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Gerekge:

Avukatlik meslegi, Tiirkiye’de heniiz anlagilamamis olup toplumun neredeyse her kesimi
tarafindan gesitli elestiri ve baskilara maruz kalmaktadir. Nitekim, avukatlarin yasadigi sorunlar ¢ok
katmanli ve farkli boyutlar1 i¢inde barmndirmaktadir. Hakim ve savcilar basta olmak iizere adliye ve
kalem personeli avukatlik mesleginin icrasinda gesitli sikintilarin olusmasina neden olurken, devletin
maliye organlari farklt sikintilar yaratmaktadir. Bu sorunlara bir de avukatlarin meslek orgiitii olan
barolarin yaklasimi ve yarattigi sikintilar eklenmekte; mesleki orgilitlenme anlaminda da sikintilar
yasayan avukatlar mesleki miicadele alanlarinda da yalniz kalmaktadir.

Avukatlarin yasadig: sikintili siirec staj evresiyle baglamakta ve neredeyse bir dmiir siirmektedir.
Avukatlik staji bir y1l olup, bunun ilk alt1 ay1 adliye staji, ikinci alt1 ay1 ise avukat yaninda meslegin
ogrenilmesine iliskin olan kismidir. Bu dénem igerisinde stajyer avukatin ¢aligma yasagi bulunmakta,
bu nedenle herhangi bir geliri bulunmamaktadir. Meslege stajyer olarak baslayan hakim ve savct
adaylar1 ciddi maaslar alirken avukat stajyerlerinin para getirici bir iste ¢aligmasi bile yasaktir. Tiirkiye
Barolar Birliginin stajyer avukatlarin bu sorunsalini ¢dzmek adina bir meslek dayanismasi igin ortaya
attiklart “vekalet pulu” uygulamasi ise amacindan sapmis ve bir rant alanina doniisiivermistir. Soyle
ki: Ogrencilikten avukatliga gecis asamasinda stajyerlerin yasadig1 soruna bir nebze de olsa destek
amacli avukat vekaletnamelerine “vekalet pulu” yapistirilmasi, bu pullardan elde edilen gelirle stajyer
avukatlara bir burs fonu saglanmasi1 amaglanmis idi. Ne var ki, stajyer avukatlara verilmesi planlanan
burs uygulamasi, karsilig1 bir yilin sonunda stajyerlikten avukatliga yeni adim atan kisinin 6deyecegi bir
kredi alim uygulamasina doniigiivermistir. Bu doniisiime muhalefet ciliz kalmis, avukatliga yeni adim
atmus, zar zor is bulmus, tistelik asgari ticret karsilig1 calisan avukatin bu krediyi 6demesi noktasinda da
avukatlarin meslek orgiitii Barolar Birligi, hukuk ¢ercevesinde, geng avukatlara ihtarname, icra takibi
gibi baski mekanizmalarini hemen harekete gecirmektedir. Sosyal giivenceden ve gelirden yoksun
stajyer avukatlarin bu sorunlari mesleklerine ilk adim attiklar anda daha da kronik bir hal almaktadir.

Bu durum, meslege yeni atilmis olan avukatlar igin ciddi bir sorundur. Ustelik stajini bitirmis birgok
geng avukat i dahi bulamazken, meslege adim atamazken borg yiikilyle karsi karsiya kalmaktadir. Bir
de bu duruma avukatlik ruhsati alabilmek i¢in barolara ve Barolar Birligine 6denen yiiklii miktardaki
harg parasi eklenmektedir. Staji yeni bitmis gen¢ avukat, ailesinin destegi olmaksizin meslegine dahi
baslayamamaktadir. Hatta baz1 barolarin staj basvurusu i¢in dahi ciddi miktarlarda ticret talep ettikleri
bilinmektedir. Stajin baslangicindan meslege baslangica degin yiiklii miktarlarda paralart barolara
veren avukatlar, mesleginde belli bir konuma erigsmis meslektaslarinin yaninda neredeyse asgari licrete
cogu kez sekreter, cayci, icra katibi gibi ¢alistirilmakta, meslegin onuru yara almaktadir. Sermayenin
yogun miidahalesi her meslek grubunun niteligini degistirirken maalesef avukatlik meslegi serbest
meslek niteligini kaybetmis, bircok avukatin yakinen goérdiigii ama kabullenmek istemedigi patron-
isci avukat ayrimi cok daha belirginlesmeye baslamistir. Yapilan son arastirmalarda Istanbul Barosuna
kayitli olarak meslegini icra eden avukatlardan 16 bininin meslegi vergi miikellefi olmadan, baska bir
ifadeyle, baska bir avukatin yaninda is¢i avukat olarak calisarak siirdiirdiigii goriilmektedir. Onemli
sayida avukat is¢ilesirken, kafa emegi ve fiziki emek birbirinden giderek ayrilmakta, uzmanlasmanin
ve ig boliimiinlin artmasiyla avukatlik mesleginin bugiine kadar asli unsurlarindan biri olan bagimsiz
diisiiniip karar verebilme olgusu ortadan kalkmakta ve yabancilagma dahil ig¢ilesmenin biitiin sonuglart
gerceklesmektedir. Avukatlarin mesleki sorunlarinin arastirilmast ve ¢oziim iiretilmesi adina Meclis

arastirmast talep etmek gerekmistir.
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