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CHP GRUBU ADINA ALI KEMAL DEVECILER (Balikesir) - Saymn Baskan, saym millet-
vekilleri; hepinize saygilarimi sunuyorum.

Sozlerime baglamadan evvel, dort buguk yildan beri birlikte, beraber ¢aligmakta oldugumuz ¢a-
lisma arkadagimiz Profesér Doktor Omer Abugoglu'nu kaybetmenin iiziintiisiinii yasiyoruz. Kendi-
sine rahmet, kederli ailesine ve Meclisimize de, burada bagsaghig diliyorum.

Saymn Bagkan, degerli milletvekilleri; bugiin burada, Kamu Idare, Kurum ve Kuruluglarinda
Gegici Is Pozisyonlarinda Calisanlann Siirekli Isci Kadrolarina veya Sézlesmeli Personel Statiisii-
ne Gegirilmeleri, Gegici I¢i Caligtiriimas ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Ka-
nun Tasarist'nin 1'inci maddesi hakkinda Cumhuriyet Halk Partisi Grubu adina ve gahsim adina séz
almis bulunmaktaymm. Hepinizi saygilarimia selamliyorum. :

Degerli milletvekilleri, bugiin {izerinde galigmakta oldugumuz, goriismekte oldugumuz kanun
tasarisi, gegimlerini alin teriyle kazanmaya galisan, fakat buna ragmen benzer iste ¢alisanlardan da-
hi daha dezavantajli durumda olan bir kesimin dertlerine ¢6ziim arayisidir. Calisanlarimiza bugiin-
kit kosullarda ne yapsak yeterli degildir, ¢linkii ¢aliganlarn durumu AKP Iktidarinda o denli kétii-
lesmistir ki, bunun ¢6ziimii ancak kapsamli bir sosyal demokrat iktidarin, sosyal demokrat uygula-
mayla igbagina gelmesidir. Buna da az bir zaman kalmistir. Bununla beraber, kamuda gegici iggi sta-
tiisliyle galigan vatandaglarimiza bir parga nefes aldirmak ve bu kesimlerin yillar yili igerisinde bu-
lunduklar adaletsizligin giderilmesi i¢in bir firsat1 burada kullanmak durumundayiz. Ama, bu tasa-
r1, bu sekilde, yine de, adaletsizlikleri 6nleyici olmaktan uzaktir. Tasarinin daha adil bir gekle do-
niismesi i¢in Plan ve Biitce Komisyonunda Cumhuriyet Halk Partisi olarak vermis oldugumuz dner-
geler ne yazik ki neticesiz birakilmigtir. Aymi onergelerimizi, yine, bugiin burada da verecegiz, in-
sallah, degerli milletvekillerinin oylariyla bu adaletsizligi gidermis olacagiz.

Bu yasa ile bugiin 1'inci maddenin (a) fikrasi kapsamina giren sosyal giivenlik kurumlar, ke-
falet sandiklari, dzel biitgeli idareler, fonlar, bu kuruluslar. ..

Yine, (b) fikrasinda tanimlandif1 sekliyle, kamu iktisadi tesebbiisleriyle 6zellestirme kapsa-
minda bulunan ve sermayesinin yiizde 50'sinden fazlas1 kamuya ait kuruluslar ile...

(c) fikrasinda ise, il 6zel idareleri ile belediyeler ve bunlarin kuruluglarinda olmak iizere 2006
yilinda sadece ve sadece alt1 ay ¢alisma sart1 olan iggileri kapsamaktadir bu yasa.

Tasar1, bu gekliyle, memurlar, s6zlesmeli personel, gecici personel ve iscilerden olusan dort
grup personelden isgileri "gegici is¢i ve siirekli is¢i" olarak iki gruba ayirmaktadir. Bu gekilde kap-
sam igindeki kuruluglardan ig¢i istihdaminin zorunlu oldugu yerlerde ¢alistirilanlar siirekli is¢i kad-
rolarina, bunlar disindakiler ise sdzlesmeli personel kadrolarma gegirilmektedir.

Saymn Bagkan, degerli milletvekilleri; 2006 yilinda alt1 ay ve daha fazla siireyle kapsam dahi-
linde istihdam edilen isgilerin sayist, yani bu yasa ile kadroya aldigimiz iggilerin sayis1 218.733'tiir.
Bunlarin 44.259 kigisi merkezi yonetim kurumlarinda, 26 bin kisisi KIT'lerde ve 148.475 kisisi ise
yerel yonetimlerde galigmaktadir. Buna mukabil, ayn1 dénemde, alt1 aydan daha az bu kurumlarda
istihdam edilmis olan gegici ig¢i sayis1 26.162 kisidir. Bu toplamin 1.931'1 merkezi yonetim kurum-
larinda, 17.200'% KiT'lerde, 7.031" ise yerel yonetimlerdedir. Yani, 2006 yilinda alt1 aydan daha az
galigan, kanun kapsamina girmeyen ve sokmaya ¢aligigimiz, bizim onergelerimizle, kisi say1sl
26.162 kigidir. Yani, 218 bin kisiyi kadroya aliyoruz, 26 bin kisiyi disliyoruz. Biz, simdi, bu tasa-
riyla, 218.730 kisiye yapilmasi gerekeni yapmaya, onlarin haklarin1 vermeye galisirken, geride ka-
lan 26.162 kisiyi de magdur etmekteyiz. Peki, kadroya almadigimiz bu 26.162 kisinin sugu nedir?

Tasarinin gerekgesini okudugumuzda, gerekgede aynen su goriigler yer almaktadir: "Yaptlan
diizenleme ile, siireklilik arz eden islerde tecriibeli ancak, gegici is¢i olarak anilan ve alt1 ay veya
daha fazla siireyle istihdam edilen gegici iggiler tarafindan karsilanmas1 amaglanmigtir. Alti aydan |
az calisan gegici igciler ise mevsimlik, kampanya veya anzi islerde istihdam edilmekte olup, mev-
cut galigma siirelerinin uzatilmasina ihtiya¢ bulunmamaktadir." Simdi, bu gerekgeye baktigimda,
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