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ALTINCI OTURUM 
Açılma Saati: 19.30 

BAŞKAN : Başkan Vekili İsmail ALPTEKİN 
KÂTİP ÜYELER : Türkân MİÇOOĞULLARI (İzmir), Mehmet DANİŞ (Çanakkale) 

BAŞKAN - Sayın milletvekilleri, Türkiye Büyük Millet Meclisinin 70'inci Birleşimi'nin Altın­
cı Oturumu'nu açıyorum. 

1317 sıra sayılı Kanun Teklifı'nin görüşmelerine kaldığımız yerden devam edeceğiz. 
Komisyon? Yok. 
Ertelenmiştir. 
5'inci sırada yer alan, Türk Silahlı Kuvvetleri Personel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Da­

ir Kanun Tasarısı ve Milli Savunma Komisyonu raporunun görüşmelerine başlıyoruz. 
5.- Türk Silahlı Kuvvetleri Personel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısı 

ve Millî Savunma Komisyonu Raporu (1/1228) (S. Sayısı: 1264) (x) 
BAŞKAN - Komisyon? Yerinde. 
Hükümet? Yerinde. 
Komisyon raporu 1264 sıra sayısıyla bastırılıp dağıtılmıştır. 
Tasarının tümü üzerinde, şahsı adına, Bartın Milletvekili Sayın Asım Kulak... 
Buyurun. (AK Parti sıralarından alkışlar) 
Sayın Kulak, süreyi iyi kullanmanızı da rica ediyorum. 
MEHMET ASIM KULAK (Bartın) - Sayın Başkan, değerli milletvekilleri; 1264 sıra sayısıy­

la bastırılan Türk Silahlı Kuvvetleri Personel Kanununda Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasa-
rısı'nın tümü üzerinde şahsım adına söz almış bulunuyorum. Bu vesileyle, yüce heyetinizi saygıyla 
selamlıyorum. 

Görüşmekte olduğumuz tasarı ile subaylık sınavını kazanan astsubayların nasıplarının subay­
lık nosyonu kazandırma eğitimi şartına bağlanması ve bu kapsamda tüm kuvvet komutanlıkları, 
Jandarma Genel Komutanlığı ve Sahil Güvenlik Komutanlığı personelinin eğitim ve bekleme süre­
lerinin standartlaştırılması ve çocuk için aile yardımı ödeneği verilmeyecek hâller kapsamında be­
lirtilen yaş şartının 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunu'na paralel bir şekilde düzenlenmesi öngö­
rülmektedir. 

Değerli arkadaşlarım, 926 Sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri Personel Kanunu'nun 109'uncu mad­
desiyle, astsubaylıktan subay olma sınavını kazanan personelin teğmenliğe nasbedilmeleri, okul ve 
kurslardaki öğrenim ve eğitimi başarıyla bitirme şartına bağlanmış ve okul ve kurslardaki öğrenim 
ve eğitimi başarıyla bitirenlerin, bitirdikleri tarihten geçerli olarak teğmen nasbedileceği hüküm al­
tına alınmıştır. Ancak, bu uygulamanın, astsubayların subaylık statüsüne uyum sağlamasını zorlaş­
tırdığı, subaylık sınavını kazanan astsubaylara uygulanan eğitim süresinin kuvvetler arasında fark­
lılık arz etmesinden dolayı, astsubaylık nasıpları aynı olan personelin teğmenlik nasıplarının farklı 
olmasına sebep olduğu tespit edilmiştir. 

Tasarının yasalaşmasıyla, subaylık sınavını kazanan astsubaylardan, subaylık nosyonu kazan­
dırma eğitimini başarıyla bitirenlerin teğmenliğe nasbedilmelerine olanak sağlanacak ve söz konu­
su personelin sınıf okullarındaki eğitim ve öğrenimlerini diğer subay kaynaklarından (harp okulu, 
sözleşmeli subay, dış kaynaktan muvazzaf subay, vesaire) olduğu gibi, teğmen rütbesiyle icra ede­
bilmeleri imkânı getirilmiş olacaktır. 
(x) 1264 S. Sayılı Basmayan Tutanağa eklidir. 
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