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Yasa tasarisinin yasalagtign andan itibaren hayirli olmasim diler, yiice heyeti saygtyla selamla-
rnim. (AK Parti siralarindan alkiglar)

BASKAN - Tesekkiir ediyorum Sayin Oztoprak.
Madde iizerinde, sahs1 adina s6z isteyen Ali Temiir, Giresun Milletvekili.
Buyurun Saym Temiir. (AK Parti siralarindan alkiglar)

ALI TEMUR (Giresun) - Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; goriisiilmekte olan 1247 sira
say1l1 Kanun Tasarisi'nin 9'uncu maddesi iizerinde sahsim adina s6z almig bulunuyorum. Yiice Mec-
lisi saygiyla selamliyorum.

Ulkemizin saglik politikalarim diinyadaki gelismelerden ayri tutmak miimkiin degildir; gerek
teknolojik gerekse nitelik bakimindan bu gelismeleri yakindan takip etme zorunlulugumuz vardir.
Dolayisiyla, yapisal degisimleri gergeklestirirken tiim bunlar1 géz 6niinde bulundurmamiz gerekti-
gini diisiinilyorum. Bu, saghkta yiiriitiilen personel politikalarim da kapsamaktadir. Tiim kurumla-
rimizda oldugu gibi saglik sektoriinde de hem kamu hem de 6zel sektdriimiiz bu gelismelerin biz-
zat icerisinde olmalidir. Rekabete agik bir yapinin olusturulmasi, saglikta niteligi artiracagi gibi,
ekonomik anlamda da 6nemli tasarruflar saglayacaktir.

Degerli arkadaslar, bu anlamda, goriigiilmekte olan kanun tasarisinin 9'uncu maddesi yiiriirlitk
maddesi olup getirilen sigorta sisteminin altyap: ¢aligmalarinin hazirlanmast igin, bu kanunun 1'in-
ci maddesiyle 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Kanun'a ilave olunan maddelerin, ek 9'uncu maddesi-
nin son fikrasi harig¢ olmak iizere, 1/1/2007 tarihinde, diger maddelerin ise yayim tarihinde yiiriir-
lige girmesi ongoériilmektedir.

Yine, 9'uncu maddeyle, 1219 sayili Kanun'un 9'uncu maddesinin asagidaki sekilde degistiril-
mesi 6ngoriilmiigtiir: Yapilan bu degisiklikle, egitim kurumlarina egitim yetkisi verilmesi ve egitim
yetkisinin kaldirilmasina iligkin teklifleri karara baglamak, uzmanlik ana dallarinin rotasyonlarini
belirlemek, uzmanlik sinavi jiirilerini tespit etmek, yabanci iilkelerde asistanlik yapanlarin bilimsel
degerlendirilmesini yapacak fakiilteleri belirlemek, tipta uzmanlik egitimi ve uzman insan giicilyle
ilgili goriisler vermek, uzmanlarin tibbi gelismeleri izlemesini saglayici inceleme ve aragtirmalar
yapmakla gorevli olmak iizere, Saglik Bakanhiginmn siirekli kurulu niteliginde Tipta Uzmanlik Ku-
rulu tegkil olunmugtur.

Bu konuyla ilgili kimi hususlar1 biraz agmak istiyorum. Kurumlarin segecekleri asil iiye sayisi
kadar yedek iiye belirlemeleri esasa baglanmistir. Kurula segilecek asil ve yedek iiyelerin uzman ol-
malari, ayrica en az li¢ yillik klinik veya laboratuvar sefi veya profesér unvanina sahip bulunmala-
11 sart: getirilmistir. Uyelerin gorev siireleri ii¢ yil olarak belirlenmis, siiresi biten iiyelerin tekrar se-
¢ilmelerine imkén saglanmigtir. Ayrica, Kurul, Bakanlhigin daveti iizerine yilda en az iki kez topla-
nir. Kurula, Bakanlik Miistesar1 veya yapilacak ilk toplantida liyeler arasindan segilecek baskan ve-
kili bagkanlik eder. Kurul, iiyelerden en az S'inin teklifiyle olaganiistii toplanir. Kurul, iiyelerin {i¢-
te 2'sinin katilimiyla toplanir. Tiirk Tabipleri Birligi temsilcisi yalmzca tabiplerle ilgili, Tiirk Dis
Hekimleri Birligi temsilcisi de yalnizca dig tabipleriyle ilgili konularin goriisiilecegi toplantilara ka-
tilabilirler ve kendi meslek alanlariyla ilgili konularda oy kullanirlar. Kararlar oy ¢okluguyla alinir.
Opylarin esitligi halinde bagkanin bulundugu taraf ¢ogunlugu saglamig sayilir. Ancak, kurumlarin
egitim yetkisinin kaldiriimasina iliskin toplantilarda katilanlarin en az iigte 2 gogunluguyla karar
alinmasi sarttir. Kurul toplantilarina ist iiste 2 kez mazeretsiz olarak katilmayanlarin iiyeligi diis-
miis sayilir. Kurulun galisma usul ve esaslariyla ilgili diger hususlarla ihtisas belgelerinin alinmasi,
uzmanlik egitimiyle ilgili diger usul ve esaslar, Saglik Bakanliginca hazirlanip Bakanlar Kurulunca
yirirliige konulacak yonetmeliklerle diizenlenir. Bu yonetmelik yiiriirliige konuluncaya kadar mev-
cut diizenlemelerin uygulanmasina devam edilir.

Bu diizenlemeler, elbette, saglikta daha verimli hizmetlerin ortaya konulmasini amaglamakta-
dir. Bagarili sonuglar elde edebilmek igin, kurumlarda ydnetim ve organizasyonun dnemi, giiniimiiz-
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