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Türkiye Büyük Millet Meclisi Başkanlığına 
Görüşülmekte olan 1247 Sıra Sayılı Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Deği­

şiklik Yapılmasına Dair Kanun Tasarısının 2. maddesinin Tasarı metninden çıkarılmasını arz ve tek­
lif ederiz. 

Haluk Koç Mahmut Duyan İsmail Değerli 
Samsun Mardin Ankara 

Mehmet Neşşar Nurettin Sözen Sami Tandoğdu 
Denizli Sivas Ordu 

Ali Arslan Mustafa Özyurt 
Muğla Bursa 

BAŞKAN - Komisyon önergeye katılıyor mu? 
SAĞLIK, AİLE, ÇALIŞMA VE SOSYAL İŞLER KOMİSYONU BAŞKANI CEVDET ER-

DÖL (Trabzon) - Katılmıyoruz Sayın Başkan. 
BAŞKAN - Hükümet katılıyor mu? 
SAĞLIK BAKANI RECEP AKDAĞ (Erzurum) - Katılmıyoruz Sayın Başkanım. 
BAŞKAN - Önergenin gerekçesi üzerinde söz isteyen, Sivas Milletvekili Nurettin Sözen. 
Buyurun Sayın Sözen. 
NURETTİN SÖZEN (Sivas) - Sayın Başkan, değerli arkadaşlarım; 1247 sıra sayılı Tasarı'nın 

2'nci maddesinin metinden çıkarılmasını öngören önergemiz üzerinde görüşlerimi bilgilerinize su­
nuyorum. Hepinizi sevgiyle, saygıyla selamlıyorum. 

Biliyorsunuz, bu konu doçentlerin ve profesörlerin atanmasının önce Cumhurbaşkanı tarafın­
dan geri gönderilmesi, daha sonra Anayasa Mahkemesi tarafından yürürlüğünün durdurulması şek­
linde sonuçlandı. Yani, atama yöntemleri Anayasa'ya uygun bulunmadı. Buna rağmen Sağlık Ba­
kanlığı bu uyarıları dikkate almadan atamaya devam etti. Yanılmıyorsam, 150'ye yakın profesör ve 
doçent doğu üniversitelerinizden -dikkatinizi çekerim- Erzurum'dan, Van'dan, Elazığ'dan, doğu üni­
versitelerinden batı hastanelerine şef ve şef muavini olarak atandılar. Bir kere, etik olarak Bakanlı­
ğın savunduğu temel düşünceye ters. Hem fazla doktor yetiştirilsin deniliyor hem doktor yetiştire­
cek kurumlardan öğretim üyeleri azaltılıyor. Üstelik doğuda hekim azlığından söz ediliyor, doğu­
dan hekimler ve hocalar alınıp batıya atanıyor. 

Doçent ve profesörlerin atanmasıyla ilgili bu yasa dışı yöntemi gidermek için yeniden bir tasa­
rı hazırlanıyor. Burada da, biliyorsunuz ki, bazı, eğitim hastanelerine dönüştürme çalışmaları var. 
Bakanın da izah ettiği gibi çok şef ve şef yardımcısına ihtiyaç var; ama, atama yetkisi Bakanlıkta 
kalarak. Yani hiçbir yarış yapmadan, hiçbir objektif kural ve ölçüt kullanmadan atamaya yönelik ta­
sarı metni söz konusu. Yine Anayasadan dönecek, yine yasalara ve kurallara aykırı. 

Şimdi, dikkatinizi çekerim, doçent ve profesör jürisi kuruluyor; ama, her doçent ve profesör 
için ayrı bir rapor hazırlanıyor. Yani, atanacak makama yönelik birincileri saptamak üzere bir jüri 
oluşturulmuyor. Oluşturulan jüri raporlarını her öğretim üyesi için ayrı ayrı veriyor. Bu bir yarış de­
ğil, bu bir objektivite değil. Bu, sadece Genel Kurulumuzu ve halkımızı yanıltmaya yönelik bir yön­
tem. Aynı şekilde, şef, şef yardımcısı, başasistanlık için de bir jüri kuruluyor. 

Biliyorsunuz, bu kazanılan haklar İngilizce deyimiyle bir "degree"dir. Yani dünyanın her ye­
rinde FRCS imtihanları vardır, konsültan imtihanları vardır. Bu imtihanı kazananlar ölünceye kadar 
bu sıfatla yaşarlar, bu sıfatlarıyla da görev yapacakları hastanelere başvururlar. Dolayısıyla, bir şe­
fin, bir şef muavininin, bir başasistanın bir sınav sonucu kazanılmış hakları geriye alınamaz. Oysa 
tasanda, beş yıl sonra bilimsel yetersizliği ve performans eksikliği dolayısıyla görevlerinden, bu sı-
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