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Bugün, aslında, her zamankinden daha çok kurumlar arası eş güdümün, mutabakatın sağlan­
masına, insanımızın hiçbir ayrıma tabi tutulmaksızın beraberliğine ve milletimizin birliğine ihtiya­
cımız vardır. Ama, bunun böyle olabilmesi için, zamanımızda çağdaş ve modern bir devletin gerek­
lerine uygun olarak, kurumlar arası hiyerarşiyi ve rollerini nasıl düzenleyeceğimizi, insanımızın ka­
biliyet ve özelliklerini nasıl ortaya çıkartabileceğimizi, birbirimizin enerjisini boşa çıkarmadan, ka­
mu kaynaklarını en rasyonel bir şekilde nasıl değerlendirebileceğimizi, en üretken ve verimli bir ya­
pılanma biçimini nasıl gerçekleştirebileceğimizi iyi düşünmek, iyi tahlil etmek hepimizin görevi ol­
mak durumundadır. 

İşte, Hükümetimizin iktidara geldiğinden beri Avrupa Birliğine giriş sürecini hızlandırmasının, 
insanımızı daha özgür ve ülkemizi daha demokratikleştirebilmek için yapmış olduğumuz sessiz 
devrimlerin, reformların temelinde, biraz evvel ifade ettiğim hedeflerimiz yatmaktadır. 

Bütün bunlar yeterli mi, kâfi mi? Bugün, cumhuriyetimiz kurulalı seksen üç yıl olmasına ve 
bin yıldır bu topraklarda yaşamamıza rağmen, bir türlü etnik, mezhepsel, bölgesel farklılıkların üze­
rine çıkabilecek bir yönetim anlayışını; ortak bir maziye, hatıraya sahip olmuş, birlikte acı çekmiş, 
sevinmiş, umut etmiş ve gelecekte de bir ve beraber yaşama arzusuna sahip bir millet olabilmeyi ve 
en önemlisi, aramızdaki kompleksleri, korkuları, kırılganlıkları aşabilecek bir sıcaklığı, bir sevgiyi 
sağlayabildik mi? Yoksa, içerisinde bulunduğumuz çifte standartlı siyasi ahlakımızdan, ideolojik 
bağnazlıklarımızdan dolayı birbirimizin enerjisini boşa mı çıkartıyoruz? 

Tüm bunları niçin söylüyorum değerli arkadaşlar? Bugün, içerisinde bulunduğumuz sürece, 
günlere, ilişkilere, söylenenlere baktığımızda, aslında önemli olanın şeklî değişikliklerden daha çok, 
yani insanımızın özdeki, toplumumuzun zihnindeki dönüşümlerin, bilinçlenmelerin mühim olduğu­
nu söylemek istiyorum. Zaten, çağımızın önemli sosyologlarından Max Weber ne diyor: "Toplum­
ların gelişimini zihniyetlerindeki değişimler belirler." (AK Parti sıralarından alkışlar) 

Değerli arkadaşlarım, sözlerimi bitirmeden önce, Millî Güvenlik Kurulu Genel Sekreterliğinin 
bütçe rakamları üzerinde bir şeyler söylemek istiyorum. 

(Mikrofon otomatik cihaz tarafından kapatıldı) 
TALİP KABAN (Devamla) - Bitiriyorum Başkanım. 
BAŞKAN - Buyurun. 
TALİP KABAN (Devamla) - Millî Güvenlik Kurulu Genel Sekreterliğinin bütçe rakamları 

2007 yılında 12 milyon 724 bin YTL olarak öngörülmüştür. Millî Güvenlik Kurulu Genel Sekreter­
liğine tahsis edilen ödeneğin merkezî yönetim bütçesi içerisindeki payı binde 6'dır. Tahsis edilen 
ödeneğin 8 milyon 451 bin YTL'si personel giderlerine, 1 milyon 546 bin YTL'si mal ve hizmet 
alım giderlerine ve diğer giderler 2 milyon 307 bin lira ile sosyal güvenlik kurumuna devlet primi 
giderleri için ayrılmıştır. 

Bu duygu ve düşüncelerle, Millî Güvenlik Kurulu Genel Sekreterliğinin 2007 mali yılının büt­
çesinin ülkemize, milletimize hayırlara vesile olmasını diliyor, yüce heyetinize en derin sevgileri­
mi, saygılarımı sunuyorum. (AK Parti sıralarından alkışlar) 

BAŞKAN - Teşekkür ederim Sayın Kaban. 
Adalet ve Kalkınma Partisi Grubu adına, Erzurum Milletvekili Sayın Mücahit Daloğlu. (AK 

Parti sıralarından alkışlar) 
Buyurun efendim. 
AK PARTİ GRUBU ADINA MÜCAHİT DALOĞLU (Erzurum) - Sayın Başkan, değerli mil­

letvekilleri; Atatürk Dil ve Tarih Yüksek Kurumunun bütçe ve hizmetleri hakkında söz almış bu­
lunmaktayım. Bu vesileyle, sizleri saygıyla selamlıyorum. 

Değerli arkadaşlar, konuya geçmeden önce, yurt dışında, Amerika Birleşik Devletleri'nde, 
uzun yıllar, Türk milletini kültür ve sanat alanında layıkıyla temsil etmiş olan ve bugün Hakk'ın 
rahmetine kavuşmuş olan Sayın Ahmet Ertegün'ü rahmetle ve minnetle anıyorum. 
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