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BAŞKAN - Teşekkül ediyorum Sayın Kepenek 
Sorular tamamlandı 

Sayın Pakdıl, Sayın Başkan, buyurun 
TÜRKİYE BUYUK MİLLET MECLİSİ BAŞKAN VEKİLİ NEVZAT PAKDIL (Kahraman­

maraş) - Kocaeli Milletvekilimiz Sayın izzet Çetın'ın soruları 
Bu uzman yardımcısı olan arkadaşlara, uzman oldukları takdirde bir derece uygulanması ola­

yı, kariyer mesleğe geçen burun kamu kurum ve kuruluşlarında geçerli olan bir keyfiyettir 657 sa­
yılı Devlet Memurları Kanunu'nun 36'ncı maddesinin (a) bendinin 11 "inci fıkrasında, mesleğe özel 
yarışma sınavına tabı tutulmak suretiyle alınan kamu kurum ve kuruluşlarında görevli uzman yar­
dımcılarına uzman kadrolarına atanmaları sırasında bir derece yükselmesi uygulanacağı hukmu yer 
almış, ancak, maddede, Türkiye Buyuk Millet Meclisinde görev yapan aynı niteliklere sahip uzman 
yardımcıları yer almamıştır Bu maddeyle kamudaki uygulamaya paralellik sağlanmıştır Bu, uzman 
yardımcısı olan, uzmanlığa geçecek olan arkadaşlarımızın çok doğal hakkıdır ve kamuda da aynı 
şekilde uygulama sürmektedir 

Geçici işçi statüsünde olan, geçici işçi olarak çalışan arkadaşların 4/C kapsamına geçirilmesi, 
Başkanlık Divanının almış olduğu ortak bir kararla sağlanmıştır ve burada hiçbir kişiye veya kişi­
lere karşı hasmane bir tutum soz konusu değildir, bir emek somurusu de kesinlikle yoktur 

Bu arkadaşlarımız geçmişte almış oldukları ücretin yaklaşık 2 katı kadar bir ücret alma duru­
muyla karşı karşıyadırlar Bu soru, aynı zamanda Sayın Bayram Meral'ıti de sorusudur Bu arkadaş­
larımızın sağlık izinleri vardır ve yıllık yirmi gun bu haklarını kullanma imkânına sahiptirler Bu ar­
kadaşlarımızın almış oldukları ücret, dört yıllık bir fakülte veya yüksekokuldan mezun olmuş ve şu 
anda öğretmenlik goıevını yapan öğretmen arkadaşlarımızın düzeyindedir Dolayısıyla, burada di­
rekt olarak bu anlamda bir mağduriyet soz konusu değildir Bu hususta çalışan yuz binle öğretmen­
lerimiz vardır Bunu bilgilerinize sunmak istiyorum 

Teşekkür ediyorum 
BAŞKAN - Teşekkür ediyoruz Sayın Pakdıl 
BAYRAM ALI MERAL (Ankara) Sayın Başkan, bir yılını doldurmayanlar yıllık izm hak 

ediyorlar mı7 

BAŞKAN - Sayın Bakanın vereceği bir cevap var mı ' 
ÇALIŞMA VE SOSYAL GÜVENLİK BAKANI MURAT BAŞESGIOĞLU (istanbul) - Sayın 

Başkanım teşekkür ederim 
Aslında, bu kanun, Meclis Genel Sekreterliğine ilişkin bir kanun Yanı, yürütme olarak biz, bu­

rada temsil noktasında bulunmamız gerekiyor mu, gerekmiyor mu, o konuda da tereddüdüm var 
açıkçası 

Sayın Kepenek ıkı soru yöneltti, izin verirseniz, onlara kısaca cevap vermek istiyorum Kamu 
ptrsuııÂı 'MHTffctnriıa, ttetfıüı fersunriı 'ûa^Kaırrığımız "ve onriıaiı wranlın ÇuteHiı nitarfanjmttzaı -cızım 
suredir devam eden bir çalışması var Onu biliyorsunuz ve bu konuda bir düzenleme yapılması ge­
rektiğine de inanıyoruz Bu çalışmalar, inşallah, neticelenecek ve hepimizin şikâyetçi olduğu bu du­
rum ortadan kaldırılacak 

Sendikalar konusunda, 2821, 2822 konusundaki çalışmalarımız son aşamaya geldi 4688 sayı­
lı Kamu Çalışanlarına İlişkin Sendikalar Yasası'ındakı hazırlık çalışmalarımız da devam ediyor 
Ama, toplu sözleşme, grev noktası, tabu, çok tartışmamız gereken bir konu Daha doğrusu, biraz 
evvel söylediğim kamu personel rejiminde çalışan kavramının net bir şekilde ortaya çıkmasından 
sonra onumuzu rahatlıkla görebileceğimiz bir husus Kim memurdur, kim sözleşmelidir, kim işçi­
dir, bu istihdam şekillen çok net olarak ortaya çıktıktan sonra 4688'dekı konuyu daha net görebili­
riz diye düşünüyorum 

Teşekkür ederim 
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