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BASKAN — Madde iizerinde, Anavatan Grubu adma, Sanhurfa Milletvekili Turan Tilysiiz; bu-
yurun. {Anavatan Partisi siralanindan alkiglar)

ANAVATAN PARTISI GRUBU ADINA TURAN TUYSUZ (Sanhurfa) - Saym Bagkan, de-
getli milletvekilleri; 1210 sira sayisiyla goriigiilmekte olan tasarmin 14 fincii maddesi iizerinde,
Anavatan Partisi adina 56z alomug bulunmaktayim; Yiice Heyetinizi saygiyla selamliyorum.

Tasarinm 14 Gneil maddesi hakl bir gerekgeye dayanmaktadsr. Tasanmin gerekgesinde agiklan-
dif» gibi, sendika ddentilerinin tespiti ve hesaplanmasi konusurida bir standart getirilmekte, boyle-
ce, iiyelerin maaglarindan yamlan sendika &dentisi kesintilerinin hesaplanmas1 kolaylagmakta ve
bilgisayar ortarmnda kargtlagilan teknik sorunlar astlnus oimaktadsr,

Bu madde teknik bir madde olmas: sebebiyle, memurlanmizin iginde bulunduklan zor durumn
hafifletmeye yonelik bir faydas1 yolctur. Oysa, merurlarmmizin bizlerden asii bekledigi, yasadtklan
gegim sikintilanni azaltmamizdir. Kaliteli ve vatandag memnuniyetini temel alan bir kamn hizmeti
verilecekse, bu hizmet ancak hizmeti veren memurlann ¢ahgma ve mali memnuniyetleri saglanarak
verilebilir. Kamu hizmetlerinin etkin, siiratli ve verimli yiiriitillebilmesi bakimindan, devletin en te-
rnel unsurv kamu géreviileridir. Efer bu memurlar, aileleri geginemiyorsa, muthu defillerse, kredi
borglarim, efiitim masraflarim nasil ddeyecekleri diigiincesini kafalanndan bir tirlii atamiyorlarsa,
etkin, siirathi ve verimli kamu hizmeti firetemezler. Verimli kamu hizmetinin tiretilebilmesi icin, en
bagta gelen kogsul olan memurlanin huzur ve mutloluguou ihmal etmememiz lazim gelir diye diigii-
niiyorum. O halde, kamu giirevlilerinin ekonomik ve sosyal imkinlanm geligtirmek, huzurly ve gii-
venli ¢caligmalarim saglamak ve hayat standartlazim yiikseltebilmek igin izerimize diigen gorevi
yapmak zorundayiz, A

Degerli arkadaglanm, bunu yapacafiz ki, sunulan kamu hizmetlerinin kalitesi ve verimliligi ar-
zu editen seviyeye gelsin, Gelir dafilimindaki adaletsizlik nedeniyle, memurlann, yoksulluk, yani,
aghk smnnin altinda bir ficretle yagamaya terk edildikleri agikiirdir. Memurlan, ailesiyle birlikte in-
san onuruna yaragir, ¢agm gartlarina ve ozellikle Avrupa Birli§i normlarmda bir yayam diizeyine
ulagtirmak, sosyal hukuk devletinin gereksinimlerindendir.

Cagdag iilkelerde insan haklar ¢ergevesinde degerlendirilen memurlann maay, maalesef, Gl-
kemizde hep memurlann aleyhine belirlenmigtir. Ozellikie son yillarda yok denecek kadar az artir-
lan memur maaglari, bu kesime ddeta yagama hakki tamimarmaktadir.

Ekonomik stkintilann ¢dziimiinde, memurlara verilen ficretierin kisilarak kaynak saglamaya
dénitk politikalar, milyonlarca memuru olumsuz etkilemektedir, Verilen memur maagmin zorunh:
ihtiyaglar1 dahi kargilayamayacak oranda olmasi, memurumuzn bunalima itmekte ve sosyal yaralar
agmaktadir.

Memur maaglarmn belirlenmesindeki metot iflas etmigtic. Hilkdimetin hedeflenen enflasyona
gore katsay: artig1 yapmasi, gergek enflasyon nedeniyle reel kayba neden olmalktadir. Yillarca yapi-
lan bu uygulama nedeniyle memurlar zor duruma diismiislerdir,

2006 yrh igin memurlara verilen zam, ilk alh ay igin yiizde 2,5, ikinci alti ay igin yilzde 2,5 idi.
Bu zam oranlarimn belirlenmesindeki kriter, yiizde 5 olarak hedeflenen 2000 yils enflasyonuydu.
Bugiin, artik, 2000 yih enflasyorumun yiizde 10°un iizerine ¢ikacafi bilinen bir gercektir,

Durum bu iken, memurlara ek zam verilmeyecedi Sayin Hilkimet tarafindan net bir gekilde di-
l¢ getirilmigtir. Memura ¢k zam verilmeyecefini agiklayan Sayin Maliye Bakan, diger taraftan da
biitgenin iyi oldugunu, biitge fazlas: verdiklerinden bahsetmekiedirler,

Memur maaglart, sosyal devlef olmanin geregi olarak gegim endekslerine gre hesaplanma ye-
rine, bittgeden faizler ve diger giderler diigitidiikten sonra elde kalana gore hesaplanmaktadir.

Memura verilen maaglarin yetersizligi, sosyal stkintilara yol agan nedenlerin baginda gelmek-
tedir. Gliniin kogullarina uygun ve insan onuruna yaragir bir memur maagmin verilmesi zorunludur.
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