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(E) (1) Merkezi yönetim kapsamındaki kamu idarelerinde, sosyal güvenlik kurumlarında, 
mahallî idarelerde, mahallî idarelerin bağlı idarelerinde, mahallî idare birliklerinde, döner sermayeli 
kuruluşlarda, kanunlarla kurulan fonlarda, kamu tüzel kişiliğini haiz kuruluşlarda, sermayesinin 
yüzde ellisinden fazlası kamuya ait kuruluşlarda, iktisadî devlet teşekkülleri ve kamu iktisadî 
kuruluşları ile bunlara bağlı ortaklıklar ve müesseselerde çalışanlar (hâkimler ve savcılar hariç), 
kurumlarının izni ile uzmanlık gerektiren işlerde görevlendirilebilirler. Bu şekilde yapılan görevlen­
dirmenin süresi altı ayı geçemez. Ancak ihtiyaç halinde bu süre üç ay daha uzatılabilir. Kurumun 
bu konudaki talepleri, ilgili kurum ve kuruluşlarca öncelikle sonuçlandırılır. Bu şekilde görevlen­
dirilen personel, kurumlarından aylıklı izinli sayılır. İzinli oldukları sürece memuriyetleri ile ilgileri 
ve özlük haklan devam ettiği gibi, bu süreler yükselme ve emekliliklerinde de hesaba katılır. Yük­
selmeleri başkaca bir işleme gerek duyulmadan süresinde yapılır. 

(F) (1) Kurumun gelirleri şunlardır: 
a) Türkiye Büyük Millet Meclisi bütçesine bu amaçla konulacak ödenek, 
b) Diğer gelirler. 
(G) (1) Bu Kanunda hüküm bulunmayan hususlarda Kurum personeli hakkında Devlet Memur­

ları Kanunu hükümleri uygulanır. 
(2) Kurum personeline ve Kurumda görevlendirilenlere, Başbakanlıkta emsal unvanlı ve aynı 

dereceli kadrolarda çalışan personele ödenen fazla çalışma ücretini geçmemek üzere, Başdenetçi 
tarafından belirlenecek miktarda fazla çalışma ücreti ödenir." 

(H) (1) Bu Kanunun uygulanmasına ilişkin yönetmelikler, Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten 
itibaren dokuz ay içinde çıkarılır. 

(I) Baştdenetçi Cumhurbaşkanı tarafından seçilir. 
BAŞKAN - Komisyon önergeye katılıyor mu? 
PLAN VE BÜTÇE KOMİSYONU SÖZCÜSÜ MUZAFFER BAŞTOPÇU (Kocaeli) - Komis­

yon olarak biz, takdire bırakıyoruz. 
BAŞKAN - Hükümet ?.. 
ADALET BAKANI CEMİL ÇİÇEK (Ankara) - Katılmıyoruz Sayın Başkan. 
ALİ TOPUZ (İstanbul) - Sayın Başkan, Algan Hacaloğlu konuşacak. 
BAŞKAN - Evet; buyurun efendim. 
ALGAN HACALOĞLU (İstanbul) - Sayın Başkan, değerli arkadaşlarım; önerge sahibi olarak 

söz almış bulunuyorum; hepinize saygılarımı sunuyorum. 
Değerli arkadaşlar, bu vermiş olduğumuz önergeyle, Kamu Denetçisi Kurumunda istihdam 

edilecek uzman yardımcısı, uzmanların özlük haklarına yönelik düzenlemeler genel anlamıyla yer 
almakta ve vermiş olduğumuz önerge, bu alandaki kuralların birbirleri içinde, uygulanacak olan 
kurallann birbirleriyle uyumlu olmasını hedef alan bir anlayışla hazırlanmış bulunuyor. Biz, şu ana 
kadar söz almış olan diğer arkadaşlanmın ifade etmiş olduğu gibi, Kamu Denetçiliği Kurumunu 
giderek gelişecek, öyle birden bire kısa vadede büyük beklentiler yaratılmaması gereken, demok­
rasi kültürünün ülkemizde yeşermesinin paralelinde işlev görecek bir kurum olarak görmekteyiz. 

O bağlamda, özellikle, başlangıçta, kuruluşunda, sağlam değerleri özümsemiş ve bu konuda 
bağımsız bir format ve yapı içinde görev yapacak etkin, zengin bir kadroyla desteklenmiş bir kurum 
yapısına ihtiyaç var. Böyle bir yapının doğal olarak özlük haklarına da gerekli özenin gösterilmesi 
gerekiyor. 

Tabiî, bu Kurum, yani, kamu denetçiliğinin muhatap olacağı sorular arasında -şu anda âdeta 
görebilmekteyim ki- çok sayıda, geçim koşullan nedeniyle mağdur olmuş veyahut da çalışma 
yaşamı kuralları içinde gerekli haklannı kullanamama durumunda olan kişilerin yapacağı müracaat-
lan, âdeta, bugünden görmekteyim. 
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