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Mali konularin ¢ok fazla yorum ve bosluk kabul etmedigi malumlanmzdir. 1944 yilindan beri
yiirarlikte olan bu kanunun aksine, Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda giiniimiize kadar
¢ok fazla degisiklik olmustur, dmegin, 1944 yilinda yiiriirlitkte bulunan Askeri Personel Kanunun-
da ver alan askeri memur, giimriik ve orman muhafaza kitalari, artik, Tirk Silahli Kuvvetleri Per-
sonel Kanununda ver almamaktadir.

Degerli milletvekilleri, kanunun, milletimize ve Tiirk Silahli Kuvvetlerine hayirli olmasin
diler, hepinize en derin saygilarnimi sunanim. (Alkislar)

BASKAN - Tesekkiir ederim Sayin Kaplan.

Adalet ve Kalkinma Partisi Grubu adina, Adana Milletvekili Sayin Ziyattin Yager; buyurun.
(AK Parti siralarindan alkiglar)

AK PARTI GRUBU ADINA ZIYATTIN YAGCI (Adana) - Sayin Bagkan, degerli milletvekil-
leri; 408 sira sayih Tirk Silahli Kuvvetlerinde {1k Nasip Istihkakina {liskin Kanun Tasans: tizerin-
de. AK Parti Grubu adina s6z almig bulunmaktayim; bu vesileyle, hepinizi saygiyla selamliyorum.

Degerli arkadaslarim, bildiginiz gibi, Tiirk Silahli Kuvvetlerinde, ¢esitli okullardan mezun ol-
duktan sonra subay veya assubay olarak nasbedilenlere, 4608 ve 1468 sayili Kanunlar geregince,
bir defaya mahsus olmak iizere, nasip istihkaki verilmektedir. Bu nasip istihkaki arasinda, ordu tipi
tabanca, mermi, kilig, elbise, iskarpin, hurg, bavul, karyola gibi esya yer almaktadir. Bu uygulama,
ilk defa. 1936 yilinda, 2893 say1li Kanunla, teghizat bedeli olarak 150 lira verilmesi seklinde olmus;
ancak, daha sonra, bu miktar kafi gelmedigi gibi, alinan malzemenin renk, gekil ve evsafinda birlik
saglanmamasi kargisinda, 1944 vilinda, 4608 sayih Kanunla, para yerine esya verilmesi sekline
dénugturdlmiistir. 4608 sayih Kanun hazirlanirken de, 1944 yilinda yiriirlikkte olan askeri mevzuat
g6zoninde bulunduruimustur.

1944 yilinda yiiriirlitkte bulunan 4273 sayih Subaylar Heyetine Mahsus Terfi Kanunu ile daha
sonra bu kanunu yirtrlitkten kaldiran 926 sayih Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu arasinda,
ongoérillen kaynaklar ve istihdam edilecek personel agisindan bitytik farkhiliklar bulunmaktadir.
4608 sayili Kanunda, bu kanundan yararlanabilmek igin, kara, deniz ve hava kuvvetleri ile jandar-
ma, gimritk ve orman muhafaza kitalarinda subay, assubay veya askeri memur olmak tizere, okul-
lar bagsanyla ikmal etme kosulu 6ngoriilmus, 4273 sayili Kanunda ise, kaynak olarak harp okullar
diginda, iiniversitelerin muhtelif fakiltelerinin askeri kisimlanndan soz edilmigtir.

Bugiin, Silahli Kuvvetlerde askeri memur olmadigi gibi, gimriik ve orman muhafaza kitalan
da bulunmamaktadir. Ayrica, 4608 sayili Kanun giintin ihtivaglarina cevap vermekten uzak kalmak-
ta ve 926 sayili Kanunda éngériilen kaynaklarin tiimiinii kapsamamaktadir. Ayrica, uzman jandar-
mahktan assubayliga, assubayhiktan subayliga nasbedilme gibi durumlarda nasil bir uygulama
yapilacagi konusunda da tereddiitler ve farkli yorumlar gindeme gelmektedir.

Sonug olarak, giincelligini vitirmig bulunan 4608 ve 1468 sayili Kanunlarin yirtrlikten kal-
dirilarak, bunlann yerine gegecek ve giiniin ihtiyaglanna cevap verebilecek yeni bir diizenlemeye
gidilmesi zarureti ortaya ¢ikmigtir. Bu nedenlerle, Turk Silahli Kuvvetlerinde askerlik hizmeti digtn-
da muvazzaf statide gorevlendirilecek personele ilk nasiplarinda verilecek istihkaki belirlemek ve
uygulamadaki sikintilan giderebilmek amacivla bu tasan hazirlanmstir,

Degerh arkadaslanm. bildiginiz gibi, gérigsmekte oldugumuz kanun tasarisi. 1993 yilinda
Savin Ciller Hikiimetince hazirlanarak Meclisimize intikal ettirilmistir ve maalesef, ancak dokuz
scne sonra, bugiin muzakere edebiliyoruz. Yillann birikmis iglerini bitirmek gibi bir gérevi yerine
gctirdigimiz i¢in. Yiice Meclisi kutluyorum.

Degerli arkadaglanm, gorustiigimiz tasarn, 7 asil, 3 gegici, 2 de yururlik ve yiritme mad-
delerinden olmak iizere toplam 12 maddeden olugmaktadir.
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