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1. — GEGEN TUTANAK OZET1

Ankra Tip Fakiiltesinin kurulmas1 hakkm-
daki kanun tasarisinm Milli Egitim, Biitce, Mil-

1i Savunma, Saghk ve Sosyal Yardm Komisyon--
larindan secilecek beser tiyeden miirekkep geci- .

¢i bir. Komisyonda tetkiki kararlastinlds.

Ciftelyi topraklandmrma Kanunu kabul edildi.

Erzincan Milletvekili Behcet Kemal = Caglar
ve arkadaslarmm, bu miinasebetle Atatiirk’iin
yiice admm en derin sayer ile andhmast Yiice

Sef Inénii’ye en derin sayeilarm sunulmasr ve
Saracoglu Hiikiimetinin kutlanmasiyle kendile-
rine basarilar temennisi hakkindaki Gnergesi de
kabul olundu.

Carsamba giinii toplamlmak iizere Birlesime
son verildi.

Bagkan Katip Katip
Cankarr Tunceli Samsun |
M. A. Renda Necmeddin Sahir Silan . N. Furat

2. — HAVALE EDILEN KAGITLAR

Tasarder
1. — Tiirk - Ingiliz Ticaret ve Odeme Anlas-
masinin onanmasi hakkinda kanun tasarst (1/
- 448) (Disisleri ve Tiearet Komisyonlar ;
' Teklifler

2. — Erzincan Milletvekili Siikrii  Sokmen-

siier ve bes arkadaginin, Toprak bayrami hak-
‘kinda kanun teklifi (2/76) (fcisleri Komisyo-
nuna ;

3. — lzmir Milletvekili Celal Bayar’in, Mat-
buat Kanununun 17 nei maddesine bir fikra
eklenmesine ve 50 nei maddesinin degistirilme-
sine dair kanun teklifi (2/77) (leisleri ve Ada-
let Komisyonlarina);

Pezkereler
4. — Tekel Genel Miidiirliigit 1940 yih uy-

gunlok bildiriminin sunulduguna dair Saystay
Bagkanhgr tezkeresi (3/262) (Sayistay - Komis-
yonuna); :

Raporlar

5. — Erzincan Milletvekili Siikrit Sokmensii-
er ve bes arkadasmmn, Toprak bayram: hakkin-

~da kanun teklifi ve Igisleri Komisyonu raporu

(2/76) (Gindeme).

- 6. — 11 Mart 1941 kanununda derpis edilen
vardimma iligkin esaslara dair Tiirkiye Cumhu-
riyeti Hiikiimeti ile Amerika Birlesik Devletleri
Hiikiimeti avesimda 23- Subat 1945 tarihinde im-
zalanan Anlagmanm onanmas: hakkmda kanun
tasarst ve Disisleri Komisyonu raporu (1/442)
(Giindeme).

BPIRINC} OTURUM
Acrlma saati : 16
BASKAN — Dr. M. Germen
KATIPLER : B. K. Qaglar, (BErzincan), N. Firat (Samsun)

D =t s
‘BASKAN — Oturum agllmrstm S
3. — .BASKAﬂﬁIK DIVANININ KAMUTAYA SUNUSLARI

1. — Isparta Milletvekili Kemal Tumn’qg’c
Baskanlik Divane Katipliginden cekildigine dair

onergest ,
BASKAN — Bir onerge var okutuyorum.

— 238 —
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kanhk Divani katipliginden affrmi, Yiice Ka-

. ‘zmutaya en ,derm saygllarlmx sunarak, dilerim.

Isparta Milletvekili
Kemal Turan

4 — Gmwsm.mv tgum

1. — Tahimmat wlermdeu galz;tmlacak erleee
verilecek gundelil; hakkwda lanun - tasaris -ve
Milly Savunma ve Biitge Kemisyonlary mporlam

(1/462) [1]

Siirekli tahkimat iglerinde galistorilacak erlere

MADDE 1. — Gizliligi veya amele voklugu
gibi zel ve gerekli hallerde
iglerinde caligtirtlacak erlere, yaptiklari fazla ig
nispetinde arttirilmak {izere kirk kurugtan sek-
sen kurusa kadar giindelik verilebilir. Bu giin-
deliklerden higbir kesinti yapilmaz.

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.

‘Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edilmigtir.

~ MADDE 2. — Bu kanun

~ yiiriirliige .girer.
BASKAN —- Maddeyi

Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul edilmigtir.

MADDE 3. — Bu kanunu Milli Savunma ve
Maliye Bakanlarr yiirtitiir.

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunayorum.
Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edilmigtir.

Kanunun tiimiinii oyunuza sunuyorum. Ka-
bul edenler... Etmiyenler... Kabul edilmistir.

yvaym tarihinde

2, — Vakiflar kanununa ek konun tasaris
ve Maliye, Adalet ve Biitce Komcsyonlam ropor-
lare (1/345) 2]

BASKAN — Tasarmm ikinei gorﬁsulmemdlr
maddelere geciyoruz.

" Yaliflar kanununa ek kantn
"MADDE 1. — 5 . VI . 1045 tarihli ve 2762
gayrlt Vakrflar Kanununun 29 ncu maddesinde

yazli siive, sona erdigi tarihten baghyarak on
yil uza gtar.

BASKAN»—— Maddeyi »oytnm'za sunuyorun.

[1,.2] Birinei garumlmelm 71 nei  birlegem
tutamagimdadar, 4. o ocr A

‘stirekli ahkimat

Oyunuza SUNWYOrwm.

Kabul edenler.. Etmiyenler Kabul edilmigtir.

MADDE 2. = - Bu kamm yayxml
viiriirliige girer. ' :

BASKAN — Maddeyi oyunuza—sunuyomm.
Kabul -edenler... Etmiyenler... Kabul edilmistir.

MADDE 3. — Bu kanunu Bakanlar Kurulu
yiiriitiir.

"BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edilmigtir.

Kanunun tiimiinii oyunuza sunuyorum. Ka-
bul edenler... Btmiyenler.. Kabul edilmigtir.

3. — Toked Milletvekili
Avukathk  aKnununun 1 nct maddesinin (D)
frkrasmn  yorumlanmase hekkmmdae onergesi ve
Adolet Komisyonu raporu (4/38) [1)]

tarihinde

Nizim  Poroy’un,

DASKAN — Tasariun ikinei goriisiilmesidir,
maddelere gegiyoruz.

3499 sayrh Avukathk ‘Kanununun 21 nei -mad-
desinin -degigtirilmesine dair kanun

MADDE 1. — 3499 sayilr Avukathik Kanu-
nunun 21 nei maddesi agngida yazl sekilde de-
gistirilmistir -

‘Madde 21. —— Adli ve Askerl yargichk ve
Saveihikta ve Danigtay diva daireleri hagkan ve
iiyeliklerinde ve hukuk fakillteleriyle Siyasal
Bilgiler Okulu hukuk ilmi dersleri profesoriik-
lerinde veya bu derslerin decentliklerinde yahut

2556 sayilt Hakimler Kanununa gire yargielik

veya savelik smflavmdan sayilan memuriyetler-
de enaz dirt yil siire ile hizmet etmis olanlar hi-
rinei maddenin (D) fikrasinda yazili kayittan
vareste tutulurlar. ‘ )
Yabanedardan Tiirk uyruguna kabul olunan-
lardan yabaner bir hukuk fakiiltesinden mezun
ve geldikleri yerlerde heg yi siire ile mahkemele-
rin her derecesinde avukatlik etmis ve avukat-

[1] Tasaremn birsnci  gordgilmest 71 berlegim

vy e B89 —
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g1 meslek edinmig bulunanlar, birinei maddenin .

(C) fikrasinda yazih Tiirkiye Hukuk IFakiiltele-

ri programlarina giore noksan kalaa derslerden

usuliine gére yaprlan imtihant vererek tasdikna-
me almig olurlar ve ayriea Tiirkeeyi iyi bilir ol-
duklar1 da biv. imtihanla anlagilmig ‘bulunursa
birinei maddenin (D) trkrasmda yazh kayrt-
tan vareste- tutulurlar. C '
3u gibilerin baroya kaydmda 10 neu madde-
nin’ (A) ve (B) bentlerinde yazili Dhelgelerden
bagka sicil Gzetlerinin de onanmig hir Grnegin
in verilmesi gereklidir.
DBASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler... Btmeyenler... Kabul edilmistir.
- MADDE 2. — Ba kanun yayimindan yiiriir-
Hige girer...
BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.

Kabul edenler.. Etmeyenler... Kabul -edilmistir.

MADDIE 3.
ritiire.

-— Bu kanunu Adalet Bakani yii-

BASKAN — Mdddevl oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmigtir.

Kanunun tiimiinii oyunuza sunuyorum.” Ka-
hul edenler... 'ﬂhneyou .. Kabul edilmistir.

4. — Joandarma Erat Kanununun 3 nei e
20 nei-ynaddelerinin  degistirilmesine ve bu ka-
. nuna baze maddeler ildvesine dair kanun tase-
181 ve I¢isleri, Milli Savunma ve Biitge Komis-
yonlar, raporlars (1/320) [1]

BASKAN — fkinei goriigiilmesine  basliyo-

ruz.
!

Janlarma Erat Kanununun 3 ve 20 nci mad-
- delerinin degmtmlmm hakkinda kanun

MADDL 1.2~ 21 . VII . 1931 tarihli ve 1861
sayili Jandarma Erat Kanununun 3 necii madde-
si agagrdaki sekilde degigtirilmigtir :
' 1. — Jandarma gedikli er‘baq kaynaklarr sun-
lardir:

A) Jandarma gedikli erbag hazirlama orta
okulu; o :

B) Jandarmada bulunan erattan enaz orta
okul derecesindeki tahsilini bitirmis ve gereken
sartlar tasryan istekliler;

~ [1] Birinci gériigiilmesi 71 nct Birlegim futa-
nagimdadr.

AR IDE
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- C) On sekiz yasint ve orta okulu bitirmis
gondiilliiler;

¢) Ordu ve jandarmadan ayrvildiklare siire
engok iki yilr gegmiyen gedikli erbaslarla ordu-
da yiiklendig‘i siire hitince uzatmayr jandarmada
yapmak istiyen gedikli erbaglar;

D) Yukarrdaki fikralarda yanh kaynaklar

. yétmez ve istekli bulunmazsa acrlacak miisabaka-

larda jandarma gedikli erbas olmaga yeter bilgi
ve kabiliyette oldugu anlagilan  jandarma onba-
silariyle esit sartlarr tagiyan ve jandarmadan

-ayrildiklarr siire iki yilr ve yaslart otuzu geemi-

ven istekli jandarma kita cavuslarn..

II - Jandarma Gedikli Hazrlama Orta Oku- .

lunda okumakta olan &grencilere gerck bu okul-
da ve'gerek Jandarima Er Okulunda onbast olun-

caya kadar 1255 sayilr kanuna gore ayvhk veri--

lir ve bunlar 2112 sayil1 kanuna gore yedirilir-
ler. Giyim ve techizleri 1861 sayilr kanunun 15
nei maddesine gore yapilir.

HI - Birinei {fikranm (A) kaynagma gore
Jandarma Gedikli Erbas Hazirlama Orta Oku-
lunda yetistirileceklerin okulda veya Jandarma
Er Okulunda bagart gostermiyerek saglik du-
rumlarimndan bagka sebeplerle cikarilanlar on se-
kiz yasinr bitirmemis iseler askerlik cagma gir-
diklerinde, on sekiz yaginr bitirmiglerse kanunda
gosterilen terhisi gerektiriei bir hali bulunmazsa,
ctkarilmea derhal jandarma tegkillerine verilir-
ler ve. muvazzaflik hizmetlerini  jandarmada
yaparlar. . Ahlaksizliklarr sebebiyle jandarma
okulundan kayrtlari silinenler bir daha asker
okullarina ve jandarma hizmetine kabul edil-
mezler ve yasitlarryle islem goérmek iizere bu hal-
leri bagli olduklarr askerlik subelerine  bildiri-
lie. -
IV - On sekiz yasmi bitirmiyenler okul gi-
derlerini tamamiyle verirlerse cikabilirler.

'V - Birinei ftkranm (B) ve (C) kaynakla-

rmdan almanlardan jandarma Er Okulunda ve- -

ya kita .stajinda veya Jandarma Gedikli Erbas
Okulunda bagarr gosteremiyenler muvazzaflik hiz-
metlerini veya uzatmalarmr bitirinee terhis. edl-
lirler.

Okula gelis ve gidis icin yolda gecen siireleri
de katili oldugu halde (c).kaynagindan olanlar
Jandarma Er Okulundan baglryarak; ve (B) kay-
nagmdan olanlar; Gedikli Erbas Okulundan bhag-
layarak gecirdikleri siire muvazzaflik veya uza-
trlmig; hizmetlerine - katrlmaz. Birinei .fikranm

— 240 —
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(D) kaynagmdan gelenlér 1681 sayili kanunun
10 neu maddesine baglidirlar. :

VI - Jandarma gedikli-hazirlama veya _]'an-
darma gedikli erbas okullarma girdikten sonra
yapilacak olan yas duzeltmelerl bu kanun hukum-
lerine etki yapmaz. ' '

BASKAN — \Tadﬂeyl oyunuza sunuyorum ,
‘ Kabul edxln_ustlr .

'Kabul edenler... Etm;yenl,er

- MADDE 2. — Ayn1 kanunun 20 nei madde-
si agagrdaki gekilde degigtirilmigtir:

(Jandarmaya girmezden once haysiyet ve se-
refe dokunan bir suetan &tiirii- hiikiimlii olan-
lzrla bunlardan bagka.bir sugtan dolay: iic ay-
- dan fazla hiikkiimli olanlar jandarmaya kabul
olunmazlar. o ‘

Jandarmada kullamlan uzatmalr er, onbagr ve
erbaglarm agagrda yazili sebeplerle Jandarma
Genel Komutanhgmea kayrtlarr silinir.
ve riitbenin geri
dan biri ile veya cezalarla hiikiimli bulunduk-
~larmda Askeri Ceza Kanununun 31 ve 36 ner
maddeleri hiikiimleri uygulanir.

I - Askeri Ceza Kanununun 35 nei maddesi-
nin (A) frkrasinin «1» numarali bendinde ya-
zilr cezalara veya «2» numaralt bendinde ya-
z1lr suclardan  biriyle veyahut «3» numarah
"bendinde yazilt memuriyetten mahrumiyet ceza-
siyle {i¢ aydan fazla hiikiimli olanlar; -

IT - Askeri Ceza Kanununun 85, 87, 88, 89.

90, 91 ve 97 nei maddelerinde yazilt suqlardan
“hiriyle hiikiimlii olanlar;

IIT - Miilki, adli veya askerlik vazifelerini
yaptiklarr sirada isledikleri suclardan veya ozel
suclardan alt1 aydan fazla hapse hiikiim giyen-
ler; .
- Hapisle birlikte ii¢ aydan ziyade memu-

© riyetten mahrumiyet ecezasina hiikiim giyenler;

-V - Askeri Ceza Kanununun 150, 151, 152 ve
153 neii maddelerinde- yazilr-haysiyet ve serefe
dokanan suglardan -birini-igledikleri veya ar ve
hayay1 gerektiren bir harekette bulunduklari, si-
ra amn'lermce yapilan -sorugturmalarla belii
olanlar;

. VI - Mesleki ilgilendiren tavir ve hareket uy-
gunsuzluklarr weya iktidarszliklarr ii¢ sicil ami-
ri tarafindan onanmig bulunanlar. . :

- Yukarrdaki’ sebeplerden dolayr-muvazzaf er,
: onbaglfﬁfe kit# eavuglarinin - kayrtlarr silinmez.
Yaliizbunlardan sabit jandarma birliklerinde

13.6.1945

Kabul edenler...

Tard
almmasmi gerektiren suclar-

agrisy,

0:1 |
cahstrrilanlar toplu jandarma tegkillerine naklo-
lunurlar ve muvazzafhk hizmetlerini bitirdikten
sonra terhis edilenlerin jandarinada uzatma is-
tekleri kabul olunmaz. ’ '
BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum
Etmiyenler...- Kabul edilmistir.
MADDE 3. — Bu kanun yayrmr tarihinde
yiiriirliige girer.
BASKAN — Maddeyl ovunuza sunuyorum
Kabul edenler... Etmxyenler. Kahul edilmigtir.

MADDE 4. — Bu kanunu Milli Savunma,
Ieisteri ve Maliye Bakanlar1 yiiriitiir. -

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edilmistir.

Kanunun tiimiinii oyunuza sunuyorum. Ka-
bul edenler.. Etmiyenler.. Kabul edilmigtir.

-~ Hayvan Sagll; Zabitasy Kanununun 58
e 59 new maddelmmm degigtirilimesine ve at

‘vebasima tutulan hayvanlm w aldiirildmesine ve

bunlarm ddenmesine dair kanun tasarisi ve Ta-
rom, lgigleri wve Biitge Komisyonlar,  raporlar:
(1/885) [1]

BASKAN — Ikinei goriismesine baghyoruz.

Hayvan Saglhic Zabrtas: Kanununun 58 ve 59

| neu maddelerinin degigtirilmesine ve at vebasr-

na tutulan hayvanlarn oldiiriilmesine ve tazmi.
nine dair kanun

MADDE 1. —— Hayvanlarm saglik zabitasi
hakkindaki 3. TV . 1928 tarihli ve 1234 sayrh ka-
nunun 58 nei maddesinin birinei frkras1 agagrda-
ki gekilde degistirilmigtir: :

Sigir vebasy, ruam, keei ciger agrisi has-
taliklarindan 8ldiiriilen hayvanlarla keei ciger
verem ve Abartils enzooticus (Bang)
hastaliindan kestirilen veyahut asagrdd yazih
seheplerle 6len hayvanlarm sahiplerine Tarm
Bakanhg biitcesinden = agagida yazili nispetler
icinde tazminat verilir: .

BASKAN -— Maddeyi oyunuza sunuyorum,
Kabul edenelr... Etmoyenler Kabul edilmistir.

"V[ADDE 2. — Ayni kanunun 58 nei maddesi-

nin () bendi asagrdaki §okllde deg1$tlllh’m$t1r

P - Hastaliktan veya bu]astrklalmdan slip-

’ELJ Bnmm gorigilmesi 71 nci ])u'le§un tu-
{an agmdadw :

pa—
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heli bulundaklar: iein sldiiriilen veyahut &ldii-

- rliliipte otopsilerinde veya lﬁboramvar muaye- |
©riitiir.

nelerinde hastah@m ozel*afat ve amilleri belir-
tilemiyen ve haber verme ddevhgini tasiyan has-
tahklardan herhangi birisine kars: koruma mak-
sadiyle yapilan telkih, banyo ve tedaviler yii-
ziinden dldiikler: otopsi ve laboratuvar muayene-

leriyle belirtilen hayvanlarm 60 ner madde ge- 7

regince tayin edilecek kiymetlerinin tamami.
BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.

Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir. -

MADDE 3. —
- desi asagidaki sckilde degistirilmistir:.

‘Hayvan saghk zabitas: tiiziigi geregince sarf

ve istihlike birakilan deri, et ve sair hedelleri
gecer fiyat fizerinden kiymetlendirilerek tazmi-
nattan indirilir. Resmi kurumlar ile helediyele-
re iligkin olan veya sahipleri tarafindan hasta-
‘Irklari haber verilmenyis veyahut hastalikli ol-
duklarr bilinerek satm almms olan hayvanlar
igin tazminat verilmez. Yabaner memleketler-

. den yurda yeni sokulmus olupta hastalanan hay- -
vanlardan, memleket diginda iken hastahk dmi.

Lini alarak, tefrih devrinde iken memlekete so-
kulduklarm belirtilenlere tazminat verilmez. '

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.’

Kabul edenlér... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

 MADDE 4. — At vebast hastaligr hiikiim sii-
"ren yahaneit memleketlerden kacak olarak hu-
dutlarimiza sokulan tek tunakh hayvanlarla bu
nevi hayvanlarm hammaddeleri miisadere ve
derhal tazminatsiz olarak itlaf ve imha edilir.
Memleket ddhilinde bu hastaliga tutulanlar itlaf
ve tamamen imha edilerek 60 ner ‘madde muei-
bince takdir edilecek krymetlerinin tamami taz-
min edilir.

BASKAN — Madd_éyi oyunuza sunuyorum. ‘

Kabul "edenler... Etmeyenler.... Kabul edilmistir.

GECICT MADDE — 1942 mali yilinda uygu-
lanan Antraks agmsindan 6len hayvanlar yukari-
-daki ikinei madde hitkmiine gire tazmin edilip,

BASKAN — Maddeyi ,oyunuza sunuyorum.
. Kabul edenler.., Etmeyenler... Kabul edilmistir.

MADDE 5. — Bu kanun yaymmi tarihinde yii-
riirliige. girer. ’ :

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

Ayni kanunun 59 neun mad-

MADDE 6. — Bu konunu Adalet, l¢isleri,
Milli Savunma, -Maliye ve Tarim Bakanlari yii--

BASKAN — Maddeyi oyunuza simuyorum.
Kabwl edenler... Etmeyenler... Kahul edilmistir.

Kanunun tiimiinii oyunuza sunuyorum. Ka-
bul edenler... Etmeyenler... Kanun kabul edil-
mistir,

6. — Belediyeler Bankasr hakkndaki 2301
soyrlr kanunun 5 net maddesinin (A) filwasinen
degistivilmesine ve bu kanuna gegici bir madde
ldvesine dair Lanun tasarisy ve Maliye ve Biitge

Komisyonlary raporlaryle Mahalli 1daveler lmar

Buakase hakkinde kanun taserise ve Igisleri ve
Biitce 'Komisyonlar raporlar (1/187, 331) [1]
BASKAN — lIkinei miizakeresidir, goriis-
mege baghyoruz. ’
Hiler Bankas Kanunu
‘Birinet bolim
Kurulus

MADDE 1. — 11 ézel idareleriyle belediye ve .
koy idarelerinin ve bu idarelerin kuracaklam

| birliklerle adr gecen idartlere bagl, tiizel kisi-

ligi haiz olan veya olmiyan ve katma biitceli
idare ve kurumlarin imar isleriyle ilgili konu-
larla ugrasmak ve bhiitiin islemlerinde 6zel hu-
kuk hiikiimleriyle bu.kanuna bagli olmak iizere
Iller Bankas1 adiyle tiizel kisiligi haiz bir ban-
ka kurulmustur. Bankanin merkezi Ankara’dir.
BASKAN — Oyunuza sunuyorum. Kabul
edenler... Etmiyenler... Kabul edilmistir.

MADDE 2. — Bankanin sermayesi yiiz mil-
yon liradir. Bu sermayenin kirk milyonu il 6zel
idareleri, otuz milyonu belediyeler ve otuz mil-

yonu da kéyler tarafmdan saglanr.

Bankanm sermayesi, yukariki nispetlerle, ay-
nr idarelerce saflanmak tizere, Bakanlar Ku-
rulu karariyle bir misline kadar arttirflabilir.
Bankanmn baska kaynaklardan elde edecelfi ge-

- lirler de bu sermayeye eklenir. Belli bir tahsis

yeri g&steri}méksizin veya sermayeye katrlmak
itzere yapilmig olan bagislar, ~sermaye haddi
doluncaya kadar, birinei fikradaki nispetlere go-

[1]° Birinci goriigiibmesi 71 ‘nci bitlegim tu-
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re sermiaye hesabina ve bu. had delduktan senra

ihtiyat akeesi hesabmna gegirilir.
- BASKAN Maddeyi oyunuza. su.wyorum.
Kabul edenler... Etmiyen}er... Kabul edilmigtir.

MADDE 3. — lkinei maddede yvazilt serma-
ye asagidaki kaynaklardan toplanir :

A) 11 6zel idareleriyle
gelirleri tahsilatinin yiizde besi (bu- gelirlerin be-
lirtilmesinde, il ozel idareleriyle
hiitceden yvaprlan “yardimlar, . yol vergisinin ea-
ligma ddevi tutari, arazi ve hina vergilerinin il
ozel idarelerine devrinden dogan horelart karst-
layacak miktarlarr, asker ailelerine yardim zam-
mr tahsilatr ve her tirlii istikrazlar ve bagrslar
hesaba katilmaz) ; - : :

B) 1 izel idarelerivle helediyelere hagli

-tiizel kisiligi haiz ofan veya olmiyan ve katma
“biiteeli idare ve kurumlarm ve hirliklerin, bagh
bulunduklar idare biit¢elerine intikal etmiyen
gelirlerinden kazane vergisi ciktrktan sonra ka-
lan sifi kazanclarmn yiizde besi;

) 11 bzel idarelerince, arazi ve bina ver-
eileri tahsilatindan koy idareleri sermaye payi
adr ile ayrrlacak olan viizde iicler;

D)  Bankanm yilltk sifi kazancemdan 19-neu
madde geregince kiy idareleri sermaye payr ola-
vak ayrilacak yiizde otuzlar;

E) Biiteeden veyva diger herhangi hir yer-
den vapilacak her tiirlii yardmmlar;

F) Belli bir tahsis veri gosterilmeksizin ve-
va sermayeyve katilmak iizere yapilacak bagislar;

)  Ozel kanunlarla banka sermayesine ck-
lenmek iizere saglanacak para ve aynﬂar.

A, B, C ve D fikralarmda yazilr sermaye pay-
larmin ayrilmasma esas olacak gelir tahsilatr ve
safi ka7an(;, sonuclarr helli olan son biitce yili
icinde elde edilmis hulunan tahsilat 1le son. bi-
lancodaki safi kazanetir.

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabhul edenler... Etmiyenler.. Kahul edilmigtir.

'MADDE 4 — Birinei maddede yazlr biitiin
idare ve kurumlar her yil gider bhiitcelerine yil-
ik ortakltk paylaruu ve ozel idareler, ayrica,
hina ve arazi
koy idaxeleri sermaye paylarini kargiliyacak mik-
tarda o6denek koymak o6devindedirler: »

Bu 6denekler biiteelere konmadig1 veva eksik
kondugu takdirde, hiitceleri onamakla odevli
makamla—?, odeneklerin. tamamini  veya eksik

— T

helediyelerin vrlhk-

helediyelere

“rilen yazili emirle

Kabul edenler...

vergileri tahsildtmdan ayrilacak
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ksmint hiiteelere kendiliklerinden koyariar:
Ortaklk pavlarivle koy idareleri sermaye

paylarm, zanfanlarr tiiziikle belli edilecck dort

egit taksitte bankaya Gdenir.

. BASKAN — Madden oyunuza_ sunuyorum.

Kabul edenler... Etmiyvenier... Kabul edilmistir.

MADDE 5. -— Ortaklik paylarmmn tahakkuk
ve tahsillerine iligkin olmak iizere banka tarafin-
dan istenecek malimat: vermege helediyeler icin
belediye haskan ve saymanlar, il ozel idareleri

ve koyler icin  ozel idare saymanhk midiirleri
gorevlidir,
BASKAN — Maddeyi oyvunuza sunuyorum.
Kabul edenler... Etmiyenler.. Kabul edilmigtir.
MADDE 6, — Banka ortaklik paylariyle

kiy idareleri sermaye paylarmr ilgili hiitee yili-
nin sonuna kadar yasali bir 6zre dayanmaksizimn -
gindermeven ozel idare miidiirlerivle belediye
sayvmanlart ve birlikierle, ozel idare ve beledi:
velere haglr idare ve kurumlar saymanlarr, za-
manmda géndermedikleri payvlardan dolayr ban-
ikaya salisen faiz Gdemek Gdevindedirler. Ode-
menin geeiktirilmesi ita  Amirleri tarafindan ve-
vapilmis ise, faiz odevi ita
Amirlerine gecer. Zamanminda Gdenmiyen ortak:
Iik paylarmndan almacak willik faiz banka tara-
findan bw idarelere yvapilan ikrazlara nygulanan:
faiz nispetinde hesaplanrr.

Yasalt ézriin  takdiri [eigleri Bakanligma
aittir. ‘ '
BASKAN .— Maddeyi oyunuza sunuyorwm.

Etmiyenler... Kabul . edilmigtir.

Tkinei- bglim ‘
Bankanm gorevleri ve yetkileri

MADDE' 7. — Bankanm gorevleri sunlardr:

A) Birinei maddede gisterilen idare ve ku-
rumlarm, yapacaklarr mahalli kamu hizmetleriy-
le ilgili tesisler, yapilir. ve diger igler viieude
getirmelerini  kolaylastirmak; sehir, kasaba ve
koylerin kurulus. ve imarr yolundaki plian ve pro-
gramlarmn gerceklestirilmesini desteklemek ama-
ciyle bunlara, kendi tiizliglinde yazilr esas ve
sartlara gore kredi.saglamak; ; '

B) 3611 sayilr kanun hitkiimleri gecerlikte
kalm&k sartiyle, bu idare ve tesekkdillerin -istem-
leri  tizerine- “harita, plan, proje, kegif ve ‘etiid-
leri yapmal veya: yaptmnak,. idare ve kurumla-
rm viiende getireoekleri tesis: ve yapilardan ma-
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halllnee ‘yaptirilmasina imkan olmayan veya ban-

ka  tarafindan. toplu olarak . yaptrrilmasinda
~ fayda bulunanlary,- Ieigleri Bakanliginea kabul
edilecek ana programlar iginde meydana getir-
mek; S

C) Bankadan alman kredllerle yapﬂan igler-
den 3611 sayilr kanunla yapim ve denetlemeleri
Baymdirlik Bakanligma verilenler diginda kalan-
larm isteme ve imkéna gore fenni mazeret ve
- denetlemesini iizerine almak;

D) Birinei maddede gosterilen idare ve ku-
rumlarina’ gerekli olacak makine, iletler ve
edevat, gérec ve esyadan temin edebileceklerini bu

“idare ve kurumlara satmak veya kiralamak;
ralamak; : :

E) Bu idare ve kurumlarm banka araelyley
sigorta ettirmek istiyeeekleri menku!l ve gayri-
menkul mallarr sigorta ettirmek; _ ‘

F) Tizigiinde izin verilecek banka iglerini
. yapmak; ' '

G) Yukarida yazili- 6devleri yapmak iizere
her tiirlii ara¢ ve malzeme temin etmek ve bu
igler icin gerekli tesisleri dogrudan dogruya ve-
ya ortaklik suretiyle viieude getirmek, bu konu-
da yapilacak islere, .gerekli goriiliirse, ortaklik et-
-mek, .

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler ... Etmiyenler ... Kabul edilmigtu..

MADDE 8. — Banka, gerek yedinci madde-
de yaz;lt igler i¢in, gerekse gehir, kasaba ve kdy-
lerin kurulus, yapr, imar, tezyin ve saglik igle-

rini kolaylastirmak amaciyle, kendi namma ve

odenekleri kendi biitgelerinden verilmek sartiyle
birinei maddede yazilr idare ve kurumlarr hesa-

bina teknik elemanlar yetigtirmek fizere ogrenci

okutmaga ve yabaner memleketlere 6grenci veya
stajiyer gondermege ve bu alanda gerekli ya-
yimlar: yapmaga yetkilidir.

Ogrencilerin secilmeleri ve okutulmalars ve
mecburi hizmetlerini yapmalars, 1416 sayilr ka-
* nunla 788 sayrlr kanunun 2919 sayth kanunla de-
gistirilmis olan 64 neii maddesi hiikiimlerine bag-
L. '

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler ... Etmiyenler ... Kabul edilmistir.

MADDE 9. — Banka is hacminin ger_ekli
kﬂdlgt yerlerde idare meclisinin kararr ve I §
leri Bakanligmm onamasiyle Bankalar Kanu,nu

hiikiimlerine gére sube agablleeegl gibi- gereken :

“linde,
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yverlerde muhabir de bulundurablhr

BASKAN -— Maddeyi oyunuza sunuyorum. |,
Kabul edenler ... Etmiyenler ... Kabul edilmigtir.

MADDE 10. — Banka, birinci maddede ya-
zilt idare ve kurumlar ve birliklere agacag kre-
dilere karsi, bunlarm gelirlerinden bir kismmm
veya- lizerlerindeki imtiyazlarm menfaatlerini °
kargilik istiyebilir veya gayrimenkul teminat
alabilir. Kamu hizmetlerine tahsis edilmig olan
gayrlmenkullex teminat . gbsterilemesz.

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler ... Etmiyenler ... Kabul edilmigtir.

MADDE 11. — Birinei maddede yazilr idare
ve tegekkiillere ailacak kredilerin yillik itfa tak-
sitleri ile kurumlar, banka tarafindan bunlarm
biiteelerini incelemek ve onamakla ddevli makam-
lara bildirilir. Bu makamlar, itfa taksitlerini
biitcelere koydurmgk ve teminat gosterilmis
olan gelirlerin bagka' yere harcanmamasinr sag-
lamak ve denetlemekle idevlidirler.

Devlet, ozel idare ve belediyelerle sermayesi
Devlete ait veya sermayesinde Devletin, ozel
idare ve belediyelerin orta'khéi bulunan miies-
seselerce toplanmakta ve dagrtilmakta olan gelir
ve hisselerin bankaya kargtlik gosterilmesi ha-
hore 6denineeye kadar, bu gelir ve his-
selerin bankaya yatirtlacagr idare we kurumlar
tarafindan bankaya karst yiiklenilir. .

BASKAN — S6z var m1? Maddeyi oyunuza
sunuyorum. Kabul edenler...- Etmiyenler... Ka-

‘bul edilmi§tir.

Uclineit bolim

Yonetim
Genel kurul

MADDE 12. — Bankanm genel kurulu, lcis-
leri Bakanhginea iller ii¢ grupa ayrilarak, her yil
nobetlege belli edilecek :

A) Birinei grup 1gmdekl yirmi bir ilin ge-
nel meeclislerince kendi uyelen arasindan segile-
cek birer kisiden; "

B) Tkinei grup igindeki vmml bir beledlye
meelisinee kendi iy releri arasmdan segllecek bi-
rer kigi; -

) Uelineii grap 1g1ndekx le‘ml biI’ koyiin

‘ihtiyaF meclislerince kendi araflarmdan segllecek,
hiver,

i(lSlden
D) Teisleri, Maliye, Milli Egitim, Bayndn'-

— 244 —
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Itk, Sagltk, Tarm: ve ’Ihearet‘ Bakanlarm:’ t:emsxl
etmek iizere. gonderilecek bn:er kaslden, v

Terekkup eden. :

A, B, € fikralarinda yazlr ityeler; iiye gon-
derm1ygr; il, belediye ve kéyleri de temsil eder-
ler, ‘

Banka merkem dwindan gelen genel k'uru]
hareirah karsrnamesiyle ekleri hii-
* kiimlerine. gore- geliy ve diiniiy yol paralariyle
~genel kirul toplantilarmm  yaprldigh siive igin
hesaplanacak  giindglikleri' banka taraﬁndan
Odenir.

Bunlardan yolluk hesahina esas olacak ay-
Ik, tieret .veya odenegi bulunmygsnlarm yol-
luklam 1562 sayih kanuna gore hesaplanir.

BASKAN — Soz var ma? Maddeyi oyunuza
sunuyorum. Kabul edenler... Etmiyenler.. Ka-
. bul edilmigtir.

MADDE 13. — Genel kurul, her yil Nisan
~aymda, lcigleri Bakanr tarafmdan toplantiya
cagrilir, (enel kurul saltgoklukla gériigme-
ge baghiyabiliv. Tlk toplantida yeter sayr hisi
“olmazsa foplantr {ic giin sonraya brrakilir. Tkin-
ci toplantiya gelen iiyelerin éa_yml ne olursa ol-

sun, genel kurul bu iiyelerle toplahlr. Genel
kurula - Ieigleri Bakam veya vekili  hagkanlik
eder.

(tenel kurul, idare meclisi tarafindan hazir-
lanacak yillik raporu ve bildngoyu inceliyerek
karara baglar. Banka cahgmalarinmm bu ka-
nuna ve banka tiziigii hiikiimlerine ve banka-
mn kwrnluy  amaclarma  uygun olarak  yiirii-

tiilmesini denetler ve 19 neu madde gereginge.

kirdan aywmlacak koy hisselerinin  kae - kdoye
dagitrlmast uygun olacagma karar verir. Ban-

kamn durumonda  gerekli géritlegek degi-
sikliklere-ait istemleri ve tahsili imkinsiz ala-
caklamn gilinmesini eériiserek katara baglar ve
oclecek hesap donemi icin . kir denetei secer.

BASKAN — Soz var m1? Maddeyi oyanuza
sunuyorum. Kahul edenler.. Etmeyenler... Ka.
bul: edilmistir,

Tdare meelisi

MADDE 14. — Bankanip bir bagkanla bes
iiyeden kurhlan bir idare meclisi vardn' fdare
meclisi bagkan ve fiyeleri Teigleri Bakam ta-
rafmdan inha ve Bakanlar kuarulunca:t&¥in olu-
nurlar. Gorevleri iig yil siirer. Stirelerini

1361945

_abrevleri bagarmaga muktedir,
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dolduranlar yemden tayin edilebilirler. Bagkan
ve iiyelerin idare Amirliginde bankacilikta ve bu
kanun konusuna-gore teknik iglerde veya gehir-
cilikte gorgii ve uzmanhk sahibi olmalary ve uz-
manliklarma aygun yiiksek tahsil gormig bu-
lunmalarl sarttm, .
BA$KAN — 8oz var m1? Maddeyi oyunuza
sunuyorum Kabul edenler... Etmeyenler... Ka-
bul ed_llmlgtlr

MADDE 15. — ldare meelisi, banka ¢aliyma-
sinn gidig ve esaslarint tiyin ve Genel Miidiir-
Hikge teklif edilecek yillik biitce ve kadrolarr -
ineeler ve onar ve nerelerde giibe agilmas1 ve mu-
habirler bulundurulmas: gerektigini,. bankamn
igtigal edecegi banka iglemleri nevilerini ve ala-
cagr faiz, komisyon ve acyo miktarlarmi ve si-
gortaya, malzeme alim ve satimina ve kiralan-
masina miiteallik gartlar: ve yonetmelikleri ve di-
ger bankalarla olan mﬁnasebet',esaslarmx ve’te-
min edecegi istikrazlarin ve kredilerin gartlarim

. ve sulh, ibra-ve ddvadan feragati ve banka me-

murlarmm imza yetkilerini ve idari ve teknik
yonetmelikleri hakkinda Genel Midiirliikten ya-

‘pilacak teklifleri inceler-ve karara baglar. Tiizii-

giinde gisterilecek hadden fazla miktardaki ik-
razlar hakkinda karar verir. Genel Miid#rliikee
diizenlenen bilancoyu inceler ve banka karmdan
% 50 sinin o y1l igin fecigleri Bakanliginin direk-
tifine gore hangi koylere tahsis edilecegini ve
bu para ile o kiylere neler tedarik olunacagm
veya neler yapilacagmr: karara haglar.

BASKAN — S8z var m1? Maddeyi oyunuza
sunuyorum, Kahul edenler... Etmeyenler... Ka-
bul edilmistie. ‘

Deneteiler

MADDE 16.. — Bankanm iglemleri, hizmet
siiveleri icinde devamh olarak is gorecek olan
iki denetei tarafmdan denetlenir.. Denetgiler-
den biri banka genel kurulu, digeri leigleri
Bakanr tarafridan bir hesap yilr icin seilir.
Denetei secilebilmek icin, bu kanunun verdigi
hukuk “ve eko-
nomi b}lgmne ve muhasebe tekmgmde gorgii ve
uzmanh@a sahip olmak sarttrr.

Denetgilerin hizmet siireleri bir yll olup ye-
niden segilebilirler.

Denetciler bankanin biitiin 1§Iem ve hesap-
Jarm incelemekle odevhdlrler Veznenin sk

-
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sik teftis edilmesi de deneteilerin
dendir. .

Deneteiler yonetim islerine karigamazlar,
sadece kanuan, tiziik ve yonetmeliklere aykir:
gordiikleri igleri ve bunlar iizerindeki diigiin-
celerini genel kurula ve leigleri Bakanma ra-
porla bildirirler. Denetciler idare meclisince

gorevlerin-

hazirlanan bilAncoyu inceliyerek ve bankanm -

kesaplariyle kargilagtirarak diigiincelerini hir
raporla genel kurula bildirirler.

Deneteiler oya katilmamak gartiyle
meclisi goriigmelerinde bulunabilirler. Denétei-
ler tarafindan istenen biitiin bilgi ve belgeleri
genel mitdiirlitk ve idare meelisi vermek &de-
vindedirler.

PBASKAN — 86z var m? Maddey! oyunuza
sunuyorum. Kabul edenler... Etmeyenler... Ka-
bul edilmistir. :

_ Genel miidiir ve memurlar

MADDE 17. — Bankanin genel miidiirii, I¢-
jgleri Bakanmmm inhasi ve Bakalar Kurulu ka-
rar1 ve Cumhurbaskanmin onamas: ile tiyin olu-
nur. Genel miidiirliige tdyin edileceklerin gore-
vinin gerektirdigi gorgii ve uzmanhga sahip bu-
lunmalan garttir.

Genel miidiir idare meeclisinin tabii iiyesidir.
Bu kanuna ve banka tiiziigii hiikiimlerine gore
bankanin ¢aligmasmi ve yonetilmesini temin ve
bankay: temsil eder.

Bankanm biitiin memurlar talimat ve emir-
leri Genel miidiirden alirlar.. Genel miidiiriin
geregi kadar muavini bulunur. Bu muavinler
Genel miidiiriin teklifi ve Idare meclisinin ona-
masr iizerine Icigleri Bakaniyle Bagkan tarafin-
dan imzalanacak miisterek kararname ile téyin
olunur.

Bankamn miidiir ve miidiir derecesindeki
memurlan ile miifettisleri Genel miidiiriin teklifi
ve ldare meeclisinin onamas ile tdyin olunur.
Bunlarin miikdfatlandirma, terfi, tahvil, ceza-
landirma, ve gbrevden crkarimalarr aym usul
ile olur. Diger memurlar ve hizmetliler hakkm-
da bu yetkiyi Genel Miidiir bagmmsiz olarak kul-
lamir, bunlardan memurlara ait iglemlerin hir
listesini ayda bir Idare meclisine verir.

BASKAN — S6z var m1?

Maddeyi oyunuza sunuyorum. Kabul eden-
ler... Etmiyenler.. Kabul edilmigtir. '
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Dérdiineii boliim
Bildnconun hazirlanmasi ve kabulii ve sifi ka-
zanem tahsis yerleri

MADDE 18. — Banka iglemlerinde hesap
yir, takvim yilidir. Bankanm her hesap doéne-
mi igin bir bildnco yapilm.

Bilango ile kar ve zarar hesaplar: ldare mee-
lisince onandiktan sonra hazirlanacak tapor
ve deneteilerin raporu ile birlikte subat ay1 so-
nuna kadar Igisleri Bakanhgma sunulur. Ba-
kanhk bilanco ile Idare meclisi ve deneteiler ra-
porlarmmi, kendi diigiincelerini de ekliyerek Ge-
nel Kurula havale eder.

Genel kurul, bildngo ve raporlar iizerinde
gereken incelemeleri yapar. Bildnconun Genel
kurul tarafindan onanmasr ile fdare meclisi ve
deneteiler ibra edilmig olur.

BASKAN — 86z var m1?

Maddeyi oyunuza sunuyorum. Kabul eden-
ler... Etmiyenler... Kabul edilmigtir. :

MADDE 19. — Genel kurul tarafindan ona-
nan bildncoya gére meydana crkan safi kazang
agagidaki yerlere tahsis olunur: '

% 10 Adi ihtiyag akgesine,

% 5 Olaganiistii ihtiyat akcesine,

% 5 Birer aylik tutarmi gegmemek fizere
3659 sayali kanun hiikfimlerine gbre verilecek
memur ve hizmetliler ikramiyesine,

Y 30 kdy sermayesi payi olarak semaye he-

sabima,
Ayrilir, Geri kalan % 50, k6y gelirlerini artira-
rak bunlarm  kalkinmalarina yardin etmek
icin, koy tiizel kigiligi adma ve hesabma gegi-
rilir. Tler yil bu hesaba gec¢en paralardan, o yil
ka¢ koylin faydalanaéagi, Genel kurulea karar-
lagtimhir. Bu suretle sayist kararlagtirilacak
kéylerin hangileri olacagmi ve hangi kbyler icin
ne tedarik edilecegini veya ne yapacagmr leig-
leri Bakanliginin talimatina gore idare meclisi
belli eder. ‘

Koyler igin bu pay ile tedarik olunacak akar-
larm, miimkiin oldugu kadar; koyllice tizerinde

.imece suretiyle caligabilecek neviden olmasi goz-

oniinde bulundurulur.

BASKAN — S6z var m?

Maddeyi oyunuza sunuyorum. Kabul eden-
ler... Etmiyenler.. Kabul edilmigtir.
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Besinei béliim
Bankanm hak ve imtiyazlar:

MADDE 20. — Bankamn para ve para hiik-
miindeki kigit ve senetleri ile her tiirlii malla-
rma kargr veys bildngo, rapor gibi her tiirli
kégrt, defter ve belgeleri iizerinde sug igliyen
banka memur ve hizmetlileri bu su¢larmdan do-
lay1, Devlet mallarma kargt veya Devlete ait
kagit ve belgeler fizerinde sug igliyen memur-
lara mahsus cezalarla cezalandmilirlar; su ka-
dar ki, bu memur ve hizmetliler hakkinda Me-
murin Muhakemat: Kanunu hitklimleri uygu-
lanmaz. v

BASJKAN — Stz var m?

Maddeyi oyunuza sunuyorum. Kabul eden-
er... Etmiyenler... Kabul edilmistir.

MADDE 21. — Banka
Eksiltme ve fhale Kanunu ile Genel Muhasebe
Kanununa ve Saywtaym denetlemesine baglr de-
gildir. Birinei maddede yazilt biitiin idare ve
kurumlar banka ile yapacaklar ig ve iglemlerde,

Arttirma, Eksiltme ve lhale Kanunu hiikmil

uygulanmaz.
BASKAN — Maddeyt oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler... Etmiyenler.. Kabul edilmigtir.

MADDE 22. — Banka, idare meclisinin ka-
rar1 ve lgigleri Bakaninin onamasiyle tdenmis
sermayesinin yarmma kadar bankalarda kredi
teminine ve eari hesaplar agctirmaga yetkilidir.
Banka odenmig sermayesinin yarismr, gecmemek
ve véadeleri yirmi yih agmamak iizere Bakanlar
Kurulu karariyle uzun videli isikrazlar aktede-
bilir veya tahvil ¢ikarabilir.

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul' edilmigtir.

MADDE 23. — Banka agagida yazili haklar-
dan ve muafliklardan faydalanir:

A) Bankanm kazan¢ vergisi, bu vergiye
bagh kazanglardan anonim ortakhklara iligkin
nispet iizerinden salmar,

B) Bankanin mali olup gérevleri i¢in kul-
landigr gayrimenkuller her tiirli vergi ve re-
simlerden muaftir.

C) Birinei maddede yazilr biitiin idare ve
kurumlar, yabaner memleketlerden getirecekleri
egya ve malzeme i¢in 6zel kanunlarla verilmiy ve
verilecek muafhiklar, banka hakkinda da.uygu-
lanir, ’ oo

iglemlert, Arttrrma, -
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D) Ziraat ve Emlik Bankalariyle Devlet
ekonomi igletmelerine déhil bankalara &zel ka-
nunlarla verilmis ve verilecek: muafliklardan
Banka da istifade eder.

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edilmigtir.

MADDE 24. — 4085 sayilr kanunla belediye-
ler Bankasina verilmig olan haklar ve gorevler ile
2097 ve 2264 sayili kanunlarla Ziraat Bankasma
verilmis olan haklar ve gorevler, islemege basla-
dig1 tarihten baglryarak lller Bankasma gecer.

Hler Bankast memurlarmm tekaiitliikleri hak-
kmda 4085 sayilr kanun hiikiimleri uygulanir.

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler ... Etmiyenler ... Kabul edilmistir.

Altmer béliim
Tiirli hiikiimler

MADDE 25. — Belediyeler fmar Kurulunun
yazi ve hesap isleri ile fenni iglemleri Iller Ban-
kasmea goriiliir.

BASKAN — Maddeyi oyunuzé sunuyorum.
Kabul edenler ... Etmiyenler ... Kabul edilmigtir.

MADDE 26. — 1456 ve 2459 sayilr kanunlar
geregince bina ve arazi vergilerinden tayyare
resmi ad: ile ayrilip Maliyeye verilmekte olan

_yiizde iigler, 1945 biitce yilindan bagliyarak tah-

sil edilecek bina ve arazi vergilerinden ayrilmaz.
BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum,
Kabul edenler ... Etmiyenler ... Kabul edilmisgtir.

MADDE 27. — Belediyeler Bankast hakkm-
daki 2301 sayilr ve Belediyeler Imar Heyetinin
Fen lgleri Kurumuna ait 3946 sayili kanunlar
ile 1580 sayilr Belediye Kanununa ek olan 2763
sayrll Kanunun 6 ner maddesi kaldirdmagtar.

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler ... Etmiyenler ... Kabul edilmigtir.

MADDE 28. — Bu kanunun
gostermek iizere bir tilziikk yapilmr.

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler ... Etmiyenler ... Kabul edilmigtir.

GECICI MADDE 1. — Belediyeler Banka-
sinin para ve para hilkmiindeki krymet ve alacak-
lar1 ile menkul ve gayrimenkul mallarr ve biitiin
hak ve menfaatleri her tiirlii taahhiit ve borgla-
riyle birlikte fller Bankasma gecer. Bu mal ve
alacaklar, Iller Bankast sermayesi hesabina, Be-

uygunlanisimy
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lediyelerin ortaklik payr olarak yazlm.
i Bu madde geregince yapilarak gayrimenkul- .
lerin mtlkal ve ferag iglemleriyle devrin gerekli .
kildsgr sair iglemler dolayisiyle tanzim olunaecak -

‘

B:173

biitlin kagrt ve belgeler damga resminden ve di-
ger her tiirlii resim ve harclardan muaftir.

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum. '

Kabul edenler ... Etmiyenler ... Kabul edilmistir.
GECIct MADDE 2. — Bankanm kuruluy is-

lemleri icin tangim olunacak her tiirli kagrt ve
"belgeler damga resmiyle dlger her tiirlit resim ve |

harglardau ve bankanm kurulugu sirasmda yurt

drgmdan jlk getirecegi kasalar ve liizumlu esya

giimriik resmiyle glimriiklerde alman diger ver
gi ve resimlerden muaftrr. ’

BASKAN Maddeyi oyunuza sunuyorum.-

Kabul edenler ..

- GEQICTI MADDE — 3. — Bankanmn idare
Meelisi Bagkan ve iiyeleri ile Genel Miidiiriin se-
cilip tayinlerine kadar belédiyeler Bankast {dare
Meclisi ve Genel Miidiirii, Iller Bankas: Idare
Meelisi ve Genel Miidiirli nitélik ve yetkisi ile
vazife goriirler. 11k hesap yrlma iliskin denetei-
lor Tyigleri Bakanligmea tiyin olunur.

BASKAN Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul ‘edenler ... Etmiyenler ... Kabul edilmistir.

GECICI MADDE 4. — Belediyeler Bankast
ile Belediyeler Tmar fen heyeti, sef, memur ve
hizmetlileri Iller Bankasmm kadrolar: kurulun-
caya kadar bu banka emrinde eski sartlar déhi-
hilinde cahstirilirlar. '

Yeni kadrolarm kurulmasr sonunda Belediye-
ler Bankasiyle Belediyeler Imar Fen Heyeti
Sefliginden kadro diginda kalacaklardan, hizmet
stiresi bir yrla kadar olanlara bir aylik,. bir yil-
dan bes yila kadar olanlara iki aylik bes yildan
on yila kadar olanlara iic aylik, on yildan fazla
olanlara dert ayhk fieretleri fller Bankasmea
verilerek 111$1k1er1 kesilir.
digindaki haklarr saklidrr.

Bu iieretler birden verilmeyip hizmet siireleri-

- Etmiyenler ... Kabul edilmistir.

ne gore, bu’er ayhk olarak Sdenir. Bu suretle ili- |

sikleri kosilenlerden biitceye giren dairelerle kat-
ma ve ozel biitgeli dairelerde belediyéler ve bun-
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Bunlarm tekaiit san-

lara baglt idare ve kurumlarda veya 3659 sayilr-

kanun hiikiimlerine giren daire ve miiesseselérde

ayliklr veya ficretli bir géreve tayin olunanlara,
ancak tdyinleri tarihine kadar olan ticretleri ve-

rilir,

i

Kabul edenler ...

Kabul edenler ...
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BASKAN — Maddeyi aymnuza sunuyorum,
Etmiyenler ... Kabul edilmigtir.

GEQICI MADDE 5. —I1 6zel idateleriyle
koylerin béyle bir banka kurulmas: amaciyle §im-
diye kadar Belediyeler Bankasinda toplanmig
olan paralariyle kbyler tarafindan kurulan bir-
likler ve tesisler iein toplanmig oldugu halde bu
kanunun yirirliige girdigi tarihte amaer ug-
runda kullanilmas: gerekli goriilmiyerek .oldugu
gibi brrakilmty olan paralar, henkul kiymetler ve
alacaklar lljer Bankasx sermaye hesabma geci-
riliz,

Bunlardan para ve menkul krymetler, iligkin
oldugu idarenin sermaye payina mahsup edilir.
Alacaklar da tahsil olundukeca bu yolda iglenir.

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler ... Etmiyenler ... Kabul edilmigtir.

GECicI MADDE 6. — Belediyeler Bankasr
Kanununa gore kurnlan Belediyeler Bankast Ge-
nel Kurylu 1945 Eyliliinde son toplantismi ya-
parak kaldirilan Bejediyeler Bankasmm 1944
Biitee yilr ilesaplarmr, bilangosunu- ve denetleme
raporunu inceler ve tasfiyesini ikmal eyler.

BASKAN — Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler ... Etmiyenler ... Kabul edilmistir.

GECICI MADDE 7. — 11 6zel idareleri ban-
ka sermaye paylarma iliskin 6denekleri 1946 biit-
¢e ythndan bagliyarak: biiteelerine koyarlar.
lediyeler, 2301 sayilt kanuna gére 1945, yili- biit-
gelerine koymug olduklarr sermaye paylarina ilis-
kin $denekleri, bankaya 6demekte devam edcrler.
 BASKAN -~ Maddeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler ... Etmiyenler ... Kabul edilmistir.

GECICI MADDE 8. — 2301 sayil kanunun
yiiriirliikte bulundugu - zamanlarda Belediyeler
Bankas: ortaklik paymr vermémis olan belediye-
lerin paylart iller Bankast sermayesine belediye- -
ler hesabma mahianp edilmek {izere igbu kanun

| hiikiimlerine gdre 8dettirilir. ve belediye bagkan-

lariyle saymanlarmim bu yiizden degdn faiz bore-
lart aranmaz.
BASRAN — Muaddéyi oyuniza sunuyorum.
Kabul edenler .. Etmiyenler Khbul édilmigtir.
MADDE 29. — Bu kanun yaymu tarihinde
yiiriirliige girer,

BASEAN — Maddeyi oyunuza sunuyerum.
Etmiyenler ... Kabul edilmigtir,

Be-




MABDE 30. — Bu =kanunu Bahsnlar Kum-
lu pilalitiiy.

Kanunun timiindi esunvsa sonuyerom. Kb
bul edenler ... Etxmybﬁer Kebw! edilniigtir.

7. — Iy kazalars e mesleki hastihiklor ve
analike sigortalary hakkinds kaiun tasors ve
Gegici Komzsytm raporu (1/315) 111

BA&KAN—Birhd mﬁmmﬁnkywu.
88z istipin ver mift
M. BIRSEL (innir) — Asiz arkadeglar; yurd-

dalki sma? harekstin bugiitkil ve yarmid iakigaf- |
larmda i kuvvetinin, dijér elosomilk Falotiler
yanmda hakh olan yerini sisbilmwsine miiewir

olaesk b ifeinin Iy hayatsiin gerelitizdili tomi.
nate malik olman: ve dgfiye deiysl yardnhm
“en lizumin ve zaruri olinlavin seflamasm fe-
min edecek bir kanun tasarmsr oniéndeyic.
Kanunun chemmiyeti lizerinde uznn usedtha
méruzatte bulimacak deffilim .Yalnrz gurééma
igaret etmek isterim. Iy hapatmin tanidwhinds,
insan hayatmn korunmasmda mitessiy olmaer §ti-
bariyle ekonomik 8némi kadir insselk vo adalet
duygularinm feaplaims uygun olan ve insan
toplalugunun, dsyanigmasing ve mnpvi bagl-
hgmm stklasmasinda ook mitessie olan Bu kahu-
na uzunes bir zamandanberi ilgililesin intizar

etmekte oldufunu séylemepi ve buhun bu figit-

ler fcin bylik bif ehemmiyeti buluhtdufunt
belivtmeyi ziruri gor@irim. Bu laat Bel Bak-

mmdan su noktadan ehemmiyetlidii: 1§ hayati-

nm zafuri ve onun mahiyétinih gereksirdiiph ac
ve olefali hidivder karpsmnda isel tok dufa BAl:

“gisizlik ve haldant tantysmimaglie ylatinden ind-.

ruz kaldi1 iztirah ve elemi dnfinde dhresis g¥rii-
yor vé bazan halkdkrm bilse bils bu hikitmt temia
edebilmek icin lisimpelon vabtalara malik balun-
muyordu. Bu halin erteya kopdefu sex vé
elemle bu kamunu phkarmaktan: bagkn m oo~
vap verme imkint yoktu.

15 sahibi fgin de Bu kahum, én_uil!'d!r B
sahibi de I3 hesaplar
teszit ediimest miimbidn dwuyan masraflar, ih-
timaller karswsinda kalsyobdu:

Ba kanudun. fg Bakatildfmin yeni, calighan

[1] m Wh bmam tutBREIRn SOMER-

icin Juthywtle evveldén

o:1
ve deiwuit Bolmniin Moclisto 1k 1ol olianis bu

| 15in muvatidyet dein 451  Dbir WeaBWE AR
BAGKAN — Madileyi oylinze staviyoiuin.
Kabnl edenler ... Btmiyanier ... Sisbul sdBinkgtir.

ve en@isinin Wi Baystihr Mo Vb sbipal
yordes iglorinde bisbivini talibetmbMui  chh:
dan diledifitn bavarslarein  bir bagadict ol

mamny teiagnni ediyeram.

Taxstnm gonel ionuihbsmda Gusist Keorhis:
yoliun bayr tomennilori #gerinde biraz ifdek

i vemrumennixm"" i dé bumlska Sklemck Hyo-

Gagiol Komisyan machatasnds fie temmonnide

1 butandpes:

Bivintsi; 'Mskﬂat Kanununus -gelihest,

iinedel; s teskildtiam  kuvvetleA@ilnesi,
Umuini Hifzissthba, 1y Kanununuwi ve B $wa.
niyeti Tiziigiiniin iyi ve tam bir Jskilde tabbi-
kmitn shglatiabsr,

Hakikaten hepimisin  ijtivak edeseli bu di
leklerin biigncisi olan dilefin, TeMEIRt Khih.
nuniun Meelive gelmek fizére oldugunu &fven-
mekls (belki de gelmiz bulunuyor) temin odilmiy
bulwnuyor.

Thineist de; Culma Bakanhitiin karalma-
siyle saBlanacagmdan emin bulundidk buhlaya
yahuz titivek etmukle iktifa ediyorum.

Komisyonut eliheli  temennisi sdur : Af-
kadsjlas, 1Ty Kanunuhun 100 ned maddest igetys
tosynl yuidit islerinin dahs bagks sahalavh da
tegilini evadetmektedir. Bunlar ihtiyarldk, I§-
ten kalma, 8l ve mesleki hestahiklér hariein-

‘el umumt hastaltklara ait yardmn sthatarvidar,

Bu nektada Kvinlsyon, bu sigorta veeibélerinin
veyahut haklatthm da bu kantinla- bislikte ka-
hunlagmasinds bir tafom faydalar ileri sdrmiig:
tiir, Haldkaten Komlsyonun dévmeyan ettigl
bu fayda ve millahazalar yerindedir ve dogia-
dur. Buha karm Hiikiimetée I3 Kanunutun
107 #éi haddesi hlikmane dayandarak bu sigor-
talarm imkin saglandikea kanunlarr Meelise
sevkedilinis olacaktir, denilmekte imiy. Bu ce-
vap kanun h@kmifine uygundur. Ancak surada
igaret edilmelidir ki, heniiz bu kanun tassisma
girmis olmayan sosyal yardunlardan hastalik
ve oliim yardumlarr iein evveld, Umumi Hifais.
sthha Kadunu ile {§ Kanununun, i§ verenléie
tahmil ettiggi veeibelérin tesiri altmda;
Santyen, Parti teskildts ile igeiler bitliklerd
tarafadhn bilkssss sanayifn miteldsit elduge
Istanbul, Izmir, Zomguldak gibl meelrde

 viieddle wetinilmiy olm tslektm sevendiyetiste;
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Adeta bir yardun tegkilat1 niivesi vileude gel-
miy oldugunu kabul etmek miimkiindiir.

Hitkiimet gerekgesinde; «bu igin genig bir
sthhi teskildtm iltizam ettifi..» séylenmekte ve
bunun imkénsrzligi iddia olunmaktadir.

Kanaatimea, bilhassa sanayiin miitekésif ol-
dugu merkezlerde onemi dgikir olan bu igte mev-
cut niiveyi biraz daha iyi bir tegkilata ¢evirmek
ve nihayet I Kanunu ile Umumi Hrfzssthha
Kanununda ig verenlere kanunun- tahmil ettigi
vecibelerin - gecen biitce konugmalarmda saym
Dr. Kédteillar’'m yetkili bir lisanla belirttigi se-
kilde bir intizam ve diizene koymakla igin ko-
layca bagarilmak imkininmmn bulunacagmr fimit
edebilmek i¢in kuvvetli bir sebep gormemek
miimkiin degildir,

Ihtiyarlik ve igten kalma yandlmlamna ge-
lince; arkadaglar, ileri ve medeni memleketler-
de sosyal yardimm bu kistmlarinin milletin bii-
tiin fertlerine tatbik edilmesi isi, insan toplu-
lugunun tfesantidiinti, kaynagmasi, birligini
ve biitiinligiinti temin edecek en baglr iglerden
biri olarak kabul edilmigtir. - Bunun esas: fize-
rinde kimsenin ihtilafi yoktur. - Ileri medeni
memleketler, bugiin yalniz bunun nasil mevkii
tathika konacagr iizerinde durmaktadirlar ve
bunun tatbikinr biranevvel sagliyacak tedbirleri
diigiinmektedirler. Insanlhk hisleri dtedenberi bu
vardmlavr insanlarm kafasma yerlestirilmig ve
mitmkiin olan verlerde bhunlarin miimkiin olan-
larr saglanmigtir. Mesleki tegkilata malik olan
meslek sahipleri basta Devlet memurlar: i¢in te-
kaiit sandigr, 6lim yardimi gibi sosyal yardim-.
lar olmak iizere bir takmm biiyiik miiesseselerde
ve -sinal tegekkiillerde kurulan bu yoldaki te-
sisler bu arzettigim hislerin tecellileridir. Hie
51’iphésiz bu igi umumilegtirmek icin evvela mes-
leki tegkilata malik caligan insanlar icin mun-
tazam tegekkiiller viieude getirmek ve onu de-
vamli olarak yaymak zarureti vardir. Yalimz
su noktayr derhal igaret etmek icabeder:

Arkadaglar, mubhtelif suretlerle isten kalma,
ihtiyarlik vesaire gibi haller ontinde yoksullugun
actligin en fazla hissettirdigi ziimre, kazane:

yalmz glinlitk- ihtiyaclarina tekabiil eden, fa--

kat ailesi ve ¢oeuklarmmn istikbali icin kendi-
sinin’ ihtiyarlidinda ve igten kalma-halinde ge-
¢imini kargilayabilmek igin kazaneindan bir ki-

st aywmak imkénlarm bulamayan insantardrr.

ve bunlarn vaziveti hakikaten cok zordur. He-
!
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na. gore degil ekonomikK icaplara, iusanlik ve

“barla bunlarm sosyal yardim bakimmdan ihti-

p'miz bhunu takdir ctmekteyiz. Bu itibarla ce-
miyetin sosyal yardim isini {izerine almasr mev-
zuubahsolurken bilhassa ~ 6n sirada cemiyet
icin en biiyiik 1stirap ve acr mevzuu olan ve yok-
sullugu gidermek imkanmna malik olmayan bu
insanlardan yani igei kuvevtlerinden ige bagla-
mak zaruveti vardir. ;

Ben Caligma Bakanhigmm kurulusuuu, bun-
lari sagliyacak tedbirleri ¢ok yakin bir zamanda v
kanun tasarist halinde huzunuza getirmeye im-
kin verecek bir: karar olarak seldmlamak isti-
yorum. Umit ve temenni ediyorum ki, kanun
tasarmst haricinde kalan ve fakat is kanununa
gore yapilmast zaruriolaii ve yalmz ig kanunu-

adelet hislerine-uygun olarak bir an evvel ya-
pilinast gerekli’ olan :diger sosyal yardimlar ka-
ran tasamsinr Caligma Bakanhiginin kurulmasiy-
le yakm bir zamanda tetkik etmek fusat ve im-
kanm bulacagrz. '

Arkadaslar; - -beriim “komisyonun temennile-
rine ilave edecek bir temennim vardir. Bu ka-
nunan’ hiikiimleri yalnwz g Kanununa gore, Ts
Kanununun uygulandigr iy yerlerinde caligan
igeiler icin tammnaktadir. Hepinizee bilinen
bir noktadw ki, tg Kanunu 10 ve daha fazla is-
¢i kullanan yerlerde ¢alisan igciler ve ig yerleri
hakkmda tatbik edilir. Halbuki bunun yaninda
memleketimizde kiiclik sanayi denilen biiyiik bir
ig sahast vardww ‘ve hie giiphe edemeyiz ki kii-
ciik sanayi denilen is sahast bu memlekette da-
ha. -uzun zamanlar, uzun ve genis bir hayata
malik olacaktir. : .

-Kiiclik sanayideki iscileri, hattd kilclik sa-
nayii bizzat, yapanlar, yani igveren mevkiinde
olan kiiciik sanayi erbabmr bilyiik sanayide, bii-
yiik sermayeli ve muntazam tegkilitlt sanayi
miiesseselerinde caliganlarm elde edebildikleri
kolayliklar ve sthhi tedbirler bakmmindan, iy va-
sitalarmm iyiligi ve intizam: ve i hayatmm
tanzim. ediligi bakmindan mazhar olduklarr yar- -
dm ve kolayliklara malik degildirler. Bu iti-

yaclarmr 1y Kanununun tatbik edildigi yerler-
de caligan igcilerinkinden daha hafif gérmege
imkén yoktur. Biladkis bunlarin ihtiyaer, mun-
tazam is miiesseselerinde caligan serbest igeiler-
den daha fazladir ve bunlarin bu gibi kazalar
kargiinda maruz kaldigr aer ve elem ve stirap
ta ohlarmkinden daha agrdrr. Bu ihtiyaclara
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cemiyet cevap vermege mecburdur. Bu-cevabt
uzun zaman geciktiremeyiz, geciktirmek te hak-
kimiz degildir. Ben &yle zannediyorum ki, bu
ihtiyacr benden daha iyi bir gekilde esasl ra-
kamlara, vesikalara dayanarak gorecek olan,
bilecek olan Caliyma Bakanligi bu husustaki
gsosyal yardimm bunlara da teymili igin lizim
olan tedbirleri ihtiva eden kanun tasarilarmnr
pek yakinda huzurunuza getirecektir. Kendile-
rinden bunu ayrrea da temenni ederim.

Arkadaglar, sozlerimi bitirirken yurdun eko-
nomik gelismesinin dogurdugu ihtiyaglara uy-
gun olarak .i§ kuvvetinin-daha esasli ve verimli
bir hale gelmesini ve bu suretle ekonomik fayda-
larr sagliyacak olan ve gelenekleri, gorgiileri- ve
terbiyesi, ruhunun asil temizligi ile kazaya ug-
riyanlara, hastalara ve zayiflara ve yurda evlit
veren analara karst yardim iglerinde icten hisli
olan Tiirk = milletinin - 6zliigiine uygun olan bu
sosyal yardm igine ait kanunun hepimizin
goniilden istedigi sckilde iyi uygulanmasmnr ve
bu sosyal yardim iglerini tamamliyacak diger
tasarilarin da kanun haline getirilmesinin Ka-
mutaymm bu devresinin krymetli {iyeleri arkadag-
larma nasip olmasmr dilerim. (Giizel, ¢ok. gii-
zel, bravo sesleri, alkiglar). .

VEHB! SARIDAL {lIstanbul) — Arkadag
lar; gimdi Saracoglu Hiiktimeti bize Tiirk Sosyal
hukukunun dérdiincii ehemmiyetlt bir kanunun,
(1s kazslari, meslek hastahiklart ve- analik sigor-
talar) kanununun tasarmsmr getirmis buluyoruz.
} Tiirk sesyal -hukukunun dérdéineli dedim.

baglica dért kanunu. Bu kanurlardan biri 1920
yilmda B. M. Meclisi Hiikiimeti - devrinde yine
bu Mecliste onanmis olan (Eregli kémiir havzas:
- igeileri kanunu) idi. ‘Fakat bu kanun bugiin,
Iy kanuniyle yiiriirliikten gikmig bulunmaktadir.
. Bundan sonra 1930 Haziran aymda yiiriirli-
ge giren (Umumi hrfzissthha kanunu) geliyor.

~ Qok glizel bir tesadiifttir ki, umumi hrfms-
sthha kanunu da haziran ayinda ciayor, 1y Ka-
nunu da haziran symda cikryor. Bugiin gortis-
mekte oldugumuz iy kazadan, meslek hastahiklarr

ve analik sigortalarr kanunu da Haziran aymda

cikiyor. Haziran igeiler igin mﬁbarek bir aydn'
Toprak Kanunu da bu ayda giktr. »
Umumi hrfzissthha  Kanunun bilhassa  (Co-
cuk Hifzisshhast) ve (Iggilerin hifzissrhhasr)
biliimlerindeki hilkfimler Tiirk sosyal hululku-
mm en dnemli hilkiimlerini ihtiva ediyor.

-18.6.1946 . -0 : 1

* Arkadaglar, Tiirk hukukeularmdan ve fktisat-
cilarmdan daha 6nce Tiirk iggilerinin hifzissth-
ha durumlarmi kanun yollarr ile ve kanun ted-
birleriyle diizeltmeye ¢aligan, Tiirk hekimleri
olmugtur. Onlar bu liizumu bizden daha ¢ok
evvel idrak etmiglerdir. Sonra, yedi sene sonra
1936 Haziraninda Is Kanunu ¢ikty, bu kanun
negrinden bir yil sonra yiiriirliige girdi, 1937 de.
Bu Iy kanununda Devlet Tiirk ig¢ilerinin her
zaman miruz bulunabilecekleri iy muhataralar:-
na kargt kendilerine saglanacak sosyal yardmm-
lar1 temin etmegi bir vazife olarak ijzerine al-
mist:. Bu kanunda sosyal yardimlar boliimiinde
Tiirk igcileri is yerlerine girer girmez, sigorta-
hdirlar, denmisti, kanunun vidi bu idi. Kanun
emretmigti, kanun yiiriirliige girdikten sonra
en geg, en geg alt1 ay sonra igei sigortalarr; kaza
igin meslek hastaligr i¢in, analik icin ayr1 aynm
kanunlar getirilecek, Biiyiik Millet Meclisine
gonderilecekti. Bu kanun tasaris1 bugiin geldi
arkadagler, aradan dokuz sene gecti. Mazhariyet
Saracoglu Hiikiimetine ve onun yeni Caliyma
Bakani sevgili arkadasimiz Dr. Sadi Irmak’a
nasip oldu. Bize de nasip oldu. Yedinei Biiyiik
Millet Meclisinin iiyelerine. Bahtiyariz arkadaglar.

Kanun nigin geeikti, neden boyle geri kaldr
bunun sebepleri iizerinde durmak istenriyorum,

Yalniz orta yerde bir realite var, kanun gecikti
bu kanunu dokuz yildir Tiirk igeilerd bhekliyor.
Demin bunu Miinir Birsel de soyledi. Biiyiik Mil- -
let Meclisine bir tasar1 gelmisti fakat ka-
ditk oldu. Artrk bu kanun kadiik olmryacaktrr.
Ben bu kanun iizerinde konusurken bazr miita-
lda, miildhaza ve dliglincelerimi arzedecegim.
Fakat itk 6nce gunu belirtmek isterim ki kati-
yen Is Kanununun geri kalmasmi istemiyorum.
Ne yapip yaprp igte komisyon burada kabul
ederlerse yani diiglincelerimi yerinde gdriir-
lerse kanunu geciktirmeksizin kanunun l4zim-
gelen yerlerinde benim teklif edecegim degigik-
likleri yaparlar. Fakat kanun durmamal ve her

‘halde ¢aligmahdr.

Demin sdyledim arkadaglar, salislarm maz-
har olduklar: - bahtlar, talihler - vardir. Onun
gibi hiiktimetlerin de mazhar olduklar bahitlar
ve talibler vardir. Bunlar gibi meclislerin de
bahtlarr ve talihleri vardir. Saracoglu Hiikii-
metinin bahtr vardir. Qiink#i Toprak Kanununu
o getirdi. Bilyiik Millet Meclisinin bahtr vardir.
Toprak Kanununu o kabul etti -
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kanhgimmm ilk Bakanidir. Demin Miinir Bir-
sel’in igavet ettigi gibi girevine, devine bu ka-
nunla baghyor.

Simdi kanunu benimseyen, kanunu Ggen hu
sézlerimden sonra kanunun biinyesi hakkmda
ve kannndaki baz: hiikiimler hakkinda burada
ymumi surette diisiinecelerimi arzetmege miisa-
adelerinizi dilerim
kanun y&p@n Meehsmuzm Kommy.onlarmda gdy-
le. bir zibniyet hisil olmugtur: kanunlarr miig-
targk hiikiimler iginde gdylece bir araya topla-
ywvermek. Ister o hilkiimler hakikati halde
miigterek olsun, ister hakikati halde arada hir
henzerlik olmasin; giriiniir bir benzerlikle ikti-
fa ederek ayr ayr1 olmast ldzimgelen kanun-
lapr bir ad altinda ve bir tasnif altinda wmiigte-
rely hitkiimlerle bir araya getiriyorlar. Buna
bir misal, biraz méziye ait; (Tiearet odalam,
Tiearet horsglars, Esnaf odalary Kanunu) Bu
alemin iginde yillarca yagadim. Tiearet adalavr
bambagka hir dlem, ticaret borsalar1 hambagka
bir alem ve nihayet esnaf adalari bambagka bir

_4lemdir. Bunlar tek hir kanpnun hiikiimlerine
bagladik. Burada da 8yle oldu arkadaglar. 1y
Kgnununun bghsettigi sosyal yardumlar fgshn-
dn; 6. ay iginde iy kazalarr, meslek hastalrklar:
ve anghk icin ayrr ayr1- kanunlar getirilece-
ginden bahsetmigtir. Hiikiimet bu ¢ . mevanu
bir kanun halinde getirilmistir. Gegiei Komis-
yon Hilkiimetin getirdigi tasarimn bikimlerini,
hattd biraz daha kisarak degigtirmigtir. Bu
olmugtur bir kerre, ne yapahm olmugtnr. Ben
gimdi demiyecegim ki; bunu geri aln da Komis-

yonda bir dahe gbzden gegirin ve kaza igin

aym, meslek hagtaliklan igin: ayry, analtk igin

ayr: kenun tasarilarr yapmugie. O -zgman kanun
uzar, gecikir, Tiirk igeisi de hilf bekler. Fakat
. miisapde ediniz arzedeyim.

Bagka bir zaman olsun bdyle yppml_ya.l_xm.
Nerpde bir kanunu ayrr hir kanun yapmak- 13-
zimgp o kanunu ayrr bir kanun olarak yapalim,
ayrmralm.

Simdi hu ii¢ mefhum hakikaten bir mi idi,
ayr: mr idi, renmek istiyorum Komisyondan ?
‘Komisyon ni¢in birlegtirdi bunlarr, buna mii-

13.6.1945

Shracoglu Hiikiimetinin hahtr vardre bu  Si--
gorta Kanununu getirdi; bizim hahtimiz vardir
bu kanunu goriigecek ve kabul edecegiz.. Arka-
daym Sadi Irmak’m bahty vardir: Caligma Ba-

Q:1

saade etsinler agreneyim, tatmin edileyim? Ba-
na gore iy kazasr ilg, meslek hastahigr ile, ana-
Itk aresinda agrk surette, kati surette mahiyet
farklar: vardir, sebep farklart vardir, netice
farklarr vardir. Prim miikellefiyetinde farklar
olmak- gerektiv. O halde nasil olur da bunlar

birlegti ve nigin birlegtirdiler? Aydmlatsmlar
_ bizleri; zarar1 yok oldugu gibi kabul ederiz.

Sebep farhr vardir diyerum, arzedeyim : Iy
kazas1; bu kazanin-bagta gelen sehebi isletme tek-
nigindeki arrzalar ve noksanlardmr. lgletme tek-
nigi ne kadar mitkemmel olursa iy kazasmin
dniine belki o kadar daha ¢ok gegilmis olur.

Stiphesiz gerek igverenin, gerek igginin zaman

zaman kastiyle, zaman zaman kusuru, taksiriyle
ig kazast vukua gelebilir. Bu: bagka bir mesele-
dir. Fakat bundan  sarfmazar ig kazast igletme
tekniginin zaruri- bir neticesidir.

Meslek hastahir bsyle midir? Haymr. Mes-
lek hastaligs isletmelerdeki saglik tekniginin
noksanlarindan ve #rrzalarindan miitevellit bir
neticedir: Biri makine teknigine taallik eder,
hiri saghik-teknigine taallik-eder. Eh, nasil olur
da-bunlarr mahiyet fark: olan iki sigorta esas-
lgrmi bir araya getirmis olurnz? Ben anlama-
dim. Rica ediyorum Sézell arkadammdan ve ar-
zn ederse Bakan arkadasrmdan bunu aydmlat-
slar. :

Sanra, analiga gelince; aneltk ne kazadrr,
ne hastaliktir. Insemlar cogalacaklardrr, insan-
larm ¢pgabmas: igin- birlegeeeklerdir, Gebelik ve
onun neticesi olan dogum bir biyoloji hédisesi,
bir tenasiil hadisesidir. Bu ne bir kazadir, ne
bir hastaltktrr. Nagil alur da ayni ve miigterek
hiikéimler iginde toplanshilir} Bu bitti.

Vasif farks vardir. g kazasi; vasif itibariy-
le ani. bir hadigedir; bir anda olur. Olenler
éliir, yaralangnlar yara.lamr, artik kazanm ne-
ticeleri -haglar. Kaza Hastalik; mes-
leli hastalik, bu, temadl eden bir héadisedir.
Bitmig deffildir. Bir insan i¢in bitmig olsa bile
yanindalsi diger igei igin henijz baglami ve te-
madi etmektedir. Mesleki hastaliklara kargt alr-
nacak temin tedbirleri hakkmda maruzatta bu-
lunaeagim. Mesleki hastgliklarin da alinacak si-
gorta tedbirleri, kaza sigortalarmda almacak si-
gorta tedbirleriyle elbette benzer olamaz. Bu
ikigi- arasmda netiee itibariyle de fark vardir.
1y kazasinda; sigorta idaresinin miikellef oldu-
gu itk saghk yardym daha - gahuk netice verici-
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dir; - kolu kirllmistir, bacagr kmlmigtrr, burnu
yaralanmigtir. Burada cerhahi ameliyeler ile da-
ha cabuk mneticeler alintr. Oliirse oliir. Amma

mesldk hastaligmda bu - kadar ¢abuk netice alm-
’ .Su halde is kazesndaki saglilk yardimr,
gabuk tiikenici, meslek hastaliginda saglik yar-
dm ise temadi edicidir.” Bakanmiz doktordur,
bu mevzuu benden daha ziyade kavramiglardir,
birlesmeing}i idi bunlar.

Iste bu muhtelif bakimlardan kazaya ugra-
yana yapilacak -saglik yardm ile meslek hasta-
Iiginda igciye yapilacak saglik yardmmr arasm-
da hem keyfiyet,
- fark: vardsr.

Arkadaglar, biraz da (prlmlere) temas ede-
yim. Aydmlanmak istiyorum. 1 kazasinda ve
meslek hastaliinda igverenlerin miikellef ola-
caklarr sigorta primleri aynr esaslara ve ayni
hiikiimlere mi tébi olacaktr? Oyle igyerleri var-
drmr ki, o igyerlerinde meslek hastaligr daha ¢ok-
tur. Buna mukabil is kazast daha azdrmr.

’Mensu'cat sanayiinde meslek hastalif1 ¢oktur,
fakat buna mukabll mensucat fabrlkalarmda ig
kazast oldukea azalmigtrr,

'Kundura sanayiinde, meseld Beykoz Kundura
fabrikasimda mesleki hastalrk goktur fakat ig ka-
- zast azdrr. ‘

Kimya sanayiinde de mesleki hastahk zehir-
lenme coktur, fakat iy kazasr nispeten azdrr.

Fakat buna mukabil dyle igyerleri vardir ki,
meslek hastaliklar1 azdir, is kazalarr goktur
Agmr makina sanayii, dokumhaneler gibi.

O halde insana oyle geliyor ki, iy kazasinm
prim esaslart ve miikellefiyetleri bagka, meslek
hastaligmm prim esaslarr ve miikellefiyetleri bas-
ka olacaktrr, Amma birlestirilmig. Aydmlan-
mak istiyorum. Nigin birlegtirilmig, mucip se-
bepler nedir? Fakat susacagmm t& ki bu Sigorta
Kanunu ¢tksin.  Yalniz bir meseleyi aydmlatma-
~ larmr rica edecegim. Acaba aralarmda béyle se-
bep, vasif ve netice -farkr bulunan meslek has-
taligr ve is kazasr sahasmda sigorta primleri her-
hangi bir 1§yer1 icin acaba miigterek toplu bir

halde mi, yoksa bu kanuna gére sigorta idaresin- |

ce ayr1 ayrr mr hesap edilecektir,
K. m{ﬁ @Blze) —_ Maddelerde sarihtir ve
vardwr, =

- V. SARIDAL '(Devarmla) — Maddelerds de-
‘reea vo siniflara ayrilir amma olabilir ki, yanliy

hem kemiyet, hem de temadi .

Misal. |- deg’il diyor.

13.6.1948 O0:1

anlryorsam bunu diizeltmelerini istiyorum. Ofa-
bilir ki, kanun tasaremr degigtiren komisyon
goyle dugunmustur, toptan - ve vasati bir prlmA ‘
miikellefiyeti, acaba boyle midir? ‘
- & K. BA$KANI S. YARGI (Kocaell) —

Yok dyle bir gey. ;

V. SARIDAL (Devamla) — Ha.trra gelen
meslek hastalifiyle iy kazasmr ve analikla meslek
hastalifm1 ve analikla ig sigortasmi birbirini ta-
mamlatsmlar diye mi diigiindiiler. Nevama bir
« Coassurance » mi yapirlmak isteniyor. Boyle

-mi diiglindiiler? Diidiindiiklerini tasrih etsinler.

Beni bu miilshazalara sevkeden sebep su oldu:
Gegici Komisyon raporunda 27 nsi sayfada (prim
hadlerinde itidal) diye bir ctimle gérdiim. Prim
hadlerinde itidalden ne kasdettiler? Acaba igve-
rene miimkiin mertebe az prim mi yiikletelim ve
igverene az prim yiikletmek i¢in miigterek ve va-
sati bir prim mi ihdas edelim diyorlar. Gegici
Komisyondaki arkadaglar bagka ¢ hayrr, béyle
Bunu bu kiirsliden sdyhyecekler ve
ben tatmin edilecegim. '

Simdi arkadaglar bu prim bahsine gelmce :
Esasen Is Kanununun 106 ner maddesiyle. kabul
edilen bir prensipe temas edecegim. Bu kanun
diyor ki; sigorta primlerini igverenler verecektir.
Cok glizel. Bu hiikkmiin lehindeyim. Isciden,

‘kaza icin prim almaga, hastalik i¢in prim. alma-.

ga, analtk i¢in prim almaga, dahast da var, mi-
ldliyet igin, isten kalma igin, ihtiyarhk igin, &lim
i¢in prim almaga imkén yoktur. Bunu igveren
verecektir. Igveren diyorum. Ister hususi. ida-
reler olsun, ister Devlet olsun, ister hueusi ga--
hislar olsun, simdi bu parayr verdi. Acaba igei-

‘min tieretinden kesebilir mi? I3 Kanunu bunu

menetmistir. Bunun hakkmda hiikiim vardrr.
Katiyen ve katiyen promlerden dolayr ig iicret-
lerinden tenzildt yapilamaz. Ben diyorum ki;
bu hitkkmii tekrar olsun zararr yok, fakat oldugu
gibi primlerin, patronlar tarafindan verilecegini
bildiren besinei maddeye ikinei frkra olarak bu-
raya koymalidir. Nitekim ecnebi igeiler hak-
kmda s Kanununda hiikiim vardrr, buraya kon-
mugtur. Memleketi terkeden igeiler hakkmdaki
hiikiim buraya kondu, bunu da koysunlar.

Bu miinasebetle bir noktaya temas etmek is-
tiyorum ve hitabimr igvererilere teveih ediyorum,
Tiirkiyenin igverenlerine, Devlete ve hususi igve-
renler. Endige edeceklerdir; miikellefiyetimiz
arttr, maliyetimiz yiikseldi. Bunun iizerinde bi-
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gim gmbl esasen Devlet tesebbusu oldugu i¢in ve
bir kir gayesine mituf olmadiklar: igin oraya
tag)m.k efmiyor. Efendim, bir patronun, bir
igvarenin: makinesi vardrr, makinesine bakmazsa,
raperda, yazﬂdlgl gibi makinesi eskir. Ona.bajk-
maga mechurdur. Makineye bakmass igin saufot-
digl para maliyete giren gliphesiz. $imdi maliye-
te giziyor dive makinesine bakmasm mi? Elbet-
ta. balmcak,t«rr O igverenin uzvi vasitalam war-
i, hayvanlam. vardi. Meseld arabasmr ceke-
cek hayvaplar: vardm. Hayvanlarne yem ye-
dirmjyesels mi, ahrrlarmi fenni ve sthhi gekilde
tegis. etmiyecek mi? Efendim, mahyetlm artax.
Tabii. maliyetin. artacale Sen de onlarr yapmiya
mechyrsun. Insan, igei, ne makina ve ne de hay-
vandrr: . Insaps: bakmak, onu korumak; kazaya
kargr, hastaliga karsr, ana ise doguma karsr, ih~

yarligs kargr, issizlige kargi, nihayet Gliime kargr -

korumgk, makineyi paslanmaya, cliriimeye karst
korumak, hayvan: grdasrz kalmaktan ve hastalr-
_ga ka,rsx korumaktan daha dnde gelir.

‘Bpnrada bir sey daha vardxr Bizim. mensup.
oldug_umuz ve vazifesini bir tirlii basaramiyan.
ekqnomi yonunda rasyonel igletme diye bir dava
vardu.
neyi, temiz makineyi. bir tarafa atar, onun yeri-
ne dlger bir makina getirir ve o zaman maliyetim
artacak dlye diiglinmez.  Ciinkii yeni maliyetleri
azglacakirr.. Onu gdzoniinde bulundurur.

Insan biyel;making gihi degistirilecek. ve bir
tarafa atilacak caligma; unsuru degildir. Yeni,
kanun;, primlerin, miikelleflere, ig: verenlere
ait; oldngnnu: soyliiyor. 1y Kanunundaki, hiik..

- miin, de buraya eklenmesini. rica ediyorum. Bu.
primler, dolayisiyle.iieretlerden bir sey indiremi:
yecek,  hitkmiinti koymakla, biittin bu diiglin

. celerin ondine geemis oluruz.. ’

Sanrs arkadaglar; bir sigorta: idaresi kuras
cafae; Devlet-sigorta: idaresi. Onun Kanunu da.
1y Kanunw yiiriirliige girdikten bit yil‘sonra ge-
lecekti, gelmedi. Yeni bakanmmiz.getirecek: Bu
kapwn, mueibinge, kurulaeak. sigerta idaresis el
bette. ve, elbette gerek. isletme. bakmmmdan - gerelk

mubggebe bakimmdan, 1-kaza, 2 mesleki hastalikiig -

anghk, seksiyonlarma, kismmlarma. ayrilacak;

| 15.6. 1945
Yaz dum\ym, haym, hayir, milletimiz yitdsselme-
d&k&m azaldr. Devlet milesseseleri esasen te-
sehbiislepinde. kir aramadiklam i¢im Bkonomi
Bakanhgmm fa,bmkalan, ’Fekel fabmka]am, Mu

1i¢ kaynaktan gelen;

‘Rasyonel igletme. icabederse yeni maki-

sovlemesine miisaittir.

0:1

biyle degil mi? Oyle santyorum ki her saha ken-
di iy pirimlerinden; kaza igin gelen primlerle hé-
sl ettigi gelirden iy kazalar: Odeneklerin, has-
taltk igin gelen primlerden meéslek hastaliklarr
n1 édeneklerini ddiyeeek, analk icin gelen
primlerden analik &deneklerini Gdeyecektir.
Biyle midir, yoksa bu igletmenin kasasmda her
kaza primlerinden, has-
tallk primlerinden ve analtk primlerinden ge-
len primler miigterek bir fon mu olacak? Bunu
da, aydmlatmalarme riea. ederim. ‘

Benim: kanaatima gére, her birinin fonu ay-

11 olmak lazumdar,

Bir nokta eksik kaldr kanunda, komisyon-
daki arkdaslarimrz o noktayr da diigiinsiinler.

Odenekelri 6dedi, hastaltk yardimlarmi yap:
t1 ve biitiin bunlar tasamda gisterilen matama-
tik, riyazi kargihikla kargilandr, fakat yetmedi.

Simdi prim miikellefiyeti iki kisim; gegiei
prim: miikellefiyeti, kesin prim mitkellefiyeti.
Gegici prim miikellefiyeti pesin alintyor, avans
gibi. Kesin prim: mitkellefiyeti ise sene sonunda
almiyor. Aeaba: teshit ve tahdid' edilmig olan
kesin primler de yetmeyince; iiclineli defa ig
verenlere bir prim miikellefiyeti teveih. edilecek
mi, edilmiyecek mi? Yahut kasamiz acrktir
diyerek Devlet biitcesine mi miiracaat edilecek?

‘Kanunda, bu hususta sarahat yoktur.

*Yine Gecici Komisyonun ve daha ziyade, da-
ha ziyade zarar1 yok ise yeni baglamig olsunlar,
Qaligma Bakanimizm yaninda i dairesinin kry-
metli reisi Enis Behie oturuyor. [letiiziik s6z
Miisaade ederlerse HEnis
Behic te bu hahiste konusabilir. lg Kanunu
ciktr, alt1 ay miihlet verdik, Sigorta Kanunu
vapisin- diye ve vait etti; igciye sigortalisiniz
diye 101 nei madenin hitkmii boyledir. Ise gi:
rer gitmesz, iseisigortalidir, der. O ‘zamandan
bu zamana 9 sene gecti. Bu dokuz sene icinde
memleketin sanayinde Iy Kanununun tathiki 14-
nmgelen sahalarmdéi yiizlerce kaza oldu,  yiiz:
lerce igei 6ldii, bugiin memlekette yagayan co-
cuklarr var. ‘

Bugiin yitzlerce isei meslek hastalifma ugra-
d1. Belki hala hastadirlar veya bir kismi 6lmfig-
tiir. Cocuklar1 var, bugiin onlara’- sigorta’ hakkr
tanmmiyacak mu?’ Nastl olur véidettik; kanunia.
Nagil insani ve adildne olur? Birdenbire belki
soylemi¥yecekler, +belki: teemmiil edecekler, bir
kerre diiglineliny: diyecekler, Diigiimsiimber diye-
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soyliyorum. $imdi boyle olunea iy dairesi acaba
bu doknz sene iginde memlekette vukua gelen is
kazalarmi teshit ettimi? kazazedeler ne kadardar,
ne kadarr 6lmiig ve ne kadar1 ne haldedir. Kaza
dereceleri nedir. Bunlart tesbit eden ellerinde
bir rakam var mi? Meslek hastaliklarmma uogra-

yanlar1 tesbit etmig midirler? Fabrikalarimiz za- |

‘ten mahdut. Bunlarin ne kadari hasta, ne ka-
dan iyi olmug ve ne kadarr Olmiigttir. Bunlarn
halefleri, arterlar: ne haldedir? Bunlar tesbit
edilmig midir? Belki etmedik diyecekler, o halde
tesbit etsinler. Umarm ki teshit. etmiglerdir.
Belki diyecektir ki, tesbit etmedim. O halde
maziye riicu ile tesbit edebilir mi? Ben kaniim
ki edebilirler, ¢ok yorulurlar fakat yaparlar bu
igi. Tesbit etmigse tesbit ettigi adedlerde, tesbit
etmemigse tesbit edecegi adedlerde kazazedeleri
veya meslek hastaliklarina ugrayanlar: veya
bunlarm ailelerini haklarmdan mahrum etmiye-
lim arkadaglar. Ne diyorlar bunun i¢in belki edz-
cii arkadagimm soylemiyecek, fakat Bakan arkada-
gsim soyler elbette.

Efendim, bir nokta daha var : Kanun diyor
ki kazalarda sigorta keyfiyeti kazanm vukuun-
dan dort giin sonra baglar. Kaza oldu, dort giin

sonra miikellefiyet baglryacak. Yani sigorta ida-
resinin miikellefiyeti. Ohalde birinei, ikinei, tigiin- |

‘cii giinler. kazaya ugrayan igciye igveren iicret
vermiyecek vé sigorta miikellefiyeti de dort giin

sonra igliyecek. Igveren diyecektir ki, o isginin |

henimle alakasr kesildi. Ohalde o igei ii¢ giin pa-
rasiz, pulsuzdur. Bunun tasrihi lizmmgelir, has-
talara yapilan yardim, kazazedelere yapilan yar-
dm, saglik yardm, tasarida deniyorki 52 hafta
siirer, Bu 52 hafta liizumlu olan hallerde 64 haf-
taya kadar ¢ikamlabilir. 52 hafta bir yil, 64
hafta 15 ay eder. Bir adam kazaya ugramig veya.
mesleki hastaliga tutulmug. 15 ay yardim ede-
cegiz. 16 ner ay aldkas: kesilecektir. Evet, bagka.
memleketlerde bir méliliyet sigortast var, bizde
de yapilacaktrr. Bunu yaptiguniz zaman ona di-
yecegiz ki artik seni Obiir tarafa nakledelim.
Meslek sigortasindan Maldliyet sigortasina, has-
tahik sigortasmdan mélfiliyet sigortasma amma
bizde o sigorta yok o halde bu igzi ne yapacaktmr?
13 mi bulacak, ailesi ne yapacak, colugu gocugu
ne yapgoak? Acaba goyle bir hiikiim konulamaz
mrf - W
Maldliyet sigortastnm kuruluguna kadar bu
miiddetler uzatilir, 62 - 64 hafta miiddetleri uza-
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tdir. Taki meksat hasdl olsun. Bunun igha aod-
ba ne diyorlar? o
Bir nokta daha var : Diyor ki tasarr, mesbek
hastalBina tutulan igeinin  hastehigimn ne va-
kit bagladigr bir hekim raporu ile beli oldak-
tan sonra sigorta hakkina malik olar. Belki gH-
zel, amma bir igei var ki meslek hasbalrgms tad-
tamam tutulmugtur, fakat semtine doktor digrs--
mamig ve kendisi de hastaym dememigtir ve
giiniin birinde de bu adamin hekiltaten hastd
olduggu anlagilmigtir. Ne olacek gimdi yani? Bu
adam hasta oldugu i¢in agmr iglerde caltginyor:
du, az iicretli islerde, hafif iglerde galugryordit.
Ne olacak acaba, bu ciheti teemmiil etmediler
mi? o : '
Analik sigortasina da biraz temas etmek iate-
rim. Analik sigortas: primi acaba kadm il
kullanmryan igyerlerinden de almacak midir}
Kanunda sarahat yoktur. Almaecak, ister kadm
isgi kullansm, isterse kadn iggi kullanmasm.
Pekald, Almmiyacek, o zaman tehlikeli bir: ig-
tie. . Bir dahs fabrikalara kadm is¢i almazlar.
Bu hal kadmn igciler igin ¢ok tehlikeli  olur.
Onun igin soylesinler, acaba maksatlari nedir?
Almacak midir, alinmiyacak mdir? A
Sonra bir nokta var. Bir kadmn gebedir, an-
lagtliyor halinden. Kanunda gésterilen mtiddet-
lerden de anlagiliyor ki, bu kadm gebedir. 1i
Kanununda da bir crkarma hakk: vardtr, haber
verme ve ¢ikarma. O kadmi igten gikarirsa iy
siz kalan bu kadm gebeligi zameninda ve do~
gurdugu zaman sigorta hakkma nail olacak mys,
olmryacak mi? Bu da sarih degildir. Bunun da
tasrih edilmesi ve aydinlatiimas: 1zrmdir.
Analtk yardimi; tasarida gu beg hale hasre-
dilmigtir : Gebe oldugu zaman gebelik yardmr,
dogurmak icin degum yardimi, kazara veys fen:
nen cocuk diigerse, cocuk diigiirme yardimr, ¢o-
cuk dogarsa, cocuk emzirme yardmm: ve dogu.
ran kadin biraz hasta oldugu igin dogumdan
sonra yardim, gok giizel. Fakat bu bes ihtilalle
bitmez. Altmmer ve hattd -yedinei ihtimal mev-
euttur. Dogum esnasmda veya dogumdan sonrs,
dogum sebebiyle kadin oliirse, sigorta haklar.
na artierlarr malik midir, degil midir? Saraliat
yok. Benim kanaatima gore malik olmglrdar,
Demin Miinir Birsel 'arkadagm séyledi; os
kigiden az iggi calistiran yerlerde bu kamun tat
bik edilmiyor, hizmet akdi igin tatbik ediimis
yor, lcretler meselesi igin tatbik edilmiyor, L
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ma mg‘orta, igin tatbik edilmez diye bir sey yok.
0 halde kanuna g6yle bir hiikiim koymalr; hig
almazsa, ve hi¢ olmazsa Bakanlar Kurulu ka-
rar1 ile bu hiikkimler, sigorta hiikiimleri on ki-
giden az igei caligtiran igyerlerindeki iggilere de
’v tegmil edilmeli. Edilmezse ne olur? Edilmezse
iki gey olur; birisi, on kigiden az is¢i galigtiran
yerlerde isgiler sigorta haklarindan mahrum
olur, pek giizel aydinlattt Miinir Birsel, amma
o kadarla da kalmaz, 15 - 20 kigi galigtiran yer-
ler kendilerini 9 kigi galhgtiran yerler haline
getirmeye baglarlar. Muamele vergisinde goriil-
diigii gibi.
M. BIRSEL (lzmir) — Qok dogru.

V. SARIDAL (Devamla) — Ya. Asil bu olur,
igte. Mademki sigorta miikellefiyeti var, bun-
dan kacmalmm diye derhal igcilerine izin verir-

ler ve 9 kigilik igyeri haline gelirler.
' Bunu onlemeli. Bunu onlemek igin kanuna
s0yle bir hitkiim koymalr : Bakanlar Kurulu ka-

rariyle icabederse bu hiikiimler 10 kigiden az
igei caligtiran yerlere de tesmil edilir, demelidir. .

‘Ben bir az daha ileri gidecegim. Deniz igei-
leri; ger¢i Denizyollar: idaresinin bir kanunu
vardir. Fakat sadece Denizyollar: idaresine ait-
tir. Havayollarr igeileri; tayyare seferlerimiz
“vardir; kanunu da yoktur, sadece hususi sigorta-
larla idare edilivorlar. Hatta ve hatta Toprak
Kanunu esas itibariyle aleyhindedir, fakat ola-
bilir ki, bes bin doniim iki bin déniimden yuka-
11 olan yerlerde tarm igeisi kullanilacaktir. O
igeilere de sigoria hakki vermeliyiz ki, o yer-
lerde Bakanlar Kurulu kararmea bunlar icin de
sigorta miikellefiyeti ve haklari tegmil olunur
diyelim. Bilmem ne derler?

Demin arzettim. Gebe bir kadint haber ver-
me hiikmiine istinaden igten crkarirsa -dedim.
Ya bunu erkek. igcilere de yaparsa. Bir adam
fabrikasini kapamak istiyor, iscilerine haber
veriyor. 15 giin sonra aldkaniz kesilecektir.
Simdi igsiz kalan igeiler igin igsizlik sigortas:
yok ki, Isten kalma -sigortas: yok ki. Sigorta
haklarmdan mahrum mu bulunacaktir? Olabi-
lir ki 15 giin bittikten sonra ig¢ilerden bir cogu
fabrikada bulunurken bir kaza oldu. Oldiiler,
yaraldndrlar, - Sigorta idaresine bagvuruyorlar,
siz i dolayisiyle ¢aligmiyordunuz ki diyecekler-
dir. . Acaba bu noksanr Geglel Enclimen nagil
kargrlad1?” .

Bir nokta daha arkadaglar i verenin kas-
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di, kusuru yiiziinden bir kaza oldu. Bunun
hakkinda hiikiim var. Borglar Kanununda umu-
mi hiikiimler bakidir amma. Buraya soyle bir
hiikiim daha konamaz m1? Iscilere baglanacak
olan giindelikler eski aldrklarmm yiizde yiiziine
iblag edilebilir diye. Arada ki fark kastin do-
gurdugu netice icindir, kazai mahsus patron
yapmissa? Boyle gey olur mu? Bilmem olur
mu? Belki de elur. O zaman bir hiikiim koy-
mall, &denekle iicret arasindaki fark: iiclincii
bir had olarak ig veren Gdemelidir. Miilga Tkti-
sat Ali Meclisinin hazirladig is kazas1 tasarisin-
da bu hiikiim vardy, o zaman Enis Behi¢ kitibi
umumi idi. Bu knaunda bunu géremedim. Aca-
ba ne derler? :

Taksir igei tarafmdan olursa, mahrum de-
gildir, arteilar da mahrum degildir. Kanun
kesin bir hiikiimm koymustur, diyor ki, bir is-
cinin kastiyle bir kaza vukua gelirse kastr yapan
igei haklarimdan mahrum olur. Haklarindan
mahrum olur amma Gliiverirse cenazesini mey-
danda mr birakalim? Bu adama sen kazayr kas-
ten yaptin diye sigorta idaresi ailesine olsun
atifet yapamaz m1? Olenler i¢in 30 lira veriyor.
30 lirada bunun i¢in versin, Asil mithimmi ka-
sittan hig malfimati olmiyan iseinin artlari, ya-
ni karisry, cocugu varsa, anasi, babas1 varsa
muhtag ise, kardegleri varsa, senin annen, se-
nin baban yahut senin koean sen'n kardesgin ka-
zayt kasten yapmigtir sen'n hakkin yoktur diye-
cekler. Boyle bir sey olmaz. Kasit zata mah-
sus tur. Birakiniz madem ki atifkir bir kanun
yapryoruz, insani bir kanun yapryoruz kasti
dahi olsa bu kazada ig¢inin ve hak sahibinin art-
cillarmm sigorta haklarint tamyalim. Bilmem
buna ne der arkadaglar. _

Biitiin bu tasaridaki hiikiimlere dikkat et-
tim; kaza olsa yardim odenek, hastalik olsa
vardimm 6denek. Arkadaglar bir yangm sigorta-
st bile ticari maksatlarla yapthr. Itfaiyeye tah-
sisat verir. Yangin olmasm diye. Bu sigorta
idaresi de kaza olmasin diye calismak mechuri-
yvetinde degil midir? Diyeecektir ki, igveren
yapsm. Hayir igverene bir miikellefiyet vaz edi-
yoruz.

Bu miikellefiyetin derecesini isterseniz biraz
daha artirmrz. Fakat bu ig sigortas: idaresini
miiesseseler igin kanunun tiyin ettigi emniyet
tedbirlerini almakla miikellef tutalim, kaza ol-
_ masin diye. Kaza olduktan sonra yardlm giizel,
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Hakat ka.zadan evvel kazanin olniamas: igin ka-
zann Oniine gegmek daha giizeldir. Hastalikta
da Oyle degil midir? Hastalik olmadan evvel
hasta.hgm Oniine gegmek daha guzel oldugu
gibi.

Gerek ijiyen, hlfzwsxhha. tedblrlen, gerek em-
myet tedbirleri igin sigorta miiessesesi masraf
yapabilmelidir. O masraflar1 kargilamak igin

primleri .ve fonlarmi icabederse artirabilmeli- -

dir.. Arkadaglarim bilmem ne diyorlar?

Simdi sigorta idaresini kurduk; alti ay igin-
de. Belki yakm aylarda kiymetli Bakan arkada-
gz Bakanlar Kurulunun karariyle bu tasari-
y1 bize getireceklerdir. Bu tasari heniiz gelme-
digi i¢in onceden bir gey soylemek dogru de-
gildir amma hatirlarinda kalir, Acaba, bu ida-
reyi tamamiyle bir Devlet idaresi geklinde me-
murlar m1 tegkil edecekler, memur miitehassts
ne olursa olsun, yoksa onun Umumi Heyetine
veyahut Idare Kuruluna igverenlerden ve iggi-
lerden delegeler alacaklar midir{ Almalarm:
temenni ederim. O zaman bu miiessese daha i iyi
ve daha verimli igler.

Eksik bir nokta kaldi. Kanunun 83 ncii mad-
desinde Savunma Bakanhgmin 3575 numaralr,
Demiryollar1 ve Limanlarn Idaresinin 2454,
2904 numaralr Denizyollarmin 3137 numarals,

Baymndirhk Bakanhgmin, 8487 numaralr, Tekel

Umum Miidiirliigiiniin 2901 numarali kanunla-
rinda mevzu hiikiimlerden faydalanan daimi
memur ve hizmetlilerin ve . iggilerin bu sigorta

kanunundan istifade edemiyecekleri, denilmigtir.

. Ancak onlarin da sigortalilarina, temin ettikleri
menfaatlari, bu kanunda temin olunan menfaat
derecesine yiikseltecekleri yazilidir. Ben o ka-
nunlara baktmn ; onlar daha ¢ok memurlar igin-
dir. Miistahdem, amele degil; miistahdemler
igindir ve bir dereceye kadar da kendilerine na-
zaran miiseccel ig¢i denilen memur igeiler igin-
dir. Iy Kanunu hiikiimlerine tabi olarak ve ha-
ber vermekle iginden gikarmlacak olan iggiler
mutlak ve umumi . olarak, iggiler o kanunlarda
yazth degildirler. Demin tekrar ettigim gibi,
bu suretle bir ig¢i ziimremiz olacaktir ki, bira
fabrikasmda, tiitin fabrikasmda, Devlet Demir-
yollar: ve askeri fabrikalarda, Deniz Yollarmda

galigiyo;: ne orada; ne de burada sigorta hakkr

- olmuyor. Bunun da 6niine gegilmesi 1dzimdr.

- Ben biitiin bu mévzulara ait ‘birer takrit'tak-
flim edlzorum Bi#gkanlik nasil takdir edet bil-

" daha atmak iizereyiz.

pek bityiiktiir.
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mem, gerek gnndl ve gerek maddelere geqxldli:
ten sonra ayri ayrr oylarmniza sunarlar.

Son s6ziim, Saracoglu Hiikiimetinden, onun -
-Qaligma Bakanmdan, tipki Miinir Birsel’in

dedigi sozleri tekrar edecegim, iggi &lemi igin
yapulan ve baglanan bu sigortalar: bu kanunun-
da gosterilen diger sigorta nevilerine de biren-
evvel tegmil etsinler, tasarilarim  getirsinler.
Hattd bu kadarla kalmasinlar. Qaliyma Bakani-
miz1 ayni zamanda Sosyal Yardim Bakanuniz-
dmr da belki? Tegkilat Kanunu gelmedigi igin
bilmiyorum, belik oyledir. O halde yalmz iggilere
delii daha genig bir muhitte memleketin biitiin
caligan evliddina kaza sigortasi, hastalik sigor-
tas1, 6liim sigortass, ihtiyarlik sigortasr, galigma-
mak sigortas: tasarilar: getirsinler, Tiirkler Dev-
letin alacagr bu tedbirlerle ve igtimai sigorta-
larla milli refaha ve saadete kavubacaklardir.

Yeni knun tasaris1 kabuliimiizle kanun ha-
line geger ve giiphesiz ki, Tirk iggileri ve Tiirk
milleti igin hayirlr olur. (Alkiglar).

K. GULEK (Bilecik) — Saym arkadaglarim ;
Biiyilk Kamutaym yiiksek huzuruna getirilmig
olan Iy kazalarr, Mesleki hastaliklar ve Analik
sigortasi, biiyiikk sosyal ve ekonomik Gnemi olan
hakikaten miithim bir meseledir.

Memleketimizde biiyiik iggi kitlelerinin hi-
mayesi, iy hayatinin tanzimi ve sosyal dayanig-
manin temini yolunda yeni ve miihim bir adim
Bu iglerle ugragmak ve
umumiyetle memleketin galigma meselelerini ni-
zamlamak igin yeni bir- Bakanlik kurmak sure-
tiyle bu meselelere verdigi ehemmiyeti gosteren
Hiikiimeti bu bakimdan da tebrik ederim. '

Arkadaglarim; bu iglerin 6nemi, diinyada,
Ileri memleketler bunlarla ug-
ragmak iizere bakanlrklarmr uzun seneler evvel
kurmug, sosyal dayanigmay: temin etme yolun-
da muhtelif planlar hazirlamig ve hazirlamakta
bulunmuglardir. Muhtelif memleketlerde yapilan
bu tegkilat ile hemayar olarak milletlerarasr teg-
kilat ta ¢ok ilerlemigtir. Birinei diinya harbinin
sonunda kurulan Milletleraras: ig tegkilats diin-
yanin muhtelif memleketlerinde almmakta olan
bu tedbirleri koordine etinek ve bu tedbirlerin
miimkiin oldugu kadar ilmi tetkik ve esaslara
istingt etmesini temin etmek igin ¢ok galigmig
ve miihim bagarilar elde etmigtir. Memleketimi-
zin de dahil oldugu bu Beynelmilel tegekkiiliin
hazirladiga bir takim Milletleraras:. galigmalary
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biz de istizak etmis ve hazr snlagmelar: imea
etmig bulunyyoeruz. Bugjin yiiksdk hyzurunpza
getirilen bu-tasary . ile by yolda milhim bir adim

daha atmig olacek ve milletler chmiasnda. b

m&selelﬁﬂ;e verdigimiz ehemmiyeti hir kere daba

tebariiz ettirmis olacagiz. Bu suretle medeni diin-

yapm, iginde yiridigii cereyana bizim. de k-
tidigimyz;  bizim de bu islere biiyiik ehemmiyet
vermekte oldugumuz  diinyaya tanmis olacak-

tir. Bu gok yerinde kanunun biranevvel gik-
mast_hususupda Kamutay elbette elinden gelen

gayreti sarfedecektir,
Bu ymumi muta,laealamndan _sonra tasarmin
bazt nektplara miisaadepizle temes etmek is-

tlyomm Bunlarm bazilarima benden evvel ko ;
Ben
de b;raz bask.a '.Yonlel’dﬁn bu meselelexe temas et-

nugan arkadaslar salahiyetle dokundular,

- mek mterup.

Bizinei nokta : Bu kapunda kendileri kaza-
ya karg sigorta edllen _ birgok jnsanlarm, nigpe-
ten kazaya az, marug kunseler olmas) ve gigorta
edilmiyen kimselerin ise kazaya gok daha maruz

inseniar olmasidir. Meseld; biivelards galigan

kitipler, mubasipler bu kenunyn tasarmsmns gé-
re iy, kazast sigortasindan istifade edeceklerdip.

Buna mukabil denjzlerde gabgan gemiciler,
ugaklarda calisan ugak iggileri bu kanunun si-
muly haricinde kalmaktadirlar, Bunun sebebi
Is Kapynymuzyn heniiz deniz igeilerini, hava ig-
gilerini, tarrm iggilerini glimulil igine almamyg
olmasidzr,

la igi istihdam eden sanayi miiesseseleri iggile-
ri kanynydur. On kigiden agafn isei cabytiran
miilesgegeler by kenynun siimuly igine girmezler.
Qnun igindir ki, bn iggiler meslek hastaliklarz,
kaza ve analik sigortalar: hiikiimleripjin, de hari-
cinde brrakilmyglardir. Bunun bir haksizlik ol-

zaman sigortadan istifade etsin de on kigiden a3z

isgi knllapan hir milessesede galigan ~ bir isgi bun-
dan istifade etmesin, Buna elbette bir gare bul-

mak lazrmd;r Bu vaziyetin kotii diger bir tesi-
ri de, bir arka,dasnn da temas buyurdular, ik-

' tisadidir. Bu hiikiim dolaymiyle sanayi miiesse-

selerj mumkun oldugu kadar on isgiden az igci
kullwamak istidadins gosterirler. Bu, bittabi bir

taraftan sepayiin kigilmesini diger taraftan da |

halkr o}an bir takum. isgileri by haktan mabrum

sinden muaf idiler..

Bizdeki Ig Kanuny hakikatte bir sa-
nayi iggileri kanunudur ve hatty on kisiden faz-

_ yapmak lazmdir,

lecezi. noktasidir,

méms 61

etmei intae eder. annnmkmutamﬁm
yiin kiigilmesidir. Buma benger bir hareketi
Muamele Vergisi Kanunundan sonra da gordiik.
Muamele Vergisi Kanuninda muayyen. bir beygir
kuvvetinde muharrik vasrta kullananlar muame-
le- vergisine t4bi idi, Ondan agad myharzik kuv-
vet killanan samayi milesseseleri muamele vergi-
. Bittabi bu vaziyet karsminda
biitiin sanayi wiiesseseleri bes beygirden asagr

muharpik kuvvet kullanmags nugragtiar. Bunun

ne kadar gayri iktisadi oldngu ve meipleketin

‘umumi savayi diizeni bakimindan . ne kadar za-

rerlr oldugu b Mnamele Vergisi Kanununun
mevkii tatbikte kaldigr seneler zerfida bariz ola-
rak gorildii, Aynt hatayr burada da yapmamak
lazmdir  kanastindeyim. '
Avkadaslarim, is kazalars, mesleki hastalidlar
ve analik sigorfalarmyn giimplii diginda kelan ig-
giler igin bittabi ummmiahkém caridir. Fakat
umumi ahkdm bu gibileri gayet az korur. Bu gibi
miiegspselerde, ymumi ahkém isgilere ancak igve-
ren kusurlu ise, birtakym haklar tanir. Buna
bir care bulmak lazimdrr. Umymi bir tazminat
sistemi kabul etmek l3mmdrr. . Biitiin miiteka-
mil memleketlerde kabul edilen prensip igvere-
renin yabui igeinin synu taksiri vardir veyahut
yoktur. Bir tarafa birakarak muayyen caligma
yerlerinde mesleki hlrtakxm riskler, mesleki bir-
takim hastaliklar mevent oldugu,, ve bunlara kar-
g, bu isgilerin sigorta edilmesi lazrmgeldigidir.
‘Biitiin dijnyanm kabul ettigi bu. esash fik:
bigim de almamyz lizmmdr. I3 Kanununda milm-
kiin. oldugu kadar kisa bir zamanda, 10 kigiden
az ig¢i knllapan yerlere. tesmil edecek bir tadil
Tarm iggilerini, demz ig-
gilerini, hava Lsgllemm 15 Kanununun igine al-
mak wabeder Fakat bu yapﬂmca}’a kadar ge-

.gecek zaman zarfmda esas olarak ig rlsklm ve

dugy, meydandadrr, Neden on kigiden fazla iggi | meslek hastaliklan prensipini kabul

knllanan miiesseselerdeki igeiler kazaya ugradigr |

etmemlz

lazrmdar.

" Temas etmek istedigim diger bir nokta .da
meslek hastaliklarinin nasil tyin ve tespit edi-
Tasart meslek hastahklarmi
tarif etmigtir. Tarif ne kadar iyi olurss olsun,
ne kadar esasli olursa olsun,  bilhassa meslek
hastaliklar: ile ugrasan miitehassis hekimler mev-
cut olmayinea tarifelerin kimlere, tatbxk Bdl-
lecegi. hususunda tereddudler vakl olur, Bunu
bnlengek igin dg yine diinyann kabul ettii bir
sisteme gitmek mutlaka lizamdir. O da, mev-

-
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cwt-ig Fwwbiolikdeme Ve 1§ kavubarme okash, tdf-
silitly Tegeldy: halivde teshiy stasel ve zamwt za-
man bx: Tistsderde twdilat yipwsk sisteraidiv.
Bun Tistelor’ imevewt ofurey; tursd@ed' golk sashr.
Hekim b igorin nelitehesssy du cless, muv-
cut. ve miftehasrmsber’ tarwhindwn: tenbié- edftmiy;
bw igh: bitendierint vun wdsdeyn iinakage ederek
“hasmtadegs listolers’ bakwr ver fyginin afvediy
kagk, Hawtaltk;, meslek ‘dolayrsiyle oimngmr
dev- ‘we: bundan: igeiyii -isthfudie: efthidr:.

" Plemsin kmnex buhsettiitim,. miflbtlerurasy iy
teghilaty bul noletayr ofe almmp ver 1925 du: huzm:
ladigz bir konvansiyonla bu. listeleri tanzim et-
© migtie. 1934 de tadil ve tevsi edilen bu.anlag-

mayw bizim: derhal igtirakimiz. belki dogru ol-

maz, belki bunun fizerinde, esaskt caligmalar

Iazlmdlr Fakat bunu esas olarak bir takim lis-

teler hazirlamak zannediyorum ki, ¢ok yermde i
olur,

Arkadaglar tizerinde durmak istediim di-
ger bir nokta da gudur:

Umunru Hifzisstha Kanununun 180 nei mad--
desi iscilere esasl. bir takim faydalar temin et-
mektedir. Bu kanuna gore, elli igci- calistiran
mijesseseler mutlaka bir doktor bulundurmalk;

-100° - 500 igci caligtiranlar bir revir, 500 den
fazla igci caligtrran miiesseseler de bir hastane
acmak mecburlyetmdedlrler

Bunlar, 1§Q1n1n saghgin korumak maksadly-
la’ Rakilaten- yotindk dlthmig tédbirterdit: Bu
hitRifinle traalesef’ tatbik edilirenteltedir; Tit:
bilk éditetnesinth ntuhtel? sebeplé vardm.: Bu-
rada Bt sebepleti sayacak degilim: Fakat buna
bit" cait ‘bultna® bakumnndii §5yte” bir sey ha-
trég geteblliv: Meinlbketin nilitelit yerlerinds
mubteHP BiyikHikte i§ yerlert vardtr, Binlhrm
iomde; ~ dbRtor bithindtrmast; = revir yapmasr,
hastatte yapthast icabedenléri vardit: Bunlar bt
legerek B Kastatane yapmags, igel sdyilarr mic
"saitt dMilse bir revir’ acmafa sévXohinabilivler.
Bu spireflé nfubtelif infiésseseldr bir-araya’ gele-
rel tathik! edilemiven bt Hitknti tatbik yolutia
koyubilirter. Fsasen Iy Kanunvmimn 62 net mad-
dest-Btrhitsusta tedbirlert iRtiva-eder.

“ArRudaglar, ' burads yihe 'eihemmlyetlé fize-
rinde durulmasticaBedst difsr bir nokta; Dev-
letin but* ng‘orta masra‘f‘i’a;rma il 1§i1rak etime-
mest meﬁe‘léﬂiﬁh’ “Uhittititiyetle: ietifriaf’ sigorta-
lavdli’ lgveren: igei ve Déviet, ntusrafy’ igfibak’
ederter vé Hunkarin istirakiyle’ sigorts kerdiisie:

140 ol Tontast toplar.  Onitiniizdeki tasaride.

ki sigorthldra ise Pevlet igtirak etimemektedir.

Ue tarafin da ighiraki ictimat sigortalarm miihim
estisTarindish: bividis ve yine mittetlerarhsr kabul
edfimiy prensiplérdendir. Hig olrhazsa Devletin
sigortantn idd¥e masrafrria igtirak etmek sure-
tiyle yeni kuralan bu messesenin’ yikiing birdz

‘azaltmasy faydalr olur kKanaatimdayrm.

‘Atkadaglarim; tasaritim Reéyeti uiumiyesi
hakksndd' mitalaalirimi Yanlardly, Bu, haki-
katen membeketimizin déinya ietimal nizamina
biiytik: ehérmmiyet vererek istirak ettigini goste-
rir mithiny bir adim' 618uEu ieln) memleRetin
hakiki ihtiyaclarma cevdp verdill igin Bivan' év-
vel gitdrilmast ve tathika konulmast 1Azim ge-

1en‘ Bir kdnundur.

‘Bundan evvel gikimty olan Tyel Kddunlartmiz,
butidar sonvs ciltheak vé Tirk iyeisini hitaye
ededel olar: muhtelif kanunlar bix ariys getirl-
levek: kddi'ﬁye'edlleé‘ek ve Tiivk 1§ Kodu: ditn:
ya:iy' Kodiar: d¥aminda gerefli’ mwkﬁm Al (Bra:
vo' seslért; allirglar).

S. K YETKIN (Ufﬁa) Sny‘m a%d&giﬁr,

simili: Yiiksek' Kamithyea gorigtlmesing Hagha-

naw 1§~ kiwalaviyls. Miegleki: hinstaliktar ve' Andlik
sigortalar: hakkindaki-* kantin ta§fivisr] hefii" soy:
ydl adalet prefsibing, Heih db elonstilk’ ayats-
mirtgeligMime’ previvibine dbyayinmaktadit. Tych
nin;- igitide veriniH ohmasit siBHyan: gartlérmi’
bawnds;- yarina giivetile Haimasy gelit; I#te b
kanun tasarrst,- riestekt havtaliklar ve iy kasa:
lafr hialride' igeiyi’ korummsi; ails difzenitini’ bo-
zulmamasinr, 6liim halletinde’ yhvanin: sefilete:
diigmemesini oriliyen tedbirleri’ dlinday bdkeiim-
dan ise olan:baghhgr dolansiyle dahsveriili: ol
majn saglamaktadr: Gebelikte; dogumdave do+
gumdan somra. géreken saghk yardimlgrim ds:
gozéniinde: bulindursr, cocuftmin' enrziren’ g
gortalr kaflma: bir enezinme Sdénegi vewesi:-bw thi
sart, cocuk: saflfmy koruniak. suretiyle yurdu-
muzdaki: niifus artinems - da: yardmy edevektir..
Avivhdaglar; iktisad? oMupi' Kudhy da inbwrd’

prensiplerdets mifiliony: olin b thmrinin’ betide’
uyandirdigt sevitiel ifade: edevkén sayin Qillytia:
bakgnimrsdan bir dflelte biflrsegm. By diles
¥ij ¥eudini de Glgici- Komhisyome rapottns” bt
razii DAY Kagit olhrak ilhve- et st elimlyile -
ifagd stmvktedit '« ¢Aamanlh ve il hawl ok-
dukes’ sigorthii” emekliye de teghifli % Sayit Sm-
dirTsmidetm Komsyoli Tiyost olithé izdbi it

e OB e
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rine getirecegine emin oldugumu arzettikten
sonra lizerinde - dikkatle durulmaga degerli. bul-
dugum bir noktaya isaret etmeden gecemiyece-
gim. - Bu nokta, is hayatim genig ve tam m4-
nasiyle aldigrmiz takdirde, ihmal edilmesi miip-

kiin olmiyan fikir ve glizel sanat igcilerinin du- -

rutnudur. Bunun i¢indir ki,
mesleki hastaliklara taalltik
sarisimn goriigiildiigii su sirada,

iy kazalarma ve

yazarlar gibi,

kiiltir ve giizel sanatlar alanmnda calisan ser-

best meslek mensuplarmm durumlarmi da emni-
yet-alting -almanm litzumuna inandigmi bu kiir-
siiden ifade etmek isterim.

Omiirlerini kiiltlir, giizel sanatlar, yazr ha-
yatma verdikten sonra calisamaz bir hale gel-
dikleri zaman, bu serbest meslek ménsuplarinm,
cetin sartlar icinde yasamalarmr ¢nlemek, ha-
yatlarmin son yillarmi rahathk icinde gecirme-
lerini saglamak ldzimdir. Bu bakimdan, = calig-
‘ma ile ilgili iglerimizi dfizenliyecek, yiiriitecek
ve denetliyecek olan Caliyma Bakanligmizin,
caliyma hayatrmizm bu tarafm da teminat al-

tma alan 6zel bir kanun getirmesini, boylece fi-'
kir ve sanat hayatrmiza gelisme imkénlar1 ka-

zandrrmasmi rica edeceZim.
Arkadaslar; goriigiilmesine baglanan kanun

tasarisinm, Caligma Bakanhgmuzin - kuruldugu

bir zamanda Yiiksek Meeclise gelmesini, bu Ba-
kanlikca' bagarrlacak igler igin ¢ok ugurlu, cok
verimli bir baglangiec saymaktayim.

" Saym Calisma Bakanimiz Dr. Sadi Irmak’a
candan basarrlar dilerim.

Dr. E. OKTAY (Kars) — Degerli arkadag-
larim, 3008 sayili kanuna dayanarak hazirlanmig
ve Gecici Komisyonun incelemelerinden geemis
- olan ig kazalariyle, meslek mesleki hastaliklar ve
analik sigortasr tasarms: yiiksek miitaldaniza su-
nulmus bulunuyor. Bir e¢ok inkilaplar gibi, bunu
bagaran Cumhuriyet Tiirkiyesi sanayilesme yolu
ile iktisadi kalkinmamizi da saglamaya azmetmis
" oldugunu memnuniyetle goriiyoruz. Memleketi-
mizde gerek Devlet eliyle, gerek gahsi tesebbiis-
lerle kurulmug bir ¢ok miiesseselerimiz -meveut-
tur. Ve bu miiegseseler geliyme halindedir. Bu
gelismeyi saglamak i¢in isciye ve kalifiye igziye
jhtiyag vardir. Fakat igcileri iy " hayatma bagla-

mak igin bir takmm tedbirler almak  1azmidrr; -
bunlarm. yagayglariny, istikbéllerini teminat al- -

tme almak - zaruridir. 19 neu aswrdan dtibaren

13.6.1945

bu temenniyi gimdi Qahgma Bakanr olarak ye- -

eden bir kanun ta-

olabilir ki, -

‘drr. Hali hazirda sosyal sigortalar,

0:1

baslamg olan sanayide makinalagma devri hlzla
ilerlemektedir. Bununla beraber tehlikeler ve
binnetice iy kazalarr meslekt = hastaliklar da
beraberce artmaktadl_r. Bunun i¢in iscileri is ha-
yatma baglamak ve kalifiye isei yetistirmek fein
igcilerimizin méiruz Kkalabilecékleririi kaza, has-
talik, malalliik, ihtiyarlik, olim gibi meslege
milessir ve bugiiniin tehikelerine kars: korunma-

larr icabeder; bu da diger Avrupa memleketle-

rinde oldugu gibi- diizenli sigortalar = kurmakla
Hiikiimetimizle bu yolda = meseleyi
halletmek i¢in bu mevzuu ele almig’ bulunuyoruz

Yasamakta oldugumuz devirde Ikinei Clhan
harbi altr sene devam etti. ,Insan zekés1 biitiin
bilgilerini insam 6ldiirmek icin sarfetti, Bugiinse
sulha kavusmak fizereyiz. Tabii yine ayni insan-
lar bu zekélarmr insanlarm miireffeh yaga,ina—_
lar1 igin sarfdebileceklerdir. Eskiden wuzak sa-
yilabilen mesafeler medeniyetin inkigafiyle, asri-
mizin vapur, demiryolu, telgraf, radyo televizyon
ve son zamanlarda ucaklarm terakkisi sayésinde
binlerce kilometre ile ayrilan memleketler simdi
komsu ‘sayilabiliyorlar. Bu harpte her fert erkek,
kadm, cocuk her biri birer vazife alarak bir
cok fedakirliklar yaptilar. Tabii normal hayatta
da bunlarm miikifatin1 gdérmek isteyeceklerdir.
Bunun icin refahr arttirmak yolunda her mes-
lekte calismalar ve incelemeler olmaktadir,

Bunun icin harpten sonra biitlin diinyada

"asgari bir hayat seviyesi herkesin hakk: ola-

caktr. Iste bundan dolayrdir ki, pilinlar ha-
zirlanmakta, diistinceler ileri siiriilmektedir.
Bu biiylik divanm anahtarmmi megshur Beverie
hazirlanmigtrr. Bununla Ingiliz politikacisinin
pildni hemen her tarafta akisler yapmistir., Bu-
nu biitlin millet kendi lisanlarma terciime et-
miglerdir. Bizde de, memnuniyetle goriiyorum
ki, bu aldka mevcuttur ve hazrrlik yapilmakta-
hastalik
sigortasy, iy kazalarr sigortas:, analik sigortas:,
oliim ve ihtiyarlik sigortalar cocuk saghgr ve-
saire. agag1 yukari-her memlekette meveuttur.
Bizde de bazi miiesseselerde -bunu - gériiyoruz,
meseld Devlet Demiryollarinda, Askeri fabrika-
larda vesairede bunun az g¢ok muvaffakiyetle
tatbik edildigini memnuniyetle gériiyoruz. -

Iy adamma hastalik esnasmda yapilan nakti
yardma, tedavisi i¢in yapilan tibbi miidavat,
vaktinde yapilan tibbi tedavi'ilé hastalifm iler- -

— 260 — -
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Iemesme mam ohpak “hastanm kendlsme yep!-

lan ﬁéda.vm Jle bix-I te

ve selameti fikirle ¢alwabilir,

. Almanya’da 30 sene: zarfinda (1885 . 1914)
hasta kasalarna kayith olanlarm adedi.4 294 173
den 15 690. 586- cilimigtir. Yani.3;6 defa artmig-
tir ve bu. yiizden alman birgok srhhi tedbirlerle.
" memleketin shhi durumu ¢ok iyilegmigtir.

Almanya’da kurulmug olan hasta kasalar sih-
hat.lizerine muzir tesirler yapan birgok amillere
- kaxgr da: koruyucu tedbirler alds. Bu meyanda
verem ve alkolizmle miicadele, ziihrevi hasta-
likdarm . cogalmasma méni: tedbirler, ana ve go-
cuk sagliginm himayesi, meskenlerin sthhileg-
tirilmesi, sshhi bilgilere ait brogiirler dagitil-
mas1: vesaire. Biitiin i¢timai sigorta sahalarmda
Almanlar ¢ok ileri
soylemiy degildir. Gaye bu tedbirleri genis-
leterek aile hayatina kadar ilerletmektir. Igte
bu dgin. anahtarm iki sene evvel Ingiliz politi-
kacisr Bevm:iq “elealmiy ve bu yol.da caligmak-.
tadar..

Snm:h saym. arkadaqlamm, bu. bn' umumi mu-
kaddimedir. = Biliyorum, ¢ok yoruldunuz, fakat

‘belki gimdi biraz vaktinizi israf edeeegim.-

Bir parga tasarmim heyeti umumiyesi hakkmnda
‘birkag kelime séylemek istiyorum. Her za-
man sizi-taatssz etmiyorum. Bu mevzu hakkm-
da birsz alikem vardir. Onun.i¢in miisaadenizi
ries ediyorum. (Devam devam sesleri).

Sevgili: arkadaglarim, elimizdeki kanun cid-
den ¢ok: hiiyiik:ihtiyaca-cevap mahiyettedir. Bir-
cok vatandaslarm yaralarmi saracak, iztirap-
lamnk azaltacak ve sanayilegme igin. de biiylik
bir rol.aynsyacaktir.
kismalarim, - ana hatlarim burada. miitaldaniza
arzedecegim.

Bir defa. umumiyetle, tabii kanunlar yapr-
hrken ‘hep. bunu hukukcular ve yiiksek seviye-
de-tahsil gormiis inssnlar okuyacak degildir.
Omun igin umumi olarak arzim; kanunlar va-
zth elmaly, . orta seviyedeki imsanlar da anlrya-
bilmeli ve. toplu olmahdir. 1y Kanununda 25 -
30 maddésinde yapilacak nizamname ve talimat-

namelerden bahsediliyer. Buskanunda da dyle.

mithim. kasimlar -vardrr. Bunlarin, . nizamnamele-

Copem o -

‘;mn 'y emm,yetle ve em-
dlseden, ari olamk'ns"sahhsinda vemmh olarak'

_ miiesseseler ¢rraklarr,

gittilerse de heniiz son 86z .

Ancak. bu. kanunun bazr .

_da- miihimdir.

6‘ 1

rin. heps1 derli toplu olmalrdir.  Bir.dgel, bir. va-.
Jtandas darma toplu olarak l;uulam ‘

B.lr defa blrmem bu. ., s g
.; " Sgnra, nmumi: olarak bu kamm, §asga'1$§;m 18-
‘kel,q;gm.,b\'-» lar tegkil ediyor:. g;thWLn
‘? idari, .ve sthhi te@ln}at mali kisimlar,; - bir.de is .-
kazalariyle, mesleki hastaliklar. -Sigorta sahasr °
haklinda uzun konusacak degilim, Arkadaslar,
soylediler. Bu sigortada, Iy Kanununa gére-yal-
niz on igciden fazla igcisi bulunan miiesseselerin -
iggileri dahildir. Halbuki, yanibagmda, birgok
arabacilar, kunduracilar,
setrbest igciler vesaire vardir ki, bunlarm da da-
hil edilmesini daha dogru buluyorum.

Idari tegkilat hakkinda bu kanunda gok az
sarahat vardir. Yalniz kanun metninden ve teg-
kilattan anlagilryor ki, iy dairesine bagli buluna-
cak bir iggiler sigortasr tegkilatr kurulacaktrr.
Bugiin memnuniyetle goriiyoruz ki, yeni bir Ca-
ligma Bakanhg: tegekkiil etmistir, basma da ¢ok -
sevdigimiz Dr. Sadi Irmak gelmistir ve-bu
mahzur tabil ortadan kalkiyor. Yalnmz goniil
isterdi ki, bu kanunla bu esaslar da tasrih edil-
mis olsun. -Meseld, Balkan Devletlerinin birisin-
de merkez- sigorta’ miiessesesine kimler giriyor :
Idare- heyetine; heyet reisi, sanayi ve ticarette is-
verenler, isciler ve ustalarin miimessilleri, bir
sosyal sigorta miitehassisi, bir sosyal tababet mii- -
tahassisr, bir de sosyal meselelerde ihtisast olan -
hukukeu, idarenin umumi midiiri,.. Béyle bir .
merkezi sigorta idaresi tegekkiil ediyor. Ondan
sonra mintakalarm sigorta idareleri vardm ki,
onlar da; idare - heyeti miiessese mildiri var-
dir. sanayi ve ticarette igverenler, huswsi mii-
essese miimessiliyle iscilerin mitmessilleri. :Gé-.
niil isterdi ki, bu tasarrda da bu teskilat hakkin-.
da esash ve _sarih hiikiimler bulunsun: -Zaten -
tasarmin arzettigim gibi ana hatlari; bunlardm.
Bundan sonra tegkilat, sonra da hastaltk geliyor,.
bir de dérdiincii unsur olarak mali kistm var. .
Simdi mali kmmr krmsaca arzedeyim. Burada-
prim igverene aittir, deniyor. Halbuki, Avru--
pa’da- Balkan memleketlerinde bu béyle yapilmi-
yor; Isveren, igci bir de Devlet bu primi miistere-
ken veriyorlar. Bu da dogrudur. lsciyi de hu- -
na-igtirak' ettirmelidir. Bu. terbiye bakimmdan
Is¢i kendi hakkmi . istiyecektir.
Bu az bir miktardir.  Meseld Romanya’da % 8
aliyor. Bunun % 4 iinii igveren miiessese % 4
iinil de. iggi verir. . Isei 200 kurus. aliyorsa sekiz-
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i{urus verecektir. Devlette birgok sosyal yar—
dun- lgm ‘paralar sarfetmektedir. Bu paray1r bu
miiesseseye verir ve bu suretle Devletin de bir-
cok yiikii fizerinden kalkar. (iinkii hastaneler-
1a vesaire ile ugragacaktrr. Ben yalniz bunu’ sdy-

lemekle geglyorum Iktlsadl arkadaslar meseleyl'

daha iyt tetkik' sderler; ~ o

Iy kazalarna gelince: Bunin fhakkmda ka—~
nun’ tasar’rsmda ‘oldtikea sdrahiat vardrr,’ Yalmz
burada’ ig’ kazalan nerede vukubulmustur, igye-
rinde mi? Sonra iy dolaylsuyle ve iy bakimmdan
gibi birtakim hususatr zikrediyor.
is kazasi olunca bir tahkikatm yapilmast icabe-
diyor. Avrupa memleketlerinde gormiigler kl,
bu tahkikat safhasina sarfedilen ' para vemlecek
tazminattan daha coktur.

Onun i¢in bu tahkikatr hi¢ nazar 1t1bar'a al-
madan 1391 nerede olursa olsun ig kazasina maruz
kaldr mi derhal sigorta hukumlermden 1s’c1fade
ediyor.

$imd1 saymn arkadaglarlm mesleki hastahk—
lar - hakkinda raruzatta bulunacagxm hizim
ihtisasimiza ‘taalltik edlyor miisaade ederseniz
biraz tafsildt vereyim. Eger yoruldunuzsa daha
kisa da kesebilirim. (Devam, devam sesleri)

Degerlj arkadaglarim; kisaca mesleki hasta-

Iiklar hakkmda konugmadan evvel ig 'hayatma,.

tesir eden amilleri gayet kisa arzedeyim. Tabii
sthhat tizerinde gida, .
‘tifa gibi bircok tesirler yapan amiller vardir.
Bunlardan bahsedecek degilim. Bunlar umumi
ahvale tibidir. Igeiler hangi hastahiklara ma-
ruzsa biz de bu hastaliklara maruzuz. Bu umu-
m’i'ijiyen‘meselesidir ‘Fakat igcilerin maruz ka-
labilecegi ‘baglica ii¢ hususa temas edeceglm
Bunlardan birisi mesai saatidir. Bunu uzun uza-
diya arzetmiyecegim , zaten I Kanunu bunu
halletmigtir. Gorillmiigtir ki mesai saati azal-
dikea iy daha cogaliyor, daha verimli oluyqr.
Meseld Teylor bir teeriibe yapryor;

1s verimi . % 33
Yani bu bizim kanunlar:-

vaffakiyetle netice veriyor.
nisbetinde artiyor.

mizda: Hiikiimetce" halledllmlg bir meseledlr 0.

nun icin yalniz temas ederek geglyorum

Bir de sanayide toz meselesi vardir. Toz is-
_ cinin hayatma tesir eder. Toz, medeni, hay-
vani ve nebatl olur.
ka¢ rakkamla arzedeyim. Tag ocaklarinda ¢a-
liganlar gunde 0,29 gram, seneda 86 gram Ql-

le aym fabrlkada gunde 0 26,
toz yutuyorla,r

" hastaliklar husule .getiriyor.
Halbuki bir °

mesken, hava, iklim, ir-

galiyma sa-
-atini 10 bucuktan 8 e 1nd1r1yor Bu tecriitbe mu-

| yor,

Bunlar tesir derecesini bir’

:Fv;er 1910 senesinde 67 zelur teshit etti.
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mento. fabmkalarmda giinde 0,57 gram; senede
177 gram. At kili fabrikasinda toz alan aletsiz
giinde 0,48, senede 144 gram toz yutuyorlar;

toz alan aletle yine aym atkilr fabrikasinda 0,09
giinde, senede 27 yani beg alt1 defa daha az tos
yutuyorlar. Slgara. fabrikasinda toz alan alet-
siz, gunde 0,59, - senede 177 gram. Toz alan alet-
senede 78 gram
Toz tabii. bunyede mihaniki ve
klmer1 tesirler. yapryor. verem ve garbon gibi
Sonra. burada sa-
yani dikkattir ki ve tecriibeten goriilmiigtiir ki,
toz alan aletle calisan miiesseselerdeki iggilerin -
hayat1 10 - 15 sene kadar artiyor. Yani bu ted--
birlerin ne kadar miihim oldugunu burada teba-
riiz ettirmek istiyorum.

. Sonra {iglineii olarak verem hakkmda arzedes
cegim. Kisd bir istatistik. Eger ziraatte cal-
san ve o6len iggilerin 6liimiinii 100 olarak kabul
edecek olursak diilger ‘ve marangozlarda 161, .
komiir ocaklar: isgilerinde 167, firmerlafda
caligan iggilerde 191, degirmencilerde 194 halrer

.ve kegecilerde 210, tag yontucularda 232, men-

sucat igcilerinde 247, maden dékmecilerinde 292,
demir gelik iggilerinde 294, odun tornacilarinda
295, bakmreilarda 304, ~ camerlarda 322, baca
ve ecak temizleyicilerde 325, kurgun madenle-
rinde galisanlarda 350, firga fabrikalainda ga-
hsanlarda 356, bicak f.abmkalarmda caliganlar-
da 496 dir. 1
Demek beg defa fazlwdlr, bir buguk ile beg
defa fazla vermeden Oliim vukua.geliyor. Bu
sanayide galigan igciler tabii muayyen elbiseler, .
yikanma yerleri, dug vesair tertibatla teghiz
edildikleri takdirde bu nispet gok azaliyor.
Ueiineii kisim, esas meslek hastaliklarmr teg- -
kil eden kistmdir; zehirlenmeler, sanayide kul-
lanilan zehirler. En gok muzrr tesir yapan da
bu sanayi zehirleridir. Bunlar viicuda gaz, bu-:
har, toz ve mayi halinde giriyor. Gayet kisa .
arzediyorum. .Sabrmim suiistimal etmek iste-
mem. Bunlar mahiyetine gére muhtelif tesirler.
yapryor. Bir kism1 mevziidir : Yanik, dig et-
leri hagtaliklar: gibi, yahut kan devranma giri-
umumi tesir ygpryor. . Umumi hastalsklar
husule getiriyor. Asabi, kalp, bobrek = vesaire
hastaliklarm tevlit ediyor. Arkadaglar, bunlart-
arzetmezsem, mesleki hastaliklar hakkmdaki sGy- -
liyecegim size  nazari. d1kkat1mz: celbedemem'
Fa-

*m—-




B:7
keat bunlarm adedi mutemadmyen “artmaktadrr

ve bunlarm arasinda en mithimmi kurgun zehir-
zehirlenmelerin % 95 ini

leridir.- Sanayideki
kurgun zehirlenmeleri. tegkil ediyor.  Bunun igin
bunlara karst tedbirler almyor. Meseld kibrit

imalinde zehirli-fostor yerine bagka bir madde

kullangyorlar, ayna imaldtinda civa yerme me-
- sold glimiis kullanryorlar ve bu suretle olduk¢a
bu isi ‘diizeltiyorlar. Simdi bu zehirlerin biinye
tizerinde, viicut fizerinde olan tesiri; alman ted-
birler ile ¢ok azalmig bulunuyor. Esasen Iy Ka-
nununa istinaden yapilan igcilerin sagligm ko-
ruma ve ig emniyet nizamnamesi bu koruyucu
tedbirleri mufassalan izah etmekle c¢ok faydal
ve kiymetlidir. Meslekl hastaliklar1 ayrrdetme-
‘ge pek yardim etmez.

- L. Levin diyor ki : «Viicudu begerde highir
uzuv ve highir nesi¢ yoktur ki su veya bu ze-
hir tesiriyle diger etiolojik sebepler dolaysiyle
husule gelen gayrimarazi tezahiirat: vermesin;

bunun igin her zaman zehirlerle temas eden iggi- -

lerin hastaltklarmr” zehirlenmeye atfetmeyip di-

ger sebeplere baglamak imkinr daima meveut-.

tur.»

Hakikaten viicudumuzda kalp, bébrek, eci-
ger vesaireye diger nasil tesir ediyorsa, zehir-
ler de aym gekilde tesir ediyor. Bunu nasil ayr-
racagiz. Meseld bir nefrit geldi, (bobrek iltiha-

br.) Bunu dig hastalifi da yapar, bogaz ilti-
habr da yapar, zehir de yapar. Bunu hangisi-

nin yaptigini nasl aymracagrz? Verem, goriiyo-
ruz ki, diger birgok dmiller de yapryor. Fakat
bu sanayide caliganlar beg altr defa daha fazla
bu tehlikelere maruzdur. Bunlarr nasil ayiraca-
&z? Bunun igin denilebilir ki efendim, iggiyi
almadan muayene ederiz. Fakat o muayene ba-
sit degildir: Kan muayenesi, rontken, balgam,
idrar muayéneleri vesaire. Bir defa igci girer
girmez yapilmalidir. Bundan sonra muayyen
miiesseseler icin muayyen zamanlarda, sabrmiz
suiistimal etmiyeyim, baz1 yerlerde ayda bir,
bazr yérlerde ii¢ ayda bir, baz1 miiesseselerde altr
‘ay veya senede bir daima tekrar ve kontrol edil-
melidir. Evet belki miimkiindiir, Tabii miim-
kiindiir. Meslek hastaliklarmr tesbit ve yardm
yapmak icin biiylik tegkilita muhtaerz ve bil-
‘hassa- bu teskildt icin arzettiffim gibi miitehassts
sigorta doktorlar1 yetigecek. Laboratuvarlar, has-
taneler kurulacak. Biiyiik iy yapilacak ki bu ol-
sun -Onun igin bunun yerine dléer hastaltklar
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koysak daha iyi olmaz mrydi? Bir !ba;langrq :
olurdu. Zaten bu mesele bir baglangigtir. 1g ka-

zalar1 meslek hastaliklari ve analik sigortasr bir

baglangictir. Fakat daha kolayr olan ve daha

umumi igleri birakipta muglak i$lere gitmemiz

bizi bir kat daha miigkiilata, gotunir Bu miig- ‘
kiilat fimidimizi kirabilir. :

Sonra, bu ig kazast ve mesleki hastahklax'la
yardim yapacagmiz tifo, tifiis, zatiirree, teta-
nos gibi daha birgok hastaliklar. vardir. Bun-
lara biz acaba yardim etmiyecek miyiz? . Dene-
bilir ki, bunlar umumi ahkémsa tébidir, yaniba-
sinda” hastane vardir, oraya gitsin . Hazir teg-.
kilait kurmugken bunu daha umumilegtirip, ba-
sxtleqtlmp az masrafla ¢ok iy yapmak daha dogru .
olmaz mif

Zehirlerin viieuda yaptig tahribat gelnllem-
ni ayr1 ayr sayacak degilim. Civa, silis, beyaz
fosfor, arsenik ves...

$imdi méruzatm hulisa edeyim: blrmclsx )
kanunun toplu olmast yani kanuna ait biitiin
izahnameler, talimatnameler ve tegkllatlarm hep-
sinin bir arada bulunmasm arzu ediyorum.

Ikineisi; sigorta sahasmr genigleterek biitiin
igcilere tegmil etmek, yambagmda ¢irak kundura-
c1 bilmem ne varken- bir kismi istifade edecek
digeri etmiyecektir. Sigorta tegkildtr saghk ihti-
yaein1 uygun gekilde kurmak.

4. Bu ige elverigli ve ihtiyaca kaﬁ doktor
kadrosu hazirlamak ve miiesseseler kurmak.

5. Doktorlar1 patronun ve sigortanin tesirle-
rinden kurtararak Sthhat Bakanligma baglamak.
Ciinki goriiyoruz mesleki hastaliklarda bazi mii-
esseseler diyor ki ben civa ile yahut arsenik
ile igtigal ettigim halde hig mesleki hastam yok-
tur, ve bununla Gviiniiyor. Bunun sebebi ise bu
hastalarr oraya ithal etmiyor. Onun igin Gviine-
bilir. Bunun olmamasr igin doktorlarr bu mi-
esseselere baglamamali ve bitaraf olarak hare-
ketlerini temin etmelidir. Bu ne gekilde yapila-
caksa yepilsm. Doktorlar viedani ve bitaraf ola-
rak hareket edecek gekilde olmalidir. v

‘6. Mali cihetten diger memleketlerde oldu-
gu gibi prim hem i§ verenden hem 1q<;xden a.lm-
malr, hem de Devlet yardim etmeli.

7. Tibbi yardim hem sigortalilara hem de
nafakasim teminle miikellef olan efrad: ailesi‘ne_
tegmil edilmelidir. _

8. Mesleki hastaliklart dléer hastahklardm
ayirmak miigkil oldugundan sigortammn bahset-

..@3...




htmyet Halk Partlslmn :,h&k.g‘lllk; pq-ehéfpmden :

ilham alarak milli sanayiimizi. yiikseltmek ve bu-
rada galman vatandaglarm sagligmr  korumak

ve gaegumm teminat altma almak i¢in bu kanun
plOJ@Slnl huzuru.nuza getirmis  bulunnyor. Bu .

iyi bir baglanglqtlr .

' Cumhumyet devrinin endustr1d1s1 olmasayd:
harp yillarinda vaziyetimiz daha fena olurdu.
Su halde. bu kurulan . miiesseseler de gok istifa-

deli_ olmustur. Diinya sanayiinin bag dondiiriicti

reye devam etmek n1yet1nde midir?

(Muzakere kafi sesleri). Ekseriyet kalmamls— ;
tir. Bu vaziyette tasarmm tiimii hakkmdaki
miizakerenin kifayetini reye koymak olmiyacak- -
tir Eger Heyeti Celile kararima muvafakat buyu--.
rursa cuma giinii saat 15 te toplanalim. ,(Dog_-
ru, dogru seslert). ;

Cuma giinii saat 15 te toplamlmak uLelc_
Birlesime son veriyorum.

Kapanma saad:a 17, 50

“ts oprrsmmeerattlffll) - @ < CIPIe—eae o o

T. B M, M. Basymevi
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S. Sayisi: (20
Is kazalarl ile meslekt hastallklar ve analik sugortala-- |

r hakklnda kanun tasarisi ve Gegici Komlsyon
raporu (1/316)

‘T “ o o - ‘
. Bagvekélet ' ) S 2.V1.1944
Muamelat Umum Midirliigs ' : :
Tetkik Midiurligii
Sayr: 71-208 6/1767 : P -
B ' Biiylik Millet Meclisj Yiiksek Reislifine
15 kazalar ile mesleki hastaliklar ve analik sigortalar: hakkinda lktisat Vekilligince hazrmla-
nan ve lera Vekilleri Heyetince 22 . VI . 1944 tarihinde Yiiksek Meclise arz kararlagtirilan ka-
nun ldyihasmm esbabr mueibesiyle birlikte sunulmug oldugunu arzederim.
: o « - - : ' Bagvekil
8. Saracoflu

1s kazalarr ile mesleki hastaliklar ve analik sigortalar1 kanunu mueip sebepleri

3008 sayilr Is Kanununun 7 nei faslinda, iy hayatmda ig kazafarr, mésleki‘ hastaliklar, aﬁahk,
hastahk, isten kalma, ihtiyarhk ve 6liim hallerine karsr tatbik edilecek olan sosyal yardimlarm

" esasma ait umumi prensipler konulmus ve mezkfir kanunun hiikiimlerine gére sigorta mahiye-

tinde olarak, Devlet tarafmdan tanzim ve idare edilecek olan bﬁ sosyal yardmmlarm imkin ve

.ihtiyaclara uyularak, tedrici bir surette tatbik edilmesi  bir programa baglanmig bulunmakta-

dir, Sosyal sigortalardan mevzularinm hayati ehemmiyeti bakimmdan diger sigorta kollarma ter-

" cihan ilk 6nce tatbik mevkiine konmasr 13zrm gelen ig kazalarr, mesleki hastaliklar ve analik -

_sigortalarma miitaallik olup 1§ Kanununun 107 nei maddesi mucibince hazirlanan kanun progem.

baghea iki biiyfik mevzuu ihtiva etmektedir:
1° Mesleki risk esasma istinat eden ve igel mustahdemlerm 1§ten mfitevellit &nzalarmm taz- i

" mini hususunds. igverenlerin hukuki mesuliyeti yermevka.lm olan 1$ kazalarx ve mesleki hastalik-.

lar-sigortas:;
2° 15 hayatinda i igel allelermm gocuk yetistirme kudretzm camlanm tesanﬁdu 11e lumaye eden
anahk sigortasr. - '
s kazalarr ve mesleki hastallklar sigortalar: biitfin medent memleketlerde oldugu g1b1 meslekt
risk esasma istinat etmesi itibariyle diger sosyal sigorta kollarmdan bariz bir farkla ayrilmak--
tadir. Igverenlerin mesuliyetini kamt, ihmal veya teseyyiip gibi kusurdan = miitevellit hallere
munhasir brrakmryarak isten mfitevellit bilimum kaza ve hastalrk hallerinde igci ve miistahdem-
lerin ugrayacaklar zararlarm tazminine imkén verecek surette genigletmek biitfin ecnebi mem-
leketler mevzuatma hikim olan bir prensiptir. Bu prensibin istilzam ettigi en labii bir netice
tamamiyle jgverenlere ait bir tazmin miikellefiyetinin istihalesinden fbaret olan ig kazalan ve
mesleki hastaliklar sigortast primlerinin munhasiran igverenlere tevettiip etmesi keyfiyetidir. tgve-
rene ait igletmenin mahiyetinde miindemi¢ bulunan ve umumiyetle herhangi bir kimseye terettiip
edebilecek bir kusurla izahr da miimkiin olmiyan bu risklerin mesuliyeti dogrudan do3ruya igve-
rene tahmil edilmekte ve igverenin bu yiizden ihtiyar edecegi masraflarm aynen bir makine ve-
ya fletin amortismanr gibi igletme -masraflarma dahil addedilmesi tabii gorﬁlmektedn- Yine bu
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prensipin-neticelérindén ohnsk’ tigere, kaza veya mesleki hastalik dolayrsiyle ¢aligamaz hale ge-
len igci ve mistahdemlere verilecek tazminatm maktu olmasi ve gerek igei ve miistahdemlerin
ve' gerekse igverenlerin baz1 hafif kusurlarmm da tazminatm verilmesinde nazar itibare alm-
mamesr umumi - hiikkiinrlere - nazaran: bir-ayedik: arzetmektediv- Meskoki risk- premsibine« istinat
_etmeyip ictimai mahiyetbe- bir riski kargilamaga matuf olan analik sigortast hemen biitiin ecne-
bi memleketlerde hastalik’ sigortdsr -ile “birlikte tatbik edilmektedir. Ancak -pek genis bir sih-
hi tegkilata ihtiyac gosteren hastalik:sigertass gibi:mithim:bir mevzuun gimdiden bagarrimas:
imkansizligr ve Is Kanununun da tebariiz ettirdigi iizere sosyal sigortalarm almacak tecriibelere
gore tedrici bir surette tahakkuk ettirilmesi liizumu g6zoniinde tutulmug ve bu itibarla proje-
de analik sigortast miistakil bir sigorta kolu olarak miitaléa edilmis ve ileride hastaltk sigortasi-
nin ‘tatbik imkénlarr tahakkuk edinceye kadar analik sigortasinm bu suretle tatbik zaruri go-
riilmiist{ir.

Madde 1 : Sigorta Kanunu tatbikatmin baslangiernda sumul sahasina  dair ihtiliflara ve
mugrkulata mahal kalmamas: ve bu hususta Iy Kanunu tatbikatindan elde edilen neticeden. isti-
fade edilebilmesi i¢in igei sigortasma tabi olmak vasfi, Is Kanununun siimuliine déhil igyerle-
rinde caligan isei ve miistahdemlere hefredilmis. ve bu suretle aynr zamanda Ig Ka,nununun bi-
ririci faslinda konulmug olan prensipe de istinat edilmigtir.

* 1§-kazaldrmm - tazmini- hitsusn, yerli ve-eenebi iscilere miisavi muamele yapilmasr hakkmdaki
1925 tarikilive 19"sayrli beynehnilel mukavelénin- birinei maddesine miisteniden-kaléme - ahnmrgtrr:

‘Madde 2 : Sigorta haklarmn, igyerinin 1§ Kanunu giimulii harieindé © kalmasr halinde ‘dahi;
devamr hakkindaki bu hiikiim faaliyetini kismen tatil etmis olan igyerinin cari seneye ait prim
miikelléfiyetinin mahfuziyetinden neget etmektedir. Eger igyeri faaliyetini biisbiitlin tatil etmis
bulunuyorsa prim miikellefiyetiyle birlikte sigorta haklarinin da. zeval bulacag: tabiidir.

Madde 3 : Uciineil gahislarm tavassutu ile yapilan is akitlerinin sayanr ehemmiyet bir ma-
hlyet arzetmesi. ve prim- miikelefiyeti tizerinde alakadarlarmn imtina  ve miinakagasina mahal br-
rakrimryarak prim tahsiladtinin kolaylimin temin edilmesi. ciheti gizetilmistir.

-Madde 4 : Bu madde Is Kanunu ile derpig edilmis olan umumi meeburi sigorta rejiminin
bir neticesini teyit etmelete: olup: bu kanun-mucibince tatbik . edilen sigortanm.igyerlerinde gim-
diye kadar tesekkiil: etmig ve buhdan béyle tegekkiil edecek ikraz, yardim ve tekaiit sandiklar-.
nin.faaliyetine halel vermemesi kabul edilmig ve igverenlerin bu gibi - sandiklara mali yardimda.
bulunmalarr keyfiyetinin kendilerine -bu kanun mucibince. terettiip eden vecibeleri bertaraf et-
miyecegi tasrihedilmek - suretiyle bu gibi-igyerlerinde sigortanm tatbikindan. dogan -masrafla-
rin.tamamen. kargtlanmast temin.edilmi§tir. Bu madde hitkmii bu .gibi: igyerlerindeki yardm
sandiklarin1 kaza, mesleki hastaltk ve analtk hallerindeki yardim faaliyetlerine.eskisi gibi de-
vam.etmek . veyshut sigortanm tatbikr. ilecliizum ve ehemmiyetini kaybeden bu faahyete nihgyet
vererek .muamelelerini. tasfiye etmsk hususunda muhtar brrakmaktadrm.

Diger taraftan Asker Fabrikalarm, Devlet Demiryollart ve Limanlarr I§letme Umum{ ida-
resinin,. Devlet Deniryollarr Igletme Umumi Idaresinin memur, miistahdem ve iggileri ile. Nafia
Vekéletinin demiryollar; ingaat tegkildtma dahil olan ve 3487 sayili kanunun 12 nei maddesi hii-
kiimlerinden faydalanan. maagly veya tieretli memurlar: ve Inhisarlar Umum Midiirliigiiniin 2821
sayilr. kanun. hiikiimlerinden faydalanan miiseccel daimi memur ve miistahdemleri = esasen husu-
si. kanunlari-ile, bu kanunda. derpig edilen_sigorta haklarma miigabih haklardan 1st1fade etmek-
te olduklamndan kanunun  siimulii haricinde brrakilmigtwr. .

Madde 5 : Esas itibariyle - iy kazalarnin. tarifini yaprlan is ile kaza arasmda. zaman, mekén -
ve illiyet. rabrtast bulunmas: esssma istinat ettiren Hiikiimet projesindeki formiile Sthhat ve le-
timai, Muavenet Enciimenince -verilen.en: gon.gekil yeni.ldyihada aynen muhafaza edilmistir.

Medde 6 : Sigorta .hakla.rma. 1st1hkak §artla,r1n1 ihtiva eden “hallerin tadadim ihtiva etmek-
te& wy

Medde 7 : Ig kazalarmm tazmini hakkmdaki 1925 tarihli ve 17 numaral: beynelmilel muka-
vele ahkfmma uygun. olarak. sigorta. haklarmm.-tadadindan ibaret bulunmaktadir.

( 8. Shymr: 1200)




‘Madde-8 :
olarak, -daha ge

‘masraflarm tazmini yerine tibbi yardmrm dogrudan dogruya deruhte

58—
zkfir -beynelmilel -mukavelede miinderic” - tibbi-yardimn knzazedelerin *dehine
ig mikyasta tatbikmi tazammun etmekte, * kazazedenin tedavisinin :-iesbeottisdigi
edilmesi - suretiyleniiiessi-

~riyetini temin eden ° bir usul-tercih -edilmelete ve. t1bbi ‘ligum #izerine -kazapédenin: hastuneée te-

‘davisi ‘derpig-olu

“Madde>9- ﬂ

nmmaktadir,
1-madde, -yapilacak tlbbl yardrmin - kazagedenin: flyﬁegmosme ‘kader-devamr- hak

~kindaki ideal prensipe istinat -etmektedir. -Ancak ‘bu prensipin tatbilundan - mfiitevellit mali weti-

-gederin ‘takdirine

haftalitk bir &zan
. Bu mitddetin

- tekyidin -mehzur]
‘Madde 10 :'1
ve-bithassa 'Bitks
1. “Kazalarda

“ tukviye- ederek 1

‘medar -olecak --stetistik: ma]:ﬁmtmmn 'mefkudiyetisdolaysiyle ‘ tzbbis ?ardm 52
ni miiddetle takyit edilmigtir. .

hitammda: gifayap ohniyan-kazazedeye: danﬁ mﬁlﬂhy%b mdr 4ahsisitdesbas garuri
s telffi- etmelkter bulunmagtur. ‘ .
Bu-madde “litilenitine ‘mitnrasil - hitkiimler hemen- hemen ‘biitiin ecnebi- mnnﬁekeﬂarm
N’ Bevletlenmn mevzuatiida- meveut olup egaiida- gikrolonan- ‘muhassanatr temin -

n korunma hususunida 4g¢i  ve igverenler arasmda- esasen meveut tabii-tesaniidii
gverenterle sigorta tdarvsi -arasmda ‘bir tegriki-mesai -yaratmaletady,
edeye miimkiin olan-siiratle yardm yapxlmumm femini - gxbqum “bir - gayeyi

“koru

-fagtlerini
-maktr. _
Bu -meeburiy
~huswstaki thmal
goriilmiigtiir.

“Mddde 11 :
umumiyetle kaz
mpen-bhifttin mem

aktave ‘hem- de >€igm1a~"'r&aréiinin*mliirmﬁkdﬁt’ﬁyetinin aartmum&xﬁﬁni ol-

etlerin: tamamii tatbikma atfediten biiylik ehemmiyet dolaymsiyle, igverenterin.bu
ve kusurlarmdan “dolay)- gahsanmesul -olamalarmn sebariiz ettirilmesi:dahi tabii

Febanct: mem!bkéﬂeramevzug»gmm .ekserisi mwakkammlﬁhyet Aalinde:kszazedeye
aneImin: &%*‘50451 mpgmnde Pir gmxéekk mt.h&kkl;mmﬂ" veuke-
leketler - meveustinds musyyen birymiiddetten “daha.az:siiren-muvakkat :galigama-

~mazhk ‘halleritide tazminat hakkr tanmmeamaktedr Gok:ehemmiystsiz :imzalar: yhatziden: ‘hikkiin

“tegkilitr hareke

. o
daf ettiéi IQ [m3

tamamen bertarg

lekdt]snm,kamnﬁuxnévnrhmstem&}kanﬁikhmﬁieﬂen smevzuafinda: mev-

ider-mubdahif me
‘nuttm'

Madde 12 :

upedi-ve; protezidexs

ia dpgaat .dglerinde -oldugw gibi: idari
i de kargilanabilmesinin temini icin kazazede iggilere Gdenecek gund:ehk ‘tazminatm

meemgk ve qwﬂepa npmn&a t.emmmz mikahrml ..:mi;emnk_ mhaéey:le Jtusyl

ren s.malar xqugun&ehk 4azminat: mmlmemeﬁu deaplsneélﬁmmlr .
ek :mevkiiride »olan birsiggiye - verileesk: tamnmat;n, sboyle:bir imiikellatiyeti
ir. igciye. werilecak:dasminatacmispetle . daha fazla. olmas), msfet. ve.kanunun.istih-

i.gwye deabrn giriilidigtiivr. Kazazedenin hastameye .yatmilmasi.halinde;tazminatm

edilmesi cihetine gidillmiyesek: smen: tenkisi-ddildne; goriilmiigtitr. Buhilkiim-

xmarkezlerém nzak yAﬂerd&sahqan mqglerm ihti-

penler darafmdan;idenmesi dmkéni derpig edilmistir.

Bagka memleketlerin tecriibeleriyle de sabit olmustur ki, kazazedelere. vmlﬁceb orto-

manin--sexbest . tiearet; piyasasndan .temini hir, ¢ok suiistimallare sebebiyet ver-

mektedir. Bu alet ve cihsalazm, inhisar thalinde: dgei . Sigorta. Idaresi. tarafmdan. tedariki, istimalinde

()

. warhhi ;mahaur..
ve ucuzlugu tem

lan - vasielarn -satigma:: dola}aslyle .nini. elarak

ihtiyaer en. eyl suretnte karsllxyacak
edecektir.

JMaddeslB Daimi-kagmi, mﬁlﬁllyemn“ehemmue’cmz almasx ve.muayyen. hir ﬁdereeeyl buliaamas:

x@s:&m=m;_




takdirinde tazminat venlmemem bir qok memleketler mevzuatmda ve ezeiimle Balkan memleketlerl- ‘
nin kanunlarmda yer bulmug bir prensiptir.
Sunu nazarr itibare almak icabeder ki, bu gibi ehemmiyetsiz. Arzalar kazazedenin inktisadi
- vaziyeti iizerinde bir tahavviil husule getirmedigi cihetle sigorta haklarmin - kazazede igin ciddi ‘bir
fayda temin etmesi de varit olmiyacaktir. Sigorianm- hakiki gayesi daha ziyade, nazar: itibara al-
‘nabilecek derecede miihim zarar tegkil eden herhangi bir kazaya ugramig olan 1$gzlere daha miies-
. osir yardimda bulunulmasidir. Bunun igin gerek idari ve gerekse mali bakimdan sigorta idaresini -
o gal eden ve onu hakiki gayesinden . uzaklagtxranbu g1b1 faydasxz yardunlardan sarfmazar ed11mesx
muvafik gorulmustur.
© -.Madde 14 : 1925 tarihli ve 17 numarah ‘beynelmilel mukavelename hukumlerme tamamiyle uygun
olmak iizere daimi maéldliyet tazminatinm.irat geklinde. verilmesi prensibi kgbul  edilmigtir. Igbu
mukavelename, aldkadar tarafindan méaldl - bir gekilde kullanilacagr hakkinda teminat verilmig olmasi
halinde iradm sermaye geklinde tediyesi imkénmi derpiy etmektedir. Pek. ciiz’i miktarda bir iradm -
. iggl igin hig bir ciddi mesnet. temin etmiyecegi ve buna mukabil kiigiik de olsa bir sermayenin iggiyi
yeni vaziyetine uygun bir tegebbiise muktedir kﬂabllecegx -dilgtiniilerek, % 20 yi bulmayan ve gifa--
yap olmast muhtemel hafif mélaliyetler igin verilecek tazminatin veya aylk tutar: ug hrayl ‘bulma-
yan iratlarm sermaye geklinde, tediyesi imkanm derpig -edilmigtir, ’
Madde 15. : Beynelmilel ig konferansmm 22 numarals tavsxyenamesx dxumx malﬁhyet iradinin

- dicretin 2/3 mspetmde tahsisini- - derpig etmekte -ve bununla beraber bu irat bazr ecnebi mevzua-

tinda iicretin % 50 si mspetmde bazr memleketlerde ise yuze kadar glkmak -iizere tahavvul et-
. mektedir, . . |
Bu muhtelif mspetlerm teskll ettigi ﬁrat ve teintlerm mutevassxt haddini - terclh etmek ve .
- % 60 nispetinde irat tahsis etmek méakul. ve &ddiléne ve ihtiyata uygun goriilmiigtiir. Bu nispetin,
- alidacak tecpiibelerle -tezyit edilmesi iimit edilebilir, Maddenin diger hiikiimleri kazazede igin
gok miisait olup Beynelmilel ig tegkilatmmn 22 numarah tavsiyesine ve mverene Federal kanunu-
nun bu husustaki hiikiimlerine muvazi bulunmaktadir,
Madde 16, 17, 18, 19; 20 : Isvigre Federal sigorta kanunundan almmq olan bu maddeler bu.
hususta Kanunu medemmlzm koydugu esaslarla -ahenk tegkil etmektedir.
~Madde 21" -Birinei ve ikinei frkralar1 Isvigre kanununun aynr mevzua mutaalhk hukumlerme
* uygun’ olarak kaleme almmigtrr. Ugiineii frkra projede, iradin baz1 hallerde sermayeye tahvilini
" -derpig etmesmden miitevellit vaziyetin icabini kar;xlamaktadm Esasen : kiigiik’ miktardan ibaret
““olan bu sermayelerin kazazedenin vaziyetinin .saldéh bulmas izerine istirdadma kallugtimasmda
" da bertaraf edilmesi imkainsiz miigkiildt miilahaza edilmigtir. ve iratlarm sermayeye tahviline ait -
“hesabatta maliliyet dérecesinin degiymeden devami zaten . gézoniinde tutulmugy bulunmaktadir
~ Buna mukabil iratlarm sermayeye tahvilinde arizanm vehamet: kesbetmem ihtimali tezekkiir edil-
- miy bulindugundan bu takdirde tadilat yapxlmasmm derpisi adlline gortilmﬁstiir
Madde 22 : Bu maddenin izahma liizum gomlmemimr. T
' Madde 23 :Bu madde sigortalimn kazanemmmiktarm: tayin usuliinil her vaka zuhnrunda e~
‘ ‘retm hakiki miktarmmn takdjrine engel olacak mugkulﬁ.t ve mtﬂaﬂan bertaraf eden bas1t oldu-
' éu kadar da adilane usulleri ihtiva etmekfedir.
JEsasen bu usuller yabanc1 memleketler mevzuaﬁnda da umumlyetle kabnl ed.llmxg bulunan pren-

" siplere uygundur.

Madde 24 : Esas ucretm ﬁzaml ve asgan hadlermm tﬁyxm hakkindaki prenslp iki maksadm nez- -
* ihden dogmaktadu'. ,
- 1° 1gverenlere, her. turlu r'sklerxm telah edecek bir 1kt1sad1 durumda olan yiiksek iicreth 1&91 '
ve miistahdemlerinin primi yiiziinden agm miikelleﬁyet tahmil etmemek,
20 iicreti pek az olan igei ve mnstahdemlere yapllaeak yardimin onlara malget imkdm verme-
sini temin etmek. .
Madde 25 : Sigortalr tarafindan kasten ika edilmig olan bedeni &rrzalar mefhumu ile kabili
tehf olmxyacaémdan b‘n glbl bedent ﬂmalar halinde tazminat venlmesme ma.hal g&mlmemgtxr.
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Madde 26 : Yukarida 'izah olundugu {izere kasten ika edilen benei drizalarm kaza mefhumu
ile kabili telif olmadig1 agikdr ise de kusurdan miitevellit drizalar hakkmda ayn: cihet varit de-
. gildir, ¢linkii kazalarm bir kism az, gok: iggiye atfolunabilecek bir kusurun meveudiyetini tazam-
- mun etmektedir. Binaenaleyh ig kazalarimin tazminine dair olan bir kanunda igginin kusurundan
" miitevellit kazalarm harig brrakilmasi ve bu suretle birgok hallerde kazazedelerin tazminat al-

mak imkénindan mahrum kalmasi gayrimikul olur. Bununla beraber kazazedenin guurlu irade
ve ihtiyarinin miidahalesini tazammun eden kusur vaziyetleri mazur goriilmiyecek kusur telikki
edilerek digerlerinden tefrik edilmig ve bu takdirdé tazminatin tenkisi derpig edilmigtir. Yuka-
rida 25 nei maddede zikredilen vaziyette sigortalmm guurlu iradesi bizzat kazay: husule getirmege
initaf etmig bulundugu halde mazur goriilmiyecek kusur halindt sigortalimin iradesi bizzat kazayr
husule getirmegi degil, ka.zay1 husule getirmegi intag eden kusurlu harekete miiteveeeih bulun-
maktadir,

25 nei maddede zikredilen kasrt ile mazur gorulemlyecek kusur hali tetkik edilecek olursa

. «mazur griilmiyeceks kusur mefhumuna ait tarifin genig tefsirlere mahal brrakmamak iizere ne ka-
dar sarih, ihtiyatkar ve mahdut olmast icabedecegi anlagilir. - -

Bu miildhazalara istinadendir ki, Fransjz hukukginalarindan Miisyii Sagenin bir gok muelllﬂer- ‘
.ee tasvip edilen, noksansiz oldugu kadar da tahdidi olan tarifi tercih edilmigtir,

Madde 27 : Bu hiikiim hemen biitiin memleketlerin mevzuatmda yer bulmug bedihi bir kaideyi-
ifade etmektedir. Bu keyfiyet igtimai sigortanm insan giiciinii korumak ve islah etmekten ibaret
olan gayes1yle izah olunabilir. Sigortalnmn tibbi vesayaya riayet etmemesi halinde bu koruma ve
1slah imkdmnin kalmryacagr tabiidir. bu sebepledir ki tibbi tedbirlere riayetsizlik derecesine gore
kismen veya tamemen sigorta haklarinin bertaraf edilmesinin muvafik olacagx diigiiniilmiigtiir.

Madde 28 : Bu madde Borglar Kanununun hukuki mesuliyete ait olan esasimnin kismen tekrarm-
dan bagka bir gey degildir. Bununla beraber igverenlerin ve iigiincii gahislarin mesuliyetlerinin hu-
dudunu hatirlatmak iizere tebariiz ettirilmesi faydali ve liizumlu goriilmiigtiir. Sigortalilarm kusur-
larindan miitevellit baz1 kazalarda oldugu gibi i§veren veya igveren vekilinin, sug ve kasrt derecesini
bulmiyan, kusuru halinde de mesuliyetin sigorta tarafmdan tekabbiil edilmesi &dilane goriilmiigtiir.

Madde 29 : Bu madde Isvicre ve Yoguslivya kanunlarmimn bu husustaki hiikiimlerinden miilhem
bulunmaktadir. Bir gok ecmebi mevzuatta buna benzer hiikiimler konulmustur.

Sigorta, muayyen bir méiliiliyete tekahiil etmek iizere muayyen bir irat tediyesini ta.zammun et-
mektedir. Bu méldliyetin miiteferrik malfiliyetlerin ayri, ayri nazari itibare alinmak suretiyle
degil fakat heyeti umumiyesi bakimindan tiyin edilmesini icabedecegi agikdrdir. Her bir kazanin
miinferit olarak miitalda edilmesi yerine salim bir sahsin vaziyeti ile sigortalinin son kaza neticesinde
hasil olan maldliyetinin mukayese ve nispet edilmesiicabeder.

Diger taraftan bir sahsa tahsis edilmig olan iratlarn ayri, ayri hesaplar halinde tediyesi yerine
muamelenin tevhidi ve bir tek irat tediyesi liizumu da yerine getirilmiy bulunmaktadar.

Madde 30 : Bu madde eugortanm gayesini tahakkuk ' ettirebilmek igin muhtag oldugu “mali
membai tayin etmekte ve:

"1° Prim 6demek mukelleflyetlmn igverene trettup etmesi;

2° Prim nispetinin igyerinin tazammun ettigi mefruz tehlikenin ehemmiyetiyle miitenasip olmam,

3° - Prim miktarmin igyerinde Gdenen iggi iicretleri yek@nu ile miitenasip olmasi;

" Esaslarim ihtiva etmektedir. Zikredilen ¢ihetler mesleki risk prensipinden ve tatbik = olunan si-
gortanin icabettirdigi masraflara wverenlerm adiléne bn' inkisam esasma gore igtirak etmelen zaru-
retinden dogmustur. ‘

Madde 31, 32, 33 : Bu maddelerm ihtiva ettikleri hukumler dogrudan dogruya lsvigre ka.numm-
dan miithem olup mesleki risk prensipinin tatbikatina ait usulii ihtiva etmektedir.

Umumiyetle emniyet tedbirlerine ait tertibat1 stk sik degigen ve bazan igyeri itibariyle de seyyar
ve miitehavvil olan ingaat iglerinin tehlike derecelerindeki degigiklikleri tesbit ve takip etmek tatbi-
. katta miimkiin goriilmediginden bu iglerin yalnz tehlike simfina aymlmasiyle 1kt1fa olunup ‘ayrica

tali taksime tabi tutulmast pratik bakimdan uygun bulunmaktadxr
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Ligm: kornma ve ig-emniyeti niramnamesinde -dermpiy olunan tedbirlere muhalefet halinde tehilike
smif ve derecesinin:degigtirilmesine dair kararlarm ;makabline:giimulii:
: .1° Isveren tarafindan vecibenin.ifasinda::gbsterilen. teehhiirii telafi etmek;

: Bu kanuni vecibeyi .zamaninda ifa edenlerin:hu hususta, ‘gecikendere nispetle :daha gayri- il
: balt vaziyete miruz kalmamalarini temin.-etmek;
‘Maksadiyle derpig ‘edilmigtir. -

Madde 34 :-Bu.madde basit bir usul kaléksml ‘htiva etmekte olup-sigorta idaresinin baghea vari-
-datininr stivatle tahsili ile -igverenlerin-keyfi- a,ddedebﬂeeeklem kararlara- kar@x hlmaye edrlmelerl ga-
- yelerini mezcotmelktedir.

Madde' 35, 36 : Bu maddeler, esas itibariylé 30-ncu maddeye haklm olan gayeye miistenit bulunmak-
1a beraber igverenlerin mesru menfaatlerinin keyfi kararlarla haleldar edilmemesi i¢in bir teminat olmak

tizere-prim tarifelerinin Iera Vekilleri Heyetinin tasdikina tabi tutulmast muvafik goriilmiistiir. Bu
tarifeler hakkinda bazi vekaletlerin miitdlaalarmnalinmas), bu vekéletlere bagli fabrika vesair igyer-
lerine tahmil edilecek prim miikellefiyetinin taymmde s6z sah1b1 olabilmeleri imkénini temine métuf
* bulunmaktadir.

Madde 37, 43 .. ' Bu maddeler sigorta-aidatinin §detilmesi tatbikatina alt teferruati ihtiva etmekte
~ olup bilhassa bu hitkiimleri -itibariyle tatbiki- k1ymet1 mucerrep bulunan’ Isvn;re kanunundan iktibas
edilmigtir.

Iktlbas edilmiy olan muvakkat prim sistemi:
© “Igverenlerin bir sene igin; tahmini olarak = ve muvakkat prim ismi altinda ve o sene zarfinda
6deyecek1er1 {icretlerin muhammen miktarma goére bir meblag demelerini temin etmek;
~2° Sene sonunda, o sene zarfinda bilfiil ddenmis olan iicret niiktarina gbre igverenler: édemeleri
lazimgelen prim miktarimi kati- prim olarak tesbit -etmek;

Esaslarina dayanir. 'W;@ soa .

Muvakkat primin pegin olarak tahsil edilmesi liizumu sene. zarfmda miiecceliyet kesbeden sigor-
ta taahhildatrmn ifdsr zaruretinden dogmaktadir. Sene sonunda hesabat tasfiye.edilerek. kati prim
miktarmndan fazla tahmin ve tahsil edilmig olan muvakkat prim bakiyesi igverenlere.iade edilir. Ve
muvakkat primin kati primden eksik kalan kismi munzam tahsilatla tamamlanir.

" 40 ne1 maddede hususi bir ehemmiyet arzeden ve Ticaret Kanununun 47 nei maddesi hilkmiiniin
takyidini tazammun eyleyen hiikiim, igyerinin devir ve temliki hahnde sigortalilarm ve sigorta ida-
. resinin hak ve menfaatlerini himaye etmektedir. . .

Devlet, vildyet ve belediyelerce yaptirilan ingaat. 1$1ermde muvakkat prim usuliiniin “tatbik edﬂ-
‘memesi bu iglerin hususiyetlerinin icabettirdigi bir zaruret olarak gézoniinde tutulmusg ve bunun tev-
lit edebilecegi. mahzuru. 6nlemek . {izere kati prinlerin seneden seneye tahakkuk ve tediyesi yerine
bu muamelenin aydan aya yapimas: ve miiteahhitlerin prim borglarinin teminat- akgasiyle. karsilan-
mast cihetleri gozetilmigtir. ’

Sigorta idaresinin mali menfaatlerinin.haleldar olmamas: ve kanuni mecburiyetlere riayet eden-
lerin bu mecburiyetlere riayet etmiyenlere nispetle, gayrimiisait - vaziyette .kalmamalarinin .temini
igin, bu kisrm hiikiimlerine gore. terettiip eden vecibeleri ihmal edenlere karst primlere zam. yapil-

~mast.gibi bir mijeyyide konulmugtur.

‘Madde 44 : Kazalarin tesbit ve.ihbarina taallik eden igbu madde kazanm ihbarr veeibesini. munhd-

_siran igverene tahmil etmektedir. Ekseri ahvalde, sigorta idaresinin seri miidahalesi.igin lazmgelen -

-.malfimatr. verebilmek anecak igverenin muktedir -.oldugu bir keyfiyet. olup ihbar vecibesinin.iggiye tah-
milinin bir ¢ok kazalarin ihbar-edilmemesi- veya :edilmemesine. miincer olan bazr. miigkiilat: dai ola-
-eaf1 diigtiniilmiigtiir. . Bundan bagka.ayn1 maddeye ileride arzedildigi iizere tahkikata el Koymast igin
zabita. makamatinm da.kazanm vukuundan haberdar edilmesi mecburiyeti konulmugtur.
Kaza. ihbar1 mecburiyetinin. muayyen bir..miihletle .kaystlandimlmas: diigiiniilebilir.ise de-kaza
hédiselerinin cezai takibatr nstﬂzam edecek: sug. mahwetl arzetmem de-¥firit bulnndugmdan -gerek
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Coza Mahkemeleri Usulii Kanunu' ve gerek-Meshut Stiglar Kananu bskmlarmdan yapilacak takibat ve-
tahkikatm geciktirilmemesi zarureti dolayls.lyle 1hbar mechuriyetinin' derhal ~ yerine getirilmesi lii:
zumdw gértiilmiigtiir, -~

Madde 45 : Bu madde kazayr miitaskip tahkikat yapmak. vazifesini: zabrta makamma tevdi et-
" mektedir. Qahsma kabiliyetsizliginin ii¢ giinden az devammni: icabettiren kazalar hakkinda tahkikat -
yapiimaar; bu_ gibi ‘kazaldrmn sigortays: mevzu teskil' etmemesi-bakimindan faydasiz gériilmiis ve tah-
kikat: ‘aneak ii¢ ‘gimden fazla:sitren caligmamazh@r mucip kazalara:hasredilmigtir. Aldkadarlarm hu-
kukunun tesbiti- i¢in lizimgelen maliimatm elde edilmesi yolunda yapilacak tahkikatin zabitaya tev-
dii-suvetiyle 1935 tarihli Is kenunu: layihas vesilesiyle- alikadar Vekaletlerin bu husustd dermeyan
etmiy olduklar miitaléalara -da isnadedilmis bulunmektadir.

Madde 46. : Bu ‘madde tahkikatin ihtiva .etmesi lazmgelen: esas: vazetmekte ve mg;z_mgorta}a,n ida-
resinin icabmda tahkikata istirak veya tahkikati yeniden icra ettirmek sal8hiyetini: tanimaktadrr.
Bu. keyfiyet sigorta idaresinin mali mesuliyetlerderuhdes ederken. haiz.oldugu - murakabe, saléhiye-
tinden: ve kazanm. seheplerini ve aldkadarlarm: mesuhyetlm tetkik etmek hususundaki alika ve men-
faat. lerinden neget etmektedir.: ]

Madde 47 : lgverenin kazay: ihbar hususundakl ihmali takdmnde zabitanin 1tt1ld kesbeder etmez
tahkikata miibageret etmesi liizumu  tabii gériilmiigtiir. Igveren veya igverem vekilinin bu. ihmali
sigortalmin .veya sigorta. idaresinin zararmi mmeip olduéu..nispetﬁe Borglar kanunu hiikiimleri dahi-
-linde. mesuliyetini intag edeeektir.

Madde 48 : Bu madde gerek sigortalinin ve- gerek sngorta idaresinin hak ve menfaatlerinin
korunmasr bakimindan zaruridir.

Sigortalmm 5liimii_sebebinin tahkiki dolaylswleSIgOrta 1daresmm, isveren veya ugunct gahislarm
mesuliyet evya ademi mesuliyetine esas olan hidisenin tesbiti igin baz giipheli = vaziyetlerde otopsi
yapilmasina-liizum hasil olacag tabii gértilmiigtiir. Madde 49 : Bu madde kazaya sebebiyet veren
hédisede su¢ mahiyeti goriilmesi halinde yaprlmas1 muktazi cezai takibat hakkinda ilgili kanunlarda
musarrah hiikiimlerin mahfuziyeti gayesini istihdaf etmekte ve diger taraftan sigorta idaresinin ali-
kadarlarm hakkmr veya mesuliyetini tesbit ederken adli mercllerden sadlr olan kararlardan da is-
tifade etmesini miimiikn kilmaktadrr.

Madde 50 : Sigortahh veya hak sahibi haleflerine kanunen. témini lazmgelen menfaatlerin teshit

ve tAyini silihiyeti bu gibi meselelerin tetkikinde ihtsas sahibi bulunmas: ve bir Devlet miiessesesi-

olmas itibariyle sthhat ve bitaraflikla karar verecegi nazar itibare alinarak Igci sgiorta idaresine-
tevdl” edilmiy ve bu idarenin bu hususta - verecegi kararlarm aldkadarlarm talebi {izerine
mahkemelerin murakabesine tabi olmast hiikmii ile her ihtimale karsi keyfi muamele yapilmasr ihti-
mali bertaraf edilmistir. Hak sahibi haleflerin tesbiti icin veraset ildmima istinat edilmesi esas ol-
makla beraber 6len kazazedenin fiiruu ile kardeslerinin ictima etmesi gibi bazr hallerde miraser olmi-
yan kimselerin de hak sahibi halef sifatm iktisabh etreleri varit olacagmdan bu takdirde varis sifa-
tm1 haiz bulunmryan kimselerden idarenin liizum gostezecegl helgelerle keyfiyeti ispat etmelerinin
isterrmiesic nygan goriﬂm’ustur ¥ :

Uzun tahkikat1 icabettiren hallerde sigortanm - hedef tuttugu gavemn istilzam ettigi bir siiratle
kazazedeye veya hak sahibi haleflering miibrem ve miistacel - ihtiyaclarmr kargilamak tizere yardm
edilebilmesitin temini icin‘ avans verilmesi imkanr da derpiy edilmistir.

‘Madde 51 : Ishu madde ile verilmis olan itiraz hakk: yukartki madde ile izah edilen muiaha.zava‘
istinat etmektedir. Mahiyetleri itibariyle hukukt mesuhyetle silr- aléleasr olan bu gibi mesailin tetkik
ve riiyetinde “Asliye -Hukuk mahkemelerinin vazifedar olmast muvafik gériilmiigtiie. Isci - sigortalar:
idaresinin kararma karst yapilan.itirazin-kararm ierasmr tehir etmiyecefi hakkmdaki hiikiim, byle
‘bir tehirin:sigortalt veya idare icin hi¢ birfaydasr olmadigs -gibi sigorta daresinin iglerinin tedvirs

bakimindan bazr mahzurlarr mucip ‘olacagr: miildhazasina -davanmaktadir. ’
" Madde52 : ltirazn seri muhakeme usuliine gore tetkik ve riiyeti bu gibi ictimai yardm iglerinde
miimkin: olan kisa bir zaman zarfmnda kat’i kararm ekle edilmesi zaruretinden neget etmektedir.

Kararm kaziyei muhkeme teskil etmesi suretiyle ketilesmesinin' kanuni sartlar dahilinde ig¢inin
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vaziyetinin de@ismesi fizerine 21 nei madde mucnnce irad haklarmm 1camda tadlhne méni olnuya-
cagr noktasm tebariiz ettirmektedir. ‘

Madde 53 : Bu madde ile mesleki hastaliklarm is kazalarma temsili ve i kazalarma it hukum-
lerin kryasen mesleki hastaliklara da tesmili bu husustaki Beynelmilel mukavelenm butun ecnebi
‘mevzuatta yer bulan prensibini ifade etmektedir. :

Is kazalarmdan farklt olarak mesleki hastaliklara dair konulan hiikiimler ha,stahklarm tedrici
~ bir surette husule gelmesinden ve ancak tabip tarafindan teshis edilmek suretiyle’ tesbit edilebilme-
leri zaruretinden miitevellit bulunmaktadrr. v

Mesleki hastaliklarin  nelerden ibaret bulundugu bu husustakl beynelmilel mukaveleden ik-
tibas edilerek tanzim edilen ve iscilerin sagligini koruma ve ig emniyeti' nizamnamesinde miin-
deric bulunan mesleki hastaliklar listesine nazaran taayyun edecegi - cihetle burada ayreca ta-
dada liizum gdriilmemigtir. : '

Mesleki hastaliklarm wuzun bir zamanda tekevviin etmeSI imkén dolay1s1y1e, bu hastalikla-
rit husuliine sebep tegkil eden ve igeilerin sagligini koruma ve is emniyeti nizamnamesindeki lis-
tede tasrih edilen iglerden gayri bir fasliyet mevzuu olan igyerlerinde calisan sigortalilarda da -
bu nevi hastaliklarm zuhur etmesi vArit goériilmiiy oldugundan madde ona gére kaleme alinmrgtrr.

Madde 54, 55 : Mesleki hastaltklarm sigortalilar tarafmdan isverene ve tabibe ihbar mee-
buriyeti bu gibi hastaliklarin aldkadar tarafindan vakr sikéiyet lizerine ancak tabip tarafindan
tesbiti miimkiin olmasr ve aldkadarm miiracaatr olmaksizin igverenin bu hastahga muttah ola- -
rak jhbarda bulunmasmm imkansiz olmasindan ileri gelmektedir. '

Madde 56 : Mesleki hastaliklar mahiyetleri itibariyle evvelemirde trbbi bir tethiky istilzam,
ettirdigi - cihetle ‘zabrta tahkikatmm liizamu varlt gorulmem1§t1r '

_Madde 57 : Bu madde, prensip olarak:

1° Slgortah kadmlara ve sigortalilarm karlarma vilddi yardimm yapilmas: liizumunu vazet-
mekte ve bu yardmm teferruatr miitaakip maddeye mevzu te§k11 eylemektedir.

2° Sigortal: kadmna verilecek maddi yardmimn siimuliinii taym ‘etmektedir, Vag:ington’da
imzalanan 1919 tarihli beynelmilel mukavele mucibince sigortal: kadina dogumdan evvel 6 haf-
ta ve dogumdan sonra 6 hafta zarfinda esas iicretin 9% 50 si nispetinde mnakdi yardmda bulu-
nulmasr 14zimgelmektedir. Ancak Iy Kanununun 25 nei maddesindeki -hilkme muvazi ve ahenk-
tar olmak tizere bu miiddetin kadin igei veya miistahdemin sthhi durumunun icabma gére ta-
havviil etmesi diger taraftan de nakdi yardimin esas iieretin % 70 ine glkafﬂmasr kabul edil-
migtir.

Mearazi cocuk diiglirme dolaylsiyle vuku'bulan gahgmamazhk miiddetince de aynt miktarda
tazminat verilmesi kabul edilmis bulunmaktadmr ki, bu cihet ¢ocuk diigliren kadmlarm miistak-
bel vilddr kabiliyetlerini tehlikeye méruz brrakan bu gibi hallerde tibbi bakimdan hlmaye edil-

meleri liizumuna istinat etmektedir.

Siiphe yok ki, bu miildhazalar Tiirk Ceza Kanununun siimuliine giren kasten ¢oeuk du§ﬁr-
me vakalarmda bdyle bir yardimm yapilmasr lizumunu bertaraf etmektedir.

Sug teskil eden cocuk diisirme vakalarr Italya Kanununda da yardimidan istisna edilmistir.

" Madde 58 : Viladi yardim, gebelik ve dogum ve bunu takip eden devrenin icabettirdigi tibbi yardm,
mualece temini ile sair sihhi tekayyiitleri ihtiva eder. ’

Isei Sigortalarr daresi bu yardmnr iki sekilde ifa eder. :

A) Gerek bilhassa biiylik merkezlerde dogum evleri tibbi klinikler agmak suretiyle ve gerekse
én ahven sartlar dahilinde sihhi takayyiidii tahakkuk ettirmek maksadiyle yapacagi mukavelelerle
emrine dmade bulunduracagr doktorlar, ebeler vasrtasiyle yardrmi dogrudan dogruya deruhte eder.

Bu hal éarési miimkiin oldugu kadap istifade edilmesi l4zmmgelen en iyi bir tarzdir.

B) Yahut sigortali kadmnlarm yaptrklarr masraflarr evraki miisbiteéye istinaden ve tarife ile
tesbit edilen dzami hadleri gegmemek iizere tazmin eder. Bu gekil ancak (a) bendmde izah edilen usu-
liin tatbikina imkén bulunmadlgl hallerde tatbik olunur.

(8. Saym : 120)
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Slgox‘tahlarm kanlarma doémdan dogruya viladt yardrm yapﬂmasr umumlyetle koc&lannm ca-
hgtrgr yerlerden ‘uzakta ve dagimk bir surette tevezzii etmis olmalarr gibi prat’k baknndan mithim
. mﬁgk{ﬂit arzeder. Bu glb hallerde ve bu miigkiilat dola,ymy!e blflll yasdm yerme ‘muayyen mlktar-[
da bir tazminat tediyesi derpis edilmistir.. , ‘ ’
. Emzirme tazminatiha gelince, kadmlann cocul'larmr emzn'melerlm tesv:k maksadxyle konnlmm

olan bu hiikiim bir ¢ok sthhi faydalart temin edici mahlvettedlr $urasl da dikkate $ayandn~ ki, 57,
58 nei maddelerle derpis edilen anahk sigortasr gerek bu sxgortadan istifade  edenlerin’ ve’ gerek si-
- gortanm temm ettigi menfastlerin glimulii bakimmdan Is Kanununun .25’ nei ‘maddesinde, ‘zikredilen
ve wverenlere terettfip eden yardmmdan daha cok. genig bir mﬁnayl haiz bu]unmakta:dlr Do

Sigortanm genis bir surette biitiin isel ve muqtahdemlere tesmili lizumuna gelmce, by clhe't
mahdut bir ziimreye tathik edilécck bir sigortanin fazla ma,smﬂr olmasu ve: matlup ola.n xgtunal te-
,sanut gayesiyle kabili telif olmamasr ile izah edilir. . - '

Slgortah ‘erkegin karis: isel veya mustahdem olma,drg'ma gore ortada bn‘ kazang zmya.x bahls mev— -

SR olamlyacaémdan bu takdirde dogurmadan miitevellit mali kiilfetler; sigortalt kadmm dogurmasa :
haline nlspeten umumiyetle daha ‘hafiftir. Imdi sigartelr kadma bahsedilen menfagtlerle bizzat ca- -
" igmayip kocasmin sigortalr olmasr dola.ymyle yardimdan’ 1st1fade eden ka,dma temm edllen menfa-
atler arasmdakl farkm bu miildhazaya istinaden mékul’ gorulmem 1cabeder _

Madde 59 .. Analik’ slgortasmm temin ett1§1 hak]ara 1st1hkak kesbedﬂmek gartlarl atLdekr mu-_
. rlahazalara mﬁstemt bulunmaktadn' "
R I§’Q1 veya miistahdemin (a) vé (e) bentlcrmd.e tasmh ed11d1g1 uzere 1spat ve tevsfk edecegl_-
; bir ‘hizmet . muddetxm doldurmug olmak mecburl-yeuyle, sirf bu otomatik sigortadan faydalanmak
'Jmaksadlyle ise girmek igibi suiniyeet teezahiirlerine mini olmak istenilmigtir. )

20 Ishu altr aylrk' hizmet miiddetmm bilafasila gegmig olmasm la.zzmgelmemp bir veya mii-
taaddxt _ igyerinde son iki sene zarfinda gebketnis hizmetleri- nazarr itibara almak suretiyle
bllhassa mevsimlik. 1§lerde gahsan igei ve mustahdemlerm Tasils ile gah.smalarma ragmen bu alt1
- ayhk caligma. muddetlm doldurmalarlm miimkiin kilmak igtthdaf edilmistir, = O
3° Déomudun evvel ve sonraki ihbar mechuriyeti ile bu: esnaJa ‘alakadarm sihhi murakebesmm
~ temini ve gebelik veya dogum® ha,kkmdakl hllafr akikat ldldlalarm ve haksiz taleplerm ontine ge-
- gﬂmem d\iqtmuhnﬁgtur

‘Madde 60 : Sigorta haklarma 1st1h’kak mwayyen blr muddetln 1kmahne vabeste buhmmasx iti- -
bariyle ‘bu muddetm ikmalini miitaakip usuliine tevkaan -vakr bir talebe isnat et‘mek gartiy-
le bu. ‘haklar kati olarak muktesep ‘hak mahivetini alacaktir.

1sbu kanuna tabi bir isyerinde i isci veya mustahdem olarak- -galigmast mbamyle slgortalr s1fat1nt ’
" halz bulunan bir gahsmn, iginden ayrilmast #ebebwle bu sifatr zeval bulsa dahi, evvelee staJ miid-
detini doldurmus ve gebelifin bn srfatin zevalinden once vukubulmug olmasr ve keyfiyetih usulii-
ne tevfikan <gei sigortalar idaresine ihbar edllmem §art1y1e bu @&hrs mgorta haklarm‘l muhafaza .

S e . :

eder.
Madde 61 : Maram doéumlarda sigorta -haklarmn tabibin * veya . buhmmadlgl takdlrde dlplo- ’

malt bir ebenin teghlsme istinat etmeksizin tahsisi miimkiin olmiyacagmdan. sigorta haklarmm

surath tahsisini temin igin 48 saatlik bir miihlet brrakilmas1 muvafrk goriilmils ve bu miiddetin

daha uzun olarak tesbiti takdirindé cocuk dugmmemn trbbl emarelennm zail olabllmem mahzu-

ru da gozoniinde tutulmustur.

. Madde 62 : Qeérek ebelik gerek doéum vakalarinin vaktmde 1hbar1 suretlvle hu hallerm gerek-
tirdigi sthhi takayyiitlerin daha eyi bir surette temini ve diger taraftan bu yolda yaprlan ihbar-
“larm hakikata uygun olup olrmadlémm tibbi dehHer kaybolmadan once tesbiti imkinm. bu suretle

. elde edilmig olaeaktrr.

. Madde 63, 64 : Bu maddeler sxgortahlarm igei sugortalarr 1dares1 nezdinde yapacaklarl talep-
lerle bu hususa verllebllecek kararlara ve 'bu kararlara karsr . vikr olacak itirazlara mutedalr'
olup ig- kazaSI s1gortasm9. alt hiikiimlere muvazl olarak tanzun ed11m1§t1r :

o

o L(S.—Saym:-lZO)




‘Bu ihtilaflay, mewzu teskil eden. haklarm m&peten daha: az, miihiny olmast hasebmh mlh mh
kemelerinin vazifesi =dahilinde gdviflmiighiir.

Madde 65 : Analik sigovtast, ls Kanununum 25 nei m&ddesmn wvenem.erc tahnul atnﬁtmt- ‘
drm mukelleﬁyetlnm ‘daha siimullii, istikrarh ve rasyonel bir gekle ifrafini tazammun etmekte -
oldugundan ‘bu-sigortaya ait masraflamn da munhasiran igverenler tarafindan odenecek. prim-

lerle kargilanmast uygun: goriilmiigtiie.  Analk sigortasr haklarmm miistahdemlere ve -erkek -

1sgllere §am11 -olmak ve degum - yardunlarinz ihtiva etmek iizere genigletilmesi suretiyle lg Kanu-
nunun 25 nei maddesi hiikiimlerini agan bu yard;mlarm mucip olacéag) masraflara kismen isgi-
lerin dahi. igtirak ettirilmeleri -~ diigiiniilebilir- ise de iseilerden. prim tabsil etmenin ta.tblkatta ar-
zedecegi giigliikler kargismda . prim miikellefiyeti igverene tahmil edxlxmatlr '

Madde 66, 67 : Bu maddelerin izahma liizum goriilmemigtir. ‘ :

Madde 68 Bu kanunla bahgedilen haklar munhasiran hak sahibinin n&faka ve malgetvml
. temin etmek gayesine. mituf oldugundan.hagiz ve devrii temlik edilmemesini temin: eden: bir

. hitkkiim kanulinasma liizum goriilmiigtiir. Sigortalilara tahsis edilen tazminat mahrum oldukla-
4 ﬁcretm -yerine kaim olmakta ise de gok kere asgari maiget haddini agan ficretlerin - bu iti-
barla haczedilmelerinde mshzur olmamas: bu ucretlere nispetle daha az bir meblaé tegkil eden
tazminatlar icin vérit' goriilemez.

"Esasen lera ve Iflas Kanunumugun 82 nei maddesinin 9 ve 10 numarah fikralsm mu&ve-
© net- sandiklarr tarafindan tahsis edilmig bulunan maaglarm ' ve viieyt veya sthhat iigerinde ika

_edilen, zar&rlar fein, verilen tazminatlarm. haczedilemiyecegi hakkinda bir hilkmi ihtiva etmek- '

te ve bu suretle bir bakimndan igverenin sigortalmm hedeni drizasmdan —miitevellit. hukuki mes--
uliyetine istinat eden. tazminat mahwetl arzeden, dlger bakimmdan ise i¢timai- bir. yardimdan
ibaret bulunan bu paralarm haczedilmemesine esas Olan mueip sebebi teyit etmekiedir. .

Madde 69 : Sigorta: haklarr’ icin hir miirurgzaman derplg edilmesi liizumu 1zahtan miishag-
nidir. Gemlyetm menfaati smgortanm normal bir «urette -caligmasinr istilzam: eder. ‘
\ Halbuki sigorta 1dar281mn varidat, mameliki ve 1ht1vat akeeleri eski ve unutulmus vakalaz-'m ‘
tevlit: ettii masraflarla yiiklenirse bu normal caligmaya imkan kalmaz. Umumiyetle slgorta, haklari-
nin tahsisi- kararr bu haklarin dogumuna-sebep olan hédise hakkinda' sahitlerin dinlenmesine istinat
© eder. Aradan uzun zaman gectikten sonra ise, bu sahitlerin dinlenmesine imkén kalmzyaeaktrr, Ka-

nunda. miireruzaman icin derpis olunan miiddet, sigortalaru lehine olup ecnebi mevzuatta bu hu-
susta kabul edilen miiddetlerden fazladir. :

Madde 70 : Liizum goriilen sthhi murakabeye tebaiyet mechuriyeti sigortanm, s1g01tahlarm ea-
lisma. kabxhyetml islah etmeyi istihdaf. eden gayesinden neget etmektedir. Trbbi mm:akabe tathik
edilmeksizin bu 1slahkar gayenin tahakkuk edemiyccegi asikirdir.

MADBE. 71 : Teblig muamelelerinde vahdet ve  yeknesaklik temin etmek lizere bu kanun hiikmii-
' ne gére. yapilacak tebliglerin de- ts kanununu alakadar eden tebhglerdt olduﬂ-u gibi ve faydasr mii-
cerrep olan usule tevfikan yaprmasr lizumlu gorulmustuA

Madde: 72 - Sigortanin gayelerinden beri mgortaya calisamadigr muddet(;e ma@ehme m:edm olabi-
"lecek bir yardimda bulunmaktrr. Galisamamazlik sebeplerinin muhtelif olusu sigortalmin hayati ihti-
yaclarmt arttiracak mahiyette-olmadigindan ve ihtiyag degigmedigine gére bu ihtiyaca tekabiil et-
mek fizere: yapalacak wardimz arttirmaga da mahal bulunmadigmdan kanunun 1ht1vaca, kafl ‘addettigi
t&meat haddinin yiikseltilmesi zait goriilmiistiir. '

- Esasen- ik} cihebten tazminat verilmesirin - baz .suiistimallere yol acmass da melhuz bulunmaktadlr

Madde 73 : Isbw madde, T3 kanununun 103 necii maddesiyle konulmus olan prensipin tekrarmdan
ibaret. olup bw. prensipin yafmz igei ve hak sahibi tekrarmdan ibaret olup bu prensipin yalniz el
ve hak sahibi haleflerine miinhasir kalmryarak sigortalilarm zevecelerine de samil olaeak surette ve
sigortadan istifade eden biitiin sahislar: derpis etmel {izere tanzimi lizumlu goruhnustur

Madde 74 : Sigortanm mali ve teknik icaplarum ifade eden bu madde sigorta masraflarmm kar-
silanmast hususunda Kapitalizasyon usuliiniin tatbikinin bir neticesidir. '

(S. Saym: 120) | .
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Madde 75 : Bu. madde 48 nei madde hitkmiintin mesleki hastalik ve anahk hallerinde de teqmlh
- gpyesiyle kaleme almmisgtir.

Madde 76 : Isbu maddenin birinei fikvas: s kanununu.n 105 ‘nei maddesiyle konulmus olan pren-
sipin tekrarindan ibaret olup bu muafiyetin, dok tor rapoxlariyle bunlara mutefem sair cvraka \C
" bunlarin saretlerine-de  tesmilini-temin maksadiyleliizumlu goriilmiigtér.

{gyerinin tarammun ettigi risklerin isei srgortalam idaresince dogrudan daiﬂtya tesbit ve , takdir

edilmesine "imkin ‘vermek iizere igyerlerinde is kazasi, mesleki hastaliklar ve dogum hal!emnm- :

kaydina mehsus bir defterin tuttmas: da faydali miilihaza o’tunmnqztur )
' Medde 77 : Silthi murakabenin tatbiki nsudleri ve mudttelif matiliyet derecesmi gbsteren maldli-
yet bareminin tamamiyle teknik mahiyet arzetmesi itibaviyle ve tibbi mahafilin mfitaldasina istinaden
icabr halinde Hiikiimetge degistirilmesini temin maksadiyle Sihhat ve Iqtmtm M’uavenet ’V’ékﬁiétl}*le k-
t&sat Vekaletince - ihzar ve-tesbiti faydal gbriilm itgtfir. g -

" Madde, 78 : «Bregli Havzai Fahmiyesindeki maden ocaklarinda caligan amélenin hukuku ‘muteka-
biliyetlerinin temini hakkindaki- 151 sayih kanunun'6 ve 7 néi maddeleriyle»- Madenlerin aranma
ve igletilnresi hakkmdaki 4268 sayal kanunun 11 ve 26 ne1 maddeleriinde, madenlerde galigan ijcilere
fgten mitevellit olarak ugmyacaklan kazalan ilealelfimum hastahklam halinde, yaprlacak tedavi
_yardmmlar ve kendilerine veya’ var:slerme verilecek tazminat derpis -edilmiy bulunmaktadir. Isbu pro-
jede igciler igin daha faydal hitkiimler konulmug oldugundan, yukards yath kanun]a,rm ilgili hii-
" kiimleri yerine bu hitkiimlerin tatbiki uygun goriilmiigttir.

‘Bu haie gore 151 sayih kanunun 6 ne1 maddesiyle 4268 sayrh kanun‘un 26 ner maddem hitkiimleri-
_ nin, bundan:biyle aneak mesleki olmayan dlger habtahk hallermde tatblkme devam olunmas: derkar

‘bulunmaktadr, )

Muvakkat madde : Memleketimizde sigorta t.atbikatlm alakadar eden ahﬁyﬁea kafi malGmatin mev-
- ‘cut bulunmamas: dolaysiyle itk prim tarifeleri ecnebi memieketlerin bu busustaki malfimat ve tocrii-
belerine gore tanzim edilecektir. Memleketin hakiki gartlarim gosterecek ve sigartanin tathiki neticesin-
" de elde edilecek olan thsai maltimat temin cdilin eeye kadar bu tmﬁeienn muddetie:nmm kisa olaralk
- tesbit edlhnesu muvaflk mutalaa edilmigtir. - :

( S. -Saym . 130 )
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HUKUMETIN TEKLIFI

o 2§ kazalam ile mesleki hastabklar ve -anahk
: swortalam kwnunu projes

'} mum1 hlikd.m.ler
- Tatbik sahasa

MADDE 1. — Bu kanun hukumlem 3008

sayi 1y kanununa tabi igyerlerindeki iggiler ile.

buralarda ‘iggi tarlfme dahil- olmaksizm galrgtr-
nlan biltimum muetahdemlere tatbik olunur.
1§ kazalarina, mesléki. hastaliklara ve ana-

- iga miiteallik milli. mevzuatr ile kendi iggi ve -

. miistahdemlerine temin ettugl hak ve menfaat-
leri, Tirk vatandagi olan iggi ve miistahdem-
. lere-aynen tegmil ve tatblk eden Devletler tabi-

“yetindeki ecnebi iggiler -ve miistahdemler hak--

“kinda dahi - Iy kenununun 102° nei maddesinin

ikinei frkrast hitkmii mahfuz kalmak kaydl ile -

" bu kanun hukumlem cari olur

S@gorta hukumlermm temdidi -

 MADDE 2, — Ev?el‘ee Ig kanununa tah1 iken .

bxlahare herhang1 bir sebeple kanun sumulunden
qumxg olan bir ig-yerinde galigan iggiler ile miis-

- tahdemler hq.kkmdamgorta huk.uml_em Jigyeri fa-
aliyetini tamamen’ tatil “etmiy olmadik¢a miited-

kip hesap senesi bagina kadar devam eder.

 Kanundan dogan borglarin ifasy hususundaki

muteselsd mesuliyet

MADDE 8. — Sigortahlar, dogrudan dogru-

¥a igveren veya igveren vekili tarafindan olma-
yip da figlineii bir gahsin aracilgr ile ige girmiy
ve liglineii gahisla mukavele akdetmig olsalar bi-

"le, bu kanun mucibince igverenlere tahmil edil-

miy olan miikellefiyetlerden dolayr aracr olan

-~

tiglinei §ahlsla birlikte wsﬂ 1sveren miites elsilen

mesuldiir.

‘Muhtel'if yardim Sandzklarmm vaz'iyetleri

‘ MADDE 4. — Havzai Fahmiye Amele Bir-
ligi ihtiyat ve teaviin sandgr ile bilimum hakiki
veya hiikmi gahislara ait her tigelic igyerlerinde
ve 1§lerde zaten meveut olan biitiin yardm, ik-

raz, sigorta veya tekaiit glbl ‘hususat ile miigte- |

gil sandlklaym, tesekkill gayelerine gore, ilgili
iggi ve miistahderhlere bir takrm menfaatler temin

eylemekte bulunmalarr ve 1$venenlerm de bu sar
diklara malen yardim ve igtirak etmeleri keyfi- .
yeti, 1$bu kanun hiikiimlerinin o myermde ve ig-

lerde tatbik edilmemesine ve igverenlere bu kanun

. mucibince terettiip edecck miikellefiyetlerin yc-
. rine ‘getirilmemesine sebep tutiilamxyacaéx

gibi -
bu kanun ile oralarda tatbik edilen umumi iggi
sigortalar1 da_anilan miinferit yardun tegekkul, .
lerinin ayrica kendi faaliyetlérine devam eyleme—
" Jerine mani tegkil etmez. -

Yukarida yazilt hiikiim bundan boyle 1$y erle-
rinde veya iglerde yeniden ihdas edilecek miima- -
sil yardm tesekkullerl hakkmda dahi aynen cari
olur,

Su kadar ki, bu kanun hukumlerl, Milli Mii-
dataa Vekaletinin 8575, Devlet Demiryollair ve

Limanlan Igletme Umu:mi ldaresinin * 2454 ve

904 ve Devlet Denizyollar: Igletme Umhnu Id.'a.-

.....

teht olan memur, miistahdem ve iggileri ile Na-
fia Vekaletinin, Demiryollart Ingaat tegkilatina

*dahil olup 3487 sayih kanunun 12 nei maddesi-

r=

hiikiimlerinden. istifade eden maaslr veya ieretli -
memurlar ve Inhisarlar Umum Miidiirliigtinin
2921 say1lr kanun hiikiimlerinden faydalanan mii-
seecel daimi memur- ve mustahdemlem hakkmda
tatblk olunamaz

Kism : I

Ig kazalariyle meslem hastahlclar

Tariflei'

MADDE 5. — 1. Bu kanun hiikiimlerinin

-tathik edilecegi ig kazalarr :

- S. Sayisg :

Slgortahmn
a) lgyerinde bulundugu esnada, _veya,
b) - Igveren yahut igveren vekili . tarafmdan

yiiriitiilmekte olan iy dolayisiyle, yahut;

¢) igyerinde insan hayatmi kurtarmak veya
igverenin yahut igyerinin veya yiiriitiilen isin
menfaatini-korumak maksadiyle gosterdlgl faa
liyet esnasmda, yahut; -

¢) 3008 saytlr Is kanununun 40 nel mad-

120) -
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- desi hﬁkumleri mucibmce mgortalmm giinldk ¢a-

- ‘hyma miiddetleri iginde sayrlmw lﬁzlmgelen za-
nianlar zarfmda;.

.Vukubulup o klmseyx derhal 'veya muahhar .

| -olarak bedent veya ruhi &nzahra ugratan h&dl
selerdir

2. Bu kanunun hulmmlenmn tatblk edxleee- :

B ﬁl mesleki hastahklar: Sigortalmun -galigtirldsg -
" igin mahiyeti icabr olarak tekerriir eden bir sebe-

bin veya igyeri gartlannm. tesiri neticesinde du-
‘ 'gar oldugu geqml veya daum marazi hallerdlr

o Swortahnm mgorta haklaﬂ bakemmdan  '
' : o mmycthﬂ EE ,
MADDE 6 —1Ig Kazalarr 11e mesleki has-

. ta.hklarm neticeleri :
a) Muvakkat qahgma kablhyetsxzhén (Mu- ‘

-vakkat mﬁlﬁhyet), ,
" b). daimi ks qahqma kabxhyetslzhgx (Da-‘
imi, kmm méldliyet) ;

c) Daimi tam QalaniaAkabxhyetsmhél (Dax— '

1m1, kxszm malﬁllyet), )
¢) Slam; :
Hallennden 1barettir

. Kmm : IX
Ssgortanm temin ettigh menfaatler

:hatlor _
"~ a). Txbbx yardrmlar,

" b) Muvakkat galyma kablliyetslzhgz devre-

- sinde ddenecek giindelik tazminat;
©) " Ortopedi' ve protez levazlmmm temini ve

‘ toedidi- .

) ) Trbbi yardlmlarm yapxlmasx veya orto-
pedl yahut protez levazimmm taknlmas, sigorta-
‘lmm bulundugu mahalde kabil ‘olmadifir takdir-
-de kendisinin bu igin- yp.pllaeatl yere gldxp gel-
‘memesj igin muktazi biitéin masraflar;.

"~ d) Daimi ¢galisma kablhyetmzhémde venlecek :
' ,tazminat,

e) . Slgorta.hnm oliimii halmde cenaze mas-
raflar karigh# olarak odeneeek tazminat;
£ . Slgforta.lmm GHimii halinde bu kanunun
- 16, 17 ve 18 neci maddelerinde gosterilen hak sa-
hibi haleflerine jdeneeek tazmmattan 3 o

| eder.

le 7.-—- Slgortahnm temin ettlg1 men-

‘ szbt yurdcmlarm malnyatz

MADIDE 8 — Txb'b1 yardim smortalmm
a) Sihhi hal ve durtumunun lc&_bettlrdlgl va-

sifta bir tabip tarafindan muayene ve tedavisini; - :

" b) Ilﬁ,glgf ile sair bedavi,vasxtalannm temi-

-¢) - Liigum goriildiigii takdirde sihhi bir mii-

- essiesede’ tedavisini tazammun eder.

. Twbi Wfdzinlahn deqam%’ :
MADDE 9. — Tibbi yardim, bir ig kazasina .
ugrayan sugortahnm 1y11eqmesme kadar devam

Sigortalinm 1y11e$mesmden sonra tedavi edil-

" mek suretiyle méldliyet nispetinin’ azalmas1 mii-

davi tabip raporu ile melhuz goruldugu takdn'-
de tibbi yardina devam olunur. '
Ancak yukariki hiikiinilere ‘gore yapxlacak" _

"tibbi yardunlar. kezamn vukuu tarihinden iti.

baren 52 haftadan fazla suremez

I;'werem'n itk yardnm‘ temifn mecburiyeti -

MADDE 10. — Igveren veya igveren vekili

" kazaya ugramig olan sigortaliya igci sigortalar:

idaresinin hadiseye el koymasma kadar gegecek

‘zaman zarfinda gerek ilk tibbi yardimlarmn ifa- -

sr ile, gerekse esasa ait tedavinin tatbiki ile mii- -
kelleftn Bu. mukelleflyetm yerine getirilmesin-
den dolay: igveren veya - igveren vekili- tarafin-

dan yapilan masraflar tevdi edilecek ‘miisbit

evraka miisteniden Iggi Sigortalan Idaresx tara-
fmdan kendisine Gdenir. : N
Igveren veya igveren vekili yukanda yazih mi-

" kellefiyetin lay1k1qu yerine getirilmesindeki ih- -
_mal- ve kusurundan dolay), iggi sigortalar: ida- ,
resinin ve alikadarlarin diicar- olacaklan _zarar- .

: la,rdan mesul olur. : '

Muvakkat caligma ]mbchyetswhga, gundeldc taz- o
: mmat esaslar. - .

MADDEJ.I — En gok ii¢ giin qallgamamazh-‘ .
g1 mueip olan ig kazalar igin igei sigortalar:
idaresince kazazedeye giinliik tazminat verilmez,
iig gunden fazla ¢alismamazligh mucip olan ig ka~
zalan jigin kazazede sigortaliya kazanm vukuu-
nun dérdiineii giiniinden itibaren her giin. igin

23 neii madde : inucibince tesbit edilmis olan giin-

luk fieretin yarist - mspetmde tazminat verilir,

<s Saym 20)




o e
Su kadar ki, sigortalmm calismamazhig 15 giin- -

" den fazla siirdiigii takdirde.ilk {i¢ giin 1g1n dahi
ayni mspette tazminat 6denir,

‘ Caligma kabiliyetini tamamen zayi etmemekle
_-beraber, calismakta devaminin sihhati igin  bir

tehlike ' teskil edecegi, miidavi. tabibin raporu ile=

" teshit edilen sIgmtah ayni hakki haizdir.

blgortahmn nafakast kendi {izerine terettiip

' eden, kar1 veya kocast veya gocl_).klam bulundugu
takdirde giindelik tazminat = esas iieretinin % 70
sine gikarir, -

- Ibate ve iagesi temin edilmek smtlyle ‘Hasta-

nede tedavi edilen sigortalmm  giindelik tazml- '

natr 3/4 nispetinde tenzil olunul

Ancak nafakas: kendi iizerine tem,ttup eden |
_kar1 veya kocasi veya goeuklar: bulunmas: hahn- ;

de Gundehk tazminatin yarist odenir.

Giindelik {azninat haftada ‘bir
sonra 6denir;

ve 1@] edikten

Jsgmln, giindelik ta411unat1m dogrud_an ‘dog-
ruya igci sigor talar idaresinden almasinda glig--

liikk bulunan hallerde-i 1$vercn bu tamunatl ldareye
izafeten Oder.

Isverenin bu suretle odemlg oldugu meblag,
mutaaﬁk1p ay basmda igei
. 1af1ndan kendlsme tesviye edilir.

W e : : :

. Protez ve ortopeds levazima

MAIfDE 12, — 1s¢i sigortalar: idaresi, teda- |
- vinin; muvaffakiyetini

temin - veya caligma

kabiliyetindeki ziyar telafi

“nr1 tedarik ile teshit edecegi miihlet ve §artlar
dahilinde tecdit. eder.

. Ddimi.gdlwmd kabiliyetsizligi tagminatr prensips

"MADDE 13. — 52 haftayr gecraiyecegi 9

- ‘neu maddede zikredilmig' olan muvakkat galis-

-ma kabiliyetsizligi devresinin sonunda galig-

ma kabiliyetinin % 10 ve daha fazla sazalmig
- ~bulundugu usulen sdbit olan sigortalr daimi ¢a-

- ligma ka,blhyetsmhgl tazminating istihkak kes- |
- beder.

 Daimi Ygahsma. fl{'a‘bili—yetsizli_éi",tazm'inatr,

-sigortalinin meslekinde kazang temin etme ka-
biliyetinin tamamen veya kismen zryaa ugra- -

mrg. olmast nazara . -alnarak’ hesap edﬂlr :

sigortalar: idaresi ta- |

etmek igin sigorta--
- liya lizumlu olan ortopedi ve protez levazm1-

. lar,

-suretle istimal edecegirme

Daimi cahgma kabzil/zyetswlzgc tazmmtmm ‘trat
seklinde tediyesi ve sermayeyo tuheili lwk
kandaks stisnatar -

’ MADDE 14. — Sigortalmm dam‘ﬁ'g,a_l;a‘ma
kabiliyetsizligi halinde tahsis edilecek -tazmi-

‘natm kaydr hayat irads seklinde  werilmesi
esastir. S Do
Aneak
a) Iradin ayda iig liradan az olmaSI Vaya

b) _Maluhyet derecesi % 20 den az olan
sigortalim galigma kabiliyetini yeniden ikti-
sap etmesinin melhuz bulunmas: veyahut

¢) Maldliyet derecesi % 50 yi bulmaydn
sigortalmin  talebi {izerine,. tazminati ' hiisnd
igel gigoptaler: idare-
since kanaat getirilmesi halinde bu . iratiar -
sermayeye -tahvil edilerek, 6denir. - :

«a vé ¢ » fikralarinda yazsh hallerde, irat-

Iktisat ve Sthhat ve Jetimai -Muavenet

" Vekaletleri tarziﬁﬁdan miigtereken tesbit edi- .

‘letek usule gore,
“frkrasinda yazrlr halde

sermayeye tahvil edilir. «B»
Odenecek sermaye ise

- senelik irat tutarmin -ie misline satisavidir,
. . CL I3

Daimi galisma: kabiliyetsiligi irada
MADDE 15. — Daimi ve: tam galigma kabi-
liyetsizligi halinde  sigertaliya esas iicretinin -

. senelik tutarmin % 60 1 nispetinde senelik bir

(S Suyxm 120)

irat tahsis olunur.

- Daimi ve krsmi. gahgm‘a: kablfhyvts%a ha-
lmde ise tam mildliyet halinde verllewk olan
iradin -malfliyet derecesnyle mutenwsxp krsm1

. 6denir.

Daimi ve tem ealigma’ kabﬂlyetsrz‘hgme dii-

“¢ar olupta bagka bir gahis tarafmdan-daimi su-

rette bakilmaga muhtag olan sigortaliya: veri-
1ercek irat ‘9% 50 nispetinde 'tezyit‘voiunm".

Kam Vveya koca/ya vem'le;ek tmm ‘08 defm
MADDE '16 — Bir iy kazasmdan mtevellit .

“6liim ‘halinde:

a) Sigortal erkegm dul kalan ’ka:rmna, ‘
tekrar evleninceye kadar; N
b) Sigortah kadmin nafakssmt temin et-

. mekte oldugu, hig qahg&mryactﬂ: derecede alil
“koeasma yeniden evleninceye kadar esas ficreti-

.nin % 30 u- mspetmde Yir ka;ydl 'h‘a’y‘at iradh

‘baglanrr. - L
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Kart veys kocadan birinin yukamki fikra

“ hitkiimlerine gére irada hak kesbedebilmesi icin

evienmenin kazanm vukuwundan . evvel akdedil-
mig§ ohnasr garttir. ,

Ancak kazanm: vu:kuu tarihinde sigortah
hakkinda boganma veya ayrilik karam katiles-
mig bulunuyor ise berhayat kalan karr veya ko-
ca, sigortalimin kendisine nafska vermekle mii-

. kellef bulundugu nispette irada miistahak olur.
i _Sigortalmin bir is kazasmdan miitevellit o-
larak 8liimé halinde, bu.kanunda gésterilen

hak sahibi haleflerinden cenaze masrafinr ihti-

yar edenlere by maqmﬂa.rma karsﬂrk olmak
117ere 20 hra. verlhr

Cocuklara vewilecek tazminat .
MADDE 17. — Nesebi sahih olan. cocuk ha-
basinm &liimiinden sonra dogmus olsp dahi ‘si-
gortalinm ficretinin % 15 i nispetinde irat alir.
Bu oliim vakast ile veya bildhara cocuk ebe-

‘weyninin her-ikisinden de mahrum kalirsa irat

nispeti % 25 e eikarilr,
Trat cocugun 15 yagint ikmal etmeqwle kesi-

lir. Ancak caligamivacak surette alil olan cocuk -

15 yagimmdan sonra da irat alma hakkmr muhafaza
eder.

Kazanm vukau. tarihinde usulune tevfikan
evidtliga almmig veya nesebi tashih edilmis co-

cuklar, nesebi sahih cocuklara temsﬂ edilirler.
Analarmm slimiinden miitevellit haklar -itiha-
riyle nesebi gavrisahih' cocuklar icin dahi hii-
- kiim bdyledir.

Babaya nispeti, habalik hitkmii ile veya tan-
mak- supetivle taayviin eden nesebi gayrisahil
cocuk, habasmm olitmiinden miitevellit™ haklar
bakrmdan nesebi sahih cocuga temsil edilir.

usuliine ve l.mdmlerme “wverilecek

Sigortalimn
- ' T(wnmmt

MADD-E 18. — Slgmtah]ann usuliine han.t-
lart medadmca, kardeslermer ise 15 yagmr ikmal
“edineeye kadar yekfinu, iieretinin % 20 sini gee-
miyen ve aralarinda miisavat u/ere mklsam ede-
_cek olan bir irat tahsis olunur.

Ancak vukariki fikrada yazils ]1;11ef]91rii1l ira-
da istihkak kesbedebilmeleri icin kazanm vukuu
“zamanmda nafakalarmm sigertalr tarafindan te-
min edilmekte olmast veyahut sigortalinm hiik-

men nafaka ile mukellef tutulmus buhmmas1 1'1- ‘
zimdir.

Hak sahibi haleflere idenecek tazminatin tediyesi

sartlar

MADDE 19. — Hak sahibi haleflere \erllecek
jradm yekunu, s1gortahnm tieretinin % 60 ni
gecemez.

‘Sigortalmm kar1 veya kocasinin ve cocukla-
rmin iratlarr yek@inu birinei fikrada gosterilen
nispeti tecaviiz etmémesi icin miitenasiben ten-
kis olunur. Bu haleflerden birinin irat hakkinm
sukutu halinde, digerlerinin . iratlar1 kanunen
muayyen olan hadleri geecmemek fizere arttrri-
Irr. 7 -
Usulii ile kardeslerine verilecek iradmn ye-
kiinu sigortalinin iieretinin % 60 1 ile karz ve-

.va kocasina ve cocuklarina baglanaecak irat ye-

kfinu arasindaki farkr gecemez. Sigortalmm

cocugu ile usulii veya kardeslerinin i¢timai ha-

linde bunlarm alacaklar: jrat roﬁga tahsis edi-

lecek miktarr gegeméz Usulden ve kardesler-

den birinin iradmin sukutu halinde, digerlerinin
1ratlf1r1 kanunen muayyen olan hadleri gegme- .
mek iizere arttmhr

Tekrar evlenme hali

MADDE 20, — Slgortahnm dul kalan kamsr .
{ekrar evlend1g1 takdlrde senelik iradinin fic
misH defaten denir. -

Yukariki fikraya gére iic senehk irat tuta-
rinin defaten verilmesi suretiyle sigortalinin
dul karisma ait irat hakkmin sukutundan do-
layr, diger hak sahibi halefler hakkinda bu
kanunun 19 neu maddesi mueibinee tatbiki 1a-
zimgelen irat arttirma hitkmii aneak.dul kadma
defaten vaki olan tesviyenin iizerinden iig  sene,

gectikten sonra mer’i olur. ; _

14 meil maddenin (a) bhendi hak sahibi ha-
letlere tahsis edilecek iratlar hakkmda da ca-
ridir.

I ma}m tadili

. MADDE 21, — lradm tesbitinden sonra ySl-'
gortahnm mililiyet - glereeesmde, ehemmiyetli
bir degisiklik husule geldigi, icinde méltliyetin
nevine gére miitehassis bulunan sihhi bir heyet
raporu ile sabit oldugu oldugu takdirde irat

(8. Saysi: 120)
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miktarr, - makabline §§,mil',olmams,kﬁiizere bu
degisiklik ile miitenasip olarak arttirtlir. veya
eksiltilir, yahut biisbiitlin kesilir.

Irat miktart fizerinde, tahsis tarihinden 1t1-
baren ii¢ sene zarfmda isei sigortalarr idaresin-

ce resen veya sigortalinm talebi ile yukrrki-
fikra muecibince .almacak rapor iizerine ta-

- diller yapl.labilir.’Aym tadillerin 6 ner ve 9 neu
seneler sonunda dahi yaprlmas: caizdir. .

Iradr 14 neit madde mucibince sermayeye tah-
vil edilmig olan sigortalmm méldliyet derecesi-
nin kismen veya tamamen saldh ‘bulmasi, tazmi-
natm tadiline sebep tutulamaz. Buna mukabil
daimi malliyetin vehamet kesbetmesi halinde ta-
dil hitkmii mahfuzdur. E

I mdm ddenme usulii

MADDE 22. — Sigortalilar ile hak sahibi ha-

. leflerine tahsis edilen iratlar tic ayda bir pesin

olarak verilir. Pesin verilen iratlar olum halinde
geri almmaz. :

Isbu-ii¢ aylik pegin tediye umumi olarak her
aymn iptidasinda icra edilir. -Su kadar ki, irada
istihkak tarihinnden ilk ay basmma kadar gecen
gunlerm iglemig olan iradr da ilk iic ayhk tesviye
ile blrhkte Gdenir.

E’sas' ey et :

MADDE 28. — Sigortadan miitevellit tazmi-
" nata ait mlktarlann tesbitine esas tegkil etmek
iizere:

a) Slgortalmm giindelik ile gahsmasr takdi-
rinde ig akdine gore takarriir etmig olan iereti,

b) Sigortalimin iicreti
olarak tesbit edilmis bulundugu takdirde, iicretin
_ o igyerinde haftahk veyd aylitk devrenin ihtiva

ettigi iy giinleri sayIsma takmmmden cikan ne-

tlee, v
_e) -Sigortalmm‘ icreti saat hesabiyle, parca
basma veya yaprlan iy miktarma gére tesviye

edilmekte ise kazaya tekaddiim eden son bir ay-

ik devre zarfrndaki.kazancin, 0 igyerinde bir ay-
Itk devrenin ihtivd ettigi is gunlerl sayisma tak-
siminden crkan netice, g’un&ehk ficret olarak ka-
bul edilir.

Ueretini (¢) bendinde yazilr seklllerden bm-

- ne gbre almakta olup;. i kazasina diicar oldugu
igyerinde heniiz bir ay calismainig veyahut hasta-

Tk veya miicbir sebepler yuzunden son bir aylik-

“bulunan

haftalik veya ayhk

devre zarfinda igine muntazamean devam etfnemis
igcilerin  aylitk' kazanclart bu devre
iginde calismadrklarm giinlere tekabiil eden fieret-
leri yerine aym igyerinde veya miimasil bir ig-

yerinde aynr simftan bir iscinin bugiinlere ait

kazaner ikame edilmek suretiyle tamamlanir.

Senelik kazang, (a), (b), (e) fikralarina gi-
re hesap edilen giindelik kazanen iiq yiiz misli
olarak kabul edilir. : :

. Esas iicretin déami ve asgart hadleri

MADDE 24. — Sigortalmm 23 ncfi madde
mucibinee hesap edilen giinliik kazanemm besg
liradan fazlasr tazminata esas teskil etmez.

Tazminata -esas tegkil eden {icretin asgari
haddi elli kuruy olup giinliik kazanet daha az
olan sigortalilarm tazminatlarr bu had fizerin-

"den. hesap -edilir.

Ueretsiz olarak calisanlar igin dahi aym hﬁ-
kiim candu'

S’zgortalmm kmtz

MADDE 25, — Sigortalinin kasti ile husule
gelen kazalarda kendisi veya hak sahibi halef-
leri, yedinei maddede yazih bilefimle haklardan
mahrom olurlar. v

Ancak sigortalr, kasdi siibut buluneiya kadar

" tibbi yardimlardan istifade eder.

Sigortalinin mdsur goriilmiyecek - kusuru
MADDE 28 — Sigortalmmin, mazur goriilmi-

~yecek bir kusur tegkil eden hareketi dolayrsiyle

sebebiyet verdigi kaza hallerinde 7 nei maddenin -
(b, 4, ) “fikralarnda sayilan nakdi yardimlar-
bu kusurun derecesi ile mutenas;p olarak eksilti-
lebilir.

Tehlikeli oldugu bllmen ve herhangl bir emre
veya sarih miisaadeye istinadetmedigi gibi hig hir
lizum veya faydast da bulunmryan ve kazazede
tarafindan gayri ihtiyari olmaksizin ika edilen
ierat ve ya ihmali fiiller yukariki fikra hitkfim-
lerine gdre mazur gbriilmiyecek kusurun takdl-
rine esas olur.

Tazmindtm-tenzil veya iskatr

MADDE 27 — Sigortalmm mtiidavi tabip ta- .
rafimdan tavsiye ed11d1§1 sabit olan tedabire ri-

( S. Sayis : 120)




, ayed:suhh halinde, sigorte haklan kismen veya
tamamen refolunm‘.

I;verenin kasts ve kusur, ugmncu faksslorin
mesuliyett
. "MADDE 28. — .Igveren veya igveren vekili,
kendi kastrndan veya su¢ teskil eden. hareke-
tinden miitevellit kaza neticesinde, igei sigor-

- deye veya kah sahibi haleflerine temin ettigi
menfaatlerden dolayr viki olacak her tiirli
sarfiyatin1 zamin olur. : :

. Sigortalmm veya hak sahibi haleflerinin
méruz kaldigr zararm bu kanun hiikiimlerine
gore temin edilen menfaatler ile telafi edilme-
digi iddiasiyle igveren veya igveren vekilin-
den tazminat talep edebilmesi i¢in kazanm
bunlardan ‘birinin kastindan veya suc tegkil
‘eden bir hareketinden ' miitevellit olmasr gart-
trr.

Kazaya haksiz fiili ile sebebiyet veren iiciin-
cil gahis, sigortalmin veya hak sahibi halefle-
rinin bu kanunun temin ettigi menfaatler ile
. telafi edilmeyen zararlarinr ve igei sigortalar:
idaresinin bu kanun -mucibinece kazazedeye ve-
-ya hak sahibi haleﬂerme temm ettigi menfaat-
. lerden.dolayr vékr Qlacak her tiirlit sarfiyatt-
=~ . nI tazmine mecburdur.
SR : Isveren veya 1§veren vek1hnm emri. iizerine
‘sigortalinmn igyerinin faaliyet mevzuuna yaban-
, e1 malnyettekl bir 1§te mesgul edilmesi dolay1-
e siyle ;nﬁ’ruz kaldlgl is kazas halinde i igei-sigor-

o

o
»

t 71 idaresi bu kanun mucibinece kazazedeye'

veys hak sahibi haleflerine temin ettifi men-
‘faatlerden dolayr. vk olacak ‘er tirki- sarfi-
‘yatmr ighu igveren veya. wveren vekﬂmden ta-
Iep edeblhr

.

gahsma kwbdzyetswhémm tekermru

- 'MADDE 29. — lrat almakta’ olan s1gorta-
- hnm tekrar bir iy kazasma ugramas takdirin-
- de, méruz kalmig oldugu ig kazalarmn teylit’
ett:klen firzalar kiil halinde nazar itibare ali-

"narak kendisine son iradina esas tegkil etmig

bulunan fieret mlktan uzermden yeniden irat
_tahsis edilir. - .

Bger slgortahmn 93 ve .24 ncii maddeleri-

. né gire hesaplanacak olan .son. tiereti iradina

esas tegkﬂ etnus buhman ﬂaretten fazla, ise

talarr ‘idaresinin bu kanun mucibince kazaze- |

—1'_

*

yeniden tahsis edilecek irat son fieret lizerm-
den hesap edilir. -

Kism : ITI

Prim

-

Prensip -

" MADDE 30. — Isci Sigortalarr ' Idaresi, bu
kanun hiikiimlerinden miitevellit miikellefiyetle-
rini karglayabilmek iizere igverenlerden,
lerinin tazammun ettikleri mefruz tehlikelere go- .
re tesbit olunacak prim hadleri ve galistirdrklar
isci ve miistahdemlerin iicretlerinin yekfinu ile
miitenasip olarak prim tahsil eder.‘ :
Pmmlemn tesbiti ve wyerlemmn tehlzke siafla-

rma tefriki ’

MADDE 31. — Prim hadlerinin tesbiti icin
igyerleri- faahyet mevzularr bakrmindan * tazam-
mun eyledikleri ig kazas1 ve mesleki hastaliklar

tehlikelerinin vahametine gire tehlike simiflarma .

ve bu smiflar ise, igyerinde almtms olan emniyet
tedbirleri ve tehlike iizerine miiessir bulunan di-
ger hal gartlar gbzéniinde tutularak, tehhke de- _
recelerme ayrilr. :

* Su kadar ki, her tiirli msaat 1$1er1 yalmz teh-
like smniflarina ayrlp ayriea derece\ tasmfme
tabl tutulmaz:

" Her bir igyerinin hangi tehhke srmfma veya. .
derecesine ithal edilecegi I&(}l Sigortalary Idare-

smée tﬁ,ym olunur

: Pmmlemn tadzlz ,;

MADDE 82. — lIsci Sigortalart Ida.re31 resen— o
veyahut igveren- veva igveren vekilinin talebi fize-
rine ve elde edilen tecriibelere istinaden bir igye-

~ rinin tehlike smifinr Veya dereeesini deé'ufhlreblhr. B )

Igbu degistirme keyfiyetirin en geg hesap- se-
nesinin baslangrcindan bir ay evveline kadar ka-

rara baglaimast ve ancak miitaakrp hesap seme- -
- sinden itibaren hikiim ifade etmesi esastm.

:".'I;yerinin"tﬁeﬁiike derecesinin. artmas ,
MADDE 88, — Iy Ka:nununun 55 nei madde-- °

ginde zikrolunan nizamnamenin ig kazas: ve mes-
leki hastahklara mam tedabu- ve vesait hakkm- -

(8. Sayxsn 120)

isyer-.




_..13.._

dakl hukumlerme uygun bulunmangI tesbit edi-
len igyerleri igei sigortalar: idaresinee her zaman
daha agir bir tehlike derecesine ithal edile-
bilir. Igveren veya -igveren wvekili igyerindeki,
her tiirlii degigiklikleri ig¢i sigortalar: idaresine
15 giin zarfinda tahriren beyan etmekle miikel-
leftir. - Isei sigortaldr: idaresi bu hususta yaptr-
racagl tetkikata istinaden igyerini ~daha agir
bir tehhke smlfma veya derecesine ithal ede-
bilir. : S0 :

Herhangi bir isyerinin yukariki frkralar
~ mucibinee daha ag1r bir tehlike smifma veya de-
. recesine ithali 32 nei maddenin son fikrasmda
yazilt miihletle mukayyet olmayrp bu ithal key-
fiyetinin makabline gémil olmasmm takdir ve bu
slimiiliin - derecesini tidyin etmege 1$g1 mgortalarl
idaresi sa,lahlyethdu'

Tasmf kamm, teblig ve itiraz

MADDE 34.  lgyerinin 31, 32 ve 33 ncii
maddeler mucibince tesbit edilen tehlike sinifr
ve derecesi aldkadar igveren veya 1sveren veki-
1me -yazt ile bildirilir, :

Isveren veya igveren vekili bu karara karg;
tebelliig tam]:unden itibaren bir ay zarfinda Ik-
 tisat Vekaleti nezdinde itiraz. edebilir,
~ Igbu'itiraz primlerin tahsilini tehir etmez.

Prim fam'fesi

MADDE 85, — 1591 sigortalarr . idaresince

" her tehlike smifma ve derecesine taallfik eden.
pmm haddini. gostermek, iizere hazirlanacak ta-
- rife, ilgili vekaletlerin de miitalfalar: ahnara.k
Iktisat Vekilinin teklifi ile lera - Vekilleri- Heye-
tmm kararma baélandxktan sonra memyete gi-
' Bu tarife’ mucibinc_é .tahsil - edilecek ‘primin

~miktar: 24 neii maddede yazldif1 vechile sigor- -|:
“talrya verilecek tazminata ésas olan dzami ve as- "

gari tierétlere- gbre thyin edilir,

Prim hadleri hesap senesi zarfmda her brr
tehlike smifimda ve derecesmde vukuu mefruz
" ig kazalari ve mesleki hastaltklarm, alakadarlara

. tahsisini icapettirecegi iartlarin = teminine muk- |

tazi sermayeler yékmu ile igei sigortalarm ‘ida-
resine tahmil edecegi sair kanuni miikellefi-
" yetleri ve bu idarenin her tiirlii idari masrafla-
. rinr karsilamaga. yetecek surette hesaplanir.
Prim hadlerini gisteren tarife her bes sene-

- mege mechurdur.

"degistirilmesi

de bir gomlecek luzuma gore tadll edilebilir.

Prim miikellefiyeti

MADDE 36. — Is kazas1 ve mesleki hastalik-
lar sigortas1 primleri munhasiran igverene teret-
tiip eder.

Muvakkat'primlérin tesbiti. ve tebligi
- MADDE 37. — Her bir hesap senesine ait
muvakkat primler igei sigortalarr idaresi tara-

‘findan tesbit edilir. Bu prim miktarlarinm he-

saplanmas*nda .
a) Son hesap. senesi zarflnda Odenmis olan
isel ve miistahdem ticretleri yekfinu;

b) Bu kanunun 35 nei maddesi mucibinee

.tehlike stmif ve dereceleri nazarr dikkate almn-

mak suretiyle tanzim edilmig olan prim tarife-
sindeki had esas ittihaz olunur. _
Muvakkat prim miktarr aldkadar igveren
veya. isveren vekiline yazr ile bildirilir. lgve-
ren veya igveren vekili muvakkat primleri te-
bellig tarihinden itibaren bir ay zarfinda Gde-
‘Senelik muvakkat primin ig- -
¢i -sigortalar:- idaresince, miinasip bir faiz ila-

ve edilmek suretiyle alti-ayhk veya iig ayhk

taksitler ile tediyesine miisaade edilebilir.
Su kadar ki,

hakkmdaki kararmr isei sigortalar: idaresi her -

zaman degistirmek saldhiyetini de haizdir.

~ Isbu muvakkat primlere’ alikadarlar tara-

findan itiraz edilemesz.

Munzam muvakkat primler -

" MADDE . 38 — Igyerinin tehlike sint?
derecesinin : 3_3_ neli  madde muclblncp
veya -muvakkat prime esas
igei miistahdem _iicretle-

.'ve

tegkil eden
rinde %
rid goriilmesi takdirinde bu degigikligi telafi et-

ve

~ mek iizere munzam muvakkat - primler tahakkuk
. ettirilir. Bu suretle tahakkuk ettirilen munzam
‘muvakkat primler de 37 nei maddenin ikinei frk-

ras1 hitkiimlerine uyv\m .blarak ‘6denir.

Yemden aqdan wuerlerme ait pmmler

MADDE 39, — Hesap senesi iginde yeni aci-
lan isyerlerinin sene sonuna kadar® gegecek dev-

. Teye- ait muvakkat pmmlermln tahakkukunda is-

(8. Saym 120) -
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~ verenin Iy kanunu tatbikat1 11e muvazzaf makama
* bildirdigi igei sayist ile mahalh 1591 iereti rayxcl
_ gozoniinde tutulur

I;yem‘nin devir ve temliki

- MADDE 40, — Isyermm devir ve temliki do-

» laysiyle- 1$veren sifatmr Haiz sahsm  degismesi
~ halinde temelliik eden. igveren temlik eden igvere-
_nin Igei Sigortalarr Idaresi muvacehesindeki ala-

- cak ve borglarmna halef olur. Is bu hitkiim hila-

fma mukave‘le caiz deﬁlldlr

Kat'i prim ﬂqret bordrosu

MADDE 41. — Hesap ‘senesinin hitammnda
kat’l primlerin miktarr, bu kanunun 23 ve 24 n-

cii -maddeleri hiikiimleri gézoniinde tytularak ve

muvakkat primin taallﬁk ettigi devre zarfinda,

bilfiil tediye edilmis isi¢i ve miistahdem teretleri

~ yekfinuna gore tesbit edilir. Bu yekfin a,saglda

- ‘bahsolunan ayhk bordro veya beyannamelerden
istihrae olunur,

. 2395 sayilh Kazanng Vergisi Kaminu muei-
bince maliye tegkilatma aydan.aya hizmet er-
- bab1 kadrosu ~vermek miikellefiyétinde bulunau
igverenler bu bordronun bir suretini. ve boyle
_ bordro vermekle miikellef olmayan lsverenler ise
bir ay zarfinda odedikleri ig¢i ve- miistahdem fic-
retleri yakiinunu gosterlr bir beyannameyi, mii-

#aakip her ay bagmda ve en geg aym 21 ine kadar

Is¢i Sigortalarr Idaresme verinege = mecburdur-

lar. Bu bordro veya beyannamelerin val;tmde’

verilmemesi veya -muhteviyatmin ihtfyac,a salih

goriilmemesi halinde fsgi Sigortalarr Idaresi iie- -

“ret yekiinunu tensip edecegi vasitalara istinaden
takdir eder. Bu suretle takdir olunan miktara
1§verem,n itiraz hakkx Joktur '

Muvakkat ve kati pnmkfm tediyest

MDDE 42, —
vakkat prim miktarmm kati prim; miktarn-

dan fazla weya eksik olmasr hallerine gire faz- |
last - alikadar igverene iade ve eksifi ise mii-
* -temmim tediyelerle ikmal olunur. SN
" Kati primler taksitlendirilme hiilkmii harig

olmak fizere muvakkat primler gibi tediye edi-
" Devlet, vilayet veya belediyelerce yaptirilan

. ingaat iglerinde muvakkat prim almmayzp, si-

,’Pedxye edlhmg bulunan mu-

| dugu;

gorta, prnnlen her ay sonunda bilfiil tediye
edilmig olan igei licretleri {izerinden kati prim

~§ekhnde tahakkuk - ettmlerek &ydan aya ode-

nir.

. Yukarrda yazﬂ'l inga‘at iglerim yapan mijita-
ahhitlerin teminat akealart, Iggi sigortalar: ida-
resine borglar: bulunmadig1 tevsik edllmedlkge
kendilerine iade edilmez. ldarenin alacaklar:
ilgili miitaahhidin temmat akgalarmdan tahsﬂ

' ohmur

-

‘Bu km&n;hﬁkﬁﬁleﬁn& muhalif hareket edenler
- MADDE 43. — Bu ksim hiikiimlerine. go-

.re.igveren veya igveren vekiline terettiip eden

.

mecburiyetlerden heﬂumgl birinin yerine geti-
rllinemem halinde primler- 1sci sigortalar idaresi
tarafrndan verlecek karara gire % 10 dan %
50 ye kadar arttirlmak suretiyle &ﬂétilé‘bil\ir.'

‘ Kmvav
Ihbar ve tahkikat

Kazalmm zhbam

MADDE " — lgveren veya igveren vekxh
igyerinde vukua gelen ig kazasmr, derhal Iggl
sigortalar: idaresine ve . mahalli zabrtaya yazi
ile ‘bildirmege mecburdur. -

- Bu ;hbar mektubu a,gagldakl hususlarl xhtlva :

. éder:

a) Iwenmn ticaret unvani;

" b) Igyerinin sarih adresi; .

e) Igveremn veys igveren vek1lmm adx
soyad: ‘ve ikametgih adresi;" '

¢) Kazazedenin ads, soyadr, dogum yerl 'Ye

- taribi, varsa-igcilik numaras:;

d) Kazanm. nasilt ve neden dolayl vakubul-

e). Kazanin vukubuldugu giin ve saat;
f) Kazanm sahitleri varsa: bunlarm adlan

- soyadlar: ve adresleri;
.8

Kazazedenin o 1qyer1ndek1 gunluk kazan— o
emnmn mlktan, .
_ Ihbar mektuplarma SIhhl drizanm mahlyeu, o
ve galigamamazligin muhtemel devamr miiddetini

|- gostermek iizere igyeri tablbl veya bulunmadigs .
: t&kdll‘d!‘, 111( muayeneyl yapan tabip tarafmdan

(8. Saym .,129_) : ;,




iki niisha olarak tanzim edilen raporun bir niis-
has1 da 1effolunur

i g en

 Zubita takkikah

MADDE 45. — lhbar mektubuna ekli tabip
raporuna gore, kazazedenin Gliimiinii veya iig
giinden fazla caligamamasini intag ettigi anlagr-
lan kazalar hakkimda zibitaca mahallen tahkikat
yapilir ve bu tahkikatm neticesi ihbarin tebellfi-
gu tariltinden itibaren' 8 giin zarfinda Igci Si-
gortalar: Idaresine bildirilir.

Bu tahkikat ihbar mektubundaki beyanm ha-
kikate uygun olup olmadigmin- tesbiti\nden‘ ma-
- ada agagida yazil hususlara da gimil olacaktir:

a) 'Kazanm isei, igveren veya. tigtineii gahsmn*

kastindan veya kusurunda,n miitevellit olup ol-
madigr;

b) Kazazedenin nafaka.s1 ile miikellef bulun-
dugu kart veya koeasx veya’ (;ocuklarl olup ol-
madigr;

¢) Kaza yiiziinden vefat halinde sigortali-
nin hak sahibi halefleri bulunup

‘resleri ile dogum yer ve tarihleri;

11gili makamea tahkikat igin. "yapilan masraf-
~ lar bu makamin tevdi edecegi miishit evraka
miipi;eniden igei sigortalarr idaresi tarafindan
dogrudan' dogruya ve bildhare ¢denir.

Aldkadarlarn ve sahitlerin ifadeler

MADDE 46. — Talhkikat,v -igveren veya ig-
" veren vekilinin veya miimkiin ise gahitlerin ve

kazazede veya haleflerinin ifadelerinin tesbiti-

"ni ve halin icaplarma gore kazanin sureti vu-
kuu hakkmda ehlivukuf tetkikatmr ihtiva
© - eder. lsei s1gorta1ar1 idaresi liizum gordigii
*  takdirde tahkikata igtirak etmek veya tahki-
katr yeniden icra ettirmek salahiyetini haizdir:

Zabitaca resen yapdan;tahkikat .
MADDE 47, — Zabrta, - -igveren veya igve-
‘ren vekili tarafmdan bir ihbarda bulunulma:

" digr halde ig kaza$1 vukuuna muttali olursa |

bu hususta derhal dogrudan dogruya tahkika-
ta girigir ve neticeyi miibeyyin olarak tanzim'
edecegi réporu, kaza hakkmdaki tabip raporu-
©ile birlikte 8 giin n;mde 15(;1 s1gortalarx 1date81-
ne gondonr

‘kazayr vaktinde

bulunmadigr -
ve varsa bunlarm adlari, soyadlari, ve sarih ad-

‘talebi tizerine otopsi yapilabilir.

_Bu raporda igveren veya igveren vekilinin
ihbar etmemesinin’ sebeplerl
de ayrica tesbit edilmig bulunur. '

- Tbbi kontrol ve otopsi
MADDE 48, - Kaza neticesinde husule ge-

“len sthhi drzanmn thahiyeti hakkmdakl tabip

raporunu, igbu arizanm nevine gore miitehas-
818 tabibin bulunmamas: veya icabeden tetkik
ve teghis vesaitinin meveut olmamasr veyahut

- Arizanmn inzar ve akibetinin tayini i¢in gahsin
‘sthhi bir miiesseseede

_miigahedeye alinmasina
liizum goriilmesi - gibi haller sebebiyle iggi si-
gortalar: idaresi ayrica yaptiracagr tibbi tet-
kikler neticesinde kafi bulmazsa kazazedeyi,
hadisenin vaki oldugu yerde resmi veya.husu-
si bir sthhat miiessesesinde veya boyle bir
miiessese bulunmadigr. takdirde idarenin ten-
sip edecegi tabip veya sthhi heyet marifetiyle
yeniden muayéne ettirebilir. Sigortalrya te- -
min edilecek haklara miiteallik kararda igbu son
muayene raporu esas tutulur.

Kazazedenin 6liiméi halinde igei sigortalar:
idaresinin veya hak sahibi haleflerden birinin

dan herbiri otopsi ameliyesine, kendisinin sece-
cegi bir, tablbm de 1§t1rak1n1 istemek hakkim
haizdir. - ‘

Sug teskil eden hallerde cezai iikiimlerin
mohfuziyels

MADDE 49. — Yukariki maddelerde yazil-
drgrlk'veghile icra eden tahkikat, munhasran
kazazede ile haleflerinin ve ig¢i sigortalar:
idaresihin haklarmin tesbitine métuf olup ha-
disede su¢ mahiyeti- goriilmesi dolaysiyle ce-
zai bakimdan yapilacak takibat, tahkikat ve
sair muameleler- hakkinda Ceza Muhakemeleri
Usulii Kanunu hiikiimleri mahfuzdur.

Su kadar ki, igci sigortalarr idaresi ilgili
Cumhuriyet Miiddeiumumiliginden, bu yolda
yapilan tahkikatn netlcesme dair malimat da-
hi alablhr ‘

Sigorta haklarimin tesbiti

MADDE 50. — lsei sigortalar: idaesi, yu-
kariki maddeler mueibince yaprdan tahkikatm

. neticesinde sigortal: veya veraset ilkmina ve-

(S Saym 120)
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yahut 1darece liizum gorulecek sair belgelere
goree taayyiin edecek hak sahibi halefleri igin
tahsisi icabeden sigorta- haklarinmn nevini ve
miktarir miimkiin olan en kisa bir miiddet

: za.rfmda karar altma almr,

Igci sigortalar: "idaresi sxgorta.hya. veya hak

Sahlbl haleflerine ileride tahakkuk. edecek ala- -
caklarmdan mahsubu yaprlmak {izere ve bazi

istisnai hallere miinhasir kalmak kaydr ile

- avans dahi verebilir.

Isgi sigortalars idaresinin kararma itiraz

MADDE 51, — lgci sigortalarr  idaresinin,

“sigorta haklarma miitedair olan kararlarma

kargr alakadarlar, tebelldg tarihinden itibaren
bir ay zarfmda kazanm vukubuldufu mahal
igin salahiyettar asliye mahkemesi nezdinde iti-
razda bulunabilirler. Igbu itiraz kararmn tatbi-
ki tehir edemez. '

Asliye mahkemesi,

itirazin reddine veya sigorta haklarmin yeniden

teshitine karar verir.

 Korarlarn kesinlegmesi
MADDE 52. — Alskadar tarafmdan 51 nci

* madde mucibince itirazda bulunulmamas: ha-

" linde veya yapilan itirazm reddi hakkmda mer-
ciince verilen kararin katileymesiyle beraber ig-
¢i sigortalar: 1daresmm karar: da kesme].smlg

. olm'.

Sigorta haklarma miitedair olmak fizere ve-
rilen kararm kesinlesmesi keyfiyeti 21 nei mad-
“de- mucibinee iradmn tadil edilebilmesine mam
~ tegkil etmez. _ .

. Kum :V
Mesleki hastaliklar sigortasy
" Tatbik saliass sigortadan istifade sartlart ve
-~ sigortadan istifadd edenler )

MA.'DBE 63. — Bu kanunun ig ‘kazasma mu-.
teallik hiikiimleri; igbu kisrm hiikiimlerine mu-

-halif olmamak gartiyle, «fygilerin saglfmr ko- .

ruma ve 11 emmyetl nizamnamesinde yazili olan

aldkadarlarm itiraz iize-.
rine keyfiyeti Hukuk Usulii Muhakemeleri kanu-
nunun 501 nei ve miitaakip maddelerine gore se- -
; ri muhakeme usulii ile tetkik - ve riiyet ederek,

mesleki hastalklara da gamildir. B
Caligmakta oldugu igyerinde mesleki hastali-
ga tutuldugu tabip raporu ile tesbit edilen si-
gortalr hakkmda bu kanun hiikiimlerine gore te-

 mini lizimgelen menfaatler, o sahsin anilan ra-

por mucibinee gahgyma kabiliyetsizligine diigme-
si halinin siibut buldugu veya hastalik dolayr-
szyle caligmaktan trbben mened11d1g1 tarihten
itibaren ‘cari olur. '

Ig¢i ‘veya miistahdemin, mesleki hastaliga tu-
tulmug bulunmasmm bu kanuna tabi ve boyle
bir hastaliga sebebiyet, verecek mahiyeti haiz bir
igten veya igyerinden: ayrimasindan sonra siibu-
tu takdirinde, o kimse hakkinda birinei ve ikinei
fikralarm tatbik edilebilmesi igin, eski iginden
veya 1$yer1nden ayrilmast tarihiyle hastaligm te-
zahiirii tarihi arasmda bir seneden fazla zaman
gecmemis olmasx garttir.

Ihbar veé muayene

MADDE b4, — Tablp istihdam olunan is-
yerlerinde, mesleki hastaliga tutuldugu tebeyyiin
eden veya boyle bir hastaliga musap olmasindan
giiphelenilen sigertaliya tabip - ‘buiin bildirmekle, -
ve sigortalr da keyfiyeti igveren veya igveren ve-
kiline derhal haber vermekle miikelleftir. _

Tabip, sigortalrda gordiigi sraz ile bunlarim
deldlet ettigi hastahgm mahiyetini, ve Qahsma,"
kabiliyetsizligi bulunup bulunmadigmi, veya_ga-
ligmaktan meni ldzm gelip gelmedigini, ve bun-
larm muhtemel devam muddetlenyle hastahgln

-----

veya isveren vekﬂme b1r raporla blldlrmege de
mecburdur. S g
- Igveren veya igveren vekili de keyfiyeti bu hu- _
sustaki rapor'ile birlikte 24 saat zarfmda ISQI Sl-'
gortal&rl Idaresme yaz1 11e blldn-u' : ,
o P T M

Szgortq rha,klwrmm .muhafazasz

MADDE 55. — Tabip istihdam edilmeyen bir -
1$yermde geligan’ sigortalr, mesleki hastaliga mu- °
sap oldugunu, kendisini muayene etmig olan her-

hangi bir fabipten alaca@r raporla tevsik ederek - .

igveren veya 1sveren vekiline bildirir.
-Bu rapor iizerine 1§veren veya igveren vekili
‘54 neii: maddede.oldugu gibi keyflyen I$91 Sigor-
“talar: tdaresine haber verir. -
53 neii maddenin 3 neii fikrasma gire mesle- :
_kt hastahgl -siitbut bula.n kimse muayene netme-
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sinde alacagr rapor ile dogrudan dogruya I§Q1
Sigortalar: Idaresme miiracaat eder.

_ Tahkikat .
MADDE 56. — Mesleki hastahk vakalar: za-

brta tahkikatma tébi tutulmayip bu hususta vékr

ihbar iizerine Isci Sigortalarr Idaresinee dogru-
dan dogruya tahkikat yaprlir.

‘Kism @ VI
Analk s'iéo'rtasz

Aym ve Nakdi menfadtler

MADDE 57, — Dogurma halinde, i
miistahdem olan sigortalr kadm ile, sigortali bir
erkegin sigortall olmayan karis:. tibbi yardnna
istihkak kesbeder.

Bundan bagka sigortal: igei veya miistahdem

kadn: ' .

a) Dogumdan: evvel veya sonra, sthhi hali- .

nin icabmd gore, iigcer -hiaftadan altigar hafta-
" ya kadar miiddetle ve bu miiddetler zarfinda
caligmamak ve iicret almamak gartiyle;

b) Tiirk Ceza Kanununun 468 ve 469 neu
maddeleri siimuliine girmiyen marazi g¢ocuk
diigiirme vakalarindan mutnvelht cahigamamaz-
hgm devami miiddetince ve altr haftayr gegme-
mek sartiyle;

23, 24 neil maddeler mueibinee tesbit edilen
esas ticretin % 70 ine musaw giindelik b1r taz-
minata hak kazanir. :

Yukarida yazildig1 vechile 'suq, mahiyeti ol-
. miyan c¢ocuk diigsiirmenin vukubuldugu tarihte

-sigortalr kadin (a ‘bendinde derpi§ edilmig olan
. tazminatr zaten almakta ise, bu suretle o zaman
kadar odenm1§ olan meblaglar 1st1rdat edllmez.

P

tzbbi ya,rdcm ve emzirme tazminatc

MADDE 58, —-Tibbi yardrm agaéldakx hu-
suslar: jhtiva eder: .

a) . Gebelikte, dogumda ve mutaakxp haller-
de lazimgelen tibbi yardimlar ile ild¢larm teml-
ni ve sair sthhi yardimlar.

: Isei sigortalarr idaresi bu yardlmlarl dog-
rudan dogruya deruhde edebllecegl gibi, Iktisat

" ve Sthhat ve i¢timai Muavenet Vekaletlerince .
mu@tereken tanzim ve ildn olun&cak tarife ga.rt-r

(S Saym

igei veya

lart mucibince ve ibraz edilecek evraki miisbi-
teye istinaden sigortalinin bu hususta yaptig:
masraflar1 ddemek cihetine de gidebilir.
Cocugunu bizzat emziren kadm, yukartki
maddede derpig olunan giindelik tazmnatin hi-
tamm miitaakip altr hafta miiddetle isbu taz-

" minamn yarisma miisavi bir tahsisata istihkak

kesbeder. \

Isbu emzirme tazminatmm tesviyesi kadx-
nin ¢aligmamasr sartia bagh degildir.

b) Sigortalr bir erkek igei veya miistah-
demin sigortal olmryan karismin dogurmast ha-
linde aslen sigortalr olan bir igci veya miistah-
dem kadna yapilacak dogum yardmlarmin -
icabedecegi masraflar ‘tutarmin 'iigte) ikisi nis-
petinde para yardrminda bulunulur.

Sigortadan istifade sartlar '

MADDE 59. — Analik sigortas: ile temin
edilen menfaatlerden istifade edebilmek igin
agafgrdaki sartlarm yerine getirilmig olmasx ica-
beder:

a) Sigortal igci veya mustahdem kadinm
yahut karisr igei veya miistahdem olmayipta
kendisi sigortalr olan erkek igci veya miistahde-

" min dogumdan fi¢ hafta evvel en az altr ay -

miiddetle igshu kanuna tabi igyerlerinde ¢aligmig
olmast bu alt1 ayhik miiddetin hesabinda do-
gumdan iic hafta evvelki tarihe tekaddiim eden
ik sene zarfinda aldkadarin fasilalt veya fasi-
lasiz surette bir veya miitaaddit igyerinde ge- -
cen caliyma miiddetleri nazara almr).

. b) Alakadar sigortalinin, dogumdan evvel .
15¢i sigortalar: idaresini vaziyetten haberdar et-
mesi, bu ihbar ile birlikte melhuz olan dogum
tarihini gosteren bir tabip veya “bulunmadrg:

: takd1rfie diplomal1 bir ebe raporu ile (a) ben-

dinde yazili galiyma miiddetinin’ doldurulmug
olduéuna dair igveren veya igveren vekili tara-
findan tanzim edilmis bir iy vesikas da ‘idare
ye tevdi edilir.) o :

¢) Dogumun vikuunun melhuz bulunduéu
ba,mhten {ii¢ hafta evveline kadar galrgtigr mii-
essesede (a) bendinde bahsolunan alt1 aylik ca-
ligma muddehm ikmal etmemig bulunan si-
gortalmm, anilan fikrada derpig edilen iki sene
miiddet zarfinda ¢aliymig olduku 1s Kanununa
tabi. diger igyerlerindeki-hizmetlerini tevsik

‘edici vesikalarmin day 1hbar srasinda idareye

tevdi edilmesi;
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¢) . Rapor ile vukuu tevsik edilecek olan do-

‘sine haber verilmesi; :
2. (1) numaralr bendin (2) ve (e) fikrala.
- rinda bahsolunan altr ayhk calisma ni'uddetim
doldurmang olmak itibariyle analik sigortas:

nun -25 nei maddesinin (1) numaralr bendinin
ikinei fikrast muecibince son igyerinde alt1 ay-
danberi en az ii¢ ay calismig bulunan igei kadm-
larin dogumdan once ve sonra iicer haftadan
. -3 } e .
alticar haftaya kadar olan istirahat giinlerine
" ait.yarmm {icretlerinin igveren tarafmdan: 6den-
‘mesi miikellefiyeti mahfuzdur.

Miiktesep hak.

MADDE 60, — Sigortah 1§<;1 veya mustah-'
“dem kadmin veya karisi isei veya miistahdem
olmryan sigortali erkegin sigortalr sifatmin
zevalinden itibaren 9 ay'zarfnda vik: olacak
dogum ve sikrt hallerinde 59 nen maddenin (b)
frkrasindaki ihbar miikellefiyeti yerine getiril-
digi takdirde bu kanun hitkiimlerine gére ta-
" hakkuk etmis olan sigorta haklarr bakidir.

,' S rouk duwrmenm ihbar

‘. dm bu key'flyefl vukmmdan
zarfindg, bir tablp veya bulmﬂnadlgl takdirde
diplomal1 ebe raporu ile tevsik ederek Iggl si-

- mez;

APS B . STt e B . P N L RV

chorta haklarmm suloutu o

N smda yazih geb'ehk ihbarinr
' ayan sigortali kadin gebelik tazmmatma

g ‘&ogum tazmmatma hak 1ddia ed'emw-

L

Iggt. sigartalah i&arés/inih Y'ka‘mri'

‘lan ihbar ile buna muteferm vesikalara miiste-
' ' nlden miimkun olan en kisa bir mud;det zarfrnda

e

gumun 15 giin zarfmda Igei s1gorta1arr ida,re-'

haklarmdan istifade edemiyen ve 1§ Kanunu- -

itibaren 48 saat '

. gortalar: idaresine bildirmedigi takdu‘déﬁ?lnel\
maddemn (b) flkrasma 1stma-den hak ldgha e-de-‘

MADDE 62. = 59 neu maddemn (b) f:kra-,
doéumdan ‘evvel

gmu vukuundan itibaren 15 giin zarfinda |
| sigortalr igei veya.miistahdem ise '

MADDE 63. — Isci sxgortalarr idaresi yapl-

(S Saym~120)

— 93 — .

sigorta haklarml karara baglar, su ka;dar ki,
kendisine venlen vesikalarm muhteviyat: hak-
kmds Hizum gorurse ayriea tahkikata dahi gi-
risebilir. Igei sigortalar: idaresi zamuri gérdi-

gii ‘hallerde, aldkadara avang suretinde dahi.

tediyatta bulunabilir. Bilghara tahakkuk ede- .

cek tazminattan bu av(ansl‘:a_rm mahsubu yapilir.

Isgi -sigortalar idaresinin kararlarma itiraz -
MADDE 64 — Aldkadar sigortali gerek.
”vaptrgl ihbara v egerek idarece yiriitiilen tah- -
kikat neticesine ~gdre verll'm1§ olan kararlar

aleyh)ne,kamn tebelliig ettigi tarlhten itibaren
bir ay zarfinda isyerinin bulundugu mahal i¢in

saldhiyettar sulh mahkemesi ne‘zdinde;itirazda-

bulunabilir.-
Igbu itiraz kararm tathikini tehlr etmez
-51 nei maddenin son fikras: ile 52 nei mad-
de huku:mlerl kiyasen caridir. -

Kismm : VII
.Pm'm '

MADDE 65 — Anahk slgortasmm 1c.abet-

1 t1rd1g1 masraflar ile igei sigortalar: 1daresm1n

- he rtiirli idar masraflanm kargilamak - fizere

* {icretle miitenasip olarak tesblt edllen prlm 1§-

: v‘erenlere terettiip eder.
- Analik ‘sigortast priminin tahakkuk ve tah—

sil ile buna miiteferri-- ~diger hususlarda 23, 24,
40-ve 43 ncii maddelerm hukumteﬂngasen tat-

\bgk ohmur o T

b Vo .

an tamfesz
M,ADIIE 66 - I§g1 s1gortalar1 idaresi tara-

tanfesx Iktlss,t Vekﬁletmm tasdlkr ile merlyete
gn'er o o - _ \

7‘. anlerm odenmesc E

MADDE 67 - Anahk mgorta.smm ayhk
prlmlen 1§veren veya igveren vekili tarafmdan
sigortalilarm iglemig- tioretleri fizerinden 66 ner
‘maddede yazlr tamfedekl hadde- gére tahakkuk
ettirilerek: nmtaakip aym 15.ne. kadar Isg,l Slgor-

- talart I&aresme odemr

¢

_ ftndan ‘teshit edilecek -olan analik sigorta, primi -
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Kismm : VIII

Miiteferrik, muvakkat ve son hiikiimler _

Tazminatin temlik ve haczedilemiyecedi -

MADDE 68. — Igci Sigortalarr Idaresince bu
kanun hiikiimlerine gore aldkadarlara tahsis edi-
~len paralarm haciz veya baskasma devir ve tem-
liki caiz degildir.

M iirurﬁzaman
MADDE 69. — Bu kanun hiikiimleline, tev-
fikan gigorta haklarma miiteallik olmak lizere

‘dermeyan edilecek takpler hadisenin vukuundan
itibaren tic sene gectikten sonra mesmu olmaz.

S’thh% murakabe

MADDE 70, — Tsei Slgortalarr 1daresinin bu
kanunun 7, 53 ve 57 nei maddelerinde zikrolunan

haklardan birini iktisap etmis olan gahislarr 14-
zum gordiikee her zaman sihhi mura,kabeye tabi
tutar. :

Makbul bir mézereti olmadan bu murakabeye

‘rebalvet etmeyenler hakkinda 27 nei madde huk-

mii krvasen tatbik olunur. -

. ‘1hbcm‘ ve tebliglerin sekli

MADDE T71. — Bu kanun hiikiimleri
'bi_nce vapilacak ihbar ve tebligler halgkr‘nda 1s
Kanununun 6 ner maddesi hiikmi cai'i_dir.

Gundelzk tazminatin zgtzma edememem

MADDE 72. — Bu kanun muclblnce is ka-
“zast, mesleki hastaliklar ve anahik hallerinde de-

necek olan giindelik tazminat bu hallerin bir ka-

¢min’ birden aynr sahis tizerinde vukuu halinde
her biri igin ayrica tahakkuk ettirilmeyip ancak
bu tazminatlardan en yiiksek miktarda olanr hak
sahibine tesviye edilir. Su kadar ki, 29 neu mad-
de hukumlerl mahfuzdur i

N

Turkzye’den aymlcmlarm haklam

MADBE 73. — Sigorta haklarmdan 1st1t‘adek

edenlerin bu haklarr Tirkiye’den ayritmalar: ile
' sukut’ eder
-mucibince. irat tahsis edilmis olan gahmslar aymi-

drklarr tarihten itibaren bir sene zarfmda * Tiir--

muei-

Su kadar ki, kendilerine bu kanun -

kiye’ye avdet ederlerse irat alma hakkinr yeruden
iktisap ederler

MADDE 74. — Her harp senesi sonunda ig
kazas: ve mesleki hastaliklar sigortas: igin tah-
sil olunan primlerden riyazi ihtiyat, muallak hd-

~ sarat ihtiyatr ve fevkalide ihtiyat akgesi, ana-

olunan primlerden ise,
jle fevkalidde

Itk sigortasr icin tahsil
yalniz mualldk hasarat ihtiyatr
ihtiyat akegesi ayrilm,

Riyazi ihtiyat bu kanun mucibince tahsis
edilecek iratlarn tediyesini temin etmek tizere
ve bunlarm tesisi sermayelerine mﬁsam miktar-
da tesbit olunur. .

Muallak hasarat 1ht1yatr tahakkuk etti3i se-
ne i¢inde nihai karara baglanmamiy bulunan
hasarat1 karsilamak iizere ve bu hususatm tev-
lit edebilecedi sigorta haklarma tekabiil edecek
miktar da olur. ]

Fevkaldde ihtiyat akcesi, bir hesap senesi
zarfinda tahsil olunan varidatm sene igindeki
masarife kifayetsizlizini karsilamak tizere tesis
edilir. Bu ihtiyat akcesine hesap senesi sonun-
da o seneye ait varidattan sigorta masraflar: ve
riyazi ihtiyat ile muallak hasarat ihtiyatr ten-
zil edildikten sonra kalan bakiye tahsis olunur.

T4bbi konirol:

MADDE 75. — Isbu kanunun 48 nei madde-
si ile igei sigortalarr idaresine verilmig olan tib- -
bi kontrol salfhiyeti meslek hastaliklar ve ana-
Itk hallerinde de caridir. ‘

Quhk3, raporlar ile eklerinin resimden muafiyeti

MADDE 76. — Bu kanunda yazili sthhi va-
myetlemn tesbiti igin tanzim edilecek raporlar-
la bunlara miiteferri sair evrak ve suretleri her
tiirlii resimden wmuaftir.

Igyerlerinde vukua gelen kazalarla, gorulen 7
mesleki hastaliklar: ve analtk  hallerini kaydet,*

: mek fiezre hususi defterler tutulur. o
7 : e y,’_ T
Sihhi murakabenin tatbiks ve mdluhyet derecesz-

mn tesbztme da/n' gzkamlacak nizamname

M.ADDE . — Bu kanun mucihince yapi-.

“lacak sthhi muraka,belerm tatbikr usulleri ve ig -

kazalariyle mesleki hastaliklarmn tevlit ettikleri
muhtelif mAlGliyetlerin sigortalarn meslekin-

"de kazane temin -etme kabiliyetini ne nispet-.
(S Sayms : '
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lerde azaltacagr Iktisat ve Srhhat . ve Igtimai
Muavenet Vekéletlerince miigtereken hazrrla-
nacak nizamnameler ile tesbit olunur.

151 ve 4268 saysly kanunun bazs hiikiimleri ye-
rine isbu kanun hukumlemmn tatbiky

MADDE 78. - Maden igeilerinin ig kazast
ve mesleki hastalik hallerinde, gerek tedavi-
leri, gereksee kendilerine veya var_1slerme ve-
rilecek tazminat hakkmda, 151 ve 4268 sayrl
kanunlarda mevcut hiikiimler yerine lsbu ka-
nun . hiikiimleri tatbik olunur.

, Merwet ttmhz o
' MADDE 79, — Isbu kanun 1Igci Sigortala-
rr Idaresi Tegkilat Kanununun - meriyete gir-
.mesi tarihinden itibaren altr ay sonra mer’idir.
Ik ‘tarifler
MUVAKEAT MADDE — 1§ kazasi ve mes-

leki hastahklar -ve analk 51gortalarm1n ilk iki
tarlfem ficer senelik miiddetlerle tatbik olunur.
Bu tarifeler 35 nei maddede yazili tehlike

I dereceSI tasnifini ihtiva etmez.

MADDE 80; — Isbu kanun hﬁkﬁlﬁlerini e )
raya:lera Vekilleri Heyeti memurdur,

o K 22.VI.1944
"Bs. V. ve B o
Ha. V. V. Ad. V. M. M. V.
8. Saracoglu = A. R. Tiirel A. R. Artunkal

Da. V. Ha. V. M. V.
v Hilmi Uran.. ) F. Agral.
- M£.V. Na. V. k. V.
Yiicel Sirry Day Puad Sirmen -
shMmyv. aLv.’ Zr. V.
Dr. H. Alates Suad H. Urgiiblii §. R. Hatipoglu
Mii. V. Ti. V.
C. 8, Siren .

A, F, Cebesoy

(8. Saym : ‘120)
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Adalet, Baymdlrhk, Ekonomi, Giimriik ve Fekel, Iolslen, Millt Savunms, Sag'hk ve Sosya.l Yar.
dim ve Ulaghrma, Konusyonla.nndan secilen 3 er-iiyeden kurulmus Gegm Koxmsyon raporu 3

T.B. M. M.
Gegici Komisyon :
Esas No. 1/316 o
‘Karar No. 3 I

sigortalarr icin Ekonomi. Bakanhgmea hazirla-
narak 6/1767 sayihi-ve 26.V .1944 tarihli Bas-
bakanltk tezkeresiyle Bilyitk Millet Meclisine su-
nulan kanun tasarism incelemek 6devi Kamu-
tay kararlyle Adalet, Igislen, Milli Savunma,
Baymdirlik, Giimriik ve Tekel, Saglik ve sosyal

yardim, Ulagtirma, Ekonomi Komisyonlarmm'

sectigi figer tiyeden kurulmus olan Geglm Ko-
misyonumuza verilmigtir.
Komisyon yaptii bircok toplantilarda, Is

arkadaglars Muhlis Fer ve Vedat Bayru’nun ta-
sarr tizerindeki agiklamalarm dinliyerék genis
goriigmelerde bulundu. ' :
Varilan kararlar agagida sira ile :
—- Tasarimin ama¢ ve esasina;
— Tasan ile ilgili temennilere ;’
— Yapilan degigikliklere.
ait olmak {izere ii¢ boliimde Gzetlenmistir.

1

Yiice Kamutayca pek iyi bilinir ki, hiir mil-

let varligiim isterlerine ve ekonomi yapimizin
- bzelliklerine uygun bir gekilde yera]tl ve yer
istii kaynaklarmiz igletmek zorundayiz. Na-
s1l bir diinya ile cevrili oldugumuzy gozden ayir-
miyarak yeni fabrikalar agacak, kurulmuslarm-
dan biitiin verimlerini almaga caligacagiz. Cum-

_ huriyetin, yarist diinya harbine rasliyan son on

yillik basarilari yeni endiistri hayatina girmisg
bulundugumuzun canlt tantklamdrm.

Endiistri kurmanin bagka milletler gibi bi-
‘zim de Oniimiize ¢ikardigr giiglitkler vardrm..
Bunlarin baghcas: ve ¢aliyma konumuzla -ilgili
olam1 iy kuvvetinin iiretim etkeni olarak para ve

makine yanmda yaragik oldugu yeri almasidir. .

Diinyanm her bucagmda cegitli menfaat cats-

-malarma ve smif vurugmalarma yol acan bu
dava, Cumhuriyetin daha kurulug - caglarmmda
_ka‘bul ettigi esaslarla kesin ve dogru ceoziimle-
melere baglanmigtir,

(3 Sajzlsm:»

¥

4

. tedir.

2.V, 1945

Yuksek Bagkanligs
I& kaza.larlyle mes],ek hastahklam ve analtk ~

Gergekten : Tiirk milleti ayricalik ve ayrilik
bilmiyen hiir ve esit yurtdaglarm birlesip kay-
nastig1 ileri bir . topluluktur. Adalet iilkiisii ile
dayaniyma duygusu birlik ve beraberligimizin
sarsilmaz temelleridir,

Devlet: diizenimizin- dayana@ olan Anayasa
hitkiimleri yaninda ileri hukuk amtlart arasm-
da sayilabilecek iki 6nemli kanunumuzu da ha-
tirlamak yerinde olur. Yillardanberi uygu ala-
nma girmis bulunan: Umumi Mifzssthha ve Is.

: : : ~ Kanunlam ig¢inin yasama ve galisma sartlarimmn
‘Dairesi Bagkant Enis Behi¢ Koryiirek ile uzman

iyilesmesi ve verimli bir iiretim giicii olarak
igine baglanabilmesi igin gerekli bir ¢ok inang-
larla. doludurlar. Inceledgimiz kanun tasarist -
ts.Kanunumuzun bu yoldaki hiikiimlerinden biri-

. ni yerine getirmek. tizere hazrlanmig ve Buyuk

Meclise sunulmug bulunur.

Kanun tasarst ig kazasmi ve meslek hastalrgi- -
ni igin yapwsimdan ayrilmaz bir meslek- rizikosu
sayan ve yarmm asirdanberi biitiin diinyaca be- -
nimsenmig bulunan bir hukuk anlayrsma dayanir
ve isverenin hukukea sorumlulugu.yerine sigorta
voluyla isei ve hizmetlerin ~zararini Gdemege
gidiyor. ‘Sigorta primlerinin yalniz igverene diis-
mesi bu hukuk prensipinin tabii bir sonucudur.

Ka/aya ugrryanlarla hak sahibi ardalarina

- hata ve kusur aranmaksizin tazminat verdirmek,
. Biiyiik Meclisin 4268 sayilr kanunla maden isgi-

leri ve 6zel kanunlarla demiryollar:, Askeri fab-
rikalar ‘igcileri i¢in kabul buyurulmus oldugu bir

" esastrr. Yeni tasarr bu esas1 Sosyal sigorta cerce-

vesinde genellegtirmektedir.

. Analik primlerine geh:nee

Is Kanununun 25 ci maddesi dogumdan once
ve sonra dicerden altr hafta icin igeinin izinli sa-
yrilmasmi ve saghk durumu gerektirirse on iki
haftaya kadar cikabilecek - olan bu siire i(;intle
igeiye yarmmsar giindelik verilmesini emretmek-
Analik sigortast biraz genisleyerek, bu
yardmmn yerini tutacaktir.
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Bu 'bakxmdan yeni tasarr ile- yapllem sey: Ie-

kazasr meslek hastalifr ve analik hsllermde hem
isgi ve hizmetlinin haklarms inancs altina atmak,

hem de igverenin maleca sorumlulugunu bir prim -

karsilign lsei Sigortalarr Idaresine devretmek-
ten ibarettir.

Sosyal sigortalar bu. kon.u.yu ele almeaya ka-,

dar birgok mremleketlerde igverenler ya aralarm-
da bir «garanti sindrkasi» kurarak bu rizikoyu

paylasmak, yahut iscilerini kazaya karst sigorta .

ettirmekle 6devli tutulmuglardir.

“Sigorta usulii iggi kadar igverenin de lehin-
dedir. Giegici komisyon bizde iy hayatma yeni bir
-gelisme verecek olan ‘baglr tasarmm kanunlagma-
sinr yalniz sosyal adalet duguncelerlyle degil
,ekonomlk yiikselmenin' bagliea $artla,rmda.u biri

olarak ta - gerekli ve f.aydah bir adm sa.ymak-'

tadir.

: ‘ 98
Tasarmin biitinli ve maddeleri tizerindeki
korrfisybn goriigmeleri-sirasinda ileri siiriilen baz
- temennilerin wapora gegirilmesi . kararlagmrgtir.
* Tasarmm eksikleri veya bu. kannnun iyi uygu-
lanmasiyle ilgili buluna,n bu dilekler aga,glda SI-
-ralanmagtar: ‘
A) . Katiun tasa;msx yalniz ig ka.zalanyle mes-

lek hastaliklarr ve Amalik SLgorta.larma diizen

- vermekte, hastalik ve 1ht1yarl;k yardimmlarint agik
brrakmaktadir,

‘ Geglcl komisyon sosyal sigortalarmn bir biitiin
‘olarak bir arada ¢ikarflmasinda isgi, ig veren ve
Devlet igin biiylik faydalar bulundugu diisiince-
sindedir. Bu faydalar baglica olarak:

~— Birlikte tegkilatlanma,
- —- Idare giderlerinde tasarruf,
~— Prim hadlerinde itidal,
- lg¢iye hastaligmda’ bakilma' ve ihtiyarl.-
--ginda ag kalmyacagmdan emin olma,-

imkanlerinr gimdiden saglamale diye- ozetlénebilir,

- Hiikiimet adana: Tesarthm  gerekgesinde: de
- anlatildigr gibi, 1§ Kanuhu -ile sosyal "si-goftalars
‘dair-bu tasarrya konu -olanlera uygulanma sires

‘bakmmindan oncelik verilmigbulundugu, ve di--
ger sigorta kollarma, ait kanun tasarilarinm -
ileride; o sigortalarm uygulanmasina imkén hasil

olduk¢a Meclise sunulacagi cevabr verilmigti¥.
Bu eevap 13 Kanununun 107 nel maddesi
hitkmiine uygundur,
‘kISIm gergeklesmesinden imkédn ve ihtiyaglara
' gore tegkﬂatlanma, ilk uygulamalarm ekenomk

Sosyal sigertelerin kisim

teginini gérip alqebxlme ve @embe edmme g1b1
ipilikler de-umulabilir. “Gegiei komisyon bu dii-
glinecelere deger vermekle -beraber-sosyal s1gor-
tulanin gergeklegtirilmesinde geg- kalindig 0
mekis ve bu tasar: ile baglanan eserin, fazla
beklemeden, hastalik ve iltiyarhk slgortalam ile .
tamamlanseagni ummaktadmr,

"B) 15 Kanununa gére Devlet kurulmas: ge-
‘reken ¥e baglr tasar1 ile kendisine -birgek Gdev-
ler verilen Iggi Sigortalars Idaresi heniiz kurul-
mamigtir. Bu idareye ait tegkilat kanunu- gik-
‘madikes- eldeki: taaarmm kanunl&smasmdan bire
fayda- beklemmet : :

Hukumet temsileileri bu taskﬂ&t kanunu ta- -
SarsiRn bugdinlerde Biiyiik Millet Meehsme su- -
nulacefim o ylemiglerdir.

Primleilgili maddelerin gerumlmesmde komm '
yon ‘bu'iderenin rasyonel bir tarkda tegkilatlanma-
s1:ve-prim hadlerine-yapsbileeegi tosir bakimmdan
tegkilat giderleri ile prim hasilat: arasmda bir
nigpet tesbiti gerektigine dauir diigiinceleri yerin-
de bulmug ve tegkildt kanuniyle ilgili gordigi
b4-dileklerin de ;a’g@orageqmesiﬁe‘ kapar vermiil- ‘
ties - '

C): Gegici-komispon sigorta
yérine-getiriliuesint Kolaylagtaracek ve ig kazela-
riyle meslek: hastahldarini azaltseak- tedbirler
arssinda-ig. tegkilitmin- kuvvetlendiriluresini ve
Umum Hifzissthha, Ig Kanunlar ile 1y emniyeti
tizigliniin tam *ve 1ya uyg&fanmasrm zaruri gor-

: mektedtr

I
Komisyonea tasarida yapilen deg»mkhkler-

~den bir kismi gekle aittir:

Bir defa Anayasa ve igttiziikteki terim degig-
teleri dolayasiyle tasar: Turkgelegtmlmsmr

Sonra,  Hiikitimet teklifinde analik sigortas:
‘ayrr bir bolim olarak yaalr idi.. Kemisyon
maddelem yeni bir ayrrlamaya tabi tutularak
bir ve benzer- - hiikiimleri birlegtirmigtir. Mad- -

 de numaralarmmn degigmesi bundandurr,

Kargilagtirmada kelayltk olsun diye raporu-
muzda Gegici -Komisyon tasarmsimn madde nu-
maralarr yaz ile gosterilecek ve bunlarin kar-
giladigt Hitkiimetin maddeleri rakamla yanlarr— '
na igaret edilecektir, - '

" Hiikiimlerde yapilan deg;szkhklere gelinge :
Bunlarm nelerden ibaret oldugu sebepleri ile
birlikte -asagida, maddelere - ait agrklamalarda
gosterilmigtir: ' ' ]

e
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Yuce Kamutaya sundugumuz deglglk tasari .

«Ana hiikiimler» ad: altindaki maddelerden bag-
ka dort bolime ayrilmaktadmr.

Ana hiikiimler : Sigorta haklaruu ve bu ha.k-
larm smirint gizip ayrilayan esas maddelerdir:
“Pirimlerin ve deneklerin hesaplanmasinda miig-
" terek esas olan giinliikk kazangla ilgili iki madde
de bu hiikiimler arasma almmigtir.

Birinci madde (1) de hiikiimee degigiklik
yoktur.. (1) in son fikrasr son hiikiimler bolii-
miinde ayrr madde olmugtur. -

Ikinei madde (5) de meslek hastaliginm

bagka hastaliklarla karigtirilmamasr igin buna

ait tarife bir fikra eklenmigtir. (53) in ilk

fikrasinda gegen ig emniyeti tiiziigii yerine bu

yoldaki Is Kanunu hiikiimlerine atrf yaprlmig

" ve ctkabilecek anlagmazitklarm Yiiksek Saglhk:

Stirasmea goziimlenmesi uygun goriilmiigtiir.
Ayrica analiktan ne kastedildigi bu maddede gos-
terilmigtir,

Ugiineii (6), dérdiineit (7) ‘maddelere analik-

la ilgili (57) ve (58) den hiikiimler é.lmmn;ttlr

: Beginei madde (30, 36, 65) in birlesik seklidir.
Altiner madde (23) i karstliyor.
Yedinei madde (24), de glinliik kazanemn en

az1 ve en gogu olarak gosterilen hadler bir misli

yikseltilmigtir, . Hiikiimet teklifindeki rakamlar
. harpten 6neeki flyatlara ve geg1m -imkéanlarma
“gore idi. : i

Yardm ve Gdeneklere ait birinei bolumdek1
hiiklimler ii¢ ayrimda grupla.ndlrﬂmlatxr

1 - Saglik yardmm :

Seklzmcl madde (8) analiga ait (58) in ben-
‘zer hiikmiinii de kapsamaktadir.
dede tarif edilen saglik yardimr dérdiineii mad-
- denin (a) fikrasr ile biitiin - sigortalilara sagla-
nacak menfaatler arasinda sayrlmig bulunuyor.

Dokuzuncu madde (9) da en gok 52 hafta ola-
rak gosterilen gecici ~ig. gbremezlik yardim sii-
~ resinin bir saglik kurulu raporu lizerine 12 haf-
ta daha uzatilabilmesi kabul edilmigtir.

Onuncu (10), on birinei (12), on ikinei (58-a)

. maddelerde hiikiim degigikligi yoktur
II - Odenekler: ‘
Tasarmin  ddenekerle ilgili  hitkiimleri dor-
diineii maddede sayila hal ve durumlar sirasiyle
~bu ayrmda toplanmigtrr. -
On figiineii (11) madde de giinliik kazanemn
yarist olarak tespit edilen gecici iy goremezlik
odeneginin, eger gegindirmekle ddevli bulundu-

Zira bu mad- .

gu kar1, koea veya cocuklarm vaisa, -a;fflrﬂacaél
" hakkindaki ti¢lineii frkra da degigiklik yapilmig-
tir. Buna gore ddenek mahkeme ilamyile gegim-
leri sigortalrya yiiklenmis olan ana ve baba igin
dahi arttirilacaktir. ]

On dordiineti ve on beginei maddeler (13) {in _
ilk ve son fikralaridrr.

On altmer (14), on yedi ve on sekizinei (15),
on dokuzuncu (53 iin 2 ve 3 necii fikralar1) mad-
deler dééigiksizdir.

Yirminei madde (16) ve (17) de?

b) Fikrasinda (yeniden evlenineeye kadar)
yerine (herhangi gekilde yoksullukta.n kurtulun—
caya kadar) denmigtir.

¢) TFikrasi yapilan (17) nei de rouklara, :
bagldnacak gelirin on beg yagini doldurunca ke-
silmesi teklif ediliyordu. Komisyon bu gelirin
erkek cocuklara on altr,"kiz ¢ocuklara on sekiz
vasina kadar verilmesini uygun gérmiigtiir.

e) Fikrasinda cenaze kaldirma kargihigy 20
liradan 30. liraya ¢ikariimrgtir,

Yirmi birinei madde (18 ile 19 un 2 nei fik)
de usul ve kardeglere baglanacak gelirler top-
Jami 1g1n en yiiksek had sigortalinm yillik ka-
zanemnm yuzde 80 u olarak kabul edilmigtir. Bu
. had Hiikiimet tasarsinda yiizde 20 idi.

Yirmi ikinei (19), yifmi ii¢lineii (16, 18 ve

. 19), yirmi dort ve yirmi bes nci (20) madde-

lerde degigme yoktur.

Yirmi altmer (21) maddede gelirde deg1$1khk
isteminin sigorta idaresinee yalmiz ¢ yil igin-
de yapilabilmesi' kabul olunmustur.

Yirmi yedinei (22), yir misekizinei (29), yir-
mi dokuzuncu (57), otuz ve otuz - birinci (58)
maddeler de hitkiimler degigmemigtir.

Otuz ikinei (59) madde: Analik yardunlar-
dan faydalanma gartlarr arasinda gosterilen en.
az altr ay caligmak karist ana olan sigortalr igin
dogru goriilmiigse de kadm sigortalr igin enaz
iig ay ¢alismiy bulunma yeter saydmigtir. Bu
degisme fizerine (59) un 2 numarali fikrasine
lizum. kalmamistrr,

Dogum haberinin dogumdan sonra on bes giin
yerine ii¢ hafta iginde yapilabilmesi kabul edil-
migtir,

Otuz iiciineii madde (60) m karsllréldm

I1T - Kasit ve kusur halleri :

Otuz dérdiineti madde (25) ~— Yazihy diizel-
tilmigtir,

[ e
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Otuz besmcl (26) — lggini  bagiglanmaz

kusuru yiiziinden olan kazalarda sigorta hak-

larimin kisilabilmesine dairdir. Komisyon soz-

ciisii kazada kusur arayan bu maddeyi kanunun

dayandig) ana prensipe aykirt saydigin1 burada
 igaretle yetinir. 1898 tarihli Fransiz Kanunu
biitiin diinyaya yayian esasla birlikte bu ge-
‘digi de getirmigtir.. Ancak Fransa da nadir
olarak uygulanmiy, Meksika gibi ender mem-
leketlerin mevzuatma gegebilmigtir. Gegici Ko-
misyon igginin kazaya karyn dikkatli olmasmna
ve dolanlr kazalarm Onlenmesine yardimi olur
umudu ile maddeyi saklamakla beraber sigor-
talmm bagiglanmaz kusurundan ardalarin za-
rar gormesini dogru bulamiyarak maddede de-
gismeé yapmigtir. Bu gesit kazalarda yalniz ig
goremezlik odenekleri kusurun derecesine gire
eksiltilebilecektir.
Otuz altmer madde (27 ) nin kargihgidar.
.Otuz yedinei madde (28) genel - hukuk hii-
.kiimlerini kayitlandirmayacak bir gekle - kon-
mugtur. :
Ikinei béliimde pmmle
‘araya getirilmigtir.
I - Prim tarifeleri :
. Otuz sekizinei madde (30) dolayisiyle ko-
misyonun primlere tesn' edebilecek tegkilat gi-
. derleri hakkindaki temenmsx yukamda raporu-
muzun ikinei kisminda arzedilmigtir.
Otuz dokuzuncu madde (31).de yapr iglerini
tehlike derecelerine gore ayrilama digmda bi-
rakan ikinei fikra iizerinde -durulmus, tiinel ve

koprii gibi tehlike derecesi digerlerinden fark- -

Ir. yap1 igleri de bulundugu gozoniinde tytularak
bu fikra maddeden grkarimigtir. :
Kirkiner madde (32) ‘degigtirilmemigtir.

* Kirk birinei madde (33) de ig yerindeki de-
gisikliklerin bildirilmesi' igin birakilan zaman
‘on beg ‘giinden bir aya gikarimigtir.

Kirk ikinei madde (34) e, Ekonomi Bakan-
Lgipm itirazlar: inceleyerek ii¢ ay 1ginde vere-
‘cegi kesin karart ilgiliye bildirmesi igin bir ka-
yit konmugtur.

~ Kirk iiglineli madde (35 ve 50) -nin hiikiim-
leri birlegtirilmig =anahk prim tarifesinin’de
Bakanlar Kurulunun onama kararr ile yiiriir-
liige girmesi dogru goriilmiigtiir. :

II - Primlerin tesbiti ve ddenmesi :

‘Bu ayrlmda,k1 maddelerde hukum deg1$1khg1

ilgili niaddeler bir

yoktur
kiimler daha agik bir hale getirilmigtir.
Kirk dordiineii madde (37, 39) u, kirk begin-

Yalniz bant yanhy dizeltmeleriylo bt

ci madde (38), krraltmer (37 fikra 2), Kirk ye- -

dinei (41) kirk sekizinei ve kirk. dokuzuncu mad-

deler (42) yi ellinei (67), elli birinei (43), elli-

ikinej (40) 1 kargrlamaktadir.
I - Karghk ayrma :

- Elli iigiincii ve elli dordiineii maddeler Hii-

kiimet tasarwsmda son hiikiimler .arasimmda bulu-

nan (73) necii maddedir. Yalniz yedek yerine

- kargrlik denmesi uygun goriilmdigtiir.

Ugiineii béliim :
Gerekli iglemler adr altinda topla.nan hiikiim-

ler bildirmeye, sorugturmaya, karar ve itiraza

dair olmalarma gére sxralanmlslardlr
I - Bildirme : v
Elli beyinei madde;

yoktur. Gegici Komisyon sigortalilardan daha

nirken maddede yazih bigimde bildiriler alinma-

sigorta haklarmm siiriincemesiz yerine getirilme-

_sine yardm -edécek ve fuzuh ardalik iddialarmr

az -gok onhyecek bir tedblr olarak fayda,h gor—
migtiir. - . . '

Elli altmer madde (44) de kazamn 0 yerm
zébrtasma degil, Cumhuriyet saverligma haber
verilmesi igin degigiklik yapilmigtir. -

Bu degigmenin sebebi agagida sorusturmaya
ait hiikiimler arasmda agiklanacaktr, .-

Elli yedinei (53 ve 55) madde meslek hasta-
Ligmmm haber verilmesi geklini, elli - sekizinei
madde (62) dogum ve gebelik haberlerini vaktin-

Hiikiimetin teklifinde
" ige girerken veya bu kanun uygulanmiya bagla- .

- smy yapilacak sorugturmalart kolaylagtiracak,

i

de vermeyenlerin hangi haklar: kaybedeceklerml

tesbit ediyor.

Elli dokuzuncu (61) i kargilar.

II - Sorugturma :

Altm.rsmcx ve altmig birinei maddelerde (45,
46, 47) nin hiikiimelri birlegtirilmigtir. Gegici
Komisyon sigorta haklariyle ilgili sorugturmala-
rin zibitaya birakilmasm: dogru bulmamrg, yar-
dmm ivediligi ve ig tegkilatmm yeter genislikte ol-
mamas1 gozoniinde tutularak sorugturmanm Ada-
let makamlarmea yapilmasmr igin ehil ellere tev-
dii bakimmdan zaruri gérmiigtiir. Kazanm ceza
kovugturmasini gerektirmesi ihtimali de ziten bu
makamlarm ilgi ve incelemesiyle aydmlanacak

‘ hususlandandlr

" Altmry ikinei (49), altmxs uguncu (56 ve 63) .
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altmls dorduncu ve altmrg beguncl (48) in karsx-
Irgrdrr,
III - Karar ve 1t1raz :
Altmig altmer (50, 63) maddede idarenin si-
gorta haklarm: karara baglayip ilgiyle bildirmesi
igin diigliniilen (Miimkiin en kisa miiddet) en-geg
on giin olarak tesbit edilmigtir.
Altmrg yedinei (51, 64), altmig sekizinei
(52, 64) maddelerde hiikiim degigmemistir.
Dérdiineii polism : Son hilklimlerdir.
Altmig dokuzuncu (68), yetmlgmel (69), yet-
mis birinei (71) i kargilar. .
Yetmlg ikinei madde (72) hak dogurucu ola,y-
lardaxn bir kaginmn  bir sigortalida birlegmesi ha-
linde baglanacak giinlikk odeneklerin en yiik-
segi verilecegini tesbit ediyor. Komisyon kaza
sonucu gocuk diigiiren sigortali kadma tam giin--
delik verilmesi igin bu maddeye bir hiikiim ek-
lemeyi bir adalet geregi saymigtir. \
Yetmis ﬁgﬁncﬁ (2), yetmig dordiineli. (3)
maddeler degigiksizdir.
Yetmig besinei madde (73) iin bastara,fma :
yasaly bir sebeple ve haber vererek Tiirkiye’den
ayrilanlarr koruyacak. bir kayrt eklenmigtir.
Yetmig altmer (1 in son fikrasr), yetmiy ye-
- di ve sekizinei (76), yetmis dokuzuncu (77) nin
karsiligidir.
- Sekizinei (70) de yukarida yirmi altmex mad-
de hiikmiindeki degigiklik dolayisiyle daimi ig -
goremezler hakkinda yapilacak saghk denetl ig
yilla Qergevelenmlgtlr.

Seksen birinei muadde (4) iin ilk ve ikineci
fikralaridir.

Yazilg duze,ltllmlstlr

‘Seksen ikinecide (78) degigme yoktur

Seksen {ligiineii (4 iin son fik) madde de
kendiierine 6zel kanunlarla aynr veya benzer
haklar saglanmig bulundugu icin bu kanunun
uygu alanr diginda  birakrlanlar sayrhy(‘)r; Ko-
misyon bu madde tzerinde ¢ok durmugtur. Ay-
riklign gerektlren sebepler gozden. gecirilirse- go-
riiliir ki -

Devletle veya katma biitgeli 1dare1erle ilgili
isei, hizmetli ve memurlar ozel kanunlarla kuru-
Ju ayrr yardmm sandiklarina baglidirlar. Bu
sandiklar arasimda kurulug tarihleri, igleme dii-
zenleri, liyelerine sagladiklari menfaatler baki-
mindan bagkaltk vardir. Bazilarmin. kargiladik-

P
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larr rizikolar gesitii ve glderlerme uyelerm of-
taklagmasini "gerektirecek niteliktedir. Ueretler-

“den yaprlan kesinti sandiktan sandiga ve i@ginin‘

sinif ve durumuna gore degigmektedir. Bagh
bulunduklarr idare biitgelerinden gordijkleri yar-
dam nispetlerinde de birlik yoktur. Hastalik ve -
ihtiyarlik gibi isgi sigortalarnin heniiz ele al-
madigr kanularla da ugrasan bu sandiklari, edi-

nilmig haklara dokunmaksizin ve ozel durumlar:

gozetilmek sartiyle, birlegtirme veya ortadan
kaldirmanm giigliigii meydandadir,

Gegiei Komisyon bu . diiglincelerle adr'gegen
sandiklarm bagimsiz varhklarna  gimdilik de-
vam. etmelerini- dogru bulmug, bu ayriklig: ona-
makla beraber maddeye, aynr durumdaki iggi ve
hizmetlileri sosyal haklar bakimmdan bir hizaya
getirecek yeuni bir fikra eklenmigtir. Buna gore
ayrik.tutulan igei, hizmetli ve mempurlara kaza,

_ ‘meslek hantalig1 ve armlik hallerinde yapilacak

yardimlar bu kanunla gizilen haklar ve odeme-
lerden daha aga81 olamaz. Bir adalet geregi ol-
dugu kadar birlegtirme yolunda bir adimda sayi-
labilecek olan bu hiikmiin maddede sayil kanun-
larda ve sandik tiziiklerinde gerekli degismeler -
yvapilarak yerine getirilecegi siiphesizdir. :

Seksen dokuzunecu madde — Is kanunu-
na tabi olmasr gerekirken nasilsa béylece
ayrilanmamig igyerlerinde olacak hak dogurucu
olaylarda kanun hiikkiimlerinin uygulanmasima
ve ancak yapilacak giderlerin igverenden almmia-
sina dair yeni bir maddedir. ‘

Gegici madde ile seksen altmer madde (80)

_degigmemistir. .Yalniz scksen besinei (79) mad-

deye derhal hcmrhklam baslamak {izere bu ka-
nun maddelerinden bazlarmin yayim tarihinden

ylriirligl igin kayrt eklenmistir.

Gecici komisyon, Meclisin bundan oneeki
onemlerinde bazt komisyonlarda -da incelenmis
bulunan tasarmin elden geldigi kadar kusursuz
bir hale konmasr igin biitlin bir ¢zenle ¢aligmigtrr.

Yiice Kamutaymm gorisme ve onamasr ile
Cumhuriyetin hayrrlt  eserlerinden biri daha

-basarimis olacaktir,

Yiice Bagkanhga sunulur.

teciei Ko. Baskanr Sézeii Katip
Kocaeli ’ Rize Tungeli
8. Yarge K. Kami H. Igoz
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Tasarmm biitiin maddeleriyle mutabrkmm.
Aneak bu tasarr ile ilgili olmak {izere Kamuat-
ya su temennileri arzetmek istedigimi kaydede--

1. — g tababetinde miitehassts hekimler
yetistirmek tizere gimdilik tedbirler almmas;

2. — Zamanla ve imkén hésil oldukea si- -
gortanin emeklilife de tegmili;

3. — Sigortanm réntnevroz’u uyandirmamast
‘ve caligma gevkini kirmamas: i¢in tedbirler alm-
masr;

Konya :
Dr. 8. Irmak

' GECICt KOMISYONUN DEGISTIRIST

15 kazalariyle meslek hastaliklars ve andlik
: szgortalam kanwn tasarise

Ana hiikiimler

MADDE 1. — Is kazalariyle meslek hastalrk- -

larr ve anahk hallerinde bu kanunda yazil: yar-
-dm ve ddeneklerden faydalanmak, 3008 sayrlr
Is Kanununun uygulandig: igyerlerinde caligan-
- lardan o kanuna gore sigortalr sayilanlarm hak-
kadrr. - :

MADDE 2. — I - Ig kazasi' sigortalmm asa-
grdaki hal ve durumlardan birinde vukubulan ve
81gorta11y1 hemen veya sonradan bedence veya
ruhga armaya ugratan olaydir: '
. a) Sigortalmin igyerinde bulu_ndugu strada,

b) Igveren veya vekili tarafmdan yurutul-
mekte olan ig dolaymlyle,

. ¢) Sigortalinm igyerinde can kurtarmak icin
veya igverenin, yahut igyerinin, veya yiiriitiilen
isin g}karma ve faydasma, calistigr sirada;

d) 3008 sayilr Iy Kanununun 40 ner madde-
,sme gore giinliik ig siiresi 191nde sayxlmasx gere-
ken zamanlarda;

~IT - Meslek hastaliklarr : :
Sigortalnm galrgtrrildagr igin ma,hlyetme g0-
- re tekrarlanan bir sebep veya igin yiiriitiim
. gartlarr yuzunden ugradigr gegici veya da1m1 has-
talilk veya sakatltk halleridir.

1y Kanununun 55 ve 58.nci maddeleri gere-
gince tesbit edilmiy olan hastaliklar listesi di-
gmda herhangl hastalxém meslek hastaligr say:-

lip sayrlmamasr iizerinde glkabllecek uyugmamas-
Iiklar Yiiksek Saghk Surasmca kesin karara bag-
lanr. .

IIT - Anahk

Sigortalmnin veya karisinm gebehk veya do-
gurma hahdlr .

MADDE 3..— Sigorta haklan ilgilinin asag-
da sayili hal ve is durumlarmdan birisinde bu—

* lunduguna gére deg'1§1r

I - Kaza veya meslek hastalig1 sonunda :
a) QGeclel ,i@gﬁremezlik; ,

b) = daimi kisimi iggéremezlik;

¢) Daimi tam iggéremezlik;

d) Olim. ,

IT - Analk durumunda :

a)- Sigortalmmmn ana olmasr;

b) Sigortahnin karmsinm ana olmasr.

'MADDE 4, — Sigortahy@ saglanan menfaat-

ler : .

-a) Saghk yardlmlarl, v
b) Gecici 1sgoremez11kte verilecek gunde-

lik 6denekler;

¢) Daimi 1$goremezhk haHerlnde verilecek

odenekler;

d) Ortopedi tedavisi ve protez arac ve ge-

- reclerinin saglanmasi, takilmas: ve yenilenmesi; -

e)  Yukariki (a)-ve (d) fikralarinda yazh

. yardimlar igin sigortalinm bagka yere gonderil-
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mesi gerekirse gidip gelme parasr;

f) Cenaze icin harcanacak paralar karsilig;

g) Sigortalinin hak Sahlbl ardalarma bag-
lanacak ddenekleri

h) Analik halinde sigortaliya kendisi veya
karmsi icin verilecek deneklerdir.

MADDE 5. — Bu kanuna konu olan sigorta-
larm gerektirdigi yardm . ve 6deneklerle her
tiirlii idare giderlerini karsilamak iizere Isci Si-
gortalar1 Idaresince bu kanun hiikiimlerine gore
primler salmir ve almir. Bu primleri vermekle
yalmz igveren §devlidir.

MADDE 6. — Iq kazast, meslek hastalig1
ve analik 5denekleriyle prlmlemmn hesaplanma-
sina esas olan giinliikk kazang;

a) Sigortal: giindelikle caligryorsa, ig bagr-
tina gore kararlagmis olan glndelidi;
b) Haftahk veya aylik aliyorsa, aldigimin

hafta veya ay icindeki is giinleri sayisma bo-
liinmesinden erkan mikdar;

e) Saatmma veya parca bagma, yahut ig
miktarina gére para alryorsa, kazadan Onceki
son aylik kaganemnin o igyerinde bir aylik done-

min is glinleri sayisna  boliinmesinden ¢ikan-

mikdardrr.

¢) TFikrasindaki sekﬂlerden birine gére pa-
ra alan sigortali, kazaya ugradigr igyerinde he-
niiz bir ay calismaniig veya elinde olmayan bir
sebeple son bir aylik is donemini doldurmamig

ise caligmadigr giinler i¢in aym veya benzeri ig- |

yerinde aynt siniftan bir igeinin  giinliik ka-
zanem1  alimis gibi hesap yiiriitiilir.
Yillik kazane yukariki fikralarda nasil he-

saplanacagr belirtilen giinlik kazancm ii¢ yliz -

katidrr.

MADDE 7. — Odeneklerin hesabinda esas tu-
tulan giinliikk kazanemin en cogu - lira ve
en azl kurugtur.
 Daha agagr giindelik alanlarla giindeliksiz
cahganlarm odeneklem kurug iizerinden
hesaplamr,

Birineci bliim
Yardm ve ddenekler

1. - Soaghk yardima
MADDE 8. — Saghk yardim,

sigortalmin

(S. Sayms :

hal ve durumuna gére yetkili bir hekime bak-
trlmas, ildg ve iyilestirme araclarinin saglan-
mast ve gerekiyorsa bir saglik yurdunda yatr-
rilmas: ve baktirilmasr demektir.

MADDE 9. — Saglk yardim is kazasma ug-
rayan veya meslek hastaligina tutulan sigortalr-
nm iyilesmesine kadar siirer. lyilestikten sonra
bakmmla is gorebilirliginin artabileeegi hekimi ta-
rafindan ileri siiriilen q1gortah icin saghk yar-
drmt uzatrlrr. ‘

"Bu yardimlar kazanin oldugu veya hastahgm
anlasildigr  giinden baslayarak elli - iki haftayr
gecemez. Bu siire ancak yetkili bir saglik kuru-
lunun raporu iizerine on iki hafta daha uzati-
labilir.

MADDE 10 — {lsveren, kazaya ugrayan si-
gortalrya Sigorta Idaresi tarafmdan ise elko-
nuncaya kadar sagltk durumunun gerektirdigi
ilk yardimlar1 yapmak ve esas bakmmini sagla-
makla ddevlidir.

" Bu 6devin yerine getirilmesindeki savsama
ve gecikmeden dolay1 igveren. veya vekili gerek
Sigorta Idaresinin ve gerck ilgililerin ugrayacak-
larr zararlardan sorumludur.

Isci Sigortalarr idaresi, belgelere dayanan bii-
tiin bakmm harcamalarmr -igveren veya vekiline
oder. '

MADDE 11. — lIgci-Sigortalar1 Idaresi si-
gortaliya iyilesmesine yarayacak, yahut iggore-
mezligini az cok gideimesi icin gerekli goriilecek
ortopedi tedavisini ve protez gereglerini saglamak
ve tespit cdi 1en slire ve §artlar icinde yenilemekle
odevlidir.

MADDE 12. — Gebelikte, dogumda ve do-
gumdan sonra gereken saglik yardmlarmi Iset
Sigortalarr Idaresi dogrudan dogruya yapabile-
cegi gibi isterse Fkonomi, Saglik ve Sosyal Yar-
dmm Bakanlimea birlikte hazirlanip ilan edile-
cek tarifeye gore sigortalimin belgelere daya-
nan bu yoldaki harcalamalarint 6demekle yeti-

nebilir.

II - Odenekler

MADDE 13. — Gegici iggdremezlige ugrayan
sigortalrya kazanin doérdiineii giiniinden baghya-
rak hergiin icin giinliikk kazaneinm - yarist Gde-

~nir. lsgoremezlik on bes giinii agarsa ilk ¢ gii-
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nfin yarmsar giindeligi de verilir. U¢ glint ge-

"miyen iggéremezlik igin lsci Sigortalar:- Idare--

since giinliik 6denek verilmez.

Caligmasinn saglk durumunu sa,rsma.éz he—»
kim raporuyla tespit edilen Jyllegmlg veya cali-.
sabilir goriinen mgortall aynx ha)klardan fayda«- _

lanir,

" gocuklu . sigortahlara verlle_eek giinliik
esas giindeliklerinin 9 70 ‘ine. gikarilir. Bu de-

nek artrrrmr mahkeme ildmiyle gegimleri sigor- -

taltya yitklenmis olan. ana.:ve baba dahi yapihr.
‘Yatirma ve yedirmes!:saglanarsk hastahane-

de baktyrilan. sigortalinin .giinliik ddenegi dortte :
ti¢ indirilir. Boylelerine yukarida yazilr . gegimi

kendine diisen veya vuklenenlcu varsa, g'unluk
6denekleiinin yarist verlhr )
Giinliik |

" oder.

 MADDE 14. - Siiresi dokuzuncu maddede.

gosterilen geciei 1$goremezhk donerm sonunda is-

' goreblhrhélmn en az yiizde on- azalnus bulundu-lj

gu tesplt edilen s1gortah isgGremezlik

damu
- pdenegine hak kazanir. N .

e

MADDE 15. — Daimi - isgdremeztik- 5denegi,

sigortalmm mesleginde, kazanma giiciiniin biitii- -
~+ niinii veya bir azmn: kavbetmlg bulunmasma gore

" hesaplanir. -

MADDE 16 — Dalml 1§gormezllk tdenegi-

‘nin gehr geklmde yagadikea ver11mes1 esastn-

Ancak:
" a) (elirin ayda ii¢ liradap az olmas,
" b) lggormezlik derecesi yiizde yirmiden az
-olan sigortalmin ¢aliyma giiclinii yeniden kaza-
nabllecegmm umulmam,

) 1§gormezll§1 yiizde elliyi geg,mlyen sigor-
Imm istegi - lizerine, 6denegi iyi kullangcagma
1soi Sigortalarr 1daresinee glivenilmesi,
hallerinde bu getirler sermayeye cevrilerek dde-
nir. o - o

_a ve ¢ fikralarmda yazih hallerde - verile-
- cek sermaye Ekonomi, Saghk ve Sosyal Yardim

Bakanhklarmea birlikte tesbit olunacak usule

gore hesaplamr -

Gecimi, kendme dur;ren karih veya kocalr veya
odenek-

ddenekler “hafta sonunda odenir. -
Dogrucs, Slgorta Idarelermden almmasinda giic- .
liik bulunursa 1§veren Veya vek1h bu Gdenegi
idare hesabma verir. Isei” Sigortalarr Idaresi bu
paralam “her ay sonunda igveren veya vekiline -

-lerde:
a) Sigortah erkegm dul kansma - yemden .
evleninceye kadar -, o
_b) Sigortak kadlnm kend1 gegmdlrdlgl tam :

lir baglanir.

b fikrasinda yalex hallerde Bdenecek serma-
ye, yilhk gehr tutarmmm ii¢ katidir.

MADDE 1'7 — Damu ve tam 1§goremezhkte
sigortaliya yillik kazanemm yiizde altmigtna
esit bir yrllik gelir baglanir, Sigortalr bagka .bii
rinin siirekli bakimina muhtag bir d\u'umda ise
bu gehr yiizde elli arttimlm. o

_ MADDE 18, — Daxm1 krsmi uggqrmezhkte
sigortaliya baﬁlanacak gelir, tamr i3 géremez.,

.6denegi gibi hesaplanarak bynun lggormszhk )
. derecesint ka.rgllayaca'k' kadarr ‘kendlvs‘me verilir.y

MADDE 19. — Meslek hastahgr halinde yar:’
dm. ve Sdenekler, ¢alismakta oldugu igyerinde
meslek hastaligma tutuldugu hekim raporiyle
tesbit edilen sigortalinm yine hekim rapeoruna:

gore iggoremezlik halinin ilk bagladif1 veya ca- .

ligmasma izin verilmedigi tarihten baglar. ° .

Hastalik bu kangnun uygulandigr ve béyle:
bir hastaliga sebep olabilecek bir igten veya ig-
yerindern ayritdiktan . "sonra meydana- ¢rkmissa,

sigortallnm bu kanundan faydaylamb]lmem igin'

eski Igjnden veya igyerinden ayrilmasiyle. has:

talifin. meydana crkmasr arasinda - bir yildan .

fazla gecmemiy olmast sarttir.

MADDE 20 — 15 kazasx sonucu olan olum- '

iggbremez durnmdaki koeasma = herhangi bir ge-

‘kilde yoksulluktan kurtuluncaya kadar -,
Yillik kazanemnin tutarmm- yiizde otuzu de-

recesinde bir yillik gelir baglamr o
Bu gelire hak kazanmak i icin evlenmenm ka-

zadan 6nece bagitlanmig olmas: sarttrr. Ancak P
kaza oldugu smrada kel;nlegmls bir Bosanma ve- -
ya ayrilma kararr bulunursa kalan kar veya
kocaya ‘baélanacak gelir, . sigortalinm vermekle

ddevli tutulduéu nafaka nispetindé olur.

e) S1gortahmn rouklarmm her blrme yﬂ '

- Ik kazanemn yiizde on besi nigpetinde yillik ge- .
Bu gelir erkek gocuklara on. dltr,. -
| kiz ¢oouklara on sekiz yagma kadar’ verlhr i
’ Slgortahnm sliimiiyle and ve babasrz kalzin'v

" veya -sonradan bu duruma diigen cocua bagla- *
' nacak gelir yiizde yirmi bege glkanhr . v
Qalisgamiyacak derecede-sakat olan gocukla: *

(8. Saym ;120)
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rm- gehrlen yukarida ymh yagl&ra vardxktan
sonra da kesilmez

Sigortalinin olumunden sonra dogan gocugd,
da: bu-gelir-verilir; - :

‘4) Kazadan onee smortah tarahndan ev-

1t: edinilmig véya. tantmmrg-yahut nesebi - ditzel -
tilmig ‘veye-sigortalmm - bebalgr hitkém: altina -

alinmrg olan gocuklnn da bu haklardan fa,ydala-
i,

"W*amamn olumtnden ‘doggan haklarda ‘

‘ 'wmﬁ'un%abamnm belli olmasr gart ‘degildir..

o ey Bigertalmm ‘eenazesini kaldirma karglhgi :
olhrak hak saliibj ardalarma topta;n otuz, lira ve-"

MBE 21— Km zamamnda geglmlerl si-

gwk'tvﬁh tarafindan se@lanan - véya - saglanmasr |
- hitkine baglanmig bultinan - sigortalmm usuliine. |
- omifirleri boyunea, kardeglerine’ on-bes yagrm'

doldumau-ya kidar verilecek 'birer gehr bagla-
- narioBu ge!irlerin toplamt bagks hak sahibi yok-

s&mgw&a,lmm yithk Keranemm' yuzde otuzunu,”
vares, kmwey&‘hvea “we-goctklara baglanacak |
géivler: %ophmxyle yﬁﬁe almm armndah far-f

hwm

‘- Sigortahnm va usul ve kardes-
£6 gpougu T8a ve kardeg- sind ‘en &on’ baglaxmn gelirm hesabma esas tutu-

lerden her birinin geliri gocuga baglanacak gehr-
den iazla olamaz.

MA.DDE 99, - Hak sah1b1 ardalara ba.gia- ‘

nieak” gélirlerin toplants sigortalmnm yillrk kazan-
emm yiizde altmipin gegemez. ‘Bu haddin agl-

m 3¢in-gereltirss Nak sahibi arddlarm gelir- |
lerinden’ asm!armdakl ﬁlspet gozetllerek indirme- |

ler yapthe;

 Avddlardin fbu'mm gelir Kkl diigerse obiir-

lenmn gehrlen bn hesaba gore arttmhr

' MADDE 28, — Aym dereee ve nmpette gelir
hakkl manlar bmlen fazla 1seiler ‘slacaklarr gelir,

MEDDE o4, Slgorl:almm dul kalan karist |
tekrar evlen&’a'éinde yillik " gelirinin {ig katr bir -
 defada verilit. © vé biylece dfigen haktan dolayr
oblis ardalarm getifinde yapilacak arttlrmalar

ibnﬁ’ﬂeme&enﬁgyﬂmrabaglar
" MADDE25 — Olen sigortalmm hak sakibi

- andalarma-beglanaesk gelir, aydaiig. liradan ez -
olursa 16 nc:-maddenin (A) fikrasma gire ser- :

mayeye qevmhrek .odenir,

- gortals her zamar ve lgci Sigorta Tdatesi iig yil
* iginde iggoremezlik. d&aeemnde Gnemli Bir artma
* veya azalma oldugunu ilari surerek gehrda degl
‘giklik yaprimasmz istiyebilirler. ~ -

Dilegin ‘dogrulufu, arslarmnda ilgili uzman
-da bulunan bir hekimler kurnlunun raporuyla
tesbit edilirse, gelir "iggiremiezlik " devecesindeki
: degfigméye -gbre ve tesbit tarihifiden’ ‘baglimak
fizere arttmlzr, ekszltih.r vvaya bﬁ‘sbﬁtﬁn kesi-
lir, . '

Gelm sermayays gevrilmis' mgmhlar&an i
"gormezdiffi azalanlar igin bu defigme isténemes.
- Aneak mgoremezliéi artaniarbu dﬁb;medem fay-

MADDE 27. — Slgortalrlarla hak sahlbl ar-
- dalarma baglanan gehrler iig ayda bir pegin ve-
rilir. Baglama gunum’ien ilk ay ba@ma kadar ig-
lemig ha.klar bmncl fig aylikla blrhkﬂe odemr

m i

' MADDE 28, — Geliralmskta olan s1gortah-
nm tekrar bir ig kazas1 gecirmesi halinde ugra-
digt anza"larm biitdnt gozsnfine alﬁxarak kend:-_

lan ‘kazaner tizerinden yemdéh gelfi' baglamr
~ Biger sigortahnim son ugradigi’ ‘kdza strasin-
~daki kazaner gelirinin hesabma ésas tutulandan
. yuksek ise bu kazang uzennden goliri hesapal-‘
MADDE 29. — Slgortah kadinin a,nallél-
halinde:
‘a)" Dogumdan 6nce ve sonra, saglik du.rumu— |
| na gore iicer haftadan altisar haftays kadar ve
bu siireler icinde caligmamak ve gundehk alma-
mak $artryle, ‘
D) 'Tiirk Ceza Kanununa gore sug sayx]ma,-
yan (ocuk duqurme sonuen lggoremezl' Qm deva-
nimea ve altr haftayx geqmemek iizere kendlsme-
gundehgmm vuzde ye’nmslne dek bn' odenek
vemhr , ;
blgortdh ‘kadm (b) fikrast g&reémce gasmk )
dusurme tarilinde. (&) tikrasida yalel bdenegi
- almakta lse o vakte kadar verilmis olan paraldt
geri almmaz

MADDE 30. o Siéé_n‘:ta;h kadm. gocugunu ken-
di emazirtyorsa 29 néu ‘maddede yazth -~ giinlitk
Gdenegin kesllmesmden baglxyarak altz hafta siire-

(S Sﬂym 120)
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ninre hu. 6denegin varsma egnt bir emzirme oJe
-egine -hak kazanrr. Emzirme odenegx icin Qahs-
mamak sart: atanmaz.

TAPUT 915 — i gortalxya, karismin anahg1
~halmde, sigortalr bir kadna yapxlaeak dogum

©var drmlarmm geuektxrd1§1 harcamalar tutarmm

.....

AM&DE 32, — Anairk yard-tm Ve odenekle-
rinden faydglanmek xgm.

4y, Sigprtali kadmun | gebehk odenegme hak
: kaydnxlaeagl tarihten oncekl alti ay icinde, Iy
- Kanununa baglr bir veya hirkag igyerinde, enaz |

ilg ay, ve katzst igin 6denek olan sngortanm ise

“araltksrz alt1 aydanberi gahgmig bulunmast  ve

bumm ‘gahigtag igyerlerinee belgelemnesx o
b) * ‘Grebeligin ve umulan -dpgum gummun

hekim vey# diplomalr ebe " raporu -ile doguimdah .

onge. bildigjlmis olmass; -

e) Degnmun yine hekim veya dlplomah ebe
rapory ile.iig hafta i¢inde: Tgei. ngortalan 1dare~
sine bildirilmesi sarttrl ,

WABTJE 33 - Slgor’talr ha.kkml kaybedenler

‘bu haklarmm diismesinden baglamak {izere dokuz
ay i¢indeki dogum ve gocuk diiglirme -hallerinde

32 nei maddede yazlt- odevlen yerine . getirmis

- bulunmak.ga,rnyle analik sigortas: | haklarmda,n'

‘ fayd‘alamrlar

U - Kastve husur hallers

, MABDE 8¢/ — Kizhmip oiusunda sigortalinm
kasdt: %mltmdnga ‘meydana cikarsa kendisinin ve-
~ ya hak ‘sahibi -ardalarnun biitiin sigorta halklar
o ‘diiger.- Anealt bu-Rasit an}a.sﬂmca:ya kadar sag-
bk yardtnbarr devam eder

, “MADDE.35, — Sigortalmm bagxahmmaz bir

. kusurdyliziinden olan.kasalards. dbrdtineii mad-
" denin; (), (¢) fikralarmnda: fywh para: yardim:
" larg b kusurun derecesine gore -eksiltilebilir,

Tehlikeli oldugu bilinen-veya -herhangi bir-

e éﬁwa"vqyahut agilyga izne dayanmadigr: gibi' hic-
bir, ggxaagx weya. - faydast: da. mlunmayan. bir igi

alinde phazak sigortalinm yapmas: veys yapiimas:

‘gerekli:bir hareketi savsgmast kusurun bagtslzm-
mazhsam esaa\mtulur i~ . -

MADDE 36, — Slgmtahmn hekim tarafmdan '

almmast . istenen ‘tedbirleri tutmamasi halinde
ssgom haklarxnm bxmm veya tammm diigtirtibiir.

lirler,
 Haksiz eyleml ile kazaya sehep olan m.uin- '

. cﬁ kisﬂer de . 1$veren veya veklh g1b1 somrqlu-
- dur. L

- sabmda, boyke ‘bir fark. aTAnmAL: - .- -

h”“

MADDF '17 — Kaua lsveren veya vekilinin

kasdr veya sue sayihr harcketi yahut s1gortahmn

igverinde viiriitiilen-iglerden baska iglerde calis-
tirdmast yiiziinden olmug ise I§(}l Sigorta Idare--
sinin bu ‘kantun ‘geregince ’qxgot‘tahya veya, ‘hak
sahibi ardalarma yardim ve Gdeneklerinden do-
lavr vaptdr her titrlii mdérlon ‘Bdemek morene
veva vekiline duser

‘Bu tiirli kazalarda s1gortah veya hak ﬁahlbl ’

" ardalam bu kanunla saglanan haklarin diginda

genel hﬁkﬁmiére gore hakli olabilegekleri. her
tiirlii zararlarm i igveren veya Vekllinden arayabl-

Ildnori béliim o
Ptmrler , .
; I Pmn tanfelam
MADDE 38, — Igci' Sigortalarr Idaremmn

beginci madde gereémce igverenlerden alacagr
pnmlex:

kazanclar: yillik. tutarina ve her igyerinin kaza
veya hastalik  bakimmdan gosterdigi  tehlike
derecesine gire degigir.. .Analrk ; primlerinin he-

i

"MADDE 39, - ane bagfanacak 1$yerler1

{ caligina konularrmn kaza veya hastalik tehlike-
" lerinin agirlg bakmindan smflara ve bu g

niflar da her igyerinin ozel gartlarina ve teh-
likeyi onlemek i¢in almts olaugu tedbirlere

-gore derecelere-ayrilir,

Her bir igyerinin hangi. tehlike sm:f ve d'e--
" recesine girecegi ngl Slgortalan Idaresince tes-
‘bit edilir ' :

~ Qail$t1rd1klar1 sigortahilarm . giinkik

.

M?ABBE 40. — Isql Sigorta}ar{ Idaresi edin-

digi tecriibelere dayanarak kendiliginden veya

'mverenin istemi iizerine igyerinin yukarki mad-

dede yaml tehlike smif veya derecesint degis-
tirebilir.

Bu.; degi;tirmenin, yumrhiée' gireceél he-

" sap yilt bagindan en geg bir ay nee. karara. ba,gf
_Iamms olmast garttlr -

 'MADDE 41. — - 1§ Kanununun 55 - ne madde-

(% Say 120).
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» smde yazilt genel ve. ozel tuzuklerln iy kazala

rinr ve meslek hastahklamm dnleyecek tedbirler

~ hakkindaki hiikiimlerine uxgun bulunmadigr tes-

: blt edllen 1$yerler1 1gei Slgortalarl Idaresmce da-
ha’ yxiksek primli derecelere konabilir..

_ I;veren veysa vekili 1§yermde tehlike sfmf ve
derecesme dokunabxlecek her tiirlii degisiklik-
" leri bir ay i¢inde ﬁsm Sigortalait Idaresme ya,zx |

vale blldlrmek odevmdedm 7

'Bu bildirme iizerine lg¢i Slgorta,larl Idares:
- ' yaptlra.eagx mcelemeler sonunda i 1$yermm ‘sehhke'f

st ve d'erecemm degigtirebilir.

- mitie hagl deélldir
- Hige' girme. tarihini-
‘ talarr fdarem yetlnhdn-

MADDE 42, — Her igyerinin yukarlkl mad- =k
' deler geregince kararlastlrﬂan tehhke smif Ve{
" dergesi ilgili igveren. veys vekiline Tsei Slgorta.-‘

lar: Idaresince yaz. ile bildirilir.

Igveren veya vekili bu yaziyr aldiktay sonra |-
bn' ay.iginde bu karara karsl Ekonomi Bakan-
Bakanllk bu itiraz- .
B larr mceleyerek ii¢ ay iginde- vereceg1 kesm ka-

 ligtns itirazda bulunabxhr

‘rar llglhye bildirir.
Itn'az prlmlerm 0denmes1m geclktlremez

MADDE 43, — Tehhke smf ve derecelerm .

d’.en her biri-igin Igei Stgortalary 1daresince ha-
zlrlanacak pnm tarifesi hakkinda ilgili bakan-

'hklarm duquncelen sorulnr “Gerek hu farifeler, B
gerekse. analik prim’ tarifesi Ekonomi Bakam-\
nmn tekliff tizerine Bakanlar Kumlunun ona,ma. '

. }karan ile yurtirluée girer.

Priin ‘hadleri, .hesap’ yihi n;mde her smxf ve

~ derecede olabilecek kaza ye meslek °hastalrkla--
" rindan &olayx baglanaeak gehrler igin: gereken
tesis’ Sermayelen toplam ile igci sigortalar ida--
, resine bu kanuna . gore yﬂklenen bagka - bdevler: -
ve_idarenin -her fiirld glderlen gozunimde tatu-

N larak hessplantr,

: rﬁlurse. degnptmlebﬂlr

II Pmmlenn teshiti_ve odenmest

RIADDE 44 = IWI mgortalam 1dare51 her he-Af

- sap’ yili icin yuka,rlkl maddelere gore her xsye
" Finden alxnacak gegici pnmx;tesbit edxp i3 ve-

: rzmm her vakit gen alabilir,

Prim ‘tarifeleri her beg (yﬂda\bn' gerekh go- : ya belgs-sayrimaiga elvemah gorulmezse

. talarr idaresi. giinlik kazanglnn toplammf uy-
" gun- gorecegi. ‘yol ve usullere gore olgiimler ‘Boy--

PR

ren Veyn veklhne yazt | ile -bildirilir. Gegici
pnmlerm hesaplanmasma ‘her igyerinin son he-
sap yil icinde Gdedigi licretler tutarr: ile bulun-

: du&u tehlike smrf ve derecesi igin kabul e.dxlmls

prim tarifesi esas tutulur. ,
Hesap yxh iginde yem a,qxlan iy yerlerine yil

‘sonuna kadar olan siire igin tesbit edilecek ge-

ciei pmmlerde 1y Kanunu geregince is verenin

-11g1h makamlara bildirdigi igei sa,yrsl ile o yerm
‘1@9) gundehklen gozoniinde tutulur.’.

* Gegiei’ prlmlere ﬂg:lller t&r&fmda;n mraz olu-

. : ("namaz

--Bu maddeye gore yaptlacak siif ve dereee A
daémelen 40 net maddenin ikinei. f:kms;t hiik-
Deglsme kararinm’ “yirdr- |
tesblt etmeée Iggl SJgor-Z

. MADDE 45, — Igyermm tehhke st ve de-' 7

::recesmde 41 nei madde geregmce bir degigiklik
‘yapthrsa veya gegxcl prime esas tutulan giinliik

kazanglarda % 20 yi gegen bir- yﬁkaelme olursa..
QIQI ék primler salmir. ~ e

"MADDE 46. — lg veren veya vekili, slgorta

: 1daresmm tesbit edilen prim haddine dair yan- - 7

st -aldigr giinden bir ay 1gmde geglcl pmmlem
6demek zorundadir. - o
- Tsei sigortalart ‘idaresi ylllrk ‘gegiei primle-

. rin faiziyle birlikte altr veya fig aylik ‘taksitler-

le odenmesme IZIII vereblhr

Idare, b poldakd |

‘\IADDE 47. — 1§ verenden a;hnaca.k kesin'

fmmlerm tutar: 6 ve T nei maddeler gozéniinde
tutularak ve hesap yili sonunda o dénem iginde,
bdenmig olan giinlik kazanglar' tophumna gore

. teshit. olunur. \Bu toplam, ig veren. veya vekili

tarafmdan verilecek aylik bordro ve: blldmler-
den crkarihir.

Is veren 2395 sayxh Kaza,nq Vergm Kanunu_ T
'geregmce isei. ve hizmetlileri igin Maliye makam-

larina verecega aylik - kazang bordrolarmm bir

- egini ve: bu gesit sdevlilerden degllse her ay igin-

de-verdigi teretler. toplamini ‘gosterir bir yazlr -

*hildiri ertesi ay bagmda ve.en ge¢ 4ym ymm
birine kadar igei s:gorta,larz idaresine vermek zo-
. rundadzr R

“Bordro ¥é ¢b11dxrxler vakhnde venlmezse ve- -
i;gl sigor-

lece, -lgiimlenen rakamlara m veren veya vekxh

vxtxraz edemez

MADDF 48 — Kesm pnm tutan, 6denm1g

, bulunan gegim prml toplammﬁa,n az ol‘ursa, faz- .
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lag ig. veren veya vekiline geri verilir, gok olur-
.sa eksléx Ls veren veya vekiline odetilir. ,
. Kesin primler gecici primler gibi odemr An-
eak bunlar taksite baélanamaz

\'LA,DDE 49. — Devlet, il ve belediyelerle il-

gili ‘ydpr iglerinde gegxex prim teshit edilmez
‘ve sigorta primleri her ay sonunda verilmig bu-
‘lunan: ieretler uzermden kesin prim geklmde

- aydan aya “tesbit edilir ve alimr, i
" Bua gibi yap1 iglerini iizerme -alanlarm inanca Y
akealarm Ig¢i Sigortalar Idaresine borglarr kal-:

‘madig: anlagiimadikea kendilerine geri verilmez.
' lGdenmemlg sigorta primleri bu akcalardan ke-
sxlerek ddetilir, -

. MADDL 50. — ,Analik’ mgortasmm ayhk
pfimleri, ‘tarifesine gore ve sigortalilarm iglemig

kazanglan fizerinden hesaplanarak ertesi aym.

on begine kadar igveren veya vekili tarafindan
: _ggl Slgortalan tdaresme odemr

MADDE 51 — Bu kanumm pnmle 1Ig111 hii-

. kumlemyle 1§veren veya vekiline yuk]enen oédev-

lerden herhang1 hiri yerine getirilmezse ls¢i Si-
gortalal’l 1daresi prlmlerl % 10 artttrarak odete-
bilir.

MADDE 52 — Igyermm ne sekllde olursa .

olsun elden ele gecmesi halinde yeni igveren du-
- rumundaski . kimse eskisinin fgci Sigortalari 1da-
resine kargt blitun alacak ve borglarma arda
olur.

Bu hitkme aykm sozlegmeler tamnmaz

v

III Kar;nlzk amrma -

MADDE 53. — Her hesap yilr sonunda o yil

i¢inde alman pnmlerden ug turlu kargihk ayri-
- hr .
a) Matem&hk karglhk
b)  :Askida igler krrgxhéx,
S Q) Ol?nganﬁstu kargilik.
Anahk pnmlermden (a) kargxhél ayu-lmaz '

MADDE 54, — Matematlk kargilik : Bu ka-

“nun gereémce baglanaeak -gelirlerin ddenmesini

saglamak tizere ve bunlarmn kurulug sermayele
rine egit olarak tesbit olunur.

- Askide igler karsxhéx Olduklart yi1l iginde ké-'

sin kamra nbaglanmamxg kaza, hastahk ve do-

Qumlar quchr v¢ bunlardan ‘dogabilecek sigor-

- ta haklamm karsllayabllecek yeterlikte -olur.

(8. Su;r_m. 120)

| Ohgmﬁstu karglhk Bll‘ hesap yxh iginde el-
i, de-edilen _gelirin o. yilin giderine yetmeyigine
kargidir. Her hesap yili sonunda o yilm geli-
’ rinden sigorta giderleri ile matematik ve askida
kargpihklar indirildikten sonra ‘kalant olaéan-
l:lstli kargxhga aynhr s

tgtach biliim.
S Gerekli iglemler: -
PR LTI Bildirme

MADDE 55. — Her sigortalr ~ geqmdlrmekle'
édevli bulundugu kan vaya koeast ve gocukla-
riylé bagka hak sahibi a.rdalarmm adlarmx 80y-
adlarml, dogum yil ve yerlerini, adreslenm ¢
qeslt yaz olarak doldurup lmzala,yaca.@ bildizi-
" lerde giistermek ve dummlarmda olacak her de-
glslkhgx haftasmda haber vermek zorundadn'

Isveren her sigortalidan ige. bgglamags; veya .
bu kammun yuriirlige g'irmesi ﬁzerine engeg on

sngonta,lan idaresine, bll‘lslnl o yerde 1$ kammu-
nu yiiriitmekle gorevli.makama gondern' ugun-
ciisiinii - igyeri belgelen &rasmda :sa,klanxr

MADDE 56 — Isveren veya vekm 1.5 kaza—
sz, kaza olur olmaz hemen Isci Sigortalarr 1da-

" resipe ve o yerin (,;umhumyet saveligma yaz
ile ‘bx]fdn'mek zurundadir. Bp = bildirme Iggi 8i- -
go*ta,lan “idaresinee - hazu‘lanmis habervemne ka-"'
grtlarx doldumlup vemlmekle yapihr. i

. Haberverme kagldmda aq&gxdakl sorular-;;;
agikga cevaplanmig olmalidir. -

a) - Isyerxmn ticaret adi,

'b) - Igyerinin adresi, . ' ‘

¢) lgveren veya vekllmln a.dr, soyadl ve ko-
‘nut adresi, - o

-d) Kazaya uéraya.nm adx, soyadx, dog'um yer
ve “yili, lwzhk numaras, ol

e) Kazanm nasﬂ ve neden oldué'u

f) Kazanm oiduéu giin ve saat,

'g) Tamk varsa adlarr, soyadlar;, adreslen,

~h)- Kazaya.j_ ugrlyanrn o igyerindeki gunlﬁk :
’kazaner; Saglik Arizasinm ne oldujfunn ve iggdre-
mezhﬁn ne kaﬂar siirebilecegini gostermek tizere
igyerinin. heknm ve yoksa ilk balamz yapan hekim
tarafmdan iki egyam olarak verileeel: raporlar-'
“aan blms bﬂdmﬁe baﬁlann‘

-

._“._.d .
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mw 5%, - Weﬂnﬁ*mw&orta

mmkmm sotaldaten e vepa. -

- watuldudundan gliplelanirs-bunu banen: digomsn-
hn&ﬂambh» m&mk&kmﬁ za-

. Ws

~ Raporda; a;gortalsda m w amia
.1, hastaligm ne oldugu , mgoremezhk “derecesi-
- veya galmnadan alikonmaix agrelnp gerekmedigi
vé bu hallerm mwmﬁ ne gibi sonuglara
vambllmb " Line
tahkma tatul.ﬂ% eandisine - bakan herhiangi
hekunden ahui:"‘mporla wveren wyg vekllme

mnss. - m\ikm maddmn «@h)
mm Mwmm

aimmu meslek ‘has- |

latmakla’ gorevlldlrler v

...;a_
fﬁnbﬂtmkﬁ&-ﬂn&m Mgéﬁp gélmeéﬁ

0 ttnm si,gomlmm geginamnek.

~le odevh olduﬁu m 'ﬁsyu k‘om veya cocuk!arr

d:ﬁxtanhten enmmmm wmﬁo@ u-
@alat Jn&k&mlgm mdmm Mber wﬂm-

‘ sedah)kazaxl diranir’ eﬂmm&mm

- mek. Ve : &ym&mm . vox8: veliilinin Ka-
zayx vaktmde haber vermemeler; ﬁ&b@bhu— sydm-

,A;xr o -

MADDE: 6. — lggi- &g@x&im  timnesi bo-

:ru;tuxsmaggmnymthg, beAMm&aymﬁn,h@r o
-camalaan ilgili makama degmdgﬁ% &bgmam son-

radan dder. -~ .. .
Idare gerekli- gorurse swrugturnmnm jvedi-
tikle yapﬂmasma yardim edebilecegi gibi, yeni-

'den s'emgturma yapﬂmasxm da 1steye1nhr

MA’DDE 62 — Bu mugtwmahi'm amaer

‘| ancak sigortalr. ile ardalarmm ve igel sigortalar:
idaresinin haklarm, teshit, etmektn' Iste gorii-
_- 1ecek sm; n’ftehgi &Glhymﬂe yapfiaeak ceza ko-

' "usnlﬁ ’itannnuna gore ‘yﬁj‘ﬁtlﬂur

'S kadar ki, Tyel' Sig‘ortalan Idafem ilgili-

o Cumhunyet savcxlxémdgn bu yoldakx sorugtur-
vmalafm sonucu hakkmda Hilgt alabilir. .,

MADDE 63. — Maslek hestalxgl ve analik
hakkmdaki haber vermeler iizerine ,gerekli in..” -
celemeélér “dofruden dpé*mya Ie.g: Slgortalam
tanresince yaprlin - . '

MADDE 64, — lsgi sngertalm tdaresx, aym._' :

| ca. yaptiracagl mcelamelgr m:,m,} R
- a) Arrzanm ney;tne gom».gmg bulmxma-,
! mm’ .

b) Gerekh tetklk ve teshls amgl‘arn;m oI

" i tﬁamm,

) Arrsanm- sotmotnu t%ﬁn et - kazaimm

igértalr- "? bir. sahk karumunda migaliede alttha attmimast,

- gerekmek gibi- seb%plerdén ’Bm d“oi*’&’yrsij?le he-
B faporuny yeter govmesse” liazrya ﬁ&rayam S
Ve hastn; yehut geﬁe*yr o y’aﬂe’h,wsm% veyak) A

- ol e pagitk- yurétﬁda

m yeksp ¥endi: segeve& ‘y@%h.hék}ﬁl veya; : ]
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sa,élrk -kurnlancs, ypmden mtuyme et:txrebxhr

ngn:t.ahya sailanacak haklar mm bu son mua-

yeat:m@exmesas tamhxr B S
mff Y Slgortalmm olumii halmde

Im Biportalam Ic’faresmm veya hak sah1b1 ‘arda-

larmdan, birinin 1stem€81 {izefine otops1 yapxla-
bilir. ﬂg'fh tm-aﬂardan Ker biri ' sececegi bir
héklmi 0tops1de bulmrdm'maéa yetkilidir.” '_

HI Kamr ve wfmz

MADDE 66. — I§91 Slgortalarl Idarem sorus-

turms: ve mceleme]aer ﬁommda mgortahyu veya
 kamtlr belgelere gore belli olan hak sahibi ‘arda-

“lara yepﬂawk yardim ve baglanacak -6denekleri:
karar}agtrramk ﬂgﬂrlere

en -gég. on: glin iginde
yazidle Bibdirit: -
Thod- Sigortalar: Idarem ‘gerékli gordirse si-

gurmhya Feya hak sahibi ar&aiarma ileride ala-
ca‘klmdam kes’ lmek ﬁzere wans verebilir: -

MADDE 67, — Hak sahmlen ka.mrx hlidn'en'
yAZIyI aldi"klarl gunden bagﬁ&mak lizere bir ay

1g1nde igyerinin' bulundugu veya kazanm oldu- -

gu. yer: igin yetkili malkemeye bagvurarak Tgei
.Sigortalar: ldaresinin kararma itirazda buluna-
bilirler. .. Bu itiraz kararm uygulammssml ge-
ciktirmez. T :

Itlraz, anahk angortasx haklan ng sulh mah-

kemesine kaza ve meslek hastaltklarindan dogan .

hskldr icin asliye mshkemesme yap:rhr

 Tltiraz iizerine aglacak -divalar, Hukuk Yar-.
grlama: Ysuld Kanununun “cabuk yzrrylama hii--

“kiimlerine gdre gdriﬂur v

. MADDE 68. ngnne’r" tarafmdan itirez

edilmemesi- veya .itirazm reddi haldemduki mah-

keme kararmmm kesinlesmesiyle lsqi Sigortalarr
- 1daresinin karart kesinlesmig~ olur.

Bu kesinlegmie 26 ner madde geregince gelir-
de degisiklik yapilmasina -engel elamaz,

Dérdiincit boliim
Son hitkiimler

MADDE 89. ——'Bu kanun gereéilice baglana-

cak gelir ve saélanacak yardim paralam haeiz 1

veya bagka,sma devir ve temlik edllemez

MADDE 70. — Bu kanunla vazilr sigorta

haklam lgm 11er1 stiriilecek 1stemler hak doguru-

‘dar siirer

porlart ve bunlarla

'cuokylwﬂunn&en uq yxlgsgtsktensamém
.lenmez

‘MADDE 71 " By kanun geregmce yaplla ,

“cak bildirme ve haber vermeler Is Kanummun

6- nei ‘muildesing gére yapmr

NIADHE 7. — Bir mgortalxda 'kaza, meslek

.hastalxgl ve anahk _hallerinden bir, kag: birlegir-

se hak sahlbme ;zalmz bu- kanun ggregmce b&g- -

lanacak glinliik odeneklerin en yiikeefi verlhr
28 nei, madde hikmi mahfuz bulundugu gi

bi kaza sonueu’ gocuk diigiiren mgortah kadma

" da tam gundehk verilir.

MADDE 73. — Sonradan 'herhangx sebeple
Is Kanununun uygula.nma alani  digma qkan

-bir 1$yermde, 1$1emege bilshiitiin son vérilmedik- -

ce sxgorfa hﬁkumleh ertesi hesap yrh basma ka-

MAJ}!BE T Sigertahlar figlinct: bir h$l .
nin aracilsgiyla:ise” -girmis ve bununla. sbzlagme -

- yapmiy olselar. bile bu: kenunun iy versn veya
. vekiline yiikledigl ddevierden dolayr armer olan .
ti¢lingii- klﬁl ile: blﬂ:l’kte asxl 15 veren &e somm L

ludur

MADDE 76, — Yaesh bir seb&ple ve haber

verert gidenler. diinda - Tiirkiye'der. _ayrilsn-

larm-sigorta haklary déiser.. . Anesk: bu kamm ge-
regince kenmdilerine .gelir bafflanmiy ‘bulubanlar
bir yil icinde Tiirkiye’ye dénerlerse gehr a}ma .
hakkxm yemden kaa.zmrlar ’ 1‘ :

MASBDE 6. — Iy kazast, mesiek hmaihéx ve
analtk haflerinde Tlrk vatandaglarine da kendi
ige ve'hizmetlileri gibi haklar ssifayan. yaban-
1 Devietlerin uyuruklar bu. iaamfdan i&y@ala-
nirler. - .. -

Is Kanununun 102 nei maddesmm 2 nei fik- -
rast hitkindi mahfuzdur :

MADDE 77 . — Bu kanunla gecen hekim ra-
ilgili belgelerle egyazlar:
damga ve her turlix “resimden ba.ﬁmktrr

'MADDE '78. — I$yerler1nde kaza, meslek
hastaligt vé anahk ha,llem iein_ozel defterler tu-
tulur.

MADDE 79. — Bu kanun gereﬁmce yapila-

\ cak saghk denetlemelerinin nasil olacagr ile ka-

za ve meslek hastahét sonucu malilliklerin mes-

~
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- lekte kazanma g&cﬁnu ne nispette aza.ltaca.ﬁt

Ekonoms, Saglik ve Soysal Yardim Bakanlikis- |
tesblt '

rmea blrh'kte hazxrlanacak tiizuklerle

olunur

ler hakkinda bu kontrol ii¢ yil igindir. . o
Kabul edilir bir dzrii olmadrgr ‘halde.bu kont-

roldan kacanlar hakkmda 36 ner madde hukmﬁ ‘

uvgu}amr

: MADDE 81. — Bu kanunun uygulanacaél’

gercek ve tiizel kigilere ait her tiirlit iglerde ve .
“{ -gli bir isyerinde vukubulan ig kazam,~meslek has-

- taligr veya analik halleri igin ilgili isgi veya hiz-

1§yerlermde herhang; ad altmdav _kurulmus ve-
va kurulacak olan hor¢verme, tekaiit ve yardm

‘sandiklary, genel lgei- Sigo.talarr digmda, ayries -
islemelerine ve ilgililere kurulus amsclarina gére .

menfaatler saglamagu devam edebilirler. ,
Bu sandiklara paraca yardimda bulunmak ve-

va bunlarm viiklerini paylasmak bu kan\m ge-

~ Tegince igverene dusen odevlerm yerine. gem'ﬂ

© memesi 1(;1!1 sebep futulamaz

MADDE 82, — Ma,den igeilerinin’ :
ve meslek kastaligr hallerinde gerek bakmilam,

- gerekse'kendilerine veya ardalarma verilecck dde-

nekler hakkmda 151 ve 4268 sayih kanun]urm
hitkiimleri vermc bu kanun uygulamr

MAD’:DE 83. — Milli Savunma Ba.kanhémm &

3575, Devlet Derd'ryollar: ve Limanlarr Isletme |
Genel Idaresinin 2454 ve 2904, Devlet Denizyol.
larr Igletme: Genel Idaresinin 3137 sayilr kanun-
lar: hiikfimleiiden favdalman - mernur, hxzmeth
-ve 1§<;ﬂerl 11e Baymdlrhk ‘Bakanliginm Demir--

iy kazast -

~ yol ya.pnnx tegkilitmda g&hga,rak 3487 sayilr ka-
mmun 12 nei maddesinden fa.ydaiannn maagh
veya ileretli memyrlar ve Inmhisarlar Umum Mi-
du;luéunun 2921 .sayth kanundan faydalanan °

M ADDE 80 o ts(}l Slgorfalarl i da,resu bu.f- 'kiitiiklii daimi memur ve h}zmetlilem hazkkmda »

'ka.nundd yazilr kazadan dolayt isgdremezlik, mes- -
lels hastahigi ve analik haklarmdan birini elde
~ etmiy bulunanlar gerekh gordiikee her zaman:
' saghk kmntlolundan geglreblhr Daimi iggéremez-

- bu kanun hitkiimleri uygulamnaz -

Su kadar ki, yukardaki flkrada. yazih memnr, ‘
hizmetli ve iggilere is kazast, meslek hastahﬁt ve
analig: hallerinde yapilacak yardmnlar bu ka-
nunla’ gmlm haklar ve odemelerden da,ha asa,tt :
olamaz :

- MADDE 84. — Is. Ka,mmunnn ikinei xﬂédde-.

' sine gore alinan kanun kaps&mma. girecek nitek-

~ likte .olmakla beraber ilgili makamlarea: hem‘iz
o0 yolda ayrilanmam1g bulundugu gor\ilen herhan-

metli hakkmdakl sigorta- yardlm ve - ddenekleri, -

ayniyle kanun kapsammda. ayrilanma iglemleri .

tamamlanmig isyerlerinde oldugu gibi Isei Sigor-

 talari Idaresinee saglanarak buna alt gzderlerm

tutarl 1sve. enden almar.

GE(}ICI MADDL — 1s kazaﬁtyle meslek has- .
~ tahklarr ve analik slgorta,lanmn ilk iki tanfesn :
uger yilik siirelerle uygulanir: :

“Bu tamfelerde tehhke derecesi icin ayrilama "
v"pﬂmaz : o

MADDE 85. — Bu kanunun 39, 42, 43 ve

» 79 ncu maddeleriyle gecici madde hiikiimleri

kanunun yaymm tarihinde ve diger hitkiimleri ise
Igci Sigortalar: Idaresinin ~ kurulmasindan alts
ay sonra yururluée girer.

MADDE 86. — Bu kanun hwkilmlenm Ba.
kanlar Kurylu yurut'hr L

\




