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1. — Bazı suçlardan mahkûm bulunan
ların affına ve bu suçlardan maznun olan
lar hakkında takibat yapılmamasına dair 
kanun lâyihası (1/330) 20 

2. — Devlete ait matbaaların birleştiril
mesi hakkındaki 3558 sayılı kanuna ek ka
nun lâyihası ve Maarif ve Bütçe Encümen
leri mazbataları (1/252) 20 

3. — Devlet memurları aylıklarının tev
hit ve teadülüne dair olan 3656 sayılı ka
nuna bağlı (1) sayılı cetvelin Adliye Ve
kâleti kısmında değişiklik yapılması hak
kında kanun lâyihası ve Adliye ve Bütçe 
Encümenleri mazbataları (1/270) 20:21 

4. — Devlet memurları aylıklarının tev
hit ve teadülüne dair olan 3656 sayılı ka
nuna bağlı (1) sayılı cetvelin Tapu ve Ka
dastro Umum Müdürlüğü kısmında deği
şiklik yapılmasına dair kanun lâyihası ve 
Adliye ve Bütçe Encümenleri mazbataları 
(1/284) 21 

5. —Diyanet İşleri Reisliği Teşkilât ve 
vazifeleri hakkındaki 2800 sayılı kanunun 
3665 sayılı kanunla değiştirilen 3 ncü mad
desinin tadiline • dair kanun lâyihası ve 
Bütçe Encümeni mazbatası (1/244) 21 

6. — Gümrük muhafaza ve muamele sı
nıfı memurları teşkilâtı hakkındaki kanun-
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da değişiklik yapılmasına dair kanun lâyi
hası ve Gümrük ve İnhisarlar ve Bütçe 
Encümenleri mazbataları (1/212) 21:22 

7. — Muamele Vergisi Kanununun 10 
ncu maddesine bir fıkra eklenmesine dair 
kanun lâyihası ve Maliye ve Bütçe Encü
menleri mazbataları (1/180) 22,26,40,46:49 

8. — Sivas Mebusu Abdurrahman Naci 
Demirağ'ın, Belediye İstimlâk Kanununun 
9 ncu maddesinin değiştirilmesi hakkında 
kanun teklifi ve Dahiliye, Adliye ve Nafıa 
Encümenleri mazbataları (2/41) 22:23 

9. — Devlet memurları aylıklarının tev
hit ve teadülüne dair olan 3656 sayılı ka
nuna ek kanun lâyihası ve Maarif ve Bütçe 
Encümenleri mazbataları (1/275) 2354 

10. — Maarif Vekâletine bağlı yüksek, 
orta ve teknik öğretim kurumlarında çalı
şacak yabancı profesör, öğretmen, müte
hassıs ve ustalarla gelecek senelere geçici 
mukaveleler akdi hakkında kanun lâyihası 
ve Maarif ve Bütçe Encümenleri mazbata
ları (1/272) 24 

11. — Kurs görmek için veya muvakkat 
bir vazife ile yabancı memleketlere gön
derilecek olan erata harçlık verilmesi hak- ı 
kında kanun lâyihası ve Millî Müdafaa ve 
Bütçe Encümenleri mazbataları (1/214) 24 

12. — Askerî memurlar. Kanununa ba
zı maddeler ilâvesine ve 2505 sayılı kanu
nun 6 ve 7 nci maddelerinin ilgasına dair 
olan 3280 sayılı kanunun 1 nci maddesinin 
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(B) fıkrasının değiştirilmesi hakkında ka
nun lâyihası ve Millî Müdafaa Encümeni 
mazbatası (1/298) 24 

13. — Devlet memurları aylıklarının 
tevhit ve teadülüne dair olan 3656 ve 3888 
sayılı kanunlara bağlı cetvellerin Dahiliye 
Vekâleti kısmında değişiklik yapılmasına 
dair 4446 sayılı kanuna bağlı (II) sayılı 
cetvelde değişiklik yapılması hakkında ka-. 
nun lâyihası ve Dahiliye ve Bütçe Encü
menleri mazbataları (1/302) 25 

14. — Diyarbakır Mebusu Gl. Kiazim 
Sevüktekin ve iki arkadaşının, Subay ve 
askerî memurların maaşlarına dair olan 
3661 sayılı kanunun 1 nci maddesinin de
ğiştirilmesine ve bu kanuna bazı maddeler 
eklenmesine dair olan 4600 sayılı kanu
nun 2 nci maddesinin değiştirilmesi hak
kında kanun teklifi ve Millî Müdafaa ve 
Bütçe Encümenleri mazbataları (2/47) 25 

15. — Yeniden 16 kaza teşkiline dair 
kanun lâyihası ve Dahiliye ve B.ütçe Encü
menleri mazbataları (1/296) 26,40,49:52 
. ,16.— Devlet Demiryolları ve Limanla
rı işletme Umum Müdürlüğü memurları 
tekaüt sandığı hakkındaki 2454 ve 2904 sa
yılı kanunlara bazı hükümler eklenmesine 
Ve bu kanunların bazı maddelerinin değiş
tirilmesine dair olan 4001 sayılı kanuna bir 
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muvakkat madde eklenmesi hakkında 
kanun lâyihası ve Münakalât, Maliye ve 
Bütçe Encümenleri mazbataları (1/300) 26:27 

17. — Demiryollar ve limanlar inşaatı 
için gelecek yıllara geçici taahhütlere gi
rişilmesi hakkında kanun lâyihası ve Nafıa 
ve Bütcc Encümenleri mazbataları (1/313) 27: 

28,41,52:55 
18. — Devlet memurları aylıklarının 

tevhit ve teadülü hakkındaki 3656 sayılı 
kanuna bağlı (1) sayılı cetvelin Adliye Ve
kâleti kısmında değişiklik yapılmasına dair 
kanun lâyihası ve Adliye ve Bütçe Encü
menleri mazbataları (1/283) 28 

19. — Havadan indirme ve denizden çı
karmalara karşı mücadele hakkında ka
nun lâyihası ve Millî Müdafaa ve Bütçe 
Encümenleri mazbataları (1/319) 28:29 

20. — Konya Mebusu Dr. Osman Şevki 
Uludağ 'm, İstanbul Şehremaneti ve Bele
diyesinde zabıtai belediye hizmetini ifa 
eden memurların evvelce ücretle geçen hiz
met müddetlerinin tekaütlükleri hesabında 
sayılmasına dair kanun, teklifi hakkında 
Dahiliye Encümeni mazbatası ve Maliye 
Encümeni Eiyaseti tezkeresiyle Devlet me
murları aylıklarının tevhit ve teadülü, hak
kındaki 3656 sayılı kanuna ek kanun lâ
yihası ve Bütçe Encümeni mazbatası 
(2/5, 1/115) 29:40 
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1. — SABIK ZABIT HULÂSASI 

Büyük Millet Meclisi, Teşkilâtı Esasiye Ka
nununun 19 ncu maddesinin 2 nci fıkrasına tev
fikan 108 imza ile verilen takririn okunmasını 
mütaakıp saat 11 de açıldı; 

Almanya ile siyasi ve iktisadi münasebetleri
mizin kesilmesi hakkında îcra Vekilleri Heye
tince ittihaz edilen karara dair Başvekil Şükrü 
Saraçoğlu'nun beyanatı dinlendikten sonra mez
kûr kararın kabulüne ve 

ingiltere Parlamentosuna bir selâm ve muhab

bet telgrafı çekilmesine mütedair takrirler oku
narak kabul olundu; 

Saat 15 de toplanılmak üzere fevkalâde inika
da nihayet verildi. 

Reis Kâtip 
Çankırı Tunceli 

M. A. Benda Necmeddin Sahir-Sılan 
Kâtip 

Samsun . 
N. Fırat 

2 — HAVALE EDİLEN EVRAK 

Lâyihalar 
1. — Bazı suçlardan mahkûm bulunanların 

affına ve.bu suçlardan maznun olanlar hakkın
da takibat yapılmamamsma dair kanun lâyiha
sı (1/330) (Adliye Encümenine) 

2. — Mahallî idareler imar Bankası hakkın
da kanun lâyihası (1/331) (Dahiliye ve Bütçe 

Encümenlerine) -
3. — Nüfus Kanunu lâyihası (1/332) (Adli

ye ve Dahiliye Encümenlerine) ! 

— 13 — 
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4. — Sivil halkın muvakkat tahliyesi hak

kında kanun lâyihası (1/333) (Millî Müdafaa, 
Dahiliye, Adliye, ve Bütçe Encümenlerine) 

Tezkereler 
5. — İstanbul Fatih - Şehremini Seydibey 

mahallesinden Ali oğlu Hulusi Sürenkök'ün ölüm 
cezasına çarptırılması hakkında Başvekâlet tez
keresi (3/198) (Adliye Encümenine) 

6. — Şarköy Kazası Jandarma erlerinden 
Mustafaoğlu İsmail Karakaya'nm ölüm cezasına 
çarptırılması hakkında Başvekâlet tezkeresi 
(3/199) ( Adliye Encümenine) 

Mazbatalar 
7.— Bazı suçlardan mahkûm bulunanların af

fına ve bu suçlardan maznun olanlar hakkında 
takibat yapılmamasına dair kanun lâyihası ye 
Adliye Encümeni mazbatası (1/330) (Ruzna-
meye) 

8.—'Kütahya mebusları Dr. Ali Süha Delil-
başı ve Salâhaddin Kutman'ın, İspirto ve İs
pirtolu İçkiler İnhisarı hakkındaki 4250 sayılı 
kanunun 21 nci maddesinin değiştirilmesi hak

kında kanun teklifi ve Maliye, Bütçe ve Güm
rük ve İnhisarlar Encümenleri mazbataları 
(2/19) (Ruznameye) 

9. — Türkiye - Finlandiya Ticaret ve Tediye 
. Anlaşmasının temdidi hakkında kanun lâyihası ve 
Hariciye ve Ticaret Encümenleri mazbataları 
(1/295) (Ruznameye) 

10. — Türkiye ile Macaristan arasında imza 
edilen Ticaret ve Tediye Anlaşmalariyle, mer
butlarının tasdiki hakkında kanun lâyihası ve 
Hariciye ve Ticaret Encümenleri mazbataları 
(1/309) (Ruznameye) • 

11. — Türkiye ile Eomanya arasında mevcut 
Ticaret ve Tediye Anlaşmalariyle merbutlarının 
temdidi hakkında teati olunan mektupların tas-
dikma dair kanun lâyihası ve Hariciye ve Tica
ret Encümenleri mazbataları (1/310) (Ruzna
meye) 

12. — Türkiye ile Romanya arasında imza 
olunan Ticaret ve Tediye Anlaşması ile merbut
larının tasdiki hakkında kanun lâyihası ve Ha
riciye ve Ticaret Encümenleri mazbataları 
(1/311) (Ruznameye) • . . . - . , 

B Î R İ N C Î C E L S E 
Açılma saati : 15 

REİS — R. Canıtez 
KÂTİPLER : Necmıeddin Sahir sılan (Tunceli), W. Fırat (Samsun) 

REİS — Celse açılmıştır. Söz Dahiliye Ve-
kilinindir. 

DAHİLİYE VEKİLİ H. URAN (Seyhan) 
— Efendim, gelen evrakın 4 ncü numarasında 
sivil halkın muvakkat tahliyesi hakkında ka
nun lâyihası vardır. Dört encümene, havale edil
miştir. Müstaceldir. Heyeti Celilenizden istir
ham ediyorum, bu dört encümenden üçer aza. 
seçilmek suretiyle teşkil edilecek muvakkat bir 
encümende acilen müzakere buyurulsun. 

REİS — Efendim, bu lâyiha Mili} Müdafaa, 
Dahiliye, Adliye ve.Bütçe Encümenlerine ha
vale edilmiştir. Lâyihanın bü encümenlerden 
seçilecek azadan mürekkep bir muvakkat encü
mene havalesini reye .arzediyorum. Kabul eden
ler... Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

Beşer âza münasip mi efendim? (Üçer âza 
sesleri) Dört encümenden üçer âzanm muvak
kat encümene tefrikini kabul edenler... Etmi
yenler... Kabul edilmiştir. 

ADLİYE VEKİLİ A. R. TÜREL (Konya) 
— Muhterem arkadaşlar, gelen evrakın 7 nci 
numarasında kayıtlı, bazı eşhasın aflanna dair 
olan bir kanun lâyihası vardır. Bu lâyihanın 
ruznameye, alınarak diğer lâyihalara tercihan 
ve takdimen müzakeresine kai'âr vermenizi is
tirham ederim. . . . 

(Müstaceldi sesleri). Müstaceliyet, zaten 
encümen tarafından mazbatada teklif edilmiş
tir. 

REİS — Adliye Vekili, bazı suçlardan mah
kûm bulunanların affına ve bu suçlardan maz
nun olanlar hakkında takibat yapılmamasına 
dair olan kanun lâyihasının ruznameye alınarak 
tercihan müzakeresini rica ediyorlar. Bu teklifi 
reye arzediyorum: Kabul buyuranlar Kabul 
etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

Encümen müstacelen müzakeresini teklif 
ediyor: Bu teklifi kabul buyuranlar..; Kabul 
etmiyenleri.. Kabul edilmiştir. 

Lâyihanın müzakeresine başlıyoruz, 

— 19 
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3 — MÜZAKERE EDtLEN MADDELER 

, 1 —'Bazı suçlardan mahkûm bulunanların 
affına ve hu • suçlardan maznun olanlar hakkım
da takibat yapılmamasına dair kanun lâyihası 
(1/330) [1] 

REİS — Heyeti umumiyesi hakkında söz is-
tiyen var mı? 

Maddelere geçilmesini reye arzediyorum: Ka
bul buyuranlar... Kabul etmiyenler... Kabul edil
miştir. 

Bazı suçlardan niahkûm bulunanların affma ve 
bu suçlardian maznun olanlar ihıakkmda liakitoat 

yiapılm|amasma dair kanım 
' MADDE 1. — Müttefik Devletler tebaasın
dan bulunan eşhas tarafından siyasi veya as
kerî saik ve gayelerle işlenen suçlardan mah
kûm edilen suçluların cezaları bütün hukuki 
neticeleriyle affedilmiştir. 

Yine bu şahıslardan bu kabîl suçlarla maz
nun olanlar hakkında da takibat yapılmaz. 

REİS — Madde hakkında mütalâa var mı? 
Reye arzediyorum. Kabul edenler... Btmiyenler... 
Kabul edilmiştir. 

MADDE 2. — Bu kanun neşri tarihinden 
mer'idir. ' • , 

REİS — Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul 
edilmiştir. 

MADDE 3. — Bu kanun hükümlerini icraya 
İcra Vekilleri Heyeti memurdur. 

REİS — Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul 
edilmiştir. 

Lâyihanın heyeti umumiyesini reye arzediyo
rum. Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil
miştir. 

Diğer maddelerin müzakeresine geçiyoruz. 
2. — Devlete ait matbaaların birleştirilmesi 

hakkındaki 3558 sayılı kanuna ek kanun lâyi
hası ve Maarif ve Bütçe Encümenleri mazbata
ları (1/252) [2] 

REİS — İkinci müzakeresidir. 

Devlete ait matbaaların birliştirilmesi hakkın
daki 3558 numaralı kanuna ek kanun 

MADDE 1. — Devlete ait matbaaların birleş
tirilmesi hakkındaki 3558 sayılı kanunun muvak-

- kat maddesinde yazılı müddet beş sene daha uza
tılmıştır. 

REİS — Maddeyi reye arzediyorum. Kabul 
buyuranlar... Kabul etmiyenler... Kabul edil-

[1] 239 sayılı basmayazı zaptın sonundadır. 
[2] Birinci müzakeresi 84. nen inikat zaptın-

dadır. 

m i s t i r . - - ; - •' . • : • • • • • • ' 

MADDE 2. — Bu kanun 1 Haziran 1944 ta
rihinden mer'idir. 

REİS — Maddeyi kabul buyuranlar... Kabul 
Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

MADDE 3. — Bu kanunun hükümlerini icra
ya İcra Vekilleri Heyeti memurdur. 

REİS — Maddeyi kabul buyuranlar... Kabul 
etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

Lâyihanın heyeti, umumiyesini reye arzediyo
rum. Kabul buyuranlar... Kabul etmiyenler... Ka
bul edilmiştir. 

3. — Devlet memurları {aylıklarının tevhit 
ve teadülüne dair olan 3656 sayılı kanuna bağlı 
(1) sayılı, cetvelin Adliye Vekâleti İnsmınâa de
ğişiklik yapılması hakkında kanun lâyihası ve 
Adliye ve Bütçe Encümenleri • mazbataları 
(1/270) [1] 

REİS — İkinci müzakeresidir. 

Devlet memurları aylıklarının tevhit ve teadülü
ne dair olan 3656 sayılı kanuna bağlı (1) numa
ralı cetvelin Adliye Vekâleti kısmında değişik-

lik yapılması baklanda kanun 
MADDE 1. — Devlet memurları aylıldarı-

nm tevhit ve teadülüne dair olan 3656 sayılı 
kanuna bağlı 1 sayılı cetvelin Adliye Vekâleti 
kısmına ilişik cetvelde derece, unvan ve aded-
leri gösterilen memuriyetler eklenmiştir. 

CETVEL 
D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

Vilâyet memurları • 
fReis, hâkim, âza, sulh hâkimi] 

8 I müddeiumumi ye muavinleri, | 1 50 
9 ^ icra hâkim ve muavinleri, sor-} , 1 40 

10 jgu hâkimleri, hâkim muavin | 1 35 
[leri ve temyiz raportörleri J 

Kâtipler 
11 pBaşkâtip, başkâtip muavinle] 1 30 
12 -\Yİ, zabıt kâtibi, zabıt kâtibi}- 1 25 
13 [muavinleri, kâtip - J 3 20 

İcra memur ve muavinleri . 
11 İcra memuru 1 30 

Muhtelif memur ve mübaşirler -
14 Mübaşir 2 15 

Ceza ve tevkif evleri 
12 Cezaevi memuru 1 25 
14 Kâtip 1 15 

[1] Birinci müzakeresi 84 ncil inikat zaptm-
dadır. 
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REİS — Maddeyi cetvelle beraber reye arze-

diyorum: Kabul buyuranlar . . . Kabul etmiyen
ler . . . Kabul edilmiştir 

MADDE 2. — Bu kanun neşri tarihinden 
mer'idir. 

REİS — Maddeyi kabul buyuranlar . . . Ka
bul etmiyenler .' . . Kabul edilmiştir. 

MADDE 3 — Bu kanunun hükümlerini icra
ya icra Vekilleri Heyeti memurdur. 

REÎS — Maddeyi kabul buyuranlar ... . Ka
bul etmiyenler . . . Kabul edilmiştir. 

Lâyihanın heyeti umumiyesini reye arzediyo
rum: Kabul buyuranlar . . . Kabul etmiyenler . . . 
Kabul edilmiştir. 

4. •— Devlet memurları aylıklarının tevhit 
ve teadülüne dair olan 3656 sayılı kanuna bağlı 
(1) sayılı cetvelin Tapu ve Kadastro Umum Mü 
dürlüğü kısmında değişiklik yapılmasına dair 
kanun lâyihası ve Adliye ve Bütçe Encümenleri 
mazbataları (1/284) [1] 

REtS — ikinci müzakeresidir, maddelere ge
çiyoruz. 

Devlet memurları aylıklarının tevhit ve teadülü
ne dair olan 3656 sayılı kanuna bağlı (1) numa
ralı cetvelin. Tapu ve Kadastro Umum Müdür
lüğü kısmında değişiklik yapılması hakkında 

kanun 
MADDE 1. — Devlet memurları aylıklarının 

tevhit ve teadülüne dair olan 3656 sayılı kanuna 
bağlı (1) numaralı cetvelin Tapu ve Kadastro 
Umum Müdürlüğüne ait kısmına ilişik cetvelde 
derece, aded ve unvanları yazılı memuriyetler 
eklenmiştir. 

REÎS — Maddeyi merbutu cetvelle birlikte 
reyinize arzediyorum. Kabul buyuranlar... Etmi
yenler... Kabul edilmiştir. 

MADDE 2. — Bu kanun neşri tarihinden 
mer'idir. 

REÎS — Maddeyi kabul buyuranlar... Etmi
yenler... Kabul edilmiştir. 

MADDE 3. —• Bu kanun hükümlerini icraya 
İcra Vekilleri Heyeti memurdur. 

REÎS ••— Maddeyi kabul buyuranlar... Etmi
yenler... Kabul edilmiştir. 

Lâyihanın heyeti umumiyesini reyinize arze
diyorum. Kabul buyuranlar... Etmiyenler... Kabul 
edilmiştir. 

[1] Birinci müzekkeresi 84 ncü inikat zaptm-
dadtr, 

1944 C : 1 
5. —Diyanet îşleri Reisliği Teşkilât ve va

zifeleri hakkındaki 2800 sayılı kanunun 3665 sa
yılı kanunla değiştirilen 3 ncü maddesinin tadi
line dair kanun lâyihası ve Bütçe Encümeni maz
batası (1/244) [1] 

REÎS — ikinci müzakeresidir, maddelere ge
çiyoruz. 

Diyanet îşleri Reisliği Teşkilât ve Vazifeleri 
hakkındaki kanunda bazı değişiklikler yapılma
sına dair 3656 sayılı kanunun üçüncü maddesine 

bir fıkra eklenmesi hakkında kanun 

MADDE 1. — 14 Haziran 1935 tarih ve 2800 
sayılı kanunun 5 Temmuz 1939 tarih ve 3665 sa
yılı kanunla değiştirilen 3 ncü maddesine aşağı
daki fıkra eklenmiştir. 

Diyanet işleri müşavere heyeti âzalarının tâ
yinleri 3656 sayılı kanunun 6 ncı maddesi hük
müne tâbidir. 

REÎS — Maddeyi reyinize arzediyorum. Ka
bul buyuranlar... Etmiyenler... Kabul edilmiştir, 

MADDE 2. —' Bu kanun neşri tarihinden 
mer'idir. 

REÎS — Maddeyi kabul buyuranlar... Etmi
yenler... Kabul edilmiştir. 

MADDE 3. — Bu kanunun hükümlerini icra
ya Başvekil ve Maliye Vekili memurdur. 

REÎS — Maddeyi kabul buyuranlar... Etmi
yenler... Kabul edilmiştir. 

Lâyihanın heyeti umumiyesini reyinize arze
diyorum. Kabul buyuranlar... Etmiyenler... Ka
bul edilmiştir. 

6. — Gümrük muhafaza ve muamele sınıfı 
memurları teşkilâtı hakkındaki kanunda değişik
lik yapılmasına dair kanun lâyihası ve Gümrük ve 
İnhisarlar ve Bütçe Encümenleri mazbataları 
İl/212) [2] 

REÎS — Ikinıci müzakeresidir, maddelere ge
çiyoruz. 

Gümrük muhafaza ve muamele sınıfı memurları 
teşkilâtı hakkındaki 3944 sayılı kanunun bazı 

maddelerinin değiştirilmesine dair kanun 

MADDE 1. — 3944 sayılı kanunun ikinci 
maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir: -

Gümrük muhafaza memurluğuna hariçten gi
receklerin: 

A) Yaşı otuzdan yukarı olmaması ve bedenî 
kabiliyet^ gedikli erbaş olacaklar hakkındaki hü
kümlere uygun olması; 

B) Boyu 1,64 ten aşağı olmaması; (Kadın 
muhafaza memurlarından boy haddi aranmaz)'; 

[1,2] Birinci müzakereleri 84 ncü inikat zap-
tındadır. 
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...,. C) Memurin Kanununda yazılı diğer vasıf- ' 
lan haiz olması şarttır. 

BEİS — Maddeyi reyinize arzediyorum. Ka
bul buyuranlar... Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

MADDE 2. — Aynı kanunun 7 nci maddesi 
aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir: 

Muhafaza başmüdür ve müdürleriyle mmtaka 
ve kısım âmirleri ve muhafaza memurları (Güm
rük zabıtası) dır. Bunlardan başmüdür ve mü
dürlerden maadası mezun olmadıkları zamanlar
da resmî elbise giymeğe mecburdurlar. Bunların 
silâh ve cephaneleriyle resmî elbiseleri genel ko
mutanlıkça temin ve şekilleri kararaname ile ve 
miatları genel komutanlıkça tesbit olunur. 

Sivil kıyafetle vazifelendirilecek muhafaza 
memurlariyle kısım ve mmtaka-âmirlerine, mi
atları genel-komutanlıkça tâyin edilecek birer sivil 
elbise verilir. Bu elbiselerin bedelleri resmî el
bise bedellerinden yukarı olamaz. 

BEtS — Maddeyi reyinize arzediyorum. Ka
bul buyuranlar... Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

MADDE 3. — 3944 sayılı kanuna bağlı.1 
sayılı cetvel yerine bu kanuna bağlı cetvel konul
muştur. . 

D. 

5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 

7 . 
8 ' 
9 

10 
11 
12 
13 
14 

CETVEL 

. Memuriyetin nev'i 

Muhafaza başmüdürü 
Muhafaza müdürü 

» » 
» » 

Mmtaka âmiri 
» » 

Kısım âmiri 
» » -' • 

Muhafaza memuru 
» » 

Muamele memuru 
» > 
» » 
» » .; m 
» » » 
» » » 
» •» » 

. : » » » . 

Aded 

1 
1 
4 
2 
5 

10 
30 

100 
350 

1287 
1 
4 
8 

14 
20 
30 
40 
35 

Maaş 

80 
70 
60 
50 
40 
35 
30 
25 
20 
15 
60 
50 
40 
35 
30 
25 
20 
15 

Maddeyi cetvelle birlikte reyinize 
ı. Kabul buyuranlar . . . Etmiyen-

BEÎS — . ._ .7, „ „ 
arzediyorum. Kabul buyuranlar 
ler ; , .Kabul edilmiştir. 

MADDE 4. 
mer'idir. 

BElS — Kabul buyuranlar 
ler . . . Kabul edilmişti. 

Bu kanun neşri tarihinden 

. Etmiyen-

dar 
[1] Lüzumu ..„ *-•„:• 
ve ambar memuru ayrılır 

kadar ayniyat muhasibi, vezne-

MADDE 5. — Bu kanun hükümlerini icraya 
Maliye ve Gümrük ye İnhisarlar Vekilleri me
murdur. ••,'•;''•••• 

BEtS — Kabul buyuranlar . . . Etmiyen
ler . . . Kabul edilmişti. 

Lâyihanın heyeti umumiyesini reyinize arze
diyorum, Kabul buyuranlar . . . Etmiyenler . . . 
Kabul edilmiştir. ; • ". 

.7.— Muamele Vergisi Kanununun 10 ncu 
maddesine bir fıkra eklenmesine dair. kanun lâ
yihası ve Mâliye ve Bütçe Encümenleri mazba
taları (1/180) [1] 

BEtS — İkinci müzakerecidir. 

Muamele Vergisi Kanununa bazı fıkralar eklen
mesinle dair kanun 

MADDE 1. — 28 mayıs 1940 tarihli ve 3843 
sayılı Muamele Vergisi Kanununun 10 ncu 
maddesine aşağıdaki 9 sayılı fıkra eklenmiştir: 

9. Darülaceze ve yardım Sevenler Cemi
yeti mütedavil sermaye atelyeleri. 
• BEtS — Maddeyi reyinize arzediyorum. Ka

bul edenler.... . Etmiyenler. . Madde kabul edil
miştir. 

MADDE 2. — Ay*nı kanunun 12 nci mad
desinin birinci fıkrası sonuna aşağıdaki hüküm 
eklenmiştir: 

Şu kadar' ki, 16 yaşını bitirmemiş olanlar
dan, sanat öğrenmek üzere müessesede çalıştırı
lan beş işçi bu fıkranm tatbikında itibara alın
maz. 

REÎS — Maddeyi reyinize arzediyorum. Ka
bul edenler! . . Etmiyenler. . . Madde kabul edil
miştir. 

MADDE 3. —-Bu 'kanun neşri tarihinden 
mer'idir. ' • • • • . ' 

BEtS — Maddeyi kabul edenler. . . Etmiyen
ler . . . Kabul edilmiştir/ "''..".' 

MADDE 4. — Bu kanun hükümlerini icraya 
Adliye,- Maliye, İktisat ve Gümrük ve İnhisarlar 
Vekilleri memurdur. 

BEtS — Maddeyi Kabul edenler. . .Etmiyen
ler . . . Kabul edilmiştir. 

Lâyihanın heyeti umumiyesini açık reye arze
diyorum. , 

8. — Sivas Mıibusu Ab dur rahman Naci Be-
mirağ'ın Belediye İstimlâk Kanununun 9 ncu 
maddesinin değiştirilmesi hakkında Jkanun tek
lifi ve Dahiliye, Adliye ve Nafıa Encümenleri 
mazbatalan (2/41) [2] , 

[1] Birinci müzakeresi 70 ve 84 ncü inikat 
zaptındadır, 

[2] Birinci müzakeresi 56, 78 ve-,.84 ncü inikat 
zabıtlarındadır. , , ^ 
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REİS — İkinci müzakeresidir. 

Belediye İstimlâk Kanununun 9 ncu maddesini 
' değiştiren kanun 

MADDE 1. — 3710 sayılı Belediye istimlâk 
kanununun 9 ncu maddesi aşağıda yazılı şekil
de değiştirilmiştir. 

MADDE 9. —' Kısmen istimlâk olunan gay-
rimenkullün değer pahası aşağıda yazılı şekilde 
tâyin olunur: 

Bu gayrimenkulun: 
A) İstimlâke tabi olmayan kısmın kıyme

tinde istimlâk sebebiyle bir değişiklik Hâsıl ol- ; 

mamış işe, gayrimenkulun tamamının halihazır 
kıymetiyle bu kıymet arasındaki fark; 

B) İstimlâke tabi olmayan kısmın kıyme
tinde istimlâk sebebiyle düşüklük hâsıl olduğu 
takdirdo gayrimenkulun tamamının halihazır 
kıymetiyle istimlâk edilmeyen kısmın düşük 
kıymeti arasındaki fark; 

C)-, istimlâke tabi olmayan kısmın kıyme
ti istimlâk sebebiyle artmış olursa, istimlâk 
edilecek kısmın halihazır kıymeti; 

istimlâk bedelini teşkil eder. 
Bu son halde kıymeti artan kısmın şerefiyesi 

hakkında 21 nci madde hükümleri tatbik olu
nur. 

D) Bir kısmı istimlâk olunan gayrimenku
lun geri kalan parçası yapı ve yollar kanununa 
göre bina inşasına müsait olmaz veya istifade 
edilmez bir hale gelirse, mal sahiplerinin istim
lâk sırasında yazı ile vukubulacak talepleri üze
rine belediye bu gayrimenkulun tamamını is
timlâke mecburdur. 

REİS — Maddeyi reyinize arzediyorum. Ka
bul edenler... Etmiyenler... Madde kabul edil
miştir. 

MADDE 2. — Bu kanun neşri tarihinden 
mer'idir. 

REİS—- Maddeyi reyinize arzediyorum: Ka
bul edenler... Etmiyenler... Madde kabul edil
miştir. 

MADDE 3. — Bu kanunun hükümlerini ic
raya icra Vekilleri Heyeti memurdur. 

R E Î S — Maddeyi kabul edenler... Etmiyen
ler... Kabul edilmiştir. 

Lâyihanın heyeti umumiyesini reyinize arze
diyorum: Kabul buyuranlar... Kabul etmiyen
ler... Kabul edilmiştir. 

9, ~ Devlet memurlar laylıklarınm tevhit ve 
teadülüne dair olan 3656 sayılı kanuna ek ka
nun lâyihası ve Maarif ve Bütçe Encümenleri , 
mazbataları (1/275.) • [1] 

[1] Birinci müzakeresi 85 nci inikat zarfın
dadır. 
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REÎS — ikinci müzakeresidir. 

Devlet memtırları b-yjbddarının tevhit ve teadü
lüne d^ir olan 3656 sayılı kanuna ek kanun 

MADDE 1. — 3656 ve 3659 sayılı kanunlara 
tâbi daire ve müesseselerde mukavele ile' pro
fesör, öğretmen ve mütehassıs sıf atiyle müs
tahdem iken Türkiye Cumhuriyeti vatandaşlı
ğına kabul edilmiş veya edilecek olan yabancı-' 
lardan mukavelelerin bitiminden sonra da Dev
let memuru olarak meslekleri dahilindeki va
zifelere devamları uygun görülecekler hakkın
da aşağıdaki hükümler tatbik olunur. 

A) Tahsil durumlarına ve son mukavelele-r 
rinin bittiği tarihine kadar yukarıda yazılı da
ire ve müesseselerde geçen hizmet müddetlerine 
göre 3656 sayılı kanunun üçüncü maddesiyle 
muvakkat ikinci maddesinin (A) fıkrası esasla
rı dairesinde alabilecekleri aylık miktarı tesbit 
olunur. 

Bir terfi müddetine baliğ olmaması dolayı-
siyle bu intibakın icrasında nazarı itibar e alın-
miyan hizmet müddeti, tesbit edilen aylık de
recesindeki terfi sırasında nazarı itibare alınır. 

B) Son mukavele ile almakta oldukları 
ücret (A) fıkrasına göre tesbit olunacak' mük
tesep haklardan fazla olanlara aradaki fark, 
terfi suretiyle telâfi edilinceye kadar ve bu ka
nunun neşri tarihinden itibaren ödenmekte de
vam olunabilir. 

Ancak, aylık ve fark olarak verilecek is
tihkak yekûnu Teadül kanununa göre birinci 
dereceye muhassas aylık yekûnunu geçemiye-
ceği gibi fark olarak ödenecek para da dairesi
nin bağlı bulunduğu vekâlete tâbi alelûmum 
teşkilât haricindeki daire ve müesseselerde ve 
tekaütlük muamele ve hesaplarında müktesep 
hak teşkil etmez. 

Almakta oldukları ücretleri müktesep hak
larından noksan olanlar, bu ücretleri 3656 sa
yılı kanunun birinci maddesinde yazılı 'derece
lerden birine tekabül ediyorsa o dereceye, et
miyorsa en yakın dereceye, iki derecenin tam 
ortasında ise üst dereceye ithal edilirler ve bu 
suretle ithal edildikleri derece aylığı almakta-
oldukları ücretten az ise aradaki fark terfi su
retiyle telâfi edilinceye kadar kendilerine öde
nebilir. 

REİS—. Maddeyi reyinize arzediyorum. Ka
bul edenler... Etmiyenler... Madde kabul ,ediU 
mistir. 

MADDE 2. — Bu kanun neşri tarihinden 
mer'idir. 

REİS — Maddeyi reyinize arzediyorum. Ka
bul edenler... Etmiyenler... Madde kabul edil-, 
mistir. 

MADDE 3. — Bu kanunun hüküml erini ic
raya icra Vekilleri Heyeti memurdur. 
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REİS — Maddeyi kabul edenler... Etmiyen- REİS — ikinci müzakeresidir. 

ler... Kabul edilmiştir. 
Lâyihanın heyeti umumiyesini reyinize ar- Muvakkat bir vazife ile yabancı memleketlere 

zediyorum. Kabul buyuranlar... Kabul etmiyen- gönderilecek erata harçlık verilmesine dair 
ler... Kabul edilmiştir. kanun • 

10. —. Maarif Vekaletine bağlı yüksek, orta 
ve teknik öğretim kurumlarında çalışacak ya
bancı profesör, öğretmen, mütehassıs ve ustalarla 
gelecek senelere geçici mukaveleler akdi hakkın
da kanun lâyihası ve Maarif ve Bütçe Encümen
leri mazbataları (1/272) [1] 

REİS — İkinci müzakeresidir. 

Devlet öğretim kurumlarında çalışacak yabancı 
profesör, öğretmen, mütehassıs ve ustalarla ge
lecek yıllara geçici mukaveleler akdi hakkında 

kanun 
MADDE 1. — Her derece ve neviden Dev

lete ait öğretim kurumlarına alınmış ve alınacak 
yabancı profesör öğretmen mütehassıs ve usta
larla on yılı geçmemek üzere gelecek senelere ge
çici mukaveleler akdine bu kurumların bağlı bu
lundukları vekillikler mezundur. 

REİS — Maddeyi reye arzediyorum. Kabul 
edenler... Etmiyenler;.. Kabul edilmiştir. 

MADDE 2. — 5 Nisan 1934 tarih ve 2397 
sayılı ve 4 Temmuz 1934 tarih ve 2557 sayılı ve 
23 Birincikânun 1934 tarih ve 2664 sayılı kanun
larla 22 . IX . 1941 tarih ve 4121 sayılı kanunun 
5 nci maddesiyle Maarif Vekilliğine devrolunan 
yabancı mütehassıs ve profesör istihdamı salâhi
yetine dair 26 Mayıs 1939 tarih ve 3611 sayılı 
kanunun 31 nci maddesi hükmü ve diğer kanun
ların bu kanuna muhalif hükümleri kaldırıl
mıştır. 

REİS — Maddeyi reye arzediyorum. Kabul 
edenler... Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

MADDE 3. — Bu kanun neşri tarihinden 
mer.'idir. 

'REİS — Maddeyi reye arzediyorum. Kabul 
edenler... Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

MADDE 4. — Bu kanun hükümlerini icraya 
İcra Vekilleri Heyeti memurdur. 

REİS — Maddeyi reye arzediyorum. Kabul 
edenler... Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

Lâyihanın heyeti umumiyesini reye arzedi-
rum. Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-, 
mistir. 

11. — Kurs görmek için veya muvakkat bir 
vazife ile yabancı memleketlere gönderilecek olan 
erata harçlık verilmesi hakkında kanun lâyihası 
ve Millî Müdafaa ve Bütçe Encümenleri mazba
taları (1/214) [2] 

[1,2] Birinci müzakereleri 85 nci inikat zap-
tmdadır, 

MADDE 1. — Staj, kurs veya herhangi mu
vakkat bir vazifenin ifası maksadiyle yabancı 
memleketlere gönderilen erata Türkiye hududu 
dışında bulundukları müddetçe iaşe, iskân, ilbas, 
tedavi, nakil masraflarından ve mevcut usul 
ve kanunlarına göre verilen diğer istihkaklardan 
başka günde bir lirayı geçmemek üzere Millî 
Müdafaa Vekilliğince tâyin ve takdir edilecek 
miktarda harçlık verilir. 

Bu harçlık gedikli erbaşlara verilmez. 
R E İ S — Maddeyi reye arzediyorum. Kabul 

edenler... Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

MADDE 2. — Birinci maddede yazılı harç
lıklar eratın mensup oldukları daire bütçelerinin 
maaş tertiplerinden tesviye olunur. 

REİS — Maddeyi reye arzediyorum. Kabul 
edenler... Etmiyenler... Kabul edilmiştir^ 

MADDE 3. — Bu kanun neşri tarihinde yü
rürlüğe girer. 

REİS — Maddeyi reye arzediyorum. Kabul 
edenler... Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

MADDE. 4. — Bu kanunun hükümlerini ic
raya Millî Müdafaa ve Maliye Vekilleri memur
dur. 

REİS — Maddeyi reye arzediyorum. Kabul 
edenler... Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

Lâyihanın heyeti umumiyesini reyinize arze
diyorum. Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul 
edilmiştir. , 

12. — Askerî Memurlar Kanununa bazı mad
deler ilâvesine ve 2505 sayılı kanunun 6 ve 7 nci 
maddelerinin ilgasına dair olan 3280 sayılı ka
nununun 1 nci maddesinin (B) fıkrasının değiş
tirilmesi haklmıda kanun lâyihası ve. Millî Mü- • 

• dafaa Encümeni mazbatası (1/298) [1] . , 

REİS — İkinci müzakeresidir. 

Askerî Memurlar Kanununa bazı maddeler ila
vesine ve 2505 saydı kanunun 6 ve 7 nci madde
lerinin ilgasına dair olan 3280 sayılı kanunun 
1 nci maddesinin (B) fıkrasının değiştirilmesi 
ve bu fıkraya bazı hükümler ilâvesi! hakkmda 

kanun 

MADDE 1. — 3280 sayılı kanunun birinci 
maddesinin (B) fıkrası aşağıdaki şekilde değiş
tirilmiştir: 

B) I - Harp ve Deniz Harp Okullerı ve 

[1] Birinci müzakeresi 86 nci inikat •zdptın-
dadır. 
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Üniversitenin muhtelif fakülteleri ve Veteriner 
fakültesi askerî okurlarından alilâk vasıfları iyi 
olduğu -halde, imtihanda muvaffak olmıyanlar, 
meslek .ve yedeksubay okulları tahsillerim bitir
mek suretiyle .muamele memuru nasbolunurlar. 

: T-T - Sağlık durumları subay olmağa gayri 
müsait,* fakat askerî memur olmağa elverişli olan 
Harp ve Deniz Harp ' okulları ye Üniversitenin 
muhtelif fakülteleriyle Veteriner Fakültesinin 
birinci sınıfında 'bulunanlar istedikleri takdirde 
hâkim ve öğretmen olmak üzere Üniversitenin alâ
kalı fakültelerine gönderilip tahsillerini ikmal
den' sonra Yedeksubay Okulunu da bitirmek şar
tı yi e hâkim veya; öğretmen yetiştirirler. 

Bunlardan askerî .hâkim, ve askerî öğretmen 
olmak istemiyenlerlc buralarda da muvaffak ola-
mıyanlar 1 nci .bent esasları dairesinne muamele 
memuru olurlar. \ 

111 '- Üniversitenin tıbbiye, eczacı, dişçi, kim
ya ve d i.»er fakülteleriyle veteriner fakültesinin 
ve teknik 'üniversite 'fakültelerinin ikinci ve daha 
yukarı sınıflarında iken saulık durumları subay 
"olmak şartını kaybettiği, fakat askerî veya sivil 
memur olmağa müsait bulunduğu tam teşekkül
lü l)irŞıhh'i heyet raporiyle tesbit edilen okur
lardan arzu edenler iaşe, ilbas ve ibateleri 
mevcut yurt ve müesseselerde veya diğer suretle 
alâkalı vekâletler tarafından temin olunmak 
üzere bulundukları fakültede tahsillerine de
vam -ederler. Bu kabil okurlar, meslek tahsil
lerini ve vedeksubavlık hizmetini bitirdikten 
sonra hesabına' tahsil gördükleri vekâlet . emrin
de-15* nene mecburi hizmet yaparlar. Bunların 
tekaütlükleri, .-mülki tekaüt karnini an hükümle
rine göre .varrl--ı\- Bu okurlardan kendi fakülte
lerinde tahsile devam etmek istemiyenler ve bu 
fakültelerde muvaffak olamıyanlar yine birinci 
bentteki esaslar dairesinde muamele memuru 
olurlar. 

REİS —'Maddeyi .revç arzedivorum. Kabul 
edenler... Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

MADDE 2. — Bu kanun neşri tarihinden 
mer'idi.r. 

REİS — -Maddeyi reve arzedivorum. Kabul 
edenler...- Etmiyenler... Kabul.edilmiştir. 

MADDE 3. — Bu kanunun hükümlerini icra
ya Millî Müdafaa Vekili memurdur. 
, REİS — Maddeyi reve arzedivorum. Kabul 
edenler... Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

.•..Lâyihanın h evçti um ilmiyesini reve arzediyo-
rnm. Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil
miştir. 

.7,9. — Devlet memurları aylıklarının tevhit 
ve teadülüne dair olan 3656 ve 3888 sayılı ka
nunlara hağlı cetvellerin Dahiliye Vekâleti kıs
mında değişiklik yapılmasına dair 4446 saydı 
kanuna bağlı (II) sayılı cetvelde değişiklik ya-
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puması hakkında kanun lâyihası ve Dahiliye ve 

: Bütçe Encümenleîri mazbataları (i/302)' [1] 

REİS — İkinci müzakeresidir.: 

Devlet memurları aylıklarının. Jevnit ve teadü
lüne dair olan 3656 v« ounaek 3888 sayılı ka
nunların tadili hakkındaki 4446 sa^yıli kamına 
bağlı (2) sayüı cetvelde değişiklik yapıT.nuiisrn)a 

dair kanun , 

MADDE 1. — 4446 sayılı kanuna bağlı (2) 
sayılı cetvelin vilâyet memurları kısmına ili
şik cetvelde . derece . aded ve unvanları yazılı 
kadrolar eklenmiştir. • ' . . . ; ' ' 

REİS — Kabul edenler . . . Kabul Etmiyen
ler . . . Kabul edilmiştir. 

MADDE 2 . — B u kanun neşri -tarihinden 
mer'idir. - . . ' " ; . , ' • / 

REİS — Kabul edenler . . . -Kabul etmiyen
ler . . .Kabul edilmiştir. 

MADDE 3. — Bu kanun hükümlerini icraya 
İcra Vekilleri Heyeti memurdur. 

: REİS — Kabul edenler... Kaimi . etmiyen'-
ler . . . Kabul edilmiştir. 

Lâyihanın heyeti umum iyesini reye arzedivo
rum; kabul edenler . . . Kabul etmiyenler'. , .. 

; Kabul, edilmiştir. 

14: -^-.Diyarbakır Mebusu Gl. ifrazım < S emik -
tekin ve iki arkadaşının, Subay ve askerî'me
murların m a.a şiarına elair olan 3661 say ılı, ka
nunun i nci maddesinin .değiştirilnıesin'e ve bu 
kanuna bazı maddeler eklenmesine cîaJr ollan 
4600 sayılı. öaı\ynun 2 nci maddesinin değiştiril
mesi hakkında kanun teklifi ve Millî -Müdafaa 
ve Bilice Encümenleri mazi) at oları (2/47) [1] 

REİS— İk inc i müzakeresidir. 

Subay ve askerî memiurTarm .mlaaşlarnm dair 
kjanunda değişiklik yapılmiası hakkındiaki 4600 
sayılı kanunun 2 nci maddesine bir fıkra ek

lenmesine dair kanun 

MADDE 1. — 21 . VI . 1944 tarihli ye 4000 
saydı kanunun 2 nci maddesine aşağıdaki fıkra 
eklenmiştir: 

Orgenerallik veya Oramiralliktc üç yıl hiz
met etmiş olanlar 40 senelik fiili hizmet müd
detini doldurmuş olmasalar ha 100 lira .aylık 
tazminatı ve yeniden üç seneyi ikmal <edince 
ikinci 100 lira tazminatı alırlar. . 

REİS — Kabul edenler . . . Kabul Etmiyen
ler . . .Kabul edilmiştir. 

[1] Birinci müzakeresi 86 npı inikat zaptın-
dadır 
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MADDE 2. —. Bu kanun 31 Mayıs 1944 ta

rihinden mer'idir. 
REİS — Kabnl edenler . . . Kabul Etmiyen-

ler . ... Kabul edilmiştir. 

MADDE , 3 . — Bu "kanun hükümlerini icraya 
İcra Vekilleri Heyeti memurdur. 

REİS — Knbul edenler . . . Kabul Etmiyen-
ler . . . Kabul edilmiştir. 

Lâyihanın heyeti umumiyesini reye arzediyo-
rum: kabul edenler . . . Kabul etmiyenler . . . 
Kabul edilmiştir. 

15. •— Yeniden 16 kaza teşkiline dair kanun 
lâyihası ve "Dahiliye ve Bütçe Encümenleri maz
batalar (1/296) [1] \ 

REİS — İkinci müzakeresidir, 

Yeniden 16 kaza teşkiline ve 3656 sayılı kanuna 
balrlı cetvel ile 1944 malî yılı Muvazenei umumi
ye kanununa bag-lı (D) ve (L) işaretli cetvel

lerde değişiklik yapılmasına dair kanun 

MADDE 1. — İsimleri bu kanuna bağlı (1) 
numaralı cetvelde yazılı 16 kaza teşkil olunmuş
tur. 

Bu kazaların sınırları 1426 sayılı Vilâyetler 
idaresi kanununun 2 ve 71 nei maddelerini değiş
tiren 4025 sayılı kanunun 1 nci maddesinin (D) 
fıkrasm a göre çizilir. 

REİS — Maddeyi merbutu cetvellerle beraber 
reye arzediyorum. Kabul edenler... Kabul etmi
yenler... Kabul edilmiştir. 

MADDE 2. — İlişik (2) numaralı cetvelde 
'derece, unvan ve adedleri gösterilen bu kazalar 
teşkilâtına dâhil memuriyetler 3656 sayılı ka
nuna bağlı (1) numaralı cetvelde ait oldukları 
vekâlet ve dairelerin, kadrolarına eklenmiştir. 

REİS — Maddeyi merbutu cetvelle beraber 
reye arzediyorum. Kabul edenler... Kabul etmi
yenler... Kabul edilmiştir. 

MUVAKKAT MADDE 1. — İlişik' (3) nu
maralı cetvelde gösterilen kadrolar 1944 malî 
yılı Umumî Muvazene Kanununa bağlı (D) işa
retli cetvelde ait oldukları vekâlet ve daireler 
kısmına eklenmiştir. 

REİS — Maddeyi merbutu cetvelle beraber 
reye arzediyorum. Kabul edenler... Etmiyenler... 
Kabul edilmiştir. 

MUVAKKAT MADDE 2. — İlişik (2) sayılı 
cetvelde yazılı kadrolardan yine ilişik (4) sayılı 
cetvelde derece, unvan ve adedleri gösterilen me
muriyetler 1944 malî yılı bütçesine bağlı (L) işa
retli cetvelin alâkalı kısımlarına eklenmiştir. 

RIJÎS — Maddeyi cetvelle beraber reye ar-

[1] Birinci müzakeresi B6 nci inikat zatında-

zediyorum. Kabul edenler... Kabul etmiyenler... 
Kabul edilmiştir. 

MUVAKKAT MADDE 3. — Teşkili kabul 
edilen kazaların maaş, ücret ve masrafları kar
şılığı olarak Maliye Vekâleti bütçesinin 217 nci 
faslına mevzu yüz altmış bin lira tahsisatın ta
allûk ettiği bütçelerin fasıl ve maddelerine ih
tiyaç nispetinde nakli için Maliye Vekiline me
zuniyet verilmiştir. 

REİS. —- Maddeyi kabul edenler... Kabul 
Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

MADDE 3. — Bu kanun 1 Eylül 1944 tari
hinden itibaren yürürlüğe girer. 

REİS —- Maddeyi kabul edenler,.. Kabul et
miyenler... Kabul edilmiştir. 

MADDE 4. — Bu kanunun hükümlerini ye
rine getirmeğe İcra Vekilleri Heyeti memurdur. 

REÎS — Maddeyi kabul edenler... Etmiyen
ler... Kabul edilmiştir. 

Lâyihanın heyeti umumiyesini açık reye ar- -
zediyorum. 

MÜNAKALAT VEKİLİ Gl. A. P. CEBESOY 
(Konya) — Arkadaşlar; bugün gelen evrak ara
sında bir kanun lâyihası vardır. O da sivil hal
kın tahliyesi hakkındadır. Bunun için muvakkat 
bir encümen teşkil buyurdunuz ve bu lâyihayı 
o encümene havale ettiniz. Halbuki, bu encüme
ne Münakalât Encümeninden âza intihap edilme
miştir. Bu muvakkat Encümene Münakalât En
cümeninden de âza intihap edilmesi lâzımdır. 
Çünkü bu lâyihanın münakalât işleriyle büyük 
ilgisi vardır. 

REÎS — Münakalât Vekili Sivil halkın mec
buri tahliyesi hakkındaki lâyihanın müzakeresi 
için, Millî Müdafaa, Dahiliye, Adliye ve Bütçe 
Encümenlerinden intihap olunacak üçer azadan 
teşkil edilecek Muvakkat Encümene, Münakalât 
Encümenin de âza intihabını teklif buyuruyorlar. 
Bu teklifi reyinize arzediyorum. Kabul buyu
ranlar... Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

Birinci lâyihaya rey vermeyenler varsa lütfen 
reylerini istimal etsinler. 

Rey toplama muamelesi bitmiştir,: 

16. — "Devlet Demiryolları ve Limanları İşlet
me Umum, Müdürlüğü memurları tekaüt sandığı 
hakkındaki 2454 ve 2904 sayılı kanunlara bazı 
hükümler eklenmesiyle ve bu kanunların bazı mad
delerinin değiştirilmesine dair olan 4001 sayılı ka
nuna bir muvakkat madde eklenmesi haklnnda ka
nun lâyihası ve Münakalât, Maliye ve Bütçe En
cümenleri mazbataları (1/300) [1] 

MÜNAKALÂT VEKİLİ Gl. A. P. CEBESOY 
(Konya) — Bu kanunun müstacelen müzakere
sini rica ediyorum. 

[1] 223 sayılı basmayazt zaptın sokumdadır. 
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REİS — Bu kamınım müstacelen müzakere 

edilmesini kabul buyuranlar... Etmiyenler... Ka
bul edilmiştir. 

REİS — Heyeti umumiyesi halikında müta
lâa var mı? Maddelere geçilmesini kabul buyu
ranlar... Etmiyenler„. Kabul edilmiştir. 

Devlet Demiryolları ve Limanlan İşletme Umum 
Müdürlüğü tekaüt sandığı hakkındaki kanuna 
ek 4001 sayılı kanuna bir muvakkat madde ek

lenmesine dair kanun 

MADDE 1. — 21 . IV . 1941 tarihli ve 4001 
sayılı kanuna aşağıdaki muvakkat madde ek
lenmiştir : 

Devlet Demiryolları ve Limanlan İşletme 
Umum Müdürlüğü memur ve müstahdemlerin
den : 

A) Tekaüt aidatı vermeksizin ücretle mülga 
Hicaz Demiryolları idaresinde; 

B) İmtiyazlı Demiryolu şirketlerinde;, 
Çalışmış daimî memurların bu idare ve şir

ketlerdeki hizmet müddetlerinin; 
C) Eskişehir Demiryolu aile mektebinin 

Türk Maarif Cemiyeti emrinde bulunduğu zaman 
zarfında vazife görmüş muallimlerle memur ve 
müstahdemlerin ücretli hizmet müddetlerinin; 

En çok son on yılı, bu müddet içinde almış 
oldukları ücretlerin tutarının' yüzde onu, 4222 
sayılı kanunun muvakkat ikinci maddesi hüküm
lerine göre borçlandırılmak suretiyle tekaüde esas 
olan hizmet müddetlerine eklenir. 

Yukanki fıkralarda gösterilen memur ve 
müstahdemlerin ücretle çalışmış,, oldukları za
manlar için tekaütlük hizmetlerine gerek bu ka
nunla ve gerek diğer kanunlarla eklenecek müd
detlerin yekûnu on yılı geçemez. 

Bu kanunun neşrinden sonra Devlet.Demir
yolları ve Limanları İşletme Umum Müdürlüğü 
tarafından alâkalı her memur: ve müstahdeme 
kanundaki bu hükümler üç ay içinde yazı ile 
tebliğ olunur. Üç ayın hitamından itibaren altı 
ay içinde hizmet müddetlerine ait kayıtları ve 
vesikaları tekaüt sandığına göstermiyenlerle borç
lanma hükmünü kabul etmiyenler bu kanun hü
kümlerinden istifade edemezler. 

Tesbit edilen hizmet müddetlerine göre bu 
müddet zarfında aldıkları maaşın miktarını her 
sene için ayrı ayrı kayden tesbite imkân bulun
madığı takdirde kaydı bulunmayan senelerin 
maaş miktarları mütaakıp senelerde mevcut olan 
ilk kayda göre tâyin olunur. 

REİS — Mütalâa var mı? Maddeyi reyinize 
arzediyorum... Kabul buyuranlar... Etmiyenler... 
Kabul edilmiştir. 

MADDE 2. — Bu kanun 1 Temmuz 1944 tari
hinden mer'idir. 

REİS — Mütalâa var mı? Maddeyi kabul 
buyuranlar... Etmiyenler... İCabul edilmiştir. 

MADDE 3. — Bu kanunun hükümlerini ic
raya İcra Vekilleri Heyeti memurdur. 

REİS — Mütalâa var mı? Maddeyi kabul 
buyuranlar... Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

Lâyihanın heyeti umumiyesini reyinize arze
diyorum. Kabul buyuranlar... Etmiyenler... Ka
bul edilmiştir. 

17 — Demiryollar ve Limanlar inşaatı için 
gelecek yıllara geçici taahhütlere girişilmesi hak
kında kanun lâyihası ve Nafıa ve Bütçe Encü
menleri mazbataları (1/313) [1] 

NAFIA VEKİLİ S. DAY (Trabzon) — Efen
dim, bu lâyiha bu seneki programımızla alâka
dar bir tahsisat kanunu lâyihasıdır. Müstace
len müzakeresine yüksek müsaadenizi rica ede
rim. 

REİS — Hükümet lâyihanın müstacelen mü
zakeresini teklif ediyor. Kabul edenler... Et
miyenler... Müstacelen müzakeresi kabul edil
miştir. 

Demiryollar ve Limanlar inşaatı için gelecek 
yıllara geçici taahhütlere girişilmesi hakkında 

kanun 

MADDE 1. — 3262 ve 3813 sayılı kanunlar 
gereğince Irak ve İran hudutlarına müntehi 
olmak üzere yapılmakta olan demiryollar inşaatı 
için mevcut salâhiyete ilâveten (40) milyon lira 
ile Sivas - Erzurum demiryolunun uzatılması 
için (40) milyon, Maraş v,e Gazianteb şube hat
larının inşası için (20) milyon ve Trabzon lima
nının inşaatı için (10) milyon ki ceman (110) 
milyon liraya kadar gelecek yıllara geçici ta
ahhütlere girişmeğe Nafıa Vekili ve faizleriyle 
birlikte bu suretle girişilecek taahhütler yekû
nunu geçmemek üzere bono ihracına Maliye 
Vekili mezundur. 

REİS — Kabul edenler... Etmiyenler... Ka
bul edilmiştir. 

MADDE 2. — İnşaat bedel ve masraflariyle 
birinci madde gereğince çıkarılacak bonoların 
itfası için her sene Nafıa Vekâleti bütçesine ko
nacak miktar Hükümetçe tesbit olunur. 

REİS — Kabul edenler... Etmiyenler... Ka
bul edilmiştir. 

MADDE 3. — Bu kanun neşri tarihinden 
mer'idir. 

REİS — Maddeyi kabul edenler ... Etmiyen
ler... Kabul edilmiştir. 

MADDE 4. — Bu kanunun hükümlerinin yü
rütülmesine İcra. Vekilleri Heyeti memurdur. 

REİS — Kabul edenler ... Etmiyenler ... Ka
bul edilmiştir. 

fl] 225 sayılı basmayanı zabtın sonundadır* 
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Lâyihanın heyeti umurniyesini açık reye ar

zediyorum. 

18. —• Devlet ıtyemurları' aykklarının tevhit 
ve tedülü hakkındaki 3656 sayılı kanuna bağlı 
(i) sayılı cetvelin Adliye Vekâleti kısmında de-
ğ^İhlik yapümaSınü dair kanun layihası ve Ad

liye ve Bütçe Encümenleri mazbataları (1/283) [1] 

REİS — Heyeti umümiyesi hakkında müta
lâa'var mı? Maddelere geçilmesini reye arzediyo
rum': Kabili buyuranlar. . . I^abul etmiyenler ... 
Kabul edilmiştir. 

Devlet memurları aylıklarının tevhit ve teadülü 
hakkındaki 3656 sayılı kanuna bağlı (1) sayılı 
cetvelin Adliye Vekâleti kısmında değişiklik ya

pılması hakkında kanun 

MADDE 1. — 3656 sayılı kanuna bağlı (1) 
sayılı "cetvel ile tadil ve eklerinin Adliye Vekâ
leti kısmından ilişik (1) sayılı cetvelde derece, 
unvan ve adedleri gösterilen memuriyetler çıka
rılmış ve yerine (2) sayılı cetvelde derece, un
van ve adedleri gösterilen memuriyetler konul
muştur. 

REİS — Mütalâa var mı? Maddeyi merbutu 
cetvellerle birlikte reye arzediyorum:.Kabul bu
yuranlar . . . Kabul etmiyenler . . . Kabul edil
miştir. " 

MADDE 2. —• Bu kanun' neşri' tarihinden iti
baren mer'idir. • 

REİS— Kabul edenler . . . Etmiyenler . . . 
Kabul edilmiştir. 

. . . . . . . . ( 
MADDE 3. — Bu kanun hükümlerini icraya 

İcra Vekilleri Heyeti memurdur. 
REİS!— Kabul edenler . . . Etmiyenler . . . 

Kabiıl edilmiştir. 
Lâyihanın birinci maüzakeresi yapıldı. 
19, — ÎTavadân indirme ve denizden,çıkarma

lar a karşi mücadele hakkında kanun lâyihası ve 
Millî Müdafaa ve Bütçe Encümenleri mazbata
ları (1/3İ9) [2] 

MİLLÎ MÜDAFÂA Eri. M. M. H. KURAL 
(Ağrı) — İçinde bulunduğumuz nazik durum 
münasebetiyle bu kanunun müstâcelen müzakere
sinin kablünü rica ediyorm. 

G. PEKEL (Tokad) - ^ Müstaceliyet aleyhin-
de söz istiyorum. 

REİS — Buyurun. 
DAHİLİYE En. NAMINA G. PEKEL (To-

ıkacL) —• Arkadaşlar, ben müstaceliyetin aleyhin
de söylemiş olacağım ve bunun için buraya çık

mış bulunuyorum. Bu kanun, mühim bir kanun
dur. Bu kanun 20 yaşından 45 yaşma kadar bü-

[1] 231 sayılı basmayazı zaptın sonundadır. 
[2] 229 sayılı basmayazı zaptın sonundadır. 

tün kadınları, 16 yaşından 60 yaşma kadar bütün 
erkekleri havadan indirmelere, denizden çıkan
lara karşı mücadele ile mükellef tutmaktadır. Ta
bii bu, memleket için çok mühim bir şeydir, Bu 
öyle bir şeydir ki, lâyiha baştan başa idareyi alâ
kadar eder. Valisi, kaymakamı, belediye reisi, 
muhtarı, polisi, jandarması mütemadiyen bunun
la meşgul olacaktır. Mükelleflere ayrıca silâh ta 
verilecektir ki, emniyet ve asayiş noktasından 
bunları ne dereceye kadar alâkadar ettiğini he
piniz takdir buyurursunuz. Bu lâyiha, bu mü
him kanun sadece millî Müdafaa ve Bütçe Encü
menlerinden geçmiştir, Dahiliye Encümeni bu
nunla şiddetle alâkadardır, onun için bu lâyiha
nın Dahiliye Encümeninden de geçirilmesini tek
lif ediyorum ve bir takrir takdim ediyorum. 

Yüksek Reisliğe 
Bu lâyihanın tetkik edilmek üzere Dahiliye 

Encümenine verilmesini teklif ederim. 
Tokad 

Galip Pekel 

MİLLÎ MÜDAFAA Eri. REİSİ C. K. ÎNCE-
DAYI (Sinoflb) — Arkadaşlar, elimizde bulunan 

karnin, havadan indirmelere ve denizlerden kor
san şeklinde çıkarmalara ve hudutlardan sızma-

, 1ar dolayısiyle içeride biriktirilecek düşman çete
lerine karşı, mevcut ordunun meşgul bulunduğu, 
anlarda, halk teşekkülleriyle mukabele ve muka
vemet hakkında bir kanundur. Milî Müdafaa 
Encümeninizde Galip Pekel arkadaşımızın işaret 
buyurduğu şümul1 ve ehemmiyet nazarı dikkate 
alınarak bütün etrafiyle görüşüldü ve huzurunu
za sunuldu. Vaziyet nazik ve mühimdir. Bu ka-

\ nuhu çıkarmakta hattâ geç bile kalmış bulunuyo
ruz. Bu hususta münasip görürseniz, arkadaşı
mız da muvafık bulursa bu kanunu burada görü-

I şüp eksik bir şey görürsek burada ilâve etmek 
suretiyle bunu çıkaralım. Bununla memleket 
müdafaası içini biranevvel karşılayıcı bir kanun 
çıkarmış oluruz. (Doğru, doğru sesleri). 

G. PEKEL (Tokad) — Muhterem arkadaşlar; 
şimdi arkadaşımın söylediği gibi, bunun ne ka
dar mühim,,ne kadar müstacel olduğunu ben de 
takdir etmekteyim: Lâyihayı okudum, fakat.bu
rada arzediyorum, bütün bu teşkilât ile alâkasız 
kalmasına İmkân yoktur. Halbuki onların salâ
hiyetlerine ait-bir 'hüküm yoktur. Bu vaziyette 
bu makine işleyemez. Maksat bu işi işletmektir. 
Esas bu olunca tabiatiyle bununla alâkalı olan 
Devlet teşkilâtına bu salâhiyet ve vazifeleri ver
mek lâzımdır. Fakat bunu yapmadan bu kanunu 
çıkarırsak o teşkilâtı İşletenleyiz. Giden kimdir1? 
Kalan kimdir? Silâh kime verildi? kime verilme
di? İdare makinesi salahiyetli olmazsa bu işin' 
yürümesine imkân yoktur. 

M. M. En. REİSİ C. K. ÎNCEDAYI (Sinob) 
— Efendim, esasen bugün bu teşkilât bir nizam
name ile yürümektedir, tatbikat halindedir. Biz 
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şimdi onu kanunlaştırmak istiyoruz. 

REİS— Müzakere açmağa lüzum -yoktur. 
Mesele gayet basittir. Dahiliye Encümeni bu 
lâyihanın- kendilerine verilmesini istemektedir. 
Bu ciheti reyinize arzedeceğim. 

Lâyihanın Dahiliye Encümenine havalesini 
kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

20. — Konya Mebusu Dr. Osman Şevki Ulu
dağ'ın, İstanbul Şehremaneti ve Belediyesinde 
zabîtai belediye hizmetini ifa eden memurların 
evvelce ücretle geçen hizmet müddetlerinin teka
ütlükleri hesabında sayılmasına dair kanun tek
lifi hakkında Dahilîye Encümeni mazbatası ve 
Mâliye Encümeni Riyaseti tezkeresiyle Devlet 
memurları aylıklarının tevhit ve teadülü hak
kındaki 3656 sayılı kanıma1 ek kanun lâyihası ve 
Bütçe Encümeni mazbatası (2/5, 1/115) [1] 

N. OSTEN (Giresun) — Muhterem arkadaş
lar;-Müstakil grup adına söz almış bulunuyorum. 

Ücretli memurların maaşa geçirilmesi... 
REİS — Müsaade buyurursanız. Encümen 

söz istedi. Müstaceliyet teklif edecek. 
BÜTÇE En. M. M. H. N. KEŞMİR (Tokad) 

— Ücretli' Devlet memurlarının maaşa geçi
rilmesi hakkındaki kanun lâyihası Umu
mî Heyete gelmiş, •bulunuyor. Bu ka
nun ehemmiyetli bir kanundur. Bütçe 
Encümeni aylarca üzerinde uğraşmış bu
lunmaktadır". Hükümete bir hazırlık müddeti 
bırakmak zarureti de vardır. Onun için bu ka
nunun müstaceliyetle müzakeresi yerinde ola
caktır. Bütçe Encümeni namına bunu istirham 
ediyorum. 

REİS— Encümen' lâyih'anîn müstacel eri' mü
zakeresini istirham ediyor. 

Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edilmiş
tir/ •'• ' • 

N. OSTEN (Giresun) — Muhterem arkadaş
lar; Müstakil grup adına konuşuyorum. Ücretli 
ınemurların maaşa geçirilmesi (yani, âmme hiz
metlerinde vazife alan bütün memurların tâyin, 
terfi, taltif, tecziye ve izin muamelelerinde ayni 
usullere tâbi tutulması ve hepsinin hâl ve. istik
ballerinde aynı hak ve teminata sahip bulundu
rulması) lüzumunu Grupumuzun her fırsatta 
hatırlattığı ye bu hususlarda temennilerde bu
lunduğu Yüksek Heyetin malûmudur. Bu mak
sadı istihdaf . eden kanun lâyihasını Büyük Mec
lise sunduğundan dolayı sayın Hükümetimize te
şekkür ederiz ve lâyihanın Yüksek tasvibinize 
mazhar olmasını dileriz. 

Ancak; âmme hizmetlerinde daimî olarak ça
lıştığı halde bu lâyihanın şümulü dışında kalan 
birtakım memurlar da yardır, ki bunlar iki kı
sımdır. Bir. kısmı: İşlerinin mahiyetindeki husu
siyet dolayısiyle ayrı kanunlar hükümlerinin 
tesbit ettiği ayrı usullere tâbidir ve bu kanun-

[1] 220 sayılı basmayazı zaptın sonundadır. 

larm bahşettiği teminata mazhar bulunmaktadır: 
Meselâ: Devlet Demiryolları memurları gibi ki, 
bu, mevzuumuzun dışındadır. 

Diğer kısım, hususi kanunların teminatına 
mazhar olmadıkları gibi müzakeresini yapmakta 
olduğumuz lâyihaya da girememiştir. Yüksek 
alâkanıza arzetmek istediğim bu kısım memurlar 
üç çeşittir: 

1. Posta, Telgraf ve Telefon, Orman, Evkaf, 
Beden Terbiyesi Umum Müdürlüklerinde ücretli 
olarak istihdam edilen memurlardır. 

2. Hususi idarelerde ve belediyelerde vazife 
almış ücretli memurlardır. 

3. Umumî ve mülhak bütçelerin, müteferrik 
müstahdemler kadrolarında olup ta memurluk 
vasıflarını, haiz olan ve ifa'ettikleri hizmetler, 
maaşlı memurların hizmetleri mahiyetinde olan
lar. 

Bu üç zümre hakkında lâzımgelen tetkiklerin 
biranevvel yapılarak bunların da Devlet memur
larına tatbik edilen umumî sisteme tâbi tutulma
sını sağlayacak lâyihanın Büyük Millet Meclisi-

-no sunulmasını temenni ederiz. 
Aziz arkadaşlar; Devlet memurları durumun

da esaslı bir zayıflığı ortadan kaldıracak olan 
bu lâyiha münasebetiyle, bu yıl bütçe müzake
releri sırasında tekrarladığımız temenniyi ha
tırlatmama müsaadenizi dilerim: Devlet hizmet
lerinin, hayatî ihtiyaçlarımızın istediği zihniyet 
ve faaliyetle görülebilmesi için, ileri bir memur
lar statüsünü temiıi edecek ve kadrolarda kem-
,miyet yerine keyfiyeti sağlayacak esaslı lâyiha
ların hazırlanıp yüksek tetkikinize arzedilmcsine, 
bugün müzakere ettiğimiz lâyihanın bir başlan
gıç .olmasını dileriz:. 

REİS — Başka söz istiyen var mı1? 
Dr. O. Ş. ULUDAĞ (Koinjya) — Şimdi mü

zakere ettiğimiz mesele benim bir teklifimle Hü
kümetin bir lâyihasının birleştirilmesinden hâsıl 
oluyor. Benim teklifim daha evvel yapılmıştır. 
Hükümetinin ise daha geniş, daha mucez ve daha 
şümullüdür. Ancak Dahiliye Encümeni benim 
teklifimi tamamen muvafık gördükten sonra Büt
çe Encümeninde bunlar birleştirilmiş ve benim 
teklifimin Bütçe Encümeni maddeleri arasında 
nazarı dikkate alındığını kendisiyle görüştüğüm 
sırada mazbata muharriri arkadaşımız bana 
söylemiştir. Sırası geldiği zaman muvakkat 
ikinci maddede temas edilecektir. Eğer benim 
kanun teklifimde yazılan şeylerin böylece temin . 
edildiği Heyeti Muhtercmece takarrür ederse ben 
kendi teklifimin bu lâyiha ile birleştirilmesini 
kabul ediyorum. Ancak bu lâyiha ile arzumun 
temin edilemediğine Heyeti Muhtercmece karar 
verilecek olursa kendi teklifim hususndaki hak
kımı muhafaza ediyorum. Sırası geldiği zaman 
tekrar söz alacağım. 

REİS — Heyeti umumiyesi hakkında bâş*ka 
mütalâa var mı ? Maddelere geçilmesini kabul 
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edenler . . . Etmiyenİer . . . Maddelere geçilmesi 
kabul edilmiştir 

Devlet memurları aylıklarının tevhit ve teadü
lüne dair olan 3656 sayılı kanuna ek kanun 
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hizmetinde çalışanlar arasında Barem dâhili üc* 
retliler ve müteferrik müstahdemler de vardır. 
Bunlar er tayini almazlar . 

Vaziyet şudur:-Bu ücretli olarak subay kad
rosunda istihdam edilenlerde bu sefer maaşa ge
çiyorlar. Bunlar büro hizmeti gören sivillerdir. 
Ülgerlerinden bir farkı yoktur. Yanlız şu vazi
yet vardırki, mevcut kanuna göre bunlar er tayi
ni almaktadırlar. Bu kanunla yaptığımız deği
şiklik, bunların er tayini almalarına devam imkâ
nını bırakmıyor. Bu, doğrudan doğruya bu ka
nunun mevzuuna giren bir mesele değildir. Ma-
mat'i bir muvakkat madde ile böyle bir hükmün 
eklenmesi de mümkündür. Takdir Yüksek Heye
tinize aittir. 

REİS — Takriri okutuyoorum. 

Yüksek Reisliğe 
Arzettiğim esbaba binaen muvakkat maddenin 

bu lâyiha nihayetine eklenmesini arz ve teklif 
ederim. 

Diyarbakrı Mebusu 
K. Sevüktekin 

REİS — Efendim, takrir nazarı dikkate alın
dığı takdirde tabii Encümene veririz. Maddeyi 
kanunun münasip olan .mahalline koyar. O za
man müzakere ederiz. 

Şimdi takriri reye arzediyorum. Nazarı 
dikkate alanlar lütfen işaret buyursun ...... Nazarı 
dikkate almıyanlar; Takrir nazarı dikkate a-
lınnuştır, Encümene veriyoruz. 

Esas maddeyi reyinize arzediyorum. Kabul 
buyuranlar... Etmiyenİer... Kabul edilmiştir. 

Açık reylere iştirak etmiyenler var mı?. Rey 
toplama muamelesi bitmiştir. 

MADDE 2. — 3656 ve 3661 sayılı kanunlara 
tâbi daire ve müesseselerde ücretle müstahdem 
olup bu kanunla ücret kadroları kaldırılanlar
dan bir derece aşağı maaşlı memuriyetlere tâ
yin edilecekler almakta oldukları ücretleriyle 
maaşları arasındaki fark, terfi suretiyle telâ
fi edilinceye kadar, •> ücret olarak verilmekte 
devam olunur. 

Şu kadar ki 3656 sayılı kanunun 6 ncı ve 13 
ncü maddeleri mevzuuna dâhil vazifelerde bulu
nanlardan bu maddeler şümulüne girmeyen me
muriyetlere tâyin edilecekler hakkında yukarı-
ki fıkra hükmü, ancak müktesep hakları olan 
ücret derecesine göre tatbik olunur. 

REİS — Kabul buyuranlar... Etmiyenİer... 
Kabul edilmiştir. 

MADDE 3. — Bu kanunla ücretli kadroları 
kaldırılanlardan 3656 sayılı kanunun muvakkat 
5 nci maddesinden istifade edenlerin - hakları, 
maaşlı memuriyetlere tâyinlerinde, mahfuz tu
tulur. 

Bu kanunla ücretli kadroları kaldırılanlar
dan maaşlı memuriyetlere tâyin olunacaklar ile 

MADDE .1. — Bu kanuna bağlı (1). sayılı 
cetvelde yazılı memuriyetler Muvazene! Umumiye-
ye dâhil dairelerin maaşlı teşkilât kadrolarına 
eklenmiş ve bu kadroların ihtisas mevkileri bağlı 
(2) sayılı cetvelde gösterilmiştir. 

Askerî ücretli kadrolarla bu kadrolardaki ih
tisas mevkileri bu kanunun esasları dairesinde 
maaşa çevrilerek 1453 sayılı kanunun ikinci 
maddesi hükmüne göre tanzim edilir ve askerî 
maaşlı kadroya eklenir. 

REİS — Mütalâa var mı? 
Ol. K. SEVÜKTEKİN (Diyarbakır) — Efen

dim, birinci maddenin ikinci fıkrasına nazaran 
askerî kadroların Yüksek Heyetinize gelmiyecek 
ve yalnız 1453 numaralı kanun mucibince Bütçe 
Bütçe Encümeninde tadüât yapılacağı anlaşıl
maktadır.. Onun için bendeniz bir ricada buluna-<. 
cağım; Millî Müdafaa Vekâletine ait olan deva-
irde 3 türlü memur vardır: Bu memurlardan 
bir kısmı üniforma giyer, askerî memurdur. Ba
reme dâhil ojan memurlardır. İkincisi; doktor, 
Mühendis gibi memurlardır. Diğerleri de subay
lar ve askerî memurlar yerine ücretle istihdam 
olunan sivil memurlardır. Ücretlilerin maaşa 
geçirilmesi hakkındaki bu lâyiha kabul edilince, 
fevkalâde ahval için bu üçüncü kısım memurlara 
verilmekte olan er tayını kesilecektir - zaten mev
cutları 70 - 80 kişidir - daha fazla olanları sey
yar orduda çalışıyor, bunlar er tayını almakta
dır. Fakat geri hizmette bulunan bunlar bu-
kanun icabı maaşa geçince nefer tayını alamıya-
caklardır. Bu itibarla müsaade buyurursanız, 
zaten hakkı müktesep olan er tayınının, maaşa 
geçmeleri halinde kesilip sıkıntıya duçar olma
malarını temin için er tayını verilmesine devam 
edilmesi hususunda bu lâyihaya bir muvakkat 
madde eklenmesini takdim ettiğim bir takrirle 
rica ediyorum. 

BÜTÇE En. M. M. H. N. KEŞMİR (Tokad) 
— Efendim, bu mesele er tayını kanununa taal
lûk ediyor. Doğrudan doğruya bu kannu mevzu
una giren bir mesele değildir. Mesele de şura
dan çıkıyor; er tayını kanunu mucibince orduda 
hizmet edenler iki kısma ayrılıyor; biri geri hiz
metler, biri de seyyar ordu hizmetleri. Geri hiz
metlerde bulunanlar er tayını bakımından şu va
ziyettedirler; bunlardan bir kısmı askerî memur
lardır, er tayını alıyorlar. Bir kısmı da subay ve 
askerî memuriyet kadrolarında ücretle istihdam 
edilenlerdir ki, bu kanunla bunlar ücretten maa
şa geçmektedirler. Er Tayını Kanunu, ücrette 
istihdam edilenler, tâbirini kullandığı için, bu 
sefer bunlar maaşa geçmekle bu haklarını kay
bediyorlar. Bunların haricinde yine Millî Müdafaa 
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alolûmum maaşlı memurlardan yüksek mektep 
mezunu olmadıklarından dolayı üçüncü ve daha 
yukarı derecelerdeki memuriyetlere tâyin edile-
miyecek olanlar, ehliyetleri kanunî şekilde sab't 
olmak şartiyle 3656 sayılı kanunun 4598 sayılı 
kanunla değiştirilen 8 nci maddesi hükümlerin-' 
den istifade ederler. 

REİS — Maddeyi kabul buyuranlar... Etmi-
yenler... Kabul edilmiştir. 

Açık reylere iştirak etmiyenler var mı? Rey 
toplama muamelesi bitmiştir. 

MADDE 4. — ikinci maddede yazılı olanla
rın müktesep hakları bulunan ücret derecesinde 
geçen hizmetleri bir asağıki maaş derecesinde 
geçmiş savılır ve terfi için doldurmaları lâzım-
gelen müddet buna göre hesap olunur. 

Bu madde hükmü 3656 sayılı kanunun nes^ 
rinden sonra mezkûr kanun hükümlerine tabi 
ücretli memuriyetlerde bulunarak herhangi bir 
(sebeple bilâhare vazifeden ayrılmış olanlardan 
bu kanunun meriyeti tarihinden sonra maaşlı 
memuriyetlere tâyin edileceklere de şâmildir. 

!REÎS — Kabul buyuranlar... Etmiyenler... 
Kabul edilmiştir. 

MADDE 5. — Yüz lira ve daha aşağı üc
retle istihdam olunan doktorlar müteferrik 
müstahdem hükmündedir. Ancak 3656 sayılı 
kanunun 18 nci maddesi hükmü bunlar hakkın
da tatbik olunur. 

Sıtma mücadelesi sıhhat memurlarının un
vanı sıtma sağlık koruyucusu olarak değiştiril
miştir. Bunlar 4192 sayılı kanun hükümlerin
den istifade ederler. 

Bu maddede yazılı doktorlarla sıtma sağlık 
koruyucularının kadroları Umumî Muvazene 
Kanunlarına bağlı (D) işaretli cetvelde gösteri
lir. 

Dr. A. Ş. DELÎLBAŞI (Kütahya) — Muhte
rem arkadaşlar; beşinci madde metninde, üc
reti maaşa geçirilen memurlardan bu haktan 
ifitifade etmiyecekler sayılırken bir de sıtma 
mücadelesi sıhhat memurlarından bahsedilmek
tedir. 

Sıhhat Vekâleti teşkilâtında iki türlü sıhhat 
memuru vardır. 

Biri doğrudan doğruya mektepten mezun
dur ve uzun müddetten beri sıhhat memurluğu 
yapmaktadır. Bir kısmı da kî mühim bir kı
sımdır maalesef mektepsizdir. Bunlardan mü
cadele teşkilâtında sıhhat memurluĞ'u ihfa eden
ler hakikaten vaki do Küçük Sıhhat Memuru Mek
tebinden mezun değildirler, ancak kendilerinin 
çalıştıkları şubede üç beş ay kurs gördükten son
ra o şubede çalışma vasfını haiz olduğu anlaşılır 
ve çalıştırılır. 
" Bunlar üç kısımdı, benim bildiğim. Birincisi, 
sıtma mücadele memurlarıdır. Bunları tasrihan 

ve tercihan arzediyorum, çünkü bizim memle
kette ilk mücadele teşkilâtı sıtma mücadele teş
kilâtıdır. Bunun takriben 20 seneye yakın ma
zisi de vardır, ikincisi, frengi mücadele memur
ları, üçüncüsü, trahom mücadele memurlarıdır. 
Şimdi elimizde bulunan kanun lâyihasında, ben
denizin anladığım sebeplerden dolayı, gerek fren
gi mücadele sıhhat memurları, gerek trahom mü
cadele sıhhat memurları, tıpkı diğer ücretli me
murlar gibi, maaşlı memur vasfını ihraz et
tikleri halde, mesai ve tahsil itibariyle ayni olan 
ve fazla olarak 19 - 20 senelik maziye malik bu
lunan sıtma mücadelesi sıhhat memurları bu 
haktan mahrum edilmişlerdir. Bendeniz bu hâ
diseyi hakkaniyete ve adalete muvafık görmedim. 
Bir takrir takdim ediyorum, lütfen kabul edil
mesini rica ederim. Diğer sıhhat memurlarının 
haiz olduğu vasıfları haiz olduklarından dolayı 
meslektaşları gibi onlar da memur vasfını ihraz 
etsinler. 

BÜTÇE En. M. M. H. N. KEŞMİR (Tokad) 
— Efendim, sıhhat memurları, arkadaşımın da 
izah ettiği gibi, iki kısımdır. Bir kısmı sıtma 
mücadele işlerinde çalıştırılırlar; diğerileri de 
memleketin diğer sıhhi işlerinde çalıştırılan asıl 
sıhhat memurlardır. Biz bunları ayırdık. Sıt
ma. mücadelesinde çalışanları ücrette bıraktık. 
(D) cetveline giren müteferrik müstahdem mahi
yetindedir. Bunları diğerlerinden ayırmamız ve 
maaşa geçirmememiz, bilhassa Hükümetin teklifi 
üzerine olmuştur. Çünkü bunlar diğer sıhhat me
murları gibi mektep görmüş değillerdir, yalnız 
bir kurstan.geçirilmişler, ondan sonra sıtma mü
cadele işlerinde çalıştırılmakta bulunmuşlardır. 
Binanenaleyh Hükümet bunların diğer sıhhat 
memurlarından, farklı olmalarında ısrar etmiştir. 
Çünkü diğerleri gibi yetişmiş değillerdir. Asıl 
maksat, mektep görmüş sıhhat memurları yetiş
tirmek ve yetiştikçe bunların yerine onları yer
leştirmektir. Binaenaleyh Vekâlet birleştirmeyi 
muvafık görmedi, Encümen de bu mütalâayı ka
bul etti. Buna benzeyenler başka vekâletler teş
kilâtında da vardır. Meselâ Maliyenin tahsil
darları (D) cetvelinde ipka edilmiştir. Onlar 
da ücretli ve müteferrik müstahdem mahiyetinde
dir. Geniş bir teşkilât olmasına rağmen " tah
sildarları icabında kolayca değiştirmek ve vazife
lerine nihayet vermek gibi hususlarda vekâlet 
serbest kalmak istedi, biz de bunu muvafık 
gördük ve bunları (D) cetvelinde bıraktık. (D) 
cetvelinde böylece bırakılmış birtakım ücretliler 
kalmıştır. ' 

Dr A. S. DELÎLBAŞI (Kütaihya) — Bir sual 
coracağım. Anlıyamadım, aceba frengi müca
dele memurları, trahom mücadele memurları 
bu sıtma mücadele memurlarından başka vasıf
lar ı mı haizdirler? Aralarında benim arzettiğim 
farktan başka bir fark var mıdır? Onlar da müs
tahdemken memur kısmına ayrılmışlardır. Yal-
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nız ;bıı sıtm a mücadele memurları ayrılmamışlar
dır. 

BÜTÇE En. M. 'MS. H. N. KEŞMİR — Encü
mene sıtma mücadele memurlarının vaziyetleri 
hakkında verilen izahat' üzerine .Encümenin al
dığı kararın mesnetlerini yüksek heyetinize ar-
zetmiş bulunuyorum. Arkadaşlarımın teknik 
olan suallerine verilecek cevap varsa Hükümet 
tarafından verilmesini rica ederim. 

SIHHAT VE İÇTİMAÎ MUAVENET V. 
«Dr. H. ALATAŞ (Aydın) — Arkadaşlar bu
rada gözetmek istediğim nokta, orta tahsili bi-
rtirdikten sonra iki senelik Sıhhat memuru mek
tebini ikmal'etmiş olanlarla, herhangi bir tali-, 
sil.derecesinden gelipte üç aylık kurs görenleri 
birbirinden ayırmaktır. Gerek sıtma mücade
lesinde gerekse trahom ve frengi mücadelesin
de mektepsiz sıhhat memuru kurstan geçtikten 
sonra bü hükme tabidir. Bittabi burada sıtma 
mücadelesi ekseriyeti mühimmeyi teşkil ettiğin
den böyle zikredilmiştir. Frengi mücadelesin-
deki memurların hemen hemen hepsini mektep
liye kalbetmiş bulunuyoruz. Sıtma mücadele-
sindekileri ,de imkân buldukça mektepsizleri 
mekteplilere ' kalbedeceğiz. Henüz mektepten 
çıkmış,olanlar doğrudan doğruya hemen maaşa 
geçeceklerdir, mektepten . geçmemiş, yalnız, 
kurstan yetişmiş olanlar (D) cetvelinde kalacak
lardır.' 

Dr. A. S. DELİLE AŞI (Kütahya) — Efen
dim, Vekil Beyefendi izah buyururlar mı? Fren
gi mücadelesinde ve kezalik trahom mücadele
sinde çalışan mektepsiz hiç sıhhat memuru yok 
mu? Bunlar bu haktan istifade etmiyecekler mi? 

SIHHAT VE İÇTİMAİ MUAVENET V. Dr. 
H. ALATAŞ (Aydın) — Yalnız mektepli olan
lar'bundan istifade edeceklerdir, Kurstan yeti
şenler istifade •etmiyeceklerdir, kanunun esa
sı budur. 

REİS — Takriri okutuyorum.-

Yüksek ,Reisliğe 
Arzettiğim sebeplerle 5 nci maddenin üçüncü 

fıkrasının ilgasını arz ve teklif ederim. 
Kütahya 

•Dr. A. S. Delübaşı 

Dr. A. S. DELİLBAŞI (Kütahya) —Efen
dim, müsaade buyurursanız takririme iki söz ilâ
ve edeyim. 

Muhterem arkadaşlar, rahatsız, ettiğim için 
affınızı dilerim. Vekil Beyefendinin şimdiki 
izahlarına göre vaziyet tamamiyle değişmiş bu
lunuyor. Vekil Beyefendi buyurdular ki, kurs
tan geçirilmiş sıhhat memurları arasında frengi 
ve trahom mücadelesinde çalışanlar dahi bu ka
nunun verdiği haklardan istifade etmiyecekler
dir. Bendenizin;huzurunuzda okuduğum mad
de metninde böyle bir kayit yoktur. Eğer böy
le bir hasır yoksa ve bundan ancak sıtma mü

cadele memurları istifade etmiyorlarsa o halde 
bu madde metninin Vekil Beyefendinin izahatı 
dâhilinde tashihi lâzmıgelir. Aksi takdirde tat
bikatta bunu tıpkı benim anladığım gibi ani ı-
yacaklardır. Bundan istifade edecek olanlar, 
kurstan geçmiş olanlardır. Diğerleri istifade 
edeıniyeceklerdir. Böyle olacaktır. 

EEİS — Takriri okutuyorum. 
(Kütahya Memusu Ali Süha Delirbaşı'nın 

takriri tekrar okundu). -
REİS — Reye arzediyorum. Nazarı dikkate 

alanlar ... Almıyanlar ... Takrir nazarı dikkate 
alınmamıştır , 

O halde maddeyi reye arzediyorum. Kabul 
buyuranlar ... Etmiyenler ...-Kabul;edilmiştir. 

MADDE 6. — A) Muv'azenei Umumiye Ka
nunlarına bağlı (D) işaretli cetvellerdeki müte
ferrik müstahdemlere; 

B) Muvazenci umumiyeye dâhil askerî 
kadrolardaki müteferrik müstahdemlere; 

.0) Muvazeni umumiyeye dâhil dairelerde 
mütedavil. sermaye ile idare edilen daimî işler
de aylık ücretle -müstahdem , ol anlarla mezkûr 
dairelere bağlı mütedavil sermayeli müessese 
ve idarelerin daimî işlerinde aylık. ücretle is
tihdam olunanlara; 

D) 3670 sayılı kanunla kurulan Millî Pi
yango İdaresinin daimî kadrolarındaki memur 
ve müstahdemlere; 

E) 4426 sayılı kanunla teşkil edilen kib
rit ve çakmak inhisarı muvakkat idaresinin 
daimî kadrolarmdaki-memur ve müstahdemlere; 

İktisadi Devlet Teşekkülleri memurları te
kaüt sandığı hakkındaki 4222.sayılı kanun hü
kümleri dairesinde tekaütlük hakkı tanınmış
tır. Bunların tekaütlük işleri, 'haklarında 

.mezkûr kanun hükümleri .tatbik edilmek sure
tiyle, İktisadi Devlet Teşekkülleri memurları 
tekaüt sandığınca görülür. 

Bu .memur ve müstahdemlerin tekaüt aida
tına esas olacak aylıklarından 4222 sayılı ka
nunun dolrazuncu maddesinin (a) .fıkrası gere
ğince .kesilecek yüzde beşlerin muadilleri,, umu
mî muvazeneye dâhil dairelerde çalışanlar için, 
her sene ücret aldıkları bütçelerden, mütedavil 
sermayelerle Millî Piyango ve kibrit ve Çakmak 
İnhisarı Muvakkat Îdareerindcn aylık ücret 
alanlar için, kendi idare ve müesseselerinden 
sandığa ödenir. 

Askerî Fabrikalar tekaüt ve muavenet' san
dığı hakkındaki 3575 sayılı kanun hükümlerine 
göre sandığın (B) kısmına girerek tekaüde tâ
bi olmak hakkını haiz bulunan müteferrik müs
tahdemler, bu madde hükmüne tâbi olmayıp 
hımhımı tekaütlük hakları mezkûr kanun hü
kümleri dairesinde devam. eder. 

Sandığın (A) kısmına girmek hakkını haiz o-
lan diğer müteferrik müstahdemlere, (B) kısmı
na nakledilmek suretiyle tekaütlük hakkı ta-
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girdiği tarihte muvazzaflık hizmeti haricinde bir 
sebeple silâh altında bulunanların, maaşlı memu
riyetlere tâyinlerinde, maaşlarıı vazifeye başla
mak kaydı aranmaksızın verilir. 

REİS — Mütalâa var mı,? Maddeyi reye ar-
zediyorum. Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul 
edilmiştir. 

MUVAKKAT MADDE 2. — Bu kanunun 
meriyete girdiği tarihte : 

A) Ücretli kadroları kaldırılanlardan üçün
cü madde mucibince maaşlı memuriyetlere tâyin 
edileceklerin; 

B) Bu kanunun altıncı maddesinde yazılı 
kadrolarda müstahdem bulunanların; 

C) Mebus bulunanların; 
D) 1683 sayılı Askerî ve Mülki Tekaüt Ka

nununa tâbi hizmette bulunanların; 
E) Mahsus bir kanunla tekaütlük halda ta

nınmış vazife ve hizmetlerde müstahdem olanla
rın; ' . ' • ; ' • 

Üçüncü muvakkat maddede yazılı esaslar dâ
hilinde talep ederek borçlandırılmaları şartiyle: 

1. Muvazenei umumiyeye dâhil dairelerde; 
2. Muvazenei umumiyeye dâhil mütedavil 

.sermayeli daire ve müesseselerde; 
3. Mahsus bir kanunla kurulan tekaüt san-

dıklariyle ilgili daire, müessese, idare ve şir
ketlerde; 

4. Hizmetleri hususi kanunlar ile tekaütlük 
müddetine eklenen mülga daire, müessese, idare 
ve şirketlerde; 

5. 3670 sayılı kanunla kurulan millî piyan
go idaresinde ve bunun yerini tutduğu Türk Hava 
kurumu mülga piyango idaresinde; 

6. 4426 sayılı kanunla kurulan kibrit ve çak
mak inhisarı muvakkat idaresinde; . 

7. Mülga şeker, petrol, barut ve kibrit ve 
çakmak inhisar idare ve şirketlerinde, aylık üc
retli daimî vazifelerde geçen hizmetler ile 2264 
sayılı kanunun şümulü haricinde kalan belediye
lerde sicilde kayıtlı musaddak kadrolara bağlı 
daimî vazifelerde, murakabeleri Hükümete ait 
şirketlerin komiserliklerinde, kadroları bütçelerin 
masraf tertiplerinden alınmakta iken bir kanunla 
daimî ücretliler mey anma ithal veya bu kanunla 
maaşılı teşkilâta ilâve edilen vazifelerde geçen 
hizmet müddetlerinin en çok on yılı fiili hizmet 
müddetlerine eklenir. 

N. FOROY (To'kad) — Muhterem arkadaş
lar; huzurunuza bu maddenin aynen kabulü ha
linde hâsıl olacak bir haksızlığın iclasınm önüne 
istirham edeceğim tadille geçilmek için çıkmış 
bulunuyorum. 

Biliyorsunuz ki, geçen harpten sonra hali 
' harpte bulunduğumuz devletlerin tebasiyle Hü
kümetimiz arasında hadis olan dâvaları hal için 
muhtelit hakem mahkemeleri kurulmuştu. Bu 
muhtelit hakem mahkemeleri Türk - Fransız, 
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Türk - ingiliz, Türk - Romen, Türk - Yunan, 
Türk - Belçika mahkemelerinden mürekkpti. Bu 
mahkemelere bizim kıymetli hâkimlerimizden ve 
hocalarımızdan hâkimler tâyin olunmuştu. Ay
nı zamanda gerek Türk tebaasının ve gerek Hü
kümetin menafiini müdafaa için, dâvalarını mü
dafaa için bir de ajanlar heyeti vardı. Bu teş
kilât evvelâ Adliye Vekâletine tabi olduğu kai
de bilâhare daha ziyade münasebeti itibariyle 
Hariciyeye bağlandı. Bununuzun tafsilâtına 
girecek değilim. Mahkemedeki Türk memurları 
1925 ve 1926 senelerinde aylıklarını maaş olarak 
aldıkları halde yani bütçede bu paralar maaş 
olarak göründüğü halde sonradan bilinemez nasıl 
bir şekil ve suretle ücrete inkilap etmiştir. Üc
ret oluşu da bir şey değil, fakat Hariciye Veka
leti bütçesinde ve bu bütçenin masraf kısmına 
girmiştir. 'Filhakika vekâlet böyle yapmakla belki 
haklı idi. Vekâletlerin bir takım masrafları var
dır ki, temadi etmez. Mesela bir hudud tan
zim için altı aylık bir hudut komisyonu teşekkül 
eder ve bunun için altı aylık bir âza masrafı var
dır. Halbuki, bu muhtelit hâkem mahkemeleri 
aşağı yukarı 11 sene sürmüştür. Burada çalışıan 
arkadaşlardan bir kısmı memuriyetten gelmiş ve 
sonra yine memuriyete dönmüştür. Adedi de 
allah kalanlara uzun ümür versin azdır ve bir 
kısmı vefat ettiği için ancak üç dört kişidir. 
Bendeniz de onların içindeyim. Tekaüde hak 
kazanarak tekaüt olmuşumdur. Kazımışınız ki, 
bu arkadaşların 11 senelik hizmetleri heba ol
sun % Öyle bir hizmet ki, bunu her zaman iddia 
edebilirim, bilh assa mahkemelerde çalışan hâ
kimlerin hizmeti gayet büyük olmuştur. Hükü
metinizin haklarını canla başla müdafaa etmiş
ler ve bir çok dâvaları lehimize halletmişlerdir. 
Bunların adedi ise mahduttur. İşte bu kabîl me
murların 11 senelerini kayıp etmelerini tecviz et-
miyeceğinizi zannettiğim için bir takrir takdim 
ediyorum, İkinci muvakkat maddede sayılan mü
esseseler mcyanında bunların da zikredilmesini 
ricadan ibarettir. 

Dr. O. Ş. ULUDAĞ (Konya) — Müzakerenin 
başında arzettiğim mesele şimdi bu maddede ba
his mevzuu oluyor. Mazbata Muharriri ile gö
rüştüğüm vakit benim teklifimin bu madde ile te
min edildiği hakkında bana bazı izahat verdi. Fa
kat ben buna kani olmadım. Bir defa teklifimi 
yüksek huzurunuzda okuyayım. 

[1580 sayılı Belediye Kanunun hükmü icabı 
olarak emniyet teşkilâtı kadrosunda çalıştırılan 
istanbul Şehremaneti ve Belediye zabıtası hiz
metlerinden alınmış memurların ücrette geçen 
hizmet müddetleri tekaütlük hesabında sayılır. 

Ancak bu memurların 1 Haziran 1930. tari
hinden önce ücrette geçen hizmet müddetleri için 
aldıkları ücretlerin % 5 ni tekaüt hakkı olarak 
iki yıl içinde ödemeleri şarttır.] Şimdi bu ka
nunun maddesi içinde benim teklifimi tatmin edi-
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ci satırları bulamadığımı arzctmezdcn" önce Büt
çe Encümeninin kendi mazbatasının sön satırla
rına ilâve ettiği bir kaç kaydı okumak isterim. 
Elinizde bulunan lâyihanın 15 nci sayfasında bir 
çok izahat verildikten sonra şöyle denmektedir: 
Belediye vo hususi idarelerde ücretli daimî vazife
lerde müstahdem bulunanlara da teşmili için Hü
kümetin icabeden kanun lâyihasını süratle tan
zim ederek Yüksek Meclise arzotmesini Encüme
nimiz temenniye şayan görmüştür. Bunu oku
duktan ve muvakkat ikinci madde tekrar okun
duktan sonra bunların nasıl telif edileceğini bil
miyorum. Ben bulamadım, bilmem siz bulabilir 
misiniz? 

Ben mazbata muharririnden şu izahatı isti
yorum, bilhassa bunun tavzihini istirham ediyo
rum . 

Bu kanun esasen baştan aşağı Muvazenei 
Umumiyeye dâhil dairelerden bahsediyor. Ben 
şunun-tasrih edilmesini istiyorum; maddenin E ve 
3 paragrafları benim teklifimin karşılığı olarak 
gösteriliyor. O halde okuyalım. E paragrafı şöy- * 
le diyor: «Mahsus bir kanunla tekaütlük hakkı 
tanınmış vazife ve hizmetlerde müstahdem olan
ların». 

3 paragrafı da böyle diyor: 
«Mahsus bir kanunla kurulan tekaüt saııdık-

lariylo ilgili daire, müessese, idare ve şirketler
de». 

Mazbata muharriri şu okuduğum iki paragra
fın benim teklifimi temin ettiğini söyliyor. Bil
mem ki, izahat verilip tatmin edilir miyim1? Fa
kat ben bunlardan bir şey anlamadım ve teklifi
min bunlarla temin edilmediğini zannediyorum. 
Ben bilhassa İstanbul şehremaneti ve belediye 
zabıta memurlarından bahsettim. Bunlar ara
sında tahdidi sin dolayısiyle tekaüt haddine er
miş oldukları halde tekaüt edilmeden Devlet 
kapısından uzaklaştırılan zavallılar vardır. Bun
ların içerisinde bugün belediye dairelerinde müs
tahdem olanlar ve olmryanlar vardır. Devle
tin sair müesseselerinde, Muvazenei Umumiyeye 
dâhil olan müesseselerinde hizmet edenler var
dır. 

O halde bu sureti tahrir benim maksadımı 
ifade etmiyor kanaatindeyim. Eğer kendileri 
bana daha fazla izahat verirlerse tenevvür eder, 
tekrar söz almak hakkım dan vazgeçerim. 

Dr. E. OKTAY (Kars} - - Sayın Mazbata 
Muharririnin yanlız bir ciheti tavzihini rica ede
ceğim. 

Muvakkat ikinci maddenin yedinci fıkrasının 
en sonunrla'«geçen hizmet müddetlerinin en çok 
10 yılı fiili hizmet müddetine eklenir» deniliyor. 
Malumu âliniz 1.099 - 1030 senelerinde Barem 
Kanunu tatbik edildi. Bu suretle bir kısıim me
murlar ücretten bu kanun mucibince maaşa geçi
rildiler. Şu halde bunların, farzedelim, 15 sene
lik hizmetleri v;r.dn\ vazife görmüşlerdir, bu
nun yarısını ücrette yansımı da maaş da geçir

miştir; Onun için burada icabetmez mi idi ki, üc
rette geçen hizmet müddetlerinin en aşağı 10 yılı 
fili hizmet müddetlerinde geçen müddet gibi, he
sap edilsin? . 

•EEÎS — Mütalâa varını? 
BÜTÇE En. M. M. H. N. KEŞMİR (Tokat) — 

Efendim, sayın Nazım Poroy arkadaşımız muhte
lit hakem mahkemelerinde ücretle çalışanların, bu
radaki hizmet müddetlerinin bu kanunla nazarı 
itibare alınmadığını söylediler ve bunların adet
lerinin mahdut olduğunu ve uzun müddet orada 
hizmet etmiş, olanların bulunduğunu söyliyerek 
muvakkat ikinci maddenin 7 nci bendine bir cüm -
le ilâvesiyle bunların ücretli hizmtclerinin teka-
üdlükte hesap olunmasını dilediler. 

Bu muvakkat ikinci madde okunduğu vakit 
anlaşılır ki, ücrette geçen hizmetlerin 10 senelik 
bir hudut dâhilinde tekaütlük müddetine eklen
mesi hulusunu en geniş ölçüler dahilinde mütalâa 
etmiş oluyoruz. Yanlız bunu formüle ederken 
bazı prensipler koymak zarureti karşısında kaldık 
Bu prensiplerden birisi de, bu ücretli hizmetle-
lern daimî memuriyet vasfını taşımasıdır. Şimdi 
mevzuubahis edilen muhtelit hakem mahkeme-
sindeki hizmetler vakıa on, on iki sene devam 
elmiş ise de esas itibariyle daimî memuriyet de
ğildir. 

Hariciye Vekâleti masraf tertibine konulan 
tahsisata müsteniden îera Vekilleri Heyeti ka-
rariyle E cetvelinden alman muvakkat kadrolar
da istihdam edilmişlerdir. Bunlar on, on iki sene 
çalışmışlar, fakat bunları kabul ettiğimiz tak
dirde emsal teşkil etmek bakımından şümullü ve 
geniş olur. Bu vaziyette hâlâ her vekâlette bir 
çok teşkilât vardır. 

Binaenaleyh encümen bu kadar geniş ölçü ile 
hareketi muvafık görmemiş ve muvakkat me
muriyet mahiyetini taşıyan bu memuriyetleri 
nazarı itibara almamıştır. 

Dr. Osman Şevki'nin sorduğu noktaya cevap 
arzedeyim: Mevzuubahis olan, İstanbul Belediye
si ve Şehr emanetinde bir aralık ücretle istih
dam edilmiş olan belediye zabıtası memurları
nın - ki bunlar şimdi muhtelif kadrolarda me
mur olarak istihdam edilmektedir - ücrette 
geçen hizmet müddetlerinin tekaütlük hesabında 
nazarı itibara alınıp alınmaması meselesidir. Bu 
kanunda, ancak umumî prensiplere irca etmek -
suretiyle, bunların ücrette geçen hizmetleri na
zarı itibara alınmıştır. Muvakkat ikinci mad
denin (E) fıkrasında: Mahsus bir kanunla te
kaütlük hakkı tanınmış vazife ve hizmetlerde 
müstahdem olanların, deniyor. Bunlar, mahsus 
bir kanunla tekaütlük hakla tanınmış vazife ve 
hizmetlerde müstahdem olanlardandır. Bunların 
hususi tekaütlük kanunları vardır. Bu kanun 
2264 sayılı kanundur. İstanbul Mahallî İdare
siyle Ankara Merkez Belediyesi memurlarının 
tekaüt kanunudur. Bu kanuna göre bunların 
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tekaüt muameleleri 1683 numaralı Tekaüt Kanu
nu hükümleri dairesinde yapılır ve 2097 numaralı 
kanunla kurulmuş olan Hususi İdareler 
Tekaüt sandığı bunların tekaüt maaşlarını öder. 
İşte bu vasıflar dolayısiyle (E) fıkrasına gir
mektedirler. Bunların ücretli hizmetleri ne şe
kilde nazarı itibare alınır? Bu da maddenin 
ikinci kısmındaki üçüncü fıkrada zikredilmiştir: 
« mahsus bir kanunla kurulan tekaüt sandık-
lariyle ilgili daire, müessese, idare ve şirketler
de ... » denildikten sonra, maddenin sonuna da 
« .... vazifelerde geçen hizmet müddetlerinin en-
çok on yılı filî hizmet müddetine eklenir » deni
liyor. Şu halde bunlar da mahsus bir kanunla 
kurulan tekaüt sandıklariyle ilgili daire ve mü
esseselerde ücretle çalışmış olduklarından bu 
hizmetleri on senelik bir müddet dâhiline olmak 
ve % 10 borçlandırılmak şartiyle bunlar da bu 
haktan istifade etmektedirler. Eğer mevzuu 
bahis olan mesele, bu borçlandırılmanın % 10 ol-
mayıpta yüzde % 5 e indirilmesi ve bazı hizmet
lere tahsis, edilmesi meselesi ise, bunu mevcut 
umumî prensiplerin haricinde gördüğümüz ve bu 
vaziyette olmak suretiyle daha başka dairelerde 
de memurlar bulunduğu için bunu doğru bulma
dık. Bu işi mevcut prensiplere ve kaidelere gö
re halletmeyi yerinde gördük. Encümen bu 
mütalâadadır. , 

Diğer meseleye gelince; burada ücrette geçen 
hizmet vardır, maaşta geçen hizmet vardır, bi
naenaleyh, maddenin sonunda « bunun ücrette 
olduğu » tasrih edilsin dediler. Zaten bütün 
hüküm ücrete taallûk etmektedir, binaenaleyh, 
ayrıca ücrette geçen müddet diye tasrihine bir 
lüzum yoktur kanaatındayım. 

N. POROY (Tofead) — Efendim, Muhterem 
Mazbata Muharriri esasını kabul ettiği halde, on 
senelik müddetin portesi, ehemmiyeti büyür ve 
diğer dairelerde bunun tesirinin nasıl olacağı bi
linemez dedi. Kanunlar porte ile mi, yoksa 
hakla mı ölçülür? Eğer mesele umumî iso, bunu 
umuma teşmil etmekte mevcut olan hak bakımın
dan isabet vardır. On senelik müddeti hiçe sa
yacak mıyız, saymıyacak mıyız? Kibrit inhisarın
da ve sairede çalışan memurlara bu hakkı kabul 
ettik. Devletin, Perapalas dâvası da dâhil oldu
ğu halde, en büyük dâvalarını kurtaran hâkimler 
haklarım kaybedecekler midir? Bunun portesi ne 
kadar büyük olursa olsun, eğer başka Vekâletler
de'de ücretleri böyle masraf cetveline geçmiş ve 
bu kanunun böyle yazılmasından dolayı hakları
nı kaymetmiş olan adamlar varsa onlara da hak
larını verelim! Bunların aidatlarını vermiye-
cekler midir? Kanun ahkâmı dahilinde bu beş 
kişinin hakkını vermemek yolu mu tutulacaktır? 
Hayır, bunu Muhterem Heyet kabul edemez 
kanaatındayım. Takririmin kabulünü rica ede
rim. 

Dr. O. Ş. ULUDAĞ (Konya) — Mazbata mu
harririne, "bilhassa teşekkür ederim. Mesele % 5 

! veya 10 meselesi değildir. O, nasılsa olsa olur. Na
sıl icabedefse öyle yapsınlar. Ben bir hak müda
faa ediyordum: Mazbata muharriri izah buyur
dular. Bu izahat bütün tereddütleri izale edecek 
bir tefsir mahiyetindedir. Bu izahatla gayemin 
temin edildiğini görüyorum. İstanbul Belediye 
zabıta memurları şimdiye kadar kendi sunutak-
sirleri ölmasızın ücretten maaşa, maaştan üc
rete, tekrar ücretten maaşa kanunla, emirle ge
çirilmişlerdir, Bu haksızlığı ortadan kaldırdığını 
görerek müftehir bulunuyorum ve kendilerinin 
verdiği beyanata tekrar teşekkür ederim. Mağdur
lar haklarını kazanmışlardır ve lâyihada gördü
ğüm müphemiyet, verilen izahat ile aydınlanmış 
ve benim teklifimdeki gaye hâsıl olmuştur. Tek
rar teşekkür ederim. 

M. M. KANSU (Çoruh) — Efendim, İstan
bul'da bazı şirketler vardır ki bunların tekaüt 
kanunları yoktur. Meselâ sermayesi tamamen 
belediyeye ait olan Kadıköy Tramvay Şirketi 
vardır, Elektrik Şirketi vardır, burada müstah
dem memurlar vardır. Bazı şirketler de vadır 
ki, sermayesinin % 50 si yalnız Devlete aittir., 
Aceba bunlar da bundan müstefit olacaklar mı? 
olmıyacaklar mı? Bunların tekaüt sandığı yok
tur. . 

BÜTÇE En. M. M. H. N. KEŞMİR (Tokad) 
— Efendim, Muhtalit Hakem Mahkemelerinde 
ücretle istihdam edilenlerin nazarı itibara alın
mamış olması. yalnız malî porto meselesi heğil-
dir. Evet bir porte meselesidir amma, porte 
meselesinden evvel bir prensip meselesidir. Ben
deniz izahatımın başında arzettiğim gibi, ücret
te geçen müddetlerin tekaütlükte sayılması hu
susu gayet geniş ölçüde nazarı itibara alındı. 
Fakat geniş ölçüde nazarı dikkate alınmakla be
raber, bir prensipe de dayanmak lâzımdır. Bu 
prensip de, bu hizmetlerin daimî olmasıdır. Bi
naenaleyh esas kaidemiz bu olduğuna göre lâzım-
gelen hükümleri tesbit ettik. Şimdi burada hiz
met 10 sene sürmüş, 8 sene sürmüş, ancak 
karakteri itibariyle daimî memuriyet değildir. Bu 
yola gidildiği takdirde bugün dahi Devlet daire
lerinde muvakkat olarak (E) cetvelinden alınmış 
bir çok kadrolar mevcut olduğundan, bu işin 
hududunu fazla genişletmek yoluna girmiş olu
ruz. 

K". POROY (Tofaad) '— Hariciye Muhasebe 
Müdürü masrafı- L cetveline koysaydı mesele 
yoktu. Mesele bu kadardır. 

BÜTÇE En. M. M. H. N. KEŞMİR (TokadV 
— Bu işin muvakkat olduğu o kadar bariz ki, 

.bu-kaldırılmış,'geçmiş, gitmiş bir iştir. Muvak
kat olduğu muhakkaktır ve Hariciye masraf 
tertibinden aldığı kadrolarla idame etti ise mu
vakkat olduğu içindir. Biz bu prensiple hare
ket ederek hükmü tesbit etmiş bulunuyoruz. 
Takririn reddini rica ediyorum. 

N. POROY (Talkod) — İki sone maaş almış
lar, ondan sonra ücrete geçmişlerdir. Sonra da 
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(E) cetveline geçirilmişlerdir. Bu, nihayet bir 
memurun (E) demesinden ibarettir. Zaten a-
dedleri de iki, üç tane bir şeydir ki bunlar son
radan memuriyete geçmiştir. 

BÜTÇE En. M. M. H. N. KEŞMİR ( T o M ) 
— Efendim; Mazhar Müfid arkadaşımızın söy
lediği meseleye gelince, Hükümetin getirdiği tek
lif yalnız muvazenei umumiyeye dâhil ücretlerin 
maaşa çevrilmesi vardır. Encümen bu çerçeve da
hilinde kalmış, fakat bunun haricinde mülhak 
bütçeli dairelerle, belediye ve idarei hususiyele-
rin de ücretli bulunduğunu ve bunların umumî 
kaideye tevfikan maaşa alınması lâzımgeldiğini 
mütalâa etmiş ve mazbatasında Hükümetten buna 
ait kanunların getirilmesi temennisinde bulun
muştur. 

REÎS — Bir takrir var, okutuyorum. 

Yüksek Reisliğe . 
Arz ve izah ettiğim sebepler dolayısiyle işbu 

ikinci mauvakkat maddenin 7 nci bendinin «veya 
bir kanunla maaşlı teşkilâta ilâve edilen vazife- • 
lerde» cümlesinden sonra « ve Muhtelit Hakem 
Mahkemeleri ücretli teşkilâtında» cümlesinin ilâ
vesini teklif ederim. 

Tokad 
N. Poroy 

REÎS — Reye arzediyorum. Nazarı dikkate 
alanlar .... Almryanlar . . . . 

Müsaade buyurun. Nazarı dikkate alanlar 
lütfen ayağa kalksınlar . . . Almryanlar . . . Na
zarı dikkate alınmıştır. 

Nazarı dikkate alınan takrir üzerinde encü
men işliyecek mi? 

N. PÖROY (Tolcad) — Bir cümle ilâvesinden 
ibarettir. Takrirde vardır zaten. 

BÜTÇE En. N. F. BAYSAL ( Kaysieri ) — 
Encümene istiyoruz. 

HEÎS — PeMlâ. Encümene veriyoruz. 

MUVAKKAT MADDE 3. — A) Muvakkat 
ikinci madde hükmüne göre on yıla kadar hiz
met müddetlerini ekletmek istiyenlerden mezkûr 
maddenin A, C ve D fıkralarına dâhil olanlar 
hazine namına borçlandırılmak üzere mahallin en 
büyük mülkiye veya malmemuruna veya Maliye 
Vekâletine, B ve E fıkralarına dâhil olanlar da 
sandıklar namına borçlandırılmak üzere kurum
ları vasıtasiyle mensup bulundukları tekaüt san
dıklarına, işbu kanunun meriyete girdiği tarih
ten itibaren altı ay içinde yazı ile müracaat eder
ler. 

B) Vaktinde müracaat edenlerin fiili hizmet 
müddetlerine eklenecek olan on yıl bu kanunim 
meriyeti tarihinden geriye doğru arada fasıla 
bulunsa dahi gidilerek sıra takip edilmek suretiy
le tesbit olunur ve bu yıllar içinde aldıkları ay
lıklar mecmuunun yüzde onu 4222 sayılı kanü- j 
nun muvakkat ikinci maddesi esasları dairesinde J 
namlarına borç yazılır, Bu borçların takip ve 
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tahsili de mezkûr madde hükmü dairesinde icra 
olunur. 

Umumî muvazeneye dâhil dairelerde müstah
dem olanların borçlarına ait tahakkuk ve takip 
işleri mensup oldukları dairelerce yapılabilir. 

Umumî muvazeneye dâhil dairelerde müstah
dem olanların borçlarına ait tahakkuk ve takip iş
leri mensup oldukları dairelerce yapılır. 

C) Borçlarını ödemeden kanunla kurulu te
kaüt sandıklariyle ilgili kurumların birinden di
ğerine veya 1683 sayılı kanuna tâbi bir 'hizmete 
veya böyle bir hizmetten yukanki kurumlarda 
bir vazifeye geçenlerin borç bakiyeleri, aynı şart
lar ile tahsil edilmek ve bunlara tekabül eden fi
ili hizmet müddetleri de eklenmek üzere ve tahsil 
edilmiş miktar ile birlikte, igili sandıklara ve
ya hazineye devredilir. 

D) Kanunla kurulu tekaüt sandıklarına. 
borçlanmak suretiyle fiili hizmet müddetine ek
lenen müddetler ile bu kanunun muvakkat ikinci 
maddesi gereğince fiili hizmet müddetine eklene
cek müddetlerin mecmuu on seneyi geçemez. 

REÎS — Mütalâa var mı? Maddeyi reyinize 
arzediyorum; kabul edenler . . . Etmiyenler . . . 
Kabul edilmiştir. 

MUVAKKAT MADDE 4. — Muvakkat ikin
ci madde ile on senelik hizmeti tekaüt müddetine 
eklenmesi kabul edilen vazifelerde bulunmuş olup 
ta bu kanunun meriyete girdiği tarihten, evvel 
herhangi bir sebeple ayrılmış olanlardan bilâha-
ra 1683 sayılı Askerî ve Mülki Tekaüt Kanununa 
tâbi bir hizmete veya kanunla kurulu tekaüt 
sandıklariyle ilgili bir kurumda tekaüde tâbi bir 
vazifeye tâyin edilecekler de muvakkat ikinci ve 
üçüncü maddeler hükümlerinden istifade ederler. 

Bu gibiler için altı aylık müracaat müddeti 
tâyinleri tarihinden başlar. 

REÎS — Mütalâa var mı? Maddeyi reyinize 
arzediyorum; kabul edenler . . . Etmiyenler . . . 
Kabul edilmiştir. ~ 

MUVAKKAT MADDE 5. — Muvazenei umu
miyeye dâhil dairelerde ücretli vazifede müstah
dem veya bu gibi vazifelerden istifa suretiyle ay
rılmış bulunmakta iken, 3780 sayılı Millî Korun
ma Kanunu hükümlerine göre tesis edilen ve te
kaütlük hakkı tanınmamış olan kadrolara tâyin 
edilmiş olanlardan bu kanunun meriyete girdiği 
tarihte müstahdem bulunanlar da muvakkat ikin
ci ve üçüncü maddeler hükümlerinden, hazine 
namına borçlandırılhak şartiylc, istifade eder
ler 

Bu gibiler hakkında bu kanunun meriyete gir
diği tarihten itibaren 3780 soyüı Millî Korunma 
Kanununun 4180 sayılı kanunla değiştirilmiş olan 
altıncı maddesinin 11 ve 12 nci bentlerinin hü
kümleri ve bu vazifelerden ayrılarak maaşlı kad
rolara tâyinlerinde, işbu kanunun hükümleri tat
bik olunur. 
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Z. YÜRÜK (Ankara) — Encümenden bir 

sual sormak istiyorum. Bu maddenin ikinci fık
rasında (Millî Korunma Kanunu hükümlerine 
göre tesis edilen kadrolarda çalışanların maaşlı 
vazifelere tâyinlerinde işbu kanunun hükümleri 
tatbik edilir) kaydı konmuştur. Burada işbu 
kanunun hükmü içinde altıncı madde hükmü de 
dâhil midir? değil midir? ona da şâmil midir? 

BÜTÇE En. M. M. H. N. KEŞMR (Tökad) — 
Bunlar Millî Korunma Kanununa göre istihdam 
edilenlerdir ki, istihdam edildikleri kadrolar 
fevkalâde zamanlara mahsustur. Âtiyen bunlar 
maaşlı memuriyetlere tâyin edileceklerdir, o va
kit 6 ncı ve diğer madde hükümlerinden istifade 
edeceklerdir. • 

REÎS — Başka mütalâa var mı? (Yoktur ses
leri), Reye arzediyorum. Kabul edenler... Et-
miyenler... Kabul edilmiştir. 

MUVÂKKAT MADDE 6. — Bu kanunla kal
dırılan ücretli kadrolarda kanunun meriyete gir
diği tarihte müstahdem bulunanlardan maaşlı 
memuriyetlere tâyin edileceklerin bu tâyinlerinde 
Memurin Kanununun dördüncü maddesinin 1393 
sayılı kanunla değiştirilmiş olan (Z) fıkrasında 
yazılı şart aranmaz. 

Ancak bu gibiler Hariciye ve Millî Müdafaa 
Vekâletlerinde istihdam edilemezler. 

Hususi kanunların ecnebilerle evli bulunan
lara ait hükümleri mahfuzdur. 

R. KAPLAN (Maraş) — Arkadaşlar; bu 
madde Türk milleti için, millî benliğini idrâk et
mekte olan Türk milleti için, gençlerin korun
ması için çok esaslı bir mevzuua temas ediyor. 
Ancak Hükümetten gelen madde daha esaslı hü
kümleri havidir. Bütçe Encümeni bu 6 ncı mu
vâkkat madde ile bu hükümleri biraz hafiflet
miştir. Arkadaşlar; işin esasını, Türkiye Büyük 
Millet Meclisinin bir çok kereler temas ettiği gibi, 
bugün de üzerinde esaslı olarak duracağımız bir 
mevzu olarak ele almamız lâzımdır. 

Arkadaşlar; bir çok gençlerimizi, çocukları
mızı, ekseriya Devlet parasiyle okumak üzere Av-
rupaya gönderiyoruz. Dönüşlerinde bu çocuklar 
gençlik, muhakemesizlik neticesi bir ecnebi kadınla 
evlenerek geliyor. Millî benlik, bilhassa bizim gibi 

nüfusu az olan milletler için, çok zaruri ve üzerinde 
hassasiyet ve asabiyetle durulması icâbeden bir 
mevzudur. Arkadaşlar, bir çok misallerle kalbi
miz ve millî benliğimiz rencide olmaktadır. Bu 
kabil evlenenlerden duyduğumuz, gördüğümüz 
hâdiseler vardır. Bu ecnebi kadınlar çocuklarına 
karşı babasının milliyetini daha hakir göstermek
tedir. Buna Türk genci daha ne vakte kadar 
razı olacaktır? Türk milleti nüfusunu kendi ka-
niyle, kendi varlığiyle arttırmak için mesai sar-
f etmek lâzımgelen bugünlerde okutmak üzere 
gönderdiğimiz, bu vatana nafi birer uzuv .yetiş
tirmek üzere gönderdiğimiz gençler ;nasıl olu
yor da kendi benliklerini unutuyorlar? Nasıl 

oluyor da oradaki teftiş teşkilâtı buna razı olu
yor ve kendilerini ikaz etmiyor? Bir çoklarının 
gaflete kapılarak evlendiklerini duyuyoruz arka
daşlar. 

I Arkadaşlar; gerek hususi bütçelerde gerek Dev
let bütçesiyle alâkalı millî müesseselerimizde 
mevcut olan hiç bir hizmetin bu gibi gaflete kapı
lanlara verilmemesini temin edecek kanun ister. 

Arkadaşlar; Devletin şu sevkettiği kanunda 
beşinci madde var. Hükümetin sevkettiği o madde 
münasebetiyle yazılmış bir başmakaleyi dikkati
nize arzedeceğim. Arkadaşlar; matbuat memle
ketin belki birliği ve şuuru üzerinde tenvir vazi
fesiyle mükelleftir. Bundan evvel, vaktiyle bir 
Doktor Abdullah Cevdet vardı. Neslin ıslâhı 
için Avrupa'dan aygır getirilmesini teklif etmiş
ti. Şimdi bu muharrir de Türk milletinin mo
dernleştirilmesi için ecnebi kadınlarla evliliğe ih
tiyaç vardır diyor. No kadar geri bir fikir, Dev
letin yaptığı bu kanunda yer tutmaktadır, diyor. 
(Hangi gazete? sesleri).- Vatan Gazetesi ve ya
zan da Ahmet Emin Yalman. Adliye Vekiline so
rarım burada ise. Bu gazetenin senelordenberi, 
hattâ ilk büyük harbin, yani birinci cihan harbi 
mütarekesindenberi bu yurdun ve milletin aley
hinde yazan bu gazete son senelerde mütemadi
yen Türk milletini tahkir etmektedir. Adliye Ve
kili niçin Büyük Millet Meclisinden çı
kan kanunları mütemadiyen tahkir eden bu ga
zeteyi, Türk milletini bu kadar tahkir eden ve 

; geri fikir diye Hükümetin sevkettiği maddeye 
; işaret eden, Türk milletini ileri bir hale getirmek 
! için buna ihtiyaç vardır, yani ecnebilerle evli-
' lige ihtiyaç vardır diyen bu gazeteciye karşı ni

çin sükût ediyor? Yahu insaf etsin bu arkadaş! 
Türk parasiyle bu memlekette zengin olan bu 
adam hiç olmazsa bu milletin hürriyetine hür
met etmeyi bilmiyorsa, bu memleketin hissiyatına 
hürmet etsin. Adliye Vekili, bu gibi adamları, 
davet etsin. Kanunlar üzerinde, bilhassa Varlık 
vergisi üzerinde yazdığı yazılarla bu milleti kâh 
yalancılık, kâh sununla bununla ittiham etmek
tedir. Bu şekilde mütemadiyen neşriyat yapılı
yor, fakat takip edilmiyor. Onun için Adliye 
Vekilinden bilhassa rica ederiz, ceza müeyyi
deleri az ise cezai müeyyideler getirsin. Türk 
milleti, artık bu kadar, müslüman mahallesinde 
salyangoz satmaya müsaade edemez. Türk mil
letinin ilerlemesi için ecnebi kadınlarla evlenme 
zarureti varmış... Arkadaşlar, Biz gençliğimizin, 
benliğine sahip, milliyetine sahip, olabilmesi için 
kendisine hürmet eden, kendi kızlarımızla evlen-' 
meşini istiyoruz. Bu zata Adliye Vekâleti biraz 
vazife dersi verse iyi olur. 

ikinci ricamız, yalnız bu kanundaki şuraya 
veya buraya giremezler fıkrasiyle olmaz. Ecne
bilerle evlenenler. Devletin alâkalı olduğu gerek 
hususi, gerek umumî bütçe ile ve gerekse Devlet 
parasının alâkalı bulunduğu millî müesseselerde 
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istihdam edilemezler. Katı olarak bu'hüküm 
konmalıdır arkadaşlar. 

R. VARDAR (Zonguldak) — Bravo. 
R, KAPLAN (Devamla) — Onun için arka

daşlar, katî olarak bu hüküm konmalıdır ve böyle 
bir kanuna ihtiyaç vardır. Yazıktır, çocukları
mızı israf ediyoruz. Onun için Encümenden rica 
ediyorum; Hükümetten gelen madde biraz daha 
kuvvetli olduğu halde niçin bukadar lıafifletil-
miştir? Bu ciheti izah etsinler. 

Gl. K. SEVÜKTEKÎN (Diyarbakır) — Mü
saade buyurursanız bendeniz do söyliyeyim on
dan sonra cevap versinler. 

Bu madde Millî Müdafaa Vekfıletini de alâ
kadar eder. Bu madde ile (Z) fıkrasında lâzım 
gelen şartları aramak demek, bütün ücretlilerin 
maaşa geçirilmesini istilzam eder. Yalnız Easih 
Kaplan arkadaşımızın daha sertçe mütalâatını, 
tabii Hükümetin yapacağı bir teklifle, kabule 
bendeniz de müttefikim. Yalnız bendeniz daha 
yumuşak olarak ve işi hafif tutarak; «Millî Müda
faa Vekâletinde istihdam olunamazlar» denildi
ğine göre, bunlar için sarfolunan paralar ne 
olur? Kendi yanlarında kalır. Bu, biraz da Hazi-
nei Devlet için bir zararı mucibtir. Bir adam 
gönderiyoruz, altı yedi sene okutuyoruz gelir
ken birisi ile evleniyor. Bundan ya parayı tama-
miyle almalı veyahut bir tekaüt ve istifa kanunu 
var, orada zikredilen istifa müddeti kadar diğer 
vekâlette aynı ücretle kullanılması hakkında bir 
takrir veriyorum... (Gürültüler). 

. Müsaade buyurunuz. Millî Müdafaa Vekâle
tinde isthidam edilmeyince ne-olacak? (Fara is
tirdat olunur sesleri). Parası yoksa ne yapacak
sınız? Bendeniz takrir vereyim, kabul yüksek he
yetindir. 

BÜTÇE En. M. M. H. N. KEŞMİR (Tokad) 
— Hükümetin teklifinde bu mesele beşinci ve 
altıncı maddelerde mevzuubahistir. Beşinci mad
dede deniyor ki; ecnebilerle veya kanunen iskân 
hakkını haiz göçmen olmıyanlardan Türk tabii
yetine geçmiş olanlarla evlenenler, şu ve şu işler
de kullanılmazlar. Yani Devlet dairelerinde, 
3656 sayılı kanuna tabi' dairelerde, askerî hiz
metlerde ve nihayet İktisadi Devlet teşekkülle
rinde istihdam edilemezler. Rasih Kaplan arka
daşımız encümenin yaptığı değişikliyle bunun 
hafifletilcliğmi iddia etti. Belki biraz hafiflet
me vardı. Encümen bu hafifletmeyi şu mütalâa
larla yapmıştır. Memurin kanununda bu hüküm 
esasen mevcuttur. Encümen Memurin kanununun 
ana hükmünü haddi zatında bu kanunla alâkalı 
olmıyan ücretleri maaşa çeviren kanunla değiş
tirmeği doğru bulmadı. Ve meseleyi Memurin ka
nununa irca etmeği daha muvafık buldu. İrca 
etmekle ne yaptı? Bir şeyi çıkartmış oldu. Yani 
kanunun iskân hakkını haiz göçmen olmıyanlar
dan Türk tabiiyetine girmiş olanlarla evlenenleri 
nazarı itibara almadı. Bundan başka halen 

Memurin kanununa, 3656 ve 3651 numaralı ka
nunlara tabi olan daire ve müesseselerde çalışanlar 
Ecnebilerle evli olamaz hükmünü ihtiva eylediği 
halde Hükümetin teklifi buna 3659 numaralı 
kanuna tâbi müesseseleri de ilâve etmiştir. Bun
lar da İktisadi Devlet Teşekkülleri ve Bankalar
dır. Bu kanun bu müesseselerle alâkalı olan bir 
kanun değildir. Bu kanunun mevzuu Devlet teş
kilâtında ücretli olarak çalışanların maaşa nakli
dir. Bu müesseselerin hususi vaziyeti vardır. 
Bunralarda çalışanlar arasında ecnebilerle evli 
olanlar var mıdır? Nerelerde çalıştırıyorlar fab
rikalarda mı? Teknisiyen olarak mı? îdari işler
de mi? Bunlar iyice tetkik edilmeden bu müessese
lere taallûk etmiyen bir kanuna işıler üzerinde 
tesirini tâyin edemiyeceğimiz böyle bir hüküm 
koymayı Encümen doğru bulmadı. Eğer bu mü
esseselere de bu hükmün teşmili lazımsa bu 
hüküm esas kanununa eklenir, _ Büyük Millet 
Meclisine gelir, burada tetkik ve müzakere olu
nur.. Encümen Memurin Kanunu hükümlerine 
meseleyi irca etmeyi muvafık gördü. Bu encü
menin hafiflettiği hükümdür. Aynı zamanda en
cümenin şiddetlendirdiği de vardır. Hükümet 
teklifi bilâ istisna ister Millî Müdafaada olsun, is
ter Hariciyede olsun bir defaya mahsus olmak 
üzere ecnebilerle evli ücretliler maaşa geçirilmesi 
kabul ediliyor. Vaktiyle Memurin Kanunu bu iki 
daire, yani Millî Müdafaa ve Hariciye hariç ol
mak üzere diğer dairelerde çalışan, ecnebilerle 
evli memurların memuriyette kalmasını kabul 
etmiş bulunuyordu. Simdi Hükümet bu hükmü 
burada tekrar etmiş bulunuyor. Amma ne şe
kilde, Hariciyeyi ve Millî Müdafaayı istisna et
meksizin. Encümen bunu da doğru bulmadı. 
Memurin Kanununun koyduğu esaslara bunu da 
ircağ etmek lüzumunu hissetti. Encümen bu 
esas dâhilinde ücretli Devlet teşkilâtında çalışan 
ecnebilerle evli bulunanların maaşa geçirilmesini 
Hükümetin de mütalâasına uyarak kabul etti. 
Çünkü bunlar senelerdenberi bu hizmetleri gören 
memurlardır, hiç bir kusurları da görülmüş de-
ildir. Ücretten maaşa çevrilmekle vazifelerinin 
mahiyetinde de bir değişiklik olacak değildir. 
Binaenaleyh encümen bunların memuriyetten 
atılmasını muvafık bulmamış ve Hükümetin tek
lifini kabul etmiştir. 

Ancak arzettiğim gibi vaktiyle «Memurin Ka
nununun koyduğu ölçülerin haricine çıkarak bu 
ölçülere irca etmiş Millî Müdafaa ve Hariciyeye 
teşmiline lüzum görmemiştir, Bu vekâletler ha
riçtir. denmiştir. Encümenin -yapmış olduğu 
tadilât bundan ibarettir. 

REİS — Başka mütalâa var mı? Takrir var 
okunacaktır. 

Yüksek Reisliğe 
Arzettiğim sebebe binaen ecnebi kadınlarla 

evlenenler ya kendi için sarf edilen parayı iade 
ederler veyahut Millî Müdafaa Vekilliğinden alâ-
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cağı ücretle bu gibiler hakkında ki kanunla tâ
yin edilmiş olan bir istifa müddeti kadar diğer 
vekâletlerde istihdam edilmesini lâyihaya ilâ
vesini arzederim. 

Gl. K. Sevüktekin 
Diyarbakır Mebusu 

R. KAPLAN (Maraş) — Olmaz, olmaz. 
REÎİS — Takriri reye arzediyorum. Nazarı 

dikkate alanlar... Almıyanlar... Nazarı dikkate 
alınmamıştır. 

Maddeyi reye arzediyorum: Kabul edenler... 
Etmiyenler... Kabul edilmiştir. 

MUVAKKAT MADDE 7. — Bu kanunla üc
retli kadroları kaldırılanlardan kanunun meri
yete girdiği tarihten itibaren bir ay içinde maaşlı 
memuriyete tâyin edilmeyip açıkta kalacaklar
dan: 

A) Hizmet müddetleri üç seneden fazla olan
lara üç aylık; 

B) Hizmet müddetleri bir seneden üç seneye 
kadar olanlara iki aylık; 

C Hizmet müddetleri bir seneden az alan
lara bir aylık ücretleri verilerek alâkaları kesilir. 

Bu ücretler defaten verilmeyip hizmet müd
detlerine göre ay sonlarında ve birer aylık olarak 
ödenir. Bu suretle alâkaları kesilenlerden mu-
vazenei umumiyeye dâhil dairelerle mülhak vo 
hususi bütçeli idarelerde ve belediyelerde veya 
bunlara tâbi müessese ve teşekküllerde veya 3659 
sayılı kanun hükümlerine tâbi daire ve-müess©-
selerde maaşlı veya ücretli bir vazifeye tâyin olu-, 
nanlara ancak tâyinlerinin tebliği tarihine kadar 
olan ücretleri verilir. 

REÎS —Madde hakkında mütalâa var mı? 
Reye arzediyorum. Kabul edenler... Etmiyenler... 
Kabul edilmiştir. 

MUVAKKAT MADDE 8. —. Askerî fabrika
lar tekaüt ve muavenet sandığı hakkındaki 
3575 sayılı kanun gereğince tekaüde tâbi olup 
birinci madde hükmüne göre kadroları maaşa 
çevrilecek ücretli vazifelerde bu kanunun meri
yete girdiği tarihte müstahdem bulunanlardan 
maaşlı vazifelere tâyin edileceklerin sözü geçen . 
ücretli vazifelerde tekaüde tâbi olarak geçmiş 
olan hizmet müddetleri, maaşlı vazifelerde geçe
cek tekaütlük fiili hizmet müddetlerine eklenir. 
Bu gibilerin askerî fabrikalar tekaüt sandığına 
yatırmış oldukları tekaüt ve borçlanma aidatiyle 
bunun muadili olarak umumî bütçeden sandığa 
ödenmiş yüzde üç veya beşlerin mecmuu, san
dıkça toptan Hazineye yatırılır ve borçlu bulu-
nanaların borç bakiyeleri Hazineye devrolunarak 
3575 sayılı kanun hükümleri dairesinde Hazinece 
tahsil ve irat kaydolunur. 

Yukarıki fıkrada zikrolunan ücretli vazifeler
de müstahdem iken, bu kanunun meriyeti tari
hinden evvel, herhangi bir sebeple ayrılmış ve 
fakat sandıkla alâkası kesilmemiş olanlardan bilâ-
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hara maaşlı kadrolara tâyin edilecekler hakkında 
da bu madde hükmü tatbik olunur. 

REÎS — Mütalâa var mı? Maddeyi kabul 
buyuranlar... Kabul etmiyenler... Kabul edil
miştir. 

MUVAKKAT MADDE 9. — Bu kanuna bağlı 
(4) sayılı cetvelde unvan, aded ve ücretleri ya
zılı memuriyetler 1944 malî yılı muvazenei umu
miye kanununa bağlı (D) işaretli cetvelden çı
karılmış ve (5) sayılı cetvelde unvan, aded ve 
ücretleri yazılı memuriyetler aynı cetvelin ait ol
dukları kısımlarına eklenmiştir. 

REÎS — Mütalâa var mı? Maddeyi kabul 
buyuranlar... Kabul etmiyenler... Kabul edil
miştir. 

MUVAKKAT" MADDE 10. — Bu kanuna 
bağlı (6) sayılı cetvelde unvan, aded ve ücretleri 
yazılı memuriyetler 1944 malî yılı Muvazenei 
umumiye kanununa bağlı (L) işaretli cetvelden 
çıkarılmıştır. 

REÎS — Mütalâa var mı? Maddeyi kabul 
buyuranlar... Kabul etmiyenler... Kabul edil
miştir. 

MUVAKKAT MADDE 11. — Bu kanuna 
bağlı (1) sayılı cetvelde yazılı kadrolardan 1944 
malî yılı zarfında mevkuf tutulacak olanlar 
bağlı (7) sayılı cetvelde gösterilmiş ve bunlar 
mezkûr yıl bütçesine bağlı (L) işaretli cetvelin 
ait olduğu kısımlarına eklenmiştir. 

REÎS — Mütalâa var mı? Maddeyi kabul 
buyuranlar... Kabul etmiyenler... Kabul edil
miştir. 

MUVAKKAT MADDE 12. — Bu kanuna 
bağlı (8) sayılı cetvelde yazılı memuriyetlere tâ
yin edilecekler hakkında 4469 sayılı kanunun mu
vakkat maddesiyle hükmü uzatılmış olan 4122 
sayılı kanunun muvakkat birinci maddesi hükmü 
tatbik olunur. 

REÎS — Mütalâa var mı? Maddeyi kabul bu
yuranlar . . . Kabul etmiyenler . . . Kabul edil
miştir. 

- MUVAKKAT MADDE 13. — Bu kanuna bağ
lı (K) işaretli cetvel 1944 malî yılı Muvazenei 
Umumiye Kanununa eklenmiştir. 

REÎS — Mütalâa var mı? Maddeyi kabul bu
yuranlar . . . Kabul etmiyenler . . . Kabul edilmiş
tir. 

Kanunun encümene giden maddeleri geldikten 
sonra müzakeresini ikmal ederiz. 

Efendim, açık reylerin neticesini arzediyorum: 
Muamele Vergisi Kanununun 10 ncu maddesi

ne bir fıkra eklenmesine dair olan kanuna kab-
buT etmek suretiyle (326) zat rey vermiştir. Ni
sap vardır, muamele tamamdır. Kanun bu mik
tar reyle kabul edilmiştir. 

Yeniden 16 kaza teşkiline dair olan kanuna 
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kabul etmek suretiyle (312) zat rey vermiştir. 
Nisap mevcuttur, muamele tamamdır. Kanun bu 
miktar reylo kabul edilmiştir. 

Demiryollar ve limanlar inşaatı için gelecek 
yıllara geçici taahhütlere girişilmesi hakkındaki 
kanuna kabul etmek suretiyle (306) zat rey ver
miştir. Nisap mecuttur, muamele tamamdır. 
Kanun bu miktar reyle kabul ^edilmiştir. 

Efendim, ruznamemizde daha beş lâyiha var
dır. Bunlardan ikisi hem gayet mufassal ve hem 

de çok mühimdir. Yarın için daha bazı lâyihalar 
da vardır. Müsaade buyurursanız yarın bir celse 
yapalım, bunlar çıksın. Arkadaşların yorgun ol
duklarını da biliyorum. Onun için tensip buyu
rursanız yarın saat 15 de toplanalım. Bu ciheti 
reyinize arzediyorum. Kabul edenler . . . Etmi-
yenler . . . Kabul edilmiştir. 

Yarın saat 15 te toplanılmak üzere inikada 
nihayet veriyorum. 

Kapanma saati: 17,30 



DÜZELŞTÎŞLER 

Bû zaptm sonuna bağlı 220 sayılı basmayazıda aşağıdaki düzeltişler yapılacaktır: 

Sayfa Sütün Satır Yanlış 

42 
43 
44 

• .44 
44 

. 44 
46 
49 
49 
51 
53 

2 
2 
1 

1 
1 
1 
2 
2 
2 
1 
1 

8 
11 
8-9 

22 
32 
34 . 
27 
36 
37 
11 
22 

r>. 
5 
13 

6 
8 
10 

13 
14 
14 
11 

54 

54 
55 

55 

56 

56 

57 
58 

60 
61 

2 8-9 

2 20 
1 27 
1 38-39 

1 28 

1 
12 

22 
15 

8 
10 

4 
5 

Memuriyetin nev'i. 

Eadyo yayın şef muavini 6 
Hesap memuu 1 

jMillî Emlâk Umum Müdürlüğü 
tesbit ve tevzi işleri 

Büro müdürü . 2 
Millî Emlâk memuru 3 

» » » 12 
Merkez Hıfzıssıhha müessesesi 

Ziyaretçi hemşire 
» » 

Kâtip 
Yabancı dil öğretmenliği kurs 
öğretmen ve müzakerecisi 
istimlâk müfettişi (Yüksek mü
hendis veya mühendis) 
Tetkik şefi 

» » ressam 

1 
2 

14 

11 
14 

Demiryollar ve limanlar inşaat reisliği 
Şube mühendisi 3 
Şube müdürü (Yüksek mühen
dis) \ 1 
Şube müdürü (Yüksek mühen
dis) 11 
Mühendis , 1 
ilersin gemi muayene, mesaha ve tasnif 

fen heyeti 
Muamele memuru 2 
nesilnane kâtibi 1 

60 
20 

70 
50 
35 

20 
15 
15 

20 

40 
50 
35 

90 

80 

80 
90 

Aded Maaş D. Mem 

7 
12 

6 
8 

10 

Radyo ya 
Hesap me 

Millî E 

Büro müd 
Mülî emlâ 
Millî Eml 

Eefik Sayda 
13 
14 
14 
13 

13 
10 

Ziyaretçi 
Ziyaretçi 
Kâtip 
Yabancı d 
öğretmen 
İstimlâk m 

Ayniyat h 
Eessam 

Demiryolla 
Şube müd 
hendis) 

30 
15 

4 Mühendis 
İstanbul gem 

^ 
11 Muamelât 
14 Nesilname 



Sayfa Sütün Satır Yanlıg 

D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş D. Memuriye 

62 1 26 
62 2 17 

63 1 23 

63 sayfada 

64 1 5 

64 1 11 

64 1 13 
64 1 23 

64 ~ 1 30 
64 1 35 

64 1 37 
64 2 2 
64 2 4 

64 2 5 

64 2 6 

5 Radyo müzik yayınları 
10 Orman fakültesi kâtip ve ter

cümanı 
Serum ve aşı şubesi 

5 Serum şubesi mütehassısı 

sıhhi ahırlar ve immünoloji şubesi 

Yapı ve imar işleri reisliği proje bürosu 

7 Yüksek mühendis veya yüksek 
mimar 

9 Ressam 
7 Yüksek mühendis veya yüksek 

mimar 
8 Elektrik teknisyeni 
4 Fen heyeti mühendisi 

2 

1 

3 

80 

35 

80 

5 
10 

3 
5 

Radyo müzik ya 
Orman fakültes 
cümanı 

Serum 
Serum ve aşı ş 
Serum ve aşı şu 

başlığından evvel Biyoloji im 
3 Müdür 
5 Mütehassıs 

îlâve edilmiştir 
Yapı ve imar 

proje 

10 Ressam 
4 Elektrik mühendis 

1 
4 

1 
2 
2 

3 
1 

2 

1 

60 
40 

60 
50 
90 

35 
90 

80 

70 

9 

8 
4 

5 
10 
4 

5 

6 

Ressam 

Elektrik teknisy 
Fen heyeti müh 
mühendis veya 
Mühendis 
Ressam 
Elektrik müh 
mühendis veya 
Elektrik mühe 
mühendis veya 
Elektrik mühe 
mühendis veya 



Yanlış 

Taşra 
< Demiryollar ve Limanlar înşaat Reisliği s> başlığından evel.şu k 

D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş D. Memuriye 

Su i 
î§letme müdürr 
hendis) 
Mühendis veya 
Mütehassıs müh 
Şube müdürü 
Mmtaka müfett 
hendis) 

4 Mmtaka şefi ( 
dis) 

4 Kısım mühend 
dis) 

6 Kısım mühendi 
hendis) 

7 » » 
8 » » 
7 Mühendis veya 
8 » » 
9 Ressam 

4 Şube müdürü 

5 Kısım mühendisi 

65 nci sayfanın birinci sütununda 
5 İşletme mühendisi (yüksek mü

hendis) 
9 Ressam 

3 90 4 Şube mühendis 
hendis veya m 

3 80 5 Kısım mühend 
hendis veya m 

1 80 den itibaren '" " 
1 40 a kadar on. beş satı 



Sayfa Sütün Satır Yanlış 

D. 

en 

65 

66 

66 

67 

1 

,1 

1 

1 

19 

4 

12 

6 

71 

71 
71 
71 

1 
1 
2 

25 

Memuriyetin nev'i 

19 5 Kısım mühendisi 

Aded Maaş 

1 - 80 

D. Memuriy 

Mersin gemi muayene, mesaha ve tasnif 
fen heyeti 

8 Muayene memuru (Elektrik ve 
motor) 1 50 
da «Haydarpaşa numune hastanesi baştabibi» 
hastanesi baştabibi» kelimeleri girecektir. 

Aded Ücret 

Halk türküleri ve oyunları 

5 Kısım mühen 
- hendis) 

İstanbul gem 
ve tasn 

7 Muayene mem 
" motor) ' 

ibaresinden evvel « 

26 îşlik ve balıkçılıkbaşı 
35 İnşaat kontrolörü usta öğreticisi 
17 Kapıcı 

2 100 

Aded Ücret 

25 30 
20 300 
2 50 

Halk türkül 
usta öğreticsi 

tıışaat kontrolörü 
Kapıcı 

Bu zaptın sonuna "bağlı 217 sayılı basmayazının 10 ncu sahif esinde 
Vekâleti kısmına aşağıdaki satır ilâve edilecektir: 

Aded 

Tahsildar 16 
Bu zaptın sonuna bağlı 231 sayılı basmayazıdaki Adliye Encümen 

sayılı cetvelin vilâyet memurları kısmının sonuna aşağıdaki satır ilâ 
, D. Aded 

12 Kâtip • 15 

t>a« 
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Muamele vergisi kanununun 10 ncu maddesine bir fıkra eldenmesine dair olan kanuna verilen rey

lerin neticesi 
(Kamın kabul edilmiştir.) 

AFYON KARAHÎSAR 
1. 11. BALTACIOĞLU 
11. ÇERÇEL 
A. ÇETlNKAYA 
M. GÖNENÇ 
Dr. A. H. SELGİL 
A. TAŞKAPILI 
B. TÜRKER 
S. YURDKORU 

AĞRI 
H. BAYRAK 
R. R. PASIN 
11. TUGAÇ 

AMASYA 
N. AKTIN 
Z. TARIİAN 
E. URAS 
A K.YlĞl tOĞLL 

ANKARA 
M. AKSOLEY 
Gl. N. ANILMIŞ 
B. BAYKAN 
A. BAYTIN 
11. 0. BEKATA 
R. BÖREKÇİ 
A. ÇUBUKÇU 
F. DALDAL 
M. ERİŞ 
M. KAYAOĞLU 
H. N. MIHÇIOĞLU 
Z. YÖRÜK 

ANTALYA 
N. AKSOY 
II. T. DAĞLIOĞLU 
Dr. G. KAHRAMAN 

Aza adedi: : 455 
Reye iştirak edenler : 326 

Kabul edenler : 326 
Reddedenler : 0 
Müstenkifler : Q 

Reye iştirak etmiyenlcr : 12 6 
Münhaller : 3 

[Kabul edenler] 
AYDIN 

Dv. H. ALATAŞ 
01. R. ALPMAN 
X. GÖKTEPE 
Dr. R. LEVENT 

BALIKESİR 
M. AKPINAR 
0. N. BURGU 
P. ETÇİOĞLU 
II. KARAN 
H. KÜÇÜKLER 
H. ONAT 
F. TİRİTOĞLU 
Y. S. UZAY 
I. II. UZUNÇARŞILI 

BİLECİK 
Dr. M. SUNER 

BİNGÖL 
T. BANGUOĞLU 
F. F. DÜŞÜNSEL 

BİTLİS 
M. ERTAN 
B. 03MA 

BOLU 
H. Ş. ADAL 
Korgl. A. ALPTOĞAN 
H. C. ÇAMBEL 
II. R. ÖYMEN 
C. ÖZÇAĞLAR 
C. S. SİREN 
Dr. Z. ÜLGEN 

BURDUR 
t. N. DİLMEN 
Ş. ENGİNERİ 
Dr. A. R. YEŞİLYURT 

BURSA 
Gl. Â. ATLİ 
R. CANITEZ 
A. DURU 
A. M.' ERIİAN 
M. F. GERÇEKER 
Dr. R. GÜRAN 
F. GÜVENDİREN 
Dr. S. KONUK \ 
Dr. M. T. SÎMER 
Gl. N. TINAZ 

ÇANAKKALE 
S. T. ARSAL 
S. BATU 
R. BULAYIRL1 
H. ERGENELl 
A. KAMÇIL 

ÇANKIRI 
Dr. A. ARKAN 
R. ERKİN 
A. İNAN 
M. A. RENDA 

ÇORUH 
A. R. EREM 
M. M. KANSU 
A. TÜZÜN 

ÇORUM 
H. AKDOĞAN 
E. S. AKGÖL 
Dr. C. ALPER 
N. ATALAY 
Dr. M. CANTEKİN 

DENİZLİ 
F. ASAL 
H. GÜNVER 
N. KÜÇÜKA 

E. A. TOKAD 
Dr. .13. UZ 

DİYARBAKIR 
R, UEKİT 
0. OCAK 

"Dr. 1. T. ÖNGÖREN 
Gl. K. SEVÜKTEKİN 
K. ŞEDELE 
Ş. ULUĞ 

EDİRNE 
M. E. AÖAOGULLAIİİ 
F. BALKAN 
ti, DEMİRAY 
M. N, GÜNDÜZALP 
Dr. F . MEMİK 

ELÂZIĞ 
H. KİŞİOĞLU 
t. YALÇİN 

ERZİNCAN 
B. K. ÇAĞLAR 
A. FIRAT 
F. KALFAGİL 
Ş. SÖKMENSUEll 

ERZURUM 
S. ALTUÖ < 
Gl. P. DEMİRHAN 
R. DİNÇ 
M. DUMLU 
N, ELGÜN 
M. II. GÖLE 
Ş. KOÇAK 

ESKİŞEHİR 
Y. ABADAN 
1. ARUKAN 
1 .U. AYKURD 
1. ÖZDAMAH 



E. SAZAK 
GAZÎANTEB 

Ö. A. AKSOV 
'Dr. M. CAN BOLA T 
B. KALELİ 
Dr. A. MELEK 
M. ŞAHİN 

GİRESUN 
M. ARKAYA 
A, ŞAYAK 
N. OSTEN 

GÜMÜŞANE 
Ş. ER DOĞ AN
IL GÜRELİ 
E. S. TÖR 

HATAY 
A. Ş. DEVRİM 
(..'!. !•:. DURUKAN 
TL TLGAZ 
B. S. KUNT 
H. SELÇUK 

ÎÇEL 
Dr. M. BERKER 
T. C. BERÎKER 
E. INANKUR 
S. TUGAY 
GL Ş. TURSAN 

İSPARTA 
K. AYDAR 
M. KARAAĞAÇ 
II. ÖZDAMAR V 
C. TÜZEMEN 

,.v İSTANBUL 
A.İC. AKYÜZ 
C. E. ARSEVEN 
Dr. G. ATAÇ 
A. BAYINDIR 
A. İT. DENÎZMEN 
Dr. H. DÎKER 
G. B. GÖKER 
t; A. GÖVSA 
P. HAMAL , 
Z. KARAMURSAL 
H. KORTEL 
Ş. A. ÖGEL 
F . ÖTMEN-
V. SARIDAL 
1. H. ÜLKMEN 
A. R. TÂRHAN 

t : 87 
tZMÎR 

Ş. ADALAN 
B. ARIMAN 
C. BAYAR 
M. BİRSEL 
Dr. TL H. CURA 
E. ÇINAR 
S. EPÎKMEN 
İL ONARAN 
E. ORAN 
Dr. K. ÖRS 
Ş. YUNUS 
İL.A. YÜCEL 

KARS 
E. DEMİREL 
C. DÜRSÜNOĞLU 
GL TT. DURUDOĞAN 
Ş. KARACAN 
F. KÖPRÜLÜ 
Dr. E. OKTAY 

KASTAMONU 
A. BİNKAYA 
II. ÇELEN 
H. ÇORUK 
Dr. F. ECEVİT 
R. SALTÜĞ 
N. TA MAÇ 

KAYSERİ 
F. BAYSAL 
A. LI. KALAÇ 
M, K. ŞATIR 
M. TANER 
Ö.TAŞÇIÖĞLU 
X. TOKER 
C. TÜZEL 

KIRKLARELİ 
Z. AKIN 
Korgrl. K. DOĞAN 
Ş. ÖDÜL. 

KIRŞEHİR 
F. ÇOBANOĞLU 
F. SELER 
Ş. TORGUT 
t. TURAN 

KOCAELİ 
R. AKÇA 
S. ARTEL 
Gl. M. BAKU 
A. DİKMEN 
R. FENMEN 

2.8.1944 C : 1 
S. PEK 
S. YARGI 
I. S. YİĞİT 

KONYA 
M. A. BÎNAL 
Gl. A. F. CEBESOY 
S. ÇUMRALİ 
F. GÖKMEN 
Dr. S. IRMAK 
II. KARAGÜLLE 
K. OKAY 
A. R. TÜREL 
Dr. O. Ş. ULUDAĞ 

KÜTAHYA 
B. A T ALAY 
Dr. A. S. DELİLBÂŞl 
AL ERKMEN 
S. KUTMAN 
FT. PEKCAN 
O. P>. UŞAKLı 
V. UZGÖREN 

MALATYA 
E. BARKAN 
M. ÖKER 
M. Ş. ÖZPÂZARBAŞI 
M. PEKTAŞ 
H. HAĞÎRÖĞLU 
K. SAYIN 
0. TANER 
M. X. ZABCI 

MANİSA 
R. N, EDGÜER 
1. -ERTEM 
Dr. S. E. KÂ ATÇILAR 
K. KARAOSMAN 
F. KURDÖĞLU 
V. ÖZEY 
P. USLU 

MARAŞ 
R KAPLAN 
A. YAYCIÖ'ĞLU 

MARDİN 
Gl. S. DÜZGÖREN 
E. ERGİN 
R. ERTEN 
Fi. MENEMEXCİÖĞLI' 
Dr. A. ÜRÂS 
L. ÜLKÜMEN 

İYIU&LÂ 
Orgl. . 1. ÇALIŞLAR 

C. KARAMUĞLA 
MUŞ 

K. KOTAN 
NİĞDE 

A. G. BODRUMLU 
R. DOLUNAY 
H. MENGÎ 
Dr. R. F. TALAY 
II. ULUSÖY 

ORDU 
Ş. AKTAZI 
L ÇAMAŞ 
Dr. V. DEMİR 
Dr. Z. M. SEZER 
S. S. TARCAN 
Tl. YALMAN 
M. YARIMDI YIK 

RİZE 
T. B. BALTA 
K. KAMU 
A. ZIRIİ 

SAMSUN 
C. BİLSEL 
II. ÇAKIR 
Z. D URU KAN ' 
Amiral F. ENGİN 
1. EZGÜ 
N. FIRAT 
N. ÖZTUZCU 
M. A. YÖRÜKER 

SEYHAN 
S. ÇAM 

SÎÎRD 
A. R. ESEN 
S. TUXCAV 
B .TÜRKAY 

SİNOB 
C. ATAY 
Dr. P>. KÖKDEMİR 
Tl. ORUCOĞLU 
1. H. SEVÜK 

SİVAS 
Af. Ş. BLEDA 
Ş. GÜNALTAY 
TL TŞIK 
K. KİTAPÇI 
Tuğamiral II'. GÖK-
DALAY 
R, Ş. SİRER 
1. M. UĞUR 

47^-



A. YURDAKUL 
TEKİRDAĞ 

E. ATAÇ 
E. PEKEL 

TOKAD 
S. ÇELlKKOL 
M. DEVELİ 
R. ERİŞKEN 
İL N. KEŞMİR 
C. KOVALI 
G. PEKEL 
N. POROY 

î : 87 2 . 8 
TRABZON 

S. ABANOZOĞLU 
M. S. ANAMUR 
M. AYDIN 
F. A. BARUTÇU 
II. N. BOZTEPE 
S. DAY 
D. EYÎBOĞLU 
T. GÖKSEL 
R. KARADENİZ 

TUNCELİ 
N. S. SILAN 

1944 C : 1 
II.ÜÇÖZ 

URFA 
K. BERKER 
R. SOYER 
E. TEKELİ 
S. K. YETKİN 

VAN 
t. ARVAS 
N. BERKER 
M. BOYA 

YOZGAD 
M. ALLIOĞLU 

C. ARAT 
Z. ARKANT 
Y. D. KARSLIOĞLU 
S. KORKMAZ 
A. SUNGUR 

ZONGULDAK 
Dr. R. BARKIN 
Ş. DEVRİN 
II. KARABACAK 
H. A. KUYUCAK 
Ş. TANSAN 
R. VARDAR 

[Beye iştirak etmiy enler] 
ANKARA 

F. R. ATAY 
I. İNÖNÜ (R. C.) 
M. ÖKMEN 

ANTALYA 
Dr. H. KURAL 
T. SÖKMEN 
N. E. SÜMER 
Dr. C. TUNCA (M.) 

AYDIN 
Dr. M. GERMEN 
(R.v.); ; . ' • 
A. S. LEVEND 
A. MENDERES 

BALIKESİR 
H. ÇARIKLI 
M. DEMİR (Hasta) 
S. ÖRGEEVREN 
Gl. K. ÖZALP 

BİLECİK 
A. ESEN 
M. Ş. ESENDAL 
K. GÜLEK (M.) 

BURSA 
A. AKGÜÇ 
M. B. PARS 

ÇANAKKALE 
R. N. ĞÜNTEKİN 

ÇANKIRI 
T. ONAY 

ÇORUH 
A. US 

ÇORUM 
M. OAĞTL 
1. EKER 

N. KAYAALP (M.) 
DENİZLİ 

Y. BAŞKAYA (M.) 
Dr. H. BERKMAN 
A. EGE 

ELÂZIĞ 
F. AĞRALI (V.) 
F. A. AYKAÇ 
S. SAĞIROĞLU 

ERZİNCAN 
A. S. İLTER 

ERZURUM 
A. AK YÜREK 
Gl. Z. SOYDEMlR ; 

GAZİÂNTEB 
Dr. M. A. AÖAKAY 
C. S. BARLAS 
Ş. ÖZ D UM İR (Ilasta) 

GİRESUN 
F. ATLI 
t. SABUNCU 
Gl. 1. SÖKMEN 
(Hasta) 
A. ULUS , ; 

GÜMÜŞ ANE 
H. F : ATAÇ (Hasta) 

C. SELÜK ' 
HAKKÂRİ 

A. R. GÖKSİDAN 
HATAY 

A. TÜRKMEN (M.). 
ÎÇEL 

F. C. GÜVEN-.-
R. KORALTAN 

İSPARTA 
K. TURAN 

İSTANBUL 
Gl. R. BELE 
Dr. K. C. BERKSOY 
S. CİMÇOZ 
A. İŞ. ESMER (M.) 
Gl. K. KARABEKlR 
N. MENEMENClOĞLl 
H. C. YALÇIN 

İZMİR 
R. KÖKEk '.';'; 
H. MENTEŞE 
Ş. SARAÇOĞLU (Bş 
V.) 

KARS 
Z. ORHON 
E. ÖZOĞUZ :. i .•.::> 

KASTAMONU 
T. COŞKAN .(Mazur) 
Z. ORBAY (Hasta) ; 

T. TAŞKıRAN 
KAYSSERÎ 

R. ÖZSOY"'..; 
S. II. ÜRGÜBLÜ (V.) 

KIRKLARELÎ 
N. A. KÂNSU : • 
Dr. F. UMAY (Mazur > 

KOCAELİ 
Dr. F. Ş. BÜRGE 
1. TOLON 

KONYA 
Y. BİLGİN (Hasta) 
A. H. DİKMEN 
Ş. ERGUN 

A. M. GÖKER 
N. H. ONAT 
T. F. SILAY 

KÜTAHYA 
II. BENLİ 
R. PEKER 
A. TİRİDOĞLU 

MALATYA 
N. BAYDAR 
Dr. C. ÖZELÇİ 
T. TEMELLİ 

MANİSA 
•Korgl. A. R. ARTUN-
.1CAI/(V.)<'. .'...". 
H. BAYUR 
O. ERCİN , 
Ş. R. HATİPOĞLU 
• ( V 0 . . . . / . V . . 
H. SARHAN 

'••.. MARAŞ \<" 
Dr. K. BAYÎZlT 
H. R. TANKUT l 

A. H, TANPINAR 
MARDİN 

t. F. ALPAY A (1. Â.) 
MUĞLA 

S. GÜNEY 
II. KİTABCI 
F. O. MENTEŞEOĞLÜ 

MUŞ 
H. KILIÇOĞLU (M.) 

NİĞDE 
F. SOYLU 
H. TPPEYRAN . 
(Hasta) 
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Yeniden 16 kaza. tesküine dair olm kanuna. verilen reylerin neticesi: 
(Kantin kabul edilmiştir,) 

! Asa adedi 
îteye iştirak edenler 

Kabul edenler 
ı / Reddedenler 

Müstenkifler 
Reye iştirak etmiyenler 

Münhaller 

: 455 
: 312 
: 312 
: 0 
: 0 

140 
3-

. 1944 C : 1 
A. ESENBEL 
N. SADAK 

TEKİRDAĞ 
R. APAK 
F. ÖZTRAK 
N. TRAK 
C. UYBADIN 

TOKAD 
R. A. SEVENGİL 

TRABZON 
H. SAKA 

L. YAVUZ 
URFA 

H. S. COŞAR 
A. K.TECER 

YOZGAD 
S. İÇÖZ 

f ZONGULDAK 
E. ERİŞİRGİL 
A. GÜREL 
Y. Z. ÖZENÇt 

^^fjğçSlÂ^'tv-"''*'?** 

kanuna verilen reylerin neticesi: 
(Kanun kabul edilmiştir,) 

za adedi 
edenler 
edenler 

îedenler 
cnkifler 
aiyenler 
ünhaller 

: 455 
: 312 
: 312 
: 0 
: 0 

140 
3-

ORDU 
H. ŞARLAN (Mazur) 

RÎZE 
H. C. BELÜL (M.) 
Dr. S. A. DÎLEMRE 
P. SÎRMEN (V.) 

SAMSUN 
S. ERBAY 

SEYHAN 
D. ARIKOĞLU 
K. ÇELİK 

AFYON KARAHİSAR 
1. H. BALTACIOĞLU 
H. ÇERÇEL 
A. ÇETÎNKAYA 
M. GÖNENÇ 
Dr. A. H! SELGÎL 
A. TASKAPILI 
B. TÜRKER 
S. YURDKORU 

AĞRI 
fl. BAYRAK 
R. R. PASÎN 
H. TUGAÇ 

AMASYA 
N. AKTIN 
Z. TARHAN 
E. URAS 
A. K. YiĞİTO&LU 

ANKARA 
M. AKSOLEY 
G1.N. AKILMIŞ 
B. BAYKAN 

î : 87 2.8 
Gl. N. ELDENİZ 
Ş. IŞCEN (Mazur) 
0. ORAL 
Dr. K. SATIR 
H. URAN (V.) 
A. M. YEGENA 

- SİNOB 
C. K. ÎNCEDAYI 

StVAS 
1. H. BAŞAK 

[Kabul 
A. BAYTIN 
H. O. BEKATA 
R. BÖREKÇİ 
A. ÇUBUKÇU 
F. DALDAL 
M. ERÎŞ 
M. KAYAOĞLU 
Z. YÖRÜK . 

ANTALYA 
N. AKSOY 
Dr. G. KAHRAMAN 
N. E. SÜMER 

AYDIN 
Dr. H. ALATAŞ 
Gl. R. ALPMAN 
N. GÖKTEPE 
A. S. LEVEND 

BALIKESİR 
M. AKPINAR 
O. N. BURCU 
P. ETÇÎOĞLU 
H. KARAN 

edenler] 
H. KÜÇÜKLER 
H. ONAT 
F. TÎRÎTOĞLU 
Y. S. UZAY 
t. H. UZUNÇARŞILI 

BİLECİK 
Dr. M. SUNER 

BİNGÖL 
T. BANGUOĞLU 
F. F. DÜŞÜNSEL 

BİTLİS 
M. ERTA.N 
B. OSMA 

BOLU 
H. Ş. ADAL 
Korgl. A. ALPTOĞAN 
H. C. ÇAMBEL 
C. ÖZÇAĞLAR 
C. S. SİREN 
Dr. Z. ÜLGEN 

BURDUR 
Ş. ENGİNERİ 

Dr. A. R. YEŞİLYURT 
BURSA 

Gl. A. ATLI 
R.CANITEZ '~"--\ 
A. DURU 
M. F. GEHÇEKER 
Dr. R. GÜRAN 
F. GÜVENDİREN 
Dr. S. KONUK 
Dr. M. T. SİMER 
Gl. N. TINAZ 

ÇANAKKALE 
S. T. ARSAL 
R. BULAYIRLI 
H. ERGENELİ 
R. N. GÜNTEKİN 
A.KAMÇIL . ; 

ÇANKIRI 
Dr. A. ARKAN 
B. ERKİN 
A. İNAN 



ÇORUH 
A. R. EREM 
M. M. KANSU 
A. TÜZÜN 

ÇORUM 
H. AKDOĞAN 
E. S, AKGÖL 
Dr. C. AT^ER 
N. A T AL AY 
Dr. M. OÂNTEKlN 

DENİZLİ 
F. ASAL 
A. EGE 
H. OÜNVER 
N. KÜÇÜKA 
E. A. TOKAD 
Dr. B; UZ 

DİYARBAKIR 
0. OCAK 
Dr. I. T. ÖNGÖREN 
K. ŞEDELE 
Ş. ULUĞ 

EDİRNE 
M. E, AĞAOĞULLARI 
P.BALKAN 
E. DEMÎRAY 
M. N. GÜNDÜZALP 
Dr. F. MEMİK 

ELÂZIĞ 
F. A. AYKAÇ 
H. KİŞİOĞLU 
1. YALÇIN 

ERZİNCAN 
A. FIRAT 
F. KALFAGÎL 
Ş.SÖKMENSÜER 

ERZURUM 
Gl. P. DEMÎRHAN 
R. DİNÇ 
N. DUMLU 
N. ELGÜN 
M. H. GÖLE 
Ş. KOÇAK 

ESKİŞEHİR 
1. ARUKAN 
t .U. AYKURD 
1. ÖZDAMARf " 
El SAZAK .)' 

GAZİANTEB 
Öt A. AKSOY 

î : 87 2.a 
10. S. BARLAS 
»Dr .M. CANBOLAT 
] B. KALELİ 
! Dr. A. MELEK 
'M. ŞAHÎN 
| GİRESUN 
İM. AKKAYA' •• 
İl. SABUNCU 
| A. SAYAR 
!N. OSTEN 
\ GÜMÜŞANE 
Ş.ERDOĞAN 
R. GÜRELİ 
E. Ş. TÖR 

HAKKÂRİ 
.A; R. GÖKSÎDAN 

HATAY 
A. Ş. DEVRİM 
Gl. E. DURUKAN 
H. İLGAZ 
B. S. KUNT 
H. SELÇUK . 

ÎÇEL 
Dr. M. BERKER 
R. KORÂLTAN 
Gl. Ş. TURSAN 

İSPARTA 
K. AYDAR 
M. KARAAĞAÇ 
C. TÜZEMEN 

İSTANBUL 
A. K. AKYÜZ 
C. E, ARSEVEN 
Dr. G. ATAÇ 
A. BAYINDIR 
A. H. DENİZMEN 
Dr. H. DİKER 
G. B. GÖKER "^"f 
1. A. GÖVSA 
F. HAMAL 
Z. KARAMURSAL 
H. KORTEL 
Ş. A. ÖGEL 
F. ÖYMEN 
V. SARTDAL. 
1. H. ÜLKMEN 
A. R. TARHAN 

İZMİR 
S. ADALAN 
B. ARIMAN::^""' 

.1944 0 : 1 
ŞC.BAYAR 
\ M. BİRSEL 
i Dr. H. H. CURA' 
E. ÇINAR 
S. EPÎKMEN 
H. ONARAN 

i E. ORAN 
İDr. K. ÖRS 
;Ş. YUNUS 
•H. A. YÜCEL 

KARS 
E. DEMlREL 
C. DURSUNOĞLU 
Gl. H. DURUDOĞAN 
Ş. KARACAN 
Dr. E.OKTAY 
Z. ORHON 

KASTAMONU 
A; BÎNKAYA 
H. ÇELEN 
H. ÇORUK 
Dr. F. ECEVİT 
R. SALTUĞ 
T. TAŞKTRAN 

KAYSERİ 
F. BAYSAL 
A. H. KALAÇ 
R. ÖZSOY 
M. K. ŞATIR 
M. TANER 
ö. TAŞÇIOĞLU 

•N. TOKER 
C. TÜZEL 

IORKLARELÎ 
Z. AKIN 

•Ş. ÖDÜL 
KIRŞEHİR 

F. SELER 
1. TURAN 

KOOAELÎ 
R, AKÇA 
S. ARTEL 
Gl. M. BAKU 
A. DİKMEN 
R. FENMEN 
S. PEK 
t. TOLON 
S. YARGI 
1. S. YİĞİT 

KONYA 
M. A. BİNAL 
: S. ÇUMRALİ 
F. GÖKMEN 
Dr. S. IRMAK 

ÎH. KARAGÜLLE 
İA. R. TÜREL 
Dr. O. Ş. ULUDAĞ 

KÜTAHYA 
B. ATALAY 
Dr. A. SİDELÎLBAŞI 
M. ERKMEN 
S. KUTMAN 
H. PEKCAN 
ö. B. UŞAKLI 

MALATYA 
E. BARKAN 
M. ÖKER 
M. Ş. ÖZPAZARBAŞI 
M. PEKTAŞ 
H. SAĞIROĞLU 
K. SAYIN 
0. TANER 
M. N. ZABCI 

MANİSA 
Korgl. A. R. ARTUN-
KAL 
R. N. EDGÜER (M.) 
1. ERTEM 
Dr. S. E. KİATÇILAR 
Y. ÖZEY 
H. SARHAN 
F. USLU 

MARAŞ 
R. KAPLAN 
A.YAYCIOĞLU 

MARDİN 
Gl. S. DÜZGÖREN 
R. ERTEN 
H. MENEMENCÎOĞLU 
L. ÜLKÜMEN 

MUĞLA 
Orgl. î. ÇALIŞLAR 
S. GÜNEY 
C. KARAMUĞLA 
H- KİTABCI wk: 

MU§ 
K. KOTAN 

NİĞDE 
A. G. BODRUMLU 



R. DOLUNAY 
Dr. R. F. TALAY 
H. ULUSÖY 

ORDU 
Ş. AKYAZI 
î. ÇAMAŞ 
Dr. V. DEMİR 
Dr. Z. M. SEZER 
S. S. TARCAN 
H. YALMAN 

RİZE 
T. B. BALTA 
K. KAMU 
A. ZIRH 

SAMSUN 
C. BİLSEL 
Z. DURUKAN 
Amiral P. ENGİN 
I. EZGÜ 
N. FIRAT 
S. ERBAY 
N. ÖZTUZCU 
M. A. YÖRÜKER 

I : 87 ^ 7 ¥ 
SEYHAN 

S. ÇAMC 
Ş. İŞCEN ;'! , 
H. URAN *• 

SÜRD 
A. R. ESEN 
S. TUNCAY 

SİNOB 
0. ATAY 
C. K. İNCEDAYI 
Dr. B. KÖKDEMİR 
H. ORUCOĞLU 
1. II. SEVÜK 

SİVAS 
M. Ş. BLEDA 
Ş. GÜNALTAY 
H. IŞIK 
K. KİTAPÇI 
Tuğ Amiral II. GÖK-
DALAY 
R. Ş. SİRER 
1. M. UĞUR 
A. YURDAKUL 

TEKİRDAĞ 
E. ATAÇ 
F. ÖZTRAK 
E. PEKEL 
C. UYBADIN 

TOKAD 
S. ÇELİKKOL " 
M. DEVELİ 
H. N. KEŞMİR 
C. KOVALI 
G. PEKEL 
N. POROY 

TRABZON 
S. ABANOZOĞLU 
F. A. BARUTÇU 
H. N. BOZTEPE 
S. DAY 
R. KARADENİZ 
L. YAVUZ 

TUNCELİ 
H. ÜÇÖZ 

UEFA 
K. BERKER 

R. SOYBR 
E. TEKELİ 
S. K. YETKİN 

VAN 
I. ARVAS 
N. BERKER ; ^ ] 
M. BOYA 

YOZGAD 
M.ALLIOĞLU 
C. ARAT 
Z. ARKANT 
Y. D. KARSLIOĞLU 
S. KORKMAZ 
A. SUNGUR : 

ZONGULDAK 
Dr. R. BARKIN 
Ş. DEVRİN 
A. GÜREL 
H. KARABACAK 
H. A. KUYUCAK 
Ş. TANSAN 
R. VARDAR 

[Reye iştirak etmiyenler] 
ANKARA 

F. R. ATAY 
î. İNÖNÜ (R. C.) 
H. N. MIHÇIOĞLU 
M. ÖKMEN 

ANTALYA 
H. T. DAGLIOĞLU 
Dr. H. KURAL [ 
T. SÖICMEN 
Dr. C. TUNCA (M.) 

AYDIN 
Dr. M. GERMEN (Rs. 
V.) 
Dr. R. LEVENT 
A. MENDERES 

BALIKESÎÜ 
H. ÇARIKLI 
M. DEMİR (Hasta). 
S. ÖRGEEVREN 
Gl. K. ÖZALP 

BÎLECÎK 
A. ESEN . . . 
M. Ş. ESENDAL 
K. GÜLEK (M.) 

BOLU 
H. R. ÖYtîEN 

BURDUR 
1. N. DİLMEN 

BURSA 
A. AKGÜÇ 
A. M. ERHAN 
M. B. PARS 

ÇANKIRI 
S. BATU 

ÇANKIRI 
T. ONAY 
M. A. RENDA (Rs.) 

ÇORUH 
A. US 

ÇORUM 
M. ÇAĞIL 
I. EKER f 

N. KAYAALP (M.) 
DENÎZLt 

Y. BAŞKAYA (M.) 
ür. II. BERKMAN 

DİYARBAKIR 
R. BEKİT 

Gl. K. SEVÜKTEKİN 
ELÂZIĞ 

F. AĞRALI (V.) 
S. SAĞIROĞLU 

ERZİNCAN 
B. K. ÇAĞLAR 
A. S. İLTER 

ERZURUM 
A. AKYÜREK 
S. ALTUĞ 
Gl. Z. SOYDEMlR 

ESKİŞEHİR 
Y. ABADAN 

GAZÎANTEB 
Dr. M. A. AĞAKAY 
Ş. ÖZDEMİR (Hasta) 

GİRESUN 
F. ATLI 
Gl. 1. SÖKMEN (Has
ta) 
A. ULUS 

GÜMÜŞANE 
H. F. ATAÇ (Hasta) 
C. SELEK . . . . . . 

HATAY 
A. TÜRKMEN (M.) 

İÇEL 
T. C. BERİKER 
F.C. GÜVEN 
E. İNANKUR 
Ş. TUGAY 

İSPARTA 
H. ÖZDAMAR 
K. TURAN 

İSTANBUL 
Gl. R. BELE 
Dr. K. C. BERKSOY 
S. CİMCOZ ~v 

A. Ş. ESMER (M.) 
Gl. K. KARABEKİR 
N. MENEMENCIOĞLU 
H. C. YALÇIN 

İZMİR 
R. KÖKEN 
H. MENTEŞE 
Ş. SARAÇOĞLU (Bş. 
v.) 
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F. KÖPRÜLÜ 
E. ÖZOĞUZ 

KASTAMONU 
T. COŞKAN (Mazur) 
Z. ORBAY (Hasta) 
-N. TAMAÇ 

KAYSERİ 
S. H. ÜRĞÜBLÜ (V.) 

KIRKLARELİ 
Korgl. K. DOÖAN 
N. A. KANSU 
Dr. F. UMAY (Mazur) 

KIRŞEHİR 
F. ÇOBANOĞLU 
Ş. TORGUT 

KOCAELİ 
Dr. F. Ş. BÜRGE 

KONYA 
V. BİLGİN (Hasta) 
Öl. A. F. CEBESOY 
(V.) 
A. H. DİKMEN 
Ş. ERGÜN 
A. M. GÖKER 
K. OKAY 

N. H. ONAT 
T. F. SILAY 

KÜTAHYA 
H. BENLİ 
R. PEKER 4$ 
A. TİRİDOĞLU 
V. UZGÖREN 

MALATYA 
N. BAYDAR 
Dr. C. ÖZELÇI 
T. TEMELLİ 

MANİSA ~~ 
H. BAYUR 
0. ERCİN 

Ş. R. HATİPOĞLU 
(V.) 

K. KARAOSMAN 
F. KURDOĞLU 

MARAŞ 
Dr. K. BAYİZİT 
H. R. TANKUT 
A. H. TÂNPINAR 

MARDİN 
1. F. ALPAYA (1. Â.) 
E. ERGİN 
Dr. A. URAS 

MUĞLA 
F. O. MENTEŞEOÖLU 

MUŞ 
H. KILICOĞLU (M.) 

NİĞDE 
H. MENGİ ....... 
F. SOYLU 
H. TEPEYRAN (Has
ta) 

ORDU 
H. ŞARLAN (Mazur) 
M. YARIMBIYIK 

RİZE 
H. C. BELÜL (M.) 
Dr. S. A. DILEMRE 
F. SlRMEN (V.) 

SAMSUN 
H. ÇAKIR 

SEYHAN 
D. AJRIKOĞLU 
K. ÇELİK 
Gl. N. ELDENİZ. 
O. ORAL 
Dr. K. SATIR 
A. M. YEGENA 

SÎÎRD 
B. TÜRKAY 

StVAİ 
1. H. BAŞAK 
A. ESENBEL 
N. SADAK 

TEKİRDAĞ 
R. APAK 
N. TRAK 

TOKAD 
R. ERİŞKEN (Hasta) 
R. A. SEVENGİL 

TRABZON 
M.S.ANAMUR 
M. AYDIN 
D. EYİBOĞLU 
H. SAKA 
T. GÖKSEL " ; ^ 

TUNCELİ 
N. S. SILAN 

URFA 
H. S. COŞAR 
A.K..TECER 

YOZGAD 
s. ıçöz 

ZONGULDAK 
E. ERİŞİRGIL 
Y. Z. ÖZENÇI 

öemjryölkft ve limanları: inşaatı içiü gelecek yıİİara geçici taahhütlere girişilmesi hakkındaki kanım 
lâyihasına verilen reylerin neticesi 

(Konun kabul edilmiştir») 

AFYON KARAHÎSAR 
H. ÇERÇEL 
A. ÇETİNKAYA 
M. GÖNENÇ 
Pr. A. H. SELGÎL 

Reye 

, ! 

Âjza adedi ; 455 
iştirak edenler : 306 
Kabul edenler : 306 

Reddedenler : 0 
Müstenkifler i 0 

Reye iştirak etmiyenler : 146 

V_. 3 
Münhaller : 3 

[Kabul adenle^] 
A. TAŞKAPILI 
B. TÜRKER l\ 
S. YURDKORU 

AĞRI 
H.BAYRAK 

H. TUGAÇ 
AMASYA 

N. AKTIN 
Z. TARHAN 
E. URAS 

A. K. YİĞİTOĞLÜ 
ANKARA 

M. AKSOLEY 
Gl. N. ANILMIŞ 
B.BAYKAN 
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A. BAtîlN 
H. O. BEKATA 
R. BÖREKÇI 
A. ÇUBUKÇU i 1 
F. DALDAL 
M. ERİŞ 
M. KAYAOĞLU 
Z. YÖRÜK 

ANTALYA 
N. AKÖOY 
Dr. G. KAHRAMAN 
N. E. SÜMER 

AYDIN 
Dr. H. ALATAŞ 
Gl. R. ALPMAN (M.) 
N. GÖKTEPE 
Dr. R. LEVENT 

BALIKESİR 
M. AKPINAR 
0. N. BURCU 
P. ETÇlOĞLU 
H. KÜÇÜKLER 
H. ONAT 
F. TÎRÎTOĞLU 
Y. S. UZAY 
1. H. UZUNÇARŞILI 

BİLECİK 
Dr, M. SUNER 

BİNGÖL 
T. BANGUOĞLU 
F. F. DÜŞÜNSEL 

BİTLİS 
İI.ERTAN 
B. OSMA 

BOLÜ 
H. Ş. ADAL 
Korgl. A. ALPTOĞAN 
H. C. ÇAMBEL 
0. ÖZÇAĞLAR 
C. S. SİREN 

BURDUR 
1. N. DİLMEN 
Ş. ENGİNERİ 
Dr. A. R. YEŞİLYURT 

BURSA 
Gl. A. ATLI 
R. CANITEZ 
A. DURU 
A. M. ERHAN 
M- F. GERÇEKER 

Dr. R. GÜRAN, 
F. GÜVENDİREN 
Dr. S. KONUK 
Dr. M. T. SlMER 
Gl. N. TINAZ 

ÇANAKKALE 
S. T. ARSAL 
S. BATU, 
R. BULAYIRLI 
H. ERGENELİ 
R. N. GÜNTEKlN 
A. KAMÇIL 

ÇANKIRI 
Dr. A. ARKAN 
A. İNAN 

ÇORUH 
A. R. EREM 
M. M. KANSU 
A. TÜZÜN 

ÇORUM 
H, AKDOĞAN 
E. S. AKGÖL 
Dr. C. ALPER 
N. ATALAY 
Dr. M. CANTEKİN 

DENİZLİ 
F. ASAL 
A. EGE 
H. GÜNVER 
N. KÜÇÜKA 
E. A. TOKAD 
Dr. B. UZ 

DİYARBAKIR 
0. OCAK 
Dr. 1. T. ÖNGÖREN 
Gl. K. SEVÜKTEKİN 
K. ŞEDELE 
Ş. ULUĞ 

EDİRNE 
M. E. AĞAOĞULLARI 
F. BALKAN 
E. DEMİRAY 
M. N. GÜNDÜZALP 
Dr .F . MEMÎK 

ELÂZIĞ 
F. A. AYKAÇ 
H. KİŞİOĞLU 
1. YALÇIN 

ERZİNCAN 
A. FIRAT 

F. KALFAGÎL 
Ş. SÖKMENSÜER 

ERZURUM 
Gl. P. DEMlRHAN 
R. DİNÇ 
N. DUMLU 
N. ELGÜN 
M. H. GÖLE 
Ş. KOÇAK 

ESKİŞEHİR 
Y. ABADAN 
1. ARUKAN 
1 .U. AYKURD 
1. ÖZDAMAR 
E. SAZAK 

GAZÎANTEB 
Ö. A. AKSOY 
C. S. BARLAS 
Dr. M. CANBOLAT 
Dr. A. MELEK 
M. ŞAHİN 

GİRESUN 
M. AKKAYA ^ , 
1. SABUNCU 
A. SAYAR 

GÜMÜŞANE 
Ş. ERDOĞAN 
R. GÜRELİ 
E. S. TÖR 

HAKKÂRİ 
A. R. GÖKSÎDAN 

HATAY 
A. Ş. DEVRİM . 
Gl. E. DURUKAN 
H. İLGAZ 
B. S. KUNT ^ 
H. SELÇUK ;: 

İÇEL 
R. KORALTAN 
Ş. TUGAY 
Gl. Ş. TURSAN. 

İSPARTA 
K. AYDAR 
M. KARAAĞAÇ 
C. TÜZEMEN 

İSTANBUL 
A. K. AKYÜZ 
C. E. ARSEVEN 
Dr. G. ATAÇ 
A, BAYINDIR 

A. H. DENİZMEN 
Dr. H. DİKER 
G. B. GÖKER ; ^ 
I. A. GÖVSA 
F. HAMAL 
Z. KARAMURSAL 
H. KORTEL 
Ş. Â. ÖGEL 
F. ÖYMEN 
V. SARIDAL 
I. H. ÜLKMEN 
A. R. TARHAN 

İZMİR 
Ş. ADALAN 
B. ARIMAN $&# 
C. BAYAR 
Dr. II. H. CURA 
E. ÇINAR 
S. EPİKMEN 
R. KÖKEN 
H. ONARAN 
E. ORAN 
Dr. K. ÖRS 
Ş. YUNUS 
H. Â. YÜCEL 

KARS 
E. DEMİREL 
C. DURSUNOĞLU 
Gl. H. DURUDOĞAN 
Ş. KARACAN 
Dr. E. OKTAY 
Z. ORHON 

KASTAMONU 
A. BİNKAYA 
H. ÇELEN 
H. ÇORUK 
Dr. F. ECEVİT 
R. SALTUĞ * 
T. TAŞKIRAN 

KAYSERİ 
F. BAYSAL 
A. H. KALAÇ 
R. ÖZSOY 
M. K. ŞATIR 
M. TANER 
ö. TAŞÇIOĞLU \ \ 
N. TOKER 
C. TÜZEL 

KIRKLARELİ 
Z. AKIN j 
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§. ÖDÜL 
KIRŞEHİR 

F. SELEK" 
I. TURAN 

KOCAELÎ 
R.AKCA 
S. ARTEL 
Gl. M. BAKU 
A. DİKMEN 
R. FENMEN 
S. PEK 
I.TOLON 
S. YARGI 
I. S. YlĞÎT 

KONYA 
M, A. BÎNAL 
S. ÇUMRALİ 
F. GÖKMEN 
H. KARAGÜLLE 
A. R. TÜREL ı 
Dr. O. Ş. ULUDAĞ 

KÜTAHYA 
B. ATALAY 
H. BENLİ 
M. ERKMEN 
S: KUTMAN 
R. PEKER 
Ö. B. UŞAKLI 

MALATYA 
N. BAYDAR 
M. ÖKER 
M. Ş. ÖZPAZARBAŞI 
M. PEKTAŞ 
H. SAĞIROĞLU 
K. SAYIN 
O. TANER 

MANÎSA 
Korgl. A. R. ARTUN-
KAL 

I : 8? 2.8 
R. N. EDGÜER 
1. ERTEM 
Dr.S.E.KÂATÇILAR 
F. KURDOĞLU 
Y. ÖZEY 
H. SARHAN 
F. USLU 

MARAŞ 
R. KAPLAN 
A. YAYCIOĞLU e v. 

MARDİN 
Gl. S. DÜZGÖREN ' 
R. ERTEN 
H. MENEMENClOĞLU 
L. ÜLKÜMEN 

MüaiiA 
Orgl. î. ÇALIŞLAR 
S. GÜNEY 
C. KARAMUĞLA 
H.KİTABCI 

MUŞ 
K. KOTAN 

NÎĞDE 
R. DOLUNAY 
H. MENGI 
Dr. R. F. TALAY 
H. ULUSOY 

ORDU 
Ş. AKYAZI 
I. ÇAMAŞ 
Dr. V. DEMİR 
Dr. Z. M. SEZER 
S. S. TARCAN 
H. YALMAN 

RÎZE 
T. B. BALTA 
A. ZIRH 

1944 ö : 1 
SAMSUN 

C. BİLSEL 
Z. DURUKAN 
Amiral F. ENGİN 
I. EZGÜ 
N. FIRAT 
S. ERBAY 
N. ÖZTUZCU 
M. A. YÖRÜKER 

SEYHAN 
S. ÇAM ^ 
Ş. ÎŞCEN 
H. URAN ••••-

SîlRD 
A. R. ESEN 
S. TUNCAY 
B. TÜRKAY 

SÎNOR 
C. ATAY 
0. K. İNCEDAYI 
Dr. B. KÖKDEMİR 
H. ORUCOĞLU 
1. H. SEVÜK 

SİVAS 
M. Ş. BLEDA 
Ş. GÜNALTAY ' rt 
H. IŞIK 
K. KİTAPÇI 
Tuğamiral H. GÖTCD A-
LAY 
R. Ş. SİRER 
I. M. UĞUR 
A. YURDAKUL 

TEKİRDAĞ 
E. ATAÇ 
F. ÖZTRAK 
E. PEKEL ; 
O. UYBADIN 

TOKAÖ 
S. ÇELİKKOL 
M. DEVELİ 
C. KOVALI '. 
G. PEKEL 
N. POROY 

TRABZON 
S. ABANOZOĞLU 
M. AYDIN 
F. A. BARUTÇU 
II. N. BOZTEPE 
S. DAY 
R. KARADENİZ 
L.YAVUZ 

TUNÖELÎ 
H. ÜÇÖZ 

UEFA 
K. BERKER 
R. SOYER 
E. TEKELİ 
S. K. YETKİN 

VAN 
N. BERKER ?' * 

YOZGAD 
M. ALLIOĞLU 
O. ARAT -
Z. ARKANT 
Y. D. KARSLIOĞLU 
S. KORKMAZ 
A. SUNGUR 

ZONGULDAK 
Ş. DEVRİN 
A. GÜREL 
H. KARABACAK 
H. A. KUYUCAK 
Ş. TANSAN 
R. VARDAR 

[Beye iştirak etmiyenler] 
AFYON KARAHÎSAR 
î. H. BALTACIOĞLU 

AĞRI 
R. R.PASİN 

ANKARA 
F. R. ATAY 
I. İNÖNÜ (R.C.) 
H. N. MIHÇIOĞLU 

M. ÖKMEN 

ANTALYA 
H. T. DAĞLIOĞLU 
Dr. H. KURAL 
T. SÖKMEN 
Dr. C. TUNCA (M.) 

AYDÎN 
Dr. M. GERMEN 
(Rs.V.) 
A. S. LEVEND 
A. MENDERES 

BALIKESİR 
H. ÇARIKLI 
M. DEMİR (Hasta) 

•H, KARAN 
S.ÖRGEEVREN 
Gl. K. ÖZALP 

BÎLECÎK 
A. ESEN 
M. Ş. ESENDAL 
K. GÜLEK (M.) 



BOLU 
H. R. ÖTMEN 
Dr. Z. ÜLGEN 

BURSA 
A. AKGÜÇ 
M. B. PARS 

ÇANKIRI 
B. ERKÎN (M.) 
T. ONAY 
M. A. RENDA (Rs-) 

ÇORUH 
A. US 

ÇORUM 
M ÇAĞH. 
I. EKER 
N. KAYAALP (M.) 

DENİZLİ 
Y. BAŞKAYA (Hasta) 
Dr. H. RERKMAN 

DİYARBAKIR 
R. BEKÎT ' \ 

ELÂZIĞ 
F. AFRALI (V.) 
S. SAĞTROĞLU 

ERZİNCAN 
B.K. ÇAĞLAR 
A. S. İLTER 

ERZURUM 
A. AKYÜREK 
S. ALTUG 
Gl. Z. SOYDEMlR 

GAZÎANTEB 
Dr. M. A. AĞAKAY 
B. KALELİ 
Ş. ÖZDEMÎR (Hasta) 

GÎRESUN 
F. ATLI T*""" 
Gl. I. SÖKMEN (Has
ta) 
N. OSTEN 
A. ULTTS 

GÜMÜŞANE 
H. F. ATAÇ (Hasta) 
0. SELEK 

î : 87 2.8 
HATAY 

A. TÜRKMEN (M.) 
İÇEL 

Dr. M. BERKER 
T. C. BERlKER 
F. C. GÜVEN 
E. ÎNANKUR. 

ÎSPARTA 
H. ÖZDAMAR 
E. TURAN 

İSTANBUL 
Gl.R.BELE 
Dr. K. C. BERKSOY 
S. CÎMCOZ 
A. Ş. ESMER (M.) 
Gl. K. KARABEKÎR 
N. MENEMENCÎOfr 
LU 
H. 0. YALÇIN 

İZMİR 
M. BtRSEL 
H. MENTEŞE 
Ş. SARAÇOĞLU 
(Bş.V.) 

KARS 
F. KÖPRÜLÜ 
E. OZONUZ 

KASTAMONU 
T. COŞKAN (M.) 
Z. ORBAY (Hasta) 
N. TAMAC 

KAYSERİ 
.S. H. ÜRGÜPLÜ (V.) 

KIRKLARELİ 
Korprrl. K. DOĞAN 
N. A. KANSU 
Dr. F. UMAY (M.) 

KIRŞEHİR 
F. OOBANOĞLU 
Ş. TORGTTT 

KOCAELİ 
Dr. F. S: BÜRGE 

KONYA 
V. BİLGİN (Hasta) 

. 1944 0 : İ 
Gl. A. F. CEBESOY 
(V.) 
A. H. DİKMEN 
Ş. ERGUN 
A. M. GÖKER 
Dr. S. IRMAK 
K. OKAY 
N. H. ONAT 
T. F. SILAY 

KÜTAHYA 
Dr. A. S. DELİLBAŞI 
H. PEKCAN 
A. TiRİDOĞLU 
V. UZGÖREN 

MALATYA 
E. BARKAN 
Dr. C. ÖZELÇİ 
T. TEMELLİ 
M. N. ZABCI 

MANİSA 
H. BAYUR 
O. ERCİN 
Ş. R. HATÎPOĞLU 
(V) 
K. KARAOSMAN 

MARAŞ 
Dr. K. BAYÎZİT 
H. R. TANKUT 
A. H. TANPINAR 

MARDİN 
t. F. ALP AYA (I. A.) 
E. ERGİN 
Dr. A. URAS 

MUĞLA 
F. O. MENTEŞEOĞLU 

MUŞ 
H. KILICOĞLU (M.) 

NİĞDE 
A. G. BODRUMLU 
(Hasta) 
F. SOYLU ı 
H. TEPEYRAN (Has
ta) 

ORDU 
H. ŞARLAN (M.) 

M. YARIMBIYIK 
RÎZE 

H. C. BELÜL (M.) 
Dr. S. A. DİLEMRE 
K. KAMU 
F. SİRMEN (V.) 

SAMSUN 
H. Çakır 

SEYHAN 
D. ARHCOĞLU 
K. ÇELİK 
Gl. N. ELDENİZ 
C. ORAL 
Dr. K. SATIR 
A. M. YEGENA 

SİVAS 
1. H.BAŞAK 
A. ESENBEL 
N. SADAK 

TEKİRDAĞ 
R. APAK 
N. TRAK 

TOKAT 
R. ERİŞKEN (Hasta) 
H. N. KEŞMİR 
R. A. SEVENGİL 

TRABZON 
M. S. ANAMUR 
D. EYÎBOĞLU 
T. GÖKSEL !îr" 
H. SAKA 

TUNCELİ 
N. S. SILAN 

URFA 
H. S. COŞAR 
A. K. TEOER 

VAN 
1. ARVAS 
M. BOYA 

YOZGAD 
S. İÇÖZ 

ZONGULDAK 
Dr. R. BARKIN 
E. ERİŞİRGÎL 
Y. Z. ÖZENÇİ 
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S. Sayısı: 220 
Konya Mebusu- Dr. Osman Şevki Uludağ'ın, İstanbul 
Şehremaneti ve belediyesinde zabıfai belediye hizme
tini ifa eden memurların evvelce ücretle geçen foizm- . 
mel müddetlerinin tekaütlükleri hesabında [sayılması
na dair kanun teklifi hakkında Dahiliye Encümeni maz
batası ve^ Maliye Encümeni Riyaseti tezkeresiyle Dev
let memurları aylıklarının tevhit ve teadülü hakkındaki 

3656 sayılı kanuna ek kanun lâyihası ve Bütçe 
Encümeni mazbatası (2/5,1/115) 

Konya Mebusu Dr. Osman Şevki Uludkğ'm, İstanbul Şehremaneti ve ibelediyesiadje zabıtai (be
lediye (hizmetini ifa edıem (inemturlafrkn. evvelce ücretle geçen hizmet müddetleaiiııin. )telklaütlüik-

leri hesabında sayıla'sına dair kanun teklifi (2/5) 

istanbul şehremaneti ve belediyesinde zabıtai belediye memuru olarak çalışmış olan memurlarm 
ücretle geçen çalışma müddetlerinin tekaülükleri hesabrnda sayılması hakkında takdim ettiğim 
teklifin icabeden encümenlerde ve umumî heyette müzakere olunarak-kanuniyet kazanmasına delâ
let ve müsaadelerini arz ve rica ederim. 

3 1 . III .1943 
Konya Mebusu 

'' Dr. O. Ş.mudağ 

Mucip sebepler 

İstanbul zabıfai belediye memurları, belediye teşkliâtı hakkındaki 17 kânunuevvel - 1328 ta
rihinden başlıyarak, 1 haziran 1938 e kadar muhtelif zamanlarda maaştan ücrte, ücretten maaşa 
geçirilmek' suretiyle çalıştırılmış ve bu memurlar kendi kusurları olmaksızın, ellerinde olmryatı 
sebeplerden dolayı tekaütlük müddetlerine ait haklarından bir kısmını kaybetmişlerdir. 

17 kânunuevvel 1328 tarihli muvakkat kanunun altıncı maddesine göre belediye vazifelerinin 
polis tarafından yapılması gerektiğinden polis müdiriyei umumiyesiyle İstanbul şehremaneti ara
sında yapılıp Dahiliye Nazırhğınca tasdik edilmiş olan proje, 1 ağustos 1335 de tatbik olunmuş, ve 
şehremanetince tâyin olunan zabıtai belediye müfettişleri Polis müdiriyeti umu m iyesi emrinde ça
lıştırılarak maaşla IT da emanet bütçesinden verilmekte bulunmuştu. 

21 haziran 1339 da yapılan şehremaneti zabıtai belediye teşkilâtından itibaren bu memurlar za
man zaman maaş veya ücretle çalıştırılmışlardır. Bu cümleden olmak üzere memurlar 3 mart 1937 
ye kadar maaşla çalıştırıldıkları halde bundan sonra: 

3 mart 1927 — 25 şubat 1936 arasında ücretle, 
20 şubat 193G — 19 haziran 1936 arasında tekrar maaşla; 
20 haziran 1936 — 31 ağustos 1937 arasında yine ücretle, 

istihdam olunmuşlardır. 1937 eylülünün başlangıcından sonra da ücretler yeniden maaşa çevril
miştir. 1 haziran 1938 da dahi mesele kesin duruma girerek bu memurların maaşları muvazenei 



ttmumiyeye sokulmuştur. . ' ' '• 
14 nişan 1930 tarih;ve 1580/sayılı Belediye Kanununun 109 ncu maddesine dayanılarak yapı-

tan ilk hareketten sonra yine bu memurların ellerinde bulunmıyan ve kendi kusurları olmıyan se
beplerle maaştan ücrete, ücretten,maaşa geçenlerin sayısı 12 si başmemur, 39 u başmemur muavi
ni, 200 ü memur olmak üzere 251 kişidir. Bunlardan bir kısmı ölmüş, dul ve yetimleri tekaüt hak
kından mahrum kalmışlardır. Sağ kalanlardan bir kısmı yaş haddi dolayısiyle hizmetten çıkarılma 
çağma geldikleri vakit ücretle geçen zamanların hesaba sokulmamış olmasından dolayı tekaüt maa
şından .mahrum ve mağdur kalmaktadırlar. İstanbul şehremaneti ve belediyesi memurlarından olup 
halen emniyet kadrosunda çalışan bu memurların ücretle geçmiş olan çalışma müddetlerinin teka
ütlük hesabma sayılması aşikâr olan hakkın icaplarından bulunması dolayısiyle aşağıdaki madde
lerin müzakeresi yapılarak kanuniyet kazanmasını ars; YÇ! teklif ederim, 

- DaMKye Encümeni mazbatası 

T. B. M: M. r; 
Dahiliye Encümen* 

Esas No. 2/5 " 14.V . 1943 
Karar No. 6 

Yüksek Reisliğe 

İstanbul Şehiremaneti ile Belediyesinde, Be
lediye zabıta memuru olarak,çalışmış olan me
murların ücretle, geçen çalışma, müddetlerinin 
tekaütlük heşabmda, sayılması hakkında Kon
ya Mebusu Dr. Osman Şevki Uludağ tarafın
dan 31 mart 1943 tarihinde teklif edilen kanun 
lâyihası Encümenimize tevdi Duyurulduğundan 
okundu. 

14 nisan 1930 tarihli ve 1580 sayılı Belediye 
kanununun 109 ncu maddesinde « Devletçe lü
zum görülen beldelerde Belediye zabıtası vezaifi 
İcra Vekilleri Heyeti kararı ve Reisicumhurun 
•tasdikiyle Devlet zabıtasına tevdi olunabilir. 
Bu takd'rde belediye idaresi, zabıta masrafına 
her bin,beş yüz,nüfusa bir zabıta memuru mas
rafı ,• isabet edecek surette iştirak eder » denil
mektedir. İstanbul belediyesinin zabıta vazifesi 
bu kanuni salâhiyete müsteniden o tarihlerde, 
Devlet zabıtası olan emniyet teşkilâtına tevdi 
edilmiştir. O-tarihte belediye zabıtası hizme
tini .gören 250 kadar memurun Emniyet kadro
suna alındığı ve bu memurların şehremaneti ve 
İstanbul belediyesi zabıta kadrosunda iken 1927 
senesine.kadar, maaşlı. olarak çalıştıkları halde 
İra tarihte maaşlarının ücrete kalbedildiği ve 
Devlet zabıtası teşkilâtı arasına alındktan sonra, 
da 17 nisan 1936 tarihine kadar hizmetlerinin 
ücretle devam ettiği ve tekrar ve 20 haziran 

1936 tarihinden 5 eylül 1937 tarihine kadar yi
ne maaşları ücrete çevrilerek o suretle ça
lıştıkları . ve ondan sonra da maaşla 
hizmet ettikleri teklif sahibinin mucip sebepler 
yazısından ve verdiği izahattan ani aşılmıştır. 
Hâlen polis kadrosunda çalışan bu memurların 
kendilerinin dahli olmadan maaşlarının ücrete 
çevrilmiş olması ve hususiyle emniyet teşkil âtı 
kadrosuna alındıktan sonra mevcut mevzuatın 
ahenkli seyrine de uygun olmıyarak bir müddet 
daha ücretle istihdam edilmiş olmaları yine 
kendilerinin zararına yapılmış bir hareket ol
ması hasebiyle ücretle geçen hizmet müddetleri
nin tekaütlük hesabına mahsup edilmemesi tah
didi sin dolaysiyle muayyen müddeti doldur
madan tekaüde şevkleri hâlinde büsbütün mağ
duriyetlerini ve sefaletlerini mucip olacaktır. 
Bu düşünce ile ve Devlet sermayesiyle teşekkül 
eden müesseseler memurları hakkında da bir 
tekaütlük kanunu kabul edilmiş olmasiyle üc
retle hizmet edenler için bu yola girilmiş bu
lunmasından dolayı hâlen emniyet kadrosunda 
çalışan bu memurların evvelce İstanbul şehre
maneti vo belediyesinde ücretle geçmiş hizmet 
müddetlerinin tekaütlük hesabında sayılması esa
sım ihtiva eden teklif lâyihası aynen kabul edil
miştir. 

Havalesi veçhilo Maliye Encümenine tevdi 
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Duyurulmak üzere Yüksek Reisliğe takdim kı
lındı. 
Dahiliye En. Reisi R. V. M, M. 

Tekirdağ Çoruh Mardin 
0. TJybadm A. Tiizün E. Ergin 
Kâtip 

Seyhan Afyon Ankara 
C. Oran S. Yurtkoru F. Dal dal 

İstanbul Şehremaneti ve Belediyesinde zabıtai 
belediye memuru olarak çalışmış olanların üc
retle geçen çalışma müddetlerinin tekaütlükleri 
hesabında sayılması hakkında Konya Mebusu Dr. 
Osman Sevni Uludağ'ın hazırladığı kanun tek
lifinin Encümenimizde müzakeresi sırasında büt
çe Escümcninde müzakere edilmekte olan Devlet 
memurları aylıklarının tevhit ve teadülüne dair 

1. — 1580 sayılı Belediye Kanunu hükmü 
icabı olarak emniyet teşkilâtı kadrosunda-çalış
tırılan İstanbul Şehremaneti ve Belediye zabıtası 

hizmetlerinden alınmış, memurların ücretle geçen 
hizmet müddetleri tekaütlük hesabında sayılır. 

Ancak bu memurların 1 haziran 1930 tari
hinden önce ücretle geçen hizmet müddetleri için 

Balıkesir kursa JSİazığ 
y . 8. Uzay F. Güvendiren 8. Sağıroğlu 
Erzurum Gazianteb Gümüşane 
N. Elgün ,, Dr. A. Melek & Güreli 

îçel Kars Malatya 
R. Koraltan E. özöğuz E. Barkan 

Sivas Yozgad 
M. Ş. Bleda 8. Korkmaz 

3656 sayılı kanuna ek kanun lâyihasının yukarı
da adı geçen kanun teklifinin mevzuile alâkadar 
olduğu öğrenildiğinden beraber müzakere edil
mek üzere bütçe Encümenine tevdii için bu ka
nun teklifi Yüksek Reisliğe sunulmaktadır. 

Maliye Encümeni Reisi 
i " İstanbul Mebusu 

A. Bayındır 

aldıkları ücretinn yüzde beşini tekaüt hakkı ola
rak iki yıl içinde ödemeleri şarttır. 

2. — Bu kanun neşri tarihinden yürürlüğe 
girer. 

3. — Bu kanunun hükümlerini icraya İcra Ve
killeri Heyeti memurdur. 

Maliye Encümeni Riyaseti tezkeresi 

T.B.M.M. 
Maliye Encümeni 
Esas No. 2/5 ' " " 1. VII. 1943 
Karar No. 10 

Yüksek Reisliğe 

KONYA MEBUSU Dr. OSMAN SEVİCİ ULU
DAĞ'IN TEKLİFİ ' 
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Devlet memurları aylıklarının tevhit ve teadülü hakkındaki 3656 sayılı kanuna ek kanun Layihası 
(1/115) 

T. G. . 
Başvekâlet 

Kararlar Dair CM Müdürlüğü 24 .VÎ. 1943 
Sayı.< 6/2152 

Büyük Millet Meclisi Yüksek Reisliğine 

Devlet memurları aylıklarının tevhit ve teadülüne dair olan 3656 sayılı kanuna ek olarak hazır
lanan ve İcra Vekilleri Heyetince 28 . V . 1943 tarilıinclo .Yüksek Meclise arzı kararlaştırılan kanun 
lâyihası esbabı mucibesiyle birlikte sunulmuştur. 

Başvekil 
Ş. Saraçoğlu 

Mucip sebepler lâyihası 

Devlet teşkilâtında esas hizmetlerden bazılarına ait kadrolar ücretli olarak tesbit edilmiş idi. 
Kadroların bu şekilde tesbit edilmesi buralarda çalıştırılacaklara hizmetin mahiyet ve icapları na

zarı dikkate alınarak nispeten yüksek aylık veri!meşini ve bu suretle ehliyetli ve kabiliyetli eleman
ların celbini temin düşüncesi müstenit bulunuyordu. Ancak buna mukabil maaş, Memurin ve Tekaüt 
kanunları bakımından kendilerine maaşlılara, nazaran mahdut haklar tanınmakta.ve .daireleri vazife
de gösterecekleri ihmal ve kabiliyetsizlikleri halinde uzun kanuni formalitelere ihtiyaç kalmadan me
muriyetleri ile alâkalarını kesebilmek imkânını daima ellerinde bulundurmakta idi. 

1939 yılında Devlet memurları aylıklarının tevhit ve tadülü hakkındaki 3656 sayılı kanunla üc
retliler hakkında da barem ve teadül esasları tesis edilmiş olduğundan kadroların ücretli tesbit edil
mesinden gözetilen maksadın teminine artık imkân kalmamış idi. - x 

Buna rağmen mevcut vaziyet aynen muhafaza edilmiş ve adı geçen kanunun' neşrinden sonra da: 
bazr teşkilâtta bir kısım yeni kadrolar yine ücretli, olarak alınmıştır. 

Â mine hizmeti gören ve memur unvanını taşıyan kimselerin maaşlı ve ücretli iki guruba tefriki ve 
her birine muhtelif kanunlara göre ayrı ayrı hal;hır tanınması bilhassa yukarıda bahsedilen imkân
da da zail olduktan sonra muvafık görülmemiş ve Devlet memurlarından, müteferrik müstahdem 
mahiyetinde olanlarla muvakkat hizmetlcı-dc çalışanlar hariç olmak üzere aynı haklara sahip tek 
sınıf halinde mütalâa etmek Devlet ile memurlarının karşılıklı hak vecibelerinin aynı esaslara bağla
mak zaruri bulunmuştur. 

Ancak teşkilâtın bazılarında sadece ehliyetsizlikleri veya kabiliyetsizlikleri görülenlerin vazife
lerinden süratle uzaklaştırılmasını temin maksadiylc cüzi bir kısım kadrolar yine ücretli olarak bıra
kılmış şu kadar ki, maaşlı memurlar tanınmış esaslı bir hak olan tekaütlük hakla bazı kayıt ve 
şartlarla bunlara da tanınmıştır. 

Madde 1 : Bu maddede mevzuubahis bir sayılı cetvelde umumî muvazeneye dâhil dairelerin üc
retli teşkilâtından maaşlı hale konulmaları teklif edileni erin maaşlı kadroları daire ve teşkilât-itiba
riyle gösterilmiştir. 

Madde 2 : Yukarıda umumî olarak ücretli kadroların maaşlı hale konulmaları muvafık görüldüğü 
arz ve izah edilmiş ise de teşkilâttan bazılarında taallûk eylediği hizmetin mahiyetine göre cüzi bir 
kısım kadroların yine ücretli olarak bırakılmasında zaruret görülmüştür. İkinci madde bu su
retle ücretli olarak bırakılan kadroların daire ve teşkilât itibariyle müfredatını göstermektedir. 
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Madde 3 : 3656, 3661 sayılı kanunlara tabi daire ve müesseselerde bu kanunun neşri tarihinde 
ücretle müstahdem olanlardan bulundukları kadrolar maaşa tahvil edilmiş olsun veya olmasın mez
kûr tarihten itibaren bir ay içinde gerek kadronun müsaadesizliği gerek 365G sayılı kanunun 14 ncü 
maddesi icabı olarak daha aşağı bir derece ile ma-aşlı memuriyetlere - Bu kanunla maaşa kalbedilmiş 
kadrolara veya esasen mevcut diğer maaşlı kadrolara - geçirileceklere almakta bulundukları ücretler
le geçirildikleri maaş tutarı arasındaki farkın terfi suretiyle telâfi edilinceye kadar ücret olarak ve
rilmesine devam olunması, dairelerin bu kanun münasebetiyle kendi teşkilâtlarında yapacakları ba
zı lüzumlu değişiklikler dolayısiyle alâkalıların bugünkü şartlar içinde ötedenberi ellerine geçmek
te olan paraların birden bire azaltılması gibi bir vaziyete mahal bırakılmaması bakımından zaruri 
görülmüştür. 

Ancak 3656 sayılı kanunun 6 ve 13 ncü maddeleri mevzuuna dâhil ücretli istisnai memuriyetlerle 
ihtisas mevkilerinde bulunanlardan vazifelerinintemas ettiği madde şümulüne girmeyen maaşlı 
memuriyetlere tayin edilecekler hakkında yukarıki fıkra hükmünün müktesep hakları olan ücret de
recesine göre tatbik olunması 50 lira maaşlı bir kadroya tayini halinde kendisine almakta olduğu 
300 lira ile 50 lira maaşın mukabili 140 lira arasındaki farkın değil müktesep hakkı olan 170 lira 
ile 140 lira arasındaki farkın verilmesi maddede ayrıca tasrih olunmuştur. 

Madde 4 : 3656 sayılı kanunun 14 ncü maddesinde maaşlı kadrolardan ücretli kadrolara veya 
ücretli kadrolardan maaşlı kadrolara nakledilenlerin terfi müddetlerinin mebdei naklettikleri tarih 
olarak gösterilmiş ise de bu kanunla ücretleri maaşa çevrilenlerin ücretli olarak müktesep hakları bu
lunan derecede geçen hizmetlerinin bir aşağıdaki maaş derecesine geçmiş sayılması ve terfileri için 
doldurmaları lâzımgolen müddetin de buna göre hesaplanması uygun görülmüştür. 

3656 sayılı kanunun G ve 13 ncü maddeleri mevzuuna giren vazifelerde bulunanların aynı mad
deler hükümlerine tabi yani maaşlı istisnaî memuriyetler ile ihtisas mevkilerinden birine tâyin
leri halinde yukarıdaki fıkra hükmünün bir aşağı maaş derecesine, diğer maaşlı vazifelere tâyinleri 
halinde de müktesep hak olarak alabilecekleri maaş derecesine göre tatbik edileceği maddede 
ayrıca gösterilmiş ve 3656 sayılı kanunun neşri -tarihinde bu .kanun hükümlerine tâbi ücretli memu
riyetlerde bulunarak askerlik ve hastalık sebepleriyle bilâhara muvakkaten vazifesinden ayrılmış 
olanlardan bu kanunun neşri tarihinden sonra maaşlı memuriyetlere tâyin edileceklerin de bu 
madde hükümlerinden istifade edecekleri tasrih olunmuştur. Şöyleki : 300 liralık ücretli istisnai bir 
mevkide bulunan ve müktesep hak derecesi 170 lira ücret alan yüksek tahsilli bir memurun 300 liralık 
kadroda geçirdiği bilfarz 2 sene 4 aylık müddet kendisinin bir aşağı 80 lira maaşlı yine istisnai bir 
mevkie tâyini halinde bu maaş derecesinde veya istisnai mevkiler haricinde 50 lira maaşlı bir kad
roya tâyini halinde de yine 300 liralık ücretli kadroda geçirdiği müddet 50 lira maaşlı derecede 
geçmiş sayılacaktır. ; 

Madde 5 : Ecnebilerle veya kanunen iskân hak- kını haiz göçmen olamayacaklardan yani Türk ır
kından bulunmıyanlardan Türk tabiiyetine geçmiş olanlarla evlenen ve bu gibilerle karı koca 
gibi bir arada yaşayanların 3656, 3661 ve 3659 sayılı kanunlar hükümlerine tâbi daire ve müesse
selerin kadroya bağlı vazifelerinden bundan böyle istihdam edilmemeleri muvafık görülmüştür. 

Madde 6 : Ancak yukarıki madde mevzuuna girenlerden 788 sayılı Memurin Kanununun neşri 
tarihinden sonra 3656, 3661 ve 3659 sayılı kanunlara tâbi daire ve müesseselerde Memurin Kanunu
nun istisnaen cevaz verdiği veya menetmediği vazifelerde bulunanların - Millî Müdafaa Vekâleti
nin maaşlı vazifeleri hariç - bu daire ve müesseselerin diğer vazifelerinde ve Hariciye Vekâletinin 
yalnız ihtisas mevkilerinde istihdam edilebilmeleri evvelce Memurun Kanununun dahi neşri tarihin
deki vaziyetleri (Millî Müdafaa vo Hariciye teşkilâtı hariç) istisnai olarak olduğu gibi kabul etmiş 
bulunması nazarı dikkate alınarak teklif edilmiş ve ecnebilerle veya iskân hakkını haiz göçmen ola-
mıyacaklardan Türk tabiiyetine geçmiş olanlarla bu kanunun neşri tarihinden sonra evlenecek veya 
karı koca gibi bir arada yaşayacakların bu madde hükümlerinden istifade edemiyeceklcrinin ayrıca 
tasrihine lüzum görülmüştür. 

Madde 7 : Kadroları bu kanunun 2 sayılı cetvelindo gösterilen ücretli memurlarla muvazenei 
umumiye kanunlarına bağlı (D cetvellerine dâhil müteferrik müstahdemlere ve umumî muvazeneye 

( S. Sayısı : 220 ) 



dâhil-dairelerin askerî kadrolariyle mütedavil •• sermayelerinden ^vc 3670 sayılı kanunla teşkil edilen 
Millî -Piyango idaresinden aylık ücret âlân daimî memur ve müstahdemler için İktisadi Devlet teşek
külleri memurları tekaüt sandığı hakkındaki 4222 sayılı kanun esasları dairesinde tekaütlük hakkı 
tanınması teklif olunmaktadır. Yukarıda da arzolundüğu üzere zaruri olarak bırakılan ücretli-
kadrolarda çalışanlarla maaşlı memurlar arasında'maaşlılar lehine mevcut farklardan en •mühim
ini olan tekaütlük hakkının ücretlilere de teşmili ancak bu tanımanın kendilerinin maaşlılardan 
bir derece üstün ücret almaları da gözönünde bulundurularak İktisadi Devlet Teşekkülleri me
murlarında olduğu veçhile aylıklarından aynı nispette ' y ^ P ^ c a k tevkifat mukabilinde yapıl
ması muvafık bulunmuştur. . . . 

Umumî muvazene dâhilinde bu maksatla ayrıca bir sandık tesisine gidilmiyerek bunların 
tekaütlük işleri, haklarında mezkûr kanun hükümleri tatbik edilmek suretiyle esasen aynı 
tarzda ve aynı esaslara göre tekaütlük işleriyle meşgul ve Maliye Vekâletine bağlı bulunan 
İktisadi Devlet Teşekkülleri memurları tekaüt sandığınca görülmesi maslahata uygun görül
müştür. -. 

Memur ve müstahdemlerden umumî muvazeneye dâhil olanlarla Millî Piyango İdaresi ve 
mütedavil sermayeler memurlarının tekaüt aidatına esas olacak aylıklarından 4222 sayılı kanu
nun 9 ncu maddesinin A fıkrası mucibince kesilecek % 5 lerin muadillerinin hangi bütçeler
den tediye edileceği maddenin son fıkrasında işaret edilmiştir. 

Madde 8 : Evvelce maaşlı Devlet hizmetinde bulunmaksızın gerek, hususi kanunları muci
bince ve gerekse bu- kanunla tekaütlük hakkı tanınmış olan vazifelerden mebusluğa seçilmiş ve 
seçilecek olanların tekaütlük hakları halen maaşlı vazifelerden geçenlerde olduğu gibi mebus
lukta devam etmemektedir. Gerek İktisadi Devlet Teşekkülleri memurlarına, gerek Devlet ve 
Piyango İdaresi memurlarına artık maaşlı memurlar gibi tekaüt hakkı tanınmış ve bu kanunla 
da tanınması teklif edilmiş olduğundan bu vazifelerden mebusluğa seçilmiş veya seçilecek olan
ların mebuslukta geçen hizmet müddetlerinin de maaşlılarda olduğu gibi tekaütlük fiilî hizmet
lerine eklenmesi adalet bakımından zaruri görülmüş ve bu haklarının 2941 sayılı kanunun 1 ve 
2 nci maddeleriyle 4222 sayılı kanunun 18 nci maddesi hükümlerine göre birleştirilerek yürü
tülmesi tesbit olunmuştur. Bu teklife göre bilfarz maaşlı hiç bir memuriyette bulunmaksızın 
Sümerbank'ta tekaüde esas bir vazifede iken mebusluğa seçilecek bir kimsenin İktisadi Dev
let Teşekkülleri memurları Tekaüt Sandığı Kanununun 18 nci maddesi hükmüne göre bu san
dıkta biriken aidatı Hazineye devrolunarak umumî muvazene dâhilinde bir vazifeye geçmiş 
olanlar gibi tekaütlük müddeti mebuslukta da devam edecek ve mebus iken müddetini doldu
rur ve talep te ederse 2941 sayılı kanun hükümlerine göre tekaütlüğü yapılacaktır. 

Madde 9. : 3837, 3888, 3944, 4121, 4122, 4204, 4238, 4258, 4262, 4286, 4304 ve 4365 sayılı kânunla
ra bağlı ücretli memuriyet kadroları bu kanuna bağlı bir veya iki sayılı cetvellere alınmış oldu
ğundan bu kanunlara bağlı kadrolar ilga edilmekte ve bu kanuna muhalif - olan hükümler de kal
dırılmaktadır. 

Madde 10 : İktisadi Devlet Teşekkülleri memurları tekaüt sandığının tekaütlük işlerini gör
düğü kurumlar meyanına bu kanunla Millî Piyango İdaresi de alınmakta olduğundan ve mezkûr idare 
gördüğü muamele ve Hazineye temin eylediği menfaat itibariyle ehemmiyetli görüldüğünden 4222 sa
yılı İktisadi Devlet Teşekkülleri memurları tekaüt sandığı kanununun 4 ncü maddesinde yazılı 
idare meclisine aynı esaslar dairesinde Millî Piyango idaresinden seçilecek bir azanın iştiraki tek
lif edlmektedir. ' , : 

Muvakkat madde 1 : Bu kanunla ücretli kadroları kaldırılanlardan hâlen talim ve manevra mü
nasebetiyle silâh altında bulunanların maaşlı memuriyetlere tâyinlerinde Maaş Kanununun 1 nci 
maddesi hükmü icabı olarak aylıklarının inkitaa uğramasına mahal bırakılmamasının temini "mak* 
sadiyle vazifeye başlama kaydı aranmaksızın tâyinleri tarihini takibeden ay başından itibaren maaş
larının verilmesi hükmü konulmuştur. 

Muvakkat madde 2 : Bu kanunun yürürlüğe gireceği tarihte 7 nci ve 8 nci maddeler mucibince 
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tekaütlük hakkı tanınmış olanların evvelce umumî muvazeneye dâhil dairelerin, Millî Piyango 
idaresinin ve bir kanunla tekaütlük hakkı tanınan idare, müessese, şirket ve teşekküllerin veya yerle
rine kaim oldukları idare, müessese, şirket veya teşekküllerin - Bu hakların tesisinden evvel - kad
roya bağlı vazifelerinde aylık ücretle geçen hizmet müddetlerinin en çok son 10 yılının 4222 sayılı 
kanunla İktisadi Devlet Teşekkülleri memurlarına tanınmış olan haklara mütenazır olarak bu kanu
nun neşrinden itibaren .3 ay içinde yazr ile İktisadi Devlet Teşekkülleri memurları tekaüt sandığına 
müracaat olunmak şartiyle, mezkûr kanunun muvakkat 2 nci maddesi hükümlerine göre borçlandı
rılmak suretiyle tekaütlük fiili hizmetlerine eklenmesi teklif edilmektedir. 

Muvakkat madde 3 : Bu kanunun neşri tarihinde umumî muvazeneye dâhil dâirelerde 1683 say il f 
kanunla tekaütlük lıakkı verilen bir hizmette yani maaşlı memuriyetlerle mebuslukta bulunanlardan 
evvelce, yukarıki'muvakkat maddede gösterilen vazifelerde geçen hizmet müddetlerinin en çok son 10 
yılının dahi aynı esaslara göre Hazine namına borçlandırılmak suretiyle tekaütlük fiili hizmetlerine 
eklenmesi istenilmektedir. 

Borçlanma taleplerinin mahallin en büyük malmemurluğuna veyahut Maliye Vekâletine, ve borç
ların tahakkuk ve takip işlerinin memurların mensup oldukları dairelerce yapılacağı hususları mad
dede işaret edilmiştir. 

Bundan başka borçlarını ödemeden kanunla kurulu tekaüt sandıklariyle ilgili, kurumlardan 
birinde tekaütlüğe tâbi bir hizmete tâyin edilenlerin borçlarının, aynı şartlarla tahsil edilmek ve 

bunlara tekabül eden fiilî hizmet müddetleri de eklenmek üzere ve tahsil edilmiş olan miktarlarla. 
birlikte ilgili sandıklara devrolunması esası maddenin 3 ncü fıkrasında kabul olunmaktadır. . 

Ücretli kadroları bu kanunla -kaldırılanlardan 3 ncü madde mucibince maaşlı kadrolara tâyin. 
edileceklerin de yukarıki esaslara göre borçlan.dırlacakları maddenin son fıkrasında gösterilmiştir. 

Muvakkat madde 4 : 4222-sayılı İktisadî Deflet Teşekkülleri memurları tekaüt sandığr kanunu
nun muvakkat ikinci maddesi mucibince yapılan borçlanmalarda gerek umumî muvazeneye dâhil 
.dairelerde, gerek Millî Piyango idaresinde kadroya bağlı vaziflerde aylık ücretle geçen hizmet müd
detleri evvelce ve bu hizmetler.o zaman hattı zatında tekaütlüğe esas olmadıkları mütalâasiyle naza
rı dikkate alınmamış idi. Bu vazifeler bu kanunun muvakkat 2 nci ve 3 ncü maddelerinde geriye doğ
ru yapılacak 10 senelik borçlanma taleplerinde Devlet ücretli vazifelerin de, Millî Piyango idaresin
de geçen hizmetlerle birlikte bugün tekaütlüğe esas olan İktisadi Devlet Teşekküllerindeki vazifelerde 
geçen hizmet müddetlerinin de nazarı dikkate alırması esası teklif edilmiş olduğuna göre mukabeleten 
4222 sayılı kanunun muvakkat ikinci maddesi gereğince yapılan borçlanmalarda vaktiyle nazarı 
dikkate alınmamış olan bu kabîl hizmetlerin bu kere 10 senelik had dahilinde kalmak kaydı ve.alâkalı
ların bu kanunun neşri tarihinden itibaren 3 ay içinde İktisadî Devlet Teşekkülleri memurları teka
üt sandığına müracaatları şartiyle, mezkûr muvakkat, maddede yazılı esaslar ve on yıllık hâd daire
sinde tekaütlük fiilî hizmetine eklenmesi.adilâne bir hareket olacağı mütalâa edilmiştir. 

Muvakkat beşinci madde bu kanunun tatbiki sebebiyle bütçe dahilinde yapılacak münakaleye; 11 ve 
12 ııci maddeleri de meriyet ve icra hükümlerine taallûk etmektedir. . 

( S. Sayısı .:. 220 ) 



HÜKÜME.ÎN TEKLÎFÎ 

Devlet memurları aylıklarının tevhit ve teadü
lüne dair olan 3656 sayılı kanuna ek kanun 

lâyihası , 

MADDE 1. — Bu kanuna bağlı (1) sayılı 
cetvelde yazılı memuriyetler, umumî muvaze
neye dâhil dairelerin maaşlı teşkilât kadrolarına 
eklenmiştir. -

MADDE 2. — Umumî muvazeneye dâhil. da
irelerin daimi ücretli, memuriyet kadroları bağ
lı (2) sayılı cetvelde gösterilmiştir. 

• MADDE 3. — 3656, 3661 sayılı kanunlara 
tâbi daire ve müesseselerde bu kanunun neşri 
tarihinden ücretle müstahdem olup mezkûr ta
rihten itibaren bir ay içinde gerek kadronun 
müsaadesizliği gerek 3656 sayılı kaimim 14 ncü 
maddesi icabı olarak daha aşağı bir derece ile 
maaşlı memuriyetlere geçirileceklere almakla ol
dukları ücretleriyle maaşları arasındaki fark, 
terfi suretiyle telâfi edilinceye kadar, ücret ola
rak verilmekte devam olunur. 

Şukadar ki 3656 sayılı kanunun 6 ve 13 ncü 
maddeleri mevzuuna dâhil vazifelerde bulunan
lardan vazifelerinin temas ettiği madde şümu
lüne girmeyen memuriyetlere tâyin edilecekler 
hakkında yııkariki hükmü, -müktesep hakları 
olan ücret derecesine göre tatbik olunur. 

.-MADDE 4. — 3 ncü maddede yazıl [ olanla
rın ücretli olarak müktesep hakları bulunan de
recede geçen hizmet müddetleri bir aşağıki ma
aş derecesinde geçmiş sayılır, ve terfi için dol
durmaları lâzım gelen müddet buna •göre hesap 
olunur. 

3656 sayılı kanunun 6 ve 13 ncü 'maddeleri 
mevzuuna giren vazifelerde bulunanlar hakkın
da yııkariki fıkra hükmü aynı maddeler hüküm
lerine tâbi maaşlı vazifelere tâyinleri halinde' 
bir aşağr maaş derecesine diğer maaşlı vazifele
re tâyinleri halinde de müktesep hak olan maaş 
derecesine göre tatbik olunur. 

Bu madde hükmü 3656 sayılı kanunun neşri 
tarihinden mezkûr kanun hükümlerine tâbi üc
retli memuriyetlerde bulunarak askerlik ve has
talık gibi sebeplerle bilâhara muvakkaten vazi
fesinden ayrılmış olanlardan bu kanunun neşri 
tarihinden sonra maaşlı memuriyetlere tâyin 
edileceklere de şâmildir. 

MADDE 5. —• Ecnebilerle veya kanunen is
kân hakkını haiz göçmen olamıyacaklardan Türk 
tâbiiyetine geçmiş olanlarla evlenen ve bu gibi
lerle karı koca gibi bir arada yaşıyanlar 3656, 
3651 vo 3659 sayılı kanunlar hükümlerine tâbi 
daire ve müesseselerin kadroya bağlı vazifele
rinde istihdam edilemezler. 

MADDE 6. — 5 nci madde mevzuuna giren
lerden 788 sayılı Memurin kanununun neşri ta
rihinden sonra 5 nci maddede yazılı daire ve 
müesseselerde mezkûr kanunun istisnaen cevaz 
verdiği veya menetmediği vazifelerde bulunan
lar, Millî Müdafaa Vekâletinin maaşlı memuri
yetleri hariç, bu, daire ve müesseselerin diğer 
vazifelerinde ve Hariciye Vekâletinin yalnız ih
tisas mevkiinde istihdam edilebilirler. 

Bu gibilerden 5 nci maddede yazılı olanlar
la bu kanunun neşri tarihinden sonra yeniden 
evlenenler veya karı koca gibi bir arada yaşı
yanlar yııkariki fıkra hükmünden istifade et
mezler.. 

MADDE 7. —-Kadroları bu kanuna bağlı 
(2) sayılı cetvelde gösterilen ücretli memur
larla Muvazenci Umumiye kanunlarına bağlı 
(D) cetvellerine dâhil müteferrik müstahdem
lere ve umumî muvazeneye dâhil dairelerin as
kerî kadrolariylo mütedavil sermayelerinden ve 
3670 sayılı kanunla teşkil edilen Millî piyongo 
idarelerinden aylık ücret alan daimî memur ve 
müstahdemlere 4222 sayılı kanun hükümleri da
iresinde tekaütlük hakkı tanınmıştır. 

Bunların tekaütlük işleri, haklarında mez
kûr kanım hükümleri tatbik edilmek suretiyle, 

İktisadi Devlet Teşekkülleri Memurları Tekaüt 
sandığınca görülür. 

Bu memur ve müstahdemlerden aidata esas 
olacak aylıklarından 4222 sayılı kanunun 9 ncu 
maddesinin (A) fıkrası gereğince kesilecek % 5 
lerin muadilleri, umumî muvazeneye dâhil dai-
irelerde çalışanlar için, her sene Maliye Vekâ
leti bütçesine konulacak tahsisattan, mütedavil 
sermayelerle Millî Piyango idarelerinden aylık 
ücret alan daimî memur ve müstahdemler için 
kendi bütçelerinden sandığa ödenir. 

( S. Sayısı : 220 ) 
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MADDE 8. — Evvelce maaşlı Devlet hiz

metinde bulunmaksızın gerek mahsus kanunla-
riyle gerek bu kanunla tekaütlük hakkı tanın
mış olan vazifelerden mebusluğa seçilmiş ve se
çileceklerin bu hakları 2941 sayılı kanunun 1 
nci ve 2 nci maddeleriyle 4222 sayılı kanunun 
(18) nci maddesi hükümlerine göre birleştirile
rek yürütülür. 

MADDE 9. — Umumî muvazeneye dâhil da
irelerin 3837, 3888, 3944, 4121, 4122, 4204, 4238, 
4262, 4286, 4304 ve 4365 sayılı kanunlara bağlı 
ücretli memuriyet kadroları ve bu kanuna muha
lif hükümler kaldırılmıştır. 

MADDE 10. — 4222 sayılı İktisadi Devlet 
Teşekkülleri memurları Tekaüt sandığı kanunu
nun 4 ncü maddesinde yazılı idare meclisine aynı 
esaslar dairesinde Millî Piyango idaresinden se
çilecek bir âza dahi iştirak eder. 

MUVAKKAT MADDE 1. — Bu kanunla üc
retli kadroları kaldırılanlardan halen talim ve 
manevra münasebetiyle silâh altında bulunanla
rın maaşlı memuriyetlere tâyinlerinde, maaşları, 
vazifeye başlama kaydı aranmaksızın tâyinleri 
tarihini takip eden ay başından verilir. 

MUVAKKAT MADDE 2. — Bu kanunun 
yürürlüğe girdiği tarihte 7 nci ve 8 nci madde
ler gereğince tekaütlük hakkı tanınmış olanların 
evvelce umumî muvazeneye dâhil dairelerin, Millî 
Piyango idaresinin ve bir kanunla tekaütlük 
hakkı tanınan idare, müessese, şirket ve teşek
küllerin - bu hakların tesisinden evvel - kadroya 
bağlı vazifelerinde aylık ücretle geçen hizmet 
müddetlerinin en çok son on yılı, bu kanunun 
neşri tarihinden itibaren üç ay içinde yazı ile 
İktisadi Devlet Teşekkülleri memurları Tekaüt. 
sandığına müracaat olunmak şartiyle, 4222 sa
yılı kanunun muvakkat 2 nci maddesi hükümle
rine göre borçlandırılmak suretiyle tekaütlük fiili 
hizmetlerine eklenir. 

MUVAKKAT MADDE 3. — Bu kanunun 
neşri tarihinde umumî muvazeneye dâhil daire
lerde 1683 sayılı kanunla tekaütlük hakkı veri
len bir hizmette bulunanların evvelce 2 nci mu
vakkat maddede gösterilen vazifelerde geçen hiz
met müddetlerinin en çok son on yılı aynı esas
lara göre Hazine namma borçlandırılmak sure
tiyle tekaütlük fiili hizmetlerine eklenir. 

Borçlanma taleplerinin mahallin en büyük 
malmemurluğıma veyahut Maliye Vekâletine ya
pılması lâzımdır. Bu borçların tahakkuk ve ta
kip işleri memurların mensup oldukları daireler
ce yapılır. 

Borçlarını ödemeden kanunla kurulu tekaüt 
sandıklariyle ilgili kurumlardan birinde tekaüt
lüğe tâbi bir hizmete tâyin edilenlerin borçları, 
aynı şartlarla tahsil edilmek ve bunlara tekabül 
eden fiilî hizmet müddetleri de eklenmek üzere 
ve tahsil edilmiş miktarlarla birlikte ilgili san
dıklara devrolunur. 

Ücretli kadroları bu kanunla kaldırılanlardan 
3 ncü madde gereğince maaşlı kadrolara tâyin 
edilecekler de yukarıki esaslara göre borçlandırı
lırlar. 

MUVAKKAT MADDE 4. — 4222 saylı İktisa
di Devlet Teşekkülleri memurları tekaüt sandığı 
kanununun muvakkat ikinci maddesi mucibince 

yapılan borçlanmalarda gerek Umumî muvazene
ye dâhil dairelerde gerek Millî Piyango idaresinde 
kadroya bağlı vazifelerde aylık ücretle geçen 
hizmet müddetleri de, alâkalıların bu kanunun 
neşri tarihinden itibaren üç ay içinde İktisadi 
Devlet Teşekkülleri memurları tekaüt sandığına 
müracaatları şartiyle; mezkûr muvakkat madde
de yazdı esaslar ve on yıllık hâd dairesinede te
kaütlük fiilî hizmetlerine eklenir. 

MUVAKKAT MADDE 5. — 1943 malî yılı 
Müvazenei Umumiye kanununa bağlı (A) işaretli 
cetvelin ilişik cetvelde yazılı tertipleri arasında . 

liralık münakale yapılmıştır. 

MADDE 11. — Bu kanun neşri tarihinden 
muteberdir. 

MADDE 12. — Bu kanunun hükümlerini icra
ya îcra Vekilleri Heyeti memurdur. 

Bş. V. Ad. V. M. M. V. 
Ş. Saraçoğlu R. Türel A. R. Artunkal 

Da. V. Ha. V. Ma. V. 
N. Menemencioğlu F. Ağralı 

Mf. V. Na. V. Ik. V. 
Yücel Sırrı Bay Fuad Sirmen 

S. 1. M. V. G. 1. V. Zr. V. 
Dr. II. Alataş S. II. Ürgüblü 

Mü. V. Ti. V. 
A. F. Cebesoy C. S. Siren 

( S. Sayısı : 220 ) 
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Bütçe Encümeni mazbatası 

T. B. M. M. 
Bütçe Encümeni ' 15 .VII .1944 

Mazbata No. 118 -' > 
Esas No. 1/115, 2/5 ''' 

Yüksek Reisliğe 

Devlet memurları aylıklarının tevhit ve tea
dülüne dair 3656 sayılı kanuna ek olarak hazır
lanan ve ücretli memuriyet kadrolarının maaşlı 
kadrolara çevrilerek muvazenei umumiyeye dâhil 
dairelerin maaşlı teşkilât kadrolarına eklenme
sine ve müteferrik müstahdemlerle diğer bazı üc
retliler için tekaütlük hakkı tanınmasına dair 
Başvekâletin 6/2152 sayılı tezkeresiyle Yüksek 
Meclise sunulan ve Encümenimize havale buyu-
rulan kanun lâyihasiyle Konya Mebusu Osman 
Şevki Uludağ'ın İstanbul Şehremaneti ve Bele
diyesinde zabıtai belediye hizmeti ifa eden me
murların evvelce ücretle geçen hizmet müddetle
rinin tekaütlükleri hesabında sayılmasına dair 
olup keza Encümenimize havale buyurulan kanun 
teklifi alâkası itibariyle birleştirilerek. Maliye Ve
kili Fuad Ağralı ve diğer alâkalı vekiller hazır 
oldukları halde tetkik ve müzakere olundu. 

Devletin muvakkat hizmetleriyle daha ziyade 
bedenî işlere taallûk eden müteferrik müstahdem
lerine maksur olarak ihdas edilmiş bulunan üc
retli kadrolar, zaman ile hudut ve şümulünü ge
nişleterek Devletin daimî hizmetlerinden mühim 
bir kısmına da sirayet etmiş ve bilhassa Devlet 
memurluğuna bidayeten alınma, terfi ye terakki 
usullerinin inzibat ve intizam altına alınarak 
muhtelif hizmet ve memuriyetler arasında müm
kün mertebe teadül temin etmiş olan 1452 sayılı 
Devlet memurları aylıklarının tevhit ve teadülü
ne dair kanunun meriyet mevkiine konulma
sından sonra bir kat daha çoğalmış ve maaşlı me
murlara tanınan tekaütlük, hastalık, mezuniyet, 
idari azilden masuniyet vesaire gibi teminat
lardan mahrum . olmasına rağmen kadro maaş
larına nazaran ücret miktarlarının oldukça yük
sek tâyin edilmesi ve ücretli memuriyetlerin te
adül kanuniyle konulmuş olan kaidelerle mukay
yet bulunmaması, bir çok Devlet hizmetlerinin 
ücretli kadrolara çevrilmesini intaç etmişti. 

3656 sayılı kanunla ücretli ve maaşlı memuri
yetler arasından bidayeten memurluğa alınma, 
terfi vesaire gibi hususlardaki farklar kaldırıla

rak ücretli vazifelerde Teadül Kanununun esas
ları dairesine alınmış ve o zamana kadar ücretli 
vazifede bulunanların, derece intibakları yapı
larak, ücret ve maaş arasında, ücretin maaşa na
zaran bir derece yüksek olmasından başka bir 
fark bırakılmamış, yalnız âmme hizmetlerinin 
maaşlı, ve ücretli şeklinde iki rejime tâbi tutul
masından mütevellit ikilik kaldırılmadığından, 
bu kanunla âmme hizmeti gören memurlar ara
sında bir ahenk ve teadül temini ve hepsine mü
savi haklar ve teminatlar tanınması hususunda 
atılan adım tamamlanamamış idi. Hükümetçe 
bu kere takdim olunan kanun lâyihası, bir ta
raftan ücretli memurların, maaşlı memurlara 
nazaran mahrum bulundukları bazı hak ve te
minatları, onlara da bahşetmek ve diğer taraf
tan ücretli memuriyet kadrolarının ifa ile yeri
ne bir derece aşağı maaşlı memuriyet kadroları 
ihdas ederek aynı işi gören ücretli memurun 
maaşlı memura nazaran fazla aldığı para mik
tarını maaşlı kadro miktarına indirmek suretiy
le ikiliği izaleye matuf bulunduğu gerek Hükü
metin mucip sebepler lâyihasından, gerekse 
şifahen verilen izahattan anlaşılmış, ve Yüksek 
Meclisçe ötedenberi izhar olunan temenniye. uy
gun bulunan kanun lâyihası Encümenimizce de 
kabulü şayan bulunmuştur. 

Hükümetçe teklif olunan lâyihada, esas iti
bariyle maaşa çevrilen ücretli kadroların bir 
derece aşâğısmdaki maaş derecelerine nakli ka
bul edilmiş olmakla beraber mer'i kanunlarla 
tâyin edilmiş olan kadrolar, aynen muhafaza 
edilmiyerek kadroları bir derece aşağı maaş 
tutarları yekûnunu aşmamak üzere bazı kadro
lar tamamen ilga, bazıları yeniden ihdas edil
miş ve bazılarının geçirilmesi lâzımgelen maaş 
derecelinin bir veya iki derece üstüne veya al-
traa konulmuş olması ve hattâ ücretli kadrolar
da hiç yeri olmayan yeni bir takım memuriyet
ler ihdas edilmesi gibi teşkilât kanunlarını alâ
kadar etmesi lâzımgelen değişiklikler yapıldığı, 
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ücretli kadroların ilgası mevzuunda, aynı unva
nı haiz bir takım vazifelerin kadroları bazı ve-
kâletlrce maaşa çevrildiği halde diğer bazıları
nı nücrette ipka edildiği görülmüş, Devlet teş
kilâtına ait bütün ücretli hizmetleri alâkalan
dıran kanun lâyihasını istihdaf edilen maksatla
rı tam olarak temin eyliyecek şekilde tanzimi 
zarureti üzerinde ittifak eden Encümenimiz bu 
noktaları uzun uzadıya müzakere ettikten son
r a ; 

1. Umumî muvazeneye dâhil daimî ücretli 
memuriyet kadrolarının tamamen ilga edilerek 
yerine bir derece aşağısı ile maaşlı kadroların 
ikamesini; 

2. Âmme hizmetme ait ve Teadül kanunu 
• hükümlerine tâbi vazifelerde ücretli kadro bı
rakılmamasını, yalnız maaşa çevrilmesinde idari 
mülâhazalarla fayda görülmeyen mahdut bazı 
kadroların da, müteferrik müstahdemleri ihti
va eden ve her sene bütçelere bağlanan (D) 
cetveline alınmasını; 

3. Köy enstitülerinden mezun olan
larla köy sağlık memurları ve birinci sınıf köy 
ebelerinin kendi kanunları hükümlerine tâbi 
kalmak üzere, yalnız kadrolarının, her sene büt
çelere bağlanacak (K) işaretli bir cetvelde göste
rilmesini, 

4. Halen gerek 3888 sayılı kanunla gerekse 
diğer mahsus kanunlarla kabul edilmiş ve yü
rürlükte bulunmuş olan ücretli kadrolarda bu 
kanunun tedvini vesilesiyle memur adedi veya 
ücret miktarı noktasından hiç bir tezyit yapıl
mamasını, 

5. Bu kanun ile maaşlı teşkilâta ilâve edi
len kadrolar arasında yeni memuriyetler ihdas 
edilmesini, 

Prensip itibariyle karar altına almış ve bu 
esaslar dairesinde maddeleri ve kanuna bağlı cet
velleri tetkik ederek lâyihada, sebepleri aşağıda 
yazılı olan değişiklikleri yapmıştır: 

Lâyihanın birinci maddesi ücretli kadroların 
ilgası dolayısiyle maaşlı teşkilâta icap eden ma
aşlı kadrolara ait cetvellere taallûk etmektedir. 
Encümenimiz bu kadrolara müteallik ihtisas mev
kilerini gösteren cetvelle, askerî ücretli kadrola
rın maaşlı kadrolara çevrilmesine ait hükmü de 
maddeye ilâve etmek suretiyle Hükümetin birin
ci maddesini tavzih eylemiştir. Encümenimizin 
yukarıda bahsi geçen prensip kararına göre, da
imî ücretli memuriyet kadrosu bırakılmaması lâ-

zımgeldiğinden Hükümetin ikinci maddesi kaldı
rılmıştır. 

Ücretli kadroları kaldırılanlardan bir derece 
aşağı maaşlı memuriyetlere tâyin edileceklerin, 
kadro maaşları tutarı ile halen almakta olduk
ları ücret arasındaki farkı, terfi suretiyle telâfi 

. edinceye kadar, ücret olarak almakta devam et
melerini temin eden Hükümetin üçüncü maddesi 
bazı kelime tashihleriyle ikinci madde olarak ka
bul edilmiştir. 

Yüksek tahsili olmadığı halde 3656 sayılı ka
nunun muvakkat 5 nci maddesi hükmüne göre, 3 
ncü ve daha yukarı derecedeki ücretli vazifeler
de bulunanlardan ücret kadrolarının ilgası dola
yısiyle yeniden maaşlı kadroya tâyin edilecekle
rin evvelce iktisap ettikleri haklarının mahfuz 
olduğu ve kezalik yüksek tahsili olmayan memur
lardan 4 ncü derecedeki memuriyetlere kadar yük
selmiş olanların 4598 sayılı kanunun 3 ncü mad
desi gereğince bulunduğu memuriyette kalmak, 
ve ehliyetleri tasdik edilmiş olmak şartiyle iki 
üst derece maaşını alabilmelerine mesağ veren 
hükümden istifade edebilecekleri tereddüt ve' ilti
basa meydan verilmemesi maksadiyle tavzihan 
ve üçüncü madde oiarak lâyihaya dercedilmiştir. 

Hükümetin dördüncü maddesi, esas itiba
riyle aynen kabul edilmiştir. Ancak maddenin 
ikinci fıkrası; 3656 sayılı kanunun 6 ve 13 ncü 
maddeleri hükümlerine göre, tabii olup başka 
suretle tatbika imkân bulunamadığından, bir 
tereddüt yaratmamak üzere bu fıkra maddeden 
çıkarılmış ve son fıkrada, askerlik ve hastalık 
gibi misal verilerek yazılmış olan ayrılış sebep
lerinin, araştırılmasına mahal görülmiyerek 
bu kelimeler yerine daha umumî bir şekilde 
herhangi bir sebeple kaydı ilâve edilmiştir. 

Hükümet teklifinin beşinci maddesi, Me
murin Kanununu tadil eder mahiyette görüle
rek, mevzu ile alâkası bulunmayan bu mad
de, lüzum görülüyorsa ayrıca teklif edilmesi 
icabedeceği mütalâasiyle, lâyihadan çıkarılmış 
ve altıncı maddesi de muvakkat mahiyette gö
rüldüğünden muvakkat maddeler arasına ko
nulmak üzere, buradan kaldırılmıştır. 

Bugün bazı dairelerde ve bilhassa orta öğ
retim müesseselerinde 40 - 50 lira ücretle ça
lışan bir kısım doktorlar mevcut bulunmakta
dır. Bu doktorlar bu gibi daire veya mektep-
lerdeki vazifelerini ekseriyetle munzam hizmet. 
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olarak kabul etmekte ve bu işlere ancak bir 
iki saatlerini" hasreylemektedirler. Bu vaziyet
te olan doktarlara ait ücret kadrolarının ma
aşlı kadroya çevrilmesi muvafık olup olmıya-
cağı mevzuu üezerinde duran Encümenimiz Te
adül Kanunu hükümlerine nazaran doktorların 
tahsil derecelerine göre almaları lâzımgelen 
en aşağı maaşın 35 lira asli maaş olması ica-
betmesine mebni bu kadroların da enaz bu ma
aş derecesine göre konulması lâzımgeleceği ve 
hizmetin ehemmiyeti itibariyle buna lüzum ol
madığı neticesine varmış ve yüz lira veya daha 
aşağı ücretli doktorluk" kadrolarının ücretli 
olarak bırakılmasını ve her yıl bütçelere bağlı 
(D) işaretli cetvele almağı uygun görerek bu 
hususu teminen lâyihaya beşinci maddeyi ilâve 
etmiştir. 

Halen köylerde sıtma mücadele teşkilâtında 
ücretle istihdam olunan ve meslekî tahsili bu
lunmayan sağlık memurlarının mektep mezunu 
sağlık memurları ile aynı haklara mazhar kı
lınmalarının muvafık olamıyacağı ve mektep 
mezunu olmayanların hizmetlerinden istiğna 
hâsıl olmadığından bunların yekdiğerinden tef
riki icabedeceği Sıhhiye Vekâleti mümessili ta
rafından müzakere sırasında ileri sürülmüştür. 
Bu noktai nazarı yerinde gören Encümenimiz 
mektep mezunu olmayan sıtma mücadelesi sağ- ; 
lık memurlarının unvanını sıtma sağlık koru
yucusuna tahvil ederek bunların ücrette bıra
kılmasını ve (D) cetveline alınmasını kabul et- • 
miş ve kendilerine verilmekte olan hayvan yem 
bedelinden unvan tebdili dolayısiyle mahrum 
kalmamalarını temin için de beşinci maddeye 
ikinci fıkra olarak bu hususu ilâve eylemiştir. 

Devlet daire ve müesseselerinde bugün is
tihdam edilmekte olan hekimler mevzuu üze
rinde ehemmiyetle durmuş olan Encümenimiz 
bilhassa merkezde hasta memurlarla esaslı ve 
devamlı bir surette ilgilenmek ve meşgul ol
mak üzere Sıhhat ve İçtimai Muavenet Vekâ
letine bağlı bir sıhhat merkezi kurulmasını ve 
hattâ memurların tedavisi için Ankara'da bir 
hastane tesisinin mümkün olup olmadığı cihet
lerinin de tetkik edilmesi Hükümetten temen
niye şayan görülmüştür. 

Devletin daimî hizmetlerine ait ücretli kad
roların maaşlı kadrolara tahvil edilmesi, bu 
vazifelerde halen müstahdem olanlara ve âti-
ven istihdam edileceklere tekaüt olma gibi me

murun hayat ve istikbali ile şiddetle alâkalı 
çok mühim bir teminat bahşetmektedir. Gerek 
İnhisarlar, Devlet Demir ve Denizyolları İdare
lerinde, gerekse İktisadi Devlet Teşekküllerin
de çalıştırılmakta olan müteferrik müstahdem
lere de tekaütlük hakkı tanınmış olduğuna gö
re bu haktan yalnız Devlet teşkilâtında müs
tahdem olan müteferrik müstahdemler mahrum 
kalmış olmaktadır. Gerek bunlara, gerekse 
Hükümetçe daimî ücretli olarak ipkası derpiş 
edilen kadrolardaki memurlara ve Millî Piyan
go İd aresi memurlarına İktisadi Devlet Teşek
külleri tekaüt sandığı hakkındaki 4222 sayılı 
kanunla kabul edilmiş esaslar dairesinde teka
ütlük hakkı tanınmasına dair olan Hükümet 
teklifinin yedinci maddesi Encümenimizce ka
bul edilen prensiplerle telif edilmek suretiyle 

ve altıncı madde olarak yeniden yazılmıştır. 

Bu meyanda Askerî Fabrikalar tekaüt ve 
muavenet sandığına dâhil olan mezkûr fabrika
lar ücretli memurlarının esasen 3575 sayılı ka
nunla temin edilmiş bulunan tekaüt hakları
nın devam etmesi tabii görülmüş ve bu cihet 
maddede tasrih edildiği gibi o dairedeki müte
ferrik müstahdemlere ait tekaüt muamelelerinin 
de Askerî Fabrikalar tekaüt sandığınca yapıl
ması daha muvafık ve tabii olacağından madde
ye buna göre hüküm konulmuştur. 

Hükümet teklifinin sekizinci maddesi, vu
zuh verilmek suretiyle yeniden yazılmış ve ye
dinci madde olarak kabul edilmiştir. 

Mecburi hizmetlerini ifa ettikten sonra ihti
saslarını yapacak olan Tıp Fakültesi mezunla
rına ait asistanlık kadrolarının ücretli olması 
dolayısiyle maaşlı bir vazifeden gelerek ihti
saslarını yapmak üzere asistan tâyin olunanla
rın asistan iken vefatları halinde son maaşları 
esas tutularak 1683 sayılı kanun hükümleri tat
bik edilmekte idi. 

Asistanlık kadrolarının maaşa çevrilmesi ne
ticesinde Tekaüt kanununun tatbikinde asistan 
maaşının nazari itibare alınması icap ettiğinden 
ve bu da daha yüksek bir maaş derecesinden bu 
vazifelere tâyin edilenlerin haklarını ihlâl edici 
mahiyette görüldüğünden bu vazifede bulunduk
ları sırada ölenlerin dul ve yetimleri hakkında 
1683 sayın kanun hükümlerinin tatbikinde asistan
lık maaşı ile bu vazifeye tâyinden evvel almış 
oldukları son maaşlarından hangisi fazla ise onu 
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esas tutulacağı, sekizinci maddede tasrih edil
miştir. 

3656 sayılı kanunun 18 nci maddesinde yazılı 
idarî vazifeleri esas vazifelerine munzam olarak 
deruhte edecek olanlara verilmekte olan ücretler 
halen daimî ücretli kadrolarda göseterilmektedir. 
Bunların maaşlı kadrolara çevrilmesi bahis mev
zuu olmamasına ve ücret kadrolarının kaldırıl- -
ması sureti umumiyede kabul edilmiş bulunması
na mebni bu munzam idarî vazifelere mukabil 
verilen ücretlerin unvanı da mahiyetlerini daha 
iyi ifade etmek ve bunların müstakil bir memu
riyet kadrosu olmadığını göstermek, maksadiyle 
(munzam vazife tazminatı) olarak değiştirilmiş ve 
bunların bir cetveli (3) numara ile kanuna bağ
lanmıştır. 

Onuncu madde Devlet kırtasiye ve matbua Umum 
Müdürlüğü memur ve müstahdemleinin ücretleri 

şimdiye kadar mütedavil sermayeden ödenmekte 
iken bu kanunla bu vazifelerde maaşlı kadrolara 
bağlanarak Maliye Vekâleti bütçesinin maaş ter
tibine ithal edildiğinden bu teşkilâta ait tahsisa
tın her sene kırtasiye mütedavil sermayesinden 
umumî bütçeye ödenmesine ve ödenecek paraların 
bir taraftan varidat, diğer taraftan tahsisat kay
dına dairdir. Mütedavil sermayenin tahsisat ka
bulüne mahal kalmadan, her sene bir miktar art
masının önüne geçilmesi için bu hükmün diğer 
mütedavil semayelere teşmili hususu da düşünül
müş ise de mütedavil sermaye ile işliyen daire ve 
müesseseler bünyelerinin ve gayelerinin bir birin
den farklı olması dolayısiyle bu teşmilin esaslı 
bir tetkikten sonra ayrı bir kanunla yapılması
nın daha doğru olacağı neticesine varılmış ve bu 
vesile ile mütedavil sermaye işlerinin tiplerine 
göre esaslı usul ve kaidelere, bağlanması temenni
ye şayan görülmüştür. 

Meslekî ve teknik öğretim okulları meslek ve 
atelye öğretmenlikleri için 3007 sayılı kanunun 
birinci maddesinde yazılı şartlan haiz öğretmen 
bulunmadığı takdirde kanunun on birinci mad
desi hükmüne göre kadrodaki ücretlerle bu şart
ları haiz bulunmayanlar da muvakkat öğretmen 
olarak istihdam edilebilmektedir. Bu kadrolar 
maaşa çevrildiği için, ücret yerine maaş kelimesi
nin ikamesine lüzum hasıl olmuş ve on birinci 
madde bu maksatla yazılmıştır. 

Köy enstitülerinden mezun olarak köy mek
teplerine öğretmen tâyin edilecekler ile köy sağ

lık memurlarının ve birinci sınıf köy ebelerinin 
istihdam şartları kendi kanunlariyle hususi hü
kümlere bağlanmış ve bunlar Devlet memurları 
arasında kendilerine has tekaüt hükümlerine 
tâbi ayrı bir zümre teşkil etmekte bulunmuş ol
duğundan, bunlara ait hükümlerin olduğu gibi 
muhafaza edilmesine zaruret görülmüştür. Köy 
öğretmeni olacaklara verilecek ücretlerin mik
tarı 3803 sayılı Köy Enstitüleri Kanununun ye
dinci maddesiyle tesbit edilmiş ve yalnız her sene 
istihdam edilecek olanların miktarları değişmekte 
bulunmuş olduğundan ve daimî ücretli kadro
ların kaldırılması da prensip itibariyle kabul 
edildiğinden, bu kadroların her yıl bütçelerine 
bağlanacak olan (K) işaretli bir cetvelde göste
rilmesi muvaf ık görülerek on ikinci madde tanzim 
edilmiştir. 

Bu kadroların (D) cetveline almmıyarak, ayrı 
bir cetvelde gösterilmesi, hususiyetlerinden ileri 
geldiği gibi her sene bütçelerine bağlanacak cet
vellerde yalnız miktar itibariyle değişiklik yapı-
îabilip ücretlerin 3803 sayılı kanunla tâyin edi
len hadler haricinde arttırılamıyacağı ve bu had
ler haricinde ücret arttırmalarının hususi ka
nunla yapılması icabetmesindendir. 

Bu kanunla ilga edilmiş olan hükümlere ait 
bulunan Hükümet teklifinin dokuzuncu madde
si bazı tashihlerle on üçüncü madde olarak kabul 
edilmiş ve iktisadi Devlet teşekkülleri tekaüt san
dığına Millî piyango idaresinden bir meclisi idare 
âzası seçilmesi hakkındaki onuncu maddesi de 
böyle bir seçime zaruret görülmediği cihetle kal
dırılmıştır. 

Hükümet teklifinin muvakkat birinci maddesi 
esasa taallûk etmiyen bir tadil ile kabul edilmiş
tir. 

Bu kanunla tekaütlük hakkı tanınmış olan 
vazifelerde, kanunun meriyetine tekaddüm eden 
zamanlarda geçmiş olan hizmet müddetlerinden 
on yılın borçlanma suretiyle tekaütlük fiili hiz
met müddetine sayılması hakkında hükümleri ih
tiva eden Hükümet teklifinin muvakkat ikinci 
üçüncü ve dördüncü maddelerindeki hükümlerin 
birleştirilerek yazılması tatbikatta kolaylığı mu
cip görüldüğünden, on senelik hizmetlerini say
dırmaları kabul edilen kimselerle sayılması kabul 
edilen hizmetler ikinci muvakkat maddede ve 
borçlanma esasları üçüncü muvakkat maddede 
tesbit edilmek suretiyle mezkûr maddeler birleşn 

( S. Sayısı: 220 ) 



— 14 — 
tirilmiş, bu meyanda, Hükümet teklifinde hariç 
kalmış olan Türk hava kurumu mülga piyango 
idaresinde, mülga barut, şeker, petrol ve kibrit 
ve çakmak inhisar idare ve şirketlerinde, şirket 
komiserliklerinde, İstanbul ve Ankara şehrema-
netlerinden maada belediyelerin maaşlı vazife
lerinde, evvelce masraf tertiplerinden icra Ve
killeri Heyeti karariyle alınmakta iken bilâhare 
mahsus bir, kanunla daimî ücretli kadrolara 
kalbedilmiş (sıtma mücadele teşkilâtı gibi) ve
ya bu kanunla maaşlı kadrolara çevrilmiş (kır
tasiye ve kambiyo müdürlükleri gibi) olan hiz
metlerde geçmiş müddetlerin de saydırılabile-
ceği tasrih olunmuştur. 

Borçlanmaya esas olan ücretin tesbitinde, 
kanunun meriyeti tarihinden itibaren en son 
ücretli vazifeden başlanmak suretiyle geriye 
doğru gidilecek ve tekaütlük müddetine eklen
mesi kabul edilen hizmetlerde fasılalı, veya fa
sılasız olarak geçen on senelik müddet bu su
retle tâyin olunarak alâkalıların bu seneler 
içinde aldıkları ücretler mecmuuhun % 10 u 
4222, sayılı kanunun muvakkat ikinci maddesi 
esasları dairesinde namlarına borç yazılacaktır. 

Aylık ücretli daimî vazifelerde geçen hizmet 
müddetlerinden on yılının borçlanma suretiyle 
tekaütlük fiili hizmet müddetlerine eklenmesi 
esasının yalnız kanunun meriyete girdiği tarih
te vazife başında bulunanlara hasrı madelete 
uygun bulunmadığından, daha evvel ücretli va
zifelerden ayrılmış olanlardan bilâhare maaşlı 
memuriyetlere tâyin edileceklere de aynı hak
kın tanınması için dördüncü muvakkat madde 
kaleme alınmıştır. 

Evvelce ücretli, olarak Devlet dairelerinde 
müstahdo miken bilâhare 3780 sayılı Millî Ko
runma kanunu hükümlerine göre tesis edilen ve 
tekaütlük hakkı tanınmamış olan vazifelere 
tâyin edilmiş olanların da on senelik müddet 
için borçlanma hakkından istifade edebilmeleri 
ve bu gibi memurlardan ileride maaşlı kadro
lara tâyin edilecekler hakkmda da bu kanun 
hükümlerinin tatbikini teminen muvakkat be
şinci madde kaleme alınmıştır. 

Ecnebilerle evli olan memurların maaşlı va
zifelere tâyini, Memurin- kanunu hükümlerine 
göre caiz bulunmadığından, bu kanunla kaldı
rılan ücretli kadrolarda istihdam edilmekte olup 
ecnebilerle evli bulunan memurların da vazife

lerine nihayet verilmesi lâzımgelmektedır. Bun
ların şimdiye kadar bulundukları vazifelerde 
istihdamları caiz görülmüş olması ve Memurin 
kanunu ile maaşlı vazifeler için tesis olunan 
memnuiyetin o tarihte müstahdem bulunanlara 
teşmil edilmemiş bulunması nazarı itibare alına

rak bahis mevzuu memurların evvelce kabul edil
miş. olan esas dâhilinde Hariciye ve Millî Mü
dafaa Vekâletlerinde istihdam edilmemek ve hu
susi kanunların ecnebilerle evli olmamağa ait 
hükümleri mahfuz bulunmak kayıt ve şartlariyle 
maaşlı memuriyetlere tâyinleri kabul edilmiş ve 
Hükümet teklifinin altıncı maddesi bu esaslar da
iresinde tadil edilmek suretiyle muvakkat altıncı 
madde olarak yazılmıştır. 

ücretli kadroları kaldırılanlardan maaşlı me
muriyetlere tâyin edilmeleri muvafık görülmiyen 
ve Devletle alâkası kesilenlere bir tazminat ve
rilmesi uygun bulunarak yedinci muvakkat madde 
bu maksatla kaleme alınmıştır. 

Askerî fabrikalar Tekaüt ve Muavenet sandı
ğına ait 3575 sayılı kanun hükümlerinden isti
fade ederek tekaüt hakkı iktisap etmiş olan üc
retli memurlardan maaşlı kadrolara geçirilecek 
olanların bu suretle tekaüde tâbi olarak geçen 
hizmet müddetlerinin zayi olmaması maksadiyle 
sekizinci muvakkat madde tanzim olunmuştur. 

Ücretli' kadroların kaldırılması dolayısiylc 
1944 malî yılı Muvazenei umumiye kanununa 
bağlı (D ve L) işaretli cetvellerde yapılması 
lâzım gelen değişiklikler ile Maarif Vekilliği tek
nik öğretim yapı işleri müdürlüğüne tâyin edile
ceklere müteallik olarak 4122 sayılı kanunun 
muvaİdcat birinci maddesi hükmüne malıfuziye-
tini temine ait hükümler de dokuz ilâ on üçüncü 
muvakkat maddelerde gösterilmiştir. 

Ücretli kadroları kaldırılanlardan maaşlı va
zifelere tâyin edilecek olanların tesbiti ve tâyin 
muamelelerinin hazırlanması ve icrası için zaman 
bırakmak ve bu yüzden mezkûr memurların her 
hangi bir zarara duçar olmamalarını temin ey
lemek maksadiyle kanunun meriyeti, 28 teşrini

sani 1944 olarak tesbit edilmiştir-
Yüksek Umumî Heyetin tasvibine iktiranı ha

linde, umumî muvazeneye dâhil dairelerdeki üc
retli memurların vaziyetlerini ıslah edecek ve 
Devlet hizmetlerinin daha iyi bir tarzda görülme-' 
sini sağlıyacak olan bu esasların aynı sebeplere 
binaen Posta ve Telgraf, Orman ve Vakıflar 
Umum Müdürlükleri gibi mülhak bütçeli idaro-
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lerle belediye ve hususi idarelerde ücretli daimî 
vazifelerde müstahdem bulunanlara da teşmili 
için Hükümetin icabeden kanun .lâyihalarını sür
atle tanzim ederek Yüksek Meclise arzetmcsini 
Encümenimiz temenniye şayan görmüştür. 

Umumî Heyetin tasvibine arzedilmek üzere 
Yüksek Reisliğe sunulur. 

Eciş Reis V. M. M. 
Çorum Kastamonu Tokad 

t. Eker Mzundur H. N. Keşmir 
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istanbul Aydın 
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M. Birsel 

Manisa 
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S. Anamur 
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R. Belcit 
Giresun 
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Bitlis 
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BÜTÇE ENCÜMENİNİN DEĞÎŞTÎKÎŞÎ 

arının tevhit ve teadülüne 
anuna ek kanun lâyihası 

Devlet memurları ayliklc 
dair olan 3656 sayılı ki 

MADDE 1. — Bu kanuna bağlı (1) sayılı 
cetvelde yazılı memuriyetler muvazenei umumiye-
ye dâhil dairelerin maaşlı teşkilât kadrolarına 
eklenmiş ve bu kadroların ihtisas mevkileri bağlı 
(2) sayılı cetvelde gösterilmiştir. 

Askerî ücretli kadrolarla bu kadrolardaki ih
tisas mevkileri bu kanunun esasları dairesinde 
maaşa çevrilerek 1453 sayılı kanunun ikinci 
maddesi hükmüne göre tanzim ve askerî maaşlı 
kadroya eklenir. 

. MADDE 2. — 3656 ve 3661 sayılı kanunlara 
tâbi daire ve üesseselerde ücretle müstahdem olup 
bu kanunla ücret kadroları kaldırılanlardan bir 
derece aşağı maaşlı memuriyetlere tâyin edilecek
ler almakta oldukları ücretleriyle, maaşları ara
sındaki fark, terfi suretiyle telâfi edilinceye ka-
kadar, ücret olarak verilmekte devam olunur. 

Şu kadar ki 3656 sayılı kanunun 6 ncı ve 13 
ncü maddeleri mevzuuna dâhil vazifelerde bulu
nanlardan bu maddeler şümulüne girmeyen me
muriyetlere tâyin edilecekler hakkında yukarıki 
fıkra hükmü, ancak müktesep hakları olan üc
ret derecesine göre tatbik olunur. 

MADDE 3. — Bu kanunla ücretli kadroları 
kaldırılanlardan 3656 sayılı kanunun muvakkat 
5 nci maddesinden istifade edenlerin haklan, 
maaşlı memuriyetlere tâyinlerinde, mahfuz tu
tulur. 

Bu kanunla ücretli kadroları kaldırılanlardan 
maaşlı memuriyetlere tâyin olunacaklar ile alel-
ıımum maaşlı memurlardan yüksek mektep me
zunu olmadıklarından dolayı üçüncü ve daha yu
karı derecelerdeki memuriyetlere tâyin- edilemi-
yecek olanlar, ehliyetleri kanunî şekilde sabit 
olmak şartiyle 3656 sayılı kanunun 4598 sayılı 
kanunla değiştirilen 8 nci maddesi hükümlerin
den istifade ederler. 

MADDE 4. — İkinci maddede yazılı olanla
rın müktesep hakları bulunan ücret derecesinde 
geçen hizmetleri bir aşağıki maaş derecesinde 
geçmiş sayılır ve terfi için doldurmaları lâzım-
gelen müddet buna göre hesap olunur. 

Bu madde hükmü 3656 sayılı kanunun neş
rinden sonra mezkûr kanun hükümlerine tabi 

ücretli memuriyetlerde bulunarak herhangi bir 
sebeple bilâhare vazifeden ayrılmış olanlardan 
bu kanunun meriyeti tarihinden sonra maaşlı 
memuriyetlere tâyin edileceklere de şâmildir. 

MADDE 5. — Yüz lira ve daha aşağı üc
retle istihdam olunan doktorlar müteferrik 
müstahdem hükmündedir. Ancak 3656 sayılı 
kanunun 18 nci maddesi hükmü bunlar hakkın
da da tatbik olunur. 

Sıtma mücadelesi sıhhat memurlarının un
vanı sıtma sağlık koruyucusu olarak değiştiril
miştir. Bunlar 4192 sayılı kanun hükümlerin
den istifade ederler. 

Bu maddede yazılı doktorlarla sıtma sağlık 
koruyucularının kadroları Umumî Muvazene 
Kanunlarına bağlı (D) işaretli cetvelde gösteri
lir. 

MADDE 6. — A) Muvazenei Umumiye Ka
nunlarına bağlı (D) işaretli cetvellerdeki müte
ferrik müstahdemlere; 

B) Muvazenei umumiyeye dâhil askerî 
kadrolardaki müteferrik müstahdemlere; 

C) Muvazenei umumiyeye dâhil dairelerde 
mütedavil sermaye ile idare edilen daimî işler
de aylık ücretle müstahdem olanlarla mezkûr 
dairelere bağlı mütedavil sermayeli müessese 
ve idarelerin daimî işlerinde aylık ücretle is
tihdam olunanlara; 

D) 3670 sayılı kanunla kurulan Millî Pi
yango İdaresinin daimî kadrolarındaki memur 
ve müstahdemlere; 

E) 4426 sayılı kanunla teşkil edilen kib
rit ve çakmak inhisarı muvakkat idaresinin 
daimî kadrolarındaki memur ve müstahdemlere; 

İktisadi Devlet Teşekkülleri memurları te
kaüt sandığı hakkındaki 4222 sayılı kanun hü
kümleri dairesinde tekaütlük hakkı tanınmış
tır. Bunların tekaütlük işleri, haklarında 
mezkûr kanun hükümleri tatbik edilmek sure
tiyle, İktisadi Devlet teşekkülleri memurları 
tekaüt sandığınca görülür. 

Bu memur ve müstahdemlerin tekaüt aida
tına esas olacak aylıklarından 4222 sayılı ka
nunun dokuzuncu maddesinin (a) fıkrası gere
ğince kesilecek yüzde beşlerin muadilleri, umu-
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mî muvazeneye dâhil dairelerde çalışanlar için, 
her sene ücret aldıkları bütçelerden, mütedavil 
sermayelerle Millî Piyango ve Kibrit ve Çakmak 
İnhisarı Muvakkat İdarelerinden aylık ücret 
alanlar için, kendi idare ve müesseselerinden 
sandığa ödenir. 

Askerî Fabrikalar tekaüt ve muavenet san
dığı hakkındaki 3575 sayılı kanun hükümlerine 
göre sandığın (B) kısmına girerek tekaüde tâ
bi olmak hakkmıhaiz bulunan müteferrik müs
tahdemler, bu madde hükmüne tâbi olmayıp 
bunların tekaütlük hakları mezkûr kanun hü
kümleri dairesinde devam eder. 

Sandığın (A) kısmına girmek hakkım haiz o-
lan diğer müteferrik müstahdemlere, (B) kısmı
na nakledilmek suretiyle tekaütlük hakkı ta
nınmıştır. Bunların tekaütlük işleri, hakların
da mezkûr kanun hükümleri tatbik edilmek 
suretiyle, Askerî Fabrikalar tekaüt ve muave
net sandığınca görülür. 

MADDE 7. — Umumî muvazeneye dâhil veya 
mülhak ve hususî.bütçelerle idare edilen daire
lerde aylık ücretli 'daimi vazifelerde, bu kanunla 
kaldırılan kadrolarda, 1683 sayılı kanundan 
başka kanunlarla veya bu kanunla tekaütlük 
hakkı tanınan vazifelerde bulunmuş olanlardan 
mebusluğa seçilmiş ve seçilecekler hakkında 
aşağıdaki hükümler dairesinde tekaütlük mu
ameleleri tatbik olunur. 

1. Bunların mebuslukta geçen müddetleri 
tekaütlük hesabında fili hizmet sayılır. 

2. Bunlardan tekaüt sandıklarına aidat 
yatırmış olanların yatırdıkları aidatla mensup 
oldukları daire ve kurumlarca yatırılan mu
adilleri yüzde dört faizi ile birlikte sandık
larca toptan Hazineye verilir. 

3. Bunların tekaütlük muameleleri 2941. sa
yılı kanun hükümleri dairesinde Maliye Vekâ
letince icra olunur. 

4. Tekaütlük müddetini duldurmadan me
busluktan ayrılarak 1683 sayılı kanundan baş
ka kanunlarla veya bu kanunla tekaütlük hak
kı tanınan vazifelere tâyin olunanların tekaüt
lük muameleleri, haklarında 4222 sayılı kanu
nun 18 nci maddesinin (a) fıkrası hükmü, me
busluğa seçilmeden evvelki son ücretinin te
kabül ettiği derece maaşı esas tutularak tatbik 
olunmak suretiyle mezkûr vazifeye mahsus te-

' kaüt hükümleri dairesinde yapılır. 

( S. Sa; 

MADDE 8. — Tabib asistanlardan bu vazi
fede bulundukları sırada ölenlerin dul ve yetim
leri hakkında 1683 sayılı Askerî ve Mülkî te
kaüt kanunu hükümlerinin tatbikında asistan
lığa tayinlerinden evvel müktesep hak olarak 
aldıkları son maşları, asistanlık maaşından fazla 
olduğu takdirde mezkûr maag esas tutulur. 

MADDE 9. — '3656 sayılı kanunun sayılı 
kanunla değiştirilmiş olan 18 nci maddesinde ya
zılı idari vazifeleri deruhde edenlere mezkûr 
madde hükümleri dairesinde verilecek ücretlerin 
unvanı munzam vazife tazminatı olarak değiş
tirilmiş ve bunların aded ve miktarları bağlı (3) 
sayılı cetvelde gösterilmiştir. 

MADDE 10. — Devlet kırtasiye ve matbua 
umum müdürlüğünün bu kanuna bağlı (1)- ve 
(5) sayılı cetvellerde gösterilen maaşlı ve ücretli 
kadrolarının fevkalâde zamlariyle birlikte tutar
ları ve memur ve müstahdemlere halen ödenmek
te ve âtiyen ödenecek olan muvakkat tazminat, 
çocuk zammı doğum ve, ölüm tazminatı ve emsali 
istihkaklar her sene kırtasiye mütedavil sermaye
sinden toptan Hazineye ödenir. 

Bu suretle ödenecek paralar bir taraftan va
ridat bütçesinde açılacak hususi bir fasla irat, di
ğer taraftan Muvazenei umumiye kanunlarına 
bağlı (A) işaretli cetvellerin Maliye Vekâleti kıs
mının taallûk ettiği tertiplerine tahsisat olarak 
kayıt ve sarf olunur. 

MADDE 11. — Meslekî ve teknik öğretim 
okulları meslek ve atelye öğretmenlikleri için 
3007 sayılı kanunun birinci maddesinde yazılı 
şartları haiz öğretmenler bulunmadığı takdirde, 
Maarif Vekilliği bu meslek ve atelye öğretmenlik: 
lcrine kadrolardaki maaşlarla bu şartları haiz bu-
lunmıyanları da muvakkat Öğretmen olarak tâyin 
edebilir. 

MADDE 12. — 3803 sayılı köy enstitüleri ka
nununun 7 nci maddesi gereğince istihdam olu
nacakların kadrolariyle munzam vazife tazminat
ları •ve köy sağlık memurlariyle birinci sınıf köy 
ebelerin kadroları Umumî muvazene kanununa 
bağlı (K) işaretli cetvelde gösterilir. Bu cetvele 
dâhil kadroların ücret miktarları hususi bir ka
nun olmadıkça arttırılmaz. 

4274 sayılı köy okul ve enstitüleri teşkilât ka
nununun 45 nci maddesi hükmüne göre daimî 
ücretli olarak istihdam edilecek usta öğreticile-
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rin kadroları Umumî muvazene kanununa bağlı 
(D) "işaretli cetvelde gösterilir. 

MADDE 13. — Muvazenei umumiyeye dâhil 
dairelerin 3829, 3837, 3888, 3944, 4121, 4122, 
4159, 4204, 4238,. 4258, 4262, 4286, 4304, 4365, 
4444, '4446, 4459, 4461, 4469, 4475, 4486, 4492, 
4495 ve 4496 sayılı kanunlara bağlı ücretli me
muriyet kadroları ile 1944 malî yılı Muvazenei 
umumiye kanununa bağlı (E) cetveline dâhil hiz
metler için alınmış ölupta bu kanuna bağlı (1) 
sayılı cetvelle maaşlı kadrolara ilâve edilen üc-

• ret kadroları ve bu kanuna muhalif hükümler 
kaldırılmıştır. 

MUVAKKAT MADDE 1. — Bu kanunla ücretli 
kadroları kaldırılanlardan kanunun meriyete gir
diği tarihte muvazzaflık hizmeti haricinde bir se
beple silâh altında bulunanların, maaşlı memuri
yetlere tâyinlerinde, maaşları, vazifeye başlamak 
kaydı aranmaksızın verilir. 

MUVAKKAT MADDE 2. — Bu kanunun 
meriyete girdiği tarihte : 

A) Ücretli kadroları kaldırılanlardan üçün
cü madde mucibince maaşlı memuriyetlere tâyin 
edileceklerin, 

B) Bu kanunun altıncı maddesinde yazılı 
kadrolarda müstahdem bulunanların, 

O) Mebus bulunanların, 
D) 1683 sayılı askerî ve mülkî tekaüt kanu

nuna tâbi bir hizmette bulunanların, 
E) Mahsus bir kanunla tekaütlük hakkı 'ta

nınmış vazife ve hizmetlerde müstahdem olanla
rın, 

Üçüncü muvakkat maddede yazılı esaslar dâ
hilinde talep ederek borçlandırılmaları şartiyle: 

1. -— Muvazenei umumiyeye dâhil dairelerde, 
2. — Muvazenei umumiyeye dâhil mütedavil 

sermayeli daire ve müesseselerde, 
3. — Mahsus bir kanunla kurulan tekaüt san- , 

diklariyle ilgili daire, müessese, idare ve şir
ketlerde, . 

4.—-Hizmetleri hususî kanunlar ile tekaütlük 
müddetine eklenen mülga daire, müessese, ida
re ve şirketlerde, 

"5. — 3670 sayılı kanunla kurulan millî piyan
go idaresinde ve bunun yerini tutduğu Türk Ha-, 
vakurumu mülga piyango idaresinde, 

6. — 4426 sayılı kanunla kurulan kibrit ve 
^akihak inhisarı muvâkkat idaresinde, 

( S . Sayı; 

7. — Mülga şeker, petrol, barut ve kibrit 
ve çakmak inhisar idare ve şirketlerinde , aylık 
ücretli daimî vazifelerde geçen hizmetler ile 2264 
sayılı kanunun şümulü haricinde kalan belediye
lerde sicilde kayıtlı musaddak kadrolara bağlı 
daimî vazifelerde , murakabeleri Hükümete ait 
şirketlerin komiserliklerinde , kadroları bütçele
rin masraf tertiplerinden alınmakta iken bir ka
nunla daimî ücretliler meyanma ithal veya bu 
kanunla maaşlı teşkilâta ilâve edilen vazifelerde 
geçen hizmet müddetlerinin en çok ön yılı fiilî 
hizmet müddetlerine eklenir 

MUVAKKAT MADDE 3. — A ) Muvakkat 
ikinci madde hükmüne göre on yıla kadar hiz
met müddetlerini ekletmek istiyenlerden mezkûr 
maddenin A, C ve JD fıkralarına dâhil olanlar 
hazine namına borçlandırılmak üzere mahallin en 
büyük mülkiye veya malmemuruna veya Maliye 
Vekâletine , B ve E fıkralarına dâhil olanlar da 
sandıklar namına borçlandırılmak üzere kurum
ları vasıtasiyle mensup bulundukları tekaüt san
dıklarına ; işbu kanunun meriyete girdiği tarih
ten itibaren altı ay içinde yazı ile müracaat eder
ler. 

B) Vaktinde müracaat edenlerin fiili hizmet 
müddetlerine eklenecek olan on yıl bu kanunun 
meriyeti tarihinden geriye doğru arada fasıla 
bulunsa dahi gidilerek sıra takip edilmek suretiy
le tesbit olunur ve bu yıllar içinde aldıkları ay
lıklar mecmuunun yüzde onu 4222 sayılı kanu
nun muvakkat ikinci maddesi esasları dairesinde 
namlarına borç yazılır. Bu borçların takip ve 
tahsili de mezkûr madde hükmü dairesinde icra 
olunur. 

Umumî muvazeneye dâhil dairelerde müstah
dem olanların boçlarına ait tahakkuk ve takip 
işleri mensup oldukları dairelerce yapılabilir. 

Umumî muvazeneye dâhil dairelerde müstah
dem olanların boçlarına ait tahakkuk ve takip iş
leri mensup oldukları dairelerce yapılır. 

O) Borçlarını ödemeden kanunla kurulu te
kaüt sandıklariyle ilgili kurumların birinden di
ğerine veya 1683 sayılı kanuna tâbi bir hizmete 
veya böyle bir hizmetten yukarıki kurumlarda 
bir vazifeye geçenlerin borç bakiyeleri, aynı şart
lar ile tahsil edilmek ve bunlara tekabül eden fi
ilî hizmet müddetleri de eklenmek üzere ve tahsil 
edilmiş miktar ile birlikte, ilgili sandıklara ve
ya hazineye devredilir. 
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D) Kanunla kurulu tekaüt sandıklarına 

borçlanmak suretiyle fiilî hizmet müddetine ek
lenen müddetler ile bu kanunun muvakkat ikinci 
maddesi gereğince fiilî hizmet müddetine eklene
cek müddetlerin mecmuu on seneyi geçemez. 

MUVAKKAT MADDE 4. — Muvakkat ikin-
;i madde ile on senelik hizmeti tekaüt müddetine 
eklenmesi kabul edilen vazifelerde bulunmuş olup 
ta bu kanunun meriyete girdiği tarihten evvel 
her hangi bir sebeple ayrılmış olanlardan bilâha-
ra 1683 sayılı askerî ve mülkî tekaüt kanununa 
tâbi bir hizmete veya kanunla kurulu . tekaüt 
sandıklariyle ilgili bir kurumda tekaüde tâbi bir 
vazifeye tâyin edilecekler de muvakkat ikinci ve 
üçüncü maddeler hükümlerinden istifade ederler. 

Bu gibiler için altı aylık müracaat müddeti 
tâyinleri tarihinden başlar. 

MUVAKKAT MTDDE 5. —Muvazenei umu-
miyeye dâhil dairelerde ücretli vazifede müstah
dem veya bu gibi vazifelerden istifa suretiyle ay
rılmış bulunmakta iken', 3780 sayılı Millî Korun
ma kanunu hükümlerine göre tesis edilen ve te
kaütlük hakkı tanınmamış olan kadrolara tâyin 

idilmiş olanlardan bu kanunun meriyete girdiği 
tarihte müstahdem bulunanlar da muvakkat ikin
ci ve üçüncü maddeler hükümlerinden , hazine 
namına borçlandırılmak şartiyle, istifade eder
ler. 

Bu gibiler hakkında bu kanunun meriyete gir
diği tarihten itibaren 3780 sayılı Millî Korunma 
Kanununun 4180 sayılı kanunla değiştirilmiş olan 
altıncı maddesinin 11 ve 12 nci bentlerinin hü
kümleri ve bu vazifelerden ayrılarak maaşlı kad
rolara tâyinlerinde, işbu kanunun hükümleri tat
bik olunur. 

MUVAKKAT MADDE 6. — Bu kanunla kal
dırılan ücretli kadrolarda kanunun meriyete 
girdiği tarihte müstahdem bulunanlardan maaşlı 
memuriyetlere tâyin edileceklerin bu tâyinlerinde 
Memurin Kanununun dördüncü maddesinin 1393 
sayılı kanunla değiştirilmiş olan (Z) fıkrasında 
yazılı şart aranmaz. 

Ancak bu gibiler Hariciye ve Millî Müdafaa 
Vekâletlerinde istihdam edilemezler. 

Hususi kanunların ecnebilerle evli bulunan
lara ait hükümleri mahfuzdur. 

MUVAKKAT MADDE 7. — Bu kanunla üc
retli kadroları kaldırılanlardan kanunun meri

yete girdiği tarihten itibaren bir ay içinde ma
aşlı memuriyete tâyin edilmeyip; açıkta kala
caklardan: 

A) Hizmet müddetleri üç seneden fazla 
olanlara üç aylık; 

B) Hizmet müddetleri bir seneden üç se
neye kadar olanlara iki aylık; 

C) Hizmet müddetleri bir seneden az olan
lara bir aylık ücretleri verilerek alâkaları ke
silir. 

Bu ücretler defaten verilmeyip hizmet müd
detlerine göre ay sonlarında ve birer aylık olarak 
ödenir. Bu suretle alâkaları kesilenlerden mu
vazenei umumiyeye dâhil dairelerle mülhak ve 
hususi bütçeli idarelerde ve belediyelerde veya 
bunlara tâbi müessese ve teşekküllerde veya 3659 
sayılı kanun hükümlerine tâbi daire ve müessese
lerde maaşlı veya ücretli bir vazifeye tâyin olu
nanlara ancak tâyinlerinin tebliği tarihine kadar 
olan ücretleri verilir. 

MUVAKKAT MADDE 8. — Askerî fabrika
lar tekaüt ve muavenet sandığı hakkındaki 
3575 sayılı kanun gereğince tekaüde tâbi olup 
birinci madde hükmüne göre kadroları maaşa 
çevrilecek ücretli vazifelerde bu kanunun meri-

, yete giridiği tarihte müstahdem blunanlardan 
maaşlı vazifelere tâyin edileceklerin sözü geçen 
ücretli vazifelerde tekaüde tâbi olarak geçmiş 
olan hizmet müddetleri, maaşlı vazifelerde ge
çecek tekaütlük fiili hizmet müddetlerine eklenir. 
Bu gibilerin askerî fabrikalar tekaüt sandığına 
yatırmış oldukları tekaüt ve borçlanma aidatiyle 
bunun muadili olarak umumî bütçeden sandığa 
ödenmiş yüzde üç veya beşlerin mecmuu, san
dıkça toptan Hazineye yatırılır ve borçlu bulu
nanların borç bakiyeleri Hazineye devrolunarak 
3575 sayılı kanun hükümleri dairesinde Hazinece 
tahsil ve irat kaydolunur. 

Yukarıki fıkrada zikrolunan ücretli vazifeler
de müstahdem iken, bu kanunun meriyeti tari- . 
hinden evvel, - herhangi bir sebeple ayrılmış ve 
fakat sandıkla alâkası kesilmemiş olanlardan bilâ-
hara maaşlı kadrolara tâyin edilecekler hak
kında da bu madde hükmü tatbik olunur. 

MUVAKKAT MADDE 9. —- Bu kanuna bağlı 
(4) sayılı cetvelde unvan, aded ve ücretleri ya
zılı memuriyetler 1944 malî yılı muvazenei umu
miye kanununa bağlı (D) işaretli cetvelden çı
karılmış ve (5) sayılı cetvelde unvan, aded ve 
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ücretleri yazılı memuriyetler aynı cetvelin ait ol
dukları kısımlarına eklenmiştir. 

MUVAKKAT MADDE 10. — Bu kanuna 
bağlı (6) sayılı cetvelde unvan, aded ve ücret
leri yazılı memuriyetler 1944 malî yılı muvazenei 
umumiye kanununa bağlı (L) işaretli cetvelden 
çıkarılmıştır. 

MUVAKKAT MADDE 11. . — Bu kanuna 
bağlı (1) sayılı cetvelde yazılı kadrolardan 1944 
malî yılı zarfında mevkuf tutulacak olanlar bağlı 
(7) sayılı cetvelde gösterilmiş ve bunlar mezkûr 
yıl bütçesine bağlı (L) işaretli cetvelin ait olduğu 
kısımlarına eklenmiştir. 

MUVAKKAT MADDE 12. — Bu kanuna 
bağlı (8) sayılı cetvelde yazılı memuriyetlere tâ
yin edilecekler hakkında 4469 sayılı kanunun mu
vakkat maddesiyle hükmü uzatılmış olan 4122 
sayılı kanunun muvakkat birinci maddesi hükmü 
tatbik olunur. 

MUVAKKAT MADDE 13. — Bu kanuna 
bağlı (K) işaretli cetvel 1944 malî yılı muvaze
nei umumiye kanununa eklenmiştir. 

MADDE 14. — Bu kanun 28 ikinci teşrin 
1944 tarihinden mer'idir. 

MADDE 15. — Bu kanunun hükümlerinni ic
raya îcra Vekilleri Heyeti memurdur. 
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D. Memuriyetin nev 'i 

Hükümetin teklifine-bağlı cetveller 

[1] SAYILI CETVEL 

Aded Maaş D; Memuriyetin nev'i 

BAŞVEKÂLET 

İstatistik Umum Müdürlüğü 

10 
10 
11 
12 
13 
14 

Tasnif 
» 
» 
»* 
» 
» 

MERKEZ 
memuru 

» 
» 
» 
» 
» 

Taşra mıntaka teşkilâtı 
7 Müdür 
9 

10 
12 
13 
14 

Şef 
» 

Memur 
» 
» 

2 
2 
2 
4 

12 
15 

35 
35 
30 
25 
20 
15 

60 
40 
35 
25 
20 
15 

Derlet Meteoroloji İşleri Umum Müdürlüğü 

MERKEZ 
9 Mütercim 
9 Telsiz başmakinisti 

10 » • » 

TAŞRA 
8 Başrasatçı 

10 Telsiz başmakinisti 
11 .» memuru 

1 40 
1 40 
1 35 

3 50 
3 35 
2 30 

5 
9 
9 

14 

MALİYE VEKÂLETİ 

MERKEZ MEMURLARI 

Hususi Kalem Müdürlüğü 
Mütercim 

» 
Müracaat kalemi müdürü 

» » memuru 

80 
40 
40 
15 

Kl,ij Seferberlik şube müdürü 
!9~- '-» » şefi 

Malî Tetkik Heyeti 

Aded 

1 
1 

1 
1 
2 
1 
1 
1 

Maaş 

60 
40 

80 
80 
70 
70 
60 
20 

5V Neşriyat müdürü 
5' Mütercim 
6 v » 
6 Raportör 
fi ~» 

13 Kâtip 

Bütçe ve Mali Kontrol Umum Müdür muavini 
5 Umum müdür muavini 1 80 
6 İdari dâvalar müşaviri 1 70 
8 Şef . . 1 60 
9 '» 1 50 

9 
10 
11 
13 
14 

12 
13 

Merkez daireleri muhasebe 
Müdür muavini 
Kısım âmiri 

. Şef 
Birinci mümeyyiz 
İkinci mümeyyiz 
Memur 

» 

Muhasebat umum 
Memur . 

» • • • - . : . . . . . . , • 

müdürlükleri 
1 
2 .. 
3 
1 
2 
1 . 
1 

müdürlüğü 
- . . . - ;...-%' 
, - , - • . . 2 -

60 
50 
40 
35 
30 
20 
15 

25 
20 

11 

Vasıtasız vergile? umum Müdürlüğü 
İdarî dâvalar, ye kararlar mü
şaviri ':;•••- • -̂  • ^l"- '•-'• 1 .. 
İdarî dâvalar ve kararlar tet
kik âmiri 
Balık müfettişi 

» » muavini 

Hazine umum müdürlüğü 
Umum müdür ; muavini (Haricî 
kredi ve tediyeler ve bankalar 
müdürüdür) 
Müşavir 

1 80 

1 60 
1 ; 50 
1 30 

80 
90 
80 
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44ed $laaş D. 

4 Yeminli murakıp (ihtisas mev-

5 •> » > 

8i Büro §efi 
4 Kambiyo müdürü (ihtisas mev

kii) 
6 Kambiyo müdür muavini, 
6 Kontrolör (ihtisas mevkii) 
7 » » » 
8 » » » 
İ M 

10 Birinci mümeyyiz 
11 İkinci. » 
13, Memur 

Millî Emlâk Umum Müdürlüğü 
5 İdarî dâvalar müşaviri 
6 » » » 
8 Raportc^ 
6 Şube müdürü 
9. » şefi 
6 Kontrolör 
7 » 
a » 
$ » 
8 Mühendis veya fen memuru 

10 Birinci mümeyyiz 
11 İkinei » 

Devlet Kırtasiye ve Matbaa İdaresi 
3 Umum müdür (ihtisas mevkii) 1 

Malzeme şubesi 
5 Malzeme müdürü (aynı zaman

da umum müdür muavini) 1 
8 Şef 3 

10 Mutemet 1 
11 Memur 4 
12 » 2 
13 » 1 

90; 
8(> 
60 
50 

1 
1 
2 
1 
1 
1 
5 
1 
2 
3 

90 
70 
70 
60 
50 
50 
40 
35 
30 
20 

80 
70 
50 
70 
40 
70 
60 
80 
40 
50 
35 
30 

100 

80 
50 
35 
30 
25 
20 

Muhasebe pıbfisi, 
5 Muhasebe rmüdMi 1 80 
8< Şefi 1 50 
$ » 2 40 

İfa Mutemet . 1 35 

Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

11 Memur 
12 » 

Satış şubesi 
6 Satış müdürü 

10 Şef 
12 Memur 
13 » 

Tercüme bürosu 
6. Başmütereim 
7 Mütercim 

• Evrak bürosu 
10 Şef 
12 Memur 
13 » 

Zatişleri müdürlüğü 
10, Birinci mümeyyiz 

1 
2 
7 

14 

30 
25 

70 
35 
25 
20 

70 
60 

1 35 
2 25 
1 20 

35 

VİLÂYETLER 

Vasıtasız YergÜer Umum Müdürlüğü 
4 Varidat müdürü 1 90 

15 Kâtip 30 10 
15; » 20 İ0 
11 Muhafaza memuur 20 30 
13 » » 30 20 
14 » » 50 15 

Kazanç ve muamele vergileri hesap 
mütehassısları 

3 Müşavir mütehassıs 
4 Başmütehassıs 
5 Hesap mütehasısı 
6 » » 
7 y> s> 
8 » » » 

10 » » muavini 
11 » » » 
7 Komisyonlar nezdinde hesap 

mütehassısı 
8 » » » 

14 Gayri muvazzaf itiraz komis
yonları kâtibi 

15 » » » 

1 
2 
6 
8 
15 
40 
15 
20 

1 
2 

1 
2 

100 
90 
80 
70 

1 60 
50 
35 
30 

60 
50 

15 
10 

( s . Sayışı: 220) 



D. 

6 
7 
6 
8 
9 
9 

10 
10 
12 
13 

6 
7 
9 

10 
11 
9 

12 

Memuriyetin nev'i 

—m -
Aded Maaş D. 

Hazine Umum Müdürlüğü 
Kambiyo müdürü (İhtisas mev
kii) 2 
Kambiyo müdürü muavini (İh
tisas mevkii) 2 
Kambiyo müdürü muavini (İh
tisas mevkii) 1 
Murakıp (İhtisas mevkii) 1 

» » » 1 
Kontrolör (ihtisas mevkii) 1 
Şef . » » 1 

» -2 
» • • 4 

Birinci mümeyyiz 9 
» » 1 

Memur 4 
» 8 

Üfî7K Emlâh Vmum Müdürlüğü 
Millî emlâk müdürü 

şefi 
muavini 

10 Birinci mümeyyiz 
11 İkinci » 
8 Yüksek mühendis veya mimar 
9 Mühendis veya fen memuru 

12 Millî emlâk memuru 
13 » » » 
14 » » » 

1 
2 
3 

10 
15 
1 

27 
20 
30 
1 
2 

40 
100 
150 

Devlet Kırtasiye ve Matbua İdaresi 
6 Depo müdürü 1 
7 » müdür muavini 1 
8 » başmemuru I. 'S. 2 
9 » » 2. S. 8 
9 Depo başmemur muavini 1. S. 1 

10 » » » 2. S. 3 
8 Kontrolör 1 
8 Muhasebeci 1 
9 Malzeme muhasibi 1 
9 » mubayaa şefi 1 

10 Mutemet 2 
11 > 1 

90 

70 

60 
70 
60 
70 
50 
40 
40^ 
35 
35 
25 
20 

70 
60 
40 
35 
30 
50 
25 
35 
30 
50 
40 
25 
20 
15 

70 
60 
50 
40 
40 
35 
50 
50 
40 
40 
35 
30 

Memuriyetin'n^v'i Aded Maaş 

1 Memur 
12 » 
13 » 
14 » 

10 Birinci mümeyyiz 
İ l Memur 

7 
9 

13 
6 

1 

30 
25 
20 
15 

"35 
30 

GÜMRÜK VE İNHİSARLAR VEKALETİ 

6 Seferberlik müdürü 
9 Doktor 

13 Memur 

1 70 
2 40 
1 20 

GÜMRÜIt^ÜH^PA^GEİ^i; KÖMUTALIGI 

İstihbarat şefi 
Muamele memuru 

7 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 » 

"İ5 » 
19 Doktor 

» 
> 

1 
1 
4 
7 
5 
9 
7 
10 
% 
7 
1 

60 
60 
50 
40 
35 
30 
25 
20 
15 
10 
40 

DAHILIYE VEKALETI 

MERKEZ 
7 Daire müdürü 

VÎLME^TJIER 

Birinci tfcümî Müfettişlik 
9 Levazım ve Daire müdürü 
9 Şef 

60 

40 
'40 

(S . Sayısı:-220) 



D. 

10 
13 
9 

İ l 

10 
9 

10 
9 
9 

11 

9 
10 

9 
13 
9 

11 

9 

Memuriyetin nev'i Ad 

Birinci mümeyyiz 
Kâtip 
Emniyet Mf. Şefi 

:» » Memuru 

İkinci Umumî Müfettişlik 
Yazı işleri mümeyyizi 
Hususi kalem şefi 
Dosya memuru 
Levazım ve Daire müdürü 
Köy bürosu şefi 

» » Memuru 

Üçüncü Umumî müfettişlik 
Şef 
Birinci mümeyyiz 
Levazım ve Daire müdürü 
Kâtip 
Emniyet Müf. Şefi 

» » Memuru 

Dördüncü Umumî Müfettişlik 
Levazım ve Daire müdürü 

ed 

3 
1 
2 
1 

6 
2 
2 
1 
1 
2 

5 
4 
1 
1 
2 
1 

1 

— 2 
Maaş 

35 
20 
40 
30 

35 
40 
35 
40 
40 
30 

40 
35 
40 
20 
40 
30 

40 

4 — 
D. 

13 

7 
10 
13 
15 

11 
11 
13 
11 
14 
15 

. 8 
9 

10 

11 

Memuriyetin nev 'i Ac 

Levazım ve İdare Müdürlüğü 
Memur 

• , 

ed 

1 

Adli Tıp İşleri Umum Müdürlüğü 
Kimyager (ihtisas mevkii) 
Asisten 
Müstakzır 
Kâtip 

Seferberlik şubesi 
Kütüphane memuru namzedi 
Memur . 

» 
Başkâtip 
Kâtip 

» • ' • 

VİLÂYETMEMURLARİ 
Hâkim ve kâtip namzedi 

> » » 
Umumî müfettişlik birinci mü
meyyizleri 
Umumî müfettişlik ikinci mü
meyyizleri 

2 
3 
3 
1 

8 
1 
1 
1 
6 
1 

8 
10 

2 

3 

Maaş 

20 

60 
35 
20 
10 

30 
30 
20 
30 
15 
10 

50 
40 

35 

30 

EMNİYET UMUM MÜDÜRLÜĞÜ 

8 Doktor 
8 Kimyager 

- 8 Enstitü muallimleri 
8 Malî Polis mütehassısı 
8 Lâboratuvar şefi 

11 Malî Polis ekisperi 

1 
1 
6 
2 
1 
3 

50 
50 
50 
50 
50 
30 

13 Memur 

ADLÎYE VEKÂLETİ 

MERKEZ MEMURLARİ 

Hususi Kalem Müdürlüğü 

TAPU VE KADASTRO UMUM MÜDÜRLÜĞÜ 

20 

14 Kâtip 
15 » 

15 
10 

HARİCÎYE VEKÂLETÎ 

İhtisas sınıfı 
1 Ticari ve malî anlaşmalar mü

zakere heyeti reisi (İhtisas 
mevkii) 

3 Ticari ve malî anlaşmalar müza
kere heyeti reis muavini (İhti
sas mevkii) 

4 Müşavir (İhtisas mevkii) 

İdare sınıfı 
8 Seferberlik müdürü 

150 

100 
90 

50 

(S . Sayısı : 220) 
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D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

SIHHAT VE İÇTİMAÎ MUAVENET 
VEKÂLETİ 

MERKEZ 

Jlıfzıssihha işleri dairesi sıhhi mühendis
lik şubesi 

5 Mütehassıs mühendis (İhtisas 
mevkii) * . 1 80 

Uyuşturucu Maddeler ve Cemiyeti Akvam 
İsleri Şubesi 

5 Mütehassıs 1 80 

İçtimai muavenet isleri dairesi zehirli 
ve boğucu gazlar ve hava hücumundan 

. korunma işleri şubesi 
5 Mütehassıs (Seferberlik işleri 

müdürlüğünü de yapacak) (İh
tisas mevkii) 1 80 

13 Kâtip 2 20 
13 » (Sefcrbrlik kısmı için) 1 20 

Sıhhi mimarlık şubesi 
5 Mütehassıs mimar (İhtisas 

mevkii) 1 

Sağlık Propagandası ve Tibbi İstatistik 
Vmum Müdürlüğü 

7 Mütercim 1 
10 Kütüphane memuru 1 
13 Depo kâtibi 1 

Propaganda ve Neşriyat Şubesi 
7 Ressam (İhtisas mevkii). . 1 
Refik Saydam Merkez hıfzıssıhhamüessesesi 

2 Birinci müdür (İhtisas mev-
kii) [1] 

3 İkinci müdür 
7 Mütehassıs eczacı ve ayniyat 

mesul muhasibi 
13 Ayniyat kâtibi 

8 Depo memuru (Eczacı) 
9 Başkâtip ve mutemet 

80 

60 
35 
20 

60 

125 
100 

60 
20 
50 
40 

fi] Aynı samanda bakteriyoloji .tahlil ve 
kontrol şubesi müdürlüğünü de yapacdldır. 

D. Memuriyetin nev'i 

11 Kütüphane memuru 
12 Muamele memuru 
13 Kâtip 

Bakteriyoloji tahlil ve kontrol şubesi 
4 Müdür muavini (mütehassıs) 
5 Mütehassıs 
9 » muavini 

Serom ve aşı.şubesi 
3 Müdür (Mütehassıs) (İhtisas 

mevkii) 
5 Serom şubesi mütehassısı (İh

tisas mevkii) 
5 Serom şubesi mütehassısı 
9 Mütehassıs muavini 
5 Aşı şubesi mütehassısı (İhtisas 

mevkii) 
5 Çiçek asısı mütehassısı (İhtisas 

. mevkii) 
" 5 Kuduz aşısı mütehassısı (İhti

sas mevkii) 

Kimya tahlü şubesi 
3 Müdür (Mütehassıs kimyager) 
5 Mütehassıs 
1 • • » 

9 " » muavini 

Biyoloji imalât ve teikikat şubesi 
3 Müdür (Mütehassıs) (İhtisas 

mevkii) 
5 Mütehassıs (İhtisas mevkii) 

• 8 . » 

9 » muavini 

Sıhhi ahırlar immöroloji şubesi 
5 Mütehassıs bakteriyolok veteriner 
8. Veteriner 

13 Hayvan küçük sıhhat memuru 

Hıfzıssıhha Mektebi 
2 Müdür ve parazitoloji muallimi 
5 Muallim 
7 Muallim 
8 » 
9 » • . • 

9 Avnivat mutemedi 

Aded 

1 
1 
2 

şubesi 
1 
2 
2 

Maaş 

30 
25 

. 20 

90 
80 
40 

100 

1-t 

2 
2 

T-I 

1 

1 

1 
1 
2 

T-i' 

80 
80 
40 

80 

80 

80 

100 
80 
60 
40 

1 
1 
2 
1 

1 
1 
1 

1 
4 
2 
2 
1 
1 

80 
80 
50 
40 

80 
50 
20 

125 
80 
60 
50 
40 

"40 • 
("S, Sayısı : 220 ) 
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D. Memuriyetin ııev'i Aded Maaş 

10 Kâtip ve mutemet 35 

Sıtma mücadelesi 
4 
5 
7 

8 
7 

13 

Umum sıtma mücadele müfettişi 
s> » » su mühendisi 
» » » başfen me

muru 
.» » » fenmemuru 

Tahakkuk ve muamelât şefi 
Müfettişlik kâtibi 

2 
2 

1 
1 
1 
2 

90 
80 

60 
50 
60 
20 

Kinin kompirime ve anpullen imalâthanesi 
8 Müdür 1 50 
8 Teknisiyen 1 50 

11 Ambar memuru ve ayniyat m u 
temedi 1 30 

12 Kâtip ve mutemet 1 25 

5 
13 

5. 
• 7 
11 

Firengi mücadele teşkilâtı 
Müfettiş . 
Kâtip ve ınuamelât memuru 

Seyyar Firengi tarama heyeti [ 
Mütehassıs tabip 
Bakteriyolog 
Sıhhat memuru 

1 
1 

*] 
1 
1 
3 

Seyyar emrazı sâriye mücadele teşkilâtı 
5 Mücadele tabibi 3 
7 » » 2 

11 Seyyar sıhhat memuru 20 

VİLÂYETLER 

80 
20 

80 
60 
30 

[*J 
80 
60 
30 

D. Memuriyetin nev*i Aded Maaş* 

Umumî müfettişler 
9 Sıhhat müşavirlik kalem şefi ' 2 40 

10 Sıhhi müşavirlik birinci mümeyyizi 2 35 
11 » » ikinci » 4 30 

. Muayene ve Teslim komisyonu 
5 Reis • 1 80 
6 Aza 1 70 
7 » [Muayene ve tesellüm memuru] 1 60 

11 Memur 1 30 

Sıhhi mü^ö 
13 Hesap ve ayniyat memuru 1 

Küçük Sıhhat memurları mektebi 
14 Kâtip 1 

Sağır, Dûsiz ve Körler Müessesesi 
8 Müdür muavini ye muallim [Mü

tehassıs tabip] • 1 

Leylî Talebe Yurdu 
10 idare tabibi 7 
11 Eczacı ve kütüpane memuru 

[Revir için] 1 
10 Büro şefi 1 
13 Kâtip 1 
13 idare memur muavini 1 
12 Ambar memuru 1 
12 Kiler memuru 1 

20 

15 

50 

35 

30 
35 
20 
20 
25 
25 

[ *] Merkezleri Ankara 'dadır. 

Hastaneler Sıhhi ve İçtimai Muavenet müessese
leri mütehassısları 

5 Birinci smrf mütehassıs 2 80 
8 Dördüncü » > 6 50 
9 Beşinci » » 9 40 
7 Üçüncü » » 2 60 
9 Mütehassıs muavini 3 40 

Hastaneler, Sıhhi ve İçtimai Muavenet mü
esseseleri Diş tabipleri 

9 Birinci smıf diş tabibi 2 40 
11 Üçüncü sınıf diş tabibi 6 30 

Hastaneler, sıhhi ve içtimai muavenet müesse
seleri eczacıları 

6 Başeczacı 1 70 
10 » muavini 1 35 
11 Beşinci smıf eczacı 2 30 

Hastaneler, sıhhi ve içtimai muavenet müessese
leri hemşireleri 

11 Başhemşire 5 30 
12 Birinci smıf hemşire 5 25 

Hastaneler, sıhhi ve içtimai muavenet müessese
leri idari memurları 

9 İdare memuru . 1 40 

(S. Sayısı: 220) 



D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

11 Hesap memuru..,. 
12 » » muavini 
11 Hasta kabul memuru 
12 » » » 
13 » » » 
14 » » » 
12 Ambar memuru 
12 Ayniyat kâtibi 
11 Başkâtip 
13 Kâtip 
11 Kütüpano memuru 
13 » ' > 

6 
7 

11 
13 
13 
12 

13 
13 
13 

4 
5 

•8 

13 

1 
1 
1 
V 

11 
2 
1 
2 
1 
2 
1 
2 

Doc/um ve Çocuk Bakımevleri 
5 Doğum mütehassısı 2 
7 • » • • . » 9 

8 » » 3 

Çocuk hastalıkları mütehassısı 
» » :» 

Başhemşire (Ebe) 
Ebe 
Hemşire 
Ayniyat mutemedi ve ambar 
memuru 

» » » ' ' 
Kâtip ve mutemet 

Adana Sıtma Enstiütüsü 
Müdür 
Lâboratuvar şefi 
Kimyager antimoloğ 
Kâtip ve ayniyat mutemedi 

Sıtma mücadele mıntakdlan 
Sıtma mücadele mıntakası re
isi 
Sıtma mücadele lâboratuvar 
şefi 
Sıtma mücadele tabibi 

» • » » 

» » • » 

Sıtma hastanesi mütehassıs ta
bibi 

» .» ' » hemşiresi 
Kâtip ve ayniyat mutemedi 

1 
10 
4 

13 
11 

4 
7 
4 
7 

18 
1 

68 
20 
17 

1 
1 

17 

30 
25 
30 
25 
20-
15 
25 
25 
30 
20 
30 
20 

80 
G0 
50 

70 
60 
30 
20 
20 

25 
20 
25 
20 

90 
80 
50 
20 

17 90 

60 
80 
50 
40 
35 

20 
20 

D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

14 Kâtip 15 

Ankara Emrazı Zühreviye Hastanesi 
4 Baştabib (Mütehassıs tabip) 1 90 

12 Kâtip ve ayniyat mutemedi 1 25 
13 Hemşire (Ebe) 1 20 

4 
8 

13 
13 
13 

5 
:7 
8 

, 7 
13 
12 
13 

Deri ve tenasül "hastalıkları muayene ve 
tedavi evleri 

Baştabib (Mütehassıs) 2 
Tabib (Mütehassıs) . 2 
Kâtip ve ayniyat mutemedi 20 
Sıhhat memuru 7 
Hemşire 2 

Frengi mücadele teşkilâtı 
Baştabib 6 
Mücadele tabibi 6 

» » 11 
Lâboratuvar .şefi 3 
Kâtip ve ayniyat mutemedi 6 
Seyyar sıhhat memuru 21 

» > * 80 

Verem mücadele tesküâtı dispanserleri 
7 Baştabib (Mütehassıs) 1 
7 Baştabip 2 
7 Tabip 1 
8 » 1 

1 0 • » " ' ' • 2 
11 Ziyaretçi başhemşire 3 
12 » hemşire 10 
12 Kâtip ve ayniyat mutemedi 3 

Etimesgut sahhat merkezi 
6 Müdür (Tabib) 1 

13 Ebe 1 
11 Eczacı ve ayniyat mutemedi 1 
15 Kâtip 1 
11 Ziyaretçi başhemşire 1 
12 % hemşire 2 
13 Sıhhat memuru 1 

Trahoum mücadele teşkilâtı 
3 Mücadele reisi 1 
5 Baştabib (Mütehassıs) 4 
7 Tabib » 12 
8 Tabib 24 

90 
50 
20 
20 
20 

80 
60 
50 
60 
20 
25 
20 

90 
60 
60 
50 
35 
30 
25 
25 

70 
20 
30 
10 
30 
25 
20 

100 
80 
60 
5Q 

(S. Sayısı: 220.\ 



b. 

6 
11 
13 
14 
12 
13 
12 
13 
14 

5 
6 

14 
5 

12 
14-
•7. 

13, 
8 

13 
14 
6 
6 

7 

10 
11 
ıa< 
13; 
n 

9 
10 
11 
13 

n 

6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 

Memuriyetin nev'i A 

. Tabip mütehassıs (Seyyar) 
Başkâtip ve ayniyat mutemedi 
Kâtip ve ayniyat mutemedi 

» » » 
Ziyaretçi hemşire 
Hemşire 
Sıhhat memuru 

> > 

îskân Umum Müdürltiğii 
Hukuk müşaviri 

» » 
» müşavirliği kâtibi 

Fen şubesi şef i (Mimar veya mü
hendis (İhtisas mevkii) 
Fen şubesi muamelât memuru 
Fen: şubesi kâtibi 
Tahakkuk bürosu şefi 

» > kâtibi 
Ihsaiyat bürosu şefi 

» » kâtibi 
» » » 

İskân idari müfettişi 
» fen müfettişi (İhtisas mev

kii) . 
» fen müfettişi (İhtisas mev

kii) 
» ambar memuru 

Buğday, iaşe memuru , 
Aşiretler memuru 
Toprak memuru 
Levazım memuru 
Tasfiye heyeti memuru 
İskân memuru 

» -. » [ 
» kâtibi 
» > 

TAŞRA 
Birinci sınıf iskân müdürü 
İkinci » » » 
üçüncü » » » 
Dördüncü» » » 
Birinci » » memuru 
İkinci » .-. » » 
Üçüncü » » » 
Birinci » » kâtibi 
İkinci » » > 

ded ücret 

1 70 
1 
2 

15 
3 

15 
27 
44 
50 

1 
1 
1 

1 
1 

. 1 
1 
1 
1 
1' 
1 
2 

1 

1 
1 
1 
1 
1 

. 1 
1 
1 
1 
5 
4 

3 
' 2 

1 
2 
3 

14 
38 
28 
.8 

30 
20 
15 
25 
20 
25 
20 
15 

80 
70 
15 

80 
25 
15 
6 0 •• 

20 
50 
20 
15 
70 

70 . 

60 
35 
30 
20 V 
20 
25 
40 
35 
30 
20 
15 

70 
60 
50 
40 
35 
30 
25 
20 
15 

D. 

11 
13 

9 
10 
13 

8 
8-

8 
14 

9 
14 

. 7 
8 

14 

G 

14 

. 
9 
9 
3 
5 
8 
8 

.9 
11 
12 
13 
14 
15 
15 

Memuriyetin nev''i 

İskân ambar müdürü 
» » memuru 
» fen memuru 

Göçmen misafirhanesi müdürü 
» » etüv memuru 

MAARİF VEKÂLETİ 

MERKEZ 
Mütercim 
Doktor 

Neşriyat Müdürlüğü 
Raportör 
Yabancı memleketlerle neşriyat 
mübadelesi memuru 
Ressam 
Harita" memuru 

Aded 

2 
1 
3 

' 2-
1 

2 
1 

1 

2 
1 
1 

Antikiteler ve müzeler müdürlüğü 
Anıtlar mimarı 
Restorasyon murakıbı mimar 
Kâtip 

. -,~ 

1 
1' 
1 

Pcrvantoryum ve Sanatoryum 
Doktor. 

Derleme {müdürlüğü 
Derleme memuru 

ı 

1 

Güzel •Sanallar akademisi 
Mimar 
Mimar ressam 
öğretmen (ihtisas mevkii) 

» • • • » . - • 

r » » 

» 
» 
» 
» 

Öğretmen 
» 
» ı: ' 

» 

1 
1 
1 
3 
3 
1 
1 
6 
1 
3 
1 
2 
4 

Maa§ 

30 
20 
40 
35 
20. 

. *""* 
..) 

50 
50 

50 

15 
40 
15 

60 
50 
15 

70 

15 

40 
40 

100 
80 
50 
50 
40 
30 
25 
20 
15 
10 
10 

{ S. Sayısı : 220) 



- â ö -
î ) . Memuriyetin nev*i ; Aded Maaş I. D. . Memuriyetin nev'i * Adcd Maaş 

Tatbikat sahnesi 
8 Tatbikat sahnesi müdürü. (İh

tisas mevkii), 
S Piyes (İhtisas mevki 
8 Teknik müdür » 

10 Suflör 
10 İşık ustası 

5 Sahne ressamı 
6 » » muavini 
9 Dahiliye şefi 

10 Müze memuru ' 
11 Ambar memuru 

Maarif matbaası 
7 Teknik büro şefi 

Müzeler 
istanbul Arkeodoji Müzesi 

9 Mütehassıs kimyager (ilıti sis 
mevkii) 

Ankara Etnografya müzesi 
15 Memur 

Ayasofya müzesi 
11 Memur 

9 Asistan . 11 40 
9 Kesim galerisi müdürü 1 40 

• 9 Fotoğraf atölyesi öğretmeni 1 ,40 
13 Kâtip 1 . • 20 
14 » 2 15 
14 » 1 15 

Siyasal Bilgüerokulu 
11 Kütüphane memuru 1 30 

9 
11 
11 
15 
7 
8 

13 

Devlet Konscrvaluvarı 
Mütercim 

» 
Kütüphane memuru 
Forklör arşiv dosya memuru 
Öğretmen (İhtisas mevkii) 

.» 
Hastahane memuru 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

40 
30 
30 

.10 
60 
50 
20 

50 
50 
50 
35 
35 
80 
70 
40 
35 
30 

60 

40 

10 

30 

Üniversite Tedris heyeti 
5 Profösör 3 80 

Ankara.Dil, Tarih, Coğrafya Fakültesi 
12 Kütüphane memuru 4 25 

NAFÎA VEKÂLETİ 

MERKEZ 

İdari müşavirlik 
3 İdari müşavir 100 

3 
8 

13 
4 
5 
6 
7 

Demiryollar ve Limanlar İnşaat dairesi 
Başmühendis (İhtisas mevkii) 
İstimlâk âmiri 

» memuını 
Mühendis (İhtisas mevki i) 

» » 
Kısım mühendisi 
Mühendis 

Hatay tarihi eserlerin muhafaza heyeii 
8 Müdür (ihtisas mevkii) 1 50 

i S. Sayısı : 220) 

9 İstimlâk müfettişi 
9 » kısım • şefi 
9 Fen -memuru . 

10 Ressam (biri ihtisas mevkii) 
11 » (ihtisas mevkii) 

9 Şef 
10 » 
12 Memur 
13 Sipariş memuru 
13 Ayniyat hesap memuru 

Malzeme müdürlüğü 
12 Muamelât memuru 
13 Ambar ve hesap memuru 
13 Hesap memuru 
13 Kâtip 

Neşriyat müdürlüğü 
7 Mütercim 
8 ' » . ' ' . • ' 

7 ' Neşriyat âmiri 
11" İstatistik şefi 
9 Müze memuru 
10 Kütüphane şefi 

100 
50 
20 
90 
80 
70 
60 
40 
40 
40 
35 
30 
40 
35 
25 
20 
20 

25. 
20 
20 
20 

60 
50 
60 
30 
40 
35 



ö. 

10 
11 
4 

10 
9 

Memuriyetin nev'i Aded Maaş D. 

Şose ve köprüler dairesi 
Merkez fen heyeti yüksek mü
hendisi (İhtisas mevkii) 
Merkez fen heyeti ressamı 

. > muamelât memuru 
Yüksek mühendis (ihtisas mev
kii) 
Yüksek mühendis 

Su işleri dairesi 
işletme müdürü (Yüksek mü
hendis) (ihtisas mevkii) 
Mühendis veya fen memuru (ih
tisas mevkii) 

Yapı ve imar işleri dairesi proje bürosu 
Yüksek mühendis veya'yüksek 
mimar (ihtisas mevkii) 4 
Yüksek mühendis veya yüksek 
sek mimar (ihtisas mevkii) 2 
Başressam (ihtisas mevkii) 1 

80 
35 
30 

90 
80 

80 

70 

90 

80 
60 

7 
9 
5 

10 

Şehircilik fen heyeti 
Yüksek mühendis veya yüksek 
mimar (ihtisas mevkii) 
Mühendis veya fen memuru 
Ressam 

Tesisat bürosu 
Elektrik mühendisi (İhtisas mev
kii) 
Elektrik mühendisi 
Tesisat ressamı (ihtisas mevkii 
Şube şefi (Yüksek mühendis) 
Kısmı şefi 

Kontrol şubesi 
Yüksek mühendis veya yüksek 
mimar (ihtisas mevkii) 
Yüksek mühendis veya yüksek 
mimar (ihtisas mevkii) 
Yüksek mühendis veya yüksek 
mimar (ihtisas mevkii) 
Yüksek mühendis veya yüksek 
mimar 
Ressam (İhtisas mevkii) 

90 
35 
40 

1 
1 
2 
1 
1 

80 
60 
40 
80 
35 

1 

1 

5 

1 
1 

90 

70 

60 

50 
60 

Memuriyetin nev 'i 

Muamelât müdürlüğü 
10 Şef 
11 Memur 
12 » 

Nafıa şirket ve müesseseleri reisliği 
5 Elektrik mühendisi (ihtisas mev

kii) 3 
11 Fen memuru 1 
8 Şef 4 

13 Memur 1 

Aded 

1 
1 
4 

Maaş 

35 
30 
25 

Muhasebe müdürlüğü 
8 Sof 
9 > 

10 Tetkik memuru 
10 Hesap » 
11 ^ s> 

Seferberlik müdürlüğü 

80 
30 
50 
20 

50 
40 
35 
35 
30 

70 
40 
35 
20 

6 Müdür 
9 Şef 

10 •> 
13 Memur 

TAŞRA TEŞKİLÂTI 

Şose ve köprüler reisliği 
5 Yüksek mühendis veya mühendis 

(İhtisas mevkii) 
7 Yüksek mühendis veya mühendis 
8 • » s> & % 

9 P ® . • » . ' • » 

Transit yolu Erzurum - Trabzon mtntaka müdür
lükleri 

13 Muamelât şefi 1 20 
14 » .» ' '. 1 15 

İstanbul - Edime yolu 'montajca müdürlüğü 
14 Muamelât memuru 1 15 

3 
3 
2 
2 

80 
60 
50 
40 

Umumî müfettişlikler 
11 Memur 10 30 

Demiryottar ve Limanlar inşaat başmüdürlükleri 
4 Şube mühendisi (ihtisas mevkii) 3 90 

J S . Sayısı: 220) 



T>. Memuriyetin ncv'i 
— 31 — 

Aded Maaş D. 

5 Kısım mühendisi (ihtisas mevkii) 
7 • » '• > 

8 • » ' > 

Mühendis (ihtisas mevkii) 
Mühendis 
Doktor 
Tamirat şefi 
Kısım şefi 

İ) 

7 
7 
8 
7 
8 » » 
8 İstimlâk âmiri 

şube şefi 

kısım şefi 
fen memuru 9 

9 Fen memuru 
10 Ressam 
11 » (ihtisas mevkii) 

8 Mesul muhasip 
9 » » 
9 Muhasip 

10 » . 
11 Muhasebe memuru 
10 Veznedar 
11 > 
8 Şef 
9 » 

10 » 
11 ikinci mümeyyiz 
13 Kâtip 
11 Memur 
.10 Tetkik memuru 
11 » » 
11 Dosya memuru 
11 Ambar memur muavini 

4 
1 
1 
2 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
4 

13 
1 
1 
1 
2 
1 
1 
4 
2 
1 
1 
2 
4 
2 
2 
1 
1 
1 
1 
4 

80 
60 
50 
80 
60 
60 
50 
60 
50 
50 
50 
40 
50 
40 
40 
35 
30 
50 
40 
40 
35 
30 
35 
30 
50 
40 
35 
30 
20 
30 
35 
30 
30, 
30' 

Konya Ovası Sulama t dar esi idare memurları 

4 Müdür (ihtisas mevkii) 
12 Kâtip ve tahakkuk memuru 

Fen heyeti 

6 Su mütehassısı (yüksek mühen
dis ihtisas mevkii) 

9 Fen memuru (ihtisas mevkii) 
10 s> » 

Hesap isleri heyeti 

9 Muhasebeci 40 

Memuriyetin nev 'i Aded Maaş 

12 . Veznedar [1] 
11 Ayniyat muhasibi 
14 Tahsil memuru 

Meriç su isleri 
4 Şube müdürü (yüksek mühen

dis ihtisas mevkii) 
8 Kısım mühendis (yüksek mü

hendis ihtisas mevkii) 
8 Mühendis veya fen memuru 

(ihtisas mevkii 
8 Ressam (İhtisas mevkii)' 

12 Kâtip ve muhasip 

25 
30 
15 

1 

1 

1 
1 
1 

90 

50 

50 
50 
25 

İKTİSÂT VEKÂLETİ 

MERKEZ 
2 Vekâlet müşaviri (ihtisas mev

kii) 1 125 

Sanayi Umum Müdürlüğü 
4 Sanayi müfettişi (ihtisas mev

kii) ' -
5 » s> > 
6 » » * 
7 » » » 
7 Ressam (ihtisas mevkii) 
8 Muallim » 

Maadin Umum Müdürlüğü 
3 Başmühendis (ihtisas mevkii) 1 100 
4 Mühendis » 2 90 
5 » » 2 80 
6 » » 1 70 

2 
4 
3 
3 
1 
2 

90 
80 
70 
60 
60 
50 

1 
1 

1 
I 

1 

90 
20 

70 
40 
35 

3 
4 
5 
5 
9 

10 
11 

Sanayi Tethik Heyeti 
Aza (ihtisas mevkii) 

* » 
» » 
Müşavir 
Büro şefi 
Birinci mümeyyiz 
Mümeyyiz _ 

5 
4 
4 
1 
1 
1 
1 

100 
90 
80 
80 
40 
35 
30 

[1] Muhasebe işlerine yardım ile mükelleftir. 
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— 32 

Aded Maaş D. 

12 
9 

2 
4 
5 
5 
7 
8 
5 
5 
8 
9 

10 
11 
12 

Memur 
Ressam (ihtisas mevkii) 

î§ Dairesi 
Reis 
» Muavini 
3> » 

Şube müdürü 

» ' ••». . - . . muavini 
îş başmüfettişi 
iş müfettişi 

• & • • • • » ' 

Başmemur 
Muamele memuru 

* »•-. 
Memur 

• Diğer merkez memurları 
5 Neşriyat müdürü 
6 Mütercim 

9 Ressam (ihtisas mevkii) 
8 Doktor 

3 
4 
5 
6 
6 
8 
9 
9 
13 

4 
5 
6 
7 
6 
6 
7 
8 
9 

25 
40 

125 
90 
80 
80 
60 
50 
80 
80 
50 
40 
35 
30 
25 

80 
70 
60 
40 
50 

VİLÂYETLER 

Zonguldak mmtakası iktisat müdürlüğü 
.Maden başmühendisi (ihtisas mevkii)! 
Maden mühendisi •'.-•» » 

» • • » . . • » » 

îş müfettişi 
s> » 
Ressam (ihtisas mevkii) 
Mmtaka memuru 
Liman kontrolörü 

Mmtaka iktisat müdürlükleri 
Mmtaka iktisat müdürü 

» » » . 

muavini 
» 

i ş müfettişi 

Başmemur 

3 
3 
5 
6 
1 
2 
3 
25 
8 

100 
90 
80 
70 
70 
50 
40 
40 
20 

90 
80 
70 
60 
70 
60 
60 
50 
40 

10 
11 
13 

5 
6 

. Memuriyetin nev'i 

Birinci mümeyyiz 
Memur 

• • » 

Mühendis (ihtisas mevkii) 
• » ' • • ' - • ' • > • • ' • » 

Aded Maaş 

14 
4 

10 
2 
3 

35 
30 
20 
80 
70 

1 

1 

1 

• 
'ı->-

1 

90 

80 

80 

80 

'80 

MÜNAKALAT VEKÂLETİ 

MERKEZ 

Merkez Fen Bey eti 
4 Fen şubesi müdürü (ihtisas 

mevkii) • 
5 Mütehassıs âza (ingaiye ihti

sas mevkii) 
5 Mütehassıs âza (güverte ihti

sas mevkii) 
5 Mütehassıs (elektrik ve motor 

ihtisas mevkii) 
5 Mütehassıs (makine ihtisas 

mevkii) 

Milletlerarası deniz işleri şubesi 
7 Tercüman . 2 

Liman Hizmetleri Dairesi Reisliği 
7 Balık mütehassısı 1 

Tarife ve Ticaret Dairesi Reisliği 
4 Tarife mütehassısı (ihtisas 

mevkii) . '.' 2 

Neşriyat Müdürlüğü 
7 Neşriyat âmiri 1 
7 Mütercim 1 
8 •' » 2 

VİLÂYETLER TEŞKİLÂTI 

İstanbul Gemi Muayene, Mesaha ve Tasnif 
Fen Heyeti 

4 Reis (ihtisas mevkii) 1 90 
5 Âza (makine ihtisas mevkii) 1 80 
"5 Âza (Inşaiye ihtisas mevkii) 1 80 

60 

60 

90 

60 
60 
50 

( S. Sayısı : 220 ) 



D. Memuriyetin nev'i 
33 

Aded Maaş D. 

8 

Âza elektrik ve motor ihtisas 
mevkii) 1 
Muayene memuru (makine) 1 

* » "» 1 
» » (inşaiye) 1 
» » * 1 

Muayene memuru (güverte) 1 
» » (elektrik ve motor) 1 
» » (telsizci) 1 
> » (kazancı) 2 

80 
50 
40 
50 
40 
50 
60 
50 
50 

İzmir Gemi muayene, mesaha ve tasnif fen 
heyeti 

8 Muayene memuru (inşaiye) 1 50 
7 » »makine ve motor) 1 50 

Mersin Gemi muayene, mesaha ve tasnif fen 
heyeti 

9 Muayene memuru (inşaiye) 1 40 
9 » » (motor) 1 40 

Trabzon Gemi muayenne, mesaha ve tasnif fen 
heyeti 

9 Muayene memuru (inşaiye) 1 40 
9 » » (motor 1 40 

Samsun Gemi muayene, mesaha ve tasnif 
fen heyeti 

9 Muayene memuru (inşaiye) 
9 » » (motor) -

40 
40 

Zonguldak Gemi muayene, mesaha ve tasnif 
fen heyeti 

9 Muayene memuru (inşaiye) 1 
9 » » (motor) 1 

Yüksek Deniz Ticaret Mektebi 
5 Müdür 1 

10 Muhasip 1 
11 Dahiliye memuru 1 
11 Ambar memuru 1 
11 Ayniyat memuru 1 
12 Hesap memuru 1 
12 idare memuru 2 
9 Doktor ' 1 

13 Dosya memuru 1 
14 Memur (lâboratuvar kütüphane) 1 

40 
40 

80 
35 
30 
30 
30 
25 
25 
40 
20 
15 

Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

7 Muallim 
8 » 
9 > 

10 » 
11 » 
8 Kaptan 
9 > 

11 » 
9 Makinist 

11 » 
13 » 

3 
3 
7 
11 
3 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

60 
50 
40 
35 
30 
50 
40 
30 
40 
30 
20 

TİCARET VEKÂLETİ 

MERKEZ 

îç Ticaret Umum Müdürlüğü 
ölçü ve ayarlar müdürlüğü 

5 Müdür (ihtisas mevkii) 
5 Fen müşaviri 
7 » » 

10 Ayar fen memuru 

Standardizasyon müdürlüğü 
4 Müdür (ihtisas mevkii) 
5 » muavini 
5 Müşavir (Biri ihtisas mevkii) 
7 ' Raportör 
8 . » 

Dış Ticaret dairesi reisliği 
5 Müşevir (Altısı ihtisas mevkii) 
6 Eaportör 
7 > 
8 > 

Teşkilâtlandırma Umum Müdürlüğü 
5 Müşavir (İhtisas.mevkii) 
7 Raportör 
8 » 

Konjoktür ve neşriyat müdürlüğü 
4 Müdür (ihtisas mevkii) 
5 » muavini 
5 Müşavir 

1 
1 
1 
2 

1 
1 
3 
2 
4 

11 
4 
6 
21 

ğü 
3 
2 
5 

ğü 
1 
1 
1 

80 
80 
60 
35 

90 
80 
80 
60 
50 

80 
70 
60 
50 

80 
60 
50 

90 
80 
80 
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D. 

'7 
8 

•8 

3 
•<8-

9 
' • 7 -

8 
9 

10 
11 

5 
5 

6 
7 
8 
9 

11 
:'5-. 
•?7 

8 
9 

"10 
11 

u 

5 

*:8 
9 

2 
4 
5 
6 

* , 
Memuriyetin nev'i Â( 

Raportör 
» 
Kütüphane memuru 

Muhtelif memurlar 
Vekâlet müşaviri 
Seferberlik müdürü 
Doktor 
Mütercim 

» 
Büro şefi 
Mümeyyiz 
Tetkik memuru 

led 

1 
2 
1 

1 
1 
1 
1 
2 

16 
10 

9 

— 34 — 
Vlaaş 

60 
50 

• 50 

-' 
100 

50 
40 
60 
50 
40 
35 
30 

Vilâyetler Mıntaka Ticaret Müdürlükleri 
Başkontrolör (ihtisas mevkii) 
Başkontrolör, başkontrolör mu
avini ve kontrolörler 

» » » 
» » » 
» • » » 
» » » 
» •» » 

Müşavir (ihtisas mevkii) 
Raportör 

» 
Büro şefi 
Mümeyyiz 
Tetkik memuru 
Ticari tahliller :ve standardi-
za'syon lâboratuvarı şefi (kim
yager) 
Ticari tahliller ve standardi-
zasyon lâböratuvarl şef muavini 
Kimyager 

» 

ZİRAAT VEKALETİ 

MERKEZ 

Mütehassıs başmüşavir 

2 

2 
3 
4 

67 
11 

1 
2 
3 
5 
9 

13 
19 

1 

1 
1 
2 

1 
'".»'.'• (Bir adedi ihtisas mevkii) 4 

» 
> (Dört adedi ihtisas 

mevkii) 

1 

6 

. 80 

80 
70 
60 
50 
40 
30 
80 
60 
50 
40 
35 
30 

"90 

80 
50 
40 

125 
90 
80 

70 

D. 

8 

13 

Memuriyetin nev'i Ac 

Mütehassıs 
\ ' . - , . - . . - • 

"'Hususi kalem 
Grafik memuru 

Ziraat İşleri Umum Müdürlüğü vilâyeti 

•10 
11 
12 
13 
11 
13 
14 
14 

11 
14 
14 

Zirai mücadele 
Ziraat mücadele teknisiyeni 

» > • • • » ' 

» » . $ 
» > > 
» » muamelât memuru 

Kâtip 
» 

Ayniyat memuru 

ied 

1 

1 

Vlaaş 

50 

20 

sr teşkilâtı 

1 
2 
1 

12 
'•2 

10 
13 
10 

Mücadele enstitüsü ve istasyonları 
Kimyager 
Mutemet ve kâtip 
Ayniyat memuru 

İslah ve deneme istasyonları.deneme 

1 
4 
1 

35 
30 
25 
20 
30 
20 
15 
15 

30 
15 
15 

tarlaları 
üretme ve örnek çiftlikleri, yonca tohumu temiz-. 

9 
11 
13 
10 

6 
8 
8 
8 

10 
11 
11 
12 
13 
12 
12 
13 

10 
10 
14 

leme- evleri 
Kimyager 
İkinci sınıf asistan 

: Fen memuru 
Mesul muhasip 

'Bağ ve bahçe ziraatı-Enstitüsü 
istasyonları 

Müdür 
Şef 
Teknik müfettiş 
Mıntaka Ziraat" mütehassısı 
Birinci sınıf asistan 
İkinci » » 
Fen memuru 

» » 
» » 

Muamelât memuru 
Mutemet ve kâtip 

» » 

Makinist mektepleri 
Muallim 
Baştaknisyen 
Teknisyen 

1 
2 
3 
6 

ve 

3 
1 
1 
1 
3 
2 

38 
23 
26 
1 
1 

16 

5 
! 
1 

40 
30 
20 
35 

70 
50 
50 

'50 
35 
30 
30 
25 
20 
25 
25 
20 

35 
35 
15 
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D. 

13 
13 

6 
12 
13 

10: 

6 
10 
11 
13 
13 
14 

Memuriyetin nev'i 

Mutemet ve kâtip 
Ayniyat memuru 

Zirai kurslar 
Müfettiş 
Fen memuru 

» » v 

Tohum "temizleme evleri 
Şef 

Aded Maaş 

1 20 
1 

1 
i 
1 

2 

20 

70 
25 
20 

35 

Pamuk işleri müdürlüğü vilâyet teşkilâtı 
Müdür 
İkinci sınıf mesul muhasip 
Birinci sınıf kontrol memuru 
Mutemet ve -kâtip 
Veznedar 
Grafik memuru , 

1 
r 1 

1 
3 
2 
1 

70 
35 
30 
20 
20 
13 

D. 

8 

8 
10 
11 
12 
12 
13 
13: 
13 
13 
13 
13 
13 
13 
13 
14; 

-Memuriyetin nev'i 

Cayır ve mera mütehassısı (ih
tisas mevkii) 
Asistan 

» 
Mesul muhasip 
Mutemet ve kâtip 
Asistan 
Ayniyat muhasibi 
Kâtip 
Veznedar 
Ayniyat memuru 
Ambar memuru 
Asistan 
Mut em et ve kâtip 
Ayniyat memuru 
Kâtip 

» 

Aded 

1 
2 
3 
1 
2 
1 
1 
1, 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1, 
1 

Maaş 

50 
50 
35 
30 
25 
25 
20 
20 
20 
20 
20 
20 
20 
20 
20 
15 

Veteriner İşleri Umum Müdürlüğü Vilâyetler 
Teşkilâtı 

Bakteriyoloji, Seroloji, MıfzıssiJıha müesseseleri 
9 

13 
15 
8 
9 

10 
i l : 
13; 
14 
15 

Müdür 
Mesul muhasip 
Kâtip 
Mıntaka müfettişi 
Mücadele veterineri; 
Tahaffuzhane müdürü 
Mücadele veterineri 
Kâtip 

5»: 

»' 

1 
1 
3 
1 
2 
1 
3 
2 
2 
2 

40 
20 
10 
50 
40 
35 
30 
20 
15 
10 

9 
8 

10 
11 
13 
13 
9 

14 

Hayvan sağlık memurları ve nalbant mektebi 
8 Muallim 1 50 

11 » ve muallim muavini 2 30 

Aygır depolan ve inekhaneler 
8 înekhane mütehassısı 
9 Ağıl mütehassısı veteriner 

14- Ayniyat memuru 
I l ı Mesul muhasip 
14 Kâtip 
15: » 

50 
40 
15 
30 
15 
10 

Merinos Teşkilâtı 
7 Bölge şefi 

11 
•Umumî Müfettişlik Müşavirlikleri 

Memur - 8 

1 60 

( S . Sayısı : 220 } 

Orta Ziraat Mektepleri 
12 Dahiliye memuru 

Yüksek Ziraat Enstitüsü 
Doktor 1 
Kütüphane memuru 1 

» » 1 
» » muavini 1 
» kâtibi 1 

Muhasebe memuru 1 
Muhasebe mutemedi 1, 
Rektörlük kalemi dosya me
muru 1 
Daire müdürü tahakkuk me
muru 1 
Daire müdürü kâtibi 1 
Talebe işleri âmiri 1 
Talebe işleri sicil memuru 1 
Talebe işleri kâtibi 1 
Talebe yurdu başmuidi 1 
Talebe yurdu muidi 2 
Ayniyat muhasebe tetkik me
muru 2 
Komisyon kâtibi 1, 
İdare kalemi levazım memuru 1 
İdare kalemi evrak mukay-
yidi 1 

10 

12 
8 

14 
14 
10 
13 
14 

13 
13 
14 

30 

25 

40 
50 
35 
30 
20 
20 
40 

15 

35 
25 
50 
15 
15 
35 
20 

15 
20 
20 

15 



D. Memuriyetin ney 'i } 
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• [2] SAYILI CETVEL 

Aded ücret D. 

BAŞVEKÂLET 

8 Doktor 1 140 

İSTATİSTİK UMUM MÜDÜRLÜĞÜ 

8 Mütercim (ecnebi muhabere me
muru) 1 140 

DEVLET METEOROLOJİ İŞLERİ UMUM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

10 Doktor 1 100 

DİYANET İŞLERİ REİSLİĞİ 

14 Doktor 1 50 

MALÎYE VEKÂLETİ 

Zatişleri Müdürlüğü 
6 Doktor 1 210 

GÜMRÜK VE İNHİSARLAR VEKÂLETİ 

Gümrük Muhafaza Genel Komutanlığı 
R İstihbarat âmiri 9 140 

Memuriyetin nev'i Aded Ücret 

DAHİLİYE VEKÂLETİ 

MERKEZ 
8 Doktor 1 140 

EMNİYET UMUM MÜDÜRLÜĞÜ 

4 Enstitü mütehassıs muavini (İh
tisas mevkii) 1 300 

4 Enstitü mütehassıs mütercimi 1 300 
13 Kaptan 1 60 
14 Doktor 1 50 

JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 

8 öğretmen 
9 » 

13 > 
14 » 

2 
1 

14 
21 

140 
120 
60 
50 

10 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

HARİCİYE 

îdare 
Doktor 
Başmütercim 
Mütercim 

> 
s 
& 
.» 

VEKÂLETİ 

sınıf % 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
3 

100 
500 
400 
300 
260 
210 
170 

( S. Sayısı : 220 ) 



m 
). 

8 
8 
7 

Memurifetinnev'i A< 

DAHİLÎYE VEKÂLETİ 

MERKEZ 
Doktor 
Mütercim 
Seferberlik şubesi müdürü 

ded 

1 
2 
1 

Ücret 

140 
140 
170 

Ceza ve Tevkif evleri Umum Müdürlüğü 
6 Fen memuru, mimar veya mü

hendis 1 
7 2» & » . » $ 1 
8 Ressam 1 

Ayırma Meclisi Umumî Kâtipliği 
8 Umumî kâtip 1 

10 :» » muavini 1 

Temyiz Mahkemesi 
12 Doktor 

Adli Tıp işleri 
5 Müşahedehane doktoro (İhtisas 

mevkii) [1] 
6 Bakteriyolog (İhtisas mevkii) 

VİLÂYETLER 

210 
170 
140 

140 
100 

75 

260 
210 

Ceza ve Tevkif evleri Umum Müdürlüğü 
15 Hastane memuru 
13 Sürveyyan 
14 V 

40 
60 
50 

8 
11 
12 
13 
13 
10 

Mahkûm çocuklar Islahevi 
Müdür 
Memur (Muallimlik te yapar) 

> - » ' > • 

Memur 
Kâtip 
Doktor 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

140 
85 
75 
60 
60 

100 

D. Memuriyetin nev'i Aded Ücret 

TICARET VEKÂLETI 

İç Ticaret Umum Müdürlüğü 
2 Sigorta mütehassısı (İhtisas mevkii) 1 
4 > .» » 3 

IKTISAT VEKALETI 

İş Dairesi 
4 Sıhhi müşavir 

MÜNAKALAT VEKÂLETİ 

Zatişleri ve Sicil müdürlüğü 
8 Doktor 1 

İstanbul Mıntaka Liman Reisliği 
10 Doktor 1 

500 
300 

300 

140 

100 

5 
7 
8. 
9 

12 
12 
13 
14 

ZIRAAT VEKÂLETI 

Mütercim 
Tercüman 
Doktor 
Tercüman 
Kâtip 

» 
» 
» 

Merkez 

-

VİLAYETLER 

1 
3 
1 
1 
1 
8 

20 
8 

260 
170 
140 
120 
75 
75 
60 
50 

[1] Müşahedehane müdürlüğünü de yapar. 
i S. Sayısı : 220 ) 

Mücadele Enstitüsü ve istasyonları ve 
Fümikatuvar 

12 Lâboran 6 75 
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p* 

15 

10, 
13. 
15 
15 

9 

' 8 
10 

8 
7 

14 
7 
8 

10 
7 
9 

10 
13 
8 
8 
7 
6 

10 
12 

'7 

Jlfe* 
3 
4 
4 
4 

Memuriyetin Nev 'i 

Makinist mektepleri 
Muallim: 

Orta: Ziraat mektepleri 
Müdür.t 
Kâtip 
Müdür muavini 
Şef 

Aded Ücret 

1 

4-
4 
4 

18 

Karasığır damızlık haneleri 
Kâtip 

Pamuk işleri 
Tercüman 
Doktor 

Yüksek Ziraat Enstitüsü 
Umumî kâtip 
îdare İnzibat âmiri • 
Lâboratuvar şefi 
Muallim 

» 
Diş doktoru 
Tercüman 

» . 
Kâtip 
Ayniyat Muhasebe kâtibi 
Hesap memuru 
Tarla işleri âmiri 
Santral şefi (ihtisas mevkii) 
Suculuk Enstitüsü Mühendisi 
(İhtisas mevkii) 
İlmî yardımcı 
Grafik memuru 

MAARİF VEKÂLETÎ 

MERKEZ 
Mütercim 

>lekî ve Teknik öğretim yapı işleri 
Teknik şefi' 
Yüksek mimar 
İnşaat ı yüksek; mühendisi. 
Su, kanalizasyon,-kalorifer yük
sek mühendisi 

1 

1 
2 ' 

1 
1 

49 
3 
6 
1 
1 

-,2 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 

1 

40 

100 
60 
40 
40 

120 

140 
100 

140 
170 
50 

170 
140 
100 
170 
120 
100 
60 

140 
140 
170 

210 
100 
75 

170 

müdürlüğü 
1 
8 
3 

3 

400 
300 
300 

300 

D. Memuriyetin nev !i; Ac 

4 Elektrik yüksek mühendisi 
7 Fen memuru; v 
8 » » 

. 9 Maketçi 
11 Ressam 
12 Kopya ve dosya memuru 

Yüksek öğretim okulu 
8 Müdür 

11 » muavini 
14 Doktor 
15 Eczacı ve hastane memuru 
15 Müzakereci 

Siyasal Bilgiler okulu 
6 Müdür 

10 » muavini 
10 Doktor 
10 Profesör 
8 Yabancı dil öğretimeni (Ecne

bi olabilir) 
15 Kütüphane memuru yardımcısı 
12 İdare muavini 
9 Kur öğretmeni 

11 » » 
12 • » , ' » ' 

led 

1. 
2 
2 
1 
6l 
1 

1 
1 
1 
V 
8 

1 
1 
1 
1 

4 
1 
3 
1 
1 
4;; 

Ücret 

300 
170 
140 
120 
85 
75 

140 
85 
50 
40 
40 

210 
100 
100 
100 

140 
40 
75 

120 
85 
75 

Gazi öğretmen okulu ve eğitim enstitüsü 
8 Müdür 

12 » muavini 
13 ».<. a 
10 Doktor 
13 Kütüphane memuru 
13 Mubayaa komisyonu kâtibi 
14 Asistan 
8 Malûl çocuklar terbiyesi müte

hassısı 

Güzel Sanatlar Akademisi 
8 Müdür 
9 Mimari şubesi §efi 

1 
1 
2 
1: 
1 
1 
3 

1 

ı 
1 

140 
75 
60 

100 
60 
60 
50 

140 

140 
120 

Cumhur Başkanlığı Filârmonik Orkestrası 
10 İdari §ef muavini [1] 
10 Salon orkestrası şefi [1] 

1 
1 

100 
100 

[1] Üyelerden veya,.müzisyenlerden birine 
ilâve olarak verilebilir. 

(S. . Sayısı,: 2200 



D. 

14 
15 

7 
10 
13 
14 
15 
10 
5 
8 

.8 
10 

Memuriyetin nev 'i 
— 39 — 

Aded Ücret ı D. Memuriyetin nev 'i Âded Ücret 

Lise, orta öğretmen okulları 
Doktor 28 

'» 50 

Devlet Konservatuvarı 
M ü d ü r 
Başmuavin 
Muavin 

» 
Folklor arşiv şefi 
Asamble sınıfları şefi 
Oda müziği sınıflan şefi 
Opera bölüğü şefi » 
Doktor 

Maarif Matbaası 
4 Müdür (İhtisas mevkii) 

Prevantoryum ve Sanatoryom 
7 Müdür 

10 » muavini 
12 Doktor 
13 » 

İstanbul Arkeoloji Müzesi 
8 Eski eserlerin tamircisi ve hey-

keltraş (İhtisas mevkii) 

Ankara Etnograf'ya Müzesi 
' 9 Başmüstahzır 
13 Müstahzır 

Anıtları Koruma Heyeti 
4 Mimar üye 2 
8 Tescil üyesi ' 1 

50 
40 

170 
100 
60 
50 
40 

100 
260 
140 
140 
100 

1 300 

170 
100 
75 
60 

1 140 

120 
60 

300 
140 

Tecim kız sanat okulları ve enstitüleri, bölge 
sanat okulları ve ertik okulları öğretmen ve 

idare memurları ve müstahdemleri 
8 Müdür 4 140 
9 » 2 120 
10 » 18 100 
12 » 31 75 
14 » 34 50; 
15 » . 2 3 401 
12 » muavini 1 75: 

10 
1 Ö 
12 

13 

14 

10 
7 

10 
10 

14 Müdür muavini 
15 » » 
12 Doktor 
14 » 
"7 öğretmen 
8 » 
9 » 

10 » 
11 » 
12 » 
1 3 » 
•14 ' > 

İstanbul Üniversitesi 
îdare Heyeti 

3 Rektör 
6 Dekan 

12 Eczacı okulu müdürü 
12 Dişçi okulu müdürü 
12 Arktoloji enstitüsü ' müterci

mi ve kütüphane memuru 
14 Türkiyat enstitüsü mütercimi 

Tedris heyeti 
Lektör ve tercümanlar 

• Muhasebe-dersi lektörü 
Röntkenci 
Yabancı dil öğretmenliği kursu 
öğretmen ve müzakerecisi 
Yabancı dil öğretmenliği kursu 
öğretmen ve müzakerecisi 
Yabancı diL öğretmenliği, kursu 
öğretmen ve müzakerecisi 
Sosyoloji enstitüsü ilmî yardım
cısı 
Farsça lektörü 
Profesör 
Lektör 
Mütercim 

13 Asistan 
14 » 

10 Tercüman 
12 > 

Asistanlar 

Tercümanlar 

33 
89 
14 
9 
3 
8 

22 
54 
58 

187 
104 
71 

50 
40 
75 
50 

170 
140 
120 
100 
85 
75 
60 
50 

1 
5 
1 
1 

1 
1 

400 
210 
75 
.75 

75 
'50 

1 
ı 
2 

3 

100 
100 

75 

60 

50 

1 
1 
1 
1 
1 

35 
42 

1 
"7 

140 
100 
170 
100 
100 

:60 
50 

100 
75 

(S . Sayısı : 220) 



D. Memuriyetin nev'i 

— 40 
Aded Ücret D. 

Yabancı Diller Okulu 
8 Müdür muavini 
7 Lektör 
8 > 

10 * 

1 140 
1 170 
1 140 

23 100 

Ankara Dil, Tarih Coğrafya Fakültesi 
6 Dekan 1 210 
7 Profesör 4 170 
9 Lektör (Okutman) 1 120 
7 îlmî yardımcı 1 170 
8 . » • » 1 140 
9 » » 1 120 

10 » » 2 100 
11 > > 1 85 
12 » » •. • 5 75 
10 Mütercim 3 100 
10 Müdür muavini 1 100 
10 Müzakereci 1 100 
10 Doktor 1 100 
10 Enstitü müdürü 1 100 
14 » » 2 50 

8 Türk inkılâp tarihi enstitüsü 
müdürü 1 140 

Ankara Hukuk Fakültesi Tedris Heyeti 
7 Profesör 4 170 

1 210 
1 100 
1 75 
3 40 

6 
10 
12 
15 

İdare Heyeti 
Dekan 
Doktor 
Kütüphane memur muavini 
Hastane hademesi 

Yüksek Mühendis Okulu 
7 Malzeme, su, elektrik, fizik, 

kimya lâboratuvarları şefleri 
7 Asistan 
8 » 
9 » 
9 Dil öğretmeni 
8 Ressam, öğretim kısmı ambar

ları kontrolörü 

5 
10 
10 
5 
7 

170 
170 
140 
120 
120 

İdare 
7 Pansiyon âmiri 
7 Doktor 

140 

170 
170 

Memuriyetin nev 'i Aded Ücret 

7 
7 
8 

10 
10 

7 
8 

12 

8 
10 
12 

Teknik Olculu 
Makine öğremeni 
öğremen 

Asistan 
Atelye şefi 
Pansiyon âmiri 
Ders ve geometri âletleri me
muru 
Doktor 
Büro şefi 
Büro kâtibi 

170 
170 
140 
100 
100 
170 
140 

1 75 
1 140 
1 100 
1 75 

Sıhhat ve İçtimai Muavenet Vekâleti Refik Say-
dam Merkez Hıfzıssıhha müessesesi 

Bakteriyoloji tahlil ve kontrol şubesi 
10 Asistan 

10 Asistan 

10 Asistan 

Serom ve aşı şubesi 

Kimya tahlil şubesi 

Biyoloji imalât ve tetkikat şubesi 
10 Asistan 1 

Hıfzıssıhha mektebi 
9 Asistan 

Sağır, dilsiz ve körler [müessesesi 
6 Muallim 1 

10 » 1 
12 » . 1 
13 » 3 
14 » muavini 2 

100 

100 

100 

100 

120 

210 
100" 

75 
60 
50 

Hastaneler, Sıhhi ve İçtimai Muavenet müesse-
seleri Baştabipleri 

3 Baştabip 1 400 
4 » 2 300 
4 ;» muavini 1 300 
5 » » 1 260 
8 » tabip ücreti 2 140 

10 » • * > ' 8 100 

( S. Sayısı : 220) 



D. Memuriyetin nev 'i Aded Ücret 

12 Baştabib tabib ücreti 
15 » » » 

75 
40 

Hastaneler, Sıhhi ve İçtimai Muavenet müesse
seleri asistanları 

12 Asistan 10 75 
13 ' » 95 60 

Boğum ve çocuk bakımevleri 
12 Baştabip ücreti 3 
15 » » 9 
13 Asistan 2 

Adana Sıtma Enstitüsü 
10 Asistan 1 

Sıtma mücadele mıntakaları 
13 . Sıhhat Müdürü veya Sıhhi Mü

şavir 2 
12 Sıtma mücadele sıhhat memuru 62 
13 » » » » 433 
10 Sürfe kontrol memuru 2 
12 » memuru 4 

Trahom mücadele Teşkilâtı 
10 Asistan 1 

İskân Umum Müdürlüğü 
9 Ayniyat memuru 1 

75 
40 
60 

100 

60 
75 
60 
100 
75 

100 

120 

NAFIA VEKÂLETİ 

MERKEZ 

Yapı ve İmar işleri dairesi proje bürosu 
6 Yüksek mühendis veya yüksek 

mimar 1 210 
8 Ressam (ihtisas mevkii) 2 140 

Kontrol şubesi 
4 Kontrol şef i (Yüksek mühendis 

veya yüksek mimar) (İhtisas 
mevkii) 1 300 

D. Memuriyetin nev i Aded Ücret 

3 Yüksek mühendis veya yüksek 
mimar (ihtisas mevkii) 

4 Yüksek mühendis veya yüksek 
mimar (ihtisas mevkii) 

7 Yüksek mühendis veya yüksek 
mimar 

6 Mühendis, mimar, fen memuru 
veya ressam 

400 

300 

170 

7 
9 

11 
> s> » •» 

» » » > 
6 Elektrik teknisiyeni (İhtisas mevkii) 1 
6 Kalorifer mütehassısı 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

210 
170 
120 
85 

210 
210 

Tesisat bürosu 
3 Kalorifer mütehassısı (ihtisas 

mevkii) 1 400 
4 » » » 2 .. 300 
7 Elektirik teknisiyeni (İhtisas 

mevkii) 1 170 
7 » • * ' » 1 170 

Bemiry ollar ve Limanlar inşaiye dairesi 

3 Başmühendis (ihtisas mevkii) 1 400 
3 Fen heyeti mühendisi (ihtisas 

mevkii) 1 400 

Zatişleri 
9 Doktor 170 

Nafıa Şirket ve müesseselen reisliği 
3 Elektrik mühendisi (ihtisas mev

kii) 1 400 

Konya ovası Sulama idaresi 
10 Doktor 1 100 

TAPU KADASTRO UMUM MÜDÜRLÜĞÜ 

12 Doktor 
9 Mütehassıs müşavir 

75 
120 

( S. Sayısı : 220 ) 
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Bütçe Encümeninin değiştiricine bağlı cetveller 

[1] SAIYLI CETVEL 

D. Memuriyetin .nev'i , Aded , Maaş 

BÜYÜK MÎLLET MECLİSİ 

5 Doktor 
13 Kütüphane müstahzırı 
11 Bina tamirat memuru 

80 
20 
30 

DÎVANI MUHASEBAT 

9 Doktor 40 

BAŞVEKÂLET 

9 Doktor 40 

BASIN VE YAYIN UMUM MÜDÜRLÜĞÜ 

Büro Müdürlüğü 

7 Mütercim 

4 Aza 

7 Mütercim 

Etüd Heyeti 

Fen Heyeti 

Dış Yayın Dairesi 

5 Kısa dalga yaym şefi 
5 Başmütercim 
6 Mütercim 
7 » 

1 60 

1 90 

1 60 

1 80 
6 80 
8 70 

14 60 
8 50 

D. •Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

Radyo Dairesi 

4 Radyo yayın müdürü 
5 . s> söz yayın şefi 
5 » müzik yayın şefi" 
5 Radyo temsil şefi 
5 Redüksiyon şefi 
5 Radyo yayın şef muavini 
7 Mütercim 

Turizm Dairesi 

7 Mütercim 

Basın ve Dağıtım Dairesi 

5 Yayın şefi 
7 Mütercim 
7 Yabancı dil bilen musahhih 

Hekimlik 

7 Basın ve Yaym Umum Mü
dürlüğü hekimi 

ÎSTATÎSTÎK UMUM MÜDÜRLÜĞÜ 

Dördüncü Umumî Müfettişlik Mıntakası 
İstatistik Bürosu 

8 Müdür 

(S . Sayısı : 220) 

90 
80 
80 
80 
80 
60 
60 

60 

1 
2 
1 

80 
60 
60 

60 

9 

10 
11 
12 
13 
14 

-

MERKEZ 

Mütercim (Ecnebi muhabere 
memuru) 
Tasnif memuru 

» ' • ' • • » . • . 

» ». 
» . » 
» » 

VİLÂYETLER 

1 
2 
4 
4 

12 
15 

40 
35 
30 
25 
20 
15 

50 



D. Memuriyetin nev 'i 
— 43 —. 

Aded Maaş D. 

1, 2, 3, ve d ncü Umumî Müfettişlikler 
İstatistik Büroları 

10 Şef 
12 Memur 
13 » 
14 » 

4 35 
4 25 
4 20 
8 15 

DEVLET METEOROLOJİ ÎŞLERÎ UMUM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

5 
10 
9 

14 
8 
9 

5 
5 
7 

13 

MERKEZ 

9 Mütercim 
8 Telsiz başmakinisti 

TAŞRA 

8 Başrasatçı 
9 Baştelsizci 

10 Telsiz başmakinisti 
10 Telsiz muhabereci 
1 1 •' » • ' » 

MALÎYE VEKÂLETİ 

MERKEZ 

Hususi Kalem Müdürlüğü 

Tetkikatı maliye mütercimi 
Vekâlet mütercimi 
Müracaat kalemi .müdürü 

» » memuru 
Seferberlik şube müdürü 

» > şefi 

Malî tetkik heyeti 

Neşriyat müdürü 
Mütercim 

40 
50 

50 
40 
35 
35 
30 

80 
35 
40 
15 
50 
40 

80. 
80 
60. 
20 

Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

Bütçe ve Malî Konirol Umum Müdürlüğü 
Merkez Daireleri Mulmsebe müdürlükleri 

7 Müdür muavini 
8 Kısım âmiri 
9 Muamelât memuru 
9 Tetkik memuru 

10 » v. 
11 » > 
9 Hesap memuru 

13 » • ^ 
13 Kâtip ve hesap memuru 
14 » » » 
14 Kâtip 
14 Dosya ve evrak memuru 

1 
2 
1 
1 
1 
2 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

60 
50 
40 
40 
35 
30 
40 
20 
-20 
15 
15 
15 

Muhasebat Umum Müdürlüğü 

12 Memur 
13 > 

Vasıtasız Vergiler Umum Müdürlüğü 

5 İdarî dâvalar ve kararlar müşa
viri 

7 îadrî kararlar tetkik âmiri 
8 Kontrolör 

11 » muavini 

Hazine Umum Müdürlüğü 

Bankalar murakıbı 

murakabe bürosu şefi 

Kambiyo 

4 Kambiyo müdürü 
6 -» » muavini 
7 » » » 
7 » murakıbı 
8 » » 
6 » kontrolörü 

8 Masa şefi 
9 » » 

25 
20 

1 
1 
1 
1 

80 
.60 
50 
30 

1 
1 
1 
1 

90 
80 
60 
50 

4 
3 
1 
1 
1 
2 
2 
2 
3 
2 

90 
70 
60 
60 
50 
70 
60 
50 
50 
40 

( S" Sayısı : 220 ) 
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8 
9 

10 
11 
12 
13 

7 
8 • 

8 
9 
9 

10 
11 
12 
14 
9 

10 
11 
6 
7; 

iö; 
11 
7 
8 
9 

10 
11 
8 
9 

10. 
11 
12 
13 
14 

3 

4 

8 

Memuriyetin nev'i 

Memur 
• » , ; ; ; • ; ; ; 

» ' • . . ' 

» 
» 
» 

Aded 

1 
1 
6 

İ l 
0 

11 

İftTZi Emlak Umum Müdürlüğü 
tesbit ve tevzi isleri 

idari dâvalar müşaviri 
• » ' ' , •» » 

Tetkik âmiri 
• » ı> 
Kontrolör 

Fen memuru 
Millî Emlak memuru 

> •» » 

Vilâyet Millî Emlak müdürü 
» » > » 
» •» • » » 

Büro müdürü 
Millî Emlak şefi 
Millî Emlak memuru 
• » », » 
Kontrolör. 

x> " 

. Millî Emlak memura 
» » > 
» >. * 

» • » • • » 

2> J» » 

1 
1 
1 
2 
2 
2 
1 
2 
3 
1 
2 
5 
2 
2 
6 
9 
"2 
2 
3 
5 

10 
3 
6 

12 
12 

125 
100 
105 

Devlet Kırtasiye ve Matbua idaresi 

Umum müdür 

Malzeme şubesi 

Umum müdür muavini 
(Ayni zamanda malzeme mü
dürü) 
Sipariş şefi 

1 

1 

1 

Maaş 

50 
40-
35 
30 
25 
20 

60 
50 
50 
40 
40 
35 
30 
25 
15 
40 
35 
30 
70 
60 

. 35 
30 
60 
50 
40 
35 
30 
50 
40 
35 
30 
25 
20 
15 

100 

90 

50 

(S . Say 

D. 

8 
9 

10 
11 
12 
13 

6 
8 
9 
9 

10 
11 
12 

6 
8 

10 
11 
12 
13 

5 
8 

10 
11 
12 

7. 
10 

14 
11 
13 
14 

Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

Tahakkuk şefi 1 
Malzeme şefi 1 
Mutemet 1 
Memur 3 
• . » ' • ' . 2 

» 1 

Muhasebe şubesi 

Muhasebe müdürü 1 
» şefi 1 

Tediyat » 1 
Tahsilat » •* . ' • ' 1 
Mutemet 1 
Memur 2 
• J» • , 4 

Satış şubesi 

Satış müdürü 1 
Kontrol şefi 1 
Satış '...t» 1 
Memur 2 

» 4 
» 5 

Tercüme bürosu 

Mütercim 1 

Dosya ve cvrâh bürosu 

Büro şefi 1 
Memur 1 

» • ' . • . . . 1 

• . . Zatişleri müdürlüğü 

Doktor 1 
Sicil muhafızı ve evrak mahzeni 
memuru 1 

VİLÂYETLER 

Vasıtasız Vergiler Umum Müdürlüğü 

Kâtip 50 
Muhafaza memuru 20 

» » 30 
» » 50 

ısı : 220) 

50 
40 
35 
30 
25 
20 

70 
50 
40 
40 
35 
30 
25 

70 
50 
35 
30 
25 
20 

80 
50 

35 
30 
25 

60 

35 

15 
30 
20 
15 
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13 Muamele muhafaza memuru 20 

Kazanç ve muamele vergileri hesap mütehassısları 

3 Müşavir mütehassıs 
4 Başmütehassıs 

Hesap mütehassısı 5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 

7 

muavini 

nezdinde hesap 

1 
2 
6 
8 • 

15 
20 
20 
15 
20 

100 
90 
80 
70 
60 
50 
40 
35 
30 

Komisyonlar 
mütehassısı 1 60 

8 Komisyonlar nezdinde hesap 
mütehassısı 2 50 

14 Gayri muvazzaf itiraz komis
yonları kâtibi 3 15 

Millî Emlâk Umum Müdürlüğü 

10 
11 
13 
14 
5 
7 
8 
9 

10 
11 

Millî 
» 
:» 
;» 

İdare 

Emlâk 
» 
» 
» 

memuru 
» 
» 
» 

dâvalar müşaviri 
Millî Emlak şefi 

» 
» 
» 
» 

» 
» 
» 
» 

» 
» 
» 
» 

12 Milli Emlak memuru 
13 » » » 

Umumî müfettişlikler 

10 Maliye müşavirlik kâtibi 
11 » » » 

1 
2 
25 
68 
1 
3 
6 
9 
6 
10 
00 
100 

30 
20 
15 
80 
60 
50 
40 
35 
30 
25 
20 

35 
30 

GÜMRÜK VE İNHİSARLAR VEKÂLETİ 

Seferberlik şubesi müdürlüğü 

8 Müdür 
13 Memur 

50 
20 

Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

GÜMRÜK MUHAFAZA GENEL KOMUTANLIĞI 

7 İstihbarat şefi 
9 » âmiri 
7 Muamele memuru 
8 » » 
9 » > 

10 » » 
11 » > 
12 » » 
13 » ;s> 
14 » » 

9 Doktor 

DAHİLİYE VEKÂLETİ 

MERKEfr 

VİLÂYETLER 

Birinci Umumî Müfettişlik 

9 Levazım ve daire müdürü 
9 Kâtip 

10 » 
13 » 

9 Emniyet müfettişliği kâtibi 
11 » » ^ 

10 
9 

10 
9 
9 

11 

9 
10 

9 
13 

İkinci Umumî Müfettişlik 

Yazı işleri kâtibi 
Hususi kalem kâtibi 
Dosya memuru 
Levazım ve daire müdürü 
Köy bürosu şefi 

» » kâtibi 

1 
9 
1 
4 
7 
5 
9 
7 

10 
11 

60 
40 
60 
50 
40 
35 
30 
25 
20 
15 

Üçüncü Umumî Müfettişlik 

Kâtip 5 
» 4 

Levazım ve daire müdürü 1 
Kâtip 1 

40 

40 
40 
35 
20 
40 
30 

35 
40 
35 
40 
40 
30 

40 
35 
40 
20 

( S. Sayısı : 220 ). 
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Aded Maaş D. 

9 Emniyet müfettişliği kâtibi 
,11. » ».•'" '»V'*' 

Dördüncü Umumî Müfettişlik 

9 Levazım ve daire müdürü 1 40 

EMNİYET UMUM MÜDÜRLÜĞÜ 

8 
8 
5 
5 
8 
8 

11 
8. 

14 

Doktor 
Kimyager 
Enstitü mütehassıs muavini 

» > mütercimi 
Enstitü muallimleri 
Malî polis mütehassısı 

> » eksperi 
Lâboratuvar şefi 
Kaptan 

1 
1 
1 
1 
6 
2 

.3 
1. 
1 

50 
50 
80 
80 
50 
50 
30 
50 
15 

JANDARMA GENEL KOMUTANLIĞI 

9 öğretmen 
10 » 
14 s> 

2 40 
1 35 

35 15 

HARİCİYE VEKALETİ 

5 Müşavir 
9 Seferberlik müdürü 
4 Mütercim 
5 » 
t » 
8 » 

Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

2 40 
x 3 0 SIHHAT VE İÇTİMAÎ MUAVENET VEKÂLETİ 

MERKEZ 

Ilıfzıssihha İşleri Dairesi 
Sıhhi Mühendislik Şubeni 

5 Mütehassıs (Mühendis) 80 

Uyuşturucu maddeler ve Cemiyeti Akvam işleri 
Şubesi 

5 Mütehassıs 1 

İçtimai muavenet işleri dairesi 

80 

Zehirli ve boğucu gazlar ve hava hücumundan 
korunma işleri şubesi 

5 Mütehassıs (Seferberlik işleri 
müdürlüğünü do yapacak) 

13 Kâtip 
14 > 
13 » (Seferberlik kısmı için) 

80 
20 
15 
20 

Sıhhi mimarlık şubesi 

5 Mütehassıs (Mimar) 80 

Sağlık propagandası ve Tıbbi İstatistik Umum. 
Müdürlüğü 

8 Mütercim 
10 Kütüphane memura 
14 Depo memur muavini 

Propaganda ve Neşriyat şubesi 

8 Ressam 1 

Merkez Ilıfzıssihha müessesesi 

50 
35 
15 

50 

2 
1 
1 
1 
2 
2 
3 

80 
40 
90 
80 
60 
50 
40 

2 
2 
7 

13 
9 
9 

11 

Birinci müdür 
İkinci » 
Mütehassıs eczacı ve 
mesul muhasibi 
Ayniyat kâtibi 
Depo memuru (Eczacı) 
Başkâtip ve mutemet 
Kütüphane memuru 

ayniyat 

1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

125 
125 

60 
20 
40 
40 
30 

(S . Sayısı : 220) 
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11 
13 

4 
5 
9 

11 

3 
5 
9 

'5 
5 
5 

11 

3 
5 
7 
9 

11 

3 
5 
8 
9 

11 

5 
9 

13 

2 
5 
5 

Memuriyetin nev'i Ad 

Kâtip 
» 

Bakteriyoloji tahlil ve kontrol şuh 

Müdür muavini (Mütehassıs) 
Mütehassıs 

» muavini 
Asistan 

Serum ve aşı şubesi 

Müdür (Mütehassıs) [1] 
Serum şubesi mütehassısı 
Mütehassıs muavini 
Aşı şubesi mütehassısı 
Çiçek aşısı mütehassısı 
Kuduz aşısı mütehassısı 
Asistan 

Kimya tahlil şubesi • 

Müdür (Mütehassıs kimyager) [1] 
Mütehassıs 

2> 

* muavini 
Asistan 

2d Maaş 

1 30 
2 

esi 

1 
2 
2 
3 

1 
3 
2 
1 
1 
1 
4 

1 
1 
2 
1 
2 

Biyoloji imalât ve tetkikat şubesi 

Müdür (Mütehassıs) [1] 
Mütehassıs 

» muavini 
Asistan 

1 
1 
2 
1 
1 

Sıhhi ahırlar ve immünoloji şubesi 

Mütehassıs (bakteriyolog veteriner) 
Veteriner 
Hayvan küçük sıhhat memuru 

Hıfzıssıhha mektebi 

Müdür ve parazitoloji muallimi 
Epidemiyoloji muallimi 
Sıhhati umumiye idaresi esasatı 
muallimi 

1 
1 
1 

1 
2 

1 

20 

90 
80 
40 
30 

100 
80 
40 
80 
80 
80 
30 

100 
80 
60 
40 
30 

100 
80 
50 
40 
30 

80 
40 
20 

125 
80 

80 

[1] Ecnebi müstahdem bulunduğu müddetçe 
hu kadrolar vekâletçe mevkuf tutulacaktır. 

• ' . ( S . S a j 

D. 

5 
7 

J 
8 

8 
9 

10 
. 9 

10 

• • 

4 
5 
8 

9 

7 
13 

Memuriyetin nev'i ' * • Ac 

Hayati istatistik muallimi 
Sıhhi mühendislik muallimi 
Umumî istatistik muallimi. 
Sınai hıfzıssıhha ve bakteriyo
loji muallimi 
Gıdai ve tıbbi kimya muallimi 
İçtimai hıfzıssıhha (Köy tatbi
katı muallimi) 
Asistan 
Ayniyat mutemedi 
Kâtip ve mutemet 

-
Sıtma mücadelesi 

ed M 

1 
1 
1 

1 
1 

1 
1 
1 

r 

îaaş 

80 
60 
60 

50 
50 

40 
35 
40 
35 

Umum sıtma mücadelesi merkez memurları 

Umum sıtma mücadele müfettişi 
» » >> su mühendisi 

Umum sıtma mücadele başfen . 
memuru 
Umum sıtma mücadele fen 
memuru 
Tahakkuk ve muamelât şefi 
Müfettişlik kâtibi 

2 
2 

1 

1 
1 
2 

90 
80 

50 

40 
60 
20 

Kinin kompirime ve ampulleri imalâthanesi 

8 
8 

31 

12 

5 
13 

5 
7 

11 

Müdür 
Teknisiyen 
Ambar memuru ve ayniyat mu
temedi 
Kâtip ve mutemet 

Firengi mücadele teşkilâtı 

Müfettiş 
Kâtip ve muamelât memuru 

1 
1 

1 
1 

1 
1 

Seyyar Firengi Tarama Heyeti [1] 

Mütehassıs tabip 
Bakteriyolog 
Sıhhat memuru 

1 
1 
3 

Seyyar Emrazı sâriye mücadele teşkilâtı 

5 
7 

11 

IST : 

Mücadele tabibi 
Mücadele tabibi 
Seyyar sıhhat memuru 

[1] Merkezleri Ankara'dır. 

220) 

3 
2 

20 

50 
50 

30 
25 

80 
20 

80 
60 
30 

[1] 

80 
60 
30 
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Aded Maaş D. 

VİLÂYETLER 

Umumî müfettişlikler 

9 Sıhhi müşavirlik kâtibi 2 
10 » » ' » ' 2 
1 1 » •»• » 4 

Muayene ve tesellüm komisyonu 

5' Reis 1 
6 Âza 1 
7 » (Muayene ve tesellüm me

muru) 1 
11 Kâtip 1 

Sıhhi müze 

13 Hesap ve ayniyat memuru 1 

Küçük sıhhat memurları mektebi 

14 Kâtip 1 

Sağır, "Dilsiz ve körler müessesesi 

9 Müdür muavini ve muallim 
(Mütehassıs tabip) 

7 
11 
13 
14 
14 

11 
13 

10 
13 
14 
13 
13 

Muallim 

•» muavini 

Leylî tıp talebe yurdu 

idare tabibi 
Eczacı ve kütüphane memuru 
(Revir için) 
Büro şefi 
Kâtip 
İdare memur muavini 
Ambar memuru 
Kiler memuru 

Hastaneler, sıhhi ve içtimaî muavenet 
müesseseleri baştabibleri 

5 Baştabib muavini 
6 » » 

40 
35 
30 

80 
70 

60 
30 

20 

15 

40 
60 
30 
20 
15 
15 

30 

20 
35 
20 
15 
20 
20 

80 
70 

10 
11 

Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

Hastaneler, sıhhi ve içtimai muavenet 
müesseseleri mütehassısları 

5 Mütehassıs 
8 V 
9 • ' » • 

10 » 
ı ı • > • • . 
1 3 • . » ' . ' 
7 Operatör muavini 
8 Mütehassıs muavini 
9 » . . • » 

Hastaneler, sıhhi ve içtimai muavenet 
müesseseleri diş tabipleri 

2 
1 
3 
1 
4 
1 
2 
5 
3 

80 
50 
40 
35 
30 
20 
60 
50 
40 

9 Diş tabibi 
11 V » 

Hastaneler, sıhhi ve içtimai muavenet 
müesseseleri asistanları 

13 Asistan 
14 » 

10 
98 

Hastaneler, sıhhi ve içtimai muavenet 
müesseseleri eczacıları 

9 Başeczacı 
10 » muavini 
11 Eczacı 

Hastaneler, sıhhi ve içtimai muavenet 
müesseseleri hemşireleri 

Başhemşire 
Hemşire 

Hastaneler, sıhhi ve içtimai muavenet 
müesseseleri idarî memurları 

9 idare ve muamelât şefi 
11 Hesap memuru 
11 » » muavini 

' 11 Hasta kabul memuru 
12 » » » 
13 » » » 
14 » » » 
13 Ambar memuru 
12 Ayniyat kâtibi 

1 
1 
1 
1 
1 

11 
2 
1 
2 

40 
30 

20 
15 

( S. Sayısı : .220 ) 
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11 Kâtip 
13 » 
11?. Kütüphane memuru 
13 Î> » 

5 
7 
8 
8 
6 
7 

14 
13 
14 
14 
I 3 

14 
13 
14 

4 
5 
8 

11 
13 

Doğum ve çocuk "bakımevleri 

Doğum mütehassısı 

14 

7 
5 
8 
9 

10 
11 

14 
11 
13 
13 
14 

Çocuk hastalıkları mütehassısı, 
» » » 

Asistan • 
Başhemşire (Ebe) 
Ebe 
Hemşire 
Ayniyat mutemedi ve ambar 
memuru 

» » » 
Kâtip ve mutemet 

» » 

Adana Sıtma Enstitüsü 

Müdür 
Lâboratuvar şefi 
Kimyager * antemoloğ / 
Asistan 
Kâtip ve ayniyat-mutemedi 

Sıtma mücadele mıntakalan 

Sıtma mücadele mmtakası re
isi s, 
Sıhhat müdürü veya sıhhi mü
şavir 
Sıtma mücadele lâboratuvar şefi 
Sıtma .mücadele tabibi 

» » » 
» » » 
» » » 

Sıtma hastanesi mütehassıs ta
bibi 
Sıtma hastanesi hemşiresi 
Sürfe kontrol memuru 

» memuru 
Kâtip ve ayniyat mutemedi 

2 
9 
2 
1 
1 

10 
2 
4 

13 
11 

4 
7 
4 
7 

2 
18 
1 

68 
20 
17 

1 
İ 
2 
4 

17:: 
3! 

30 
20 
30 
20 

80 
60 
50 
50 
70 
60 
15 
20 
15 
15 

20 
15 
20 
15 

90 
80 
50 
30 
20 

17 90 

15 
60 
80 
•50 
40 
35 

30 
15 
30 
20 
20 
15 

Memuriyetin nev 'i Aded Maaş 

Ankara Emrazı Zühreviye Hastanesi 

5 Mütehassıs tabip 1 
13 - Kâtip-ve ayniyat mutemedi 1 
14 Hemşire (Ebe) 1 

80 
20 
15 

Deri ve tenasül hastalıkları muayene ve tedavi 
evleri 

5 
8 

13 
13 
13 

5 
7 
8 
7 

14 
13 
14 

Baştabip (Mütehassıs) 
Tabip 
Kâtip ve ayniyat"mutemedi; 
Sıhhat, memuru 
Hemşire 

Firengi mücadelesi 

Baştabip 
Mücadele tabibi 

» » 
Lâboratuvar şefi 
Kâtip ve ayniyat mutemedi 
Seyyar sıhhat memuru 

» » » 

• % • 

2 
2 
7 

. 2-: 

6 
6 

11 
3 
6 

21 
80 

80 
50 
20 
20 
20 

80 
60 
50 
60 
15 
20 
15 

5 
7 
7 
8 

11 
12 
13 
12 

6 
14 
12 
14 
13 
14 
13 

Verem mücadele teşkilâtı 

Dispanserler 

Baştabip 
» 

Tabip 
» 
> 

Ziyaretçi başhemşire 
» hemşire 

Kâtip ve ayniyat mutemedi 

Etimesgut Sıhhat Merkeziz 

Müdür (Tabip) 
Ebe 
Eczacı ve ayniyat mutemedi 
Kâtip 
Ziyaretçi hemşire 

» » 
Sıhhat memuru 

1 
2. 
1 
1 
2 
3 

10 
3 

1 
1 
1 
1 
1 
2 ; 

1 

80 
60 
60 
50 
30 
25 
20 
25 

70 
15 
25 
15 
20 
15 
20 

İkinci sınıf köy ebeleri 

14 Köy ebesi 400 35 

(Si:Sayısı<-j 220) 
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13 
14 
5 
6 
6 
10 
11 
13 
13 
12 
9 
10 
10 
11 
13 
14 

Trahumr Mücadele Teşkilâtı 

Mücadele reisi 
Baştabip (Mütehassıs) 
Tabip (Mütehassıs) 
Tabip 

» mütehassıs (Seyyar) 
Asistan tabip 
Başkâtip ve ayniyat mutemedi 
Kâtip ve ayniyat mutemedi 

» » » 
Ziyaretçi hemşire ' 
Hemşire 

3 
5 
7 
8 
7 

11 
11 
14 
14 
13 
14 
13 Sıhhat memuru 
14 » » 

iskân Umum Müdürlüğü 

MERKEZ 

5 Hukuk müşaviri 
6 » » 

14 » . müşavirliği kâtibi. 
4 Fen gubesi §efi 

12 » » muamelât memuru 
14 » » kâtibi 

7 Tahakkuk bürosu şefi 
13 - » • » kâtibi 
8 îhsaiyat bürosu şefi 

» » kâtibi 
» » » 

îskân idarî müfettişi 
» » » 
» fen müfettişi 
» ambar memuru 

Buğday ve iaşe memuru 
Aşair memuru 
Toprak memuru 
Levazım memuru 
Tasfiye heyeti memuru 
Ayniyat memuru 
îskân memuru 
» » 
» kâtibi 
» » 

1 
4 

12 
24 
1 
1 
1 
2 

15 
3 

15 
27 
94 

100 
80 
60 
50 
60 
30 
30 
15 
15 
20 
15 
20 
15 

80 
70 
15 
90 
25 
15 
60 
20 
50 
20 
15 
80 
70 
70 
35 
30 
20 
20 
25 
40 
35 
35 
30 
20 
15 

D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

» memuru 
» » 
» » 

VİLÂYETLER 
5 îskân müdürü 
6 » » 
7 » » 
8 » » 
9 » » 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
11 
11 
12 
8 
9 » » » 

10 Göçmen misafirhanesi müdürü 
12 » » memuru 
12 » • » etüv me

muru 

» 
» kâtibi 
» ambar müdürü 
;» » memuru 
» » » 
» fen memuru 

ADLİYE VEKALETİ 

1 
2 
2 
1 
2 
1 
2 
14 
11 
27 
36 
1 
1 
1 
1 
2 
1 
1 

1 

80 
70 
60 
50 
40 
40 
35 
30 
25 
20 
15 
30 
30 
25 
50 
40 
35 
25 

25 

' • • 

9 
9 

14 
11 

8 
11 
13 

Doktor 
Mütercim 
Kâtip 

MERKEZ 

Kütüphane memuru 
Seferberlik şubesi müdürü. 

» 
» 

» memuru 
» » 

... „_ * _ •. ^ • 

1 
2 

13 
1 
1 
1 
1 

"'r̂ f 
40 
40 
15 
30 
50 
30 
20 

Ceza ve Tevkif evleri Umum Müdürlüğü 
7 Fen memuru mimar veya mü

hendis 
8 » > 
9 Desinatör 

1 60 
1 50 
1 40 

2556 sayılı kanun mucibince kurulan Merkez 
bürosu 

11 Başkâtip 1 30 
14 Kâtip. 7 15 

( S. Sayısı : 220 ) 
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Ayırma Meclisi Umumî Kâtipliği 

9 Umumî kâtip 1 
11 » » muavini 1 

6 
7 
7 

11 
13 
14 

9 
10 
10 
11 

14 
14 

Adli tıp işleri 

Müşahedehane doktoru [1] 
Bakteriyolog 
Kimyager 
Asistan 
Mubassır ve müstahzır 
Kâtip 

VİLÂYETLER 

Hâkim ve kâtip namzedi 
» » » 

Umumî müfettişler kâtipleri 
» » s> 

1 
1 
2 
3 
3 

14 

10 
2 
3 

Ceza. ve Tevkif evleri Umum Müdürlüğü 

Hastane memuru 
Sürveyan 

Mahkûm çocuklar ıslahevi 

9 Müdür 
12 Memur (Muallimlikte yapar) 
13 » > » 
14 Memur 
14 Kâtip 

TAPU VE KADASTRO U. Md. 

10 Mütehassıs müşavir 1 
14 Memur 3 

[1] Müşahedehane müdürlüğü de yapar. 

40 
30 

70 
60 
60 
30 
20 
15 

40 
35 
35 
30 

15 
15 

40 
25 
20 
15 
15 

35 
15 

Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

• i jM* 'T 
MAARÎF VEKÂLETİ 

MERKEZ 

8 Mütercim 
6 » 

Neşriyat Müdürlüğü 

9 
9 

10 
12 
13 

Meslekî ve Teknik öğretim Yapı İşleri 
Müdürlüğü .•••••• 

Başmühendis veya başmimar 
Teknik şefi 
Yüksek mimar veya mühendis 
Yüksek mimar 
İnşaat yüksek mühendisi,,, 
Su, kanalizasyon, kalorifer yük
sek mühendisi 
Elektrik yüksek mühendisi 
Fen memuru 

» » 
Maketçi 

Bessam 
Kopya ve dosya memuru 

50 
40 

.,8 
14 

9 
14 

Eaportör 
Yabancı memleketlerle neşriyat 
mübadelesi memuru 
Ressam 
Harita memuru 

1 

2 
1 

.1 

50 

. 15 
40 
15 

1 
1 
9 
s;. 
3 

3 
1 
2 
2 
1 

r-( 

6 
1 

90 
90 
80 
80 
80 

80 
80 
50 
40 
40 
35 
25 
20 

VALİLİKLER 

11 Birinci Umumî Müfettiş Müşa
virliği kâtibi 1 30 

11 İkinci umumî Müfettiş müşa
virliği kâtibi . 1 30 

11 Üçüncü Umumî Müfettiş Müşa
virliği kâtibi 1 30 

11 Dördüncü Umumî Müfettiş mü
şavirliği kâtibi 1 30 

Yüksek öğretmen okulu . 

14 Eczacı ve hastane memuru 1 15 

( S . Sayısı : ?20 ) 
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Siyasal Bilgiler Okulu 

11 Profesör 
9 Yabancı dil öğretmeni (Ecnebi 

olabilir) 
11 Kütüphane memuru 
14 » » • yardımcısı 
13 îdare muavini 
10 Kur öğretmem 
1 2 » • » ' • . . 

13 » » 

30 

40 
30 
15 
20 
35 
25 
20 

Gazi öğretmen Okulu ve Eğitim Enstitüsü 

13 
13 
13 
7 

9 
9 
3 
5 
;8 
9 

11 
12 
13 
14 

9 
9 
9 

13 
14 
14 

Kütüphane yardımcısı 
Mubayaa komisyonu kâtibi 
Asistan 
Malûl çocuklar terbiye mü
tehassısı 

Güzel Sanatlar Akademisi 

Mimar 
» ressam 

öğretmen 

Asistan 
Resim galerisi müdürü 
Fotoğraf atelyesi .öğretmeni 
Kâtip 

» 
» (Resim galerisi için) 

Devlet Konservatuvarı 

,'9 Mütercim 
11 » 
11 Kütüphane memuru 
14 Folklor arşiv dosya memuru 
7 öğretmen 
8 » 

13 Hastane memuru 

1 
1 
1 
3 
"4. 
1 
6 
1 
3 
7 
11 
1 
1 
1 
.2 
!l 

20 
20 
20 

60 

40 
40 
100 
80 
50 
40 
30 
25 
20 
15 
40 
40 
40 
20 
15 
15 

40 
30 
30 
15 
60 
50 
20 

".< Memuriyetin »nev.'i Aded Maaş 

10 
10 
5 

«;;6 
::;;9 
10 
11 

Tatbikat sahnesi 

Tatbikat sahnesi müdürü 
Piyes tetkikçisi 
Teknik müdür 
Suflör : 
Işık ustası 
Sahne ressamı 

» » muavini 
Dahiliye şefi 
Müze memuru 
Ambar memuru 

Maarif Matbaası 

5 Müdür 
7 Teknik büro şefi 

Derleme 

14 Derleme memuru 

1 
1 
1 
1 

,1 
1 
1 

.1 
,.:İ 

, 1 

yAniikitele^v^MilzelerAMüdürJıüğü 

7 Anıtlar mimarı < 
8 Restorasyon murakıbı, mimar. 

14 Kâtip 

İstanbul Arkeoloji Müzesi 

9 Mütehassıs: kimyager 
1.-9 Eski eserlerin tamircisi ve hey-

keltraş 

Ankara Etnografya Müzesi 

10 Başmustahzır 
14 Müstahzır 
14 Salon memuru 

Anıtları koruma heyeti 

~\ -5 Arşitek üye 
»9 Tescil üyesi 

Ayasofya müzesi 

11 Karşılama memuru 

50 
'50 
50 
35 
35 
80 
70 
40 
35 
30 

80 
60 

15 

1 
1 
1 

60 
50 
15 

1 

1 

1 
1 . 
1 

2 
1 

40 

40 

35 
15 
15 

8̂0 
40 

30 

Hatay tarihî eserlerin muhafaza heyeti 

8 Müdür 1 50 

C-S.;Sayısı ; '220) 
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14 Rehber 

Aded Maaş 

15 

(TecimiKız Sanat okulları ve enstitüleri, bölge 
sanat okulları ^ve, ertik okulları öğretmen ve idare 

memurları ve müstahdemleri 

7 
'9 
10 
11 
12 
13 
14 

öğretmen 
• % 

» 
» 
•» 

» 
» 

9 Ambar müdürü, 

13 

1 
"8 
25 
46 
88 

303 
224 

1 

istanbul Üniversitesi İdare Heyeti 

Arkeoloji Enstitüsü mütercimi 
ve Kütüphane memuru 

14 Türkiyat Enstitüsü mütercimi 

Tedris Heyeti 

Lektörler ve terciknanlar 

Profesör 
Röntgenci 
Yabancı dil öğretmenliği kursu 
öğretmen ve müzakerecisi 
Yabancı dil öğretmenliği kursu 

5 
11 
11 

14 

9 
I Î - 5 

ü;8 
10 

0L1 

14 Asistan 

,11 Tercüman 
1 3 »' 

Asistanlar 

Tercümanlar 

60 
40 
35 
'30 
25 
20 
15 
40 

£0 
15 

80 
30 

20 

öğretmen ve müzakerecisi 
Sosyoloji Ens t i tüsü ilmî yardımcısı 
Profesör 

> 
Gureba hastanesi klinikleri idare 
memuru 
Tercüman 

4 
1 
1 
1 

1 
1 

15 
40 
80 
50 

50 
30 

D. Memuriyetin nev Ji Aded Maaş 

77 15 

.30 
20 

Ankara Dil, Ttrih - Coğrafya Fakültesi 

8 Profesör 4 * 50 

1 
1 
1 
2 

r-i 

5 
3 
4 

50 
40 
35 
30 
25 
"20 
30 
25 

8 İ lmî yardımcı 
9 -» » 

10 » » 
11 » > 
12 » » 
13 s » 
11 Mütercim 
12 Ens t i tü kütüpane^memuru 

Ankara Hukuk Fakültesi Tedris Heyeti 

8 Profesör 4 50 

İdare Heyeti 

13 Kütüphane memuru muavini 
14 Has tane "bakıcısı 

Teknik okulu 

u 8 Makine öğretmeni 
8 öğretmen 
9 » 

11 » 
11 Asis tan 

8 Ateİye şefi 
9 Pansiyon âmiri 

13 Ders ve geometri âletleri memuru 
9 Doktor 

13 öğ re t im bürosu kâtibi 

1* 
3 

2 
2 
4 
2 
4 
1 
1 
1 
1 

20 
15 

m 
50 
40 
30 
^0 
50 
40 
20 
40 

NAPÎA VEKALETİ 

MERKEZ 

Yapı ve imar işleri reisliği proje Mirosu 

4 Şef yüksek mühendis veya yük
sek mimar 1 >90 

5 Yüksek mühendis veya y ü k s e k 
mimar -4 80 

*J-:6 » «•••* X» 1 70 
-7 » » » ı m 
8 Başressam 1 50 

:!v9 Ressam -4 40 

(S^Sayısı :~220) 
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3 
4 
8 

13 
.4 

5 
5 

Memuriyetin nev'i Aded Maaş D: 

Kontrol şubesi 

4 Yüksek mühendis veya yüksek 
mimar 

6 » » » 
8 » » » 

Muamelât kısmı 

10 Muamelât memuru 
11 » » 
12 » » 
13 » » 

Şehircilik fen heyeti 

4 Yüksek mühendis veya yüksek -
mımar 

5. » 
7 » 
9 Eessam 

Tesisat bürosu 

Şef yüksek mühendis 
Elektrik mühendisi 

Kalorifer mütehassısı 

4 
5 
7 

5 » > 
7 » » 
8 Elektrik teknisyeni 
9 Tesisat ressamı 

Şose ve köprüler reisliği 

Yüksek mühendis 

1 90 
5 60 
2 50 

35 
30 
25 
20 

Demiryollar ve limanlar inşaat reisliği 

Başmühendis 1 
» 1 

istimlâk âmiri 1 
» memuru 1 

Fen heyeti mühendisi (Yüksek 
mühendis veya mühendis) 2 

» » '» 1 
Mühendis (Yüksek mühendis 
veya mühendis) 1 

90 
80 
60 
40 

90 
80 
60 
90 
80 
60 
50 
40 

100 
90 

100 
90 
50 
20 

90 
80 

80 

12 
13 
13 
13 

8 
9 

•1 

İ l 
9 

10 

5 
6 

11 
8 

' S 

Memuriyetin nev'i 

7 Kısım mühendisi (Yüksek mü
hendis veya mühendis) 

7 Mühendis (Yüksek mühendis 
veya mühendis) 

8 Mühendis (Yüksek mühendis 
veya mühendis) 

9 İstimlâk müfettişi (Yüksek mü
hendis veya mühendis) 

9 Isttimlâk şube şefi 
9 » , kısım şefi 

10 » fen memuru 
9 Fen memuru 

10 Eessam 
11 » 
10 Kâtip 
9 Memur 

12 » 
13 Sipariş memuru 
8 Tetkik şefi 

9 Doktor 

Zat işleri 

Malzeme müdürlüğü 

Muamelât memuru 
Ambar ve hesap memuru 
Hesap memuru 
Kâtip 

Neşriyat müdürlüğü 

Mütercim 

s > ..'•.' 

Neşriyat âmiri 
İstatistik şefi 
Müze memuru 
Kütüphane şefi 

Nafia Şirket ve Müesseseler 

Elektrik mühendisi (Yüksek 
mühendis veya mühendis) 

» » » 
» » * 

Fen memuru 
Tetkik şefi 
Kontrol şefi 

Aded 

1 

1 

1 

1 
1 
1 
1 
2 
3 
1 

' 1 
1 
1 
1 
2 

60 

60 

50 

40 
40 
40 
35 
40 
35 
30 
35 
40 
25 
20 
50 

40 

1 
1 
1 
1 

1 
2 
1 
1 
1 
1 
1 

25 
20 
20 
20 

60 
50 
40 
60 
30 
40 
35 

1 
2 
1 
1 
2 
1 

90 
80 
70 
30 
50 
50 

..( S. Sayısı : 220 ) 
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Mukavelât şefi 
Memur 

Şose ve Köprüler Reisliği 

5 Yüksek mühendis 
7 » »• 

10 » » ressam 
11 Merkez muamelât memuru 

50 
20 

80 
60 
35 
30 

Vekâlet Muhasebe Müdürlüğü bina ve su işleri 

10 
10 
13 

9 Kısım âmiri 
10 Tetkik memuru 
11 Hesap memuru 

Seferberlik Müdürlüğü 

Müdür 
Şef 
Fen memuru 
Memur 

Su İşleri Reisliği 

İşletme müdürü (Yüksek mü
hendis) 
Mühendis veya fen memuru 
Mütehassıs mühendis 
Müdür (Yüksek mühendis) 
Mmtaka müfettişi (Yüksek mü
hendis) 

» şefi » » 
Şube müdürü » » 
Kısım mühendisi » » 

» » » » 

Mühendis veya fen memuru 
:§> > % » 

Ressam 

» 
Kâtip 

7 
2 
3 
3 

4 
3 
6 
7 
8 
9 
7 
8 
9 

12 
13 
13 

40 
35 
30 

1 50 
1 35 
1 35 
1 20 

1 80 
1 60 
1 125 
1 100 

1 
1 
1. 
1 
3 
7 
3 
2 
2 
1 
1 
1 
1 

ıöo 
90 
100 
70 
60 
50 
40 
60 
50 
40 
25 
20 
20 

Demiryollar ve Limanlar İnşaat Reisliği 

3 90 4 Şube mühendisi 
4 Şube mühendisi (Yüksek mü

hendis) •-..:, 3 90 

Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

7 
8 
7 
8 
8 
8 
9 
8 
9 
9 

11 
10 

9 
10 
11 

8 
9 
9 

11 
10 
11 
10 
11 

8 
9 
9 

10 
11 
13 
11 
10 
11 
11 
11 

Kısım mühendisi (Yüksek mü
hendis veya mühendis) 
Kısım mühendisi (Yüksek mü
hendis veya mühendis) 
Kısım mühendisi (Yüksek mü
hendis veya mühendis) 
Mühendis (Yüksek mühendis 
veya mühendis) 
Mühendis' (Yüksek mühendis 
veya mühendis) 
»Doktor 
Tamirat şefi 
Kısım » 

İstimlâk âmiri 
» şube şefi 
» » » 
» kısım » 
» » » 
» fen memuru 

İstimlâk fenmemuru 
» memuru 

Fen memuru 
Ressam 

» 
Mesul muhasip 

» » 
Muhasip 
Muhasebe memuru 
Hesap memuru 

» » 
Veznedar 

» 
Başkâtip. 

» 
Kâtip 

» 
» 
» 

Memur 
Tetkik memuru 

» » 
Dosya memuru 
Ambar kâtibi 

Şose ve Köprüler Reisliği 
5 Yüksek mühendis veya mühen

dis . 3 

80 

60 

9 

1 

1 
2 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
6 
1 
1 
15 
1 
1 
1 
2 
1 
1 
1 
3 
2 
1 
1 
1 
1 
4 
3 
2 
1 
1 
1 
1 
4 

50 

80 

60 
60 
50 
60 
50 
50 
50 
40 
50 
40 
40 
30 
35 
40 
35 
30 
50 
40 
40 
30 
35 
30 
35 
30 
50 
40 
40 
35 
30 
20 
30 
35 

' 30 
30 
30 

80 

•'( S. Sayısı : 220 ) 
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11 Kâtip 

6 Yüksek mühendis veya; mühendis 
7 » » » 
8 » » » 
9 .» » » ' 

Mihtaka Müdürlüğü* 

13 Muamelât şef i, 
14 » » 
14 Hesap memuru 

Umumî Müfettişlikler 

Konya Ovası Sulama-İdaresi 

îdare memurları 

5 Müdür 
12 Kâtip ve tahakkuk memuru1 

Fen heyeti -

5 Su„ mütehassısı (Yüksek mü
hendis) 

9 Fen memuru 
1 0 .>•-'. » 
İ l Ziraat fen memuru 

Hesap işlei'i heyeti 

9 Muhasebeci 
12 Vemedar [1] 
11 Ay^ıiyat muhasibi 
14 Talısil memuru [2] 

8u isleri 

5 Şube müdürü (Yüksek mühen
dis) 

7 Kısım mühendisi (Yüksek mü
hendis) 

8 ^Mühendis veya fen memuru 
8 Ressam 

70 
60 
50 
40 

1 
2 
1 

20 
15 
15 

10 30 

80 
25 

1 
1. 
1 
1 

80 
40 
35 
30 

40 
25 
30 
15 

80 

60 
50 
50 

[1] Muhasebe işlerine de yardım ile mükellef
tir. 

[2] At muMymj ve; beslemoı masrafı ken
dilerine ait olmak üzere süvari olacaktır. 

12 
4 

5 
5 

6 
7 
8 
9 

10 
'7 
8 
9 

10 
11 
12 
7 
8 

11 
12 
10 
11 
12 
13 

9 
10 
11 
12 
12 
13 

Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

Kâtip ve muhasip 
Şube müdürü (Yüksek mühen
dis) 

» » »» 
Kısım mühendisi (Yüksek mü
hendis) 

» 
» » 

•» » » 

» » » 
» » » 

Mühendis veya fen memuru 
» » » 
» » -» 
» » » 

» » » 
İstimlâk fen memuru 

» » 
Fen memuru 
» » 

Ressam 

» 

8 Muhasip 

Muamelât ,memuru 
Kâtip 

ö 
11 

1 
4 

11 
34 
5 

16 
15; 
26̂  
17 
5 

14 
19 
2 
4' 
2' 

22 
2 
9 

20 
3 
1 
İ 
2 
6 
6 
1 
2'. 

ÎKTÎSAT.VEKALET* , 

MERKEZ 

2 Vekâlet müşaviri 

Sanayi Umum Müdürlüğü 

4 Sanayi müfettişi r 
5 » » 
7 » » 
8 » » 
7 Ressam . 

25 

90 
80 

80 
70 
60 
50 
40 
35 
60 
50 
40 
35 
30 
25 
60 
50 
30 
25 
35 
30 
25 
20 
50 
40 
35 
30 
25 
25 
20 

125 

2 
4 
?.';< 
31 
1 

90 
80 
60 
50 
60 

( S; Sayısıu: 220} 



D. Memuriyetin nev'i 

— 57 — 
Aded Maaş D. 

8 Muallim 

Maadm Umum Müdürlüğü 

3 Başmühendis 
1 Mühendis 

» 

Sanqyi Tetkik Heyeti 

3 Âza mühendis 
4 
5 » 
4 . » 
5 » . • » 
5 Müşavir 
9 Memur 

10 » 
11 » 
13 » 

9 'Ressam 

Mütehassıs muhasip 
». 

h dairesi 

2 
4 
5 
5 
7-

•8 
8 
5 

. 5 
8 
9 

10 
11 
13 
14 

Reis 
» muavini 
» » 

Şube. müdürü 
» » 
» » 
» » muavini 

İş başmüfettişi 
» müfettişi 
». » 

Başmemur 
Muamele memuru 

» » 
Kâtip 

» 

Diğer merkez ücretleri 

5 Neşriyat müdürü 
7 Mütercim' 
9 Ressam 
9 Vekâlet doktoru 

50 

1 100 
1 90 
4 80 

100 
90 
80 
90 
80 
80 
40 
35 
30 
20 
40 

125 
90 
80 
80 
60 
50 
50 
80 
80 
50 
40 
35 
30 
20 
15-

1 . 80 
3 60 
1 40 
1 40 

Memuriyetin nev'i Aded Maa$ 

VİLÂYETLER 

Zonguldak mıntakası İktisât Müdürlüğü 

3 Maden başmühendisi 
5 » mühendisi 
7 » » 
7 îş müfettişi 
8 » » 
9 Ressam 
5 Lâboratuvar şefi 
8 Kimyager 

10 Asistan 
14 Liman kontrolörü 
43 Emanet maden memuru 

1 
4 
2 

T-l 

1 
1 
1 
1 
1 
3 
1 

100 
80 
60 
60 
50 
40 
80 
50 
35 
15 
20 

Mmtaka îldisat MüdürlüMeri 

Mmtaka iktisat müdürü 

» » 
» » 

îş müfettişi 
» » 

Başmemur 
10 Memur 
11 » 
13 » 
14 » ; 

5 Mühendis 

» .amiri 

2 • 

3 
9 
2 
1 
3 

25 
8 

14 
4 
2 
8 
2 
4 

90 
80 
.60 
50 
50 
60 
50 
40 
35 
30 
20 
15 
80 
60 

MÜNAKALÂ VEKÂLETİ 

Merkez Fen Heyeti 

Fen şubesi müdürü 
Mütehassıs âza (tnşaiye) 

» » (Güverte) 
» » (Elektrik ve 

motor) 
» . » (Makine) 

90 
80 
80 

80 
80 

Beynelmilel deniz işleri şubesi 

7 Tercüman 2 60 

( S . SayiBi : 220) 



ti. Memuriyetin nev'i 
— 68 

Aded Maaş D. 

TÂman Hizmetleri Dairesi Reisliği 

7 Balık mütehassısı 1 60 

Tarife ve Ticaret Dairesi Reisliği 

4 Tarife mütehassısı 2 90 
. . . ' " • • ' ' ' ; ' " • " ! ' • ' • • ' 

Zafişleri Müdürlüğü 

9 Doktor 1 40 

Neşriyat Müdürlüğü 

7 Neşriyat âmiri 
7 Mütercim 

1 60 
1 60 
2 50 

Mersin Gemi Muayene, Mesaha ve Tasnif 
* Fen Heyeti 

4 Reis 
5 Âza (Makine) 
5 » (înşaiye) 
5 » (Elektrik ve motor) 
8 Muayene memuru (Makine) 
9 V » 
8 . ' - • > : • » 

9 • • * . ' • » 

8 / • . - » ' . ' » 
7 » .'• » • 

' . . ' • - > 

(înşaiye) 
• & . • ' • 

(Güverte) 
(Elektrik ve 
motor) 

(Telsizci) 
(Kazancı) 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

90 
80 
80 
80 
50 
40 
50 
40 
50 

60 
50 
50 

İzmir Gemi Muayene, Mesaha ve Tasnif 
Fen Heyeti 

8 Muayene memuru (înşaiye) 1 50 
7 Muayene memuru (Makine ve 

motor) 1 60 

Mersin Gemi Muayene, Mesaha ve Tasnif 
Fen Heyeti 

9 Muayene memuru (înşaiye) 1 40 
9 > » (Motor) 1 40 

Memuriyetin nev 'i Aded Maaş 

Trabzon Gemi Muayene, Mesaim ve Tasnif 
Fen Heyeti 

9 Muayene memuru (înşaiye) 1 40 
9 ' . • » : ' ' . • » .." (Motor) 1 40 

Samsun Gemi Muayene, Mesaha ve Tasnif 
Fen Heyeti 

9 Muayene memuru (înşaiye) 1 40 
9 » ' ' . ' - . » ' (Motor) 1 40 

Zonguldak Gemi Muayene, Mesaha Ve Tasnif 
Fen Heyeti 

9 Muayene memuru (înşaiye) 1 40 
9 » » (Motor) 1 40 

Yüksele Deniz Ticaret Mektebi 

5 Müdür 
10 Muhasebe memuru 
11 Dahiliye » 
11 Ambar » 
İ l Ayniyat » 
12 Hesap . " . . ' •> • 
12 îdare '•,» • ' 
9 Doktor 

13 Dosya memuru 
14 Memur (Lâboratuvar ve kü

tüphane) 
8 Muallim 
9 • » . • 

10 > 
11 »' 
1 2 •'.>. 
8 Kaptan 
9 > 

1 1 . > ' . • ' . ' • 

9 
11 
13 

Makinist 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
1 
1 

1 
3 
3 
7 

11 
3 
1 
1 
1 
1" 
1 
1 

TİCARET VEKÂLETİ 

İç Ticaret Umum Müdürlüğü 
3 Aktüer 1 

80 
35 
80 
30 
30 
25 
25 
40 
20 

15 
50 
40 
35 
30 
25 
50 
40 
30 
40 
30 
20 

100 
(S. Sayısı: 220) 



50 — 
13. 

5 

5 
5 
7 

10 
9 

10 
11 

4 
5 
5 
8 
9 

11 

5 
7 
8 
9 

10 
11 
8 

5 
7 
8 
9 

10 
11 
8 

4 
5 
5 
7 
8 
9 

10 

Memuriyetin nev^i 4 

Aktüer 

Ölçü ve Ayarlar Müdürlüğü 

Müdür 
Fen müşaviri 

» » • • • • • 

Ayar fen memuru 
Büro şefi 

» » muavini 
Memur 

Standardizasiyon Müdürlüğü 

Müdür 
» muavini 

Müşavir 
Raportör 

» 
Memur 

Dtş Ticaret Dairesi Reisliği 

Müşavir 
Raportör 

Memur 
> 

Mütercim 

.ded Maaş 

3 80 

1 
1 
1 
2 
ı 
1 
1 

1 
1 
3 
5 
5 
1 

11 
10 
22 
6 
4 
3 
1 

Teşkilatlandırma Umum Müdürlüğü 

Müşavir 
Raportör 

* ' 
s» 

Memur 
' » ' . . . • • ' ' • ' . • ' 

Mütercim 

3 
2 
5 
3 
2 
3 
1 

Konjonktür ve Neşriyat Müdürlüğü 

Müdür 
2> muavini 

Müşavir 
Raportör 

' ». 
Hesap memuru 

> ' "» 

1 
1 
1 
1 
2 
2 
2 

80 
80 
60 
35 
40 
35 
30 

90 
80 
80 
50 
40 
30 

80 
60 
50 
40 
35 
30 
50 

80 
60 
50 
40 
85 
30 
50 

90 
80 
80 
60 
50 
40 
35 

D. 

11 
8 

10 

3 
8 
7 
9 

5 

7 

8 

9 

11 

5 
7 
8 
0 

10 
11 
4 

5 
8 
9 

3 
4 
5 
f 
8 

Memuriyetin rievH Â 

Hesap memuru 
Grafik memuru 
Kütüpane memuru 

Muhtelif memurlar 

Vekâlet müşaviri 
Seferberlik müdürü 
Mütercim 
Vekâlet doktoru 

VİLÂYETLER 

Mtniaka Ticaret Müdürlüğü 

Başkontrolör ve başkontrolör 
muavini ve kontrolör 
Başkontrolör ve başkontrolör 
muavini ve kontrolör 
Başkontrolör ve başkontrolör 
muavini ve kontrolör 
Başkontrolör ve başkontrolör 
muavini ve kontrolör 
Başkontrolör ve başkontrolör 

muavini ve kontrolör 
Müşavir 
Raportör 

> 
s 

Memur 

Ticari tahliller ve standardizas-
yon lâboratuvar şefi 
Şef muavini 
Kimyager 

* : : ! , . ;; 

ZİRAAT VEKÂLETİ 

MERKEZ 

Mütehassıs 
* ''. 
» 
» ' ' 

' » ; , I ' ! <" 

ded 

2 
1 
1 

:!.' 

1 
1 
1 
1 

4 

7 

68 

11 

1 
2 
3 
5 
9 

13 
19 

1 
1 
1 
2 

2 
1 
4 
5 
1 

Maaş 

30 
50 
35 

100 
50 
60 
40 

80 

60 

50 

40 

30 
80 
60 
50 
40 
35 
30 

90 
80 
50 
40 

100 
90 
m 
60 
50 

(S. Sayısı: 220\ i .! I 



î). Memuriyetin nev'i 
i - 60 -

Âded Maaş D. 

7 Tekniker 
8 Tercüman 

10 » daktilo 
13 Sekreter daktilo 

9 Doktor 
13 -Grafik memuru 
13 Katip-daktilo 
14 » » 

1 
4 
1 
1 
1 
1 
8 

28 

Pamuk isleri 

Zirai mücadele 

10 Mücadele memura 
11 > » 
12 » » 
11 » teknisyeni 
12 » » 
11 Muamele memuru 
13 V » 
14 » » 
13 Kâtip 
14 • V--
14 Ambar memuru 

1 
2 

10 
1 
1 
2 
4 
3 
6 

10 
4 

60 
50 
35 
20 
40 
20 
20 
15 

3 Teknik müşavir 1 100 
5 Müşavir 1 80 
9 Tercüman 1 40 

Ziraat îşlerİ Umıim Müdürlüğü 
Vilâyetler teşkilâtı 

35 
30 
25 
30 
25 
30 
20 
15 
20 
15 
15 

Mücadele enstitüsü ve istasyonları, ve fümigatu-
varlar 

13 Lâboran 
14 Mutemet ve kâtip 
14 Amjbar memuru 

6 20 
4 15 
1 15 

Islah, deneme istasyonları, deneme tarlaları, üret
me ve örnek çiftlikleri yonca tohumu temizleme 

evleri 

3 Müdür 
5 Kimyager 
5 Ziraat mühendisi 
7 Kimyager 

10 Teknisyen 
1 1 / • .- > \ i i .;'•; • 
1 3 . > i ' . ; ' 

Memuriyetin nev*i Aded Maaş 

7 Eaşlâborant 
13 Laborant 
14 '•».. 
9 Muhasip ve kâtip 

10 Mesul muhasip 
11 Ayniyat memuru 

Bağ ve bahçe ziraatı 

.7 
10 
11 
12 
13 
11 
9 
9 
12 
12 
13 
13 

Müdür 

Teknik müfettiş 
Mıntaka mütehassısı 
Tekniker 

• " » • • • 

Zeytin bakım fen memuru 
Memur ve muhasip 
Muamelât memuru 

» > 
Mutemet ve kâtip 

» • : » 

Hesap memuru ve kâtip 

4 
1 
1 
1 
1 
3 
5 

20 
26 
38 
1 
1 
1 
5 

13 
3 

60 
20 
15 
40 
35 
30 

70 
50 
50 
50 
60 
35 
30 
25 
20 
30 
40 
40 
25 
25 
20 
20 

Ziraat âlât ve makineleri ihtisas mektepleri ve 
makinist mektepleri 

10 Mütehassıs öğretmen 
14 » ». 
10 Başteknisyen 
14 Teknisyen 
13 Mutemet 
13. Ambar memuru 

5 
1 
1 
1 
1 
1 

35 
15 
35 
15 
20 
20 

Zirai kurslar 

6 Müfettiş 

Tohum temizleme evleri 

10 Sef 

70 

35 
1 
1 
1, 
1 
2 
2 
3 

100 
80 
80 
60 
35 
30i 
20 

6 
11 
10 

Pamuk işleri Müdürlüğü 

Vilâyetler teşkilâtı 

Mütehassıs 
3?en memuru . • ' • • . : . , 
Mesul muhasip 

1 
1. 
1 

1 

70 
30 
35 

.(S. Sayısı : 220) 



D. Memuriyetin nev'i 
-— öl 

Aded Maaş D. 

13 Mutemet 
13 Veznedar 
14 Grafik memuru 

3 20 
2 20 
1 15 

. Veteriner İşleri Umum Müdürlüğü 

Vilâyetler teşkilâtı 

Bakteriyoloji, serolaji ve hıfzıssıhlıa müesseseleri 

14 Katip 

Distofajin müesseseleri 

9 Müdür 
13 Muhasip 

Aygır depolan 

8 Organizasyon mütehassısı 
10 » : » 
14 Nesilnane kâtibi 

15 

40 
20 

50 
35 
15 

Sığır islâh ve yetiştirme1 işleri ve müesseseleri ve 
numune ağılları 

8 Sığır yetiştirme mütehassısı 1 50 
10 » » » 1 35 

8 İnekhano mütehassısı 1 50 
9 Ağıl mütehassıs veterineri 1 40 

11 Islah istasyonu mütehassıs ve
terineri 1 30 

12 , •.» » » 4 20 
9 Ziraat mütehassısı 1 40 

11 Mesul mulıasip 1 30 
12 » • • > 2 25 
13 » » 1 20 
12 Veznedar : 4 25 
14 Ayniyat memuru 1 15 
10 Kâtip daktilo- 1 35 
14 Katip - 2 15 

Hayvan sağlık memurları ve nalbat mektebi 

8 Muallim 

Memurivctin nev 'i Âcİed Maaş 

11 » ve muallim muavini 

Hayvan hastalıklariyle müseadele 

4 Bulaşık hastalıklar mütehassısı 
8 Zootekni mıntaka müfettişi 

1 
2 

1 
1 

50 
30 

90 
50 

10 
11 
8 
10 
13 
' 7 
12 
12 
13 
12 
13 
14 
14 

12 
14 

8 Klinik mütehassısı 
9 » » 

10 » » 
11 » s 
10 Tahaffuzhane müdürü 
11 Mücadele veterineri 
13 Laborant 
12 Kâtip ve mutemet 
14 » » 
11 Ayniyat memuru 
13 Mücadele kâtibi 
14 » j> 

Merinos te§lcüâU-

7 Bölge şefi 
8 Yetiştirme mütehassısı 
8 Asistan 

Çayır ve mer'a mütehassısı 
Ziraat memuru 

» asistanı 
Mesul muhasip 
Mutemet ve kâtip 
Ayniyat memuru 

Ambar memuru 
Veznedar 
Laborant 
Kâtip 

Umumî müfettişlik müşavirlikleri 

11 Kâtip 8 

Orta ziraat mektepleri 

Dahiliye memuru 
Kâtip daktilo 

Yüksek Ziraat Enstitüsü 

Fizyoloji mütehassıs' veteriner 
Suculuk enstitüsü mühendisi 
Müderris 

Türk Siyasal Bilgiler muallimi 
Meteoroloji muallimi 
Matematik muallimi 

4 
14 

50 
40 
35 
30 
35 
30 
20 
25 
15 
30 
20 
15 

60 
50 
50 
35 
30 
50 
35 
20 
60 
25 
25 
20 
25 
20 
15 
15 

30 

25 
15 

100 
60 
50 
40 
50 
50 
50 

(S. Sayısı : 220) 



İ). Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

8 
8 

13 
8 

10 
11 
13 
8 

14 
14 
8 

13 
14 
9 

13 
10 
13 
10 

Teknik mekanik muallimi 
Almanca, İngilizce lektörü 
Güreş boks, eskrim muallimi 
Kütüphane memuru 

: " • » ' • ' . • " » 

» > muavini 
» kâtibi 

Talebe işleri âmiri 
» sicil memuru 
» kâtibi 

İdare inzibat âmiri 
» kalemi levazım memuru 
» . » evrak mukayyidi 

Muhasebe mutemedi 
» memuru 

Talebe yurdu başmuidi . 
» » muidi 

İdare müdürlüğü tahakkuk mc-

1 
2 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
2 

50 
50 
20 
50 
35 
30 
20 
50 
15 
15 
50 
20 
15 
40 
20 
35 
20 

12 
13 
14 

14 
8 

10 
14 
9 
9 

11 
13 
8 
9 

10 

11 

D. Memuriyetin nev'i Aded 

muru 1 
İdare müdürlüğü kâtibi 1 
Komisyon kâtibi 1 
Ayniyat muhasebe tetkik me
muru 2 
Ayniyat muhasebesi depo kâtibi 1 
Tercüman 1 

' • ' » • ' . . . " " . ' - 1 

Eektörlük kalemi dosya memuru 1 
İktisat Enstitüsü hesap memuru 1 

» > tarla işleri âmiri 1 
İlmî yardımcı 1 
Grafik memuru 1 
Santral şefi 1 
Tabip 1 
Orman Fakültesi kâtip ve ter. 1 
cumanı 1 

• . ' > . ' • • • » s> - 1 

[â] BÂYlLî CETVEL 

BASIN VE YAYIN ÜMÜM MÜDÜBLÜĞÜ 

3 Âza 

Etüd Heyeti 

Radyo dairesi 

3 Radyo yayın müdürü 
5 » söz şefi 
5 » Müzik yayınları 
5 » temsil şefi 
5 Redüksiyon şefi 
7 Radyo yaym şef muavini 

Basın ve dağıtım dairesi 

4 Yayın şefi 

Büro müdürlüğü 

4 Âza 

Dış yayın dairesi 

£• Kısa dalga yaym şefi 

90 

90 
80 

• 8 0 
80 
80 
G0 

80 

90 

6 
1 80 7 

(S . Sayısı : 220) 

Radyo dairesi 

4 Radyo yayın müdürü 
5 » söz yayınları şefi 
5 » müzik yayınları şefi 
5 y> temsil şefi 
5 Redüksiyon şefi 
7 Radyo yayın şef muavini 

MALÎYE VEKÂLETİ 

Hazine Umum Müdürlüğü 

4 Bankalar murakıbı 
5 . s> . . » 
7 . ' • > • • • • » " • 

Kambiyo 

4 Kambiyo müdürü 
muavini 

7> 



— 63 —' 
). 

7 
8 
6 
7 
8 

Memuriyetin nev 'i 

Kambiyo murakıbı 

» kontrolörü 

Âdet Maaş 

1 60 
1 50 
2 70 
2 60 
2 50 

D. Memuriyetin nev'i 

HARİCÎYE VEKÂLETÎ 

5 Müşavir S0 

SIHHAT VE ÎÇTÎMAÎ MUAVEHT V. 

HıfzıssihJıa işleri dairesi sıhhi mühendislik 
işleri şubesi 

5 Mütehassıs mühendis 1 

içtimai muavenet işleri dairesi 

5 Mütehessıs (seferberlik işlerini 
de görür) 1 

Sıhhi mimarlık şubesi 
5 Mütehassıs (Mimar) 1 

Propaganda ve neşriyat şubesi 

8 R&ssam 1 

80 

80 

80 

Merkez hıfzıssıhha müessesesi 

2 Birinci müdür 
2 İkinci müdür 

Serum ve aşı şubesi 

5 Serum şubesi mütehassısı 
5 Aşı şubesi mütehassısı 
5 Çiçek aşısı mütehassısı 
5 Kuduz aşısr mütehassısı 

Sıhhi ahırlar ve immünoloji şubesi 

5 Mütehassıs (bakteriyolog veteri
ner) j 1 

50 

125 
125 

80 
80 
80 
80 

80 

îskân Umum Müdürlüğü 

MERKEZ 

4 Fen şubesi şefi 
6 îskân fen müfettişi 

Adet Maaş 

1 
2 

90 
70 

ADLÎYE VEKÂLETÎ 

6 
7 
7 

Adlî tıp işleri 

Müşahedehane doktoru 
Bakteriyolog 
Kimyager 

1 
1 

. 2 

70 
60 
60 

MAARİF VEKÂLETÎ 

Neşriyat Müdürlüğü 

9 Ressam 

Güzel Sanatlar Akademisi 

3 öğretmen 
5 » 
8 > 

Devlet konservaiuvarı. 

7 öğretmen 
8 » 

Tatbikat sahnesi 

8 Tatbikat sahnesi müdürü 
8 Piyes tetkikçisi 
8 Teknik müdür 

10 Suflör 
10 Işık ustası 
5 Sahne ressamı 
6 » »• muavini 

Maarif Matbaası 

40 

1 100 
3 80 
3 50 

5 Müdür 

60 
50 

50 
50 
50 
35 
35 
80 
70 

80 

( S. Sayısı : 220 ) 



D. Memuriyetin nev'i 
— 64 

Adet Maaş D. 

İstanbul Üniversitesi 

5 Profesör 80 

NAFtA VEKÂLETİ 

Yapı ve imar işleri reisliği proje bürosu 

4 Şef (Yüksek mühendis veya 
yüksek mimar) 4 

5 Yüksek mühendis veya yüksek 
90 

G 
7 
8 
9 

4 

6 
8 

4 

5 
7 
9 

mimar 
» » » » 
» ' » » » . 

Başressam 
Ressam 

Kontrol şubesi 

Yüksek mühendis veya yüksek 
mimar 

» » » » 
» » » » 

Şehircilik fen heyeti 

Yüksek mühendis veya yüksek 
mimar 

• ' . ' . ' » > . . . • ' » ' • • . ' » ' ' 

» » 2> K> 

Ressam 

4 
1 
1 
1 
4 

1 
5 
1 

1 
2 
1 
1 

80 
70 
60 
50 
40 

90 
60 
50 

90 
80 
60 
40 

Tesisat bürosu 

Şef yüksek mühendis 
Elektrik mühendisi 
Kalorifer mütehassısı 

• • » • • » ; 

8 Elektrik teknisiyeni 
9 Tesisat ressamı 

Demiryöllar ve limanlar inşaat reisliği 

3 Başmühendis 
4 » 
4 Fen heyeti mülıendisi 
5 » » » 

90 
80 
90 
80 
50 
40 

100 
90 
90 
80 

Memuriyetin nev'i Adet Maaş 

10 Ressam 3 35 

Nafıa şirket ve müesseseler reisliği 

4 Elektrik mühendisi 
5 • ' » • • . . ' ' • * • 

6 » » 

jŞfose ve köprüler reisliği 

4 Yüksek mühendis 
5 Merkez fen heyeti yüksek mü

hendisi 
10 Merkez fen heyeti ressamı 

TAŞRA 

90 
80 
70 

90 

80 
35 

3 
3 
1 
2 
1 
1 
1 

90 
80 
80 
40 
30 
35 
30 

DemiryoUar ve limanlar inşaat reisliği 

4 Şube müdürü 
5 Kısım mühendisi 
5 Mühendis 
9 İstimlâk fen memuru 

11 :» » ». 
10 Ressam 
11. . . » 

Şose ve -köprüler reisliği 

5 Yüksek mühendis veya mühen
dis 3 80 

6 . » » » » 1 70 

Konya Ovası Sulama İdaresi 

5 Müdür 1 80 

Fen heyeti 

5 Su mütehassısı (Yüksek mü
hendis) 1 80 

9 Fen memuru 1 40 

Su İşleri Reisliği 

5 Şube müdürü (Yüksek Mühen
dis) 1 80 

7 Kısım mühendisi 1 60 
8 Mühendis veya fen memuru 1 50 
8 Ressam 1 50 
4 Şube müdürü (Yüksek mühen

dis) 5 90 
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D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

5 işletme mühendisi (Yüksek 
mühendis) 

7 Mühendis veya fen memuru 
3 Mütehassıs mühendis 
3 Müdür (Yüksek Mühendis) 
3 Mmtaka müfettişi (Yüksek mü

hendis) 
4 Mmtaka şefi 
4 Kısım mühendisi 
6 » » 
7 » s» 
8 » » 
7 Mühendis veya fen memuru 
8 » » •» 
9 Ressam 
5 Şube müdürü (Yüksek mühen

dis) 
5 Kısım mühendisi 
6 » > 
7 s> » 

7 Mühendis veya fen memuru 
8 » » » 
9 » » » 
7 İstimlâk fen memuru 
8 » » » 

İKTİSAT VEKÂLETİ 

MERKEZ 

2 Vekâlet müsteşarı 

Sanayi Umum Müdürlüğü 

4 Sanayi müfettişi 
5 » » 
7 » » 
8 » » 
7 Ressam 
8 Muallim 

Maadin Umum Müdürlüğü 

3 Başmühendis 

1 80 
1 60 
1 100 
1 100 

1 
1 
1 
1 
3 
7 
2 
2 
1 

1 
1 
4 

11 
34 
15 
26 
17 
2 
4 

100 
90 
90 
70 
60 
50 
60 
50 
40 

80 
80 
70 
60 
50 
60 
50 
40 
60 
50 

125 

D. Memuriyetin nev'i Adet Maag 

100 

4 Mühendis 
5 » 

Sanayi tetkik heyeti 

3 Âza mühendis 
4 Âza mühendis 
5 s> » 
4 » mütehassıs muhasip 
5 > s> > 
9 Ressam 

2 
4 
3 
3 
1 
2 

90 
80 

' 60 
50 
60 
50 

4 
5 
5 
5 

5 

Diğer merkezler 

9 Ressam 

VİLÂYETLER 

Zonguldak mmtaka iktisat müdürlüğü 

3 Maden başmühendisi 
5 » mühendisi 
7 Maden mühendisi 
9 Ressam 
5 Lâboratuvar şefi 
8 Kimyager 

Mmtaka İktisat Müdürlükleri 

5 Mühendis 
7 » 

MÜNAKALÂT VEKÂLETİ 

Merkez fen heyeti 

Fen şubesi müdürü 1 
Mütehassıs âza (înşaiyeci) . 1 

» » (Güverte) 1 
Mütehassıs âza (Elektrik ve 
motor) 1 
Mütehassıs âza (Makine) 1 

Liman hizmetleri dairesi 

1 Balık mütehassısı 1 

90 
80 

100 
90 
80 
90 
80 
40 

40 

1 
4 
2 
1 
1 
1 

2 
4 

100 
80 
60 
40 
80 
50 

80 
60 

90 
80 
80 

80 
80 

60 
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D. Memuriyetin nev 'i 
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Adet Maaş D. 

Tarife ve ticaret dairesi 

•4' Tarife mütehassısı r 2 

Mersin gemi muayene, mesaha ve tasnif 
fen heyeti 

4 Beis 
5 Âza (Makine) 
5 » (îngaiye) 
5 » (Elektrik ve motor) 
8 Muayene memuru (Makine) 
8 » '•» (înşaiye) 
8 Muayene memuru (Elektrik ve 

motor) 
8 Muayene memuru (Telsizci) 
8 y> » (Kazancı) 

90 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
2 

90 
80 
80 
80 
50 
50 

50 
50 
50 

5 

b 

TİCARET VEKALETİ 

İç ticaret Umum Müdürlüğü 

3 Aktüer 
5 > 

1 100 
3 80 

ölçü ve ayarlar müdürlüğü 

5 Müdür 1 80 

Standardizasyon müdürlüğü 

4 Müdür 
5 Muavin 

Dış ticaret dairesi reisliği 

5 Mügavir 6 

90 
80 

80 

Memuriyetin nev'i Adet Maaş. 

Teşkilâtlandırma umum müdürlüğü 

Müşavir 3 80 

Konjonktür ve neşriyat müdürlüğü 

Müdür 1 90 

VİLÂYETLER 

Mvntaka ticaret müdürlüğü 

Başkontrolör ve kontrolör mu
avini ve kontrolör 2 80 
Müşavir 2 80 

ZİRAAE VEKALETİ 

MERKEZ 

4 Mütehassıs 
7 » 

1 
4 

90 
60 

Merinos teşkilâtı 

Çayır ve mera mütehassısı 

Yüksek Ziraat Enstitüsü 

Santral şefi 
Suculuk enstitüsü mühendisi 

50 

50 
60 

Islâh, deneme istasyonları, deneme tar
laları, üretme ve örnek çiftlikleri, yonca 

tohumu temizleme evleri 
Müdür 1 100 
Kimyager 1 80 

Hayvan hastalıklariyle mücadele 

Bulaşık hastalıklar mütehassısı " 1 90 

CS. Sayısı: 22Ö) 



— 67 — 
[3] SAYILI CETVEL 

Memuriyetin unvanı Aded Ücret 

SIHHAT VE İÇTİMAÎ MUAVENET 
VEKÂLETİ 

Hastaneler ve müessesat Baştabip ücretleri 

» 

» 

Ankara Numune hastanesi Baştabibi 
Haydarpaşa Numune » .» 
Diyarbakır Numune » » 
Erzurum Numune » » 
Sivas Numune » » 
Zonguldak hastanesi » 
Antakya » 
Erzincan » 
İskenderun » 
İstanbul çocuk hastanesi 
Hcybcliada Verem sanatoryomu 
baştabibi 
Elâzığ emrazı akliye ve asabiye has
tanesi baştabibi 
Manisa hastanesi baştabibi 
Haydarpaşa emrazı sâriye ve istilâ- • 
iye hastanesi baştabibi 
İzmir hastanesi baştabibi 
İstanbul kuduz tedavi müessesesi 
baştabibi -
Elâzığ Cüzzam hastanesi baştabibi 
Balta limanı kemik ve mafsal vere
mi hastanesi baştabibi 

400 
300 
100 
100 
100 
100 

75 
75 
40 

140 

140 

100 
100 

100 
75 

75 
100 

75' 

Doğum ve çocuk baknmevleri baştabip ücretleri 

Baştabip ücreti 
» » 

75 
40 

MAARİF VEKÂLETİ 

Yüksek Öğretmen okulu 

Müdür 
Müdür muavini 
Müzakereci 

Siyasal Bilgiler okulu 

Müdür 

170 
85 
40 

210 

Memuriyetin nev i Âdet Ücret 

Müdür muavini 1 100 

Gazi öğretmen okulu ve Eğitim enstitüsü 

Müdür 
Müdür muavini 

Şube şefi 

Güzel Sanatlar Akademisi 

Müdür 
'Mimarî şube şefi 

Cumhur Başkanlığı Filârmonik orkestrası 

İdare şef muavini 
Salon orkestrası şefi 

Devlet Konservatuvarı 

Müdür 
Başmuavin 
Muavin 

Folklor arşiv şefi 
Ansamble sınıfları şefi 
Oda müzüği sınıflan şefi 
Opera bölümü şefi 

Pervantoryum ve sanatoryum 

1 
1 
3 
9 

1 
1 

strc 

1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

r-İ-

1 
1 

170 
120 
•85 
100 

140 
120 

ısı 

100 
100 

170 
100 
60 
50 
40 
İÖO 
260 
140 
140 

170 
100 

Müdür ve baştabip 
Müdür muavini 

Ticaret, erkek ve kız Sanat okullan ve Enstitü
leri öğretmen ve idare memurları 

Müdür 

Müdür muavini 
» > 

1 
5 
1 
19 
44 
32 
7 
2 
22 
103 

210 
140 
120 
100 
75 
50 
40 
75 
50 
40 
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Memuriyetin nev'i 
— 68 

Adet Ücret 

Lâboratuvar şefi 

İstanbul Üniversitesi idare heyeti 

Rektör 1 
Dekan 5 
Tıp Fakültesi Eczacı okulu müdürü 1 
Tıp Fakültesi Dişçi okulu müdürü 1 

Tedris heyeti 
Lektörler ve tercümanları 

140 
120 

400 
210 
75 
75 

Lektör 
Farsça lektörü 
Lektör 

Yabancı diller olculu 

Müdür muavini 
Lektör 

1 100 
1 100 
1 120 
6 100 

1 140 
1 170 
1 140 

23 100 

Ankara Dü, Tarih, Coğrafya Fakültesi 

Dekan 
Lektör 
Müdür muavini 
Müzakereci 
Enstitü müdürü 

» • » • . 

1 210 
1 120 
1 100 
1 100 
1 100 
2 50 

Türk înkilâp tarihi Enstitüsü müdürü 1 140 

Ankara Hukuk fakültesi İdare heyeti 

Dakan 1 

Ankara Fen Fakültesi İdare heyeti 

Dekan 
Enstitü müdürü 
föfJl. V 
^ i>![ Teknik okulu 

Öğretim bürosu şefi 

Köy Enstitüleri 

Müdür 

210 

210 
100 

100 

5 120 
16 100 

Memuriyetin nev'i Adet Ücret 

Müdür 
» muavini 

Eğitimbaşı 
Yapı ve sanatbaşı 
Ziraatbaşı 

Müzikbaşı 
Denizcilik sporbaşı 
Kümebaşı 
îşlik ve balıkçılıkbaşı 
Sağlıkbaşı 

Hayvan hastalıklarıbaşı 
Ziraatbaşı 
Teknik işleribaşı 
Köy okulu başöğretmenliği 
Bölge "olculu » 

» gezici başöğretmenliği 

3 
26 
26 
18 
18 
3 
3 
3 
3 
2 

408 
29 
4 
4 
3 

10 
3 
1 

23 
1 

1704 
162 
104 

ZİRAAT VEKÂLETİ 

Zirai muhasebe kursu 

îdare memuru 

Orta Ziraat mektepleri 

85 
60 
60 
60 
60 
50 
40 
30 
60 
60 
25 
30 

300 
200 
170 
140 
120 
60 
40 

100 
10 
15 
20 

Müdür 
» Muavini 

Şef 

4 
4 

18 

75 

100 
40 
40 

Teknik Ziraat ve teknik Balıçıvanlık okulları 

Müdür 
S 

Şef 

3 150 
4 100 

40 75 
21 50 

Yüksek Ziraat Enstitüsü 

Umumî kâtip 
Lâboratuvar şefi 

1 
54 

40 
50 
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[4] SAYILI CETVEL 

Memuriyetin nev'i Aded Ücret 

METEOROLOJİ UMUM MÜDÜRLÜĞÜ 

MERKEZ 
Telsiz başmakinisti 1 170 

Memuriyetin nev'i 

TAŞRA 
Başrasatçı 
Baştelsizci 
Telsiz başmakinisti 
Telsiz muhabereci 

Adet Ücret 

2 
2 
1 
1 
1 

170 
140 
120 
120 
100 

[5] SAYILI CETVEL 

DEVLET METEOROLOJİ ÎŞLERt UMUM 
MÜDÜRLÜĞÜ 

Doktor 

DİYANET ÎŞLERÎ REİSLİĞİ 

Doktor 1 

MALÎYE VEKÂLETİ 

Kırtasiye ve matbua idaresi 

Depo müdürü 

» » muavini 
Doktor 
Depo şefi 

» başmemuru 
» memuru 
.» » 

• » * 

Ustabaşı 
Usta 

Puvantör 

1 
İ 
2 
2 

12 
6 

15 
4 

15 
17 
1 
2 
1 
1 

100 

50 

200 
210 
210 
100 
170 
140 
120 
100 
85 
75 

170 
120 
100 
100 

Daktilo 
Tasnif ci 

> 

> 

Odacı 
Bekçi 

Malzeme şubesi 

Basın teknisiyeni 
Daktilo 

Muhasebe şubesi 

Takip memuru 
Daktilo 

Daktilo 
Puvantör 

$afa? şubesi 

Tercüme şubesi 

Daktilo 

Dosya ve evrah bürosu 

Posta memuru, 

3 
1 
2 
5 
5 
12 
3 
4 
5 
2 
K 

75 
85 
75 
70 
65 
60 
55 
50 
65 
60 
50 

1 170 
1 100 
1 85 
1 75 

1 100 
1 85 

1 75 
2 70 

1 120 

75 
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Memuriyetin nev'i Adet Ücret 

Odacı 

Kambiyo müdürlüğü 

Steno daktilo 

4 50 

1 85 

GÜMRÜK VE İNHİSARLAR VEKÂLETİ 

Levazım Müdürlüğü 

Doktor * 1 100 

VİLÂYETLER 

Doktor 1 100 

GÜMRÜK MUHAFAZA GENEL KO
MUTANLIĞI 

Doktor 1 100 

EMNİYET UMUM MÜDÜRLÜĞÜ 

Doktor 1 50 

Memuriyetin nev'i Adet Ücret 

Sıtma mücadele sağlık koruyucusu 433 60 

ADLİYE VEKÂLETİ 

Temyiz Mahkemesi 

Doktor 1 75 

Mahkûm çocuklar ıslahevi 

Doktor 1 100 

TAPU VE KADASTRO UMUM MÜDÜRLÜĞÜ 

Doktor 1 75 

HARİCİYE VEKÂLETİ 

Doktor 1 100 

SIHHAT VE İÇTİMAİ MUAVENET VE-
KALETİ 

Sttma mücadele mıntakalart 

Sıtma mücadele sağlık koruyucusu 77 75 

MAARİF VEKÂLETİ 

Doktor 1 100 

VİLÂYETLER 

Yüksek öğretmen Okulu 

Doktor 1 50 

Siyasal Bilgiler Okulu 
Doktor 1 100 

Gazi Orta öğretmen Okulu ve Terbiye.Enstitüsü 

Doktor 1 100 

Lise, Orta, öğretmen Okulları 

Doktor 28 50 
50 40 

Devlet konservatuvan 

Doktor 1 100 
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Memuriyetin nev'i Adet Ücret 

Prevontoryom ve sariatoryom 

Doktor 1 100 
1 75 
1 60 

Tecim kız sanat okulları ve enstitüleri, 
bölge sanat okulları ve ertik okulları öğ

retmen ve idare memurları ve 
müstahdemleri 

Doktor 

2> 

3 100 
25 75 
8 50 

Anlcara Dîl, Tarih - Coğrafya Fakültesi 

Doktor 1 100 

Ankara Hukuk Fakültesi 

Doktor 1 100 

Köy Enstitüleri 

Usta öğreticisi 
» » 
» » 
» » 
» » 
» » 
» » 

Halk kültürleri ve oyunları 
İşlik ve balıkçılık başı 
Ambar ve depo memuru ' 
Kâtip ve daktilo 
Hastabakıcı 

» 
» 

Aşçı 
» yamağı 
» » 

İnşaat kontrolörü usta öğreticisi 
» » » » 

Ekmekçi 
» hamurcu 
» » 

2 
2 
5 
2 
2 

12 
10 
2 

25 
25 
45 

2 
22 
22 
16 
10 
30 
20 

1 
1 
5 
2 

200 
175 
160 
140 
130 
120 
100 
100 
30 

100 
75 

100 
75 
60 

120 
40 
30 

300 
360 
100 

60 
50 

Memuriyetin nev'i 

» » 
Hayvan bakıcı 

» » 
Bahçıvan 

» 
Elektrikçi makinist 

Bekçi 
Arabacı 

Çamaşırcı 
Kapıcı 
Daktilo 

Ayakkabı tamircisi 

Adet Ücret 

8 
2 
7 
3 

. 18 
1 
3 
2 

15 
10 
50 

2 
19 

1 
180 

2 
4 
5. 

19 

40 
50 
30 

100 
60 

200 
160 
140 
100 

75 
40 
50 
40 
75 
40 
50 
40 
60 
50 

NAPtA VEKÂLETİ 

Konya Ovası Sulama İdaresi 

Doktor 1 100 

MÜNAKALÂT VEKÂLETİ 

İstanbul mmtakası idman Reisliği 

Doktor 1 100 

ZÎRAAT VEKÂLETİ 

Yüksek Ziraat Enstitüsü 

Diş tabibi 1 100 
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[6] SAYILI CETVEL 

D. Memuriyetin nev'i Aded Ücret 

BASIN VE YAYIN UMUM MÜDÜRLÜĞÜ 

Büro Müdürlüğü 

6 Mütercim 

J?en heyeti 

6 Mütercim 

Dış Yayın dairesi 

Turizm dairesi 

6 Mütercim 

210 

1 210 

4 
5 
6 

4 

4 
4 
6 

6 

Başmütercim 
Mütercim 

Badyo dairesi 

Radyo söz yayınları şefi (ihtisas 
yeri) 
Radyo temsil şefi (ihtisas yeri) 
Redaksiyon şefi (İhtisas yeri) 
Radyo yayın şef muavini (ih

tisas yeri) 
Mütercim 

2 
5 
9 

1 
1 
1 

5 
1 

300 
260 
210 

300 
300 
300 

210 
210 

210 

D. Memuriyetin nev'i Aded Ücret 

Basın ve Dağıtım dairesi 

6 Mütercim 2 210 
6 Yabancı dil bilen musahhih 1 210 

SIHHAT VE ÎOTÜVLAÎ MUAVENET V. 

Köy Sağlık Memurları 

Köy sağlık memuru 
» • » • & 

> •' » a 
Birinci sınıf köy ebesi 

500 20 
300 30 
200 40 
500 20 
400 30 

ZİRAAT VEKÂLETİ 

Pamuk işleri müdürlüğü 

5 Mütehassıs 
9 Mesul muhasip 

13 Grafik memuru 

1 260 
1 120 
1 60 

D. Memuriyetin nev'i 

[7] SAYILI CETVEL 

BASIN VE YAYIN UMUM MÜDÜRLÜĞÜ 

Büro Müdürlüğü 

7 Mütercim 

• 7 Mütercim 

Fen heyeti 

Aded 

)ÜRL1 

1 

1 

Maaş 

LJĞÜ 

60 

60 

D. 

5 
6 
7 

"5 
5 

Memuriyetin nev'i 

Dış yayın dairesi 

Başmütercim 
Mütercim 

Radyo dairesi 

Radyo söz yayınları şefi 
» temsil şefi 

Adet Maaş 

2 80 
5 70 
9 60 

1 80 
1 80 
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D. Memuriyetin nev'i 

5 Redaksiyon şefi 
7 Radyo yayın şef muavini 
7 Mütercim 

Turizm dairesi 

7 Mütercim 

— 73 — 
Adet Maaş D. 

Basın ve dağıtım dairesi 

7 Mütercim 

Memuriyetin nev'i Adet Maag 

80 
60 
60 

60 

60 

7 Yabancı dil bilen musahhih 

ZİRAAT VEKÂLETİ 

60 

6 
10 
14 

Pamuk işleri müdürlüğü 
Mütehassıs 
Mesul muhasip 
Grafiker 

1 
1 
1 

70 
35 
15 

[8] SAYILI CETVEL 

MAARİF VEKÂLETİ 

Meslekî ve teknik öğretim yapı işleri müdürlüğü 
4 Başmühendis veya başmimar 1 90 
4 Teknik şefi 1 90 
5 Yüksek mimar veya mühendis 9 80 
5 Yüksek mimar 8 80 

5 
5 

5 
8 
9 

10 

înşaat yüksek mühendis 
Su, kanalizasyon, kalorifer 
(yüksek mühendis) 
Elektrik yüksek mühendis 
Fen memuru 
Maketçi 

» 

3 

3 
1 
2 
1 
1 

80 

80 
80 
50 
40 
35 

Memuriyetin nev'i 

K - CETVELİ 

Aded ücret 

SIHHAT VE İÇTİMAİ MUAVENET 
VEKÂLETİ 

Köy sağlık memurları 

Köy sağlık memuru 500 
300 
200 

20 
30 
40 

Memuriyetin nev'i 

Birinci sınıf köyebesi 
» > » 

Aded ücret 

500 20 
400 30 

MAARİF VEKÂLETİ 

Köy öğretmeni 2130 20 

» © - « 
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Devlet Demiryol ları ve Limanları İşletme umum Mü
dürlüğü memurlar ı tekaüt sandığı hakkındaki 2454 ve 
2904 sayılı kanunlara bazı hükümler eklenmesine ve 
bu kanunların bazı maddelerinin değiştiri lmesine dair 
olan 4001 sayılı kanuna bir muvakkat madde eklenmesi 
hakkında kanun layihası ve Muvakkat, Maliye ve Bütçe 

Encümenleri mazbataları (1/300)-. 

T.C. . •' \ 
Başvekâlet 33. VI. 1944 

Muamelât Umum Müdürlüğü 
Tetkik Müdürlüğü 
Sayı :71 -162 

6/1779 
Büyük «Millet PMteclisi Yüjksek Reisliğine ' • • • ' ' 

Devlet Demiryolları ve Limanları İşletme Umum Müdürlüğü memurları tekaüt sandığı hakkındaki 
2454 ve 2904 sayılı kanıınlara bazı hükümler ekliyen ve bu kanunların bazı maddelerini değiştiren 
4001 sayılı kanuna bir muvakkat madde eklenmesi hakkında' Münakalât Vekilliğince hazırlanan ve 
İcra Vekilleri Heyetince 21 . VI . 1944 tarihinde Yüksek Meclise arzı kararlaştırılan kanun lâyihasının 
esbabı mucibesiyle birlikte sunulmuş olduğunu arzedorim. 

Başvekil 
. . - , • . . . . . • •• . • Ş. Saraçoğlu 

Mucip sebep raporu 

4001 sayılı kanunun 9 ncu maddesi Devlet Demiryollarında çalışan memur ve müstahdemlere mül
ga Tasarruf sandığı dışında geçen hizmetleri için geriye doğru tekaütlük lıakkı verildiği gibi 4222 sa
ydı İktisadî Devlet Teşekkülleri memurları tekaüt sandığı kanununun muvakkat 2 nci maddesi de bu 
kanunla tekaüt hakkı verilen kurumlarda veya bunların yerini tuttuğu mülga müessese ve şirketlerde 
çalışanlara geriye doğru 10 sene için tekaütlük hakkı verilmiştir. 

Maddede zikri gecen hizmetlerde çalışan memurve müstahdemler de diğer Devlet müesseseleri ve 
İktisadî Devlet Teşekkülleri memurları gibi bir âmme hizmeti görmüşlerdir. Bir kısım demiryolculara 
geriye doğru tekaütlük hakkı verilirken bir kısım meslektaşlarımızın bu haktan mahrum edilmelerini 
doğru 'bulmadık. Bunları kısmen olsun istikbal endişelerinden uzak bulundurmak ve mesleklerine da
ha iyi bağlamak düşüncesiyle. madde teklif edilmiştir, 



Münakalât Encümeni mazbatası 

T.B.M, M. . ' .'..' • 
Münakalât Encümeni ! I ! 80,VI, 1944 
Karar No. 12 . 
Esas No. 1/300 ; ,; ! ' 

Yüksek Reisliğe 

Devlet Demiryolları ve Limanları işletme 
Umum Müdürlüğü memurları tekaüt sandığı 
hakkındaki 2454 ve 2904 sayılı kanunlara bazı 
hükümler ekleyen ve bu kanunların bazı madde
lerini değiştiren 4001 sayılı kanuna bir muvak
kat madde eklenmesi hakkındaki kanun projesi 
Devlet Demiryolları Umum Müdürü ile salahi
yetli arkadaşları hazır olduğu halde tetkik 
edildi. 

Hükümetin mucip sebepleri okundu ve izah
ları dinlendi. 

Teklif, bugün Devlet Demiryolları ve Liman
ları İşletme Umum Müdürlüğünün muhtelif iş 
bölgelerinde çalışanlardan: 

A) Mülga Hicaz Demiryolları idaresinde; 
B) Devletçe satın alman şirket demiryolla

rında; 
C) Diğer Devlet dairelerinde ücretle çalış

mış olanların o idare, şirket, ve dairelerde geçir
dikleri hizmet müddetlerinden en çok son on 
yılının, tekaüt hakkının hesabında, fiili hizmet. 
müddetlerine eklenmesini istihdaf ettiği görül
müş ve esas itibariyle kabul edilmiştir. 

Yalnız şu noktalar üzerinde duralmuştur: 
1. 4222 sayılı kanunun ikinci muvakkat mad

desine mütenazır olması maksadı güdüldüğüne 
göre, o maddede olmayan (Müseecel ve daimî) 
kaydının burada da lüzumu ve faydası olmadığı 
ve tevsiki de hemen imkânsız görüldüğü için. En
cümenimiz bu kaydı kaldırmıştır. 

2. Tekaüt sandığına müracaat mühleti ola
rak gösterilen (Üç ay) m ' (Altı ay) a çıkarıl
masını ve ancak Devlet Demiryolları ve Liman
ları İşletme Umum Müdürlüğü tarafından bu 
madde gereğince sandığa müracaat etmesi lüzu
munun kendisine yazı ile tebliğ edilmesini Encü
menimiz hak sahibinin hakkının kaybolmama-
smı sağlama bakımından faideli ve lüzumlu gör-' 
müşıtür. ' 

3. 3028 sayılı kanun ve 4001 sayılı kanunun 
13 ncü maddesi, Devlet dairelerinde maaşlı ve 
tekaüde tâbi olarak geçen hizmet müddetlerinin 

Devlet Demiryollarındaki hizmetlere eklenme
si hususu, bir zaman tahdit etmemiştir ve bugün 
bu hükümlere göre iktisap edilmiş haklar 
vardır. Bundan dolayı Baremde (10) sene 
müddetin yalnız ücretli hizmetlere maksur ve 
mahdut olduğunun tasrihinde fayda görülmüş, 
bu suretle evvelce kazanılmış bir hakka dokunul-
maması maksadı güdülmüştür. 

Ve yine (4001) numaralı kanunun (9) neti 
maddesi (10) seneden fazla hizmet müddetini is
tihdaf etmiş .ve bu esas dâhilinde iktisap edilen 
hakların bugün artık katiyet kesbetmiş olduğun
dan bu cilıet de maddede tasrih edilmiştir. 

4. Bundan başka Encümenimiz, (Millî müca
deleye iştirak) m bahşettiği kıdem zamlarının, 
788 sayılı Memurin Kanununun müzeyyel, mad
desiyle 1683 sayılı Tekaüt Kanununun 23 ncü 
maddesinin (Millî mücadeleye iştirak) edenlere 
bahşettiği kıdem zammı hakkının, Devlet De
miryolları Ve Limanları îşletme Umum Müdür
lüğü mensupları hakkında, nedense tatbik edil
mediği verilen izahatan aniaşolmıştır. 

Encümenimiz o kanunun o maddelerini sarih 
bulmuş ve Millî mücadeleye iştirak etmiş bulu
nan bütün memurlar gibi Devlet Demiryolları ve 
.Limanları İşletme Umum Müdürlüğü mensupla
rından Millî mücadeleye iştirak edenlere de ay
nı hakkı vermekte olduğuna kani olmuştur. 
Bu sebeple şimdiye kadar kanunun tanıdığı bu 
hakkın, Devlet Demiryolları ve Limanları İşlet
me Umum Müdürlüğü mensupları için de tatbik 
edilmesi lâzımgeldiği noktasının mazbatada belir
tilmesini Encümenimiz faydalı ve lüzumlu gör
müştür. 

Havalesi veçhile Maliye Encümenine sunul
mak üzere Yüksek Reisliğe takdim kılınmıştır. 
Münakalât En. Rs. N. 

M. M . M. M. Kâtip 
Çoruh Çoruh Hatay 

A. R. Erem A. R. Erem II. Tlgaz 
Aydın Edirne Edime 

Dr. R. Levent M. E. AğaoğuUan F. Balkan 
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Maliye Encümeni Mazbatası 

T. B. M. M. 
Maliye Encümeni 
Esas No. 1/300 
Karar No. 47 

6 .VII . 1944 

Yüksek Reisliğe 

Devlet Demiryolları ve Limanları İşletme 
Umum Müdürlüğü memurları Tekaüt sandığı 
hakkındaki 2454 ve 2904 sayılı kanunlara bazı 
hükümler ekleyen ve bu kanunların bazı madde
lerini değiştiren 4001 sayılı kanuna bir muvakkat 
madde eklenmesi hakkında Münakalât Vekilli
ğince hazırlanan ve icra Vekilleri Heyetince 
21 . VI . 1944 tarihinde Yüksek Meclise arzı ka
rarlaştırılan ve Başvekâletin 6/1749 sayı ve 
23 . V I , 1944 tarihli tezkeresiyle Yüksek Meclise 
sunulup encümenimize havale buyurulan kanun 
lâyihası ile Münakalât Encümeni mazbatası Dev
let Demiryolları Umum Müdürünün huzuriyle 
tetkik ve müzakere olundu. 

Esas itibariyle Münakalât Encümeninin maz
batasına aynen iltihak eden encümenimiz, (Millî 
müeadeleye iştirak) in bahşettiği kıdem zamla-

rmdan Devlet- Demiryolları ve Limanları İşlet
me Umum Müdürlüğü mensuplarının da istifade 
ettirilmesi hakkında mezkûr encümence izhar 
edilen temenniyi de çok yerinde bulduğunu ayrı
ca tebarüz ettirmeyi kararlaştırmıştır. 

Bundan başka vuzuhu temin ve tatbikatı ko
laylaştırmak için muvakkat madde de görüleceği , 
üzere bir fıkra ilâve olunmuştur. 

Havalesi veçhile Bütçe Encümenine tevdii 
ricasiyle Yüksek Reisliğe sunulur. 
Maliye En. Reisi M. M. Kâtip 

İstanbul Aydm Ankara 
• A. Bayındır A. Menderes M. Aksoley 
Afyon K. Afyon K. Antalya 

/ . / / . Baltacıoğlu S. Yurdakul Dr. _G. Kahraman 
Kastamonu Muğla Urfa 
/ / . Çelen F. O. Menteşeoğlu M. E. Tekeli 

Bütçe Encümeni mazbatası 

T.B.M.M. 
Bütçe Encümeni 
Mazbata No. 119 
Karar No. 1/300 

17 . VII . 1944 

Yüksek Reisliğe 

Devlet Demiryolları ve Limanları İşletme 
Umum Müdürlüğü memurları Tekaüt Sandığı 
hakkındaki 2454 ve 2904 sayılı kanunlara bazı 
hükümler ekleyen ve bu kanunların bazı madde
lerini değiştiren 4001 sayılı kanuna bir muvak
kat madde eklenmesi hakkında Münakalât Ve
killiğince hazırlanıp Başvekâletin 23 . VI . 1944 
tarihli ve 6/1749 sayılı tezkeresiyle Yüksek 

Meclise sunulan kanun lâyihası Münakalât ve 
Maliye Encümenleri mazbatalariyle birlikte en
cümenimize tevdi buyurulmakla mezkûr idare 
umum medürü ile Maliye Vekâleti namma Bütçe 
ve Malî Kontrol Umum müdürü hazır oldukları 
halde tetkik ve müzakere olundu. 

Mülga Hicaz Demiryolu idaresinden, imtiyazlı 
demiryolu şirketlerinden, Devlet dairelerinde 
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ücretli bir vazifede iken 3173 sayılı kanunun 
üçün di maddesine 'tevfikan bu idareye nakleden 

•memurlarla Eskişehir Demiryolu aile mektebinin 
Türk Maarif Cemiyeti tarafından idaresi sıra
sında bu mektepte vazife görmüş olan memur ve 
müstahdemlerin bu idare ve şirketlerle Devlette 
geçen ücretli vazifelerinin tekaütlük hesapların
da nazarı dikkate alınması, maksadiyle lâyihanın 
tanzim edildiği yapılan tetkiklerden anlaşılmıştır. 

Şimdiye kadar bir kanunla kendilerine teka
ütlük hakkı tanınan muhtelif müessese ve te
şekküllerde vazife gören memur ve müstahdemle
rin gerek tekaüt kanunlarının kabulünden ve 
gerek bu müessese ve teşekküllerin Devlete inti
kal etmesinden evvelki idare ve teşekküller za
manlarında buralarda çalışmış memurlarına bu
radaki memuriyet müddetlerinin muayyen bir 
kısmı için borçlanma yoliyle tekaütlük hakkı ta
nındığı gibi Yüksek Meclisçe ahiren kabul buyu
ruları bir kanun gereğince de Devlet ücretlileri 
için buna müşabih haklar tanınmış olduğundan 
lâyihada sözü geçen memurlar için bu mahallerde 
geçirdikleri müddetlerden bir kısmının tekaütlük 
hesabına katılmasını encümenimiz de esas itiba
riyle kabule şayan görmüştür. 

Devlet Demiryollarında tekaütlük hakkı bu 
idarenin daimî ve müseccel memur ve müstah
demlerine tanınmış olduğundan lâyihanın A ve 
B fıkralarında sözü geçen memurların da o ida
re ve şirketlerde daimî memur olarak çalışmış ol
maları esasını encümenimiz uygun görmüş ve bu 
fıklarm yazılış tarzını ona göre değiştirmiştir. 

(C)fıkrasiyle temin edilmek, istenilen hak, 
Devlet ücretlileri ' ' için kabul edilen kanunla is
tihsal edildiğinden bu fıkraya lüzum kalma
mış ve fıkra maddeden çıkarılmıştır. 

Eskişehir demiryolu aile mektebi umum 
müdürlük tarafından idare edilmekte iken bir 

. kaç sene için. Türk Maarif Cemiyeti emrine ve
rilerek bu cemiyet tarafından aynı maksatla 
idare edilmiş ve bundan esaslı bir fayda temin 
edilmediği görüldüğünden tekrar umum mü
dürlük idaresine avdet etmiştir. Bu geçen za- * 

. man yine idare hizmetinden başka bir şey ol
madığından bu müddet içinde mezkûr mektep
te bulunmuş muallimlerle memur ve müstah
demlerin buralarda geçen Hizmetlerinin tekaüt 
•hesabına katılması madelete uygun görüldü
ğünden lâyihanın (D) fıkrası (C) fıkrası ola
rak tesbit edilmiştir. 

. . • . , • • • ( S . S a y ı 

Devlet ücretli memurları için borçlanma 
müddeti "on sene olarak ve bu memurlardan 
halen tekaüde tâbi bir vazifede bulunupta tâ
bi olduğu kanuna göre evvelki bir hizmeti için 
borçlanmış olanların her iki müddeti mecmuıı-

. nun on seneyi geçmemesi esası kabul • edildi
ğinden 4001 sayılı kanunun 9 ncu maddesi hük-

. raünü mahfuz tutan fıkra lâyihadan çıkanla- • 
rak bu esas muhafaza edilmiştir. 

Lâyiha, hak sahiplerine, kanun hükmünün 
yazı ile tebliğini ve bu suretle borçlanmayı ge
ciktirmekte menfaatleri olabileceklerin böyle 
bir tehirlerine mâni olunmasını ve kanunun 
tatbikinin, kolaylaştırılması gayesini hedef tut
maktadır. Ancak bu tebliğin muayyen bir 
müddet zarfında ikmal . edilmesi ve bu müdde
tin hitamından altı ay zarfında borçlanmaya 
esas olacak vesikaların hak sahipleri tarafın
dan ibraz edilerek borçlanma talebinde bulun
maları bu vaziyetlerin tasfiyesi ve intizamı ba
kımından Encümenimizee faydalı görülmüş ve 
maddenin buna ait kısmı bu esas dairesinde 
değiştirilmiştir. 

Bu memur ve müstahdemlerin bulundukları 
idare ve müesseselerdeki aldıkları maaş mik
tarlarının bazı yıllar için tevsiki belki mümkün 
olamıyacağmdan tevsik edemedikleri senelere 
ait.maaş miktarlarının mütaakrp, yani Devlet 
Demiryolları İdaresine intisap etikleri tarihe 
doğru tevsik edebildikleri ilk • yılın kaydına 
göre tâyin edilmesi icabedeceği ve maddenin 
son fıkrasının bu maksatla lâyihaya konduğu 
verilen izahlardan anlaşılmış ve Encümenimiz
ee de muvafık görülmüştür. 

13 tamımız tarihinde tekaüde tâbi tutulaeak 
memurlar arasında bu lâyiha ile temin edilmek 
istenilen haklardan istifade edeceklerin de bu
lunması düşünülerek lâyihanın 1 temmuz 1944 
tarihinden muteber olması kabul edilmiştir. 

Arzedilen esaslar dairesinde yeniden tanzim 
edilen kanun lâyihası Umumî Heyetin tasvibine 
konulmak -üzere Yüksele Reisliğe sunulur . ' 

Beis .. "' M. M. Kâtip 
Çorum Tokad İstanbul 
L Kker II. N. Keşmir F. Öymen 

Antalya ^ Bolu Diyarbakır. 
.N. E. %umer' Dr. Z. Ülgem B. Bekİt 

Edirne Eskişehir Giresun 
M. N, Gündüzalp Y. Abadan A. Sayar 
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İsparta İstanbul İstanbul izmir 
M. Karaağaç II. Ülkmen II. Kortel M. Birsel 

Kütahya Manisa Mardin 
II. Pekçan F. Kurdoğlu R. Erten 

Rize Samsun Trabzon 
T. B .Balta M. A. Yörüker M. S. Anamur 

Yozgad Yozgad Zonguldak 
/ .Içöz A. Sungılr II. A. Kuyucak 

Anadolu demiryolları mukavelesi mucibin
ce bu hattın işletmesi-ecnebiler elinde iken is
tihdam edilen memurların Memurin sandı-

ğmdanki haklarının şirketçe ödeneceği ve şir
ketin bu gibi vecibelerinin ifası için Hazinece 
bu mukavelenin hususi bi rhükmüne göre şirke
te bir milyon sekiz yüz elli bin İsviçre franklık 
bir tediye yapıldığı cihetle bu sandıktan hizmet 
seneleri için haklarını almış olanların bu müd
detleri hesaba kattırmak istedikleri takdirde 
aldıkları tazminatın iadesi icabedeceği müta-
lâafiiyle bunlar için mutlak yeni bir hak te

sisine muhalifim. 
Kayseri Mebusu 

F. Baysal 
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HÜKÜMETİN TEKLİFİ 

Devlet Demiryolları ve Limanlan İşletme Umum 
Müdürlüğü memurları Tekaüt Sandığı hakkın
daki 2454 ve 2904 sayılı kanunlara bazı hüküm
ler ekliyen ve bu Jcanunlarm bazı maddelerini 
değiştiren 4001 sayılı kanuna bir muvakkat mad

de eklenmesi hakkında kâmın projesi 

MADDE 1. — 4001 sayılı kanuna aşağıda 
yazılı muvakkat madde eklenmiştir: 

MUVAKKAT MADDE — Devlet Demir
yolları ve Limanlnarı İşletme Umum Mü
dürlüğü memur ve müstahdemlerinden mül
ga Hicaz Demiryolları İdaresi ile im
tiyazlı demiryol şirketlerinin (Müseccel ye 
daimî) vazifelerinde bulunanların bu idarede 

'(Tekaüt aidatı vermeksizin) ve şirket hatların
da geçen hizmet müddetleri mecmuundan ye 3173 
sayılı kanunun 3 ncü maddesine tevfikan Dev
let Demiryolları ve Limanları İşletme Umum 
Müdürlüğüne naklen tâyin edilenlerin nakilden. 
evvel Devlet dairelerinin bareme tabi ücretli me
muriyetlerinde geçen hizmet müddetlerinden; 
ve Eskişehir Şimendifer- Aile Mektebinin Türk 
Maarif Cemiyeti emrinde kaldığı zamana ait hiz
met müddetlerinden en çok son 10 yılı bu kanu
nun neşri tarihinden itibaren alâkalıların üç ı-
içinde yazı ile Devlet Demiryolları Tekaüt San
dığına müracaat eylemeleri şartiyle 4222 sayılı 
kanunun muvakkat 2 nci maddesi hükümlerine 
•göre borçlandırılarak tekaütlük fiilî hizmetleri
ne eklenir. Şu kadar ki gerek bu kanunla ve 
gerek diğer kanunlarla tekaütlük hizmet müdde
tine eklenmiş ve eklenecek müddetler 10 yılı ge
çemez-

MÜNAKALÂT ENCÜMENİNİN D E Ğ İ Ş T İ R İ Ş İ 

Devlet Demiryolları ve Limanları İşletme Umum 
Müdürlüğü memurları tekaüt sandığı hakkındaki 
2454 ve 2904 sayılı kanunlara bazı hükümler ek
liyen ve bu kanunların bazı maddelerini değişti
ren 4001 sayılı kanuna bir muvakkat madde ek

lenmesi hakkında kanun lâyihası 

MADDE 1. — 4001 sayılı kanuna aşağıda ya
zılı muvakkat madde eklenmiştir: 

Muvakkat madd.e — Devlet Demiryolları 
ve Limanları İşletme Umum Müdürlüğü memur 
ve müstahdemlerinden: 

A) Mülga Hicaz Demiryolları idaresinde 
tekaüt aidatı vermeksizin ücretle çalışmış olan
ların bu idaredeki hizmet müddetlerinin; 

B) İmtiyazlı demiryolu şirketlerinde çalış
mış olanların bu şirketlerdeki hizmet müddet
lerinin 

C) 3173 sayılı kanunun 3 ncü maddesine 
tevfikan Devlet Demiryolları ve Limanları İş
letme Umum Müdürlüğü teşkilatındaki vazife
lere nakil suretiyle tâyin edilmiş olanların nakil
den evvel Devlet dairelerinde bareme tâbi üc
retli vazifelerde geçen hizmet müddetlerinin 

D) Eskişehir Demiryolu aile mektebinin 
Türk Maarif Cemiyeti emrinde bulunduğu za
man zarfında vazife görmüş olan muallimlerle 
memur ve müstahdemlerin ücretli hizmet müd
detlerinin. 

En çok son on yılı, bu müddet içinde almış 
oldukları ücretlerin tutarının yüzde onu, 4222 sa
yılı kanunun muvakkat ikinci maddesindeki hü
kümlere göre borçlandırılmak suretiyle tekaüde 
esas olan hizmet müddetlerine eklenir. 

4001 sayılı kanunun 9 neu maddesi hükmü 
mahfuz kalmak şartiyle yukarıdaki fıkralarda 
gösterilen memur ve müstahdemlerin ücretle 
çalışmış oldukları zamanlar için tekaütlük hiz
metlerine gerek bu kanunla, ve gerek diğer ka
nunlarla eklenecek müddetlerin yekûnu on yılı 
geçemez. 

Bu kanunun naşdnden sonra Devlet Demir
yolları ve Limanları İşletme Umum Müdürlüğü 
tarafından alâkalı her memur ve müstahdeme 
kanundaki bu hükümler yazı ile tebliğ olunur. Bu 
tebliğlerin icrasından itibaren altı ay içinde hik
met müddetlerine ait kayıtları tekaüt sandığına 
göstermeyenlerle, borçlanma hükmünü kabul 
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MALÎYE ENCÜMENİNİN DEĞİŞTİRİCİ 

Devlet Demiryolları velÂmanları İşletme Umum 
Müdürlüğü tekaüt sandığı hakkındaki 2454 ve 
2904 sayılı kanunlara bazı hükümler ekleyen ve 
bu kanunların bazı maddelerini değiştiren 4001 
sayılı kanuna bir muvakkat madde eklenmesi 

hakkında kanun lâyihası 

MADDE 1. — 4001 sayılı kaıruna aşağıda 
yazılı (muvakkat madde eklenmiştir: 

MUVAKKAT MADDE — Devlet Demiyol-
larr ve Limanraı İşletme Umum Müdürlüğü me
mur ve müstahdemlerinden ; 

A) Mülga Hicaz demiryollan idaresinde te
kaüt aidatı vermeksizin ücretle çalışmış olanla
rın bu idaredeki hizmet müddetlerinin, 

B) İmtiyazlı demiryolu şirketlerinde çalış
mış olanların bu şirketlerdeki hizmet müddetle
rinin, 

C) 3173 sayılı kanunun 3 ncü maddesine 
tevfikan Devlet demiryolları ve limanları işletme 
umum.müdürlüğü teşkilatındaki vazifelere nakil 
taıretiyle tayin edilmiş olanların nakilden evvel 
Devlef dnireerinde bareme tâbi ücretli vazifeler
de geçen hizmet müddetlerinin, 

D) Eskişehir demiryolu aile . mektebinin. 
Türk Maarif Cemiyeti emrinde bulunduğu za
man zarfında vazife görmüş olan muallimlerle 
memur ve müstahdemlerin ücretli hizmet müd
detlerinin , 

En. çok son on yılı , bu müddet içinde almış 
oldukları ücretlerin tutarının yüzde onu, 4222 
sayılı kanunun muvakkat ikinci maddesindeki 
hükümlerine göre borçlandırılmak suretiyle te
kaüde e:;as olan hizmet müddetlerine eklenir. 

4001 sayılı kanunun 9 ncu maddesi hükmü 
mahfuz kalmak suretiyle yukarıdaki fıkralarda 
gösterilen memur ve müstahdemlerin ücretle-ça
lışmış oldukları zamanlar içiı tekaütlük hizmet
lerine gerek bu kanunla , ve gerek diğer kanun
larla eklenecek müddetlerin yekûnu on yılı geçe
mez. 

Bu kanunun neşrinden sonra Devlet Demir
yolları ve Limanları İşletme Umum Müdürlüğü 
tarafından alâkalı her memur ve müstahdeme 
kanundaki bu hükümler yazı ile tebliğ olunur. 
Bu tebliğlerin icrasından itibaren altı ay içinde 
hizmet müddetlerine ait kayıtları ve vesikaları 
tekaüt sandığına gösteremeyenlerle borçlanma 

• ( S . Say 

BÜTÇE ENCÜMENİNİN DEĞÎŞTİKİŞİ 

Devlet Demiryolları ve Limanlan İşletme Umum 
Müdürlüğü tekaüt sandığı hakkındaki kamına ek 
4001 sayılı kanuna bir muvakkat madde ekim-

meşine dair kanun lâyihası 

MADDE 1. — 21 . IV . 1941 tarihli ve 4001 
sayılı kanuna aşağıaki muvakkat madde ek
lenmiştir : . 

, Devlet Demiryolları ve Limanları İşletime 
Umum Müdürlüğü memur ve müstahdemlerin
den. 

A) Tekaüt aidatı vermeksizin ücretle mülga 
Hicaz Demiryolları idaresinde; 

B ; İmtiyazlı Demiryolu şirketlerinde çakış
mış daimî memurların bu idare ve şirketlerdeki 
hizmet müddetlerinin; 

C) Eskişehir Demiryolu aile mektebinin Türk 
Maarif Cemiyeti emrinde bulunduğu zaman zar
fında vazife görmüş muallimlerle memur ve 
müstahdemlerin ücretli hizmet müddetlerinin; 

En çok son on yılı, bu müddet içinde almış 
oldukları ücretlerin tutarının yüzde onu, 4222 
sayılı kanunun muvakkat ikinci maddesi hüküm
lerine göre borçlandırılmak suretiyle tekaüde esas 
olan hizmet müddetlerine eklenir. 

Yukarıki fıkralarda gösterilen memur ve 
müstahdemlerin ücretle çalışmış oldukları za
manlar için tekaütlük hizmetlerine gerek bu ka
nunla ve gerek diğer kanunlarla eklenecek müd
detlerin yekûnu on yılı geçemez. 

Bu kanunun neşrinden sonra Devlet Dcmir-
yolan ve Limanları İşletme Umum Müdürlüğü 
tarafından alâkalı İter memur ve müstahdeme 
kanundaki bu hükümler üç ay içinde yazı ile 
tebliğ olunur. Üç ayın hitamından itibaren altı 
ay içinde hizmet müddetlerine ait kayıtları ve 
vesikaları tekaüt sandığına göstermiyenlerle borç
lanma hükmünü kabul etmiyenler bu kanun hü
kümlerinden istifade edemezler. 

Tesbit edilen hizmet müddetalerine göre bu 
müddet zarfında aldıkları maaşın .miktarını her 
sene için ayrı ayrı kaydcıı tesbite imkân bulun
madığı takdirde kaydı bulunmayan senelerin 
maaş miktarları müktesep senelerde mevcut olan 
ilk kayda göre tâyin olunur. 

ı : 223) 
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MADDE 2. •—'• Bu kanun neşri tarihinden 
••muteberdir.. , 

MADDE 3. —" Bu kanun hükümlerinin tatbi
kine İcra Vekilleri Heyeti memurdur. 

21 . V I . 1944 
Baş. V. ve Ha. V. V. Ad. V. 

Ş. Saraçoğlu 22. Türel 
Ha. V. Da. V. 

Hümi Uran-
Mî. V. 
Yücel 

S. t M. V. 

M, M. V. 
A. R. Ârtunkal 

Ma. V. 
• F. Ağrı ılı. 

îk. V. 
Fuad Sirm.cn 

Zr. V. 

Na. V. 
Sun Doy 

G. t V. 
Dr, H. Alataş S. H.Ürgüblü Ş. R.Hatipoglu 

Mü. V- •• Ti. V. 
A, F.Cebesoy G. S. Siren 

Mü. E. 

etmiyenlcr, bu kanun hükümlerinden istifade 
edemezler. • 

MADDE 2. —'Hükümetin 2 nei maddesi ay
nen kabul edilmiştir. 

MADDE 3. — Hükümetin 3 ncü maddesi 
aynen kabul edilmiştir. 

( S. Sayısu 223 ) 
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Mal. E. 

hükmünü kabul etmiyenler bu kanun hükümle
rinden istifade edemezler. 

Tesbit edilen hizmet müddetlerine göre bu 
müddet zarfında aldıkları maaşın miktarını her 
sene için ayrı ayrı kayden tesbite imkân bulu
namadığı takdirde kaydı bulunmayan senelerin 
-maaş miktarları müteakip senelerde mevcut o-
lanilk kayde göre tâyin olunur. 

MADDE 2. — Münakalât Encümeninin ikin
ci maddesi aynen. 

MADDE 3. — Münakalât.Encümeninin üçün
cü maddesi aynen. 

B. E. 

MADDE 2. — Bu Kanun 1 temmuz 1944 tari
hinden mer'idir. 

MADDE 3. — Bu kanunun hükümlerini ic
raya İrra Vekilleri Heyeti memurdur. 

«sfiSü ;>-©-« 

••( S. Sayısı : 223 ) 





S. Sayısı: 225 
Demiryollar ve Limanlar inşaatı için gelecek yıllara 
geçici taahhütlere girişilmesi hakkında kanun lâyihası 

ve Nafıa ve Bütçe Encümenleri mazbataları (1313) 

T. C. 
Başvekâlet 

Muamelât Umum, Müdürlüğü 
Tetkik Müdürlüğü 

Sayı: 71 -207 
6/1764 

Büyük Millet Meclisi Yüksek Reisliğine 

Demiryollar ve Limanlar inşaatı için gelecek, yıllara geçici taahhütlere girişilmesi hakkında Na-. 
fia Vekilliğince hazırlanan ve icra Vekilleri Heyetince 23 . V I . 1944 tarihinde Yüksek Meclise arzı 
kararlaştırılan kanun lâyihasının esbabı 'mucibesiyle birlikte sunulmuş olduğunu arzederim. 

. . . . Başvekil 
Ş. Saraçoğlu 

Mucip sebepler lâyihası 

Diyarbakır istasyonundan başlıyarak Irak ve Iran hudutlarına kadar yapılacak demiryolları için 
24' . VI . 1937 ve 3262 numaralı kanunla 50 raf yon lira tahsisat verilmiş ve inşaata başlanmıştır. 

Bilâhara Iran hududuna gidecek olan. hattın Elâzığ'dan başlaması muvafık görüldüğünden 
S . V . 1940 tarih ve 3813 numaralı kanunla bu hattın evvelce tesbit edilen istikameti de değiştiril
mişti. Diyarbakır'dan Irak hudima gidecek olan hattın inşaatına 1938 senesinde başlanarak;, bugün 
159 zuncu kilometredeki Kurtalan istasyonuna kadar inşaatı ikmal edilmiş ve bunun için 15 milyon. 
lira sarfolunmuştur. 

Bu hat üzerinde emaneten yapılmasına devam olunan cüzi miktardaki müteferri işlerle ray fer-
şiyatı için bugünkü şartlara göre daha 2 milyon liranın sarfı icabedecektir. 

Elâzığ'dan Iran hududuna gidecek olan hattın inşaatına 1940 senesinde başlanarak 134 ncü kilo
metredeki Drahini mevkiine kadar olan kısmın inşaatı ihale edilmiş ve inşaatına devam edilmekte 
bulunmuştur. ' ' 1 • 

Bulunduğumuz şartlar içerisinde bilhassa inşaatın normal zamana nispetle çok pahalıya malolması 
hasebiyle bu sahadaki faaliyetimiz inşaatı bitmek üzere olan Elâzığ - Palo arasındaki 70 kilometre
lik kısma inhisar etmiş ve Palo ile Drahini arasındaki kısımda ise faaliyet bilhassa inşası uzun za
mana muhtaç olan tünel ve büyük köprü gibi işler üzerinde temerküz ettirilmiş olup elyevm bu prog
ram dâhilinde çalışılmaktadır. Ancak mezkûr iki hattın inşası için kabul edilmiş bulunan 50 mil
yon liradan şimdiye kadar 41 milyon lira tahsisat verilerek sarf edilmiş ve geri kalan 9 milyon liranın 
da 1944 malî yılında sarfı mukarrer bulunmuş ise de; hattın inşaatı devam etmekte ve daha bir çok 
büyük tünel ve sınai imalâtın vücude getirilmesi zaruri bulunmakta olduğundan bu 9 milyon lira 
ile geri kalan işlerin bitirilmesi mümkün görülememektedir, inşaata ve taahhüdata edevam edebil
mek için yapılan tetkikata ve bugünkü fiyatlara göre mevcut taahhüt salâhiyetine daha 40 milyon 
lira ilâvesi zaruri görülmüştür. « > , • . . , 

Her ne kadar bilhassa 1942 senesindenbeı-i devam eden yüksek fiyatlarla bu hattın bu kısmının 
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maliyeti biraz artmış olacak ise de Şark bölgemizi bağlaması itibariyle büyük ehemmiyette olan bu 
hattın fevkalâde zamanda dahi inşası uzun zamarlara ihtiyaç gösteren tünel ve köprülerinin vaktin
de ikmal edilmiş olması bu devrede de demirvol programının ağır da olsa devamını temin etmiş 
olacakı gibi normal zamanların avdetinde Drahmi'den itibaren devam edecek olan inşaatın süratle 
ve ucuz fiyatlarla inşası mümkün olacaktır. 

Erı/urum'a kadar isletilmekte olan Sivas - Erzurum hattının daha ileriye uzatılması zaruri olup 
yine bu harn devresinde tünel ve viyadük gibi inşası zamana muhtaç olan işlre bu fevkalâde dev-
reve rnîrmen baelamak ve devam etmek icabettiği ve normal zamanların avdetini mütaakıp geri 
kalan islerin kısa bir zamanda ikmali mümkün olabileceği düşünülmüş ve bu maksatla bu temdit 
kısmı için 40 milvon liralık taahhüt salâhiyeti istenilmiştir. 

Gfazianteb ve Maraş gibi iki mühim vilâyet merkezinden birincisini takriben 65 kilometre ve ikin
cisini 25 kilometrelik birer şube hatlariyle ana demiryollarına ve limanlara bağlamanın büyük 
iktisadi ve askerî faydaları p-ö^önünde tutularak ve her iki şube hattında büyük tünel ve köprü 
gibi mühim sınai inşaatı olmadığı ve çok arızasız bulunduğu cihetle nisbeneten ucuza .maledilecek 
olan bu hatların atiyen programımıza göre temditleri de temin edilmek üzere önümüzdeki sene-

•• ( t * . - ' • • ' . 

den itibaren inşalarına başlanabilmek için 20 milvon liralık taahhüt salâhiyeti' istenmiştir. 
Demiryolları inşaatının mütemmim bir cüzünü . te«kil eden liman inşaatı faaliyetine Nafıa Ve

kâletince ilk olarak Ereğli limanı için verilen taahhüt salâhiyetine istinaden başlanmış ve memle
ketin Karadenizde birinci derecede limana ihtiyacı bulunduğu gözönünde tutularak. Karadenizin 
garn kısmında başlayan bu iş muvazi olarak şarkVtsmmda da Trabzon limanına başlanması zaruri 
görülmüştür. Bu limanın umumî şart ve vaziyetlerine göre bulunduğumuz şartlar içerisinde dahi 
tedariki mümkün olabilecek malzeme ile Türk işçi ve mühendisleri eliyle inşaatına başlanabilece
ği kanaatine varılarak ihtiyaç görülen 10 milyon liralık taahhüt salâhiyetinin alınması icabetmiş-
tir. 

Memleketin gerek demiryolu ve gerek liman mevzuunda ihtiyaçları çok geniş olmakla beraber 
bulunduğumuz şartlara ve malî imkânlara göre başlanmış işlerle bu şartların devamı halinde intacı 
mümkün olabilecek isler üzerinde faaliyetin teklif edilmesinde favda: mülâhaza edilmiş daha geniş 
ölçüde •nrösTamın tatbik ve tahakkuku gayeleri normal zamanın avdetine kadar tehir etmek zaruretiyle 
bu lâyiha bu dört mevzua inhisar etmiş bulunmaktadır. 

Nafıa, Encümeni mazbatası 

T. B.M.M. 
Nafia Encümeni 6 . VII . 1944 

Karar No. 9 
Esas No> 1/313 

Yüksek Beisliğe 

Başvekâletin 26 . VI . 1944 tarih ve 6/1764 
sayılı yazılariyle Yüksek Meclise sunulup 26.VI. 

1944 tarihinde encümenimize havale buyurulmuş 
olan; Demiryolları ve Limanlan, inşaatı için yüz 
on milyon liralık tahsisat ile gelecek yıllara ge
çici taahhütlere girişilebilmesi salâhiyetinin veril
mesi hakkında, Nafıa Vekilliğince hazırlanmış 
bulunan kanun lâyihası, Nafıa Vekili huzuriyle 
mucip sebepleri ile birlikte okundu ve görüşüldü. 

Bu kanun lâyihası ile: 
A) 3262 sayılı, kanunla verilmiş bulunan 

elli milyon liralık tahsisatla inşaatı devam et
mekte olan îrak ve î ran hudutlarına müntehi 
demiryollarıımzm ikmalinin temini için kırk mil
yon lira. 

B) Sivas - Erzurum demiryolunun Şark 
hududumuza doğru uzatılmasına sarf edilmek 
üzere kırk milyon lira. 
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C) Gazianteb ve Maraş şube hatlarının in

şasına sarfedilmek üzere yirmi milyon lira. 
D) Trabzon limanının inşasına sarfedilmek 

üzere on milyon lira. 
Ki ceman yüz on milyon liralık . tahsisat ile 

gelecek yıllara geçici salâhiyet istenildiği anlaşıl
mıştır- . 

Nafıa Vekilinin bu husustaki izahatı dinlen
dikten sonra kanun lâyihasının heyeti umumiyesi 
ve her maddesi üzerinde durulmuş ve konuşmalar 
yapılmıştır. 

1. Diyarbakırdan başlıyarak Cizre (Irak hu
dudu) da Irak demiryollariyle birleşecek olan 
261 kilometre tulündeki bu hattın Kurtalan is
tasyonuna kadar olan 159 kilometrelik kısmının 
149 kilometresi tamamen ikmal edildiği ve 10 ki

lometresinin de bütün inşaatı yapılarak rayları da 
hazırlanmış bulunduğu, ray ferşiyatmın yakın 
zamanda biteceği ve işletmeğe açılacağı anlaşıl
mıştır. 

Diyarbakır - Kurtalan kısmına bugüne kadar 
on bş milyon lira sarfdilmiş bulunduğu ve bazı 
müteferri inşaatının ikmali için bugünkü rayiç
lere göre iki milyon lira daha sarfı iktiza eyle
diği tebeyyün etmiştir. 

Kurtalan istasyonundan Irak hududuna ka
dar 102 kilometrelik kısım üzerinde halen hiç bir 
iş yapılmamaktadır. 

2. Yol çatıdan itibaren t ran hududundaki 
Kotura mevkiine kadar takriben 350 kilometre 
uzunluğunda bulunan Elâzığ - Van - î ran h u 
dudu demiryolunun Elâzığ'dan itibaren 75 nci 
kilometredeki Palu kasabasına kadar olan kıs
mının pilâtformanm ikmal edildiği ve 134 ncü 
kilometredeki Dırahini (Genç) kasabasına kadar 
olan 64 kilometrelik kısmın inşaatının da takri
ben dörtte biri yapıldığı anlaşılmıştır. 

3262 sayılı kanunla tahsis edilmiş olan elli 
milvon İranın bugüne kadar kırk bir miyonu sar-
fedilmiş geriye ancak dokuz milyon liralık bir 
tahsisat kalmıştır. 

Bu bakiye tahsisatla bilhassa Elâzığ - Van ve 
İran hudut hattının ikmali kabil olamıyacağı 
aşikârdır. 

Bu hatların memleketin iktisaden terakki 
ve inkişafı ve müdafaası bakımından biranevvel 
inşası zaruri bulunduğudan ileride inşaatın sür
atle ilerlemesine mâni olacak büyük sınai ima
lât ve tünellerinin yapılmasına devam edilmesi 
zaruri görülmüş, bu sebeple lâyihada teklif edi

len gelecek yıllara geçici taahhüdata girişilmesi
ne dair olan salâhiyetle ilâveten istenilen kırk 
milyon liralık tahsisatın verilmesi; Encümeni-
mizce oybirliği ile kabul edilmiştir. 

Elâzığ - Van - Iran hudut hattının tamamen 
inşa ve ikmali için verilecek bu tahsisattan 
başka bugünkü rayiçlere göre; 200 : 250 milyon 
liralık bir paranın daha sarfına ihtiyaç görüle
ceğini de ilâve etmeyi faydalı bulduk. 

Bu yüzden hat boyunca yapılması ıcabecfen 
binaların; ray ferşiyatmın ikmalinden sonraya 
bırakılması ve bütün inşaatın memleketin ihti
yaç ve bünyesine uygun bir şekilde tanzimi su
retiyle sarfiyatta âzami tasarrufa riayet lüzumu 
Nafia Vekilliğinden temenni edilmiştir. 

3. Sivas - Erzurum demiryolunun Şark hu
dudumuza doğru uzatılması hem memleket mü
dafaası ve hem de o mıntakanın iktisaden terakki 
ve inkişafı bakımından zaruri görülmüş ve mev
cut dar hattın hiç bir zaman maksadı temin ede-
miyeceği anlaşılmıştır. 

Her ne kadar bu hattın inşasına başlanmak 
üzere 2 1 . X I I . 1930 tarihinde yürürlüğe giren 
3745 sayılı kamınla iki buçuk milyon liralık bir 
paranın sarfına mezuniyet verildiği ve Nafıa Ve
kâletince de Erzurum'dan itibaren ilk kısmın 
ihalesi yapılmış olduğu ve mütaahhitle yapı
lan mukavelenamedeki mütehavvil demir fivatı-
nm sabit esasa ircaı için Maliye ve Nafıa Vekâ
letleri arasındaki görüş farkından dolayı bilfiil işe 
başlanamadığı anlaşılmıştır. 

Ehemmiyeti derkâr olan bu hattın inşasına 
başlanılmak üzere istenilen kırk milyon liralık 
tuhs\satm ve gelecek yıllara geçici taahhüdata gi
rişilmek salâhiyetinin verilmesi Encümenimizce 
müttefikan kabul edilmiştir. 

4. Gazianteb (altmış beş kilometre) ve Ma
raş (Yirmi beş kilometre) şube hatlarına gelince: 

Halkın refaha ve yurdun imara kavuşması an
cak demiryol şebekemizin biran evvel tamamlan
masına bağlı bulunduğu ve bilhassa Gazinateb 
gibi nüfusu kesif ve ihracat ve ithalâtı büyük bir • 
yekûna baliğ olan mühim bir şehrimizin ana şe
bekeye raptı muvafık görüldüğü cihetle, 
ileride Cenup demiryoUarımızm alacağı şekil ve 
Toprakkale - Fevzipaşa arasındaki binde yirmi 
beş meyilden kurtulmak meselesi gözönünde tu
tularak güzergâhları ana göre tesbit edilmek ve 
her çeşit malzemesinin tedariki imkânları hâsıl 
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olduktan sonra bilfiil inşaata başlanmak üzere 
Gaziantcb ve Maraş şube hatlarının inşasına sar-
fedilmek üzere istenilen yirmi milyon liralık 
tahsisatın kabulü ve gelecek yıllara geçici taah
hütlere girişilmesi salâhiyetinin verilmesi muva
fık görülmüştür. 

5. Karadeniz sahilindeki bir çok şehir ve 
kasabalarımızın ihtiyaçlarının nakil ve temini de
nizyollarına inhisar etmekte bulunduğu malûm
dur. 

Sert ve fırtınalı havalarda bu denizde gemile
rimizin seyrüseferinin ne kadar büyük müşkü
lât ve tehlikelere mâruz kalmakta olduğunu da 
şerh ve izaha lüzum yoktur. 

Bu sebeple tehlikeli zamanlarda gemilere bir 
sığmma yeri temini için Karadenizin Garbında 
Ereğli limanının inşasına bir iki sene evvel baş
lanmış olduğu ve bu kerre de Karadenizin Şar
kında gemilere hem bir sığınma yeri hazırlan
ması ve hem îran transit yolunun müntehi bu
lunduğu büyük bir limanımızın inkişafının tes
rii için Trabzon'da bir liman inşası zaruri görül
düğünden; Hükümetin bu hususta gelecek yıl
lara geçici taahhütlere girişıebilmek salâhiyeti ile 
on milyon liralık tahsisat verilmesi hakkındaki 
teklifi Bncümenimizce müttefikan kabul edil
miştir. 

Bu kanun lâyihasının müzakeresi sırasında; 
demiryollarının memleketin terakki, imar ve ih
yasına olan tesiri ve Hükümetin malî imkân ve 
fırsat buldukça bu hususa verdiği ehemmiyet En-
cümenimizce şükranla yad ve tebarüz ettirilmiştir. 

Demiryolu şebekemizin ikmaline ait umumî 
bir programın Hükümetçe kati ve değişmez bir 
surette tesbitiylc malî imkân husul buldukça 
ehenımi mühimine tercih suretiyle inşalarına baş
lanmasının kanunlaştırılması ayrıca temenni 
edilmiştir. 

Kanun lâyihasının Encümenimizde konuşul
duğu esnada Yozgad mebusları tarafından Yer
köy - Yozgad şube hattının inşasının da lâyiha
ya ilâvesi teklif edilmiş ise de yeni bir kanun 
mevzuu olan bu hususun prensip itibariyle doğru 
olamıyacağı neticesine varılmış Yerköy, Yozgad, 
Çorum, Hacıbayram arasında ikinci derecede bir 
hat inşası için fennî tetkikatta bulunulmasının ve 
malî imkânlar husulünde inşaata başlanmasının 
Hükümetten temenni edilmesine karar verilmiş
tir. 

Neticede kanun lâyihasında Hükümetçe teklif 
edilen 1, 2, 3, 4 ncü maddeler aynen ve müttefi
kan kabul edilmiştir. 

Bütçe Encümenine tevdi buyurulmak üzere 
Yüksek Reisliğe sunuldu. 
Nafıa En. Rs. Bu M. M. Kâtip 

Eskişehir İsparta İsparta 
1. Arukan K. Aydar K. Aydar 

Afyon K. Afyon K. 
A. Çetinkaya M. Gönenç 

İmzada bulunamamıştır. 
Ankara Ankara 

A. Baytm İR. Börekçi 
İmzada bulunamamıştır 

Çorum Edirne 
Dr. C. Alper , E> Demiray 

Erzincan Kars 
A. S. llter Dr. E. Oktay 

İmzada bulunamamıştır 
Manisa Maraş 

O. Ergin II. B. Tankut 
Niğde Urfa 

H. Mengi . R. Soyer 
İmzada bulunamamıştır İmzada bulunamamıştır 

Ayrı bir kanun mevzuu olduğu tasrih olunan 
Yerköy - Yozgat hattının inşası için fennî tetiri- -
katta bulunulması ve malî imkânlar husulünde 
inşaata başlanması hakkında mazbatada izhar olu
nan temenniye temamiyle iştirak ederim. 

Aziz Yurdumuzun bütün köşelerini demir ağ
larla birbirine bağlanmış görmek her Türkün kal-
bindo yaşattığı mukaddes bir arzudur. Mazbata
da yazılı olduğu gibi imkân husul buldukça ve 
ehemimi mühimme tercih suretiyle bunların inşa
larına başlanmasının kanunlaştırılması temenni 
olunurken ehem olduğuna hiç şüphe olmıyan 
Bursa hattının da bu meyana ithal edilmesi ve 
bu hattın; ilk zuhur edecek fırsatta ve imkân dâ
hilinde görülebilecek azamî bir süratle inşası te
mennisinin de izharını yerinde buluyorum. 

Şanlı tarihimizde olduğu kadar millî varlı
ğımızda da çok önemli bir yer tutan ve birinci 
sınıf bir sanayi şehri olduğu kadar beynelmilel 
şöhrette bir turist şehri olmaya da hakkıyle nam-
zed bulunan bu yeşil ve güzel yurdun bir taraf
tan Haydarpaşa - Ankara,' diğer taraftan Ban
dırma - İzmir hatlarına bağlanmak suretiyle ana 
şebeke içine almmasmın ilk: zuhur edecek fırsatta 
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tahakkuku bütün Yurdumuzda çok mesud bir ha-
diso olarak kutlanacak ve Cumhuriyet devrinin 
demiryollar inşaatında attığı en feyizli ve mu-

Demiryolları ve limanları inşaatı için gelecek 
yıllara geçici taahhütlere girişilmesi hakkında 
Nafia Vekilliğince hazırlanan ve Başvekâletin 26 
haziran 1944 tarih ve 6/1764 sayılı tezkeresiyle 
Yüksek Meclise sunulan kanun lâyihası Nafıa 
Encümeni mazbatasiyle birlikte Encümenimize 
tevdi buyurulmakla Nafıa Vekili Sırrı Day 
Maliye Vekilliği adına Bütçe ve malî kontrol 
Umum Müdürü hazır oldukları halde tetkik ve 
müzakere olundu. 

Bu lâyiha ile; başlanmış olan Demiryolları 
ve limanlar inşaatına devam edebilmek için yüz 
on milyon liraya kadar gelecek yıllara geçici ta
ahhütler icrası için mezuniyet istenmektedir. Hü
kümetin mucip sebepler lâyihasında tafsil olun
duğu üzere bu salâhiyetten 40 milyon lirası İran 
ve İrak hudutlarına müntehi olacak demiryolla
rının, 40 milyon lirası Erzurum - Sarıkamış hat
tının, 20 milyon lirası Maraş - Gaziantep şube 
hatlarının ve 10 milyon lirası da Trabzon limanı
nın inşaatının imali için kullanılacaktır. 

Devletçe yapılacak her imar ve inşa faaliyeti, 
günün şartları içinde malzeme ve alât yokluğu 
ve pahalılığı gibi çok mühim engellerle karşılaş
maktadır, Bununla beraber başlanmış ve memle-

vaffak adımlardan biri olacaktır. 
Kayseri Mebusu 
Muhittin Taner 

ket için hayatî ehemmiyetleri şüphesiz bulunmuş 
olan bazı demiryol ve liman inşaatına devam olun
ması da zaruri görülmüştür. Memlekette yapılacak 
diğer demiryollarının da imkânlar elverdikçe ya
pılması ve bu yoldaki faaliyetlerin kat'î plânlara 
bağlanması konularında Nafıa Encümenince ser-
dedilen temennilere Encümenimizce de iştirak 
olunmuştur. 

Aynen kabul olunan lâyiha, Umumî Heyetin 
tasvibine arzolunmak üzere Yüksek Reisliğe su
nulur. 

Reis Reis V. M. M. 
Çorum Kastamonu Tokad 
/ . Eker Mezundur H. N. Keşmir 
Kâtip 

istanbul Diyarbakır Diyarbakır 
F. Öymen R. Bekit Ş. Vluğ 

Edirne Giresun İsparta 
M. N. Gündüzalp A. Sayar M. Karaağaç 

İstanbul İstanbul İzmir 
H. Kortel H. Ülkmen M. Birsel 

Kayseri Kütahya 
F. Baysal H. Pekcan 

Mardin Yozgad 
R. Erten A, Sungur 

Bütçe Encümeni mazbatası 

T. B. M. M. 
Bütçe Encümeni 17 . VII . 1944 
Mazbata No. 125 

Esas No. 1/313 
Yüksek Reisliğe 

( İ . Sayısı : İ İ S ) 
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HÜKÜMETİN T E K L M 

DemiryoUar ve Limanlar inşaatı için gelecek yıl
lara geçici. teahhütlere girişilmesi hakkında ka

nun lâyihası 

MADDE 1. — 3262 ve 3813 sayılı kanunlar 
gereğince Irak ve Iran hududlanna müntehi 
olmak üzere yapılmakta olan demiryoUar inşaatı 
için mevcut salâhiyete ilâveten 40 milyon lira ile 
Sivas - Erzurum demiryolunun uzatılması için 
40 milyon, Maraş.ve Grazianteb şube hatlarının 
inşası için 20 milyon, ve Trabzon limanının in
şaatı için 10 milyon ki ceman 110 milyon liraya 
kadar gelecek yıllara geçici teahhütlere girişme
ğe Nafia Vekili ve faizleriyle birlikte bu suretle 
girişilecek teahhütler yekûnunu geçmemek üzere 
bono inhracına Maliye Vekili mezundur. 

MADDE 2. — İnşaat bedel ve masraflariyle 
birinci madde gereğince çıkarılacak bonoların it
fası için her sene Nafıa Vekâleti bütçesine kona
cak miktar Hükümetçe tesbit olunur. 

MADDE S. — Bu kanun neşri tarihinden iti
baren mer'idir. 

MADDE 4. — Bu kanunun hükümlerinin yü
rütülmesine İcra Vekilleri Heyeti memurdur. 

Baş. V. ve Ha. V. V. Ad. V. 
Ş. Saraçoğlu R- Türel 

Da. V. 
Hilmi Uran 

m- v. 
Yücel 

S . I . M. V. 

23 . V I . 1944 
M. M. V. 

A. R. Artunkal 
Ha. V. Ma. V. 

F. Ağrah 
lk. V. 

Fuad Sirmen 
Zr. V. 

Na. V. 
Sırrı Day 

G. 1. V. 
Dr. II- Alataş Suad H. Vrgüllü Ş. R. Hatipoğlu 

Mü V. Ti. V-
A. F- Cebesoy G. S. Siren 

•^•C=" 
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S. Sayısı:229 
Havadan indirme ve denirden çıkarmalara karşı mü

cadele hakkında kanun lâyihası ve Millî Müdafaa ve 
Bütçe Encümenleri mazbataları (1/319) 

T. C. [ ~ -
Başvekâlet l'4 > • ~ < •' i v • 

Muamelât Umum Müdürlüğü ' ' /. [ • . 28. VI. 1944 
Tetkik Müdürlüğü ' r ' * ' . 

Sayı : 71-175 6/1842 -
Büyük Millet Meclisi Yüksek Reisliğine 

Havadan indirme ve denizden çıkarmalara karşı mücadele hakkında Millî Müdafaa Vekilliğince 
hazırlanan ve icra Vekilleri Heyetince 21 .VI . 1944 tarihindo Yüksek Meclise arzı kararlaştırılan 
kanun lâyihasının esbabı oomcibesiyle birlikte sunulmuş olduğunu arzederim. 

Başvekil 
,' - > • • • • • . • ' : ... } Ş. Saraçoğlu 

Gerekçe " ' . ' . ' ' 

Havadan indirme ve denizden çıkarmalara karşı mücadele için taarruz grupları teşkili gibi si
lâhlı bir mükellefiyetin halka tahmili ve bunların iaşe ve teslihi ve hizmet esnasında ölmeleri Ve ya
ralanmaları halinde ailelerine maaş tahsisi ve kendilerine tazminat itası vesair hak ve vecibeler ba
kımından ilişik kanun lâyihası tanzim olunmuş tur. 

Millî Müdafruı Encümeni mazbatası 

••> T.B.M.M. , 
Millî Müdafaa Encümeni . . • , " : |" 11. "VII. 1944 

Esas No. 1/319 
Karar No. 32 

Yüksek Reisliğe 

Havadan indirme ve denizden çıkarmalara 
karşı mücadele hakkmda Millî Müdafaa Vekil
liğince hazırlanıp Başvekâletin 28 haziran 1944 
gün ve 6/1842 sayılı tezkeresiyle Yüksek Reisli
ğe smmlan ve Encümenimize havale buyurulan 
kanun lâyihası, Başvekil ve Millî Müdafaa Ve
kili huzurlariyle ve Genelkurmay mümemmisili 
hazır bulunduğu halde müzakere ve tetkik edil
di. 

.Zamanımız harplerinde, muharebeler yalnız 
(jmırlara ve ordular ve cephelerine münhasır 

olmayıp cephe gerilerinde ve memleket içerile
rinde tahribi veya ele geçirilmesi düşman için 
faydalı olabilecek her nevi askerî, iktisadi ve 
smai hedeflere karşı; havadan kıta ve paraşütçü 
indirmek suretiyle baskınlar ve taarruzlar ha
linde de cereyan etmektedir. 

Halen içinde bulunduğumuz ikinci cihan har
binde bu kabîl havadan yapılan hareketler u-
mumî bir mahiyet almış ve harp tekniği içine 
girmiş ve orduların süratle ve sık tatbik ettikleri 
günlük hâdiseler sırasma geçmiş olduğundan, 



her memlekette buna kargı, halktan silâhlı teş : 

kilâtı vücude getirilmiş ve bu alanda orduya yar
dım sağlanmıştır. 

Memleketimizin genişliği, kıyı ve sınırlarımı
zın uzunluğu dolayısiyle sahillerimizden ve ha
valarımızdan, hudutlarımızdan vâki olabilecek 
vo bu mahiyetteki tecavüz ve taarruzlara kargı 
ordumuzun vakit ve zamanında her yerde kâfi 
kuvvet bulundurması müşkül olduğundan ha
vadan indirmelere, kıyılardan çıkarmalara ve 
hudutlardan sızmalara karşı ordu kuvvetlerimi
ze yardım veya onlar yetişinceye kadar düşman 
serbest toplanmasına ve harekete geçmesine mâ
ni olmak veya mümkünse onları yoketmek mak-
sadiyle askerlik mükellefiyeti dışındaki halkımız
dan icabeden yerlerde silahlı teşkilât yapmak 
Encümenimizce de elzem görülmüş ve bunu sağ
lamak için yapılan bu kanun lâyihası esas -itiba
riyle kabul olunmuştur. 

Lâyihanın birinci maddesinde 15 yaşını bi
tirmiş ve 00 yaşını ikmal etmemiş kadın, erkek 
bütün yuçddaşlar bu maksatla yapılacak olan 
silâhlı mukavemetle mükellef tutulmuşlardır. 

Bugünün harpleri, memleket müdafaasında 
millî müdafaa takatini arttırmak için her saha
da milletçe mesaiyi ve mücadeleyi istilzam etti
ğinden memleketimizde ilk defa olarak kadınları
mızın da yurt müdafaası silâhlı hizmetlerine ka
tılmasını derpiş eden bu-kaydı encümenimiz tak
dirle karşılamış ve ittifakla kabul etmiştir. 

Yurdun müdafaası için erkek arkadaşiyle 
. birlikte silâhlı hizmete iştirak eden kadınlarımı
zın lüzum ve ihtiyaca göre nerelerde; nasıl bir 
sıraya ve hangi şartlara tâbi olarak vazife göre
ceğini, îera Vekilleri Heyetinin tanzim ve terti
bine bırakan kaydı da Encümenimiz uygun ve 
yerindo bulmuştur. 

Encümen birinci maddedeki bütün yurddaş-
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lar kelimesinden evvel kadın, erkek kaydının ilâ
vesi lâzımgelip gelmiyeceği keyfiyeti üzerinde de 
durmuşsa da Teşkilâtı Esasiye Kanunumuzun va
tandaşı tarif ve tâyin eden hükmü gözönünc al
mış ve bütün yurddaşlar kaydında kadın, erkek 
lıer vatandaşın dâhil bulunduğu sarahati karşı
sında bu. ilâveye lüzum görmemiştir. 

Lâyihanın diğer maddelerinde tatbikattaki 
lüzumu bakımından aşağıdaki ve küçük tadil
ler ve ilâveler yapılmıştır. 

A) Birinci maddenin başına: (Fevkalâde 
hallerde ve seferde) kaydı ilâve olunmuş ve aynı 
maddede (çıkarmalara) kelimesinden sonra (ve 
hudutlardan susmalara) kaydı eklenmiştir. 
. B) İkinci maddede (en. çok 72 saat, yazısı 

da (en çok 72 saati ve «9 günü geçmemek üzere») 
şeklinde konulmuştur. ..' 

C) Dördüncü maddede (hizmetin devamı 
müddet ince), kaydı kaldırılmış yerine (ikamet
gâhlarından 5 kilometreden uzakta hizmete sov-
kcdileccklcrin) yazısı konulmuştur. 

Encümonimizce bu tadille kabul edilen kanun 
lâyihası havalesi mucibince Bütçe Encümenine' 
tevdi buyurulmak üzere Yüksek Riyasete sunul
muştur. 

M. M. En.-Reisi M. M. Kâtip 
Sinop Ağrı Konya 

C. K. înecdayt II. Tuğaç V. Bilgin 
Bolu Bursa Bursa 

Korgl. A. Alptoğan Gl. A. Atlı Gl. N. Tınaz 
Çankırı Çorum Erzurum 

Dr. A. Arkan E. S. Alcgöl A. Ahyüreh 
Erzurum Kars Kayseri 

GL Z. Soy demir Gl. II. Durudoğan N. ToJcer 
Kırklareli Mardin Muğla 

, Korgl. K. Doğan Dr.A.Uras S. Güney 
Siirt Tekirdağ Tokad 

B. Türkay E. Apak S. Çclikkol 
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Bütçe Encüıı 

2'. B. M. M. 
Bütçe Encümeni 
Mazbata No. 128 
Esas No. 1/319 

Yüksek 

Havadan indirme ve denizden çıkarmalara 
karşı mücadele hakkında Millî Müdafaa Vckilli-
ğinco hazırlanan ve Başvekâletin 28 haziran 1944 
tarih vo 6/1842 sayılı tezkeresiyle Yüksek Mceli-
so sunulan kanun lâyihası Millî Müdafaa Encü
meni mazbatasiyle birlikte Encümenimize tevdi 
buyürulmakla Sayın Başvekil Şükrü Saraçoğlu 
ve Millî Müdafaa Vekili Ali Rıza Artunkal ha
zır oldukları halde tetkik ve müzakere olundu. 

Lâyiha ; topyekûn mücadele ve harp icapla
rına dayanmaktadır. Bilhassa ikinci cihan har
binde tatbik edilen usuller muvacehesinde mem
leket müdafaalarının milletçe yapılması için ge
rekli tedbirlerin alınması lüzumuna Encümeni
miz de iştirak etmiş ve bu maksada uygun olarak 
hazırlanan lâyihayı esas itibariyle kabule şayan 
görmüştür. 

Millî Müdafaa Encümeni tadilini, müzakerele
rine esas tutan Encümenimiz, Hükümeti tat
bikatta güçlükler ve hatta imkânsızlıklarla karşı 
karşıya bırakmamak ve vatandaşlara lüzum ve 
zaruretlerin fevkinde külfetler tahmil etmemek 
için maddelerin yazılışında bazı tashihler yapma
ğı lüzumlu bulmuştur. 

Vatandaşlara tahmil olunan silâhla mukave
met vazifesinin silâhı kullanabilecek yaştakilere 
hasrı ve kadın vatandaşların 20 ile 45 yaş arasın
da silâhlı mukavemetle mükellef tutulabilmeleri, 
yanlızİık, çocukluluk* ve hastalık veya gebelik 

( 8. Sayı 

i mazbatası 

17 . VII. löU 

Reisliğe 

gibi hususi durumlarının gözönünde bulundurul
ması ve bu gibilerin mükellefiyetten istisnaları 
vo kadınların talim ve terbiye için 15 kilometre
lik bir mesafeye gidip gelmelerindeki güçlükler 
dolayısiyle do köy veya mahallelerden talim gör
müş kimselerin kendi komşuları veya akrabaları 
olan kadınları müsait zamanlarında talim ettir
meleri hususlarında Hükümetle mutabık olarak 
bazı esaslar tesbit olummug vo Hükümete, bu ka
nun hükümlerini icap eden yerlerde ve lüzum 
nispetinde tatbik edebilmek imkânı temin olun
mak suretiyle lâyihada tadilât yapılmıştır. 

TTmumî Heyetin tasvibine arzolunmak üzere 
Yüksek Reisliğe sunulur. 

Reis Reis V. M. M. 
Corum Kastamonu Tokad 
t. Eker Mezundur / / . İV. Keşmir 

Kâtip 
.istanbul Diyarbakır Diyarbakır 

F. Öymen R. Bekit Ş. Ulutj 
Edirne Giresun İsparta 

i)/. N. Gündüzalp- A. Sayar M. Karaağaç 
İstanbul İstanbul İzmir 
/ / . Kortcl II. Ülkmcn M. Birsel 

Kayseri Mardin Trabzon 
F. Baysal B. Erten M. S. Anamur 

Yozgad Zonguldak 
8. İçöz II. A. Kuyucak 
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ÎÎİhdİMETİN TEKLİFİ 

Havadan indirme ve denizden-
çıkarmalara karşı mücadele hak

kında kanun lâyihası 

MADDE 1. — Havadan kıta 
indirmelerine, paraşütçülere ve 
denizden çıkarmalara karşı o 
mahallin on beş kilometre çev
resi içinde bulunan on beş yaşını 
bitirmiş ve 60 yaşmı ikmal et
memiş bütün yurttaşlar silâhla 
mukavemet etmekle mükellef
tirler. 

MADDE 2. — Yukanki mad
dede tasrih edilen yuddaşlar bu 
mükellefiyeti başarmak için yıl
da en çok 72 saat ders ve talim 
görmek mecburiyetindedirler. 

MADDE 3. — Bunların sağlık 
durumlarının mükellefiyete el-
vcrişliği ile vazifeleri dolayısiyle 
mükellefiyetten-hariç tutulacak
lar ve talim, terbiye ve istihdam 
tarzları vo bağlanacakları yer
ler fara Vekilleri Heyetince tâ
yin olunur. 

MADDE 4. —- Bunlarm silâh
ları, cephaneleri, talim ve ter
biyeleri için gerekli bütün mal-
#eme, teçhizat ve hizmetin de-

""""" — - 4 - ~ " 
MİLLÎ MÜDAFAA ENCÜME

NİNİN DEĞÎŞTtRİŞl 
Havadan indirme ve denizden 
çıkarmalara karşı mücadele hak

kında kanun lâyihası 

MADDE 1. — Fevkalâde hal
lerde ve.seferde havadan kıta 

indirmelerine, paraşütçülere ve 
denizden çıkarmalara ve hudut
lardan sızmalara karşı o ma
hallin on beş kilometre çevresi 
içinde bulunan onbeş yaşını 
bitirmiş ve 00 yaşını ikmal et
memiş bütün yurtdaşlar silâhla 
mukavemet* etmekle mükellef
tirler. 

. MADDE 2. — Yukanki mad
dede tasrih edilen yurtdaşlar bu 
mükellefiyeti başarmak için 
yılda en çok 72 saati ve 9 günü 
geçmemek üzere ders ve talim 
görmek mecburiyetindedirler. 

MADDE 3. — Hükümetin 
üçüncü maddesi aynen kabul 
edilmiştir. 

MADDE 4. — Bunların si
lâhları, cephaneleri, talim ve 
ve terbiyeleri için gerekli bü
tün malzeme, tççhizat ve ika-
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BÜTÇE ENCÜMENİNİM 
DEĞİŞTİRİŞİ 

Havadan indirme ve denizden 
çıkarmalara karşı mücadele hak

kında kanun lâyihası 

MADDE I. — Fevkalâde hal
lerde ve seferde havadan kıta 
indirmelerine, paraşütçülere ve 
denizden çıkarmalara ve hu
dutlardan sızmalara karşı o 
mahallin 15 kilometre çevresi 
içinde bulunan 16 yaşmı bitir
miş vo 60 yaşını ikmal etmemiş 
vatandaşlar ihtiyaca göre silâh
la mukavemet etmekle mükel
lef tutulurlar. Yaş haddi ka
dınlar için yirmi ile kırk beş 
arasıdır. , . , : :^|u' 

MADDE 2. — Erkek vatan
daşlar bu mükellefiyeti başar
mak için lüzum görülen ma
hallerde yılda en çok 72 saati 
ve 9 günü geçmemek üzere ders 
ve talim görmek mecburiyetin
dedirler. 

Mükellef tutulabilecek ka
dın vatandaşların talimi, kendi 
köylerinden veya mahallelerin
den yukanki fıkra mucibince 
talim görmüş öğreticiler tara
fından müsait zamanlarda yap
tırılır. • ' ı ı ı -. '' 

MADDE 3. — Bunlarm sağ
lık durumlarının mükellefiyete 
elverişliliği ile vazifeleri dola^ 
yısiyle mükellefiyetten hariç 
tutulacaklar ve talim, terbiye 
ve istihdam tarzları ve bağlana
cakları yerler icra Vekilleri 
Heyetince tâyin olunur. 

Kadınların gebelik, çocuklu-
luk, kocalarının askerde bulun
ması gibi hususi vaziyetleri bu 
kararda gözönünde tutulur. 

MADDE 4. — Millî Müdafaa 
Encümeninin 4 ncü maddesi 
aynen. ' • • • ; . - , ı ' 



Hü. 

vamı müddetince iaşeleri Millî 
Müdafaa Vekâleti bütçesinden 
temin olunur. 

MADDE 5. — Hizmet esna
sında bu hizmet dolayısiyle has
talananlar ile yaralanan ve 
ölenler hakkında askerlik mü
kellefiyeti dâhili emsali gibi mu
amele yapılır. 

MADDE 6. — Bu kanun neş
ri tarihinden muteberdir. 

MADDE 7.— Bu kanunun 
icrasına icra Vekilleri Heyeti 
memurdur. 

21 
Bş. V., Ha. V. V. 

Ş. Saraçoğlu 
M. M. V. 

A. R. Artutilcal 
Ha. V. 

Mf. V. 
Yücel 
îk. V. 

Fuad Sirmen 
G. î. V. 

. V I . 1944 
Ad.V. 

R. Türel 
Da. V. 

Ma. V. 
F. Ağrah 

Na. V. 
Sırn Vay 

S. 1. M. V. 
Dr. H. Alataş 

Zr. V-
Suad H. Ürgüblü Ş. R. Hatipoylu 

Mü.V. Tİ.V-
A. F. Ceoesoy C. S. Siren 

.— 5 — 
M. M. E. 

metgâhlanndan 5 kilometreden 
uzakta hizmete sevkedilecekle-
rin iaşeleri Millî Müdafaa Ve
kâleti bütçesinden temin olu
nur. 

MADDE 5. — Hükümetin be
şinci maddesi aynen kabul edil
miştir. 

MADDE 6. — Hükümetin al
tıncı maddesi aynen kabul edil
miştir. 

MADDE 7. — Hükümetin 
yedinci maddesi aynen kabul 
edilmiştir. 

B. E. 

MADDE 5. — Hizmet esna
sında bu hizmet' dolayısiyle 
hastalananlar ile yaralanan ve 
ölenler hakkında askerlik mü
kellefiyeti dâhili emsali gibi 
muamele yapılır. Bu vazifeleri 
gönüllü olarak yapanlar da ay
nı hükümlerden istifade eder
ler. : 

MADDE 6. — Bu kanun neş
ri tarihinden mer'idir. 

MADDE 7. — Hükümet tek
lifinin 7 nci maddesi aynen. 
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S. Sayısı: 231 
Devlet memurları aylıklarının tevhit ve teadülü hakkın
daki 3656 sayılı kanuna bağlı 1 sayılı cetvelin Adliye 
Vekâleti kısmında değişiklik yapılmasına dair kanun 
lâyihası ve-Adliye .ve Bütçe Encümenleri mazbataları 

(1/283) 

Başvekâlet • 
Muamelât Umum Müdürlüğü 

T etkili Müdürlüğü • ;. . 1 0 . - V I . 1 9 4 4 
S a y ı : 7 1 - 1 6 5 . . . ' - . , -ı ''•'••••• •" ; ' •. ... 

6 / 1 5 9 4 . 
Büyük Millet Meclisi Yüksek Reisliğine 

Devlet memurları aylıklarının tevhit ve teadülü hakkındaki 3656 sayılı kamına bağlı 1 sayılı cet
velin Adliye Vekâleti kısmında değişiklik yapılması hakkında Adliye Vekilliğince hazırlanan ve icra 
Vekilleri Heyetince 8 - VI . 1944 tarihinde Yüksek Meclise arzı kararlaştırılan kanun lâyihasının 
esbabı nraçibesiylc birlikte sunulmuş olduğunu arzcderim. 

Başvekil 
_ ._- ,__-• ,_ , (. .̂ Ş. Saraçoğlu 

' ! " "•"" " Mucip sebepler " " .""" ' 

4184 sayılı kanunla kadrosu evvelce istihsal edilmiş olan adlî sicil, yeni adı ile cezal'ılar sicilli teşki
lâtının yeni ihtiyaçlara göre merkezileştirilmesi dalıa faydalı görüldüğünden bu kadro yerine ilişik 2. 
sayılı cetvelde gösterildiği üzere Ceza işleri Umum Müdürlüğüne Cezalılar sicilli işleri ile iştigal et
mek üzere muavin ve 3. ncü şube müdürü, 4 ncü, 5-nci, 6 ncı şube müdürü, şube müdür muavini» 
şef, mümeyyiz ve tetkik memuru unvanları ile 30 kadro ilâvesine ve vilâyetler teşkilâtı için de 50 
lira maaşlı bir (Cezalılar-sicilli memuru) kadrosu alınmasına lüzum hissedilmiştir. 

Bu kadronun istilzam ettiği tahsisat eski kadro tahsisatı tu tan olan 260 180 liradan 220 209 lira 
noksaniyle yalnız 49 971 liradan ibarettir. Bu miktar da .1944 yılı bütçesinin maaş rakamına konul
muş bulunmakladır. 

Bu meyanda Adliye Vekâleti Merkez teşkilâtında vahdet ve memuriyet unvanlarında tenazur ve 
ittırat temini maksadiyle evvelce hepsinin unvanı başmuavin ve muavin iken sonradan bir kısmının 
unvanı muavin ve Birinci şube müdürü ve ikinci şube müdüıü olarak değiştirilmiş ve bir kısım mm 
unvanları yine başmuavin ve muavin olarak bırakılmış olan Ceza işleri, Hukuk işleri, Zat işleri ve Ceza 
ve Tevkif evleri Umum müdürlükleri kadrosundaki başmuavin, muavin ve şube müdürü unvanları kal
dırılarak bunların yerine 2. sayılı cetvelde gösterildiği üzere başmuavin ve Birinci şube müdürü, mua
vin ve İkinci şube müdürü unvanlarının'konulması muvafık görülmüştür. 

Bu değiş'.klik no aded itibariyle kadroya, n e d e tahsisat nokrasından bütçeye külfet tahmil etme
mekte, sadece unvan tebeddülüne münhasır kalmaktadır. • ' 
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Adliye Encümeni mazbatası 

T. B. M. M. 
Adliye Encümeni 
Esas No.1/283 

Karar No. 76 

13 .VN . 1944 

Yüksek Reisliğe 

Devlet memurları aylıklarının tevhit ve tea
dülüne dair 3656 sayılı kanuna bağlı bir numa
ralı cetvelin Adliye Vekâleti kısmında değişiklik 
yapılmasına dair Adliye Vekâletince hazırlana
rak îcra Vekilleri Heyetinin 8 . VI . 1944 tarihli 
toplantısında Yüksek Meclise arzı kararlaştırılan 
kanun lâyihasının encümenimize de havale ve 
tevdi, buyurulması üzerine 4184 sayılı kanunla 
kadrosu evvelce alınmış olan adli sicil teşkilâtı 
için lüzum gösterilen kadroların aynen kabulüne 
karar verilmiştir. • 

Ancak encümenimizde derdesti tetkik cezalı
lar sicili kanun projesi unvanı adli sicil olarak 
düzeltilmiş olmasına binaen ilişik ceevcllerde ya
zdı (cezalılar sicilli işlerim yapar.) tabiri (adli 
sicil işlerini yapar) suretiyle düzeltilmiştir. Ha
len encümenimiz- de tetkiki bitirilmiş olan adli 
sicil kanun projesi mahallî müddeiumumiliklerine 
bir çok vazifeler tahmil etmektedir- Şimdiki va
zifelerini yapmağa dahi kifayetsiz olduğu bili

nen kâtip kadrolariyle inzimam eden bu adli 
sicil işlerinin tam bir tarzda yapılacağında encü
menimiz tereddüt etmekte olduğundan işi çok 
olan müddeiumumiliklere lüzumu kadar kâtip 
kadrosunun ilâvesi lüzumuna kanaat getirilmişse 
de kadroda bir değişikliği istilzam etmesine bina
en İhtisas Encümeni olan Bütçe Encümeninin 
dikkat nazarına koymağı vazife telâkki ettik. 

Havalesi veçhile Bütçe Encümenine tevdi Du
yurulmak üzere Yüksek Reisliğe sunulur. 

Adliye En. Reisi 
Oorum 

Münir Çağıl 
Antalya 
İV. Aksoy E. 

Kastamonu 
Ahidin Binkaya 

Kocaeli 
$. Yargı 

Bu M. M. 
İzmir 

Ekrem Oran 
Bingöl 

Eikri Düşünsel 
Kastamonu 

Dr. E- Ecevit 
Rize 

Kâtip . 
Manisa 

E. Uslu 
Erzincan 
A. Fimi 
Kayseri 

B. özsoy 

Dr. S. A. Dilenire 

Bütçe Encümeni mazbatası 

T. B. M. M. 
Bütçe Encümeni 
Mazbata No. 126 
Esas No. 1/283 

Yüksek Reisliğe 

17 . VII . 1944 

Devlet memurları aylıklarının tevhit ve tea
dülüne dair 3656 sayılı kanuna bağlı (1) numa
ralı cetvelin Adliye Vekâleti kısmında değişiklik 
yapılmasına dair Adliye Vekâletince hazırlanıp 
İcra Vekilleri Heyetinin 8 . VI . 1944 tarihli iç-
timamda Yüksek Meclise arzı kararlaştırılan lâ
yiha, havalesi veçhile Encümenimize tevdi Duyu
rulmakla, lâyiha ve ilişikleri ve Adliye Encü
meni mazbatası tetkik ve müzakere olundu. 

Bu lâyihanın esası, Adliye Encümeninde der
desti tetkik olunduğu anlaşılan cezalılar sicilli 

hakkındaki kanun lâyihasında yazılı hizmetlerin 
ifasını temin edecek teşkilât kadrosunun tanzi
mine müteallik bulunmaktadır. 

Bundan evvel 4184 sayılı kanun ile merkezde 
yedi ve vilâyetlerde 360 kişilik bir kadro kabul 
edilmiş ve bu kadro o zamandanberi Bütçe ka
nunlarına bağlı (L) cetveline alınarak mevkuf 
tutulmuştu. 

1944 Bütçe Kanununun tetkik ve kabulü sıra
sında, mutasavver olan bu teşkilât için 49971 li
ralık bir tahsisat hesap edilerek Adliye Vekâleti 

( S. Sayısı : 231) 
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bütçesinin 499 ncu faslının birinci maddesinde 
memurlar maaşı tahsisatı meyanmda, kabul edil
miş bulunmaktadır. 

Bu hale göre, teklif edilen lâyiha ve kadro ile 
bazı unvanlarda Adliye Encümenince yapılan 
değişiklik Encümenimizce de kabul edilmiştir. 

Adliye Encümeni mazbatasında, müddeiumu
miliklere bir çok vazifeler tahmil eden adli sicil 
işlerinin mevcut kâtipler kadrosu ile tam bir tarz
da yapılabileceğine tereddüt edildiğinden bu va
ziyetin kadroda istilzam edeceği değişikliğe işaret 
edilmiştir. 

Adliye Encümeninin bu husustaki mütalâa
sına Encümenimiz de iştirak etmiş ve vaziyeti 
bu noktadan tetkik etmiştir. 1944 malî yılı Adli
ye Vekâleti bütçesine konan 49971 liralık tahsi
sat Hükümetin teklifi olan kadronun 12 aylığını 
karşılamaktadır. Malı yılın kısmen geçmiş olma
sına göre, mevzu 12 aylık tahsisattan bir kısmını 
mukabilinde bu sene için Adliye Vekâleti. vilâ

yetler, kâtip kadrosuna 12 nci dereceden 15 kâtip 
ilâvesi mümkün ve muvafık olacağı düşünülmüş 
ve kadro o suretle tanzim ve kabul edilmiştir. 

Umumî Heyetin tasvibine arzlunmak üzere 
Yüksek Reisliğe sunulur.' 

Reis Eeis V. M. M. 
Çorum Kastamonu Tokad 
î. Eker . Mezundur II. N. Keşmir 
Kâtip 

istanbul Diyarbakır Diyarbakır 
F. öymen R. Bekti Ş. TJluğ 

Edirne Giresun İsparta 
M. N. Gündüzalp A. Sayar M. Karaağaç 

İstanbul İstanbul İzmir 
II. Kortel L II. Ülkmen M. Birsel 
Kayseri Mardin ' Trabzon 

F. Baysal R. Erten S. Anamur 
Yozgad ' Zonguldak 
S. t çöz- E. Erişirgil 

HÜKÜMETİN TEKLİFİ 

Devlet memurları aylıklarının tevhit ve teadülü 
hakkındaki 3656 sayılı kanuna bağlı (1) sayılı 
cetvelin Adliye Vekâleti kısmında değişiklik ya

pılması hakkında Tcanun projesi 

MADDE 1. — 3656 sayılı kanuna bağlı (1) sa
yılı cetvel ile tadil ve eklerinin Adliye Vekâleti 
kısmından ilişik (1) sayılı cetvelde derece, un
van ve adedleri gösterilen memuriyetler çıka
rılmış ve yerine (2) sayılı cetvelde derece, un
van ve adedleri gösterilen memuriyetler konul
muştur. 

MADDE 2 . — Bu kanım neşri tarihinden iti
baren mer'idir. 

MADDE 3. — Bu kanun hükümlerini icraya 

İcra Vekilleri Heyeti memurdur. 
8 . V I . 1944 

Bş.-Y. Ad. V. M. M. V. 
Ş. Saraçoğlu A. R. Türel 

Da. V. Ha. V. Ma. V. 
Hilmi Tiran N. Menemencioğlu Fi Ağrali 

Mf. V. . . Na. V. Ifc. V. 
Yücel Sırrı D ay FüadSirnıen 

S. î. M. V. G. t V. Zr. V. 
Dr. II. Alaiaş Suat II. Ürgüblü Ş. R. Hatipoğlu 

Mü. V. Ti. V. 
A. F. Cebesoy C. S. Siren 
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D. Memuriyetin nev 'i 

Hükümetin teklifine lağlı cetveller 

[1]NUMAEALI CETVEL 

Aded Maaş D. Memuriyetin nov'i 

MERKEZ MEMURLARİ 
[ Ceza îşleri Umum Müdürlüğü 

3 Umum. müdür 1 
5 Başmuavin 1 
6 Muavin 1 
9- Sef 1 

10 Mümeyyiz - 1 
11 » 1 
12 Birinci sınıf tetkik memuru 5 
13 îkînei » » » 4 
13 Kâtip 9 

Hukuk îşleri Umum Müdürlüğü 

3 Umum müdür .1 
5 Başmuavin 1 
6 Muavin 1 
9 Şef ••'.. 2 

11 Mümeyyiz 1 
12 Birinci sınıf tetkik memuru 3 
13 ikinci » » » 1 
13 Kâtip 7 

Zat İşleri Umum Müdürlüğü 

3 Umum müdür 1 
'5 Muavin ve birinci şube müdürü 1 
ti ikinci şube müdürü 1 
9 Şef . 3 

10 Mümeyyiz 3 
11 » 1 
12 Tetkik memuru 14 
13 Kâtip . ' . • • ' • -25 

100 
80 
70 
40 
35 
30 
25 
20 
20 

100 
80 
70 
40 
30 
.25 
20 
20 

100 
80 
70 
40 
35 
30 
25 
20 

Aded Maaş 

Ceza ve Tevkif Evlen Umum Müdürlüğü 

3 
5 

6 
7 

10 
9 

10 
12 
12 
13 

4 
6 

Umum müdür 
Muavin ve Birinci Şube müdü
rü [1] 
ikinci şube müdürü 
Mütedavil sermaye muhasibi 
Muhasip refiki 
Şef 
Mümeyyiz 
Hesap memuru 
Tetkik memuru 
Kâtip 
Mühendis veya mimar 
• • • ' » • » . » • • . . 

1 

•1 
1 
1 
1 
2 
2 
2 
6 

.9. 
1 
1 

100 

80 
70 
60 
35 
40 
35 
25 
25 
20 
90 
70 

Adlî Sicil 

6 Müdür 
10 Mümeyyiz 
11 » 
12 Kâtip 

13 »• 

VİLÂYET MEMURLARİ 

Taşra Teşkilâtı 

1 70 
1 35 
1 30 
1 25 
3 20 

13 Kâtip 
14 » 
15 » 

120 20 
120 15 
120 10 

1] Beden terbiyesi direktörlüğünü de yapar. 

[2] NUMARALI CETVEL 

MERKEZ MEMURLARI 

Ceza İşleri Umum Müdürlüğü 

3 Umum Müdür 
5 Başmuavin ve Birinci Şube mü-

100 

dürü 1 .80 
6. Muavin vo İkinci Şube müdür 

rü 1 70 
5 Muavin vo 3 ncü şube müdürü 

(Cezalılar sicili müdürlüğünü 
yapar) 1 80' 
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D. 

6 

6 

6 

8 
9 

10 
11 
12 
13 
13 

3 
5 

6 

9 
11 
12 
13 
13 

3 

Memuriyetin nev'i Ac 

4 ncü şube müdürü (cezalılar 
sicili işlerini yapar) 
5 nci şube müdürü (cezalılar 
sicili işlerini yapar) 
6 nci şube müdürü (cezalılar 
sicili işlerini yapar) 
Şube müdür muavini 
Şef 
Mümeyyiz 

» 
Birinci sınıf tetkik «memuru 
İkinci » » » 
Kâtip 

cd 

1 

1 

1 
3 
4 
7 
9 

11 
4 
9 

Hukuk İşleri Umum Müdürlüğü 

Umum Müdür 
Başmuavin ve Birinci Şube mü
dürü 
Muavin ve İkinci Şube Müdü
rü 
Şef 
Mümeyyiz 
Birinci sınıf tetkik memuru 
İkinci » » » 
Kâtip 

Zat İşleri Umum Müdürlüğü 

Umum Müdür 

1 

1 

1 
2 
1 
3 
1 
7 

1 

— 5 — 
Maaş 

70 

70 

70 
50 
40 
35 
30 
25 
20 
20 

100 

80' 

70 
40 
30 
25 
20 
20 

100 

D. 

5 

6 
9 

10 
11 
12 
13 

3 
5 

6 
. 7 

10 
9 

10 
12 
12 
13 
. 4 

6 

8 

Memuriyetin nev'i A 

Başmuavin ve birinci şube mü
dürü 
Muavin ve ikinci şube müdürü 
Şef 
Mümeyyiz 

s> 
Tetkik memuru 
Kâtip 

.dedlV 

1 
1 
o 
o 3 
1 

14 
25 

Ceza ve Tevkif evleri Umum müdürlüğü 

Umum müdür 
Başmuavin ve birinci şube mü
dürü [1] 
Muavin ve ikinci şube müdürü 
Mütedavil sermaye muhasibi 
Muhasip refiki 
Şef 
Mümeyyiz 
Hesap memuru 
Tetkik memuru 
Kâtip 
Mühendis veya mimar 

> » » 

VİLÂYET MEMURLARI 

Cezalılar sicili memuru 

[1] Beden terbiyesi direktörlüğünü 

1 

1 
1 
1 
1 
2 
2 
2 
6 
9 
1 
1 

1 

de ya 

Laaş 

80 
70 
40 
35 
30 
25 
20 

100 

80 
70 
60 
35 
40 
35 
25 
25 
20 
90 
70 

50 

par. 

Adliye Encümeninin değiştirişi 

[2] NUMARALI CETVEL 

Merkez memurları 

Cezc işleri umum müdürlüğü 

3 Umum müdür 
5 Başmuavin ve birinci şube müdürü 
6 Muavin ve ikinci şube müdürü 
5 Muavin ve 3 ncü şube müdürü 

(adli sicil müdürlüğünü yapar) 
6 4 ncü şube müdürü (Adli sicil 

işlerini yapar) 
6 5 nci şube müdürü (Adli sicil 

işlerini yapar) 
6 6 nci şube müdürü (Adli sicil 

100 
80 
70 

80 

70 

70 

işlerini yapar) 1 70 
8 Şube müdür muavini 3 50 
9 Şef 4 40 

10 Mümeyyiz 7 35 
11 » 9 30 
12 Birinci sınıf tetkik memuru 11 25 
13 İkinci sınıf » » 4 20 
13 Kâtip/ 9 20 

Hukuk İşleri Umum Müdürlüğü 
3 Umum müdür 1 100 
5 Başmuavin ve birinci şube müdürü 1 80 
6 Muavin ve ikinci şube müdürü 1 70 
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Aded Ücret D. 

9 Şef 2 40 
11 Mümeyyiz 1 30 
12 Birinci sınıf tetkik memuru 3 25 
13 İkinci » » » 1 20 
13 Kâtip ..• 7 20 

Zatişleri Umum Müdürlüğü 

3 Umum müdür 1 100 
5 Başmuavin ve birinci şube 

müdürü 1 80 
6 Muavin ve ikinci şube müdürü 1 70 
9 Şef 3 40 

10 Mümeyyiz 3 35 
11 » 1 30 
12 Tetkik memuru 14 25 
13 Kâtip 25 20 

Ceza ve Tevkif evleri Umum Müdürlüğü 

3 Umum müdür 1 100 

Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

mü-

5 Başmuavin ve Bilinci şube mü
dürü [1] 

' 6 Muavin ve ikinci şube 
dürû 

7 Mütedavil sermaye muhasibi 
10 Muhasip refiki 
9 Şef 

10 Mümeyyiz 
12 Hesap memuru 
12 Tetkik » 
13 Kâtip 
4 Mühendis veya mimar 
6 » 

VİLÂYET MEMURLARI 

8 Adli sicil memuru 1 

80 

1 
.1 
1 
2 
2 
2 
6 
9 
1 
1 

70 
60 
35 
40 
35 
25 
25 
20 
90 
7,0 

50 

[1] Beden Terbiyesi Direktörlüğünü de yapar. 

Bütçe Encümeninin değiştirişi 

[2] SAYILI CETVEL 

MERKEZ MEMURLARI 

Adliye Encümeninin lâyihasına bağlı kadro
lar aynen. 

Hukuk işleri Umum Müdürlüğü 

Adliye Encümeninin lâyihasına bağlı kadro
lar aynen. 

Zatişleri Umum Müdürlüğü 

Adliye Encümeninin lâyihasına bağlı kadro

lar aynen. 

Ceza ve Tevkif evleri Umum Müdürlüğü 

Adliye Encümeninin lâyihasına bağlı kadro
lar aynen. 

VİLÂYET MEMURLARI 

D. Memuriyetin nev'i Aded Maaş 

8 Adlî sicil memuru 
12 Kâtip 

1 
15 

50 
25 

)>&<( 
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S. Sayısı: 23 
Bazı suçlardan mahkûm bulunanların affına ve bu suç
lardan maznun olanlar hakkında takibat yapılmaması» 

na dair kanun lâyihası ve Adliye Encümeni mazba
tası (1/330) 

T.C. 
Başvekalet 

Muamelât Umum Müdürlüğü 1, VIII. 1944 
Tetkik müdürlüğü 

Sayı: 71 - 234/6 - 2170 
Büyük Millet Meclisi Yüksek Reisligne 

Bazı suçlardan mahkûm bulunanların af f ına ve bu suçlardan, maznun olanlar hakkında takibat 
yapılmasına dair Adliye Vekilliğince hazırlanan ve icra Vekilleri Heyetince 1 . VIII • 1944 tari
hinde Yüksek Meclise arzı kararlaştırılan kanun lâyihasının esbabı mucibesiyle birlikte sunulmuş 
olduğunu arzederim. 

Başvekil 
Ş. Saraçoğlu 

Mucip sebebler 

Siyasi vaziyetin yeni inkişafları karşısında müttefik Devlet tebaası tarafından yurdumuzda as
kerî veya siyasi saik ve gayelerle işlenmiş olan suçlardan mahkûm olanların cezalarının çektirilmesi 
ve bu gibi suçlardan maznun olanlar hâkkmda takibat yapılması memleketin yüksek menfaatlan 
baknnmdan maksatsız ve faydasız bir hal almıştır. Bu sebebten dolayı bu vaziyette bulunan mahkûm 
ve maznunların affedilmeleri muvafık görülerek işbu kanun lâyihası hazırlanmıştır. 

Bu af yalnız müttefik Devlet tabaasmdan olan şahıslar hakkındadır. Türk vatandaşları ve müt
tefik Devletler haricindeki Devletlerin tabaaları tarafından işlenen suçlar affm şümulüne dâhil de
ğildir. Affa tâbi tutulan suçlar münhasıran siyasi veya askerî saik ve gayelerle işlenmiş olan suçlardır. 
Bu affın bu saikle işlenmemiş olan suçlara şümulü yoktur. Bu siyasi veya askerî suçlar gerek Tür
kiye'ye veya tabaasma ve gerekse diğer yabancı Devletlere veya tebaalarına karşı işlenmiş olsun bu 
kanuna göre affedilmiş bulunmaktadır. h ^ 



Adliye Encümeni mazbatası 

• • T.B.M.M;- : 
Adliye Encümeni • • , 2 .VIII .1944 
Esas No. i/330 
Karar No. 77 . .-•' • ' . ' ' • ' • ' " 

Yüksek Reisliğe 

•Bazı suçlardan mahkûm bulunanların affına 
ve bu suçlardan maznun olanlar hakkında takibat 
yapılmamasına dair Adliye Vekilliğince hazırla
nan ve icra Vekilleri Heyetince.! . VIII . 1944 ta
rihinde Yüksek Meclise arzı kararlaştırılıp En
cümenimize havale ve tevdi buyurulan kanun lâ
yihası Adliye Vekilinin huzuriyle tetkik ve mü
zakere olundu. 

Siyasi vaziyetin yeni inkişiafları karşısında 
Müttefik Devletler tebaası tarafından askerî veya 
siyasi saik ve gayelerle yurdumuzda işlenmiş suç 
mahkûmlarının cezalarının çektirilmesi ve bu 
gibi suç maznunları hakkında takibat yapılması 
memleketin yüksek menfâatleri bakımından mak
satsız ve faydasız görülerek müttefikin tebaası
nın münhasıran siyasi ve askerî saik ve gayelerle 
işledikleri; suçlara mahsur olmak üzere aflarmm 
muvafık olâcâği Hükümetin mucip sebeplerinde 
ifade olunmuştur. 

Encümenimizce de muvafık görülen işbu mu
cip sebeplere dayanılarak lâyiha aynen kabul odil-

• miş ancak müttefikin tebaasından gayrisine teşt-
mili tereddüdüne mahal vermemek gayesiyle 
birinci maddenin ikinci fıkrasına lüzum görülen 
ilâveler yapılmıştır. 

Müstaceliyet karariyle Yüksek Meclisin tas
vibine arzolunmâk üzere Yüksek Riyasete arz ve 
takdim olundu,-

Reis B. M. M. 'Kâtip. 
Çorum izmir Manisa 

M. Çağıl E. Oran 
Antalya ; Bîriğol Denizli 

N: Aksoy . F. F .Düşünsel II. ûunver 
Kastamonu Kocaeli Kocaeli 

A.Binkaya. ' . S.Artel S. Yargı 
• ' Rize 

Dr, S. A. Dilemre 
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HÜKÜMETİN TEKLİFİ 

Bazı suçlardan mahkûm bulunanların affına ve 
bu suçlardan maznun olanlar hakkında takibat 

yapılmamasına dair kanun lâyihası 

MADDE 1. — Müttefik Devletler tebaasın
dan bulunan eşhas tarafmdan siyasi veya as
kerî saik ve gayelerle işlenen suçlardan mahkûm 
edilen suçluların cezaları bütün hukuki netice
leriyle af f edilmiştir. 

MADDE 2. 
teberdir. 

Bu kanun neşri tarihinden mu-

MADDE 3. — Bu kanunun hükümlerini icra
ya îcra Vekilleri Heyeti memurdur. 

Bş. V. ve 
Ha.V-V. 

Ş. Saraçoğlu 
Da;V. 

HümiVran 
Mf.V. 

Ad.V. 
A. B. Türel 

Ha.?. 

Na.V. 
Yücel StmDay 

S. î. M. V. 
Dr. E. Âlataş 

Zr. ¥. 
Ş, B. Batipofflu 

G. 

M.M. V. 
A- B. Artunkal 

Mal>V. 
F. Ağrah 

lk.V. 
Fuad Sirmen 
t v. Suat Hayrı "Ürgüblü 

Mü. V. Ti. V. 
A. F Cebesoy C. S. Siren 

ADLÎYE ENCÜMENİNİN DEĞİŞTİRİŞİ 

Bazı suçlardan mahkûm bulunanlarım affına ve 
bu suçlardan maznun olanlar hakkında takibat 

yapılmamasına dair kanun lâyihası 

MADDE 1. — Müttefik Devletler tebaasın
dan bulunan eşhas tarafından siyasi veya as
kerî saik ve gayelerle işlenen suçlardan mah
kûm edilen suçluların cezalan bütün hukuki 
neticeleriyle aff edilmiştir. 

.Yine bu şahıslardan bu kabîl. suçlarla maz
nun olanlar hakkmda da takibat yapılmaz. 

MADDE 2. — Bu kanun 
muteberdir. 

neşri tarihinden 

MADDE 3 .•— Bu kanun hükümlerini icraya 
İcra Vekilleri Heyeti mezundur. 

» © « 
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