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1. — Maliye Bakam1 Mesut Erez'in; sunca yapilan degigiklikler hakkinda Mil-
sermaye piyasasmin tanzimi ve tegviki let Meclisi Plan Komisyonu raporu (Mil-
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V. - GORUSULEN ISLER 257 | madde ile 31 nci maddesine bir bend ek-

1. — 27 . 7. 1967 tarih ve 926 sayih
Tiirk Silahl1 Kuvvetleri Personel Kanunu-
nun biz maddelerinin degistirilmesine ve
3 gecici madde eklenmesine dair kanun ta-
sarisma dair Cumhuriyet Senatosunca ya-
pilan degisiklikler hakkinda WMillet Mec-
lisi Milli Savunma, Maliye ve Plin komis-
yonlarindan 3 er iiyeden kurulu 13 No. lu
Gecici Komisyon raporu (Millet Meclisi

lenmesi hakkinda kanun tasarisi ile Sa-
karya Milletvekili Hayrettin Uysal ve 16
arkadagimin, 274 sayili Sendikalar Kanu-
nunun 2 nci maddesinin  degigtirilmesi,
Yozgat Milletvekili Abdullah Bastiirk ile
4 arkadasmn, 274 sayili Sendikalar Kanu-
nunun biz1 maddelerinin degistirilmesi
ve 657 sayii Devlet Memurlarn Kanunu-
nun 4 ncii maddesinin (c¢) bendinin kal-
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dirlmasi, Istanbul Milletvekili Riza Kuas'-
m, 274 sayih  Sendikalar Kanununun
bir kistm maddelerinin degistirilmesi hak-
kinda kanun teklifleri ve Adalet, Calisma
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Soyfe
ve Plan komisyonlarmdan secilen 3 er
iiyeden kurulu 23 numarali Gegici Komis-
yon raporu (1/194, 2/84, 2/140, 2/287)

(S. Sayis1 : 133) 260:309

I - GECEN TUTANAK O6ZETi

Vazife ile yurt digina giden Devlet Bakani
Refet Sezgin’e Devlet Bakani Turhan Bilgin’in
ve

Milli Savunma Bakami Ahmet Topaloglu'-
na da Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakani Sa-
bit Osman Aver'min vekillik etmelerinin uy-
gun goriildiigiine dair Cumhurbagkanligr tez-
kereleri Genel Kurulun bilgisine sunuldu.

Mugla  Milletvekili Ahmet Buldanli’nin
7/183 esas numarali yazili sorusunu geri al-
digmma dair onergesi okundu ve yazih sorunun
geriverildigi bildirildi.

Trafik kazalarmn artis sebepleriyle onle-
me carelerini tesbit konusunda aragtirma yap-

mak iizere kurulmasi kabul edilen Meclis
Aragtirmast Komisyonuna iiye secimi yapild:
ise de, oylarin ayrmm sonunda ¢ogunlugun
gaglanamadigs anlagildigindan;

11 . 6 . 1970 Persembe giinii saat 15,00 te
toplamilmak iizere birlegime saat 16,10 da son
verildi.

Bagkan Katip
Baskanvekili Ankara
Nurettin Ok Kemal Ataman

Katip
Ordu

Memduh Eksi

SORULAR

Yazilv soru
1, — Erzurum Milletvekili Giyasettin Ka-
raca’nin, Erzurum’un $ihveren koyiiniin sel fe-
laketinden korunmasi igin alman tedbirlere

dair yazili soru onergesi, Imar ve 1Iskin ve
Enerji ve Tabii Kaynaklar bakanliklarina gon-
derilmigtir. (7/230)

II. - GELEN KAGITLAR

Teklifler

1, — Icel Milletvekili Celdl Kargilimin, 648
sayih Siyasi Partiler Kanununun adayhk sart-
lar1 baghigim tagiyan 34 ncii maddesine bir fik-
ra eklenmesi hakkinda kanun teklifi (2/366)
(Adalet ve Anayasa komisyonlarma)

2. — Cumhuriyet Senatosu Sivas tyesi Adil
Altay’'m, 5434 sayilh T. C. Emekli Sandig1 Ka-
nununa gecici bir madde eklenmesine dair ka-
nun teklifi (2/367) (Maliye ve Plan komisyon-
larma)

CUMITURIYET SENATOSUNDAN GELEN 1§
Teklif

3. — Cumhuriyet Senatosu Balikesir Byesi
Mehmet Giiler ve 32 arkadaginin, Ticaret ve Sa-
nayi Odalari, «Ticaret Odalaris, «Sanayi Oda-
lar1», «Ticaret Borsalari» ve Ticaret ve Sanayi
Odalari, Ticaret Odalari, Sanayi Odalar1 ve Ti-
caret Borsalar1 Birligi Kanununun baz1 madde-
lerini degigtiren kanun teklifi (2/59) (Sanayi
Komisyonuna)

- o >e
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" BiRiNCi OTURUM
Acilma saati : 15,00
BASKAN — Bagkanvekili Nurettin Ok
KATIPLER : Naci Gaciroglu (Erzurum), Kenan Aral (Tunceli)

—————

BASKAN — Millet Meclisinin 101 nci Birlesimini aciyorum.
III - YOKLAMA

BASKAN — Ycklama yapilacaktir. Saymn
milletvekilleri elektrikler yandiktan sonra lit-
fen beyaz diigmelere bassinlar. Her iki kuliste
bulunan saymn milletvekillerinin salona daveti
hususunda idare dmirlerinin yardimini rica ede-
rim,

(Yoklama yapildi)

BASKAN — Yoklama iglemi bitmigtir. Mii-
zakere icin gerekli ¢ogunlugumuz vardir, miiza-
kereye haghyoruz.

IV - BASKANLIK DiVANININ GENEL KURULA SUNUSLARI

1. — Maliye Bakeny Mesut Erez’in; sermaye
pryasasinin tanzims ve tesvikt halhwndaeki kanun
tasarmsmmin havaele edildagi komasyonlardan segile-
cel 3 er iiyeden kurulu bir Gecict Komisyonda gi-
riigiilmesine dair onergest (1/354, 4/76).

BASKAN — Saym Maliye Bakam tarafin:
dan verilmig bulunan, Sermaye Piyasasinin Tan-
zimi ve Tegviki hakkindaki kanun tasarisinin

bir gegici komisyonda goriigiillmesini ongoren
onergesi var, okutuyorum :
Millet Meclisi Bagkanligina
Bagkanhgimzca Ticaret, Caligma, Maliye,

Adalet ve Plin komisyonlarinda goriigiilmesi

tensibolunan ve 21 Mayis 1970 tarihinde Ticaret
Komisyonuna sevk edilmiy bulunan «Sermaye
Piyasasinin Tanzimi ve Tesviki» hakkindaki ka-

nun tasarisini, konunun miistaceliyetine binaen,
antlan komisyonlardan segilecek 3 er iiyeden ku-
rulu bir gecici komisyonda goriisiilmesinin temi-
nini arz ederim,

Mesut Erez
Maliye Bakan:

BASKAN — oOnergeyi Yiice Meclisin oyuna
sunuyorum. Kabul edenler... Kabul etmiyenler...
Kabul edilmigtir. Geregi buna gore yapilacak-
tar,

V - GORUSULEN iSLER

1. — 27 .7 . 1967 tarih ve 926 sanly Tiirk Si-
lahlh Kuvvetlery Personel Kanununun bdzr mad-
delerinin degistiribnesine ve 3 gecici madde ek-
lenmesine datr kanun tasariswne dair Cumhuri-
yet Senatosunca yapilan dedisiklikler hakkinda
Millet Meclisi Milli Sevunma, Maeliye ve Plin ko-
masyonlarmdan 3 er diyeden kurulu 18 No. lu Ge-
cici Komisyon raporw (Millet Meclist 1/162; S.
Sayiss : 125 e 1 nei ek) ( 1)

(1) 125 ¢ 1 nci ek S. Saye basma yaz tutana-
gin sonuna eklidir.

BASKAN — Muhterem arkadaglarim; giin-
demin 10 ncu maddesinde ve bir defa goriigiile-

cek igler kisminda yer almig bulunan 13 No lu.
Gegici Komisyon raporu iizerinde miizakereye
gecilmesini Ongoren bir dnerge vardir. Ancak
bir maddede kiiciik bir degisikligi ongormiigtiir.
Onergeyi okutuyorum :

Yiiksek Bagkanhga
27 . 7. 1967 tarih ve 926 sayili Tiirk Silahh
Kuvvetleri Personel Kanununun baz maddeleri-
nin degigtirilmesine ve bu kanuna 3 gecici mad-
de eklenmesine dair kanun tasarisi, Millet Mec-
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lisi ve Cumhuriyet Senatosu tarafindan incelenc-
rek, gecici 27 nci madde haric diger maddeleri
kabul edilerek kcsinlegmistir, 27 nei maddede
yapilan ufak bir degisiklik sonucu, tagar: BMillet
Meclisine iade olunmusgtur.

Kurulmug olan Gegici Komisyon 27 nci mad-
de hakkinda Cumburiyet Senatosunca yapilan
degigikligi kabul etmis bulunmaktadir.

Gelen kagitlar icerisinde bulunan tasarimn,
diger konulara takdimen &ncelik ve ivedilikle
goriisiilmesini arz ederim.

Satit Osman Avel
Bl Savunma Bakan Vekili

BASKAN — Omergeyi Yiice Meclisin oyuna
sunuyorum. Kabul edenler... Kabul etmiyenler...
Kabul edilmigtir.

Esasen Cumhuriyet Senatosundan muhiavvel
evrak arasindadir,

Saym Hiikiimet erkim1 ve Komisyon yetki-
lisi lutfen yerinizi aliniz.

Gegici Komisyonun diizenlemis oldugu ra-
poru okutuyorum:
(Gecici Komsiyon raporu okundu).

BASKAN — Muhterem arkadaglarim; Ge-
¢ici Komisyonun hazirlamyg oldugu raporu okut-
tum. Raporda, Millet Meclisince bu kanunun
yapilan goriiymesinde bir ibarede «sonras olma-
s iktiza eden kelime «once» olarak gecmis
Cumhuriyet Senatosu bunu diizeltmis, vika dii-
zeltmeye Gegici Komisyon uymus bulunmakta-

dir. Hafizalarimz tazelemek i¢in, Millet Mec-

lisinin bu hususta kabul etmis bulundugu mad-
deyi once okutacagim; daha somra Cumhuriyet
Senatosunun, bu «sonra» yerine «once» kelime-
sini ikame eden degisik seklini okutacagim.

Millet Meclisinin kahul ettigi metni okutu-
yorum :

(MILLET MECLISININ KABUT
BTG METIN)

27 . 7. 1967 tarih ve 926 sayih Tiirk Silahh

Kuvetleri Personel Kanununun baz madde-

lerinin degigtirilmesine ve bu kanuna iic gecici
madde eklenmesine dair kanun

Emekli olan gencral ve amiraller
Gecici Madde 27. — 10 Agustos 1967 tari-
hinden once 49 ncu madde hiikiimlerine go-
re kadrosuzluk sebebiyle emekli edilmis olan
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general ve amirallere de bu kanunla degistiri-
ien 49 ncu madde (f) bendi hiikiimleri uygu-
lomir. Su kadar ki; bu hiikiimlerden yararlan-
mak isteginde bulunan general ve amirallerin
daha once bu bend hiikiimlerine gore almig ol-
duklar1 tazminat, bu kanuna gore odenecek
miktardan diigiiliir.

BASKAN — Millet Meclisi maddeyi bu ge-
kilde kabul etmigti; bunun sehven oldugu ileri
siiriiliiyor. Bu metindeki, «10 Agustos 1967 ta-
rihinden onece» yerine; Cumhuriyet Senatosuna
gitmis, «10 Agustos 1967 tarihinden sonra» de-
nilmistir. §imdi bu gekli ongoren maddeyi oku-
tuyorum:

Gegici madde 27 :

(CUMHURLYET SENATOSUNUN KABUL
ETTIGE METIN

21 .7 . 1967 tarih ve 926 sayih Tiirk Silahh

Kuvvetleri Pergsonel XKanununun bazi madde-

lerinin degigtirilmesine ve bu kanuna ii¢ gegici
madde eklenmesgine dair kanun

Iimelli olan general ve amiraller

Gecici Madde 27. — 10 Agustos 1967 ta-
rihinden sonra 49 ncu madde hiikiimlerine go-
2 kadrosuzluk sebebiyle emekli edilmis olan
cgeneral ve amirallere de bu kanunla degistiri-
len 49 nen madde (f) bendi hitkiimleri wuygu-
lomir. Su kadar ki; bu hiikiimlerden yararlan-
wak isteginde bulunan general ve amirallerin
daha once bu bend hitkiimlerine gore almsg ol-
duklart tazminat, bu kanuna gore oOdenecek
miktardan diigiiliir.

BASKAN — Cumhuriyet Senatosu metni
bu gokilde diizelterek kabul etmigtir. Gegici
Komisyon ise, Cumhuriyet Senatosunun vaki
bun degigik sekline wtiba etmis, uygun bulmusg-
tur. Simdi, CGecici Komisyonun, Cumhuriyet
Sienatiosunca vak: degisikligi benimseme geklini
Viice Meclisin oyuna sunacagim. Kabul eden-
Ier.. Kahul etmiyenler.. Kabul edilmistir.

27 nei madde Cumhuriyvet Senatosu tarafin-
dan yamlan degisik sekli ile kabul edilmistir ve
kesinlesmistir.

Diger maddeler de daha omce kesinlesmis
oldagu cihetle, bu kanun Meclisimizce kanun-
lagtirilg vaziyettedir.

— 258 —
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2. — 930 sayrlh Tasarruf bonolary ihracy hak-
kwmdaki Kanunun gegict 1 nct maddesine bir fik-
ra eklenmesi hoklkindae kanun tasarisine dair
Cumhuriyet Senatosu Baskanlhigs tezkeresi ve
Cumhuriyet  Senatosunca yepilan degigiklikler
hakkinda Millet Meclisi Plin Komisyonu raporu
(1/199) (8. Sayisy : 104 ¢ 1 nei ek) (1)

BASKAN — Giindemin 4 ncii maddesinde
bulunan Millet Meclisi Plan Komisyonu raporu
iizerinde miizakereyi istiyen bir onerge vardir,
ckutuyorum.

Millet Meclisi Bagkanligia

Bugiinkii giindemin «Tiizitk geregince bir
defa goriigiilecek iglers arasinda ve 4 ncii sirada
olan 930 sayili Tasarruf bonolar1 ihraci haklan-
daki Kanunun gecici 1 nci maddesine bir fikra
eklenmesi hakkindaki kanun tasarisimin Cumhu-
riyet Senatosunca incelenmesi sirasinda ufak
bir degisiklikle kabul edilmesi iizerine diger ko-
nulara takdimen oncelik ve ivedilikle goriisiil-
mesini arz ve teklif ederim.

Milli Savunma Bakani Vekili
Sabit Osman Aveci

BASKAN — Onergeyi Yiice Meclisin oyuna
sunuyorum. Kabul edenler... Kabul etmiyenler...
Kabul edilmigtir.

Bu da, biraz once kabul etmig oldugunuz ka-
nun gibi, daha once Millet Meclisinde goriisiil-
miig; Cumhuriyet Senatosuna gitmistir, Cum-
huriyet Senatosunda ufak bir degisiklik, bir dii-
zeltme yapmigtir. Bu bakimdan tekrar hafiza-
larimiza, kiymet kazandirmak iizere, Millet Mec-
lisinin 1 nei madde iizerinde kabul etmis oldudu
metni okutacagim; onu takiben de Cumhuriyet
Senatosunun vaki degisik metnini okutacagim.
Gecici Komisyon benimsemis olduguna gore,
Yiice Meclis benimsemeye uyarsa kanunlagacak-
tar.,

Raporu okutuyorum:

(Millet Meclisi
okundu.)

BASKAN — Muhterem arkadaglarim; Millet
Meclisi 1 nei maddede bu mevzuu kabul eder-
ken, Ordu Yardimlagma Kurumu Kanununun

Plan Komisyonu raporu

(1) 104 e 1 nci ek S. Sayls basmayazr tutana-
g sonuna eklidir.
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ashinda «205»> sayili olmas:1 gerekirken, tasarida
zuhulen «223» olarak yazilmgtir. Tabii diizelt-
me ancak Cumhuriyet Senatosunca yapilabilir,
Bu sebeple Cumhuriyet Senatosu «223» yerine
«2006» i ikame etmigtir.

Simdi, Millet Meclisinin kabul ettigi 1 neci
maddeyi okutuyorum:

Millet Meclisinin kabul ettigi metin

930 sayih Tasarruf bonolarn ihraci haklkamdaki

Kanunun gecici 1 nci maddesine bir fikra

eklenmesi hakkinda Kanun

Madde 1. — 27 Temmuz 1967 tarihli ve 930
sayih Tasarruf bonolar1 haklkndaki Kanunun
gecici 1 nei maddesine asagidaki fikra eklenmis-
tir:

Ek fikra — Ordu Yardimlagma Kurumunun,
3 Ocak 1961 tarih ve 223 sayili Kanunun gecici
2 nci maddesi geregince, gegmis yillar hizmet
‘vor¢lanmas1 karsiligy aidati borglanan iiyeleriden
bu bor¢larina mahsuben 5 Ocak 1961 tarihli ve
223 sayih Kanuna gore maag ve iicretlerinden
kesilerek bagabas deferden temelliik ettigi Ta-
sarruf bonolari dogrudan dogruya Hazineden
iktisabedilmis sayilir ve vergisiz olarak degis-
tirilir.

BASKAN — Millet Meclisi maddeyi bu gekil-
de kabul etmigtir. Madde muhtevasinda «223
sayith Kanun» denmiyecekmis de, «205 sayih
Kanuns denmesi gerekirmis. Sirf bu diizeltme
dolayisiyle, metin Cumhuriyet Senatosundan
IMillet Meclisine gelmesi gereken bir durum arz
etmis ve Cumhuriyet Senatosu bu «223 sayili
Kanun» yerine «205 sayili Kanuns tabirini kul-
lanms .

Simdi Cumhuriyet Senatosunun buna gore
diizenledigi maddeyi okutuyorum:

(Cumhuriyet Senatosunun kabul ettigi metin)

930 sayill Tasarruf bonolar1 ihraci hakkindaki

Kanunun gecici 1 nci maddesine bir fikra
eklenmesi haklanda Kanun

Madde 1. — 27 Temmuz 1987 tarihli ve 930
sayith Tasarruf bonolar1 hakkindaki Kanunun
gecici 1 nei maddesine agagidaki fikra eklen-
migtir:

Ek fikra — Ordu Yardimlagma Kurumunun,
3 Ocak 1961 tarih ve 205 sayih Kanunun gecici
2 nci maddesi gerefince, gegmis yillar hizmet
borglanmas1 kargiligl aidat: borglanan iiyelerden
bu borclarma mahsuben 5 Ocak 1961 tarihli ve
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223 sayilh Kanuna gore maag ve iicretlerinden
kesilerek bagabag degerden temelliilz ettigi Ta-
sarruf bonolar1 dogrudan dogruya Hazineden
iktisalbedilmis sayilir ve vergisiz olarak degis-
tirflir,

BASKAN — Cumhuriyet Senatosunca «223»
yerine «205 sayth Kanun» tabirinin diizeltme
seklinde konmug olmasi Gecici Komisyon tara-
findan benimsenmisgtir.

Benimseme hususunu Yiice Meclisin oyuna
sunuyorum. Kahul edenler.. Kabul etmiyen-
ler... Kabul edilmigtir.

Bu gekli ile 1 nei madde Cumhuriyet Senato.-
sunca yapilan degigik sekli ile kabul edilmis-
tir ve diger maddeler de esasen kesinlesmis bu-
lundugu cihetle bu kanun Meclisimizce kanun-
lagtimlmistar.  Hayirly, ugurlu olsun,

Muhterem arkadaglarim; sira sayis1 133 te
kayith, giindemin 25 nci sirasinda bulunan 274
No. Iu Sendikalar Kanununun baz maddeleri-
ni degigtiren tasarmin goriisiilmesine gegiyoruz.

3. — Sendikalar Kanununun bdzr maddeleri-
nin degigtirilmest ve bu kanuna bir madde ile
31 nci maddesine bir bend eklenmesi hakkinda
kanun tasarisy tle Sakarya Milletvekili Hayret-
tin Uysal ve 16 arkadasiman, 274 sayva Sendika-
lar Kanununun 2 nci maddesinin  degistirilmest,
Yozgat Milletvekili Abdullah Bastiirk ile 4 ar-
kadasimn, 274 sayplr  Sendikalar Kenununun
bdzr maddelerinin  degistirilmest wve 657 saylr
Devlet Memurlare Kanununun 4 ncii maddesinin
(¢) bendinin kaldwrilmasy, Tstanbul Milletvekils
Rwza Kuas’in, 274 sayilr Sendikalar Konununun
bir kwsim maddelerinin  degdistirilmest haklmda
kanun teklifleri ve Adalet, Calisma ve Plan ko-
misyonlarindan segilen 3 er iiyeden kurulu 93
numaraly  Gegice  Komisyon  raporu (1/194,
2/84, 2/140, 2/287) (8. Sayrsr : 133) (1)

BASKAN — Raporun goriisiilmeye tabi tu-
tulmas1 hakkinda Caliyma Bakani dnerge ver-
migtir, giindemde bulunan diger maddelere
takdimen goriisiilme onergesidir, bu énergeyi
okutuyorum :

(1) 133 sira saylh basmayazi tutanagm so-
nuna eklidir.

11.6.1970 0 : 1

Yiiksek Bagkanhga

Giindemin 25 nei sirasinda yer alan 274
No. lu Sendikalar Kanununun bdzl maddeleri-
ni degistiren tasarmin oncelikle ve diger igle-
re takdimen goriigiilmesini arz ve teklif ede-
rim.

Caliyma Bakam
Seyfi Oztiirk

BASKAN — Onergeyi Yiice Meclisin oyuna
sunuyorum. Kabul edenler... Kabul etmiyenler...
Kabul edilmistir. Geregi buna gore yapilacak-
tir ve su andan itibaren mezkiir kanun tasari-
s1 goriigiilmeye tabi olacaktir.

Gegici Komisyon ve Hiikiimet yetkilisi yer-
lerini alsinlar.

Muhterem arkadaslarim, rapor 4 sayfayr ih-
tiva ediyor. Uzun bir rapordur. Daha once Yii-
ce Mecliste milletvekillerine dagitilmig bulun-
maktadir. Okutulmasina liizum var mi1 efendim?
(«Yok» sesleri) Liizum yok diyorsunuz, peki.
Biitiin arkadaglarimizda matbu tasarilar mev-
cuttur. O halde raporun tiimii iizerinde gu dna
kadar soz almig bulunan arkadaglarimin isimle-
rini okuyorum : Hayrettin Uysal, Regit Ulker,
Ahmet Buldanh.

HASAN TURKAY (istanbul) — Grup adina
§0z istiyorum.

BURHANETTIN ASUTAY (izmir) — C. H.
P. Grupu adina s0z istiyorum.

RIZA KUAS (istanbul) — Saym Bagkan,
giindemin 25 nci maddesinin goriigiilmesini bi-
raz evvel oyladiniz, Ivedilik ve oncelikle go-
riigiilmesini bilmedigimiz i¢in inceleme imkam
bulamiyoruz.

Biraz evvel de, «gimdiye kadar soz alanlar»
deyince ben hepsinden evvel parmak kaldirdi-
21m halde ismimi yazmadiniz.

BASKAN — Bu isimlerini okudugum ; Sayin
Uysal, Sayin Blker ve Saymn Buldanh bu kanun
{izerinde daha oOnceden soz almak iizere Ka-
nunlar Dairesine miiracaat etmigler ve isimle-
rini yazdirnaglar. Benim okuduklarim bun-
lards.

Hemen onu takiben de, «gu anda 6z alan-
lar1 ildve edeyim» dedim. Hasan Tiirkay grup
adina soz istedi. Zatiiliniz' de hemen yazmis-
tim, Saym Asutay oradan kalkmigti, Boyle
devam ediyor.

RIZA KUAS (istanbul) — Sayin Bagkan,
benim arz etmek istedigim her zaman...
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BASKAN — Saym Kuas, bir noktada an-
lagmamiz gerekir. Bir mesele, bir kanun tasa-
11 veya teklifi giindeme girdikten sonra istiyen
sayin Milletvekili Kanunlar Biirosuna miiraca-
at etmek suretiyle daha onceden isimlerini yaz-
diriyorlar, Bu saymn arkadaglarimiz da Kanun-
lar Miidiirliigiine boyle miiracaat etmigler; «Bu
kanun ne zaman goriigiilmeye tabi olursa biz
86z almak istiyoruz.» demisler, Saym Kuas.

Saym Kuas, yazdim. Saymn Asutay zatidli-

niz Halk Partisi Grupu adina s0z istiyorsunuz,
peki efendim. Bagka efendim?

HUSAMETTIN BASER (Nevgehir) — Ben
de soz istiyorum.

BASKAN — Sizi de yazdim.

Adalet Partisi Grupu adina Saym Hasan
Tiirkay, buyurun.

HASAN TURKAY (istanbul) — Daha son-
ra konugacagim,

BASKAN — Peki.

Saym Asutay, Halk Partisi
buyurun.

C. H. P. GRUPU ADINA BURHANETTiIN
ASUTAY (izmir) — Sayin Baskan, saymn mil-
Jeivekilleri,

Bugiin uygar milletler toplulugu icinde soy-
Iu Tiirk igcisinin gercek yerini bir kez daha be-
Yrtmek ve belirtmeyi temin edecek ¢ok onemli
bir kanunun miizakeresi yapiliyor.

Milli varligimm dayanilacak ve korunacak
en onemli defer kaymaginmin yurttaglarin eme-
g1 ve emegine degen tiim harekdtimn oldugu-
na inanan C. H. P. Grupu goriisiinii arz etmek
fizere huzurunuza cikmis bulunuyorum.

Iscinin en tabil hakki olan adil bir iicret
almasm saglamak, emegi ile gecinenlerin ka-
aundan dogan hak ve hukuklarimi korumalk,
galiganla cahstiran arasinda dogan anlagmaz-
liklar1 demokratik esaslara bagh yollarla ¢o-
ziilmlemek, kinleri sevgiye, diigmanhgi dayanis-
maya, karst kargiya olanlari yan yana getir-
meye sarfettigimiz biiyitkk gayret vardir.

Demokratik diizende tiim ayrintilariyle ken-
dini kabul ettiren Tiirkiye 1s¢i Sendikalar:
Konfederasyonu ve Tiirk iscisini daha iyi ya-
rinlara ve diizeme kavusturacak bu kanunun
Yiice Mecliste tiim ayrintilariyle kabul edilecegi
kamaati igindeyiz,

tkinei Diinya Harbinden sonra gerek mem-
teketimizde ve gerekse diy memleketlerde is

Grupu adina,
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hayat1 iizerinde yeni yeni inkigaflar ve ilerle-
meler olmustur.

Biitiin diinyada oldugu gibi sosyal politika,
1gtimai adalet teldkkileri bilhassa sanayiin in-
wsafl, sermaye ile pay arasmdaki miinasebetler,
igci ile igveren arasmdaki temaslar ve bu sos-
yal dayamismamin kavgasiz halledilebilmesi igin
C. H. P. yeni kanunlar getirmistir ve mevcut-
larn da iktidar1 zamamnda degigtirmigtir.

Iscinin hakkimi koruyacak miieyyideler vaz’-
edilirken diger taraftan da amme nizamn mu-
hafaza etmek tiim getirilen kanunlarda ongo-
riilmiigtiir.

1945 yilimda ¢rkarilan ve Tiirk Iggisinin bir-
iegmesini sagliyan Sendikalar Kanununun ye-
tersizligi 5018 sayih Kanunu ecikarmig olan
C. H. P. tarafindan 1963 y1linda amlagiimig, her
tirlii bask: ve siyasi giidiimii saf dig1 eden 274
rayth Kanun cikarimigt,

Tiirk Igcisini heniiz tanimiyanlar onun bay-
raga, topraga ve demokrasiye olan baghligim

goremiyenler o giinlerde 274 sayilh Kanunla ge-

jirilen hiirriyet ve haklari ¢ok gormiis ve ge-
kinmeden, «Bu kanunlar da o kadar fazla ki..»
demis ve sebebolarak da, geliymemis sanayide
yerine oturmamis, heniiz yeteri kadar sermaye-
nin birikmemis yatirimlarin bagladigli memleke-
tunizde, «Bu kanun sanayii kokiinden sarsar,
hattd iflaslarn gogaltir ve boylece de memle-
ket sanajyiini batirirs demislerdi.

Iseiyi taniyan, onun memleket sevgisini, de-
mokrasiye olan inancim bilenler bu iddialara
giiliip gegmigler, sosyal adalet ve sosyal giiven-
ligin; bagta fert haysiyeti olmak iizere milli
birlik, milli huzur ve gercek kalkimmamin igei-
uin teminath ige kavugmasi, tegkilat kurma hak-
kina sahibolmasi, pazarlik yapma hiirriyetine
kavugmas: ile miimkiin olacagim savunmuglards.

274 sayih Kanunun ne igverenin igciyi is-
tismarina ne de igcilerin ve tesekkiillerinin ig-
verenleri haksiz ve yersiz baskilar altia alma-
larma ve sonug¢ olarak toplumun menfaatlerinin
aksamasina yol acacak davramg ve hareketlere
miisamaha etmiyecek hitkiimler getirmigti.

Tiirk isci harekatinmm 7 yilhk muhasebesi ig-
ciye inananlari hakly iseiyi tamimiyanlar da
bag1 egik ¢ikarmigti.

Saymn milletvekilleri; sendikalar iktisadi ve
gosyal fonksiyonlar: yaninda demokratik re-
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Jimin de teminati olan miiesseselerin baginda
yer alirlar. Bagimsiz ve hiir sendikacilik her
verde demokratik rejimlerin miidafii olmustur.
Diktatorlerin ilk yiktiklar: miiessese hiir sendi-
kalar olmustur. Fagist ve komiinist diktatorya-
sma kargy Tiirk sendikaciligy daima miicadele
etmig ve karsisina glkxﬁlgtmr.

Baymm milletvekilleri; Tiirk Halki ve igeisi
bugiin sosyal meseleler konusunda o kadar u-
yanmig, o kadar gsuurlu hale gelmigtir. Artik
Tiirkiye'de sosyal baris ve sosyal huzur teminat
astina ahnmadan siyasal bir huzurun saglam
ve siirekli olmas1 diigiintilemez. Kald: ki, demok-
ratik diizen iginde hizhi kalkinma yoluna girmig
bir toplumda sosyal huzur ve bunu saghyacak
ahenkli igci, igveren miinasebeti ulusal huzuru
korumanin bagta gelen sartidir.

Sayin Bagkan, Sayin milletvekilleri; igei
bugiin sokakta degilse, simf miicadelesini esas
alonlarin gittigi yola itibar etmiyorsa, yersiz
ve kanunsuz iggal ve boykotlara «Hayiwr» diyor-
sa bunun tek nedeni bu diizende toplu is sozles-
mesi yolu ile hakkim wermeyene karg: tiim di-
renme giiciinii kullanarak grev yapma hiirriye-
tine sahip oldugu icindir. Eger Tiirk iscisi bu
hak ve hiirriyetlere sahip olmasaydi onu bu-
giinkii halinde gormek muhakkak ki, miimkiin
clmiyacakti.

Saymm milletvekilleri, 274 sayih Kanunun
7 yilik uygulamasmda bir ¢ok aksakhklar ve
‘ogluklar oldugu tesbit edilmigtir. Yillarin orta-
taya cikardigr noksanlart bertaraf etmek mak-

gadiyle CHP milletvekilleri olarak bizler bir Ka-

nun teklifi yapmis, hitkiimetimiz bu goriige ya-
kin bir Kanun tasarisim  Yiice Meclise seviket-
wigtir. Teklif ve tasarilar Gegici Komisyonda
titizlikle incelenmis, isei, igveren yetkililerinin
goriigleri alinmig miigterek bir goriigle miizalke-
resi yapilan kanun tadil teklifi Yiice Meclise
takdim edilmistir.

Kuvvetli bir sendikaciligin toplumsal haya-
timizda bir denge unsuru olacagma Yiice Mecli-
giniz inaniyorsa sendikacihigimizin giiclii hale
gelmesini temin edecektir,

Saymn milletvekilleri; menfaatler arasinda
ahenk yaratmak ve denge kurmak zorunlugu
vardrr. Igci ile igsveren memleketin kalkinmasina
menfaat catigmasi halinde degil, menfaat daya-
mgmas1 halinde olduklarinda hizmet edebilecek-
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lerdir. Igci ile isveren eger aralarinda menfaat
catismas: yerine, boyle bir menfaat dayanigmas
kurarlarsa, iktisadi kallanma cabasimn birgok
toplumda agtigl sosyal yaradan Tiirk toplumu
méisum olacaktir. Tiirkiye'de sosyal adalet, icti-
mai adalet dedigimiz seyin bir simfin elinde bag-
ka bir smifa kargt miicadele bayrag:t olmayp,
milli bir diava haline gelmesini ve goériilmesini
Tiirk igcileri ve Tiirk sendika yoneticileri iste-
mektedir. Tiirk toplumunda kolelik gelenegi
yoktur, Tiirk toplumunda aristokrasi gelenegi de
yokiur. Bu gelenegin yoklugundan Tiirkler icin
haklarda egitlik duygusu tabiatlarinin ayrilmaz
bir unsuru haline gelmigtir. Bu geleneklerin yok-
lugundan Tiirk toplumu smif ayrihklart suuru
ile, insanlik onurunu zedeleyici bir gekilde boliin-
mek talihsizliginden bugiine kadar kurtulmug-
tur. Smif ayrihklan suuruna dayanan tehlikeli
ve yikiar alamlardan Tiirkiyemiz onun igin bu-
giine kadar misun kalmigtir. Kendi tarihimiz-
den devraldigimiz bu miistesna talihi, iktisadi
diizenimizde ve caligma hayatimizda iyi deger-
lendirmezini bilirsek, Tiirkiye igin demokratik
diizen ig¢inde ve sosyal adalet zemini iizerinde
kallkinmanin hi¢ de gii¢ olmadig1 goriilecektir.
Bir hallan demokrasiden uzak ve sosyal adalet-
ten yoksun bir iktisadi faaliyet diizeni iginde
verimli olabilmesine, ige gonliinii ve kafasim ve-
rerek caligabilmesine imkan yoktur.

Sayin milletvekilleri, Yiice Mecliste miizake-
resi yapilan kanunun en oOnemli maddelerden
biri memur - is¢i aymrmmrm yapan 2 neci madde-
dir. Galigma hayatimizin senelerden beri devam
edegelen sorunlarindan bir tanesi is¢i - memur
aywrimidir. Bunu, celiyme ve cekigmeyi stirdii-
ren 931 sayilh Iz Kanununun mugiak tarifinde
bulmak miimkiindiir. Bilhassa yargl organlarimi-
zin degigik ve celisik kararlari bu sorunu igin-
den cikilmaz hale getirmistir. CQahganlar iki
katagorinin diginda bir iigiincii yere oturtmak
miimkiin degildir. Anayasamiz ¢aliganlari ikiye
ayirmigtir. Bunlar, kamu hizmeti goren memur-
lar ve onun disinda kalan biitiin c¢ahsanlar...
20 nci yiizyi1lda Devletin ekonomik hayata mii-
dahalesi ve bu miidahalenin devamlilig1 iizerin-
de kimsenin miinakaga etmesine imkin yoktur.
Daha acik bir ifade ile, Devlet iktisadi faaliyet-
lerde bulunacak ve bazi durumlarda fabrikalar
igletecek ve burada da igei caligtiracaktir, Kald
ki, Anayasamizin 117 nei maddesi genel idare
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esaslaria gore Devletin yiilziimlii oldugu hiz-
metlerin memurlar eliyle yiiriitillmesini ongér-
mektedir. Yoksa Devletin genel idare esasina
gire, asli ve siirekl girevleri arasinda yer alim-
yan iktisadi faaliyetlerinin tiimiinde istihdam
edilenlerin memur sayilmasi gibi, bugiiniin per-
sonel ve sogyal anlayigma taban tabana zit bhir
goriise yer vermeye imkin yoktur, Bugiin igei
niteliginde olmakla beraber, sadece {licreti ka-
nunla diizenlenen veya sosyal giivenlikleri ba-
kimindan Emekli Sandigina tabi kilinmis olanla-
rin bilyiik bir kiitle oldugu Yiice Meclisce ma-
lamdur. Bu kiitle is hukukundan, toplu sozlesme
hakkindan mahrumdur. Bati - Avrupa iilkelerin-
de «<memur» tarifi darahirken, «ig¢i» tarifi o nis-
bette genisletilmektedir. Anayasamizin ruhuna
aykir1 degerlendirmeyi bu tadil tasarist diizen-
liyecek. Bu tadil tasaris1 ¢opciiyii, bulagikeiyn,
¢obani, hastanin altiny, burnunu temizliyveni, ma-
kina baginda ¢alisan:, direksiyon kullanani, kah-
ve getireni, yeri sileni, yemek pisireni, dagitani,
tencere tamircisini I3 Kanununun teminatina,
toplu sozlegme yapmak hakkina kavugturacak
ve boylece yillardan beri siiregelen adaletsizligi
bertaraf edecektir.

Saym milletvekilleri, 657 sayi: Kanunu tadil
eden ve admna reform tasaris1 denen tasariyl in-
celiyen Plan ve Biitce Komisyonu; hikimi, heki-
mi, miithendisi, ve idare esasina dayanan ve de-
vamhlik arz eden siniflara gosierdigi yalanligs,
ig¢i - memur ayiriminda da en scn toplantida
gostermek liitfunu esirgememigtir.

C. H. P, Anayasa ile teminat altina alinan
isei hakkim zedeliyecek her harcket ve tutumun
karsisindadir. Ne hukukun hiirriyetini, ne 6z-
giirliigiinii, bugiine dek oldugu gibi, bundan
boyle de miidafaa ve muhafaza edecek, ¢aligani
yeter giiciiyle koruyacaktir, Inancimizi ve en-
digelerimizi Yiice Meclise duyurmak i¢in bir or-
nek vermeyi kacinilmaz gorev ve zaruri bir va.-
zife sayryorum.

Bugiine dek koylii, cocugunu ziraat miihen-
disi yetigtirebilmig midir? Din hizmetlileri, fitre
ve zekat olmasa, aym igte kalabilirler mi? Bir
cenaze defnini goz Oniine getiriniz; kimin cena-
zesi daha uzun dua ile kaldirilir? Musalla tagin-
dan defne kadar yiiriitiilen muameleleri 6l¢iin;
celengin ¢ok oldugu, elfaz diizgiin kisilerin iz-
ledigi cenaze alaylar: ile yoksullarmkini bir 61-
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¢iiye vurunuz. Kag ¢opeiiniin ¢ocugu doktor,
ka¢ kapieimin gocugu, kag saghk igcisinin evla-
di avukat veya miihendis, ka¢ miibagirin, zabit
kitibinin evlad:i hikim, ka¢ imamin, mevliit-
bamin mabhsulii hayati isei, kapie, silici, ¢oban,
¢opecii olmugtur? Bunlari, Tiirkiye'nin yarmi-
11 diigiinerek incelemek lazimdar,

Bugiin talebeler arasinda catigma vardmwr, is-
gal vardwr, yaralama vardir, oldiirme, olme var-
dir. Hareketin bagi1 kimdir? Hangi avukatin,
hakimin, hekimin fabrikatoriin, ithalatcimn,
ihragatgmm, hatta diskotek igletenin, gazinocu-
nun cocugu, vekilin, senatoriin, milletvekilinin,
umum miidiiriin, miistegarin evladi bu carpigma-
larin igindedir Olen de oldiiren de halk gocu-
gudur.

TALAT KOSEOGLU (Hatay) — imamoglu,
milyarder, daha diin 6ldii,

C. H. P. GRUPU ADINA BURHANETTIN
ASUTAY (Devamla) — Biraz sonra soziiniize
cevap verecegim, geliyor da, miikerrer olmasin
diye simdilik sustum,

BASKAN — Efendim, gsimdi miinakaga etme-
yin, bir beyanimz varsa grup adina konusacak
arkadaslar var, onlar soylerler.

C. H. P. GRUPU ADINA BURHANETTIN
ASUTAY (Devamla) — Onlarm hepsi vatan
evlady, biraz sonra gelecegim. Biiyilk sabir igin-
de oldugunuzu bilirim sizin.

BASKAN — Saymn Asutay, 274 sayili Kanun
haklanda konugun,

C. H. P. GRUPU ADINA BURHANETTIN
ASUTAY (Devamla) — Komando kamplarimda
talim goren, Mao, Castro, Lenin, Stalin’in resim-
lerini tasiyan ve okul duvarlarma asam, cenaze
torenlerinde, yiiriiyiislerde, bayramlarda ve sey-
ranlarda her firsat buldugunda sol elini yum-
ruk yaparak, havaya kaldirarak icten yemin
eden dgrenciler kimin evlatlaridir?

TALAT KOSEOGLU (Hatay) — Zenginler-
den de cok..

C. H. P. GRUPU ADINA BURHANETTIN
ASUTAY (Devamla) — Babas1 yetigtiremediy-
se kabahat bizim degil. Bir giir, var, aynen oku-
yayium:

«Kazara kaza olmug Egme kazas,

Koyun giitmekten gelir Meclisi idare Azas,

Esmeyi sorarsamiz iki diilkkan bir firm,
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Peynir ekmek yemekten ne agiz kaldi ne
burun.»
diyor sair Egref.

Bu misal.. (C. H. P. swralarindan alkiglar)

Kazara kaza olmug misilli iiniversiteye gi-
ren, aile geciminden mahrum babasimmin ¢ocugu-
na, ancak ayda 25 - 50, fevkalade 75 ve 100 lira
gonderdigi malimdur. Bu ogrenciler birgok
zaman nisanlidan mektup alamiyan ak cevreli,
terii taze, teni pakize geng kizlar gibi gozii yas-
11 postane kapisindan donerler veya posta dagi-
ticisin gozlerler,

BASKAN — Saym Asutay, bu kanunla ilgi-
li bir baglanti kuracaksimiz tahmin ediyorum,
ama ¢ok dolayh olarak, uzun bir girizgdh ya-
p1yorsunuz.

C. H. P, GRUPU ADINA BURHANETTiIN
ASUTAY (Devamla) — Saymn Bagkan, 2 nci
maddenin meselesini arz ediyorum.

BASKAN — Anladim da, ona daha siiratle
girmek imkinimz var zannediyorum.

C. H. P. GRUPU ADINA BURHANETTIN
ASUTAY (Devamla) — Biraz tenkis edeyim
Saym Bagkan.

Bu sebepledir ki, huzurunuza getirmis oldu-
gumuz 24 sayu1 Kanunun 2 nei maddesini gel-
digi gekille gikaracaksiniz, Yiice Meclise tak-
dim edilmis olan, biraz sonra miizakeresine ge-
gecegimiz veya birkag giin sonra miizakeresine
gegecegimiz, 657 sayih Kanunda «ig¢i» nin ta-
rifi her ne kadar yapimig gibi goriiniiyorsa da,
bunu tiim sarabata kavugturabilmek igin huzur-
da miizakeresi yapimig olan kanunun 2 nci
maddesinin yeniden tedvini hususunda bir oner-
ge tanzim etmis bulunuyorum, bunu Yiice Bag-
kanliga takdim edecegim. Sirasi geldiginde de
bu mevzu lizerinde ayrica goriigecegiz.

Saym milletvekilleri, huzurunuza getirilen
274 sayili Kanun sendikalar aidatinin bordro-
dan kesilmesini temin etmiy bulunmaktadir, Sen-
dikalarin para yonii ile biiyiik bir gii¢ sahibi ol-
malar1 bir¢ok igverenleri endigelendirmis olmak-
la beraber, tatbikatta bu endigenin yeri olma-
dig1 da goriilmiiy bulunmaktadir. Yeni getir-.

mis oldugumuz kanunun bir maddesinde, sendi-

ka elindeki bulunan mevduati her tiirlii yati-
rimda, sanayide igletecek sekilde bir hitkiim ge-
tirilmigtir, Bundan boyle artik sendikalar elle-
rindeki mevduati 6lii yatirnmlara degil, samayi
sahalarinds isletmeye sarf edeceklerdir.
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Sendika yoneticilerine verilen aylik ve yol-
luklarin en iist kuruluglarim genel kurullarmda
tesbit edilmesini biz C. H, P. milletvekilleri ola-
rak yeterli ve yerinde bulmustuk. Gegici Ko-
misyon bu tarifin lilzumsuzluguna igaret ederek
kanunda yer vermemigtir. Maddesi geldigi za-
man esbabl mucibeleriyle durumu size arz ede-
cegim,

Saymn milletvekilleri, yillarin bogluklarim
dolduran her tiirlii celismeyi, cekismeyi, kavga-
y1 on safhada onleyici tedbirleri getiren ve
kanun bosgluklarini dolduracak, adaleti, miisa-
vaty, hiirriyeti ve birligi saghyacak bu kanuna
C. H, P. olarak miispet oy verecediz.

Hepinize en derin saygilarim arz ederim. Te-
sekkiir ederim. (Alkiglar)

BASKAN — Saym Hayrettin Uysal, buyu-
runuz efendim.

HAYRETTIN UYSAL (Sakarya) — Degerli
arkadaglarim; 274 sayili Kanunun bazn maddele-
rnin degistirilmesine ait kanun tasarisi ve tek-
lifleri, 1963 yilinda ¢itkmig bulunan ve 7 yildir
sosyal hayatimiza, Tiirk igci hayatina koklii
bir diizen degigikligi getirmek suretiyle, bir
devrim yapmis olan, halihazirda mer’i bulunan,
uygulanmakta bulunan kanunun bu uygulama
siiresi icerisinde goriilen bhazm aksakhklarinin
onlenmesi i¢cin hem Hiikiimet tarafindan hazir-
lanmig, hem de benim ve arkadaslarim tarafin-
dan teklif olarak hazirlanmis, sendikaci Mil-
letvekili Abdullah Bagtiirk ve arkadaslar tara-
findan hazirlanmig olan kanun tasaris: ve tek-
lifleri Gecici Xomisyonda miigtereken gorii-
sitllmiis ve Gegici Komisyonun raporu ile bir-
likte bugiin miizakere etmekte bulundugumuz
kanun, kargimiza gelmis bulunmaktadir,

Gergekte Tiirk demokrasi hayatinda biiylik
bir merhale olan 274 ve 275 sayilh kanunlarla
ekmek, barig ve ozgilirliik iilkiisii yolunda Tiirk
toplumunda onemli bir geliyjme saglanmigtir.
Bugiin sendikalarimiz, ozellikle sendikalarin en
yiiksek kurulugu olan Tiirk - igin eylemleri,
faaliyetleri demokrasimiz i¢in biiyiik 6l¢iide gii-
vence olan bir orgiit niteligi ile faaliyetlerine
devam etmektedirler. Kiga zamanda 1961 Ana-
yasasinin iilkemize getirdigi cagdag sendikaci-
Ik hareketi hichir geri kalmig iilkede, bu ka-
dar kisa zamanda, bu denli olumlu ve bu denli
onemli bir noktaya gelmemigtir. Tiirk igeisi
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bizde siiratle haklarmnin bilincine varmaktadir,
varmigtir. Tiirk Halkinin bir parcasi olan Tiirk
iseisi toplumun geligmesinde, iilkemizin kal-
Janmasinda, demokraginin yerlesmesinde dzgiir-
liklerin kullamlmasinda, barigin yerlesmesin-
de, sosyal barisin kurulmasmda etkin bir gorev
yapmaktadir, dnciiliik yapmaktadir.

Alt1, yedi yildan beri uygulanmakta bulu-
nan 274 ve 275 sayii kanunlarda baz aksak-
hiklar bu uygulama siiresi icerisinde ortaya cik-
migtir, Sendikalar kavramimin 6ziinden, ozgiir-
ligiinden, grev hakkinmin zedelenmemesi kay-
diyle yine uygulamada goriilen baz eksiklikle-
ri ileriye dogru Anayasa esprisi igerisinde de-
gistirmek ve ilaveler yapmak geregi dogmugtur.

Degerli arkadaslarim; esasinda C. H. P.
Grupu adma konugan degerli arkadagim, par-
timizin goriiglerini biiyiik olglide ifade ettiler.
Ben gahsim adina bu kanun iizerinde goriisle-
rimi ifade ederken partimin se¢im bildirgesin-
de yer almig olan, kamu oyuna mal olmus olan
goriigleri acisindan fbu tasariyl, bu teklifleri
elegtirmek istiyorum. Onemli olan, esasinda
tasarida da goriildiigii gibi, teklifte de goriil-
diigii gibi, onemli olan, gimdiye kadarki uy-
gulamada goriilmily bulunan birtakim degisik-
likleri ihtiva eden bu tasari, teklif, sendikala-
rimiza bundan boyle daha etkin bir ¢aligma or-
tami getirecektir. Birinei maddesinin, ikinei
maddesinin, beginci maddesinin degistirilmesi
suretiyle ortaya c¢ikacak olan bu yeni uygula-
ma, tasar1 ve kanun teklifleriyle birlikte biitiin
olarak kamu diizeni bakimindan oldugu kadar
ig¢i ve igveren miinasebetlerini her iki taraf
bakimindan da daha bariger ve daha dengeli
bir gekilde ortaya cikaracaktir, Kazai merci-
lerin karariyle i¢tihatlarda bundan bdyleki an-
lagmazhiklarda daha tutarh bir uygulama sag-
liyacak, daha giiclii bir sendikacihk ortaya ¢i-
karacak, uygulamada goriillen ve gorev ve
hizmetin niteligine paralel diigecek sekilde igci
ve memur aywrimina kesin bir agitkhk getire-
cek, yetki ihtiliflar1 ve yetki ihtildflarindan
dogan siirtiigmeleri en alt seviyeye indirecek,
gendikalarm birikmis fonlarimin %, 30 u ora-
ninda yatinma aktarilmasi, ekonomik biiyii-
me ve kalkinmada yeni bir kaynak fonksiyonu
ifa etmig olacak, bir de sendikalagmada ahlik
oleiileri tesisi, arzu edilen geleneksel gelenekle-
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rin yerlesmesi, ahlakilik prensipleri ve gerekli
mikul hudutlar iginde disiplinin tesisi saglan-
mis olacaktir. Bu teklifler ve tasari, Tiirk sen-
dikacilik hayatma bunlar getirecektir.

C. H. P. nin se¢im bildirgesinde kesin ola-
rak, mensuboldugum parti, 274 ve 275 sayih
kanunlarin, simdi goriigmekte oldugumuz ka-
nunlarla ilgili maddeler de dahil olmak iizere,
uygulamada goriilen baz aksaklhiklarmin siir-
atle diizeltilmesini hedef almigti. Segim bildir-
gemizde bir onemli konu da, is¢i - memur ay-
rim1 kesin olarak yapilmali, kamu kesiminde
calisan herkesin ya isci, ya memur olarak hak-
lar1 giivenceye baglanmali, gorevinin niteligi
yoniinden ig¢i sayilmasi gereken herkesin ke-
sin olarak ig¢i statiisiine gegmesi, biitiin igei
haklarindan yararlanmasi saglanmalidir.

Sahsim adina burada tasan ve teklifler iize-
rinde goriiglerimi ifade ederken, bugiin kamu
oyunda tartigilmakta bulunan ve genellikle yan-
Iis anlamadan doZan bir énemli konuya da
parmak basmak istiyorum. Bu, 274 sayil Ka-
nunun 2 nci maddesine iligkin bir husustur.
Esasinda bugiin elime (D) cetveli personeli ile
ilgili, altinda (irgok kurnluglarin imzalari
bulunan bir yazm geldi. Diyor ki : «<Halen has-
tanelerde asel, bulagikel, hastabakiel, hademe,
kaloriferci, bah¢ivan, tekmisyen, ldborant ve
sair gorevlerde bedenen cahgan ve (D) cetve-
linden iicret alan miistahdemler gerek sosyal
giivenlik ve gerekse iicret bakimindan ig¢i kap-
samina almmalidir.»

Degerli arkadaslarim; tartigmasi yapilan bu
konuyu gercekten statii hukukuna gore degil,
yaptigr igin, gordiigii igm niteligine gore
degerlendirmek zorundayiz. Koyun sagic1 adama
memur diyemeyiz. Bugiin memur diyoruz. Ko-
yun sagiciligin memurla ilgisi nedr, iliggisi ne-
dir? Esasinda 274 sayilli Kanunun 2 nci madde-
sine acikhk getirdigimiz takdirde bu is hallolur,
yukarida hallolmaz. 274 sayih Kanuna aciklik
getiririz is o zaman hallolur. Biitge Plin Komis-
yonundaki hal, 657 sayili Kanunun 1 nc) mad-
desine, 274 sayilh Kanunun 2 nci maddesine atif
yapmak suretiyle agiklik getirilmig, bu suretle
buraya birakilmigtir mesele. Eger 274 sayili Ka-
nunun 2 nci maddesini biz tedvin ederken, 274
sayilh Kanunun 2 ci maddesi bir baska usiil ve
iisliip igerisinde bir fikra getirirsek hallolmaz.
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Onun icindir ki, meseleyi 274 sayih Kanunun
% nci maddesi halledecektir.

Acikhik kazandirmak i¢in 274 sayili Kanunun
2 nci maddesinde, teklifte ve tasarida goriildii-
gii gibi, emek arz1 bakimindan, fizik giic baki-
mindan agirlik hasan, bu y6nii agir olan perso-
neli ig¢i statiisiine baglamak lazimdir.

Bu bakimdan uzun yillardan beri bir sorun
olarak kargimiza ¢ikan, yer yer kamu oyunda
tartigmas1 yapilan ve bugiin ancak burada bu
Kanun kabul edildigi takdirde aydinhiga kawvu-
sacak ve gercekten (D) cetveli personelinin
1stirair bitmis olacaktir.

Degerli arkadaglarim, sozlerimi bagliyorum.
274 sayilh Kanunda ongoriilen degigiklikleri
gsahsim adina tasvip ediyorum. ¢agimizda Tiir-
kiye'de sendikacilik hareketi batida emsalleri
gibi kanh ozgiirliiklere, haklara kavusmug bir
hareket degildir. Esasinda Tiirkiye'de uzun yil-
lar miicadelesi yapilan sendikacilik hareketi 1963
yilinda o zamanki Ismet Paga Hiikiimetlerinin
getirdigi Kanunla, ileri seviyede bir Kanunla,
1961 Anayasasinm ongordiigii Kanunla ve Tiirk
sendikaciliginin hilingli cabasi ile, Tiirk igei sen-
dikkaciligina emek vermis, hayat vermis degerli
sendika liderlerinin ve iggilerinin giicii ile bu
kanunlar ¢ikmig ve bugiinkii noktaya gelmistir.
Tabil zaman igerisinde bu kanunlarda goriilen
baz1 aksakliklar, ¢agimizin anlayisindan beriye
bir takim mevzuat1 ilemede ve uygulamada
birakir, Elbetteki ileri hir Anayasaya sahip olan
Tiirkiye ileriye dogru, Anayasanin ongordiigii
esaslar iizerinde 274 ve 275 sayih kanumlarda
degisiklik yapacaktir. Iste bugiin ilk olarak bu-
rada bu, aksakliklari, yetersiz hale gelmis olan
bédz1 maddeleri ileriye dogru bir takim degisik-
likleri éngoren tasari ve tekliflerdir. Bu tasariya
olumlu oy verecegim, Tiirk igcisine, sendikacilik
hayatina hayirll olmasmm dilerim. saygilar su-
narim. (CHP siralarindan alkiglar)

BASKAN — Saym Ulker buyurunuz.

RESIT ULKER — (istanbul) Degerli arka-
daglarim; 274 sayili Sendikalar Kanununun béaz
maddelerinin  degigtirilmesiyle ilgili tasar1 ve
degerli arkadaslarimizin teklifleri komisyonda
birlegtirilmiy olarak yiice huzurunuza gelmiy
bulunmaktadir.

Bu maddeleri tetkik ettigimiz zaman igor-
diigtimiiz umumi manzara gu: 274 sayili kanunun
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uygulanmasmda goriilen bazi aksakliklar bu
Kanun tasarisi ve arkadaglarmizin teklifi ile
giderilmege calgilmaktadir. Maddelerin birer
birer tetkiki bunu gostermektedir. Bunlarin
igerisinde ikinei Madde, biraz evvel degerli arka-
dagimizin temas ettigi ikinci madde, gergekten
memleketimizi genis capta meggul eden, iizerinde
¢ok soylenmis, ¢cok yazmlmig ve su giinlerde Dev
let Personel Kanunu ile ilgili olarak da iizerin-
de calisilmig, bazi noktalara varilmig bir konu-
dur. Gercekten bu konunun ¢oziim yeri de Dev-
let Personel Kanunu degil, esas itibariyle bu
Kanun olmak gerekir.

Bunun yaninda, iiye olma hususunda tatbi-
katta goriilen aksaklhiklar1 gidermek igin, eski
kanunda «tye olmak yazil: miiracaata baglhdir.s
esast meveut iken yeni metinde «tyelik iiye ka-
yit fisinin veya kayit defterinin imzalanmasi ve
mesleki tegekkiiliin yetkili organinmm kabulii ile
kazamlir.,» gseklinde yeni bir hiikiim getirilmek
suretiyle aciklhiga kavusturulmustur.

Birlik diye ifade edilen konunun tatbikatta
kullamlmadig: ifade edilerek kanunun icine ser-
pistirilmig bulunan «Birlik» tabiri kanunun her
tarafindan cikarilmigtir, Bu, benim tam olarak
anladigim bir nokta olmadi. Birlik, federasyon
anlamina kullambhyor. Birlik, «Birliks diye de
hali hazirda yiiriirlilkte olan kanunda ifade
edilmigtir. Yani federasyondan ayri bir ména-
yi tasidigl agikea gozilkmektedir. Fakat kanun-
dan tam olarak ¢ikarmanin gerekgesini anlamig
degilim,

Degerli arkadaslarim, hen bir nokta iizerinde
hem Yiice Meclis iiyelerinin, hem de degerli sen-
dikaci arkadaglarimin dikkatini ¢ekmek isterim.

Bu kanunun 9 ncu maddesinde «Sendika, fe-
derasyon ve konfederasyonlarmm kurulug sartla-
r1» siralanmaktadir. 2 nci bentte; «Bir ig¢i sen-
dikasmmin Tiirkiye capinda faaliyet gosterebil-
mesi i¢in kurulu bulundugu igkolunda ¢aligan
igcilerin en az 1/3 iinii,

igci federasyonlarimin aym igkolunda mevcut
sendikalardan en az 2 sinin bir araya gelmeleri
ve o igskolunda caligan isgilerin en az 1/3 iinii
temsil etmeleri gerekir.

isci konfederasyonlari, (a) ve (b) fikralarna
gore sendika ve federasyonlardan en az 1/3 iinit
ve Tiirkiye'deki sendikal ig¢ilerin en az 1/3 iinii
iiye sifatiyle bir araya gelmeleri suretiyle kuru-
lur.» denilmektedir.
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Degerli arkadaglarim; bugiin yiiriirliikte bu-
lunan kanundaki tutum su idi; aym 9 ncu mad-
dede; «Sendika birlikleri - hiraz evvel ¢ikarildi-
gindan bahsettigim - belirli bir mahal veya %6l-
ge smirlar: iginde birbirleriyle ilgili olmiyan ce-
sitli igkollarinda dahi olsa meveut sendikalardan
en az ikisinin; federasyonlar, aym iskolunda ve
o igkoliyle ilgili igkollarinda mevecut sendikalar-
dan en az ikisinin; konfederasyonlar, mevcut
birlik, federasyon ve Tiirkiye capinda faaliyette
bulunmay: hedef tutmak gartiyle, igkolu esasina
gore kurulu sendikalarin en az ikisini...» demck-
tedir. :

Goriililyor ki, tasarida mevcut degil, fakat
degerli arkadaglarimizin getirdigi teklifte boyle
bir nokta var. Siiphesiz sendikaci1 arkadaglari-
miz bu konulari bizden daha iyi bilirler; tatbi-
katini bilirler. Ben bir hukukcu oarak meseleye
kakiyorum. Bz seyler o an icin ¢olk faydali, ¢ok
iyi goziikebilir. Ama o an i¢in gercekte faydah
gibi goziiken is, zaman icinde faydal olmamasi
ihtimali olan bir is niteligini de kazanabilir,
Onun igin, buradaki kaydin giiclii sendi-
kacihk getirmesi diisiincesini tasidigim1 zan
ve tahmin ediyorum, fakat giiclii sendi-
kaciligin  fazla giicliisii de, {izerinde dii-
siiniilmesi lazimgelen bir mesele olarak
ele almmak lazimgelir. Yani Anayasanin
46 nc1 maddesinde sendikalarin demokratik esas-
lar igerisinde yiiriitiilmesi lazimgelir; tipkr si-
yasi partiler gibi; Anayasamn iki yerinde kul-
lanilmagtar,

Zaten bu demokratik esaslar da o kadar ba-
sit ve birden goriilmez seylerdir ki, yaptigimiz
zaman onlar gayet tabii, hakl, olagan, hele bir-
takim hadiseler gecmisse, 1stirap veren, aci ve-
ren birtakim olaylar varsa o olaylarla birlikte
hakli goriilebilir., Ama zaman igerisinde, bugiin
hakli goriilen bir hususun zararli olmas: ihtima-
li vardur.

Ben yalmzca bu noktaya degerli arkadasla-
rimin, bithassa sendikaci arkadaglarimin dikka-
tini ¢ekiyorum ve bunu onlarmn takdsrine birak:-
yorum.,

Benim sezgim, kesin olarak ifada etmiyorum;
burada getirilen kayitlar bir hayli agwrdir; sen-
dikalar arasinda olgiilii bir rekabeti muhafaza
edip etmedigini kestirmek durumunda degilim.
Sendikac1 olmadigim igin kesin olarak bir fi-
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kir beyan etmek istemiyorum. Fakat hukukgu
olarak bu noktaya takiliyorum.

Diger noktalar, demin de ifade ettigim gibi,
jhtiyaclardan  dogmus konulardir. Kanunun
memlekete ve Tiirk is¢isine hayirli ve ugurlu
olmasm dilerim.

BASKAN — Saym Kuas.

RIZA KUAS (istanbul) — Saym Bagkan,
saymn milletvekilleri; Hiikiimetin 274 sayili Sen-
dikalar Kanunu ve 275 sayih Toplu Is Sozlegsmesi
Grev ve Lokavt Kanunu ile ilgili olarak hazir-
ladigt iki kanun tasarisi Tiirk caligma hayatin-
da biiyitk hiisrana ve zararlara yol acacaktir.

Bu iki tasarimin Meclise getirildigi bu sirada
Isvigre’de Cenevre sehrinde 111 iilkeyi temsilen,
aralarinda 70 Devletin ¢aliyma bakanlarmin da
bulundugu 1224 hiikiimet temsilcisi, igveren ve
sendika temsileilsi «Uluslararast Qalisma Kon-
feransi» adi altinda toplanti halindedir ve top-
lantinin bag giindem maddesi «Sendika kurma,
sendika secme ve toplu pazarllk, grev hak ve
hiirriyetleri» dir. .

Tiirkiye'nin de temsil edild3gi bu konferans-
ta, adr gecen hak ve hiirriyetlerin daha da ge-
listirilmesi bahse konu edilirken, iilkemizde bu-
nun aksi bir hareketin baslamas1 Diinya kamu
oyunda ¢ok ters yankilar yaratacaktir.

Gerek hiikiimetimizin uluslararasi planda
bagh oldugu 87 ve 98 sayili Uluslararast Soz-
lesmeler, gerekse Anayasamizin 46 ve 48 nci
maddeleriyle garanti altina alinmig olan sen-
dika segme, toplu pazarlik ve grev hak ve hiir-
riyetlerini, ad1 gegen tasarilar ortadan kaldir-
maktadir, Ayn1 zamanda Anayasamizin 2 nci,
4 ncii, 8 neci, 10 ncu, 11 nci, 17 nc}, 20 nci, 40 ner
ve 42 nci maddeleri de thlal edilmektedir.

Saym milletvekilleri; maddeler goriisiiliirken
siras1 geldigi zaman yine tekrar edecegim; bu-
rada 3008 sayih Iy Kanunu cikarken de «Ana-
yasaya aykiridir, Anayasaya aykindirs diye
uzun uzun sdylemelerimize ragmen, Anayasaya
aykin bir goriigiin icinde olan Adalet Partisine
dinlettiremedik. 3008 sayili Is Kanununu ta-
dil eden 931 sayilh Kanun Anayasa Mahkemesin-
ce reddedilmigtir. Burada tekrar isaret ediyo-
ruz: Bu kanun Anayasaya taban tabana zittir
ve Anayasa Mahkemesi bunu gers gonderecektir.

Konuyu agikhga kavusturmak igin getirilen
hiikiimet tasarsimin Anayasaya  aykiriligim
acikea siraliyahim:
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Anayasamizin 46 nc1 maddesiyle, onceden izin
almaksizin sendikalar ve sendika birlikleri kur-
ma, bunlara serbestce iiye olma ve
ayrilma haklkam getirmigtir. Ayrica 47 nei mad-
desiyle de, iscilerin igverenlerle olan miinasebet-
lerinde iktisadi ve sosyal duumlarim korumak

veya diizeltmek amaciyla toplu sozlesme ve grev

haklarimi tanimigtir,

Hiikumetin getirdigi tasari, sendika secme
ozgiirliigiinii ortadan kaldirmaktadir. Sendika-
larin en onemli gérevleri olan toplu sozlesme
yapma ve greve gitme haklar1 da ortadan kaldi-
rilmaktadir. Boyle olunca, getirilen tasarilar
bu nitelikleriyle kanunlagtigl takdirde Anayasa-
ya aykir1 bir kanunla kargilagmig olacagiz.

Sendika ozgiirliigiinii yok eden tasarilarla
demokrasiye aykir1 bir yonetim, bir TORK - i$
diktas: getarilmek istenmektedic.

Sendikalar1 denetleme, olaganiistii bz sart-
larin disinda resmi makamlarin dahi hakka de-
gilken, bu tasarilar boyle bir hakki ozel bir
orgiite, TYURK - IS e devretmektedir, Ve gide-
rek, Insan Haklar1 Evrensel Beyannamesiyle de
geligmektedir.

Hilkiimet tasarilar, kisilige bagh secme, iiye
olma, ayrilma, diledigi alana yatirim yapma
haklarimi yok edici ve sendika ozgiirliigiinii hi-
ce indirici bir anlayistadir,

Yeni tasarilarla TURK - i§ Konfederasyonu-
na imtiyaz tamnmakta, iktidarla ayni politik
ve sosyal goriiglerde olmiyamn, ozgiir diigiinceyi
savunan ve TURK - 1S digindaki diger biitiin
sendikalar? ortadan kaldirmak istemektedir.
Boylece, «<Kanun oniinde egitlik» ilkesine son
verilmektedir.

Getirilen yeni hiikiimlerle, kendigine iiye ol-
may1 kabul etmiyen is¢i orgiitlerinin biitiin mu-
haberatina elkoyma hakki TURK - IS Konfe-
derasyonuna verilmekte ve yine bir bagka Ana-
yasa ilkesi ayaklar altina ahnmmak istenmekte-
dir. Bu da muhterem arkadaslarim, getirilen ta-
sarida gosterilen gerekceye gore, en cok iiyeye
sahip konfederasyon diger sendikalar1 kontrol
edecek. Yani en cok iiyeye sahip konfederasyon
yerine, en ¢ok oy almis Adalet Partisi tktidam
biitiin siyasi partileri denetliyecek. Ayni para-
lelde, oyle konuganlar veyahutta Tiirkiye'de en
cok igei calistiran Vehbi Kog, biitiin Tiirkiye’-
deki patronlarmm hesabatini, XKitabatini, biitiin

iiyelikten
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her seyini kontrol edecek. Boyle Antidemokra-
tik kanun tasarisidir.

ORHAN DEMIiR SORGUG (izmir) — Sen-
dika i¢i murakabe...

RIZA KUAS (Devamla) — Maddeler geldi-
gi zaman soéz alirsimiz, karsilikhh goriigiiriiz.

BASKAN — Tamam Saymn Kuas, siz beya-
nmiza devam buyurunuz, Cevap vermeyiniz.

Saym Sorgucg! Miidahale etmeyiniz, Konus-
mact oyle diigiiniiyor, 6yle soyliiyor; cevabim
burada vereceksiniz.

Burun Saymn Kuas.

RIZA KUAS (Devamla) — Maddeler geldigi
zaman gorecegiz, Esas gizlenen maske arkasm-
da yatan gercekler, gelecek giinler kendisini
helli edecektir.

Begit Blker Arkadagim yahut bazi arkadag-
larim  konugurlarken  soylediler; Tiirkiye'de
Tiirk demokratik hayati, Tiirk isci hayati elini
kana bulanmadan bu goriisle gelmigtir., Ama
Tiirk igei hayatimn elini kana bulamaya sevk
etmek istemektesiniz, Demokratik hayatin dibi-
ne dinamit koymak niyetindesiniz. Biz onu on-
leme cahasindayiz.

Getirilen tasarilarin nedenini acklayan Ca-
Tieman, Bakany, kendisi gibi diisiinmiyen, kanaat-
leri kendisininkine uymiyan DISK’i kapatmak
istediklerini Brzurum’da THRK - 1§ kongresin-
de soylemistir. Acikca soylemistir orada; 2za-
hitlarda var. Kongre zabitlarimda var, Boyle-
¢s hir Anayasza hakk: olan hiir diisiince, hiir sen-
dikalik ilkesi hem ortadan kaldirilmakta, hem
de hiir sendikacilik, hiir diigiince cezalandiril-
mek istenmektedir. Hilkiimet tasarlary, ozgiir
sendikacihgl yok etmekle birlikte, sozlesme yap-
ma hakkmm bir ziimreye tamyarak yine Anaya-
s, sucn iglemektedir, Tasarilarda yer alan hii-
kiimlerte kiiciik igletmelerin, yeni kurulusglarm
ovtadan kaldirmlmast sonucu dogacak, issizlik
daha da artacaktir. Boylece, issizligi onlemekle
girevli Hilkiimet, yani issizligin cogalmasin ya-
ratmak suretiyle de, yine Anayasaya kare1 diig-
miis olacaktir, Biitiin bu Anayasa digt hiilkiimler-
le birbiri arlcasina Anayasa sugu islemesinin ilk
ve en belirgin nedeni, Hiikiimetin sendika 6z-
giirliigiine saygr duymamasidir. Sendika 0z-
glirligiini yok etmeye hazirlanan iktidar, boy-
lace igcilerin sendika secme, toplu sozlesme yap-
ma ve greve gitme haklarmi da kckiinden kal-
dirmaktadar.
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Bugiin yiiriirliikte olan 274 ve 275 sayih ka-
nunlarm degistirilmesi gereklidir. Gereklidir,
ama Anayasa dogrultusunda. Sendika dzgiirlii-
giinii, sozleyme ve grev yapma ozgiirlitklerini
koruyacak ve gerceklestirecek nitelikte bir de-
gistirme olmalidir. VYani grevi isteyip isteme-
diklerini ogrenmek i¢in nasil oylamaya gidili-
yorsa, iscilerin hangi sendikayr sectiklerini be-
lirtmeleri i¢in, oy kullanarak, yani referandum
sisteminin uygulanmasi garttir ve demokratik
rejimin kacmilmaz bir zorlugudur. Bu hak ta-
nmince, hangi is yerinde hangi sendikanin top-
lu sbozlesme yetkisi oldugu aciklanacagmdan,
bundan sonraki islemler bu temele oturtulur.
Bovlece, hem Anayasa ilkeleri gercek hayata ge-
¢irilmis ve gerceklestirilmis, hem de calisma
hayvatimdaki cekismelere son verilmis olur. I«
ciler, sendika serme ozeiirliiziinii en iyi ekl
ide kullanminea. sozlesme vapma ve gerekiree
grev hakkmi kullanma ilkesi de verine metiril.
mis olur ve Anavasava uvennluk kazanmis olnr.
Buna avkir hir oidis, anarsivi hilerek davet et.
"mek olacaktir, Bu iki tasarmin tacdifr antide.
mokratik hiikiimleri hAvlere 6zet olarak belirt-
tikten sonra, actkea siralayalim.

Bu tasartya gore, iscilerin sendika kurma
ve istedikleri sendikaya serbestce girme ce cik-
ma hak ve ozgiirliikkleri kusitlanmakta ve ancak
Tiirk - 1 konfederasyonuna iiye olan sendikala-
ra hayat hakki tanmmmaktadir. Asil Gnemli
olan, toplu sozlesme ve grev yapma hak ve 0z-
giirliiklerini lasithyan hitkiimlerdir. Sendika
kurma ve istedigi sendikaya ig¢inin serbestce
girme ve ¢itkma hakkindan bahsedilince, 6nemli
olan boylece bir sendikamin is¢inin gkarlarm
korumak icin toplu sozlesme ve grev imkanla-
riyle donatilmis olmasi 1dzimdir. Boyle bir du-
rum meveut degilse, sendika kurma ve sendika
secme hak ve sozgiirliigii de fiilen yok olur. is-
te, adr gecen tasarimin asil amac: da budur. Rey
cogunluguna sahiboldugu gerekcesi ile Tiirk -
Iye ona bagh sendikalara toplu sozlesme ve
grev yapma haklart alanlarnda tasari hir teke?
tanimaRta. Tiirk - Is'in diginda kalan sendika-
lar1 ise, toplu is s6zlesmesi, grev yapma imkin-
larindan mahrum birakmaktadir. Aym tasar,
Tiirk - Is'in gerek mali alanda, gerekse yonetim
alanmnda sade kendisine iiye olan sendikalar: de-
gil, Tiirkiye'deki tiim sendikalam denetliye-
bilecegi hiikmiinii getirmektedir.
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Bizim sendikalarla ilgili antidemokratik bir
davrans karsisindaki tutumumuz agiktir. Gerek
isyeri, gerekse iskolu g¢apindaki hangi sendika-
nin iselyi temsil kabiliyetine haiz oldugunu tes-
bit etmenin tek yolu, referandumdur; yani is¢i-
lerin gizli oy, agik tasnif yolu ile kendilerini
temsil edecek sendikayr diledikleri gibi se¢me-
sidir.

Tasarilar Anayasaya aykiriliklariyle temel
bir ilkeyi, kanunlarin Anayasaya aykiri olami-
yacaklan ilkesini acikeca cignemektedir. Boyle
olunca, Anayasa ilkelerini islemez duruma ge-
tirecek bu tasarlara karst devrimei isciler ve
sendikalar1 ve bu serndikalarin kardugu DiSK,
Anayasal haklarim kullanarak sonuna kadar di-
renecektir. Bu tasarilar, bu nitelikleriyle ka-
nunlastiklar1 takdirde, yine devrimei isciler di-
renme haklarini sonuna kadar en etkin sekilde
kullandiklar: zaman, dogacak sorumluluk bu ka-
nunwn. ¢cikartanlara aidolacaktir,

Tiirk demokratik ve sosyal hayat1 dar bogaz-
lara sokulmak istenmektedir. DiSK, Tiirk isci-
lerinin gercek cikarlarim savunanlar, vahim du-
ruma, dikkatinizi cekmeyi bir gorev sayar, adi
gecen bu kanunun ¢ikmamasinin savunulmasini
dileriz,

Saym milletvekilleri; iscilerin temel haklari-
nm yok etmeyi amag bilen girigimler, genclige yo-
nelmis saldirilar, devrimei ogretmenlere ve tiim
devrimei giiclere kars1 uygulanan baskilar, uzun
siiredir planlanan Anayasayr rafa kaldirma ca-
balarimin son ornekleridir. Sendikalar Kanunu
ile, Toplu Sozlesme, Grev ve Lokavt kanunlarin
degistirmek ile, daha geriye gotiirmek i¢in Hii-
kiimetin biz1 somiiriicii ve igbirlikei cevrelerle
yaptigr pazarlik sonunda gergeklestirilirse, Ana-
yasanin oOzgiir sendikacilik ilkesi ve bu ilkeyi
perginliyen oteki hiikiimler tamamen tahribe-
dilmig olacaktir. Toplumumuz yerli ve yabanci
somiiriiciilerin ve de isbirlikeilerin bu kor ihtira-
s1 yiiziinden yeni bunalimlara itilmis olacaktir.
Ciinkii, DISK ve tiim devrimei sendikalar: go-
revlerini yapamaz hale getirmek icin atilacak
her adim, acikea ortadan kaldiramadilklari, Ana-
yasaya dolayh olarak yapilmig birer tecaviiz
hareketinden bagka bir anlam tagimyacaktir.

Somiirii ¢evreler, Anayasamn birgiin devrim-
ciler eli ile hayata uygulanmasindan ve kendi ci-
karlarimin sona ermesinden korkuyorlar. Bu ne-
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denle iktidar ellerinde iken, tiim devrimcileri or-
giitsiiz birakmaya ¢ahgiyorlar. Bizi drgiitsiiz bi-
rakmak istemeleri, toprag1 olmiyan kéyliiye top-
rak, herkese ig, her aileye mesken verilmesini
istememizdendir. Bizi hedef se¢meleri, dis tica-
reti, bankacihgil, sigortaciligr devletlestirecek,
vurguna, soyguna son verecelk dememizden ileri
gelmektedir. Bizi susturmaya kalkigmalari, mem-
leketin- biitiin dogal kaynaklarimn yabancilarin
ve de yerli igbirlik¢ilerin ipotefinden kurtaril-
masin: istememizden ileri gelmektedir. Bizi, izgi
smifimin devrimei temsileisi olmakian gikarmak
ve ezilen, horlanan igcileri orgiitsiiz yakalamal:
icin girigtikleri Anayasa dis1 tasarlamalar, Tir-
kiye'yi yahanel g¢ikarlar ugruna sgmiiriilen, geri
bir tarim {iilkesi olarak birakilmasina gdz yuma-
cafz. Sanayilegmenin Devlet eli ile yapilmasim,
kallkinmayr gerceklegtirmeyi hu yonde istedigi-
mizden ileri gelmektedir. Bunlar, biitiin iggile-
re duyurarak, iscileri nyarmaya c¢alhigmamizdan
ileri gelmektedir ve de hiitiin bunlar: gercekles-
mesi icin siirekli, acik, kesin bir miicadele ver-
memizden ileri gelmektedir. ]

Orgiitlerimizin, kanun zoru ile tasfiye edil-
meleri hep Anayasadan korkmalarmmdan ve bi-
zim Anayasaya sahip ctkmamizdandir; ama ne
yapilsa bogtur. Devlet, mutlaka halkin hizmetin-
de igler hale getirilecek, emekei halk ve Ata-
tiirk'ciiler mutlaka iktidara gelecektir. Tiirki-
ye’'de emekten yana, halka doniik, Anayasa dog-
rultusunda bir diizen kurulacaktir. Ciinkii, Ata-
tiirk illkeeleri ve devami olan 27 Mayis Anayasas
bunu éngormektedir,

Saymn milletvekilleri; 1946 da cok partili do-
neme gectik. 1946 senesinde Demokrat Parti cik-
t1. Demokrat Partiye biitiin halk oy verdi. Bi-
zim bu getirilen kanuna benzer bir benzerlik.
O zamanki tek parti devri; oraya girmiyorum,
jandarma devri, dip¢ik devri, bunlarin hepsini
yasadik. Bir kanun c¢ikarabilirdi; cogunluk par-
tisinin diginda bagka parti olmiyacak, highir
yetki ona verilmiyecek. Zaman geldi, oGyle bir
kanun cikmadi, o parti gitti, Demokrat Parti
geldi. Demokrat Partisi gitti, simdi Adalet Pax-
tisi iktidarda. Oyle bir kanun getirilivor ki, ¢o-
gunlulk olan, yani Tiirk - I Konfederasyonunun
diginda higkir sendika Tiirkiye'de kalmmyacak-
tir,

Muhbterem arkadaglarim; diinyanmn hicbir
iilkesinde yoktur. Diinyanin highir iilkesinde
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boyle kanunla imtiyaz taninan sendika yoktur.
Sendikalar var; giiclii sendikalarin kurulugu-
nun, giicleniginin yollar1 bagka. Biraz evvel
saydigim gibi, Gerek Tiirk - I3, gerek Tiirk -
ts'in digindaki bagka sendikalar, varsa hodri
meydan; referandum. Mademki sandiktan
ciktik, geldik; «Biz sandiktan cikip geldik,
istedigimizi yaparizs> diyorsunuz, donelim ba-
kalim sandiga, igei smifinin referandumuna.
Nigin ona yanagilmiyor da, kanunla illa Tiirk -
is’'in diktasim1 kurmak istiyorsunuz? Diinyanin
highir yerinde yoktur. Almanya’da 16 sendika
vardir, kanunla sendika sayisi simirlandirilmg
degildir. Fransa'da, italya’da sendika sayis1
kanunla smirlanmig degildir. igeiler zamanla
giiclenerek, kendi kafalarimi cahgtirarak, iste-
dikleri sendikalar1 se¢mek suretiyle, giiclen-
dirmek suretiyle giiclenmiglerdir. Yoksa, fagist
lkanunlarls bir sendika etrafinda fiscileri topla-
mak, diinyanin hi¢hir yerinde miimkiin olma-
migtir. Tiirkiye’de de olamiyacaktir. Gegici
bir donem igin bu boyle oluyor sanilacak. Regit
Ulker hukukeu gozii ile kisaca dokunmak iste-
di, ama pek dokunamadi, grupunun goriigii dy-
le idi. Gecici bir donem i¢in bu bagarilmig gi-
bi goriinecekti, ama gelecek giinler tersine te-
pecektir.

Anayasanin 46 ncr maddesini ksaca hatir-
latmakta yarar var, tekrarlamakta yarar var :
«Qalganlar ve igverenler oOnceden izin almak-
s1zim, sendikalar ve sendika birlikleri kurma,
bunlara serbestce iiye olma ve iiyelikten ayrl-
ma hakkina sahiptirler. Getirilen kanun tasa-
risinda Sendikalar Birligi kaldirliyor.

Riza Kuas olarak Sendikalar Birliginin de-
vamina, yasamasina taraftar olan bir kisi ola-
rak konugsmuyorum. Bu, Anayasaya aykindir,
sendikacilar bunu béyle bilir. Sendikalarin igi-
ne geliyor, Sendikalar Birligini kaldirahim diye
Anayasaya aykiri kanunlar1 buradan c¢ikara-
may1z. Anayaca gayet actk yazmig : (Sendika
birlikleri kurulur ve isciler sendikalara ser-
bestce girer, serbestce c¢ikar.) Getirilen kanun
tasarisinda, sendikalardan istifade edebilmek
icin noter mecburiyetini koyuyoruz. Parah bir
is de iistelik. Zavalll igei haftada 70 - 80 lira
aliyor, 20 - 30 lira gdtiiriip notere para vere-
cek ve sendikadan istifade edecek. Girigi de
yazh belgeye baghyor kanun.
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Anayasanin gayet acik oiarak, (iIsciler sen-
dikalara serbestce girerler ve serbestce cikar-
lar) demesine ragmen, getirilen kanun tasari-
sinda istida ile sendikaya girecek olan is¢i, ¢1-
karken de noterden yine 15 - 20 lira masraf ya-
pacak ve oylece gikacalktir.

Gelelim, Tiirkiye Cumhuriyeti ile yapilan
milletleraras: anlagmalarin birka¢ maddesine.
Sendika hiirriyetine ve sendika haklarmin ko-
runmasing dair 87 sayilli Sozlesmenin 2 nci
maddesi, «igcilerle igverenler higbir tefrik ya-
pilmryarak evvelden miisaade almaksizin, iste-
dikleri tegekkiilleri kurmak ve yalniz bu te-
gekkiillerin statiilerine uymak gartiyle bunlara
ilye olmak hakkimi haizdirler.s

Muhterem arkadaslarmm, beynelmilel sozleg-
medir bu, Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti de
altma imza atmig,

Madde 3 : «Is¢i ve igveren tegekkiilleri sta-
tiilerini, idari tiiziiklerini tanzim etmek, tem-
silcilerini serbestce sec¢mek, idarecilerini ve
faaliyetlerini diizenlemek ve ig programlarim
tesbit etmek hakkim haizdirler.»

Ben ig programim yapamiyorum gimdi. Be-
nimle hi¢ ilgisi olmiyan Tiirk - Iy Konfederas-
yonu tkinci Bagkam Saymn Hasan Tiirkay ar-
kadagimiz, Tiirk - Iy Yonetim Kurulu Uyesi Os-
man Sogukpinar falan karar verecekler. Lastik
Is Sendikasinin - milyonlar1 var, yatirim yapa-
cak, kanunen % 30 yatirim yapacak; Tiirk - Ig
Konfederasyonu miisaade ederse yatirim yapa-
bilecegim ben...

SEVKET " YILMAZ (Adana) — Dogru dii-
riist bir oku da ondan sonra konus.

RIZA KUAS (Devamla) — Komisyon mii-
zakerelerinde saatlerce zatiilinizle miinakagasi-
m yaptik bunlarin. Maddeler gelince de tekrar
goriigecegiz.

BASKAN — Sayin Yilmaz. liitfen miidahale
etmeyiniz. Bu kiirsiiden mutlaka ve mutlaka
dogru geyler soylenmeyebilir.

RIZA KUAS (Devamla) — Beynelmilel soz-
legsmelerle benim hiirriyetlerim tasdik ediliyor.
Su anda Cenevre’de toplanti var ve Tiirk - Ig
in yetkilileri de orada, §imdi orada hiirriyet-
ten, anayasadan ve demokrasiden bahsediyor-
lar,

Madde 5. — «Igci ve igveren tegekkiilleri,
konfederasyonlar kurmak ve hunlara iiye olmak
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ve her tiirlii tegekkiil, federasyon veya konfe-
derasyon, milletleraras: is¢i ve igveren tegeklkiil-
lerine iiye olma haklkim haizdirler.»

Madde 7. — «Ig¢i ve igveren konfederasyon-
lar1 ve federasyonlarmin tiiziik, kigilik iktisabi
yukardaki 3 ve 4 ncii maddeler hiikiimlerinin
uygulanmasini ihladl edecek mahiyette sartlara
tabi tutulamaz.»

Milletleraras1 sozlegmeler yapilmiy ve bun-
larm diginda bir sarta tabi tutulamaz diye Tiir-
kiye Cumhuriyetini temsilen Meclisten crkmg
ve ondan sonra garth bir kanun tasarisi buraya
getiriliyor, Bu garth kanun tasarisinda, daha
cocuk dogmadan yiiriimesini istiyoruz. Tiirkiye'-
de kurulacak bir sendika 1/3 ii temsil edecek,
yani bir giyasi parti kurulur kurulmaz Tiirkiye’-
de, 5 milyon iiye alacak, ancak o zaman Mec-
lise gelebilecek; yani dyle bir kanun tasarisi
1/3 ii temsil edebilirse ona toplu sozlesme ve
rekabete girigme hakki verilecek. Biz bununla
dogmasina mani oluyoruz. Milletleraras1 Soz-
legsme, Anayasa, bu gocuk ister istemez dogacak
demis, o hakki biz almsiz,

Anayasanin 47 nci maddesi sendika kurma,
sendika hiirriyetini, sendikalara girme cikma
hiirriyetini, bize vermis. Ne Cumhuriyet Halk
Partisi, ne koalisyon hiikiimetleri, ne de bagka
bir iktidar vermig bunu bize. 27 Mayis Devrimi
vermigtir onu bize, onu da sonradan elimizden
almigtir. O da ayr1 bir konu.

Anayasamizin 47 nci maddesini acikhiyalim:
tgciler grev yapabilir diyor. Tiirkiye'de igciler
bugiin grev yapamaz. O da ayr1 bir konu. «ig-
giler, igverenlerle olan miinasebetlerinde, iktisa-
di ve sosyal durumlarim korumak veya diizelt-
mek amaciyle toplu sozlegme ve grev haklarma
sahiptirler.» Anayasamizin 47 neci maddesi
bunu soyliiyor. isciler bu hakka sahip midir bu-
giin Tiirkiye’de- Bu hakka sendikalar sahiptir
arkadaglar. O yetkiler sendikalara verilmis, igei-
lere verilmemigtir. Anayasaya aylkar: olan ayr:
bir konu o da. Iscilere grev yapma ve sendika
kurma haklkim 27 Mayis Devrimi getirmiy ver-
mis. Simdi bu haklar geri alinmak isteniyor.
Tiirk igcisine verilen haklarm geri alinmasi pek
kolay olmiyacaktir. Bunun miimkiin olabilece-
Zini de sanmriyorum,

Bu konugmalarimi komisyon toplantilarmda
Sayin Qaligma Bakanina ve komisyon iiyelerine
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anlatmaya calhgtim; fakat konusmamin ig¢inde
soyledigim gibi, pesin pazarhikl, Tiirk - Is kong-
resinde de acikga ortaya konulmug olan hakim
cevrelerce «iktidarimiz zamaminda her seyi ga-
rantiye bagliyalim, somiiriiciileri iyice doyura-
lim, onlarmm teminatmi saghyalm,» geklinde
pesin pazarhikla gelindigi i¢in onlar1 ikna etmek
imkanini bulamadim. Ama, Yiice Meclisten
Anajyasa ile verilmis olan,
hine sendika kurma, sendikaya girme, sendika-
dan ¢itkma hiirriyetlerini ve toplu sozlesme yap-
ma hiirriyetlerini kisitlayan bir kanuna oy ver-
memenizi rica eder, saygilar sunarim.

BASKAN — Saywm: Hasan Tiirkay, buyuru-
nuz efendim. ’

A, P. GRUPU ADINA HASAN TURKAY
(Istanbul) — Saymn Bagkan, muhterem millet-
vekilleri;

274 sayil Sendikalar Kanununu tadil eden
tasarimnin tiimii iizerinde yapilan miizakerelerde

. Adalet Partisi Grupunun goriiglerini actklamak
iizers huzurunuzda bulunuyorum.

Yiice Meclisimizin ¢aliganlar acisindan crta-
ya koydugu hizmetlerin bir yenisi ile karg1 kar-
giya bulunuyoruz. Sosyal hayatimizin temeli
saydigimiz demokratik diizenin vazgecilmez un-
suru olan hiir sendikacilik hareketi huzurlarmi-
za getirilen tasarmin kabul edilmesiyle biiyiik
bir hamle yapmig olacaktir,

Adalet Partiginin gerek secim beyannamesin-
de ve gerekse Hiikiimet programmnda yurttas-
larma taahhiidettigi her konuda oldugu gibi,
hiir sendikaciligr daha etkili ve daha giiclii ha-
le getirme yolundaki va’di bu tasar1 ile hedefine
ulasacaktir. Tasariyr getiren Hiikiimete ve fa-
garl icin hizmet eden parlomanterlere bu vesile
ile tegekkiirlerimi arz etmek isterim.

Yiiksek malfimlarimiz oldugu iizere, Aidalet
Partisi ildtidara geldigi giinden bu yana devam-
11 olarak iglenen bir tema vardir; Adalet Parti-
si igci topluluguna karsidir. Adalet Pariisi ga-
hganlarin yaminda degildir, Adalet Partisi mev-
cut igei haklarmmi daha da geriye gotiirecek ve
sendikal haklar1 kaldiracaktir, gibi ¢irkin pro-
pagandalar yapilmig ve yapilmaktadir,

Yeni Iy Kanunundan tutunuz da tasarruf bo-
nolarmin 1 250 liraya kadar iicret alanlardan
kesilmemesini ongdoren kanun ve onu izliyen
gegitli kanunlarla, isci emekliligini ilgilendiren

Tiirk igcisinin aley-
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kanun, Adalet Partisi iktidar: zamanimmda Mec-
lislerden ¢ikarilmigtir,

isci emekliligi ile ilgfili tasarinin seg¢im once-
ginide crkarilmayisi ile ilgili olarak ne demisler-
di? Daha dogrusu bunun tatil dolayisiyle Cum-
huriyet Senatosunida miizakere edilemeyisi do-
layisiyle; «Adalet Partisi isgileri oyuna getir-
di, segimlerden sonra bu kanunu c¢ikarmiyacak
ve iscileri aldatacaktir.» demiglerdi. Bu sozleri
dogrudan dogruya veya dolayl yollardan soyli-
yen muhalefet partileri sozciilerinin pek ¢ogu
yine buradadir., Secimler yapildi ve Adalet
Partisi halkin biiyiikk destegi ile yine iktidara
geldi, Cumhuriyet Senatosunun ilk oturumun-
da Emeklilik Kanunu miizakere edilerek kabul
edildi. Biiyiik igei toplulugunun sempatisini ka-
zanma gayreti icinde bulunan bazi siyasilerimiz,
sendika kongrelerinde ve cegitli toplantilarda
yeni bir iddia ile ortaya cikmaya basladilar;
Adalet Partisinin sendikal haklar1 ve toplu soz-
lesme ile grev haklarmi kisithyacagini, bu hak-
lara tahammiil edemiyecegini soylemeyi itiyat
haline getiridiler. Her konuda oldugu gibi ik-
tidarin gergek zihniyetinin ne oldugunu o6gren-
menin en iyi yolu, icraatinin ne olacagmi bek-
lemekitir. Hiikiimetin icraati ne olmugtur? 274
sayih Sendikalar Kanunu iscilerimizin istekle-
rine uygun, isverenlerimizin menfaatlerini zede-
lemeden miizakere edilmeye ve yeni sekliyle ak-
saklhklarin bertaraf edilmesine baglanmigtir,

Durmadan kalkman ve sanayilesme cabasi
icinde bulunan iilkemizde yeni yeni ihtiyaclar
kireirini kovalayacak ve bu ihtiyaglar nedeniyle
yeni kanunlar ¢ikarmak zorunlugu dogacaktir.
Her yeni kanun c¢ikarilinea siyasi ¢ikarlar diigii-
niilerek Adalet Partisi iktidari yipratilmak is-
tenlecektir.

Huzurlariniza getirilen tasariyi, sadece 274
sayilh Sendikalar Kanununun aksayan tarafla-
rim tadil etmek igin getirilmis bir tasar1 olarak
‘degerlendirmek dogru bir hareket olmiyacaktir,
Tira biraz sonra deginecegim pek ¢ok konuda
Sendikalar Kanununa yenilikler getirilmis ve
getirilen yeni hiikiimler ekonomik ve sosyal ya-
santimizin sartlarina gore tasariya monte edil-
migtir,

1963 yilindan bu yana gerek uygulamadaki
aksakhklar ve gerekse onceden tahmin edilmi-
yen biz1 hususlarda kanun maddelerindeki bos-
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Iuklarin genis 6lgiide elastikiyet kazanmas: Sen-
dikalar Kanununun yeniden ele alinmasini1 zaru-
ri kKilmigtir,

Bu. tasar1 her seyden once Tiirkiye'de diiriist
sendikacilig: tegvik ettigi icin deger kazanmak-
tadr,

Bu tasary, 7 - 8 kiginin-bir araya gelerek ge-

cekondu sendikalar kurmaya set ¢ektigi icin
onemlidir.
Bu tasari, kiigiik iiniteler halinde yiizlerce

sendikanin igeiyi temsil ettikleri iddiasina son
verip giiclii sendikaciliga yoneldigi icin ehemmi-
yet tagimaktadir.

Yine bu tasar1 Tiirkiye”de kanayan bir yara
haline gelen ig¢ci - memur ayirimmm da diizenle-
digi i¢in kiymeti haizdir,

Sayin milletvekilleri, Tiirkiye’de sendikal
hareketlerin temelinde iyi niyet yatmaktadir.
ideal hizmet etme arzusu ile sendikacilik deger
kazanabilmektedir. Bunun diginda, sendikaciligi
bir ge¢im konusu haline getirmek istiyenler, is-
yerlerinde ikilik yaratmak suretiyle igecileri
gruplara aywranlar, sahsi ¢ikarlarina iscileri va-
sita kilanlar, kiymetli oylarimizla tasarimim ka-
bulii halinde, tarihe karigacaklar ve ozlenilen
giiclii sendikacihk ortamina ancak o zaman ula-
silmis olacaktir.

Bat1 - Almanya’da 6,5 milyonu agkin ig¢inin
toplanmig oldugu sendika sayisi1 sadece 16 dir.
Tiirkiye'de ise, zaman zaman Qalisma Bakanhg1i
ilgililerince verilen bilgiye gore, bir milyon isei,
binden fazla sendika tarafindan temsil edilmek-
tedir. Yapilacak basit bir hesapla, Tiirkig'e
bagl, Tiirkiye isci Sendikalar1 Konfederasyonu-
na bagh 36 sendikanin temsil ettigi igci sayisi
800 000 civarinda bulunduguna gore, geriye ka-
lan 200 000 is¢i, bin civarindaki sendika tarafin-
dan temsil edilmektedir.

Huzurlarimza getirilen tasari boylesine genig
bir sendika enflasyonunu da ortadan kaldirici
niteliktedir.

Hiikiimet programimizda belirtilen ve kanun-

la kesin ¢oziim yolu getirecegimizi vadettigimiz -

isei - memur ayirimi hususu da tasarmin 2 nci
maddesinde yer almaktadir.

Cesitli yarg: kararlar1 ile ne igeinin, ne de
memurun sahiboldugu haklardan yararlanami-
yan onbinlerce hizmetlinin magduriyetine son
verilecektir,
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Mallimlarimz oldugu iizere 3656, 3659 sayilh
kanunlara tabi hizmetlilerin sendikalara iiye ol-
ma ve toplu sozleyme, grev haklarindan yarar-
lanmalar: dnce bir siire devam etmis, daha son- -
ra Yargitaymn birbirini nakzeden kararlan ile,
icinden cikilmaz bir hal almigtir. Yargitay Ge-
nel Kurulunun verdigi bir karar ile onbinlerce
hizmetlinin sendikal haklar1 ellerinden alnmig
ve baz1 sendikalar maddi ve manevi giiclitklerle
karsilagsmiglardir. Umitlerini bu kanunun tadili-
ne baglayan onbinlerce hizmetlinin magduriyet-
leri, degerli oylarimiz miispet yolda kullanacagi-
niza inanarak, bu tasari ile sona erecektir.

Muhterem milletvekilleri, kim aksini iddia
ederse etsin, iilkemizde birtakim sorumsuz sendi-
kaciligin varlhigi bir vakiadir, Yasalar cerceve-
sinde hak arama yerine igyerlerini iggal etmek,
igverenin makinalarim tahribetmek ve igverenle-
ri oliimle tehdidetmek gibi kanun dis1 hareketle-
ri meslek edinen sendikacilar vardir. Tiirkiye'-
de ¢ok ciizi olan bu sendikacilar, ideolojik ta-
savvurlarimi gendikal alanda tahakkuk ettirme--
nin c¢abhas1 igindedirler. Adalet Partisi olarak,
hiir sendikacilik diizenini, bagkalarinin hiirriyet-
lerini ve Anayasa cergevesindeki haklarmm yok
etmek egilimindeki bu sendikacilarin davramg-
lariyle kabili telif gormiiyoruz.

Demokratik diizene baghhk, sendikaciligin
ancak bu diizen icinde var olabilecegine inanan.
gercek sendikalarin mesuliyetli davramglariyle
bu tahrikeiler azinlikta kalmaktadir. Sorumsuz
sendikacilarin tahrik ve tehditlerinden yilan ba-
z1 igverenlerin toplu sozlegmelerde bu sendikala-
ra taviz vermeleri ve iistiin haklar tanimalari,
mesuliyetli sendikacilar1 hakh olarak isyana
tegvik etmektedir.

Gercek sendikacilar soruyorlar, kanunlara
saygimn cezasinli mi ¢ekiyoruz? Bizde mi aym
kanunsuz hareketleri yapalim ve hakkimiz ala-
lim?

Sayin milletvekilleri, getirilen tasar1 bu aci-
dzn da ele almmsa, baghbasina bir zaruretin ge-
regi oldugu kolaylhkla anlagilir,

Muhterem milletvekilleri,

Sendikalar biinyelerindeki piiriizleri bertaraf
edip sendikactlik hareketini giiclii kilacak olan
Lu tagary, bir iy kolunda faaliyet gosterecek
senfdika veya federasyonun ancak o iy kolunda
calisacak igcilerin % 30 unu temsil etmesi garti-
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m getirmektedir, Bizi gevrelerce bu degisik-
lik fizerinde ortaya atilan iddialar samimiyet-
ten uzaktir. Iscilerin istemedikleri sendikalara
iiye olmasi gibi bir goriigiin gecerli olmasma im-
kan yoktur. Zira giigsiiz sendikalar tarafindan
temsil edilme ve bizzat igcilerin  istismarmna bu
tasar: ile son verilmektedir. Giiglii sendikacihk
felsefesi-tabana kadar indirilmektedir. Bu tasa-
rmin kabulii ile sar1 sendikalar kurulmasi ve
paravan sendikalarla isei haklarmin yok edilme-
si onlenmis olacaktr.

Tasarmin getirdikleri, ozet olarak, goyle si-
ralanabilir:

Adalet Partisi, bir taahhiidiinii daha, bu ta-

sariyr huzurlarmiza getirmekle, hedefine ulasg-
tirmigtir. 1963 yilindan bu yana gecen siire zar-
finda tesbit edilen 274 sayih Sendikalar Kanu-
nunun aksakliklari bu tasari ile bertaraf edil-
mekte, giiniin gartlarina uygun yeni hiikiimler
sendikalar lehine getirilmektedir, Tiirkiye'de
sendika enflagyonu bu tasar: ile sona ermekte,
giiclii sendikaciligin temeli bu tasarmin kabulii
halinde atilmig olmaktadir.

On binlerce hizmetlinin yillardan beri siiren
wtirabl ve kisaca ig¢i - memur ayirmi dedigi-
miz yara bu tasar ile gifa bulmakitadr.

Sorumsuz davraniglarin cezai miieyyideleri
artirilmakta, kanuna saygl tegvik gormektedir,

Igcinin istismar edilmesine, sendikacihgin
gle¢im kapist haline getirilmesini bu tasar ile
son verilmektedir,

Bayin milletvekilleri, yukarda acikladigim
neidenlerle caliyma hayatimiza yeni bir yin ve-
recegine, Tiirkiye'nin ekonomik ve sosyal gart-
larmma uygun olduguna inandigimiz bu tasariya
Adalet Partisi olarak beyaz oy verecegiz. Ta-
sartyl getiren Hiikiimete, tasarmmin hazirlanma-
smda, emegi gegen parlomanterlere huzurlarimiz-
da tekrar tegekkiir eder, tasarinin kabulii yolun-
da oy kullanacaginiza inanarak saygilarimi su-
narmm,

Muhterem arkadaglarim;

Isci Partisinin bir milletvekili arkadagimiz,
ger¢i grup adma konugmadi, ama konugmala-
rinda bazi ithamlarda bulundu. Anladim ki,
kulaktan dolma sozlerle buraya gelmis, tasarry:
incelemeden, birisi de bir metin hazirlayip eli-
ne vermis, burada o metni yarim yamalak oku-
maya ¢aligti,
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Simdi diyor ki, «Hiikiimetin getirdigi tasa-
rilar Tiirk igeisi ve memleketimiz igin - biiyik
hiisran olacaktir.» Kuglar bile giiler buna Tiir-
kiye'de.

1963 yilindan beri gergek Tiirk igeisini tem-
¢il eden Tiirk sendikacilary, kanunlarda bu bog-
luklarin dolduruimasi ve gii¢lii sendikaciligin
hikim kilinmasi igin miicadele etmiglerdir. «Ta-
sartlar Anayasaya aykiridir, 931 sayih Is Ka-
runu goriigiilliirken bunu soyledik, Adalet parti-
lilere anlatamadik, nitekim Anayasa Mahkeme-
#i 931 sayili Iy Kanununu iptal etti» Yalan!..
081 sayili Is Kanunu Anayasaya aykirihigindan
iptal edilmedi,

RIZA KUAS (istanbul) — Esasina girip ip-
tal edecek,

A. P. GRUPU ADINA HASAN TURKAY
(Devamla) — Anayasa Mahkemesi gekil yo-
niinden, komisyon dort kigi olacagma bes ol-
mus, bes !’kig‘i olacagiua dort olmus, bu bakim-
dan iade etti.

«Tasarlayr, sendika seeme hakkini ortadan
kaldiriyor. TURK - I$ diktass kuruluyor.
Sozlesmz dzgiriigiinit  ortadan  kaldinyor.

Devrimei igciler direnecektir.» diyorlar.

Arkadaglar, bu ifadeleri lkullanan arka-
dagimiz daha diine kadar TURK - IS biinye-
sinde, TURK - I§ Yonetim Kurulunda giic-
lii sendikacihgl savunmugtur, bizimle beraber.
Fakat, bir tarih gelmigtir ki, tamamen bir si-
yasi partinin uydusu haline gelmis ve o siya-
si partinin patenti altinda kendi sendikalari-
m TURK - IS in binyssinden cekmislerdir.
Hattd ¢ekmemiglerdir, TURK - 1§ ananizamma-
mesine aykir: harveket ettiklerinden dolay:, poli-
tika ile meggul olduklarindan 'dolay:r ihrag edil-
miglerdir,

Simdi nasil olur da benimle beraber 15 - 20
seneden beri giiclii sendikacilifin hakim Iiln-
mast icin miicadsle eden ve bunun icin nutuk
2tan ve aneak Tiirk igcisinin giigli sendikaci-
bk ile refaha lkavusacagini iddia eden bu zat,
buraya ¢ikiyor ve aksini iddia ediyor? Edecek,
¢linkii partisinin programi bu, partisinden al-
dig talimat bu,

TURK - IS diktas: hicbir aman kurulmiya-
caktwr. TURK - IS, bu tagarilarla, dikta kur-
malk ‘istiyenlerin karsisina cikacaktir, gaye bu.
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«Devrimei iggiler...» Benim bildigim devrim-

ci igciler degil, benim bildigim, milliyetei igei-
lerdir. Riza Kuas'm bugiin mensubu oldugu
sendikanin iiyesinin % 90 1 milliyetei iggilerdir,
devrimei iggiler degildir. Onun ig¢in ben, vatan-
perver, milliyetei Tiirk igcisine bu devrimei ke-
limesini yakigtiran arkadasima teessiiflerimi su-
narim, .
Diyor ki, «Tasarida bir hilkiim var, Tiirk -
Is’e bagh olmiyan sendikalar1 da Tiirk - Is de-
netliyecek.» Kulaktan dolma sozlerle buraya
geldiginin bariz bir delili. Tasarida bdyle bir
hiikiim yok. Tasarida Tiirk - iy, ancak Tiirk -
ts’e bagli olan kendi iiyelerini denetliyecek,
onu da biz denetliyecegiz. Onun igindir ki,
boyle bagkasmin hazirlayp da kulaktan dol-
ma yanhg ifadelerle arkadaglarimi yanlg bir
istikamete sevk etmek istiyen Riza Kuas, esa-
smda kendi partisinin programim okudu bura-
da, kendi partisinin propagandasim yapti.

Tiirk igeisinin mutlak gogunlugu Tiirk - 1§’in
yanmdadir, goriigii budur, kararn budur,

Saygilar sunarim, (A. P. siralarmdan alkis-
lar.)

BASKAN — S8aymn Vefa Tamnir, Giiven Par-
tisi adina.

G. P. GRUPU ADINA VEFA TANIR (Kon-
ya) — Saymn Bagkan, saym milletvekilleri;

Onder sektor kabul ettigimiz sanayiimizin
anaunsuru igeiyi gercek yerine oturtacak bir
kanun iizerinde Giiven Partisi Grupunun goriis-
lerini bildirecegim.

Biiyitk c¢ogunlugunu demokratik rejime
bagh, smif kavgasim hedef tutmayan, kanun-
lara saygill, kanunlara saygl ger¢evesi iginde
haklarini arayan milliyet¢i kuruluglar etrafin-
da toplanmasimi bagarmig Tiirk ig¢isine faydas:
dokunacak her tiirlii kanun tasaris1 ve teklifi-
ni hangi gruptan gelirse gelsin, Giiven Partisi
olumlu kargihiyacaktir,

Tiirk - 15, demokratik rejime bagh, Tiirk -
ts milliyet¢i bir topluluktur. Tirk - I, millet-
leraras: fespt merkezlerinin emrinde degildir,
Tiirk igcisinin hizmetindedir.

Yaymladiklar1 raporlarda Sovyet Rusya’y1
ve peyklerini Tiirkiye'ye 6rnek diye gosteren
Marks’ci, Lenin’ci kuruluglar bu tasariya el-
bette itiraz edecekler. Komiinistlerin itirazlar,
komiinist diiglincelilerin itirazlar: tasarimn isa-
betsiz degil, isabetli oldugunun delili olacaktir.
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Bu tasarlar, sinif kavgasmni, zorbalig:, ig-
gali, tahribi metodolarak kabul edenleri elbette
memnun etmiyecektir. Fakat sosyal barg isti-
yenleri memnun edecektir. '

T. 1. P. sozciisii, bu kanun iizerinde goriig-
lerini bildirirken Atatiirk’ten bahsediyor. T.
i. P,, Marks'ct ve Lenin'cidir, Atatiirk’cii de-
gildir, Atatiirk’ii maske olarak lullaniyor.

Ulu Onder Atatiirk, «Bizim takibini muva-
fik gordiigiimiiz prensip, sosyalizm prensibine
miistenit kolektivizm yahut komiinizm gibi hu-
susi ve ferdi iktisadi tesebbiislere ve faaliyete
meydan birakmiyan bir prensip degildir.» diye
kendi el yazisi ile kaydeder. Bu Atatiirk’iin el
yazis1 olacak, Atatiirk'iin diigiincesi olacak ve
Saym Riza Kuas ve partisi Atatiirk'in yanm-
da olacak.. Bu, olmaz sayin arkadaglarim.

Biz Giiven Partisi olarak anargiye ve zorba-
higa karsiyiz. Fabrika iggallerine, tahribe, sa-
‘botaj ve kanunsuz greve karsiy1z. Tiirkiye 1gci
Partisi ve DISK giddet ve zorbaliktan yanadir.

Saymm milletvekilleri; DiSK derken, hede-
fi Moskova olan bir avug idareciden bahsediyo-
ruz. Her hangi bir yanlighkla bir bagka diigiin-
ce ile araya girmis milliyetei Tiirk igeisi bizim
hedefimiz degildir.

T. 1. P. sozciisii bu konugmalar1 arasimnda
Fransa’dan ve Italya'dan bahsetti. Bu iilkelerde
hiir sendikacilik vardir. DISK ve TiP ise Tiir-
kiye'yi sendika hiirriyetinin yok oldugu bir
gosyalist esaret nizamina gotiirmek ister.

Su anda iizerinde konugtugumuz 274 sayih
Kanunun bazi maddelerini degigtiren tasari ve
teklifler, yedi yildan beri uygulamalarla or-
taya gitkan birtakim eksiklikleri diizeltmig ola-
caktir. Villardir, karmakarigtk bir halde de-
vam eden ve kazai mercilerde tiirlii goriigler
sagliyan igei - memur ayirimina agikhik getire-
cektir. Yetki kangagaliklarini ortadan kaldira-
caktir. Bu yonleriyle, Tiirk iscisine faydasi do-
kunacak bu degisikliklere miispet oy verecegiz.

Milliyetgi ve hiirriyetei Tiirk igcisine ve
milli sendikalara basarilar diler, saygilar su-
narim. (G. P. ve A, P. siralarindan alkiglar).

BASKAN — Saymn Qaligma Bakani, buyu-
ronuz, efendim.

CALISMA BAKANI SEYFi 6ZTURK (Es-

kigehir) — Sayin Bagkan, degerli arkadagla-
rm;
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Miizakere mevzuu yaptigimiz Sendikalar Ka-
nununun bdzi maddelerini tadil maksadiyle
sevkedilmis olan tasari ve ekli teklifler iizerin-
de gruplar1 ve gahislar1 adma arkadaglarimiz
degerli fikir ve miitalda beyan ettiler.

Tiirkiye Igci Partisi sozciisii harig, Millet
Meclisimizde bulunan biitiin siyasi tegekkiil-
lerin, grupu bulunan tegekkiillerin tasarinmin
anagizgisinde goriiy birligi icinde bulunmas:
Tirk demokrasiginin giiciinii ispathyan en
onemli hadiselerden birisidir.

Gergekten, highir hususi bir maksat tagimi-
yan ve siyasi pantiler olarak se¢im beyanna-
melerimize aldigimiz, bildhara iktidar olarak
Hiikiimet programinda sarih bir gekilde tesbit
eltigimiz espri hiiviyeti icinde hazirlanmig bir
tasar1 sevkedilmigtir.

Degerli arkadaglarim, 7 senelik bir tatbikat
devresi iginde her kanun gibi sosyo - ekono-
mik geliymeler muvacehesinde meri bulunan 274
sayii Kanun, gergekten fhtiyaglam kapsama
bakimindan yeterli olmaktan cikmigtir. Yeni
ihtiyaclar belirmigtir ve tabikatta da béz: ihti-

laflarin halline medar olmiyacak hiikiim nok-
" sanliklar veya celigkenlikleri bulundugu gorii-
liip anlagilmigtar,

‘Kanun, genel olarak Hiikiimet programinda
ifade ettigimz gibi, igei biitiinligiini saghyan
guclii sendikacihgl onplanda tutan bir anla
~y15 icinde yeni bir diizenleme getirmektedir.
Bu, neden boyle olmaktadir? Tabiatiyle degerli
avkadaslar, hatip arkadaglar bunun iizerinde
durdular. Tiirkiyede bine yakin sendika mev-
cuttur, Diinyanimm higbir yerinde enflasyon de-
recesinde, bu dlgiide bir sendikal faaliyet yok.
Mesela sendika ahlalinmm tesisi, igei biittinlii-
giiniin ve sendika giiciiniin artirilmas: ve bunun
yomwsira da hiirriyetlerin istimalinde mesuliyet-
lerin tarsin edilmesi keyfiyetidir. «Tabeld sen-
dikaciliks diye tavsif edilen ve sendikaci arka-
daglarimizin zaman zaman dile getirdikleri, me-
suliyetsiz ve 0Olgiisiiz hareketleri hak alma ve
hak arama hiirriyeti zanneden birtakim faaliyet-
ter demokratik nizam igerisinde hukuki sinirlar
Adahiline sokulmaktadir., Bu genel espri, kanu-
nun maddeleri geldigi zaman aciklikla goriile-
cuktir.

Sendikalarim kontrol ve murakabesi mese-
lesi derpis olunmugtur. Sendikalarn alacag: iic-
16t ve maag meselesi bir esasa baglanmigtir, Sen-
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dikaya girmek serbesttir, cilkmak ise noter tas-
dikine bagl olarak bir istifa miiessesesi getir-
mektedir. Sebebi; grev oylamalarinda seyyar
hirtalkam iiyelere raslanmalkitadir. (A) Sendika-
simmda kayith, (B) sendikasinda kayitl, tekrar
(A) sendikasindan istifa etmigtir, ertesi sabah
(B) sendikasma gecmigtir. Biitiin bunlar, tat-
bikattaki mahzurlar izale igin bir hukuki esas
olarak kanunla getirilmigtir.

Bundan daha onemlisi; bugiine kadar gerek
Yargitay ictihatlarinda vuzuha varamamis olan
isci - memur ayirymi hususu, ikinei maddenin
tadili ile yeni bir sarahata kavusturulmus ol-
malkitadar.

Muhterem arkadaglarim, bu tasarida bir bas-
ka yenilik ise yavru vatan Kibrista sendikal
faaliyette bulunan milli kuruluglarimiz var,
isei ve igveren tesekkiilleri. Bunlari, en ¢ok biin-
yvesinde iiye bulunduran konfederasyonun,
Tirk - Is'in iiyesi olma haklami kanunla tesbit
etmiy oluyoruz. Boylece, yavru vatanda cal-

‘eanlarm hukuku bakimindan da bir ittisal, bir

irtibat tesis ediyoruz. Bu da bir yenilik olarak
getirilmigtir,

Ayrica sendikalarin mameleklerinden bir
miktariml ayirip yatirimlara yoneltmelerini te-
minen kanun yeni bir miiessese getirmektedir.
‘Aym1 zamanda murakabe sistemini bagli bu-
iundugu konfederasyona birakmistir.

Muhterem arkadaglarim, tabiatiyle haklar,
hiirriyetler ve mesuliyetler rejimi olarak tamm-
indigmmiz bugiinkii nizam i¢inde hiir sendikaci-
Iik biiyiik deger tasimaktadir. Gegen yedi yillik
tathikat devresinde kaynagini Anayasadan alan
ve Anayasaya dayal olarak tanzim edilmig olan
caligma, hayatimmz, her sene her kademe toplu
sizlesme donemlerinde biraz daha ileriye gide-
rek bariggl ve miizakere yolu ile meseleleri hal-
letme yolunda davraniglarimda memleket men-
tagtlerini hakim kilan bir guur icerisinde bugii-
n2 gelmigtir,

Ancak sunu teessiirle ifade efmeliyim ki,
Tirkiyede Anayasanin getirdigi hiirriyetlerden
istifade ederek catis1 altinda barmdigi miiesse-
seyi ytkmaya caligan Anayasa dig1 ideolojik ve
tahripkir birtalam cereyanlar ve hareketler
vardir. Hiikiimetin mesul 4zas1 olarak beyana
mecburum. Tiirkiye Igci Partisi sozciisiiniin ilk
climleleri calibi dikkattir. Zapta gecmesini fay-
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dali buluyorum. Dediler ki: «Kanh c¢atigmalar
olacalkfir.»

Muhterem arkadaglarim, bundan 15 giin ev-
vel bu partinin mesul azalar1 da «Eger bu ka-
nun gikarsa en az 300 yerde direnige gegecediz,
tahripler yapacagiz, iggaller yapacagiz, kanlh
olaylara sebebolacagiz.» demiglerdir.

Simdi hadiseyi bu sekilde ihdas ve tahrik
edeceksiniz, sonra da 10 giin sonra falan yerde
hadise oldumu, «gel bakalim Hiikiimet, bu kanl
nadisenin hesabin ver»> Muhterem arkadaglarim,
Tiirkiye'de kanun disi olaylarm temel mihraki
ivelli olmugtur. Bu, bir itham degildir, yakis-
tirma degildir. Bunu, kendi sdzleriyle beyanla-
riyle burada ikrar ve kabul etmiglerdir.

‘Gergekten, bu tasarida hiir sendikaciligl ki-
sitiaiyan her hangi bir hiikiim yoktur. Ancak,
kanun diz hareketleri onliyen, ahldka sigmiyan
birtakim davramglar onliyen daba sarih hii-
kiimler tagmmak suretiyle hiir sendikacihigin
kadrini, kiymetini bilmiyenlerin bilmelerini
temin edecek miieyyideler getirilmektedir.

Muhterem arkadaglarim, kanunu neden ide-
olojik acidan tetkik ve miitalda ediyorlar? Ben
anliyamadim. Ashnda bu kanun gergekei aci-
dan hazirlanmig, ideolojik agidan hazirlanma-
migtir. Binaenaleyh, memleket gergeklerini gor-
mek, anlamak ve ona gore miitalda etmek 13-
zamdir,

RIZA KUAS (istanbul) — Anayasa agsin-
an.

CALISMA BAKANI SEYFi OZTURK (De-
vumla) — Anayasa acisimdan da bu kanun yine
gerceklere uygundur. Anayasanin 46 nci mad-
desindeki hiilkiimlerin hi¢c birisi ihial edilme-
nugtir. Anayasamin 11 nci maddesindeki hiikiim
dikkate alinmaktadir.

Muhterem arkadaglarim, siyasi partiler ba-
kimndan da Anayasamiz aynm lberal goriisii
ihtiva eder. Siyasi parti kurmak serbesttir. Par-
tilere girmek veya cikmak da serbesttir. Tiir-
kiyede hatirlayabildigim 13 tane siyasi parti
vardir. Ama siyasi parti grupu olabilmek igin
rauayyen mikitarda temsilciye sahibolmak lizim-
air, Milletviekili ve Senator olabilmek i¢in mu-
-ayyen reyi almak lizimdir. Radyoda konugmak
hakllkini elde edebilmek igin muayyen kanuni
sartlar iktisabetmis olmak lazimdir. Hazineden
yardim alabilmek i¢in de kanunda gosterilen
yine muayyen sartlar1 iktisabetmis olmak la-
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zimdir. Kanunlarin tayin ettigi bu gekil ve gart-
lar, hakkin oOziinii ortadan kaldirmiyor. Biz
burada federasyonlarin, Tiirkiye ¢apindaki sen-
dikalarin hangi sartlarla kurulabilecegini tes-
bit ediyoruz. Bu gartlar igerisinde Tiirkiye
Isci Partisi sdzciisiiniin fikirlerini temsil eden
sendikalar olabilir, olmiyabilir,

BASKAN — Tiirkiye 1g¢i Partisinin sdzcii-
sii degil, efendim, Tiirkiye Is¢i Partisi milletve-
kili, Sozciisii olabilmek igin grup olmasi lazim,
beyanlariniza uygun olmasi bakimindan sdy-
lityorum.

CALISMA BAKANI SEYFi 6ZTURK (De-
vamla) — Tegekkiir ederim Saymm Bagkan, Tiir-
kiye Igci Partisi milletvekilinin goriigleri, aym
zamanda Igci Partisinin de goriigi oldugu i¢in
iltibasa meydan vermemek bakimindan boylece
ifade etmig oluyorum.

Her hangi bir gekilde sendikal faaliyeti or-
tadan kaldirier hitkiim ihtiva etmemektedir.
Sartlarim tesbit ediyor; bu sartlar, su veya bu
sendika, icin degil, memleketin gergekleri naza-
ra alinarak tesbit edilmigtir ve bu secim beyan-
namemizde de, Hiikiimet Programmizda da
¢ok evvelden tdyin edilmig bir husustur.

Sayin sozcii tehditkar bir ifade ile, «Bu ka-
nun hiisrana ve zarara yol acacaktir.» dedi.
Bilmiyorum, vatandaglar1 kanunsuz yola tahrik
etmenin faydasi nedir? Su Mecliste bizzat sen-
dikac1 olarak faaliyette bulunan degerli mil-
letvekillerimiz var, her partiye mensup. Ve ni-
hayet Tiirkiye’de milyonlarca insan mesru ni-
zama bagh, nizam sever olarak bir hayat tarzi-
nin igerisindedir. Kimse hiisran icinde degildir.
Ama hédiseleri hiisrana dogru tahrik ve tegvik
etmek, elbette bu catimin altinda oturmanin
manasin1 idrak etmemek olur, bunu ifadeye
mecburum. (A. P, siralarindan alkiglar.)

931 sayih Kanun hakkindaki goriigler ye-
rinde degildir. Zannediyorum kisa zaman son-
ra o kanun huzurunuza gelecektir. Bir gekil
noksanlig1l sebebiyledir, esastan degildir. Esas
tizerinde ¢ok emek cekilmis, diyi hazrlanmig
bir tasaridw, -kanunlagmigiir. Simdi, yeni ta-
sar1 olarak yine aym metin Yiiksek Meclisin
huzaruna getirilecelletir,

TURK - 1§ diktasina bu tasarmm alet oldu-

gunu ifade ettiler. Degerli arkadaglarim, gay-
vl gahsi dilgiines ve fikirlerle, objektif olarak ka-
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nunlay hazirlanmaktadir, Zaruretler ve ihti-
yaclar tadillere, yeni tasarilara imkén veriyor.
Boyle bir yakigtirma hi¢ bir gekilde gergeklere
uygun diigmez. Sendikal faaliyette de, sendi-
kalartmizin birbirlerine kargt bu tarzda itham-
kér davranmalarini ben bilhassa sendika mil-
camelesi balkummdan dogru bulmuyorum. Kal-
d1 ki, TURK - I§, Saym Tiirkay'mn da ifa-
de ettigi gibi, dikta heveslisi ddarecilerin ve
mensuplarnin bir karargaht degil; dikba isti-
yen, (kizil dikta» istiyen, ser kuvvetlerin kargi-
smda demokrasimizin giiclii teminatdir. (A. P.
siralarmdan «Bravoy sesleri ve alkaglar.)
Muhterem arkadaglarim, DISK in kapatil-
mak istendigine dar Caligma Bakanmin FErzu-
rum’'daki ‘beyamindan bahsettiler. Zannederim
mevzuat: tetkik etmemigler. Siyasi partiler gi-
bi derneklerin ve sendikalarm kimler tarafin-
dan mnasil kapatilacagy belli, Kanunlarimiz
bunu tayin etmigtir, mahkemeler kapatir. Her
hangi bir gekilde lkanunla kapatma mevzuuba-
his degildir. Ancak, kanunun tayin ve tesbit
ettigi yekle mutlaka uymak zarureti var. Uyul-
madig1 takdirde de inkigaf bahis mevzuudur, Bu
bir icral eylem degildir. Bu, dogrudan dogru-
va meselenin tabiatindan dogan bir neticedir.

Degerli arkadaglarim, bunun diginda, hakla-
rin geri alndigina, dair iddialarr olmugtur.
Maddeler geldigi zaman iizerinde goriigecegiz,
hangi hakkin ne suretle geri alindigina dair sa-
rih liddialar olursa, onmun iizerinde de hic siip-
hesiz gerek Komisyon Bagkan ve s0zciisii arka-
daglarim, gerek Hiikiimet adima ben gerekli
cevaplar:y verecegim.

Sozlerimi hulasa ederek su noktada topla-
mak istiyorum. Bu kanun, memleketimize yep-
yeni bir ¢ahigma nizami getirecektir, Meveut
nizami bir merhale daha dteye gotiirecek, is ha-
yatinda emekle sermaye miinasebetinin dostca
ve dhenk fg¢inde cahgmasini temin -edecektir.
Emegi sermayeye diigman yapan, simf tahrikei-
}igi yoluyla wsermayeyi emege karst gosteren
zihniyetler, bu kanunun meriyetinden litibaren
taya geleceklerdir,

Bu itibarla, tasari kanunlagirsa, Yiice Mec-
lisiniz kabul buyurursa biitiin is hayatimiz
bundan hiisran degil, huzur ve giiven duya-
caktir. Memleketin ig hayatina emniyet geti-
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recektir ve bilhassa igei vatandaglarimiz, vatan-
perver hiiviyetleri ve guurlariyle demokratik
rejimin bekgisi olmak karakteri igerisinde bu
kanunda daha ileri haklar temini yolunda aza-
mi gekilde istifade etme imkanlarma kavuga-
cajhlardi,

Igverenlerimiz de, birgok ihtilaflarm hallin-
de yeni kolayliklara sahibolacaklardwr. Ihtilaf-
lari azaltan bir tasaridir. Sendikal faaliyette
bugiin en biyiik sikayet, kanun dis1t bareket-
lerdir. Kanun dig1 hareketleri ortadan kaldi-
ran bir tasarrdir. Kisaca, mesuliyeti, hakks,
hiirriyeti barig ve ekmelk meselesini hep bera-
ber miitalaa eden, fakat her halii kirda vatan-
perverligi, emniyeti, milli menfaati ve hiir reji-
mi iistiin tutan bir anlayisin tasarwsi olavak tak-
dim edilmistir,

Saygilar sunarim, (A. P, siralarindan alkig-
lar)

BASKAN — Saymn Ali Naili Erdem, buyu-
TUnug,

ALI NAILI ERDEM (Izmir) — Saymn Bas-
Toan, degerli milletvekileri;

Tiimii iizerindeki miizakeresini yapmig oldu-
gumuz kanun, gercekte Tiirk sosyal hayatim
biitiiniiyle etkiliyecek biiyiiklitkte, ehemmiyetli
bir hanundur. Sadece Tiirk sosyal hayatin
etkilemekle kalmiyacak, bir diger yoniiyle eko-
nomik hayatimz etkiliyecektir,

Kanunu, demokrasinin unsurlar1 igerisinde,
o objektifin altinda tetkik ettiginiz zaman size
aydinlik bir metin halinde goriineccktir. Ama,
kanunu demokratik nizamin unsurlar1 digindaki
rejimlerin olciileri icerisinde miitalaa etmeye
kalktiginiz zaman, size bu kanun karanlhk gele-
cektir.

Kanun, uzun bir ¢aligmanin mahsuliidiir. Ger-
cekte bir vakiadir ki, 1963 senesinde uygulanma-
gina baglanan 274 ve 275 sayili kanunlar, o ta-
rihte Hiikiimet edenlerin ve Parlamentoda c¢a-
lisan arkadaglarin biiyilk gayretleriyle meydana
getirilmigtir,

Ancak, kanun miinasebetiyle teklif sahiple-
rinden birisi olarak, Saymm Hayrettin Uysalin
konugmasima yer vermis oldugu bir hususa isti-
rak etmek miimkiin degildir, O da gu: Kanun
C. H, P. Hilkkiimeti zamanminda yiriirlige gir-
migtir, bu bir realitedir. Ama, esasinda kanun,
Anayasann mir hitkmii icerisinde, iki sene ice-
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risinde ¢ikmag1 lazimgelen kanunlardan biridir.
Bu itibarla, bu kanunu munhasiran C. H. P. nin
eseri seklinde gostermek, Parlamentonun iistiin-
liigii prensibini, zannediyorum ki, ihlal eder.
Buradan kanunlar gikar, hazirlayan Hiikiimet-
ler olur, ama miisaade ederseniz o kanun Parla-
mentonun malh olur.

Bu itibarla, bugiin miizakeresini yapmakta
oldugumuz kanun, mensubu bulundugum siyasi
tegekkiiliin, siyasal iktidari tarafindan hazrlan-
migtir, Miikemmel halde burada tetkik edildik-
ten, ciktiktan sonra Parlamentonun malidar.

Kanun neler getirmektedir? Konugmada bu-
lunan arkadaglar giizel geyler soylediler. Kanu-
nu muhtelif yonlerden, projektorlerini tutmak
suretiyle tetkik konusu yaptilar. Sayin Bakan,
gayet net ifadeleri icerisinde kanunun ne oldu-
gunu, ne olmadigim beyan ettiler.

Zannediyorum ki, kanunu munsif gozlerle
tetkik ettiginiz zaman kanun, iyi bir ¢aligmanin,
dikkatli bir ¢aligmanin eseridir. Giiclii sendika-
cilik esprisini hakim kilmay: esas aldifimz za-
man, bunda bir tahdidatin, takyidatin var olup
olmadigim tetkik ettiginiz anda, Anayasanin
ikineci maddesi, Anayasanin sekizinci maddesi,
Anayasamizin 11 nci maddesi, Anayasamizin 46
ne1 maddesinin neresinden ihlal edildigini tetkik
ettiginiz zaman, ortaya cikan gey, bu tarz ihlal
edildigi beyanlarmin dogrulukla highir gekilde
ilgisi olmadig anlagilacaktir.

Ne getiriyor bu kanun? Bu kanun diyor ki;
demokratik nizamin miiesseselerinden birisi olan
sendikalarin Tiirk sosyal hayatinda giiclii, Tiirk
ekonomisinde etken olabilmesi i¢in bunlar giiclii
hale getirdiniz. Kanun esprisi bu, giiclii sendi-
kacilik yoniinden. Nasil yapacaksimz bunu?
Tabii bir olugumun icerisinde mi tegekliil ettire-
ceksiniz, bazi kanunlar getirmek suretiyle za-
mandan istifade etmenin yollarim mi ariyacak-
simz? Meseleyi sadece «birakimz zamamn igeri-
sinde tekdmiil etsin» dediginiz zaman, Tiirk sos-
yal hayatimin, Tiirk sendikacilik hayatimin bu-
na miisaidolup olmadigim tetkik etmek mechu-
riyetindesiniz,

Zannediyorum ki, kanunu hazirlayan arka-
daglar ve bu kanunun komisyonda miizakeresine
igtirak eden biitiin arkadaglar, Anayasa hudut-
lar1 icerisinde kalmamin terbiyesine, guuruna
varmig arkadaglar olup, bu idrakin icerisinde,
bu metinleri tanzim etmiglerdir,
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Isci - memur aymrimi: Muhterem arkadagla-
rim, Tiirk Devlet hayatimizda bugiine kadar uy-
gulanmakta olan idare hukuku, Fransiz idare
hukukunu esas almigtir, mehaz odur. Modern
Fransiz idare hukukunu bugiinkii ol¢iiler iceri-
sinde tetkik ettiginiz zaman, ortaya c¢ikan tablo
sudur; modern Fransiz idare hukukunda tablo,
igei lehine geniglemekte, memur aleyhine daral-
maktadir ve espri, bir konugmada bulunan Sa-
yin Hayrettin Uysal'in belirttigi gibi, is yapan
gahsin, iscinin ne yaptigini, ne gordiigiini ve
onun niteligini 6l¢ii olarak almigtir. Bu kanun
da bunu getiriyor. Modern Devletlerin klasik
hudutlarin digina ¢iktigl, giiniin sosyal akimlar
istikametinde inkisaf kazanmis olan demokrasi-
lerde, isci lehine cercevenin genigletilmesi gekli
benimsenmigtir., Bu kanun da bunu getirmekte-
dir, v

Bu itibarla kanunda, zannediyorum ki, iize-
rinde hassasiyetle durulacak ve bagli bagina bir
reform diye kabul edilecek noktalardan birisi
de hudur.

Sendika fonlarimin Tiirk sanayi hayatina,
Tiirk kallanmasina katkida bulunmak i¢in mu-
ayyen bir nisbette intikal ettirilmesi keyfiyeti,
aklin icabidar.

Hafizam beni yamltmiyorsa, Sosyal Sigorta-
lar Kurumu kongrelerinde, sendikalarin mahalli
kongrelerinde, federasyonlarin ve konfederas-
yonlarin kongrelerinde fonlarmn 4lii yatirimlar
yerine, gelir getiren yatirimlara intikal ettirilme-
si keyfiyeti uzun zamanlardir devam eden bir te-
mennidir. Bu temenni bugiin, gayam siikran-
dir, bir madde haline getirilmigtir.

Bunda «icazet keyfiyeti bir kuvvetli el olarak
Tiirk - Ig'in icazetine baglamyor» seklindeki bir
beyanin madde metni igerisinde dogrulugunu
bulmaya imkan yok.

Yapilmak istenen sey su :

«Efendiler, Tiirk sanayi hayatm kalkindir-
mak istiyorsunuz. Bu birikmig fonlarmzi olii
yatirnmlardan koparmmz, geliniz gelir getiren
yatirnmlara intikal ettiriniz.» Kanunun getirdi-
gi yeniliklerden birisi bu. Bu gelecek fonlar,
Tiirk igcisinin ekonomik ve sosyal hayatina inti-
kal edecektir. _

Denetim; neden kagimiyorsunuz, Xkorkunuz
mu var, gayrikanuni iglemlerin i¢inde misiniz,
ahlik duygularimzi m yitirdiniz, namustan uzak
m kaldimz ki, denetimden iirkiiyorsunuz? Ka-
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nunlara saygili iseniz, viedan muhasebesini ya-
pabiliyorsaniz ve alniniz aksa denetimden kork-
mayin. (A. P. siralarindan «Bravo» sesleri ve al-
kiglar.) Kanunun esprisi o.

Sendikacilik hayatimiz yeni. Bir baglangic
devresindeyiz. Ama, bu baglangic devresinde
keyfiyet bakimindan kazanilan zaman, kemiyet-
teki zamandan ¢ok fazla degildir. .

Bununla neyi demek istiyorum? Sendikacilar
Tiirk milli terbiyesine uygun bir anlayigin igeri-
sinde, Tiirk igcisine hizmette seferber olmugtur.
Bu seferber olugta, kendi kafalarindaki fikri ge-
lismeleri, emeklerini birer giic olarak hizmetle-
rine teksif etmiglerdir. Bu caligmalarn igeri-
sinde eger naehil eller ¢ikarsa, eger kanunlara
ters doniik eller cikarsa, eger carpik zihniyeter
cikarda is¢inin alin teriyle biriktirmis oldugu
meblaglart keyfi tasarruflar icin veyahut hatal
yollardan bir bagka kanala intikal ettirirse, mii-
saade edininiz de orada denetim iglesin.

Burada Saymm Riza Kuasn konugmasinda
yer verdigi bir hususa katiyen istirak edemiye-
cegim. A. P. kurulug felsefesinde kuvvetlinin sir-
tin1 oksayan bir siyasi tesekkiil degildir. A. P.
hakkin elini, hakliligin elini sikan bir siyasi te-
gekkiildiir. (A. P. siralarindan «Bravo» sesleri,
allkuglar.)

Eger Tiirk - ig’in elini sikiyorsak, Tiirk - ig’'de
Tiirk milliyeteiliginin ger¢ek temsilini gordiigii-
miiz igindir,

Milliyetcilik derken, emperyalizmden bah-
setmiyorum. Milliyet¢ilik derken, Anadolu hu-
dutlarimn diginda yeni diinyalar aramanin sev-
dasy icinde de degilim. Milliyetcilik derken,
Tiirk vatandaginda insanhgin saadetini ariyo-
rum. Tiirk insanmin huzurunu aramaktayim.
(A. P, siralarindan alkiglar.)

Ha! Bir endise daha var, aziz arkadasimda.
Dedik ki, grev miiessesesi... Evet, eger grev mii-
essesesini Lenin'in dedigi gibi, ihtilal denemele-
rinin yapildig1 bir ortam olarak miitalaa ediyor-
saniz bu kanun kisitlar, ama grevi Anayasanin
amir hiikmii icerisinde ekonomik haklarin alin-
mas1t igin bir vasita olarak kullaniyorsaniz bu
kanun o alinmay1 kolaylagtirir, O itibarla endi-
seniz olmasin,

Kanun, biitiiniiyle objektif olgiiler igerisinde,
Tiirkiye'nin gergek dleiilerini goz oniinde tutmak
suretiyle hazirlanmigtir. Bu hazirhkta hizmet-

11.6.1970 0:1

leri gecen arkadaglarimi giikranla anar, Heye-
tinizi hiirmetlerimle selamlarim. (A. P. siralarin-
dan alkiglar), -

BASKAN — Hluhterem arkadaglarim, rapor
iizerindeki goriigmelerin yeterli olduguna dair
onerge gelmistir, okutuyorum.

Yiiksek Bagkanliga

Tasarmin tiimii iizerinde goriigmeler kafidir.
Kifayeti miizakere teklif ediyorum,

Hasan Tiirkay
istanbul

BASKAN — Onmergeyi oyunuza sunuyorum.
Kabul edenler... Etmiyenler... Onerge kabul edil-
migtir,

Maddelere gecilmesi hususunu oyunuza sunu-
yorum. Kabul edenler.. Etmiyenler.. Onerge
kahul edilmigtir.

Tasarmin ivediklikle goriigiilme teklifi var-
dir; ivediligi oyunuza sunuyorum. Kabul eden-
ler... Etmiyenler... Kabul edilmigtir.

Maddeleri okutuyorum :

274 sayili Kanunun baz maddelerinin degigtiril-
mesi ve 31 nci maddegine bir fikra ile bu kanuna
2 gecici madde eklenmesi hakkinda Kanun

Madde 1. — 1, 2, 5, 6, 9, 11, 12, 13, 14, 15, 18,
20, 21, 23, 25, 27, 28, 29 ve 32 nci maddeleri aga-
g1daki gekilde degistirilmigtir : '

Isci ve igveren mesleki tegekkiilleri :

Madde 1. — 1. Sendika, Federasyon ve
konfederasyonlar, bu kanuna gore igci sayilanla-
rm ve igverenlerin miigterek iktisadi, sosyal ve
kiiltiirel yararlarini korumak ve gelistirmek igin
kurulan mesleki tesekkiillerdir.

2. Birinci bentte zikredilen mesleki tesek-
kiillerin kurulmas1 serbest ve ihtiyaridir.

8. Bu tesekkiillerin kuruculugunda, iiye-
liginde, tegekkiildeki gorevlere secilmekte veya
gorevlerde yararlanmada cins, aile, 1rk, renk, dil,
din, mezhep, inang, siyasi diigiince ve siyasi par-
ti ayrim gozetilemez,

BASKAN — 1 nci madde iizerinde soz isti-
yen?.. Buyurun Saym Kuas.

RIZA KUAS (istanbul) — Saymn Baskan,
saym milletvekilleri; biraz evvelki yaptigim
konugmanin sonuclari yavag yavag huzurunuza
gelmeye bagladi.

Anayasamizin 46 nc1 maddesini tekrar oku-
maya mecburuz. Ne diyor bakalim 46 nc: mad-
de ve getirilen 1 nci madde ne diyor, bakalim:
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«Madde 46. — Qaliganlar ve isverenler, on-
ceden izin almaksizin, sendikalar ve sendika bir-
likleri kurma, bunlara serbestce iiye olma ve
iiyelikten ayrilma hakkma sahiptirler.»

Ne yaptik 1 nci maddede Bismillah; sendika
birliklerini kaldiriyoruz. Anayasamn acik hiik-
mii var, biraz evvelki konugmamda soyledim.
Hani Anayasaya aykir1 degildi?.. A, P. sozciisii
arkadaglarim konugtular; biz Anayasaya aykiri
kanun getirmeyiz, iste, haktan yanayiz, hukuk-
tan yanayiz...

Arkadaglarim, Tiirkiye Lastik - i Sendika-
siin Genel Bagkaniyim, Lastik - I Sendikasi
1948 genesinde kuruldu. Kuruldugu giinden be-
ri, kendileri de ifade ettiler, Tiirk - I in iiye-
siydi ve Tiirkiye'de tek temsilcidir. Biitiin Tiir-
kiye'de caligan igcilerin; lastik, kaucuk, plas-
tik is kolunda c¢ahsan is¢ilerin 9 95 ini biinye-
sinde toplamigtir. Bunu ne Tiirk - I3, ne de bag-
ka bir kimse bir kurug inkir edemez. Biitiin her
sey evraki miishiteyle sabittir.

Arkadaglar, Tiirk - I Konfederasyonu, be-
nim karsimda giiclii sendikacilign savunan Tiirk
- I3 Konfederasyonu karsimda isverenlerin
adamlarina, miidiirlere, miidiir muavinlerine,
igverenlere bir sendika kurdurdu, 250 bin lira
da...

AHMET BULDANLI (Mugla) — Dedikodu-
yu birak, dedikodu yapma...

RIZA KUAS (Devamla) — 250 bin lira da
kasasindan para verdi.

ORHAN DEMiR SORGUC (izmir) — Yalan
soyliiyorsun.

RIZA KUAS (Devamla) — Tiirk - 15'in ra-
porlarinda var. Oyle, yalan soyliiyorsun demek-
le gec¢miyor. Tiirk - is'in ¢alisma raporlarina
bakarsiniz.

BASKAN — Miidahale etmeyin efendim,

RIZA KUAS (Devamla) — 250 bin lira da
para verdi; giiclii sendikacihgl savunan konfe-
derasyon...

HASAN TURKAY (istanbul) — Burada
Tiirk - 1g’'in gekigmesini mi yapacagiz?

RIZA KUAS (Devamla) — Devam var da-
ha. Haktan hukuktan bahseden Saymn eski Ca-
lisma Bakani Ali Naili Erdem, biitiin caligan-
larin % 95 ini temsil etmeme, evrak: miisbitele-
rimle gitmis olmama ragmen, Tiirkiye c¢apinda
toplu sozlesme yapma yetkisini Tiirk - ig’in
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kurdurdugu suni kuruluga verdi. Danigtaya
gittik anlatamadik. Danigtay karar vermis; daha
evraklar Caligma Bakanligindan gelmeden 15
glin evvel karar vermis, «Evraklar iizerinde ya-
pilan inceleme sonunda ¢ogunlugun Tiirk - I§'in
kurdurdugu sendikadir» diye karar vermis. O
karar1 veren Dokuzuncu Daire Reisini ii¢ ay
primle Amerika’ya gondermigtir..,

AHMET BULDANLI (Mugla) — Mahkeme-
lere saygili ol...

RIZA KUAS (Devamla) — Bunlarin hepsi
Tiirk siyasi tarihinde vardir.

AHMET BULDANLI (Mugla) — Mahkeme-
lere saygili ol biraz..

BASKAN — Saymn Buldanli, siz dinliyor-
sunuz, biz de dinliyoruz. Bu Meclisi ben ida-
re ediyorum, rica ederim efendim.

RIZA KUAS (Devamla) — Muhterem arka-
daglamm, 274 sayili Sendikalar Kanununun
1 nci maddesi Anayasaya aykirdir.

BASKAN — Saym Kuas, 1 nci maddeyle il-
gili olarak konugacaksmiz, Meseleleri baska
taraflara intikal ettirmeyin. 1 nei madde ne di-
yor; lehinde, aleyhinde ne gekilde konugacal -
siniz, beyammz ona gore yapin.

RIZA KUAS (Devamla) — 274 sayih Kanu-
nun 1 nci maddesinde yer alan «Birlik» keli-
mesinin yeni metinde yer almamis olmasi, her
geyden evvel Anayasanin 46 nc1 maddesine ta-
mamen aykiridir. «Cahganlarin onceden izin al-
madan teskildtlanmalarini ongoren bir Anayasa
ortaminda tegkilatlanacakisin, ama benim koy-
dugum geklin . digima grtkmamak gartiyles diyen
bir kayit koymak hakkin oziine dokunan bir
davramgtir. Anayasa, 46 nci maddesinde sen-
dika kurmay: sadece demokratik esaslara ay-
ki1 olmamak kaydiyle tahdidetmigtir; bunun
diginda, sendikalarin kurulmasina su veya bu
gekilde miidahaleyi caiz gdrmemigtir.

Keza, Milletlerarasi Qaliyma Teskilatinin sen-
dika hiirriyeti ve sendika hakkinin kanunlag-
mas1 bu hitkiimlere baglanmigtir. Milletlerarasi
87 numarali Sozleymenin 2 nei maddesini biraz
evvel okudum, tekrar okumaya lilzum gormii-
yorum.

tsei ve igveren tegekkiilleri statiilerini, idari
tiiziiklerini tanzim etmek, temsilcilerini serbest-
ce secmek, idarecilerini ve faaliyetlerini diizen-
lemek ve ig programlarini ‘tesbit etmek hakkim
haizdirler.
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BASKAN —. Saym Kuas. bir dakikama rica:
edecegim, ‘

1 nci maddeyi iyice okursak, bu vukubu-
lan beyanlarimizla 1 nei maddeyi irtibatlandir-
mak miimkiin olmuyor. Ciinkii 1 nci madde,
sendikalarm kurulmasini serbest ve ihtiyari ola-
rak diizenliyor.

RIZA KUAS (Devamla) — Veni metin «Bir-
lik» kelimesini gikariyor...

BASKAN — Onlar litfen igaret ediniz; ya-
ni bu husus iyice anlagilsin, konugacaksaniz, o
noktalarr dahs ziyade igleyiniz,

RIZA KUAS (Devamla) — Saymn Bagkan,
eski maddede «Birliks var, yeni metinde «Bir-
lik» cikartilmigtir,

BASKAN — Ama sizin Tiirk - Igle alakah
Konugmalarimiz buna miiessir olmuyor.

RIZA KUAS (Devamla) — Ben, yeni metin-
de «Birliks kelimesi gikartilmigtir, bu, Anaya-
saya aykiridir, diyorum ve eski metnin kalma-
SIN1 savunuyorum.

BASKAN — §imdi oluyor.

RIZA KUAS (Devamla) — Yine Milletler-
arasy Sozleymenin 5 nci maddesi, «igcl ve is-
veren tegekkiilleri, federasyon ve konfederas-
yon kurma ve bunlara iiye olma ve her tegek-
kiil, federasyon veya konfederasyon milletler-
aras: igei ve igveren tegekkiillerine iiye olma
hakkini haizdir» der. 7 nci maddesi falan, sira-
laniyor.

Sendika birlikleri, Anayasanin 46 nci mad-
desinde yer almigtir ve orgiitlenmenin bir gekli
olarak gosterilmigtir. Bu yer aliy, kanun ko-
yucu igin bir emirdir. Bunun digina ciknlamaz.

Maddeden «Birliks kelimesinin gikarihgi ay-
n1 zamanda Sendikalar Kanununun sosyal esp-
risine de aykir diiger. Ciinkii Sendikalar Kanu-
nunun genel esprisi, igcilerin giiclii Orgiitler
iginde topianmalari ve haklarimi kuvvetle sa-
vunma olanagima kavugmalar:1 mihraki etrafin-
da toplanmigtir. Bu amaci saglamak igin yasa
koyucu, sendikalar, is yeri, is kolu diye kade-
melendirildigi gibi, isi bununla da birakmamis,
cendikalarin bir araya gelmesiyle kurulabile-
cek federasyon, birlik ve konfederasyonlar1 da
diizenlemistir. Sendikalara nazaran iist kuru-
luglar olan bu orgiitler icerisinde kurulma sart-
lar1 en kolay ve sahasi en geniy olan birlikler-
dir. Sendika birliklerini maddeden c¢ikarmak,
iggilerin sahibolabilecekleri giiclii bir orgiitten
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riahrum birakilmalarina yol agar. Bu bakimdan
maddenin eski halini muhafaza etmesi garttir.

Saygilar isunarim. ,

SEVKET YILMAZ (Adana) — Sayin Bag-
kan, kendi sahtekdrhklarim ortadan kaldirmak
icin, gerefli bir THirk hikimi haklkanda sarfet-
1igl sozii kirsiiden inmeden tasrih etsin..

BASKAN ~ Saywmn Yilmaz, milletvekili, mil-
letvekiline sual soramaz.

RIZA KUAS (Devamla) — Sen kimsin ki
buna sual soruyorsun.,

BASKAN — Buyurun Saym Bakan.

SEVKET YILMAZ (Adana) -— Soziinii geri
alsm... (Giiriiltiiler).

RIZA KUAS (Istanbul) — Sen kimsin de
bana sual soruyorsun..

BASKAN — Bu gibi miinakaga ve miitearife-
lerinizi digarida yapsaniz cok daha faydah
olacak.,

CALISMA BAKANI SEYFi 6ZTURK (Es-
kigehir) — Sayin Bagkan, degerli arkadagla-
11m,

Saym sozciiniin iddias1 Anayasa bakimindan
tutarli degildir. Anayasamizin 46 nci maddesi
sendikalar ve sendika birlikleri kurma hakkimi
vermigtir, Sendika birlilleri nedir? iste getlrdi-
gimiz kanunda federasyon ve konfederasyon-
cur. Bunun diginda bir sendika birligi yok.
Bu itibarla Anayasaya aykiri her hangi bir
durum meveut degildir,

ikinei husus, saymn sozcii burada mevzuun
diginda cikarak, zannediyorum 275 sayih Ka-
nunun miizakeresi sirasimnda, yetki meselesi ola-
rak (Miizakeresi belki miimkiin olabilir; o ko-
nuya ayrica temas ederiz) onunla ilgili bir ko-
nuyu 274 sayili Kanunun miizakeresi vesile-
siyle ortaya attilar. Bizleri miiteessir eden
busus gudur; 1ki miiessesemize dil uzatilmig-
tir, hunlardan hirisi Yangitaydir.

Yiice Yargitay, burada saymn sozcliye karst
kendisini savunma imkénina wsahip degildir,
ama Hitkiimetin bir dzas1 olarak, Yiice Meclisin
bir dzas1 olarak Yargitaya miiteveccih olan bu
fsnad1 nefretle reddediyorum ve yiice hakimle-
rimizi bu gibi isnatlardan da tenzih ediyorum.
(A. P. siralanndan alkaglar).

tkincigi Tiirk - ig...

Tiirk - iIs ve Cumhuriyet Hiikiimeti, ki o
Hiikiimeitn bir azas olan Caliyma Bakanhg
Pbitiin muamelelerinde, faaliyetlerinde Xkanum-
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lar. her seyin iistiinde tutmustur ve tutmaya
aevam edecektir,

Bizim bir tek prensibimiz var, milli kuru-
lusumuz olan. Tiirk - 1g'te bu prensibi her vesile
ile tekrar eder, milli partilerimiz de tekrar
eder: Biz, megmiyetciler ve milliyetciler, hem

kizl sendikaciligin hem sari sendikaciligin
kargisimdayz.

Hiirmetler sunarim, (A. P, swalarindan al-
lagiar)

BASKAN — Muhterem arkadaglarim, rica
edecegim, maddelere gecildi, konu artik teknik
mahiyettedir. Tiimii iizerinde lazimgelen ko-
nugmalar yapildi, Bundan sonra «miizakere
bu madde dogru yapumigtir, yanhs yapilmis-
tir, sOyle olmalidir, burasina su ilave yapil-
malidirs geklinde cereyan etsin..,

C. H. P, Grupu adina Saym Asutay, buyu-
runus,

C. H. P, GRUPU ADINA BURHANETTIN

ASUTAY (Izmir) — Saym Bagkan, saym mil--

letvekilleri;

Yiice Meclis, tiim milletin bugiiniin, yarmn-
mn her tiirlii derdini, 1starabini, arzularmi ve
ihtiyaglarini dile getirerek onu tiim yonetmek
iizere kanun ¢ikaracak bir yer. Buras: sendika
kongresi salonu degil ki, falanca sandika boy-
le yapt1, falanca sendika soyle yapt1 diye bu-
nun miinakagasim burada yapahm., Simdi biz
de kalkip, «Hayir, oyle olmadi da, sen de fa-
lanca mensucat i kolunda su sendikayr lkur-
durdun» desek; bu sekilde konugma bu Mec-
lisin adabma yalkigmaz, erkinna yalagmaz,

RIZA KUAS (Istanbul) — Sendikalar Ka-
nunu var..,

BURHANETTIN ASUTAY (Devamla) —
Saymn- milletvekilleri, 5018 sayil1 Sendika ve
Sendikalar Birligi Kanunu ciktigl zaman iscile-
nin nasil tegkilatlanabilecegi diisiiniilmily; ka-
nun gerekecesinde, igcileri tiim yetenek ve da-
yanikl bir hale getirmeyi saglamak, mahallen
kurulmug kiigiik tegkilatlar: bir araya getirmek
ve bir kuvvet birligi saglayabilmelerini temin
etmek maksadiyle «sendika birlikleri» ifadesi
konmugtur, Sendikalar birlikleri ifadiesinin ko-
nulma sebebi bu, Sendilwalar birlikleri t&biri-
nin kanunda yer almamas: sebebiyle, kanunun
Anayasaya aykiri olacagl ve yarm da Anayasa
Mahkemesince bozulacagn iddiasi kabule gayan
bir goriig degil. ‘
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Anayasanin 46 nc1 maddesinde, «sendika
ve sendika burifkleri kurwmr» diyor. k, fede-
rasyonun kuruiacagina dair bir hikim yok,
ama, yulardan beri federasyon tegekkiil ettir-
migiz. Konfederasyon kelmesi yok, konfede-
rasyonu kurmuguz. ‘Tirkiye tipi milli sendi-
ka kurulacaktir diye ayr bir fonksiyon iginde
bir kurulug varken, Anayasamn bu maddesimnde
yer almamig...

Simdi sendikalar birligi, muhtelif ig kolla-
rinda birbiriyle dayamgmay: saghyacak, fikir
birligi yapmalarmi temin edecek, muhtelif is
kollarinn bir araya gelmesiyle tegekkiil eden
bir kurulugtur. Tirkiye'de 1963 yilindan bu
yana tek sendikalar birligi yoktur, hepsi ken-
di kendini feshetmigtir. Ciinkii Tiirkiye ¢apm-
da bir ig kolunda, Dbiitiin vilayetlerde ve ka-
zZalarda igyerlerinde igciyi temsil edecek mes-
leki federasyonlar kurulmugtur. Megleki fede-
rasyonlar: bir araya getirecek konfederasyon-
lar kurulmugtur, E, bu kadar ac¢iklik kargsin-
dia bir «birliks kelimesinin gikarilmig oldugu-
nu ileriye siirerek bu kanunun Anayasaya ay-
kir1 oldugunu soylemek, Yiice Meclisi bir
kongres gibi bir celiymeye, cekismeye, kav-
gaya dondiirmek yetersiz bir davramgtar.

Tegekkiir ederim, (C. H, P. siralarimdan al-
Kkiglar)

RIZA KUAS (Istanbul) — Yakinda Adalet
Partisi kaydedecek seni.

BASKAN — Saym Kuas, Tirkiye Millet
Meclisi toplanti halinde, bu gibi esprilerinizi
digarda yaparsamz daha memnuniyet verici
clur,

BURHANETTIN ASUTAY (izmir) — Sa-
yin Bagkan, ben «Tiirkiye Isci Partisine kayit
clmiyacagim» demiyorum, ciinkii yeri degil bu-
ras) bunun...

BASKAN — Disartda efendim, bunlarn
hepisi digarida. Meclis resmi toplant1 halinde,
kanun goriigiiyoruz ve 1 nci maddeyi miizakere
ediyoruz, rica ederim.

Buyurun Sayin Feyzioglu.

G. P, GRUPU ADINA TURHAN FEYZI.
OGLU (Kayseri) — Degerli arkadaslarim, beni
huzurunuza getiren sebep, bu kiirsiiye gelip
«Lastik - Is Bagkamymm» diyerek soze bagla-
mig olan Riza Kuas'in baz ifadeleridir.
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Kendisi T. I. P. in bir mensubudur. T. 1. P.
bugiin hangi cizgidedir, o ¢izginin Riza Kuas
neresindedir, bunlar1 anlamak da bir hayli
giiclesti, clinkii hepisi Marksist - Leninist ama
kimi Stalin'dedir, kimi Mao’dadir, kimi Brej-
nevidedir, kimi ne gegit sosyalizmdedir, bunu
takibetmekte bir hayli giiglik c¢ekmekteyiz;
fakat izin verirseniz ben size burada bir ve-
sika okuyacagim ,eger bu gercek dig ise tasri-
hinden kivane duyacagim.

Okuyacagim vesika, bizzat bagkan: oldugu-
nu ifade ettigi Lastik - I3 Sendikasmin, DiSK’e
bagh Lastik - s Sendikasinm 10 - 12 Subat 1970
tarihleri arasinda Istanbul'da toplanan 16 neci
‘Genel Kurul toplantisi miinasebetiyle hazir-
lonan cgaliyma raporundan alimmig bir pargadir.
Burada, bagtan sona kadar Marksel, Leninci bir
«hlil yapilarak, sendikalarin faaliyeti ve igei
smifinin gorevi komiinist ideoloji  agismmdan
tahlil edilmigtri, ¢l ciplak bagtan sona kadar
bu tahliller yapilmigtir. Raporun sadece bir kis-
min1 okumak, «Tiirkiye Is¢i Partisi> adimm ta-
gryan ama Tiirk iscisini, vatanperver, milliyetci,
h:rriyetei Tiirk igeisini temsil etmek haklkam
h:gtir manada tasumayan, bir Marksist - Le-
vinist siyasi parti olan Tiirkiye ig¢i Partisinin
ve onun yan orgiitii halinde ¢aligan DiSK’in
Tiirkiye'de nasil bir diizen kurmak istediklerini
agikea gosterecektir.

«Diinyada somiiriiden kurtulmug toplamlar
vardir.» diyor, anlatiyor mne wolacak, nereye
varilacak izah ediyor: «Sovyet Rusya’st ile,
Cin'i ile, Yugoslavya’'si, Bulgaristan’i, Macaris-
tan’1, Polonya’sy, Cekoslovakya'si, Arnavutlugu,
Kitba's1 ile sosyalist toplumlar... insanlar ora-
larda ne digardan, ne igenden somiiriilemiyor
artik.»

Bu getirilen hiikilmlere itiraz ediyor - dev-

rimei (Bunu «ihtilalei» diye terciime etmek la-
zim) ihtilalei sosyalist sendika.

Ttiraz ediyor, ciinkili gu gotiirmek istedigi
diizene Tiirkiye'nin gitmesini bir olgiide engel-
liyecek baz kanun maddeleridir bugiin gorii-
giilen maddeler.

Ttiraz ediyor, ciinkii Tiirkiye'yi bir Cekoslo-
vakya, bir Romanya, bir DMacaristan haline
getirmek istemiyen biiyik igel kurulusumuzun,
. gergek milliyetei ve hiirriyetei igei kurulugumu-
zun, Tirk - Igin  kuvvetlenmesi ve ihtildlei,
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yikici orgiitiin zayiflamas:
diye endige ediyorlar.

Mesele meydanda; Qekoslovakya'da insanlar
igten ve digtan somiiriilmiiyormus. . Cekoslovak-
ya'da fabrika kapilarinda iscileri Rus askeri
aramaktadir bugiin. iki giin evvel gelen Le Mox-
de¢ gazetesini okuyunuz, Brejnev geliyor diye,
hava meydanina giden yollarda, kiz - erkek
gencleri Rus iiniformali askerler otobiislerinden
indirip birer birer aramiglardir.

RIZA KUAS (Istanbul) — Saymn Bagkan,
1 nei madde mi bu?

BASKAN — iste Sayin Kuas, zatialiniz bir
«Léastik - Iy bagkamiyumn.» diye hitapda bulun-
masaydiniz...

TURHAN FEYZiOGLU (Devamla) — Bir
dakika Saym Baskan, onun da cevabi var.

BASKAN — Saym Feyzioglu, bir dakika-
niz1 rica ediyorum efendim.

TURHAN FEYZiOGLU (Devamla) — Soy-
liyeceksiniz, cevapsiz kalacak; boyle bir usul
yoktur, '

RIZA KUAS (istanbul) — Ben 1 nci madde-
den babsettim, Cekoslovakya'dan degil..

BASKAN — Saymn Kuas, bir kere yeriniz-
den miidahale ediyorsunuz. Bagkanhk olarak
yerden miidahalelere ne kadar sinirlendigimizi,
tizitldiigiimiizii biliyorsunuz.

tkineidi; sizi sadede onun ig¢in davet ettim,
«Léstik - Ig Sendikasi, Federasyonu Bagkani-
yimy» diye buradan beyanda bulununca isler bu
mecraya giriyor. Halbuki burada her geyden
evvel Tiirk Milletvekili . olarak konugacaksimiz.
(A. P. swralarmmdan «Bravos» sesleri) DMiihim
olani o. Mevzu dagihiyor, rica ederim. Sebe-
biyet veriyorsunuz, hi¢ lizum yokken. 1 nei
madde teknik madde iken, lehindeyim, aley-
hindeyim demek varken siz, «Ben Lastik - 1g
Federagyonu Bagkamiyim» diyerek isi karigtir-
diniz.

RIZA KUAS (istanbul) — Ben de cevap ve-
recegim,

BASKAN — Buyurunuz Saym Feyzioglu.

G. P. GRUPU ADINA TURHAN FEYZi-
OGLU (Devamla) — Bugiin Tiirkiye'yi gotiir-
mek igtedikleri bu esaret ve zuliim diizeni al-
tinda inim inim inliyen, milletlerin arzusu ile
degil, Kimlordu c¢izmesiyle komiinist zulmii
altinda yagatilan bu iilkelerde insanlar hem
igte somiiriiliiyor, hem digtan somiiriiliiyor. Icte

gonucunu dogurur
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zalim bir Devlet mekanizmasi-
nin, gizli polise dayanan, giddete dayanan,
hiir sendikacilign kabul etmiyen, hiir secimi
kabul etmiyen, hiir basmm kabul etmiyen, ida-
reci ve fabrikadaki wsiyasi komiser aleyhinde
en kiigiik ftenkidi kabul etmiyen, inganlari Or-
tagag koleliginden daha beter bir iptidai kole-
ligin zincirlerine vurmus olan bu esaret diize-
nini Tiirkiye'de «Somiiriiden kurtarma diizeni»
diye yutturmaya caligan goriig bilimsel degil-
dir, Dilim dippdir, insanhk diadir, milliyetei-
lik digidir. (A. P. ve G. P. siralarindan «Bravo»
sesleri, alkslar)
Bu goriigii yagatmiyacagiz. Tiirk igcisi ken-
di sinesinde bu saprk goriigleri bogmaya mukte-
dirdir, bogacaktir, mutlaks bogacaktir! (A.
P. ve G. P, siralarindan «Bravo» sesleri, alkg-
lar) Biitiin Tiirk Milleti, koyliisiiyle, igcisiyle,
aydiniyle, siviliyle, askeriyle, Tiirkiyenin
yalniz hiirriyetlerini degil millet olarak wvarh-
g1 bile ortadan kaldirmak hedefini giiden,
milletimizi tarihten silmek, ezelden gelen, ebe-
de giden bagimgsiz varligimizi yok etmek he-
defini giiden bu komiinist fesadimi mutlaka
bogacaktir, Bunun boylece bilinmesi 14zmdir,
Tarih hiirriyeti bogmak istiyenlerin zaferini
-degil, hiirriyetin zaferini kaydedecektir, Tarih;
carpik, Londra’da bir mezarda c¢oktan kiiflen-
mig olan fikirleri degil, ¢agdas ilmin zaferini
kaydedecektir. _
Komiinizm bilimgel geginiyor, bilim digi-
dir. Somiiriiden kurtulmak diyor; bugiine ka-
dar dimyanmm gordiigii en zalim, en insafsiz
sOmiirii diizenidir. Somiirii diizeni olmasa, Ce-
koslovakya’da dig goriiniigii itibariyle selamla-
maya mechur olduklari insanlarin yanindan
gecince igciler yere tiikiirmezler; hepisinin
icinden. suratina tiikiirmek arzusu gelen insan-
larm dsimlerini atelyeye asmaya mecbur olmaz-
lar.
Neden bahsediyorsunuz? Bu esaret diizeni
"gelse imha edecegi insanlarm arasinda sesini
yiikselten herkes vardir ve merak etmeyin ev-
wveld fou esaret diizeninin gelmesine hizmet eden-
leri, sizleri imha edecektir, siz de imha edile-
ceksiniz. (A. P. ve G. P. siralarmdan «Bravo»
sesleri, alkiglar) Ama biz sizin de hiirriyetinizi,
sizin de ingan gibi yasama hakkimiz korumak
igin komfiinizme kargi bu yigit miicadelemize
cevam edecegiz ve burada milli sozii, demokra-

: 101

gomiiriiliiyor;
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tik sozii, Atatiirkeiiliik sozii altinda, bu mas-

keler altinda yiiriitmek istediginiz asil fesad:

daima teghir edecegiz, ortaya koyacagiz.
Emperyalizmin diigman1 olmak, her tiirlii

. emperyalizmin diigmam olmaktir. Kizl emper-

yalizmin hizmetinde olan Marksist - Leninist-
ler, Cekoslovakya'yr ormek gostermeye kalkan

kiz1]l emperyalizm miittefikleri, emperyalizme
kargt olmaktan bahsedemezler. Emperyalizmin
her tiirliisiine, kapitalistine de, kuzlim da -

Biraz evvel soylenen sozii daha evvel ben de
soylemistim bir vesileyle - sar1 sendikaciliga da,
kiz1l sendikacilifa da karsiyiz. '
Tiirk - i, kendi kurdurdugu, kurdugu bir
milliyet¢i ve hiirriyetci sendikaya yardimda
bulunmug. Bulunur ya. Tiirk - 1g, bir milliyetci
ve hiirriyetei sendikamin geligmesine yardim
etmek istemis. Nereden, Cekovlovakya'dan ma,
Brejnev'den mi para almig? Kendi bagh oldugu
tegkilatla bir mali miinasebet i¢inde bulunmusg,
teghir edilecek ne var? Patrondan mi para al-
mig? Bunu Tiirk - ig'e soyliyemessiniz; Tiirk
igcisinin bugiine kadar kavustugu haklarin elde
hizmet yapmis olan sendikadir, Ne patrol emrin-
de sendika istiyoruz, ne de Brejnev yoldasin
emrinde sendika istiyoruz, anhyormusunuz?
(A. P. ve G. P. siralarindan giddetli alkiglar.)
Ne patron emrninde sar1 sendika, ne kizil emper-
yalizm emrinde komiinist sendika, bunu istemi-
yoruz, hiirriyetci ve milliyetei sendika istiyo-
ruz. Bu kanun bunun i¢in hazrlanmigtir ve bu
kanunu hunun igin destekliyecegiz.
Qekoviovakya'y1 inceleyiniz, model diye gos-
terdiginiz Sovyet Rusya'yl inceleyiniz, bu esa-
ret diyarlarm inceleyiniz ve iggilerin orada iic-
retlerini tartiymak imkamina, caliyma saatlerini
tartigmak imkamina, sendika liderlerini secmek
imkanima sahibolmadigima, herseyin Komiinist
Partisi emrinde, Komiinist Partisinin de Mer-
floez Komitesindeki bir avug insanmm emrinde,
o bir avu¢ insanmin da o sirada diktator mev-
kimde olan bir gahsin emrinde oldugunu goriir-
sliniiz. Sahis diktas: gibi iptidai ve insanhk dis
bir usulii Tiirkiye'ye kabul ettiremezsiniz.
irsana yaragan nizam hiirriyet nizamidir.
Tiirk isgisi hiir yagiyacakfir ve hiir yagiyacag:
igindir ki, sizin istediginiz gekilde simf kavgas:
aegil, ama hak ariyacaktir; demokratik diizen
icinde hak ariyacaktir, baris icinde ariyacaktir,
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Tiirkiye'nin iktisadi varhgim fabrika iggal-
leriyle tahribedip, makina tahribedip, yangin
cikarip sabotaj yapip, igciye degil bir yabanci
ideolojiye hizmet etmek igin igciyi alet diye
Tullamp calisanlara bu Meclis ve bu millet fir-
sat vermiyecektir,

Bu kiirsiiye gelip, hiirriyetten bahsediyor.
Hiirriyeti bogmak igin, hiirriyeti basamak yap-
tirmiyacagiz. Hiirriyet, bu hiirriyeti bogmak
istiyenlerin vasitasy degildir. Hiirriyet, sizin is-
tibdadimiza giden yol olmiyacaktir. Hiirriyet
yolu, istibdat batagima batmak igin agilmamaig-
tir, Sonuna kadar hiirriyet icinde bu milleti
gotiirmek igin bu Anayasa yapilmigtir ve bu
Anayasada milli hakimiyet vardir. Biraz evvel
okudugum raporunuzda ise igei sinifimin diktas:
vardir, acikca yazmigsimz., Hayir!.. Millet ha-
kim olacaktir. Simif, zimre hikimiyetini ka-
bul etmiyen bir Anayasa vardir ve is¢i simifinin
diktasindan bahsedenler, ploleter ihtilalinden
bahsedenler, bu Anayasamin iginde degil, digin-
dadirlar. Anayasaya siz sigimamazsimz, milli-
yvetei Mustafa Kemal’in ardina siz sigimamazsi-
mz. Mustafa Suphisinden, daha sonra gel-
mig gecmiy fesat baglarina kadar ciimle-
siyle miicadele etmis olan Mustafa Ke-
mal elbetteki TDiiylik bir milliyeteiydi wve
Marksist - Leninistlerin kargisimdaydi.

««Biz bu milleti bolgevik yapmiyacagiz, ¢iinkii

Tiirk Milleti hiir yagamak istiyor, mesut yaga-

r ak istiyor» diyen imsani bolgevik’lerin agzina
almaya hakk yoktur. Siz onun yolunda degil-
¢iniz, acikea yazdigimiz gibi, Marksin ve Lenin’-
in yolundasimz. Baklayr agzimzdan cikarimz,
hi¢c degilse mertce, «Evet, biz Marksistiz. Le-
ninfistiz» demek cesaretini gosteriniz, kongrede
soyleyip burada Atatiirk’cii ge¢inmeyiniz kong-
rrde soylediklerinizi geliniz tekrar ediniz ve «Biz
Marks'in yolunda yiirityoruz» diye orada yazdi-
gimz gibi burada da ifade ediniz; o zaman
hLerkes nigin bu kanunun karsisima cikfiginiz
¢ok iyi anhyacaktir ve herkes bizim nigin bu
kanunun yaninda oldugumuzu anliyacaktir.

Saygilar sunarim. (A. P. ve G. P. siralarin-
dan «Bravo» sesleri, giddetli alkiglar.)

BASKAN — Muhterem arkadaglarim; 274
sayilh Kanunun bazi maddelerinin degistirilmesi
icin milletvekili arakadaglarimiz diigiinmiigler,
cahgmiglar, teklif hazirlamiglar; Hiikiimet de
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bunun yaninda tasari getirmis, komisyon top-
lanmig ve «Bu maddelerin hangisini nasil degis-
tirelim, Tiirk igcisine nasil daha iyi bir yol, or-
tam, vasat temin edilir» diye diigiinmiig, bir ra-
por getirmis, maddeleri de bu ara getirmis.

Simdi, Millet Meclisi olarak bunu miizakere
ediyoruz. Herkesin, dagarciginda olan bilgiyi
buna katmak suretiyle Tiirk igcisine daha iyi,
daha olumlu, faydal olabilmenin cabasina gir-
mesi gerekir,

Burada milletvekilleri konugur, milletvekili
sifati olmiyan hicbir kimse bu kiirsiiye cikip
konugma hakkinmi haiz degildir ve aslinda tabii,
konugmalar1 milletin miimessili olarak am ve
samil manasiyle biitiin her seyi kapsar.

Bu arada, meseleleri diger sifatlarimizi da
bahis konusu ederek, ezciimle milletvekili dok-
torsa doktorlugundan bahsederek, avukatsa
avukathigindan bahsederek, sendika bagkaniysa
sendika bagkanhifindan hahsederek karsiikh
birtakim yarigmalar igine girerse, o zaman Mec-
liste miizakereler zor olur. )

Sayin Kuas, siz de bu lazimeye riayet ede-
rek hiir kiirsiide diigiincelerinizi ve fikirlerinizi
serbetce beyan etmek hakkini haiz oldugunuza
gore, o sifatla, milletvekili sifatimizla goriigii-
niiz, litfen madde digina ¢ikmayimz, istirham
ediyorum.

Buyurunuz, soz veriyorum zatidlinize,

RIZA KUAS (istanbul) — 1 nci madde iize-
rinde konugma yapacagim.

BASKAN — Buyurun.

Yalniz miisaade ederseniz 1 nci maddeyi bir
defa daha okuyalim, madde tekniktir.

1. «Sendika, federasyon ve konfederasyon-
lar bu kanuna gore igci sayilanlarin ve igveren-
lerin miigterek iktisadi, sosyal ve Kkiiltiirel ya-
rarlarini korumak ve gelistirmek igin kurulan
mesleki tesekkiillerdir.

2. 1 nci bendde zikredilen mesleki tegek-
kiillerin kurulmas: serbest ve ihtiyaridir. .

3. Bu tegekkiillerin kuruculugunda, iiyeli-
ginde, tesekkiildeki gorevlere secilmekte veya
gérevlerden yararlanmada, cins, aile, irk, renk,
dil, din, meshep, inang, siyasi diigiince ve siyasi
parti ayirim  gozetilmez.»

Mesele hu; bunun begendiginiz veya begen-
mediginiz tarafini soyliiyeceksiniz.
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RIZA KUAS (istanbul) — Sayin Bagkan,
bu madde iizerinde konugsmami yaptim.

Saymm Feyzioglu yaptigi konugmada baz
karnigtirmalar yapmgtir; Tiirkiye Isci Partisi
ayridar, Lastik - 1 Sendikas: aynd1r saymn ge-
nel bagkani ayridir. Yani..

BASKAN — Siz Isci Partisi milletvekili ol-
dugunuz igin...

RIZA KUAS (Devamla) — O bakimdan bir
agtklama yapacagim.

BASKAN — Yapin, haklamz. Yalniz. tek-
rar yeni bir hedef tegkil edecek mahiyette
beyanda bulunmaymmz. §u maddeye icine gir-
mek imkanlarim aragtiralim, yoksa kanunun di-
sma gikariz,

RIZA KUAS (Devamla) — Saym milletve-
killeri;

Ben Tiirkiye Ig¢i Partisinin kurucusuyum,
bir milletvekiliyim, dogru, ama bir de sendika
bagkaniyim,

Sendikanin genel yonetim kurulu -ayridir,
biitiin herkesce malfim, sendikanin hazrladig
raporlar ayrdir, sendikanin kongresi ayridir,
gendikanin goriisii ayridir, DISK Konfederas-
yonu ayridir, TURK - I§ Konfederasyonu
her hangi bir siyasi partiden emir almaz, her
hangi bir siyasi partinin direktifi altinda gals-
maz, DISK Konfederasyonu, sendikalar boy-
ledir, bagmmsizdir; bagimh sekilde calismaz,

Ama, Saym Turhan Feyzioglu, kendisi
profesordiir, ¢cok okumug ig¢i smifinl1  somiir-
mek igin yetigtirilmiy bir eleman olarak, hat-
td ve hatta...

TURHAN FEYZIOGLU (Kayseri) — Ya-
lan soyleme.

AHMET BULDANLI (Muglsa) — Ne aldkas1
var?

BASKAN — Saym Kuas bir dalkika, bir da-
kila beyler.

RIZA KUAS (Devamla) — Ne alakast var?.

BASKAN — Saymn Kuas, Saym Kuas, bir
dakika.,

RIZA KUAS (Devamla) — Demir - Qelik
fabrikalarinda cahgan iscilerin haklarim lko-
rumak, onlarn...

BASKAN — Saym Riza Kuas, bir dakika,.
Saymm Kuas beni dinlemiyorsunuz ki...

TURHAN FEYZIOGLU (Kayseri) — Yalan
soyliiyorsun.
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RIZA KUAS (Devamla) — Daha gok geyler

s0yliyecegim,

BASKAN — Beni dinlemiyorsunuz ki..,

RIZA KUAS (Devamla) — Peki, soylemi-
yecedim Sayin Bagkanim,

BASKAN — Bir dakika Saym Kuas,

RIZA KUAS (Devamla) — Sendikanin ra-
poruyla..,

(Bagkan tarafindan hitabet kiirsiisiintin mik-
rafonu kapatildi)

BASKAN — Sizin de gunu bilmeniz g'ere-
kir ki, bu Meclise milletvekili sifati i¢ine gir-
mis olan milletvekillerinin sras1 geldigi za-
man, her zaman s6z isteme haklar1 vardir, Bag-
kanlik olarak uygulamaya mecburuz,

Sayin Kuas, size rica ettim, yeni hedef tes-
kil edecek beyanda bulunmayin dedim. $u 1 nci
maddeye geliniz.., ,

RIZA KUAS (Devamla) — Saym Bagkan...

BASKAN — Bir dakika Sayin Kuas, beni
dinleyiniz, noktayr koyayim, ondan sonra.. -
Tki kigi bir arada konugamaz.

RIZA KUAS (Devamla) — Peki.

BASKAN — Birisi konugur, sonma oteki
'konusur, bu boyledir.

Siz konusurken, meseleleri miidafans eder-
ken, DISK bagkadir, parti baskadir, konfede-
rasyon bagkadir, sendika bagkadir... Evet, bun-
Tar1 hep bagkadir diye mi cevaplandiracaksmiz?
Giizel... E
Bu arada. Fevzioglu profesordiir, ailesi bil-
mem ne yetigtirmistir, filan gibi sozlere lii-
zum yoktur., Bunlar soylediniz mi, o da ¢ika-
mk size cevap verecek. Burada biz 1 nci mad-
deyi miizakere edeoegxz Bu boyle devam ede-
mez Sayin Kuas.

RIZA KUAS (Devamla) — Peki Saym Baag
kan,

RASYAN — Ricy ederim, mukahbil taarruzsa
~mgmeyniz, yeni bir satagma meselesi yapma-
ymz,  Siz bunlarn Dbilirsiniz, bilmemexzlikten
gelmeviniz rica ederim. '

RIZA KUAS (Devamla) — Sayin Bagkan,
Saym Feyzioglu'nun konugmasi bagindan so-
nuns kadar ithamkir sozlerle doluydu, hi¢ mii-
dahale etmediniz. VYaptig1 ithamkir konugma-
larmm higbirini kabul etmiyoruz. Biz ne Kizl
Cin’den, ne Mao’dan talimat almiyoruz; biz igei
smifinin emrindeyiz, igei simifinin  hak ve hu-
kukunu savunuyoruz.
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1 nei maddedeki Sendikalar Birliginin kal-
dinlmasima, karst qikigimdaki gaye gayet sami-
mi, agik. Benim sendikal hiirriyetime bir darbe
inecegine inandigim i¢in kargisina ¢ikiyorum.
Sendika birliklerinin kurulmasm 1 nci madde
kaldirryor. Benim bu hiirriyetimi nigin bu ka-
nun maddesi kaldirsim? Ben bunu sdylemi,
bunu savunmugum.

Saymn Turhan Feyzioglu, Cin’'den baglady,
Makedonya’'dan ¢ikti, Benim bununla hi¢ ali-
kam yok. Ben ig¢i smifinin hizmetindeyim, igei
smifinin, emekei halkin, ezilen hallan Tiirki-
ye'de iktidara gelmesi igin savag veriyorum.
Bu savagim Omriimiin sonuna kadar devam
edecektir, kim nasil tefsir ederse etsin.

Saygilar sunarim,

BASKAN — 1 nci madde iizerinds bagka
g0z istiyen?

TURHAN FEYZiO&LU (Kayseri) — Mad-
de lizerinde fikirlerimi jki kelime ile ifade ede-
cegim.,

BASKAN — Litfen ¢ok kisa olsun. Size
hangi gekilde atifta bulunuldugunu bendeniz
tesbit ettim, o sebeple litfen onun digina c¢ik-
mayiniz.

TURHAN FEYZiO&LU (Kayseri) — Saym
arkadaglarim; vesika okumanin wve gercekleri
ortaya koymamn ne kadar faydah oldugunu
goriiyorsunuz, boylece baz gergekler aydinliga
kavustu.

Biraz evivel konugan zat, Tiirkiye fgci Parti-
si mensubu ve Léstik - 15 Genel Bagkani, benim
Moskova’dan, Cekoslovakya'dan, Makedonya'-
dan bahsettigimi, kendisinin bu konularla hig
alakas1 olmadifim soyliiyor. Benim, biraz ev-
vel burada okudugum ve bunlar1 ornek goste-
ren belgedeki ciimleler kendisinin genel bagka-
n1 bulundugu sendikammn genel yonetim kuru-
lunun, yani kendisinin yonetim kuruluna sun-
dugu calisma raporundan alimmig ciimlelerdir.

Yonetim kurulunun...

RIZA KUAS (istanbul) — Rapora yazmak
bagka gey, orada sdylemek bagka gey...

TURHAN FEYZ1OGLU (Devamla) — Ha,
rapora yazmak bagka gey, burada sdylemek
bagka seymis...

Demek ki, siz buraya gelince Marksist ol-
miyan bir maske ile ¢itkacaksiniz, sonra sen-
dikanin kargisina c¢ikip imzamzla, «Biz Tiirki-
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ye'yi Qekoslovakya'ya, Sovyet Rusya'ya ben-
zetmek istiyoruzy diye yazacaksimz ve bu ger-
cegdi ortaya koyunca ve «Actkca gelin buraya
goyleyin, DMarksist misiniz, degil misiniz?
Marksist - Leningt ihtildlei bir komiinist gorii-
st benimsiyor musunuz, benimsemiyor musu-
nuz, goriigiiniiz bu mu?» diye sorumca, «Ha-
yir, ben bunlar: benimsiyemiyorum? diyemiyor-
sunuz, diyemezsiniz; ¢iinkii iist mercileriniz
var. Sonra azar igitirsiniz, tevbih edilirginiz,
ceza goriirsiiniiz, hem de ¢ok giddetli ceza go-
riirgliniiz. Onun icindir ki bunu goze alip soy-
liyemeszsiniz. Size sorulan sualin cevabi veril-
medi; imzamz tagiyan, mesuliyetiniz altinda
sunulmug olan bir resmi belgeyi, Devletin elin-
de de bhulunan bir resmi belgeyi...

RIZA KUAS (istanbul) — Oradan emir al-
mak bagka, rapora yazmak bagka geydir.

TURHAN FEYZIOGLU (Devamla) — Qalig-
ma raporu bu, basilmg, sayfast var. Cikip
burada; benim bununla ne aldkam var, lafim
ederginiz. 8izin burada savundugunuz fikirler
igte oradaki fikirlerinizin tatbikatidir.

Igei stmfinm  dostu olmaya gelince; isci s1-
nifiin  bilyilkk diigmanlari, onlarm omuzuna
binerek bir zuliim ve esaret rejimi kurmaya ca-
ligan Marksist, Leninistlerdir.

Tiirkiye Cumhuriyetinin Kurucu Meclisine
ilk defa Tiirk igci sendikalarmdan temsilei
gelmegi igin  su eliyle madde yazmis olan insan,
bu Parlamentoda, Tiirk ig¢isinin temsileisinin
bu cat1 altinda, Tiirk - Is temsileisi olarak su
kiirsiide konugmasim ve Anayasaya isei hakla-
rimin girmesi i¢in miicadele etmesini miimkiin
kilan maddeyi yapmis olan insan, su 274 ve
275 sayili kanun tasarilarmim altinda imzast
olan ingan, birakiniz iktidar devrini, muhale-
fet devrinde, daha 1959 da, - burada bulunan
Bahir Ersoy’u ighadederim, bagka sendikacila-
1 ighadederim - hiir sendikaciligm geliymesi
i¢in Sendikalar Kanunu projesi, toplu sozleg-
me haklar1 icin...

OSMAN SOGUKPINAR (Ankara) — O sizin
goriigiiniiz degil, Cumhuriyet Halk Partisinin

TURHAN FEYZiO&LU (Devamla) — Toplu
gozlegme haklari igin kanun tasarisi imzalamig
olan insan burada igei stmfimin  dostu olarak
gdsterilir,
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Saymn Sogukpmar da neden boyle Riza Ku-
‘as'w imdadina yetigmek istiyor, bilmiyorum.
dtivazing gelince; bu kanunlards Turhan Fey-
‘zioglu'nun emegini, bagh bulundugu baz zeva-
ta sorsun, soylerler.

Tegekkiir ederim., (A. P. ve G. P. siralarn-
dan alkiglar)

BASKAN — Birinci madde iizerinde bagka
s0z istiyen?. Yok. Birinci madde iizerinde de-
gigiklik onergesi yok. Birinci maddeyi Yiice
Meclisin oyuna sunuyorum. Kabul edenler... Ka-
bul etmiyenler.. Birinci madde aynen kabul
edilmigtir.

Ikinci maddeyi okutuyorum.

As¢i sendikasy iiyeligh :

Madde 2. — 1. Hizmet akdine gore gals-
‘may1 veya nakliye mukavelesine gore esas iti-
bariyle bedeni hizmet arz suretiyle cahsmay1
yahut nesir mukavelesine gore eserini nagire
terk etmeyi meslek edinmis bulunanlar ve adi
sirket mukavelesine gore ortakllk pay: olarak
esas itibariyle fiziki veya fikri emek arz sure-
tiyle bir igyerinde caliganlar bu mukavelenin
aym durumdaki herkese fiilen agik olmasi kay-
diyle bu kanun bakimindan ig¢i sayilirlar. Bu
kanun bakimindan igei sayilan kimseler, igei
sendikast kurmak ve ig¢i sendikalarma iiye ol-
mak hakkina sahiptirler.

Bu maddenin kapsamina girip de kooperatif
sirketlerde ortak olanlar ile amonim girket his-
sedarlarmdaki her hangi bir suretle imtiyazh
hisse sahibi olmiyanlarin igei sendikasi kurmak
ve igei sendikalarma iiye olmak haklar1 sak-
Tudir.

Milli Savunma Bakanhgma ve icigleri Ba-
lanlhig Jandarma Genel Komutanlhigina bagh
igyerlerinde calisip askerlik yiikiimiinii yerine
getinmekte olanlar disinda kalanlarin, igei sen-
dikasi kurma ve isgi sendikalarma iiye olmak
haklan saklidar.

2. 1Igci tegekkiilerinin yonetim kurullarinda,
baysiyet divanlarmnda ve diger yonetim ve de-
netim iglerinde gorev alanlarm, birinci bendde
vazih vasiflar1 kaybetmis olsalar dahi, o goreve
getirildikleri anda iiye olduklar: sendikalardaki
iryelik sifatlarr devam eder,

3. Bu maddeye dayanarak sendika kurmal
ve bu sendikalara iiye olmak hakkina sahibolan-
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lardan mevzuat veyd toplu iy sozlesmesi gere-

gimee bir isletmenin yonetim kurullarmmda veya
‘benzeri kurullarda igci temsileisi sifatiyle bu-.

{ lunanlar bu kanun bakumndan ig¢i vasfrm mu-

hafaza ederler.

4, Devlet ve diger kamu tiizel Kkigilerince
yiiriitiilen kamu hizmetlerinde istihdam edilen-
lerden 36566 sayili Kanunun 19, 36569 sayili Ka-
nunun 10 ncu maddelerine gore calistirilan
hizmetliler, (miiteferrik miistahdemler) ve 854
sayii Kanuna tabi kimseler haklkanda (doktor-
lar, avukatlar eczacilar, kimyagerler, miihendis-
ler, iicretli ve aidath tahsildarlar, 5434 sayih
Kanuna tabi daktilolar, stonolar, meka-
nograflar, 36566 ve 36569 sayih kanunlara tabi
olmalar1  gerektigi  halde bu kanunlarin
19 ve 10 cu maddelerine gore caligtinlan
memurlar ve 15 .4 .1958 tarth 4/10195
sayili Kararnameye tabi olanlar hari¢) bu ka-
nunla 275 ve iy kanunlarn hiikiimleri nygulanr.

Bu bend hiilkmiine tabi kimselerden resmi
dairede caliganlar 275 sayilh Kanunun 20 nci
maddesi hitkmiine tabidirler. '

Bir kimsenin 5434 sayii T. C. Emekli San-
g1 Kanununa tabi olmas1 veya kadro karsihg:
iieret almasi, haklkanda bu kanunla 275 ve ig
kanunlan hiikiimlerinin uygulanmasina engel
olmaz. .

BASKAN — Muhterem arkadaglarim, ikinei
vaddeyi okuttum. Bu maddede ve diger mad-
deler iizerinde goriigmelerin beger dakika ile
kayitlanmasim ongoren bir onerge, bir de onar
dakika ile kayitlanmasimi oOngoren bir onerge
var, Isin siiratle cikabilmesini temin ig¢in arka-

. daglarimiz gayret sarfediyorlar. tki onergeyi de

okutuyorum.
Sayin Bagkanhga
Konugmalarin 10 dakika ile sitmirlandirilmasi-
n; arz ve teklif ederim. Saygilarmmla.

Nevsehir
Hiisamettin Bager
Yiiksek Bagkanhga |
Maddeler iizerindeki goriigmelerin dzami beg
aakika olarak tesbitini dilerim,
: tzmir
Orhan Demir Sorgue

BASKAN — En aykirisy beg dakika ile ka-
yitlanma oOnergesidir. Maddeler iizerinde go-
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riigmelerin beger dakika ile kayitlanmasi Oner-
gesini oyunuza sunuyorum. Kabul edenler... Ka-
bul etmiyenler.. Kabul edilmigtir, beger dakika
ile kayitlanmigtir.

Ikinei madde iizerinde A. P. Grupu adina
Bayin Hasan Tiirkay, buyurunuz,

HASAN TURKAY (istanbul) — Konugmi-
yvacagium, ciinkii onerge verdim.

‘BASKAN — Baska soz istiyen.. C. H. P.
Grupu adina Saym Abdullah Bagtiirk, buyuru-
nuz,

C. H. P. GRUPU ADINA ABDULLAH BAS-
TURK (Yozgat) — Saymn Bagkan, degerli mil-
letvekilleri,

Cahgma hayatimz ilgilendiren temel ka-
nunlarin en onemlilerinden biri olan 274 sayil
Kanunun 7 yillik tathikat: igerisinde iizerinde
en cok tartisilan; dolayisiyle isci, igveren ve Hii-
kiimet edenleri lizumundan fazla giicliiklerle
kars: kargiya birakan bu ikinci maddenin tadil
sekli Komisyondan gecmis ve huzurunuza gel-
migtir,

- Simdi bu kanunda yapilmak istenen tadilat-
la, calisma hayatimizin is¢i - memur ayirrmin-
dan dogan huzursuzlugunu giderecek nitelikte
olgiileri olmasina ragmen, bunun yaninda Komis-
yondan gelen sekli ile Meclisimizden gegmesi
halinde bir bagka problemi de beraberinde getir-
mektedir. O da su :

Bugiin cegitli is kollarina mensubolan igcile-
rin grev haklarmm kullamilmasinda 275 sayili
Yasada mevcut tahditlere, 274 sayih Kanunun
ikinci maddesiyle bir tahdit getiriyor ve diyo-
ruz ki, ikinei maddenin doérdiincii bendinin bir
yerine koydugumuz hiikiimle, (D) cetveline tabi
olan ve kadro kargiligi maas alan isciler her ne
kadar sendikali olabiliyorlar ise de hangi is ko-
luna mensubolursa olsun, bhunlar grev disi ola-
cakty,

Biran i¢in diigiinelim; 35 000 kiginin cahsg-
t1ig1 Devlet Demiryollar: camiasinda 5 000 isci
(D) cetveli mensubu olup, hareket halinde olan
demiryollar1 gimendiferlerinin ategcisi, makinis-
ti, kondiiktorii, biletgisidir. 35 000 kiginin ca-
ligtigi bu i3 kolunda 5 000 kiginin ¢aligmas: ile
- ki, hiikiim dyledir - 30 000 kiginin yaptig1 grev
etkisiz olacaktir. O bakimdan arkadaglarimizin
vermis oldugu bir ¢nerge var, Bu Onergenin
igerisinde daha vazih igei tanim ve bunun yanin-
da da bu gibi mahzurlar: giderecek ve ashnda
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| grev yapma hakkina sahibolmakla beraber, ora-
ya konan hiikiimle grev digt tutulmak istenen
birtakim iggilerin bu haklarinin kendilerine ta-
ninmasin saghyan bir énergedir, Yiice Heyeti-
niz bu onergeyi kabul eder ise bu mahzur orta-
dan kalkacak ve bugiine kadar ig¢i ayirimi sebe-
biyle dogan ihtildflar bir noktada bitecek ve is-
¢i bu konuda bariga, huzura varacaktir. Rica-
miz Parlamento iiyelerimizin bu onergeye iltifat
gostermeleridir. Tesekkiir ederim.

BASKAN — Saymn Iggiizar, buyurunuz.

HILMi 1SGUZAR (Sinop) — Sayin Bagkan,
muhterem arkadaglarim;

Memleketimizdeki iscilerin hak ve hukukunu
korumaya méatuf olarak ele alinan ve bugiin bu-
raya getirilmis bulunan 274 sayili Kanunun ikin-
ci maddesi iizerinde bendeniz de kisaca bir iki
noktaya dokunmak istiyorum. .

Bilhassa ikinei maddenin birinci fikrasinda
yer alan iscinin tarifi konusunun dar tutulmug
oldugunu ifade etmek icin soz aldim. Hepinizin
de malimu oldugu iizere, burada bu kanuna go-
re igci sayilan kimselerin igei sendikas: iiyeligine
girebilecegi hususu tarif yapilmak suretiyle
igaret edilmigtir, ama bu kanunun diginda bir de
is kanunlarina gore isci sayilanlarin bulundugu-
nu da gozden uzak tutmamak lazim. Bu yonii
ile de, bu ikinci maddede iscilerin tarifi yapilir-
ken ig kanunlarima gore is¢i sayilanlarla, bu ka-
nunun tarifine giren igeilerin her ikisinin de bir
araya getirilmek suretiyle tarifinin yapilmasin-
da biiyiik fayda olacagl kanaatini tagimaktayiz.
Eger boyle olmaz ise, ilerde is kanunlarina gore
isci sayrlan kimseler ile, 274 sayili Kanunun ikin-
c¢i maddesinin tarifine giren igciler arasinda bé-
z1 ayrintilarin olacagl pek tabiidir. Bunu bura-
da igaret etmek isterim bir,

Bir de benden once konusan arkadasimizin
da beyan ettigi lizere, (D) cetvelinde yer alan
ve memur olup da igei olarak nitelendirilen kisi-
lerin de - ki, sayin Komisyon bu hususa katila-
caklarini beyan ettiklerine gore, zamanmimz al-
madan sozlerimi baglamak istiyorum. - diger
isciler gibi iy kanunlarina ve bu kanuna gore
igci sayilan kigilerin tiim haklarima sahibolma-
larini temin etmenin sosyal adalet bakimindan
oldugu kadar, bilhassa bu kanunun esprisinde
yer alan iktisadi, sosyal ve kiiltiirel bakimdan
da igcilerimizin kalkinmasi yoniinden faydal
| olacaktw. Saygilar sunarm.
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BASKAN — lkinci madde iizerinde baska
s6z istiyen.. Yok,

1kinci madde iizerinde verilmis bulunan g
onerge var, Onergeleri tetkik ettirdim; iig
onerge de noktasi noktasma, harfi harfine ay-
mdir. Saymm Hasan Tiirkay, Saymn Orhan Sor-
gug’la beraber bir dnerge vermisglerdir; Saym
Asutay siz de bir onerge vermigsiniz, Saymn Os-
man Sogukpinar, Kemal Onder ve Emir Postaci
beraber imzalamig bir onerge vermigsiniz Oner-
genin birisini gondereyim, hepiniz imzamz
atm, onu muameleye koyayim, iigii birlegsin.

BURHANETTIN ASUTAY (lzmir) — Ugii
birlegsin efendim. Isterseniz gonderiniz imzali-
yahm.,

BA§KAN — Efendim, iiclinii tetkik ettir-
dim, ayni makinadan ¢ikmig gibi motamo ay-
n1,

BURHANETTIN ASUTAY (Izmir) — Ka-
tiliyoruz efendim.

KEMAL ONDER (Izmir) — Katihyoruz
efendim.

BASKAN — Verilmig bulunan degigiklik
onergesini okutuyorum. Digerleri de aym ma-
hiyette oldugu igin immalarim buraya vazettire-
cegim ve yalmzca bunun iizerinde muamele ya-
pacagim.

Saym Bagkanlhiga

274 sayili Sendikalar Kanununun 2 nci
maddesinin agagidaki gekilde degigtirilmesini
arz ve teklif ederiz,

‘Saygilarimzla.

- Istanbul 1zmir
Hasan Tirkay Orhan Sorgu¢
tzmir Ankara,
Burhanettin Asutay Osman Sogukpinar

tamir Adana, A
Kemal Onder Emir H, Postac

Isci sendikas iiyeligi :

Madde 2. — 1. Is kanunlarma gore igei sa-
yilanlarla, hizmet akdine gére ¢aligmayr veya
nakliye mukavelesine gore esas itibariyle bede-
ni hizmet arz suretiyle caliymayr yahut ne-
sir mukavelesine gore eserini nagire terk etme-
yi meslek edinmis bulunanlar ve adi girket mu-
kavelesine gore ortakhik pay: olarak esas itiba-
riyle fiziki veya fikri emek arzi suretiyle bir
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igyerinde galiganlar -bu mukavelénin aymi du-
rumdaki herkese fiilen agik olmasi kaydiyle -
bu kanun bakimindan igei sayibirlar. Bu ka-
nun bakimindan igei sayilan kimseler, igci sen-
dikas1 kurmak ve ig¢i sendikalaring iiye olmak
hakking sahiptirler.

Bu maddenin kapsamima, girip de koopera-
tif girkeilerde ortak olanlar ile anonim  gir-
ket hissedarlarmmdan her hangi bir suretle im-
tiyazli hisse sahibi olmiyanlarn igei sendikasi
kurmak ve ig¢i sendikalarina iiye olmak hak-
larm saklidir, 4

Milli Savunma Bakanhgima ve Icigleri Ba-
kanh@ Jandarma Genel Komutanhgima bagh
igyerlerinde cahgip askerlik yiikiimiinii yerine
getirmekte olanlar diginda 'kalanlarm, fig¢i sen-
dikas1 kurmak ve ig¢i sendikalarimma iiye olmak
haklar: saklidir.

2. 1sci tegekkiillerinin yonetim kurullarin-
da, haysiyet divanlarinda ve diger yometim ve
denetim iglerinde gorev alanlarmm birinei bend-
de yazili vasmiflar kaybetmis olanlar dahi, o
goreve getirildikleri anda iiye olduklar1 sendi-
kalaridaki iiyelik sifatlar1 devam eder.

3. Bu maddeye dayanarak sendika kurmak
ve bu sendikalara iiye olmak hakkina sahibolan-
lardan mevzuat veya toplu ig sozlegmesi gere-
gince bir igletmenin yonetim kurullarinda veya
benzeri kurullarda igei temsileisi sifatiyle bulu-
nanlar bu kanun bakimindan igei vasfim mu.
iaza ederler.

4. Devlet veya diger kamu tiizel kigilerin-
ce yiiriitiilen hizmetlerde yahut iktisadi Devlet
Tegekkiilleri ile miiesseseleri ve igtiraklerinde
veya 0zel kanunlarla kurulmus kurum, miiesse-
50 ve igyerlerinde bedenen veyahut bedenen ve
fikren galiganlardan bedeni caligmalar fikri ca-
hsmalarima galip olan kimseler de bu kanun ba-
kimindan ig¢i sayilirlar ve haklarinda ig ka-
nunlar: ile 2756 sayil Kanun hiikiimleri uygu-
lanir.

Dérdiincii bend geregince isei niteliginin tes-
bitinden dogacak uyugmazhiklar1 Yiiksek Hakem
kurulu kesin olarak karara haglar.

5. Bir kimsenin 5434 sayil1 T.C. Emekli San-
@131 Kanununa tabi olmasi veya kanumlara go-
rc kadro karsihg dicret almasy, hakkinda bu ka-
nunla 275 sayili Kanun ve is kanunlan hiikiim-
lerinin uygulanmasina engel olmaz.
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BASKAN — Verilmis bulunan miisterek de- |
karigiklik onlenmelidir, Ciddi tegebbiislerin tiim

gisiklik onergesini okuttum. Komisyon olarak
katiliyor musunuz?
GEQiCi KOMiSYON BASKANI H. TUR-
CGUT TOKER (Ankara) — Katiliyoruz.
BASKAN — Hiikiimet katiliyor mu efendim?
CALISMA BAKANI SEYFi 6ZTURK (Es-
kigehir) — Saymn Bagkanmm, 275 sayili Kanun-

da grev yasagl haklim tahdidedecegimiz igin
tazarida onu c¢itkaran bir hiikiim var. Bu be-

yanimmi zapta gegirmek suretiyle Hiikiimet ola-
rak katilryoruz. .

BASKAN — Degisiklik onengesini Yiice
Meclisin oyuna sunuyorum. Kabul edenler... Ka-
bul etmiyenler... Kabul edilmigtir.

Komisyon olarak filhal de kabul edilmek-
tedir. O halde maddeyi okutmus oldugum bu
degisik gekliyle oyunuza sunuyorum. Kabul
edenler... Kabul etmiyenler.. tkinei madde bu
Jdegisik sekli ile kabul edilmigtir.

Beginci maddeyi okutuyorum.

Uyeligin kazandmasy :

Madde 5. — 1. Bu kanuna gire kurulan
~eslelki tegekkiillere iiye olmak ihtiyaridir.
fyelik iiye kayit figinin veya kaymt defterinin
imzalanmast ve mesleki tegekkiilin yetkili or-
enin kahulii ile kazamlir,

2. Iyni sendikalarina iiye olmak igin bu ka-
nuna gore igei sifatimi tasiyan kimsenin onalt
yasint  doldurmasi gerekir, onalt1 yasindan
kiiciik olanlar kanuni temsileilerinin yazih
muvafakatiyle iiye olabilirler. Ancak onalt1 ya-
sindan kiiclik olamnlar, sendika genel kurulunda
oy kullanamazlar,

BASKAN — Madde iizerinde 86z istiyen?
Saym Ocakeroglu, zatidliniz isminizi yazdirmg-
smiz, buyurun efendim.

MEVLOUT OCAKCIOGLU (Nigde) — Saym
bagkan, muhterem arkadaglarim;

Besinci maddenin birinei fikrasmin eski sekli
«Bu kanuna gore kurulan mesleki tegekkiillere
fiye olmak ihtiyaridir. Uye olmak yaml miira-
caata baghdirs demektedir, Yeni geklinde ise
birinei ciimle ayni, ikinei ciimle ayridir. Eski
seklinde, iiye olmak sadece bir miiracaata,
aleldde bir miiracaata baghdir. Yeni geklinde,
«Uyelik iiye kayrt figinin veya kayit defterinin
imzalanmas ve mesleki tegekkiiliin yetkili orga-
minin kabulii ile kazanilirs demektedir. Bu ye-
ni gekil dogrudur. Onemli tegekkiillere iiye ol-
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mak, yer almak ciddi bir gekle baglanmahidir,

tiiziiklerinde bu vardir, yaml beyanda bulunu-
lur, hattd matbu beyannameler vardir, el yazsi
ile doldurulur ve idare kuruluna, yani yetkili
organa verilir, orada da, evsafi haiz ise kabul
olunur. Bu, megeleye bir -ciddiyet veriyor,
kangikhigl, nizamsizhgs onliiyor. Gegici Ko-
misyonda yapilan tertibin kabuliine tarafta-
m.

Hiirmetlerimle.

BASKAN — Bagka s6z istiyen? Olmadigi-
na gore beginci maddeyi Yiice Meclisin oyuna
sunuyorum. Kabul edenler... Kabul etmiyenler...
Beginei madde aynen kabul edilmigtir,

HASAN TURKAY (istanbul) — Saym Bag-
kan, «yetkili organiminy olacaktir, tabi hatas
olarak «yetkili organiny yazlmigtir, diizeltilme-
si icabeder. .

BASKAN — Tab:i hatas1 ise onu daha son-
ra diizeltebiliriz. Belki bunun gibi tabi hata-
lar ¢rkabilir, kanunu tiimii itibariyle oya koy-
madan evvel bu hatalar1 diizeltiriz, o zaman
igaret edin diizeltelim.

6 nc1 maddeyi okutuyorum.

Uyelikten ayrilmak :

Madde 6. — 1. Her iiye, istedigi zaman,
tiyesi bulundugu mesleki tegekkiilden cekile-
bilir. Cekilme noter huzurunda miinferiden kim-
ligin tesbiti ve istifa edecek kiginin imzasinin
tasdikiyle olur.

Tegekkiilden ayrilan veya c¢ikarilan iiyenin
ayrilis veya cikarihs tarihi iiye kayit figlerine
veya defterine kaydedilir.

2. Bir tegekkiilden ¢ekilen iiyenin aidati-
nin ii¢ aydan fazla odemeye devam edecegine
dair tegeklkiil tiiziigiine hiikiim konamaz.

tgini eski igyerinin bulundugu belediye ve-
ya koy smirlar1 disinda bagka bir yere nakleden
veya eski iginin dahil oldugu igkolunun veyahut

-onunla ilgili igkollarimin diginda bagka bir is-

koluna aktaran yahut kendisine ihtiyarlik ve-
ya daimi mélfiliyet ayhg1 baglanan iiye i¢in bu
bend hiikmii tatbik olunmaz.

3. 1sci veya igveren tegekkiilii iiyeligi vasfi
kalkan gahis aidat odemiy veya topyekiin dde-
mede bulunmug oldugu her nevi yardimlagma
veya ihtiyarlik sandiklarmdaki iiyelik hakkini,
sandifa yapmig oldugu odemeler nishetinde mu-
hafaza eder.
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Bu haktan istifade edebilmesi igin yapilma-
a1 liizumlu Gdemelerin yekiinu tegekkiil tiiziik-
lerince tegbit edilir. Ancak, bu miktar beg-
yiiz liradan fazla vola,ma;z. Tegekkiil tiiziikleri,
bu haklanda kullamlmas: icin gerekli yazih ta-
lebin iiyelikten ¢ekilme ttarihinden itibaren ne
kadar miiddet icinde yapilmas gerektigini de
tesbit eder. Bu miiddet onbes giinden az ve iki
aydan fazla olamaz,

BASKAN — Altmc: madde {izerinde Saymn
Ocakgroglu daha evvel 80z istemis, gimdi de
Saym Kuas, Saym Isgiizar istemiglerdir.

Buyurunuz Saym Ocakeloglu.

MEVLOT OCAKCIOGLU (Nigde) — Efen-
dim, bu madde iizerinde, mnoter masrafi filan
diye biraz didiklendigi icin konusmak zarureti-
ni hissettim.

Yine bu maddenin de eski gekli «Her iiye
istedigi zaman diyesi bulundugu mesleki tegek-
kiillden cekilebilir, c¢ekilme yaz ile olurs gek-
linde idi. Yeni seklinde ise birinci -ciimle
degigmemig, ikinci ciimle, «Gekilmeyi noter hu-
zurunda miinferiden kimligin tesbiti ve istifa
edecek kiginin imzasinin tasdikiyle olur» geklin-
de getirmigtir. Dogrudur, ige bir ciddiyet vere-
cektir. Kanunu getirenler bu tesekkiillere ve fa-
aliyetlerine onem tammmaktadirlar ve ciddiyet
vermektedirler. Takdir gormesi gerekir. Nedir?
Bir veya beg kisi ¢ikar, tegkilatina taklit iigyiiz
imzal bir beyan yollar, «Biz ii¢ytiz kigi topluca
ya da teker teker teskilattan ayrildik» der. fsmi
yazilanlarin haberi dahi yoktur, ya da ayrilmak
istemedikleri halde ani bir heyecana siiriiklenip
iradeler selbedilmistir. Bununla iradelerin ani
ihlalleri onlenmektedir. Dogrudur, ciddiyet ve
ehemmiyet izafe edilmektedir. Kabuliine taraf-
tarim,

BASKAN — Saym Kuas buyurunuz.

RIZA KUAS (istanbul) — Sayin Bagkan,
sayin milletvekilleri, tiimii tizerinde yaptigim ko-
nugmalar tamamen, harfiyen yerini bulmaktadir.
Eski kanunun altinci maddesinin birinci parag-
rafinin, birinei fikrasi «Her iiye istedigi zaman
iiyesi bulundugu mesleki tesekkiilden cekilebilir,
cekilme yaz ile olurs demektedir. Yeni getiri-
len kanun tasarisinda altinci maddenin birinei
paragrafi «her iiye istedigi zaman iiyesi bulun-
dugu mesleki tegekkiilden gekilebilir. Cekilme
noter huzurunda miinferiden kimligin tesbiti ve
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istifa edecek kiginin imzasinin tasdiki ile olur.»
demektedir,

Diger paragraflarina bir diyecegim yok. Yal-
niz birinci paragrafta istifanin noter araciligi ile
olmasi Anayasanin serbestce iiyelikten ayrilma
esasina aykir1 diigmektedir, Biraz evvel yapti-
g1m konugmamda da soyledim, noter yolu ile is-
tifa igciye mali bir kiilfet tahmil ettigi gibi, onun
istifa etme hiirriyetinin de oziine dokunacak ge-
kilde kisitlanmig olur. Davalar: bile bir derece-
ye kadar parasiz goriilen ig¢ilerin sendikadan is-
tifalarimin parali kihnmas: sosyal adalet ilkele-
ri ile bagdagamaz. Cemiyetler Kanunu ile" Me-
deni Kanunun umumi esaslari da istifa konusun-
da, adi yazil gekli kafi saymigtir.

Kanunun, sendikalasma hakkim Anayasanin
deyimi ile «diizenlemesi» gerekir. Diizenlemeden
ileri giden tedbirler Anayasa karsisinda mesnet-
siz kalir. Uyelikten serbestce ayrilma esasim
zedeliyecek nitelikte olan noter sart: esas itiba-
riyle kabul edilmemelidir ve edilemez. Su ka-
dar ki, istifasim1 bizzat getirme olanaklarindan
yoksun bulundugu igin, istifasimin yerine varip
varmadigl, kabul edilip edilmedigi yolunda en-
digesi bulunan igei, istifasim noter aracihigy ile
gonderebilir. Ancak bunun bir gekil sart1 ola- -
rak kanuna konulmasi, yukarida da belirttigi-
miz, gibi Anayasanin 46 nc1 maddesindeki (Ser-
bestge iiye olma ve ayrilma) esasina aykir1 dii-
ger. Isciyi fuzuli mali kiilfetlerden kurtarmak,
keza bu durumdan yararlanacak kotit niyetli
sendikalarin konuyu suiistimal etmesine de mey-
dan vermemek icin maddenin, mahkeme aracili-
81, saveihk kanal ile yapilmasi geklindeki be-
nim teklifimin kabul edilmesinde yarar vardir.
Istifasini gonderen ig¢inin sendika kayitlarimdan
diigmesi halinde, hi¢hir harc ve masrafa tabi olma-
dan sulh hukuk mahkemesine bag vurarak isti-
fasm gecerli kildirmasi da miimkiindiir. Bu-
giin gerek yetki ve gerekse aidat meselelerinde
¢ikan ve ig mahkemesini asli gorevlerinden uzak-
lagtirma durumu yaratan, mesgul eden ihtilaf-
lar1 azaltacak bir hal seklidir.

Bu bakimdan noter sartimin tasaridan cikar-
tilmasi, ddi yazih sekli esas olmak iizere ihti-
laflarin tesbiti ve beyan zapt: seklinde sulh hu-
kuk mahkemelerinde ¢oziilmesi ve parasiz gekle
getirilmesinin ig¢i yararina olacagl kanaatinde-

yiz.
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Saygilarimla.

BASKAN — Bir ¢nergeden bahsettiniz, be-
nim dedigim olsun diye, bu hususta Onergeniz
var m1 Saymn Kuas?..

RIZA KUAS (istanbul) — Kanun teklifim
var Saym Bagkanim,

BASKAN — Nerede var efendim

RIZA KUAS (istanbul) — Goriigtiigiimiiz
iic tane kanun teklifi var, benim de teklifim
var, o tekliflerin arasinda var efendim.

BASKAN — Haywr efendim, o sekilde mua-
mele olmaz, o ayr1 bir husustur.

RIZA KUAS (istanbul) — Peki efendim
onerge halinde getireyim. Evvelki kajle alinmi-
yor mu?

BASKAN — Alinmaz efendim, usulen aln-
maz, Komisyonun getirdigi son tasari iizerinde
miizakere ediyoruz.

Saymn Iggiizar,buyurunuz.

HiLMit iSGUZAR (Sinop) — Sayin Bagkan,
muhterem arkadaglarim, 274 sayih Sendikalar
Kanununun 6 nc1 maddesi iizerinde bendeniz de
goriislerimi arz ediyorum.

Bu madde, bilhassa iiyelikten ayrilmay: bz
sart ve gekillere baglamigtir, Anayasamn sen-
dika ve sendika birliklerinin kolayca, hi¢ bir
formaliteye lizum kalmaksizin kurulabilecegine
ve buraya iiyelerin girecegine ve hi¢ bir for-
maliteye tabi olmadan da buradan cekilmesine
dair olan 46 nci maddesi karsisinda bendeniz,
6 nc1 madenin, bilhassa iiyelikten cekilen kigi-
lere notere gitmek suretiyle kimligini tesbit et-
tirmesinin yerinde olmadigi kanaatini tasimak-
tayim,

Esasinda istifa tek tarafli bir miiessesedir.
tstifayr yapanin kimliginin tesbiti, igveren ye-
rinde bulunan ve onu tamyan kigiler tarafindan
resmi formalite isteniyor ise bu, masrafsiz ve
kolay olarak yerine getirilebilir.

Biz bunu kabul ettigimiz takdirde, bagh bu-
lundugu sendikadan ayrilmak istiyen iiyeyi for-
malite ve masraf yonii ile, belki de zaman bula-
mama gibi bir durumla karsi kargiya birakmak
suretiyle onu zorlamak gekline gireriz. Bu ba-
kimdan, bu tamamen yersiz bir maddedir.

Sadece Yiiksek Secim kurullarimin adayhk-
tan istifa eden kigilerden istedigi durumun di-
sinda, boyle bir formalitenin oldugunu ben bil-
miyorum. ilk defa burada, isci sendikalarmdan
cekilmek istiyen bir igcinin hiiviyetini tesbit et-
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tirme gibi zorlayici formalite getiren bir yone
gidilmektedir. Bu bakumdan biz, sendikalarin
hedef ve amaglariyle de bunu bagdagtiramiyo-
ruz. Sendikalar, esasinda iiyelerinin her tiirlii
gosyal, ekonomik, kiiltiirel gelismesini sagla-
makla beraber onlara yardim elini uzatan bir
miiessese olarak kabul ediyoruz. Buradan ay-
rilan bir iiyenin bir bagka sendikaya gidece-
gini de diigiinmek suretiyle, bu iiyeye kolayhk
getirmek zorundayiz.

Ikinei bir nokta da su:

Maddenin 2 neci fikrasinda, «Bir tegekkiil-
den c¢ekilen iiyenin aidatmi ii¢ aydan fazla ode-
meye devam edecegine dair tegekkiil tiiziigii-
ne hiikiim konamaz.» Kaydi vardir.

Esasinda bugiin sendika iiyelerinin en ¢ok
wstirap gektigi ve en ¢ok gikdyet ettigi bu mad-
dedir. Tatbikatta, kolayca istedigi sendikaya
gitmek ic¢in, mensubu oldugu sendikadan isti-
fia eden iiyelerin ii¢ ay daha fazla aidat1 kesil-
digi i¢in o isciler bundan istirap gekmekte ve
bunu sikiyet konusu olarak
kal ettirmektedir,

Bu bakimdan bunun bir ay olarak kabul
edilmesinde zaruret vardir., Hi¢ degilse gekil-
dikten sonra yani istifa ettilten sonra gelen
ilk ayda, bir ay1 gegcmemek iizere, ¢ekilse hile
ajdatml odemeli ve ondan sonra ddememeli.

BASKAN — Saym Isgiizar, tamamlayiniz
Tatfen.

HILMI 1SGUZAR (Devamla) — Bitiriyo-
rum Sayin Bagkanim,

Bu bakimdan da, iggiden yana olan, isgile-
rin haklarmi korumak durumunda olan kigile-
rin, sendikacilarin bu konu iizerinde egilmele-
ri ve buw bir ay olarak kabul etmelerini ben-
deniz bilhassa fistirham ediyorum.

BASKAN — Bagka s0z istiyen olmadigma
gore verilmis bulunan degigiklik onergeleri var-
dre...

ORHAN DEMiR SORGUC (izmir) — Mii-
saade eder misiniz Sayin Bagkan.

BASKAN — Buyurun efendim; Saym Sor-
gug, bes dakika ile kayithdir, soziiniiz.

ORHAN DEMiR SORGUC (izmir) — Sa-
vin Bagkamm, muhterem milletvekilleri,

Tscilerin sendikalara serbestce girmeleri ve
scndikalardan serbestce cikmalari  hakkwndaki
Anayasa maddesi, igcilerin bir sendikaya her
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hangi bir tegekkiil zoruyla, her hangi bir zorla-
ma ile iiye yapilmamasina veya o sendikalardan
yine =zorlamalarla ¢ikarilmamasma teminat
saglamak igin getirilmiy bir maddedir. Yoksa
ig¢iler her hangi bir kuruluga, her hangi bir sen-
dikaya elini kolunu sallaya sallaya girerler,
hicbir kayda liizum yoktur ve istedikleri zaman
belge bile vermeden cikar giderler manasinda
bu maddeyi yorumlamak, zannediyorum ki, ya-
somn maksadna aykir1 gibidir,

Simdi tatbikatta, bilhassa iggilerden aldigi-
niiz ve sendikalardan gelen sikdyetlere degine-
cegim,

Sendikali iscilerin, bu kanunun arkasinda
calizma sartlarim ve iicret durumlarmmi tanzim
eden 275 sayili Yasa geregince, sozlegmelerini
yapma hakka oradaki caliganlarin c¢ogunlugu-
ra vibestedir. Bu gogunlugun tesbitinde, elbette
ki, tiyeler sayilacaktir. 1Igte sendikalara iiye
olan igeinin haberi yoklken tatbikatta maalesef
bir kisim sendikalardan tanzim edilmis isti-
fanameler diger rakip sendikalara gonderilmek-
tedir. Bunlar, mahkeme kapilarinda halen sii-
riincemededir. igcilerin haberi yokken bir kmisim
sendikalara iiye kaydedilmektedir. Adi1 ve so-
yadi igyerlerinden alinmig, adi ve soyad:i almnan-
larin ismine gore bir kisum iiye beyannameleri
doldurulmug ve bu beyannamelerin altina lalet-
toyin kimseler tarafindan, isginin haberi olma-
dan imza konulmus, bu suretle bir iiyelik mu-
ainelesi ile bir istifa muamelesi tekemmiil etti-
rilmeye caligiimigtir.

Bu madde ile getirilmek istenilen amag, is-
cilerin zorla sendikalara sokulmasi veya zorla
gendikalarda tutulmas: degil, igcilerin serbestce
cikkmalarim tevsik etmesi meselesidir. Qiinkii,
tatbikat zorlamakta ve magdur etmektedir.

Birgok emsalleri vardir. Izmir’de bazi biin-
yvede olmus ve halen mahkemeleri isgal etmek-
tedir. E, mahkeme yolu ile bu igi gondersek is-
¢inin yevmiye kaybi1 vardir. Bu da igeiye bir
mali kiilfet yiikler. Kendi bagma birakarak sen-
dikalara girip cikmak serbest desek, bu defa
igeinin is hayatmi, caligma sartim, iicretini tan-
zimde yani, toplu sozlegme yapmadaki tesbit-
1e bu ¢ok miithim bir maddedir.

‘Onun i¢in madde, igci lehine tanzim edilmis-
tir. Bir onemli boglugu kapatmak amacina mé-
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tuftur. Bu gekliyle kabulii, calganlar i¢cin mut-

laka faydali olacaktir,

Saygilar sunarim,

BASKAN — Bagka 30z isteyen olma,d.lgma
gore madde iizerinde verilmig bulunan deg1§1k11k
onergelerini okutuyorum.

Saymn Bagkanlhigs

274 sayili kanunu tadil eden tasarmin 6 nci

maddesine, «thtiyarhk ayhgr almak suretiyle

igten ayrilan dscilerin istegi halinde sendikadaki

azahg1 devam eder.» Hiikmiiniin ilivesini arz ve
teklif ederim

Burhanettin Asutay

tzmir Milletvelkili

Baymm Bagkanhga

Goriigiillmekte olan 274 sayih kanunun 6 nci
maddesine gu fikranin ildvesini arz ve teklif
ederiz,

Hiisamettin Bager Osman Sogukpinar

Newsehir Milletvekili Ankara Milletvekili

«Noter vasitasiyle yapilan istifada harg ve
yazma parasi alinmaz yalniz posta masrafi ah-
nir»

Saym Bagkanhga
274 say1i kanunun 6 nc1 maddesinin agagida-
ki sekilde degistirilmesini teklif ederim.

Riza Kuas
istanbul Milletvekili

«Madde 6. — Her iiye istedigi zaman iiyesi
bulundugu mesleki tegekkiilden cekilebilir.
Cekilme adi yamh gekilde olur. Istifalar siip-
he uyandirici olursa sulh mahkemesmce tevsik
edilir.»

BASKAN — En aykiri oldugu icin bu oOner-
geyi evveld muameleye koyacagim.

Komisyon olarak katiliyormusunuz?

CALISMA KOMISYONU BASKANI HAY-
RETTIN TURGUT TOKER (Ankara) — Katil-
miyoruz,

BASKAN — Katilmiyorsunuz,

Onergeyi Yiice Meclisin oyuna sunuyorum.
Kabul edenler. Kabul etmeyenler. Kabul edilme-
migtir,

Diger onergeyi okutuyorum.

(izmir Milletvekili Burhanettin Asutaymn
onergesi tekrar okundu.)

BASKAN — Komisyon katiiyormu?
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CALISMA KOMiSYONU BASKANI HAY-
RETTIN TURGUT TOKER (Ankara) — Katil-
mryoruz saym Bagkanim.

BASKAN — Katilmiyorsunuz.

Onergeyi Yiice Meclisin oyuna sunwyorum,
Kabul edenler. Kabul etmeyenler, Onerge ka-
bul edilmemigtir. '

Diger onergeyi okutuyorum.

(Ankara Milletvekili Osman Sogukpmar ve
Nevgehir Milletvekili Hiisamettin Bager’in oner-
gesi tekrar okundu.)

HUSAMETTIN BASER (Nevsehir) — Tas-
hih var Saymm Bagkanim, Yazma parasi demigtik
ama bunu tashih ediyoruz yalmz harc alimmaz,
posta masrafi almir geklinde diizeltmek istiyo-
ruz, :

BASKAN — Diizeltilen bu gekliyle uyuyor-
musunuz.

CALISMA KOMISYONU BASKANI TUR-
GUT TOKER (Ankara) — Saym Bagkan, Noter
degildir.

BASKAN — Katiimiyorsunuz.

Onergeyi Yiice Meclisin oyuna sunuyorum.
Kabul edenler. Kabul etmeyenler. Onerge kabul
edilmemigtir,

6 nc1 maddeyi metinde yazil oldugu sekilde

oyunuza sunuyorum. Kabul edenler. Kabul et-

meyenler. 6 nci madde aynen kabul edilmigtir.

Sendike, federasyon ve konfederasyonlarn
kurulus soartlars : ,

Madde 9, — 1. Isci sendikalary, aym igyerinde
veya aym iskolundaki igyerlerinde c¢aligan isci-
ler veyahut birbirleriyle ilgili igkollarmmda ca-
lisan igcileri ficine alir,

Igveren sendikalari, ayni igkolunda veyahut
birbirleriyle ilgili igkollarmda ¢aligan igverenle-
riigine alir.

2. a) Bir isci sendikasinin Tiirkiye capmnda
faaliyet gosterebilmesi i¢in kurulu bulundugu
igkolunda cahgan igcilerin en az (1/3) iimii,

b) Isci federasyonlarmm aym igkolunda
meveut sendikalardan en az 2 sinin hir araya
gelmeleri ve o ligkolunda caligan igcilerin en az
1/3 imii temsil etmeleri gerekir.,

¢) 1Isci konfederasyonlari, (a) ve (b) fik-
ralarima gore sendika ve federasyonlardan en az
1/3 iinii ve Tiirkiye’deki sendikali ig¢ilerin en az
1/3 iiniin iiye sifasiyle bir araya gelmeleri sure-
tiyle kurulurlar.
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3. Igyveren federagyonlarr aym igkolunda
meveut Tiirkiye capinda faaliyette bulunmajy
amag¢ edinmis igveren sendikalarmin en az iki-
ginin bir araya gelmeleri, igveren federasyonlar:
da mevcut federasyon ve Tiirkiye capinda faali-
yette bulunmayr amag¢ edinmis igveren sendika-
Jarmmin en az beginin bir araya gelmeleri suretiy-
le kurulur,

4, Igkollarn Caliyma Bakanhgimea yapilacak
bir yonetmelikle itesbit edilir. Bu yonetmelik
uluslararast normlar ve igcilerin Tiirkiye'de
meveut sendikalagma durumlari goz oniine ali-
narak hazirlamr. Qaliyma Bakanhig1 yonetmeli-
gi hazirlarken Viiksek Hakem Kurulunun, en
¢ok isciyi temsil eden igci konfederasyonu ile en
¢ok igvereni temsil eden igveren konfederasyo-
nunun igtiraki diigiincelerini alir. Bu diigiince-
lerin talep tarihinden itibaren en ge¢ 10 giin
icinde verilmesi gereklidir,

Igkollarnr Yonetmeliginde yer almamig olup
da bu kanuna gore sendika kurmak ve kurulan
bu sendikalara iiye olmak hakkmna sahipolan-
lar Genel Hizmet Is Koluna dahil sayihrlar. Ay-
rica belediye hizmetlerinden hangilerinin bu
igkoluna girecegi iskollarr Yonetmeligi ile tes-
bit edilir.

Bu yonetmelik veya yonetmeligin uygulan.-
magiyle ilgili islemler aleyhinde Damigtayda a-
cllacak iptal davalar 2 ay icinde karara bagla-
nir.

5. Sendikalar temsil ettikleri iiyelerin sayila-
rim her yil bagima Calisma Bakanhgma bildir-
mek zorundadirlar.

6. Iskollarinda galigan sendikal iscilerin sa-
yis1 her yi1 Qahigma Bakanlifinca cikartilacak
gendikah isci istatistiklerinde gosterilir.

BASKAN — Dokuzuncu madde iizerinde soz
alan arkadaglarima sirasiyle s6z verecegim.

Muhterem arkadaglarim, yalmz saat 19,00 a
geldi, normal Meclis mesaimiz saat 19,00 da so-
na ermektedir,

HASAN TURKAY (Istanbul) — Kanun bi-
tene kadar miizakerelerin devami hakkinda
onerge veriyorum, Sayin Bagkan.

BASKAN — Beyefendi, meseleyi oOnerge
ile halledemeyiz. Onergeniz Meclisin kararini
suiistimal eder. Eger bu onerge kabul edilir de,
her madde iizerinde 4 - 5 kigi konugursa, bu ka-
nun gece yarisina kadar devam ederse, o zaman
Meclisin almig oldugu karari biz suiistimal etmig
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oluruz. O bakimdan miisaade ederseniz, bir sa-
atlik bir uzatmaya gidelim ve kanunun ¢ikabil-
mesini kolaylagtiralim. Ciinkii, oteki tiirlii miin-
tehas1 belli degil, bu kanunun ka¢ saatte ¢ika-
cagl belli degil, yani gece yarisina kadar burada,
bilhassa soz almi: bulunan arkadaglarimi tutma-
ya mecbur birakmaym, Meclisin ¢aligma saati
var. O bakimdan bir saat miiddetle, Tiirk igeisi-
ne yararl olacagini tahmin ettigimiz bu kanun
icin, mesaimizi devam ettirelim, yarina kalrsa,
cok kisa bir kisim kalmis olur, onu da bitiririz.
Ciinkii, daha 18 madde var, her madde lizerinde
de alt1 arkadagimiz konusabilir.

Bu arz ettigim sekli Yiice Meclisin oyuna su-
nuyorum. Kabul edenler.., Kabul etmiyenler...
Mesai bir saat daha uzatilmigtir.

Simdi, Sayin Ulker, buyurunuz. 9 ncu madde
iizerinde,

RESIT ULKER (istanbul) — Muhterem ar-
kadaglarim, kanunun tiimii iizerinde fikirlerimi
ifade ederken 9 ncu maddeye de temas etmigtim.

Simdi, sunu soylemek istiyorum :

Gercekten diigiindiikce ve tetkik ettikce du-
rumu daha aydinlik bir gekilde gormek miimkiin
oluyor. Bu 9 ncu madde ile aslinda belki sendi-
kac1 arkadaglarimiz iyi bir sey yaptiklar: diigiin-
cesindedirler ve kendi agilarindan hakli olabi-
lirler, fakat biz Millet Meclisi olarak daha genig
agidan ve ileriki yillar1 da hesaba katarak karar
vermek zorunday:z.

Bu getirilen hiikiimlerle sendikalarin birbir-
leriyle rekabeti ve iyi sendikamin ©One gec¢mesi,
. sendikalar1 hizmet yaris1 icine koymas1 ve de-
mokratik bir denetlemenin saglanacag1 bir den-
genin kurulmus olmast lazim. Sendikacilikta 6y-
le bir dengenin kurulmus olmas1 lazimgelir ki,
sendika kendini bagi bog hissetmesin, daima di-
ger sendikalar tarafindan murakabe edilsin ve
tipkl siyaset hayatinda siyasi partiler, nasil,
«ben bugiin iktidardayim, ama iyi ¢aliymazsam
yarin iktidar1 kaybedebilirim, benim yerime
azinhikta olan bagka bir siyasi tegekkiil gegebi-
lirs diye diigiiniirse, sendikac1 da boyle diigiin-
siin. Yarm ben bu igleri iyi tutmazsam, siki tut-
mazsam, iscinin haklarmi iyi korumazsam benim
yerime azinlhikta olan bagka bir sendika gelir,
bu yeri alabilir, desin.

Bizim de bu dengeyi koruyucu bir gekilde
kanun cikarmamiz lazim. Bu getirilen kanunun
iyi niyetlerle getirilmis oldugundan giiphem
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yok. En iyi niyetlerle getirilmig olsa bile, eger
bu dengeyi muhafaza etmiyor, bu dengeyi orta-
dan kaldiriyorsa, yahut kaldirmak ihtimali ola-
biliyorsa, o zaman boyle bir maddenin Tiirk sen-
dikacihigina faydali olabilecegini soylemek miim-
kiin olmaz.

Degerli arkadaglarim, Anayasanin hiikiimleri
agik, sendikacihigin demokratik ilkeler igerisin-
de yapilacag: ifade edilmektedir. Bugiinkii ka-
nunda mevcudolan sistem, genellikle, fena bir
gistem olarak goriillemez, belki geligtirilebilir,
ama bu hali, gu getirilmis bulunan hali kabul
etmeye imkan olamaz.

Eski 9 ncu maddenin miizakereleri sirasin-
daki zabitlar tetkik edilirse goriilecektir ki,
buna benzer diigiinceler o zaman da ortaya atil-
mig ve iizerinde derinlemesine tartigmalar ya-
pumig, fakat bugiinkii madde geklinde gelmis-
tir, Onun i¢in ben, kanunun bugiinkii geklinin
uygun oldugu inancina varmig 'bulunuyorum

Ve bunu burada ifade etmekle Tiir,k sendikacili-

gina da hizmet ettigimi sanyorum.

Saygilarimla,.

BASKAN — A. P. Grupu adina Saym Ha-
san Tiirkay, buyurunuz.

A. P. GRUPU ADINA HASAN TURKAY
(Istanbul) — Saymn Bagkan, saymn milletvekil-
lIeri, Saym Regit Ulker arkadagimsz, «sendika re-
kabetini ortadan kaldirmamak lazimdir, sendi-
kalar birbirini muakabe etmelidir, caligan ve ca-
lhigmayan sendikalar belli olsun» dediler.

Esasinda sendikalar1 murakabe edecek olan-
lar iiyeleridir, Eger bir sendikanin yoneticisi
kendi iiyelerine yararli olamiyorsa elbette iiye-
leri, tiiziigiine gore yapacagi kongrelerde ve-
ya fevkalade kongrelerde o yoneticileri pekald
degigtirebilir,

Simdi, benim anliyamadigim bir nokta var:
Bir taraftan giiclii sendikacihgl savunur gibi
goziikiiyoruz, «giiclii sendikacilik, sendika enf-
lasyonunu ortadan kaldirmakla miimkiin olabi-

Jirs diyoruz ve bu kanun tasarisim kendi grup-

larindan gec¢irmek suretiyle komisyona geti-
ren arkadaglarimiza iltifat ediyoruz, bir taraf-
tan da aynm partiye mensup bir milletvekili c1-
kayor, bunun aleyhinde bulunuyor. Olmaz, boy-
le. Eger, Resit Ulker’in ileri siirdiigii tez ka-
bul edilecek olursa, o zaman 1 000 sendikay1
1 500 e cikarmak lazimgelecek.
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O itibarladir ki, bu madde ¢ok diigiiniilmiig,
taginilmig, Tiirk sendikaciligmin istikbalini de
goz oniinde tutmak suretiyle namuslu sendika-
cilig1 Tiirkiye'de yerlestirmek igin kaleme aln-
migtir, Madde yerindedir. Kabuliinii rica ede-
rim. (A. P. siralarindan alkiglar)

BASKAN — Sayin Isgiizar, buyurunuz,

HILMI ISGUZAR (Sinop) — Muhterem ar-
kadaglarim, 9 ncu madde ws:envd»lfka., federasyon
ve konfederasyonlarin kurulug gartlarimi orta-
ya atmig durumdadir.

Memleketimizde 1961 den bilhassa 1963 ten
sonra ¢aliyma hayaiinda meydana gelen degi-
siklige paralel olarak yurdumuzda sendikacilik
oldukga ilerlemig ve bugiin burada konusan
muhterem milletvekillerinin de ifade ettigi gibi,
olgun bir seviyeye gelmistir.

Sendikalarin miktarinin g¢oklugu ve sendika-
lar arasmndaki cegitli rekabeti ortadan lkaldir-
mak ve giiclii sendikayr meydana getirebilmek
icin bu kanun tasarsmin bu gekliyle buraya
geiirildigini yine benden once A. P. Grupu adi-
na konugan arkadagimiz beyan etti. Bu da dog-
ru. Yalmz giiclii sendikalar1 meydana geirebil-
mek i¢in o sendikalarin biinyesinde o sendikala-
ra bagh olan iscilerin tiim haklarmm en iyi bir
gekilde Sendikalar Kanunu ve Anayasal mii-
esseselerin de dleri siirdiikleri goriigler icerisin-
de kiymetlendirilmesi icabeder.

275 gayih bir Kanunla da, burada miizalke-
resl yapilirken goriilecegi vechile, toplu is soz-

lesmesi yapmaya yetkili miiesseselerin baginda,

simdi bu 9 neu maddede yer alan, bilhassa sen-
dﬁ'lm, federasyon, konfederasyonlarin yetkili
oldugunu gorecegiz.

Hepimizin bildigi iizere, sendikalar1 giiclii
kalabilmek, sendikalarm mensuplarimn haklari-
m iyi bir sekilde koruyabilmek icin dev sendi-
kay1 yaratirken, patron sendikayr yanatirken,
yani, siitiin kaymagmi bunlara degil, esas ta-
banda bulunan sendikalara ve o sendikallarin
mensuplarma dogru gotiirmek mecburiyetinde-
yiz.

Bendeniz, bu maddenin gerek birinci ve
gerek ikinci fikraginda yer alan, bir is sendi-
kasmin Tiirkiye capimmda faaliyet gosterebil-
mesi igin, kurulu bulundugu is kolunda ¢al-
san igeilerin en az figte birini, isci federasyonla-
rinm da aym gekilde tegekkiil edebilmeleri icin
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aym is kolunda meveut sendikalardan en az iki-
sinin bir araya gelmeleri ve o ig kolunda cal-
san igcilerin en az iigte birini temsil etmeleri
sartm ileri siirmiigtiim.

Simdi, bu durum kargisinda yiizde 30 unu
tegkil eden sendikalar nasil olur da toplu ig
sozlegmesi yaparken yiizde 701 digsarda kalan
igclilerin haklarmi nasil, ne gekilde teminat al-
tma alir, ne gekilde bunlar hakkinda toplu i3
sozlegmesi yapabilir? Bendeniz bu konu iizerin-
de miitereddidim.

Maddenin bilhassa son fikrasinda yonetmen-
likle ilgili yapilan miiracaatlarin Danigtay ta-
rafindan iki ay iginde karara baglanmasina dair
olan hiitkmiinii ¢ok yerinde goriiyorum. Ciinkii,
Danigtay maalesef baz konularda caligmamak-
tadir, is gorememektedir. Siyasi konular oldu-
gu zaman bir giinde karar vermekte, igci dava-
lar1 uzamaktadir. Halkin istiralarm tegkil eden
dévalar uzamaktadir. Bu kaydm buraya getiril-
mis olmasim biz ¢ok yerinde goriiyoruz. Yalniz
diger konularm, yani 9 neu maddenin ikinei fik-
rusinda yer alan a, b, ¢ boliimlerinin yerinde
olmadigini burada beyan etmeye mecburum.

Saygilarimi sunarim.,

BASKAN — Saymn Asutay, buyurunuz.

BURHANETTIN ASUTAY (izmir) — Sa-
yin Bagkan, degerli arkadaglar; 9 ncu madde
tizerinde soz alan arkadaslar, maddenin esas
manasmi ve temelini derinligine inceliyemiyor-
lar. ‘

Anayasanin 46 nc1 maddesinde sendika kur-
ma hiirriyeti var. Bugiin Tiirkiye'de ii¢ kisi bir
araya gelirse sendika kurabilir, Bir igkolunda
sendika kurabilmek igim, o igkolunda ¢algan ar-
hadaglarin yiizde 30 unu temsil etme sart1 yok.
Anayasada boyle bir hitkiim olmadig1 gibi, bu
izanunda da boyle bir hiikiim yok. ¥¢ kisi bir
araya gelir gsendika kurar, bu sendika mahalll
sendikadir. Bu igkolunda kurulmug olan sendi-
lztanmin Thiirkiye capinda faaliyet gosterecegini,
bu sendikamin bir tabeld sendikasi halinde kal-
rityacagini, efkar umumiyeye ve iggilere ilan
edersek, o igkolunda caligan isgilerin 1/3 iinii
kapsar ise, milli bir sendika haline gelmesini
sart koguyoruz, bunda sakincal taraf yok ki
Isterse bir igyerinde 50 ig¢i caligsin, o igkolun-
ds sendika kurarsimiz ve o igyerinde caligan
isglileri temsil ederseniz. Aymi igkolundan muh-
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telif sendikalarin bir araya gelmesiyle bir fede-
rasyon kuruyoruz, Federasyon kurmak i¢in de
bunun muhakkak ki, bir kokii, bir hiikmii ola-
cak. -
Anayasada parti kurmak yasak degil. Yarin
iic kigi bir araya gelir bir parti kurar, bir tii-
zitk hazrlar, ama o parti segime giremez. Se-
¢ime giirebilmesi igin kanunlar baz sartlar ge-
$irmig,

Kald: ki, Anayasanin 46 nc1 maddesi sendika-
larimm kurulmasini serbest birakmis ama 117 nci
niaiddesinde veya 46 nci maddenin 2 nci parag-
rafinda derpis edilen, memurlara tatbik edilen
«memur haklar ayrica bir kanunla diizenlenir»
seklinde bir hiikmii getirmemis. Anayasa, me-
murlar igin getirmig, isciler i¢in yeniden bir
mamis.

Simdi, Tiirkiye capmmda bir tegkilat kura-
caksimiz, ig¢inin 1/3 iinii temsil etme zorunlugu-
nuz var. Federasyon kuracaksiniz, onda -da zo-
runlugunuz var. Konfederasyon kuracaksiniz,
hem Tiirkiye'deki tiim iggilere hitabedeceksiniz
hem de, diinyadaki iscilere hitahedeceksiniz
ve ondan sonra da Tiirkiye'de galigan iggilerin
1/8 iinii temsil etmiyecelwsiniz, Bazr arkadag-
larumiz, «bu, sendika hiirriyetini zedeler ve tah-
d-deders diyorlar. Yiizlin iginde ii¢ tane otuz
var. Aym igkolunda ii¢c tane Tiirkiye tipi sen-
dika kurulabilir, ii¢ tane federasyon kurulabi-
lir, ii¢ tane konfederasyon kmrulabilir. Demek
ki, bu kanun birden fazla Tiirkiye tipi sendi-
* kanm kurulmasmi, federasyon kurulmasini, kon-
federasyon kurulmasmi saglamigtir,

8imdi, bir sendika ve bu sendika idarecisi-
nin de secimi kaybettigini diigiiniiniiz. Sonra
ne olacak? Ertesi giin secimde beraber oldugu
kigileri yamina alir ve derhal bir sendika kurar.

Ankara Belediyesinde beg tane temizlik is-
cileri sendikas1 var. Bes tane temizlik iggileri
sendikasinda beser tane idareci var. Aldiklan
para ancak idarecilere yetecektir.

Biz, giiclii bir sendika meydana getirecegiz,
sendikalar: gacim vasitasi olmaktan kurtaraca-
g1z, tabela olmaktan kurtaracagiz, 5018 sayili
Kanun varken, sendika adedi mahdut idi, iskol-
lar1  Yonetmeliginde 36 sendika tesbit edilmig
olmasina ragmen, bugiin Tiirkiye’de 1 600 tane
sendika var. Sendika, igcinin ihtiyacindan dog-
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mamigtir, se¢imi kaybeden, yanibagindakine da-
rilan, kalkmig bir sendika kurmugtur. Binaen-
aleyh, bu madde boyle bir enfldsyona mani olabi-
lecek hiikmii getirmektedir. Sendika hiirriye-
tini zedelemedigi gibi, Anayasayada hi¢ bir ay-
kirlig1 yoktur.
Tezekkiir ederim.

BASKAN — Saymm Kuas, buyurunuz.

RIZA KUAS (Istanbul) — Saym Bagkan,
sayin milletvekilleri; yeni hazirlanan tasarimm
9 ncu maddesinde yer alan igkolu sendikalariyle
federasyon ve konfederasyonlarmn kurulmasimi
yeni ve daha agir sartlara baghyan Hiikiimet go-
riigii, hukuk mantigl ve genel mantik kuralla-
riyle bagdasmadig1 gibi, uygulamas1 da madde-
ten imkansiz ve Anayasaya aykiridir.

Komisyonun, igei ssmfimn hangi ¢rkarlarmi
g0z oniinde tutrak bu maddeyi getirdigini anla-
mak miimkiin olmamakla beraber, bir husus
acikea ortadadir. O da, ig¢ci stmfinin zararina
igledigi giin gibi agikar olan bir diizeni muha-
faza arzusu; halen meveut Tiirk - I3 Konfede-
rasyonu ile ona bagh isciden kopmus birtakim
sendikalar1 ve federasyonlari, kanun zoriyle
ayakta tutma egilimidir.. Arkadaglarimiz tara-
findan hazirlanan kanun tasarisi,; Tiirk isci si-
mfimin degil, kendilerini Tiirk igei smifimin tem-
sileisi olarak tamitan, gergcekte bu niteliklerini
coktan yitirmis, siislii birer kaliptan ibaret
Tiirk - Iy Konfederasyonu ile ona bagh sendi-
kalarin ¢ikarlarimi savunmaktan bagka bir ise
yaramaz.

Hazirlanan tasariya gore kanunlagacak me-
tin, is¢ileri arzu etmedikleri suni ve siipheli or-
giitlerde toplamak, gercek is¢i kuruluslarimdan
uzlagtirmak amacmi giitmektedir. Keza, ta-
sarimn bu gekli, Anayasanin «Serbestce sendi-
kalagma» ilkesine aykir1 diistiigit gibi, gergek
igei kuruluglammin zayflatilmasina, ortadan
kaldinmlmasina, yenilerinin kurulmasinin onlen-
mesine matuf olarak hzirlanmistir. Bu haliyle
bu kanunu kabul etmek maddeten imkansizdir.
Zira, bir igkolu sendikasinda veya federasyo-
nunda, daha kurulug halindeyken, 1/3 ora-
ninda bir iiye ¢ogunlugu aramak, sagduyunun
kabul edebilecegi bir istek, bir mantik degil-
dir, Bir tiizel is¢i kurulusundan evvel, onun
iiyesinden g6z edilemez. Ancak, kurulduktan
gonradir ki, fiyesinden, azaligindan ve c¢oklu-
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gundan 806z edilebilir. Tasart metninde ise,
1/3 cogunluk bir kurulug sart:s olarak one sii-
riilmiigtiir. imkinsizlik agikdrdir. Bunun igin
maddeden 1/3 kaydinin ¢ikarilmasi ve eski mad-
denin aynen muhafazasi, Tiirk sendikacilig1 ba-
lamindan yararhdir.

Iskollarinin tesbit ve tdyini, 274 sayih Ka-
nunun bir maddesinin uygulanmasmdan ibaret
olmadigina gore, hukuk mantigl ve kanun tek-
nigi balkimindan (ou tatbikatm geklini gostere-
bilen belge, ancak bir tiizitk olabilir. Zira,
idare hukuku mevzuatinda, «tiiziikler bir ka-
nunun sureti tatbikini gosterirs diye yazar. is-
lollarmin teshit ve tayini, aym zamanda ilmi
dlciilere ve objektif esaslara gore highir etki
altinda kalmadan bagvurulmas gereken bir
igtir. Qalisma Bakanlifinin biinyesi ise, buna
miisait degildir. Zira, Bakanlhk, iktidarm po-
litik egilimine gore igliyen bir iinitedir. Tama-
miyle umumi, wobjektif, ilmi dlgiilere gore ya-
pilmas: gereken igkolu tesbitinin bakanhga bi-
rakilmasi halinde iktidarin ve iktidara yalkin
sendikalarm igine gelebilecek ve onlarm ihtiyag-
larina cevap verebilecek bir yonetmeligin ha-
zirlanmasina sebebiyet vermis oluruz. Yénetme-
likler, hbir bakanligm igiglerini tenvir etmek
igin ¢ikarilir, igkollarimin tegbiti ise, bakanh-
g1n igi olmayip, bunun diginda baghbagina onu
da etkiliyen bir igtir. Bu bakimdan bu yonet-

Sie s

almmag1 lazmdar,
BASKAN — Saym Kuas litfen beyanlan-
niz1 ‘baglayiniz.

RIZA KUAS (Devamla) — Bu bakimdan
igkollarmin tayin ve tesbiti iginin Qaligma Ba-
kanhgindan alinarak, Danigtaya verilmesinde
son derece fayda vardir. Damgtay, politik mii-
ldhazalann diginda wuluslararasi normlarla, il-
min verilerini ve iilkemizin ¢algma gartlarim
g6z oniinde tutmak suretiyle bu igi en iyi ge-
kilde yapabilecek bir mercidir,

Sendikalarin iiye adedinin Qaliyma Bakan-
hig1na bildirilmesi, o sendikanm giiclii veya giic-
siiz oldugu konusundaki sirrin ortadan kaldi-
rilmasy demektir ki, bu teklif tiimiiyle igei s1-
nifinin aleyhinedir. Sendikanin iiye adedini
bilen bir igverenin, igei sendikas1 kargisindaki
rahathigiyle, sendikanin giicii ve fiiye sayis1 hak-
Tanda her hangi bir fikir sahibi olmiyan igve-
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renin tedirginligi g6z oniinde tutulursa, iiye
sayisim  Calisma Bakanhgma bildirilmesini
ongoren bu bendin, hangi amaglarla hazirlandi-
g1 bellidir. Bu bakimdan 9 ncu maddenin eski
metinde oldugu gibi kalmasinda, Tiirk sendi-
kaciligr agisindan yarar vardir,

Saygilar sunarim.

BASKAN — Dokuzuncu madde iizerinde ve-
rilmig bulunan degisiklik onergelerini okutuyo-
rum,

Millet Meclisi Yiiksek Bagkanligima

Dokuzuncu maddenin reddini arz ve teklif
ederim,

Regit tlker
tstanbul

BASKAN — Saymn Ulker, «reddinis derken
metinden cikariimasini m diigiinmektesiniz?

RESIT ULKER (istanbul) — Evet efendim,
«metinden cikarilmasimiy demek istiyorum.

BASKAN — O halde, miisaade ederseniz
«reddi» demiyelim de, «9 ncu maddenin metin-
den cikarlmagsini talebediyorum» geklinde an-
liyalim.

Saym Bagkanhga

274 sayili Kanunun madde 9 daki <«bu yo-
netmelik veya yonetmeligin uygulanmasiyle il-
gili iglemler aleyhinde Dantstayda agilacak ip-
tal davalar: iki ay iginde karara baglamrs fik-
raginin maddeden ¢itkarlmasmi arz ve teklif
ederim.

Baygilarmla.

Nevgehir
Hiisamettin Bager

BASKAN — Saym. tUlker'in onergesi aykiri-
dir, onu muameleye koyacagim.

Saymm Ulker, 9 ncu maddenin metinden ¢1-
karilmasini talebetmektedir. Xomisyon olarak
katiliyor musunuz?

CALISMA KOMiSYONU BASKANI HAY.
RETTiIN TURGUT TOKER (Ankara) — Saym
Bagkan, katilmak miimkiin degil.

BASKAN — Komisyon onergeye katilmiyor.
Onergeyi Yiice Meclisin oyuna sunuyorum. Ka-
bul edenler... Kabul etmiyenler... 6nerge kabul
edilmemigtir. :

Saym Hiisamettin Bager'in onergesini...

HUSAMETTiN BASER (Nevsehir) — Saymn
Bagkan, ben onergemi geri aliyorum,
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BASKAN — Onerge, talep iizerine gerive-
rilmigtir.

Bagkaca yapilacak muamele yoktur, 9 ncu
maddeyi... ‘

CALISMA BAKANI SEYFi OZTURK (Es-
kigehir) — Saym Bagkan, metinde 9 ncu mad-
denin iki numarali paragrafinda «galigandan»
gonra, sigortall «iggileriny tabirinin araya gir-
mesi gerekiyor.

BASKAN — Dokuzuncu maddenin ikinei
bendinin (b) paragrafinda mi efendim?

CALISMA BAKANI SEYFi OZTURK (Es-
kigehir) — (a) ve (b) paragrafinda efendim.

BASKAN — «igkolunda c¢aligan sigortal ig-
cilerin..» oyle mi efendim?

CALISMA BAKANI SEYFi 8ZTURK (Es-
kigehir) — Evet efendim,

BASKAN — Bir itiraz var m? Bu, bir ila-
vedir. Onun i¢in bir diizeltme mahiyetinde te-
lakki edemeyiz.

BURHANETTiIN ASUTAY (izmir) — Sa-
yin Bagkan, miisaade ederseniz bir hususu arz
etmek istiyorum.

tkinei maddeyi tadil eden oneride, 5434 sa-
yili Kanuna tabi olup, Emekli Sandigiyle ilgili
olanlarin da bu kanun kapsami igcinde olacagini
kabul ettik. Yalmz, «sigortalls terimi, Igei Si-
gortalarn Kurumunu kapsar, Emekli Sandigiyle
bir ilgisi bulunmaz. Tereddiidii mucip bir hal
olabilir. Bu noktayr Yiice Komisyonun dikka-
tine arz ediyorum.

CALISMA BAKANI SEYFi 8ZTURK (Es-
kigehir) — Sayin Bagkanim, -0 mevzu tamamen
ayridiwr, Biz, 1/3 hesabina baz olarak, sigor-
tall ig¢iyi aldik. Bu balkaimdan (a) ve (b) fik-
rasing «sigontally deyimini koymak ldzmdar,

BASKAN — O halde, bu nevama bir degi-
siklik talebidir. Degigiklik talebi olarak oya
koymam gerekir,

CALISMA KOMISYONU BASKANI HAY.
RETTIN TURGUT TOKER (Ankara) — Saymn
Bagkan, bu, bir degigiklikten ziyade, bir tab:

hatasi, Komisyon bu gekilde kabul etmigtir,
ama...
BASKAN — Ben bunu bir degigiklik olarak

telakki ediyorum.
Komisyon olarak katiliyor musunuz?
CALISMA KOMiSYONU BASKANI HAY-
RETTiIN TURGUT TOKER (Ankara) — Kati-
Tryoruz efendim.
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BASKAN — «Calisan sigortah iscilers ola-
rak diizeltilmesi hususunu komisyon kabul edi-
yor.

Bunu Yiice Meclisin oyuna sunuyorum. Ka-
bul edenler.. Kabul etmiyenler.. Kabul edil-
migtir,

O halde, ikinci maddenin (a) ve (b) para-
grafinda meveut «galigan igcilers tabiri, «cal-
san gigortal igcilery olarak degigtirilmigtir.

Dokuzuncu maddeyi bu degigiklikle oyunu-
za sunuyorum. Kabul edenler... Kabul etmiyen-
ler... 9 ncu madde bu degigik gekliyle kabul
edilmigtir.

Kuruculuk - yioneticilik

Madde 11, — 1, Bu kanuna gore isci sendikasi
kurabilmek i¢in gendikamin kurulacagi iskolunda
en az ii¢ yildan beri fillen calisir olmak sarttir.

2. Mesleki kuruluglarin yonetim, denetim ve
onur kurullar1 ile diger iglerinde gorev alacak
iiyelerin regid, medeni haklari kullanmaya ehil,
kamu hizmetlerinden mahrum edilmemis, Tiirk-
¢e okur - yazar ve Tiirk vatandas1 olmas1 gere-
kir.

3. Tiirkiye'de en ¢ok igciyi temsil eden ingi
konfederasyonu veya konfederasyona bagl semn-
dikalar uluslararasi mesleki tesekkiil kura%i-
lirler.

Kibris'taki Tiirk 3yci ve igveren tegekkiille-
rinin Tiirkiye’de kurulu konfederasyona iiye
olmak haklar1 vardir,

BASKAN — 11 nci madde iizerinde soz iste-
yen? Yok Maddeyi oyunuza sunuyorum. Kabul
edenler. Kabul etmeyenler. Aymen kabul edil-
migtir,

Madde 12. — 1. Bu kanuna gore kurulan mes-
leki tegekkiillerin kuruculari, ilk genel kurul
toplantisina kadar sevk ve idare ile gorevli kim-
gelerin ad ve goyadlarmi, meslek ve sanatlarimi
ikametigghlarmi  belirtmek suretiyle mesleki
tegekkiiliin tiiziigiinii mahallin en biiyilk miilki
dmirine makbuz kargihginda tevdi etmeye mec-
burdurlar.

Tevdi ile birlikte, tegekkiil tiizel kigilik ka-
Zanir,

2, Tegekkiil tiizel kigilik kazanir kazanmaz,
kurucular tegekkiilin tiiziigiine ve tegekkiilil
genel kurul toplantisina kadar sevk ve idare
ile gorevli kimselerin ad ve soyadlarimi meslek
ve sanatlarii ve ikametgdhlarim1 o mahalde
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yaymnlanan bir gazete, o mahalde gazete yayin-
lanmiyorsa, en yakin yerde yaymnlanan bir ga-
zetede ilan ederler. Kurucular, gazetede ilani,
. sadece tesekkiiliim adma ve merkezine inhisar
ettirebilirler; bu takdirde, bu bendde zikri ge-
gen vesikalarin birer ornegi mahallin en biiyik
miilky amirliginin ve bolge caliyma miidiirliigi-
niin ilan tabelasinda bir ay siire ile asilir, Ve ba-
silmig niishalar1 masrafi karsihiginda, dlgililere
tevzi edilir. Bu tevzi resme tabi degildir.

3. Bolge caliyma miidiirliikleri, igei ve ive-
ren tegekkiileri igin Caliyma Bakanliginca tes-
bit edilecek esaslar dairesinde birer sicil tutar-
lar. Bu sisillerin birer 6rnegi Qaligma Bakanli-
gma gonderilir,

4. Bu kanuna gdre kurulan mesleki tegek-
kiiller, tiizel kisgilik kazanmalarindan baghyarak
bir y1l iginde ilk genel kurul toplantisini yapmak
zorundadirlar.

5. Genel kurul tarafindan secilen yonetim
kurulu ve haysiyet divam iiyelermmin ve denet-
cilerin ad ve soyadlarimin, meslek ve sanatla-
rmin, ikametgahlarimi ve tiizitk degigiklerinin
ve tiiziige gore subelerin acilmasinin resmi ma-
kamlars bildirilmesinde ve ilémmnda da bu mad-
de hiikiimleri uygulanir.

6. Federasyon ve konfederasyonlara katilma
ve tegekkiillerden ¢ekilme kararlar da, bu mad-
denin 1, 2 ve 3 ncii bendleri hiikiimlerine tabidir.

BASKAN — 12. nci madde iizerinde soz iste-
yen? Yok. Maddeyi metinde yazih gekliyle oyu-
nuza sunuyorum. Kabul edenler. Kabul etme-
yenler, Aynen kabul edilmigtir,

Toplants nasabr, iiye olma, birlesme, cekilme:

Madde 13. — 1, Bu kanuna gore kurulan
mesleki tegekkiillerin genel kurullarmin ve bu
tegekkiillerin gubelerinin kongrelerinin toplanti
misaby, iiye veya delege tamsayisinin salt ¢ogun-
lugudur. Mesleki tegekkiil tiiziigiinde daha yiik-
sek bir nisab tesbit edilebilir. Nisab saglanamaz-
sa, ikinei toplanti birinei toplant1 giiniinden en
¢ok 15 giin sonraya biralkalir.

Yukaridak! fikrada zikrolunan delegeler
mesleki tegekkiil genel kurullarinca segilirler.
Genel kurul bu yetkisini bir bagka kurula dev-
redemez.

Delegelerin secim usulleriyle sayilari mesle-
ki tegekkiillerin tiiziiklerinde tesbit edilir.
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2. Belli bir federasyon ve konfederasyona
iiye olmak genel kurul kararma baghdir, Bu ka-
rar mesleki tegekkiiliin iiye veya delege tamsa-
yisimn salt gogunlugu ile alimir, Mesleki tesek-
kiil tiiziigiinde daha yiiksek bir nisab tesbit edi-
lebilir,

§. Federasyon ve konfederasyonlarin kurul-
masinda da ikinei bend hitkkmii uygulanir.

4, Bir sendikamin iiye oldugu federasyon
veya konfederasyondan, veya federagyonun da
iiyesi oldugu konfederasyondan gekilmesi husu-
sunda da ikincy bend hilkmii uygulanir,

5. Milletleraras: tesekkiillere iiye olma ve
¢ekilmede de ikinci bend hitkmii uygulamir.

6. Sendikalarin kendi aralarinda, federas-
yonlarin kendi aralarinda ve konfederasyonlarin
kendi aralarinda birleymesi hususunda da, ikinei
bend hiikmii uygulanir,

Birlegme ile ilgili usul ve merasim konusun-
da, 12 nci maddenin 1, 2 ve 3 ncii bendleri uy-
gulanir,

9 ncu madde hiikiimleri sakhdar.

Mesleki tegekkiilerin birlegmeleri halimde,
tegekkiillerden birinin tiizel kigiligi devam edi-
yorsa, bu tiizel kigilik ile birlegsen tegekkiil veya

- tegekkiillerin biitiin hak, bor¢ yetki ve menfa-

atleri birlegtigi kurulusa gecer.

Birlegen mesleki tegekkiillerin tiizel kigilik-
lerimi kaybederek yeni bir tiizel kigilik haline
geldikleri takdirde, tiizel kigiliklerini kaybeden
tiizel kigilige intikal eder.

Bu madde hiikiimleri geregince birlegen mes-
leki tegekkiillerin iiyeleri; ayrica bir igleme tabi
tutulmaksizin birlegllen veya yeni tesekkiil eden
kurulugun iiyesi olurlar.

BASKAN — 13 ncii madde iizerinde sz is-
tiyen?.. Yok. Maddeyi oyunuza sunuyorum, Ka-
bul edenler...

GECQICI KOMISYON BASKANI H. TUR-
GUT TOKER (Ankara) — Saymn Bagkanim bu-
rada bir yanhslk var, Evvelee igaret eitim fa-
kat gormediniz. Burada yine bir ha%a var;

BASKAN — Maddi hata ise sonra diizelte-
biliriz, Tabi hatas: dse..

GECICI KOMISYON BASKANI H. TUR-
GUT TOKER (Ankara) — Tab:i hatas: Saymn
Bagkan,

Ffendim, 138 neii maddenin 1 nei bendinin so-
nunda; «yukardaki fikvada zikrolunan delege-
ler, mesleki tegekkiil genel kurullarmmea wsegi-
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lirler» burada bendin bitmesi lazm. «genel ku-
rul bu yetkisini bir bagka kurula devredemez»
geklindeki ibare fazladir.

BASKAN — Hagiv olarak m goriiyorsunuz?

GEQici KOMISYON BASKANI H. TUR-
GUT TOKER (Ankara) — Evet.

BASKAN — Hagiv olmasimin, kanunun esa-
simna, esprisine bir aykirihgil oluyor mu?

GECict KOMISYON BASKANI H. TUR-
GUT TOKER (Ankara) — Oluyor Saym Bag-
kanim, Komisyonda yaptigumiz miizakereler
sonunda kabul ettigimiz metinde bir fazlahk
meydana getiriyor. Tabii, orada gerek igveren-
ler konfederasyonunun, gerek isci tegekkiilleri-
nin ve gerekse Komisyon iiyelerinin bu madde
iizerindeki wuzun boylu miizakereleri sonunda
frabul edilmig bir metindir. Hasiv olarak bu
ibare girmig bulunuyor. .

BASKAN — O zaman bunu da bir hagiv ola-
rak teléklki etmeme imkin yok. Ciinkii ana-
metinde var, miizakere de yapilmis. Bunu da
bu paragrafin cikarilmas: talebi olarak loargih-
yabilirim. Komisyon olarak bu paragrafm ha-
giv mahiyetinde teldkki edilmesi suretiyle ¢1-
karilmasimi talebediyorsunuz.

GEQICI KOMISYON BASKANI H. TUR-
GUT TOKER (Ankara) — Evet Saym Bag-
kanim.

BASKAN — Bu hususta beyanda bulunmak
istiyen arkadagimz var m? Yok. Bu talebi oyu-
nuza sunuyorum. Kabul edenler.. Kabul etmi-
yenler... Kabul edilmigtir,

Maddeyi degisik bu sekliyle oyunuza sunu-
yorum Kabul edenler.. Kabul etmiyenler..
Madde degisik bu sekliyle kabul edilmigtir.

Mesleki tegekkiillerin faaliyetleri :

Madde 14, — 1. Bu kanuna gore kurulan
mesleki tegekkiiller, tiizel kigi olarak genel hii-
kiimlere gore sahibolduklar: yetkilerden bagka
agagida zikredilen faaliyetlerde bulunabilirler.

@) Toplulukla ig uyusmazhg gkarmalk,

b) Toplu iy sozlegmesi akdetmelk;

¢) Is anlagmazhklarinda ilgili makam ve
sair yargl, uzlagtirma ve hakem kurullarina,
iy mahkemelerine ve sair yargl mercilerine, ka-
nun hiikiimlerine gore bagvurmak veya miita-
laa bildirmek ve onlardan talepte bulunmak;

d) Cahstirmayr dofuran hukuki miinase-
betle ilgili hususlarda sosyal sigortalar, emek-
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lilik ve benzeri haklarmn kullamlmasiyle ilgili
olarak iiyelerin ve mirascilaring adli miizaharet-
$e bulunmak;

e) QCaligma hayatindan, mevzuattan, toplu
is sozleymesinden, orf ve adetten veya mesle-
kin miigterek menfaatlerinden dogan husus-
larda ¢aliganlarl temsilen veyahut - yazh miira-
caatlary iizerine.-- 2 nei maddenin birinei ben-
dinde zikredilen akitlerden dogan haklariyle si-
gorta haklarinda iiyelerini ve mirascilarmi tem-
silen davaya ve bu miinasebetle agtign davadan
Otiirii husumete ehil olmak,

f) Kanun veya Milletleraras: Andlagma hii-
kiimlerine gore toplanan kurullara temsilci gon-
dermek,

g) Evlenme, dogum, hastabk, sakatlik, ih-
tiyarlik, oliim, igsizlik, grev, egitim ve sair
sosyal ve [Ikiiltiirel maksatlar igin tesis veya
dernelk -geklinde yahut mesleki tegekkiiliin bir
kolu halinde yardimlagma sandiklarn kurmak;
iiyeleri yararma sigorta mukaveleleri afldet-
mek,

h) Grev veya lokavta karar vermek ve ida-
re etmek,

i) Igcilerin veya igverenlerin mesleki bil-
gilerini artiracak, milli tasarruf ve yatirimin
gelismesine vie reel wverimlilifin ¢ogalmasina
hizmet edecek veya genel kiiltiirlerini genigle-
tecek kurs ve konferanslar tertiplemek; saglk
ve spor tesisleri, kiitiiphane, basimevi benzeri
kiiltiirel tesisleri kurmak igcilerin bog zamanla-
rmm iyi ve nezih gekilde gecirmeleri igin im-

. kénlar saglamak,

j) Uyeleri i¢in kooperatifler kurulmasina
caligmak veya bu gibi tegebbiiglere yardim et-
mek, veyahut bizzat kooperatifler kurmak, ve-.
yahut nakit meveudunun % 30 undan fazla ol-
mamak ve ilgisine gdore en ¢ok iiyesi bulunan
igei veya igveren konfederasyonunun muvafa-
katini almak kaydiyle simai ve iktisadi tegeb-
biislere yatirimlar yapmalk,

k) Mesleklerinin icras: i¢in gerekli her tiir-
lii ham veya yari mamul madde, egya, alet, ede-
vat ve makinalar iiyelerine kiralamak odiing
vermek veya hibe etmek,

1) Uyelerinin refah ve mesleki menfaatleri-
ni her hangi bir gekilde ilgilendirebilecek her
konu haklinda inceleme ve aragtirmalar yap-
mak ve gaye ve fikirlerinin gergeklegtirilmesi
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igin her tiirlii kanuni yollardan faaliyet sarf et-
mek;

2. Bu kanuna gore kurulan mesleki tegel-
kiiller, hizmetlerinde iiyeleri arasinda tam egit-
lige nymak zorundadirlar.

3. Bu kanuns gore kurulan igei tegekkiille-
ri, gelirlerinin en az ylizde begini, iiyelerinin
bilgi ve kiiltiir seviyelerini yiikseltmek icin kul-
lanmak zorundadirlar.

4. Toplu ig sozlesmesi, grev ve lokavi Ka-
nunu hiikiimleri saklidir,

BASKAN — 14 ncii madde iizerinde 56z ds-
tiyen?, Yok, Maddeyi Yiice Meclisin oyuna su-
nuyorum. Kabul edenler.. Kabul etmiyenler...
Aynen kabul edilmigtir,

Ticaret yapma yasag1l :

Madde 15. — Bu kanuna gore kurulan mes-
leki tegekkiiller ticaretle ugragamazlar.

14 ncii maddenin (j) fikrast hitkmii saklhidir,

14 ncii maddenni 1 nci bendinin (I) ve (I)
fikralar1 geregince bu mesleki tegekkiillerin
kurduklar: tesislerin igletilmesinde, - iiyelerinin
bu. tegislerden istifadesi hali hari¢ - [kir, bu te-
sekkiillerin iiyeleri ve mensuplar1 arasmda ris-
turn geklinde de olsa dagitilamaz. 14 ncii mad-
denin 1 nei bendinin (j) fikras1 dagitilacak
risturn bu hiikme tabi degildir.

BASKAN — 15 nci madde iizerinde soz is-
tiyen?.. Yok, Maddeyi oyunuza sunuyorum. Ka-
bul edenler.. Kabul etmiyenler.. Aynen kabul
redilmigtir,

Fesih veya infisah halinde mallarin devri:

Madde 18. — Feshedilen veya infisah eden
sendika, federasyon ve konfederasyon bir isgve-
ren tesekkiilii ise mallary, bu kanun veya sair
kanunlar geregince, kurulmusg bagka bir igve-
ren tegekkiiliine devredilir.

Feshedilen veya infisah eden sendika, fede-
rasyon veya konfederasyonun tiiziiklerinde bir
sarahat bulunmadigr takdirde mallari :

a) Tirkiye capinda faaliyet gosteren bir
sendiley ise, iiyesi bulundugu konfederasyona,

b) Federasyon iiyesi bir sendika ise bagh
bulundugu federasyona,

¢) Federasyon ise, bagh bulundugu konfe-
derasyona, konfederasyon yoksa onu meydana
getiren tegekkiillere,

d) XKonfederasyon fse,
rasyona,

diger bir konfede-
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e) Hichir tegekkiile bagl olmiyan bir sen-
dika ige, ayn igkolunda kurulu en ¢ok iiyeye
sahip sendikaya veya federasyona bu tip bir
sendika ve federasyon yoksa en ¢ok iiyeye sahip
konfederasyona

Devredilir,

Her tiirlii devir ilgili tegekkiiliin kabuliine
bagldir,

Mallarin bunlardan gayri gercek veya tiizel
her hangi bir gsahsa veya tegekkiile veya miies-
seseye devri veyahut feshedilen tegekkiiliin iiye-
leri arasmda paylagilmas: yasaktir,

BASKAN — 18 nci madde iizerinde sz ds-
tiyen?. Yok, Maddeyi oyunuza sunuyorum..,
Kabul edenler.., Kabul etmiyenler.. Madde ay-
nen kabul edilmigtir,

Igci tegekkiilii idarecilidi ve temsileiliginin
teminat: :

Madde 20. — 1. Isci tegekkiillerinin yone-
tim kurullarinda veya baskanhginda gorev ala-
rak kendi ‘talepleri ile igyerlerinden ayrilan
igciler tegekkiillerdeki gorevlerini se¢ime gir-
memek, secilmemek veya cekilmek suretiyle
son bulmas: izerine ige alinmalarim, istedikleri
takdirde igveren talep tarihinden itibaren en
geo bir ay icinde o andaki gartlarla egki igleri-
ne veyahut eski iglerine uygun bir diger ige
diger isteklilere tercih ederek almaya mecbur-
dur. Bu takdirde iicret ve igten cikarilmada
igcinin eski kidem haklar:i sakhidir,

Bu hakkin kullanilmas: tegekkiildeki gorevin
sona ermesinden baghyarak iic ay iginde gecer-
lidir., Ozel nitelikteli mevzuat ve toplu ig soz-
lesmesi hiikiimleri saklh kalmak gartiyle igten
ayrilma tarihinden baglyarak idarecilik siirve-
since bu hak devam eder.

Yonetim kurulundaki ve bagkanhktaki g6-
revleriyle ilgili fiillerinden dolay: hiikiim giy-
mig olanlar, bu haktan istifade edemezler.

2. Isci tegekkiillerinin yonetim kurullarmda,
veys, bagkanlhiginda gorev almalarindan dolay:
kendi rzalari tle iglerinden ayrilan iggiler Sos-
yal Sigorta primlerini veya T. C. Emekli Sand-
g1 aidatlarmi igverene diigen payla birlikte ode-
meye devam ederek eski igyerlerindeki sigor-
taliltk ve emeklilik haklarimi devam ettirebi-
lirler.
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8. 1 ve 2 nci bendlerde gosterilen haklar-
dan tegekkiillerin gube ve mahalli sendika yo-
netim kurulu iiyeleri ile bagkanlar1 da istifade
ederler.

4. Bir igyerinde uygulanan toplu dg sozles-
mesinde taraf isci federasyonun iiyesi lgci sen-
dikas1 veya o toplu iy sozlesmesinde tamaf igci
sendikasi, toplu is sozlesmesi yoksa igkolun-
da yetkili sendika : '

Isyerinde ig¢i sayis1 50 yi agmiyorsa en ¢ok
2; 50 ila 200 arasimda ise en ¢ok 4; 200 ila 1 000
arasinda ise en ¢ok 6; 1 000 den fazla ise en gok
8, birisi bagtemsilei olmak iizere, igyeri sendika
temsilcisi tayin eder.

b, Igyeri sendika temsilcisinin akdi igveren
tarafindan feshedilirse temsileinin talebi iizeri-
ne ilgili bolge ¢aliyma miidiirliigi temsilcisiyle
igvereni uzlastirmaya tegebbiis eder. Uzlagma ol-
madign takdirde durum tutanakla tesbit edile-
rek bu yer icin yetkili il hakem kuruluna sunu-
lur. Kurul temsilcisinin igine iadesine karar
verirse iginden ¢ikarildig1 tarihten baglamak
iizere ve sendika tiiziigiinde belirtilen temsilei-
lik siiresinin devammeca iy gordiirillmemis olsa
bile iicreti ve diger biitiin haklari igveren tara-
findan ddenir. Bu hiikiim yeniden temsileilige
atanma halinde de mygulanir,

Bolge caliyma miidiirliigii temsileinin  veya
iiyesi bulundugu sendikanin bagvurma tarihin-
den itibaren en ge¢ 6 ig giinii igerisinde uzlag-
tirmaya tegebbils eder.

Taraflar uzlagamaz veya uzlagtirma cabasi
akamete wugrarsa durum 3 ig giinii dgerisinde
Bolge Qaliyma Miidiirliigii tarafindan il hakem
kuruluna bildirilir,

11 hakem kurulu uzlasmaya varillamadigim
gosteren tutanagm almmasmmdan dtibaren en
ge¢ 156 igglinii igerisinde gerekli incelemeyi ya-
parak kararmi verir. Kurulun bu konudaki

arart kesin olmakla beraber ig¢inin kanundan

ve toplu iy sdzleymesinden dogan haklarindan
dolayr mahkemeye bagvurmak hakk sakhdir.

BASKAN — 20 nci madde iizerinde sdz is-
tiyen? Yok, Maddeyi oyunhuza sunuyorum. Ka-
bul edenler.. Kabul etmiyenler.. 20 neci mad-
de aynen kabul edilmigtir.

Mesleki
istifade :

tesekkiillerin  bagladige  haklardan
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Madde 21, — Bu kanuna gore kurulan is¢i -
veya igveren tegekkiiliiniin kendi faaliyetleri
sayesinde mensuplarina sagladigi hak ve men-
faatlerin o tegekkiiliin mensubu olmiyanlara tes-
mili bahse konu tegekkiilin yazili muvafakati-
ne baghdir.

275 sayih Kanun hilkiimleri sakhdar,

Toplu iy sozlegsmesi Grev ve Lokavt Kanu-
aunun 8 nci maddesi uyarmeca Bakanlar Kuru-
lunun bir toplu iy sozlesmesini tegmil etmesi
halinde, yukanrdaki fikra hilkmii uygulanmaz,

BASKAN — 21 nci maddenin baghginda,
Saym Turgut Toker «Mesleki tegekkiillerin bag-
ladigr haklardan istifade:» denmis, aslinda
Tiirkgede boyle bir tabir olmaz. \

«Sagladigl> olmasi lazim, degil mi efendim?
«Sagladigty m1, bagladigty m1?

CALI§MA KOMISYONU BASKANI HAY-
RETTiIN TURGUT TOKER (Ankara) — «Sag-
ladigr» Sayin Bagkan.

BASKAN — Saymn Toker, 21 nci maddenin
son kisminda miigahadeyi mucip bir hal' var;
«Toplu is sozlegmesi Grev ve Lokavt Kanunu-
nun 8 nei maddesi uyarinca Bakanlar Kurulu-
nun bir toplu iy sozlesmesini tesmil etmesi ha-
linde..»

CALISMA KOMISYONU BASKANI HAY.
RETTIN TURGUT TOKER (Ankara) — Dog-
rudur, Saymn Bagkan. «Tesmil etmesi halinde..»
oluyor.

BURHANETTIN ASUTAY (izmir) — Sa-
yim Bagkanim, eski Kanunda aymen var.

BASKAN — Efendim, anladim, aynen var
ama, Tiirkceye uygun bir ifade tarz degil. O
bakimdan, bunun yerine daha uygun bir ke-
lime bulunamaz mi diyorum, daha anlagabilir
mahiyet arz etsin diye. Tiirkce olarak, insana
fers geliyor.

Neyse, tabii Reis olarak biz ona karigmayiz.

EMiR HALIL POSTACI (Adana) — Bun-
da bir kusur var m1?

BASKAN — «Tesmily in yerine 6z Tiirkce
niodast igin yapmiyorum da, yani, ashnda o
heves ugruna degil de, ciimlede «Tesmil» pek
uygun olmuyor. Onun igin dikkati celbetmek
istiyordum.

21 nci madde iizerinde soz istiyen? Yok.

'Komisyon olarak, bagka bir beyanimz? Yok,

21 nci maddeyi Yiice Meclisin oyuna sunu-
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yorum. Kabul edenler.. Kabul etmiyenler.. Ay-
nen kabul edilmistir. ‘

Aidat :

Madde 23. — 1. Mesleki tegekkiillere iiye-
lerince Odenecek aidatlarm mikitar: Cemiyetler
Kanunundaki kayitlara bagh kalmaksizin ku-
rulugun: merkiez genel kurulunca tesbit edilir,
azaltilir veya c¢ogaltilir,

2. Kurulu bulundugu igkolunda yetki al-
ms sendikanin veya yetki alimmamg ise isye-
rinde caligan iggilerin 1/4 ini temsil ettigini is-
pat eden sendikanin yazili talebi ve aidatlar: ke-
gilecek sendika iiyesi isgilerin listesini verme-
gi {izerine igveren sendika tiiziigii uyarinca iiye-
lerin sendikaya odemeyi kabul ettikleri aidat-
lar1 ve toplu sozlegsmesi grev ve Lokavt Ka-
nunu geregince sendikaya veya senidikamn bag-
h  bulundugu federasyona odenmesi gerekli
dayamgma aidatini, igcilere yapacadr iicret
Odenmesiniden kesmeye ve kestigi aidatlarin
nevi fle tutarim ilgili sendikaya vermeye ve
Kkesinti listesini sendikaya gondermeye mechbur-
dur, )

Sendikanin iiyesi bulundugu federasyon ve-
ya konfederasyon tiiziigiine gore sendikaca iist
kuruluga verilmesi gerekli aidati, iist kurulu-
sun talebi iizerine igveren iist kurulug aidatlari-
n1 sendika aidatlarindan keserek federasyon ve-
ya konfederasyona gonderir,

Bu bend geregince sendika tiiziigiine uygun
olarak kesilmesi istenilen aidatlari kesmiyen is-
veren ilgili sendika, federasyon ve konfederas-
yona karsi kesmedigi veya kesmesine ragmen
bir ay igerisinde ilgili kuruluga gostermedigi
miktar tutarmnca sorumlu olmaktan bagka aidat-
lan sendikaya verinceye kadar aidat toplami
iizerinden kanuni faizi o6deme zorundadir.

Sendika, aidatlarimi kesiminden dogacak
masraflar1 igverenin talebi iizerine ddemek zo-
rundadir.

e 3. Aidat kesimi igin igverene bagvuran sen-
dika veya sendikalarm ikinci bendde gosterilen
nitelikte olup olmadiklar1 konusunda igverenle
sendika veya sendikalarmm kendi aralarinda an-
lagmazhk cikarsa igverenin veyahut sendika ve-
ya sendikalarin yazli istemi iizerine anlagmaz-
Iik talep tarihinden itibaren ii¢ iggiinii icerisin-
de ilgili Bolge CQahgma Miidiirliigiince ¢oziiliir.
Bolge Qaliyma Miidiirliigiiniin bu konudaki ka-

11.6.1970 0:1

rarlarma, kararin tebligi tarihinden itibaren iig
iggiinii icinde is davlarma bakmakla gorevli ma-
halli mahkemeye itiraz edilebilir, Bu itiraz
tarihinden itibaren ii¢ iggiinii iginde kesin ola-
rak karara baglanir,

BASKAN — Madde iizerinde soz istiyen?.
Yok. Maddeyi oyunuza sunuyorum. Kabul
edenler.. Kabul etmiyenler.. Aynen kabul
edilmigtir,

Genel kurul ve gube kongreleri :

Madde 25. — 1. Bu kanuna gore kurulan
mesleki tegekkiiller genel kurullarmm ve sube
kongrelerinin en ge¢ ii¢ yilda bir toplanmas1 :

2. Genel kurullarda ve gube kongrelerinde,
baskanhk divam ve komisyon secimleri harig,
biitiin se¢imlerin gizli oyla yapilmasi;

3. 1Iki genel kurul toplantis1 ve sube kong-
resi arasindaki devreye ait hesap raporu ile
denetei raporunun ve gelecek devreye ait biitce
teklifinin genel kurul ve gube kongresi iiyeleri-
ne toplantrdan once dagitilmasi;

Mecburidir.

BASKAN — Madde iizerinde stz istiyen?.

Yok. Maddeyi oyunuza sunuyorum, Kabul
edenler.. Kabul etmiyenler.. Aynen kabul
edilmigtir.

Mal bildirimi :

Madde 27. — Sendikalarin bagkan ve yone-
tim kurulu iiyeleri goreve secildikten sonra iig
ay icerisinde kendilerinin, eglerinin ve velayet-
leri altindaki gocuklarimin sahip bulunduklar:
mallar1 ve gelirleri gosterir yazili bildirimi no-
tere vermek zorundadirlar, Bu bildirimin veril-
digini gosteren noterlikten alinacak belgeler
tegekkiil denetgilerine verilir, Bu belgeler sen-
dika yonetim kurulunun karar defterinin ozel
bir sayfasina yazilarak bu sayfa denetciler tara-
findan imza edilir. '

Mal bildiriminde bulunan kigiler tekrar se-
cilsinler veya secilmesinler gorev siirelerinin
sonunda yukardaki esaslara gore yeniden bil-
dirimde bulunmak zorundadirlar.

Bu zorunluga uymiyanlara mesleki tegek-
kiildeki idarecilik sifatlari bildirime esas olan
tarihten itibaren bir ay sonra sona erer.

Mal bildirimleri bir defaya mahsus verilir.
Ve yoneticilerin gorev siiresi sonuna kadar no-
terde saklanir.
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Bu madde uyarmnca bildirimde bulunan yéo-
netici bagka bir goreve segilirse ikinei bir bil-
diri vermek zorunda degildir.

Sube yonetim kurulu iiyelerinin mal bildi-
riminde bulunmalar1 ihtiyaridr.

Mal bildirimlerinde yazmlh olanlar agiklana-
maz. Ancak talep uyarinca yargl mercilerine de-
netleme veya inceleme yetkisine sahip diger
makam ve mercilere iade edilmek iizere veri-
lir.

BASKAN — 27 nci madde iizerinde 80z is-
tiyen?. Yok, 27 nci maddeyi Yiice Meclisin
oyuna sunuyorum. Kabul edenler.. Kabul et-
miyenler... Aynen kabul edilmigtir,

Sendikalarca tutulacak defter ve kayitlar :

Madde 28. — Bu kanuna gore kurulan mes-
leki tegekkiiller agagida yazih fig, defter ve ka-
yitlar1 tutarlar.

a) (Uye kayit defteri ve iiye kayit figleri)
sendika, iiyeligi iiye kayit figleri ve iiye kayit
defteri ile tevsik olunur,

Bu defter ve figlere iiyelerinin kimlik adres-
leri, ¢aligtiklar igyerleri, sendikaya girig ve ¢1-
kg tarihleri kaydedilir,

b) VYonetim kurulunun tarih sirasiyle ve
miiteselsil numaralarla kayitlanmig ve alt1 imsza
edilmis kararlarin yazilmasina mahsus karar
defteri,

¢) Gelen ve giden evrakin tarih ve numa-
ra sirasiyle kaydedilecegi gelen ve giden (evrak
kayit defterleri),

d) Gelen evrakin ash giden evrakin suret-
lerinin saklanacag1 gelen ve giden evrak dosya-
lar1,

e) Zimmet defteri,

f) Gelir ve gider defterleri,

g) Demirbag defteri,

h) VYonetim kurulunun bir zabitla tesbit
edecegi numaralanmig ve idare heyetince mii-
hiirlenmig varidata ait kopyah makbuzlarla sar-
fiyatin fatura, evrak kaydiyesinin muhafazasina
mahsus dosyalar,

i) Bilingo, demirbag, envanter ve kesinhe-
sap defteri ile liye kayit, karar, aidat, kongre
divan bagkan ve kitiplerinin imza edecekleri
genel kurul kararlarmm yazlmasina mahsus
defterlerin kullanilmadan once noterlikce tas-
dikli olmas1 mecburidir.

‘konfederasyona gonderirler.
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BASKAN — 28 nci madde iizerinde 80z isti-
yen?... Yok. Maddeyi Yiice Meclisin oyuna su-
nuyorum. Kabul edenler.. Kabul etmiyenler...
Aynen kabul edilmistir,

Bildngo ve ¢aligma raporu ve sendikalarin de-
netimi ,

Madde 29. — Bu kanuna giore kurulan mes-
leki tegekkiiller her hesap veya biitce devresine
ait bilango ve hesaplarimi ve c¢aligma raporla-
rm aidoldugu devreyi takiben iic ay icinde
Caliyma Bakanligma ve bagh bulunduklar
Bu bilango ve
hesaplar meyaninda, tegekiiiliin o devre igin-
deki
1, Gelirleri ve gelir menbalar,

2. Giderleri ve sarf yerleri,

3. Bagkana ve idarecilere verilen iicretlerle
memur ve miistahdemlere ddenen meblaglar,

4, Para mevcudu,

5. Demirbag meveudu,

8. Gayrimenkul meveudu,

7. Uyelerinin meveudu,

8. CQaliyma Bakanlhifnca sendikanin mall
durumu ile ilgili olarak istenecelk sair bilgiler
de bulunur.

9. Ayrica bu tegekdkiillerin gelir ve gider-
lerini, giderlerinin sarf yerlerini ve her tiirli
taaliyetlerini bagh bulunduklar1 konfederasyon
denetliyebilir,

BASKAN — 29 ncu madde iizerinde 86z is-
tryen? Yok. Maddeyi Yiice Meclisin oyuna su-
ruyorum, Kabul edenler.. Kabul etmiyenler...

Aynen kabul edilmigtir.

Diger kanunlarin uygulanmasy :

Madde 32, — Igci ve igveren sendikalari, fe-
derasyonlar: ve konfederasyonlari, Medeni Ka-
nun ve Cemiyetler Kanununun igbu kanuna
aykiri olmryan -hiikiimlerine tabidirler.

BASKAN — 32 nci madde iizerinde sdz isti-
yen? Yok, 32 nci maddeyi Yiice Meclisin oyu-
na sunuyorum. Kabul edenler.. Kabul etmiyen-
ler... Aynen kabul edilmitgir,

‘Qerceve maddesi olarak, 1 numaralh mad-
dedir, hepsini kapsar mahiyette. 1 numarah
maddeyi, simdiye kadar kabul etmis oldugu-
muz biitiin diger maddelerle hirlikte Yiice
Meclisin oyuna sunuyorum, Kabul edenler.., Ka-
bul etmiyenler.. Aynen kabul edilmigtir,
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Madde 2. — 274 sayili Kanunun 31 nci mad-
desine agagidaki bend eklenmigtir:
~ 13. 9 ncu maddenin 5 nci bendinde yazih
mecburiyete uymiyanlarla, 23 ncii madde gere-
gince kesilen iiye aidatimi siiresi icinde ilgili
mesleki tegekkiile yatirmiyan igverenler ve 6
ve 28 nci madde geregince tegekkiilden ayri-
lsn iiyeyi deftere kaydetmiyenler hakkinda 500
liradan 2 000 liraya kadar agir para cezasi hiik-
medilir. .

BASKAN — 2 nci madde iizerinde soz isti-
yen var m1? Yok. Maddeyi Yiice Meclisin oyu-
na sunuyorum. Kabul edenler.. Kabul etmiyen-
ler.. 2 nci madde aynen kabul edilmigtir,

IGregici 1 nei maddeyi okutuyorum:

Iskollar Yonetmeliginin - yiiriirliige girigi :

Giegici Madde 1. — Bu kanunda sozil gecen
iskollar1 Yonetmeligi bu kanunun yaymm tari-
hinden itibaren en ¢ok 30 giin iginde yiiriirliige
girecek gekilde hazirlanir.

BASKAN — QGecici 1 nci madde iizerinde
%0z istiyen var m? Yok. Gecici 1 nci maddeyi
Yiice Meclisin oyuna sunuyorum. Kabul eden-
ler... Kabul etmiyenler.. Aynen kabul edilmis-
tir.

'Gregici 2 nei maddeyi okutuyorum,

Gegici Madde 2. — Bu kanuna gore kuru-
lan mesleki tegekkiiller en ge¢ ilk genel kuru-
Tunda tiiziiklerini bu kanunun hiikiimlerine uy-
durmak zorundadirlar.

BASKAN — Gecici 2 nci madde iizerinde
w0z istiyen var m1? Yiok. Maddeyi oyunuza sunu-
yorum. Kabul edenler... Kabul etmiyenler... Ay-
nen kabul edilmigtir.

GECICT KOMiSYON BASKANI HAYRET-
TN TURGUT TOKER (Ankara) — Sayin Bag-
kan, 9 ncu maddede diizeltilecek bir husus var
efendim.,

BASKAN — Buyurunuz Saym Toker.

GECICi KOMiSYON BASKANI HAYRET-
TN TURGUT TOKER (Ankara) — 9 ncu mad-
denin 4 necii bendinin gonuna dogru, «Vilksek
Hakem Kurulunun, en ¢ok igeiyi temsil eden
igei konfederasyonu ile en ¢ok igvereni temsil
eden igveren konfederasyonunun istigari dii-
glincelerini alir» denilecektir. Buradaki «isti-
sari» kelimesi, metinde «igtiraki» olarak yanlg
yazilmig bulunmaktadir. «istigari» olarak diizel-
tilmesini rica ediyoruz.
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BASKAN — Evet, o kelime «istigari» olarak
diizeltilecektir; bir tab1 hatasidir, anlam ha-
tas1 gseklinde olmaktadir. «Istigari» olarak dii-
zeltilmesini oyunuza sunuycrum. Kabul eden-
ler... Kabul etmiyenler... Diizeltme kabul edil-
migtir,

GECiCi KOMiSYON BASKANI HAYRET-
TiIN TURGUT TOKER (Ankara) — Saymn Bag-
leamim, diizeltilmesi gereken bir iki nokta da-
ha var efendim.

BASKAN — Buyurun efendim. Elbette bu
gibi tertip, tensik ve ibare hatalari varsa Ic-
tiiziigiin 109 ncu. maddesine gore hepisi birden
diizeltilebilir.

GECICi KOMiSYON BASKANI HAYRET-
TIN TURGUT TOKER (Ankara) — Efendim,
Yiice Meclisin kabul buyurdugu 14 ncii mad-
denin (j) fikrasmin igliyebilmesi igin «1163
No. lu Kooperatifler Kanununun 1 nci madde-
sindeki hiilkmiin sakh kalmasiniy metne derc et-
mek mechuriyetindeyiz. Eger, bu hususta oner-
ge verilmigse buna igtirakimiz var; oOnerge ve-
rilmemigse bunu onerge ile tashih etmek isti-
yoruz.

CALISMA BAKANI SEYFi OZTURK (Es-
kigehir) — Sayin Bagkamm, Kooperatifler Ka-
nununun 1 nei maddesi, sendikalarm koopera-
tif kurma hususunu derpis etmemigtir. Biz
burada derpiy ediyoruz. Onun ic¢in bu hususu
sakh tutarsak madde igler hale gelir.

BASKAN — S8aym Bakan, goriigiiniizde
haklisiniz. Ancak, biz tekriri miizakere imka-
nindan mahrum bulundugumuz i¢in bunu, gim-
di yapacagimiz miizakerede ilive etmek imka-
nindan mahrumuz. Bunu, ayrica bir gegici mad-
de olarak ilave ederseniz, belki kanun, kodi-
fikasyon, tedvin balamindan miigkiil olur ama,
o zaman olabilir. (A. P. smralarmdan «Bunun
icin bir onerge verelimy» sesleri)

Bir kanunun tiimii miizakere edildi, bitme-
di, yiiriirlik maddeleri kaldi. Gegici 2 nci
maddeyi kabul ettik, Bu 14 ncii maddeyi, yeni
bagtan miizakereye alip da, ona birtakim ila-
veler yapmak imkénmdan mahrumuz. Bunu bir
adet haline getirirsek, bundan sonra Mecliste
kanun c¢ikarmakta miigkiilat cekeriz. Gegici
3 ncii madde olarak koyabiliriz, belki biraz
tedvinde zorlukla kargilagirz,
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Buyurun Saym Bakan, _

CALISMA BAKANI SEYFi 8ZTURK (Es-
kigehir) — Saym Bagkanim, gegici 3 ncii madde
olarak kabul edilmesi i¢in bir Onerge veriyoruz.

BASKAN — Gecici 3 ncii madde olarak ila-
vesi iongoriilen husus hakkinda miizakere aca-
cagim ve ona gore meseleyi halledecegim. dner-
genizi hemen hazirlayip veriniz efendim.

Gegici 3 ncii madde olarak ‘tasari metnine
ilavesi Ongoriilen hususu okutuyorum :

Yiiksek Bagkanhga
Gecici madde 3. — 1163 No. lu Kooperatifler
Kanununun 1 nei maddesi hiikmii saklidir,

Gecici Komisyon Bagkani
Ankara
H. Turgut Toker

BASKAN — Bunu, dnerge mahiyetinde te-
lakki ediyoruz.

8oz igtiyen var m? Yok. Komisyon tara-
findan verilmig oldugu cihetle, bu Onergenin
filhal kabulii mutazammm bulunmaktadir. Bu
sebeple Gnergeyi oyunuza sunuyorum. Kabul
edenler... Kabul etmiyenler... Kabul edilmigtir.

Madde olarak tatsarr metnine ithali hususu-
nu oyunuza sunuyorum. Kabul edenler... Kabul
etmiyenler... Gegici madde 3 olarak tasari met-
nine ithal edilmigtir.

"~ Buyurunuz Saymn Toker.

GECICt KOMiSYON BASKANI HAYRET-
TIN TURGUT TOKER (Ankara) — Saymn Bas-
kan, 14 ncii maddenin 44 ncii sayfaya intikal
eden 3 ncii bendi, «Bu kanuna gore» diye bag-
liyor; bend bitiyor, tekrar «Bu kanuna gore»
diye diger ™bir bend baghyor. Burada bir tab1
hatast vardir, yani bu ibareler fazladandar.

BASKAN — Biz zaten onu 6yle okumadik.
Kendi okudugumuz metinde bunu gikarmigtik.
Sizin o beyan buyurdugunuz hususu, -elimiz-
deki metinde diizeltmigtik ve okurken de «Bu
kanuna gore» tekrar ilaveyi okumadik.

GECICt KOMISYON BASKANI HAYRET-
TIN TURGUT TOKER (Ankara) — Cok fegek-
kiir ederim saym Bagkan,

11.6.1970 0:1

Bir de, 46 nc1 sayfada 23 ncii maddenin
2 nci bendinin iigiincii paragrafinda bulunan
satirda «ilgili kuruluga gostermedigi mildtars
diye yazmlmigtir, Bu «gostermedigi> deyimi
«gondermedigi» geklinde olacaktir. Yanhg ya-
zlmigtir, diizeltilmesini talebediyoruz.

BASKAN — «Gostermedigi» deyimi, «gon-
dermedigi» olarak diizeltilecektir, Ifetiiziigiin
109 ncu maddesi uyarinca, bu diizeltmeyi Yiice
Meclisin oyuna sunuyorum. Kabul edenler... Ka-
bul etmiyenler... Kabul edilmemistir.

Bagka diizeltilecek veya ilave edilecek husus
var m1 efendim?

GECiCt KOMiSYON BASKANI H., TUR-
GUT TOKER (Ankara) — Hepsi bu kadar efen-
dim,

BASKAN — Yiiriirlik maddesini okutuyo-
rum efendim,

Yiiriirliik :

Madde 3. — Bu kanun yayim tarihinde yii-
riirliige girer,

BASKAN — Madde hakkinda soz istiven var
m1? Yok, Maddeyi oyunuza sunuyorum. Kabul
edenler... Kabul etmiyenler... Aynen kabul edil-
migtir,

BASKAN — Madde 4 ii okutuyorum.

Yiiriitme :

Madde 4. — Bu kanunu Bakanlar Kurulu yii-
riitiir,

BASKAN — Madde hakkinda soz istiyen var
m1? Yok, Maddeyi oyunuza sunuyorum. Kabul
edenler... Kabul etmiyenler... Aynen kabul edil-
migtir,

Kanunun tiimii iizerinde lehte, aleyhte soz
istiyen var m? Yok, (A. P. siralarindan «onerge
verdik, lehinde s0z istiyoruz» sesleri.)

O halde yarm konugalim efendim.

Kanun, tiimii itibariyle acik oylamaya tabi-
dir. O bakimdan miisaade ederseniz acik oylama
iglemini de yarin yapacagiz.

12 Haziran 1970 Cuma giinii saat 15,00 te top-
lamlmak iizere Birlegimi kapatiyorum. '

Kapanma saati : 20,10
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Millet Meclisi

GUNDEMI1i
101 NCI BIRLESIM
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Saat

I
A . BASKANLIK DIVANININ GENEL
KURULA SUNUSLARI
B - IKINCI DEFA OYA KONULACAK

ISLER
I
SORULAR, GENSORULAR VE GENEL
GORUSME
111

ONCELIKLE GORUSULMESI KARARLASTI-
RILAN ISLER

X 1. — Tirkiye Elektrik Kurumu kanunu
tasars1 ve Baymndirlik, Imar ve Iskin, I¢igleri,
Maliye, Enerji, ve Tabil Kaynaklar ve Plén ko-
misyonlarindan 3 er iiyeden kurulu 11 numara-
1 Gegici Komisyon raporu (1/154) (8. Saywa :
121) (Dagitma tarihi : 18 . 4 . 1970)

2, — Istanbul Milletvekili Nuri Erogan’m,
5434 sayih T. C. Emekli Sandigni Kanununa
23 . 2 .1965 giin ve 545 sayilh Kanunun 5 nci
maddesiyle eklenen ek maddenin birineci fikra-
stnin  degigtirilmesine, 1Icel Milletvekili Celal
Kargili'nin, 5434 sayili T. C. Emekli Sandig
Kanununa b4z maddeler eklenmesine ve Cumhu-
riyet Senatosu Istanbul Uyesi Mebrure Akso-
ley’in, 15 . 1 .1943 giin ve 4379 sayih Maag Ka-
nununa ek Kanunun 10 . 3 . 1950 giin ve 5585
sayilh Kanunla degigik birinei maddesine bir
fikra ile kanuna bir gecici madde eklenmesine
dair kanun teklifleri ve Maliye ve Plin komis-
yonlar1 raporlan (2/176, 2/215, 2/245) (S. Sa-
yist : 127) (Dagitma tarihi : 7.5 . 1970)

v
A - HAKLARINDA 1VEDILIK KARARI
VERILEN ISLER
B - TUZUK GEREGINCE BIR DEFA
GORUSULECEK ISLER

1. — Hendek kazasi Kemaliye Mahallesi nii-
fusunda kayith Mustafaoglu 1329 dogumlu
Faik Ozer’in bakiye cezasimmin affi hakkindaki

15,00

kanun ile Cumhurbagkanhg geri goénderme
tezkeresi ve Adalet Komisyonu raporu (1/149)
(8. Sayis1 : 24) (Dagitma tarihi : 2. 2, 1970) -
(M. Meclisi Donem II : 1/244, S, Says1 : 172)
(C. Senatosu : 1/694, 8. Sayis1: 714)

2. — Kayseri Milletvekili Turhan Feyzioglu
ve iki arkadaginin petrolle ilgili 8957 numarali
Kararnamenin meydana getirdigi tesirleri tesbit
etmek iizere bir Meclis aragtirmas1 yapilmasina
dair onergesi ve Meclis Aragtirma Komisyonu
raporu. (10/2) (S. Sayis1 : 156) (Dagitma tari-
hi : 16 .5 . 1970)

3. — Su Uriinleri kanunu tasarisma dair
Cumhuriyet Senatosu Bagkanlign tezkeresi ve
Cumhuriyet Scnatosunca yapilan degigiklikler
hakkinda Millet Mcelisi Plin Komisyonu raporu.
(1/174) (S. Sayws1 : 157) (Dagitina tarihi :
20 . 5. 1970)

4. — 930 sayilh Tasarruf bonolar1 ihraci
hakkindaki- Kanunun gecici 1 nei maddesine bir
frikra eklenmesi hakkinda kanun tasarisina
dair Cumhuriyet Senatosu Bagkanligi tezkeresi
ve Cumhuriyet Senatosunca yapilan degigiklik-
ler haklkinda Millet Meclisi Plan Komisyonu ra-
poru (Millet Meclisi 1/199; Cumhuriyet Sena-
tosu 1/109 ) (Millet Meclisi S. Sayis1 : 104 e
1 nei ek; Cumhuriyet Senatosu S. Sayis1 : 1411)
(Dagitma tarihi : 26 . 5 . 1970)

5. — BEski Siirt Milletvekili Siireyya Oner,
eski Amasya Milletvekili Regat Arpacioglu, es-
ki Diyarbalar Milletvekili Hilmi Giildogan ve
istanbul Milletvekili 1lhami Sancar’m, Dilekge
Karma Komisyonu Genel Kurulunun 12.3.1964
tarithli haftalik karar cetvelindeki 1316 sayili
Kararimin Genel Kurulda goriiglilmesine dair
onergeleri ve Dilekee Karma Komisyonu rapor-
lar1 (Millet Meclisi 5/3; Cumhuriyet Senatosu
4/686) (Millet Meeclisi 8. Sayws1 : 171, Cumhuri-
yet Senatosu S. Sayis: : 442) (Dagtma tarihi:
26 . 5. 1970)
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6. — Eski Amasya Milletvekili Nevzat Se-
ner’in, Dilek¢ce Karma Komisyonu Genel Kuru-
lunun 1 . 7. 1963 tarihli Haftalitk Karar Cetve-
lindeki 399 sayih Kararin Genel Kurulda gorii-
giilmesine dair onergesi ve Dilek¢ge Karma Ko-
misyonu raporlar1 (Millet Meclisi 5/2; Cumhu-
riyet Senatosu 4/68) (Millet Meelisi S. Sayusi:
172) (Cumhuriyet Senatosu iS. Says1 : 523)
(Dagitma tarihi : 26 . 5 . 1970)

7. — Biski Mardin Milletvekili Talat Ogux’-
un, Dilekece Karma Komisyonu Genel Kurulu-
nun 30 . 4 . 1964 tarihli Haftalik Karar Cetve-
lindeki 1494 sayilh Kararin Genel Kurulda go-
riisiilmesine dair énergesi ve Dilekce Karma Ko-
misyonu raporlart (Millet Meeclisi 5/4 ; Cumhuri-
yet Senatosu 4/69) (Millet Meclisi S. Sayws1 :
173, Cumhuriyet Senatosu S. Says1 : 522) (Da-
gitma tarihi : 26 . 5 . 1970)

8. — Cumhuriye Senatosu Tabii Uyesi Vehbi
Frsii ve 8 arkadaginin, Dilek¢ce Karma Komis-
yonu Genel Kurulunun 22.5.1961 tarihli Haftalik
Karar Cetvelindeki 2538 sayili Kararin Genel Ku-
rulda goriiglilmesine dair énergesi ve Dilekee Kar-
ma Komisyonu raporu. (Millet Meeclisi 5/6;
Cumhuriyet Senatosu 4/74) (Millet Meelisi S.
Sayist : 174, Cumhuriyet Senatosu S. Says: :
784, 784 e 1 nei, 784 e 2 nei ek) (Dagitma ta-
rihi : 28 . 5. 1970)

9. — Izmir Milletvekili Thsan Giirsan’in, Di-
lekee Karma XKomisyonu Genel Kurulunun
9.7 .1965 tarihli Haftalik Karar Cetvelindeki
3659 sayilh Kararin Genel Kurulda goriisiilme-
sine dair ¢nergesi ve Dilekece Karma Komisyo-
nu raporlart (Millet Meelisi. 5/5; Cumhuriyet
Senatosu 4/76) (Millet Meelisi S. Sayws1 : 175)
(Cumhuriyet 'Senatosu 8. Sayis1 : 898) (Dagit-
ma tarihi : 26 . 5 . 1970)

10. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sayili ‘Tirk
Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun béz
maddelerinin degigtirilmesine ve 3 gecici mad-
de eklenmesine dair kanun tasarisma dair Cum-
huriyet Senatosunca yapilan degisiklikler hak-
kinda Millet Meelisi Milli Savunma, Maliye ve
Plin komisyonlarindan 3 er iiyeden kurulu 13
No. Iu Gecici Komisyon raporu (Millet Meclisi
1/162; Cumhuriyet Senatosu 1/1117) (M. Mee-
lisi S. Sayis1 : 125 e 1 nci ek; C. Senatosu S.
Sayist : 1435) (Dagitma tarihi : 9 . 6 . 1970)

-V
iKI DEFA GORUSULECEK ISLER

A - IKINCI GORUSMEST YAPILACAK
1SLER

B - BIRINCI GORUSMESL YAPILACAK
1SLER

1. — Salihli Tleesinin Eskicami mahallesi
1028 hanesinde naklen kaydedilen Ali Nacioglu,
Ayse’den dogma 20.10.1945 dogumlu Kamil Ak-
man’in, 6liim cezasina carptimlmasi hakkinda
PBagbakanlik tezkeresi ve Adalet Komisyonu ra-
poru (3/46) (8. Sayws1 : 30) (Dagitma tarihi :
3. 2. 1970)

2. — 654 sayilh Toplum zahitast kurulmasi
hakkinda Kanunun 1 ve 3 nelli maddelerinin de-
gistirilmesine dair kanun tasarisi ve Ifeigleri ve
Plain komisyonlar1 raporlar1 (1/78) (S. Sayws1 :
27) (Dagitma tarihi : 3.2 .1970)

3. — Van’in  Giirpinar ileesi Hosap bucag
Isikpinar K6yt hane 37, cilt 5, sayfa 52 de ka-
71ith Neemettinoglu, Emine’den olma 1.1, 1947
dogumlu Nurettin Kahraman’in, 6liim cezasina
carptirilmas1 hakkinda DBagbakanlik tezkeresi
ve Adalet Komisyonu raporu (3/45) (S. Sa-
yis1 : 46) (Dagitma tarihi : 7., 2. 1970)

4, — Akyaz ilcesi Merkez Yenikoy’ii hane
18, cilt 8, sayfa 125 te niifusa kayith Hiiseyin-
oglu, Tatma’dan olma 13 . 3 . 1940 dogumlu
Kemal Ulukoylii’niin, 6liim cezasina carptiri!-
mast hakkinda Bagbakanlik tezkeresi ve Ada-
let Komisyonu raporu (3/47) (8. Says1 : 47)
(Dagitrna tarihi : 7. 2. 1970)

5. — 1076 sayih Yedek Subay ve Yedek As-
keri Memurlar Kanununun 3 neii maddesinin
degigtirilmesine ve bu kanuwua gecici maddeler
illavesine dair 97 sayili Kanuna gecici bir mad-
de ilive edilmesi hakkinda kanun tasarisi ve
Milli Savunma Komisyonu raporu (1/27) (S.
Sayis1 : 72) (Dagitma tarihi : 27 . 2 1970)

6. — Izmir iline bagh Cegme jlgesinin Mer-
kez Ciftlik kéyii niifusunun 101 hane, 7 cilt ve
45 nei sayfasinda kayith Siikriioglu, Zehra’dan
dogma 10 . 8 . 1929 dogumlu Mahmut Yel’in,
6lim cezasima carptirilmasina dair Bagbakanlik
tezkeresi ve Adalet Komisyonu raporu (3/51)
(S. Sayws1 : 77) (Dagitma tarihi : 4 . 3 . 1970)



7. — Yalva¢'u Tokmakeik koyii hane 90
cilt 22 sayfa 146 da niifusa kayitli, Ali Osman-
oglu Ayse’den dogma 9 . 11 . 1948 dogumlu Hii-
seyin Sesli'nin 6liim cezasina carptirilmas1 hak-
kinda Bagbakanlik tezkeresi ve Adalet Komisyo-
nu raporu (3/159) (S. Sayws1 : 78) (Dagitma
tarihi : 4.3.1970)

8. — Tekel Genel Midirligi kurulus ve go-
revleri hakkindaki 4036 sayili Kanunun biz
maddeleri ile 4896 sayihi Kanuna bagh (2) ve
6939 sayili Kanuna baglh (1) sayili cetvellerin
degistirilmesi ve 4036 sayili Kanuna bir madde
eklenmesi hakkinda kanun tasaris1i ve Giimriik
ve Tekel ve Plin komisyonlar: raporlar: (1/147)
(S. Sayst : 103) (Dagitma tarihi : 7. 4 . 1970)

9. — Harb okullam kanunu tasarisi ile
Istanbul Milletvekili flhami Sancar ve 15 arka-
dagimin, Harb okullar1 kanunu teklifi ve Milli
Savunma, Maliye ve Plin komisyonlarindan
ticer tiyeden kurulu Gecici Komisyon raporu
(1/160, 2/142) (S. Says1 : 107) (Dagitma tari-
hi : 7.4 . 1970)

10. — Erzurum Milletvekili Cevat Onder ve
9 arkadaginin, 4926 sayilh Kanuna bagh (1)
sayilli cetvele kadrolar eklenmesi ve Atatiirk
Universitesinde kurulacak Tcknoloji ve Ev Fko-
nomisi Arastirma ve Yaymn Enstitiisii ile Kiirk
Hayvanlart Yetistirme ve Yayin CQiftligi Iglet-
mesi hakkinda kanun teklifi ve Milll Egitim ve
Plan komisyonlar: raporlart (2/54) (S. Sayis: :
109) (Dagrtma tarihi : 8 . 4 . 1970) '

11. — Giimriik ve Tekel Bakanhiginin kuru-
lug ve gorevleri hakkindaki 2825 sayili Kanu-
nun biz1 maddelerinde degigiklik yapilmasina
ve bu kanuna béz1 maddeler eklenmesine, 2825
sayili Kanunda degigiklik yapan 6851 ve 6410
sayili kanunlarin biz1 maddeclerinin degistiril-

mesine, Giimriik muhafaza ve muamecle smifi
memurlar: tegkiliti hakkindaki 3944 sayih Ka-
nuna biz1 maddeler eklenmesine ve bizi madde-
lerinde degisiklik yapilmasina, Tekel Genel
Miidiirliigiiniin kurulug ve gorevleri hakkindaki
4037 sayili Kanunla, bu kanuna bagh cetveller-
de degigiklik yapan 6939 sayih Kanunun biz
maddeleriyle bdz1 kadrolarmin kaldirilmasina
dair kanun tasaris1 ve Giimriik ve Tckel ve Plan
komisyonlar: raporlar: (1/139) (S. Sayis1 : 110)
{Dagitma tarihi : 9 . 4 . 1970)

X 12, — Vatandaglarla vatandag olmiyan
kimselere sosyal gilivenlik konusunda egit mua-
mele yapilmasi hakkindaki S6zlegmenin onaylan-
masimn uygun bulunduguna dair kanun tasarisi
ve Digigleri ve Caligma komisyonlar raporlari

(1/105) (8. Sayist : 111) (Dagitma tarihi :
9.4.1970)
X 18. — Sosyal giivenligin asgari normlar

hakkindaki Sozlesmenin onaylanmasinin uygun
bulunduguna dair kanun tasaris: ve Digigleri ve
Caligma komisyonlar:1 raporlar (1/153) (S. Sa-
yist : 112)  (Dagitma tarihi : 10 . 4 . 1970)

14. — 1111 sayih Askerlik Kanununa gecieci
bir madde eklenmesine dair 8 . 8 . 1961 tarihli
ve 341 sayili Kanun ile 3201 sayili Emniyet
Tegkildt Kanununa geciei {ic madde eklenmesine
dair 8 . 8 . 1961 tarihli ve 342 sayih Kanunun
viiriirlitkten kaldiridmasina dair kanun tasarisi
ve Milli Savunma ve I¢igleri komisyonlar1 ra-
porlar1 (1/184) (S. Says1 : 113) (Dagitma tari-
hi : 11 .4 . 1970)

15, — 22 . 3. 1926 tarih ve 789 sayili Maarif
Tegkildtina dair Kanunun 21 nei maddesinin de-
gigtirilmesine dair kanun tasaris1 ile Usak Mil-
letvekili M. Fahri Ugrasizoglunun teklifi ve
Milli Egitim Komisyonu raporu (1/227, 2/178)
(S. Sayisi : 119) (Dagitma tarihi: 15 . 4 . 1970)

16. — C. Senatosu Tabii Uyesi Mehmet Oz-
glines ve 2 arkadaginin, Milli Hakimiyetin Ku-
rulusunun 50 nei yih miinasebetiyle Cumhuri-
yet Senatosu ve Millet Meelisi memvur ve hiz-
metlileri ile gorevlilerine birer maag tutarimda
ikramiye verilmesine dair ve Ankara Milletve-
kili Kemal Ataman’in, Tiirkiye Biiyiik Millet
Meecliginin  acihginin 50 nei yil miinasebetiyle
C. Senatosu ve M., Meclisi personeline ikramiye
verilmesi hakkinda Kanun teklifleri ve Plan
Komisyonu raporu (2/327; 2/329) (S. Sayms1 :
122) (Dagitma tarihi : 18 . 4 . 1970)

17. — Asayise milessir bdz1 fiillerin 6nlen-
mesi hakkinda kanun tasaris: ve Adalet ve Igig-
leri komisyonlar: raporlar1 (1/80) (8. Sayis1 :
123) (Dagitma tarihi : 21 . 4 . 1970)

18. — Bursa Milletvekili Kasim Onadim’n,
Cirak, kalfa ve ustalik kanun teklifi ve Sanayi,
Ticaret, Adalet, Milll Egitim, Caligma ve Plén
komisyonlarindan segilen 3 er iiyeden kurulu
7 numarali Gegici Komisyon raporu (2/14)
(8. Sayws1 : 126) (Dagitma tarihi : 22.4.1970)
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19, — Toprak Mahsulleri Ofisi Kanununun
3 neii maddesinin degigtirilmesine dair kanun
tasaris1 ve Ticaret ve Plan komisyonlari ra-
porlar1 (1/234) (S. Sayws1 : 129) (Dagitma ta-

20. — Genelkurmay Bagkanmn gorev ve
yetkilerine ait kanun tasarisi ve Anayasa, Milli
Savunma ve Plin komisyonlarindan 3 er iiye-
den kurulu 20 numarali Gegici Komisyon rapo-
ru (1/181) (S. Sayis1 : 132) (Dagitma tarihi :
8.5 . 1970)

X 21. — Devlet Opera ve Balesi Genel Mii-
diirliigii kurulugu hakkinda kanun tasarisi ve
Milli Egitim ve Plin komisyonlari raporlarn
(1/157) (S. Sayist : 134) (Dagitma tarihi :
Y .5 .1970)

X22. — 5441 sayilh Devlet Tiyatrosn Ku-
rulugu hakkindaki Kanunun béz1 maddelerinin
degigtirilmesine bir maddesinin kaldirilmasina
ve bu kanuna biz1 maddelerin eklenmesine da-
ir kanun tasarisi ve Milli Egitim ve Plan ko-
misyonlar1 raporlar1 (1/83) (S. Saywis1 : 135)
(Dagitma tarihi : 11 . 5 . 1970)

23, — Milll S8avunma Bakanhg girev, yet-
ki ve tegkilats hakkinda kanun tasarisi ve Ana-
yvasa, Milll Savunma ve Plan komisyonlarindan
seeilen 3 er iiyeden kurulu 20 numarali Gecici
Komisyon raporu (1/182) (S. Sayis: : 131) (Da-
gitma tarihi : 11 . 5 . 1970)

24, — Bursa Milletvekili Kasun Onadim’in,
Ticari igletme rehni kanun teklifi ve Ticaret ve
Adalet komisyonlar: raporlarr (2/17) (S. Sa-
visi: 128) (Dagitma tarihi: 11 . 5 . 1970)

X 25. — Sendikalar Kanununun bazi madde-
lerinin degigtirilmesi ve bu kanuna bir madde ile
31 nei maddesine bir bend eklenmesi hakkinda
kanun tasaris1 ile Sakarya Milletvekili Hayret-
tin Uysal ve 16 arkadagimin, 274 sayih Sendika-
lar Kanununun 2 nei maddesinin degisgtirilmesi,
Yozgat Milletvekili Abdullah Bagtiirk ile 4 ar-
kadaginin, 274 sayili Sendikalar Kanununun
bazi maddelerinir degigtirilmesi ve 657 sayih
Devlet Memurlar: Kanununun 4 neii maddesinin
(e) bendinin kaldirilmasi, Istanbul Milletvekili
Riza Kuas’in, 274 sayili Sendikalar Kanununun
bir kisim maddelerinin_ degigtirilmesi hakkinda

kanun teklifleri ve Adalet, Caligma ve Plin ko- -

misyonlarindan secilen 3 er iiyeden kurulu 23
numaralt Gegici Komisyon raporu (1/194,

2/84, 2/140, 2/287) (S. Sayws1: 133) (Dagitma
tarihi: 12 . 5 . 1970)

X 26, Noterlik kanunu tasarisi ve Cahgma,
Adalet, Maliye ve Plan komisyonlarindan segi-
len 4 er iiyeden kurulan 9 numarali Geeiei Ko-
misyon raporu (1/92) (S. Sayist : 130) (Dagit-
ma tarihi : 14 . 5 . 1970)

27. — 6785 sayili imar Kanununda bazi de-
gigiklikler yapilmasi hakkinda kanun tasarisi
ve Imar ve Iskdn, Igigleri ve Plan komisyon-
larindan 4 er iiye secilerek kurulan 17 numarah
Gecici Komisyon raporu (1/161) (8. Saywst :
137) (Dagitma tarihi : 14 . 5 . 1970)

28. — Ankara Universitesi kurulug kadrolar:
hakkindaki 5239 ve 1054 say:li kanunlara ek
kanun tasams1 ve Milll Egitim ve Plan komis-
yonlar1 raporlan (1/273) (S. Sayist : 138) (Da-
gitma tarihi : 14 . 5, 1970)

29, — Sakarya iline bagh Akyazn kazasi-
min Kanhcay koyii 48 hane, 34/67 cilt ve sayfa
numarasimda miifusa kayitli Nurioglu Selfinaz-
dan dogma 1927 Savgat dogumlu Mevliit Bale:
ile Sakarya ilinin Erenler kéyii 581 hane, 88/107
cilt ve sayfa mumarasinda niifusa kayitli Nuri-
oglu, Selfinaz’dan dogma 1939 Savgat dogum-
lu Zekeriya Baler'min oliim cezasina carptiril-
mas1 hakkinda Bagbakanhk tezkeresi ve .Ada-
let Komisyonu raporu. (3/44) (S. Sayis1 : 159)
(Dagitma tarihi : 18 . 5 . 1970

30. — Turgutlu’nun Hamidiye Mahallesj 846
hane, cilt 27 ve sayfa 20 de niifusa kayith olup,
Kurtulug Mahallesi, Yasemin Sokak 8 numara-
da oturur Yakupoglu Yaga’dan dogma 1.9.1936
dogumlu Faik Vartekli, Turgutlu Hamidiye
Mahallesi 846 hane, cilt 27, sayfa 20 de niifusa
kayith olup, evlilik dolayisiyle Hamidiye Ma-
hallesi 295 haneye gitmis Kurtulug Mahallesi,
Yasemin Sokak 8 numarada oturur Yakup kiz
Yaga’dan dogma 1 . 4 . 1947 dogumlu Kadriye
Partiei’nin 6liilm cezasina c¢arptirimalar hak-
kinda Bagbakanhk tezkeresi ve Adalet Komis-
yonu raporu. (3/204) (S. Sayis1 : 160) (Dagit-
ma tarihi : 18 . 5 . 1970)

31. — Nevgehir Milletvekili lisat Kiratlioglu
ve 15 arkadagimin, Mehmet Tevfikoglu Hatice’-
den dogma 1339 dogumlu Nevgehir Yenimahal-
le 10 hanede kayith Mustafa Parmaksiz’in affi
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hakkinda kanun teklifi ve Adalet Komisyonu
raporu. (2/196) (S. Sayist : 161) (Dagitma ta-
rihi : 18.5.1970)

32. — Fadla fiyatla bilet satanlarm cezalan-
dirilmalarn hakkinda kanun tasarisi ve lgigleri
ve Adalet komisyonlar1 raporlarmn (1/113) (S.
Sayis1 : 158) (Dagitma tarihi : 18 . 5 . 1970)

X 33, — Bursa Milletvekili Kasim Onadim’in,
507 sayilh Esnaf ve Kiicik Sanatkirlar Kanu- -
nunun bizi maddelerinin degistirilmesine ve
baz1 maddelerine fikralar eklenmesine dair ka-
nun teklifi ve Adalet, Icigleri, Ticaret, Sanayi
ve Plan komisyonlarindan sccilen 3 cr iiyeden

kurulu 8 numarali Geg¢ici Komisyon raporu.
(2/15) (S. Sayis1 : 136) (Dagitma tarihi :
20 . 5.1970)

X 34. — Kara Avahg kanunu tasarist ile

Bursa Milletvekili Kasim Onadim ve 12 arkada-
gnin Kara Aveiigr kanun teklifi ve teigleri, Tu-
rizm ve Tamitma, Adalet, Tarim ve Plan komis-
yonlarindan secilen 2 ger iiyeden kurulan 4 nu-
marali Gecici Komisyon raporu (1/1]8 2/53)
(S. Sayst : 163) (Dagitma tarihi: 25 .5 . 1970)

35. — Cumhuriyet Sematosu Samsun Uyesi
Tethi Tevetoglunun, Tamtekoglu Kizim Kap'a
vatani hizmet tertibinden aylk baglanmasina
dair kanun teklifi ve Maliye ve Plin komis-
yonlar: raporlart (2/48) (S. Saywsi: 164) (Da-
gitma tarihi: 26 .5 .1970)

36. — Osman Salmankurt’a vatani hizmet
tertibinden ayhk baglanmasina dair kanun ta-
sarisi ve Maliye ve Plin komisyonlari rapor-
lar1 (1/204) (S. Saywsi: 165) (Dagitma tarihi:
26 .5.1970)

37. — Izmir Milletvekili Siikrii Akkan ve 9
arkadagimm, Sabanoglu Islam Kulag’a vatani
hizmet tertibinden ayhk baglanmasi hakkinda
kanun teklifi ve Maliye ve Plin komisyonlar
raporlar: (2/87) (S. Sayis1: 166) (Dagitma ta-

rihi: 26 . 5.1970)

38. — Makbule kizi Ferdiye Demiroglu'na
vatani hizmet tertibinden ayhk baglanmasima
dair kanun tasarisi ve Maliye ve Plan komis-
yonlar: raporlar (1/212) (S. Saywsi: 167) (Da-
gitma tarihi: 26 . 5. 1970)

X 39. — 13 .5 . 1961 tarihinde 299 say1lh Ka-
nunla yiiriirlige giren «Niikleer Enerji alanin-
da hukuki mesuliyete dair Stzlesmes de yer al-
madig1 anlagilan 11 nei maddenin tasdiki hak-
kinda kanun tasarisi ve Digigleri, Maliye ve
Plan komisyonlari raporlam (1/121) (S. Sa-
yist: 170) (Dagitma tarihi 26 . 5 . 1970)

X 40, — Giimriik kanunu tasaris1 ve Cumhu-
riyet Senatosu Istanbul Uyesi Mebrure Aksoley
ve 10 arkadaginin, hastalarin memleket i¢inde
bulamadiklar ildclar1 dig memleketlerden ge-
tirtmeleri ve dig memleketlerden getirtecekle-
ri ildglar igin yapilacak iglemler hakkinda ka-
nun teklifi ve Ticaret, Sanayi, Milli Savunma,
Ulagtirma, Adalet, Maliye, Giimriik ve Tekel,
Saghk ve Sosyal Yardim ve Plin komisyonla-
rindan secilen 3 er iiyeden kurulu 16 numarah
Gecici Komisyon raporu (1/155, 2/43) (S. Sayl-
s1: 162) (Dagitma tarihi: 26 . 5 . 1970)

X 41. — 5237 sayili Belediye Gelirleri Kanu-
nunda degisiklik yapilmas: hakkinda kanun ta-
sarist ve Maliye, Ieisleri ve Plin komisyonlar
raporlar: (1/263) (8. Sayisi: 169) (Dagitma ta-
rihi: 26 . 5.1970)

42, — Istanbul Milletvekili Ismail Hakk: Te-
kinel’in, Tiirk Ceza Kanununun biz1 maddele-
rinin degistirilmesine ve baz1 maddelerine fik-
ralar ilivesine dair kanun teklifi ve Adalet
Komisyonu raporu (2/357) (S. Sayws1: 177)
(Dagitma tarihi.: 4.6.1970)

43. — Umumi Hifzissihha Kanununun 282 nei

-maddesinin  degigtirilmesine ve bu kanuna ki

ek madde eklenmesine dair kanun tasars1 ve
25 Nolu Gegiei Komigyon raporu (1/103) (S. Sa-
s1 :179) (Dagitma tarihi : 5 . 6 . 1970)

(101 nei Birlegim)
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930 sayili Tasarruf bonolar1 ihraci hakkindaki Kanunun gecici
1 nci maddesine bir fikra eklenmesi hakkinda kanun tasarisma
dair Cumbhuriyet Senatosu Baskanligi tezkeresi ve Cumhuriyet
Senatosunca yapilan degisiklikler hakkinda Millet Meclisi Plan
Komisyonu raporu (Millet Meclisi 1/199; Cumbhuriyet
Senatosu 1/1096)

(Not : Cumhuriyet Senatosu S. Sayws: : 1411)

Cumhuriyet Senatosu
Genel Sekreterlige
Kanunlar Midirligi
Sayr : 10482 - 1/1096

9.5.1970

MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Iigi : 29 . 4. 1970 giin ve 1111 sayih yazimz.

930 sayil1 Tasarruf bonolar: ihraci hakkindaki Kanunun gegici 1 nci maddesine bir fikra ek-
lenmesi hakkinda kanun tasarisimin Millet Meclisince kabul olunan metni, Cumhuriyet Senatosu
Genel Kurulunun 7 . 5 . 1970 tarihli 66 nc1 Birlegiminde degistirilerek ve acik oyla kabul edil-
mig dosya iligikte gonderilmistir.

Geregini rica ederim.

Saygilarimla,
Ivrahim Sevki Atasagun

Cumhuriyet Senatosu Bagkam

Acik oy neticesi : 98

Kabul : 96
Ret : 2
Cekinser T —_

Biitce Plan Komisyonu raporu

Millet Meclisi
Biitge Plan Komisyonu
Karar No. : 1/199
Esas No. : 46

18 . 5 . 1970

Millet Meclisi Bagkanligina
Cumhuriyet Senatosu Genel Kurulunun 7. 5 . 1970 tarihli 66 ne1 Birlegsiminde degistirilerek
kabul edilen (930 sayilh Tasarruf bonolar1 thraer Hakkindaki Kanunun gecici 1 nei maddesine

bir fikra eklenmesi hakkindaki kanun tasarisi);
Uzerinde yapilan degisiklik, ilgili Hiikiimet temsilcilerinin de hazir bulunduklari oturumda

gorigiildi,
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27 Temmuz 1967 tarihli ve 930 sayili Kanunun 1 nei maddesine eklenecek fikrada Ordu Yar-
dimlagsma Kurumu Kanununun ashnda «205s sayih olmast gerekirken, tasarida zuhulen «223»
olarak yazilmigtir.

Cumhuriyet Senatosu Genel Kurulunca yapilan degigiklik bu diizeltmeye inhisar etmektedir.

Komisyonumuz yapilan degigikligi benimsemigtir.

Genel Kurulun tasviplerine arz edilmek tizere Yiiksek Baskanhiga sunulur.

Bagkan Sozeti Kiatip
Sakarya Ankara, Erzurum Adana
N. Bayar M. K. Yimaz R. Danwgman M. K. Kigiiktepepwnar
Bolu Bolu Edirne Edkigehir
H. 1 Cop 86z hakkun mahfuz M. Harmancroglu M. 1. Angs
K. Demir
Teel Istanbul Tzmir Kastamonu
C. Okyayuz " 0. C. Fersoy A. Akan H. Tosyals
Manisa Marag Tokat
H. Okgu A. Imamoglu i. H. Balc

Millet Meelisi (S. Sayist : 104 e 1 nei ek)






MILLET MECLISININ KABUL
ETTIGI METIN

930 sayih Tasarruf bonolar: ihraer hakkindaki
Kanunun gecici 1 nci maddesine bir fikra
eklenmesi hakkinda kanun tasaris:

MADDE 1. — 27 Temmuz 1967 tarihli ve 930
sayili Tasarruf bonolarr hakkindaki Kanunun
gecicl 1 nei maddesine asagidaki fikra eklen-
migtir :

Ek fikra — Ordu Yardimlagma Kurumunun,
3 Ocak 1961 tarih ve 223 sayilr Kanunun gecici
2 nei maddesi geregince, geemis yillar hizmet
bor¢lanmast kargihigr aidat: borelanan liyelerden
bu bor¢larima mahsuben 5 Ocak 1961 tarihli ve
223 sayilh Kanuna gore maas ve teretlerinden
kesilerek bagabag degerden temelliik ettigi Ta-
sarruf bonolart dogrudan dogruya Hazineden
iktisabedilmig sayihr ve vergisiz olarak degis-
tirilir,

© Miltet Meelisi

CUMHURIYET SENATOSUNUN
KABUL ETTIGI METIN

930 sayili Tasarruf honolar: ihraci hakkindaki
Kanunun gecici 1 nci maddesine hir fikra
eklenmesi hakkinda kanun tasarisi

MADDE 1. — 27 Temmuz 1967 tarihli ve 930
sayili Tasarruf Dhonolart hakkmdaki Kanunun
geeiei 1 nei maddesine  agagidaki fikra cklen-
migtir

Ek fikra — Ordu Yardimlagma Kurumunun,
3 Ocak 1961 tarih ve 205 sayih Kanunun gecici
2 nei maddesi gereginee, geemig yillar  hizmet
borelanmast karsihig aidat:r’ borelanan iiyelerden
bu borelarina mahsuben 5 Ocak 1961 tarihli ve
223 sayili Kanuna gore maag ve {ileretlerinden
kesilerek basabas degerden temelliik ettigi Ta-
sarruf bhonolar1 dogrudan dogruya Hazineden
iktisabedilmis sayilir ve vergisiz olarak degis-
tirilir,

(8. Saywst : 104 e 1 nei ek)



BUTCE PLAN KOMISYONUNUN
TAVSIYELERI

930 sayili Tasarruf bonolar: ihraci hakkindaki
Kanunun gecici 1 nci maddesine bir fikra
eklenmesi hakkinda kanun tasarisi

_ MADDE 1. — Degisiklik benimsenmistir.
MADDE 2. — XKesinlegmigtir.
MADDE 3. — Kesinlegmigtir.

Millet Meclisi (S. Sayws1 : 104 e 1 nei ek)
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27 .7 .1967 tarih ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanununun bazi maddelerinin degistirilmesine ve 3 gecici madde
eklenmesine dair kanun tasarisma dair Cumhuriyet Senatosu
Baskanligr tezkeresi ve Cumhuriyet Senatosunca yapilan degisik-
likler hakkimda Millet Meclisi Milli Savunma, Maliye ve Plan
komisyonlarindan 3 er iiyeden kurulu 13 nolu Gegici Komisyon

raporu (Millet Meclisi 1/162; Cumhuriyet Senatosu 1/1117)

(Not: C. Senatosu 'S. Sayis1: 1435)

Cumhuriyet Senatosu
Genel Sekreterligi
Kanunlar Midirligi
Sayr : 10538 - 1/1117

22 .5 .1970

MILLET MECLISI BASKANLIGINA

ilgi : 8. 5 . 1970 giin ve 804 sayili yazimz :
27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun baz1 maddeleri-

nin degistirilmesine ve bu kanuna ii¢ gecici madde eklenmesine dair kanun tasarisinin, Millet
Meclisince kabul olunan metni, Cumhuriyet Senatosu Genel Kurulunun 21 . 5 . 1970 tarihli 74 ncii
Birlegiminde degigtirilerek ve agik oyla kabul edilmig, dosya iligikte gonderilmigtir.

Geregini rica ederim.,

Saygilarimla, .
Tbrahim Sevki Atasagun

Cumhuriyet Senatosu Bagkan1

Acik oy neticesi : 101

Kabul : 99
Ret 1
Cekinser ¢ 1

Gecici Komisyon raporu
Millet Meelisi
Gecict Komisyonu
I'sas No. : 1/162
Karar No. : 5

5.0 . 1970

Yiiksek Bagkanlhiga

27 . 7 . 1967 tarth ve 926 sayilr Tiirk Silihh Kuvvetleri Personel Kanununun bizt maddeleri-
nin degistirilmesine ve hu kanuna {ie geeiel madde cklenmesine dair kanun  tasarsi, (. Senatosu
Genel Kurulunun 21 . 5 . 1970 tarihli 74 neit Bivlesiminde degistivilerdk kabul edilmesi hascbiyle
veniden sevic iedildigi Geelel Komisyonumuzda ilgili hakanhik temsileilerinin de istirakiyle tetkik

ve mriizakiere olundu.



(ecici Komdsyonumuzea, cmcekli olan general ve amiraller
27 nei maddesinde, bivinei goriigmesinde yaptigr degisiklikte, birinei ctimlddeki,

matlabr altindaki tasarmim  gecici

tasarida oldugu

eibi, «sonras olmast iktiza eden kelimenin schven «incee» olarak yazilmig hulunmast ve hunun Yii-

e Meclisin dikkatlerinden kagmast neticesi
ci Komisyonumuzea Dienimsenmistir,

hu yanhshgr diizelten (1 Senatosu [degisikligih (Geei-

(lenel Kurulun tagviplerine arz edilimek dizere Yiitkscdk Bagskanhigal sayer ile sunulur,

Bagkan Sozett
Denizli Mugla

M. Emin Durul Ahmet Buldanly

IKonya
Baha Miderrisoglu

MILLET MECLISININ KABUL
BTGt METIN

27 . 7 . 1967 tarih wve 926 sayilh Tiirk Silahl

‘Kuvvetleri Personel Kanununun ‘bz madde-

lerinin degistirilmesine ve bu kanuna ii¢ gecici
madde eklenmesine dair kanun tasarisi

mekli olan general ve amiraller

GRECICT MADDE 27. — 10 Agustos 1967
Aarihinden onee 49 neu madde hikiimlerine go-
re kadrosuzluk  schebiyle emekli edilmiy olan
gemeral ve amirallere de bhu kanunla degigtivi-
len 49 neu madde () hendi hitkivnleri uygu-
lante, Su kadar ki; bu hiikiunlerden yararlan-
mak isteginde bulunan general wve amirallerin
daha tnee bu hend hitkiunlerine gore almg ol-
duklart  tazminat, hu kanuna gore odenceck
niktardan distitir,

Millet Meelisi

(N, Sayst :

IKatip
Kastamonu
ITasan Tosyalr

Hatay
ITiisnii Ozl:an

Usalk
Orhan Dengiz

CUMHURIYET SENATOSUNUN KABUL
ETTiCH METIN

27 . 7. 1967 tarih wve 926 sayili Tiirk Silghl
Kuvvetleri Personel Kanununun 'baz1 madde-

- lerinin degistirilmesine ve bu kanuna ii¢ gecici

madde eklenmesine ‘dair kanun tasarisi

Emekli olan general ve amiraller

GEQICE  MADDE 27. — 10 Agustos 1967
tarihinden sonra 49 neu madde hiikiimlerine go-
re kadroguzluk  sebebiyle emekli edilmis olan
general ve amirallere de bu kanunla degistiri-
len 49 neuw madde (F) hendi hilkiimleri uygu-
lamir, Su kadar ki; bu hiikiimlerden yararlan-
mak isteginde bulunan general ve amirallerin
daha onee bu bend hitkiimlerine gore almig ol-
duklart  tazminat, bhu kanuna gore Gdenecek
miktardan diigtitir,

125 ¢ 1 nei ek)
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MILLET MECLISE ¢ ECICT KOMISYONUNUN
TAVSIYELERI

27 .7 . 1967 tarih ve 926 sayih Tiirk Silahh
Kuvvetleri Personel Kanununun 'bazi madde-
lerinin degistirilmesine ve bu kanuna ti¢ gegici
madde eklenmegine dair kanun ftasarisi
MADDE 1. — Kesinlegmigtir,
MADDE 2. — Kesinlegmigtir,
ALCICTH MADDIS 2. — Kesinlesmistir.
GRCICE MADDIE 4. — Kesinlesmisgtir.
GRCICT MADDE 9. — Kesinlegmistir,
MADDI 3. — Kesinlegmistir.
MADDY 4. — Kesinlegmistir.
MADDE 5. — Kesinlegmigtir,
GECICI MADDE 26. — Kesinlegmistir,

GECICT MADDE 27. — Cumhuriyet Sena-
tosunea yapilan degisiklik  Geeiei Komisyonu-
muzea aynen henimsenmigtir.

MADDIE 6. — Kesinlegmigtir,

MADDIE 7. — Kesinlegmigtir,

) > ), (. <o

Millet Meelisi (S. Suyist ;125 e 1 nei ck)






Donem : 3
Toplant: : 1 MILLET MECL1S1t S. Saymsi: |33

Sendikalar Kanununun bazi maddelerinin degistirilmesi ve bu
kanuna bir madde ile 31 nci maddesine bir bend eklenmesi
hakkinda kanun tasarist ile Sakarya Milletvekili Hayrettin Uysal
ve 16 arkadasmm, 274 sayili Sendikalar Kanununun 2 nci mad-
desinin degistirilmesi, Yozgat Milletvekili Abdullah Bastiirk ile
4 arkadasmim, 274 sayih Sendikalar Kanununun bazr maddelerinin
degistirilmesi ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 ncii
maddesinin (c) bendinin kaldirilmasi, Istanbul Milletvekili Riza
Kuas’m, 274 sayili Sendikalar Kanununun bir kissm maddelerinin
degistirilmesi hakkinda kanun teklifleri ve Adalet, Calisma ve
Plan komisyonlarindan secilen 3 er iiyeden kurulu 23 numarakl

Gecici Komisyon raporu (1/194, 2/84, 2/140, 2/287)

Sendikalar Kanvniumun baz maddelerinin degistirilmesi ve bu kanuna bir madde ile 31 nci madde-
sine bir bend eklenmesi hak unda kanun tasaris (1/194)

T. (.
Basbalanlik 3.2.1970
Kanunlar ve Kararlar Tetkik Dairest
Say : 71 - 974/993

MILLET MECLIST BASKANLIGINA

Qaliyma Bakanligineca hazirlanan ve Tiirkiye Riiyiik IMillet IMeclisine arz1 Bakanlar Kurulunca
3. 2. 1970 tarihinde kararlagtirilan «Sendikalar Kanununun badzi maddelerinin degistirilmesi ve
bu kanuna bir madde ile 31 neci maddesine bir bend eklenmesi hakkinda kanun tasarisis ile gerek-
cesi iligik olarak sunulmustur.

Gereginin yapiImasm rica ederim.

Siileyman Demirel
Bagbakan

Sendikalar Kanununun biazm maddelerinin degistirilmesi ve bu kanuna bir madde ile 31 nei madde-
ye bir hent eklenmesi hakkindaki kanun tasarisi gerekcesi

Tatbikatta kanunun yiiriirliige girdigi tarihten bugiine kadar gecen devre zarfinda goriilen ak-
sakliklam gidermek ve bilhassa memur ve igel tarifinin tefsiri  dolaywisiyle c¢ikan uyugmazhklarm
bertaraf etmek maksadiyle bu kanunun hazirlanmast zarureti hasil olmustur. Degigikligi gerekti-
ren gerekeeler~her maddede ayrt ayri gisterilmistir.

Madde 5. — Bilhassa toplu iy sozleimesi yapmaya yetkili sendikada kayith bulunup bulunma-
diklarinin anlagmazhklara sebebiyet wermiyeccek sckilde ortaya eikmasim temin icin sendika iiye-
liginin iktisabinda miiracaat kifi gorilmemis, iiyeligin ancak yazli miiracaat ve iiye kayit defte-
rinin imzalanmas: suretiyle iktisabolunacag: hitkme baglanmigtir.



Madde 6. — Keza yine yetki tesbitinde gesitli kargikhklara sebebiyet vermesi dolaysiyle iye-
likten cekilmenin ilgili tesekkiile noter vasitasiyle bildirilmesi suretiyle miimkiin olacag1 hususu
maddenin 1 nei fikrasina eklenmistir.

Madde 9. — Meveut metinde her hangi bir iskoluna dahil olmayip bu kanuna gére sendika kur-
mak ve sendikalara iiye olmak hakkina sahibolanlar ayr: bir igkolu olarak tavsif edilmiy ve diger
biitlin iskollar ile ilgili sayilmigtir.

Tatbikatta genel hizmet igkolunun biitiin dskollarm ile ilgili sayilmasi cegitli kargtkhiklara ve ak-
sakliklara sebeboldugundan, maddede bu igkolunun diger biitiin igkollan ile ilgili sayilacagr husu-
sundaki hiikiim eikarilmistir,

Madde 13. — Igkolu esasina gore kurulan sendikalarin gencl kurullarmimn {iye sayist esasina
gore toplanmas1 ve toplanti oranmi teskil ctmeleni fiilen imkénsiz oldugundan, gerek sendikalar
ve gerckse federasyon ve konfederasyonlarin genel kurullarinda biigiin tatbik edilmekte olan de-
lege usuliinlin maddede yer almast saglanmigtir.

Madde 18. — Feshedilen veya infisah eden sendika, birlik, federasyon veya  konfederasyonun
tiiziiklerinde bir sarahat bulunmadigr ahvalde mallarmm nerelere devredilecegi hususunun ayrica
tasrihinde fayda miilldhaza edilmig ve maddeye gerekli ilave yapilmigtir.

Madde 21. — 275 sayili Kanunun 6 ner maddesinde yapilan degigiklikle sendika tarafindan ve-
rilen izin yalniz bir hususa inhisar ettirildiginden, dengeyi saglamak ve celigikligi ortadan kal-
dirmak gayesiyle, bu maddede bahis Konusu edilen izin keyfiyetinin toplu iy sozlegmesi digmdaki
haklara aidoldugu aciklanmigtir.

Madde 23. — Igverenler tarafindan kesilen sendika iiye aidatinin, yinc igveren tarafindan ilgili
sendikaya bir ay icenisinde yaifirilmast mecburiyeti konulmustur.

Miadde 25. — Genel kurul kongrelerinin en gee iki yilda bir toplanma miiddeti tatbikatta ce-
sitli gitelifklere, mali kiilfetlere meydan verdiginden ve sendika faaliyetlerinin verimli bir hal ail-
masma engel tiegkil ettiginden, bu middetin 3 yila cikarlmasi uwygun ve faydah goriilmistiir.

Madde 31 e oklenen bend — Sendika midatin: siiresi icinde yatirmiyan igverenlere uygulana-
cak miieyyide konmugtur.

Bk madde — Is kanunlar ile 274 ve 275 sayili kanunlarm imme sektoriindeki tathikatinda -
kan uyusmazhiklar, igei ve memur tariflerinin meveut bulunmamasmdan degil, cegitli kanunlaridaki
isei - memur kavramina cegitli manalar verilmesinden dogmaktadir. Bu itibarla, aksakligin gide-
rilmesi yeni bir tarifle degil, aksakhiga sebebiyet veren tefsire miisait hususlarin nlenmesine bagli
goriilmiigtiic. Bu sebeple kamu sektoninde caligan kimselerin mitktesep 6zlik, 'mall ve sosyal
haklarina halel getirilmeden, bunlardn hangilerinin Iy kanunlar ile 274 ve 275 sayili kanunlara
tabi tutulmalar: gerekecegi hususu iizerinde durulmugtur.

Bilindigi tizere, 7244 sayili Kanunun sitmulil icinde bulunan kimseler, esasen Is kanunlarm ile
274 ve 275 sayili kanunlarn uygulama alam diginda bulunmaktadir. Bu husus kazai mercilerin
mustakar kararlan ile teeyylidetmigtir,

Ancak personeli 7244 sayili Kanuna tabi bulu 1an miiessesclerce igletilen igletmelerde  cahgan
kimselerin ig kanunlarm ile 274 ve 275 sayili kanunlarin uygulama alam disinda birakilmas:, sta-
tii hukuku ile ilgisi bulunmiyan ve tipik igei niteligini tagiyan bu kimselerin, Anayasa ile teminat
altina almmig bulunan haklarinin zedelenmesini mueibolmaktadir. Bu bakundan kanunda gerekli
tadildt yapilmig ve esas itibariyle bu igletmelerin biirolarmda cabganlar hariec tutularak diger
personeli hakkmida Is kanunlar: ile 274 ve 275 sayili kanunlarin uygulanmas: hitkme baglanmigtir.
Bu arada, 6zel kanunlarla kurulmus olan miiessesclerce igletilen igletmelerde cahganlarm du-
rumlary ile 4/10195 sayili Kararnameye gore caliganlarin ozellikleri de goz oniinde tutulmus ve
bunlar i¢in istisnai hilkiimler konmugtur. Keza hastane ve okullar ile belediyelerin dgletme mahi-
vetinde olmiyan hizmetlerinde egahsanlar hakkimnda ayr1 hitkiimler ongoritlmiistiir,
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HUKUMETIN TEKLIFt
Sendikalar Kanununun bazi maddelerinin de-
gigtirilmesi ve bu kanuna bir madde ile 31 nci
maddesine bir bend eklenmesi hakkinda kanun

tasarisi

MADDE 1. — 274 sayili Kanunun 5, 6, 9, 13,
18, 21, 23 ve 25 nei madideleri asagida yazili ol-
dugu sckilde degistirilmigtir.

Uyeligin kazanlmas

Madde 5. — Bu Kanuna goére kurulan mes-
leki tegekKiillore {iye olmak ihtiyaridir. Uyelik
yazall miiracaat ve iiye kayit defterinin
lanmast suretiyle iktisabolunur,

2, Tgei sendikalarma iiye olmak icin bu ka-
nuna gire igei sifatim tasryan kimsenin onalta
yagim doldurmast gerekiir; onalti yasimdan kii-
¢lik olaniar, kanuni temsileilerinin yazih muva-
fakatiyle iiye olabilirler. Ancak onalti yasindan
diigitk olanlar, sendika genel kurulunida oy kul-
lanamazlar.

imza-

Uryelikten ayrilma

Maldde 6. — 1. Her {iye, istddigi zaman,
tyesi hulunidugu -meslekl tegekkiilden cekiliebi-
lir. Cekilme noter vasttasiyle bildirilir.

2. Bir tesekkiilden cekilen iiyenin aidatim
e aytlan fazla ddemeye devam ddecegine dair
tegekkiil tliziigiine hilkiim konamaz.

isini oki isyerinin bulundugu Belediye veya
koy sintrlam (higmda bagka bir yere nakldden
veya eski isinin dAhil oldugu iskolunun veya-
hut enunfla ileili iskollarmin disinda backa bir
iskoluna aktaran yahut kendisine ihtiyarhik ve-
yva daimi maliliyet ayvhg baglanan {iye iein bu
henld hitkmit tatbik olunmaz.

3. lIsei veya igveren tegekkiilii {iyeligi vas.
f1 kalkan gahis aidat 6demis veya topyckin
¢demede bulunmus oldugu her nevi yardimlag-
ma veya ihtiyarhk sandiklarvmilaki {iyelik hak-
kini, o sandiga yapmig oldugu ddiemelier nishe.
tinde muhafaza eder.

Bu haktan istifa'de cidebilmesi icin yapilma-
s1 Hizumlu 6domelerin yeknu tesekiliiil thiziilk-
lerinee teghit edilir. Aneak, bu miktar hesyiiz
kiraldan fazla olamaz Tegekkill tiiziikleri, bu
haklkm kullamlimas: icin gerekli yazili talebin,
tiyelikten cekilme tarihiniden itibaren ne kalar
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milddet icinde yapilmas) gerektiZiri ide teshit
cder. Bu mitiddet onbes giinden az ve iki aydan
fazla olamaz.

Sendika, birlik, federasyon ve konfederasyonlarin
kurulug sartlar:
Y B AR N "R § |

Madde 9. — 1. TIgci sendikalarm, ayni igye-
vinide weya ayni igkolundaki igyerlerinde c¢ali-
gan igeilere veyahut binbirleriyle ilgili igkolla-
rivida caligan iscileri icine ahr,

3N s

Igveren Sendikalam, aym igkolunda veyahut
birbinleriyle ilgili iskollarmnida ecaligan igveren-
leri icine alir,

2. a) Sendika birlikleri, belirli bir mahal
veya bolge smirlam icinde, - birbirleriyle ilgili
olmiyan cegitli igkollarmida dahi olsa, mewveut
sendikalarin en az ikisinin ; )

b) Federasyonlar, ayni igkolunda ve o is-
kolunda ve o iskolu ile dlgili iskollarinida mewv-
cut sendikalaridan en az ikisinin;

¢) Konfederasyonlar, meveut birlik, felde-
rasyon ve - Tiirkiye capinda faaliyette bulun-
mayr hddlef tutmak sartiyie - igkolu csasma go-
re kurulu sendikalardan en az ikisinin;

Uye sifatiyle Tir araya gelmelerd
kurulurlar,

suretiyle

3. Igkollart ve bunlarn bidbirleriyle ilgili
clanlar, Calisma Bakanh@mea yapilacak bir
yonetmelikile tesbit olunur, Bu yonetmelik, mil-
letlerarasy normlar dikkate alinarak hazarlanir.
Calisma Bakanhgi, yonetmeligi hazirlarken, Yiik
sck Hakem Kurulunun, en ¢ok isci mensubu olan
igeli kon feldérasyonu ile en ¢ok ieveren mensubu
olan isveren konflederasyonunun - yoksa - Tir-
kiye Ticaret Odalam, Sanayi Odalam ve Tiearet
Borsalarm Bidliginin istisari mditaldalarmt alir.
Bu miitaldalarn, talep tarihinden itibaren en
gee on giin icdinde verilmesi gereklidir.

Bu Yénetimelige gire her hangi bir iskoluna
Adhil olmayip bu Kanuna gore sendika kurmak
ve sendikalara iiye olmak hakkma sahibolan-
lar, genel hizmet iskoluna déhil sayihrlar, Ge-
nel hizmet igkiola, aym bir igkolu sayilr.

(S. Sayis1 : 133)
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Bu Yénetmelik aleyhinde veya bu Yonetme-
ligin uygulanmasi ile ilgili iglemler aleyhinde
Danigtayda acilacak iptal davalam iki ay icinde
karara baglanir.

Toplants msabe; katilma ve celilme

Madde 13. — 1. Bu kanuna gére kurulan
mesleki tegekkiillerin genel kurullarmmin ve te-
gsekkiillerin subeclerinin kongrelerinin  toplant:
nisaby, {iye veya delege tamsayismin salt ¢cogun-
Ingudur. Mesleki tegekkiil tiiziigiinde daha yiik-
sck bir nisap tesbit edilebilir. Nisap saglan-
mazsa, ikinei toplanti, birinei toplant: giiniin-
den en ¢ok 15 giin sonraya birakilir, Tkinei
toplantida nisap aranmaz, gelenlerin ckseriye-
tiyle se¢im yapihr.

Yukardaki fikrada zikrolunan delegeler mes-
leki tesekkiil genel kurullarinea secilirler. Genel
Kurul bu yetkisini bir bagka kurula devredemez.

Dclegelerin secim  usulleriyle sayilart mesle-
ki tegekkiillerin tiiziiklerinde tesbit edilir.

2. Belli bir birlik veya federasyona iiye
olmak, sendika genel kurulunun toplant: nisa-
bima gore toplanan genel kurulun salt cogunlu-
gunun karariyle miimkiindiir. Belli bir konfe-
derasyona iiye olmada da; 9 ncu maddenin 2 nei
bendinin (e) fikrasinda zikri gegen sendikalarim,
birliklerin ve federasyonlem:m genel kurullan icin
ayni hiikiim uygulanir.

3. DBirlik, federasyon ve konfederasyonlarin
kurulmasinda da 2 nei bend hitkmii uygulanir.

4. Bir sendikanin iiyesi oldugu birlik, fede-
rasyon. veya konfederasyondan; birlik veya fe-
derasyonun da iiyesi oldugu konfederasyondan
cekilmesi hususunda da, 2 nei hend hiikkmil uy-
gulanir,

5. Milletleraras: tesekkiillere katilma ve
cekilme de 2 nei bend hitkmii uygulanir,

6. Sendikalarin kendi aralarinda, birliklerin
kendi aralarmmda, federasyonlarin kendi arala-
rinda ve konfederasyonlarin kendi aralarinda
birlesmesi hususunda da, 2 nei bend hitkmii uy-
gulanar. :

Birlesme ile #lgili usul ve merasim konusunda,
12 nei maddenin 1, 2 ve 3 neii bendleri uygula-
nir.

9 ncu madde hitkiimleri saklidir.

Millet Meeclisi

Fesih veya infisah halinde maellarin devri

Madde 18. — Feshedilen veya  infisah
eden sendika , birlik, federasyon ve konfede-
rasyon bir igveren tegekkiilii ile mallari, bu
Kanun veya sair kanunlar geregince kurulmus
bagka Dbir igveren tegekkiiliine; bir igei te-
gekkiilii ise, bu Kanuna gére kurulmug diger
bir igei tegekkiiliime devredebilir.

Feshedilen veya infisah eden sendika, bir-
lik, federasyon veya konfederasyonun tiiziik-
lerinde bir sarahat bulunmadigr takdirde mal-
larr :

a) Tiarkiye capinda faaliyet gosteren bir
sendika ise, tiyesi bulundugu konfederasyona,

b) Federasyon  iiyesi bir sendika ise
baglhh bulundugu federasyona,

¢) Birlik tiyesi bir sendika ise,
bulundugu birlige,

d) Federasyon ise, bagh
federasyona,

e) Birlik ise, kurulu bulundugu
lin en cok iiyeye sahibolan sendikaya,

f) Konfederasyon ise, diger bir konfede-
rasyona,

g) Hicbir tesekkiile bagli olmiyan bir sen-
dika ise, ayni igkolunda kurulu en c¢ok iiyeye
sahip sendikaya wveya federasyona, bu tip bir
sendika ve federasyon yoksa en cok iiyeye sa-
hip konfederasyona,
devredilir.

bagh
bulundugu kon-

mahal-

Mallarin bunlardan gayri gercek veya til-
zel her hangi bir sahsa veya tesekkiile veya
miiesseseye devri veyahut feshedilen tesekkii-
liin iiyeleri arasinda paylagilmasy yasaktir.

Mesleki tesekkiillerin sagladiklary haklordan
istifade

Madde 21. — Bu Kanuna goére -kurulan igei
veya digveren tesekkiilliniin kedi faaliyetleri
wayesinde mensuplarma toplu is sozlegmesi ile
getirilen haklar diginda sagladigi menfaatle-
rin, o tesekkiilim mensubu olmryanlara tes-
mili, bahse konu tegekkiiliin yazily muvafakati-
ne baghdir.

Toplu ig sozleymesi, Grev ve Liokavt Kanu-
nunun 8 nci maddesi uyarinca Bakanlar Ku-
rulunun  bir toplun iy sozlegmesini tesmil et-
mesi halinde, yukardaki fikra hitkmii uygu-
lanmaz,
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Aidat

Madde 23. — 1. — Bu kanuna gore kurulan
mesleki tegekkiiller, iiyelerince 6denecek aidat
miktarini, Cemiyetler Kanunundaki kayitlara
bagli kalmaksizin teshit edilebilirler.

2. — Aidatin tesbiti, azaltilmasi veya cogal-
tilmas1 Genel Kurul karari ile olur.

3. — Belli bir igyerinde caligan igcilerin
en az dortte birinin belli bir sendikaya veya
bir arada hareket eden muhtelif sendikalara

mensubolmas1 halinde, bu ,igcileri temsil et-
tigini tevsik eden sendika veya sendikalarin

yazili miiracaat: ve aidati kesilecek sendika
veya igcilerin listesini vermesi {izerine, igveren,
iiyelik aidatim ve Toplu Ig Sozlegmesi, Grev
ve Lokavt Kanunu geregince o sendikaya
veya onun mensuboldugu federasyona oden-
medigi gerekli dayanigma aidatimi, igcilere
yapacag:r fiicret tediyatindan  kesmeve ve
hamgi igeilerin iiyelik veya dayamgma aida-
tum1 kestigini bir liste halinde ilgili sendika-
va bildirmeye ve kesilenn aidati en gec ertesi
aym sonuna kadar sendikaya yatirmaya mec-
burdur. Bu hitkme gore iiyelik veya dayanig-
ma, aidatim  kesmiyen, ilgili sendika veya sen-
dikalara kargi, kesmedigi aidat tutarmmea
“sorumludur.

Sendika bu hizmeti kargiliginda igverenin
masraflarimi, igverenin talebi iizerine, ddemeye
mechurdur.

Genel Kurul ve sube kongrelers

Madde 25. — 1. Bu kanuna gore kurulan
mesleki tesekkiiller genel kurullarinin ve gube
kongrelerinin enge¢ ii¢ yilda bir toplanmas:;

2. — Genel kurullarda ve gube kongrele-
rinde, bagkanlik divan: ve komisyon secimleri
harie, biitiin secimlerin gizli oyla yapilmas:;

3., — 1ki genel kurul toplantisi ve sube
kongresi arasimmdaki devreye ait hesap ra-
poru ile denet¢i raporunun ve gelecek dev-
reye ait Dbiitce teklifinin genel kurul ve sube
kongresi {iyelerine toplantidan once dagitil-
mas1 jmecburidir.

MADDE 2. — 274 sayilh Kanunun 31 mei
maddesine agagidaki bend eklenmigtir.

13, 23 ncii madde geregince kesilen iiye
aidatm siiresi iginde sendikaya yatirmiyan ig-
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verene, begyiiz liradan ikibin liraya kadar agir
para cezas: hiikmedilir.

MADDE 3. — 274 sayili Kanuna agagidaki
madde eklenmigtir,

EK MADDE — 7244 sayili Kanuna tabi
kimselerle 6zel kanunlarla kurulu miiesseseler-
de caligan kimseler ve 15 . 4 . 1958 giin ve
4/10195 sayih Kararname ile yiirtirlige konul-
mug bulunan muayyen ve muvakkat miiddetli
hizmetlerde caligtirilacak yevmiyeli personel
talimatnamesi hiikiimleri uyarmea gorevlendi-
rilen kimseler hakkinda ig kanunlar1 ile 274 ve
275 sayih kanunlar uygulanmaz.

Ancak personeli 7244 sayili Kanuna tabi bu-
lunan idarelerle ozel kanunlarla kurulmug olan
miiesseselere baglh isletme ve atélyelerde ve be-
lediyelerin ve oOzel idarelerin igletme geklinde
olmiyan su, elektrik, havagazi, otobiis hizmet-
lerinde galigan kimseler hakkinda (fiilen biiro-
da caliganlar, 4/10195 sayih Kararnameye tabi
olanlar, hastane ve okullar hari¢) is kanunlar:
ile 274 ve 275 sayil1 kanunlar uygulanir,

Bu kimseler 7244 sayili Kanuna gore calig-
tirilamaz. ’

Su kadar ki, bu kanunun yiiriirliige girdigi
tarihte 1 nei fikra hiikiimlerine tabi olmamak-
la beraber biiroda caliganlardan haklarinda ig
kanunlar ile 274 ve 275 sayili kamunlar uygu-
lanmakta olanlara (4/10195 sayihh Kararname-
ye tabi olanlarla hastane ve okullarda c¢aligan-
lar hari¢) bu kanunlarm uygulanmasina devam
olunur.

Bu maddede belirtilen kimselerin 5434 ve
506 sayilh kanunlarla olan ilgileri devam eder.

Yiiriurlik
MADDE 4. — Bu kanun 'yaym tarihinde
yiirtirliige girer.
Yiiritme
MADDE 5. — Bu kanunu Bakanlar Kurulu
yiiriitiir. . 3.2.1970
Bagbakan Devlet Bakani
S. Demirel R. Sezgin
Devlet Bakam Devlet Bakani
H. Atabeyli T. Bilgin
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Adalet Bakam Milli Savunma Bakani Tarim Bakam Ulastirma Bakanm
Y. Z. Onder A. Topaloglu 1. Ertem N. Mentege
Icigleri Bakam Dagisleri Bakani Caligma Bakan Sanayi Bakani
H. Menteseoglu 1. 8. Caglayangil 8. Oztiirk S. Kilig
Maliye Bakam Milli Egitim Bakani En. ve Ta. Kay. Bakam1 Turizm ve Ta. Bakani
M. Erez 0. Ojuz 8. 0. Aver N. Cevhert
Bayindirlik Bakan Ticaret Bakam Imar ve Iskin Bakam Koy Isleri Bakam
T. Giilez G. Titrek H. Naokiboglu T. Kapanls
Sag. ve Sos. Y. Bakan1i Giim. ve Tekel Bakani Orman Bakani Genelik ve Spor Bakani
V. A. Ozkan A. 1. Birincioglu II. Ozalp 1. Sezgin

Sakarya Milletvekili Hayrettin Uysal ve 16 arkadagmin, 274 sayih Sendikalar Kanununun 2 nci
maddesinin degigtirilmegine dair kanun teklifi (2/84)
Ankara, 14 Kasvm 1969
Millet Meclisi Saymn Bagkanhigima

Sakarya Milletvekili Hayrettin Uysal tarafindan verilen ve Caliyma Komigyonu 2/832 numa-
rada kayrtl «274 sayili Sendikalar Kanununun 2 nei maddesinin degigtirilmesine dairs kanun tek-
lifi Tetiiztigiin 69 neu maddesi geregince hitkiimsiiz kalmigtir,

Aidr gecen kanun tekliflerinin yenilenmesini ve igleme konulmasimi saygilarimizly arz ederiz.

Sakarya Yozgat Kirgehir Sakarya
H. Uysal A. Bastiirk M. Aksoy T. Boztepe
Mugla Aydin Izmir Konya
A. Dégerli M. (elik K. Onder M. Ustiindag
Sinop Ankara Ankara Tcel
F. Ovet C. Yorulmaz S. Hicerimez C. Yimaz
Igel Qanalkkale Kastamonu Ankara
T. Ozgiiner M. Calvkoglu M. Seydibeyoglu Y. Z. Yagc

Kayseri
T. D. Avgargil

Yiiksek Bagkanliga

Sakarya Milletvekili Hayrettin Uysal ve 13 arkadaginim, 274 sayili Hendikalar Kanununun 2 nei
maddesinin degigtirilmesine dair olan kanun teklifine imzalarmmzi koyuyoruz, gereginin yapima-

sim rica ederiz.

Tzmir Milletvekili

Aydin Milletvdkili

4 .12 . 1969

Mugla Milletvekili

Kemal Onder Mehmet Celik Ali Dogerli
30 . 1. 1969
Millet Meclisi Sayin Bagkanligina
«274 sayihh Sendikalar Kanununun 2 nei maddesinin = degistirilinesine  dair kanun  teklifiy ve

.«Gcrekeesiy iligikte sunulmustur.

Saygilarimla.

Millet Meelisi
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274 sayill Sendikalar Kanununun 2 nci maddesinin degigtirilmesine dair kanun teklifi gerekcesi

274 sayili Kanunun tatbikatinda en ¢ok problem yaratan husus, amlan kanunun 2 nei maddesi
clmugtur. Soyle ki,

Ozellikle ikinei maddenin isei sendikasi iiyeligini diizenliyen b6limili uygulamada biiyiik prob-
lemler yaratmig ve bilhassa son zamanlarda yarg: organlar tarafindan verilen bazi kararlar, igciye
Anayasa ile saglanmig sendikalara girme ve toplu sozlesme yapmak hak ve hiirriyetini ortadan
kaldirier bir mahiyet arz etmigtir. Halbuki Anayasanmn 46 nec1 maddesi gayet acik ve seeciktir.
Kanunlarm da Anayasada diizenlenen hak ve hiirriyetlere paralel olarak tedvini zarureti mev-
cuttur. '

Her ne kadar 274 sayili Sendikalar Kanununda «hizmet akdi» tanimma yer verilerek eski
3008 sayili Kanundaki isci tarifi cok genigletilmek istenmis ise de, uygulamada 3008 sayili Kanun-
daki isei tarifinin de gerisinde bir daralma istikdmeti gosterilmigtir. Diger taraftan uygulama-
da bu daralmaya 657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 4 neii maddesi gerekge olarak goste-
rilmek istenmektedir. Halbuki bu madde Anayasanin 117 nei maddesiyle tam bir ¢elisme halinde-
dir.

Artik 20 nei asirda  Devletin iktisadi hayata miidahalesi ve bu miidahalenin devamlilig1 iize-
rinde kimsenin miinakasa etmesine imkéin yoktur, Daha agik bir ifade ile, Devlet iktisadi faaliyet-
lerde bulunacak, baz ahvalde fabhrikalar isletecek ve burda isei istihdam edilecektir. Kaldi ki
Anayasanmm 117 nei maddesi genel idare csaslarina gore Devletin yiikiimli oldugu hizmetlerin ie-
murlar cliyle yapilmasim ongérmcktedir. Yoksa, Devletin genel idare esaslarina gore asli ve siirekli
girevleri arasinda yer almiyan iktisadi faaliyetlerinin tiimiinde istihdam edilenlerin memur sayil-
mast gibi, bugiiniin personel ve sosyal anlayigina taban tabana zit bir goriise yer vermeye imkéan
yoktur.

Bugiin igei niteliginde olmakla beraber sadece tiereti kanunla diizenlenmis bir biiyiik kiitle isel
hukukundan istifade ettirilmemektedir. Halbuki iy hukuku alaninda Devlet ¢ikardig: bizi kanun,
tliziik veya yonetmeliklerle hizmet akdinin muhtevasim bazan iseiyi korumak, bazan iktisadi di-
zeni saglamak gibi amaclarla, bir statii ile diizenlenmektedir.

Bu surectle hizmeti, kanun taratindan diizenlenmis bir hizmect statiisiine girmekle bu statiide
diizenlenen hususlar iizerinde zimni bir anlagma akdetmis sayilmaktadir. Aksi diigiinee halen
uygulamadaki ¢elismeyi kabul anlanum tasir. Gercekten buglin ayni nitelikte aym isi géren iki
personclden birisi (D) digeri (1) cetvellerinden ficret almalarima goére ayr: statiiye tabi tutulmak-
tadirlar. Bu gariplige son vererek, sendika kurma hak ve hiirriyeti ile toplu sozlesme ve grev
yapma hak ve hiirriyeti Anayasa teminati altina alinmadig b]r donemde dahi igeinin tarifi bugiin-
kil uygulamadan daha genis bir mahiyet arz cderken, bu haklarm Anayasa ile teminata kavugtu-
ruldugu bir dénemde ig¢inin haklarinm kisitlanmasi sonueunu doguran hizmet akdi tibirine bir
vuzuh vererek, isei niteligindeki yiizbinlerce calisani kanunun kapsamina kesin olarak almak za-
rureti ile karg: kargiya bulunmaktayiz. Nitekim Anayasa Mahkemesinin 274 sayih Kanunun hir
maddesinin iptali ile ilgili acilan bir divay: karara baghyan, 27 . 9 . 1967 tarih ve E. 963/336
K. 967/29 sayili son kararm gerekcesinde de hizmet akdi anlayisimiza uygun bir goriig gérmekte-
yiz.

Bu suretle;

a) Mer'i metnin birinei fikrasinin ikinei bendinde 274 sayih Kanun yliriirliige girerken istik-
balde cikacak bir yasaya atifta bulunuldugunda ve igei niteligi tagimiyan kamu hizmeti gérevlileri-
nin kuracaklar sendikalar 624 sayili yasa ile diizenlendiginden bu bend metninden ¢ikartilmig,

b) 1sci niteliginde olan hizmetlilerden kadro karsihgr aylhik ve iieret alanlarim bu kanuna gére
isei sayilacaklar: kabul olunmug ve bunlarin hizmet statillerini tanzim eden yasalarin 274 sayih
Kanuna aykiri hitkiimlerinin bu kanunun yiiriirliige girvisinden itibaren hiikiimsiiz sayilaca@ goste-
rilmigtir.
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¢) Mer’i metnin {iglinell bendi de sendikacilik espirisine uymadigindan metinden cikartilmigtir,
Zira, bu bend ile ig¢ilik vasfini kaybeden ve uzun scneler igeilikten uzak kalanlarin sendika organ-
larinda gérev almalar: saglanmaktadir. Toplumun problemlerinden uzak olanlarm, hele o tesekkii-
liin iiyesi dahi olmadan, aym toplulugu temsile hak kazandirilmas: diigiiniilemez. Yapilan degisik-
lik bu mahzuru 6nlemeye matuftur.

SAKARYA MILLETVEKILI ITAYRETTIN UYSAL VIii 16 ARKADASININ THKILIFL

274 sayil Sendikalar Kanununun 2 nei maddezinin degistirilmesine dair kanuvn teklifi

Lsgi sendikasy tyelign :
MADDE 1. — 274 sayili Sendikalar Kanununun 2 nei maddesi, agagidaki sekilde degistiril-
migtir :

1. Iizmet akdine gére caligmayr veya nakliye mukavclesine gore esas itibariyle bedeni hizmet
arz1 surctiyle caligmayr yahut nesir mukavelesine gore eserini nagire terk etmeyi meslek edimmis
bulunanlar adi sirket mukavelesine gore ortaklik pay: olan esas itibariyle fiziki emek ara suretiy-
le bir igyerinde caliganlar - bu mukavelenin aym durumdaki herkese fiilen acmk olmasi kaydiyle -
bu kanun bakimmdan isei sayilirlar. Bu kanun bakimindan igei sayilan kimseler, dgei  sendikas
kurmak ve igei sendikalarima iiye olmak hakkine sahiptirler. Bu maddenin kapsamina girip de ko-
operatif girketlerde ortak olanlar ile anonim sirket hissedaslarindan her hangi bir surette imti-
yvazli hisse sahibi olmiyanlarin isei sendikasi kurmak ve igei sendikalarina {iye olmak haklar: sak-
Iidar, .

Birinei fikra kapsamina giren kimselerden gencl, katma ve 6zel biiteelere bagh kuruluslardan
veya belediye biiteelerinden kadro karsihigi ayhk veya ileret alan hizmetliler, sosyal giivenlik ve
emcklilikleri bakimindan tabi bulunduklari kanunlara, bu gibi personclin hizmete alinmasinda bag-
vurulan atama islemine, idare dle olan hizmet iligkisine ve hizmet kargihgmda yapilan ddeme gek-
line bakilmaksizin bu kanun hiikiimlerine gore isci sayilirlar.

Bu kabil hizmetlilerin statiilerini tanzim eden 3659, 36506, 5434 ve 7244 sayili kanunlar ile ge-
nel, katma ve ayrea tesckkiillerin kurulug kanunlarmnda yukarda anten hizmetliter icin konulmug
6zel hitkiimlerden bu kanuna aykir1 bulunanlari bu kanunun yiirticltige gicdigi tarihten itibaren
hiikiimstizdiir.

Birinei fikra kapsamina giren kimselerden Milli Savuanma Bakanhgimma ve Teisleri Bakanhg
Jandarma Genel Komutanhgia bagh igycrinde gahsip askerlile yiikiuniinii yerine getirmekte olan-
lar disinda kalanlarin igel sendikast kurmak ve igei sendikalarma itye olmak halklarm saklidir.

2. Yukardaki bendde sayilan kimscler, caligma durumu her hangi bir scbeple ortadan kalkmig
ise s6z konusu benddeki tariflere uygun her hangi bir is veya mesleki, daha Once, degigik zaman-
larda da olsa en az ii¢ yil siire ile yapmiglarsa, hu kanuna gore igai sendilkasi kurmak ve igei sen-
dikalarna liye olmak hakkina sahiptirler.

3. Bu maddeye dayanarak sendika kurmak ve bu sendikalara iiye olmak haklkima sahibolan-
lardan mevzuat veya toplu ig sozlegmesi geregincee bir igletmenin yonetim kurullarmda veya ben-
zeri kurullarda isci temsileisi sifatiyle bulunanlar, bu kanun bakrmundan, igei  vasf{nu muhafaza
ederler.

MADDIE 2. — Bu kanun, yayim tarihinde ylrirlige giver.

MADDE 3. — Bu kanun hiikiimlerini, Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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Yozyat Milletvekili Abdullah Bagtiirk ile 4 arkadagimn, 274 sayih Sendikalar Kanununun béz
maddelerinin degigtirilmesi ve 657 sayihi Devlet Memurlar:1 Kanununun 4 ncii maddesinin (c) ben-
dinin kaldirilmast hakkinda kanun teklifi. (2/140)

Millet Meclisi Bagkanhgina

274 sayili Kanunun baz1 maddelerinin degigtirilmesini ongoéren teklif ve gerekeeleri ekte tak-
dim edilmigtir.
iGerekli iglemin yapilmasini rica ederim.

Saygilarimla. 24 .11 . 1969
Yozgat Milletvekili fzmir Milletvekili Ankara Milletvekili Tstanbul Milletvekili
A. Bagtiirk B. Asutay 0. Sogukpwnar B. Ersoy
Adana Milletvekili
E. Postacr

274 sayith Sendikalar Kanununun bizi maddelerinin degigtirilmesine dair kanun telklifi gerekeesi

Iscilerin dkionomik ve sosyal haklarinin korunmasi ve caligma barigi icerisinde dgei - igveren
iligkilerinin devami amacim tagiyan 274 sayilh Kanunun beg yilhk uygulamas: sonucunda, gori-
len aksaklhiklar nedeniyle degigiklikler yapilmas: ve daha mitkemmel bir kanun haline getirilmesi
zarureti dogmugtur.

Zira, toplum hayatinda biliylik yenilikler yaratan ve hiir sendikacihigl diizenliyen 274 sayiul1 Ka-
nun iledir ki, yurdumuzda sendikal tegkilatlanma hizla geligmig ve bu geliymeye paralel olarak da
kanunun bogluklart kuvvetle hissedilmigtir.

Kanun teklifinin gerekeesinde etraflica belintilen ve slahina calipilan aksakliklar: ki kisimda
wiitalda etmok miimkdindiir,

1. Hukuki yénden : ,

a) Kanun yiirirliige girmeden meveut tatbikat nazara alinarak bazi maddelerde bunlara yer
verilmis ancak, kanunla getinilen yeni diizende bunlar tatbik kabiliyetini yitirmigtir. (Birlikler
gibi)

b) Yine kanun hazirhginda veya yiiriirlige girdigi tarible meveudolmiyan, fakat ¢ikartilmas:
gereken bizi kanunlara atif yapilmigtir. (Devlet Personeli Sendikalar Kanunu gibi)

2. Uygulama yoniinden :

Kanunun cikarildig: sirada kapsamina giren konularda daha once bir tatbikat olmamyg ve yep-
yeni bir ditzen getirilmis oldugundan kanunlagan biz: hitkiimler uygulamada,

a) Béz maddeler tatbik edilmiyecek kadar aykiri diismiis, (madde 13 gibi)

b) Béaz1 yanly anlagilmalara, farkl tefsirlere ve bizi ihtildflara yol a¢mig, (madde 6, 13, 27

gibi)
¢) Diger bir aksamada kanunda bulunmiyan ve fakat eksiklik hissedilen bdz1 konulardan
dogmusgtur.

Halbuki 274 sayili Yasa ile Tiirk toplumuna getirilen hiir sendikacilik miiessesesi, demokra-
tik nizamm ve insan haklarma saygiy:, igcilere daha giiglii ve bilingli olmay1 saghyan yeni Ana-
yasamizin temel unsurlarindan birisidir. Ayrica sosyal adalet icerisinde yiiriitiilecek bir kalkinma-
nin hiir ve demokratik sendikacilik sayesinde cabuklagacag bugiin degigsmez bir kural olarak
benimsenmektedir. Bu sebeple 274 sayilh Kanundaki eksikliklerin tamamlanmasi ve bu iglemin
siiratlendirilmesi zorunludur.

274 sayili Kanunun noksanliklarmin giderilmesi ve yurt yararina daha faydah igleyip, geligme-
si amaciyle kanunda degisiklik yapilmig ve her maddenin gerekgesi ayrica belirtilmigtir.
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MADDE 1. — Birlikler, 5018 sayil Kanunla tanzim cdilmig, fakat 1960 tan itibaren birlikler
kalmamigtir, Ayrica 274 ve 275 sayili kanunlara gore igkolu esasi kabul edildiginden, fonksiyon-
larim kaybetmiglerdir. )

Su anda Tiurk Sendikaeilik Harcketi icinde «birliks adi altinda bir igei tegkilati yoktur. An-
cak 274 sayil1 Kanunda birlik adi gegmesiyle, sendikacilik harcketini pargalamak istiyenlere yar-
dimer olmak imkéni taninmig olacaktir. Igeileri istismar edeeck bu tip kuruluglara agk kam
birakilmamas1 amaciyle metinden birlik kelimesi cikartilmigtir.

MADDE 2. — 274 sayili Kanunun tatbikatinda en c¢ok problem yaratan husus anilan kanu-
nun 2 neci maddesi olmugtur. Soyle ki;

Ozellikle ikinei maddenin igei sendikasi iiyeligini diizenliyen Dboliimii uygulamada biiyik
problemler yaratmig ve bilhassa son zamanlarda yargi organlari tarafindan verilen bazi kararlar,
igciye Anayasa ile saglanmig sendikalara girme ve toplu sozlesme yapma hak ve hiirriyetini orta-
dan kaldirier bir mahiyet arz ctmigtir. Ifalbuki Anayasanin 46 ner maddesi gayet acik ve secik-
tir, Kanunlarm da Anayasada diizenlenen hak ve hiirriyetlere paralel olarak tedvini zarureti mev-
cuttur.

Her ne kadar 274 sayili Sendikalar Kanununda «hizmet akdiy tanimina yer verilerek eski
3008 sayili Kanundaki igei tarifi cok genigletilmek istenilmis ise de, uygulamada 3008 sayilh Ka-
nundaki igei tarifinin de gerisinde bir daralma istikameti gostermigtir. Diger taraftan uygulama-
da bu daralmaya 657 sayili Devlet Memurlar: Ka suiunun 4 neil maddesi gerekee olarak gosteril-
mek istenmektedir. Halbuki bu madde Anayasanin 117 nei maddesiyle tam bir celigme halin-
dedir.

Artik 20 nei Asirda devletin iktisadi hayata miidahalesi ve bu miidahalenin devamhlhig iize-
rinde kimsenin miinakasa etmesine imkan yoktur. Daha acik bir ifade ile devlet iktisadi faaliyet-
lerde bulunacak, bAzi ahvalde fabrikalar igletacck ve burda isei istihdam edilecektir. Kaldr ki
Anayasanin 117 nei maddesi genel idare esaslarna gore devletin ylUkiimlii  oldugu hizmetlerin
memurlar eliyle yapilmasmm ongormektedir. Yoksa devletin genel idare esaslarmma gore asli ve sii-
rekli gorevleri arasinda yer almiyan iktisadi faaliyctlerinin tiimiinde istihdam edilenlerin me-
mur sayilmasi gibi, bugiiniin personel ve sosyal anlayigina taban tabana zit bir goriige yer ver-
meye imkéan yoktur.

Bugiin igei niteliginde olmakla beraber sadece iicreti kanunla diizenlenmis bir biiyiik kiitle igei
hukukundan istifade ettirilmemektedir. Halbuki ishukuku alanmida Deviet eikardigi baz1 kanun,
tliziik veya yonetmeliklerle hizmet akdinin muhtevasini bazen igeilyi korumak, bazen iktisadi diize-
ni saglamak gibi amaclarla, bir statii ile diizenlemektedir. Bu suretle hizmetli, kanun tarafindan
diizenlenmis bir hizmet statiisiine girmekle bu statiide diizenlencn hususlar tizerinde zimni bir
anlagma aktetmis sayilmaktadir.

Adksi diigiinee halen uygulamadaki cclismeyi kabul anlamini tagir. Gercekten buglin ayni nite-
likte aym igi géren iki personelden birisi (D) digeri (E) cetvellerinden iicret almalarina goére
syr: statilye tabi tutuhmaktadirlar. DBu gariplige son vererck, sendika kurma hak ve hiirriyeti ile
toplu sézlegme ve grev yapma hak ve hiirriyeti Anayasa teminati altina alimmadigi bir donemde
dahi igeinin tarifi buglinkii uygulamadan daha genis bir mahiyet arz ederken, bu haklarmm Ana-
yasa ile teminata kavusturuldugu bir dénemde igeinin haklarimin  kisitlanmast  sonucunu dogu-
ran hizmet akdi tabirine bir vuzuh vererek, isei mitcligindeki yiizbinlerce caligant Kanunun kap-
samina kesin olarak alma zarureti ile kargikarstya bulunmaktayiz. Nitekim Anayasa Mahkemesi-
nire 274 sayili Kanunun bir maddesinin iptali ile ilgili aeilan bir divayr karara baghyan 27.9.1967
tarih ve M. 963/336 K. 967/29 sayili son karart gerckecesinde de hizmet akdi amlayigimiza uygun
bir giriis gormekteyiz. Bu suretle;

a) Mer'i metnin birinei fikrasinin ikinei beadinde 274 sayili Kanun yiiriirliige girerken istik-
balde cikacak bir yasaya atifta bulunuldugundan ve igei niteligi tagimiyan kamu hizmeti goérevli-
lerinin kuracaklar sendikalar 624 sayih Yasa ile diizenlendiginden bu bend metinden cikartilmig,
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b) dsei niteliginde olan hizmetlilerden kadro karsihigi aylhik ve iicret alanlarin bu kanuna go-
re igei sayilacaklari kabul olunmusg ve bunlarmn hizmet statlilerini tanzim eden yasalarm 274 sa-
yili Kanuna aykir1 hiikiimlerinin bu kanunun yiiriirliige giriginden itibaren hiikiimsiiz sayilacagl
gosterilmigtir,

¢) Mer’i metnin 3 ncii bendi de sendikaeilik esprisine uymadigmdan metinden ¢ikartilmigtir.
Zira, bu bend ile iscilik vasfin1 kaybeden ve uzun seneler iscilikten uzak kalanlarin sendika or-
ganlarinda gérev almalar1 saglanmaktadir. Toplumun problemlerinden uzak olanlarin, hele o te-
gekkiiliin iiyesi dahi olmadan, ayn1 toplulugu temsile hak kazandirilmas: diigiiniilemez. Yapilan de-
gigiklik bu mahzuru 6nlemeye méatuftur.

Madde 6. — 274 sayili Yasanin 6 ncr maddesinde sendika iiyeliginden ¢dkilmenin yazi ile yapi-
lacagn gosterilmigtir. Bildhara biz sendikalar anatiiziiklerinde istifalarin noter kanaliyle yapilaca-
gin1 kabul etmister ve yiiksék mahkeme olan Yargitay kararlarinda anilan hitkiimlerin  gegerliligi
kabul olunmustur. Bu usul sekil yoniinden iscilerin sendikadan ayriimasini giiclestirmekle beraber,
hem sendikalar ve hem de igciler menfaatine olacag: simdiye kadar ki, tatbikatta acikea goriilmiig
ve bu sayede sendikalar arasmdaki ihtilaflarm biiyiik ¢apta Onlenmesi miimkiin olabilmigtir. Bu
tip istifalarim sthhat gart: yoniinden de mitkemmeliyeti anmilan goriigleri dogrulamaktadir. Bu suret-
le maddede yukarda zikredilen hususlara uygun bir diizenleme yapilmigtir.

Madde 9. — Sendikalarmn birbirleriyle ilgili iskollarmda caligan igcileri kapsamina almasi uy-
gulamada bitylik problemler yarattigindan degigiklik teklifinde bir sendikanin bir tek igkolunda
faaliyet gosterecegi ongdriilmiigtiir. Buna gdre de igkollari yonetmieliginin yeniden hazirlanacagma
isaret olunmugtur. Yapilan degisiklik igci tegclkkiilleri arasmdaki cekigmelere son verme amacini
tagimaktaidir,

Daha 6nce yapilan diizenlemeye uygun olarak «sendika birlikleri» deyimi metinden ¢rikartilmig-
tir.

Tasarida getirilen bir diger yenilik, igci tesekkiillerinin kurulug sartlariny diizenliyen 2 nei ben-
din (a), (b) ve (¢) fikralarndir. Zira uygulamada bolge sendikas; hiiviyetini tagiyan bir sendika,
isminin bagina Tivkiye ilavesi, ile, Tiirkiye capmda faaliyet gosteren bir sendika hiiviyetinde oldu-
gunu iddia etmektedir. Bu durum hem 274, hem de 275 sayih kanunlarmm uygulanigy bakimindan
bircok problemler dogurmaktadir,

Igcilerin cok sayida bir araya gelerek kmvwvetli sendika esprisi icerisinde haklarimi korumalar:
amaem tagiyan bu degisiklik ile, mesleki tegekkiillerin kuruluglar belli bir igei sayrsmi kapsa-
mas1 sartiyle simirlandirilmigs ve her igkolunda caligan sendikali igcilerin sayilariman, Caligma Ba-
kanligmea cikartilacak istatistiklerde gosterilecegi ongorillmigtiir.

Madde 11. — Igci ve i1§ivere~n tegekkiillerinin milletleraras: tegekikiillere iiye olabilmelerini diizen-
liyen ighu maddeye ufak bir ildvede bulunularak Kibrs*a kurulu Tiirk lgei Birliklerinin de Tiir-
kiye’de kurulu konfederasyonlara iiye olabilmeleri saglanmistir. Zira, Kibris'ta kurulu Rum igei tegek-
kiilleri Yunan Isci Sendikalar1 Konfederasyonunun iiyesidirler. Ayni hakkin Tiirk ligei Tegekkiil-
lerine de taninmasi gerdkmektedir.

Madde 12. — Madde metninin. 6 ne1 bendinden birlik kelimesi gikartilmig ve eski hali ile aynen
muhafaza edilmigtir. |

Madde 13. — 274 sayili Kanunun 138 neii maddesine gore, igei tegekikiillerinin genel kurullarin-
da toplant: oran: saglamak miimkiin degildir. Biiyiik sendikalar ve Tiirkiye capinda faaliyet goste-
ren sendikalar igin iiye tam saymwimm saltcogunlugunu bir araya getirmek ne yer temini bakimin-
dan ne de igkollarinda faaliyette bulunan igyerlerinin ise devaminm saglamak bakrmindan miimkiin
olamamaktadir. ‘

Bu gksaklik tathikatta delege usuliyle halledilmektedir. Bu kanunla kurulu iist tesekkiiller ge-
ne]l kurullarma iiye sendikalarinin veya sube sendikalarimin kongrelerinde iist tegekkiil genel ku-
ruluna katilacak olan delegeler secim usuliyle ve Ibelli bir igei sayis1 adina bir belge olmak tizere
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teshbit edilmekte ve biitiin igeiler ancak bu suretle temsil edilmektedir. Tatbikaltta bu usuliin kanun-
lagtinlmasinda zaruret vardir, Maddede yapilan degigiklik, bu zaruretin ifadesidir.

Bunun yan: sira delegelerin mutlika genel kurulda sec¢ilmeleri 6ngériilerek istikbalde meydana
gelebilecdk ihtilatlara méni olunmusgtur.
cibelerinin siiresi sonunia kadar katilinan veya birlegilen teseklkiilde devam etmesidir.

Zira uygulamada hirlegilmesi kabil oldugu ve iki tarafta bu konuda arzulu bulundugu halde,
her iki sendika yapmig olduklar: sozlegmelerde taraf olma hakkim kaybetmek zorunda kaldiklarin-
dan birlesmeleri miimkiin olamamaktadir, Bu sebeple maddenin tatbikatta iyi isler hale gelebil-
mesi iein, iki tarafin birlesmesi veya katilma sonucunda bunlardan her hangi birinin yaptigi top-
lu ig sozlegmesine birlesilen vieya katilman sendikanin taraf olmasim saglamak olmalidir.

‘Ayriea 8 nei bendin ikinei fikrasinda katilma veys birleymelerde {iye igcilerin durumlarn acik-
hga kavugturulmaktadir. Gercekten karar verme yebkisi fiyeye veya onun temsileisi delegelere ait
olduguna gore, ayrrea sendikaya yeniden {iye olmanin minasi kalmamaktadir,

Maddedeki biitiin birlik kelimeleri de ckartilmigtar,

Madde 14. — Miesleki tegellkiillerin faalietlerinin diizenlendigi bu maddenin (d) ve (e) bend-
leri wygulamaida bizi tereddiitlere yol acmakta ve sendikalarm diwva acma chliyeti ile husumete ehil
olmasinin sinarr kesinlikle teshit olunamamaktadir. Bu sdbeple sendikalarin fiyeleri adina diva
aema ehliyetleri tereddiide mahal kalmiyacak sekilde actklhiga kavusturulmus ve (d) bendinde sen-
dikalarin, calisma ile ilgili her konuda dédva ehliyeti bulundugu gosterilmigtir,

Madde 18. — 274 sayilh Kanunun bu maddesinde sendikalarin fesih veya infisahi halinde mal-
larinin hangi isci tesekkiiliine devredilecegine dair sarih bir hitkme raslanamamaktadir. Uygulama-
da bu yiizden biiyitk problemler dogmalkta ve fesholunan veya infisah eden bir igei tesckkiiliiniin
mallarmin kanundaki deyimi ile diger bir igei tegokkiiliine devri gerektiginden bu tegekkiiliin tes-
biti miimkiin olamamaktadir. Bu sebeple madde yeniden diizenlenerek fesholunan veya  infisah
eden igei tegelkkiilii ile mallarm devredilecegi tegekkiil arasinda tam hir irtibat kurularak tered-
diitlerin izalesine caligilmigtir.

Ayrica madde metninden birlik kelimesi ¢ikartilmigtir.

Madde 20. — 27 sayih Yasa 3008 sayili Kanunun meriyette bulundugu devrede yliriirlige gir-
diginden bu kanunun ™ nei maddesinin igyeri sendika temsileilerini teminata kavusturan hitkiimle-
rine bir tokerriir halinde yer verilmemigtir, Fakat bildhara yiiviirlige giren 931 sayih Yasada ani-
lan hiikme yer verilmediginden sendika temsileilerinin duruwmlary edkisinden daha geriye gotiiriil-
miig ve 20 nei maddede 3008 sayili Yasanin 78 nei maddesinin (B) bendinin ikinei paragrafina yer
verilerek bu teminati yeniden ihyasma caligiimigtir. Keza toplu is sozlegmesi yapildig:r hallerde
toplu ig sbzlesmesine taraf olmiyan sendikanin temsilei tAyin etmesinin  onlenebilmesi iein de
maddeye yeni bir ilAvede bulunulmus, ayrica temsileilerin sayilarimin artimlarak igei isveren iligki-
lerinde caliyma bariginin dahy saglam esaslarla idamesi gayesinin tahakkukuna ¢aligilmigtir.

Ayrica igei tesekkiilii idarccilerinin milkbesep haklarinin 5 yil siire ile simirlandirilmasi metin-
den crkartilarak, bu hakkin yoneticilik siiresince devami ongoriilmiigtiir.

Madde 22. — Maddenin 4 neii bendi tathikatta ihtilaflara konu olup sendikalarin menkul ve
gayrimenkul mallar1 haczadildiginden bu mallarinin ilgili alacaklar harie hiebir surette haezedile-
miyecegi, vergiye tabi tutulamiyaca@: acrkhga kavugturulmustur.

Madde 23. — Tadil tasarisimda kuwvetli sendika esprisine uygun diizenlemeye gecilmis ve once-
likle toplu sozlesme yapan sendikaya aidat kesilmesi ongoriilmiistiir.

Ayriea, igverenin sendika tiiziigiinde gosterilen her tiirlii aidat kesme zorunlulugu acikhiga ka-
vugturulmugtur. Zira igverenler, Yargitay kararlarmnda akei hitkitm  altina  almmakla  beraber
anatlizlik hitkiimleri ile bagh olmadiklarim: heyan ile bhu veeibeye nymamaktadirlar.

Millet Meelisi (S. Says1 : 133)
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Uygulamada kolaylhik saglamaya wmatGf hir diger hitkme tasarida yer verilerek, fede-
rasyon ve konfederasyon aidatlarinin da igyerinde kesilip ilgili tesekkiile denmesi imkam sag-
lanmigtir. Keza igverenin bu ig icin yapacagl masraflar suiistimale firsat vermemek dcin  siarh
olarak tesbit edilmigtir.

Madde 25. — Sendikalarin genel kurullarmm 2 yilda bir toplaninasi normal olmakla beraber
bunlarin bagh oldugu ist tegekkiiller (federasyon, Tiirkiye capinda faaliyet gosteren sendikalar ve
konfederasyonlar) genel kurullar iein bu siirenin 8 yila cikarilmasi cok faydal olacaktir.

Cunkil bu cesit genig capta faaliyctte bulunan tegekkiillerin genel kurullar1 memleketin her ta-
rafindan gelecck delegelerin helli bir yerde toplanmasimt gercktirdigi gibi genel kurulu yapilacak
tegkilat icin de masvath olmaktadir. Ayrmea yeni seeilen organlar icin bu cesit nzun siireli kuralug-
larn faaliyetlerine intibak belli bir zaman icinde olabilmekte ve bdylece mevzuun icine girip fay-
dali olma siiresi kwsaltilmug olmaktadir. Kaldi ki, o tegekkiillerin hayatlart ile kiyaslama yapilirsa
3 yil bile ¢ok kisa bir siiredir.

Madde 26. — Sendikal hareket bir biitiindilr. Bu butin icerisinde birligin  saglanmast ve egit
mesuliyet prensibine uyulmasi hedef olmahdar.

274 sayih Kanunun 5 yilhk uygulamasinda sendika yoOneticilerinin ileret, yolluk ve Gdenckle-
rinde kismen de olsa yakinlik saglanamaimstie. Bu seheple degigiklik teklifinde en cok iiyeye sa-
hip konfedcrasyona gorev ylkletilerek tiim senditalarin verileeck iigierek karara uymalarr sag-
lanmugtie. Tadil teklifi bir diger yoni ile, Tiirk sendikal hareketinin ulagtigr noktayr gostermesi
ve sendika yoneticilerinin ménevi degerlere verdi®i kiymeti belirtmesi acisindan 6zel hir 6nem ta-
simaktadir, ‘

Madde 27. — Buglinkii tatbikat nazara alinirsa bir mahalll sendikanin bagkant veya yonetim
kurulu iiyelerinden biri veya birkaeir o sendikanin baglh oldugu iist tesekkiilde de gorev almaktadir-
lar. Hal boyle olunca hirden farzla gorev alanlar icin bir maddede miikerrer bir mal bildirimi
ongorilmiigtiir. Maddede degigiklik yapilarak bu aksakhgin giderilmesi gerekmektedir.

Madde 28. — 274 sayili Kanunun Meclis miizakerelerinde {iye kayit defterlerinin  kartodeks
usuliine gore tutulmasmin miimkiin olacagr veya fisler halinde tanzim edilebileccegi belirtilmekle
beraher uygulamada bunun sadece defteri ihtiva ettidi kabul olunmug ve biiyiik capta ihtilaflarin
dogmasina yol agilmigtir.

Tadil teklifi ile sondika iiyeligini tevsik eden {iye kayit defteri veya iiye kayit figleri arasinda
tereih yapma yetkisi sendika yonetim kurullarina birakilarak mutlaka iiye kayit defteri tutma
mecburiyeti bertaraf olunmustur. Buna giore tiye kayit figleri tutan bir sendikanmm ayriea iiye ka-
yit defteri tutmasina lizum kdlmiyacaktir.

Madde 29. — Sendika hesaplarinin en ¢ok iiyeye sahip konfederasyon tarafindan denetlenmesi
imkanini sagliyan bu madde ile anilan hesaplarmm ditzgiin bir sekilde tutulmast ve eksikliklerinin
iist tegekkiilee ikaz olunarak diizeltilmesi saglannustir. Ayriea hesap ve bilineo durumlarnin Ca-
hgma Bakanhgma da duyurulmasi ilgili bakanligin sendikal harcketi yakindan takibetmesini te-
nmine mituftur.

Madde 30. — Tasarmmm daha onceki maddelerinde yapilan degigiklige uygun olarak 8 nci
hende ilavelerde bulunulmugtur.

Madde 31. — 9 neu maddenin 4 neii bendi 2 nei frkrasinda yazih veeibeye uymiyanlara verile-
cek ceza miktam gosterilmistir.,

Madde 32. — Metinden birlik kelimeleri ertkavinmigtir,

Madde 33. — Anayasanin 46 ne1 maddelerinde calisaniarn sendikalar kurabilecekleri ve 47 nei

maddelerinde ise igeilerin toplu sdzlesme ve grev hakkima sahibolduklarm gosterilmigtir.

. Anayasa ile igcilere saglanan bu haklar mutlak olup Anayasaya uygun diizenlenmiyen konular
ile dgei tanimimin daraltilmas: ve igei niteligindei biiylk bir kitlenin bu haklarm digina itilmesi
milmkiin degildir.

Millet Meclisi (S. Sayist : 133)
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Bu sebeple igel tanmuminim yer alacagl kanun ile muhtevasinin tayini onem kazanmaktadir,

Isei tanimu 931 ve 274 sayih yasalprda miisterek unsur olarak hizmet akdi ile caliganlar kap-
samaktadir. Buna mukabil degigik bir igei tarifi 657 sayili yasada yvapilmaktadir, 4 nell maddenin
(e¢) fikrasmnda bedenen, belirli ve gecici siire ile calisanlarin igei sayilacaklart gosterilerek hem 274
ve 931 sayill yasalarla, hem de Anayasa ile ¢eligmeye diigiilmektedir. Zira bedenen - fikren caligma
ayirim 274 ve 931 sayill yasalarla kaldirilong ve hizmet akdi unsuru getirilmigtir. Kaldr ki Ana-
vasamn 117 nei maddelerinde memur tanm yapilarak bu tanun digimda kalacaklarim memur sayi-
lamiyacaklar: ve 46 ner maddeleri ile de bu tanim disinda kalanlavim igel sendikalarma iiye ola-
hileeckleri sarahaten belirtilmistir. Bu suretle 657 sayihi yasanin 4 neil maddesi (¢) bendi isci ta-
nmmint daraltirken memur tarifini genisletmekte ve igeilere Anayasa ile saglanmig haklarm gaspina
yol aecmaktadir.

Ayrica 657 sayih Kanun Devlet memurlarmin haklarmit ditzenlenektedir. Bu kanunda igei ta-
ntming yer verme kanun teknigine de uymamaktadiv. Zira temel kanonlay olan 274 ve 931 sayih
vasalarda igel taninn meveudolup bu kanunlardalrinin aksine hitkitnler gevk etmelk ditgiintilemer.
Nasil ki 274 veya 931 sayih yasalarda meomur tarifi yapilamaz ise aynt uvsule 657 sayili Kanun
acisindan da uyulmak zorunludur.

Tu suretle kanun teknigine uymiyan ve igel toninn Anayasaya aykirn olarak daraltan 657 sa-
vili Kanunun 4 neii maddesi (¢) bendi yiiviielitkten kaldimlmigtar,

(YOZGAT MILLETVEKILI ABDULLAT BAS-
TURK VE 4 ARKADASININ TEKLIFT)

274 sayili Sandikalar Kanununun baz madde-

lerinin degistirilmesi ve 657 sayili Devlet Me-

murlar1 Kanununun 4 ncii maddesinin (C) ben-
dinin kaldir:lmas1 hakkindaki kanun teklifi

MADDE 1. — 274 sayih Kanunun 1, 2, 6,
9, 11, 12, 13, 14, 18, 20, 22, 23, 25, 26, 27, 28,
29, 30, 31, 32, 33 ncit maddeleri agagida yazihi
oldugu gekilde degistirilmigtir.

bariyle bedeni hizmet arza surctiyle caligmayt
yahut negir mukavelesine gore cserini nigire
terk ctmeyi meslek edinmis bulunanlar ve adi
sirket mukavelesine gore ortaklik payr olan
esas itibariyle fiziki emck araz surctiyle bir ig-
yerinde caliganlar - bu mukavelenin ayni du-
rumdaki herkese fiilen acik olmasy kaydiyle - bu
kanun hakimindan igei sayilirlar. Bu kanun ba-
kimindan igei sayilan kimselere, isei sendikas
kurmak ve is¢i sendikalarina iiye olmak hakk-

Tsci ve dgveren mesleki tesekkiilleri

Madde 1. — 1. Sendika, federasyon ve
konfederasyonlar, bu kanuna gore igei sayilan-
larmm ve igverenlerin, miisterck iktisadi, sosyal
ve killtiirel menfaatlerini korumak ve gelistir-

na sahiptirler.
mek icin kurduklar1 mesleki tesckkiillerdir. P

2. Yukardaki bendde zikredilen mesleki te-
gekkiillerin kurulmas: serbest ve ihtiyaridir.

3. Bu tegekkiillerin  kuruculugunda, iiyeli-
ginde, tesekkiildeki gérevlere secilmekte ve go-
revlerde kullamlmakta ve tegekkill hizmetlerin-
den istifadede cins, aile, 1wk, renk, dil, din, mez-
hep, inang, siyasi kanaat ve siyasi parti fark:
gozetilemez.

Is¢i sendilasy iiyeligi

Madde 2. — 1. Iizmet akdine gore cals-
may1 veya nakliye mukavelesine gore esas iti-

Millet Meclisi

Bu maddenin kapsamima girip de koopera-
tif girketlerde ortak olanlar ile Anonim Sirket
hissedarlarindan her hangi bir suretle imti-
yvazli higse sahibi olmiyanlarmn isei sendikast
kurmak ve igei sendikalarma iiye olmalk hak-
lar saklidrr,

Birinei fikra kapsamina giren kimselerden
genel, katma ve ozel biiteelere hagh kurulus-
lardan veya belediye biiteelerinden kadro kar-
sihgn ayhik veya tieret alan hizmetliler, sosyal gii-
venlik ve emeklilikleri  bhakimindan tabi bulun-
duklarn kanunlara, bu gibi personelin  hizmete
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alimmasinda bagvurulan atama iglemine, idare
ile olan hizmet iliskisine ve hizmet kargihiginda
yapilan odeme gekline bakilmaksizin bu kanun
hitkiimlerine gore isci sayilirlar.

Bu kabil hizmetlilerin statlilerini tanzim
eden 3659, 3656, 5434, ve 7244 sayilh kanunlar
ile genel, katma, ve ayrica tesekkilllerin kurulug
kanunlarinda yukarda anmilan hizinetliler igin
konulmug ozel hikiimlerden bu kanuna aykiri
bulunanlart bu kanunun yirirlige girdigi tarih-
ten itibaren hitkiimsiizdiir.,

Birinei fikra kapsamina giren kimselerden
Milli Savunma Bakanhgma ve icigleri Bakanh-
g1 Jandarma Genel Komutanhgina bagh igye-
rinde caligip askerlik yiliklimiint yerine getiv-
mekte olanlar disinda kalanlamn igei sendikasi
kurmak ve igei sendikalarina iiye olimak hakla-
1 saklidir.

2. Yukardaki bendde sayilan kimscler, ca-
liyma durumu her hangi bir scheple ortadan
kalkmig ise s6z konusu benddeki tariflere uy-
gun her hangi bir iy veya mesleki, daha on-
ce, - degigik zamanlarda da olsa - en az iic yil
slire ile yapmiglarsa, bu kanuna gore isci sen-
dikas1 kurmak ve igei sendikalarma iiye ol-
mak hakkina sahiptirler.

]

3. Bu maddeye dayanarak sendika kur-
mak ve bu sendikalara iiye olmak hakkina sa-
hibolanlardan mevzuat veya Toplu ds Sozles-
mesi gereginee bir isletmenin yonetim kurulla-
rinda veya benzeri kurullarda igei temsileisi si-
fatiyle bulunanlar, bu kanun bakimindan, isci
vasfm muhafaza ederler.

Cyelikten ayriina

Madde 6. — 1. Her tye,
ityesi bulundugu mesleki tegekkiilden cekilebi-
lir. Cekilme, noterlik kanaliyle yapilr.

istedigi zaman,

2. Bir tegekkiilden cekilen tiyenin aidatim
le aydan fazla ddemeye devam edecegine dair
tegekkill tiiziigiine hitkiim konamaz.

igini eski igyerinin bhulundugu helediye ve-
ya koy sinirlari diginda baska bir yere nakle-
der. Eski iginin déhil oldugu iskolunun veya-
hut onunla ilgili igskollarmin diginda hagka birv
igkoluna aktaran yahut kendisine ihtiyarhk ve-
va daimi maililiyet ayhg baglanan iiye icin
bu bend hiikmii tathik olunmaz.

Millet Meeclisi

3. lIgei veya igveren tegekkiilii iiyeligi vas-
f1 kalkan sahis aidat odemig veya topyekin
ddemede bulunmug oldugu her nevi yardimlag-
ma veya ihtiyarlik sandiklarindaki {iyelik hak-
kmi o sandiga yapmis oldugu Gdemcler nisbe-
tinde muhafaza eder.

Bu haktan istifade edilebilmesi i¢in yapilma-
s1 lizumln 6demelerin yekiinu tegeklkiil tilziik-
lerince tesbit cdilir. Ancak, bu miktar beg ylz
liradan fazla olamaz. Tegekkil tiiziikleri, bhu
hakkim kullamlmasi iein gerekli yazili tale-
bin, iiyelikten c¢ekilme tarihinden itibaren ne
kadar miiddet icinde yapilmas1 gerektigini de
teshit eder. Bu miiddet onbeg giinden az ve iki
aydan fazla olamaz.

Sendika, federasyon ve Lkonfederasyonrlarn huru-
lus sartlar

Madde 9. — [, Isci sendikalar, aynt igye-
rinde veya ayni igkolundaki igyerlerinde cah-

‘gan igeileri icine alir.

isveren sendikalar aym  igkolunda c¢ahigan

igverenleri igine alir.

2. a) Tirkiye capmda faaliyet gosteren
sendikanm kurulu bulundugu iskolunda caligan
sendikaly igeilerin en az 1/3 nil temsil ctmesi
gerekir,

h) Federasyonlarin ayni igkolunda mevcut
sendikalardan en az ikisinin bir araya gelme-
leri ve o igkolunda cahigan sendikal iggilerin en

az 1/3 iinll temsil etmesi gerckir.

¢) Konfederasyonlar, meveut federasyon
ve Tiirkiye capinda faaliyette - bulunan igkolu
esastna gore kurulu sendikalardan en az begi-
nin ve Tirkiyc’deki sendikal igeilerin en az
1/3 iinii {iye sifatiyle hir araya gelmeleri sure-
tiyle kurulurlar.

3. Iskollar;, Caligma Bakauliginea yapilan
hir yonetmelikle tesbit olunur. Bu yoénetmelik,
milletlerarast normlar ve igcilerin  Tirkiye’de
meveut sendikalagma durumlar dikkate alina-
rak hazirlanir. Caligma Bakanligi yonetmeligi
hazirlanirken, Yiksek Hakem Kurulunun, en
cok igei mensubu olan isei konfederasyonu ile
en ¢ok igveren mensubu olan igveren konfede-
rasyonunun istisari miitaldalarini alir. Bu mii-
taldalarin talep tarihinden itibaren en gee¢ 10
eiin iginde verilmesi gereklidir.
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Bu yo6netmelige gore, her hangi bir igkolu-
na dahil olmayip bu kanuna gére sendika kur-
mak ve sendikalara iiye olmak hakkina sahi-
bolanlar genel hizmet igkoluna daihil sayilirlar.
Genel hizmet igkolu ayri bir igkolu olarak iti-
bar olunup diger biitiin igkollariyle ilgili sayi-
lir,

Bu yonetmelik aleyhinde veya bu yinetmeli-
gin uygulanmasi ile ilgili iglemler aleyhinde Da-
ngtayda agilacak iptal divalam iki ay icinde
karara haglanir.

4. 2 ve 3 ncii bendler gercgince igskolunda
caligan sendikalr igeilerin sayisy, her yil Calis-
ma Bakanligmea cikartilacak sendikali igei is-
tatistiklerinde gosterilir.

Bu bend uyarmea mesleki tesekkiiller tem-
sil ettikleri iiye igeilerin sayisini her yilbagm-
da Cahgma Bakanlhigma bildirmeye meeburdur-
lar,

Kuruculuk, idarecilik

Madde 11. — 1. Sendika kurmak ve ighu
kanuna gore kurulan mesleki tegekkiillerin yi-
netim kurullarinda, haysiyet divanlarinda ve
bu tegekkiillerin idaresi, temsili ve denetleme-

si ile ilgili sair iglerde girev alahilmck
igin  sendika  iiyeliginden kanunen aranan
sartlardan  bagka, regidolmak, medeni hak-

lamm kullanmaya  chil olmak, kamu hiz-
meticrinden mahrum edilmig olmamak, Tiirkee

okur - yazar olmak ve Tiirk vatandagi olmak
garttir,
2. Turkiye’de federasyon ve konfederas-

yonlary kuran veya bunlara katilan mesleki te-
sekkiillerin Tiirk tesckkiilleri olmas1 garttir.

Kibms’ta kurulu Tirk igei  tegekkiillerinin
Tirkiye’de kurulu konfederasyonlara iiye olma
haklar: sakhdar.

Kurulus

Madde 12. — 1. Bu kanuna gore kurulan
mesleki tegekkiillerin kurucular, ilk genel ku-
rul toplantisia kadar sevk ve idare ile gorev-
li kimselerin ad ve soyadlarini, meslek ve sanat-
larim ikametgahlarini belirtmek surctiyle mes-
leki tesekkiiliin tliziigiinti mahallin en biiyiik
miilki dmirine makbuz kargihiginda tevdi etme-
ye mecburdurlar.

Millet Meelisi

Tevdi ile birlikte, tegsekkiil tiizel kigilik ka-
Zanir.

2. Tesekkill tlizel kigilik kazamr kazan-
maz, kurueular tegekkiiliin tiiziigiine ve tegek-
kiilii genel kurul toplantisina kadar sevk ve
idare ile gorevli kimselerin ad ve soyadlarin,
meslek ve sanatlarim ve ikimetgihlarmi o ma-
halde yaymlanan bir gazete; o mahalde gaze-
te yaymlanmiyorsa, en yakin yerde yaymlanan
bir gazetede ilin ederler. Kurucular, gazetede
ilani, sadece tegekkiilin adina ve merkezine
inhigar cttirebilirler; bu takdirde, bu bhendde
zikri gecen vesikalarin birer 6rnegi mahallin en
bltyiik miilki  &mirliginin ve bdlge caligma mii-
diirliigiiniin ilAn tabeldsina bir ay siire ile asilir.
Ve basilmig  niishalarn masrafi kargiliginda, il-
gililere tevzi edilir. Bu tevzi resme tabi degildir.

[3)

3. Bolge caligma mitdiirliiklerd, igei ve ig-
veren tesekkiilleri icin  Cahgma Bakanliginea
tesbit edilecek csaslar dairesinde birer sieil tu-
tarlar, Bu sicillerin birer Ornegi Caligma Ba-
kanhigima gonderilir,

4. Bu kanuna gore kurulan mesleki tesek-
kiiller, tiizel kigilik kazanmalarimdan baglhya-
rak bir yil icinde ilk genel kurul toplantisim
vapmak zorundadirlar.

5. Gencl Kurul tarafindan secilen yonctim
kurulu ve haysiyet divani iiyclerinin ve denet-
cilerin ad ve soyadlarmin, meslek ve sanatla-
rimn, ikAmetgihlarmin ve tiziik degigiklikle-
rinin ve tiizlige goére subelerin ac¢ilmasimin res-
mi makamlara bildirilmesinde ve ilininda da
bu madde hiikiimleri uygulanir.

6. Tederasyon ve konfederagyonlara katil-
ma ve tesekkiillerden cekilme kararlari da, bu
maddenin 1, 2, ve 3 neii hendleri hiikimlerine
tabidir.

Oran, katdmae ve c¢ekilme

Madde 13. — 1. Bu kanuna gére kurulan
mesleki tesekkiillerin genel kurullarmmm ve bu
tegekkiillerin gubelerinin, kongrelerinin toplan-
t1 orani, iiye veya delege tamsayismin salt ¢o-

Cguntugudur, Mesleki tegekkiil tlisligiinde daha

yiiksek bir oran tesbit cdilebilir, oran saglan-
mazsa, ikinei toplanti, birinei toplanti giiniin-
den en cok 15 giin sonraya birakilir. fkinei top-
lantida toplanti oram1 aranmaz.
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2. Birinei bendde zikrolunan delegeler mes-
leki tegekkiil genel kurullarinda secilirler. Ge-
nel Kurul bu yetkisini bir bagka kurula devre-
demez. -

Delegelerin see¢im tarz ve usulleriyle sayila-
r1 mesleki tegekkiillerin anatiiziiklerinde teshit
olunur.

3. Belli bir federasyona iiye olmak, sendi-
ka genel kurulunun toplanti oranmina gére top-
lanan genel kurul iiyclerinin salt cogunlugunun
oyunun alimasiyle miimkiindiir. Belli bir kon-
federasyona iiye olmada; 9 neu maddenin ikin-
ci bendinin (a) ve (b) fikrasinda zikri gecen
sendikalarm ve federasyonlarm genel kurulla-
r1 icin ayni hiikiim uygulanir.

4, Federasyon ve konfederasyonlarin ku-
rulmasinda 3 neii bend hiikmii nygulanir,

5. Bir sendikanin {iyesi oldugu federasyon
veya konfederasyondan; federasyonun da iiyc-
si oldugu konfederasyondan cekilmesi hususun-
da 3 necli bend hitkmii nygulanir,

6. Milletleraras: tegekkiillere
cekilmede de {iglineii hend hitkmit uygulanir,

7. Sendikalarin kendi aralarnda, federas-
yonlarmm Kkendi aralarmda ve konfederasyonla-
rin kendi aralarmda birlesmesi hususunda ticiin-
cli bend hitkmii uygulanir.

8. Bu madde hiikiimleri uyarmea katilima
veya birlesme halinde, birlesen veya katilan
tegekkiliin hak ve veeibeleri katildig: {reya bir-
lestigi mesleki tegekkiilde siiresi sonuna kadav
devam eder.

Katilma ve birlesmelerde mesleki tegekkii-
lin iiyeleri bagkaca bir igleme lizum kalmak-
sizin katinilan veya Dbirlesilen tesckkille inti-
kal cder. Tegekkiiliin iiyesi olurlar.

9. Birlesme ile ilgili usul ve merasim konu-
sunda 12 nei maddenin 1, 2 ve 3 neil bendleri
uygulanir.

9 ncu madde hitkiimleri saklidir.

katilma ve

Mesleli tesekkillerin faaliyetlers

Madde 14. — 1. Bu kanuna gére kurulan
mesleki tegckkiiller, tiizel kisi olarak genel hii-
kiimlere gore sahibolduklar: yetkilerden bag-
ka, asagida zikredilen faaliyetlerde bulunabi-
lirler.

a) Toplulukla is uyusmazhgr qikarmak,

b) Toplu is Sozleymesi akdetmek,

Millet Meclisi

¢) Ts anlasmazliklarinda ilgili makam ve
mercilere, uzlagtirma ve hdikem kurullarma, ig
mahkemelerine ve sair yargt mercilerine, kanun
hilkiimlerine gére bagvurmak veya miitaliia bil-
dirmek ve onlardan talepte bulunmak;

d) Caligma ile ilgili her konuda c¢aliganlari
temsilen diavaya ve bu miinaschetle agtigr da-
vadan oOtiirii husumete ehil olmak;

¢) Mevzuattan, orf ve adetten, Toplu 1Ig
Sozlegmesinden veya meslekin  miigterck men-
faatlerinden dogan hususlarda veyahut - yazih
miiracaatlar: iizerine - 2 nei maddenin birinei
bendinde zikredilen akitlerden dogan haklariy-
le sigorta haklarinda iiyelerini ve mirascilarini
temsilen divaya ve bu miinasebetle actigr da-
vadan otiirit husumete ehil olmak,

f) Xanunun ve milletleraras
hitkimlerine gére toplanan kurullara temsilei

andlagma

gondermek,

g) Evlenme, dogum hastabk sakathik, ihti-
yarlik, 6liim igsizlik, grev ve egitim ve sair
sosyal ve kiiltiirel maksatlar icin tesis veya der-
nek geklinde yahut mesleki tegekkiiliin bir kolu
halinde yardimlagma sandiklarini kurmak; iye-
leri yararina sigorta mukaveleleri akdetmelk;

h) Grev veya lokavta karar vermek ve ida-
re etmek,

1) Isgcilerin veya igverenlerin  mesleki bil-
gilerini artiracak, milll tasarruf ve yatirimin
gelismesine ve reel verimliligin  ¢ogalmasina
hizmet edecek veya genel kiiltiirlerini genigle-
teecek kurs ve konferanslar tertiplemeck, saghk
veya spor tesisleri kurmak, iseilerin bog zaman-
larni iyi ve nezih gekilde gecirmeleri i¢in im-
kanlar saglamak,

j)  Uyeleri icin kooperatifler kurulmasma
cahigmak veya bu gihi tegebbiislere yardim et-
mek, veyahut bizzat kooperatifler kurmak, si-
nai ve iktisadi tesebbiislere yatirimlar yapmak;

k) Moesleklerinin icrast icin gerekli her tiir-
lii ham veya yar: mamul madde, egya, alet, ede-
vat ve makinalar1 iiyelerine kiralamak, odiing
vermek veya hibe etmek,

1) Uyelerinin refah ve mesleki menfaatle-
rini her hangi bir sckilde ilgilendirchilecek her
konu hakkinda inceleme ve aragtirmalar yap-
mak ve gaye ve fikirlerinin gerceklegtirilmesi
icin her tiirlii kanuni yollardan faaliyet sarf ct-
mek,
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n) DBu kanuna gore kurulan mesleki te-
sekkilller, hizmetlerinde, {iyeleri arasinda tam
egitlige uymak zorundadirlar.

n) Bu kanuna gore kurulan igei tegeklkiil-
leri, gelirlerinin en az yiizde begini, liyelerinin
bilgi ve kiiltiir seviyelerini yiikseltmek igin kul-
lanmak zorundadirlar,

o) Toplu Iy Sozlesmesi, (irev ve Lokavt Ka-
nunu hiikiimleri sakhdir.

Fesih veya infisah halinde mallarin devri

Madde 18. — Feshedilen veya infisah eden
igei sendikasi, federasyonu veya konfederas-
yvonunun mallar::

a) Tiirkiye capinda bir sendika ise liyesi
bulundugu konfedecrasyona,

b) Federasyon tiyesi bir sendika ise bagh
bulundugu federasyona,

¢) TFederasyon ise baglh bulundugu konfe-

derasyona,
d) Konfederasyon ise bir diger konfede-
rasyona,

¢) MHiebir tegekkiile bagh olmiyan bir sen-
dika ise aym igkolunda kurulu cn cok liyeye
sahip sendikaya veya federasyona, bu tip bir
sendika yok ise en cok iliyeye sahip konfede-
rasyona,

Devredilir.

T'ehsedilen veya infisah eden igveren sendi-
kasi, federasyonu veya konfederasyonunun mal-
lar1 birinei bend hiikiimleri uyarinca diger hir
igveren tegekkiiliine devredilir.

Mallarin bunlardan gayr gercek veya tiizel
her hangi bir gahsa veya tesekkiille veya miics-
seseye devri  veyahut feshedilen tegekkiilin

. tyeleri arasinda paylagilmast yasaktir.

Is¢i tesekkiilii idareciligi ve temsileiligi teminata

Madde 20. — 1. igci tesekkiillerinin yone-
tim Lkurullarmda veya bagkanhiginda girev al-
malar1 dolayisiyle kendi rizalart ile iglerinden
ayrilan igeiler; bu tegekkiillerdeki giérevlerini,
se¢ime girmemek, secilmemek veya cekilmek su-
retiyle son bulmasi iizerine ige alinmalarim is-
tedikleri takdirde,; igveren bunlari, bog yeri
varsa derhal; yoksa yer bogsaldiginda, o anda-
ki sartlarla, eski iglerine veyahut eski iglerine
uygun diger bir ige, sair isteklilere tereih ede-
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rek almaya meeburdur. Bu takdirde, iierette

ve igten akarlmasinda igelnin eski kidem hak-
lart sakhidr.

Bu hakkimm kullamilinas, tegekkiildeki gore-
vin sona crmesinden  baghyarak ii¢ ay icinde
miimkiindiir. Ozel nitelikteki mevzuatla Toplu I
Sozlegmesi hiikiimleri  saklt  kalmak gartiyle,
igten aymlma tarihinden baghyarak yoneticilik
stiresinee hu hak devam eder.

Yonetim kurulundaki veya bagkanhktaki go-
revleri ile ilgili dolay1 hiikiim
giymig olanlar bu haktan istifade edemezler.

cliritinlerden

2, dsci tesekkiilllerinin yonetim kurullarm-
da veya bagkanhgmda gorev
siyle kendi rzalar ile iglerinden ayiilan igeiler,
sosyal sigorta primlerini igverence dilgen prim-

almalar dolayi-

lerle birlikte ddemeye devam etmek sartr ile,
eski igyerlerindeki sigortalilik haklarim devam
cttirebilirler.

2. DBir ve ikinei bendlerde yazili olan hak-
lardan tegekkiil subelerinin yonetim kurulu iiye-
leri ile bagkanlarm da istifade ederler.

4.a) Bir igycrinde wuygulanan Toplu s
Sozlegmesinde taraf igei federasyonu ilyesi igci
sendikast veya o Toplu Is Sozlegmesinde taraf
bulunan igei sendikasi, sz  konusu igyerinde
Toplu iy Sozlegmesinde bagkaca bir hiikiim yok-
Sa e

T - igyerindeki igei sayvis
en cok dort;

elliyi agmiyorsa,

1L - Isyerindeki igei saywst elli il ikiyiiz ara-
simda ise, en cok sekiz;

III - Igyerindeki igei sayist
arasmda ise, en cok oniki;

ikiyiiz ilA bin

IV - Igyerindeki isei sayist binden fazla ise,
en cok onalti; temsileil gisterehilir,

Toplu Iy Sozlesmesinde taraf olmiyan fede-
asyon veya sendikanmin temsiled gdsterme hak-
ki meveut degildir. Ancak; igyevinde Toplu g
Sozlegmesi meveut degilse o igyerinde en faz-
la iiycye sahibolan sendika,
rinde temsilei gosterebilir.

s0z konusu igye-
Sendika temsileilerinin - sayilar, Toplu g
Sozlegmesi ile yaridan asagr olarak tesbit edile-
mez.

Bu temsileilerden  biri  bagtemsilei olarak
atanir.

5. Tdgyeri sendika temsileilerinin igveren ta-
rafindan akdinin feshi halinde sendika temsil-
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cilerinin gikdyeti {izerine ilgili bilge caligma
miidiiriigiinec uzlagtirmaya tesebbils  olunur.
Urlagtinma kabil olmadigr takdirde keyfiyet

tutanakla tesbit edilerek bu yer icin yetkili il
fakem kuruluna tevdi edilir. i1 hakem kurulu
toplanti usuliine gire inceleme yaparak karav
verir, 11 Hakem Kurulunun bu hususta verecegi
karar kesindir. 11 hakem kurulu sendika temsil-
cisinin eikarilmamasina karar verirse, scndika
temsileisinin iginden ekarildig: tarihten bagla-
mak lizere ve sendika anatiiziiglinde belirtilen
sendika temsileilik siiresinin devaminea iy gor-
dilriilmemis olsa bile, sendika temsileisi iseinin
licreti ve saire biitiin haklar igveren tarafindan
Glenir. Tekrar temsileilige sceildigi  takdirde
yukardaki hiikim uygulanir,

Bu bend uyarmea Bolge Cahgma Miidiirliigii
ritracaat tarhinden itibaren en gee altr isglinil
icerisinde uzlagtirmaya tegehhiis eder.

Taraflar uzlagamadigr veya tesebbus akame-
te ugradigr takdirde keyfiyet iie iggiinii iceri-
sinde il hakem kuruluna bildirilir,

11 Hakem Kurulu uzlasmaya varilamadigim
gosteren tutanagin tabligini miitaakip en gee
on iggiinit icerisinde kararini verir.

Mamelel ve gelirler

Madde 22. — 1. DBu kanuna goére kurulan
moesleki tegekkiillerin gelirleri :

a) Uyelerinden alacaklar: aidat;

b) Kanuna gore yapabileeekleri faaliyetler
i‘e eglence, miisamere ve konser gibi faaliyet-
larden saglanacak gelirler;

¢) Baglar; '

d) Mameleklerinin gelirlerinden ibavettir.

2. @enel ve katma biiteeli idarclerle ma-
halli idareler ve bunlara bagh sabit ve doner

sermayeli miiesseseler, sermayesinin tamami Dev-
et tarafindan verilmek surctiyle kurulan ikti-
sadi tesekkill vie miicsseselerle sermayelerinde
Devletin istiraki bulunan bankalar, kamu ku-
dahil
olmak tizere ozel kanunlarla kurulan bankalar
ve tesekkiiller, bu bendde zikredilen idare, te-
gelkill ve bankalar tarafindan 6denmnig serma-
yenin en az yarisina katibmak suretiyle kuru-
lan tegekkiillerle bunlarm aymi nishette katil-
mas1 ile kurulan miiessescler, ighu kanuna gore
kurulan mesleki tesekkiillere her hangi bir
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iumu niteligindeki meslekl tegeklkiillere

sckilde mali yardim ve teberruda bulunamazlar.

8 Agustos 1961 tarihli ve 344 sayili Kanunun
geciel 1 nei maddesi hitkmil sakhidar.

3. Bu kanuna gére kurulan meslekl tegek-
kiiller, iiyesi bulunduklar: milletlerarasy te-
sckkiillerden ve Tivkiye Cumhuriyetinin {ivesi
bulundugu milletlerarast  tesckkiilerden gayri
d.g kaynaklardan Bakanlar Kurulundan izin
almmadikea yardim kabul edemezler.

4. Bu kanuna goére kurulu mesleki tegek-

kiillerin ~ (maddede  helirtilen)  faaliyetleri
igin liizumlu biitiin menkul ve gayrimenkul

mallar ile alacaklart hu mallarla ilgili alacak-
lar hari¢ haczedilemez; menkul ve gayrimenkul
Lallart vergiye tabi tutulamaz.

Aidat

Madde 23. — 1. Bu kanuna gore kurulan
v esleki tegekkiiller, {iyclerinee édenceek aidat
miktarint Cemiyetler Kanunundaki kayitlara
bhagh kalmaksizin tesbit edebilirler.

2. Aidatin tesbiti, azaltilmasi veya cogal-
trimast Genel Kurul karar: ile olur.

3. Belli bir igyerinde caligan ig¢iler adina
teplu i sozlegsmesi yapmig sendikanin veya top-
iu ig sozlesmesi yapilmamigsa igyerinde caligan
iseilerin 4/1 ini temsil ettigini tevsik eden sen-
dikanin yazili miiracaat1 ve aidati kesilecek sen-
Gika iiyesi dgeilerin listesini  vermesi iizerine,
isveren sendika tiiziiglinde gosterilen iiyelerin
sindikaya karst yitkiimld bulunduklar: her tiir-
I*1 aidat: ve Toplu Is Sozlegmesi Grev ve Liokavt
Nenunu geregince o sendikaya veya mensubu
cldugn federasyona odenmesi gerekli dayamig-
ma adidatini, igeilere yapacagi ficret tediyesin-
den kesmeye ve iscileden kestigi aidatin nev’i
fle miktarm veya dayamigma aidatim bir liste
halinde ilgili sendikaya bildirmeye mechurdur.

Isveren kestigi bu aidatlardan sendikanin
hagh bulundugn federasyon ve konfederasyonun
tliztiglinde gosterdigi miktarda aidati ilgili fe-
derasyon ve konfederasyona ddemeyec mechur-
dur.

Bu bend gereginee yukarda sayilan kesinti-
leri yapmiyan igveren, ilgili sendika, federasyon
ve konfederasyona kargt kesmedigi veya kesip
bir ay zarfinda ilgili tegekkiillere ddemedigi
meblag tutarmea sorumludur,
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Sendika, bu yiizden dogacak masraflar: igve-
renin talebi iizerine, 6demeyc mechurdur. Sen-
dikanin igverene bu yiizden odiyecegi miktar
kesinti yekOnunun % 5 ini gecemez.

4, Igverene bagvuran isci sendikasi veya
sendikalarinin 3 ncil bendde gosterilen vasifta
olup olmadiklar1 konusunda igverenle sendika
veya sendlikalar arasinida anlagmazhik eikidig
takdirde, igverenin veyahut sendika veya sen-
dikalarin yazili miiracaat: iizerine anlagmazhk,
miiracaat tarihinden itibaren fi¢ ig giinii icinde
Boélge Qaligma Mildiirliiglinee edziiliir. Bolge
Caligma Midiivligiiniin bu konudaki kararla-
rma karg ilgililer, kendilerine yapilacak yazih
bildiri tarihinden baghyarak fie igglinii icinde
ig dévalarina bakmakla gorevli mahalli mahke-
meye itiraz edebilirler. Bu itiraz, i iggiinii icin-
de kesin olarak karara haglanir.

Genel kurul ve sube kongreleri

Madde 25. — 1. Bu kanuna gore kurulan
mahalli sendika gencl kurullarinin ve sube kon-
grelerinin en geg iki yilda bir toplanmas:,

2. Bu kanuna goére kurulan federasyon,
Tiirkiye capinda faaliyet gosteren sendikalar ve
konfederasyonlarin genel kurullarimin en  gee
ii¢ yilda bir toplanmasi,

3. (Genel kurullarda ve sube kongrelerinde
bagkanlik divani ve komisyon secimleri harie,
biitlin sccimlerin gizli oy ile yapilmasi,

4, 1ki genel kurul toplantis1 ve sube kon-
gresi arasmdaki devreye ait hesap raporu ile
denetei raporunun ve geleecek devreye ait hiit-
ce teklifinin genel kurul ve sube kongresi iiyc-
lerine toplantidan énee dagitilmasi, mechuridir.

Gorevlilerin icrett

Madde 26. — 1. Bu kanuna gire kurulan
igei tegekkiillerinin idareeileri ve temsileilerine
verilecek iicretlerle her tiirlii 6denek ve yolluk-
lar en ¢ok iiyeye sahip igc¢i konfederasyonunea
hazirlanip bu konfederasyonun genel kurulunun
onayindan gececek iieret yonetmeliginde goste-
rilir,

Isei tegekkiillerinin idareci ve temsileilerine
verilecek lieret, 6denek ve yolluklar isbu yonet-
melikte tesbit olan smnirlari hicbir surette aga-
maz.
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Tsei tesekkiilleri genel kurullam idarcei ve
temsilcilerine verileecek ticretlerde her tiivlii
tdenck ve yolluklarn yukarda zikrolunan simir-
lar icerisinde serbestee tayin edebilirler.

2. lIsveren tesckkiillerinin idarecileri ve tem-
sileilerine verilecek iierctlerle her tiirli ddenck
ve yolluklar genel kurul tavafindan teshit olu-
nur.

3. Idareci ve temsileilerin her tiivlii iieret,
odenck ve yolluklar, idare kurulunea genel ku-
rula sunulan faaliyet raporunda gosterilir.

Bu kimselerin, sendika fiyesi olmalk sifatiyle
esasen haklari olan tediyeler, bu madde hitkmii-
niin digindadir,

Mal bildirimi

Madde 27. — Sendikalarm bagkan ve yone-
tim kurulu iiyeleri, bu goreve sceildikten sonra
3 ay icinde, kendilerinin, eslerinin ve veldyetleri
altindaki c¢oeuklarimmin malik bulunduklar: mal-
lar1 ve gelirlerini gosteren biv bildirimi noterli-
ge tevdi ctmek
digine dair noterlikten almacak belgeler denct-
cilere verilir. Bu belgenin hangi noterlikee ve-
rildigi, tarih ve numarasi yonctim kurulu ka-
rar defterinin 6zel bir sayfasima kaydolunur.

zorundadirlar. Bildirimin veril-

Bu sahislar, tekrar seceilsinler veya secilme-
sinler, gorev siirelerinin sonunda mal ve gelir
durumunu gosteren bir bildirimi yine bu hiik-
me uyarak vermek zorundadirlar,

Bu meehuriyete uymiyanlarin bagkanhk ve-
ya yonetim kurul {iyeligi sifatlart bir ayhk miid-
detin bitiminde kendiliginden duser.

Mal bildirimleri bir defaya mahsus verilir
ve yoneticinin gérev siivesi sonuna kadar noter-
de saklamir. Noterde saklanan mal bildirimin-
den dolay1 ilive iieret édenmez.

Bu maddenin birinei bendine gore mal bildi-
riminde bulunan yoneticinin bir bagka goreve
secilmesi halinde yeni bir bildiride bulunma
mechuriyeti aranmaz.

Bu bildirimlerde yazilt olanlar aciklanmaz.

Ancak, talep lizerine, yargi mercilerine veya
denetleme ve inceleme yetkisine sahip diger ma-
kam ve mercilere tevdi olunur,
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Sendikalarm defter ve kayitlar

Madde 28. — Bu kanuna gére kurulan mes-
leki tesckkiiller asagida yazili  defter - fig ve
kayitlar tutarlar

a) «Uye kayit defteri veya lye kayit fig-
leri», sendika tiyeligi tiye kayit figleri veya iiye
kayit defteri ile tevsik olunur.

Uye kayit defteri veya iiye kayit figinden hi-
risinin tutulmast ihtiyari olup karar yetkisi te-
sekkiil yonetim kuruluna aittir. Bu deftere ve-
ya figlere iiyelerin kimlik ve adresleri, eahgtik-
larm igyeri, sendikaya girig tarihleri ve yiikiimlu
olduklar:t aidat miktart kaydedilir ve imzalar
bulunur,

b) Yonetim kurulunun tarih sirasiyle, ve
miiteselsil numaralarla kayitlannig ve altr imza
edilmis kararlarinin yazalmasina mahsus «Karar
defteris

¢) Gelen ve giden evrakin tarih ve numa-
ra sirasiyle kaydedilecegi «Gelen ve giden evrak
kayit defterlerix,

d) Gelen evrakin ashmmn, giden evrakm
surctinin saklanacagi «Gelen ve giden evrak

dosyalari»,

¢) «Zimmet defteris,

)  «Aidaty, «Geliry ve «Gider detterleriy,

g)  Yovnetini kurulunun bir zabitla  tesbit
cdecegi ve numaralanmig ve idare heyetince
mithlirlenmis varidata ait kopyali mmakbuzlarla
sarfiyatin fatura, evrak kaydiyesini muhafazaya
mahsus dosyalar,

h) «Bilinco, envanter ve kesinhesap def-
teri» ile, iiye kayit, karar, aidat, kongre divan
bagkan ve kitiplerinin imza edeeckleri «Genel
kurul kararlarinin yazilmasina mahsus defter-
ler» in kullanilmasindan once noterlikce tasdikli
olmast mechuridir.

Bildngo ve calisma raporu ve
sendikalarin denetimi

Madde 29. — Bu kanuna gére kurulan mes-
leki tesckkiiller her hesap veya biit¢e devresine
ait bilinco ve hesaplarmi ve ¢aligma raporlarmi
aidoldugu devreyi takiben {i¢ ay iginde Caligma
Bakanlhigina ve bagl bulundugu konfederasyon-
lara gonderirler. Bu bilanco ve hesaplar meya-
ninda, tesekkiiliin o devre icindeki :

1. Gelirleri ve gelir membalarn,

2. (iderleri ve sarf yerleri,
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3. Bagkana ve idarecilere verilen iicretlerle
memur ve miistahdemlere 6denen meblaglar,

4. Para mevcudu,

5. Demirbag meveudu,

6. Gayrimenkul meveudu,

7. Uyelerinin meveudu,

8. Caligma Bakanliginca sendikanin mali
durumu ile ilgili olarak isteneeck sair bilgiler de
bulunur.

9. Ayrica bu tegekkiillerin gelir ve giderle-
rini, giderlerinin sarf yerlerini ve her tiirlii
faaliyetlerini bagli bulundugu konfederasyonlar
denetliyebilir.

Faaliyetten men; kapatma; tesekkiil ydineticile-
rine isten el cekiirme wve segimlerin iptali

Madde 30. — 1. Bu kanuna goére kurulan
bir mesleki tegekkiilin tliziigli kanuna aykin
ise, ig davalarma bakmakla gérevli mahalli
mahkeme

a) Bu tegekkiillin faaliyctten menini; veya

b) Tiiziigiinii kanuma uygun hale getir-
mesfi icin, tegekkiile altmig giinii geemiyen bir
mehil verilmesini kararlagtirir,

¢) (b) fikrasimin uygulanmas) takdirde,
verilmiy olan mehil sonunda, tizitk, mahkeme
kararina uyularak degistirilmemigse, tegekkiiliin
mahkemece faaliyetten men’ine karar verilir.

d) Mesleki tegekkiil, tiiziigiiniv mahkeme
Fararina uyularak degigtirdigini, 12 nei mad-
deye gore yetkili makama bildirir bildirmez,
faaliyctine tekrar baghyabilir.

2. Bw kanuna gére kurulan bir mesleki
tegekkiil, 16 me1 ve 1 nei maddenin 3 neill ben-
di hiikiimlerini ihlal ettigi takdirde, ig diva-
larma bakmakla gorevli mahallt mahkeme ka-
rariyle ilec aydan alt1 aya kadar faaliyetten me-
nedilir.

3. Bu kanuna gbre kurulan bir mesleki
tegekkiil, 22 nei maddenin 3 neii  bendinde ya-
zil1 yasaga aykiri hareket ettigi takdirde,
iy ddvalarmma bakmakla gorevli mahalll mah-
keme karariyle iic aydan alti aya kadar faa-
liyetten menedilir,

4. Tirkiye Cumhuriyett Anayasasinin 1 ve
2 nei maddeleri ile 3 meli maddesinin 1 nei
fikrasi ve 3 neii maddesi, 19 ncu maddesinin
5 net  frkras1 ve BT rei maddesinin 1 nei fik-
rasinda yer alan ilkelere aykir1 amaclar gii-
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den veya faaliyette bulunan mesleki tegek-
kiil, ig dAvalarma bakmakla gérevli mahalld
mahkeme karariyle kapatilir,

5. Yargilamanin her safhasinda, hiikiimden
onee  dahi, ighu kanuna  gire kapatmay:
veya faaliyetten men’i gerektiren fiilin islendi-
gine dair kuvvetli emareler hulunmak gartiyle,
bu gibi tegekkiiller, Cumhuriyet Saversinim {a-
Lebi tizerine, mahkeme karariyle faaliyetten me-
nedilebilir.,

6. Faaliyctten menedilen tegekkiiliin, mal-
- larmmn  idaresi ve menfaatlerinin  Tkorunmass,
Medeni Kanun hitkiimleri gereginee tiyin olu-
nacak bir veya iie kayyum tarafindan ifa edi-
lir,

Kapatma halinde fesih hitkiimleri uygula-
nir.

7. Bu maddede zikri geecen haller diginda,
bu kanuna gore kurulmug mesleki tesekkiiller
faaliyetten menedilemez ve kapatidlamaz.

8 12 nei maddenin 4 neii hendi hitkmii,
25 nei maddenin 1 nei bendi  hitkmii, 26 nex
maddenin 1 nei bendi hitkmii ve 29 ncu madde
1 nei bendi hitkmiine aykir harcket eden mes-
leki tegekkiiliin yineticilerine mesleki tegeklkiil
mensuplarmdan birinin bagvurmast Gzerine, is
davalarma bakmakla gorevli mahalll mahkeme
karariyle igten el cektirilir; bu takdirde, girev-
Ii mahkeme, tesekkiiliin genel kurulunu kanun
ve tizitk hitkiimleri gereginee en kisa zamanda
toplamak ve veni yinetim kurnlu  secilineeye
kadar cari igleri yiirtitmekle gorevli olmak iize-
re, Medeni Kanun hitkiimleri gereginee hir veya
ile kayyum eder,

9. 25 nei maddenin 2 nei bendi  hitkmiine
aykiri olarak sceim yapilmast halinde, meslelkd
tesekkiil mensuplarmdan  Dbirinin  hagvirmast
iizerine, iy divalarma bakmakla girevli mahalli
mahkeme, bu secimleri iptal eder.

Iptal edilen sceim bagkanlhik secimi ise, yi-
arasindan, yenisi
geeecek siire iein bir geeied

netim kurulu, kendi tyeleri
secilinecye kadar
bagkan secer.

Iptal edilen seeim yonetim kuwrulu seeimi ise,
8 nei bend hitkmii uygulanir,
Iptal edilen sceim denetei  sceimi ise, mah-
keme, yenileri secilinceye kadar deneteilik yap-
malk iizere yeter sayida denctei tiyin eder,
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Iptal edilen secim haysiyet divant seeimi ise,
genel kurul yenisini seemek iizere derhal top-
lantiya cagrlir.

Cezo hiikiimlert

Madde 81. — 1. 9 neu maddenin 4 neii ben-
dinin 2 nei fikrasimda yazili meeburiyete uymi-
yaulara 2 000 liraya kadar agun para cezasi

hitkmedilir.

2. 17 nei maddenin 1 ve 2 nei hendlerinde
yazilt yasaklara aylkirs harcket edenlere, besyliz
liradan ikibin Tiraya kadar aguw para cezasi
hiikmedilir, )

3. 17 nei maddenin 3 neii bendinde yazil
yvasaga aykut harcket edenler, iie aydan bir
yila kadar hapis cezasina mahkiim edilirler. S6z
konusu yasaga aykirt olarak yapilan mali yar-
dima ol kondur ve Ty Kanununun 30 neu mad-
desi uyarmea Calisma Bakanhgmm tasarrufu-
na verilir.

4. 19 neu madde hiikiimlerine aykir hare-
ket eden igverenlere, begyliz liradan ikibin lira-
ya kadar agir para eczast hiitkmedilir.

5. 2 nei maddenin 1 nei bendi hitkmiine ay-
kirt harcket cden isveren veya isveren vekili,
besyliz liradan ikibin liraya kadar agir para
cozasina mahkim edilir. Tgverenin veya isveren
vekilinin 20 nei maddenin 1 nei bendi hitkmii-
nii. aynt maddenin 3 neii hendine aykina hareket
etmek suretiyle 1hlal etmesi halinde de aynt ceza
verilir,

6. 22 nei maddenin 2 nei bendinde
sevikleri hak-

vazh
vasaga uymiyanlar ile bunlarm
kinda Tiirk Ceza Kanununun 240 ner maddesi
uyeulanmakla  beraber, yapilan malt yardim
veya hagis kendilerine odettiviliv.  Soz konusu
vasaga aykir olarak bu kanuna gore kurulmus
hir mesleki tesekkiile yapilmig olan mall yar-
dim veya  bagisa el konulur ve Is Kanununun
30 neu maddesi uyarmea Cahyma Bakanhgiun
tasarrufuna verilir,

7. 927 nei maddede siz konusu mal bildiri-
minin gereege aykir olarak diizenlenmesi ha-
linde, suelu haklkinda yiiz liradan besyiiz liraya
kadar a@ir para cezasina hitkimolunur.

8. 28 nei maddede yazilv defterleri tutm-

yvan - tesekkiil tiziigline gire - sorumlu Kigiler
haklkinda, besyiiz liradan ikibin liraya kadar
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agir para cezasima hitkmolunur. Tekerriir halin-
de agir para cezasinin dzami haddi verilir,

9. 29 ncu maddede yazili bhilgi ve belgeleri
sliresi icinde (alisma Bakanhgma goéndermi-
yen - tegekkiiliin tiiziigiine gore - sorumlu kisi-
ler hakkinda, begyiiz liradan ikibin liraya ka-
dar agir para cezasma hitkmolunur.

Bu bilgi ve belgeleri gercege aykir olarak
verenler hakkinda, ikiyliz liradan ikibin liraya
kadar agir para cezas: ile birlikte tie aydan
eksik olmamak {izere hapis cezasia hitkmolu-
nur.

10. 30 ncu maddenin 1 nei bendi gereginee
faaliyetten men’ine karar verilen tesekkiiliin so-
rumlulart hakkinda elliger liradan besytizer li-
raya kadar agir para cezasima hitkmolunur.

11. 30 ncu maddenin 2 nei bendi gereginee
bir tesekkiilin faaliyetten men’ine karar veril-
mesi halinde, 16 ner madde ile 1 nei maddenin
3 nell bendi hiikiimlerini  ihlal etmiy olanlar
hakkinda. iie aydan bir yila kadar hapis ceza-
sma hitkmolunur.

30 neu maddenin 2 nei hendi gereginee bir
tesekkiiliin faaliyetten men’ine karar verilmis
olmasi halinde, eger 16 ner madde hitkmiine ay-
ki1 olarak tesekkiil taratfimdan bir siyasi par-
tiye veya bir siyasi parti tarafindan tesekkiile
ddenmis olan hir meblig varsa, bu mebliga el
konulur ve Iy Kanununun 30 neu maddesi uya-
mnea Caligma Bakanh@mim tasarrufuna verilir.,

12. 30 ncu maddenin 8 neii bendi geregin-
ce tesekkiiliin faaliyetten men’ine karar veril-
mis olmast halinde, 22 nei maddenin 3 neti hen-
dinde yazili yasaga uymyanlarla bunlarn se-
rikleri hakkmda, eger fiilleri daha agir bir ece-
zayr gerektirmiyorsa, altr aydan iki vila kadar
hapis cezasma ve mali yardim veya bagistan hir
mislinden asagi olmamak lizere agr para ceza-
sma hitkmolunur.

Soz konusu yasaga aykirl
mali yardim veya hagisa el konulur ve Iy Kanu-
nunun 30 ncu maddesi uyarinea Calisma Bakan-
hgmin tasartrufuna verilir.

olarak almmus

13. Bu kanuna goére kurulan mesleki tesek-
kiilllerin faaliyetleriyle ileili olarak, agir hapis
cezasimy gerektiren bhiv suctan veya falsivl sue-
lar haricolmalk lzeve altv ay veyva daoha  fazla
hapis cezasina hilkiim
itlak zimmet, ihtilds, irtikap, rigvet, hresizhk,

giyiniy olanlar ve alel-

dolandimeihik, sahtecilik, inaner kotiiye kullan-
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ma, dolanlh iflds gibi yliz kizartica suclardan
biriyle hitkiim giymis tesekkiil yoncticileri veya
mensuplar:y, kanun hiikimlerine gore haklarin-
da uygulanacak diger cezalar sakli kalmak kay-
diyle, hiilkmiin kesinlesmesinden itibaren bu ka-
nuna gore kurulan tegekkiillerde idare, haysiyet
divam tiyeligi, denetleme veya temsil gorevi al-
mak hakkim kaybederler,

Toplu ly Sozlesmesi, Grev ve Lokavt Kanu-
nunun 55, 56, 57, 58, 59, 60 ve 61 nci maddele-
rine gore hitkiim giymis olanlar, kanun hiik{im-
lerine gore haklarnda uygulanacak diger ceza-
lar sakli kalmak kaydiyle kesinlegsmesinden iti-
baren ii¢ yil siireyle, bu kanuna gore kurulan te-
gekkiillerde idare, haysiyct iiyeligi, denetleme
veya temsil gorevi almak hakkimi kaybederler.

Cezanin tecili veya af ile diismiis olmasi, bu
bend hiikiimlerinin uygulanmasina engel degil-
dir.

Diger kanunlerin uygulanmasr

Madde 32. — lIgci ve igveren sendikalari, fe-
derasyonlart ve konfederasyonlar, Medeni Ka-
nun ve Cemiyetler Kanununun isbu kanuna ay-
kir1 olmiyan hiikiimlerine tabidirler.

Kaldwrlan hiikiimler

Madde 33. — 657 sayih Devlet Memurlan
Kanununun 4 ncii maddesinin (¢) hendi yiiriir-
liikten kaldirilmistir.

Is Kollar: Yonetmeliginin yiiriirliige girisi

GECQICT MADDE 1. — Bu kanunda sozil ge-
cen Igkollar1 Yo6netmeligi, bu kanunun yayimi
tarihinden itibaren en cok otuz giin icinde yii-
riirliige girecek gekilde hazirlanir.

GREQICTt MADDE 2. — 24 Temmuz 1963 ta-
rihli ve 274 sayili Kanun hiikiimlerine gore ku-
rulmug olan isci ve igveren sendika, federasyon
ve konfederasyonlamn, tiiziiklerini, gecici birineci
maddede bahse konu yonetmeligin - yiiriirliige
girmesinden itibaren en geec alti ay icinde ka-
nun ve tiizlik hiikiimlerine uydurmak zorunda-
dir.

Yiiriirliige giris

MADDE 2. — Bu kanun, yaymm tarihinde
yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 3. — Bu kanunu Bakanlar Kurulu
yirttiir,
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fstanbul Milletvekili lima, Kuas'tn, 274 sayih Sendikalar Kanununun bir $k151m maddelerinin
degistirilmesi hakkinda kanun teklifi (2/287)

Millet Meclisi Bagkanligima

274 sayili Sendikalar Kanununun bir kismn maddelerinin - degigtirilmesi haklkandaki kanun
Komigyona havale cdilmesi hususunda

teklifimin, konu ile ilgili olarak kurulmay olan Geeiei
ilgililere emiv ve miisaadelerinizi rica ederim. Saygilarimla.
Istanbul Milletvckili
Riwza Kuas

1963 yihinda yiiviirige giren Sendikalar Kanuuu, hu mesleki tegeldedillerin geligmesi ovamnda
kendisine has tipik meseleler yaratimasma bilmigtir,

Anayasanmn ¢ksilesiz uygulanmast ve igel smifiun haklarmi  her tiielii uzlagma  ¢emberinden
kurtararak savunmak son yiullarin baghiea alternatifi olmustur. Nitckim, bu amagla iscilerin
Anayasadan dogan biitiin haklarima genig anlamda ortaya koymak istiyen sendikalar, kendi arala-
rinda birlegerek Devrimei Igei Sendikalart Konfed crasyonu (DISK) adi altmmda bir ikinei konfede-
rasyon kurmuglardir.

Tiirkiye’de artik bir tok konfederasyon yoktur. Iseileri Deviimet Isei Sendikalar Konfederasyo-
nu «DISKs etrafinda toplanmalar Tiirk demokrasisinin tabil hir sonueu sayilmalidir. Bu onemli
olaym bir prensibi daha aransa, tek parti devriiin arkasimndan gelen ¢ok partili demokratik dev-
reye geelyinmiz gosterilebilir.  Cok partili demokratik hayatm gerckliligine ve zorunluguna inanan
insanlar, DISK in varhgmi da bu acidan sayg ile kargilamalarn gerckeecektir,

Diger yandan eski konfederasyon igei ontinde yetirdigi sempatisini Meelise getivdigi tasarilar
e laurtarmaya yeltenmektedir. Bitiin yetkileri en ¢ok idiyesi olan ve merkezi Ankara’da bulunan
bir konfoderasyona baglamak istiyerck kendi adreslerini veren konfederasyon gok partili hayatin
temsileisi olan Sayin Meelisinizden tek partili giinlerin havasmi  tagir tasarilarm  kanunlagmasini
ister gibidir,  Tlbette bu tip kanun teklifleri demokrasinin Oziine aykierdir, Ve Aunayasada Reisi-

cumhur olarak admi geeirten garip diktatorlerin kanun anlayigma yapilinig bie atif sayilir,

Bugilin nasil, «en cok oyu alan ve merkezi Ankara’da bhullunan bir siyasi partiye» her tirlt yetki-
yi kayitsiz gartsiz bwakmak demokrasinin iflist ise, boyle hir konfederasyona da bhiitin sendikal
yetkileri biralemak, igei kesiminde demokmatik diizenin ve diiglineenin idam edilmesi anlamina gele-
colktir,

Birgole konfederasyonlar olabilir. Bu demokratik diizenin dogal bir sonucudur. Nitekim DiSK,
Tiirk - Iy Konfederasyonunun Hiikiimetin diimen suyunda  cmperyalist  Amervikalilarla siki - f1ks
olmak ve onlardan dolir yardimi almakla suclamaltadne Hger biitiin sendikal  temsil yetkileri en
sonunda bu tip bir kuruluga, adresi tayin edilercek, verileedk ise bunun fagist bir yonelig olaca-
g gimdiden sdyliyebiliriz.

Igd kesimine getivileeek her  tiirlit  fagist usuller ise eninde  sonunda isei patlamalart ile or-
tadan kaldwilmigtie, Ba tarihi bir gerge@in tazeirneklerinde ispat edilmistir.

Tiivkiyede birden fazla konfederasyon daurulimasinmn tabii bir  sonueu, Scendikalar Kanununda
ongorillecek  degigiklikler kanun  teklifimiz ile hirlikte yeteri kadar eetivilimis bulunmaktadie.

Ozellikle fiyelige givis ve ayrhs, wluslararas: teselkiillere katilma ézgiirliigi konularmda bii-
tiin {ilkelerce henimsenmis normlara ve Anayasamiza uygun gioviigler teklif edilmigtiv,

Ayrica sendikalarmn siyasi partilerle diligkilerinde demokratik biv serbestlik getirilinektedir

Sendikalarm daha 6zgiir, daha sorumluluk tasiyan bir eahsma  giivenligine kavusahilinesi iein
getirilen gerekli tekliflerimizle  maddeler okundukea ayriea izmah edileccktir.
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Demokratik gelismeye uygun olarak, iscilerin mesleki tegekkiillerini ve ozellikle konfederas-
yon capmda orgiitlenme Szglivliigiinti diizenliyen kanun teklifimize, saym Meclisinizin gercken il-
giyi gostermesini bekler, saygilarimiz: sunariz,

MADDELERIN GEREKCEST

Madde 4. — Din adamlar ve ibadet islerinde calisanlar da sendika kurabilmeli, sendikalara
iiye olabilmelidirler. Onlar da emekleriyle gecinmekte ve bir hizmet akdi ile caligmaltadirlar.

Yer yliztindeki tathikat da bu yoldaduwr.

Madde 5. — 16 yasmdan kiiciik olanlarm sendikaya girme ve oy kullanma hakkinin kisitlanma-
s1 damokratik degildir.

Cemiyetler Kanununa gore regit olmanin siniri temyiz glicli ile tiyin edilmigtir. Bir igyerin-
de caligan 16 yasindan kiicitk iseiler de, diger iseiler gibi bir goérev ve temyiz veeibesi yiikii
altmudadir, Kisi yitklendigi  vecibelerin  getirdigi yetkilerde de ortak olmalidir. Bu amacla, cali-
san 16 yagindan kiiciik iscilerin de sendikaya girmek ve genel kurul toplantilarinda oy kullanmak
hakki diger igeiler gibi meveut olmahdirr,

Madde 6. — Madde, iiyclerin  sendikalardan istifasinmi bir diizene baglamak ve her tirlii suiis-
timali onlemek amaciyle teklif edilmektedir.

istifa, hem sendika hem de iiye bakimindan bir kesinlige baglanmak istenmistir.

Sendikalar, meveut kanuna giove yazli istifa ile yetinmemekte, istifanin noter kanaliyle gon-
derilmesini gart kosmaktadwlar. Boyle bir sart, istifayr paraya baglamakta ve sendika iiyesi,
iradesini tam bagimsiz olarak kullanamamak durumunda kalmaktadir. Cogu zaman, bir igyerinde
igeiler, istemedikleri, nefret ettikleri  bir sendikadan, sirf gerekli parayr temin edemedikleri icin
istifa edememekte, boyleece istedikleri sendikaya gegememektedirler. Yani metin, istifa iradesini
noter kanalmdan kurtararal demokratik bir olelt getirmektedir.

Ayrica, yeni metin, sendikalar da igeinin iradesi ecreevesinde korumaktadur,

Nitekim, bircok igyerlerinden igeilerin imzalarmmn taklidedilerek, ya da bir baski sonucu teksir
edilmig istifa dilckeelerinin imzalatilarak, binlereesinin birden sendikalara, igverenlerce gonderildigi
goriilmiigtiiv. Hakli olarak, sendikalar, bu tip istifalari benimsememis, igei iradesinin  her tiirlii
baskidan Azade olarak ifade edilebilmesi bakimmdan moter kanalim tiiziiklerinde sart kosmuslardir.

Yeni metin, bu sakathiklar: da gidereeck niteliktedir. Nitekim, igci, highir noter tasdiki ve mas-
rafina liizum olmadan, yazth bicimde istifa edebilmdkte, sendika ise bu istifalarin sahte oldugu, ya
da Dbaski sonucu gonderildigi kanaatine varirsa, sulh mahkemesinden beyanin sihhat derecesini ti-
yin ettivmek imkénimi tanimaktadir,

Hichir masraft gerektirmiyen, ayrica hem igcinin iradesini, hem de sandikanmn tiizel kigiligini
koruyan bu metin kabul edildigi takdirde, sahtc girig belgeleri ve bu tip ihtilaflar1 bir kere de
ortadan kalkmig olacaktir.

Tgeinin iradesini, para giicii ile baglamaksizin, en bagimsiz bicimde ifade edilebilmesi, ancak
bu sekilde miimkin olabilir.

Madde 9. — Madde, meveut kanuna yeni bir bend ilave ederek, Igkollar: Tiiziigiiniin yapilmas:
ve islenmesine aciklik getinmektedir.

Igkollar1 Tiizigii her bakimdan yetersizdir. Giiniin sartlarina, sanayi dallarina, aralarinda
yakinliklara cevap veremiyecck durnmdadir,

Bilhassa, Igkollars Tiaziigii, milletleraras: normlar: ihtiva etmedigi igin, biiyiik aksakliklar
ortaya cikmigtir.

Aynt sendika etrafinda toplanmast sart olan sanayi dallari, meveut tiiziikk ile, anlamsiz bir
bigimde bdliimlere ugramigtir. Soz gelimi; lastik igkolu, kiimya igkolu, petrol igkolu birbirleriyle
ilgili sanayi dallam olup, kolay kolay birbirlerinden ayrilamazlar, milletlerarasi normlarda da bu
fi¢ sanayi dali her zaman birlikte ele alimmig ve tek sendika etrafinda toplanmiglardir. Durum
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IYRvRY]

boyle iken meveut Igkollar1 Tiiziigii, lastik, kimya ve petrol sanayii dallarmni, sanki ayr: igkolla-
r1 imig gibi birbirlerinden kesin olarak ayirmigtir. Nitekim, yeni kurulan Pet - Kim Anonim  Sivketi
bu ii¢ sanayi dalinin ayr1 igkollarma ayrilmasimin imkinsiz oldugunu  bir kere daha ispat etnigtir.
Pot - Kim konu olarak bu ii¢ iskolunu icine almakta, birlestirmektedir.

Gorildiugii gibi, Igkollar Tiiziigi hayati olan, daima sanayinin harveketlerine  uymast gercken
bir konudur. ;

Tgeilerin istedikleri gibi birlegebilmek, hiirriyetlerine engel olmamak icin, iskolart Tiiziigii de-
mokratik gelisgmeye devamlr olarak uygun diigmelidir,

Madde 10. — Milletleraras1 kuruluglara sendikalarim {iye olmasmda, Bakanlar Kurulunun ip-
tal yetkisi s6z konusu olmamalidir. Bir {iyelik bir ‘hitkmi gahsiyetin serbest  iradesini ifade eder. Ki-
gilerin bu yoldaki fradesini ortadan kaldmacak her hangi bir sakinea ise, tathikatta eoritlamenek-
tedir.

Madde 11, — Madde, Kibris ve yurt digmda kuaruliouy ve kurnlacalk s
Tirkiye’deki konfederasyonlara tiye olma ve katilina prensibini meveat maddeye H5ve olarak getiv-

croveyve Birkiklerin

mektedir.

Kibmg’ta kurulu veya kurulacak Tivk igel tesekkiilllerinin varhgt bu madde ile  Anayurttaki
iged tegekkiillerd ile bir ve ozdeg tutulmaktadiv. Bu madde, Kibris'in siyasi mubtariyeti hakkmda
her hangi bir atifta bulunmamakta, yalmzea, oradaki igei kardeglerimiz ile  Anayurttaki dsici kar-
deslerimiz  arasindaki organik yakmmhg ifade ctmektediv. Bu madde ile, Kibrs ve Anayurttaki
igel kardeglerimizin kargibkl yardimlagmasi, birbirleri ile dayamsmas: miimkiin olacakte,

Aynrea, yurt disindaki iget kardeslerimiz, her ({ivlii sendikal dayanmsmaya, Dbugiinkil isei akom-
larn dolayisiyle, cok fazla ihtiyae duymaktadir. Bu madde ile, igei yaydmalart konusunda, yeryii-
ziindeki sendikal harcketlere yeni bir tatbikat getirvmekte oldugumuzu itival edebiliviz. Bu  yeni
tatbikat her cephesiyle Tiirk iscilerinin  sadece Tirk igcilerinin yararma olacaktue

Milletleraras l)il"AQCI‘QOV(‘d(‘, gerek dikey, gerekse yatay yonde Tiivk  dgeilerinin mobilitesi en gee
noktaya varmigtir, Ingiltere’den Avustralya’ya kadar, hizlh yargilar Tiivk iseilerinin bu genig ha-
reketliligi, sendikal miinasebetler acisindan, ifadesini elbette kanunlarimizda bulacaktir,

Tiirk iseilerinin yayildigr Avrupa ilkelerinde, sendikalagma cok ileri bir seviyey evarmig olma-
sina ragmen, bu lilke sendikalar, Tiirk dgeilerinin tipik ihtiyaclarim kaviyamiyacak bir  vapr ve
kurulugtadirlar.

Yurt digindaki igeilerimizin, kendi 6z kuruluglarnizdan kopmamasi, ve birlik beraberlik anlayi-
sint yurt diginda da devam cttirebilmesi icin madde, gerekli imkinlar getirmiy bulunmaktacir,

Madde 13, — Meveut kanun maddesine katilma ve birlegimelevin hulauki sonuclar  yoniinden
bir aciklik getirmek gerckmis ve madde bu sebeple tadil edilmistir,

Madde 14, — Maddenin (¢) hendi uygulamada dgei kiitlelerinin gereekten yararlanabileeegi bir
gekilde degigtirilmek  gerckmistiv.  Ziva, vyeulamada ayni igverenin  yiizlerce, binleree  igeiyi
ilgilendiren bir tek  yanhg goriislinii ve buna mistenit hak ihlalini - énlivebilinek  i¢in bunu mene-
den emsal  bir karar almmig olsa dahi yiizleree binlerce divayir aym ayri acmak  gerekmekie ve
yillar yili bu davalar  (bir kismt bir, diger kismn bagka bir mahkemeye taksim edilerek)  siiriin-
mekte, igeiler, hak dstihsalindeki bu muazzam giicliik  kargisinda haklarn aramaktan ister iste-
mez vaz geemekte veya bu davalar dgeilerin elinden birtakim simsarlar vasitasiyle  toplamlmakta-
dir. Sendikalara bunu venlemek? Ve idiyelerine en ueuz ve en eabuk  surette hak istihsali yolunda
mitessir gekilde yardun imkim saglanmalidae,

Madde 16. — Bu madde ile sivasi partiler ve sendikalar, konfederasyonlar arasindaki yardim
ve ighirligi konusunda getirilmis haksiz ve sehepsiz yasaklar ortadan kaldirilmalk istenilimektedir,

Bu kanuna goére kurulmus tegekkiiller sinif esast tizerine  hareket ederler.  Tsei ve igveren tesek-
kiillerinin bu vasfi bizzat hayatin icinden gelmektedir. Smif csasma gire diistiniip hareket  eden
bir sendika idle gene smif esasma gore kurulmug bir siyasi partinin ishirligi, karsihikly yardimlas-
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mast demokratik hayatin en basit hir tezahiiviidiir. Nitekim Ingiltere’de Tuc ile fsei Partisi bu
anlamda siki bir isbirligi ve dayamisma ieinde geliseeek Ingiliz demokrasisine yeni bir zindelik
getirmigtir,

Durum Fransa, italya gibi  demokratik Batt liikelerinde de aynidir. Scbepsiz  bir yasagin
bu gekilde kaldirihmast  demokrasimizin hayrina olacaktir.

Madde 18, — lgei orglitleri  icerisinde asil kavgayr veren ve eylem ig¢inde bulunan iy kolu
sendikalart ile bu kademedeki sendikalardir. Bivlik, federasyon ve  konfederasyonlar daha ziyade
merkezi biivo calismas: yapan iist kurunluslardir, Bu balkimdan asit desteklenmesi ve takviyesi gere-
ken orgiitler alt kademedcekilerdir. Yukaridaki diisiinee ile tegekkiillerin feshi ve infisah1  halinde
tistten agagiya bir sira izlenerek feshedilen  kuruluglarm, mallammim  alt kademelere devri dn-
goriilmiigtiir, .

Madde 20. — Kanun, senidika yincticilerinin secilmemek suretiyle eski igine dénmek istemesi
halinde, igverenin hu iyeiyi bog yeri vamsa diger isteklilere tercihan ige almasindan bahsetimekte-
dir. Sarta muallik bu durum, sendika yonetieisi icin highir zaman bir garanti tegkil etmez. Zira
igveren «bog kadiro yoks dddigi anda, yapilacak hidhir sey kalmamaktaduwr. Senidika yoneticiligi
gibi yorucu, yipratier ve rizikiosu hol bir ig, sonunda bir \de igsiz kalmak endigesi, senelerce emek
verdigi isyerine donememek kovkusu ile birlesinee, senidikaciltk yapmak i¢in hi¢ kimsede bu saha-
da eahigmak icin istdk birakimaz.

Yoneticiden inahrum sendikalarin hiebir fonksiyon ifa ddemiyecegi ise acrktir. Onun icin mad-
de, isverenin ige almasi meebur kilacak tarzda degigtirilmistir,

Maddddelki diger bir degigiklik, temsilei sayilarmin artirdlmas1 yolundadir, Tadil teklifinizde
temsildiler iki misline eikamlmgtie, gerckeesi, sizlesmenin yakinda uygulanmasini temin ve ihti-
Iaflam yerinde ve zamaninda hal arzusudur.

Keza, maddenin 5 nei bendinde isyeri sendika temsileilerinin, igveren tarafinidan digden crkaril-
mas1 halinkle bagvurulacak yeni hir yol ilive edilmis bulunmaktadir.

Ier ne kadar edki metinde de temsileilerin isten ¢ikarilmas: halinde hu cikartmanim halksizli-
g1 mahkeme  kararn ile sabit oldugu hallerde ige fndesi ve geemis hakiarmi almasy diizenlenmis ise
de, bu, eok uzun bir zamana bagh, her ki tarafi da vzun uzun ugragtirer bir yoldur. Teklf tasa-
rinAda,  tewnsileinin dge iailesi iein, isverenin, ceza divast sonunida mahkimiyeti sartr kaldimlmus,
Bilge Caliima Mildiirligliindin uzlastirma teklifinin sonue venmemesi halinde, gorevli iy mahkeme-
sinin konu hakkinda. en gee 15 giin deinde karar voomesi seklli getirilmigtir,

Ianunun eski metindeki yol, hir taraltan iseinin, diger taraftan igverenin senclerce mahkeme-
lewle witvtinmesini gerektiren, masralll, mesaklkatli bir usul idi. Netiecde igei temsileisi hatkh evkiri-
ca, igvienen seneleree birikmiy dieretlor ile onlarn faiz ve masraflarmnt ddeme durumunida kaliyor,
iyel ve dévanm devam ettigi siirece yeni biv iy bulma yoluna gidemiyoridu. Bu durum her iki ta-
raf iein de zavar acilk olan bir hafldir.

Getirdigdmiz teklif, bu mahzurlarm gideriei idtelikteldir. Soyleki

a)  Tetkik ve karar verme siivesi 15 giin @ihi kisa bir zamana baglanmmtir. Bu siirenin sonun-
da gerek igei, gerek dgveren yeni duruma giére harcket etme imkinlarna kavusmaktadir,

bh) Konunun incelenmesi, cezal takibat baki kalmakla beraber, doFruwdan dogruya is mahke-
melerine hrsakilmistae

Madde her haliyle hem isverenin, ham iseinin menfaati @6z onfiinde tutularak teldvin ddilmigtir.

Sz kemusu yasaga aykir olarak alinmis mali yaddim ve bagisa el konulur ve fs Kanununun
30 neu maddesi uyarmea Calisma Bakanhgmm tasarrufuna verdlir,

12, Bu kanuna gire kurulan mesleki tesekkiillenin faaliyetleriyle ilgili olarak, agwr hapis ceza-
sm1 gerektiren bir suctan veya taksirli suclar harie olmak iizere - alt1 ay weya daha fazla hapis
cozasma hitkiim giymiy olanlar ve alehtlak zin-met, ihtilds, irtikap, riigvet, himsizlik, dolanidirer-
Lk, sahtectlilk, inaner kotitye kullanma, dolanli iflis gibi yiiz krzartier suclardan  hiriyle hiikiiin
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giymis tegelkiil yoneticileri veya mensuplari, kanun hiikiimlerine gire haklarnda uygulanacak
diger cezalar sakh kalmak kaydiyle, hilkmiin kesinlegmesinden itibaren bu kanuna gore kurulan
tegekkiillerde idare, haysiyet divani iiyeligi, deneileme veya temsil gorevi almak hakkimi  kaybhe-
derler.

Toplu Iy Sozlegmesi, Grov ve Lokavt Kanununun 55, 56, 57, 58, 59, 60 ve 61 nei maididelerine
gore hitkiim giymis olanlar, kanun hiikiimlerine gire haklarmda uygulanacak diger cezalar sakh
kalmak kayidiyle, hilkimiin kesinlegmesinden itiba: en ii¢ yil siireyle, bu kanuna gore kurulan tesek-
Kiillerde iidave, haysiyet divam iiyeligi, denetleme voya temsil gorevi olmak hakkim kaybederlor,

Cezanin tecili veya af ile diigmiiy olmasi, bu bend hilliimlerinin  uyeulanmasima engel degildir,

Madde 23. — Maddeden «Lokavty kelimesi eikarilmigtir, (T.okavt) Anayasamizda yeri olmi-
yvan, calgma ozgirligiine, insan haklarina aykirt bir miiessesedir. ITichir kimseye, mevkii ve
sifat1 ne olursa olsun hinlerce aileyi a¢ birakma hakkina sahibolamaz.

Keza maddede aidat ihtilafi konusunda is inahkemesinin  verdigi kararm Lkesin olmast
kaldirilmig, bu karar aleyhine temyiz yolu acilmigtir.

Zira aildat konusu, sendikalarm hayati konusudur,

Bir de temyizden gecmesi son derece liizumludur.

Madde 31. — Bu madde kanuna muhalafet halinde isei ve igveremler icin uygulanacak ceza-
lar: gostermektedir.

Eski maddedeki ceza gekilleri, Ceza Hukukunun wmumi prensipleri ve eeza otorite-
lerinin &zalar hakkindaki goriigleri ile celigtigi icin, wnaddenin yeniden tedvinine liizum  duyul-
mugtur.

Parast1 bol bir kimse iein, karar cezasimin miiessir olmadig:, bir giin hapis yatmamak
icin binlerce liray1r gozden cikarabilecegi bir gercgektir. Fakir bir kimse icin ise bu gorigiin
tersi gecerlidir. Su halde igverenlerin bu kanuna aykier davramglarm  onlemek jein, iglemig
olduklar: suclar hapis ile kargilanmaludir, '

Eski kanunda ise yukanda da degindigimiz gibi, igverenler icin, agag: - yukar: biitiin fiil-
lerinden dolayr para cezas1 Ongoriilmiigtiir. Yeterli olmiyan bu mieyyide yiiziinden igveren-
ler korkusuzea 274 savilh Kanunu ihlal etinektedirler. Bunu onlemcek, kanuna hiirmeti sag-
lamak, igcilerin Anayasadan gelen sendikalagma ve toplu stzlesme haklarni, kanuna saygisz-
Iiklarin  tasallutundan kurtarmak iein, para cezasy yerine, hapis cezast konmas1t liizumlu-
dur.

Madde 32. — Maddenin 1. nei bendi aynen muhafaza edilmekle beraber ikinei hendine, igei ku-
ruluglarmin  hangi tiir jhtilaflarmm iy mahkemelerinde hangilerinin winumi mahkemelerde go-
riilebilecegine dair acikhk getirilmigtir.

Uygulamada bir stivit ihtiliflara yol acan, mahkemelerin fuzulen iggaline sebebiyet veren
uygulamadaki aksaklig: gidermek ic¢in maddenin bu gekilde tedvini gerckmektedir.

(ISTANBUI MILLETVEKILI RIZA KUAS'IN TEKLIFL)

274 sayili Sendikalar Kanununun bir kisim maddelerinin degigtirilmesi hakkindaki kanun teklifi

MADDE 1. — 274 sayili Sendikalar Kanununun 4, 5, 6, 9, 10, 11, 138, 14, 16, 18, 20, 23, 31,

D,

a2 nel maddeleri asagida gosterilen gekilde degigtivilmigtir.
274 sayilh Kanun madde metinleri
Sendikalara iiye olmak yasagi ve iiyelik icn dogan haklarm askida kebnast

Madde 4. — 1. a) .Askeri sahislar

h) 922 nei maddenin 2 nei bendinde yazli ida re, tegekkill, miiessese ve bankalarda gahéan mil-
Tettigler ve kontrolorler ile nmum miidiir yardum crs1 veya buna egit ve fist kademelemleki  gorev-
ierde eahiganlar,
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2 nei ve 8 neil maddelere gore, sendika kuramazlar ve sendikalara liye olamazlar.

2. Askerligi meslek edinmemig bulunan asker? sahislarin bu kanuna gore haiz olduklart hak
ve yikiimler, silah altinda bulunduklar: siire icinde askida kali. Ancak, bu bend hitkmii bu kimse-
Terin diyesi olduklur sendikalara aidat Sdemelerini ve 14 neii maddenin 1 nei bendinin (g) fikra-
smda zikii gegen yardimlagma sandiklarina odemede bulanmalarini engellemez.

Uyeligin Lazanilmast

Madde 5. — 1. DBu kanuna gore kurulan mesleki tegekkiillere iye olmak ihtiyarvidir. Uye ol-
mak yazilt miiracaata baghdir.
Madde 6. — Iler iiye istedigi zaman iiyesi buundugu meslekl tegokkiilden cekilebilir. Cekilme

ad1 yazl gekilde olur.

Gonderilen istifanamenin usuliine uygun  olnwimasy, gliphe uyandiracak nitelikte hulunmasi
hallerinde, muhatap sendikamin bir hafta iginde durumunu igeiye bildirmesi gerekir. Bir hafta
icinde itiraz olunmazsa igeinin istifas: kesinlegmis olur.

fstifas1, stivesi icinde itiraza ugramamig olan iyei, buna ragmen Sendika kayitlarindan diigme-
wig ise, durumu 6grendigi tarihten itibaren 1 ay icinde Sulh Mahkemesine bagvurarak istifa et-
wiy oldugu yolundaki heyanim tesbit cttirir,

Sulh Hukuk Mahkemesi durumu ilgili sendikaya bildirerek miiracaateinin sendika kayitlarin-
dan diigmesini saglar.

Bu iglem, igeinin bagvurmasmdan itibaven en gee iie giin zarfinda yenine getivilir,

Ig¢inin bu yoldaki bagvurmasi her hangi bir hare ve masrafa tabi degildir.

Madde 9. — 1. — 1Igc¢i sendikalar, aym igyerlerinde veya aym igkolundaki igyerlerinde caligan
iseileri veyahut bivbirleriyle ilgili igkollarinda caogan iseileri ieine alir.

Igveren sendikalart, aynmi iskolunda  veyahut hirbirleriyle ilgili is kollarmida caligan igveren-
feri igine alwr.

2. — a) Sendika birliklerd, belirli bir mahal veya bolge smurlari ¢inde, birbirleriyle ilgili ol-
miyan cegitli igkollarinda dahi olsa, meveut sendikalarm en az ikisinin;

bh)  Federasyonlar, aym igkolunda ve o igkolu ile ilgili igkollarmda meveut sendikalardan en
az ikiginin ;

¢) IKonlederasyonlar, meveut bivlik, federasyon ve - Tiirkiye capinda faaliyette bulunmayt
‘hedef tutmak gartiyle - igkolu esasina gore kurulu scendikalardan en az dkisinin,

Uye sifatiyle bir araya gelmeleri suretiyle kurulurlar, »

3. — Iskollart ve bunlarm birbirleriyle ilgili olanlari, Danistayca hazirlanacak bir  tiizlikle
teghit olunur.

Tizigiin hazirlanmasmda, milletlerarast  normtar ile llkomiz garvtlar géz oniinde tutulur.

Damgtay, tiiziigii hazirlanken Yitksek Hikemi Kurulunun, meveut igei  konfederasyonlarinin,
yoksa Tirkiye Ticaret Odalar, Sanayi Odalari, Ticaret Borsalart Birliginin istisari mditalaalarini
alir. Bu miitaldalarn talep tarihinden itibaren cu gee ongiin icinde verilmesi gereklidir.

Bu tiiziige gove, hier hangi bir igkoluna dahil ohayip, bu kanuna gore sendika kurmak ve sen-
dikalara tiye olmak hakkima sahibolanlar, genel hizmet igkoluna dahil sayilhirlar. Genel hizmet ig-
kolu, ayr bhir igkolu olarak itibar olunup, diger bitiin igkollar ile ilgili sayilir.

Bu tiiziitk aleyhinde veya bu tiziiglin - uygulanmast ile ilgili islemler aleyhinde Damgtayda
actlacak iptal davalari, Damsgtay Kanunundaki siirelerle bagh olmaksizin, engee iki ay iginde
kervara baglanr.

Milletlerarasy tesckkiillere katimak

Madde 10. — Bu kanuna gore kurulan igei ve igveren tegekkilleni, Tikiye Cumhuriyeti
(2]

Anayasasmnin 1 ve 2 nei maddeleri 3 neit maddesinin 1 nei fikrast ve 4 neit maddesi ve 19 neu
naddesinin son fikrasy ile 57 nei maddesinin 1 rei fikrasindaki ilkelere aykiri faaliyet sarf ct-
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miyen milletlerarast igei ve igveren tegokkiillerine scrbestee iiye olabilivler ve iiyclikten eekilebilir-
ler. 1lgili tesekkiil, katildig1 milletleraras: tegekkiiliin tiziigiinii, katilma tarihini takibeden on
beg glin icinde (ahgyma Bakanhgma ginderir. Uyeclikten ayrihma halinde de duramu ayrlma  ta-
rihini takibeden onbes giin icinde aym Bakanhga }ildirir,

Madde 11. — 1. — Sendika kurmak ve ig bu kanuna gore kurulan mesleki tegekkiillerin - Yo-
netim kurullarinda, Haysiyet divanlarmda ve bu tesckkiillerin idari, temsili ve denetlenmesi ile
igili sair iglende gorev alabilmek icin, sendika uyeliginde kanumen aranan sartlardan bhagka
reyidolmalk, medeni haklarr kullanmaya chil olmalk, kamu hizmetlerinden mahklim edilmig  olma-
niak, Tirkee okur - yazar olmak ve Tiirk vatandagi olmak sarttir.

2. — Tirkiye’de federasyon, birlik ve konfeccrasyonlam kuran veya bunlara katilan meslekl
tegeklkilllerin Tiink tegekkiilleri olmast garttir.

Kibris'ta kurulu Tiirk igei tegekkiilleri ile yrrt diginda bulunan igeilerimizin kuracagr sendi-
»a veya birliklerin Tirkiye’de kurulu konfederasyonlara {iye olima veya katilma haklar: sakhdir,

Madde 13. — 1. DBu kanuna gore kurulan mesleki tesekkiillerin genel kurullarmin ve bu tegek-
kiillerin gubelerinin, kongrelerin toplantr orani, iiyc veya delege tamsayisiman salt gogunlugudur.
Miesleki tegekkiil tiiziiglinde daha yiiksek bir oran itesbit edilebiliv. Oran saglanmazsa, ikinei
toplant, birinei toplant1 giiniinden en ¢ok 15 giin senvaya biwakilie. Ikinei  toplantida  toplant
oranil aranmaz, .

2. Birinei bendde zikrolunan delegeler, meslekl tegekkiil genel  kurullarinda se¢ilivler,  Genel
kurul bu yvetkisini bir bagka kurula devrademez,

Delegelerin segim tarz ve msulleriyle sayilart mesldkl tegekkiillerin anatiiziiklerinde teshit olu-
nur.

3. Belirli bir birlik veya federasyona diye olinak, sendika genel kurulunun toplanti oranma
gire, toplanan genel kurul iiyelerinin, satl ¢ogunlugunun oyunun alinmas1 ile miimkiindiir.

Belli bir konfederasyona iiye olmada, 9 nen maddenin 2 nei bendinin (e) fikrasinda belirti-
len sendika, birlik ve federasyonlarin genel kurullar: icin de aym hitkiim uwygulanir.

4. Birlik, federasyon ve konfederasyonun kurulmasinda da 13 neii maddenin 53 neii bendi hiik-
mil uygulanir,

5. Bir sendikann, ityesi bulundugu birlik, federasyon ve konfederasyondan, birlik ve fede-
rasyonun da tyesi bulundugn konfederasyondan ¢okilmesi hususunda bu maddenin 3 neil bendi hii-
kiimleri uwygulanir,

6, Milletleraras: tegekkiillere katilma ve cekilmeler de yukardaki hend hitkiimleri dairesinde
olur,

7. Sendikalarm kendi aralarinda, birliklerin ve federasyonlarm kendi aralarnda  birlegmesi
hususunda da bu maddenin 3 ncii bendi hitkmfii wygulanir,

8. Bu madde hitkiimleri myarmea katilma veya birlegme halinde, birlesen veya katilan tegek-
ktliin hilkmi gahsiyeti ortadan kalkan ve katilma da kendisine katimilinan tegekkiiliin hitkmi gah-
hiyeti kalir, birlegmede ise, birlegen her iki tegcek kiiliin hitkmi gahsiycti sona ererck yeni bir hitkmi
sahsiyet meydana getivinler. Katilma ve birlegmeden onecki hak ve boreclar, bu esasa gore intikal
eder.

Katilma ve birlegsmelerde mesleki tegekkiiliin iiyeleri, bagkaca bir igleme lizum kalmaksizin ka-
tilan veya birlegilen ‘tegckkiile intikal eder. Tegeklailiin iiyesi olurlar,

9. Birlegme idle ilgili usul ve merasim hususunda 12 nei maddenin 1, 2 ve 3 neill bendleri uygu-
lanir. .

Madde 14. — 1. Bu kanuna gore kurulan mesleki tegeklkiiller, tiizel kisi olarak genel hitkiim-
Jere sahibolduklary yetkilenden bagka, agagida zikredilen faaliyetlerde bulunabilirler.

a) Toplulukla is uyugmazhigi citkarmalk,

b) Toplu is stzlegmesi ve umumu mukavele akidetmelk,
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¢) Iy anlagmazliklarinda ilgili makam ve mereilere, uzlagtirma ve hakem kurullarmna, is mah-
kemelerine ve sair yarg: mercilerine, kanun hiikiimlerine gére bagvurmak veya miitalda bildir-
mek ve onlardan talepte bulunmalk;

d) Cahgan ile ilgili her konuda cahganlar temsilen davaya ve bu mimasebetle actigi divadan
otiirii husumete chil olmak;

e) Meyzuattan, orf ve Adetler, toplu iy sozlesmesinden veya mesldkin miisterek menfaatlerin-
den dogan hususlarda veyahut - yazili miiracaatlar lizerine - 2 nei maddenin 1 nei bendinde zik-
redilen akitlerden dogan haklar ile sigorta halklarmnda iiyelerini ve mirascilarin temsilen mdinfe-
riden, veya aym hulkuki schepten dogan ve ayn: sahsa karsi yonetilmesi gereken divalarda tiye-
Teri temwsilen tck davala tophvarak dava acmak ve acilan dévalarda husumete chil olmak.

£)  Kanunun ve milletlerarasy andlaging hitkiimlerine gire toplanan kurullara temsilei gonder-
mek,

g)  Tvlenine, dogum, hastalik, sakathilk, ihtiyarlik, oliim, igsizlik, grev, egitim ve sair sosyal
ve kiiltiire] maksatlar icin tesis veya dernek seklinde yahut mesleki tegekdkiiliin hir kolu halinde
yardimlagma sandiklarn kurmak; iiyeleri yararma sigorta mukaveleleri akdetmek ;

h)  Greve karar vermek ve idare etmek,

i) lgcilerin veya igverenlerin mesleki bilgilerini artiracak, milli tasarruf ve yatirmin gelis-
mesine ve reel verimliligin cogalmasina hizmet edecek veya genel kiiltiirlerini genisletecek, kurs
ve konferanslar tertiplemdk, saghlk ve spor tesisleri, kiitiiphane, basimevi ve benzeri kiiltiire] te-
sisler kurmak, iseilorin bog zamanlarm iyi ve nezih sekilde gecirmeleri icin imkanlar saglamalk,

j) - Uyecleri icin kooperatifler kurulmasma ecaligmak veya bu gibi tesebbiislere yardmm etmek,
veyahut bizzat kooperatifler kurmak;

k) Mesleklerinin ierast icin gerekli her tiirlii ham veya yarimamul maidde, esya, alet, edevat
ve makinalar iiyelerine kiralamak, 6diine vermek veya hibe etmek.

1) Uyelerinin refah ve mesleki menfaatlerini her hangi bir gekilde ilgilendirebilecek her konu
hakkimda incelemeye arastinmalar yapmak ve gaye ve fikirlerinin gergeklegtirilmesi icin her tiirli
kanuni yollardan faaliyet sarfetmek.

m) DBu kanuna goére kurulan mesleki tegekkiiller, hizmetlerinde, liyeleri arasinda tam egitlige
uymak zorundadirlar,

n) Bu kanuna gire kurulan igei tegekkiilleri, gelirlerinin en az ylizde begini {iyelerinin bilgi ve
kiiltiir seviyelerini yiilkseltmek iein kullanmak zorundadir.

Isverenler, 6demis olduklary igei {ieretlerinin ayllk miktar tizerinden % 1, Hilkiimet de, bu is
icin ayrlacak fondan, tevsik edilmek sartiyle her fiye icin (50) kurug egitim ve kiiltiir yardim ya-
par.

o) Toplu is sozlegsmeleri ile igverenlerin odiyeccgi miktar artirilabilir. Toplu i sbzlegmesi ve
grev kanunu hitkitmleri gsaklrdir.

Yasak siyasi faaliyetler :

Madde 16, — Bu kanuna gore kurulan mesleki teqelkl\uller

Siyasi partilerden veya onlara hagh tegekkiillerden her tiirlii maddi yardim alabilivler ve on-
lara maddi yardimda hulunabilirler, ve onlarm tegkilati icinde yer alabilivler; bir siyasi partinin
adir altinda mesldkl tegelkki{il kurulahilir.

Madde 18. — eshedilen veya infisah oden igel sendikast, birligi, federasyonu veya konfede-
rasyonunun malndir,

a) Konfederasyon ise, kendisini kuran, bu* lik, federasyon veya - Tirkiye capinda faaliyette
bulunmak {izere kurulmusg - iskolu sendikasina ;

b)y Birlik veya federasyon ise; kendisini kuran sendikalara;

e) Sendika ise, hagh hulundugu en yakm iist teseklkiile;

Sendikanin hagh bulundugu {ist tesekkiil yok ise, genel kuruldy alinacak karar dairesinde ayni
igkolunda kurulu bagka bir igei tesdkkiiliine, devredilir,
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Feshedilen veya infisah eden igveren sendikasi, federasyonu veya konfederasyonunun mallar:-
nin devri de yukardaki esaslara tabidir.

Mallarin bunlardan gayri gercek veya tlizel her hangi bir sahsa veya tegdkKiile veya milesscseye
devri veyahut feshedilen tegeklkiiliin {liyeleri arasinda paylagilmas: yasaktir,

Madde 30. — 1. 1Isei tesekkiillerinin yonetim kurullarmda veys hagkanhgmmda goérev al-
malar1  dolayisiyle kendi rzalar: ile dglerinden ayrilan igciler; bu tegekkiillerdeki gorevlerind,
secime girmemek, secilmemek veya cekilmek suretiyle son bulmasi {izerine ige alinmalari
istedikleri takdirde, igveren bunlar1 o andaki gartlar ile eski islerine uygun diger bir ige, sair
istekililere tercih ederek bir ay iginde almaya mecburdur.

Bu takdirde, iierette ve isten eikarlmasmnda igeinin eski kidem haklar sakhdir.

Bu hakkin  kullamilmasi, tesekkiildeki gorevin sona crmesinden baghyarak {lie ay icinde
miimkiindiir. Ozel nitelikteki mevzuatla, topu iy  sozleymesi hitkiimleri saklh kalmak sar-
tiyle, isten ayrilma tarihinden baghyarak yinelicilik siiresince bu hak devam eder.

Yonetim kurulundaki veya bagkanliktaki gérevleri ile ilgili yiiz kizartier clirtimlerinden
dolayr hitkiim  giymig olanlar, bu haktan istifade edemezler.

2. 1Igei tegekiillerinine  yometim  kurullarinda veya bagkanhgmda girev almalar dolayi-
siyle kendi rizalar ile islerinden ayrilan isciler, sosyal sigorta  primlerini igverene diigen
primlerle birlikte oGdemeye devam etmek sarti ile, eski igyerlerindeki sigortalibk haklarni de-
vam ettirebilirler.

3. Bir de ikinci bendlerde yazih olan haklardan tegekkiil subelerinden yonetim  kurulu
iiyeleri ile bagkanlart da istifade ederler.

4. a) Bir igyerinde wuygulanan toplu iy sozlegmesinde taraf igel federasyonu iiyesi igei
sendikasi veya o toplu iy sOzlesmesinde taraf bulunan igei sendikasi, s6z konusu igyerinde
toplu ig sbzlesmesinde bagkaca bir hiikiim yoksa

I - Igyerindeki igei sayist elliyi agmiyorsa encok sekiz;

II - Igyerindeki igei saywis1i elli il ikiyiiz arasinda ise, en ¢ok on alty,

III - Igyerindeki isci saywst ikiyiiz ild bin arasinda ise, en cok yirmi dort;

IV - Igyerindeki igei sayis1 binden fazla ise, encok yirmi sckiz temsilel gosterebilir. Toplu
sozlegme ile artirilabilir,

Toplu iy sozlesmesinde taraf olmiyan federasyon veya  sendikanin  temsilei  gisterme
hakk: meveut degildir. Ancak; igyerinde toplu iy sozlesmesi meveut degilse o igyerinde en fazla
liyeye sahibolan sendika, soz konusu. igyerinde temsilel gosterebilir.

Sendika temsileilerinin sayilari, toplu is sozlegmesi ile yarmdan agagr olarak tesbit edilemez.

Bu temsileilerden biri bagtamsilei olarak atanir.

5. Igyeri sendika temsileilerinin isveren tarafindan ig aktinin feshi halinde, sendika tem-
sileilerinin  gikdyeti tizerine ilgili bolge cahgma miidiirliigiince uzlagtirmaya  tegebbiis olunur,
Udlagtirma kabil olmadig: takdirde keyfiyet tutanakla tesbit ve duram yetkili iy Mahkeme-
sine havale olunur. Is mahkemesi en gec onbes giin icinde taraflart divet ile yaptugr du-
rugma sonunda temsileinin igten ctkarilip akarilmamasi gerektigine karar verir. Iy mahkemesi
temsileinin igten cikarildigr tarihten baglamak tizere mahkemenin karar tarihine kadar gecen:
zamana ait dcretleri ve sair haklar: igveren tarafindan kendisine ddenir.

Keza, temsilei hic igine son verilmemis gibi eski igine devam eder. Temsileinin tekrar
bu gbéreve secilmesi veya sendika tarafindan gosterilmemesi halinde iki sene miiddetle caliyma
sartlarinda her hangi bir degisiklik yapilamiyacag gibi, igine de son verilemez.

Temsileilik teminat: ile ilgili olup, toplu is sozlegmeleri ile kabul edilen bhiittin  hitkiimler
sakludir, !

Bu bend uyarinea bolge ealigma miidiirliigii miiracaat tarihinden itibaren en gec alti iy giinii
igerisinde uzlagtirmaya tesebbiis eder.
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Taraflar uzlagamadigr veya tesebbiis akamete ugradigi takdirde, keyfiyet ii¢ iy glinii ice-
risinde yetkili ig mahkemesine bildirilir,

Is mahkemesi, uzlasmaya varilamadigmi gosteren tutanagin tebligini miitaakip en geg 15 giin
icinde kararmmi verir. Bu karar kesindir.

Madde 23. — 1. Bu kanuna gére Lkurulan meslekl tegekkiiller, {iiyelerince 6denecek aidat
miktarini cemiyetler konusundaki kayitlara bagh kalmaksizin tesbit edcbilirler.

2. Aidatlarin tesbiti, azaltilmas1 veya cogaltilmasi genel kurul karari ile olur.

3. Belli bir igyerinde calisan iscilerin en az dortte birinin belli bir sendikaya veya bir- arada
hareket eden muhtelif sendikalara mensup olmasi halinde, bu iscileri temsil cttigini tesvik eden
sendika veya sendikalarin yazih miiracaat ve aidati kesilecek sendika iiyesi is¢ilerin listesini vermesi
tizerine, igveren, iiyclik aidatinmi ve toplu is sozlesmesi, grev Kanunu geregince o sendikaya veya
onun mensubu oldugu federasyona tdenmesi gerckli dayanisma aidatini iscilere yapacag: lieret tedi-
yatmdan kesmeyc ve hangi iseilerin iiyelik veya dayanigma aidatini kestigini bir liste halinde ilgili
sendikaya ve konfederasyona bildirmeye mechurdur,

Bu hiikme gore iiyelik ve dayanigma aidatini kesmiyen veya kestigi halde bn' ay icinde sendi-
kaya yatirmiyan isveren, ilgili sendika veya sendikalara karg, kesmedigi veya kesip de ilgili sendi-
kaya tevdi etmedigi aidat miktarmm 3 wislini 6demeye mechurdur.

4. TIgverene bagvuran isei sendikas: veya sendikalarinin 3 neii bendde gosterilen vasifta olup
olmadiklar1 konusunda isverenle, sendika veya sendikalar arasinda anlagmazlik cikmas: takdirin-
de, igverenin veyahut sendika veya sendikalarm yamli miiracaat: {izerine, anlagmazhk, miiracaat
tarihinden itibaren tig ig giinii icinde Bolge Calisma Mudiirliigiinee coztlir. Bolge Caligma Miidiir-
liigiintin bu konudaki kararlarina kars: ilgililer, kendilerine yapilacak yazihi bildiri tarihinden basg-
liyarak fic iy giinit icinde mahalli is divalarmma hakmakla gorevli mahkemeye itiraz cdebilirler.
Bu itiraz, lie iy giinii icinde karara haglanmir. Mahkemenin bu konudaki karar: kesin degildir.

Ceza hiikiimleri

Madde 31. — 1. 17 nei maddenin 1 ve 2 nei bendlerinde yazili yasaklara aykirt harcket eden
igverenler 6 aydan 1 sencye kadar agir hapis ile, igeiler ise 500 liradan 2 000 liraya kadar agir
para cezasi ile cezalandirlir,

2. 17 nei maddenin 3 necii bendinde yazl yasaga aykirn harcket edenler, 6 aydan 2 sencye
kadar hapis cczasimna mahkiim edilirler. Sz konusu yasaga aykir: olarak yapilan mall yardima el
konulur ve ts Kanununun 30 neu maddesi uyarmea Caliyma Bakanhiginimn tasarrufuna verilir,

3. 19 ncu madde hiikiimlerine aykir: hareket eden igverenlere 6 aydan, bir seneye kadar agir
hapis cezasi verilir.

4. 20 nei maddenin 1 nei bendi hiikmiine aykirt harcket eden igveren veya isveren vekili hak-
kinda, 6 aydan 1 seneyc kadar agwr para eezasi uygulanir. Igverenin veya igveren vekilinin, 20 nei
maddenin 1 nei bendi hitkmiinii aym maddenin 3 neii bendine aykirn harcket ctmek suretiyle
ihl4l etmesi halinde de ayni ceza verilir.

5. 22 nei maddenin 2 nei bendinde yazili yasaga uymiyanlar ile bunlarm serikleri hakkinda
Tiirk Ceza Kanununun 240 ner maddesi uygulanmakla beraber, yapilan mali yardim veya bagis
kendilerine Gdetilir, S6z konusu yasaga aykiri olarak bu kanuna gére kurulmus bir mesleki tesek-
kiile yapilmis olan mali yardim veya hagiga el konulur ve Is Kanununun 30 neu maddesi uyarinca
Caligma Bakanhgimin tasarrufuna verilir.

6. 27 nci madde de s6z konusu mal bildiriminin gercege aykirt olarak duzenlenmes1 halinde,
suclu hakkinda sendika yoneticiliginden mal emniyet cezasi uygulanir,

7. 28 nei maddede yazahh  defterleri tutmiyan - tesekkiil tiiziigiine gbre, sorumlu kigiler hakkm-
da, beg yiiz liradan iki hin liraya kadar agir para cezasina hiikmolunur. Tekerriir halinde, agir
para cezasimin dzami haddi verilir.
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8. 29 neu maddede yazmli bilgi ve belgeleri siiresi iginde Caliyma Bakanligina goéndermiyen
- Tegekkiiliin tlizigiine gore - sorumlu kigiler hakkinda beg yiiz liradan, iki bin liraya kadar agw
para cezasina hitkmolunur.

9. DBu bilgi ve belgeleri gercege aykirm olarak verenler hakkinda, iki yliz liradan, iki bin liraya
kadar agir para cezasi ile birlikte {ic aydan eksik olmamak iizere hapis ecezasina hiikmolunur.

10. 30 neu maddenin 2 nei bendi  gereginec bir tegekkiiliin faaliyetten men’ine karar verilmesi
halinde, 16 ne1 madde ile 1 nei maddenin 3 neil hendi  hiikiimlerini ihl4l etmiy olanlar hakkinda,
ii¢ aydan bir yila kadar hapis cezasma hitkmolunur.

30 neu maddenin 2 nei bendi gereginee bir tegsekkiiliin faaliyetten men’ine karvar verilmiy ol-
masi halinde, cger 16 ne1 madde hitkmiine aykir olarak tegekkiil tarafindan, tegekkiile 6denmis
olan bir meblig varsa, bu mebliga el konulur ve Is Kanununun 30 ncu maddesi uyarinca Caligina
Bakanhgmin tasarrufuna verilir.

11. 30 neu maddenin 8 neii bendi geregince tegekkiiliin faaliyetten men’ine  karar verilmiy
olmast halinde, 22 nei maddenin 3 neil bendinde yazihi yasaga uymiyanlarla bunlarin  geriklert
hakkmda, eger fiilleri daha agir bir cezayr gerektirmiyorsa, alti aydan iki yila kadar hapis ceza-
sina ve mall yardim veya bagisin bir mislinden agagr olmamak tizere agir para cczasma hitkmolu-
nur.

274 madde metinleri

Madde 32. — TIgci ve igveren sendikalari, birlikleri, federasyonlari ve konfederasyonlart, Me-
deni Kanun ve Cemiyctler Kanununun isbu kanuna aykir olmiyan hiikiimlerine tabidirler.

Gerek bu kanun ve gerekse Cemiyetler Kanunu file Medeni Kanunun uygulanmasimdan cikip, iy
Mahkemesinin gorevi icinde bulunduguna dair sarahat bulunmiyan, isei tesekkiillerinin biribiriyle
veya iiyeleni ile olan ihtildflarinin hal ve riiyet mereii umumi mahkemelerdir.

GECICI MADDE 1. — Bu kanunda sozii geeen iy kollart tiiziigii, bu kanunun yayin tarihinden
itibaren en ¢ok otuz glin icinde yiiriirliige girceck sekilde hazirlantr.

MADDE 2. — Bu kanun yayim tarihinde yliviirliige girer.

MADDE 3. — Bu kanunu Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Gecici Komiéyon Raporu

Millet Meclisi
Gegict Komasyonu 30.1V .1970
Esas No: 1/194, 2/84
2/140, 2/987
Karar No: 3

Yiiksek Bagkanhga

Genel Kurulun 4 . 2 . 1970 tarihli 40 ncr Birlegiminde kurulmas: kabul cedilimig bulunan Gecici
Komisyonumuz Millet Meelisi Saym Bagkanh@imin yazli cagims: iizerine 18 . 3 . 1970 giiniinde top-
lanmig gorev taksimi yaparak wvazifesine baglamigtir.

274 sayili Sendikalar Kanununun bizr maddelerini degistiren ve bu kanuna yeni biz1 maddeler
cklenmesini ongéren Hiikiimet tasarisinin yaninda ayni mahiyette mezkiir kanunun bir kisim
maddelerini degigtirmeyi ve bu kanuna bizi yeni maddeler eklemeyi hedef tutan Yozgat Milletve-
kili Abdullah Bagtiirk ve arkadaglarima kanunun ikinei maddesine degisiklik getiren Sakarya Mil-
letvekili Hayrettin Uysal’a ve Istanbul Milletvekili Riza Kuas'a ait kanun teklifleri de meveudolup
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Meclis Bagkanlhigineca Komisyonumuza havale buyruldugu cihetle Komisyonumuzea ahnan prensip
karari gereginee tasar: ve teklifleri miistercken nazara almarak goriigiilmesi uygun miitalda ve
kabul edilmigtir.

Komisyon, konunun gerek ckonomik, gerek sosyal hayatimiz bakimindan ve kamu diizeni ile
igveren igei miinasebetlerindeki denge yoniinden tagidigr 6nemi nazara alarak en iyl neticeyi elde
etmenin diiglinee ve amae1 icinde Komisyon toplantilarmma Tirkiye’deki en biiyiik igel orglitii
Tiirk - Is Konfederasyonu ve Tiirkiye Igverenler Konfederasyonu temsileilerini gerek genel mahi-
yette ve gerckse maddeler {izeminde goriiglerini tesbit gayesi ile davete karar vermistir,

Biylece Komisyonumuz, Komisyon {iyeleri, Hiiklimeti temsilen Caligma Bakani ve dlgilileri, ka-
nun teklifi sahibi Yozgat Milletvekili Abdullah Bastiirk, Izmir Milletvekili Burhanettin Asutay ve
Istanbul Milletvekili Riza Kuas ile Tiirk - s Konfederasyonu ve Isverenler Konfederasyonu temsil-
cileri, kanunun 2 nei maddesine ait degigikligin miizakeresi sirasinda Devlet Personel Dairesi Bag-
kan: ve Maliye Bakanhg temsileisinin istiraki ile caligmalarimi devam ettirmis ve sonuclandirmig-
tir.

Komisyon 12 toplanti yapmigtir. Ortalama 6 gar saatten tiim olarak 72 saatlik calismada bu-
lunmustur.

Tasar1 ve tekliflerin tiimiiniin miizakeresi dkmal edilmig oylama sonucu maddelere gecilmesi ka-
bul edilmigtir.

274 sayili Sendikalar Kanununun 7 yillik tatbikat gormiis bu tatbikat siiresi icinde cesitli ak-
sakliklar ortaya cikmistir. Tasar: ve kanun tekliflerinin getirmckte oldugu degisikliklerle uygu-
lamadaki giicliikler kamu diizeni bakimindan oldugu kadar isei ve igveren miinasebetlerini her iki
taraf bakimindan daha bariser ve daha dengeli bir sekilde seyrini temin edecek sgekilde bertaraf
edilmeye caligiimaktadir,

Genellikle birbirine uygun diigmiyen cesitli tefsirler 6nlenmis olacak kazai mercilerin kararlar
ile igtihatlarda daha tutarli ve uygulamada hukuki bakimdan kiklesme imkinlar: saglanmig ola-
caktir.

Giiclii senikacilik hedef almmigtir. Igei hareketi ve igverenle miinasebetlerde bizi ahvalde hu-
kuk digina cikan hareketleri de onliyeeck llizumsuz sendika rekabeti bertaraf edilmis olacaktir.

Uygulamada gormekte olduklari gérev ve hizmetin niteligine paralel diisecek sekilde igei ve
memur ayrimina agiklik getirilmis olacaktr,

Yetki ihtilaflar1 ve yetki ihtiliflarindan dogan siirtiismeler asgari hadde indirilecektir.

Sendikalarin birikmis fonlarinin % 30 u oraminda yatirima aktarilmasi ekonomik biiylime ve
kalkinmada yeni bir kaynak fonksiyonu ifa ctmis olacaktir.

Sendikalagsmada ahlak odleitleri tesisi arzu edilen geleneklerin yerlesmesi ahlakilik prensipleri ve
genel mékul hudutlar icinde disiplinin tcessiisii temini iist kuruluslara denetleme yetkisinin ve-
rilmesi suretiyle temin edilmis olacaktir.

274 sayili Kanuna getirilmekte olan degisiklikler Yiice Meclisin itibarina mazhar olur ve tasvip
goriip kanunlagirsa yukarda kisaca arzina calistigimiz faydalar saglanmig olacaktir.

1. Mer’i kanunun 1 nei maddesi ile dlgili kanun teklif sahibi Abdullah Bastiirk ve arkadasla-
rmn getirdigi degisiklige Hiikiimet de uymus ve 1 nci maddede bulunan «Birliks deyimi tatbikat-
ta deger ifade etmediginden ve sendikanmn tegkilitlanmasim engelliyecegi nitelikte goértindiigiin-
den madde metninden crkarilmak surctiyle degisiklik Komisyonumuzea kabul edilmistir.

2. Mer% kanunun 2 nci maddesi ile ilgili olarak Hiikiimet tasarisinda bir «ek maddes ile de-
gisiklik ongoriilmiis yine bu madde ile ilgili olarak Abdullah Bastiirk ve arkadagarmin ve Hayret-
tin Uysal ve arkadaglarimin tekliflerinde de degisiklik talebedilmigtir.

Hiikiimet tasarist ile aymi mahiyette olan teklif sahiplerinin degigiklik ongéren maddeleri ta-
sar1 hitkmii esas alimmak surctiyle miigtercken miizakere mevzuu yapilmigtir,
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Gortigme sirasimda madde kapsamina .giren mevzuun tiin Devlet teskiliti, personel rejimi, Dev-
lete 'bagl milesseselerin kurulug ve teskilit kanunlam ile maas ve lieretler ve teadiil  kanunlar ile
alikast nazara alimarak bu maddenin miizakeresini biitlin maddelerin goriigiilmesi sonuna ertelen-
mesi ve bu arada iligkisi schebiyle Devlet Personel Dairesi Baglkanhgr ve Maliye Bakanhgma bil-
gi verilerck komisyonda temsileilerinin hazir bulundurulmast uygun goriilmiigtiir.

Devlet Personel Dairesi Bagkam ile Maliye Bakanhg temsileisinin hazir bulundugu miitaakip
toplantida yapilan goriigmeler sonueu, (ahigma Bakanhg, Devlet Personel Dainesi Bagkanligr, Ma-
liye Bakanhig temsileisinin gerek tasar ve gerckse kanun tekliflerinde ikinei madde ile ilgili de-
gigikligi ve bu madde dle alikali olarak Komisyon iiyesi Sevket Yilmaz'm verdigi énerge de nazara
almarak yeni ve tevhit edilmiy bir veya birden fazla metnin hazirfanmast kararlagtirilmigtav,

Komisyona getirilen 3 degigik metinden ikisi oylama sonueu reddediliniy | numaralh metnin
Tnver Turgut’un degigiklik talebeden Onergesi nazara ahinarak kabul edilmistir,

Boyleee tatbikatta igei ve memur ayrmmumn gerek sendikalagmak, gevekse igei haklarm bakimin-
dan ecegitli tefsirlere imkin veren ve giigliikler arz ederck huzursuzlugu tevlideden cesitli tegkilit
kanunlar: ile Devlet Personeline ait maas, lieret, maag ve dercetlerin teadiiliine  dair kanunlardalki
maddelerin uygulanmasina bir acikhik vermek zarureti sonuen 274 gayih  mer’i Kanunun dkinei
maddesi yerine kaim olmak {izere yeniden diizenlenmig olan metin Komisyonumuzea kabul edil-
mig, bu surctle aynit vasiftaki isleri yapan kimselerden cesitli kanunlardaki cesitli hitkiimler dola-
yisiyle bir kismim igei statiisiine bir kisminm da memur statiisiine tabi olmalart ¢celigikligi berta-
raf ecdilmeye calisilmistir.  Yine yevmiye almakla beraber Devletin  asli vie siivekli  gorevini ifa
eden ve bir nevi statii hukukuna tabi olan ve ayni zamanda Devlet tegkilatinda  goérdigi  gorev
itibariyle igi sevk ve idare eden ve bu hali ile dgveren veya isveren vekili sifatr ile hareket eden
Devlet personelinin durumunda sarahata kavusturulmus, Deviletin kamu hizmetleri ile ilgili asli
ve siincklilik nitelik ve ilkesi de muhafaza edilmis bulunmaktadir,

Madde 4. — Mer’i kanunun 4 neii maddesiyle ilgili olarak sadece Istanbul Milletvekili Riza Ku-
as' i kanun teklifinde bir degigiklik talebolunmugtur.

Scndikalara {iye olmak yasagt ve iiyelikten dogan haklarin askida kalmast seklinde  sendika is-
tisnalart bakmnindan mer’i kanunda yer alan 4 neit maddenin 1 nei bendinin (e) fikrasinda (Din
ve ibadet iglerinde calisanlar) v etkarmayr bu surctle Din ve ibadet iglerinde cahganlara sendika
kurma ve sendikalara iiye oltwa hakkim bahgetmeyi dngoren degisiklik teklifi, kamu diizeni yoniin-
den din ve ibadet iglerinde cahganlarin  kigiliklerin viedanlari ile ilgili bir  konunun hizmetlisi
bulunmalart nedeniyle Komisyonumuzea reddedilmistirv. ‘

Madde 5. — IHikiimet tasarsindaki bu madde ile ilgili degisiklik, komisyon {iyesi Cogkun Ka-
ragbzoglu, Abdullah Bagtiirk, Sevket Yilmaz ve Enver Turgut’un oncrgelerinin ihtiva cttigi degi-
siklikle Komisyonumuzea kabul edilmigtir,

Maddede yapilan degisiklikle, bilhassa toplu dy sozlesmesi yapmaya yetkili sendikanin teshiti
sirasinda, sendika liyelerinin iktisabinda miiracaat kafi goriilmemds tiyeligin iiye kayrt defterinin
veya figinin imzalanmas ve tegekkiiliin yetkili organimin kabulii surctiyle miimkiin olacagi hitkme

baglanmigtir.
Bu madde ile dlgili Riza Kuas’in degisiklik talebi reddedilmigtir.
Madde 6. — Riza Kuas'm teklifi Komisyonumuzea reddedilmigtirv.

Hitktimet tasarsindaki 6 ner madde esas alinmg Sevket Yilmaz tarafindan verilen ve Abdul-
lah BagtiirkYin igtirak etti@i omergenin ihtiva ettigi madde yetlki tesbitinde cesitli kargiklklara
sebebiyet verilmesi dolayisiyle iiyelikten cekilmenin ilgili tegdkkiile noter vasitasi -ile bildirilmesi
suretiyle miimkiin olacag husus mer'i maddenin birinei fikrasina eklenmek ve ayrica tegekkillden
ayrilan ve ¢ikarilan tyenin, ayriliy ve cikariliy tarihinin iiye kayut figlerine wveya defterine kay-
dedileeegi tashih olummak gekliyle Komisyonumuzea kabul cdilmisgtir,

Madde 9. — Tasari, Abdullah Bagtiirk’iin bu madde ile ilgili toklifi, yine bu madde ile ilgili
olarak Abdullah Bagtiitk ve Sevket Yilmaz tarafindan verilmig onergeler nazara alinmak kayd:
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ile bakanlikea yeni bir metnin hazirlanmasi uygun gorilmiiy, hazirlamp getirilen metnin, iy hayas
tim tedirgin eden dolayisiyle isci ve igverenleri huzursuz kilan sendikalar arasindaki olumsuz re-
kabetleri tnlemek ve gliclii sendikacilign temin etmek gayesi ile mer’i metnin 9 neu maddesi yeri-
ne kaim olmak lizere yeniden diizenlenmig sekli ile Komisyonumuzea kabul edilmigtir.

Riza Kuas'in bu madde ile ilgili teklifi reddolunmustur.

Madde 10. — Riza Kuas’m kanun teklifindeki 10 neu madde ile ilgili madde teklifi miiza-
kere edilmig oylanmigs ve Komisyonumuzca reddolunmustur.

Madde 11. — Bu madde ile ilgili olarak Hiikiimet tasarisimda degigtigi itibariyle bir madde
meveudolmaidigl eihetle her iki kanun teklifi sahiplerinin maddeyle ilgili teklifleri miizakere edil-
mig Enver Turgut tarafindan verilen onerge esas alinarak, Isei Sendikalarinin isei miteligine sa-
hibolmiyan kimselerin kurmalarmi onlemek ve Tirk-Is kuruluslarmin da uluslararas: kurulus-
lara yonelmesini saglamak, bu arada Kibris’ta Tiirk kesimindeki igei kuruluslarinim Tiirk - Igei
hareketine kazanilmas: amacini giidecek sekilde madde yeniden diizenlenerek Komisyonumuzea ka-
bul edilmigtir.

Madde 12. — Tasarida bu madde ile ilgili bir hilkiim meveudolmadigy cihetle Abdullah Bag-
tiirk’iin kanun teklifindeki ilgili madde aynen Komisyonumuzca kabul edilmis ve birinei maddede
yvapilan degisikligi uygun gekilde mer’i metnindeki, «Birliks kelimesi cikarilmigtir.

Madde 13. — Abdullah Bastiirk’in teklifi miizakere ddilmis Sevket Yilmaz tarafindan verilen
pnenge kabul edilmigtir. Bu suretle igkolu esasimma gire kurulan sendikalarin genel kurullarimmn
ilye sayisi esasina gore toplanmasi ve toplantl oranim tegkil etmeleri fiilen imkinsiz oldugundan,
gerek sendikalar ve gerckse federasyon ve konfederasyonlarmm genel kurullarinda bugiin tat-
bik edilmekte olan delege usuliintin maddede yer almasi saglanmig ayrica birinci madde-
de yapilan degisiklige uygun olarak metindeki, «birliky kelimesi ¢ikarilmig ve mesleki tegekkiil-
lerin birlesmeleriyle ilgili hiiktimler getirilmigtir.

Madde 14. — Bu madde ile ilgili madde degigikligi tasarida meveut bulunmadigindan Abdul-
lah Bagtiirk’iin kanun teklifindeki ilgili madde ve madde haklkinda Hamdi Hamametoglu’nun, Enver
Turgut ve Sevket Yilmaz'm verdigi onergeler goriigiilerek maddenin (b), (¢), (e) ve (j) fikralarida
degisiklik yapilmis boylece birinei maddenin (b) fikrasmdaki «umumi mukavele» ibaresi toplu soz-
lesme diizeninde fionksiyonunu kaybettigi goz oniinde tutularak mer’i metinden cikarilmig uygu-
lamaya aakhk getirmek vasitasiyle maddenin 1 nei bendinin (e) fikrasi yeniden diizenlenmis, ay-
rieca yine 1 nei bendin (j) fikrasmda yapilan degigiklikle mesleki tegekkiillerin makit mecudu-
nun % 30 undan fazla olmamak kaydi ile sinai ve iktisadi tegebbiislere yatirim yapmak imkém
saglanmig ve madde bu gekliyle komisyonumuzla kabul edilmigtir.

Madde 15. — Tasarida ve Abdullah Bastiirk ve arkadaslarinin tekliflerinde bu madde ile ilgili
bir teklif mecvudolmamakla beraber 14 meii maddenin (j) fikrasinda yapilan degisikligi paralel
olarak mer’i metnin 15 nei maddesine bir fikra ilévesi zarureti dogmus, bu konuda verilen Sevkel
Yilmaz’a ait onerge madde metnine ikinei bir 7ikra eklenmek sgeklinde komisyonumuzea kabul
edilmigtir.

Madde 16. — Tasarida ve Bastiirk we arkadaslarinmm tekliflerinde her hangi bir madde tekliti
olmadig: cihetle Riza Kuasm bu madde ile ilgili olarak siyasi partilere paralel olarak mesleki
kuruluglarm teskildtlanmasina imkéan wveren madde teklifi igei hareketi ve igei biitdinligi bakimin-
dan sakimeal gorildigii gerekeesiyle komisyonumuzea reddedilmigtir.

Madde 18. — Hiikiimet tasarisinda bulunan madde csas alinarak onergelerin de 15181 altinda
maddenin yeniden diizenlenmesi komisyonumucza uygun bulunmug ve karara baglanmig, feshedi-
len veya infisah eden sendika, federasyon veya konfederasyon tliziiklerinde bir sarahat bulunma-
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dig1 ahvalde rallarimin nerelere devredilecegi hususu tashih edilerek mer’i maddeyi bu yolda ge-
rekli ildveler yapan ve tasaridaki maddenin (a), (bh), (¢), (d) ve (e) fikralarina degigiklik geti-
ren ayrica daha onceki maddelere uygun olarax «birlik» kelimesini maddeden @karan yeni me-
tin komisyonumuzea kabul edilmigtir.

Madde 20. — Bu madde ile ilgili olarak tasarida bir madde kaydir bulunmadigi cihetle Riza
Kuas’in bu madde ile ilgili teklifi miizakere edilmig komisyonea reddolunmugtur. Abdullah Bas-
tirk ve arkadaglarimin teklifi mizakere edildikten maddeye yeni bir diizenleme gekli veren Enver
Turgut’un onergesine teklif sahibi olarak Abduliah Bagtiirk katilmig Ihikiimet uydugunu belirtmig
ve maddenin 1, 2, 3 ve 5 nei bendleri yiiriivlikteki metinden dogan uyugmazhik ve yanlig anlama-
lar1 onlemek ve maddenin gayesine uygun imkinlar saglamak {izere yeniden diizenlemmis, igei
tegekkiilil idareciligi ile temsilciliginin teminati daha acik ve yeterli yiikiimlere baglanmig degisik
sekli ile komisyonumuzca kabul edilmigtir.

Madde 21. — Hiikiimet tasarisinin getirdigi hiikiim, Hikiimetin de katildigi Enver Turgut’un
tasart hilkmiine bir fikra eklenmesi geklindeki onergesi ile tasari hitkmii degigiklikle kabul edil-
migtir., Iomisyonumuzea kabul edilen metin geregince 275 sayili Kanunun 6 ner maddesinde ya-
pilan degigiklikle sendika tarafindan verilen izin yalniz bir hususa inhisar ettirildiginden, dengesi
saglamak ve celigikligi ortadan kaldirmak giyesiyle maddeye 2 nei fikra eklenmigtir.

Madde 22. — Hiikiimet tasarisinda bu madde ile ilgili her hangi bir hitkiim meveut degildir.
Abdullah Bagtlitk ve arkadasglarmin teklifinde meveudolan madde teklif sahibi tarafindan geri
alindigt i¢in madde {izerinde goriisme yapilmamus tir,

Madde 23. — Hiikiimet tasarisi ile Abdullan Bagtiirk ve arkadaglarimim kanun teklifindeki
maddeler goriigiilmily Sevket Yilmaz'in bu madde ile ilgili olarak verdigi omergeye Iiikiimet ve
Abdullah Bastiirk katilmig onenge komisyonumuzca kabul edilmigtir. Onerge vechile madde yeni-
den diizenlenmig ve yiirtiliiktcki metnin uygulamasindan dogan aksakliklar ve bu yilizden cikan
uyugmazliklar gbz oniinde tutularak igverenler rarafindan kesilecek aidatlara ait hiikiimler yeni
esaslara baglanmigtir.

Madde 25. — Yiiriirlikteki bu madde metninde degisiklik getiren Iiikiimet tasarisindaki madde,
genel kurul kongrelerinin en gec iki yilda bir toplanma miiddeti tathikatta cegitli giiclitklere, mall
kiilfetlere meydan verdigi ve sendika faaliyetle rinin verimli bir hal almasina engel tegkil ettigi
mucip sebebiyle bu miiddetin 3 yila ecikarilmast komisyonumuzea kabul edilmigtir,

Madde 26. — Bu madde ile ilgili kanun teklifinde bulunan hiikiim teklif sahibi Abdullah Bas-
tiirk tarafindan geri alindig icin madde iizerinde bir goériigme yapimanngtir.

Madde 27. — Tasarida bu madde ile ilgili bir hiikiim meveut bulunmadigmdan, Abdullah Bag-
tiirk ve arkadaslarimin madde ile ilgili teklifi goriigiilmils Sevket Yilmazin vermig oldugu oGner-
geye Abdullah Bagtiirk ve Hiikiimet katildiklarini beyan etmigler, tnerge komisyonumuzca kabul
edilmigtir. Boylece yiiriirlikteki maddede meveudolan gube yoneticilerinin mal bildirme mecbu-
riyeti ihtiyari hale igetirilmiy ve birden fazla mal bildirimi verilmesi Gnlenmigtir.

Madde 28. — Tasarida bu madde ile ilgili her hangi bir hitkiim meveut bulunmadigimdan Ab-
dullah Bagtiirk ve arkadaglarmmimm kanun teklifindeki madde iizerinde goriigme yapilmig, bu madde
ile ilgili Enver Turgut’'un vermig oldugu dnergeye Abdullah DBagtiirk katildigmi, Hikimet de
onergeyi benimsedigini beyan etmig nerge komisyonumuzea kabul edilmigtir. Kabul gekli ile yii-
viirlitkteki metin esas alimmak suretiyle uygulamaya acikhik veren yeni hiikiimler getirilmig ve
maddenin (a) bendinde degigiklik yapilmig ayrica maddeye (g) bendi ile «demirbag defteri» iba-
resi eklenmigtir.
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Madde 29. — Hiikiimet tasarisinda madde ile ilgili bir hitkiim meveut bulunmadigimdan Ab-
dullah Bagtiirk ve arkadaglarmm kanun teklifindeki madde goriigiilmiis, madde ile ilgili olarak
Enver Turgut tarafindan verilen onergeye teklifsahibi ve Hiikiimet katilmig Omerge (komisyonu-
muzea kabul edilmigtir. Kabul gekli ile yiirlirlikteki maddeye diyelerin mevecudunun Caliyma Ba-
kanhgina bildirilmesi kaydi ve 9 ncu fikra ile sendika ve federasyonun bagh bulundugu konfo‘
derasyon tarafindan denetlemesi yetkisi getirilmigtir.

Madde 30. — Bu madde ile ilgili olarak kanun teklifindeki hitkmii teklif sahibi Abdullah Bag-
tiirk geri aldigm bildirdiginden madde iizerinde bir goriigme yapilmamigtir.

Madde 31. — Riza Kuas'in teklifi miizakere sonu komisyonumuzea reddedilmistir. Yiiriirlitkteki
31 nei maddeye bir fikra eklenmesi geklinde degigiklik ongdren tasarinin 2 nei maddesi ile Bag-
tiirk ve arkadaglarmin teklifi gortigiilmils tasar1 hilkmii esas alinarak Abdullah Bagtiirk’iin teklifi
ile madde ve madde ile ilgili olarak werilmig 6nergeler 1181 altinda yeni bir metin hazirlanmas:
kararlastirilmigtir. Hazirlanan metin komisyonumuzea kabul edilmigtir. Kabul gekli ile yliriirlikte-
ki 31 nei maddeye, iiye aidatim siiresi i¢inde yatirmaya igveren ile tegsekkillden aymlan iiyeyi iiye
defterine kayit etmiyen igveren hakkinda bir cezai hiikiim getirilmistir.

Madde 32. — Riza Kuas’in bu madde ile ilgili teklifi komisyonumuzea mveddedilmistir. Tasari-
da bir hiikiim bulunmadig: cihetle Abdullah Bagtiirk ve arkadaslarinmm madde ile ilgili tekli-
fi goriiglilmiis komisyonumuzea kahul edilmigtir. Kabul sekli ile ylrtirliikteki maddeden «Birliks»
degimi ¢ikarilmigtir.

Mdde 33. — Tasarida maddeye ait bir kayit meveut olmadigindan Abdullah Bagtiink ve ar-
kadaglarimin madde ile ilgili teklifi gorigiilmiis 2 nei maddenin yeniden diizenlenmig olmasi sebe-
biyle geregi kalmiyan madde teklif sahibi Abdullah Bastiirk tarafindan geri alindig:r icin komis-
yonumuzea bir karar veribmesine mahal kalmamigtir.

Gecici maddeler :

Gecici madde 1. — Abdullah Bagtiirk ve Riza Kuas’in ayni mahiyette olan teklifleri miigterek
gortisme mevzuw yapiumigtir. Her iki teklif sahibinin tahassus eden mutabakati seklinde madde
komisyonumuzea kabul edilmig ve igkolu yonetmeliginin 30 giin icinde yliriirliige girecek gekilde
hazirlanmasy hitkme baglanmistir,

Gecici madde 2. — Abdullah Bagtiirk’iin bu madde ile ilgili degisiklik teklifi gortugiilmiiy Sev-
ket Yilmaz tarafindan verilen madde ile ilgili onerge kabul cdilmis tesekkiil tiizliklerinin bu ka-
nun hiikiimlerine uygun bir sekilde yeniden diizenlenmesi komisyonummuzea hiikme baglanmigtir,

Tasarmin yurdirlik ile ilgili 4 neii maddesi 3 neil madde olarak komisyonumuzea aynen kabul
edilmigtir. _

Tasarmin ylirtitme ile ilgili 5 nel maddesi 4 neli madde olarak komisyonumuzea aynen kabul
edilmigtir,

‘Bagkan Sozeil Katip
Ankara Kayseri Adana Yozgat
H. Turgut Toker Enver Turgut Sevket Yilmaz Soz hakkim mahfuzdur
Abdullah Bagtiirk
Corum Tzmir Kars Sivas
Aslan Topcubas S6z hakkim mahfuzdur Kemal Kaya Vahit Bozath
Coskun Karagozoglu Imzada bulunamad:

Afyon Karahisar
Hamdi Hamamcroglu
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GECICT KOMISYONUN DEGISTIRISI

274 sayih Kanunun baz maddelerinin degistirilmesi ve 81 nci maddesine bir fikra ile bu kanuna 2
gecici madde eklenmesi hakkinda kanun tasaris

MADDE 1. — ], 2, 5, G, 9, 1], 12, 13, 14, ]5, 18, 20, 21, 2:}, 2:'), 27. 2(’, 29 ve 32 nel maddeleri asa-
gidaki sekilde degigtirilmigtiv :

Isc¢i ve isveren mesleki tegekldillert :

Madde 1. — 1. Sendika, Federagyon ve konflederagyonlar, bu kanuna  gore igei  sayilanlarm ve
igverenlerin miigterdk iktisadi, sosyal ve kitltiirel yararlarm kiorumak wve geligtivmek fgin kuralan
mesléki tegekkiillerdir.

9. Birinei hentte zikradilen mesleki tegdkkiillerin Turulmas sevbost ve thtiyaridir.

3. .Butegeldkiillerin kurueunlugunda, liydliginde, tegekkiildeki gorevlere seeilmekte veya gorevlerde
yararflanmada cins, aile, mlk, renk, dil, din, mezhep, inane, siyasi diigiinee ve siyasi pavti ayrma goze-
tilemez. ‘

Isci sendikasy diyeligh :

Madde 2. — 1. Thizmet akdine gire caliymayl veya nakliye mulavelesine gore  esas itibariyle
bedeni hizmet arz surctiyle ealiymayr yahut negir mukavelesine goére eserini nagire  terk ctmeyi
meslek edinmiy bulunanlar ve adi girket mukavelesine gére ortakhik payr olarak esas dtibariyle
fizikl veya fikel emek arzi suretiyle bir igyerinde calisanlar bu mukavelenin ayni durumdaki her-
kese fiilen acik olmasi kaydiyle bu kanun bakumindan igei sayiwlar. Du kanun bakimmndan igei sa-
yilan kimscler, igei sendikast kurmak ve igei sendikalarma iiye ohnak hakkina sahiptirler.

Bu maddenin kapsamma girip de kooperatif girketlerde ortak olanlar ile anonim sirket hisse-
davlarindaki her hangi bir surctle imtiyazh hisse sahibi olmuyanlarmn igei sendikast kurmak ve is-
¢l sendikalarina iiye olmalk hallar:r salklhdir.

Milli Savunma Bakanhgma ve Ieigleri Bakanhg Jandarma Genel Komutanhgina bagh isyer-

lerinde calisjip askerlik ylikiimiinii yerine getirmekte olanlar disinda kalanlarm, isei sendikas: kur-

ma ve igel sendikalarma tiye olmak haklar saklidir,

2. TIsal tegekkiillerinin yonetim kurullarinda, haysiyet divanlarnda ve diger yonetim ve dene-
tim iglerinde gorev alanlarin, birinei bendde yazlh vasiflain kayhetinig olsalar dahi, o gireve geti-
vildikleri anda {iye olduklart sendikalardaki iiyelik sifatlar devam eder,

3. Bu maddeye dayanarak sendika kurmak ve bu sendikalara iiye olmak hakkma sahibolan-
lardan mevzuat veya toplu ig sozlesmesi gereginee bir igletienin yinetim kurullarmda veya ben-
zeri kurullarda igei temsileisi sifatiyle bulunanlar bu kanun bakimindan isei vasfin muhafaza eder-
ler,

4. Devlet ve diger kamu tiizel kigilerinee yiirtitilen kamu hizmetlerinde  istihdam  edilenler-
den 3656 sayih Kanunun 19, 3659 sayii Kanunun 10 nea maddelerine gére ealigtimlan hizmetli-
ler, (miiteferrik miistahdemler) ve 854 sayill Kanuna tabi kimseler hakkinda (dolktorlar, avukat-
lar, cezacilar, kimyagerler, mithendisler, ticrethi ve aidath tahsildarlar, 5434 sayili Kanuna tabi
daletilolar, stenolar, mekanograflar, 83656 ve 3659 sayili kanunlara tabi olmalar gevektigi halde
bu kanunlarin 19 ve 10 neu maddelerine gore ¢aligtirrlan memurlar ve 15 . 4 . 1958 tarih 4/10195
sayill Kararnameye tabi olanlar harie) bu kanunla 275 ve ig kanunlart hiikiimleri uygulanir,

Bu bend hiikmiine tabi kimselerden resmi dairede cahsanlar 275 sayili Kanunun 20 nei mad-
desi hitkmiine tabidirler,

7 1

Bir kimsenin 5434 sayih T. C. Emekli Sandig1 Kanununa tabi ohmasi veya kadro kargihgi iie-

ret almasi, haklkinda bu kanunla 275 ve ig kanunlar hiikiunlerinin uygulanmasma cngel olmaaz.
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Uyeligin kazamilmass :

Madde 5. — 1. Bu kanuna gore kurulan mesleki tesekkiillere iiye olmak ihtiyaridir. Uyelik
iiye kayit fisinin veya kayit defterinin imzalanmasi ve mesleki tegekkiiliin yetkili organin kabulii
ile kazanilir, :

2. lIsei sendikalarma iiye olmak d¢in bu kanuna gore igei sifatim tagiyan kimsenin onalti yagimi
doldurmas1 gerckir; onalti yasindan kiiclik olanlar kanuni temsileilerinin  yazili muvafakatiyle
iiye olabilirler, Ancak onalti yagindan kiiciik olanlar, sendika genel kurulunda oy kullanamaz-
lar,

Uyelikten ayrilmak :

Madde 6. — 1. Her iiye, istedigl zaman, liyesi bulundugu mesleki tegekkiilden cekilebilir,
jekilme noter huzurunda miinferiden kimligin tesbiti ve istifa edecek kiginin imzasimmn tasdikiy-
le olur.

Tesekkiilden ayrilan veya cikarilan iiyenin ayrhs veya cikarilis tarihi iiye kayit fislerine ve-
ya defterlerine kaydedilir. A

2. Bir tegekkiilden cekilen iiyenin aidatini ii¢ aydan fazla 6demcye devam edecegine dair te-
gekkiil tiiziigiine hiitkiim konamaz.

igini eski igyerinin bulundugu belediye veya koy smirlari disinda bagka bir yere nakleden ve-
va eski iginin dihil oldugu dskolunun veyahut onunla ilgiliigkollarinin disinda baglka bir igskoluna
aktaran yahut kendisine ihtiyarhk veya daimi mililiyet ayligr baglanan iiye i¢in bu bend hiik-
mii tatbik olunmaz.

3. Tsei veya igveren tegekkiilii iiycligi vasfi kalkan sahis aidat 6demig veya topyckiin ddemede
bulunmus oldugu her nevi yardimlagma veya ihtiyarhk sandiklarindaki iiyclik hakkim, o sandi-
ga yapmig oldugu odemeler nisbetinde muhafaza eder.

Bu haktan istifade cdebilmesi icin yapilmasi lizumlu ddemelerin yekinu tegekkiil tiiziiklerin-
ce tesbit edilir, Ancak, bu miktar besyiiz liradan fazla olamaz. Tegekkil tliziikleri, bu hakkin kul-
lanilmas: igin gerekli yazili talebin iiyclikten cckilme tarihinden itibaren ne kadar miiddet icinde
yapilmas: gerektigini de teshit eder. Bu miiddet onbes gilinden az ve iki aydan fazla olamaz.

Sendika, federasyon ve konfederasyonlarwm kurulus sortlary :

Madde 9. — 1. 1Igei sendikalari, aym igyerinde veya aym iskolundaki igyerlerinde calgan isei-
ler veyahut birbirleriyle ilgili igkollarinda ecahgan iseileri i¢ine alir.

Igveren sendikalar, aym igkolunda veyahut birbirleriyle ilgili iskollarmda caligan isverenleri
icine alir.

2. a) Bir igei sendikasimin Tiirkiye eapmda faaliyet gosterebilmesi iein kurulu bulundugu
igskolunda caligan igeilerin en az (1/3) iinii,

b) 1Igci federasyomlarmin aym igkolunda meveut sendikalandan en az 2 sinin bir araya gelme-
leri ve o igkolunda caligan iscilerin en az 1/8 iinii temsil etmeleri gerekir.

¢) Isci konfederasyonlary, (a) ve (b) fikralarina gore sendika ve federasyonlardan en az 1/3
iinii ve Turkiyeldeki sendikali ig¢ilerin en az 1/3 inil iiye sifatiyle bir araya gelmeleri suretiyle
kurulurlar.

3. 1Igveren fedcrasyonlari ayni iskolunda meveut Tiirkiye capinda faaliyette bulunmayr amae
edinmig igvercn sendikalarinin en az ikisinin bir araya gelmeleri, igveren konfederasyonlar: da
meveut federasyon veya Tiirkiye capinda faaliyctte bulunmayi amae edinmig igveren sendikalar:-
nin en az besinin bir araya gelmeleri suretiyle kurulur.

4. 1Igkollam Cahgma Bakanlifinca yapilacak bir yonetmelikle tesbit edilir. Bu yonetmelik ulus-
lararast normlar ve igcilerin Tiirkiye’de meveut sendikalagma durumlart g6z oniine almarak ha-
zirlamir. Cahigma Bakanhgi ybnetmeligi hazirlarken Yitksek Hakem Kurulunun, en cok igeiyi tem-
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sil eden igci konfederasyonu ile en cok igvereni temsil eden igvemen konfederasyonunun igtiraki
diigiineelerini alir. Bu diigiineelerin talep tarihinden itibaren en gee 10 giin icinde verilmesi ge-
reklidir.

Igkollar1 Yoénetmeliginde yer almamig olup da bu kanuna goére sendika kummak ve kurulan bu
sendikalara iiye olmak hakkma sahibolanlar Gienel Hizmet fs Koluna dahil sayilirlar. Ayrica be-
lediye hizmetlerinden hangileninin bu igkoluna gireeegi Igkollar1 Yonetmeligi ile tesbit edilir.

Bu yonetmelik veya ydnetmeligin uygulanmasiyle ilgili iglemler ialeyhinde Damgtayda acila-
cak iptal divalar 2 ay icinde karara baglanir. ‘

5. Sendikalar temsil ettikleri iiyelerin sayilarint her yil basinda Caliyma Bakanhgma bildir-
mek zorundadirlar. :

6. Igkollarmda caligan sendikali igeilerin saymst her yil Caligma Bakanhginea @kartilacak
sendikall isei istatistiklevinde gosterilir.

HKuruculuk - yoneticilik :

Madde 11. — 1. Bu kanuna gire ig¢i sendikasi kurabilmek iein sendikanin kurulacag: igko-
lunda en az e yildan beri fiilen caligir olmak garttir.

2. Mesleki kuruluglarin yonetim, denetim ve onur kurullari ile diger iglerinde gorev alacak
tyelerin resid, medeni haklarn kullanmaya ehil, kamu hizmetlerinden mahrum edilmemis, Tiirk-
ce okur - yazar ve Tiirk vatandast olmast gerekir,

3. Tirkiycede en qok igeiyi temsil eden igei konfederasyonu veya konfederasyona bagh sendi-
kalar uluslararasi mesleki tegokkiil kurabilirler.

Kibrs'taki Tiirk igei ve igveren tegckkiillerinin Tiirkiye'de kurulu konfederasyona iiye olmak
haklar: vardir.

Madde 12. — 1. Bu kanuna gore kurulan mesleki tegekkiillerin kuruculari, ilk genel kurul top-
lantisina kadar sevk ve idare ile gorevli kimselerin ad ve soyadlarmi, meslek ve sanatlarm  ikamet-
gahlarimi belirtmek suretiyle mesleki tesekkiliin tliztiglinii mahallin en biiytik miilki Amirine mak-
buz kargiligimda tevdi etmeye mecburdurlar.

Tevdi ile birlikte, tegekkiil tiizel kigilik kazanir.

2. Tegokkiil tiizel kigilik kazanir kazanmaz, kurucular tegelkiiliin tlziigiine ve tesekkiilii genel
kurul toplantisma kadar sevk ve idare ile gorevii kimsclerin ad wve soyadlarmi, meslek ve sanatlarin:
ve dkametgihlarim o mahalde yaynlanan bir gazete, o mahalde gazete yaymlanmiyorsa, en yakin
yerde yaymlanan bir gazetede ildn ederler. Kurucular, gazetede ildni, sadece tegekkiiliin adina ve
merkezine inhisar ettirebilirler; bu takdirde, bu bendde zikri gecen vesikalarin birer drnegi mahal-
lin en biyitk miilki admirliginin ve bolge caligma miidiirliigiiniin ilan tabeldsinda bir ay siire ile asi-
hir. Ve bastlmig miishalar1 masrafi kargiliginda, ilgililere tevzi edilir. Bu tevzi resme tabi degildir.

3. Bolge caligma miidiirlitkleri, igei ve igveren tegekkiilleri idin (Caliyma Bakanliginea tesbit edile-
cek esaslar dairesinde birer sicil tutarlar. Bu sicillerin birer Grnegi Caligma Bakanligina gdnderilir.

4. Bu kanuna gore kurulan meslekl tegekkiiller, tiizel kisilik kazanmalarmdan basliyarak bir

~yil icinde dlk genel kurul toplantismi yapmak zorundadirlar.

5. Genel kurul tarafindan secilen yonetim kurulu ve haysiyet divani iiyelerinin ve deneteilerin
ad ve soyadlarmin, meslek ve sanatlarinin, ikametgihlarint ve tiizitk degigikliklerinin ve tiiziige goére
gubdlerin agilmasinin resmi makamlara bildirilmesinde ve ildminda da bu madde hitkiimleri uygu-
lanir.

6. TFederasyon ve konfederasyonlara katilma ve tegeldkiillerden cekilme kararlar1 da, bu maddenin
1, 2 ve 3 meii bendleri hitkiimlerine tabidir.

Toplantr nisabe, diye olma birlesme, cekilme :

Madde 13. — 1. Bu kanuna gore kurulan meslekl tegekkiillerin genel kurullarimin ve bu tegekkiil-
lerin subelerinin kongrelerinin toplant:i misabi, {iye veya delege tamsayisimin salt cogunlugudur. Mes-
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leki tegekkiil tiiziiglinde daha yiiksek bir misap tesbit edilebilir. Nisap saglanamazsa, ikinei toplanti
birinei toplant: giiniinden en ¢ok 15 giin sonraya birakilir,

Yukaridaki fikrada zikrolunan delegeler mesleki teseklkiil genel kurullarinea secilirler. Genel ku-
rul bu yetkisini bir bagka kurula devredemez.

Delegelerin secim usulleriyle sayilari mesleki tegelckiillerin tiiziiklerinde tesbit edilir.

2. Belli bir federasyon ve konfederasyona iiye olmak genel kurul kararma baglidir. Bu karar
mesleki tegekkiiliin {iye veya delege tamsayismin salt cogunlugu ile alimir. Mesleki tegekkiil tiizii-
glinde daha yiiksek bir nisap tesbit edilebilir. '

3. Federasyon ve konfederasyonlarm kurulmasmda da ikinei bend hiikmii uygulanir.

4. Bir sendikanin {iye oldugu federasyon veya konfederasyondan, veya federagyonun da iiyesi ol-
dugu konfederasyondan cekilmesi hususunda da ikinei bend hilkmii uygulanir,

5. Milletleraras1 tegeklkiillere iiye olma wve gekilmede de ikinei bend hitkmii uygulanir..

6. Sendikalarmm kendi aralarinda, federasyonlarin kendi aralarinda ve konfederasyonlarin kendi
aralarinda birlesmesi hususunda da, fikinei bend hitkmii uygulanmr.

Birlegme ile ilgili usul ve merasim konusunda, 12 nei maddenin 1, 2 ve 3 neil bendleri ury{gulamr

9 neu madde hiikiimleri saklidar.

Mesleki tegekkiillerin birlesmeleri halinde, tegekkiillerden birinin tiizel kigiligi devam ediyor-
sa, bu tiizel kigilik ile birlegen tesekkiil veya tegekkiillerin biitiin hak, bore yetki ve menfaatleri
birlestigi kuruluga gecer.

Birlegen mesleki tegekkiiller tiizel kigiliklerini kaybederek yeni bir tiizel kigilik haline geldjk-
leri takdirde, tiizel Kkigiliklerini kaybeden tiizel kigilige intikal eder.

Bu madde hiikiimleri geregince birlesen mesleki tegekkiillerin iiyeleri; ayrica bir igleme tabi
tutulmaksizim birlesilen veya yeni tegekkiil eden kurulugun iiyesi olurlar.

Mesleki tesekkiillerin faaliyetlers :

Madde 14. — 1. Bu kanuna gore kurulan mesleki tegekkiiller, tiizel kigi olarak genel hii-
kiimlere gore sahibolduklar1 yetkilerden bagka agsagida zikredilen faaliyetlerde bulunabilirler.

a) ‘Toplulukla ig uyugmazlhifr eikarmak

b) ‘Toplu is sozlesmesi akdetmek

c) (s anlagmazhiklarinda ilgili makam ve sair yargi, uzlagtirma ve hakem kurullarma, ig
mahkemelerine ve sair yargi mercilerine, kanun hiikiimlerine gore bagvurmak veya miitalda bil-
dirmek ve onlardan talepte bulunmak;

d) ©Cahgtirmayr doguran hukuki miinasebetle ilgili hususlarda sosyal sigortalar, emeklilik ve
benzeri haklarin kullamlmasiyle ilgili olarak iiyelerin ve mirasgilarina adli miizaharette bulun-
mak;

e) Caligma hayatindan, mevzuattan, toplu ig sozlesmesinden, orf ve 4adetten veya mesle-
kin miigterek menfaatlerinden . dogan hususlarda caliganlar1 temsilen veyahut - yazili miiracaat-
lar1 {izerine - £ nci maddenin birinei bendinde zikredilen akitlerden dogan haklariyle sigorta
haklarinda iiyelerini ve mirascilarini temsilen divaya ve bu miinasebetle actigr divadan 6tiirii hu-
sumete ehil olmak.

f) Kanuni veya Milletlerarasi Andlagma hiikiimlerine gore toplanan kurullara temsilei gon-
dermek;

g) Evlenme, dogum, hastalik, sakathk, ihtiyarlhk, oliim, igsizlik, grev egitim ve sair sosyal
ve kiiltiirel maksatlar icin tesis veya dernek geklinde yahut mesleki tegekkiiliin bir kolu halinde
yardimlagma sandiklar: kurmak; iiyeleri yararina sigorta mukaveleleéri akdetmek;

h) Grev veya lokavta karar vermek ve idare etmek;

i) dgcilerin veya igverenlerin mesleki bilgilerini artiracak, milli tasarruf ve yatirimin geligme-
sine ve reel verimliligin cogalmasina hizmet edecck veya genel kiiltiirlerini genigletecek kurs ve
konferanslar tertiplemek; saglik ve spor tesisleri, kiitiiphane, basimevi benzeri kiiltiirel tesisleri
kurmak, iscilerin bog zamanlarim iyi ve nezih gekilde gecirmeleri icin imkinlar saglamak;

Millet Meelisi (S. Says1 : 133)



— 44 —

j) Uyeleri i¢in kooperatifler kurulmasina caligmak veya bu gibi tegebbiislere yardim etmek,
veyahut bizzat kooperatifler kurmak, veyahut nakit meveudunun % 30 undan fazla olmamak
ve ilgisine gore en cok iiyesi bulunan isci veya igveren konfederasyonunun muvafakatini almak
kaydiyle smai ve iktisadi tegebbiislere yatirimlar yapmalk.

k) Mesleklerinin ierasi icin gerekli her tiiglii ham veya yari mamul madde, egya, alet, ede-
vat ve makinalar: iiyelerine kiralamak ddiing vermek veya hibe etmek,

1) Uyelerinin refah ve mesleki menfaatlerini her hangi bir gekilde ilgilendirebilecek her konu
hakkinda inceleme ve arastirmalar yapmak ve ggre ve fikirlerinin gerceklestirilmesi igin her tiirlii
kanuni yollardan faaliyet sarf etmek;

2. Bu kanuna gore kurulan mesleki tegekkiiller, hizmetlerinde iiyeleri arasinda tam egitlige
uymak zorundadirlar,

3. Bu kanuna gore kurulan igci tegekkiilleri gelirlerinin en az yiizde besini, iiyelerinin bilgi ve
kiiltiir seviyelerini yiikseltmek d¢in kullanmak zorundadirlar.

Bu kanuna gore

4. Toplu is sbzlesmesi, grev ve lokavt Kanunu hilkiimleri saklidir.

Ticaret yapma yasofs :

Madde 15. — Bu kanuna gore kurulan mesleki tegekkiiller ticaretle ugragamazlar.

14 neii maddenin (j) fikrast hitkmii saklidir.

. 14 neil maddenin 1 nei bendinin (I) ve (I) fikralari gereginee bu mesleki tegekkiillerin kur-
dufkla,rl tesislerin igletilmesinde, - {iyelerinin bu tesislerden istifadesi thali hari¢ - kir, bu tegekkiil-
lerin iiyeleri ve mensuplar arasinda ristum geklinde de olsa dagitilamaz, 14 neit maddenin 1 nei
bendinin (j) fikrasi gereginee dagitilacak risturu bu hiikme tabi degildir.

Fesih veya infisah halinde mallarin devri :

Madde 18. — Feshedilen veya infisah eden sendika, federasyon ve konfederasyon bir igveren
tegekkiill ise mallari, bu kanun veya sair kanunlar geregince, kurulmug bagka bir igveren tegekkiildi-
ne devredilir.

Feshedilen veya infisah eden sendika, federasyon veya konfederasyonun tiiziiklerinde bir sarahat
bulunmadigr takdirde mallar: :

a) Tirkiye capinda faaliyet gdsteren bir sendika ise, tiycesi bulundugu konfederasyona,

b) Federasyon tiyesi bir sendika ise baghi bulundugu federasyona,

¢) Federasyon ise, bagli bulundugu konfederasyona, konfederasyon yoksa onu meydana getiren
tegekkiillere,

d) Konfederasyon ise, diger bir konfederasyona,

e) Higbir tegekkiile baglh olmiyan bir sendika ise, ayni igkolunda kurulu en ¢ok iiyeye sahip sen-
dikaya veya federasyona bu tip bir sendika ve federasyon yoksa en ¢ok iiyeye sahip konfederasyo-
ma,devredilir.

Her tiirlii devir ilgili tegdkkiiliin kabuliine baglidir.

Mallarin bunlardan gayri gercek veya tiizel her hangi bir gahsa veya tegekkiile veya miiesseseye
devri veyahut feshedilen tegekkiiliin iiyeleri arasinda paylaslmas: yasaktir.

Isgi tesekkiilii idareciligi ve temsilciliginin teminats :

Madde 20. — 1. Igci tegekkiillerinin yénetim kurullarinda veya bagkanligmda gorev alarak ken-
di talepleri ile igyerlerinden ayrilan isciler tegekkiillerdeki gorevlerini secime girmemek, secilmemek
veya gekilmek suretiyle son bulmasi iizerine ige almmalariny, istedikleri takdirde igveren talep
tarihinden itibaren en geg bir ay icinde o andaki sartlarla eski iglerine veyahut eski dglerine uygun
bir diger ise diger isteklilere tercih ederek almaya  mecburdur. Bu takdirde tieret ve isten gkarilmada
igcinin eski kidem haklar saklidir.
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Bu hakkin kullanilmas: tegekkiildeki gorevin sona ermesinden bagliyarak ii¢ ay icinde gecerlidir.
Ozel nitelikteki mevzuat ve toplu ig sozlesmesi hii’ciimleri sakl kalmak gartiyle isten ayrilma tarihin-
den bagliyarak idarecilik siiresinee bu hak devam eder.

Yoénetim kurulundaki ve bagkamliktaki gorevleriyle ilgili fiilerinden dolay: hiikiim giymis olanlar,
bu haktan istifade edemezler.

2. Isei tesekkiillerinin yonetim kurullarmda veva baskanh@inda giorev almalarindan dolay: ken-
di rizalar ile iglerinden ayrlan igciler Sosyal Sigorta primlerini veya T. C. Emekli Sandig: - aidat-
larini igverene diigen payli birlikte Odemeye devam dereék eski isyerlerindeki sigortalilik ve emek-
lilik haklarmi devam ettirebilirler.

3. 1 ve 2 neci bendlerde gosterilen haklardan tegekkiillerin sube ve mahalli sendika yGnetim
kurulu tiyeleri ile bagkanlar1 da istifade cderler.

4. Bir igyerinde uygulanan toplu is sozlesmesinde taraf isci federasyonun iiyesi igei sendikasi
veya o toplu ig sizlesmesinde taraf isei sendikasy, toplu is sozlesmesi yoksa iskolunda yetkili sendi-
ka :

Igyerinde isci saym1 50 yi asmiyorsa en cok 2,50 ili 200 arasinda ise en cok 4 200 ila 1 000 ara-
sinda ise en gok 6 000 den fazla ise en cok 8, birisi bagtemsilei olmak iizere, igyeri sendika temsileisi
tdyin eder.

5. lIgyeri sendika temsileisinin akdi igveren tardfindan feshedilirse temsileinin talebi iizerine
ilgili bolge calisma miidiirliigii temsileisiyle igvereni uzlagtirmaya tegebbiis eder. Uszlagma olmadig:
takdirde durum tutanakla teshit cdilerck bu yer icin yetkili il hakem kuruluna sunulur. Kurul tem-
gileisinin isine iadesine karar verirse isinden cikarildigr tarihten baglamak {izere ve sendika tiiziigiin-
de belirtilen temsileilik siiresinin devaminea ig gordiiriilmemis olsa hile fiereti ve diger biitiin haklar:
igveren tarafindan Gdenir. Bu hiikiim yeniden temsileilige atanma halinde de nygulanir.

Bolge caligma miidiirliigii temsileisinin veya iyesi bulundugu sendikanin bagvurma tarihinden
itibaren en gec 6 iy glinil icerisinde uzlagtirmaya tegebbiis eder.

‘Taraflar uzlasamaz veya uzlagtirma cabasi akamcte ugrarsa durum 3 iggiinii icerisinde Bélge Ca-
lhigma Midiirliigii tarafindan il hakem kuruluna bildirilir.

11 hakom kurulu uzlasmaya varilamadigini gosteren tutanagim almmasindan itibaren en gee 15
iggiinii icerisinde gerckli incelemeyi yaparak kararmm verir, Kurulun bu konudaki karar kesin ol-
makla beraber igeinin kanundan ve toplu ig sozlegmesinden dogan ‘haklarindan dolayr mahkemeye
bagvurmak hakk: saklidir.

Mesleki tesekkiillerin bagladigr  hoklardan istifade :

Madde 21.. — Bu kanuna gore kurulan isci veya igvercn tegdkkiiliiniin kendi faaliyetleri sayesin-
de mensuplarina sagladigi hak ve menfaatlerin o tegekkiiliin mensubu olmiyanlara tesmili bahse konu
tegekkiiliin yazili muvafakatine baglhdir.

275 sayili Kanun hitkiimleri saklidir.

Toplu ig sozlesmest Grev ve Lokavt Kanununun 8 neim addesi uyarineca Bakanlar Kurulunun bir
toplu iy sidlegmesini tegmil etmesi halinde, yukardaki fikra hitkmii uygulanmaz.

Aidat :

Madde 23. — 1. Mesledki tegekkiillere iiyelerince odeneecek aidatlarin miktar: Cemiyetler Kanu-
nundaki kayitlara bagh kalmaksrzin kurulugun merkez gencl kurulunea tesbit edilir, azaltilir veya co-
galtilir.

2. Kurulu bulundugu igkolunda yetki almig sendikanin veya yetki alinmamis ise igyverinde cali-
san igeilerin 1/4 ini temsil ettigini ispat eden sendikanmin yazihi talebi ve aidatlar kesileeck sendika
iiyesi igeilerin listesini vermesi iizerine igveren sendika tiiziigli uyarinea iiyclerin sendikaya odemeyi
kabul ettikleri aidatlar1 ve «toplu is sozlesmesi grev ve TLokavt Kanunu geregince sendikaya veya
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sendikanin bagli bulundugu federasyona odenmesi gerdkli dayanigma aidatini, igcilere yapacagr lie-
rot odenmesinden kesmeye ve kestigi aidatlarin nevi ile tutarim ilgili sendikaya vermeye ve kesinti
listesini sendikaya giéndermeye mecburdur.

Sendikanin tiyesi bulundugu federasyon veya kontederagyon tiiziigiine gore sendikaca st kuru-
luga verilmosi gerdkli aidati, iist kurulugun talebi iizerine igveren iist kurulug aidatlarim  sendika
aidatlarmdan keserek federasyon veya konfederasyona gonderir.

Bu bend gereginee sendika tiiziigiine nygun olarak kesilmesi istenilen aidatlart kesmiyen igveren
ilgili sendika, federasyon ve konfederasyona kargt kesmedigi veya kesmesine ragmen bir ay igerisin-
de ilgili kurulusa gostermedigi miktar tutarinea sorumlu olmaktan bagka aidatlar: sendikaya verinee-
ve kadar aidat toplami {izerinden kanuni faizi 6deme zorundadir.

Sendika, aidatlarim kesiminden dogacak masraflart igverenin talebi iizerine ddemek zorundadir,

3. Aidat kosimi icin igverenc bagvuran sendika veya sendikalarm ikinei bendde gisterilen nite-
likte olup olmadiklar konusunda isverenle sendika veya sendikalarin kendi aralarinda anlagmazlik
cikarsa isverenin veyahut sendika veya sendikalarin yazmli istemi {izerine anlagmazlik talop tarihin-
den itibaren ii¢ igelinil icerisinde ilgili Bolge Cahisma Miidiivliigiinee c¢oziliir. Bolge Caligma Miidiiv-
liginiin bu konudaki kararlarina, kararn tebligi taribinden itibaren {ie isgiinil icinde is divalarma
hakmakla gorevli mahalli mahkemeye itiraz cdilebilir, Bu itivaz tarihinden itibaren e isglini ieinde
kesin olarak karara baglanir.

Genel kurul ve sube kongrelert :

Madde 25. — 1. Bu kanuna gore kurulan mesleki tesakkiiller genel kurullarimin ve gube kongre-
lerinin en geg ii¢ yilda bir toplanmast :

2. Genel kurullarda ve sube kongrelerinde, bagkanlik divani ve komisyon sceimleri harie, biitiin
seeimlerin gizli oyla yapilmasi;

3. Tki genol kurul toplantisi ve sube koneresi arasmdaki devreye ait hesap raporu ile dendtei
raporunun ve gcleedk devreye ait biitee tcklifinin genel kurul ve sube kongresi iivelerine toplanti-
dan 6nce dagitilmast; meeburidir.

Mal bildirime :

Madde 27. — Sendikalarin bagkan ve yonetim kurulu iiydleri goreve secildikten sonra iie ay ice-
risinde kendilerinin, eglerinin ve veldyetleri altindaki cocuklarimin sahip bulunduklari mallarm ve
eelirleri gisterir yazili bildirimi notere vermek zorundadirlar. Bu bildirimin verildigini  gbsteren
noterlikten alinacak belgeler tesekkiil dencteilerine verilir. Bu Dbelgeler sendika yonetim  kurulunun
karar defterinin 6zel bir sayfasina yazlarak bu sayfa dencteiler tarafindan imza edilir.

Mal bildiriminde bulunan kigiler tckrar sceilsinler veya secilmesinler girev  siirelerinin sonunda
vukardaki esaslara gore veniden bildirimde bulunmak zorundadirlar,

Bu zorunluga uymiyanlara. mosleki tegekkiildeki idareeilik sifatlari bildirime csas olan tarihten
itibaren bir ay sonra sona crer.

Mal bildirimleri bir defaya mahsus verilir, Ve yoOneticilerin giorev stiresi sonuna kadar noterde
saklanir.

Bu madde uyarmea bildirimde hulunan yonetiei haska bir goreve secilirse ikinei bir hildiri vermek
zorunda degildir.

Sube yonetim kurulu tiyelerinin mal hildiriminde bulunmalar ihtiyaridir,

Mal bildirimlerinde yazili olanlar aciklanamaz. Ancak talep uyarimea yargi mercilerine denetleme
veya inecleme yetkisine sahip diger makam ve mereilere iade edilmek iizore verilir.

Sendikalarca tutulacak defter ve kayrtlar

Madde 28. — Bu kanuna gore kurnlan mesleki tegekkitller asagida yazih fis, defter ve kayitlarm
tutarlar.
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a) (Uye kayit defteri ve liye kayut figleri) sendika iiyeligi liye kayit {fisleri ve {iye kayit
defteri ile tevsik olunur.

Bu defter ve figlere iiyclerin kimlik adresleri, caligtiklain iyyerleri sendikaya girig ve cikig tarih-
leri kaydedilir.

b) Yonetim kurulunun tarih sirasiyle ve miiteselsil numaralarla kayitlanmig ve alti imza edil-
mig kararlarin yazilmasima mahsus karar defteri,

¢) Gelen ve giden evrakim tarih ve numara sirasiyle kaydedilecegi gelen ve giden (evrak ka-
vit defterleri),

d) CGelen evrakin ash giden evrakin suretlerinin saklanacagu gelen ve giden evrak dosyalar,

¢) Zimmet defter,

f)  Gelir ve gider defterieri,

g) Demirbas defteri,

h) Yénetim kurulunu bir zabitla teshit edeeegi numaralanmy ve idare heyetinee mithiirlenmis
varidata ait kopyali makbuzlarla sarfiyatin fatura, evrak kaydiyesinin muhafazasina mahsus dosya-
lar,

i) Bilanco, demirbas, envanter ve kesinhesap defteri ile iye kayit, karar, aidat, kongre divan
hagkan ve katiplerinin  imza edeeckleri genel kurul kavarlammin yazilmasima mahsus  defterlerin
kullanilmadan 6nee noterlikee tasdikli olmast mechuridir.

Bildngo ve caligma raporu ve sendikalarn denetimi :

Madde 29. — Bu kanuna gore kurulan mesleki tesekkiiller her hesap veya biitee devresine ait
bilanco ve hesaplarini ve caligma raporlarim aidoldugu devreyi takiben ii¢ ay ieinde Caligma Bakan-
Ligina ve bagh bulunduklart konfederasyona gonderirler. Bu bilinco ve hesaplar meyaminda, tesek-
kiiliin o devre icindeki

1. Gelirleri ve gelir menbalan,

2. Giderleri ve sari yerleri,

Bagkana ve idarccilere verilen {ieretlerle memur ve miistahdemlere 6denen meblaglar,

<o

4. Para meveudu,

5. Demirbag meveudu,

6. Gayrimenkul meveudu
7. Uyelerinin meveudu,

8. (ahsma Bakanhgmea sendikanin mall durumu ile ilgili olarak istenceek sair bilgiler de
bulunur.

9. Ayrea bu tesekkiillerin gelir ve giderlerini, giderlerinin sarf yerlerini ve her tiivli  faaliyet-
Terini hagh bulunduklar konfederasyon denetliyehilir.

Diger kanunlarin wygulanmas

Madde 32, — Isei ve isveren sendikalar, federasyonlar ve konfederasyonlari, Medeni Kanun
ve Cemiyetler Kanununun ishu kanuna aykiri olmiyan hiikiimlerine tabidirler,

MADDE 2. — 274 sayih Kanunun 31 nei maddesine asagidakin bend cklenmigtir.

13. 9 ncu maddenin 5 nei bendinde yazih mecburiyete uymiyanlarla, 23 neli madde gere-
ginee kesilen iiye aidatim stiresi icinde ilgili meslekl  tesekkiille yatirmiyan igverenler ve 6 ve
28 nei madde gereginee tegekkiilden ayrilan iiyeyi deftere kaydetmiyenler hakkinda 500 liradan
2 000 liraya kadar agwr para cezasy hitkmedilir.

Iskollary Yionetmeliginin yiirirliige girisi :

GECICI MADDE 1. — Bu kanunda sizii geeen igkollart  Yiénetmeligi bu kanunun yaymmi tari-
hinden itibaren en cok 30 giin icinde ylriirlige gireeck sekilde hazirlanr,
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GECICI MADDE 2, — Bu kanuna gore kurulan mesleki tegekkiiller en gee ilk genel kurulunda
tiiziiklerini bu kanunun hiikiimlerine uydurmak zorundadirlar,

Yiirirlik :
MADDE 3. — Bu kanun yayum tarihinde yurirliige girer.
Yuriitme :

MADDE 4. — Bu kanunu Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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