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I. — GECEN TUTANAK OZETI

1319 sayili Emilak Vergisi Kanununda Degisiklik
Yapilmast Hakkinda (1/54) (S. Sayis1 : 68),

1318 sayill Finansman Kanununun Bina Ingaat
Vergisine Iligkin Maddelerinde Degisiklik Yapilma-
sina Dair (1/53) (S. Sayist : 70),

Emlak Alim Vergisi Kanununda Deéi@-klﬁ‘k Yapil-
mast Hakkinda (1/56) (S. Sayis1 : 73) ve

7338 sayihi Veraset ve Intikal Vergisi Kanununda
Degisiklik Yapilmasi Hakkinda (1/57) (S. Sayisi @ 75)
Kanun tasarilariyla;

1402 sayih Sikiyonetim  Kanununa Ug Madde
Eklenmesi Hakkinda Kanun Tekfifi (2/21) (S. Sayis: :
77) kabul edildi,

Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Sovyet Sosya-
list Cumhuriyetleri Birligi Hiikiimeti Arasinda Tiir-
kiye Cumhuriyeti ve Sovyet Sosyalist Cumhuriyetleri
Birligi Arasindaki Karadeniz’de Kita Sahanligt Swnir-
landirtfmas1 Hakkmda Anfagmanin  Onaylanmasmin
Uygun Bulunduguna lligkin Kanun Tasarist da (1/3)
(S. Sayrs1 : 8) kabul olundu.

12 Aralik 1980 Cuma glinii saat 14.00’te toplanil-
mak lizere birlegime saat 17.44’te son verlildi.

Haydar SALTIK
Orgeneral

Milli Giivenlik Konseyi
Genel Sekreteri

BIRINCI OTURUM

Acilma Saati :

14.00

BASKAN : Orgeneral Kenan EVREN (Devlet Baskam, Genelkurmay ve Milli Giivenlik Konseyi Bagkam)
UYELER : Orgeneral Nurettin ERSIN (K. K. K. ve Milli Giivenlik Konseyi Uyesi)
Orgeneral Tahsin SAHINKAYA (Hv. K. K. ve Milli Giivenlik Konseyi Uyesi)
Orgeneral Se‘dat CELASUN (J. Gn. K. ve Milli Giivenlik Konseyi Uyesi)

BASKAN — Milli Giivenlik Konseyinin 23 ncii Birlesimini agryorum.

II. — BASKANLIGIN KONSEYE SUNUSLARI

1. — Uluslararas: Calisma Tegkilat: (ILO) nun Tiir-
kiye Biiyiik Millet Meclisince - onaylanmis  bulunan
Anayasanin 19 ncu maddesinin 5/b ve 6/b bentleri
geregince; Uluslararast 65 nci ve 66 nct Caligma Kon-
feranslarinda kabul edilen sézlesme ve tavsiye kararla-
r1 hakkinda bilgi sunma istemine iligkin, Calisma Ba-
kanimin 25.11.1980 tarihli, 10.82.8/4125 sayili tezke-
resi. (3/26)

‘BASKAN — Giindemimize gore, Calisma Baka-
ninin bir tezkeresi var; okutuyorum:

Milli Giivenlik Konseyi Genel Sekreterlifine

Uluslararast Calisma Teskilatinin (ILQ) iilkemiz
Parlamentosunca onaylanmis bulunan Anayasanin
5/b ve 6/b bentleri geregince
Uluslararast Caliyma Konferanslarinda kabul edilen
sozlesme ve tavsiye kararlarinin karar tarihinden
basglayarak 12 ay ig¢inde veya en ge¢ 18 ay

19 ncu maddesinin

icinde

liye devletlerin yasama organinin bilgisine sunul-
mas1 gerekmektedir.

1979 Haziran ayinda toplanan ILO Konferansinda
kabul edilen sozlesme ve tavsiye kararlarmin iilke-
mizde «Yasama organiy nin bilgisine sunma mii-
kellefiyeti bugiine kadar yerine getirilememistir. Bu
sunma miikellefiyeti i¢cin taninan azami siire de
25 Aralik 1980’de dolmaktadir. Bu miikellefiyet,
Calisma Bakaninin. yasama organinda séz alarak
sozlesme ve tavsiye kararinin neleri ihtiva ettigine
dair agiklamalarda bulunmasi ve bu agiklamalarin
tutanaklara ge¢mesi seklinde yerine getirilmektedir.
Tutanaklarin bir suretinin de ILO’ya gonderilmesi
gerekmektedir. .

1979 Haziraninda toplanan 635 nci, 1980°de top-
lanan 66 nci Calisma Konferansinda kabul edilen
sozlesme ve tavsiye kararlari hakkinda ilisik metinde

— 398 —



M. G, Konseyi B : 23

belirtilen bilgileri miimkiinse 25 Aralik 1980 tarihin-
den once Milli Giivenlik Konseyine sunmam igin
geregini miisaadelerine arz ederim.
Prof. Dr. Turhan Esener
Calhisma Bakam

BASKAN — Tesekkiir ederim. ,

Efendim, simdi bu konuda Konseyimize bilgi
sunmak tiizere Calisma Bakam Sayin Turhan Ese-
ner’e s6z veriyorum.

Buyurun efendim.

CALISMA BAKANI TURHAN ESENER —
Sayin Bagkanim; bugiin bir uluslararasi usul hiik-
miinii yerine getirmek iizere huzurunuzu iggal etmis
bulunuyorum.

Bilindigi iizere, Uluslararas1 Calisma Teskilatt,
1919 yilinda Versay Antlasmastyla kurulmus bir
teskilattir. O zamanlar 15 kisi tarafindan 9 ilke tes-
pit edilmis, ki bu 9 ilke «Emek, ticari bir meta
degildir, satilmazy diye baslar ve sonra da bu ilke
Versay Antlagmasinin igerisine girmistir. 29 deviet
su anda bunu imzalamis durumdadir. Bilahara Al-
manya ile Avusturyayr buna c¢agirmuslar. 12 Tem-
muz 1932 yilinda biz de, Milletler Cemiyetine iiye
olmamizla beraber otomatik olarak bu tegkilatin iiye-
si olmus oluyoruz. lkinci Diinya Harbinden sonra
1944 tarihinde Filedelfiya Anlagsmasi ile bu tegkilat
Birlesmis Milletlere baglanmistir ve bugiin Birlesmis
Milletlerin bir ihtisas komisyonu hiiviyeti mahiyetin-
dedir. Asag: yukan bugiine kadar 153 sodzlesme
yapmis, 174 tavsiye karari var ve biz bugiine kadar
bunlardan 27'sini tasdik etmis durumdayiz.

Bu tegkilatin en miihim mekanizmas1 soyle isli-
yor : Bunun bir konferanst var. Bu konferans en
agagl senede bir defa toplamyor ve bu konferansa
iiyelerinden tegekkiil edilen bir heyet istirak ediyor ve
bu konferansta uluslararast kanunlar yapilryor. Son-
ra bu kanunlar biitiin iiye devletlere gonderiliyor ve
tasdik ediliyor. Uye devietler bunu tasdik etmedikge,
tabii kanun hiikmiinde olmuyor; bu bakimdan tasdi-
kinden gegmesi lazim. Ancak, aradaki siire ig¢in bir
usul miikellefiyeti yiliklenmis 19 ncu maddeyle. 19
ncu maddenin 5 ve 6 nc1 bentlerinde belirtilen bu usul
yikiimliiligiine gore, bu sekilde hazirlanmug olan
uluslararasi kanunlar, kanunlasmadan evvel Meclisin
Oniine gelip Meclise arz ediliyor ve bdylelikle bilgiye
sunuluyor. Bu sunulan bilgiler Uluslararast Caligma
Orgiitiintin Cenevre'deki biirosuna gonderiliyor. Bu
yiikiimliiligiin en ¢ok bir yil igerisinde yapilmas: la-

12.12.198 O :1

zim. Fevkalade bir hal zuhur etmigse, bu zihur eden
fevkalade halin sonunda ve herhalde en ge¢ 18 ay
igerisinde bu yiikiimliiliigii yerine getirmemiz gereki-
yor. Bu toplanti en son 27 Haziran 1979°da yapildi- .
gma gore 27 Araliga kadar vaktimiz var. Onun icin
biz huzurunuza 27 Aralikitan evvel geldik. Simdi bil-
gi sunacagiz ve bu bilgi kayitlara gegecek; bu kayit-
lar da gonderecegiz.
BASKAN — Buyurun efendim,

CALISMA BAKANI TURHAN ESENER —
Sozleyme ve tavsiye kararlari hakkinda kisaca bilgi
veriyorum. ‘

Bu sozlesmeler sunlardir. Birincisi 65 nci Konfe-
ransta kararlagtinlmig 152 sayili Sozlesme ve hemen
aklabinde alman 160 sayili Tavsiye Karar.

Bu sozlegme, dok iscilerinin i giivenligi ve sag-
Iiginm korunmas: hususunda bir sozlesmedir. Bu
sozlesme 32 sayih ve 1932 tarihli daha evvelki bir
sozlegmeyi tadil ediyor. 51 maddeden ibaret olan bu
sozlesmenin 4 ncii maddesi sozlesmenin uygulama
alanini ve kapsamini tayin ediyor.

Bu sozlegmeye gore asagidaki belirtecegim husus-
larda ulusal bir mevzuat diizenlenecektir :

fsyerlerine giivenlikli girig; iscileri is kazalari ve
hastaliklarma karg1i koruyacak bilgi, egitim ve goze-
tim; iscilere - tabii daima dok isgilerine - bireysel ko-
ruyucu elbise ve techizat saglanmasi; yeterli ve uy-
gun jlk yardim ve kurtarma vasitalarnmn saglanmasi
ve bakmmi; acil durumlar karsilayacak uygun yon-
temlerin tespiti ve gelistirilmesi. Bu konular ulusal
mevzuatimizda diizenlenecektir,

Ikinci bentte belirtilen hususlar da sunlardir : Li-
man islerinin goriildiigii yerlerin yapimi, donanimi ve
bakimi ile ilgili genel ihtiyaglar; yangin ve infilakle-
rin Onlenmesi, is¢ilerin tasinmasi, ambarlar, yiikleme
ve bogaltma techizatlari, gemij vingleri, rithtimiar, yiik-
lerin yiiklenmesi ve bosaltilmasi, depolanmasi ve isti-
fi; caligma yerlerindeki tehlikeli maddeler ve diger
tehlikeler; koruyucu techizat ve elbise temizlik ve
temizlik tesisleri, saglik muayeneleri, ilk yardm ve
kurtarma, gﬁveﬁli'k ve saghik kuruluslari, iscilerin
efitilmesi ve meslek hastalik ve kazalarimin bildiril-
mesi ve tahkiki. Bu konularda almacak tedbirler dii-
zenlenecektir, Tavsiye karari bu onlemlerin nasi! ali-
nacagmi daha ayrintili olarak belirtmektedir. Birinci
sOzlesme bu. .

fkinci sozlesme ise, karayolu tapimaciiginda ¢a-
liyma ve dinlenme - siireleri hakkindaki 153 sayili
Sozlesmedir. 21 maddeden olugan bu sézlesme, kara

— 399 —



M. G. Konseyi B: 23

tagimacilifinda, licret kKarghi§y calisan siirliclilere, tav-
siye kararinda, ise stiriicli, stiriici muavini, yardimcisi,
biletgi ve diger goreviilere uygulanacak esaslari ve
bunlarin muafiyetlerini hitkkme baglamaktadir, So6z-
lesme ve tavsiye karari, tasit kullanma siifesinin
- fazla galigma siiresi dahil - giinde en fazla 9 saat ve
haftada 48 saati agsmamasm hiikme baglamaktadir.
Siiriiciilere 4 ve diger iggilere de 5 saatlik siirekli ¢a-
ligmadan sonra mola verilmesi ve ¢aliyma giiniinden
‘baglayarak 24 saat i¢inde her siiriicii igfin giinliik fa-
silasiz 10 saatlik bir dinlenme izninin verilmesini 6n-
gormektedir.

Ayrica, bu hiikiimlerin uygulanmasin deneltime
tabi tutulmasi ve oOngoriilmiis olan siirelerde yetkili
makamiarin kisaltma ve uzatma yapabilmesi hiikme
baglanmistir.

12.12.1980 O:1

Yash is¢ilerle ilgili 162 sayili Tavsiye Kararina
gore ise, ileri yag nedﬁn"i‘yl)e is ve metslekl‘er'i‘h*dla giig-
fitkkle kargilasmalari1 muhtemel olan biitii
uygulanmakla beraber, her iilke, yash is¢inin kesin
tanimini, kendi mevzuat ve geleneklerine gore yapa-
bilecektir. Is ve meslek hayatmnda yagh isciler aley-
hine mevcut ayrimlarin ortadan kaldiridmast jglin iiye
lilkeler tam istihndam ve dengeli sosyal politikalar
icinde tedbirler alirken ve uygularken isgi ve isveren
kuruluglarinin  da katimasin1 saglayacaklardir.

Efendim, verecegimiz bilgi bundan ibarettir. Bu
bilgiyi bildirecegiz, eger bu sozlesmeleri kabul etmek
istersek geme huzurunuza getirecegiz ve o zaman ka-
bul edecegiz.

BASKAN — Tegekkiir ederim.

III. — KANUN TASARI VE TEKLIFLERI

1. — Milli Giivenlik Konseyi Hakkinda
Teklifi. (2/25) (S .Sayist : 83) (1)

BASKAN — Efendim, giindemimiz geregince, ka-
nun tasari ve teklifferinin goriigiilmesine bagliyoruz.

Gilindemimizin birinci sirasinda yer alan, Milli
Giivenlik Konseyi Hakkinda Kanun Teklifi, 83 sira
sayist ile basilip, dagitrimugtir.

Kanun teklifinin tiimi lizerinde goriigme agryo-
rum: ‘

Kanun teklifinin tiimii lizerinde s6z almak isteyen
iiye var mi1 efendim?.,

Yokitur.

Kanun tekflifinin tiimii ilizerindeki goériigmeler bit-
migtir. ‘

Maddelere gegilmesini = oylariniza sunuyorum :
Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmiigtir.

1 nci maddeyi okutuyorum :

Milli Giivenlik Konseyi Hakkinda Kanun Teklifi

Kanun

MADDE 1. — Milli Giivenlik Konseyi; Devlet ve
Milli Giiventik Konseyi Bagkami Genelkurmay Bas-
kani Ongeneral Kenan Evren, Uyeleri : Kara Kuvvet-
leri Komutani Orgeneral Nurettin Ersin, Hava Kuv-
vetleri Komutani Orgeneral Tahsin Sahinkaya, Deniz
Kuvvetleri Komutant Oramiral Nejat Tiimer ve
Jandarma Genel Komutan: Ongeneral Sedat Celasun’
dan tegekkiil eder.

BASKAN — 1 nci madde iizerinde s6z almak is-
teyen var mi efendim?.. Yok.

(1) 83 S. Sayilt Basmayazi Tutanaga eklidir.

Maddeyi oylarmiza sunuyorum ; Kabul edenler...
Etmeyenler... Kabul edilmistir.

2 nci maddeyi okuyunuz.

MADDE 2. — Kurucu Meclis tarafindan hazrla-
narak halk oyuna sunulacak yeni Anayasada yer ala-
cak hikiimlere gore tesekkiil edecek olan Tiirkiye
Biiyiik ‘Millet Meclisi fiilen géreve baslaymncaya ka-
dar Milli Giivenlik Konseyi Bagkam ve tiyelerinin
gorevleri, yetki ve sorumluluklar: riitbe siireleri ile
hizmet siirelerine ve yas hadlerine bakilmaksizin de-
vam eder. ‘

BASKAN — [kinci madde
isteyen var mit efendim?.. Yok.

Maddeyi oylarmiza sunuyorum : Kabul edenler...
Etmeyenler... Kabul edilmigtir.

3 ncii maddeyi okuyunuz.

MADDE 3. — Milli Giivenlik Konseyi Bagkanlhgr
ve liyeleginin herhangi bir nedenle bosalmasi halinde;
Bagkanlitk en kidemli Kuwvet Komutan: ve Milli
Giivenlik Konseyi Uyesinin Milli Giivenlik Konse-
yince Genelkurmay Bagkanligma atanmasiyla, Uye-
lik dse; ayni gekilde Kuvvet Komutanhigma veya Jan-
darma Genel Komutanhgmma atanan Komutanm Milli
Giivenlik Konseyine Katilmasiyla tamamlanir,

BASKAN — 3 ncii madde iizerinde sz a.lmak
isteyen var m1 efendim?.. Yok.

‘Maddeyi oylariniza sunuyorum : Kabul edenler...
Etmeyenler... Kabul ediimistir.

4 ncii maddeyi okuyunuz efendim :

MADDE 4, — Bu kanun 12 Eyliil 1980 tarihinden

lizerinde s6z almak

gegerli olarak yayim: tarihinde yiiriirliige girer.
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BASKAN — 4 ncii madde lizerinde soz almak is-
teyen var m efendim?.. Yok.

Maddeyi oylarmiza sunuyorum : Kabul edenler...
Etmeyenfer... Kabul edilmigtir.

5 nei maddeyi okuyunuz.

‘MADDE 5. — Bu Kanunu Milli Giivenlik Kon-
seyi yiiriitiir.

BASKAN — 5 nci madde lizerinde soz almak is-
teyen?.. Yok.

Maddeyi oylarmiza sunuyorum : Kabul edenler...
Etmeyenler... Kabul edilmistir.

Kanun teklifinin tiimiini oylarmiza sunuyorum :
Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

2. ~— 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanununa bir Ek Gegici Madde cklenmesi hakkinda
Kanun teklifi ve Milli Savunma Komisyonu Raporu.
(2/24) (S. Sayis1 : 82) (1)

BASKAN — Efendim, giindemimizin ikinci st-
rasindaki, 926 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Perso-
nel Kanununa Bir Bk Gegici Madde Bklenmesi Hak-
kinda Kanun Teklifi ve bu konudaki Milli Savunma
Komisyonu Raporu, 82 sira saysi fle basilip dagitil-

mugtur.
' Teklifi goriigen komisyon ve Bakanlik temsilcile-
ti yerlerini aldilar,

Kanun teklifinin tiimii iizerinde goriigme agryo-

Sz isteyen sayin iiye var mi?... Yiok.

Kanun teklifinin tiimii iizerindeki goriigmeler ta-

Maddelere gecilmesini oylariniza sunuyorum: Ka-
bul edenler.. Etmeyenler.. Kabul edilmistir.

1 nci maddeyi okutuyorum:

926 Sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu-
na Bir Ek Geglici Madde Eklenmesi Hakkimmda Ka-
nun Tekilifi

MADDE 1. — 926 sayih Tiirk ilahli Kuvvetleri
Personel Kanun'una agagidaki Ek Gepncn Madde 36
eklenmigtir.

EK GECICI MADDE 36. — Milli Giivenlik Kon-
seyinin devanmu siiresince; Kuvvet Komutamnin tek-
fifi lizerine Milli Giivenlik Konseyi iiyelerinin imza-
layacagi ve Devlet Bagkanmin onaylayacagi karar-
name ile, orgeneral - oramiraller arasmdan Kuvvet Ko-
mutan Yarduncihfina atama yapilabilir. Bu gekilde
atanan orgeneral - oramiraller iki yil bu gorevde

(1) 82 S .Sayili basmayaz tutanaga eklidir.

12,12.198 O:1

kalabilirler, Bu siire, aym usulle diizenlenecek ka-
rarname fle bir yil daha uzatdablilir.

Ancak, bu stireler iginde niitbeye mahsus yag had-
dini gegemeyecekleri gibi, gerekitifinde atama usulii-
ne uygun iglemle Kuvvet Komutan Yardimctigi go-
vevlerinden ahnabilirler.

Kuvvet Komutan Yardimcihg esnasmnida riitbe
lbekleme siiresi dolan orgeneral - oramiraller, 49 ncu
madde (b) bendinde belirtilen miktarlar disina ¢ika-
rihrlar.

BASKAN — 1 nci madde iizerinde Komnsyomun
lbir jzahati olacak mi?

Buyurun,

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Bagkani) —
Saymn Bagkanim, yiiksek malumlari bulundugu iize-
re, Kuvvet Komutanfar1 halen, gerek «Anayasa Dii-
zeni Hakkinda Kanun da; gerekse, Milli Giivenlik
Konseyinin muhitelif bildirileninde + belirtildigi iizere,
Kuvvet Komutanhifinm yaninda, yasama ve ozellikle
yiirlitmenin de denetim gbrevini de iistlenmis bulun-
makitadurlar,

Bununla, yofun is akumi igerisinde Kuvvet Ko-
mutanliklart yardmmciliklarinda Kendilerine bir yar-
dimcr -orgeneral wveya oramiral bulundurulmasi ve
atanmas teklifi getirimigtir,

Buraya .atanacak orgeneral ve woramirallerin bu
hizmet siiresinde ozellikle Kuvvet Komutanimn sta-
tisiinde bulunmast, iki sene bu hizmette kalabilme-
si, gerektiginde bir yil daha uzatllalbalmedl prensibi
beniimsenmitir,

Yine Kuvvet Komutani yardimcihna atanan or-
general, oramirallerin riitbe bekleme siirelerini dol-
durmallar1 halinde de 49 ncu maddenin (b) bendin-
deki kontenjan diginda tutulmalar: konusu benimsen-
miighir,

Sayin Konsey Uyes& Kara Kuvve&tlen Komuta-
ninm bu teklifi Komisyonumuzca tetkik edilmis,
olumh: bulunmugtur; yiiksek takdir ve tensiplerinize
arza Karar verilmistir. ‘

'BASKAN — Tegekkiir ederim.

Bakanlik Temsilcisinin bir diyecegi var mi .efen-
dim?

TUMGENERAL FUAT AVCI (Milti Savunma
Bakanhign Temsilcisi) — Alynen katidwyoruz Sayin
'Bagkanim:.

BASKAN — 1 nci madde hakkmda stz almak
isteyen sayin iiye var m1 efendim... Yok,
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1’ nci maddeyi oylarimiza sunuyorum: Kabul eden-
fer... Etmeyenler... Kabul edilmigtir.

2 nci maddeyi okutuyorum:

MADDE 2. — Bu Kanun yaymmu tarihinde yiiriir-

BASKAN — 2 nci madde tizerinde s6z almak
tisteyen iiye var m1 efendim?... Yok.

Maddeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler...
Etmeyenfler... Kabul edilmigtir,

3 ncii maddeyi okuyunuz efendim.

Madde 3. — Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar
Kurulu ryiirfitiir,

BASKAN — 3 ncii madde iizerinde soz almak
isteyen iiye var mu?... Yok,

Maddeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler...
Etmeyenler... Kabul edilmistir.

Kanun teklifinin timiinti oylarmiza sunuyorum
efendim: Kabul edenler.. Etmeyenier.. Kabul edil-
migtir,

3. — 5434 sayii TC Emekl; Sandig: Kanununun
40 nct maddesinde degisiklik yapilmasina ve bu Ka-
nuna bir Ek Gegici Madde Eklenmesine iliskin Ka-
nun teklifi ve Milli Savunma Komisyonu Raporu.
(2/23) (S .Sayist : 81) (1) .

BASKAN — Efendim, giindemimizin 3 ncii s1-
rasindakli, 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandign Kanununun 40 nca maddesinde Degisiklik
Yapilmasina 've Bu Kanuna Bir Ek Gegici Madde
Eklenmesine fliskin Kanun teklifi ve bu konudaki
Milli Savunma Komisyonu Raporu 81 swra saysiyla
basilip dagitilmagtar,

Tekiifi goriisen Komisyon ve Bakanhk temsilci-
feri yerlerini aldilar.

Kanun teklifinin ‘timi {izerinde goriiyme agcryo-
rum efendim.

Soz almak jstelyen sayin iiye var mi?... Yokitur. Ka-
nun ‘teklifinin tlimii {izerindeki goriigmeler tamam-
lanmugtar.

Maddelere gegilmesini oylarmze sunuyorum: Ka-
bul edenler.. Etmeyenler.. Kabul edilmistir,

1 rci maddeyi okutuyorum:

5434 Sayii TC Emekli Sandigi Kanununun 40 nci

Maddesinde Degisiklik Yapiimasina ve Bu Kanuna

Bir Bk Gegici Madde Eklenmesine lligkin Kanun
Teklifi

MADDE 1, — 5434 sayii TC Emekli Sandif
Kanununun 40 nct maddesinin 7198 sayili Kanun

(1) 81 8. Sayii basmayaz tutanaga eklidir.
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ile degisik (¢) bendinin (I) sayilh altbendinin 5 ve 6
nc1 sirasinda belirtilen yas smurlan agagidaki sekilde
degistirilmigtir, ‘

5. - Albaylar _ 60

6. Tug ve tiimgeneral ve amiraller 62

BASKAN — 1 nci madde iizerinde Komisyonun.
izahatini dinleyelim efendim, buyurunuz.

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Bagkani) —
Sayin Bagkanmm, wyiiksek malumlar: oldugu iizere,
5434 sayili Emekli Sandifi Kanununun 40 ncr mad-
idesinin (¢) bendi, Silahli Kuwvvetlerle her riitbenin
karsibglt yas smirim kaystlanug bulunmakitadir; asteg-
meni 41, orgeneral - oramiralleri; korgeneral - kora-
miralleri 65 olarak kayrtlamigtir.

12 . 12 , 1980

Yine bilindigi tizere, halen, askeri liselerin 6gre-
tim ve egitimlerinin 3 wseneden 4 seneye ¢rkmast,
Harp Okulunun 2 seneden 4 seneye artiriimasi ne-
deni ile, Sitahli Kuvvetlerde, 3 sene sonra - eski ya-
saya nazaran - 3 yil gecikerek terfi etme durumuyla
kargt kargtya gelmis bulunuyoruz.

Bunu rakam olarak ifade etmek gerekirse, halen
yiiriirliilkte bulunan yasaya gére bir subaym 50 ya-
sinda generallige, 54 yaginda tiimgenerallize ve mii-
teakip yillarda korgenerallige yiikselmesi lazim geli-
yor. Bu rakamlan {ist iiste koydufumuz zaman, or-
generaller Ozellikle, 63 veya 62 yaginda terfi edebi-
liyorlar.

Saniyen, malumlar1 oldugu lizere, tiim Devlet me-
murlart 65 yasma kadar hizmet ettikleri halde, Si-
lahli Kuvvetlerde son riitbe olan albaylk veya tug
veyahut tlimgenerallik riitbelerinde, sivil devlet me-
murlarina nazaran 7 veya 5 sene once emekli edil-
me ile kars1 karsiya kahyorlar,

Ovyle zannediyorum ki, bu teklif, Sayin Kara
Kuvvetleri Komutam tarafindan, bu mahzurlarm gi-
iderebilmek ve Ozellikle -926 sayih Kanunun 49 ncu
maddesi geregince, kadrosuzluktan emekli edilen ki-

.gilerin 'bir siire daha kadrosuzluk tazminati alaibil-

melerinli temin igin getirilmis bulunmakitadir.

Komisyonumuz teklifi tetkik ederek olumlu mii-
talaa etmis; tensiplerinize sunulmasinin yerinde ol-
duguna karar vermigtir,

Arz ederim.

BASKAN -— Bakanlik Temsilcisinin bir diyece-
gi var m1 efendim?

TUMGENERAL FUAT AVCI (Milli Savunma
Bakanh$1 Temsllcisiy — Saym Bagkamm, smif ge-
nerallerinden terfi edenlerin tiimgenerallikte 60 ya-
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sina gelip. emekli olma (ihtimalleri de var. Halihazir,
jaﬁdammwda'n olan, jandarma smifindan generalleri-
miz var; bunlar tiimgenerallife terfi ettigi takdirde,
60 yasinm ikinci senesinde emekli olacakiar. Bu ya-
sa onlara da geniglik g'etlnecek O bakimdan aynen
katilryoruz. .

BASKAN — Bu Kanun teklifi ok daha evvel
sevk edilmigti, ama Mecliste,, kalmusti, bir tiirlii ¢1-
karilamamigt:, zaten sevk edilen kanun (tasarisinmn
aynL .

TUMGENERAL FUAT AVCI
Bakanligi Temsilcisi) — Aiyni efendim.

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savanma Komisyonu Baskani) —
Bu kanun teklifi, Genelkurmay Bagkanligmidan Milli
‘Savunma Bakanhigina gelmisti; oradan Parlamento-
ya gecmisti; Meclisin glindemine kadar girmisti; top-
lanamamast nedeniyle yasalasma olanagt bulunama-
mistt, Simdi, yasalasmasina imkin sagliyoruz.

Arz ederim efendim.

BASK'AN — Efendim, 1 nci madde iizerinde s6z
almak isteyen sayin liye var mi1? Yok.

. Maddeyi oylarmiza sunuyorum, Kabul edenler...
Etmeyenler... Kabul edilmistir.

2 nci maddeyi okuyunuz efendim.

MADDE 2. — 5434 sayih TC Emekli Sandig1 Ka-
nununun 105 nci maddesine 15 Temmuz 1965 giin ve
670 sayili Kanunla eklenen ek fikra asagidaki sekilde
degistirilmistir.

«Tirk Silahli Kuvvetleri mensuplarinin bu Kanu-
nun 40 nc1 maddesinde gosterilen yas hadleri sebebiyle
emeklilik islemleri; dogum tarihlerinde ay ve giin ya-
zilt olmayanlar ile dogum giinleri 1 Eyliilden 6nce
olanar i¢in 1 Eyliil, dogum giinleri 1 Eyliil ve daha
sonra olanlar i¢in miiteakip yilin 1 Eyliil tarihinde
yapilir.»

BASKAN — Bu madde hakkinda Komisyon S6z-
ciisiiniin bir diyecegi var mi1 efendim?

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Baskani) ——
Sayin Bagskanim, bilindigi gibi, 926 sayil: Kanun, Si-
lahlt Kuvvetlerdeki terfi sistemini her yilin 30 Agus-
tosunda yapmaktadir. Ay ve giinii belli olan subay-
larmizin 30 Agustos gelmeden once emekli edilme-
leri eski yasaya gdre miimkiin idi, bu yapiliyordu.

Yiiksek malumlari oldugu lizere, Silahli Kuvvet-
lerde albay sayisiyla, general, amiral sayisi dondurul-
mustur. 30 Agustos tarihinden Once yas haddi nede-

(Milli Savunma
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niyle emekli edilmeleri halinde, miiteakip 30 Agustosa
kadar yerine istthdam edilecek aym riitbede bir ko-
mutan bulunamadigi i¢in, bu kadrolar zorunlu olarak
bos birakilmaktadir. Bu nedene dayali olarak, soz
konusu madde, yani 5434 sayii Kanunun 105 nci
maddesindeki emekii edilme sistemine bagh ay ve
giin konusu, Silahli Kuvvetlerde bundan bdoyle, ister
ay ve giinii belli olsun, ister olmasin, 1 Eyliil itibariyle
emekli edilecekler. Ayrica da, Emekli Sandig1 Kanu-
nunun 40 nc1 maddesinde her riitbenin yag sinir1 tes-
pit edilmis olduBu icin, herhangi bir subay agustosta
terfi ettiginde, yeni terfi edecegi yer simirina kadar
hizmet vereceginden, bu madde bir yerde magduri-
yeti de gidermis olmaktadir.

Arz ederim efendim.

BASKAN — Hiikiimet Temsilcisinin bir diyecegi
var mt efendim?..

TUMGENERAL FUAT AVCI (Milli Savunma
Bakanligt Temsilcisi) — Idareye ¢ok biiyiik imkén ta-
nindig1 igin aynen katilrtyoruz efendim.

BASKAN — Yalniz, 1 Eyliil mii olsun, 30 Agus-
tos mu olsun?

TUMGENERAL FUAT AVCI (Milli Savunma
Bakanlig1 Temsilcisi) — Sayin Bagkanim, 1 Eyliil olur
ise, yani emekli yapma durumumuz, 1 Eyliilde de ya-
pabiliriz.

BASKAN — Su mahzuru var : Eger 1 Eyliil olur
ise, onun bosalttigi kuwvet komutanlifina arkadan ge-
len bir general arkadasimiz, bir orgeneral arkadasi-
miz gegecekse, iki giin yliziilnden gegemez; gecmiste
oldu bu; onun igin, kendiliginden emekliligini istedi
ve dyle yapilabildi. Halbuki, 30 Agustos olsa, 30 Agus-
tosta o emekli olur. Arkasindan gelen de hemen 30
Agustos giinii onun yerini alabilir.

Komisyon ne der efendim buna?

METIN KANTARCIOGLU (Milli Savunma Ko-
misyonu Uyesi - Emekli Sandigi Temsilcisi) — Sayin
Baskanim, 30 Agustos olmasi, emekli olanlar baki-
mundan bir sakinca yaratabilir. Emeklilik Kanununda
g6yle bir hiikiim var : Ancak, yeni terfi edilen go-
revin maas1 alindtktan sonra emekli olundugu takdir-
de, o gorevin emekli ayhii baglanmasi miimkiin. 30
Agustosta gorevinden ayrilan bir kisi, 1 Eyliil maasi-
n1 alamayacagi icin, yeni ayligin emekli- ayhgma et-
kisi olmayabilir. Boyle bir sakinca olur efendim.

BASKAN — Yeni aylig1 degisir mi ki iki giin son-
ra? Iki giin sonra ne fark eder emekliliginde, emekli
maaginda?
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Simdi soyle diisiinelim : Bir kuvvet komutan1 or-
generallifinin besginci veya altinci senesinde emekli
oluyor, yas haddini dolduruyor.
korgeneral de dordiincii senesinde ve o 30 Agustos-
ta dolduruyor. Eger onun oniindeki bes veya altin-
c1 senedeki kuvwvet komutani 1 Eyliilden evvel kendi-
liginden dilek¢e vermezse, onun arkasindan gelen ge-
neralin kuvvet komutanligina gegmesi de lazim ise
o da olamaz, ikisi beraber emekli olur. Buna ne der-
siniz?

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu ‘Baskam) —
Halen efendim, Silahli Kuvvetlerde kadrosuzluktan
emekli edilme sistemi albay ve generallerde 2 Eyliil
itibariyle yapiliyor. Ornegin, dort yiini dolduran bir
tiimgeneralin 2 Eyliilde emekli edilécegi dikkate ali-
narak, o yilin 30 Agustosunda emekli edilecek o tiim-
generalin yerine yeterince kisi terfi ettirilir, 30 Agus-
tosta zaten goreve baslatiliyor.

BASKAN — Yok, onlar i¢in mevzuubahis degil
bu. Tiimgeneraller, korgeneraller igin degil. Yalniz
kuvvet komutanliklari igin mahzur var, oStekiler icin
bir mahzur yok. Oldu bu; rahmetli Orgeneral Men-
duh Tagmag daha evvel emekli dilekgesini verdi de
ondan sonra gelen orgeneralimiz kuvvet komutan; ola-
bildi. Eger vermese idi, olamiyordu, o da emekli olu-
yordu. O da dort senesini bitirmisti ¢linkii.

'ORGENERAL HAYDAR SALTIK (Milli Gii-
venlik Konseyi Genel Sekreteri) — Simdi efendim,
onlar emekli oldular; Faruk Giirler ve Tagma¢ da 0Oy-
le idi. '

BASKAN — Evet, Tagma¢ da dyle oldu. O da
dort senesini doldurmustu.

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-

KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Bagkani) —

Simdi efendim, 30 AZustosta emekli yaptifimiz zaman

emekli olan Kisinin magduriyeti s6z konusu olur.
BASK AN — Niye magdur olacak?

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Bagkani) —
1 eyliilde emekli ettifimiz zaman maagini alarak emek-
li olmus olacak. 30 agustosta emekli yapar
emekli maasindan kesilir. Ben, uygulamada bir mah-
zur olacagin1 zannetmiyorum.

BASKAAN — Yalmz hep eyliildiir de, bugiine ka-
dar hep eyliil gelmistir, oyledir.

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Baskan)) —
Saymn Baskanim, izin verirseniz, zaten, 5434 sayili Ka-

Arkasindan gelen:

isek,
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nunun 105 nci maddesinde ay ve giinii belli olmayan-
lar igin 1 eyliil tarihinde emekli edilme sistemi var.

BASKAN — 1 eyliil tarihli.

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Bagkani) —
Yalnrz, kuvvet komutanliinda bekleme siiresi soz
konusu oluyor burada. Boyle bir mahzuru diisiindii-
glimliz zaman, bugiin igin... '

BASKAN — Miihim degil. Zaten binde bir olacak
bir sey. )

2 nci madde lizerinde baska s6z almak
var mi efendim?.. Yok.

‘Maddeyi oylarmniza sunuyorum. Kabul edenler...
Etmeyenler... Kabul edilmistir.

3 ncii maddeyi okutuyorum :

MADDE 3. — 5434 sayili TC Emekli Sandigt Ka-
nununa asagidaki Ek Gegici Madde eklenmistir.

isteyen

EK GECICI MADDE — Bu Kanunun yiiriirlii-
ge girdigi tarihten Once 926 sayill Tiirk Silahli Kuv-
vetleri Personel Kanununun 49 ncu maddesi uyarinca
kadrosuzluk nedeniyle emekliye sevkedilerek kadrosuz-
luk tazminati almaya hak kazanmis olan albay, gene-
ral ve amirallerden bu Kanunla degistirilen yeni yas
hadlerini doldurmamis olanlar da bu Kanunun yas
haddi hiikiimlerine tabi olarak kadrosuzluk tazminati
almaya devam ederler. Ancak, bunlardan onceden yii-
riirliikteki hiikiimlere ‘gére yas haddini doldurduklar:
icin kadrosuzluk tazminati kesilmig olanlara, bu Ka-
nunun yiiriirlige girdigi tarihi takip eden aybasindan
gecerli olmak lizere yas hadlerini dolduracaklar tari-
he kadar. kadrosuzluk tazminati 6denir. Gegmis sii-
reler igin ise, herhangi bir 6deme yapilmaz.

BASKAN — Buyurun Saym Komisyon.

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Bagkan) —
Sayin Bagkanim, bu gegici bir madde. Bu Kanunun
yiirlirliige girdigi tarihte Silahli Kuvvetlerden kadro-
suzluk tazminati alip da, halen bu tazminati almakta
bulunanlar ile, yukarida kabul buyurdugunuz yas
sinirlarin1 doldurmamis olanlarin da kadrosuzluk taz-
minatlarin1 bu yeni kabul buyurdugunuz yas simirina
kadar almalarini amaglamaktadir. Pek 6zelligi yoktur,
zaten bir yerde adaleti yerine getirmis oluyoruz. Su-
nu da ifade edeyim : Kadrosuzluk nedeniyle emekli
edilenlerin zaten hukuken Silahli Kuwvetlerle iliski-
leri devam etmektedir. Kadrosuzluk tazminat; Milli
Savunma Bakanligt biitcesinden ¢ikmaktadir; her ne
kadar Hazine &demekte ise de bilahara bize fatura
ettigi i¢in. Bu nedenle bir haksizligi gidermis oluyoruz.
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Arz ederim.

BASKAN — Hiikiimet Temsilcisinin bir styleye-
cegi var mi?..

TUMGENERAL FUAT AVCI (Milli Savunma
Bakanligi Temsilcisi) — Uygundur Saymm Bagkanim.

BASKAN — Efendim, bu 3 ncii madde iizerinde
soz almak isteyen sayin iiye var mi?.. Yok.

‘Maddeyi oylariniza sunuyorum. Kabul edenler...
Etmeyenler... Kabul edilmistir.

4 ncii maddeyi okutuyorum :

MADDE 4. — Bu Kanun yaymn tarihinde yiiriir-
liige girer.

BASKAN — 4 ncii madde iizerinde s6z almak is-
teyenr var mi?.. Yok.

Maddeyi oylarimiza sunuyorum. Kabul edenler...
Etmeyenler... Kabul edilmistir.

5 nci maddeyi okutuyorum :

MADDE 5. — Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar
Kurulu yiiriitiir.

BASKAN — 5 nci madde iizerinde soz almak is-
teyen?.. Yok.

Maddeyi oylariniza sunuyorum. Kabul edenler..,
Etmeyenler... Kabul edilmistir.

Kanunun tiimiinii oylarimza sunuyorum. Kabul
edenler... Etmeyenler... Kabul edilmigtir. -

4. — 926 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanununun 110 ncu maddesinin degistirilmesi ve bu
Kanuna Ek Gegici bir madde eklenmesi hakkinda
Kanun Teklifi ve Milli Savunma Komisyonu Rapo-
ru. (2/22) (S. Sayist : 80) (1)

BASKAN — Giindemimizin 4 ncii sirasindaki,
«926 sayilt Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu-
nun 110 ncu Maddesinin Degistirilmesi ve Bu Kanu-
na Ek Gegici Bir Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun
Teklifi ve Milli Savunma Komisyonu Raporuy 80 si-
ra sayisi ile basilip dagitilmigtir.

Teklifi goriisen Komisyon ve bakanlik temsilcileri
yerlerini aldilar.

Kanun teklifinin tiimi iizerinde goriisme agiyo-
rum. S6z almak isteyen var mi efendim?.. Yok.

Kanun teklifinin tiimii lizerindeki goriismeler bit-
mistir.

Maddelere gegilmesini oylariniza sunuyorum. Ka-
bul edenler... Etmeyenler... ‘Kabul ediimistir.

1 nci maddeyi okutuyorum :

(1) 80 S. Sayil: Basmayaz tutanaga eklidir.
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926 Sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu-

nun 110 ncu Maddesinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna

Ek Gegici Bir Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun
Teklifi

MADDE 1. — 926 sayilh Tiirk Silahli Kuwvetleri
Personel Kanununun 110 ncu maddesine asagidaki
fikra eklenmistir.

«Ancak bunlardan fakiilte veya yiiksekokul biti-
renler, ihtiya¢gda varsa, Ogrenimleriyle ilgili siniflara
gegirilebilirler. Bu gibiler birinci fikrada belirtilen
riitbe kisitlamasina tabi tutulmazlar ve haklarinda su-
‘baylarin terfi esas ve sartlarina iligkin hiikiimler uy-
gulanir. Bu personelden, yiikselecekleri riitbenin ay-
hgindan fazla derece ve kademe ayligi alanlar Ek - VII
sayili cetveldeki derece ve kademelerine ait ayliklarmi
almaya devam ederler. Yiikseldikleri subaylik riitbe ve
kidemlerindeki aylik derece ve kademeleri, emsali su-
baylarin aylik derece ve kademelerine esit hale gelince
haklarinda Ek - VI sayih cetvel hiikiimleri uygulanir.sy

BASKAN — 1 nci madde iizerinde Komisyonun
izahatm dinleyelim efendim:.

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Bagkani)) —
Sayin Bagkammm, 926 sayilr Tiirk Silahli Kuvvetleri
Personel Kanununun 14 ncii maddesiyle, astsubaylarin,
vitksekogrenim gormeleri halinde, 30 yayim ‘gecme-
mek kaydiyla, Silahli Kuvvetlerin de ihtiyaci var ise,
nitelikleri de tasimalary kosulu ile subay sinifina ge-
¢irilebiliyorlar ve normal subaylann riitbe tavanmna
kadar terfi edebiliyoriar.

Astsubayliktan subay olanlar ise, aym Kanunun
110 ncu maddesinde ifade edilmekte, onlar igin, yiik-
sekdgrenim gormeleri halinde kendilerine bu imkéin
verilmemis bulunmaktadir. Halbuki, Tiirk Silahly
Kuvvetlerinde kendi hesabina okuyan astsubaylar gi-
bi, astsubayliktan subay olanlar da kendi hesaplari-
na okumusglar, ozellikle Silahli Kuvvetlerin teknik si-
niflarda egitim ve 6gretim gbérmeleri sebebiyle, ihti-
yag duydugu dallarda caligmalarma bugiin ihtiyag
bulunmaktadir. Getirilen bu fikra ile astsubayliktan
subay olanlar, yiiksek6grenim gormeleri ve Silahh
Kuvvetlerin ihtiva¢ duydufu siniflarda istihdam edil- .
meleri kosulu ile Silahli Kuvvetler tarafindan bun-
larin efitim ve ofretim gordiikleri siniflara gegirile-
bilmelerine ve diger subaylar gibi terfi etmelerine bu
yasa imkin vermektedir.

Yine, bilindigi iizere, 926 sayils Kanunun 137 nci
maddest, subaylar ve astsubayliktan subay olanlar
i¢in ayri ayn gosterge tablosu diizenlemistir. Astsu-
bayliktan subay olanlarin gosterge tablosunda ¢ika-
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bilecekieri derece 2 nci derecedir (Onylizbasy olma-
larina ragmen). Subaylar ise, 2 nci dereceye ancak
kidemli binbagi iken ¢ikabilmektedirler. Bunu da gi-
derebilmek igin madde Ozel bir hiikiim ifade etmek-
tedir; astsubaybiktan subay olanlar 7 sayih cetvelin
2 nci kademesinde iseler, riitbeleri binbagi olmasina
ragmen, 2 nci kademedeki maagtan almaya devam
edecekler, ta ki, 2 ncj kademe maagina gelinceye ka-
dar. 2 nci kademe maagina geldikten sonra, yeni riit-
beleri; kidemli binbagi, yarbay, albay olduklarinda,
subaylarin 6 sayili maag cetveline ithal edilecekler,
ondan sonra da difer subaylar gibi maas almaya
devam edeceklerdir,

Halen, Silahl: Kuvvetlende; Kara Kuvvetlerinde
-~ bu tarzda 5, Deniz Kuvvetlerinde 56, Hava Kuvvet-
lerinde 7, Jandarma Genel Komutanhginda 15 astsu-
bay subay olmus bulunmaktadir, Sadece Kara Kuv-
vetlerinde tespit edebildimiz kadar, yiiksekogrenim
gormily astsubayliktan gegen 2 subay vardir. Eger
bunlarin yaptiklary tahsil Silahli Kuvvetlerin ihtiyag
duydugu doktor, miihendis gibi siniflarda ise - bir
bagka sinifta da olabilir - Silahli Kuvvetler bunlar:
diger subay smuflarina gegirmeye muhtarndir. Gegir-
digi takdirde kendileri diger emsali subaylar gibi ter-
fi edeceklerdir.

Arz ederim.-

BASKAN — Tegekkiir ederim.

TUMGENERAL FUAT AVCI (Milli Savunma
Bakanhgi Temsilcisi) — Aynen Kkatiliyoruz.

BASKAN — 1 nci madde iizerinde sbz almak
isteyen saymn iiye var mi?.. Buyurun efendim.

ORGENERAL HAYDAR SALTIK (Milli Gi-
venlik Konseyi Genel Sekreteri) — Sayin Bagkanim,
1 nci maddenin ikinci cilimlesinden itibaren gelen;
«Bu personelden, yiikselecekleri riitbenin ayhfindan
fazla derece ve kademe ayhig: talanlar, Ek VII sayilr
cetveldeki derece ve kademelerine ait ayhklarni al-
maya devam ederler. Yiikseldikleri subaylik riitbe ve
riitbe kidemlerindeki aylik derece ve kademeleri,
emsali subaylarin aylik, derece ve kademelerine esit
hale gelince haklarmda Ek VI sayth cetvel hiikiim-
leri uygulaniry; deyiminden acaba bir yanlis anlama
dogmasin?

Bu, astsubayliktan subaylhia terfi edenler, viiz-
bagiliktan sonraki riitbelere ve derecelere dogru gi-
derken, astsubayken kazanmis bulunduklan kademe-
leri bekleyerek o riitbelere gelmeyecekler herhalde.
Yani, bir bagka deyimle, her belirli terfi déneminde
bir yukar1 maas alacaklar. Yoksa haklarm: durdur-
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ma, maaglarim bir siire durdurma gibi bir hal olu-
yor. O bakimdan acaba Komisyon izahat verir mi?

BASKAN — Evet, buyurunuz.

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Bagkan)) —
Sayin Bagkanim, 7 sayili cetvel zaten ozellikle astsu-
bayliktan subay olanlar igin; 6 sayil cetvel ise, su-
baylar /iqin diizenlenmis bulunmaktadir. Biraz once
arz etmis oldugum gibi, 6 sayih cetvelde 2 nci de-
rece, kidemli binbastlara verilmis bulunmaktadir.
Halbuki, astsubayliktan subay olanlara onyilizbagsilik-
ta bu cetvelin 2 nci kademesi uygulanmaktadir. Bu
tarzda olan bir subay, bir yiizbast, 2 nci derecenin
kademelerinde maasim almaya devam edecektir; ta
ki, kidemli binbagt oluncaya kadar. Kidemli binbast
olduktan sonra, yarbay oldugu takdirde 1 nci dere-
ceye ¢ikacaktir, Yarbay olmadig: siirece 7 sayth cet-
velin...

BASKAN — Yani o siireyi doldunmus ise...

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Bagkani) -—
Doldurmug ise.,

Yarbay oldugu zaman 1’e g¢ikacak, yarbay olma-
dify siirece onyiizbasilikta, binbagihikta ve kidemli
binbagilikta, 7 sayil: cetvelin 2 nci derecedeki maagi-
ni almay siirdiirecektir .

Eger 3 ncii derecede bulunan bir yiizbagt bu tarz-
da ise, yine 3 ncii derecedeki maagimi siirdiirecektir,
ta ki binbagi oluncaya kadar. Binbasi oldugu zaman,
zaten licte de aymim almaya devam edecektir. Ki.
demli binbasiliga terfi ettigi zaman 2’ye ¢ikacaktir.
Zaten bu tarzda simuf degistirmese dahi, kidemli yiiz-
bagiliktaki maagryla, astsubayliktan subay olanmn ki-
demli vyiizbasiliktaki maasiyla difer subaym binba-
sihiktaki maag! zaten egittir.

ORGENERAL HAYDAR SALTIK Milli Gii-
venlik Konseyi Genel Sekreteri) — Yanliy mu anli-
yorum acaba? Yani 7 sene hi¢ maas fark: almadan,
8 sene hi¢ maas farki almadan ayni riitbede mi ka-
lacak? Onyiizbag: iken aldifr maasi yarbay olunca-
ya kadar almakta devam mi edecek? Ben Oyle anla-
madm kanunu efendim.

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Bagkani)) —
Efendim, gimdi riitbenin ayhgindan fazla derece ve
kademede aylify alanlar, yani terfi edecegi riitbe-
nin... .

BASKAN — Soyle misal verelim : Yiizbagihga
kadar geldi; ama, bu astsubayliktan subay olmus
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bir kisi, yiizbagiin maagini
maasi: alryor veya kidemli binbagimin maasint ali-
yor, hatta yarbayin.

Simdi, eger bu yiiksek tahsilini bitirmis ise bin-
bagr olacak; ama o maagint almaya devam edecek.
Kidemli binbagi olacak yine aym maagi almaya de-
vam edecek, yarbay olacak, ona da devam edecek,
ondan sonra albay oldugu zaman maas degBisecek.

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Bagkan)) —
Simdi Onlimde cetvel var Sayin Baskamim. 2 nci de-
rece, subaylarda kidemli binbastya tekabiil ediyor.
Astsubayliktan subay olanlarda ise, 2 nci derece, on-
yiizbagiya tekabiil ediyor. Onyiizbasi olan bu kisi
binbagi oldugu zaman da aym maag: alacak.

BASKAN — Tabii, olamaz ¢linkii bagka tiirlii.

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Baskani) —
Kidemli binbagi oldugu zaman da ayni maagt ala-
cak, yarbay oldugu zaman 1 nci dereceye gegecek.
Cok uzun yillar belki 2 nci dereceden almaya devam
edecek, '

BASKAN — Evet.

Buyurun Hiikiimet Temsilcisi.

TUMGENERAL FUAT AVCI (Milli Savunma
Bakanligi Temsilcisi) — Sayin Baskanim, Komuta-
num hakldar; ama, baska da hal garesi yok, Ciinkii
“cetvelleri birbirine intibak imkansiz.

BASKAN — Maas degismiyor, riitbe degisiyor.

TUMGENERAL FUAT AVCI (Milli Savunma
Bakanlig1 Temsilcisi) — Evet.

Allmus oldugu paray: yarbayhga kadar alacak Ko-
mutanmm. Yarbayliktan sonra ancak subaylar cetve-
line gegebilecek.

ORGENERAL HAYDAR SALTIK (Milli Gii-
venlik Konseyi Genel Sekreteri) — Evet, anfadim
Sayin Bagkanm.

ORGENERAL NURETTIN ERSIN — Ancak
o0 zaman esitlik saglanwyor. O yonde bir degisiklik
yapiliyor.

BASKAN — Bagka s6z almak isteyen olmadigi-
na gore, 1 nci maddeyi oylariniza sunuyorum : Ka-
bul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmigtir,

2 nci maddeyi okutuyorum :

MADDE 2. — 926 sayudt Tiirk Silahli Kuvvet-
leri Personel Kanununa asagidaki Ek Gegici 36 nci
madde eklenmistir.

EK GECICI MADDE 36. — Bu Kanunun yii-
riirliige girdigi tarihte Tiirk Silahli Kuvvetierinde go-
revli olup durumlari, 926 sayih Kanunun 110 ncu

almiyor, binbaginin
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maddesine bu Kanunfa eklenen fikraya uyanfar, ter-
fi sartlarini haiz iseler, s6z konusu fikra hitkiimleri
bunlara aynen uygulanarak derhal terfi ettirilirler ve
yeni riitbe nasiplari emsalleri tarihine gotiiriiliir.

Bunlarl;l, kendileriyle ayni itarihte yiizbasi olan
diger emsali subaylarin halen bulunduklar: riitbelere
intibaklarinin ne sekilde yapilacagi ve hangi sartla-
rin aranacagt yonetmelikte gosterilir.

Bu terfi, riitbe kidemliligi ve kademe intibaklar:
sebebiyle eski maag ve maag farklar 6denmez ve 6z-
liik haklari verilmez.

Bu Ek Gegici Madde kapsamina girenlerin riitbe
yas hadleri binbagihkta 55, yarbaylikta 56’dir.

BASKAN — 2 nci madde tizerinde Komisyonun
bir izahat1 olacak mi?.. Buyurun.

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Bagkani) —
Saymn .Baskanim, bu kanunun vyiiriirliige girdigi ta-
rihte, Silahli Kuvvetlerde bulunan astsubayliktan su-
bay olanlar diger subaylar gibi terfi edeceklerdir,
malumunuz. Ancak, bulunduklar riitbede bekleme
siirelerini doldurmus iseler ve olumlu da sicil almus-
lar ise, binbasihga yiikseleceklerdir. Binbagiliga yiik-
seldiklerinde, yiizbagilikta fazla bekleme siireleri bin-
basilikta gegmiscesine sayilacak, binbasiilk nasiplart
emsali binbastlarin tarihine gotiiriilecektir. Binbasi-
Itkta ne kadar kalacaklar: iise, bir yonetmelikle sap-
tanacaktir. Biz Komisyon olarak bunu Genelkurmay
BagkanhZimn ¢ikaracagi yonetmelige birakmis butu-
nuyoruz. Ornegin; halen Silahli Kuvvetlerde her ter-
fi edecek subayin riitbe bekleme siiresinin iigte biri
kadar sicil almak kosulu bulundugundan, ihtimaldir
ki, binbagilikta 2 yil, yarbaylikta da 1 yil bekletmek
suretiyle, eger fazla beklemisligi varsa, albaylhiga ka-
dar ¢rkacaklardir veya...

BASKAN — Yani birdenbire albay olmayacak...

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Baskani) —
Olmayacaklardir, onu diizenlemektedir.

BASK AN — Ciinkii, her riitbenin kendine gore
bazi ozellikleri vardir; 2 sene, 1 sene yapsin, ondan
sonra gegsin diye.

HAKIM TUGGENERAL MUZAFFER BAS-
KAYNAK (Milli Savunma Komisyonu Baskani) —
Olumlu sicil almak kosulu ve gerekli degerlendirme
yapildiktan sonra terfilerini saglamaktadir.

‘Yalmiz burada bir nokta var : Astsubayliktan su-
bay olanlarin yas hadleri 52, diger subaylarin da yas
hadlerinde binbasiik da 52’dir. Bu mahzuru da
gidermek icin, eger Silahli Kuvvetlerde halen yast
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ilerlemis ve bu O8renimi gormiis yiizbasilar var ise,
yalniz bunlara mahsus olmak lizere yas smnirlarini
yiikseltmis bulunuyoruz. * Binbagilikta 55, yarbaylkta
56 diyoruz, ki kendilerine bu terfi imkinmi verelim
diye.

Arz ederim.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Bakanlik Temsilcisinin bir soyleyecegi var mi?..

TUMGENERAL FUAT AVCI (Milli Savunma
Bakanligi Temsilcisi) — Katiliyoruz.

BASKAN — 2 nci madde iizerinde s6z almak
isteyen sayin iiye var m?.. Yok.
‘Maddeyi oylarimiza sunuyorum : Kabul eden-

ler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

3 ncii maddeyi okutuyorum :

‘MADDE 3. — Bu Kanun yayimu tarihinde yii-
riirliige girer.

BASKAN — 3 ncii madde iizerinde s6z almak
isteyen liye var mi?.. Yok.

Maddeyi oylariniza sunuyorum :
ler... Etmeyenler.., Kabul edilmistir.

Kabul eden-

4 ncii maddeyi okutuyorum :

'MADDE 4. — Bu Kanunu Milli Savunma, I¢is-
leri ve Maliye bakanlar yiiriitiir.

BASKAN — 4 ncii madde iizerinde s6z almak
isteyen var mi?.. Yok.

‘Maddeyi oylariniza sunuyorum : Kabul edenler...

Etmeyenler... Kabul edilmistir.
Kanunun timiini oylarimiza sunuyoirum : Kabul
edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

5. — Erdal Eren hakkindaki oliim cezasinin yerine
getirilmesine dair Basbakanlik tezkeresi ve Adalet Ko-
misyonu Raporu. (3/25) (S. Sayist : 79) (1)

BASKAN — Giindemimizin 5 nci sirasindaki,
Erdal Eren hakkindaki o6liim cezasinin yerine getiril-
mesine dair Basbakanlik Tezkeresi ve Adalet Komis-
yonu Raporu 79 sira sayisi ile basithp clagitilmis-
tir.

Bu konudaki Komisyon ve Bakanhk temsilcileri
yerlerini aldilar.

Komisyonun hazirladigi bu tasarinin tiimi Uze-
rinde goriisme agryorum.

Soz isteyen sayn iiye var mi?.. Yok.

‘Adalet Komisyonunun bir izahati var mu efen-
dim?

(1) 79 S. Sayili basmayazt tutanaga eklidir.
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HAVA HAKIM KIDEMLI ALBAY ZEKI GUN-
GOR (Adalet Komisyonu Baskani) — Sayin Bagka-
nm, saymn iiyeler; Bagbakanliktan gelen 9 Ara-
ik 1980 tarihli yazi ile oliim cezasina hiikiimli
Erdal Eren’in bu &liim cezasinin yerine getirilmesi
talep edilmistir.

Komisyonumuz toplanmig, dava dosyasmi celbet-
mis, dava dosyasi incelenmis ve biraz sonra okuna-
cak olan kanun metni hazirlanmistir.

Efer miisaade ederseniz, kanun metni okunmadan
once, olay hakkinda kisaca malumat arz etmek isti-
yorum.

30 Ocak 1980 giini saat 22.00 siralarinda Yukari
Ayranci'nin Hosdere Caddesinde, Orta - Dogu 06g-
rencilerinden Mehmet Sinan Soner isimli kisi, duvar-
lara sikiyonetimi yeren sol igerikli yazilar yazdigi si-
rada, polis memuru tarafindan goriilmiis ve aralarinda
bir ¢atisma olmustur. Bu ¢atiyma sirasinda Mehmet
Sinan Soner yaralanmg, kaldirildifi hastanede vefat
etmistir. i

Halkin Kurtulugu fraksiyonuna mensup oldugu
anlagilan bu 6grencinin oOliimii lizerine, bu Orgiit tara-
findan 2 Subat 1980 gilinii aym mevkide, olayin ce-
reyan ettigi yerde, bir korsan miting diizenlenmesine
karar verilmistir. Ayni yerde korsan miting diizen-
lenmis ve olaya yakinbg: itibariyle Cankaya Inzibat
Komutanlig: derhal bir timle, baslarinda bir asteg-
men oldugu halde olay mabhalline gelmistir. Kala-
balik, slogan atmaya devam etmektedir. Bunu goren
astefmen aragtan inzibat erlerini indirmisg, kalabalifi
dagitmak ve bazi elebaglarii da yakalamak istemis-
tir.

Elebaglarindan bir kismi Regat Nuri sokiaga dog-
ru kagmaya baglamgtir. Bunun ilizerine inzibat er-
ledi bu koganlarin pesine takidmugtir. Bunlar arasin-
dan Erdal Eren 8 numarali apartmanmn ‘bahgesine
girmiis ve tabancasii ¢ikararak 3 - 4 el ates etmiigtir.
Bu ates simasinda Zekeriya Onge isimli erimiz yara-
flanmsg, kaldirldig hastanede maalesef ameliyata da-
hi alinamadan vefat etmistir.

Durumu géren tim komutani ve inzibat erleri ke-
sinlikle Erdal Eren’in ates ettifini gordiikleri cihetle,
etrafim sarmglar ve Erdal Eren Ibahgede bulunan
Kaltastarn ‘arkasma gizlenmiistir. Yapilan ikaz iizeri-
ne ellerini havaya kaldinmus, teslim olmustur.

Uzeninde yapilan arama sonucunda, higbir silah
bulunamams fise de, inzibat erlerinin kesin ifadeler}
nedeniiyle kalaslar arasinda arama yapimis ve kalas-
lar iginden 7.65 ¢apmda Ceska marka bir tabanca ele
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geginilmigtir, Tabancamn yapilan kontroliinde nam-
" luda bir mermi, sarjsrde de 2 mermi goriilmiis ve yi-
mne yerde 7 adet mermi bulunan bir sarjor ele gegiril-
miigtir, Maktuliin yapilan otopsisi sonunda viicudun-
dan g¢ikarilan mermi ile bu tabancamn mermisi, sa-
mgm kullandig tabancanin menmisi, karsdagtirilmus,
aynt oldugu tespit edilmistir.

Sanik gerek sorusturma sirasmndaki sorgusunda ve
gerekse duruyma sirasindaki savunma ve miidafaasin-
da sugunu itiraf etmlis; eni Sldiinmek kast: olmadigm,
ancak panige kapima sonucu ates ettifini bildirmig-
tir ve kendisi Halkin Kurtulusu fraksiyonuna men-
sup olmakla beraber, orgiit figinde bulunmadign
bildirmis, evinde yapilan aramada da so} igenikli bir
hayli yayin ele geginilmisgtir.

Ankara Sikrydnetim 1 Numarali Askeri Mahke-
mesinde yapigilamas: yapilmus, Oliim cezasina mah-
kiam edilmistir.

Askeri Yargitay Daireler Kurulu takdiri tahfif
sebebinin uygulanmamas: nokitasindan bozulmas. ge-
rektiginde israr etmigse de, Bagsavcilik itiraz etmis,
Dalireler Kurulu ise mahkemenin karammi yerinde
bulmus, 6liim cezasim onaylamgtir.

Buna dayanarak da dosya infaz (gin Konseye
gelmigtir. Bu nedenle keanun metni hazulanmugtir,

‘Arz ederim.

BASK AN — Tesekkiir ederim.

(Bakanlik Temsilcisinin bir diyecegi var mui efen-
dim?

N. YUKSEL TALAYMAN (Adalet Bakanlig:
Temgilcisi) — Yok efendim.

BASKAN — Tiimii lizerinde baska s6z almak
listeyen saymn iiye?.. Yoktur.

 Timi lizerindeki goriigmeler bitmnligtir.

Maddelere gegilmesini oylarmza sunuyorum. Ka-
bul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

‘1 nci maddeyi okutuyorum :
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Erdal Eren Hakkindaki Oliim Qezasmin Yerine
Getlirilmesine Dalir Kanumn

‘MADDE 1. — Askeri Yargitay Daineler Kunulu-
nun 20 Kasim 1980 tanih ve 1980/111 Esas, 198Q/111
Karar sayis ilamiyla kesinlegen, Ankara SikryOnetim
Komutanh@ 1 Numarali Askeri Mahkemesinin,
19 . 3. 198Q tarih, 1980/1292 Esas, 1980/83 Karar
sayit hikkmi file Tirk Ceza Kanununun 450/9 mad-
«desi wyarinca Oliim cezasina mahk{m edilmis bulunan
sicilli niifusta Giiresun i, Sebinkarahisar Tas Mahal-
lesi Hane 182, Cilt 4/B, Sayfa 10°da kayith Ahmet
oglu, Bervire Sadan’dan olma 25 . 9 . 1961 Sebinkara-
hisar dogumlu Erdal Eren hakkindaki &liim cezast
yerine getiirilir.

BASKAN — 1 nci madde :uzermde s6z almak fis-
tteyen var mi efendim?.. 'Yok.

1 mci madde tzerinde Komisyonun ve Hiikiimet
Temsilcisinin bir diyecegi var mm efendim?.. Yok. -

‘Maddeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler...
Etmeyenler... Kabul edilmigtir.

2 noi maddeyi okuyunuz.

MADDE 2. — Bu Kanun yaywu tarihinde yii-
wiirltige girer.

BASKAN — 2 nci madde iizerinde soz almak
isteryen iiye var mi efendim?.. Yok.

Maddeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenfer...
Kabul etmeyenfer... Kabul edilmistir.

3 ncii maddeyi okuyunuz.

MADDE 3. — Bu Kanunu Adallet Bakan1 yiirii-
tlir.

BASKAN — 3 ncii madde lizerinde soz almak fis-
‘teyen iiye?.. Yok.

Maddeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler...
Kabul etmeyenier... Kabul edilmistir,

Kanunun tiimiinii oylarmiza sunuyorum: Kabul
edenler... Etmeyenter.. Kabul edilmiigtir.

/Allah taksiratmu affetsin.

|Giiindemimizde goriigiilecek bagka konu olmadi-
difinidan, 17 Aralik 1980 Carsamba giinii saat 14.00'te
toplandmak tizere birlegimi kapatiyorum.

Kapanma Saati : 15.10




MILLI GUVENLIK KONSEYi
GUNDEMi
23 NCU BIRLESIM
12 Arabk 1980 Cuma
Saat : 14.00

I. - BASKANLIGIN KONSEYE SUNUSLARI

1. — Uluslararasi Calisma Tegkilati (ILO) nun
Tiirkiiye Biiyiik Millet Meclisince onaylanmis bulu-
nan Anayasanin 19 ncu maddesinin 5/b ve 6/b bentleri
geregince; Uluslararast 65 noi ve 66 nci1 Calisma Kon-
feranslarinda kabul edilen sozlesme ve tavsiye Kararla-
r1 hakkinda bilgi sunma istemine iliskin, Calisma Ba-
kanmin 25.11.1980 tarihli, 10.82.8/4125 sayil1 tezkere-
si. (3/26)

II. - KANUN TASARI VE TEKLIFLER{

1. — Milli Giivenlik Konseyi Hakkinda Kanun
Teklifi, (2/25) (S. Sayist : 83)

2. — 926 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanununa bir Bk Gegici Madde Eklenmesi hakkmda
Kanun teklifi ve Milli Savunma Komisyonu Raporu.
(2/24) (S. Sayst : 82)

3. — 5434 sayh TC Emekli Sandifi Kanununun
40 nc1 maddesinde degigiklik yapilmasina ve bu Ka-
nuna bir Ek Gegici Madde eklenmesine iliskin Ka-
nun teklifi ve Milli Savunma Komisyonu Raporu.
(2/23) (S. Sayist : 81)

4. — 926 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanununun 110 ncu maddesinin degistiriimesi ve bu
Kanuna Ek Gegici bir madde eklenmesi hakkinda
Kanun teklifi ve Milli Savunma Komisyonu Raporu.
(2/22) (S. Sayist : 80)

5. — Erdal Eren hakkindaki 6liim cezasmm yeri-
ne getirilmesine daiir Bagbakanlk tezkeresi ve Adalet
Kiomisyonu Raporu. (3/25) (S. Says1 : 79)
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 MILLi GUVENLIK KONSEYi S. Sayist : 79

Erdal Eren Hakkindaki Oliim Cezasmm Yerine Ceti?ilmesine Dair
Basbakanltk Tezkeresi ve Adalet Komisyohu Raporu. (3/25)

TC
Bagbakanlik : 9 Arahk 1980
Ozliik ve Yazt Igleri .
Genel Miidiirliigii
Say: : 301-12558 )
Konu : Idam Cezasina hii-
kiimlii Erdal Eren. ‘

MILLI GUVENLIK KONSEY! BASKANLIGINA

Kendisinin yahut baskasmn cezadan kurtubnasum temin maksadiyla kasten adam oidiirmek, 6136 sayilx
Kanuma muhalefet, 171 ve 1402 sayth kanunlara aykenbk suclannmdan, Ankara Siayonetim 1 Numarah As-
keri Mahkemedinden verilen dliim cezasi, Askeri Yargitay Dalireler Kurulunun 20 Kasun 1980 giin ve 1980/111
Fszs, 1980/111 Karar sayilr ilamiar ile onanarak kesinlesen; Ahmet oghu, 25 . 9 . 1961 dogumlu, Giresun
niifusunda kayith Erdal Fren hakkinda Ankara Sikiyonetim Komufanhinmin 5 Arahk 1980 giinkii 1980/485
sayth yazisumn bir omegi ve sorusturma dosyas ekite suaulmustor. '
Biilend Ulusu

Basbakan

Adafet Komiisyorus Raporu

Milli Giivenlik Konseyi ,
Adalet Komisyonu ' 9 Arahik (980
Esas No. : 3/25 ;
Karar No. : 10

Kendisinin veya baska.smnri cezadan kurtulmasini temin etmek maksadiyla adam Oldiirmek, 6136 sayih
Atesli Silahlar ve Bigaklar ile Diger Aletler Hakkinda; Kanuna, 171 sayih Toplantt ve Gésteri Yiiriiyiigleri
Kanununa ve 1402 sayih  Sikiyonetim Kanununa muhalefet etmek suglarindan  hiikiimli, Ahmet oglu,
25 . 9 . 1961 dogumlu Erdal Eren hakkmda, Ankara Sikiyonetim Komutanhg 1 Numarali Askeri Mahke-
mesinin 19 . 3 . 1980 tarih ve 1980/1292 esas, 198083 sayih karariyla verilen ve Askeri Yargitay Dalireler
Kurulunun 20 Kasun 1980 tarih ve 1980/111 esas, 1980/1111 Karar sayili ilam ile onaylanan 6liim cezasi-
nin yenine getirilmesi, Bagbakanligin 9 Aralik 1980 giin ve -301-12558 sayﬁi yazilanyla istenilmis oldugun-
dan-ekteki Kanun metni hazirlanmagtir.

Raporumuz Milli Giivenlik Konseyinin onaymna sunulur,

Komisyor Baskami Uvye Uye
Zeki GUNGOR N. Yiiksel TALAYMAN Abdiilkadir GENELIOGLU
JHv. Hakim Kd. Alb. ' |Adalet Bakanhg jAdalet Bakanlig
i Kanunlar P.A. Gn.Md. Kanunlar P.A. Gn.Md.

Bas. Yrd. Miisaniri
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Erdal Eren Hakkindaki Oliim Cezasinin Yerine Getirilmesine Dair Kanun

MADDE 1. — Askeri Yargitay Daireler Kurulunun 20 Kasim 1980 tarih ve 1980/111 Esas, 1980/111
Karar sayih lilarmyla kesinlegsen, Ankara Sikiydonetim Komutanhigs 1 Numarah Askeri Mahkemesinin,
19 , 3 . 1980 tarih, 1980/1292 Esas, 1980/83 Karar sayil hiikmii ile Tiirk Ceza Kanununun 450/9 maddesi
uyaninca Oliim cezasma mahkOm edilmis bulunan, sicilli niifusta Giresun Ili, Sebinkarahisar Tas. Mahal-
lesi Hane 182, Gilt 4/B, Sayfa 10°da kayith Ahmet oglu, Berire Sadan’dan olma 25 . 9 . 1961 Sebinkara-
hisan dogumlu Erdal Eren hakkindaki oliim cezast yerine getirilir.

MADDE 2. — Bu Kanun yaymu tarihinde yiiriirlige girer.
MADDE 3. — Bu Kanunu Adalet Bakant yiiriitiir.

Milli Giivenlik Konseyi (S; Sayws1 : 79)



MiLLi GUVENLIK KONSEYi (S. Says1 : 80)

926 Sayili Tiirk Silahl: Kuvvetleri Pérsonel Kanununun 110 ncu Mad-
desinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Ek Gecici Bir Madde Eklenmesi
Hakkmda Kanun Teklifi ve Milli Savunma Komisyonu Raporu. (2/22)

MILLI GUVENLIK KONSEY! BASKANLIGINA
10 Aralik 1980

926 Sayth Tiirk Silahh Kuvvetleri Personel Kanunurnun 110 ncu Maddesinin Degigtivilmesi ve Bu Kanuna
Ek Gegici Bir Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun Teklifi gerekgesiyle birlikte ekte sunulmustur.
Geregini arz ederim.
Nurettin ERSIN
Orgeneral
Kara Kuvvetleri Komutam ve
Milli Giivenlik Konseyi Uyesi

GENEL GEREKCE .
ve
MADDE GEREKCELER{

926 Sayilh Kanunun 109 ncu maddesinde astsubayhiktan subay olma sart sekil ve usulleri hitkme ‘baglanmis
110 ncu maddesinde ise bu Kkisilerin yiikselebilecekleri tavan riitbeyle riitbede bekleme siireleri ve riitbe yas‘
hadleri belirlenmigtir.

Bu diizenleme geregi anilan kisilere azami yiiZzbas1 riitbesine kadar yiikselebilme olanag: yaratilmis ve yiik-
selme bu riitbede dondurulmustur.

110 ncu madde, yiiriirliikkteki bu haliyle kaldig: takdirde 109 ncu madde geregince subay olan bir perso-
nel, subaylik statiisiinde iken fakiilte veya yiiksekokul bitirse dahi maddede ©Ongoriilen riitbe sinirlamasi
hiikmiine tabi olmaya devam edecektir.

Bu durum ise, 926 sayilh Kanunun biitiinliigii icinde bir esitsizlik yaratmaktadr. _

Soyle ki 926 sayih Kanunun 14 ncii maddesinin 2 nci fikrasinda fakiilte veya yitksekokul bitirerek
muvazzaf subay olmak igin bagvuran astsubaylara, ogrenimlerinin ilgilendirdigi siniflarda ihtiya¢ olmak sar-
tiyla tegmen riitbesiyle muvazzaf subayliga nakledilebilme ve sinirsiz riitbe yiikselmesi imkani verilmigtir.

Hal bdyle iken astsubaylardan once 109 ncu madde uyarinca subay olup bilahare fakiilte veya yiikseko-
kul bitirenlerin bu tahsillerinin karsiliksiz birakilmasi halinde, daha az emek ©odiile mazhar olurken daha gok
emek karsiliksiz kalmis duruma diismektedir. )

S6z konusu egitsizlifi gidermek amacryla 110 ncu maddeye ‘bir fikra eklenerek madde kapsamindaki Ki-
silerden fakiilte veya yiiksekokul bitirenlerin Silahli Kuvvetlerin ihtiyaci da olmak sartiyla Ogrenimierini
ilgilendiren siniflara igegirilebilmelerine olanak yaratilmig ve bu gibilerin maddenin birinci fikrasinda Ongo-
rillen riitbe kayitlamasina tabi tutulmayacaklari ayrica vurgulanmak suretiyle 14 ncii maddenin- ikinci fikras:
hiikkmiiyle paralellik saglanmustir. Aym fikrada bu gibilerin ayliklar: diizenlenirken tahsilleri nedeniyle yiik-
selecekleri riitbe ayligi Ek - VII sayih Cetvel uyarinca aldiklari ayliktan diisiik olanlarin kazamimis hak-
larmi korumak amaciyla ayliklarda esitlik saglanincaya kadar Ek - VII saydi Cetveldeki ayliklarini almaya
devam edecekleri 'bu noktadan itibaren Ek - VI sayili Cetvele tabi tutulacaklar1 hitkme baglanmstir.

Tasarmnin ikinci maddesiyle getirilen Ek Gegici 35 nci maddeyle de Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte
Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli olup da durumlari 110 ncu maddeye eklenen fikraya uyanlarin terfi sekil
ve gartlari diizenlenmigtir. :



——

Kanundaki bosluk nedeniyle ozellikle yiizbasilikta riitbe bekleme siiresinden ziyade hizmet wermis olanla-
rin anilan tahsillerine dayali olarak yapilan nasip diizeltilmesi sonucu terfi durumuna girenler hakkinda 926
sayih Kanunun 43 ncii maddesinde hiikme baglanmis sicil oranlarinin aynen aranmasmin doBurabileceBi sa-
kincalar: gidermek ve kendileri ile aymi tarihte. yiizbas. olan diger emsali subaylarn bulunduklar: riitbelere
intibaklarim isabetle yapabilmek ve nasip tarihlerine gore gerektigi olgiide. sicil orami aranmasim saglayabil-
mek amaciyla bu uygulamaya iligkin ayrintilarin ¢ikaridacak yonetmelikte yer almasi uygun goriidmdistiir.

Keza 926 sayili Kanunun 110 ncu maddesi birinci fikrasinda gosterilen riitbe yas hadleriyle 5434 sayili
Kanunun 40 nci maddesinde yer alan riitbe yas hadleri arasinda, kaynaktaki farkliliga paralel ve magduriyeti
Onleyici bir denge kurulabilmesi amaciyla ek gecici madde kapsamina girenlerin binbasitk ve yarbaylik
yas hadleri degistirilmistir. ‘

Tasarinin 3 ve 4 ncii maddeleri yiiriirliik ve yiiriitmeyle ilgilidir.

Milti Savunma Komisyonu Raporu

Milli Savunma Korﬁisyonu
Esas No. : 2/22
Karar No. : 10

11 Aralik 1980

Milli Giivenlik Konseyi Baskanhgma

«926 sayil Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 110 ncu Maddesinfin Degistirilmesi ve Bu Kanu-
na Bk Gegici Bir Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun Teklifi» Komisyonumuzda goriigiildii. Teklifin  tiimii
miizakere edilerek benimsendikten sonra maddelerin miizakeresine gegildi ve teklif biitliniiyle aynen benimsendi.

Kanun Teklifi ve gerekgesi raporumuza ilisik olarak Milli Giivenlik Konseyinin onayina arz edilmek iizere
© saygt ile 'sunulur.

: Baskan . Uye Uye
Muzaffer BASKAYNAK  Ismet ONUR Feridun BALATLIOGLU
HAkim Tuggeneral Hakinm Albay ' Hikim Albay
Uye
Mete GUR
Prs. Yiizbas1

Milli Giivenlik Konrse'yi (S. Sayis1 : 80)
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926 Sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 110 ncu Maddesinin Degistirilmesi ve Bu Kanuna Ek
Gegici Bir Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun Teklifi

MADDE 1. — 926 sayihi Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 110 ncu maddesine agagidaki frkra

«Ancak bunlardan fakiilte veya yliksekokul bitirenler ihtiyagta varsa Ofrenimleriyle ilgili simiflara gegiri-
lebilirler. Bu gibliler birinci fikrada belirtilen riitbe kisitfamasina tabi tutulmazlar ve haklarinda subaylarn
terfi esas ve santlarina iligkin hitkiimler uygulamir. Bu personelden, yiikiselecekleri Tiitbenin ayhgindan fazla
derece ve kademe ayhifi alantar Ek - VII sayil: cetveldeki derece ve kademelerine ait ayliklarm almaya de-
- vam wederler. Yiikseldikleri subaylik riitbe ve riitbe kidemlerindeki aylik derece ve kademeleri, emsali subay-
larinv aylik ‘derece ve kademelerine esit hale gelince haklarinda Ek - VI sayili cetvel hiikiimleri uygulanir.»

MADDE 2. — 926 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa asagidaki Ek Gegici 35 nci madde
eklenmigtir, ‘

EK GECICI MADDE 35. — Bu Kanunun yirirliige girdigi tarihte Tirk Silahh Kuvvetlerinde gorevli
olup durumlary, 926 sayih Kanunun 110 ncu maddesine bu Kanunla eklenen fikraya uyanlar, terfi santlarini
haiz liseler, s6z kionusu fikra hiikiimleri bunlara aynen uygulanarak iderhal terfi ettirilirler ve yeni riitbe nasip-
lar1 emssalleri tarihine gétiiniliir.

Bunlarin, kendileriyle aym tarihte ylizbagi olan diger emsali subaylarin halen bulunduklari riitbelere in-
tibaklarmmn ne sekilde yapilacagi ve hangi sartlarin aranacaft yonetmelikte gosterilir.

Bu 'terfi, riitbe kidemliligi ve kademe intibaklarr sebebiyle eski maas ve maas farklar odenmez ve ozliik
haklary verilmez. ‘

Bu Ek Gegici Madde kapsamima girenlerin riitbe yas hadleri binbagilikta 55, yarbaylikta 56’dur.

MADDE 3. — Bu Kanun yaymu tarihinde yiiriirliige girer.

MADDE 4. — Bu Kanunu Milli Savunma, Igisleri ve Maliye bakanlar: yiiriitiir.

Milli Giivenlik Konseyi (S. Saymst : 80)






MILLI GUVENLIK KONSEYI (S. Sayisr : 8’1).

5434 Sayili TC Eme"kli Sandigr Kanununun 40 ncr ’Maddesi‘nde- De-
gisiklik Yapilmasma ve Bu Kanuna Bir Ek Gecici Madde Eklenmesine.
iliskin Kanun Teklifi ve Milli Savunma Komisyonu Raporu. (2/23)

MILLI GUVENLle KONSEYI BASKANLIGINA
10 Aralik 1980

«5434 sayith TC Emekli Sandig: Kanununun 40 na Maddesinde Degisiklik Yapilmasina ve Bu Knnuna\
Bir Ek Gegici Madde Eklenmesine lligkin Kanun Teklifi» ve gerekcesi ilisikte sunutmusgtur,

' Nurettin ERSIN
Orgeneral
Kara Kuvvetleri Komutam ve
Milli Giivenlik Konseyi Uyesi

GENEL GEREKCE

Tiirk Silahli Kuvvetleri mensuplarnin yas smirlari 5434 sayth TC Emekli Sandifi Kanununun 40 nct mad-
desi (¢) bendi I sﬁyllh altbendinde diizenlenmis ve bu bentde 1959 yilindan beri herhangi bir degisiklik ya-
pilmamugtir.

Bugiin Tiirk Silahli Kuvvetlerinde, harp teknigindeki gelismelere paralel olarak, maikine, ara¢ ve elektronik
on plana gegmis finsan giicl eski vurucu Onemini yitirmis, buna karsik teknik geligmelerin genisligi oramn-
da tecriibeli, yetismis personele ihtiyag duyulmaya baslanmigtir.

Qogunlukla albay ve general riitbesindeki subaylar karargdh gorevlerinde istihdam edilmektedirler. Bu gibi
personelden daha uzun siire yararlanma yoluna gidilebilmesi i¢in emeklilik yas smirmin artiriimasi zorunlu
hale gelmis ve albaylar igin 60, tug ve tiimgeneral ve amiraller figin 62 yas smur: benimsenmigtir. Ayrica,
657 sayilh Devlet Memurlan Kanununa tabi personelin bugiin igin yas sinir1 65 olarak saptanmastir. .

Harp okullarindaki egitimin dort yia c¢ikariimasi, kurmay kideminin dort yildan ii¢ yila indirilmesi ve
general bekleme siireleninin de ii¢ yildan dort yila ¢ikarilmas: gibi sebeplerle bu riitbelerde hizmet siiresini ta-
mamiamadan yas haddinden emekli olma gibi sakimncali sonuglarla kargilagiimast onlenmek istenmmigtir.

Bilindigi @ibi Silahlr Kuvvetlerde gemeral - amiral miktarlan ile diger subaylarin riitbe itibariyle kadro-
lar,, her yilin 30 Agustos tarihinde Genelkurmay Bagkanliginca tespit. edilmekte ve bu kadrolara atanacak
general - amiral ve subaylarm terfi iglemleri 30 Agustos tarihinde yapilmaktadir.

Niifus kayitlarma gore dogum ‘tarihlerinin ay ve giinii belli olan general - amiral ve diger subaylarin’
30 Agustos tarihinden sonraki aylarda emekli olmalar halinde bunlarin yerleri ancak miiteakip 30 Agustos
tanihinde doldurulabilmektedir. Bu tarihe kadar da bu gorev yerlerinin riitbeleri bog birakildig1 gibi say:1 ola-
rak tespit edilmis kadro miktarlarinmn da altna diigiilmektedir. '

Getirilen teklif ile general - amiral ve albaylarin goreve devamlar: saglanacak, hizmetin etkinligi, kadrola-
rmn bog birakilmamasi ve bu konudaki personel planlamas: da aksamayacakiir.

Ayrica teklife gegici madde eklenmek sliret'iylevkadrosuzluﬂc tazminat: almaya hak kazanmis olanlar ara-
smnda ‘da ayricahk yaratiimamak amaglanmustir. '
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MADDE GEREKCELERI

Madde 1. — Teklifin 1 nci maddesi ile, 5434 sayih Kanunun yas smirlarmi diizenleyen 40 nci maddesinin
Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gorev yapan personele iliskin ’bolumunkie degigiklik yapiimakta ve a»lba.ylarlla tug
ve tiimgeneral ve amirallerin yas sintrlari yulkseltﬂmektedlr

Bugiin ¢agdas ordular diizeyine gelmek amacryla Tirk Silahli Kuvwvetleri biinyesinde teskilat, kadro, mal-
zeme, gorev ve kullanma yoniinden buyiik degisiklikler olagelmektedir. Bu edgisiklikier orammnda gerek kita-
larda ve gerekse karargdhlarda genis ¢apli karargih hizmetleri dogmus, bu sebeple de ¢alismalar artrmg bulun-

_ dugundan, karargih kadrolarmmn ihtiyaci karsilayacak gekilde arturiimasi zorunlu olmaktadir, Karargidh kad-
rolarindaki gorevler kita kadar dinamizmj gerektirmemekite, ancak tecriibeli ve vyetismis eleman istihdammi ge-
rekitinmektedir ve ¢ogunlukla albay ve general - amiral riitbesindeki subaylar bu gibi gérevlerde istihdam edil-
mektedirler.

‘Bu nedenlerle antlan personelden daha uzun siire yararlanilabilmesi igin emeklilik yas smurmin artiriimas:
zorunlu hale gelmektedir. ‘

Silahli Kuvvetlerde yonetici olarak gorevli albay ve tug ve tiimgeneral ve amirallerin erken sayilacak ve
hizmette tam randiman alinacak ¢aglarda yas haddinden emekliye ayrilimalari hem devlet hizmetinin aksamasina

" hem de personelin magduriyetine neden olmaktadur.

Madde 2. — Bu madde ile, niifus kayitlarma goére dogum tarihlerinin ay ve 'giinii belli olmayan Silahli
Kuvvetler mensuplari hakkindaki diizenleme genigletilerek, yas hadleri sebebiyle vaki emekliliklerin her halde
1 Eyliil tarihinde olabilecegi esas1 getirilmektedir. Dogum tarihteri ay ve giin olarak belli olmayanlar ile,
1 Eyliil tarihinden 6nce doganlar 1 Eylil tarihinde, 1 Eyliil ve daha sonraki tarihlerde doganlxar ise miiteakip
yilin 1 Eyliil tarihinde yas haddi sebebiyle emekli edilebileceklerdir.

Madde 3. — Kadrosuzluk nedeniyle emekliye ayrilan ve ancak yeni diizenlenen yas smirmna gore de kad-
rosuziuk tazminatndan yararlanmast gerekenlerin de bu Kanunma tabi olacag: belirtilerek magduriyetler &n-
lenmek dstenmigtir.

Madde 4 ve 5. — Yiiriirlik ve ryumttmeyle ilgilicir.

Milli Savunma Komisyonu Raporu

Milli Savunma Komisyonu

Esas No. : 2/23 ) 11 Aralik 1980
Karar No. : 11

Milli Giivenlik Konseyi Baskanﬂlléma

«5434 sayii TC Emekli Sandigi Kanununun 40 nc1 Maddesinde Degisiklik Yapiimasma ve Bu Kanuna Bir
Ek Gegici Madde Eklenmesine lligkin Kanun Teklifi»ilgili Maliye Bakanhig: temsiloisinin de istiraki ile Ko-
misyonumuzda tetkik ve miizakere olunmugtur.

Teklifin tlimii miizakere edilerek benimsendikten sonra maddelerin goriigiilmesine gegilmistir.

Cergeve 1 nci madde ile diizenlenen 5434 sayili Kanunun 40 nci maddesinin () bendinin (I) sayili altben- -
dinin 5 - 6 nci swrasinda belirtilen yag hadlerinin yiikseltilmesi, 2 ‘noi madde ile diizenlenen, yas hadleri se-
bebliyle emeklilik -islemlerinin ancak 1 Eyliil tarihinde yapilabilmesi ve 3 ncii madde ile diizenlenen, 926 sayili
Kanunun 49 ncu maddesine gore kadrosuziuk tazminati almaya hak kazananlarm da yeni yag hadlerine gére
bu -tazminattan  yararlandirimalarina dair hiikiimler ile yirirlik ve viiriitmeye lliskin 4 ve 5 nci maddeler
de aynen benimsenmistir.

Kanun teklifi, gerekgesi ve raporumuz Millj Giivenlik Konseyinin onayina arz olunur,

Bagkan Uye Uye
Muzaffer BASKAYNAK Ersin ESEROL Metin KANTARCIOGLU
Hakim Tuggeneral Hiakim Yarbay TC Emekli Sapdig

‘Tahsisler D. Bsk. Yrd.
Milli Giivenlik Konseyi (S. Saysi : 81)
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5434 Sayi TC Erﬁekli Sandift Kanununun 40 nci Maddesinde Degisiklik Yapiimasina ve Bu Kanunq Bir Ek
Gegici Madde Eklenmesine ligkin Kanun Teklifi

MADDE 1. — 5434 sayih TC Emekli Sandifs Kanununun 40 nci maddesinin 7198 sayili Kanun ile degi-
sik (¢) bendinin (I) sayil altbendinin 5 ve 6 nci swrasinda belirtilen yas smarlare. asaéxdaﬂm -yekilde degistinil-
migtir.

5. A&btalyllar : 60
6. Tuﬁl ve tiimgeneral ve amiraller 62

MADDE 2. — 5434 sayih TC Emekli Sandifn Kanununun 105 nci maddesine 15 Temmuz 1965 Giin ve
670 sayith Kanunla eklenen ek fikra asagidaki sekilde degigtirilmisgtir.

«Tiirk Silahli Kuvvetleri mensuplarimin bu Kanunun 40 nci maddesinde gmtezﬁlen yag hadleri sebebiyle
emeklilik iglemleri; dofum tarihlerinde ay ve giin yazil olmayaniar lile dofum giinleri 1 Eyliilden 6nce olan-
" lar figin 1 Eyliil, dogum giinleri 1 Eyliil ve daha sonra olanlar ig¢in miiteakip yiin 1 Eyliil tanihinde yapilir.»

MADDE 3. — 5434 sayili TC Emekli Sandifi Kanununa asafidaki Ek Gegici Madde eklenmistir,

EK GECICI MADDE — Bu Kanunun yiiriirliife girdigi tarihten 6nce 926 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri
Personel Kanununun 49 ncu maddesi uyarinca kadrosuziuk nedeniyle emekliye sevkedilerek kadrosuziuk taz-
minat1 almaya hak kazanmis olan albay, general ve amirallerden bu Kanunla degistinilen yeni yas hadlerini
doldurmamis olanlar da bu Kanunun yas haddi hiikiimlerine tabi olarak kadrosuzluk tazminati almaya devam
ederler. Ancak, bunlardan onceden yiiriirliikteki hiikiimlere gore yas haddini doldurdukilar: icin kadrosuziuk
tazminati kesilmis olanlara, bu Kanunun yliriirlige girdi§i tarihi takip eden aybagmdan gegerli olmak iizere
yeni yas hadlerini dolduracaklar: lbanhe kadar kadrosuziuk tazminaiti odenir. Gegmis s(imeler igin ise, herhangi
bir édeme yapmlmaz ’

MADDE 4. — Bu Kanun yuymu tarihinde yilriirlie girer.
MADDE 5. — Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Krulrulu yilirditlir.

o 9P cerrmectggll) > O <Q EII———e r -

Milli Giivenlik Konseyi . (S. Sayist : 81)






MILLi GUVENLIK KONSEYi (S. Sayrst : 82)

926 Sayih Tiirk Silahl: Kuvvetleri Personel Kanununa Bir Ek Gegici
Madde Eklenmesi Hakkmda Kanun Teklifi ve Milli Savunma Komis-
~ yonu Raporu. (2/24)

MILLT GUVENLIK KONSEYl BASKANLIGINA
10 Aralik 1980

926 Sayih Tirk Silahh Kuvvetleri Personel Kanununa Bir Ek Gegici Madde Eklenmesi Hakkinda Kanin
Teklifi, gerekgesi ile iligikte sunulmustur.
Arz ederim.
Nurettin ERSIN
Orgeneral
Kara Kuvvetleri Komutan ve
Milli Giivenlik Konseyi Uyesi

GEREKCE

Milli Giivenlik Konseyi hakkinda Kanun'da, Genelkurmay Bagkani ile Kuvvet komutanlarmm ve
Jandarma Genel Komutan’nin Milli Giivenlik Konseyinin devamt siiresince de gorevierine devam edecekleri
esas! benimsenmigtir,

Bu diizenleme mnedeniyle Silahli Kuvvetlerdeki hizmet biitiinliigiinii ve hiyerarsisini devam ettirmek igin
Kuvvet Komutan yardimciliklar ihdas edilmekte ve 926 Sayii Kanunun 49 ncu Maddesinde Kuvvet Komutan-
higma atama igin tespit edilen esaslara benzer bir diizenleme ile Kuvvet Komutan yafd:mmhk]arma atama yapi-
labilecegi esasi getirilmektedir. '

Kuvvet Komutan Yardlmcnhgma atanan Orgeneral - Oramiraller en az iki yil bu gorevde kalabilecekleri gibi
bu siirenin belli usule niayetle bir yil daha uzatilabilecegi hiikkmii de getirilmistir.

Ancak, bu siireler iginde riitbeye mahsus yag haddini gegemeyecekleri gibi, gerektiginde atanma usuliine uy-
gun bir islemle Kuvvet Komutan Yardimciligr gorevinden alinabilirier. :

Getirilen Ek Gegici Madde, Milli Giivenlik' Konseyinin devami ile sinirhh olacak tarzda diizenlenmis bdylece,
uygulamaya esneklik ve kolaylik getirilmek istenmistir.

Mxlh Savunma Komisyonu Rapoiru
" Milli Savunma Komisyonu ' : .
Esas No. : 2/24 11 Aralik 1980
Karar No. : 12 , » -
Milli Giivenlik Konseyi Bagskanhgma
926 sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa Bir Ek Gegici Madde Eklenmesi hakkinda Kanun °
Teklifi Komisyonumuzda goﬁusuldu
Teklifin tlimii kabul edildikten sonra maddelerin goriisiilmesine geg:zld1 ve birinci madde ile diizenlenen
ek gecici madde 35 aynen benimsendi. fkinci ve iigiincii maddelerin yiiriirliik ve yiiriitmeye iligkin hiikiim-

leri de benimsendi.
Kanun Teklifi, gerekcesi ve raporumuz Milli Giivenlik Konseyinin onayma arz olunur

Baskan ' Uye Uye
Muzaffer BASKAYNAK Ismet ONUR Ersin ESEROL
Hakim Tuggeneral Hakim Kd. Albay Hakim Yarbay
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926 Sayii Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa Bir Ek Gegici Madde Eklenmesi Hakkinda Kanun
' Teklifi

MADDE 1. — 926 Sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa asagidaki Ek Gegici Madde 35 ek-
lenmistir. '

EK GEQICI MADDE 35. — Milli Giivenlik Konseyinin devamu siiresince; Kuvvet Komutanmnn teklifi
iizerine - Milli Guivenlik Konseyi iiyelerinin imzalayacagi ve Devlet Bagkaninin onaylayacagi kararname ile,
orgeneral - oramiraller arasindan Kuvvet Komutan Yardimciifma atama yapslabilir. Bu sekilde atanan or-
general - oramiraller iki yil bu gorevde kalabilirler. Bu siire, ayni usulle diizenlenecek kararname ile bir yil
daha uzatilabilir. :

Ancak, bu siireler iginde riitbeye mahsus yas haddini gegemeyecekleri gibi, gerektiginde atama usuliine
uygun islemle Kuvvet Komutan Yardimcihigi gorevlerinden alinabilirler.

Kuvvet Komutan Yardimcthgi esnasinda riitbe bekleme siiresi dolan orgeneral - oramirallér, 49 ncu mad-
de (b) bendinde belirtilen miktarlar digina ¢ikariirlar.

MADDE 2. — Bu kanun yayum tarihinde yiiriirliie girer.

MADDE 3. — Bu kanun hitkiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitiir. .
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MiLLi GUVENLIK KONSEYI  (S. Sayisi : 83)
Milli »Gi'wcnlik }K.oﬂseyi Hakkinda Kanun Teklifi. (2/25)

10 Aralik 1980
MILLA GUV&ENEIJK KONSEY{ BASKANLIGINA

Milli Giiventik Konseyi Hakkinda Kanun Tekhfim gerekcesiyle ‘birlkte ekte sunulmustur.

Arz ederiim. -
_ Kenan EVREN

- : ) / . Orgeneral
Devlet Baskam
Genelkurmay ve Milli
Giivenlik Konseyi Bagkam

GEREKCE

Tiirk Silahli Kuvvetleni tarihij sorumluluk duygusu ile yiice Tiirk milleti adina hareket ederek 12 Eyliil
1980 tarihinde emir ve komulta zinciri igerisinde ve emirle tilke yonetimine biitiind ile el koymus bulunmakta-
dir. Bu harekitt zorunlu kilan sebepler lile ulasilacak amaclar Dovlet ve Milli Giivenlik Konseyi Baskanmm
demeg ve bildirileriyle ve Milli Giivenlik Konseyinin kuralus tarzi ve 4 numarali bildiri ile kamuoyuna duyu-
rulmus bulunmaktadir. 2324 sayili Anayasa Diizeni Hakkmdaki Kanunun gerekgelerinde de Tiirkiye Cumhuri-
yeti Devletinin temel diizeni, Devlet 'Bagkamnm ve Milli Giivenlik Konseyinin yetki ve sorumluluklari agrk-
*lanmuig brulunmmkltadlr ’

Kanunun 1 nci maddesinde Devlet ve Milli Giivenlik Konseyinin Bagkanmm Genelkurmay Bagkani Orge-
neral Kenan BEvren, liyeleri; Kara Kuvvetleri Komutan: Orgeneral Nurettin Ersin, Hava Kuvvetleri Komautan:
Orgeneral Tahsin Sahinkaya, Deniz Kuvvetleri Komutant Oramiral Nejat Tiimer ve Jandarma Genel Ko-
mutant Orgeneral Sedat COelasun'dan tesekkiil ettigi teyit edilmistir. '

Milli Giivenlik Konseyi Bagkan ve iiyeleri 19 Eyliil 1980 tarihinde Tiirk milleti 6niinde, Tiirkive Cumhu-
riyetinin iginde bulundufu biitlin sorunlari Atatiirk ilkelerine ‘baéli kalarak adalet, hukuk ve insan haklari pren-
siplerinden ve vicdani kanaatlerinden bagka bir tesir altinda kalmaksizin ve higbir karsilik beklemeksizin ¢5-
ziimlemek amacryla kendilerini Tiirk milletine adamug bulunduklarm: belinterek, vatan ve miilletin mutlulugu-
na, birlik ve beraberligine hizmet edeceklerine, demokratik ve laik cumhuriyet wimcellerinvelwdayajl yeni bir ana‘
yasa diizeni kuracaklarina dair and igmis bulunmaktadrlar.

Milli Giivenlik Konseyi iiyeleri tarnihi antlarma sadik kalarak yiiklendikleri ‘tanihi gérevi Kesintisiz olarak
yerine getirmeleri i¢in hizmétlerini siirdiirmeleri s(mmnlumklarmm geregi oldugundan bu hususun bir kanun
ile diizenlenmesi zorunlu goriilmiigtiir. .

Bu konudaki Kanun diizenlenirken Milli Giivenlik Konseyi Baskan ve iiyelerinin hizmete devam etmele-
rinin hiikiim altma alinmas1 gerektigi gibi herhangi bir sekilde Milli Giivenlik Konseyinden ayrimalari ha-
linde de bu gorevin, komuta zinciri ‘ignide ne sekilde yerine getirilecegi de belirtilmistir.

Ayrica kanun teklifinde  Milli Giiivenlik Konseyi Baskan ve iiyeleninin riitbe bekleme lile gorev siirelerine
ve yas haddine ‘tabi olmadan hizmetlerinin devamm hiiklim altina alinmustir.
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MADDE 1. — Milli Giivenlik Konseyi; Devlet ve Milli Giivenlik Konseyi Bagkani Genelkurmay Baska-
nmt Orgeneral Kenan BEvren, iiyeleri; Kara Kuvvetleri Komutan: Orgeneral Nurettin Ersin, Hava Kuvvetleri
Komutant Orgeneral Tahsin Sahinkaya, Deniz Kuvvetleri Komutant Oramiral Nejat Tiimer ve Jandarma
Genel Komutam Orgeneral Sedat. Celasun’dan tegekkiil eder.

MADDE 2. — Kurucu Meclis tarafindan haz1rlanarak halkoyuna sunulacak yeni Anayasada yer alacak
hiikiimlere gore tesekkiil edecek olan Tiirkiye Buyuk Millet Meclisi fiilen goreve baslaymncaya kadar Milli
Giivenlik Konseyi ‘Bagkani ve tiyelerinin gbrevleri, yetki ve sorumluluklar: runbe siireleri ile hizmet siireleri-
ne ve vyas hadlerine bakiimaksizin devam eder.

MADDE 3. — Milli Giivenlik Konseyi Bagkanlig1 ve tiyeliginin herhangi bir nedenle bogalmasi halinde
Bagkanlik en kidemli Kuvvet Komutani ve Milli Giivenlik Konseyi Uyesinin Milli Giiverlik Konseyince Ge-
nelkurmay Bagkanlifina atanmasiyla, Uyelik ise; ayni sekilde Kuvvet Komutanlifina veya Jandarma Genel
Komutanhigina atanan Komutanin Milli Gilivenlik Konseyine katiimasiyla tamamlanir.

MADDE 4, — Bu kanun 12 Eyliil 1980 tarihinden gegerli ol‘ar@'Jk yaymm tarihinde yiiriirliie girer.

MADDE 5. — Bu kanunu Milli Giivenlik Konseyi yiiriitiir.
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