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1. — Giresun Uyesi Sabahattin Or-
hon'un, Karadeniz bolgesinin ekonomik
konularmma ve findik taban fiyatlarmin
biran evvel aciklanmasina dair demecj 740:741

2. — Devlet Bakan Dogan Kitapli'nin,
findik taban fiyatlarmin bir iki giin icin-
de ilan edilecegine dair demeci

8. — Kastamonu Uyesi Ahmet Nusret
Tuna'nin, Hiikiimetin, Parlamento tatile
girmeden, bagta Anayasa olmak iizere
baz kanunlarda tadildt yapilacagim bil-
dirdigi halde bunlarin Meclise intikal et-
medigine, tadil teklif ve tasarilerinin
biran evvel getirilmesi gerektigine dair
demeci 741:742

4. — Afyon Karahisar tfyesi Ahmet
Karayigit'in, hashas ekiminin yasaklan-
masinda acele edildigine, hazhas ekicisi ile
birlikte haghas yagi miistahsillarim1 ve bu

741

yon Karahisar Uyesi Ahmet Karayigit'e
cevaben; Anayasa tadili teklifinin partile-
re verildigine, Ikisa zamanda sonuglana-
cagim umduguna, diger kanunlarin da bu-
ne gére sekillendirilecegine, hashas ekimi
tahdidinin biitiin cepheleriyle ele almds-
g1na, miistahsilin Hitkiimet tebliglerine ri-
ayet etmeleri halinde zarar gormiyecekle-
rine dair demeci 743:744

5. — BASKANLIK DIVANININ GE-

NEL KURULA SUNUSLARI 744
1. — Uyelerden bazilarma izin veril-

mesi hakkindaki Bagkanhk tezkeresi

(3/1037, 1038, 1039) T44:745

2. — Tiirkiye ile Avrupa ekonomik
Toplulugu arasinda bir ortaklik yaratan
anlagmaya ekli «gecici protokol» iin birin-
ci maddesi uyarinca 23 Kastm 1970 tari-
hinde Britksel’de imzalanmig olan katma



C. Senatozu B

protokol ve ekleri ile mali protokol, Av-
rupa Komiir ve Celik toplulugu yetki ala-
rmsa giren maddelerle ilgili anlagma ve
son senedin cnaylanmasinm uygun bulun-
duguns dair kanun tasarisimi  gdrligmek
izere, tasarmmin havale edildigi komisyon-
lardan heser iiyenin igtirakiyle bir Gegici
Komisyon kurulmasma dair Digigleri Ba-
kam Osman Olcay'in dnergasi

6. — GORUITLEN ISLER

1. — 17 Gcak 1283 tarih ve 144 sayil
Ugus Hizmetleri Tazminat Kanununun ba-
7zt maddelerinin  degigtirilmesine dair 28
Nisan 1970 tarih ve 1256 sayilh Kanunun
geciel 2 nei maddesinin son fikrasinin de-
gistirilmesi ‘haklkinda kanun tasartsinin
Millet Beclisince kabul olunan metni ve
CumbBuriyet Senatosu Milli Savunma ve
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4, — Tiirk Siléhl1 Kuvvetleri i¢ Hizmet
Kanununun 12 . 2 . 1963 tarihli 172 sa-
yili Kanunla degisik 69 ncu maddesinin
(k) bendinin 3 neii fikrasmin degistirilme-
¢i hakkmda kanun tasarismnin Millet Mee-
lisince kabul olunan metni ve Cumthuriyst
Senatczn Milll Savunma Komisyonu rapo-
ru (BRI Meclisi 1/235; C. Senatosu 1/1243)
T4H (8, Sayms1 : 1603)

745 : .
5, — 5434 cayih T. C. Emeklj Sardinn

Kanununa gegiei bir madde eklenmesi
hakkmda kanun teklifinin Millet Maec-
lizince reddolunan metni ve Cumhuriyst
Benatosu Mall ve ikiizadi izler ve Biitse
ve Flan komisyonlarmdan 5 er five alm-
mak suretiyle kurulon Gegici Komisyon
raporu (Millet Meclisi 2/230; Cuwhuri-

780:781

Bitge ve Plan komisyomlamm raporlari yet Senatosu 2/322) (S, Sayier ¢ 1607) 781
(IMillet Meclisi 1/384; Cumhuriyet Sera- 7. — SORULAR VE CEVAPLAR T82
tosu 1/121Cy (8. Sawvis1 @ 1639) 745:753,7;3;35: B . YVAZILI SORULAR VE CE-
2, — 1971 yili Biitce Kanunu ile bu ka- VAPLARL 783
nuns bagh cetvellerde degisiklik yapilma- 1. — Cumhuriyet Senatosu Izlanbul
s1 hakkmda kanun tasarist ve Biitge Xar- Yyesi Ekrem Ozden’ing kiylerz elekirik
ma, Komizyonu raporu (Millet Meclisi verilmesine dair, yamh soru dnergzii ve
1,432; Cumhburiyet Senatosu 1/1241) Koy Islori Bakam Cevdet Aykan'in  ce-
(8. Saym : 1520) 753:767,796:797 | vabi (7/769) 782:787
3. — 27 .7 .1967 tarih ve 826 sayih 2. — Cumhurivet Scnatosu  Adsna
Tirk Silahlz Kuvvetleri Personel Kanunu- Uyesi Mehmet Nuri Ademoglamun, Tu-
nun bAzm maddelerinin degistivilmesi ve fonteyli Hitkiimet Tabinligine dair yaz:h
bz kenuna béz maddeler e}zlenmesi. I}ak- sory Snergssi ve Saghk ve Sosyal Yardim
kmmda kanun tasarisinin Millet Meclisince Rotam Tindin Alkyol'un ceva‘él (7/803)  TST:
kabul oluman metni ve Cumhuriyet Se- 788
nateﬁ’iz Mﬂh. Savunma, Igzg,lem”ve Biitce 3. — Cumhuriyst Ssmatosu Kayseri
va Plan komisyonlarmdan 5 er iiye alin- ) _ - i L
mak suretiyle kurulan Gegici Komisyon Uyesi fami Turan'm, Kitahya - Bozi-
raporu (Millet Meclisi : 1,/479; Cumhuri- yiik stabilize yoluna dair, yazlt soru Sner-
yet Senatosu : 1/1244) (8. Sayis : 1811) 757: | gesi ve Baymdirlix Bakam: Cahit Kara-
780,723:792 | kas'mm cevabi (7/805) 788:789
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1. — GECEN TUTANAK 6ZETi

istanbul Uyesi Ekrem Ozden’in; istanbul-
daki kolera salgimi ile ilgilj Arastirma istiyen
onergesini geri aldigina dair o¢neresi oXun-
du, bilgi edinildi. ‘

5434 sayilh Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli
Sandigr Kanununa ek ve gecici maddeler ek-
lenmesine ve bu kanun ile diger kanunlarmm
‘baz1 hiikiimlerinin kaldinlmasina dair kanun
tasarisinin  gdriigiilmesi tamamland: ve tasari-
mmn, yapilan degisiklikle Lkanunlagmasi kabul
olundu. A

Cumhuriyet Senatosu Tabii Uyesi Ekrem
‘Acuner’in yasama dokunulmazhigimin kaldi-

rilmast bakkindaki Cumhuriyet Senatosu Ana-
yvasa ve Adalet Komisyonu raporu girigildi
ve rapor kabul edildi.

6 Temmuz 1971 8ali giinii saat 15,00 te
toplanmak iizere Birlesime saat 22,00 de son
verildi,

Bagkan Katip
Bagkanvekili Kastamonu
Macit Zeren dehmet Cambhica

Katip
Diyarbakir

Aemi Erdogan

2. — GELEN KAGITLAR

Tasar
. — 3829 sayih Devlet Konservatuvar: hak-

kinda Kanuma bir madde eklenmesine dair ka-
nun tasarrsimin Millet Meclisince kabul olunan
meti (Millet Meclisi 1/469; Cumhuriyet Sena-
tosu 1/1245) (Milli Egitim ve Biitee ve Plan ko-
misycmlarma)

Teklif -

2. — Cay Kurumm kanunu teklifinin Millet
Meclisince kabul olunan metni (Millet Meclisi
2/36; Cumhuriyet Senatosu 2/332) (Mali ve ik-
tisadi igler, Tarim ve Biitce ve Plan komisyon-
larma) (Miiddet : 7 ger giin)

Raporlar

3. — Tiirk Silabh Kuvvetleri i¢c Hizmet Ka-
nununun 12 . 2 . 1963 tarihli 172 sayih Ka-
nunla degisik 69 ncu maddesinin (b) bendinin
3 cii fikrasinin degigtirilmesi hakkinda kanvm
tasarisinin Millet Meclizince kabul olunan nuet-
ni ve Cumhuriyet Senatosu Milli Savunma Ko-
misyonu raporu (Millet Meclisi 1/235; Cumhu.-
riyet Senatosu 1/1243) (S. Sayis1 : 1608)

4. — 17 Ocak 1963 tarih ve 144 sayih Ucug
hizmetleri tazminat Kanununun bazi madde-
lerinin degigtirilmesine dair 28 Nisan 1970 ta-

rih ve 1256 sayili Kanunun gecici 2 nci madde-
sinin son fikrasmmn idegigtirilmesi hakkinda ka-
nun tasarisinin  Millet Meclisince kabul olu-
nan metni ve Cumhuriyet Senatosu Milli Sa-
vunma ve Biitce ve Plin komisyonlar: raporla-
11 (2Tles Meclisi 1/384; Cumhuriyet Senato-
su 1/1219) (S. Sayws1 : 1609)

5. — istanbul Bogaz Képriisii ve ¢evre yolu
projesi sahasimdaki gecekondularin tasfiyesi
hakkinda kanum teklifinin Millet Meclisince ka-
bul clunan metni ve Cumhburiyet Senatosu Ana-
yasa ve Adalet Komizyonu raporu ile Mali ve
iktisadi igler, Bayindirhk, Ulagtirma ve fmar
ve Iskdn ve Biitce ve Plén komisyonlarindan
5 er iiye alinmak suretiyle kurulan Gecici Ko-
misyon raporu (Millet Meclisi 2/385; Cum-
huriyet Senatozu 2/323) (8. Saywst : 1610)

6. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sayih Tiirk
Siladhh Kuvvetleri Personel Kanununun: tizi
maddelermin degistirilmesi ve bhu kanuna baz
maddeler eklenmesi hakkinda kanun tasarisinin
Millet Meclisince kabul olunan metni ve Cum-
huriyet Senatosu Milli Savumma, icisleri ve Biit-
¢e ve Plan komisyonlarindan 5 er iiye ahnmak
suretiyle kurulan Gegici Komisyon raporu (Mil-
let Meclisi 1479; Cumhuriyet Senatosu 1/1244)
(S. Sayst : 1611)
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BIRINCI OTURUM
Acilma saati : 15,00
BASKAN — Bagkanvekili Mehmet Hinald:

KATIiPLER : Orhan Kiiriimoglu

(Bitlis), Hilseyin Oztirk (Sivas)

BASKAN — 84 ncii Birlesimi aciyorum.

3. — YOKLAMA

BASKAN — Yoklama yapilacak.
(Yoklama yapildi)

BASKAN — Qogunlugumuz vardar, Miizake-
relere baghyoruz.

4. — DEMECLER VE SOYLEVLER

1. — Giresun Uyesi Sabehattin Orhon’un, Ka-
radentz bolgesinin  ekonomik konularina ve fin-
dak tabon fiyatlarwm biran evvel aciklanmasi-
na dair demect.

BASKAN — 3 saym iiye giindem dis1 soz
talebinde bulunmuglardir. Kendilerine soz ver-
meme yolunda takdir haklkm kullanyyorum.
Direndikleri takdirde usuliimiiz geregince oya
vaz'ederim.

Saymn Giresun Uyesi Sabahattin Orhon;

«Karadeniz'in ekonomik konular:1 ile ilgili
olarak giindem dig1 56z verilmesine miisaadele-
rinizi rica ederim.» diyorlar.

Direniyor musunuz efendim?

SABAVUATTIN ORHON (Giresun) — Dire-
niyorum.

BASKAN — Saym Orhon’a soz verilip ve-
rilmemesi hususunu oylarmiza arz ediyorum.
8oz verilmesini kabul edenler... Kabul etmiyen-
ler... Kabul edilmigtir. Buyurun Sayin Orhen.

SABAHATTIN ORHON (iresun) — HMuh-
terem Bagkan, mukierem senatirler, arzm Xiza
olacak, huzurunuzu fazla iggal etmiyacegim.

Hatirlarsimz saym senatérler, 75 neci birle-
simde, bundan 15 giin kadar evvel Toprak Mah-
sulleri Ofisi Kanununun hir maddesinin tadili
miinasebetiyle Sayin Sanayi ve Ticaret Bakam-
miz Senatoda zirai tirtinlerin taban ve miidahale
fiyatiarmm teshiti ve organizasyonu hakkinda
en gec 15 giin zarfinda Senatoya bilgl verecegi-
ni vadetmislerdi. Hattd, bu konugmanin 132 nei
maddeye giére olacagina, binaenaleyh gruplarin
da varsa mukabil gériiglerini bildirme imkinla-
rimn hisil olacagl da Umumi Heyete sylenmis-

ti. Bz firlinlerin idrak zamarm gelmistir, Biii-
dahele edilecekse miidahale fiyatiarmin, hima-
ye edilecekse taban fiyatlarmin gimdi bildiril-
mesinde miistahsihn emniyeti bakimindan bii-
yitk faydalar vardwr, Bu balkimdan Sanayi ve
Ticaret Bakammnzin o ginii Senatodaki konug-
masim miistahsil ve kithassa Karadeniz miistah-
s1ly, 8,6 - 4 milyon niifusun tek ge¢im metu clan
findigin istihsali ve satigi ile aldkal olan miis-
takil olumlu karsilamugti. Tevali eden radyo
haberleri ve umumi efkfra gazeteler vasiiasziyle
bidirilen Hiikiimetin ekonomik isler galigmalar:
ile bu hususta karar alinacag: hususundaki ha-
berler Karadeniz miistahsilim ¢ok yakindan il-
gilendirmigtir, Hattd, kendi bagkanbgy altinda
cereyan eimekie olan hu toplantilar: idars eden
Sayin Bagbakan Ekonomilk Izler Yardimeisinin
Samgun Fuarinda Karadeniz’in hu ¢nemli konu-
suna ehemmiyetle isaret edecegi tahmin edilmig
ve Karadenizliler can kulag: ile kendi agizlarm-
dan bu haber! beklemiglerdir, Fakat, o konusma
Karadenizlileri hiisrana vgratmigtir. Boyle bir
haber yerine Karadenizlilerin giinlitk islerini
alikadar etmiyen ve o giin icin acilmasinda fay-
da clmadigi bir giin evvel Sayin Bashakan ta-
rafindan da isaret edilen hir konusma yapilmig-
tr. Buna deginecek degilim, ilgililer kendileri-
ne gercken cevabi verdiler. Yalmz, bu miinase-
hetle su hususa isaret etmek isterim.

Béyle monologlarla bu gibi miikim kenular
efkir umumiyede bir vuzuba, aydinhga kavusg-
maz, Bu konularin konusulacak yeri vardir. Bu
kifrailler kargihkly konugmaya, diyaloga miisait
yerierdir. Getirzinler o konulari burada konus-
gunlar, burada konuzalim. Efkér1 umumiye ne-
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in olup, neyin clmadgini daha iyi anlar ve vu-
zuha kavugur. Ben isin o tarafing hu kadarckla
isare} etmek isfiyorum, Falkat Snemii bir konu.
ya buglinlerde mutlaka el kenmamnl istirham
edscegim, Qlinkii bugiinkil gazetelerde oku-
¢um ki, bu findik mahsulilniin alipanda vazife-
1i olan Fisko - Birlik - bugiin, gazetelerin eke-
nomik haberleri veren kisumlarinda okudum,
birka¢ gazetede okudum - findik fiyatlarin: $A-
yin etmis. Fithzkilka Fizko - Birligin ksndi im-
kanlar: varsa, findik fiyatim tayin etmeye hak-
ki1 vardir ve mevzuat da kendisine miisaade
eder. Ama, Hiikiimet politikasi belli okmadan bu
sekilde bir haberin cikartilmasinda gerek miis-
tabsihi ve gerekse bu igin ticaretini yapan insan-
lar cesitli selzilde zararlara sokabilecek faali-

yetler meydama gelebilir. Findik fiyat1 9 lira
olarak tesbit edilmisgtir diyor. Halbuki burada
Ziraat odalarinda Karadenizden gelmis heyetler,
Karadeniz milletvekillerini tophiyaralt Hilkiimet-
le temasa gegmek istiyor. Hilkiimet bu iste ha-
zirhik derecesinin ne oldugunu hila bildirmiyor.

Binaenaleyh, ben evvels Saym Sanayi ve Ti-
caret Bakamindan Viiksek Senato  huzurunda
vadedilen en ge¢ 15 giin oldugu bildirilen ko-
nusmasinm  biran evvel yapirlmasmi, veya hig
olmazsa ne zaman yapilacagmin tekrar bizlere
bildirilmesini, ‘bu konudaki hazirhklarin yapilip
yvapumadigmm ve findik taban fiyatinin tesbit
edilip edilmediginin, ne gibi prensiplerle hazir-
lanmig oldugunu bizlere en kisa zamanda bildir-
mesini istirham ederim.

Tekraren Saymn Sanayi ve Ticaret Bakanin-
dan 75 nci birlesimde Yiiksek Senatoya en gec
15 giin icinde arz edecegim dedigi konular: tez
elden Yiiksek Huzurlarmiza iletmesini istirham
eder, saygilarim sunarim.

Tegekkiir ederimn.

3. — Devlet Bakan: Dogan Kitaplvnin, fin-
dik taban fiyatlarimn bir ki giin icinde  ildn
edilecedine dair demect.

DEVLET BAKANI DOGAN KITAPLI
(Samsun Milletvekili) — Sayin Sabahattin Or-
hon’a miisaade ederseniz kisa hir cevap vere-
cegim,

BASKAN —
Buyurun,
I,

Meselevi aydinlatacaksimiz.
Devlet Bakam Sayin Dogan Kitap-

6.7.1M 0:1

DEVLET BAKANI DOGAN KITAPLI
(Samsun Milletvekili) — Saymn Bagkan, Yiice
Senatonun degerli iiyeleri, bu siralarda iktisa-
den degeri yiiksek olan memleket iiriinlerinin
hasadmin yaklagmas: sebebi ile ve hakli olarak,
saym senatorler Senatoda ve Millet Meclisinde
de saymn milletvekilleri takan fiyatlari husu-
sundaki endigelerini ifade ediyorlar. Bu c¢ok
onemli konuda Hiikiimetiniz calismalarmi ik-
m&l etmigtir. Zannediyorum bu aksam veya ya-
rin sabah simdiye kadar desteklemeye tahi tu-
tulan tiim maddelerin taban fiyatlar1 ilan edi-
lecektir ve zannediyorum ki, bu ilin edilecek
fiyatlar da arkadaslarimiz tatmin edecek se-
viyede olacaktir. Qiinkii, gecen seneve nazaran
bir hayli farkh fivat olacaktir.

Bu kadarla meseleyi arz etmek istiyorum.
Zannediyorum ve yine tekraren soylityorum ki,
bu aksam veya yarm sabah hu fiyatlar ilan edil-
mis olacaltir,

Saygilar sunarim.

3. — Kastamonu Uyesi Ahmet Nusret Tuna’-
mn, Hitkiimetin, Parldmento tatile girmeden,
basta Anayase olmak iizere bdzi kanunlarde ta-
dilat yeplacagime bildirdigi halde bunlarm Mec-
lise intikal etmedigine tadil teklif ve tasardar:
mn bir an evvel getirilmesi gerektigine dair
demect.

BASKAN — Cumhuriyet Senatosu Kasta-
ment Uyesi Sayin Ahmet Nusret Tuna;

«Anayasa tadili ve reform kanunlariyla il-
gili glindem cisi konusma» talebinde hulunu-
yorlar. Direniyor musunuz Savin Tuna?

AHMET NUSRET TUNA (Kastamonu) —
Direniyorum.

BASXAN — Direniyorsunuz.

Saymn Tuna’ya giindem dis1 soz verilip, ve-
rilmemesi hususunu oylarmmiza arz ediyorum.
Saym Tuna’ya giindem dig1 s6z verilmesini ka-
hul edenler?... Kabul etmiyenler?.. Kabul edil-
migtir,

Buyurunuz Saymn Tuna, konusmanizin Kkisa
olmasim rica edecegim efendim.

AHMET NUSRET TUNA (Kastamonu) —
Muhterem arkadaglar, yliksek maltimlarmiz ol-
dugu vechile yeni Hiikiimetimiz, anargiyi izale
etme, asayisi iade evleme ve bazi reformlan ta-
hakkuk ettirme amact ile i3 basina gelmis bu-
lunmaktadr,

— T4l —
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Sunu peginen arz edeyim ki, hicbir hiikii-
met bu veni hilkiimetimizin aldig1r giiven oyu-
nu alamamistir, Yani, parlamento bu hizmetlerin
yapilmasi icin kendisine gerekli giiven oyunu
fazlasi ile, kemali ile vermistir.

Hiikiimet, ise basladigl zaman Anayasa ta-
dilleri icin gerekli hazirhg1 yaptigim, Parla-
mentonun vaz tatiline girmesinden evvel tadil-
lerin tahakkuk etiirilecedini ve tatbikat. ka-
nunlarmin da bhu devre igerisinde grtkmasina ¢a-
ba sarfolunacagim hildirmisti

Hakikaten baslangicta hepimizi memnun
edecek bir faalivet goriilmiistiir ve buna cah-
silmistir. Hikiimet Bagkani hazirlamg oldugu
Anayasa taslagim gruplara vermistir. Her grup
kendi biinyesi igerisinde gerekli mesaii goster-
migtir. Kanaatimizce, hazirliklar tamamlanmisg-
tir.

“Simdi gunu ifade etmek iizere huzurunuza
geldim, Bugiin Temmuzun 6 sidir. Hitkiimet
Bagskam ve saléhiyetli vardimeilar1 bu aymn
26 smma kadar, daha evvel taahhiidedilen bu hiz-
metlerin tahakkuk edecegi bevaninda bulun-
maktadirlar. Fakat, su anda elde ne tetkik olun-
mus bir metin vardir, ne de bu, Parlamentoya
verilmigtir. Simdi ortada bastaki siiraite bir
azalma oldugu, bir duraklama oldugu kanaati
yaygmdir.

Sunu da arz edeyim, muhterem arkadaglar,
bizim Anavasamizda Meclislerin tadili diye bir
kaysit var, o kelimenin, «tadily kelimesinin Ana-
vasays bahtsiz clarak geciifine kaaniim. Mec-
lisler kanunlar vapar ve kanun yapicist Parla-
mento iiyeleri biiyiikce hir miiddet icerisinde
de kanunlarin mahallinde tathikini miigahede
etmek icin halkla temas ederler, milletin dilek-
lerini ogremirler ve tekrar Parlamentoya don-
diikleri zaman da onlarin dileklerine terciiman
olurlar.

Bu itibarla, ayrilan miiddet, dinlenme miid-
deti degildir. Kanunlarm, cikartlan kanunla-
rin tabikatim mahallinde gorme devresidir,
Simdi, Temmuzun 6 sina geldik, maalesef metin-
ler hazirlanmig, Meclise verilmis durumda degil-
dir.

Ben sunu ifade etmek iizere giindem dis1 soz
aldim. Parlamentolar, ki Cumhuriyet Senato-
su da memleket hayrima olacak Anayasa tadil-
lerini yapmaya ve memleket hayrina olacak re-
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formlar tahakkuk ettirmeye amededir. Arzu
ettigimiz siiratin, vahut basta gordiigiimiiz sii-
ratin temadi etmemesinden, zamanin ge¢mesine
ragmen hareket haline inkildbedip Meclislere
verilmemesinden iiziintii duymaktayiz.

Sor. soziim su olacaktir, vine ifade ettigim
gibi, siirate ihtiyac vardir. Tatilden evvel ¢ika-
rilmast arzu edilen kanunlarm, Anayasa tadil-
lerinin ve maddelerinin uzun formaliteleri naza-
. itibara almdigl zaman bunlarin metinlerinin
biran evvel Meclislere verilmesi zaruridir.

Bu giindem dis1 sozlerimle Cumhuriyet Se-
natosunun memleket hayrina olan Anavasa ta-
dillerini ve reform tadillerini tahakkuk ettirme
azmini tescil eyleme ve aldkahlar: da. siirate da-
vet eylemek i¢in yaptim. Beni dinlediginiz igin
hepinize tesekkiir ederim. (A. P. siralarimdan
alkiglar.)

4. — Afyon Karahisar Uyesi Ahmet Karayi-
git'in, hashak ekiminin yasoklanmasinda acele edil-
digine, hashas ekicisi ile birlikte hashas yagr nuiis-
tahsillarine ve bu konu dizerinde caligan ts¢i ve
satr kimselerin de dikkate alimmasy gerektigine
dair demect,

BASKAN — Cumhuriyet Senatosu Afyon
Uyesi Saymn Ahmet Karayigit, haghas ekimini
yasakhiyan kararnamenin mnesrinden sonra bu-
nun ekimi ile ugrasan ciftcilerimiz arasinda
meydana gelen huzursuzlugu arz etmek ve ca-
releri fizerinde siiratle cahigmayr temin gayesi
ile giindem din1 s6z talebinde bulunuyorlar.

Direniyor musunuz Saym Karayigit?...

AHMET KARAYiIGIT (Afyon Karahisar) —
Evet.

BASKAN — Kendisine giindem dis1 s6z ve-
rilip, verilmemesi hususunu oylarmza arz edi-
yorum: Verilmesini kabul edenler.. Kabul et-
miyenler... Kabul edilmigtir.

Buyurunuz Saym Karayigit, konugmanizin

kisa olmasim rica ediyorum.

AHMET KARAYIiGiT (Afyon Karahisar) —
Saymn Bagkan, muhterem arkadaglarim; bana
gindem dis1 konusma imkani verdiginiz igin
tezekkiir ederim.

Saymn arkadaglarim; ben, diin ve evvelsi
gin memleketimdeydim, benim ciftcilerim bii-
yiik bir huzursuzluk icerisindeler. Hakikaten,
ortada yillardan beri siiriip gelen bir dava var-
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di. Bu haddi zatinda bir kararname ile belki
sona erdi, ama Tiirkiye capinda sona ermedi.
Tiirkiye capinda bunun yetigtirilmesi ile ugra-
san ciftcilerimize bir yoksulluk kapisi agilmis
oldu.

Kanaatimce, Hitkiimetimiz bu husustaki ka-
rarint ¢ok acele verdi. Daha 3 - 5 giin evvel Mil-
let Meclisi kanadinda buna ait bir kanun tasa-
rist goriisiililyordu. Bu, bir kademeyi Ongorii-
yordu; kademeli bir calisma ile bunun ekimini
nihayete erdirmek zannedersem yerinde bir ha-
reket olacaktl. Ciinkii, biz, seker istihlaki az
seker satamiyoruz, diyerek pancar ekimini ki-
sitladigimiz zaman pancar ekimi ile ugrasan
ciftgiye pancar ekiminin yerine ikdme edebile-
eegimiz bir {iriin bulamamigtik. Bugiin hakika-
ten Tiirkiye'de tarimsal bir aragtirma yapilma-
migtir, Bugiin Wolgelerimizde halad daha dede-
ierden kalma usul ile arpa ve bugday ekilmek-
tedir. Tarim usullerini ancak gorebildikleri ka-
dar degistirebilmiglerdir. Bunda Tarim Bakan-
Iigmin ciddi bir katkis: yoktur. 1 e 500, 1 e 409,
1 e 600 veren bir haghas ekimini yoketmek, koy-
liilyD ekonomik yonden yoksul bir duruma ge-
tirmek demektir.

Evveld, iizerinde israrla duracagimiz bir
konu vardir, koylii afyonu, afyonu igin ekmez;
koyld, afyonu yagi icin eker. Benim memleke-
timin 600 000 niifusu vardir, 100 050 i tereyag,
vita ve vesaire kullanir, ama 500 000 i hashas
yag1 kullanmir. Ve benim koylim, bugdayini 6gi-
tiir kor, bulgurunu hazmrlar kor, bir cuval da
hashagim koydu mu kiilZhim eger. Simdi bana
diyor ki, yahu Ahmet Aga, ben, nasil yag bula-
cagim, diyor; ben, vita yiyemem, diyor, tere-
yag yiyemern, diyor,

Bunu yapalim, el birligi ile yapalim, insan-
1:ga hizmet bizim de arzu ettigimiz bir husus-
dur. Komgularimizi, dostlanmizi memnun ede-
lim, ama evveld kendimizi kotii duruma diigiir-
reden bu memnuniyet yollarmin kapilarini aca-
lim.

Dahas1 var, Tiirkiyemin bu konular ile
mesgul olan, asagi - yukari 1 500 - 2 000 esnafi
var, yageilik yapiyor, bu insanlar, koyde kasa-
ada, ve sairede. Haghag ekimi nihayete erdigi
«aman bu adamlar ne yapacaklar, bunlara nere-
den is bulacagiz? Kararnameade, TRT aracihign
ile isittigimize gire, diyor ki, bu sene Toprak
Mahzulleri Ofisine verilecek afyon miktar: fize-
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rinden olmak kaydiyle bundan sonraki seneler
icin de bu miktar lizerinden tazminat verilecek-
tir. Kabul, fakat bhaghas yagi ile mezgul olan
sanatkara ve ne yapacagiz? Diin Afyon’da ba-
na 100 kadar esnaf geldi, biz nz yapacagiz, dedi-
ler. Bunlarn halleriyle de meggul olmak mec-
huriyetindeyiz.

Bir konu daha var. Bugiin Tirkiys'de ila-
cin ham sanayii yoktur. Tonrak Mahsulleri Ofisi
alkalidler fabrikasy icin calisma yapiyordu.
fimdi ben Hitkiimets teklif ediyorum, biz eke-
cegimiz haghagdan afyon almiyalim, izmiye-
lim afyonu. Afyon cizilmedigi zaman, taghag
kellesi cizilmedigi zaman afyon ahnamaz. Ama,
kabuklarmndan alkalid fabrikasinda istifade
edelim ve bunun ekimi ile meggul olan 7 - 8 il de
bu afyon yagi ile gecinsinler. Bu bir tekliftir.
Belki kararlarimmdan ddnemezler, ama ne olursa
olsun bunun yagma ahsmis olan vatandaglari
bundan yoksun etmemek hir zorunluluktur.
Een bu huzursuzlugun kisa bir yeldan gideril-
niesini talebediyorum.

Sonra bir de, bu hagshay kabugunun ihracati
ile meggul olan firmalar fildn vardi Bu firma-
lara da bu arada oncelikle béz iy sahalar %e-
min edilirse bu arkadasglar da, bu vatandaslar
da isciz kalmamss elurlar.

Cok tesekkiir ederim, saygilarimla.

3. — Devlet Bakant Dogan Kitapliuin, Kas-
tamonw Uyesi A. Nusret Tuna ve Afyon Karahi-
sar Uyesi Ahmet Karayigit'e cevaben; Anayasa
tadaly teklifinin partilere verildigine, kisa zaman-
du sonuclanacagm wmdugune, diger kanunlarin
da buna gore sekilendirilecegine; hashas ekimi
tadidinin biitiin cepheleriyle ele alindigna miis-
tehsitlin Hikiimet tebliglerine  riayet  etmelert
halinde zarar girmiyeceklerine dair demect.

DEVLET BAXANI DOGAN KIiTAPLI
(Ramsun Millstvekili) — Sayin Bagkan, stz
istiyorum.

BASXAN — Buyurunuz, Devlet Bakam
Sayin Dogan Kitapl,

DEVLET BAKANI DOGAN KITAPLI

(Samsun Milletvekili) — Saymn Bagkan, deferli
genatdrler; Saym Ahmet Xarayigit, hashas
ckiminin kisitlanmas:  sebebiyle endigelerini
izhar ettiler. Tabil ki, o bilgenin insani olarak
bu endigelerini duymada haklari vardir, An-
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cak, malimunuz oldugu lizere huzurunuzda
okudugumuz Hiikiimet Programinda soyle bah-
setmigtik, bu mevzuu ile ilgili olarak.

«Biitiin diinya geneligi icin kahredici bir
afet halini almis olan afyon kagakiciliginin
her seyden omce insanlhk duygularimi ineittigi
inancinda olan Hiikiimetimiz bu mesele iize-
rine gnemle egilecektir. Afyon iireticilerine
dahg iyi bir gecim alami gbsterilecekiir.»

Yaptigimiz tasarrufta, radyolarla da dinle-
diginiz gibi, afyon iireticisinin sadsce
icin degil, diger diislindiigiimiiz yan gelirleri
icin de; yag: i¢in, sapr i¢in gimdiyve kadar
elde ettigi, yahut edecegi geliri icin de bir taz-
minat diigiiniilmektedir. Bunun igin de halln.
mizin, yani afyon iiretiei vatandaszlarimizin,
haklarmin z2il olmamas: veya zarara ugra-
mamalar: i¢in her giin radyoda durumu anons
etmekteyiz. Bunu vildyetler yoliyle tarmm tes-
kilati yoliyle de ciftcilerimize ulastirmakta-
yiz ki, direticiler bu yil afyon {iriintintt Top-
rak Mahsullleri Ofisine teslim ettikleri nis-
bette zarara ugramiyacaklardir.

Bu, ik etapta diiglindiigiimiiz tedbirdir.
ikinci etap, yani asil hedefimiz, bu iiriniin
yerine kaim olarak zirai ve smai imkinlan
oraya getirmektir. Bunun igin kesif bir faa-
liyetin icine girilecektir ve mahallinds bir

. 84

afyonu ‘
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| planlama yapilacakiir. Sunu kisaca arz st-
i mekte fayda goriiyorum, Highir surette kisa
ve uzun hedefte afyon iireticilerinin zarara
ugramasms imkin verilmiyecektir.

Sayin Ahmet Nusret Tuna'min bahsettikleri
husus, tabil biitiin Parlamentonun dizerinde
durdugu husustur. Malbmaliniz Anayasa ta-
dili ve teklifi Meclislere aittir. Ancak, Hitkii-
metimiz, Hiikiimet olarak degil, imkani ol-
madig1 icin, Bagbakan kanaliyle bir on taslak
partilere intikal ettirmistir., Bunun miinaka-
© salan miizakereleri devam etmektedir. Zanne-
¢ diyorum en kisa zamanda buraya gelme im-
- kdm  bulunacaktir., Bunun dninda tedbirler
 kanunlari ciimlesinden olan, en onemlisi olsn
' Ceza Kanunu tadil tasaris1 Meclise sevk edil-
migtir. Yarmm Millet Meclisj Adalet Komisyo-

nunda miizakereye baslanacaktir. Bunun ya-
ninds  giinlilk kanunlarimiz var idi. Mid-
detli kanunlarirmuz var idi, hep cilimlenizin

maliimu., &zel okullar gibi, Bogazici Univer-
sitesi gibi, FEmekli Kanumu gibi. E, bun-
larda yiirtimektedir., Obiir tedbirler kanun-
lar1 ciimlesinden olan okiir kanunlar da Ana-

yvasanmin  tadilinin 1s191nda, revize edilerek
Meclislere intikali saglanacaktr,
Maruzatim bundan ibarettir, Saygilar su-

| narnm,

5. — BASKANLIK DiVANININ GENEL KURULA SUNUSLARI

1. — Uyelerden bazlarma izin  verilmesi
hakkindaks Baskanlik  tezkeresi (3/1037,
1038, 39)

BASKAN — Bir bagkanlik sunusu vardir,
okutuyorum.

Genel Kurula
Asagida adlan yamh Cumhuriyet Senatosu
iiyelerinin hizalarmda gGsterilen miiddetlerle
izinli sayilmalar1 hususunun Genel Kurula
arz, Bagkanhk Divammm 5 , 7 . 1971 ‘tarihli
toplantisimda kararlagtinlmigtir,

Keyfiyet yiice tasviplerine arz olunur.
Cumhuriyet ‘RBznatosu
Bagkam
Tekin Ariburun

Cumhuriyet Senatosu Kontenjan tyesi Fe-
ridun Cemal Erkin hastaliZma binaen

25 . 6 . 1971 tarihinden itibaren (15 giin)
Cumhuriyet Senatosu Tabil Uyesi
O’Kan hastaligia binasn

Sezai

18 . 6 . 1971 tarihinden itibaren (25 giin)

Cumhuriyet Senatosu Mugla tiyesi Haldun
Menteseoglu hastaligina binaen

25 . 5 . 1971 tarihinden itibaren (28 giin)

BASKAN — Teker teker oylarmiza sunaca-
g1m. Cumhuriyet Senatosu Kontenjan Uyesi
Saym Feridun Cemal Erkin’e 25 . 6 . 1971 ta-
rihinden itibaren 15 giin izin verilmesi hususu-
nu oylarmiza arz ediyorum. Kabul edenler...
Etmiyenler... Kabul edilmigtir,

Cumhuriyet Senatosu Tabii Uyesi Saym Se-
zai O’Kan’a, 18 . 6 . 1971 tarihinden itibaren
25 giin izin verilmesini oylarmiza arz ediyorum.
Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul edilmistir,
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Cumhuriyet Senatosu Mugla Uyesi Saym
Haldun Menteseogluma 25 . 5 . 1971 tarihin-
den itibaren 28 giin izin verilmesini oylarimiza
arz ediyorum. Kabul edenler... Etmiyenler... Ka-
bul edilmigtir.

3. — Tiirkiye ile Avrupa Ekonomik Toplulu-
gu arasinda bir ortakhk yaratan anlasmoya ekl
«gegici protokols in birinci maddesi uyarince
23 Kasym 1970 tarihinde Briksel'de imza-
lanmag olan katma protokol ve eklert ile mali pro-
tokol, Avrupa Komiir ve Celik toplulugu yetkr
alamna giren maddelerle ilgili  anlagsma ve son
senedin  oneylenmasimn  uygun bulundugunae
datr kanun tasarisine goriismek iizere, tasarinin
havale edildigi komisyonlardan beser iiyenin is-
tirakiyle bir Gegici Komisyon kurulmaesina dair
Dugigler: Bakani Osman Olcay’in nerges:

BASKAN — Bir tezkere var, okutuyorum,

Cumhuriyet Senatosu Bagkanhigina
«Tiirkiye ile Avrupa Ekonomik Toplulugu
arasinda bir ortaklik yaratan anlagsmaya ekli
«gecici protokols iin birinei maddesi uyarmea

23 Kasim 1970 tarihinde Briiksel’de imzalanmaig
olan Katma Protokol ve ekleri ile Mali Proto-
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kol, Avrupa Komiir ve Celik Toplulugu yetki -
alanma giren maddelerle ilgili anlagma ve son
senedin onaylanmasimmm uygun bulunduguna
dair kanun tasarisy, 5 . 7 . 1971 tarihinde Mil-
let Meclisince kabul edilmis ve 6 . 7 . 1971 ta-
rihinde Cumhuriyet Senmatosuna sunulmus bu-
lunmaktadir,

Amlan kanun tasarismnin havale edildigi
Mali ve Iktisadi Isler, Disisleri, Turizm ve Ta-
mtma ile Biitce ve Pldn komisyonlarmmdan seci-
lecek 5 er iiyenin igtirakiyle kurulacak bir gegi-
ci komisyonda ivedilikle goriigiilmesinj arz ve
teklif ederim,

Digisgleri Bakam
Osman Olcay

BASKAN — Tasariy: goriigmek iizere, Mali
ve Iktisadi Isler, Disisleri, Turizm ve Tanitma
ile Biitce ve Plin komisyonlarmdan se¢ilecek 5
er iiyeden ibaret gecici bir komisyon kurulma-
smi oylarmiza arz ediyorum, Kabul edenler...
Etmiyenler... Kabul edilmistir.

T. B. M. Meclisi Birlesik Toplantis1 yarmn
7.7 .1971 CQarsamba giinii saat 15,00 te ya-
pilacaktir. Yiiksek Heyetinize arz olunur,

6. — GORUSULEN ISLER

1. — 17 Ocak 1963 tarth ve 144 sayile Ucus
Hizmetler: Tazminat Kanununun bdzi maddele-
rinin degistirilmesine dair 28 Nisan 1970 tarih
ve 1956 syl Kanunun gegici 2 nci meddesinin
son fikraswun dedistirilmesi hakkwndae kanun to-
sarwsinen Millet Meclisince kabul olunan metni
ve Cumhuriyet Senatosu Millt Savunma ve Biit-
ce ve Plin komisyonlary raporlary (Millet Mec-
lssi 1/384; Cumhuriyet Senatosu 1/1219) (S. Sa-
sy : 1609) (1)

BASKAN — Giindemle ilgili bir takrir var,
okutuyorum.

Yiiksek Bagkanliga _
17 Ocak 1963 tarih ve 144 sayih Ucug hiz-
metleri tazminat Kanununun baz maddelerinin
degigtirilmesine dair 28 Nisan 1970 tarih ve 1256

(1) 1609 S. Sayilv basmayazr tutanagin so-
nundadar,

sayih Kanunun gecici 2 nei maddesinin son fik-
rasin degistirilmesi hakkinda kanun tasaris,
tabedilerek saym iiyelere dagitimig bulunmak-
tadrr.

Tasarinn, onemine ve mahiyetine binaen,
gelen kigitlardan giindeme' almarak, giindem-
deki diger islere takdimen, oncelik ve ivedilikle
goriigiilmesini arz ve teklif ederim.

Biitce ve Plin Komisyonu Bagkani
Ankara, :
Yigit Kaker

BASKAN — Takrirde zikredilen 1609 sira
sayil tasarimin gelen kdgitlardan giindeme alin-
mas1 hususunu oylarmiza arz ediyorum : Kabul
edenler... Etmiyenler... Kabul edilmigtir.

Oncelikle goriistilmesini oylarmiza arz edi-
yorum : Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul
edilmigtir,

Hiikiimet ve komisyon yerlerinde. Raporun
okunup okunmamasi hususunu oylarmiza arz
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ediyorum : Raporun okunmasmi kabul eden-
ler... Etmiyenler... Kabul edilmemigtir,
Tasarimin tiimii iizerinde s0z istiyen sayin
iye?...
OMER LOUTFI HOCAOGLU (Trabzon) —
Var efendim.

BASKAN — Buyurun Saym Hocaoglu

0. LOTFI HOCAOGLU (Trabzon) — Saym
Bagkan, muhterem senatorler; Tiirk Milletinin
tarihinde yurt miidafaasi her zaman milleige 6n
plana alinagelmigtir. Bunun sebepleri arasimnda
yurdumuzun bulundugu mevkiin 6nemi rol oy-
nadig1 gibi, komsularimizin vatanimiz iizerinde-
ki jhtirasl bakiglarmin da tesiri elmugtur,

Bu bakimdan memlekstimizde gerekli hiz-
metleri bir yana birakarak yol yapimi veyahut
fabrika yapimi gibi isleri yasamak arzusu igin-
de bulunan Tiirk Milleti, ordusunu her zaman
giiclii tutmak mecburiyetini hissetmistir ve bu-
nu geve seve yapmistir,

Bugiinkii asirda ordu bakimmdan kuvvetli
olabilmenin hava giiciiniin de kuvvetli olmasina
bagh geldigi bir gercektiir., Hava Kuvvetlerinin
bugiinkii karsilagmalardaki ©Onemi hepinizin
malimudur. Bilhassa son Israil - Misir carpis-
masmda hava kuvvetlerinin oynadig: rolii he-
pimiz bilmekteyiz. Hava Kuvvetlerinin bu de-
rece onemi yamnda giiclii hava kuvveting sa-
hibolmak, malzeme ve silahtan ayri olarak, per-
sone] yetigtirilmesiyle yakindan ilgilidir.

Pilot olmak kolay bir is degildir, arkadas-
lar. Pilot olabilmek igin kuvvetli bir sthhata
sahibolmak gerekir ve pilot olmak igin ayri ka-
biliyetlere sahibolmak gerekir. Bilfarz siirati
intikal sahibi olmak gerekir,

Pilotluk yipratict ve yorucu bir meslektir,
Bunun yamnda pilotluk bilhassa 63rerme ca-
ginda tehlikeli bir meslektir. Uziintii ile takibe-
diyoruz, vatan hizmetine kosan bircok Tiirk
genclerinden bamlari bu alanda sithhatlerini
kaybediyorlar, sehit oluyorlar, bazlar sakat
kaliyorlar ve genclerimiz vatan hizmeti ugrun-
daki gayretleri yine de devam ediyor, bu yolda.

Bu bakimdan pilotu secmek ve yetigtirmek
biiyiikk masraflara ve emeklere bagli kalryor.
Teshit edildigine gore aktif bir pilotluk ancak
ve ancak normal oOleciiller iginde 8 sene devam
edebiliyor. Bunun baz istisnalar1 da meveudo-
labilir. Fakat gercek su ki, aktif bir pilot ola-
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bilmek, faal bir pilot olabilmek igin 8 sene gibi
kisa bir miiddet kafi derecede yorucu ve yipra-
tic1 oldugu igin miiddet sinirlaniyor,

Dsmin de arz ettigim gibi pilotluk yorucu
ve yipratici bir meslektir,

Baz bayramlarda veyahut baz giinlerde he-
yecanla ve zevkle seyrettigimiz, gogsiimiiz gu-
rur duyarak seyreitifimiz jet tayyarelerinin

cuglarmdaki pilotlarin yetigtirilmesi, bunlarn
vazifeye atilmasi milletge cekilen bircok giic-
liiklerin sonucudur, -

Bu bakimdan pilotlar: her zaman icin tegvik
edici ve bunlarm vazife arzularimi artirie:, va-
zifeye kosmalarm temin edici tegvikleri millet-
ce ve Meclisge esirgememiz gerekir,

Son gelen Ugug hizmetleri tazminat Kanu-
nunun, 1256 zayih Kanunun 2 nei maddesinin
degistirilmesiyle ilgili tasariy: bu bakimdan tes-
vik edici bulmaktayim ve memnuniyetle karsi-
lamaktayim. Ancak, Meclisten gelen metnin bi-
zim komisyonda degistirilmis olmasina igtirak
edemedigimi arz etmek igterim,

Muhterem arkadaglar, 22 - 23 yaginda bir
delikanh diislintiniiz, saglam sthhata sahip, sag-
lam kafaya sahip, meslekine timitle baglanmig
tahayyiil ettigi genis bir istikbal kafasmmda, Fa-
kat su veyahut bu sebeple vazife icab: sihhati
bozuluyor ve ucustan ayriliyor. Istikbal ve
meslege baghlik, bir sis perdesi halinde gizle-
rinin oniinden siliniyor. Bu genc delikanlinim
moralinde vukubulacak cikiintiiye ve cektigi
1stiraba, dikkatlerinizi cekmek isterim.

Meclis bu noktaya dikkat etmistir muhterem
arkadaglarim ve disiplinsizlik disinda sihhi se-
beplerle ucustan ayrilmak mecburiyetinde ka-
lan ve el’dn orduda hizmet géren eski pilotlara
subay ve astsubaylars magdur olmamalari yo-
lunda Hitkiimetin getirdigi tasarida degisiklik
yapmighir. Bu memnuniyet verici idi. Fakat bi-
zim komisyon nedense bunu ortadan kaldirmis-
tir,

Muhterem arkadaglar, tekrar ediyorum, bir
kimsenin genc yagta meslekinden ve istikbalin-
den iimidini kesmesi cok yikie:, iiziicii, tahribe-
dicidir. Bu bakimdan sayilar cok az olan bu va-
tan cocuklarimin magduriyetine sehebolmiyahm
ve Meclisten gelen metni Mitfen kabul edelim.
Saygilarimi sunarim, Madde iizerinde de gere-
kirse yine soz alacagim,

Hiirmetlerimi sunarim,
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BASKAN — Tasarimn tiimil iizerinde bas-
ka s0z istiyen sayin iiye?.. Buyurun Sayin Kal-
pakhoglu,

HUSEYIN KALPAKLICGLU (Kayseri) —
Sayin Bagkan, muhterem arkadaglar; tasariya
bakarsamiz 17 Ocak 1263 tarih 141 sayili Ucus
Hizmetleri Tazminat XKanununun bédz madde-
lerinin degistirilmesine dair 28 Nisan 1570 ta-
rih ve 1256 sayilh Kanununun gegici 2 nei mad-
desinin son fikrasinin ‘degistirilmesi hakkinda.

Arkadaslar goriiyorsunuz ki, huzurunuza
gelen tasar: 28 Nisan 1970 de kanunlasip tatbi-
kata gecmis bir kanundur, Bir teklifle bu ka-
nun olmamigtir. Teknik mahiyette hususiyet ta-
siyan bir kanundur ve hava subaylarinin taz-
minat1 ile ilgilidir. Hatirlarsanz, bu kanunlarin
miizakeresinde ben ¢ikmig, o zamanki hiikiime-
ti tenkid etmigtim, Sik s1k buraya geliyorsu-
nuz, dikkat etmiyorsunuz, kanunlarin biri dige-
ri ile olan miinasebetine bakmiyorsunuz ve ale
lacele buraya tasar: halinde getiriyorsunuz, me-
selenin icyiiziinii parlamento iiyesi hakh olarak
bilemez, teknik mahiyettedir demigtim. Parla-
mentoyn tesgkil eden arkadaslarin, hemen hig-
birinin boyle bir teknik mesele ile dogrudan
dogruya ilgisi yoktur. Hiikiimet veya hiikiime-
ti temsilen buraya gelen kimse teknik mahiyet-
teki konugmas: ile ne soylerse ona amel edil-
mek, o dogrudur demek suretiyle umumi ma-
hiyetteki konusmanin dizarisinda bu gibi tasa-
rilar, hele hiikiimet tarafindan da gelince der-
hal kanunlasiyor. Ama, goriiyorsunuz bu tathbi-
katla, bir sene icerisinde, burada kanun haline
gelip tatbik edilen bir maddenin yanhs getiril-
digi, yanls tatbik edildigi ve haksizhign bizzat
hiikiimet gormek suretiyle teklif ederek getir-
mig ve kanunlagmas1 istenmektedir. Ben mesele-
nin icytiziine burada dokunmak istemiyorum.
Bu tazminat iic senede mi olur, bes senede mi
olur, sekiz senede mi olur, 15 senede mi olur
Ama bunu teknik mahiyeteki arkadaslar hazr-
larken, bu askerli makamlarda hazirlanirken,
elbet ucucular vardi. Bunu getirenler yetkili ki-
silerdi. Bu simiflarin arasinda, bunun tatbikati-
min icinde caligan yerde calisan, havada cali-
san insanlar vardi. Cahsirsa ne olur, calismazsa
ne olur, bunlar rapor mevzuu. O zaman da ha-
tirlarsiniz, uzun uzun konusulmugtu. Calisamaz
seklinde bir rapor alana verilsin mi, verilmesin
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mi mevzuu vardt, Sonradan verilsin dendi. Qiin
ki calismamas1 doktor raporu iledir dendi. Ar.
kasmdan degistirildi; onun disinda, ayrica dok-
tor raporu ile calisamaz denmese de psikolojik
mahiyette artik caligmasi imkan dahilinde ol-
miyan, bu maksatla da kendi kendine bir pilo-
tun artik ben calzgamam, havada ucamam deme-
si muvacehesinde gene tazminat verilmesi 13-
zim ‘gelir, bu haksizhk degil, haklihg1 dogurur,
dediler. Ben dedim ki, cahsamiyan kimseye, ¢a-
lisan gibi tazminat verilmesi bir adaletsizlik
dogurmaz nui, dedim o zaman bu kiirsiide. Cikti-
lar, haywr dediler; cahgmiyan artik morali bo-
zulmustur, calisgamaz halde oldugu i¢cin onu ca-
lhigtirmiyoruz. Onun havaya cikip cahsmasinda
mahzur vardir, bilyilk mahzurlar dogar denil-
di. Ve onun icin de bu sartlar altinda olamn
tazminatla miikellef tutulmasi, diger calisanlar
gibi tazminata tabi tutulmasi hak ve adalete
uygundur denildi ve o gekilde kabul edildi. Fa-
kat burada igin esasmma girmeden, miiddetler
mevzularinda bakiyorum, gene bir degigiklik
var. Ben esas espiriye dokuumak istiyorum,
Saymn Milli Savunma Bakani Ferid Melen
arizadasimiz ciddi, miidekkik ve inanmadigi me-
seleye imza atip da huzurunuza getiren bir kim-
se degildir, ben buna mutlak inamyorum. Yiizii-
ne karsi séylemek istemiyorum, oyle gordiigiim
icin bdyle konuguyorum. Ama, bundan evvelki
hiitkiimetin miimessili buraya geldiginde hatir-
larsiniz, muhterem arkadaglarim, ben yiiziine
karst sGylemistim, yapmaymiz bu sekilde, tet-
kiksiz, dikkatsiz getirmeyiniz bu tasarilar de-
mistim. Geldi bu kiirsiide, bunlarin miidafaasi-
n1 yapti. Ama heyhat, bir sene gecer gecmez
miidafaasim yaphigr tasarilar, kanun olduk-
tan sonra, tatbikatta bdyle mahzurlarla huzu-
runuza gelmis bulunuyor. E.. bu aci bir sey,
Hiiklimetin itham edildigi kadar, Parlimento-
muz da itham altinda kalir, muhterem arka-
daglar. Siz tetkik etmeden, meselelerin igine vu-
kuf peydah etmeden, kanun yapiyersunuz, o
da bir sene zarfinda tatbik edilemez hale ge-
livor ve degistirmek mecburiyetinde Xkaliyor-
sunuz sozleri mathuatta ve efkari umumiyede
yaygmdir, Yani Hilkiimete biz Parlémento ola-
rak bunun vebalini atmugs olmakla vazifemizi
yapiyor muyuz, bitiyor mu; bitmiyor. Yalmz
ben bu terkidi yaptiktan sonra su temennide
bulunacagim. insallah hu tasar1 kanunlagtik-
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tan sonra, bunun istinadettigi kanunlarmm aki-
betine ve onun hicranina ugramaz.
Hayirh olsun, hiirmetlerimle. -

BASKAN — Tasarmm tiimii iizerinde bag
80z istiyen saym iiye?. Komisyon adina Sayin

Atayuri.

BUTGE VE PLAN KOMiSYONU SOZCU-
S¥ M. FATIK ATAYURT (Usak) — Saymn Bag-
kan, muhterem arkadaglarim; tasarmin timii
iizerinde burada mAaruzatia bulunan arkadag-
larimi kemali itina ve dikkatle dinlemis bulun-
maktayim. Siiphesiz her tasarmmn faydali ta-
raflar1 olabildigi gibi tenkide méaruz olabile-
cek cihetleri de olur. Fakat Hiikiimet tarafin-
dan sevk edilmig bulunan bu tasarmin esas mak-
sadim su suretle arz ve ifade etmek miimkiin-
diiv. 144 sayih Ugus Hizmetleri Tazminat Ka-
nununun bazi maddelerini degigtiren 1256 sa-
yili Kanunun gegici 2 nei maddesi, Millet Mec-
lisi Gecici Komisyonunda Hiikiimet teklifine
uygun olarak, «Ugucu hizmet siiresi itibariyle
3 ncii maddedeki sartlari tagimuyan persone-
lin almakta olduklar1 tazminatlarin» geklin-
de kabul olundugu halde matbaada maatees-
siif, bir tertip hatast yapilacak fikradaki «fa-
simiyan» kelimesi «tagiyan» basilmak suretiyle
fikra bu gekilde kanumlagmiy bulunmaktadiy.
Bunun iizerine 1256 sayili Kanunun gecici 2 nei
maddesinin son filkrasinin  degistirilmesi hak-
kimda hir kanun $asarist hazirlanarak RMille:
Meclisine sunulmug, Meclis Billi Savunma Ko-
misyonunca uygun gorildiigii halde, Biitge ve
Plan Komisyonunda gegici 2 nci maddenin son
fikrasi, «Ucuculuk hizmet siiresi itibariyle 1256
sayili Kanunun 3 ncii maddesindeki sartlar ta-
simiyan personelin almakta clduklarn tazmi-
natlarin 4 ncii madde esaslarina gbre odenme-
sine devam olunur.» geklinde degigtirilerek Mil-
let Meclisi Genel Kurulunca da tasari ancak bu

sekliyle kabul olunmugtu. Anscak tasarmin bu
sekli ile kabul edilmis olmasinin pek gok mah-
zurun meveut oldugu yetkililerce Kemisyonu-
muzda beyan ve ifade edilmis bulunmaktadir,
Soyle ki, 144 sayili Kanunun 6 ncit ve 1256 sa-
yili Kanunun 3 ncii maddesinde wugucular igin
sekiz yi1ldan az, ugus ekibi i¢in 15 yildan az, ugug
hizmeti bulunanlara farkli tazminat sistemi
ongorillmiistiir, ¥ine, 144 sayih Eanunun 1 nei
maddesinin (B) fikras: ile, 1256 sayili Kanunun
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4 ncii maddesinin (B) fikralarinda bes ugug yil:
icinde, ugug hizmetine ait vazifeler esnasin-
daki kazalarda veya diger sihhi sebeplerle ha-

-va sithhi heyet raporuna miisteniden daimi ola-

rak yer hizmetine nakledilen pilotlara tazmi-
nat verilmesi ongorillmektedir. Bu durumda,
5850 sayilh Kanunun gecici 2 nci maddesi ile
tazminat alan ve pilot olmiyan az sayidaki per-
sonele de 1256 sayilh Karunun 4 ncii moddesi
uyarmea pilotlar miisillii bir tazminai Gdene-
cektir, Diger taraftan, 144 say:li Kanununun
6 nc: maddesi ve onu tadil eden 1256 sayih
Kanununun 3 neil maddelerindeki ugucular igin
8 yi, ucug ekibi icin 15 y1l ugug hizmetinde
bulunmak gibi bir smirlamanin da degeri kal-
miyacaktir. Birkac¢ aylik wugustan sonra, ugug-
la ilgisi olmiyan, bir rahatsizhiktan veya yal-
nizca kendi arzu etmedigi icin ugustan ayrilan
bir ucucu veya ucus ekibinden bir makinistin
hizmette bulunacagl miiddet igerisinde albay
maagimm % 54 ii veya % 16 m tazminat olarak
odemek zorunlulugu dogacaktir. Kanunlara 8
ve 16 y1l gibi smrlamalarin  konulmasmda
amag, uzun yillar egitim ve milyonlarca lira-
hk harcamalaria yetigtirilebilen pilotlarin 8
yildan evvel ugug ekibi personelinin de 15 yil-
dan once, her hangi bir sekilde ugustan ay-
rilmalarina engel olmak igindir. Bunun yan:
sira 1256 sayih Kanunla yapilan bu son de-
gigiklikie, Hazineye ilave bir kiilfet de tah-
mil olunmamekta. Valniz miiktesep haklarn
Cdenmesine devam clunmaktadir. Halbuki Biil-
let Meclisinde yapilan degigiklikla tazriinat
miktarlar: artirilmig oldugu icin igin mali por-
tesi de oldukea yiiksek olabilmektedir.

Iste bu esas noklara dayanan kanun tasari-
st meveut miiktesep haklari muhafaza ve hi-
maye etmek gayesini istihdaf etmekte ve mad-
di bir hatanin diizeltilmesinden ibaret bulun-
maktadir. Bu balkamdan mesele teknik bir ma-
hiyet arz etmektedir. Yetkili arkadaslarimizin
bu konuya ait cesitli sorularmm hu gerekge-
ler muvacehesinde cevaplandigl kanaat ve mii-
taldasmmda bulundugumuzu komisyon adina arz
eder, Senatoyu hiirmetle selamlarim.

BASKAN — Tasarmmin tiimii iizerinde bag-
ka soz istiyen saymn iiye?.. Yok. Maddelere ge-
cilmesini oylariniza arz ediyorum: Kabul eden-
ler.. Etmiyenler... Kabul edilmigtir,

— 748 —



C. Senatosu B : 84

ivedilikle goriigtilmesini oylarmiza arz edi-
yorum: Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul
edilmistir.
17 Ccak 1963 tarih ve 144 sayilh Kanunun 28 Ni-
san 1970 tarih ve 1256 sayili Kanunun 6 nci
maddesiyle degigtirilen gecici 2 nci maddesinin
son fikrasinmm degistirilmesi hakkinda Kanun

Madde 1. — 17 Ocak 1963 tarih ve 144 sa-
yii Kanunun, 28 Nisan 1970 tarih ve 1256 sa-
yili Kanunun 6 nci maddesi ile degigtirilsn ge-
gici 2 nci maddesinin son fikrasi asagidaki se-
kilde degistirilmigtir :

Uguculuk hizmet siiresi itibariyle 3 ncil mad-
dedeki gartlar: tagimiyan personelin almakta ol-
duklar1 tazminatlarin 6denmesine devam olu-
nus.

BASKAN — Madde tizerinde soz istiyen sa-
ymn iiye? Yok. Onergeler var, efendim. Birinei
mwaddeyle ilgili iic onerge var, okutuyorum,

Saymn Bagkanhga
1609 Sira Sayilh tasarinin 1 nei maddesi ye-
rine Millet Meclisi 1 nci maddesinin kabul ¢lil-
mesini arz ve teklif ederim.
Eskigehir
Omer Ucuzal

Yiiksek Bagkanliga
Gorlisiilmekte olan Ucug Hizmetleri kanu-
nu tasarisimin 1 nei maddesinin, Millet Mecli-
since gelen gekliyle kabuliinii arz ve tekli? ede-
rim,
Trabzon
Omer Liitfi Hocaoglu

Yiiksek Baskanhga

Tasarmin 1 nei maddesini daha sarih hale
getirmek maksadiyle madde metninin asasida-
ki gsekilde degigtirilmesini arz ve teklif ederim.

Antalya,
Akif Tekin

Madde 1. — 17 Ocak 1963 tarih ve 144 say:-
I Kanunun, 28 Nisan 1970 tarih ve 1256 sayih
Kanunun 6 nct maddesi ile degistirilen gegici
2 nci maddesinin son fikrasi agagidaki gekilde
degigtirilmigtir:.

Ucuculuk hizmet siiresi itibariyle 1256 sa-
yili Kanunun 3 ncii maddesindeki gartlar ta-
simiyan personelin almakta olduklam tazmi-
natlarin ddenmesine devam olunur.
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MiLLi SAVUNMA BAKANI FERiD ME-
LEN (Van) — 8oz istiyorum efendim:

BASKAN — Saym Bakan, bu onergeler iize-
rinde mi, buyurun efendim. Milli Savunma Ba-
kam Saym Ferid Melen.

MiLLi SAVUNMA BAKANI FERiID ME-
LEN (Van) — Saymn Bagkan, muhterem arka-
daglarim; biraz ¢nce Komisyonun saym soz-
ciisii etrafh olarak bu konuyu agikladi Sim-
di, Hiikiimetin getirdigi teklif sadece hir mad-
di hatamin diizeltilmesine aiftir, Tasar1 bunu
hedef tutuyor. «Tagiyans, «Tagimiyans geklin-
de cikmigtir, Bu yiizden madde, kabili tathik
olmaktan gtkmigtir, Bu tasari hunu diizeltmek
tizere getirilmistir.

Dlecliste miizakere edilirken, son anda, iti-
rai edeyim, géziimiizden kagti; bir onerge gel-
di ve daha mahiyetine niifuz edemeden oya
kondu, kabul edildi. Bu gekilde Meclis metni
meydana geldi. Meclisin, huzurunuza gelen met-
ni Hilkiimetin getirdigi tekliften biisbiitiin
ayri bir seydir. Mevzuu genigletmistir. Hiikii-
met tasarisi1 hir tashihten ibaretken, Meclisin
kabul ettigi metin igi genigleten ve tamamen
tasarmim mahiyetini degigtiren bir hal almus-
tie.

Simdi, muhterem arkadaglar; Meclisin ka-
bul ettigi metin kabul edildigi takdirde, arka-
dagim da biraz once tafsilatiyle izah etti, baz
sebeplerle fiilen wue¢miyan kimselere ugan pi-
latlar gibi tazminat verilmesi kabul edilmis
olacakitir. Bu haksiz bir durumdur. Yani, gu
veya bu sebeple yer hizmetinde bulunuyor,
nemuyor ve buna ucanlar gibi, ki ugma, bir sag-
ik v.s. su, bu yipranmadir, onlara bu sebeple
tazminat verilir, bunlara otekiler gibi tazmi-
nat verilecektir. Evveld, haksiz bir durumdur,
sonra biyilds huzursuziuk yaratir. Nitekim, Mec-
listen cikar ¢ikiaz top gibi patlamigtir pilotlar
arasinda; bir haksiz durum ve huzursuzluk ya-
ratmigtir, Arkadaglarimiz sanmiyorum ki, mese-
leye niifuz etmeden, kendilerine hir haksizlik
iddia edildigi icin bu Onergeyi vermiglerdir.
Halbuki, asil, bu onergeler yani, Meclis metni
kabul edildigi takdirde bilyiik bir haksizhk
dogacaktir. Bu yer pilotlarina esasen bir taz-
minat verilmektedir ama, o olgiide verilmekte-
div. Simdi bunu wucanlara kiyas ederek aym
tazminatr verdiginiz takdirde, yani, ucanla ug-
riayan arasinda bir fark kalmadigi takdirde
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kimse ucmaz artik. Bu sebeple bu onergelere il-
tifat buyurmamamiz rica ederim. Haitd, arka-
daglarim bu izahattan senra samrim ki, Oner-
gelerini belki de geri almayr diigiiniirler. Giin-
kii, biiyiik bir haksizhifa sebebolacaklardir. Ba-
kin ne oluyor muhterem arkadaslar? 27 lira
tazminat alirken bunu kabul ettiginiz takdir-
de birdenbire 672 liraya cikiyor. 27 lira 672 li-
raya firlamaktadir. Bu da ayrica hattd, biit-
ce bakimmdan da bilyiik bir énem de tasr, mik-
tar itibariyle. Bunu bir tarafa birakalim, da-
ha cok omnem verdigim cihet, ucanla ucmiyan
arasmdaki farks ortadan kaldirmalktadir. Te-
sekkiir ederim.

KAZIM KARAAGACLIOGLU (Afyon Kara-
hisar) — Saymn Bagkan, Sayin Vekilimden bir
sual sorabilir miyim? Sayin Bakan, buyurdu-
lar ki, 27 lira tazminat alan 600 kiisur lira ala-
caktir. Acaka, hu ayda mdrw, saat basina mi-
dar?

MILLI SAVUNMA BAKANI FERiD ME-
LEN (Devamla) — Aydu, efendim,

BASKAN — Saym
efendim,.

BASKAN — Saym Uecnzal siz geri mi aldi-
nz takririnizi?

OMER UCUZAL (Eskisehir) — Hayir efen-
dim,

Hocaoglu, buyurun

OMER LUTFI HOCAOGLU (Trabzon) —
Saymn Baskan, muhterem arkadaglar; kanun ta-
sarisimn esprisi esas itibariyle Tiirkiye’'de pi-
lot bulmak giicliigiinii ortadan kaldirmak igin-
dir ve tesvik edici, hizmete kosturueu bir mahi-
yet arz etmektedir. Demin de isaret ettigim
gibi, gen¢ hir delikanhnin 22 - 23 yasinda mes-
lekinden olmasin: hic kimse arzu etmez ve onun
diistiigit durumun vahametini de hissetmiyen
aramizda bulunmaz. Hal boyle iken, Saym Ba-
kan 27 lira tazminat verildiginden hahsetmek-
tedir. Arkadaslar, 27 lira tazminat giiliingtiir.
Giiliinctiir ve vilneidir. Hava Kuvvetleri hu se-
kilde ayakta durmaz. Bir kahve parasidir, Bul-
var Palasa gidip bir kahve icerse 27 liray1 ve-
rir. Bu gibi 6denen paralardan, Tiirkiye’nin
bugiinkii durumunda tazminat olaralk bahset-
mek ve adlandirmak bilmivorum ki, ne gekilde
izah edilebilir? Bu bir.

Ikinei husus : Muhterem arkadaglar, mev-
zunbahis kanun ve maddeler oniimdedir. Veni
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getirilen tasarida 1256 sayili Kanunun 3 ncii
maddesine atfediliyor odenecek tazminatlar.
Bu maddenin, ilgili kasmim, miisaade ederse-
niz size okuyacagim. «..8 yulbk ucus hizmetini
tamamhyan ve disiplinsizlikten gayri bir sebep-
Ie ucustan ayrilan piletlara alkay maasimn
% 24 i ayhk yipranma tazminati olarak veri-
lir ve her fazla ucus yili icin albay maaginin
% 2 i ilAve edilir.» Yani, 8 ncii madde burada
bir taban tammis. Bu taban 8 yil. Halbuki, bi-
zim teklifimizde, Meclisin getirdigi teklifte ta-
ban 5 yil olarak tammyor, o da 4 ncii madde.
5 ugus vili icinde hizmetine ait vazifeler esna-
sindaki kazalarda veya diger sihhi sebeplerle,
sthhi heyet raporuna miisteniden daimi olarak
yer hizmetine nakledilen pilotlara albay maa-
s % 24 i vs. divor, ddenivor .Biitiin ayri-
hk, 8 yihin taban kabul edilmesi, otekinde de
5 yilin taban kabul edilmesidir. Fark burada.

Muhterem arkadaglar, tiimii iizerinde go-
riigmemde arz etmigtim. Pilctluk vorucu, yip-
ratict hir meslektir .Ortalama olarak diinyad-
pilotluk miiddeti zaten 8 sene kabhul edilir. By,
genc ve sihhatli insanlarin isidir Diigiiniiniiz
ki, vazifeye kosan bir insan elinde olmadig: hal-
de, kendisini istemedigi halde diger sebeplerle
meslekinden oluyor, vazifesinden oluyor. Sakat
kahyor, yiizii yaniyor, kolu gidivor, boynu k-
riltyor... B, Buna karst 27 lira tazminat veririz,
100 lira tazminat veririz... Bunlar1 bu durumdan
kurtarmak lazimdir, muhterem arkadaslar.

Sonra Saymn Bakan isaret buyurdular. Pi-
lot degildir» dediler. Bunlar pilot idi. Elinde ol-
madan pilotluktan ayrilmg kimselerdir. «Eski
pilotlar» tabiri kullamlabilirdi, Ama, «»pilot de-
gildir»> demek, pilotluk vazifesini yapmis insan-
lara, dogru olmasa gerekir. Binaenaleyh, arka-
daslarimdan rica ediyorum; bu genclerin, hiz-
mete kogan bu insanlarin magduriyetine meydan
vermiyelim ve DMeclisten gelen tasarinin mad-
desini aynen kabul edelim.

Saygilarimi arz ederim.

BASKAN — Bagka, soz istiyen saym iiye?

SAFFET URAL (Bursa) — S6z istiyorum
efendim,

BASKAN — Buyurun Saym Ural.

SAFFET URAL (Bursa) — Saymn Bagkan,
muhterem arkadaslarim; eski bir havact olmam
hasebiyle hu kanun tasarisimn hir miinakaga
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zeminine oturdugu su sivada séz almay: faydal
ve zaruri girdim.

Muhterem avkadaglarim, Saym Hocaoglu'-
nun da burads ifads ettikleri gibi mesele, 5 se-
ne ug¢ug hizmetinde bulundultan sonra disiplin-
sizlikten gayri sebeplerle ve saglilk kurullari-
nin karariyla ugugtan ayrilmis clanlara yipran-
ma tazminatr vermek veys bunu daha sonraki
bir kanunun ifade ettiyi gibi, § senelik bir hiz-
metten sonra ayrilmig bulunanlara hir yipran-
ma tazminat: demek sorunudur.

Simdi, sekiz, on, onbes, yirmi, yirmidért,
otuz sene vguculuk hayati olan pilotlarim:z var-
dir. Meseld, Sayin Hava Kuvvetleri Komutam-
miz, benim hesabima gore, 1841 den heri fiilen
pilottur, otuz senelik bir pilottur. Ama, istisnai
bir dururadur, bu. Bu kadar uzun siire faal pi-
lotluga diinyanin hichir verinde adam dayan-
maz ve zaten generallerimizin ucug mecburiyet-
leri birkac senedir kisitlanmis veya kaldirilmig
bulunmalktadir,

Jet tayyareciligi 1952 yilinda Tiirkiye'ye
geldiginden itibaren gfritlmiistiir ki, en cok da-
yanan, alty, vedi, sekiz sene dayamiyor. Silohl
Kuvvetler hir prensip karavi almishir. Derhal,
bir naklive simifina hir geri hizmete yorgun
olanlari alirlar ve birkae sene dinlenir tekrar
jete verirler ve onlarmm ucus kaliliyetlerinden,
idarecili's yonlerinden tekrar faydalaniriar,

S8imdi, 5 seneden asag: yipranma tazminats
verilmesi halinde temaruzlar ve kendi arzusuy-
la <korkuyorum» deyip cekilebilmek ihtimal-
lerini azaltmak tzere, b senenin iizerinde ueus
siirezi olup da sa’l'k nedenlerivle hastanslerin,
diger tam tesekkiillii hastanelerimizin ranor-
larma elhette itiramim yok ama, bu saghk I
rullarr Gzel surette hava tahabeti iizerinde ih-
tisaslandirilmy hevetler tarafindan verilen ra-
porlarla, artik veus hizmetlerine devam edemi-
yecegi kararlagtirilan kisilere tazminat veril-

mesi bahiz konusudur,

Simdi, giineste ortalama Tirkiye'de suhu-
netin 65 derece civarmda oldugunu bilirsiniz.
Pilot gelir, elini jet tayyaresine dokundugu za-
man yapisir. Bu hava icerisinde girer, tayya-
reyi caligtirir. Buram, buram ortalik kaynamak-
tad:zr, heyninde kan tehahhur etmektedir. Bir-
dentire sirilsiklam sn haline gelir, Tayyareyi
calighirir, kapagin: kapatir ve oksijen maske-
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sini burnuna takar., Yerde tayyarenin sogutma
cihaz1 ¢alismaz, yerden tayyare kesilecek ve on-
dan senra sogutma cihazi devreye girer ve calig-
maya baslar. O zaman da ne olur bilir misiniz?
Iceriye reostayr ne kadar cevirirseniz o kadar
yiitksek hararet, ne kadar aksi istikamette ce-
virirseniz o kadar soguk hava kabinin igerisine
dolar. Kabin tecritlidir. Dig havayla irtihat1 yok-
tur. Igeriye buz parcalari, kar parcalar1 piis-
Iiirile, O sweaklzk icarizinde terlemis o inzan se-
rinliyebilmek igin recstayr g¢evirir ve o soguk
havay: alir, Ve cikarsimz nakis derecelerde
tearsiniz, Disiiniin ki, zait 65 dereceden nakis
derecelere kadar bhir suhunet derecesinde insan
visudn n? kadar miiteezzir olahilir, Tasavvur
huyuranuz ki, insaatla mesgul bulunanlar bi-
lirler, Tiirkiye'de zait 65 ile nakis 40 derece
arasinda subunet oldugundan tecrit maddeleri-
nin kullamlImadigini ve damlarin her sene ak-
tarilmak, yahut tecrit maddesinin yenilegtiril-
mek mechuriyetinde kalmdigim bilirler. Insan
vilcudn da iste buna dayanmaz. Sekiz senede
hir adam saghk durnmunu - -lkaybetti, bes sene-
de kayheiti ve sakat kaldl, Bir jet kazas) ge-
oivdi ve helkemigindeki fikarileri catirdadir, ni-
celerini hotirhyorum, ama hes senede clmus bu
kaza, Simdi cnu vaktivle almig oldugu mukte-
sati 27 lira ile bhwrakacaksimiz, Ama hugiin yip-
ranma tazrminatina, sekiz sene olarak fazla pi-
letluk  yapt:g1 iein, hak poosterdiginiz albay
maaunin sekiz genede iste % 24 i ve ondan
sonra her sene icin 9, 2 ilive edeceksiniz. Bu
kadar adaletsizlik olur.

Saym Hocaeglunun gosterdigi sekilde bu
yipranma tazminatinin evvelce aldiklar1 miik-
tesenlerin, 15 lira, 27 lira, 87 lira olarak deva-
mmm, buna mukakil sonradan wipranma duru-
muna, girenlere de 600 - 7060 lira gibi ucus taz-
minat1 odenmesinin  haksizhf ortadadir. Ben
Sayin Hocaoglumun teklifine itibar etmenizi
igtirham ediyorum. Saygilar sunarim.

BASKAN — Qimdi Saymn Hocaoglu takri-
rini izah ettiler, Savin Ucuzal takririn lehinde
konugtu.

OMER UCUZAL (Eskisehir) — Ben de soz
rica ediyorum,

BASKAN — 8iz de takririnizi izah edecek-
siniz, buyurun Savin Ucuzal.

OMER UCUZAL (Eskigehir) — Saymn Basg-
kan, degerli arkadaslarim; henden evvel konu-
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san iki degerli arkadagimin fikirlerine aynen ig-
tirak ediyorum. Onu tekrar etmiyecegim. Yal-
n1z elimizdeki tasarmmin gerekeesinde goriiyoruz
ki, sayet Millet Meclisinin metni kanunlasirsa,
Hazinenin yilda 1 milyon zarara girecegi soy-
lenmektedir.

Muhterem arkadaslarim, bhu kadar degerli
bir meslekin ifasinda uzun yillar hizmeti geg-
mis kimselerin, bildhara su kadar hilyiik rakam
ifade eden Milll Savunma biitcesi igerisinde, bir
milyon gibi bir rakamin, Saymn Bakanin ifade
buyurdugu gibi, bir moral cokiintiisiine sebeho-
lacaktir eger Millet Meclisi metni kabul edilir-
se, dediler. Aksine, bir magduriyetin meydara
geldigini goren o pilotlar camiasinda hir moral
cokiintiisii degil, benim kanaatime pdre aksine,
bir moral takviyesi makiyetini tasir eger Millet
Meclisi metni kabul edilirse.

MILLI SAVUNMA BAKANI FERID ME-
LEN (Van) — Evet ama onlar nilot deil.

SAFFET URAL (Bursa) — PBimdi hakansi-
n1z ama yarm olmiyacaksimz.

OMER UCUZAL (Devamla) — Pilot degil
ama, pilota ncusunu temin edecek. pilotun uegn-
sunu saghyacak ve pilotla birlikte verde hizmet
edecek kimselerdir. §imdi bir sey var, hen ig-
tirak edemiyorum. Kendi arzusu ile ayrilanla-
telki bir derece, kendi arzusu ile avrildif1 icin
boyle bir haktan mahrum edilse miimkiindiir
gibi goriilmektedir. Ama kahul edelim ki de-
gerli arkadaslarim, bu pilotlarin hes sene, sekiz
gene, on sene gihi ugustan sonra kendi emsalle-
ri, kendi arkadaslavimr vavas vavas kazalarda
eksile eksile azalmas: elhette ki kolav is degil-
dir. Surada Allah korusun bar giin hir arkada-
simiz1 Kaybetmek gibi bir durumla karsilassak
biz de her giin bir moral cokiintiisiine méruz
kaliriz. Bu bakimdan kendi arzusn ile ayrilan
kimselere dahi bu hakki, bovle bir imkam sag-
lamak cok yerinde olacaktir kanaatindeyim. Bu
balkaimdan degerli arkadaslarimin fikirlerine is-
tirak ettizimi hasinda da arz etmistim. Bende-
niz de verilen takririn mahiyetini bilmiyordum,
o volda hir takrir verdim. Millet Meeclisi met-
ninin kabul edilmesinde hiiyiik favda oldngu
kanaatindeyim, saygilar sunarim.

BASKAN — Saymn Bakan, simdi takrirler
iizerinde konuguldu, Takrirlere iltithak edip
etmediklerini Komisyondan ve Hiikiimetten
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sordugum zaman istirak etmeme sebebinizi izah
edersiniz,

Saynmi Hocaoglu ve Sayin Ucuzalin takrir-
leri ayni1 mahiyettedir., Birinei maddenin il
let Meclisinden gelen sekliyle kabuliinii iste-
mektedir. Komisyon bu takrirlere katiltyor mu?

BUTCE VE PLAN KOMISYONU SOZCU-
80U FAIK ATAYURT (Usak) — Saymn Bas-
kamm, tiimii iizerinde verdigimiz izahatta, Ke-
misyonun goriislerini arz ettik. Bu teknik bir
kanundur. Maksat dogru ve iyiyi yapmaktir.
Hiikiimet tasaris1 diigiiniilerek, giiphesiz bu me-
seleyi halle matif hir hususu istihdaf etmekte-
dir. Hiikiimetin noktai nazarinda oldugumuz
ve onunla birlikte Xomisvon olarak katilma-
fd:gimuzl arz ederim.

BASKAN — Sayin Hiikiimet.

MIL1LI SAVUNMA BAKANI FERID ME.
LEN (Van) — Saymn Baskan, hiraz once de arz
ettim, evveld bu mevzouhahselan kimseler pi-
lot degiller. Rasit, makinist gibi kimselerdir ve
bu rejime tahi olanlar 52 ile 63 arasinda ayri-
lanlardwr. Bunlarin bir kismm  saghk sebehiyle,
bir kismu ucustan miitevellit, hir lasrm kendi ar-
zusu ile uemaktan vazgeemis yerde caligmayl
ka%ul etmistiv ve bunlara o tarihte hir hakkl
miiktesep olarak, hakk: miiktesenleri olan ve-
rilmigtir. Ondan sonra cikan 144 savili Kanun
zaten ayrilanlara her seme jcin altay maasinmn
% 2 si, ve beg seneden fazla saghk sebebiyle
ayrilanlar icin %, 24 # nishetinde ayrica bir
tazminat vermektedir. Baska hiikiimler de mev-
cuttur. Arz ettigim gibi bunlar 52 ile 64 arasin-
da pilotlar digindaki ugus ekiplerine verilen bir
miiktesep haktir. Miktar itibariyle belki de az-
dir. Ayr1 hir kanun mevzuu olabilir. Arkadaglar
diigiinebilirler, getirebilirler. Fakat bu anda
ugmiyan insanla, ugan insani aym seviyeye ge-
tirmek hakikaten biiyilk huzursuzluk yaratir;
Hijkiimet olarak bunun mesuliveti altina gire-
meyiz, katilmiyoruz,

BASKAN — Takrire Komisyon ve Hiikiimet
katilmyor. Takriri her ikisi de aym mahiyet-
te oldugu icin, ikisini de oylariniza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul edil-
memistir,

Diger takriri tekrar okutuyorum efendim :

(Antalya Uyesi Akif Tekin’in onergesi tek-
rar okundu)
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BASKAN — Maddeye sarahat vermek icin
bu takriri veriyorsunuz. Yani, o 3 ncii madde-
deki sartlar yerine, o iiciincii maddedeki kanun
numarasint zikretmek suretiyle sarahat veriyor-
sunuz.

Komisyon istirak ediyor mu efendim?

- BUTQE VE PLAN KOMISYONU S0zCU-
SU FAIK ATAYURT (Usak) — Saym Bag-
kanim, degigiklik sebebiyle Millet Meclisine gi-
deceginden ve sarahat de verdiginden katihyo-
ruz,

BASKAN — Hiikiimet.

MILLI SAVUNMA BAKANI FERID ME-
LEN (Van) — Katihiyoruz.

BASKAN — Komisyon ve Hiikiimet katih-
yor. Takriri oylarmiza arz ediyorum. Kabul
edenler... Etmiyenler... Takrir kabul edilmistir.

Tasarinin baghg da Komisyonca degistiril-
mistir. Bu itibarla bashgl okuyup once baghgi;
bildhara da birinci maddeyi Komisyondan ge-
len ve son kahul edilen takrir istikametinde oy-
liyacagim,

Bashp okur musunuz?

«17 Ocak 1963 tarih ve 144 sayili Kanunun
28 Nisan 1970 tarih ve 1256 sayili Kanunun 6
ne1 maddesi ile degistirilen gecici 2 nei madde-
sinin son fikrasmin degistirilmesi hakkinda ka-
nun tasarist» -

BASKAN — Degisik baglhigl oylariniza arz
ediyorum .Kabul edenler.. Etmiyenler... Kabul
edilmistir,

Birinei maddeyi degisik sekliyle okutuyorum.

Made 1. — 17 Ocak 1963 tarih ve 144 sa-
yih Kanunun 28 Nisan 1970 tarih ve 1256 sa-
yili Kanunun 6 nc: maddesi ile degistirilen ge-
cici 2 nei maddesinin son fikrasi agagidaki se-
kilde degistirilmigtir,

Ucuculuk hizmet siiresi itibariyle 1256 sayil
Kanunun iiciincil maddesindeki sartlari tasimi-
yan personelin almakta olduklari tazminatlarin
O0denmesine devam olunur,

BASKAN — Maddeyi okunan sekliyle oyla-
rimza arz ediyorum. Kabul edenler.. Etmiyen-
ler... Kabul edilmigtir,

Madde 2. — Bu kanun 1 Mayis 1970 tarihin-
den itibaren gegerli olmak iizere yaymmi tari-
hinde yiiriirliige girer.

BASKAN — Madde iizerinde s6z istiyen sa-
yin iiye?. Yok. Maddeyi oylarmiza arz ediyo-
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rum. Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul edil-
migtir.

Madde 8. — Bu kanunun hiikiimlerini Milli
Savunma, igigleri ve Maliye bakanlar: ytirtitiir.

BASKAN — Madde iizerinde soz listiyen sa-
yin iiye?. Yok, Maddeyi oylarimza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul edil-
migtir.

Tasarinin tiimii iizerinde lehte alevhte s6z
istiyen saym iiye?.. Yok. Tasarmin tiimiinii oy-
lariniza arz ediyorum. Kabul edenler... Etmiyen-
ler... Kabul edilmistir, Tasarmin birinci ve ikin-
ci maddesi ile bir de baghgr metni degistiril-
mig oldugundan, oylarin vasfini tiyin sadedin-
de, acik oya va’zedilecektir. Kutular dolasti-
T1lsin,

2. — 1971 ylr Biitce Kanunu tle by kanune
bagl cetvellerde degisiklik yaplmas:  hakkmndae
Eanun tasariss ve Biitce Karma Komisyonu ra-
poru (Millet Meclisi 1/489; Cumhuriyet Senato-
su 1/1241) (8. Saysr : 1590) (1)

BASKAN — Bir takrir var okutuyorum :

Saymn Bagkanhga
Giindemin tiiziik geregince bir defa goriisii-
lecek igler kisminda bulunan ve ismi agagiya
cikarilan, 1590 sira sayili kanun tasarisimin on-
celikle goriigiilmesini arz ve teklif ederim.
Milli Savunma Bakani
Ferid Melen

1971 yihh Biitce Kanunu ile bu kanuna bagh
cetvellerde degisiklik yapilmas: hakkinda kanun
tasarist

BASKAN — 1590 swra sayilh kanun tasari-
simin oncelikle goriigiilmesi hususunu oylarmiza
arz ediyorum. Kahul edenler... Etmiyenler... Ka-
bul edilmigtir.

Raporun okunup okunmamasi hususunu oy-
larimza arz ediyorum. Raporun okunmasint ka-
bul edenler... Etmiyenler... Kabul edilmemigtir.

Tasarinin tiimii iizerinde s$0z istiyen sayin
iiye?.. Yok, Maddelere gecilmesini oylariniza arz
ediyorum. Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul
edilmistir,

1971 yil1 Biitge Kanunu ile hu kanuna bagh
cetvellerde degisiklik yapilmasi hakkimda kanun

(1) 1590 8. Sayilr basmoyezr tutanagin so-
nundadar.
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Madde 1. — 1971 yil1 Biitce Kanununa baglh
(A/3) isaretli cetvelin, Maliye Bakanhg1 kis-
miin  34.000 nci (Mali transferler) boliimiiniin
34.122 nci (Petrol Dairesi Bagkanhgina) mad-
desine 357 966 liralik ek ddenek verilmistir.

BASKAN — Madde iizerinde soz istiven sa-
yin iiye?. Yok, Maddeyi oylarimiza arz ediyo-
rum. Kahul edenler... Etmiyenler... Kahul edil-
migtir,

Madde 2. — 1971 yili Biitce Kanununa bazh
(A/1) ve (A/3) isaretli cetvellerin, yeniden acr-
lan ilisik (1) sayih cetvelde yazh tertiplerine
68 087 004 liralik olaganiistii ddenek verilmis-
tiv,

BASKAN — 1 sayil cetveli ckutuyorum.

(1) SAYILI CETVEL

Boliim Lira
{(A/1)
Emniyet Genel Miidiirligii
12.0600 Personel giderleri 1

RASKAN — Kabul edenler...

Etmiyenler... Kahul edilmigtir.
14.900 Fizmet oiderleri 1
BASKAN — Kabul edenler...

Etmivenler... Kahul edilmigtir.

Malive Bakanligl
120602 DPersonel giderleri 1
BASKAN — Kabhul edenler...
Eimiyenler... Kahul edilmistir.
14000 Hizmet oiderleri 100 00¢
BASKAN — Kabul edenler...

Ebtmiyenler... Kabhul edilmigtir.

Milli Egitim Bakanlhg:

12,000 Persone! siderleri 1
BASKAN — Kabul edenler...
Etmiyenler... Kabul edilmigtir.

16.00C Cesitli ~iderler 11 387 0CO

BASKAN — Kahul edenler...
Etmiyenler.., Xahul edilmistir.

(A/3)
Milli Egitim Bakanh
31.000 Kvurumlara katilma paylan
ve sermaye teskilleri 59 000 000

BASKAN — Kahul edenler...
Etmiyenler... Kabul edilmigtir.
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Boliim Lira

35.000 Sosyal transferler 6 6060 000
BASKAN — Kabul edenler...
Etmiyenler... Kabul edilmistir,

Maddeyi cetvelivle hirlikte oylarimza arz
ediyorum. Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul

edilmigtir.

Madde 3. — 1971 yih Biitce kanununa bagh
(A/1) isaretli cetvelin, ilisik (2) sayih cetvelde
yazili tertipleri arasinda 1 100 000 lirallk ak-
tarma yapilmistir,

BASKAN — 2 sayih cetveli okutuyorum :

(2) SAYILI CETVEL
Diigiilen
Boliim Lira
(A/1)
Emniyet Genel Miidiirliigii
12.000 Personel giderleri 100 000
BASKAN — Kabul edenler...
Etmiyenler... Kabul edilmigtir.
Eklenen
Boliim Lira
14.000 Hizmet giderleri 100 000
Diistilen
Boliim Lira
Maliye Bakanhg1
14,000 Hizmet oiderleri 1 000 000
BASKAN — Kabul edenler...
Etmiyenler... Kahul edilmigtir,
Eklenen
Baliim Lira
Giimriik ve Tekel Bakanlign
14.000 Hizmet giderleri 1 000 000

BASKAN — Kabul edenler...
Etmiyenler... Kabhul edilmigtir.

BASKAN — 3 ncii maddevi cetveli ile bir-
likte oylariniza sunuyorum. Kabhul edenler... Et-
miyenler... Kabul edilmistir.

Madde 4. — 1971 yil1 Biitce Kanununa bagh
(R) igaretli cetveldem, iligsik (3) sayilh cetvel-
de yazihh aciklamalar c¢ikarillg, bunun ye-
rine ilisik (4) sayili cetvelde yazili aciklamalar
eklenmistir.
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BASKAN — Madde iizerinde soz istiyen sa-
yin iiye?. Yok. Maddeyi cetvelleriyle birlikte
oylarmiza arz ediyorum. Kahul edenler.. Et-
miyenler... Kabul edilmigtir.

Made 5. — 1971 yili Biitce Kanununa bagh
(R) igaretli cetvele, (5) sayih cetvelde yazili
tasit eklenmigtir.

BASKAN — Madde iizerinde soz istiyen sa-
yin iiye?. Yok. Maddeyi oylarmiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-
mistir.

Madde 6. — 1971 yili Biitce Kanununa bagh
(R) isaretli cetvelin Bolim 12.000 Personel Gi-
derleri baghg: altindaki Deviet Memurlar1 ay-
liklarina ait izahatin birinei paragrafindaki
(... kadro karsihg: ek ders {icretleri) ibaresi
cikarilmistar.

BASKAN — Madde iizerinde s0z istiyen sa-
yin iiye?. Yok. Maddeyi oylarmmiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler... Kabul edil-
migtir,

Madde 7. — 1971 yili Biitce Kanununun 28
nei maddesinde meveut parantez icindeki agik-
lamaya (% 1 ek kargiKklar) itaresi eklenmis-
tir.

BASKAN — Madde iizerinde soz istiyen sa-
yin iiye?. Yok, Maddeyi oylariniza arz ediyo-
rum. Kabul edenler... Etmivenler... Kabul edil-
migtir.

Madde 8. — 1971 yili Biitce Kanununun 40
nc1 maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir,

Madde 40, — Biitce Kanununa bagh (A/2)
isaretli cetvelin (Yapy, tesis ve biiyiik onarim gi-
derleri) boliimiine déhil tertiplerden (A/3) isa-
retli cetvelin (Kamulastirma ve satinalmalar)
boliimiine ve Baymndirlik Bakanlhig: yatirim ve
transfer biitcesinde odenegi hulunan bakanhk
ve dairelere ait (Yapi, tesis ve biiyiik onarim
giderleri) tertihinden, kendi biitcelerindeki
(Kamulagtirma ve satinalmalar) béliimiine ak-
tarma yapmaya Maliye Bakani yetkilidir.

BASKAN — Madde iizerinde s6z isilyen sa-
yin iiye?. Yok, Maddeyi oylarimiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyvenler.. Kabul edil-
migtir.

Madde 9. — 1971 yili Biitce Kanununa bagh
(A/1) isaretli cetvelin, Milli Egitim Ba'zanhi
kisminin, Devlet memurlari ayhklarn kesim
toplam 19 459 547 lira ve 12.121 nci (Atatiirk
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Universites{ ve Karadeniz Teknik Universitesi
géretim iiye ve yardimcilar: aylhklari madde
cdenegi de 13 556 493 lira olarak diizeltilmigtir.

BASKAN — Madde iizerinde s0z istiyen sa-
ymn iiye?. Yok, Maddeyi oylarinmiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler... Kabul edil-
mistir.

MMadde 10. — a) 1971 y1li Biitce Kanununun
31 nci maddesinde yazilh 12.120 nci (Yonetme-
liklerin gerektirdigi giderler karsiligl) madde
numaras: 12,130,

b) 1971 yili Biitce Kanununa bagh (A/3)
igaretli cetvelin, Turizm ve Tanitma Bakanhg
kismimda yazli 32.100 nci (Kamulagtirma ve
satinalma bedeli) madde numarasi da 32,110,

Olarak diizeltilmistir.

BASKAN — Madde iizerinde soz istiyen sa-
ym iiye?.. Yok. Maddeyi oylarimiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-
migtir.

Madde 11. — 1971 yili Biitce Kanununa bag-
h (A/2) isaretli cetvelin, Turizm ve Tamtma
Bakanligh kisminin 21.000 nci (Etiit ve proje
giderleri) boliimiintin 21,620 nci (Termalizm,
etiit, plan ve analizleri giderleri ve termaiizm
caligmalar: ile ilgili her tiirlil giderler) madde-
ginin 2 nei paragrafindaki 300 000 lirasi Top-
hanei Amire binasinin restoresi icin Milli Savun-
ma Bakanligi biitcesinin ilgili veya yeniden aci-
lacak tertiplerine Malive Bakanhginca aktari-
Iir) aciklama ¢rkarilarak, aynr bdlmiiniin 21.610
neu (Btiit ve proje giderleri) maddesinin sonu-
na eklenmigtir.

BASKAN — Madde iizerinde soz istiyen sa-
yin iiye?. Yok, Maddeyi oylarmmiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-
mistir. ’

Madde 12. — 1971 yili Biitce Kanununun 13
ncii maddesi asagidaki gekilde degistirilmistir.

Madde 13. — 657 sayili Devlet NMemurlari
Kanununun 202 - 205 nc; ve 926 sayili Tiirk Si-
1ahh Kuvvetleri Personel Kanununun 153 - 156
ne1 maddeleri geregince ddenecek olan aile yar-
dimi édenegi, 1971 mali yilinda yalniz cocuklar
icin verilir.

Bu ¢demeler beher cocuk icin 10 lira olarak
¢denir.

BASKAN — Madde iizerinde soz istiyen sa-
yin iiye?. Yok, Maddeyi oylarimiza arz ediyo-
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rum. Kabul edenler... Etmiyenler.. Kabul edil-
migtir,

Madde 13. — 1971 yili Biitce Kanununun
14 ncii maddesi asagidaki sekilde degistirilmis-
tir.

Madde 14, — 657 sayil1 Devlet Memurlar
Kanununun 207 nei ve 926 sayih Tiirk Sildhh
Kuvvetleri Personel Kanununun 176 nci1 madde-
leri geregince odenecek olan dogum yardim
Gdenegi 1971 mall yili icin kesintisiz 200 lira
olarak odenir.

BASKAN — Madde iizerinde soz istiyen sa-
ymm iiye?. Yok. Maddeyi oylarmiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-
mistir.

Madde 14. — 1971 yih Biitce Kanununun 63
neii maddesinin (K) fikras:.

K) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu-
nun 195, 199, 212 nci maddeleri ile 926 say:h
Tiirk Silahh Kuvvetleri Personel Xanununun
158 nci maddesi hitkmii,

Seklinde degistirilmis ve madde sonuna «An-
cak, Tiirk Silahli Kuvvetlerinde gorevli Devlet
memurlarma yiyecek yardimi kargihgr olarak
ayda 75 lira Gdenir.»

Ordu hastabakicilari, hemgire ve ebelerinin
Askeri Tibbiye Ggrencileri gihi kazana dahil
edilmek suretiyle yedirilmelerine devam olunur.

Tbaresi eklenmistir.

BASKAN — Madde iizerinde s6z istiyen sa-
yin iiye?. Yok. Maddeyi oylarmiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul edil-
mistir,

Madde 15. — 1971 yil1 Biitce Kanununa aga-
fdaki maddeler eklenmigtir.

Ek Madde 1. — 1971 biitce yilinda, 926 sa-
yih Tirk Silahl: Kuvvetleri Personel Kanunu-
na, 31 . 7 . 1970 tarih ve 1323 say:: Kanunun
13 ncii maddesi ile ilave edilen ek 3 ncii mad-
de geregince;

I - Hayat ve saghik bakimindan tehlikeli
olan gérevlerde bilfiil caligsanlara asagida gds-
terilen miktarlarda (is riski zammi) Gdenebilir,

A) Saghk ve yardime: saglik hizmetlerin-
de :

Ayda 100 - 400 lira,

B) Teknik hizmetlerde :

Ayda 100 - 400 lira,

C) Diger hizmetlerde :

Ayda 100 - 300 lira,
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IT - Caligma ozellikleri balumindan giiclikk
gosteren olaganiistii gayret istiyen gorevlerde
calisanlara agagida gosterilen miktarlarda is
giicliigii zammi ddenebilir.

A) Saglk ve yardimer saghk hizmetlerin-
de :

Ayda 100 - 800 lira,

B) Teknik hizmetlerde :
Ayda 100 - 800 lira,

C) Diger hizmetlerde :

Ayda 100 - 600 lira,

Yukarda yazih miktarlarin hangi gorevler-
deki subay, astsubay, uzman cavus ve wuzman
jandarmalara ne miktarda ddenecegi hususlar,
Genelkurmay Bagkanlhgmn istegi iizerine, Ma-
liye Bakanhgi goriigii alinmak suretiyle, Bakan-
lar Kurulunca tesbit olunur.

Ek Madde 2. — 926 sayilh Tiirk Sildhlh Kuv-
vetleri Personel Kanununa 31 . 7 . 1970 tarth
ve 1323 sayilh Kanunla ilave edilen ek 4 ncii
madde geregince, harb okullar;, smf okullan
ve harb akademilerinde ders gorevi verilen :

a) Sivil imiversite 6gretim iiyeleri, 5gretim
gérevlileri, profesorler ve docentlerle,

b) Profesor, docent unvamm kazanmig
olan veya ogretim iiyeligi mniteligi Universite
Senatosunca kabul edilen asker kigilerden, asli
Ggretim ityesi olmiyanlara,

Saat bagma oOdenecek ders iicreti 1971 mali
yilinda agagidaki miktarlar iizerinden odenir.
Odenecek bu iicretler, iiniversite tazminatina ha-
lel getirmez. Ueretler hakkinda 7244 sayili Ka-
nunun 3 nell maddesi hiikiimleri uygulanmaz.

Ogretim gorevlisi 1 40
Docent 1 60
Profesor N 9]

Ek Madde 3. — Silahli Kuvvetlerin savunma
hizmetlerinin yiiriitiilmesi icin yurt dismmdan
ithali zorunlu bulunan silab, arag, gere¢ ve ma-
kina, techizat ile malzemelerin yapilmig ve ya-
pilacak dig alimlar giimriiksiiz ithal edilir.

BASKAN — Madde iizerinde soz istiyen sa-
yin iiye?. Yok. Maddeyi oylarmiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-
migtir,

Madde 16, — Bu kanun 1 Mart 1971 tari-
hinden itibaren yiiriirliige girer.
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BASKAN — Madde iizerinde soz istiyen sa-
ym iiye?. Yok. Maddeyi oylarmiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler... Kabul edil-
migtir,

Madde 17. — Bu kanunu Maliye Bakam
yiiriitiir.

BASKAN — Madde iizerinde soz istiyen sa-
ymn iiye?. Yok. Maddeyi oylarmiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul edil-
migtir,

Tasarimn tiimii iizerinde lehte, aleyhte 50z
istiyen saym iiye?. Yok.

Tasarmin tiimiinii oylarmza arz ediyorum.
Kabul edenler... Etmiyenler.. Kabul edilmigtir.
Tasar1a¢ik oya sunulacaktr.

3. — 27 .7 . 1967 tarih ve 926 sayrlr Turk
Silahly Kuvvetleri Personel Kanununun bdze
maddelerinin degistirilmesi ve bu kanuna bdz
maddeler eklenmesi hakkwmda kanun tasarisiun
Millet Meclisince kabul olunan metni ve Cum-
huriyet Senatosu Milli Savunma, I¢isleri ve Biit-
ce ve Pldan komisyonlarindan 5 er iiye alinmak
suretiyle kurulan Gegict Konwisyon raporu (Mil-
let Meclist : 1/479; Cumhuriyet Senatosu :
1/1244) (S. Sayise : 1611) (1)

BASKAN — Bir takrir var, okutuyorum :

Yiiksek Bagkanliga

27 .7 . 1967 tarih ve 926 sayh Tiirk Si-
18hl1 Kuvvetleri Personel Kanununun baz mad-
delerinin degistirilmesi ve bu kanuna baz1 mad-
deler eklenmesi hakkinda kanun tasarisi, tabe-
dilerek sayin iiyelere dagitilmig bulunmaktadir.
Tasarimin, onemine ve mahiyetine binaen, ge-
len kagitlardan igiindeme almarak, giindemdeki
diger iglere takdimen, oncelik ve ivedilikle go-
riigiilmesini arz ve teklif ederim.

(Gecici Komisyon Bagkam
Yigit Koker

BASKAN — Gelen kagitlarda bulunan ve
dagitilan 1611 sira sayth ‘Kanun tasarisimm
giindeme almmasmi oylarmmza arz ediyorum.
Kabul edenler.. Etmiyenler... Kabul edilmigtir.
Oncelikle goriigiilmesini oylariniza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler... Kabul edil-
migtir.

(1) 1611 S. sayilr basmayazr tutanagin so-
nuna eklidir.

6.7.197 0:1

Raporun okunup okunmamas: hususunu
oylarmiza arz ediyorum: Raporun okunmasini
kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul edilmemis-
tir.

Tasarimn 'tiimil iizerinde soz
iiyeler: Saym Hamdi Ozer.
sayin iiye?

Saymn Hamdi Ozer, Saymn Aksoley.

Komisyon? Yerinde. Komisyon Bagkani Sa-
yin Koker, liitfen komisyon yerine gidiniz.

MiLLi SAVUNMA BAKANI FERiD ME-
LEN (Van) — Omnce izahat vermek istiyorum,

BASKAN — Milli Savunma Bakani Sayin
Ferid Melen, buyurunuz.

MILLi SAVUNMA BAKANI FERiD ME-
LEN (Van) — Saym Bagkan, muhterem arka-
daglar; konugulmasma karar verdiginiz Tiirk
Siléhli Kuvvetleri Personel Kanununda degisik-
likler yapilmasina dair olan tasarmin getirdigi
degisiklikler ve yenilikler hakkinda izin verir-
seniz miizakereye baslarken kisaca maruzatta
bulunmak istiyorum.

Bu tasarmin getirdigi
hcalar1 sunlardir :

istiyen saymn
Bagka w0z istiyen

degigikliklerin bag-

Bir; Tiirk Siladhli Kuvvetleri personel reji-
mi 926 sayili Kanunun yiiriirliige girdigi tarihe
kadar 4 273 sayili Subaylar Heyetine Mahsus
Terfi Kanunu ile tanzim edilmis bulunuyordu.
10 Agustos 1967 tarihinde yiiriirliige giren 926
sayllh Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanu-
nu Silahlh Kuvvetler persone Irejimi igin yeni
ve modern esaslar getirdi. Ancak, bu kanunun
657 sayih Devlet Memurlari Kanunu ile bag-
lantilh olan mall hiikiimleri gecen Aralik bagin-
dan itibaren uygulanmaya baslandi ve bu ka-
nunun getirdigi yeni terfi esaslar ise heniiz uy-
gulanmamaktadir, 30 Agustos 1972 de fiilen uy-
gulanacaktir.

Silahh Kuvvetler Kanununun mali hiikiim-
lerinin uygulanmasindan sonra tatbikatcr go6zii
ile yapilan incelemeler sonunds 926 sayih Ka-
nunda baz bosluklarin bulundugu ve baz de-
gisikliklerin zorunlu oldugu sonucuna varilmis-
tir. Bu degisikliklerden birisi, 926 sayih Ka-
nunun getirdigi ve heniiz uygulanmaya baglan-
mamig olan terfi sistemidir. Yeterlik gruplari
esasma dayanan bu sistemde terfiler matematik
cranlar igerisinde yapilacaktir. Sildhh Kuvvet-
lerin ihtiyaci bulunsa dahi, Silahli Kuvvetler
mensuplar1 yeterli olsalar dahi, bu sisteme go-
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re her yi], her riitbede biiyiik bir subay kiitlesi-
nin otomatik olarak ordudan cikarilmasi zorun-
ludur, zorunlu haldedir. Mahrutu tamamliya-
bilmek i¢in bir otomatik sistem getirilmistir.
Halbuki; faraza, Silahh Kuvvetlerin doktora ih-
tiyact var, ve kadro da mevcutiur, fakat meveut
sisteme gore otomatikman her riithede, her s1-
mfta 9 5 ini emekliye, % 20 sini de yerinde
tesbit teamiil oldugu icin, arz ettigim sistem
926 sayili Kanunun kabul ettigi sistem, ihtiyag
bulunsa dahi, ilgili ordu mensubu yeterlk gos-
terse dahi otomatikman ordudan cikarilmak gibi
bir garip netice dogurmustur.

Bu sistemin biiyiik magduriyetler yaratacagl
esaslh bir inceleme sonunda anlagilmistir. Bu
sebeple yeterlik gruplar esasina baglh olan bu
terfi sistemi yerine yeni tasar1 ile daha akilel
ve biinyemize daha uygun, adil oldugu kadar
kolay uygulanan yeni bir terfi sistemi getirmis
hulunuyoruz. Bu sistem sicil notu ve kadro esa-
s1 acigina dayamr. Bu sistemde tegmenden yar-
baya kadar - yarbay dahil - subaylarin terfi
edebilmesi icin riitbe bekleme siiresi icerisinde
almig olduklar sicil notu ortalamasmin % 60 1
gecmesi ve iist riitbede de actk bulunmas ka-
fidir ve sart da budur.

tkinci degisiklik; muhterem arkadaslar, ha-
len bir albay birikimi vardir. Bu birikimi dnle-
mek icin ve Tiirk Silahlh Kuvvetlerindeki mah-
rutu saglamak icin albay meveudunun indiril-
mesi gerekmektedir. Bu sebeple yeni getirdigi-
miz teklifte muvazzaf subay meveudunun % 8 i
ile donduruyoruz. Yeni tasar: ile albay meveu-
du muvazzaf subay mevcudunun % 8 ine ine-
cektir.

Bir diger degisiklik, 926 sayih Kanunun
yiriirliige girdigi tarihten Dbu yana yapilan
tatbikatia, general,' amiral bekleme siirelerinin
hizmet ihtiyaclar: ile bagdagmadigl gorilmiig-
tiiv. Bu sebeple iic yillik siire dort yila cika-
rilmigtir. Bilhassa generallikte gecen hizmet-
lerin her riitbede iki senesinin kitada gegmesi
lazim, bir senesinin de karargdh hizmetlerin-
de gecmesi lazim. Fakat, karargdh hizmetine
gelen kimse 86 ay icerisinde ancak hizmete in-
tibak etmekte, vazifesini 5grenmekts ve ikim-
ci 6 ay sonunda da oradan ayrilma durumunda
kalmaktadir ki bu miiddet yeterli goriiimemis-
tir. Bu sebeple ve bu zaruretle generallikte
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her rutbede gecen terfi siiresinin, bekleme sii-
resinin dicten dorde cikarilmasi zarureti hésil
olmustur.

Yine, halen general ve amiral meveudu mu-
vazzaf subay meveudunun % 1,5 miktarinda-
dir. Bunun da kademeli olarak oniimiizdeki
ilk 4 yil icerisinde % 1,5 u % 1,2 ye ve ikimeci
4 yilda da % 1 e indirilmesi kabul edilmistir.
Bu suretle ordumuzdaki general sayisinda da
bir indirme diigliniilmiistiir. Amncak, tabil bu
yil terfi sirasinda olan general ve amiraller 3
yil bekleme siiresine tabi olacaklardir.

Yine halen Tiirk Silahli Kuvvetlerinde go-
revli subay ve astsubaylarm gdrevlerine bag-
lamalarmdan sonra - uzun bir siire meslek ici
egitinmi geciymeleri nedeni ile kisa bir siire
sonra yiikiimliiliik siireleri sona ermekte bu-
lundugundan hizmet yoniinden bunlardan tam
istifade saglanamamaktadir. Bu sebeple gelen
tasar: ile bu sakincalarin giderilmesi igin yii-
kiimliiliik stiresi 10 yildan 15 yila cikarilmak-
tadar.

Bunun dizinda, 926 sayili Kanunun Anaya-
sa Mahkemesince iptal edilen 34 ncii maddesi
ile 129 ncu maddesinin (e) bendi yerine iptal
gerekgesine uygun olarak subaylarin nasp-ve
terfi iglemleriyle atanma iglemlerine ait madde-
ler konmustur.

Yine bugiin icin astsubaylar astsubay okul-
larindan yetigtirilmekiedir; bu okullar 3 yil
siirelidir. Ayrica lise ve dengi okullardan da
astsubay yeiistirmek lizere miiracaat edenler,
bir yil meslek dgretimine tabi tutulmak sure-
tiyle astsubay nasbedilmektedirler. Bu durum-
da yetigtirilen astsubaylar arasinda siire yo-
niinden bir ayricalik ve ogrenim farky dog-
maktadir. Bu farklilign gidermek amaciyle
tasariya astsubay okullarinda ii¢ yillik genel
kiiltiir 6greniminin  verilmesi ve bundan sonra
bir y1l astsubay simf okullarinda okuduktam
sonra astsubay yetistirilmesi hususlarina hii-
kilm halinde tasarida yer verilmigtir. Boyle-
likle Tiirk Sildhh Kuvvetlerindeki astsubaylar
en az lise esidi bir seviyeye ulagmis olacakir,

Muhterem arkadaglar, yine Tiirk Silahh
Kuvvetlerinde baz riitbelerde ihtiyac duyulan
subay miktarimi karsilamak amaciyle 6zel ka-
nuna gore sozlesmeli subay temini hususu da
tasarida getirilen bir yeniliktir.
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Son olarak da, mevecut general, amiral
miktar ile albaylarm tasarida ongoriilen sevi-
yeye ‘mdirilmesi huswsu gegici maddelerle dii-
zenlenmis ve boylelikle general ve amirallerin
er. ¢ok 8 yil, albaylarin ise er ¢ok 10 yil
icinde istenilen orama indirilmesini tesbit eden
hiikiimler konmugtur,

Tasvibinize iktiran ettigi takdinde bu tasari
ile Silahlh Kuwvetler Personel Kanunundaki
ekiziklik ve aksakhklar tamamlanmy ve Silah-
h Kuvvetler personel rejimimiz daha miiteka-
mil ve thtiyaca idaha uygun bir duruma gelmis
olacakitir.

Takdir Yiice Heyetinizindir. Saygilar suna-
TIM.

BASKAN — Efendim, 1609 sira sayih tasa-
rmin baghk, 1ve 2 nci maddelerine agik oyu-
mu kullanmiyan saym iiye var m? Lutfen
oyunu kullanmiyan arkadaglarimiz oylarim
kullansinlar.

Buyurun Saym Ozer.

HAMDi O0ZER (Malatya) — Sayin Bagkan,
sayin senatdrler; Tirk Sildhh Kuvvetleri Per-
sonel kanunu tasarist miinasebetivle gériislerimi
arz edecegim.

Devletlerin gekli ne olursa olsun, gergek ve
gliclii ordularin gekli birdir ve degismez. Bir
devlet ister monokratik, ister demokratik rejim-
le yonetilsin onun ordusunu ancak ve ancak yo-
netecek tek rejim otoriter rejimdir. Onun giicii
ve gerefi, govdesiyle bir basa ve bn basiyla dev-
lete bagh kalmasindadir. Bu bag onu tutan
hiyerargik bir disiplin zinciridir, ki sevgi, sayg
ve giivenin iman haline getirdigi mutlak itaat
halkalarimdan viicut bulmustar. Bu zincir bege-
il gliclerle koparilamaz, onu dig cereyanlardan
korumalk gerektir.

Tarih gostermistir ki, sapik ideoloji hatakla-
11na saplanan, politik dalgalarla siiriiklenen ve
ihtilal kanadiyle ¢irpinan bir orduyu degil ken-
disi, kendi milleti dahi kurtaramaz.

Sayin senatorler, diinya harb tarihi ganh
Tirk Ordustnun zafer destanlariyla doludur.
Taribh aynasina bakinca goriiriiz ki, kahraman
Tiirk askeri aglikla, sefaletle, tahiatla ve cok
istiin sayilarla savagmis, gerekince Gimiiy ve fa-
kat asla yenilmemigtir. Canim vermis samin ver-
memistir. O bir kere yenilmig, sanki komutan-
laring ibret dersi versin diye bir kere  yernil-
mistir. Balkan Savaginin utanc dolu hezimeti-
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ni Tiirk askerinin miibarek almna simsayah bir
damga gibi vuran partizan ubay’ar poh‘una
girdabina Sanh Tirk Ordusunu gb ¢a-
ha sonra Buyu:{ Atatirk’in emrinde
13hzada halkettigi bir ordu dogd
Savasimin zafer delgalaii klitiin il
181 1382 gitiirdil, esir milletler hiiv
Atatiirk Tiirk Ordusunu polit
sinden kurtard:, Ordu igin polit
da korkung oldugunu ilan eiti.
politikadan temiziiyersk
begi haline getirdi. Oulan partﬂe rin

; x(u‘"tu 3
otlere istil-
012’3.1113.?.

egd mlﬂ“
tin serefi ve iimidi seviyesine yiikseltti. Bu ge-
refe gilge digiivenin yagina, bagsina ba;madan,
astegmenden maresale kadar her riitbe sahivini

emekli etmek yetkisini &mirlerine tamdl. Itiraz
kap:larim kapadh. Asker kisinin disiplin isi as-
kerlere aidolmall idi. Onu sivil mabhkemelerin
bozmasina miisaade etmedi, Etseydi, ne disiplin
ve ne de ordu kalhird

Huhterem senatdrler, askerlik mesieki disip-
Iin, itaat vo kesin emirler meziofidir. Efer bir
ast, iistlerinin takdirini kazanamaz ve sicil ala-
mazsa onun sivil mahkkemelerin ihiisasiyle aske-
11 gireve iade etmek orduda fele yaratir. Bmir,
komuta zinciri kopar. Amirine itaateiziik cii-
retini sivil mahkemeye giivende bulur. Amirini
birakir sivil makamlarim kapissnda kurtulus ca-
releri arayarak 4mirierine I lekeleri
siirmeye calistr. Ust, ast miinasebetleri yikilir.
Terfiler liyakate gore degil siirelerin dolmasina
bagl kahr. @Qalisanla caligmiyan bir olur. Qa-
lisma azmi ve yiikselme sevki stner. Yarig duy-
gusu oliir, vazife duygusu insafa kalir. Tekdir
ile takdir esitlesir, bagar:1 degerden diiger, bagin
yerini bagibosluk alir. Amirin emri etkisiz kalr.
Astlarim degil ¢liime, nobete bile ginderemez.

aksizlik

Boyle olunca Silahiy Kuvvetlerin viicuduna
lizum kalmaz, clinkii savag giiclinii yitirmis
olur. Halbuki disiplin ackerin en kudretli sila-
idir. Bu silahtan yoksun olan bir ordu highbir
sildhla yurdu koruyamaz. itaat ctmiyene itaat
edilmez. Bunun i¢in Turk subayina maiyetine
hakim olmak yetkisini en genis olgiide tanimak
sarttir. Hicbir amir maiyetini hissi ile cezalan-
dirmaz. Bger bir haksizhfa ugrthvsa hiye
gix milracaat kademelori ve nihayet &slker? °
gitay yolu aciktwr. Asker kisi igin dogr
yolu budur. Dokfor olmiyan bir kisi nasg
cete versmezse, asker olnuyan da asler

\i

— 759 —



€. Senatosu B : 84

iizerinde isabetli karar veremez. Her meslek ce-
reyanlara miisait olabilir fakat askerlik mesleki
vazifenin disinda hicbir cereyanin etkisine terk
edilemez. ‘Askerlik biitiinliik ister, askerlik go-
niil ister. Her komutan birligine ancak birlik
ve beraberligi saglamakla hakim olabilir. Ami-
rin mutlak yetkisini elinden almak Silahli Kuv-
vetleri etkisiz hale diigiiriir. Ust olmak istiyen
iyi bir ast olmak mecburiyetindedir. Askerligin
s6zlesmesinde itiraz yok, itaat vardir. Askerlik
cna kendisini adayamindir. Ciinkii asker cese-
tinden kopmus ruhtur, ruhundan ayrilmig ceset

olamaz. O ruh disiplindir. Itaat, feragat ve fa-
ziletle beslenir. Asker iizerinde vatan ve istik-
1al yazili canh bir levhadir. Onda bagka sey go-
riillmez ve o boyle kaldikea askerdir. Tiirk Mil-
leti boyle askerler kaynagidir. Tiirk komutan-
lan adildir ve takdiri daima isabetlidir.

O halde ondan disiplinsiz veya yetersiz bir
kalite sicili alan asker bir kigiyi Damstay disip-
linli ve yeterlidir diye nasil hitkme baglayabi-
lir? O zaman sicil fistlerini Damistay tecziye et-
mis olmaz m1? Ustlerle astlar arasmdaki baglar
tahribedilmez mi? Sicil yolu ile emekli edilen
subaylar orduda iiniformasimmi c¢ikarip Danista-
yin kapisinda tekrar giyecek olursa o zaman
Ordunun hali nice olur, arkadaslar?

Komutanlarla Danigtay savast Orduda disip-
lini yok eder. Biz tegmenken bile emekli olmak-
tan cekiniyorduk. Simdi albay ve general da-
hi emekli edilemiyeceklerini ileri siirerek iistle-
rinin karsisina Danigtayr dikiyor ve ona giive-
niyorlar,

Askerlikte pazarlikli disiplin olamaz. Kayit-
s1z, sartsiz mutlak itaat vardir. Memleketin ka-
deri buna baghdir, Orduda dosyali muhalefet
olamaz. Ideolojik ve partizan cepheler kurula-
maz. Yabanci ideolojilere boliinmiis bir ordu
diismanla savasirken parcalanir. Bir kismi onun
safinda yer alir. Bunun icin iistlere kesin yetki-
ler tanimak ve askerlige sivilligi sokmamak
sarttir. Sicil iistierinin yetkileri alinmirsa Silahh
Kuvvetler giiven kaynagl olmaktan cikar, hu-
zursuzluk yatagl ve daha anargistlerin barinag
haline gelir,

Bunun icin bu kanun tasarisim Tiirk Silahh
Kuvvetlerinin hayati ve gerefi bakimindan en
olumlu ve gerekli gormekteyim.,
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Yukaridan beri arz ettigim anaruhun Tiirk
Silahh Kuvvetleri ichizmet ve Sicil VYonetme-
liklerine anakaynak olmasim ve bu yonetmelik-
lerin bu kaynaktan beslenmesini diler, hepinize
saygilar sunarim, )

BASKAN — Tasarinin tiimii iizerinde bagka
50z istiyen sayin iiye?. Yok, Maddelere gecil-
mesini oylarmiza arz ediyorum. Kabul eden-
ler... Etmiyenler... Kabul edilmigtir.

Ivedilikle goriigillmesini oylarmmiza arz edi-
yorum. Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul
edilmigtir,

Miizakere gekline ait bir onerge var okutu-
yorum,

Bagkanhga
Goriisiilmekte olan 1611 Sira Sayili Kanunun
degistirge Onergesi verilmemis bulunan madde-
lerinin okunarak oylanmasim arz ve teklif ede-
Gaziantep
ibrahim Tevfik Kutlar

BASKAN — Onerge iizerinde s6z istiyen sa-
yin iiye?. Yok. Onergeyi oylarmmza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul edil-
mistir,

27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sayili Tiirk Silahli

Kuvvetleri Personel Kanununun baz1 maddele-

rinin degistirilmesi ve bu kanuna baz1 maddeler
eklenmesi hakkinda Kanun

Madde 1. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sayili
Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun
3 ncii maddesi (k), (1) ve (o) bendleri asagida-
ki sekilde degistirilmigtir :

k) Yeterlik derecesi: Sicil notu ortalama-
larma gore aym simif ve riitbede terfi sirasinda
olan subaylarin ve astsubaylarin kendi arala-
rindaki derecelenmeleridir.

1) Yilik kontenjan : Her riithedeki gene-
ral ve amiral sayisinin bekleme siirelerine bé-
limii sonucu cikan miktardir.

o) Degerlendirme mnotu : VYiiksek Askeri
Stira iiyelerinin verdikleri notlarm ortalamasi-
dir,

BASKAN — Maddeyi oylariniza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul edil-
migtir,
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Madde 2. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 say:h
Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun
15 nci maddesi agagidaki gekilde degistirilmis-
tir :

a) Askeri Egitim :

Madde 15. — Silahli Kuvvetler veya kendi
hesabina iiniversitenin cesitli fakiiltelerini veya
yiiksek okullar: bitirenler muvazzaf subay nas-
bedilmeden evvel askeri bir egitime tabi tutu-
lurlar. Basar1 gosteremiyenler miitaakip donem
egitime katilirlar. Bunlardan ikinei donem egi-
timinde de bagari gosteremiyenler 35 nci mad-
de (c) bendindeki bagar sart1 aranmaksizin su-
bay nasbedilirler. Ancak, nashedildikleri riitbe
bekleme siiresi bir y1l uzatihr.

BASKAN — Maddeyi oylariniza sunuyorum.
Kabul edenler... Etmiyenler.. Kabul edilmigtir.

Madde 3. — 27 . 7. 1967 tarih ve 926 sayih
Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun
24 ncii maddesine asagidaki (g) bendi eklen-
migtir :

g) Kuvvet Komutanhklari ve Jandarma
Genel Komutanlhigimea her yil Subay Simiflan-
dirma Yonetmeliginde belirtilen zamanlarda hiz-
met fazlasi veya ihtiyac duyulan personelin
miktar1 Genelkurmay Baskanligina bildirilir.

Genelkurmay Bagkanliginca, ilgili Kuvvet
Komutanlhiklarinin veya Jandarma Genel Xomu-
tanlhigimn da goriigleri alindiktan sonra bu per-
sonelin Kuvvetleri degigtirilebilir.

Bu personel, yeni kuvvetinde, sitmf1  gire-
vinde istihdam edilebilecegi giki ihtiya¢c duyu-
lan simiflarda istihdam edilmek iizere, yeniden
simiflandirmaya tabi tutulabilir.

BASKAN — Maddeyi oylarimiza arz ediyo-
rum. Kabul -edenler... Etmiyenler... Kabul edil-
migtir.

Madde 4. — 27 . 7. 1967 tarih ve 926 sayih
Tiirk Sildhlh Kuvvetleri Personel Kanununun
30 ncu maddesi asagidaki sekilde degistirilmig-
tir

a) Barig zamanina ait normal bekleme sii-
releri :

Madde 30. — Subaylarin normal bekleme
siireleri agagida gosterilmigtir.

6.7.19711 0:1
Normal beklemé

Riitbeler siireleri
Astegmen 1wl
Tegmen 3yl
Ustegmen 6 yil
Yiizbagi 6 yil
Binbasg1 6 yl
Yarbay 3yl
Albay 4 yul
Tuggeneral - Tugamiral 4 y1l
Tiimgeneral - Tiimamiral 4 yil
Korgeneral - Koramiral 4 yil
Orgeneral - Oramiral 4 yl

BASKAN — Maddeyi oylarmiza arz ediyc-
rum. Kabul edenler... Etmiyenler...

FAHRI KORUTURK (Cumhurbagkaninca
S. U.) — S0z istemigtim,

BASKAN — Saymn amiralim, daha once bir
takrir kabul ettik. Uzerinde onerge verilmemis
maddeler okunup oylanacakti. O vesile ile so0z
vermedim, efendim.

Madde 5. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sayil
Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun
34 ncii maddesi agagidaki gekilde yeniden dii-
zenlenmistir. '

I - Subaylhga nasip ve terfi onay1

Madde 34. — Subayliga nasip ve riitbe ter-
fileri, ilgili Kuvvet Komutanmnin (Fandarma su-
baylar1 icin J. Gn. K. nin) teklifi ve Genelkur-
may Bagkanimin liizum gostermesi iizerine Mil-
li Savunma Bakam (J. subaylan igin igigleri
Bakani) ile Bagbakanm imzahyacagil ve Cum-
hurbagkanmin onayhyacagr kararname ile ya-
pilir, .

BASKAN — Maddeyi oylariniza arz ediyo-
rum. Kabul edenler... Etmiyenler.. Kabul edil-
migtir,

Madde 6. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sayih
Tirk Silahlh Kuvvetleri Personel Kanununun
35 nci maddesinin (¢) fikras1 agagidaki gekilde
degistirilmigtir :

Madde 35. — ¢) Silihh Kuvvetler hesabima
fakiilte ve yiiksek okullari bitirenler, askerlik
egitimini de bagari ile bitirdikleri takdirde,
bunlardan tahsil siiresi Harb Okulu 6grenim sii-
resi kadar veya daha fazla olanlar tegmenliye,
tahsil siiresi Harb Okulu 63renim siiresinden yil
olarak az olanlar astegmenlige, fakiilte ve yik-
sek okullar1 bitirdikleri aym sonunda gegerli
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olmak iizere nasbedilirler. Aym simfta subayh-
ga masbedileceklerin sinav tarihleri arasinda
fark bulundugu takdirde, nasiplar en son sinav
tarihinde birlegtirilir. v

BASKAN — Maddeyi ovlarmza arz ediyo-
rum: Kakul edenler.. Kabul etmiyenler.. Ka-
bul edilmigtir.

Madde 7. — 27 . 7. 1967 tarih ve 926 sayih
Tiirk Sildhli Kuvvetleri Personel Kanununun
36 ner maddesi asagidaki sekilde degistirilmis-
tir

III - Nasip diizeltilmesi

Madde 36. — Kazai ve idari kararlar neti-
cesi nasip diizeltilmesi asagidaki esaslara gore
yapilir: ,

a) Kisa hapis veva tecil edilen cezalar ha-
ricolmak iizere; para cezasma cevrilmis olsa bi-
le, subaylarin mahkiim edildikleri sahsi hiirri-
yeti baglayic: cezalari, mahkiimiyetle neticele-
nen acikta gegen siireleri ile firar veya izin te-
caviiziinde bulunduklar1 Askeri Mahkeme ka-
rar1 ile sabit olanlarin firar veya izin tecavii-
ziinde gecen siireleri kademlerinden diisiiliir. Su
kadar ki, acigr gerektirmiven bir suctan mah-
kim olanlarm acikta gecen siireleri bundan ha-
rigtir.

Bu iglem; firar, izin tecaviizii, acikta gecen
siireler bakimindan hiikmiin kesinlesmesini, gah-
si hiirriyeti baglayic1 cezalar (para cezasina
gevrilenler dahil) bakimindan cezanin kismen
veya tamamen infaz edilmesini miitaakip infaz-
la gecen siire nazara almmarak, son riitbeve na-
sip tarihinin diizeltilmesi suretivle derhal ya-
pilir.

b) Silahli Kuvvetler hesabina veya izinli
olarak yurt icinde veya yurt diginda her cesit
ogrenim, kurs ve staja gonderilen subaylardan,
ogrenim, kurs veya stajlarmi bu kanun hiikiim-
lerine gore hazmrlanacak yonetmelikte gosteri-
len siire ve gartlar icinde bitiremiven, bagarisiz-
ik veya diger sebeplerle bu yonetmelikte gos-
terilen siirelerden fazla smifta kalmak suretiy-
Ie bu siire icerisinde bitirmelerine imkin olmi-
yan, iiniversiteler, yiiksek okullar veya smif
okullar1 yonetmeliklerine gore ogrencilikle ilis-
kileri kesilen, devamsizhik, basarisizhik, uygun-
suz hallerinden dolay: egitimlerine son verilen
veya devre kaybedenlerin ogrenim, kurs veya
stajda kaldiklar siireler kadar bekleme siireleri
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uzatilir. Yurt disina 6grenim, kurs veya staja
gonderilenler i¢in bu siire yurt digina cikis ve
doniig tarihleri arasinda gegen siiredir.

¢) Harb Akademileri tahsili, sthhi sebepler-
lo devamsizlik, yonetmelikte gosterilen ozel ni-
telik istiyen kurslar ve iic ay dahil daha az sii-
reli kurslar icin (b) bendi hitkiimleri uygulan-
maz.

d) Nasip diizeltmek suretiyle yapilacak ter-
filer 33 ncii madde hiikmiine tabidir. .

BASKAN — Maddeyi oylarmmza arz ediyo-
rum. 'Kabul edenler... Etmiyenler.. Madde ka-
bul edilmigtir.

Madde 8. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sayih
Tiirk Silahh Kuvvetleri Personel Kanununun
37 nci maddesinin (b) bendi 3 ncii fikras: agagi-
daki sekilde degigtirilmigtir:

3. Cesitli simmiflara mensup aymi riithe ve
aynr nasiph subaylar arasinda kidem sirasi:

Kadrodaki smif1 esas olmak iizere bunlarn
dahil bulunduklar1 yeterlik derecelerine, yeter-
lik dereceleri ayni olanlarin hizmet siirelerine
gore tesbit edilir. Hizmet siireleri de aym olan-
larin bir evvelki riitbelerindeki yeterlik derece-
leri esastir.

BASKAN — Maddeyi oylarimza arz ediyo-
rum. Kabul edenler... Etmiyenler... Madde kabul
edilmistir.

Madde 9. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sayil1
Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun
38 nci maddesi asagidaki sekilde degZigtirilmis-
tir

I - Terfi esaslar1

Madde 38. — Subaylarin terfileri asagidaki
esaslara gore yapilir,

a) TeZmen - Yarbay riithesindeki subaylar,
terfi icin gerekli bekleme siirelerinin son yilla-
rinda, o riithede haklarinda diizenlenen sicil bel-
gelerinin not ortalamalarma gore sinmiflar iceri-
sinde yeterlik derecelerine siralanirlar.

‘Bunlardan, sicil notu ortalamasi, sicil tam
notunun % 60 ve daha yukarisi olanlar en iistiin
yeterlik derecesinden baglamak iizere kadro agi-
g1 nisbetinde bir iist riitbeye terfi ettirilirler.

b) Yiikselme siragimma girmig bulunan albay-
lar :

Kuvvet komutanhklar1 ve Jandarma Genel
Komutanhgimea yitkselme sirasimg girmis bulu-
nan albaylarm bu riithedeki sicil notu ortalama-
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s1 tesbit olunur. Buna gore sicil notu ortalamasi
sicil tam notunun % 60 ve daha yukarisi olan-
lar, binbasilik riitbesinden itibaren almig olduk-
lar sicil notu ortalamasima gore kendj siniflari
icerisinde, kurmaylar smiflarina bakilmaksizin
kendi aralarinda, (Hava Kuvvetlerinde pilot ve
Hv. Yer kurmaylar ayri ayr1) swralanirlar. Bu
sekilde siralanan albaylardan sicil notu ortala-
mas1 sicil tam notunun % 70 ve daha yukarisi
olanlarin sicil dosyalar: Viiksek Askeri Sfiraya
gonderilir.. Yiiksek Askeri Siira, bunlar1 54 ncii
madde esaslarma gore degerlendirmeye tabi tu-
tar.

¢) Her yil diizenlenecek sicil belgelerinin
sekli ve muhtevasi ile stmif ve riitbelerin 6zellik-
lerine gore ne suretle, kimler tarafindan ve han-
gi zamanlarda doldurulacag1 Subay Sicil Yonet-
meliginde gosterilir. ,

BASKAN — Saym Ozer, takririniz var izah
m1 edeceksiniz?

HAMDi 0ZER (Malatya) — Evet efendim.

BASKAN — Buyurunuz Sayin Ozer.

HAMDi 6ZER (Malatya) — Sayin Bagkan,
saym senatorler; 11 . 11 . 1969 tarihinde, simdi
Bagkandiga arz etmis oldugum fikray: bir teklif
halinde getirmigtim. Fakat bugiine kadar goriis-
mek imkani bulamadigimizdan, Personel Kanu-
nu miinasebetiyle bu teklifimi gimdi huzurunu-
za getirmis oluyorum.

Simdi, ayni sinif ve riithede olup bir iist
riitbeye terfi sirasinda bulunanlarim, terfi igin
gerekli yeterlik gruplarma girmeleri, yeterlik
derecelerine ve yeterlik dereceleri de sicil ra-
porlarindaki 1 nci ve 2 neci sicil iistlerince veri-
len notlarin ortalamasma baglhdir.

Ayn: siif ve riitbede bulunan subaylar bir
iist riitbeye terfi ederken bir imtihan yaris1
icindedirler. Kadrosu az, talibi ¢ok olan bir riit-
beye terfi ederken, en iist yeterlik grupuna gir-
mek icin bu yarigy daha da onemli olacaktir.

Aym smmf ve riitbede olduklar: halde bun-
lardan biri, digerlerinin sicil iistii bulunursa,
sieil iistii olan subaym digerlerine verecegi si-
cil notu hissi olabilir. Bu suretle kendisi ile ya-
riganlary geri derecelere atmak igin sicil notu-
nu zayif tutabilir.

Bu hal yeterlik derecesini ve dolayisiyle ye-
terlik grupunu agagl diigiirerek liyakatm kay-
bolmasma hak ve adaletin silinmesine yol aca-
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rak, giivensizligin ve huzursuzlugun dogmasina
sebebolur. »

Aym kimselerle yarsanlari, bu yarigta ha-
kem tayin etmek hakkaniyet prensibine aykir-
dir. Bir alay komutami veya tugay komutanl-
gima vekalet eden bir albay, mahiyetinde bulu-
nan aym smif ve riitheye yiikselecek albaylara
sicil notu verirse, bu mahzur dogahbilir. Bunla-
rin sicil notlarmm iist riitbedeki sicil tistleri ve-
rebilir. Bunlar da tuggeneral, tiimgeneral, kor-
general, orgemneral ve bu riitbedeki amiraller
olabilir.

Benim arz etmek istedigim husus; madem
ki, yiikselme bir yaristir; ayni makama, aymi
smifa, aym riitbeye yiikselecek kisiler arasimn-
da, aym riitbeyi tasiyanlar birbirinin sicil iistii
olursa bu yarista, o sicil wveren, ayni1 zamanda
hakem oluyor, kendisi ile yarisacak olani geri-
de birakabiliyor,

Bu mahzuru onlemek ic¢in su fikrayi, ilave
edilmesi icin Saymm Bagkanlhiga arz ettim. Yiice
Senatoya arz ediyorum; «Aymi riitbede bulu-
nan subaylarin, aym smmf bir iist riitheye ter-

~ filerine esas olacak sicil raporlar1 iist riitbeli

sicil {istleri tarafindan doldurulur., Bu olunca
hichir itiraz da viki olmaz. Saygilar sunarim.
BASKAN — Takriri okutuyorum.

Cumhuriyet Senatosu Bagkanligina

Qoriigiilmekte olan 926 sayili Kanuna ait
tasarmim 38 nci maddesinin (¢) bendinin sonu-
ne agagidaki fikranin eklenmesini arz ve teklif
ederim.

Malatya
Hamdi Ozer

Fikra :

Ayni riitbede bulunan subaylarin, ayni si-
nif bir iist riitbeye terfilerine esas olacak sicil
raporlari, iist riitbeli sicil iistleri tarafinda dol-
durulur.

BASKAN — Komisyon istirak ediyor mu
efendim?

BUTCE VE PLAN KOMiSYONU BASKA-
NI YiG¢iT KOKER (Ankara) — Saymn Bagkan,
goriigiillmekte olan maddenin (c¢) fikrasinda,
«Her wil diizenlenecek sicil belgelerinin gekli
ve muhtevasi ile simf ve riithelerin ozellikleri-
ne gore ne suretle, kimler tarafindan ve hangi
zamanlarda doldurulacagy Subay Sicil Yonet-
meliginde  gosterilir.» geklinde bir ifade bulun-
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maktadir. Buna gore, biitiin bu hususlar, Sa-
ym Ozer’in de bahsettigi husus dahil olmak iize-
re, kanunun nesir tarihinden sonra hazrlanacak
Yionetmelikle karara baglanacagl icin onergeye
katilmiyoruz.

BASKAN — Yani Saym Ozer’in Gnergesin-
de talebettigi hususun, Sicil Yonetmeliginde na-
zar1 itibara almacagi cihetle katilmiyorsunuz.

Hiikiimet?.. ) '

MiLLi SAVUNMA BAKANI FERIiD ME-
LEN (Van) — Sicil Yonetmeliginde esasen boy-
le bir hitkiim vardir; temin edilecektir.

BASKAN — Takriri oylarimiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler... Takrir ka-
bul edilmemistir.

9 ncu maddeyi oylarmiza arz ediyorum. Ka-
bul edenler... Etmiyenler.. Kabul edilmistir.

Madde 10. — 27 . 7. 1967 tarih ve 926 sayih
Tirk Silahln Kuvvetleri Personel Kanununun
39 ve 40 nc1 maddeleri yiiriirlitkten kaldiril-
migtir,

BASKAN — Maddeyi oylarmiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler... Kabul edil-
migtir.

1609 sira sayih Xkanun tasarisimin  baghk,
1 ve 2 nci maddelerine acik oyunu kullanmiyan
saym iiye var mi?... Yok. Oylama islemi bitmis-
tir.

1590 sira sayili kanun tasarismm acik oyla-
masima katilmiyan saymn iiye var mi?.. Yok.
Oylama iglemi bitmistir.

Madde 11. — 27 . 7 .1967 tarih ve 926 sayili
Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun
41 nei maddesi asagidaki gekilde degistirilmis-
tir.

IV - Kadrolarmn tesbiti ve muvazzaf subay
kadro oranlar: :

Madde 41. — Subay kadrolar1 agagrdaki
esaslara gore tesbit olunur.

Kara, Deniz, Hava Kuvvetlerine ve Jandar-
ma Genel Komutanhigina ait kadrolar, her yi-
In 31 Agustosunda riitbe, smif (varsa bran-

51) belirtilerek Genelkurmay Bagkanliginca hiz-

met ihtiyacina gore tesbit edilir ve ilgili Kuvve-
te ve Jandarma Genel Komutanligina bildirilir.
Tesbit edilecek bu kadrolar icindeki albay
kadro miktari, muvazzaf subay meveudunun
% 8 oranini agamaz.
Askeri hikim subaylardan ve Giilhane Aske-
rl Tip Akademisi 6gretim iiyelerinden albaylik-
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ta 6 nc1 yihm tamamliyanlar bu oranin digina
¢ikarlarak hizmete devam ettirilirler.

BASKAN — Maddeyi oylarmmiza sunuyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler... Madde ka-
bul edilmistir.

Madde 12. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sayilh
Tiirk Silahlh Kuvvetleri Personel Kanununun
42 mnci maddesi yiiriirlilkten kaldirilmigtir.

BASKAN — Maddeyi oylarimiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler... Etmiyenler.. Madde ka-
bul edilmistir.

Madde 13. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yilh Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Xanu-
nunun 43 ncii maddesi asagidaki gekilde degigti-
rilmigtir:

VI - Riitbe terfi gartlar: :

Madde 43. — Riitbe terfiinin esas ve gartla-
11 gunlardir :

a) Riitbeye mahsus
mamlamis olmak,

b) Riitbeye mahsus bekleme siiresinin yar-
baya kadar (yarbay dahil) icin iicte ikisi, al-
baylar icin yarisi oranimda yilhk sicili bulun-
malk,

¢) DMeslek programlari yonetmeliginde gos-
terilen kita hizmetlerini yapmig bulunmak,

d) Sicil notu ortalamasi, sicil tam mnotu-
nun % 60 ve daha yukarisi olmak, albaylar i¢in
ayrica; binbasiliktan itibaren almig olduklan
sicil notlarimin ortalamasi sicil tam mnotunun
%70 ve daha yukarisi olmak,

e) Ust riitbe kadrosunda acik bulunmak,

f) General ve amirallige yiikselecek albay-
lar icin iist riitbe kadrosunda 49 ncu maddede
yazih oranlar iginde acik bulunmak.

Yukardaki sartlar1 tasiyan subaylar kadro
acig1 miktarinda bir iist riitbeye terfi ettiri-
lirler. Bu terfiler yeterlik derecelerine gore bu
kanundaki esaslar dahilinde yapalir,

BASKAN — Maddeyi oylarimiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-
migtir.

Madde 14, — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sayilh
Tiirk Sildhhh Kuvvetleri Personel Xanununun
44 ncii maddesi asagidaki sekilde degistirilmig-
tir.

bekleme siiresini ta-

VII - Sonraki yillarda terfi

Madde 44. — Riitbe terfi edemiyen subay-
lar
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a) Tegmen - iisttegmenler sonraki yl-
larda;

b) Yiizbag1 - binbagilardan; kadrosuzluk-
tan terfi edemiyenler sonraki yillarda; sicil no-
tu ortalamalarr 9, 50 ve daha fazla olup da
% 60 dan az olanlar sonraki iki yil;

¢) Yarbay ve albaylardan kadrosuzluktan
terfi edemiyenler ile, albaylhkta almis bulun-
duklar1 sicil notlar1 ortalamasi sicil tam notu-
nun % 60 ve daha yukarwsi olup da, binbasi-
hktan itibaren almis oldugu sicil notlarmin or-
talamasi sicil tam notunun % 70 inden az olan
albaylar sonraki 2 yil.

Riitbe terfi sartlarini haiz iseler o yil terfi
sirasina girenlerle birlikte 38 nci madde esasla-
rina gore yeterlik derecelerine siralanarak ye-
niden terfi iglemine tabi tutulurlar.

Sicil notu ortalamasi, sicil tam notunun
% 60 1mdan az olan Yzb., Bnb. lardan bu mad-
de kapsamina girenlerin sonraki yillardaki si-
 cil notu ortalamasi ne olursa olsun terfi icin
iki defadan fazla yeterlik siralamasma tabi tu-
tulmazlar.

Yukardaki esaslara gore terfi edenlerin yeni
riitbelerindeki bekleme siiresinin baglangicr riit-
beye nasip tarihleridir. Bu gibiler yiikseldikle-
ri yeni riitbelerinin bekleme siiresine tabidirler.

BASKAN — Maddeyi oylarimza arz ediyo-
rum. Kabul edenler... Etmiyenler.., Kabul edil-
migtir. :

Madde 15. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yii Tiirk $ildhli Kuvvetleri Personel Kanunu-
nun 45 ncim addesi agagidaki sekilde degisti-
rilmistir :

VIII - Kademe ilerlemesi sartlari

Madde 45. — Subaylar agagida yazili esasla-
ra gore her yil kademe ilerlemesi yaparlar.

a) Kademe ilerleme gartlar: sunlardir :

1. Bulundugu kademede bir terfi yilm
doldurmus olmak,

2. Bulundugu riitbede ilerliyebilecegi bir
ileri kademe bulunmalk,

3. Bicil notu, sicil tam notunun % 60 ve
daha yukarisi olmalk,

Yukardaki sartlari haiz olan
y1l kademe ilerlemesi yaparlar.

b) Riitbelere ve riitbe kldemhhklerme ait
kademeler ve bu kademelerin iist derece maas
kademelerine sirayeti Ek - VI sayill cizelgede

su’baylar, her
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gosterilmistir. Kademe ilerlemesi suretiyle iist
riitbe maagimi almig olmak, iist riitbeye terfii
gerektirmez.

¢) Kademe ilerlemesinin nasil yapilacag:
ve onay makamlart Subay Sicil Yonetmeliginde
gosterilir.

d) Bekleme siireleri sonunda iist riitbeye
terfi eden subaylar, yeni riitbelerinin 'birinei
kademesine de ilerlemis olurlar.

Bekleme siireleri diginda riitbe terfii eden
subaylar da yeni riitbelerinin birinci kademesi-
ne ilerlemis sayilirlar. Bunlarin yeni riitbe ka-
deme ayliklar evvelki ayhklarindan az oldugu
takdirde aradaki fark kademe ilerlemesi sure-
tiyle giderilinceye kadar evvelki ayhklar: oden-
mekte devam olunur,

e) TRiitbe nasip tarihinden itibaren 3 yih-
m tamamlhiyarak kidemliligi onanan {istegmen,
yiizbagi, binbagilar yiikseldikleri aylik derece-
sinin birinei kademesine, albaylar birinei dere-
cenin son kademesine de ilerlemis olurlar.

140 nc1 maddede Delirtilen siire diginda ki-
demliligi onananlar da yukardaki fikrada belir-
tilen maas derece ve kademelerine ilerlemis sa-
yilirlar.

Bunlarin yeni riithe ve kademe aylhiklar: ev-
velki ayhklarindan az oldugu takdirde aradaki
fark kademe ilerlemesi suretiyle giderilinceye
kadar evvelki ayliklar1 odenmekte devam olu-
nur.

f) Muhtelif sebeplerle mnasip tarihleri leh-
lerine diizeltilenlerin, yeni nasip tarihlerine giore
Ek - VI sayih cetveldeki kademelere intibakla-
11 yapilir.

g) Kadrosuzluktan riithe terfi edemiyenler,
bulunduklar: riitbede kademe ilerlemesi yapa-

bilirler,

BASKAN — Maddeyi oylarmiza arz ediyo-
rum : Kabul edenler.., Etmiyenler... Kabul edil-
mistir.

Madde 16, — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu-
nun 47 nci madesi agagidaki gekilde degigtiril-
migtir.

General ve Amiral terfileri
I - Riitbe terfii

Madde 47. — Riitbe terfii
dir :

sartlam gunlar-
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a) Riitbeye mahsus bekleme siiresini ta-
mamlamg olmak,

b) Riitbeye mahsus bekleme siiresinin yar1-
81 kadar sicili bulunmak,

¢) st riitbe kadrosunda 49 ncu maddede-
ki oranlar igcinde acik bulunmak,

d) Yiiksek Askeri §firaca 54 ncii madde
esaslarima gore secilmis olmak,

e) 'Subay Sicil Yonetmeliginde belirtilen
kita hizmetini yapmig olmak,

f) [Korgeneral ve Koramirallige yiikselebil-
mek i¢in Harb Akademileri 6grenimini bagar:
ile bitirmis bulunmak ve aym zamanda Kara
Kuvvetlerinde muharip siif, Deniz Kuvvetle-
rinde giiverte ve Hava Kuvvetlerinde polit s1-
nif1 generali olmak,

Yukardaki sartlari tasiyan general ve ami-
raller iist riitbeye terfi ettirilirler.

BAJKAN — Madde ile ilgili bir onerge var-
dir, okutuyorum.

C. Senatosu Bagkanligina
iGoriigiilmekte olan 926 sayilh Kanuna ait
tasarimin 47 nci maddedeki (f) fikrasimin tasa-
ridan -cikartilmasimi arz ve teklif ederim.
Malatya
Hamdi Ozer
edeceksiniz?

HAMDi 6ZER (Malatya) — Evet.

BASKAN — Buyurun [Saym Ozer.

HAMDi 6ZER (Malatya) — Saymn Bagkan,
sayin senatorler; bu maddenin (f) bendi ile
subaylar arasinda ikilik yaratmayi ve bunlari
bir tefrikanin igine iteklemeyi kanunlastirmis
oluyoruz. Disiplin icin en tahripkdr bir tu-
tumu kanunla megru hale sokmak miimkiin
goriinse de asla dogru degildir, Hele general-
ler arasinda ikilik yaratmak mahzurlarin da
otesinde nifaklar dogurur, arkadaslar. Layik
olan herkese yiikselme yolu acik tutulmali-
dir. Bagarilarin, zaferlerin Oniine etiket ger-
mek ve dur levhas: ile onun oOniine cikip, iler-
lemesinj frenlemek hangi mantigin eseri olabi--
lir, :

«Ayinesi igdir kiginin lafa  bakilmaz.»
Bir askerin iistiinliigii tahminleri asip fiiller-
de tahakkuk ederse onu, terfi ettirmek icin
etiketine mi bakilacaktir? ikinci
vaginda Alman ordular: sarsilma safhasinda

Cihan Sa-
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iken emekli bir sinif yarbay:r Romel'in baszari-
lar1 nice feldmarasalleri kerara iteklemis ve
Alman ordulari onun komutasmmda zaferden
zafere ulagmistir. Romel yildirim savaslarm-
da, yildirim siiratiyle yiikselmis ve diinya harb
sanatinda yeni bir cigir agmistir. Romel'in eti-
keti yoktu, fakat dehasi vardi, arkadaslar.
Alman milleti o dehay: kesfetti ve ona riithe-
ler iistiindekj riitbevi verdi. Uzak ve yakm
tarihimizin muzaffer komutanlarini diplomalar
tarihimizin muzaffer komutanlarmm diploma-
yaratmamistir. Diplomalar onlarmm eseri ol-
musg, fakat onlarm hakk diplomalarin esiri ya-
pilmamistir, Biiyitk Atatlirk’iin sildh arka-
daslar: arasinda hikim korgenaral, piyade or-
genaraller vardl. Bunlar kurmay degildi, fa-
kat kurmaylikta saglanmak istenilenin ve
onun da oOtesinde fitrj kabiliyete sahiptiler.
Diinya harb tarihi gdstermistir ki, komutan
doZar, Anibal’in okulu yoktu, Fakat onun sa-
vas metodu asirlarca okul haline geldi. Su
halde basarmin diplomasi kasarinin kendisidir
arkadaglar. Bagar1 gbsteren bir komutandan
diploma istemek kendi goziine inanmamak
olur. General olmus bir komutan arfik harb
akademiginin verebilecegi ek yetencklere de
sahibolmug demektir. Qiinkil, ayni terfi sira-
sinda. bulunan kurmay subaylardan general
olamiyanlarin onlerine gegerek terfi etmisler-

- dir. Esasen tek bagina bugiin bir komutan ig

yapamaz. Komuta karargahinin kolektif ca-
ligmas ve koordinesj ona karar faktdriinii ha-
zirlar, O da  cegitli kararlardan  dile-
digini secip, sorumlulugu yiiklenmek
yetkigini  kullanarak. kararin  sahibi olur.
Gergek komutan, bir ¢ok meziyetleri sah-

smda toplayan, bir igareti ile yiiz binlerin ve
milyonlarin kaderine yon verebilecek niteligi
tagiyan kimsedir, Ustiin bir komutan ne su ve
ne bu diplomada goriilmez, O ancak her hal
ve sartta Xkendi eseri ile kendisini gbsterir
Béyle bir komutan ne kurmay ne de smf su-
kayidir. Bu komutanin kendisidir, Nasil ki, ge-
neral olmak igcin kurmay olmak yeterli degil
ve her kurmay general olamiyorsa, generaller
icinde de Kkorgeneral olmak icin kurmayhk
tahsili yeterli goriilmemektedir. Terfi sirasin-
da olan tiimgeneraller alt1 ayhk bir yilksek
komuta kursuna tabi tutulmali, bagar1 goste-
renler terfi ettirilmelidir,
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‘Savaglarda tiimenini zaferden =zafere ulas-
tiran bir tiimgeneral Harb Akademisi diplo-
mas1 yok diye terfiden yoksun mu ‘birakila-
caktir? Aksi halde generaller ve subaylar ara-
sinda tefrika yaratmak, basarida tefrikaya
yol acar. Qaligmak ve okumak 4zminde kostek
vurur. Bir kism etiketine giivenir, okumaz ve
cahiymaz; bir kusmi da cahgmak ve okumaktan
artik fayda ummaz. Bu iki diiglince de ordu-
da dinamizmi 6ldiiriir ve basar giiciinii eritir.

Eger Tirk Sildhli Kuvvetlerini iistiin
igiice ve iistiin basariya ulastirmak istiyorsak,
subay ve komutanlara yiikselme yarisinda
esit hak tanimak ve yiikselme hedefine eristi-
recek bagari yolunu onlara actk tutmak sart-
tir. Yiizde birin yiikselme iimidini tatmin ye-
rine, yiizde yiiziin yiikselme #imidini canh
tutmak ve bagar1 yarisim artan bir hizla de-
vam ettirmek istiyorsak, bu maddenin kati su-
rette bu fikrasimi reddedelim. Bu fikra, sa-
dece ikilik ve hu ikilk arasmnda kiiskiinlik-
ten baska bir fayda saglanamaz. Mevcut tatbi-
kat ne ise zaten Oyle devam etmekte. Ama, bu-
nu kanunla tescil etme suretiyle ilan etmek yii-
ce Senatoyu vebal altina sokar.

Yarin bir savag olur ve bir simif generali bir
zafer kazanirsa, Kunuri’de oldugu gibi; bir or-
duyu, bir vatan hezimetten ve felaketten kur-
tarirsa, bu komutamn diplomasi yoktur diye
korgeneral yapmiyacak miyiz arkadaglar? Bu
kanun buna mani oluyor. Boyle bir kanunu
nasil kabul edersiniz? Bu kanuna o zaman biitiin
millet karsi cikar. Ve biz onun utancindan dog-
rulamayiz.

Saymn senatorler, geliniz Tiirk subaylarimmn -

yiikselme ve ideallerine ve bu idealle yagiyan
morallerine darbe indirmiyelim. Yariy meydan:
aglk tutulsun. Istiyen bu yarisa hazirlamr,
kendisine giivenir hale gelince de bu yarisa ka-
tilir ve asla hakkinda endiseye kapilmaz. Ge-
neral olmug bir komutanin yiikselmesinde bir
diploma, ne umut ve ne de umutsuzluk belgesi
olmamahdir. Yaptigimiz kanunla basarya set
¢esmiyelim. Bagarilara yol a¢ahm
Hepinize saygilar sunarim.

BASKAN — Sayin Tekin, siz Komisyon iiye-
sisiniz, Bu takririn aleyhinde mi konusacak-
siniz?
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AKIF TEKIN (Antalya) — Hayir efendim,
bir hususu aciklayacagim sarahat kesbodecek
ve ona gore iiyeler oyunu kullanacak.

BASKAN — Buyurun.

AKIF TEKIN (Antalya) — Sayin  Bagkan,
saymn iiyeler; askerlikte iki unsur vardir: Birin-
cisi taktik, ikinecisi strateji. Askerlikte iki de
ckul vardir: Birisi; Harb Akademisi, birisi Harb
Okulu.

Sayin iiyeler, taktik Harb Okulunda ogre-
nilir ve Harb Okulunda tedris edilir. Seviyesi
alay kumandanhg: seviyesidir. Eger Harb Oku-
lundan yetigip de kurmay olmiyan bir subey ge-
neral olacaksa, yiiksek kurslar gosterilir, sev-
kii idare kurslarina tabi clur. Bu tiimgeneraiiige
kadar taktik smifi icinde yiikselme imkanina
haiz olur.

Ikinci mektep, Harb Akademisidir. Harp
Akademisi strateji ilmini tedris eder. Strateji
bir ilimdir. Kolordu stratejik bir birliktir, bas-
langicidir., Ordu, ordular grupu, baskumandan-
hk stratejik kararlar veren karargahlarla ku-
mandanlardir. Onun i¢in kanun «f> fikrasinda,
Tiirk Ordusunun zaferlerini tesadiife birakma.-
mak icin sevkil idareyi bilgili stratejiler eline
vermek icin, kolordu seviyesinden itibaren kur-
may subayhktan yetismis Korgeneralleri ver-
mektedir. Fikra cok iyi ve yerindedir.

Bu harpte gosterilen istisnalara ben pek is-
tirak -edemiyorum. Istiklal Harbinden misai
vermek isterim. Ikinci Ordunun harekatidir, Nu-
rettin Paga meselesidir, Kurmay degildir. Rah-
metli Atatiirk ve Maresal Fevzi Pasa yetisip
1slah etmeselerdi Yunanhlarin biraz mukaveme-
ti Ikinci Ordunun harekitim durdurabilecekti.
Atatiirk ve Maresal Fevzi Pasa bir de elestiri-
yorlar ki, Nurettin Pasa kurmay mekteplerin-
den mezun degil, sevkii idareden yoksun bir
pagadar.

HAMDI OZER (Malatya) — Enver Pasa
kurmay idi. '

AKIF TEKIN (Devamla) — Degildi efen-
dim. Simdi, bunu misal verdikleri icin veriyo-
rum. Ve diyorum ki, strateji ilmi Harb Akade-
misinde ogrenilir, Hattd Harb Akademisinde
ikinci bir akademi de kurulmugtur, kurmay
binbagilar gider. Yiiksek Kumanda Akademisi-
dir. Ondan yetisen de Bagkumandanhk Kurmay
Subay1 olur. O seviyede plinlamalara istirak
eder. Artik Ordu bir ilim igidir, sevkii idare bir

— 767 —



C. Senatosu B : 84

ilim igidir. Onun igin fikra yerindedir. Saymn
iiyelerin aynen maddeyi kabul etmeleri yerinde
olur. Hiirmetlerimle.

BASKAN — Takrire komisyon katihyor mu
efendim?,

GECICI KOMISYON BASKANI YIGIT KO-
KER (Ankara) — Hayir efendim.

BASKAN — Katilmyor. Hiikiimet?.

MILLI SAVUNMA BAKANI FERID M%:-
LEN (Van) — Katilmiyoruz.

BASKAN — Xatilmiyor. Takriri oylariniza
arz ediyorum: Kabul edenler.. Etmiyenler..
Takrir reddedilmistir.

Maddeyi oldugu gibi, okundugu sekli ile
oylarmmiza arz ediyorum: Kabul edenler... Etmi-
yenler... Kabul edilmistir,

Madde 17. — 27 . 7. 1967 tarih ve 928 sayilt
Tiirk Silahlh Kuvvetleri Personel Kanununun
11 . 6.1970 tarih ve 1301 sayili Kanunla degisik
49 ncu maddesinin {(a), (b), (c) bendleri asagi-
daki gekilde degigtirilmiy; maddeye asagidaki
(g) ve (h) bendleri eklenmistir.

a) Silahlh Kuvvetlerde (J. Gn. K. g1 da-
hil) general ve amiral kadrolari, Sildhh Kuv-
vetlerin hizmet ihtiyacina gbre Genelkurmay
Baskanligmca tesbit olunur. Ancak kadro ile
tesbit edilecek general ve amiral toplami simif
mevcudu tesas almmaksizin barista muvazzaf
subay mevceudunun % 1 ini gecemexz.

Yiizde bir oranina gore tesbit edilecek gene-
ral - amiral miktar: tesbit tarihinden itibaren
her kuvvetin muvazzaf subay mevceudunda % 6
dan fazla bir artma veya eksiltme olmadilzga
degistirilemez. % 6 dan fazla bir artma ve eksil-
me oldugu takdirde bu miktar 9, 6 kabul edile-
rek gerekli degisiklik yapilir,

Kadrolarda gosterilen sinif, riitbe ve mik-
tarlar agilamaz. Her hangi bir sebeple besalan
general - amiral kadrolar:i miitaakip 30 AZus-
tostan once doldurulamaz.

Kuvvet komutanliklarinca ve Jandarma Ge-
nel Komutanhgimea ancak tegkilat degisikligi
ve hizmet zaruretleri dolayisiyle bu kadrolarda
degisiklik teklif olunabilir.

Bu teklifler, Yiiksek Askeri $iiranin miita-
laas1 alimmak suretiyle Genelkurmay Bagkanh-
ginca sonuglandirhir,

b) (2) tendine gore tesbit edilen generai
ve amiral mevcutlarinin muhtelif riitbelere da-

i gihig oranlar1 3 kuvvet (Jandarma dahil)
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icin
asagidaki cetvelde gbsterilmigtir. Kadrolar,
bu oranlam asnuyacak sekilde tesbit edilir.

(J. Dadil) Dz.K.K. Hv.K. K.
Riitbeler T %% Vo

Orgeneral
Oramiral
Korgeneral
Koramiral
Tiimgeneral
Tiimamiral
Tuggeneral
Tugamiral

5 7 4
12,5 13 16
25 13 24

57,5 53 56

¢) Her yil terfi sirasina girenlere, terfi ede-
cekleri riitbenin birinei yilima ait kontenjan-
lar verilmek suretiyle, bir iist riitheye terfileri
saglanmir. Bu gekilde yapilan terfilerde o riit-
beye ait kontenjanmm tamamlanamadigl haller-
de, birinei yil kontenjam artirlabilir. Ancak,
kontenjan artirilan grup en gec 3 ncii yilin
sonunda kendi meveuduna indirilir. Bu indirme
iglemi Viiksek Askeri $iiraca, iic sene icinde al-
nan sicil ve degerlendirme notlarina gore ye-
terlik derecesi en diigiik olanlarin emekliye
cevk edilmeleri suretiyle yapilr.

g) Kazai kararlarla bir iist riitheye yiik-
selen albay ve general - amirallerden kadrosuz-
luk nedeni ile bekleme siiresini doldurmadan
emekliye sevk edilenlere de, eski riitbesi iize-
rinden, (f) bendindeki esas ve wusullere gore
kadrosuzluk tazminat1 verilir.

k) CGenellturmay Basgkani her iic kuvvetten
de olabilir ve (b) bendinde gosterilen kadro
oranlar1 disinda tutulur,

BASKAN — Maddeyi oylariniza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul edil-
mistir.

Madde 18. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu-
rzn 8 nei kismmin 6 ner boliim baghg kaldiril-
mis ve 50 nei maddesi asagidaki sekilde degis-
tirilmistir.

ALTINCI BOLUM

Cesitli nedenlerle Silahli Kuvvetlerden ay-
rilacak subaylar hakkinda yapilacak islem

Madde 50. — Kadrosuzluk, yetersizlik, di-
siplingizlik veya ahldki durum nedeni ile aga-
g1da belirtilen esas ve sartlar dahilinde subay-
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lar hakkinda Siladhli Kuvvetlerden ayirma igle-
mi yapilir.

a) Kadrosuzluk sebebiyle ayirma :

Riitbe terfi sartlarini haiz olup da 44 ncil
madde geregince 2 yil daha kadrosuzluk nede-
riyle terfi edemiyen yarbay ve albaylar ile si-
cil notu ortalamasi sicil tam wnotunun % 60
ve daha fazlasi olup da Yiiksek Askerl Stiraya
sevk edilmiyen albaylar yag haddine kadar
hizmete devam ettirilirler. Bu sekilde hizmete
devam ettirilen yarbay ve albaylardan terfi
sartlarim haiz binbag1 ve yarbaylara kadro acil-
mas1 maksadiyle sicil notu ortalamasi en dii-
sitkk olanlardan baglanmak iizere yeteri kadarn
emekliye sevk edilir.

Terfi hakk: kalmaksizin hizmete devam et-
rilen yarbay ve albaylarm, sicil motu ortala-
malarinin nasil tesbit edilecegi ve hangi esas-
lara giore siralanacaklar: Subay Sicil Yoneime-
liginde gosterilir.

b) Yetersizlik sebebiyle ayirma

1. Riitbe bekleme siiresi sonunda veya son-
raki yillarda yapilan yeterlik siralamasinda :

(a) Sicil notu ortalamasi sicil tam notu-
nun % 50 sinden az olan yiizbas1 ve binbasilar
ile 9% 60 mdan az olan yarbay ve albaylar,

(b) Sicil notu ortalamasi, sicil tam notu-
nun % 60 si ve daha yukaris1 olup da % 60
indan az oldugu icin 44 ncii madde garsgince
ilki y1l daha denendigi halde riitbe terfi edemi-
yen Yzb. ve Bnb. lardan o yil kademe ilerlemesi
de yapamiyanlar; kademe ilerlemesi yapip da
sonraki yillarda kademe ilerlemesi yapamiyanlar
veya riithesinin son kadsmesine geldigi halde
almig bulunduklart sicil notu kademe ilerlemesi
igir yeterli olmiyanlar;

2. Bu maddenin (a) bendi geregince yas
haddine kadar hizmete devam edecek yarbay ve
albaylardan yillik sicil notu sicil tam notunun
%0 60 1n1n agagisina diigenler;

3. Subay Sicil Yonetmeliginde gisterilen
esaslara gore kendisinden istifade edilemiyece-
gi sirah sicil iislerinin diizenliyecegi sicil belgesi
ilc anlagilanlar;

‘Hakkinda, hizmet siirelerine hakilmaksizin,
T. C. Emekli Sandign Kanunu hiikiimleri uygu-
lapir,

¢) Disiplinsizlik veya ahlaki durum
biyle ayirma :

sebe-
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Disiplinsizlik veya ahlaki durumari sebe-
biyle Silahh Kuvvetlerde kalmalar uygun go-
ritlmiven subaylarin hizmet siirelerinz bakilmak-
sizan haklarinda T. . Emekli Sandig: Kanunu
hitkiimleri uygulanir,

Bunlar hakkwndaki liizumlu sicil belgelerinin
ne suretle ve n2 zaman tanzim edilscegi Su-
bay 8icil Yonetmeliginde gdsterilir.

BASKAN — Maddeyi oylariniza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler... Kabul edil-
mistir. ,

Madde 19. — 27 . 7 . 1967 tarth ve 920
sayih Tiirk Silghhh Kuvvetleri Personel Ka-
nununun 51, 52, 53 ncii maddeleri yiiriirlitkten
kaldiriimistyr,

BASKAN — HMaddeyi
yorum. Kabul edenler.. Etmiyenler...
edilmistir.

Madde 20. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
vii Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanu-
nunun 5% ncit maddesi agagidaki sekilde degis-
tirilmigtir :

Albaylarla general ve amirallerin terfi islemleri

Madde b4, — Yiiksek Askeri Sfira, kuvvet-
lerden ve J. Gn. K. higindan 38 nci maddes (b)
bendi gerefince gonderilen alpaviar ile torfi
sirasindaki general ve amirallerin gahsi dosya-
larim ve riithedeki sicil belgelerini (albaylarin
tegmenlikten itibaren, general ve amirallerin
generallik ve amirallik riitbelerindeki sicil hel-
gelerini) inceliyerek Subay Sicil Yonetmeligin-

oylarimwza arz edi-
Kabul

de gosterlen esaslara gore degerlendirme notu

verir. Sicil notu ortalamas: ilz degerlendirms
notu toplami yeterlik notu olarak teshit edilir
ve en {iistlin yeterlik notu alanlardan baglamak
iizere bir yeterlik siralamasi yapilir. Yeterlik
notu en yiiksek olandan itibaren kadro ihtiyae:
kadar albay, general ve amiral bir iist riitbeye
terfi ettirilir.

Ancak, orgeneral ve oramirallige yiiksele-
csk kongeneral ve koramiral miktari, eorgene-
ral ve oramiralin birinci yil Kontenjanina esit
ise, bunlarin orgeneral ve oramirallige yiikse-
lebilmesi, mensup bulundugu kuvvet komutani-
nin teklifi, Yiiksek Askerl Sfira iiyelerinin iigte
ikisinin kabulii ve Genelkurmay Bagkanmin
uygun gormesine haghdir.

BASKAN -—- Maddeyi oylariniza arz ediyo-
rum. Kabul edenler... Btmivenler.., Kabul edil-
mistir,
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Madde 21. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926
sayih Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanu-
nunun 55 ve 56 nc1 maddeleri yiiriirlitkten kal-
dirilmigtir.

BASKAN — Maddeyi oylariniza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul edil-
migtir.

Madde 22. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yihh Tiirk Silahlh Kuvivetleri Personel Kanu-
nunun 57 nci maddesi asagidaki sekilde degis-
tirilmigtir :

Yonetmelik

Madde 57. — Yiiksek Askeri Stiramin terfi
islemlerine ait calisma wusulleri ve kararlarini
nasil alacagi, sair hususlar Subay Sicil Yonet-
meliginde gosterilir.

BASKAN — Maddeyi oylarimza sunuyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler... Kabul edil-
migtir.

Madde 23. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yih Tiirk Sildhhh Kuvvetleri Personel Kanu-
nunun 64 ncii maddesi agagidaki sekilde degis-
tirilmistir :

VII - Fakiilte veya yiiksek okullardan mezun
olanlarin naghi

Madde 64. — Siladhli Kuvvetler hesabina
fakiilte veya yiiksek okullardan mezun olup
askerlik egitimlerini de bitirerek subay nasbe-
dilenlerin subaylik nasiplari1 hangi tarihlerds
olursa olsun, kademe ve iist riitheye yiikselme-
lerinde esas olacak mnasiplar1 fakiilte veya yiik-
sek okullardan mezun olduklar takvim yilimn
30 Agustosu itibar olunur. Yedeksubayhktan
muvazzaf subaylhiga gecirilenlerin subayhk na-
siplart hangi tarihte olursa olsun, kademe ve
ist riitbeye yiikselmelerinde esas olacak nasip-
lar1 35 nci madde geregince nasiplarmin gotii-
riildiigii takvim yilmin 30 Agustosu itibar olu-
nur.

BASKAN — DMaddeyi oylarimza sunuyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul
edilmistir.

Madde 24. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yii Tiirk Sildhli Kuvvetleri Personel Kanunu-
nun 67 mci maddesi asagidaki sekilde degisti-
rilmistir : :

I - Kaynak
- Madde 67. — Silahh Kuvvetler i¢in muvaz-
zaf astsubay kaynaklari astsubay okullaridir.
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‘Astsubay okullar; astsubay hazirlama okul-
lar1 ve astsubay smf okullar; olmak iizere iki-
ye ayrilir.

BASKAN — Maddeyi oylarimza arz ediyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul edil-
mistir.

Madde 25. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926
sayth Tiirk Sildhh Kuvvetleri Personel Ka-
nunun 68 nei maddesinin 31 . 7 . 1970 tarih ve
1323 sayili Kanunla degisik (a) bendi asagi-
daki gekilde degigtirilmigtir :

a) Muvazzaf astsubay olabilmek icin en
az ortaockul veya sanat okulu mezunu olup da
3 yil siireli astsubay hazrlama okullarindan
veya lise, ticaret lisesi, kolej, sanat enstitiileri
ve saghk kolejlerinde Silahli Kuvvetler veya
kendi nam ve hesabina okuyarak mezun olduk-
tan sonra astsubay smmf okullarinda tabi tutu-
lacaklar1 1 yilhk mesleki o0grenimi ve egitimi
hagari ile bitirmek ve 18 yagini tamamlamis ol-
mak sarttir. Aneak, bu ogrenim ve egitim sii-
resini bitirdikleri tarihte 18 yasimi tamamlama-
mis olanlar Tiirk Medeni Xanununun 12 neci
maddesine gbre kazai riist karar: almak gartiyle
muvazzaf astsubay olabilirler.

BASKAN — Maddeyi oylarmiza arz ediyo-
rum. Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-
migtir.

Madde 26. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yilh Tiirk Silahh Kuvvetleri Personel Kanu-
runun 82 nei maddesi agagidaki sekilde degisti-
rilmigtir :

Astsubayliga nasip

Madde 82. — Astsubayhiga nasip ve riithe
terfileri, kuvvet komutanmin (Jandarma asisu-
baylan icin Jandarma Genel Komutaninmn) tek-
lifi ve Genelkurmay Bagkanmin liizum goster-
mesi iizerine Milli Savunma Bakani (J. Astsb.
lar icin Icigleri Bakani) onay1 ile yapilwr.

Artsubay smmf okullarmmdaki mesleki ogre-
nim ve egitimi basari ile bitirenler astsubay
¢avug nasbedilirler. Nasiplari  smmf okullarim
bitirdikleri yihm 30 Agustosuna gottiriiliir.

BASKAN — Maddeyi oylariniza arz sdiyo-
rum. Kabul edenler.. Etmiyenler.. Kabul edil-
mistir.

Madde 27. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yih Tiirk Silahlh Kuvvetleri Personel Kanunu-
nun 85 nci maddesi asagidaki sekilde degisti-
rilmigtir :

— 770 —
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I - Riitbe terfii sartlar

Madde 85. — Riitbe terfii esas ve sartlar
‘sunlardir :

a) [Riitbe terfii sartlan :

1. Riitheye mahsus bekleme siiresini ta-
mamlamig olmak;

2. Riitbeye mahsus bekleme siiresi icinde
iicte iki nisbetinde yillik gicili bulunmak;

3. Bicil notu ortalamasi sicil tam notunun
% 60 ve daha yukar1 olmak;

4, 'Ust riitbe kadrosunda acik bulunmak.

B) Qvs. - Bevs. riitbelerindeki astsubaylar,
terfi icin gerekli bekleme siirelerinin son yil-
larinda, o riitbede haklarinda diizenlenen sicil
belgelerinin not ortalamalarina gore smiflan
igerisinde yeterlik derecesine siralanirlar.

Bunlardan sicil notu ortalamasi sicil tam
notunun % 60 ve daha yukarisi olanlar, en iis-
tiin yeterlik derecesinden baslanmak suretiyle
kadro acig1 miktarinda iist riitheye terfi etti-
rilir,

¢) Her yil diizenlenecek sicil belgelerinin
gekli ve muhtevas: ile stmif ve riitbelerin tzel-
liklerine gére ne suretle, kimler tarafindan ve
hangi zamanlarda doldurulacagl Astsubay Sicil
Yonetmeliginde gosterilir,

BASKAN — Maddeyi oylarimiza arz ediyo-
rum : Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-
mistir.

Madde 28. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yih Tiirk Sildhlh Kuvvetleri Personel Kanunu-
nun 86, 87, 88 nci maddeleri yiiriirlitkten kaldr-
rilmistir,

BASKAN — Maddeyi oylarmiza arz ediyo-
rum : Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-
mistir.

Madde 29. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yihi Tiirk ‘Sildhli Kuvvetleri Persomel Kanunu-
nun 89 ncu maddesi asagrdaki sekilde degistiril-
misgtir .

V - Kadrolarin bildirilmesi

Madde 89. — Kara, Deniz, Hava Kuvvetleri-
12 ve Jandarms Genel Komutanligina ait ast-
subay kadrolari, her yihn 31 Agustosunda si-
mifi (varsa brangi) belirtilerek Genelkurmay
Bagkanhfinca teshit edilir.

BASKAN — Maddeyi oylarimiza arz ediyo-
rum : Kabul edenler., Etmiyenler.., Kabul edil-
migtir,
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Madde 30. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yih Tiirk $ildhli Kuvvetleri Personel Kanunu-
nun 90 ve 91 nci maddeleri yiiriirliikten kaldi-
rilmigtir.

‘BASKAN — Maddeyi oylarmmiza arz ediyo-

rum : Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-

migtir.

Madde 31, — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yili Tiirk Sildhl Kuvvetleri Personel Kanunu-
nun 92 nci maddesi asagidaki sekilde degigti-
rilmistir :

VIII - Miitaakap yillarda terfi

Madde 92. — Riitbe terfi edemiyen astsu-
baylar :

a) ‘Astsubay c¢avus ve kudemli ¢avuslar son.
raki yillarda;

b) UYstcavug - Bagcavuglar; kadrosuzluktan
terfi edemiyenler sonraki yillarda; sicil notu or-
talamalar1 9% 50 ve daha fazla olup da % 69
tan az olanlar sonraki iki yil;

Terfi sartlarim haiz iseler o yil terfi sirasi-
na girenlerle birlikte 85 nci madde esaslarina
gére yeterlik derecelerine siralanarak yeniden
terfi islemine tabi tutulurlar.

I8icil notu ortalamas, sicil tam notunun %, 69
mdan az olan iistcavug ve bagcavuslardan bu
madde Kapsamina girenlerin sonraki yillardaki
sicil notu ortalamast ne olursa olsun terfi icin
iki defadan fazla yeterlik siralamasina tabi
tutulmazlar.

Yukardaki esaslara gore terfi edenlerin ye-
ni riithelerindeki bekleme siiresinin baglangic:
riitbeye nasip tarihleridir. Bu gibiler, yiiksel-
dikleri yeni riitbelerinin bekleme siiresine ta-
bidirler.

BASKAN — Maddeyi oylarmza arz ediyo-
rum : Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-
mistir.

Madde 32. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yih Tiirk Sildhh Kuvvetleri Personel Kanunu.-
nun 93 ncii maddesi agagndaki sekilde degisti-
rilmisgtir :

IX - Kademe terfii esas ve sartlan
Madde 93. — Astsubaylar asagida yazili
esaslara gore her yil kademe ilerlemesi yapar-
lar.
a) XKademe ilerleme gartlan sunlardir :
1. Bulundugu kademede bir terfi yilin:
doldurmus olmak, -
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2. Bulunduga riitbede ilerliyebilessgi bir
ileri kademe bulunmak,

3. &icil mnotu, sieil tam mobtunun % 69 ve
dzha yukarist olmak.

Yukardaki garilar haiz olan astzubaylar
her yil kademe ilerlemesi yaparlar.

b)Y Riithclere ait kademeler ve hu kademe-
lerin iist dersce maay kademelerine sirayeii
ek - VIIT zayil ¢izelgede g@sterilmistir, Kade-
me ilerlamesi suretiyle fist ruﬂ”e maaginl almig
olmak, izt riitheve terfii gerekiirmez.

¢) FKademe ilerlemesinin nawul yamlacadl

ve onay makamlart - Astsubay Sieil Yonetmeli-

ginde glzterilir.
d) MBekleme
tarfi eden astarhes

¢i ka f{emasme de

Bekleme siiveleri dizinda  riitbe terfii eden
astrubaylar da yeni riithelerinin  birinei kade.
m™erine 115”1?:33 sarilivlar, Bunlarm yeni viif
kademe ayhklan evvelli aybklarindsn az o‘zd -
gu takdirde, aradaki fark kademe ils rhmo isu
retivie giderilinceye kadar evvelki
tlenwelkie devam clunur.

e) Muhtelif sebeplerle namr. ‘r':i‘.’hieri leh

ne J¥zsli e:;le"m yeni nanp ¢ g

yili cetveldeki ka

stircleri sonunda i) riitheye
vlar, yeni riithelerinin hirin.
ilerlemiy clurlar

Ladron zton ritthe terfi edemive:
actguravlay, hulunduldan riithade kademe ter
fii yanahilirler,

RASKAN — Maddevi

= cylaririza erz eliyo-
rum ‘L sul edenler

.. Btmivenler.,, Kahul edil-

nyrﬂn_

: d‘?S‘p msmhk veya
\ ajafida  belirtilen
: ve gartlar dahilinde astzubaylar hakkinda
Bilahh Kuvvetlorden ayirma islemi yamilir!
2) VYetersizlik sebebi ile aywrms
1. Riithe bekleme giiresi sonunds veya son-

a1l yillavda yapilen yeterlik grralamasinda @
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(a) Sicil notu ortalamasi, sieil tam notu-
nun % 50 sinden az olan iistcavug - bagcavug-
lar;

(k) 1Bicil notu ortalamasi, sicil tam notunun
% EO si ve daha yukari olup da % 60 1ndan
az cldugu icin 92 nei madde gersZince iki yil
denendigi halde riithe terfii edemiyen fistga-
vus - bascavuslardan o yil kademe ilerlemesi de
yapamiyanlar; kademe ilerlemesi yapip da son-
raki yillarda kademe ilerlemesi yapamiyanlar
veya, riithesinin son kademesine geldigi ha1de
almis bulundullar: sicil notu kademe ilerlemes
icin yeterli clmyanlar;

2. Kidemli bascavusglardan iki defa kademe
ilerlemesi yapamyanlar ile riitbesinin son ka-
demesine geldigi halde almyg bulundugu sicil
netn kalsme ilerlemesi icin yeterli olmiyanlar;

3. Astsubay Sicil Yonetmeliginde gdsterilen
eza~lare gire kendisinden istifade edilemiyecedi
arraly sieil iistlerinin diizenliyeeegi sicil belgesi
ils anlasilenlar; |

Hakkinda hizmet siirelerine kskilmaksizin
T. C. Emekli Sandigr Kanunu hitkiimleri uygu-
lanir.

) ’Disiplinsizlik ve ahldki durnm sebebiy-

L w*sw’saylarm hizmet siirel:r‘ne ba-
klmakozin haklarmnda T, ©. Emekli Bandiin
unn hitkiimleri wygulanir,

Bn gibi astsubaylar hakkinda, lizumla giell

3 "1"‘1‘11’1121 ne suretle ve ne zaman tanzim edi-
1 Iy Awsu‘my Sicil Yénetmeliginde gisterilir,

PA TAN — Maddeyi oylarinmiza arz ediyo-
rum }LJ_ edenler.., Eimiyenler... Kabul edil-

migtir,

T;f‘;ﬁﬁe 34, — 27 . 7 . 1867 tarih ve 023 sa-
y:Ir Tiirk 8il3hli Kuvvetleri Personel Kanunu.-
non 8 nel Imsmimn 6 noi bilim bashs ile bu
imdaki €3, €8, 97, 28 ve 99 neu maddeler]

yirirlitkten kaldiriimgtir,

BASKAN — Maddeyi oylamniza arz ediye-
rim : Kabul edenler.., Etmiyenler... Kabul edil-
migtir,

Iadde 35, — 27 . 7 . 1867 tar’h ve 926 sa-
yz! Tir'e Silahh Kuvvetlerli Personel Kanunu-

n 109 neu maddesinin (b) bendi agagidaki
gekﬁ e deZigtirilmigtir
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(b) Bagecavusgluga terfiinde sicil notu orta-
lamasi sicil tam notunun 9 85 ve daha fazlasi
clmak.

BASKAN — Maddeyi oylarmizs arz ediyo-
rum : Kabul edenler.., Etmiyenler.., Xabul edil-
migtir. )

Madde 36. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yili Tiirk Silahhh Kuvvetleri Personel Kanunu-
nun 112 neci maddesinin 1 nei fikras1 agsagidaki
sekilde degistirilmistir ve son fikras1 yiiriirliik-
ten kaldirilmistir,

Muvazzaf subay ve astsubaylar, subay ve
astsubay nasbedildikleri tarihten itibaren fiilen
15 yil hizmet etmedikee istifa edemezler,

BASKAN — Maddeyi oylarimza arz ediyo-
rum : Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-
mistir,

Madde 37. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 926 sa-
yih Tiirk Silahlh Kuvvetleri Personel Kanunu-
nun 113 necii maddesi (a) bendi ikinei fikras:
agagidaki sekilde degistirilmigtir :

2. Masraflar1 Devlet tarafindan ¢denmis ise
bu siirenin iki misli kadar uzatilir.

BASKAN — Maddeyi cylarmiza arz ediyo-
rum : Kabul edenler.., Etmiyenler... Kabul edil-
mistir. '

Madde 38. — 27 . 7 . 1967 tarih ve 928 sa-
yili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu-
nun 114 ncil maddesi agagrdaki sekilde degZigti-
rilmistir :

MMadde 114, — Lise mezunlarindan ¢grenim
maksadiyle yabanci memleketlere gonderilen-
lerin, subay ciktiktan sonra istifaya hak kazan-
malari, 15 yillik yitkiimliilitk siiresine ek olarak
égrenim i¢in yurt digna cikiy ve doniis tarih-
leri arasinda gegen siire kadar fazla hizmet et-
meleri ile miimkiindiir,

BASKAN — Maddeyi oylarmmiza arz ediyo-
rum : Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-
misiir,

Madde 39. — 27 . 7 . 1987 tarith ve 928 sa-
yili Tiirk 8ildhli Kuvvetleri Personel Kanunu-
nun 115 nci maddesi asagidaki sekilde degigti-
rilmigtir :

IV - Acgkeri ggrencilerin istifa edememeleri

Madde 115, — Harb okullar1, yurt ici ve
yurt digz fakiilte ve yliksek okul askeri &gren-
ciler] ile astsubay smif okullari £grencileri gi-
riglerinden itibaren ilk bir ayhk intibak siiresi-
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ni gecirdikten sonra okul masraflarim ddeseler
dahi istifa edemezler.

BASKAN — Maddeyi oylarmiza arz ediyo-
rum : Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-
migtir,

Madde 40. — 27.7.1967 tarih ve 926 sayih
Tiirk Sildhh Kuvvetleri Personel Kanununun
121 neci maddesinin (a), (d) ve (e) bendleri asa-
g1daki sekille degistirilmigtir.

a) Astegmen - albay (albay dahil) riitbe-
lerindeki subaylar ile astsubaylarin atanmalar:;
kuvvet komutanlarinin teklifi ve Genelkurmay
Bagkaninin liizum gostermesi iizerine Milli Sa-
vunma Bakanhiginca,;

d) ‘Askeri hiakimlerin, Giilhane Askeri Tip
Akademisi o0gretim iiyesi olan profesor ve do-
centlerin ve Jandarms Genel Komutanhgi su-
bay ve astsubaylarinin atanmalari; 6zel kanun-
lan geregince;

Yapulir.

€) Milli Savunma Bakani, astegmen - Yar-
bay (yarbay dahil) riitbelerindeki subaylarla
astsubaylarin atanmalari haklkindaki yetkisini
Genelkurmay Bagkaninin uygun gormesi fizeri-
ne kuvvet komutanliklarina devredebilir,

BASKAN — Maddeyi oylarmiza arz ediyo-
rum : Kabul edenler... Etmiyenler... Kabul edil-
migtir,

Madde 41. — 27.7.1967 tarih ve 926 sayili
Tiirk Silahlh Kuvvetleri Persone] Xanununun
126 nc1 maddesine asagidaki (d) bendi eklen-
migtir,

d) Siladhlh Kuvvetlerde gerekli uzmanhk
kollarmda ve ihtiyac duyulan branglarda yurt
icinde Ogrenim icin Genelkurmay Bagkanligin-
ca ozliik haklar sakh kalmak sartiyle, 6grenim
siiresi kadar izin verilebilir,

BASKAN — Maddeyi oylarmiza arz ediyo-
rum : Kabul edenler... Etmiyenler.., Kabul edil-
mistir,

Madde 42. — 27.7.1987 tarih ve 926 sayilh
Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun
185 nci maddesinin (¢) bendi yiiriirlikten kal-
dirtimigtir,

BASKAN — Maddeyi oylarmiza arz ediyo-
rum : Kabul edenler... Etmiyenler.., Kabul edil-
migtir.

Madde 43. — 27.7.1967 tarth ve 926 sayih
Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa
agag1daki ek madde eklenmigtir :

— T3 — _
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Ek madde 12, — Silahlh Kuvvetlerde ihti-
yva¢ duyulan smiflar i¢in, 6zel kanununda gos-
terilen usul ve esaslara gore sozlesmeli subay
almabilir. .

BASKAN — Saymm Korutiirk,

FAHRI KORUTURK (Cumhurbaskanmeca
8. U.) — Saym Bagkan, degerli senatérler; cok
onemli bir kanunun miizakeresi icindeyiz Sena-
to Genel Kurulunun kabul etmis oldugu dnerge
ile ancak tadil teklifi yapilan maddeler iizerin-
de gériismek imkim oldugundan, siiratle miiza-
keresi intacedilmeye yaklagmis bulunan bu ka-
nunun iistiinde sahsi miitaldalar izhar edilmesi-

ne bence imkdn gorillemedi. Ciinkii bu
kanun, kuvvet komutanhklarmeca, yetkili
kurullarca ve nihayet Yiiksek  Askeri
Straca tetkik edilmis, Oniimiize getiril-

rilmis bir kanun olmak haysiyeti ile,
bu kanunun her hangi bir maddesini degistirici
bir onergeyi burada hamrlayip ortaya atmak
miimkiin degildir, Bunun gerekeesi ile birlikte
hazirlanmas1 i¢in bir zamana ihtiyacimiz var-
dir. Bu itibarla, cesaretle her hangi bir tadil
teklifini yapmak miimkiin degildir, Nitekim ka-
nun bir hafta evvel Millet Meclisinden gecmis
ve Senatoya gelmig. Bu itibarla ben ancak gozii-
me iligmis olan su madde iizerinde miisaadeniz-
le miitaldami arz edecegim,

Bu 43 ncii maddeye ek olarak getirilen mad-
de ile sozlesmeli subay statiisii ihdas ediliyor.
«8ilahlh Kuvvetlerde ihtiyac duyulan simmflar
igin, 6zel kanununda gdsterilen usul ve esaslara
gore sozlesmeli subay almabilirs diyor. Biliyor-
sunuz ki, Tiirk ordusunda muhtelif simf subay-
lar vardir, Muhtelif statiiler vardir. Bir defa,
kurmay smifi ile kurmay olmiyan smif arasin-
da, demin de miinakasasma gahidoldugumuz,
bir karsilikh goriis teatisi cereyan etti. Kurmay
smifi su hizmetlerde, su terfilerde olmalidir, ol-
miyanlar da su terfilerde olmahdir geklinde
miitalda yiiriitiildii, Her ikisinin de kendisine
mahsus gerekeeleri olabilir,

Diger bir ayrim, muharip smmf vardir, yar-
dimer stmf vardir, Muharip simif ile yardimel
sinif arasindaki gekigme Tiirk ordusunda uzun
zaman birtakim zaiflara sebebolmustur ve niha-
yet son harblerin degil, askerler arasinda muha-
rip, gayrimuharip, hattd vatandaglar arasinda
cephe ve cephe gerisini birlegtirdigi i¢in, bu
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| mefhumu ortadan kaldirmig, muharip ve yar-

dimer simiflar anlamini bertaraf ederek orduyu
oldugu gibi bir hiiviyette miitalda etmistir. Bu.
nun gibi akla gelmiyecek birtakim smiflar var-
dir ki, bu tarzda muhtelif statiilere tabi olmalk,
aym zamanda aym riitheyi yiizbags1 olarak iig
yildiz1 tagimak, binbasi olarak su riitbeyi tasi-
mak, yarbay olarak gsu riitheyi tagimak, fa-
kat bagka formasyondan gelmek, maiyet ta-
rafindam kendisine bakilmak ve onun maiyete
karg: hitabediginde bir rubi komplekse tabi
olmak gibi hbirtakim nosyonlar yaratwr ki, bu
hakikati halde Tiirk Ordusunun biinyesine
sokulacak yeni bir simf iizerinde karar verir-
ken diigiiniilecek bir meseltdir. Bunlar ozel ka-
nunda dikkate alimacak diyerekten bir kaydi
ihtiyati ile Hiikiimet karsimiza c¢ilayor. Bu
kaydi ihtiyati ne kadar emniyetle tesbit edil-
mis olsa dahi bunlar netice itibariyle, bilfarz
binbagiya kadar cikabilirler. Bumlar, askeri
liselerden gelmedikleri wve harb okullarmndan

cikmajdiklar: igin, temel tedrisatinda da ba=z,

daha fazla izahma ihtiyacolmiyan, noksanla-
ra da maruz bulunurlar. Binaenaleyh, Tiirk

Ordusunu yepyeni smifla techiz etmek ijhtiya-
cina zannederim ki, gecgmeden evvel bagka se-
bepler bulunabilir. Bunu kabul etmeden evvel
Yiiksek Ali Askerl $ira diigiinmiis oldugunu
kabul ediyorum. Fakat, gerekcesini tasrih
etmeden, bize kifi derecede kanaat vermeden
ben gahsan boyle bir statiiniin Tiirk Ordusumun
icerisine sokulmasima, sozlesmeli bir subay di-
yerckten, bilfarz astegmenlikle, tegmenlikle,
yiiksek tahsil gormiis, iiniversitelerden testlere
tabj olunarak alinmais, sivil sektorde bir miiddet
calismis ve istikbali mihayet binbagihkta tahdi-
dedilmis bir yeni subay ziimresinin Tiirk Ordu-
sunun igcerisine girmesinde bir fayda miildhaza
etmiyorum,
Maruzatim bundan ibarettir,

BASKAN — Buyurun Saymn Bakan.

MilLi SAVUNMA BAKANI FERiD ME-
LEN (Van) — Saym Bagkan, muhterem arka-
daglar, sayin amirale bize bu hususta miitem-
mim izahat vermek firsatini verdigi icin tesek-
kiir etmek istiyorum.

‘Bu hiikiimle getirdigimiz miiessese ordumu-
za hakikaten hem liizumlu ve hem de yararh
olacaktir,
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Gerekcede bu hususta genis izahat var. Ar-
kadaglarim, gerekgenin 15 nci sayfasinda 39
ncu maddeyi tetkik buyururlarsa, bunun sebep-
lerini genis sekilde goriirler.

Muhterem arkadaslar, her memlekette, bii-
tiin ordularda bugiin bu miiessese mevcuttur.
Bizde de buna siddetle ihtiyac duyulmaktadir.
Ciinkii, kiiciik riitbeli subay ihtiyaci daima var-
dir ve hi¢ bir zaman ordumuzda kiiciik riithel
subay ihtiyaci karsilanamamstir. Bir zaman bil-
hassa Ikinei Diinya Harbi srralarinda veya ona
tekaddiim eden yillarda kiigiik riitbeli subay
ihtiyacmmi kargilamak igin harb okullarindan
¢cok miktarda subay yetistirilmigtir. Bugiin or-
du onun sikintisim cekmektedir. Ciinkii, onlar
terfi ede ede bir noktaya gelmislerdir ve biiyiik
bir tikamkhk olmustur. Bugiin albay sayisi-
nin jhtiyagtan fazla olmasi bu yiizdendir. Ordu
bir miiddet daha bunun sikimntisini gekecektir.

Bagka memleketler goyle halletmislerdir, kii-
¢iikk riitbeli subay ihtiyacimi; mukaveleli subay
istihdami suretiyle. Simdiki, mukaveleli subay
istthdami suretiyle olabilir veyahut yedek su-
bay istihdami suretiyle olabilir, Yedek subay-
lar tabii miikellefiyettir onu ild nihaye 4 sene,
5 gene, 8 sene alikoymays imkin yok. Ama, ye-
dek subay olup da orduda mukavele yaparak
kalmak istiyenler mevcuttur., Bilhassa yardimei
smiflarda doktor, miihendis, eczaci gibi smiflar-
da mukaveleli subay bulmak kabildir ve bu su-
retle ihtiyac: temin etmek daha cok pratik ve
yerinde olur.

Harbiyeden yetistirmek suretiyle bunu temi-
ne kalkarsak arz ettigim gibi sikuinta olacalktir,

Saymn Amiral «Orduda muhtelif statiiye tabi
subay...» dediler. Bu zarurettir, vardir. Bugiin
subay vardir, astsubay vardir, yedeksubay var-
dir, bilmem yardimer smmflar vardir ve her bi-
rinin hizmetinin hususiyeti sebebiyle degisik
statii vardir. Bir de bu olacaktir. Bunda ufak
bir mahzur filvaki goriilebilir, Ama, bundaki
fayda o kadar biiyiiktiir ki, bu mahzuru orta-
dan kaldirabilecek olciidedir, Bu sebeple biitiin
diinya ordularinda da mevcudolan bu miiessese-
yi getirmek suretiyle ordumuzda binbasiya ka-
dar olan riithedeki Kkiiciik subay ihtiyacimi bu
yolla karsilamak imkamimi bulacagiz ve bilhas-
sa orduda, mahrutun saglanmasm bu yolla da-
ha cok imkén dahiline sokacagiz. Bugiin ordu
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mahrutu saghyabilmek i¢in gen¢ yasta birgok
subayr emekliye ayirma gibi sert bir tutum ile
karsi karsiya gelmektedir. Halbuki mahrutun
altindaki subay ihtiyacimi bu yolla karsiladigi-
miz takdirde bu miigkiilat ortadan kalkmig ola-
caktir,

Bundan endise edilmesin. Bu ig i¢in ayr1 bir
kanun gelecektir, Sartlari, sekli..,

BASKAN — Yani Saym Bakan, «ozel ka-
nununda gosterilen usul ve esaslara gore» de-
nen kanun hazrlanacak degil mi efendim?

MILLI SAVUNMA BAKANI FERID ME-
LEN (Devamla) — Evet, yeni bir kanunla tan-
zim edilecektir ve o kanunun miizakeresi sira-
sinda, bu hususlar1 daha etrafli bir sekilde tet-
kik etmek imkéan olur,

Teseklkiir ederim,

BASKAN — Onergeyi okutuyorum efendim,

Bagkanhga,

Madde 43. ile ona eklenen ek madde 12 nin,
sifaen arz edecegim sebepler dolayisiyle tasar:-
dan crtkarilmasini arz ve teklif ederim,

Cumhurbagkammnea 8. U.
Fahri Korutiirk

BASKAN — Saym Korutiirk, bu ek madde
12 nin metinden ¢ikarilmasm talebetmektedir,
Komisyon katiliyor mu efendim,

GECICI KOMISYON BASKANI YIGIT KO-
KER (Ankara) — Efendim, Hiikiimetin bu hu-
sustaki izahati muvacehesinde katilmiyoruz.

BASKAN — Komisyon katilmiyor, Hiikii-
met katilmryor.

Takriri oylarmiza arz ediyorum : Kabul
edenler... Kabul etmiyenler... Takrir kabul edil-
memigtir,

43 ncti maddeyi okunan sekliyle oylarmiza
arz ediyorum : Kabul edenler.. Etmiyenler...
Kabul edilmigtir,

Madde 44. — 926 sayih Tiirk Silahlh Kuvvet-
leri Personel Kanununun 11 . 6 . 1970 tarih ve
1301 say1li Kanunla degisik geecici 4 neil madde-
si asagrdaki sekilde deZigtirilmigtir :

Gecici madde 4. — 30 . 8 . 1971 tarihinden
once albayhifa ylikselmis olanlar icin albayhk
bekleme siiresi 6 yil; 80 Agustos 1971 ve 30
Agustos 1972 tarihlerinde albayhga yiikselecek
olanlar i¢in albayhk bekleme siiresi 5 yildir,

BASKAN — Maddeyi oylarmza arz ediyo-
rum : Kabul edenler... Etmiyenler.., Kabul edil-
mijstir.
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