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Gülhane Askerî Tıp Akademisi Kanunu (*) 

(Resmî Gazete ile yayımı : 19.11.1983 Sayı : 18226) 

Kanun No. Kabul tarihi : 
2955 17 . 11 . 1983 

BİRİNCİ BÖLÜM 
Kanunun Amacı, Kapsamı ve Tanımlar 

Amaç 

MADDE 1. — Bu Kanunun amacı; Gülhane Askerî Tıp Akademisindeki yükseköğretimle ilgili ilkeleri be
lirlemek, bu 'Akademinin ve bünyesindeki kurumların ve organların teşkilatlanma, işleyiş, görev, yetki ve so
rumluluklarını; eğitim ve öğretim, araştırma, yayım, öğretim elemanları ve öğrencilerle ilgili esasları, bir bütün
lük içinde düzenlemektir. 

Kapsam 

MADDE 2. — Bu Kanun; Gülhane Askerî Tıp Akademisini, bu Akademiye bağlı eğitim ve öğretim kurum
larını ve bunlarla ilgili faaliyet ve esasları kapsar. 

Tanımlar 

'MADDE 3. — (Bu Kanunda geçen kavram ve terimler şunlardır; 

a) Gülhane Askerî Tıp Akademisi: Genelkurmay Başkanlığının kuruluşunda, bilimsel özerkliğe sahip, Ata
türk ilkelerine bağlı, millî şuur ve disiplini görev bilen, Türk Silahlı Kuvvetlerinin sağlık bilimleri alanında en 
yüksek danışma organı olan; lisans ve lisansüstü düzeyde eğitim ve öğretim, bilimsel araştırma ve yayım yapan, 
Türk Silahlı Kuvvetlerine muvazzaf askerî tabip ve gerektiğinde diğer sağlık bilimleri alanında askerî personel 
yetiştiren; kendisine ve bünyesindeki Askerî Tıp Fakültesine enstitü, yüksekokul ve benzeri kuruluşlar, eğitim 
hastaneleri ile diğer eğitim ve öğretim kurumları bağlanahilen ve Genelkurmay Başkanlığının gerek gördüğü 
sağlıkla ilgili eğitim ve öğretimi de yaptıran bir yükseköğretim kurumudur. 

•b) Başasistan: Doktora yapmış veya tıpta uzmanlık unvanını almış askerî uzman personel arasından sı
navla seçilen, en az iki yü için Gülhane Askerî Tıp Akademisine atanan öğretim yardımcısıdır. 

c) Askerî Eğitim Hastanesi: Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutanlığının önerisi ve Genelkurmay Baş
kanlığının onayı ile vazifelendirilen, 211 sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri îç Hizmet Kanununun ve Yönetmeliği
nin öngördüğü personelin muayene ve tedavilerinin, tıpta uzmanlık öğreniminde bulunan askerî tabipler ile di
ğer sağlık personelinin eğitimlerinin ve bu eğitim ile ilgili klinik ve laboratuvar çalışmalarının yapıldığı, Türk 
Silahlı Kuvvetleri kuruluş ve kadrolarında gösterilen hastanelerdir. 

d) Diğer kavram ve terimler: 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun, değişik 3 üncü maddesinde tanımla
nan ve bu Kanunun uygulanması ile ilgili olan diğer kavram ve terimlerdir. 

(*) Bu Kanunu sadece Millî Güvenlik Konseyi görüşmüştür. 
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ÎKlİNCl BÖJJÜIM 
Genel Hükümler 

Gülhane Askerî Tıp Akademisindeki eğitim ve öğıetimin amacı 

MADDE 4. — Gulhane Askerî Tıp Akademisindeki eğitim ve öğretimin amacı şunlardır : 
a) Gülhane Askerî Tıp Akademisinde lisans ve lisansüstü düzeyde eğitim ve öğretim gören öğrencileri; 
(1) Atatürkçülüğü bilen ve benimseyen, 
(2) Türk milletinin millî, ahlakî, insanî, manevî ve kültürel değerlerini taşıyan, Türk olmanın şeref ve 

mutluluğunu duyan, 
(3) Toplum yararını kişisel çıkarının üstünde tutan, aile, ülke ve millet sevgisiyle dolu, 
( 4 ) Türkiye Cumhuriyeti devletine karşı görev ve sorumluluklarını bilen ve bunları davranış haline getiren, 
(5) Hür ve bilimsel düşünce gücüne, geniş bir dünya görüşüne sahip, insan haklarına saygılı, 
(6) Beden, zihin, ruh, ablak ve duygu bakımından dengeli ve sağlıklı şekilde gelişmiş, 
(7) İlgi ve yetenekleri yönünde yurt kalkınmasına ve ihtiyaçlarına cevap verecek, aynı zamanda sağlık bi

limi alanında mesleğinin bilgi, beceri, davranış ve gensl kültürüne sahip, 
1(8) Askerliğin temeli olan disiplin ruhuyla yetişmiş, itaatkâr, aldığı emri canı ve kanı pahasına zamanında 

yapmaya hazır olduğunu gösterecek davranışı kazanan, 
(9) Silah arkadaşlarına ve Türk Silahlı Kuvvetlerine sarsılmaz bir bağla bağlı, 
(10) Vazife ve mesuliyet duyguları gelişmiş, insiyatif sahibi, fedakâr ve doğruluktan sapmayacak karakter 

de, 
t ( l l ) Askerlik şeref ve haysiyetini herşeyden üstün tutan, 
(12) Mesleğinin çetin koşullarında soğukkanlılığını muhafaza edecek bir iradeye, dayanıklı bir fizikî yete

neğe sahip, 
Elemanlar olarak yetiştirmek, 
b) Sağlık bilimleri alanında yüksek düzeyde bilimsel çalışma ve araştırma yapmak, bilgi ve teknoloji üret

mek, bilim verilerini yaymak, ulusal alanda sağlık hizmetlerinin gelişmesine destek olmak, yurt içi ve yurt dışı 
kurumlarla işbirliği yapmak suretiyle bilim dünyasının seçkin üyesi haline gelmek, evrensel ve çağdaş gelişmeye 
katkıda bulunmak. 

Ana ilkeler 

MADDE 5. — Gülhane Askerî Tıp Akademisinde lisans ve lisansüstü düzeydeki eğitim ve öğretimin plan
lanmasında, programlanmasında ve düzenlenmesinde aşağıdaki ana ilkeler göz önünde bulundurulur. 

a) Öğrencilere ATATÜRK inkılapları ve ilkeleri doğrultusunda, ATATÜRK milliyetçiliğine bağlı hiz
met bilincinin kazandırılması sağlanır. 

b) Millî kültürümüz, örf ve âdetlerimize bağlı kendimize has şekil ve özellikleri korunarak geliştirilir ve öğ
rencilere, millî birlik ve beraberliği kuvvetlendirici ruh ve irade gücü kazandırılır. 

c) Eğitim ve öğretim plan ve programları, bilimsel ve teknolojik esaslara, ülke ve silahlı kuvvetlerin ihti
yaçlarına göre kısa ve uzun vadeli olarak hazırlanır ve Genelkurmay Başkanlığınca sürekli olarak geliştirilir. 

d) Sağlık bilimleri alanında bir mesleğe yönelik eğitim ve öğretim yapacak yüksekokullar, Genelkurmay 
Başkanlığının teklifi üzerine Bakanlar Kurulu Kararıyla, fakülte ve enstitüler ise kanunla kurulur. Gerektiğinde, 
Genelkurmay Başkanlığınca, uygulama ve araştırma merkezleri de kurulabilir. 

e) Gü'thane Askerî Tıp Akademisi ve bağlı birimlerinin geliştirilmesi, verimlerinin artırılması, genişletilme
si ve amacına yönelik olarak yenilerinin açılması, öğretim elemanlarının yurt içinde ve dışında yetiştirilmesi ve 
görevlendirilmeleri, bu amaçlarla ayrılan kaynakların ve ihtisas gücünün dağılımı, Türk Silahlı Kuvvetlerinin 
eğitim ve öğretim ilke ve hedefleri doğrultusunda Genelkurmay Başkanlığınca planlanır ve gerçekleştirilir. 

f) Gülhane Askerî Tıp Akademisinde, lisans düzeyindeki eğitim ve öğretim süresince Atatürkçülük ve İn
kılap Tarihi, Türk dili, yabancı dil, beden eğitimi ve askerî eğitim zorunlu derslerdendir. 
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Kuruluş 

MADDE 6. — Gülhane Askerî Tıp Akademisi; Sağlık Bilimleri Enstitüsü, Askerî Tıp Fakültesi, eğitim 
hastaneleri ve gerektiğinde kurulacak olan sağlık bilimleri ile ilgili diğer eğitim ve öğretim kurumlarından oluşur. 
Gülhane Askerî Tıp Akademisi ve bağlı birimlerinin teşkilatı, Türk Silahlı Kuvvetleri kuruluş ve kadrola
rında gösterilir. 

Görevler 

•MADDE 7. — ıBu Kanundaki amaç ve ana ilkele.-s uygun olarak, çağdaş uygarlık, eğitim ve öğretim esas
larına dayanan bir düzen içinde, Türk Silahlı Kuvvetlerinin personel temin ve yetiştirme planları doğrultu
sunda, Gülhane Askerî Tıp Akademisinin görevleri şunlardır: 

a) Muvazzaf askerî tabip yetiştirmek, 
b) Muvazzaf askerî tabip, diş tabibi ve eczacıların staj süresi devamında askerî ve uygulamalı eğitim ve 

öğretim yaparak tdkamüllerini sağlamak, 
c) (Yedek askerî tabip, diş tabibi ve eczacıların askerî tababet yönünden gerekli eğitim ve öğretimini sağ

lamak, 
d) Sağlık astsubay ve Türk Silahlı Kuvvetleri sağlık meslek liseleri öğrencilerinin eğitim ve öğretimlerini 

sağlamak, 
e) Silahlı Kuvvetlerin ihtiyaç duyduğu tabip, dış tabibi, eczacı ve veteriner hekimlerin uzmanlık ve li

sansüstü eğitim ve öğretimini yapmak. Ayrıca Tababet Uzmanlık Tüzüğünde öngörülen diğer branşlarda uz
man yetiştirmek, 

f) Silahlı Kuvvetler sağlık personelinin meslekî bilgilerini artırmak, barış ve savaşta askerî sağlık va
zifeleri bakımından tekamüllerini sağlamak amacıyla gerekli eğitim ve öğretimi yaptırmak, 

g) Askerî ve genel tababet alanlarında bilimsel araştırmalar yapmak, yayımda bulunmak, memleketin 
epidemiyolojik durumunu incelemek, Türk Silahlı Kuvvetlerinde ortaya çıkacak salgınlarla mücadele etmek 
ve korunma için gerekli önlemlerin alınması maksadıyla öneride bulunmak, Türk Silahlı Kuvvetlerinin sağlığını 
ilgilendiren hertürlü sorunlarda danışmanlık ve hakem vazifelerini görmek, 

h) Eğitim ve öğretim lile ilgili klinik ve laboratuvar çalışmaları yapmak, Askerî Tıp Fakültesi öğrenci
lerinin uygulamalı eğitimi ile yüksek lisans, doktora veya tıpta uzmanlık öğrenimi gören elemanların ve 
diğer sağlık personelinin eğitimini ve her yönden tekamüllerini sağlamak, 

i) Silahlı Kuvvetler mensuplarıyla 211 sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri İç Hizmet Kanununda ve diğer ka
nunlarda askerî kurumlarda tedavileri öngörülen kişilerin hertürlü muayene ve tedavilerini yapmak, 

j) Yüzde beşi geçmemek üzere yönetmelikte belirlenecek oranda ve esaslar çerçeveisinlde sivil kişilerin 
muayene ve tedavilerini ayakta veya yatırarak yapmak. 

Gülhane Askerî Tıp Akademisine, olağanüstü hal, sıkıyönetim, seferberlik ve savaş hallerinde Türk Si
lahlı Kuvvetlerinin ihtiyaçlarına göre Genelkurmay Başkanlığınca görev verilir. IBu amaçla Gülhane Aske
rî Tıp Akademisi ve bağh birimlerinin görevleri, teşkilatı ve personelinin Silahlı (Kuvvetlerde kullanılma yer
leri ile planları Genelkurmay Başkanlığınca düzenlenir. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
Organlar ve Görevleri 

Gülhane Askeri Tıp Akademisinin organları 

MADDE 8. — Gülhane Askerî Tıp Akademisinin eğitim, öğretim ve yönetim işleri: 
a) Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutanı, 
b) Akademi kurulu, 
c) Yönetim Kurulu, 
Tarafından yürütülür. 
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Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutanı 

MADDE 9. — Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutanı; Sağlık Bilimleri Enstitüsü ve Askerî Tıp Fa
kültesinin asker profesörleri arasından, bu Kanun uyarınca yapılacak yönetmelikte gösterilecek esaslara göre 
Genelkurmay Başkanlığının önerisi üzerine müşterek kararla atanır. Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komu
tanı; Gülhane Askerî Tıp Akademisinin amiri ve Askt-rî Tıp Fakültesinin (Dekanı olup, Akademi Kurulunun, 
Yönetim Kurulunun ve Askerî Tıp Fakültesi Kurulunun başkanıdır, Sağlık (Bilimleri Enstitüsü, Askerî Tıp 
Fakültesi ile Gülhane Askerî Tıp Akademisi Eğitim Hastanesinin hertüriü işlerini yürütmekten sorumludur, 
aynı zamanda Üniversitelerarası Kurulun üyesidir. 

Akademi Kurulu 

MADDE 40. — Akademi Kurulu; Gülhane Askeri Tıp Akademisi Komutanımın başkanlığında, dekan 
yardımcıları, bölüm başkanları ve anabilim dalı başkanları ile enstitü ve yüksekokul müdürlerindea 
oluşur. Gülhane Askerî Tıp Akademisi 'Komutanının bulunmadığı hallerde, en kıdemli üye kurula başkan
lık eder. 

Akademi kurulu, her eğitim ve öğretim yılı başında ve sonunda olmak üzere yılda en az iki defa topla
nır. Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutam gerekli gördüğü hallerde Akademi Kurulunu toplantıya ça
ğırır. 

Akademi (Kurulunun görevleri şunlardır: 
a) Eğitim ve öğretim, bilimsel araştırma ve yayını faaliyetlerinin esasları hakkında karar almak, 
b) Gülhane Askerî Tıp Akademisinin bütününü ilgilendiren kanun ve yönetmelik taslaklarını hazırla

mak veya görüş bildirmek, 
c) ©ölüm, anabilim dalı ve bilim dallarının kurulması, kaldırılması veya birleştirilmesi ıile ilgili olarak 

öneride bulunmak, 
d) Kuruluş ve görevleri yönetmelikte belirtilen profesörler Sağlık 'Kurulunu oluşturmak, 
e) Yurt dışına gönderilecek Türk (Silahlı Kuvvetleri sağlık personelinin sınavlarını yaptırmak, 
'f) Bu Kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmak. 

Yönetim Kurulu 

MADDE 11. — Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutanının başkanlığında; Akademi kurulu tarafın
dan Gülhane Askerî Tıp Akademisinde görevli profesörler arasından üç yıl için seçilecek üç profesör ile 
bölüm başkanlarından oluşur. 

Yönetim kurulu Gülhane Askerî Tıp Akademisinin yönetimi ile ilgili hususlarda Komutana yardım edet. 
Akademi Kurulu kararlarının, tavsiyelerinin ve yönetmelik hükümlerinin uygulanmasını sağlayacak karar 
ve önlemleri alır. 

Dekan 

MADDE 12. — Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutanı, aynı zamanda Askerî Tıp Fakültesinin Deka
nıdır. Gerektiğinde kanunla kurulacak diğer fakültelerin dekanları, Genelkurmay Başkalnığımn önerisi üzerine 
müşterek karada atanır. Dekan, Fakültenin eğitim ve öğretim faaliyetlerinin planlamasını, programlanmasını ve 
uygulanmasını sağlamaktan sorumludur. 

Dekana çalışmalarında yardımcı olmak üzere, Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutanının önereceği 
dört öğretim üyesi arasından en çok iki Dekan Yardımcısı, Genelkurmay Başkanlığınca atanır. 

Dekanın görevleri şunlardır : 
a) Fakülte Kuruluna başkanlık etmek, fakülte kurulunun kararlarını uygulamak ve fakülte birimleri ara

sında düzenli çalışmayı sağlamak, 
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b) Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde fakültenin genel durumu ve 'işleyişi hakkında Gülhane As
kerî Tıp Akademisi Komutanına bilgi vermek, 

c) Fakültenin birimleri ile kadro ve kuruluşundaki personel üzerinde genel gözetim ve denetim görevini 
yapmak, 

d) Bu Kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmak. 

Fakülte Kurulu 

MADDE 13. — Fakülte kurulu, dekanın başkanlığında dekan yardımcılarından, bölüm başkanlarından ve 
üç yıl için fakültedeki profesörlerin kendi aralarından seçecekleri üç, doçentlerin kendi aralarından seçecek
leri iki, yardımcı doçentlerin kendi aralarından seçecekleri bir öğretim üyesinden oluşur. 

Fakülte Kurulu her yan yılın başında ve sonunda olmak üzere en az dört defa ve Gülhane Askerî Tıp 
Akademisi Komutanı veya Dekan tarafından uygun görülecek diğer zamanlarda toplanır. 

Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutanının göreceği lüzum üzerine Fakülte Kurulu, Akademi Kurulu 
ile müşterek toplantılar yapar. 

Fakülte Kurulu, akademik bir organ olup görevleri şunlardır : 
a) Genelkurmay Başkanlığınca verilecek direktiflere göre, eğitim ve öğretim, bilimsel araştırma ve bu faa

liyetlerle ilgili esasları, plan, program ve öğretim takvimini hazırlamak, 
b) Dekanın eğitim ve öğretim ile ilgili fakülte kuruluna getireceği konularda kararlar almak, 
c) Öğrencilerin ders intibakları ile, eğitim, öğretim ve sınavlara ait işlemleri • hakkında karar vermek, 
d) Bu Kanunla verilen diğer görevleri yapmaktır. 

Enstitü 

MADDE 14. — Enstitünün organları, enstitü müdürü ve enstitü kuruludur. 
Enstitü müdürü ve Enstitü müdürüne çalışmalarında yardımcı olmak üzere bir enstitü müdür yardımcısı, 

Gülhane Askerî Tıp Akademisi öğretim üyeleri arasından, Genelkurmay Başkanlığınca atanır. 

Enstitü müdürü, bu Kanun ile Dekana verilmiş olan görevleri enstitü için yerine getirir. 
Enstitü kurulu, enstitünün müdürünün başkanlığında, enstitü müdür yardımcısı ve enstitüyü oluşturan ana-

bilim dalı başkanlarından oluşur. 
Enstitü kurulu, enstitünün eğitim ve öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ile ilgili esasları öner

mekten ve öğrencilerin yetiştirilmesi için bütün tedbirlerin alınmasından sorumlu olup bu Kanunla fakülte 
kuruluna verilmiş görevleri enstitü bünyesinde yerine getirir. 

Yüksekokul 

MADDE 15. — Yüksekokulların organları, yüksekokul müdürü ve yüksekokul kuruludur. 
Yüksekokul müdürü ve yüksökokul müdürüne çalışmalarında yardımcı olmak üzere bir yüksekokul mü

dür yardımcısı, yüksekokulun öğretim elemanları arasından Genelkurmay Başkanlığınca atanır. 
Yüksekokul müdürü bu Kanun ile dekana verilmiş olan görevleri yüksekokul için yerine getirir. 

Yüksekokul kurulu, yüksekokul müdürünün başkanlığında, yüksekokul müdür yardımcısı, yüksekokulu oluş
turan bölüm veya anabilim dalı başkanlarından oluşur. 

Yüksekokul Kurulu, yüksekokulun eğitim ve öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetleri ile ilgili esas
ları önermekten ve öğrencilerin yetiştirilmesi için bütün tedbirlerin alınmasından sorumlu olup, bu Kanunla 
fakülte kuruluna verilmiş görevleri yüksekokul bünye sinde yerine getirir. 
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Bölüm 

M A D D E 16. — Bir fakülte veya yüksekokulda, aynı veya benzer nitelikte eğitim - öğretim yapan birden 
fazla bölüm bulunamaz. Bölümler ve anabilim dalları ügili kurulların kararı ve Gülhane Askerî Tıp Akade
misi Komutanının önerisi üzerine, Yükseköğretim Kurulunun görüşü alınarak, Genelkurmay Başkanlığınca 
kurulur. 

Bölüm, bölüm başkanı tarafından yönetilir. Bölüm başkanı yönetmelikte gösterilecek esaslar dikkate alı
narak dekan tarafından görevlendirilir. 

Bölüm başkanı, görevi başında bulunmadığı hallerde, kendinden sonra bölümde, akademik unvan yönün
den en kıdemli olan öğretim elemanı, bölüm başkanlığına vekalet eder. 

Bölüm başkanı, bölümün her düzeyde eğitim, öğretim ve araştırmalarından ve bölüme ait her türlü faa
liyetin düzenli ve verimli bir şekilde yürütülmesinden sorumludur. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 
Öğretim Elemanları 

Öğretim elemanları 

MADDE 17. — Öğretim elemanları, Gülhane Askerî Tıp Akademisinde görevli öğretim üyeleri, öğretim 
görevlileri, okutmanlar ile öğretim yardımcılarıdır. 

Öğretim üyeleri. Gülhane Askerî Tıp Akademisi ve bağlı birimlerinde görevli profesör, doçent ve yardımcı 
doçentlerdir. 

Öğretim görevlisi, ders vermek ve uygulama yaptırmakla yükümlü bir öğretim elemanıdır. 

Okutman, eğitim ve öğretim süresince, çeşitli öğretim programlarında ortak zorunlu ders olarak belirle
nen dersleri okutan veya uygulayan öğretim elemanıdır. 

Öğretim yardımcıları, Gülhane Askeri Tıp Akademisi ve bağlı birimlerinde, belirli süreler için görevlendiri
len başasistanlar, araştırma görevlileri, uzmanlar ve çeviricilerdir. 

Öğretim üyelerinin görevleri 

MADDE 18. — Öğretim üyelerinin görevleri şunlardır: 
a) Gülhane Askerî Tıp Akademisinde bu Kanundaki amaç ve ilkelere uygun biçimde önlisans, lisans ve 

lisansüstü düzeylerde eğitim; öğretim ve uygulamalı çalışmalar yapmak ve yaptırmak, proje hazırlıklarını ve 
seminerleri yönetmek, 

b) Bilimsel araştırmalar ve yayımlar yapmak, 
c) İlgili birim başkanlığınca düzenlenecek programa göre, belirli günlerde öğrencileri kabul ederek, on

lara gerekli konularda yardım etmek, bu Kanundaki amaç ve anailkeler doğrultusunda yol göstermek ve reh
berlik etmek, 

d) Gerektiğinde hastaları muayene ve tedavi etmek, 
c) Yetkili organlarca verilecek görevleri yerine getirmek, 
f) Bu Kanunla verilen diğer görevleri yapmak. 

Yardımcı doçentliğe atama 

MADDE 19. — Gülhane Askerî Tıp Akademisinde açık bulunan yardımcı doçentlik, isteklilerin başvur
ması için, Genelkurmay Başkanlığınca ilan edilir. Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutanı; biri o birimin 
yöneticisi, diğerleri o birimin dışından olmak üzere üç profesör veya doçent tespit ederek bunlardan, aday
ların herbiri hakkında yazılı mütalaa ister. Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutanı, kendi görüşünü de 
belirterek atanmanın sağlanması için Genelkurmay Başkanlığına öneride bulunur. Önerilenlerden, kadro mik
tarı kadarının yardımcı doçentliğe atamaları Genelkurmay Başkanlığınca yapılır. 



2955 17 . 11 . 1983 

Yardımcı doçentliğe önermede ve atamada, kadrolu veya kadrosuz olarak başasistanlık yapanlara ve as
kerî personele öncelik verilir. Yardımcı doçentler, her seferinde üç yıllık bir dönem için olmak üzere, en çok 
iki defa atanabilirler. 

Yardımcı doçentliğe atanmada aranacak şartlar şunlardır: 
a) Temel askerî eğitim ve öğretimi müteakip, fiilen en az iki yıl kıta hizmeti yapmış olmak. Gerektiğin

de Genelkurmay Başkanbğınca bu süre kısaltılabilir. 
b) Doktora yapmış veya tıpta uzmanlık unvanını kazanmış olmak, 

c) Akademi kurulunca biri o dilin öğretim üyesi olmak üzere seçilecek üç K;şilik bir kurul tarafından 
sınava girenin kendi bilim alanında Türkçeden yabancı dite, yabancı dilden Türkçeye 150 - 200 kelimelik bir 
çeviriyi kapsayan yabancı dil sınavını başarmak, 

d) Deneme dersinde başarılı olmak. 

Doçentlik sınavı 

MADDE 20. — Doçentlik sınavına katılmak isteyenlerin başvuruları, silsileler yoluyla Genelkurmay 
Başkanlığına gönderilir Genelkurmay Başkanlığınca uygun görülenlerin doçentlik sınavı, 2547 sayılı Yüksek
öğretim Kanununun 24 üncü maddesine göre yapılır. 

Genelkurmay Başkanlığınca uygun görülenlerin doçentlik sınavına katılabilmeleri için; 
a) Bir lisans diploması aldıktan sonra, doktora veya tıpta uzmanlık unvanını kazanmış, 
b) Orijinal 'bilimsel araştırma ve yayınlar yapmış, 
c) Üniversitelerarası Kurulca merkezî sistemle hazırlanacak bir yabancı dil imtihanını başarmış, 
Olmaları gerekir. 

Doçentliğe atama 

M\DDE 21. — Gülhane Askerî Tıp Akademisinde açık bulunan doçentlik kadroları, isteklilerin başvur
ması için, Genelkurmay Başkanlığınca ilan edilir. Genelkurmay Başkanlığı, biri Gülhane Askerî Tıp Aka-
demisındeki doçentlik ka'drolarının boş olduğu birimin yöneticisi, diğerleri o birimin dışından olmak üzere, 
uç profesör tespit ederek bunlardan adayların herbiri hakkında yazılı mütalaa ister. Gülhane Askerî Tıp 
Akademisi Komutanının adaylar hakkındaki mütalaası 'da dikkate alınarak Genelkurmay Başkanlığı bos do
çent kadrolarına atamaları yapar. Doçent kadrosuna atamada asker yardımcı doçentlere öncelik verilir. 

Doçentliğe atanmada doçentlik unvanını almış olmak, en az üç yıl yardımcı doçentlik kadrosunda çalış
mış olmak şartı aranır. 

Profesörlüğe yükselme ve atama 

MADDE 22. — Profesörlüğe yükseltilmede ve atamada aranacak şartlar şunlardır : 
a) Profesörlüğe yükselebilmek için; 
(1) Doçenttik unvanını aldıktan sonra en az iki yılı Gülhane Askeri Tıp Akademisinde olmak üzere 

beş yıl ilgili bilim alanında çalışmış olmak. 
(2) İlgili bilim alanında uygulamaya yönelik çalışmalar ve uluslararası düzeyde orijinal yayınlar yapmış 

olmak, 
Gerekir. (2) numaralı 'bentdekı yayınlardan birisi başlıca araştırma eseri olarak belirtilir. 
Profesörlük kadrosuna atama yapılmadan profesörlüğe yükseltilme yapılmış sayılamaz. 
b) Profesörlük kadrosuna atama ile ilgili usul ve esaslar şunlardır : 
(1) Gülhane Askerî Tıp Akademisinde profesörlük kadrolan boşaldığında, Genelkurmay Başkanlığı; 

boş kadroları, bilim dallarını ve adaylarda aranan nitelikleri ilan eder. 
(2) Yukarıda belirtilen şartları haiz adaylar Genelkurmay Başkanlığına başvururlar. 
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(3) Başvuran doçentlerin durumlarını incelemek üzere Genelkurmay Başkanlığı; biri profesörlük kadrosu
nun açık olduğu 'birimden, 'biri o birimin dışından, biri de Yükseköğretim Kurulunca görevlendirilecek, üç 
profesör tespit eder ve adaylar hakkında yazılı mütalaalarını ister. 

(4) Genelkurmay Başkanlığı, bu profesörlerin adaylar hakkındaki mütalaalarını Yükseköğretim Kuruluna 
gönderir. Yükseköğretim Kurulunun olumlu görüşü üzerine, atamayı yapar. Profesörlük kadrosuna atamada, 
asker doçentlere öncelik verilir. 

(5) Gülhane Askerî Tıp Akademisi ve bağlı birimlerindeki boş profesörlük kadrolarına, yönetmelikte be
lirtilen esaslar dahilinde, sıVil profesörler de atanabilir. 

Yabancı ülkelerde alınan doçentlik unvanı 

MADDE 23. — Yabancı ülkelerde alınan doçentlik unvanının kabul edilmesi 2547 sayılı Yükseköğretim 
Kanununun 27 nci maddesi uyarınca Üniversitelerarası Kurul tarafından kararlaştırılır. 

Yabancı ülkelerde alınan profesörlük unvanı : 

MADDE 24. — Yabancı ülkelerde alınan profesörlük unvanının kabul edilmesi 2547 sayılı Yükseköğretim 
Kanununun 28 inci maddesi uyarınca Üniversitelerarası Kurulca karara bağlanır. 

Unvanların korunması 

MADDE 25. — Öğretim üyeleri, bu Kanunda yazılı hükümler dışında, kazanmış oldukları akademik un
vanlarından yoksun bırakılamazlar. 

Başka bir göreve atanmak, emekli olmak veya istifa etmek veya müstafi sayılmak suretiyle öğretim gö
revinden ayrılanlar, akademik unvanlarını taşıyabilirler. Ancak profesörlük, doçentlik veya yardımcı doçentlik 
unvanlarını kazananlar her unvan dönemi içinde Gülhane Askerî Tıp Akademisinde veya askerî eğitim has
tanelerinde fiilen iki yıl görev yapmadıkları takdirde Gülhane Askerî Tıp Akademisi veya yükseköğretim 
kurumlan dışındaki çalışmalarında 'bu unvanları kullanamazlar. 

Emeklilik yas haddi 

MADDE 26. — Asker öğretim üyelerinin görevleri ile ilişkilerinin kesilmesini gerektiren yaş haddi; 5434 
sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanununun 40 mcı maddesinde gösterilen rütbelerinin emeklilik 
yaş faaddidir. Bunlar hakkında 926 sayılı Türk Silihlı Kuvvetleri Personel Kanununun kadrosuzluk sebebi ile 
emeklilik hükümleri uygulanmaz. 

Öğretim görevlileri 

MADDE 27. — Gülhane Askerî Tıp Akademisinde, bu Kanun uyarınca atanmış öğretim üyesi bulunmayan 
dersler veya herhangi bir dersin özel bilgi ve uzmanlık isteyen konularının eğitim, öğretim ve uygulamaları 
için kendi uzmanlık alanlarındaki çalışma ve eserleriyle tanınmış kişiler süreli, sürekli veya ders saati ücreti 
ile görevlendirilebilirler. Öğretim görevlileri, kendi ilgili kurullarının 'görüşü alınarak, Gülhane Askerî Tıp Aka
demisi Komutanının önerisi, Genelkurmay Başkanlığının onayı ile boş öğretim üyesi veya öğretim görevlisi 
kadrolarına atanabilirler veya sözleşmeli olarak çalıştırılabilirler. 

Okutmanlar 

MADDE 28. — Okutmanlar, kendi ilgili kurullarının görüşleri alınarak, Gülhane Askerî Tıp Akademisi 
Komutanının önerisi ve Genelkurmay Başkanlığının onayı ile süreli veya sürekli olarak atanırlar. Atanma 
süresi sonunda görevleri kendiliğinden sona erer. Bunlar, aynı usulle yeniden atanabilirler. 
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Öğretim yardımcıları 

M A D D E 29. — Öğretim yardımcıları; başasistanlar, araştırma görevlileri, uzmanlar ve çeviricileri kapsar. 
a) Doktora veya tıpta uzmanlık eğitimini müteakip en az iki yıl yönetmelikte belirtilecek esaslar dahilinde 

görev yapmış askerî uzman personel, Gülhane Askerî Tıp Akademisinde ve eğitim hastanelerinde başasistan 
olarak görevlendirilebilir. Bunların seçim, atama, görev, yetki ve sorumlulukları yönetmelikle düzenlenir. 

ıb) Araştırma görevlileri; Gülhane Askerî Tıp Akademisi ve bağlı birimlerinde yapılan araştırma, ince
leme ve deneylerde yardımcı olan ve yetkili organlarca verilen diğer görevleri yapan öğretim yardımcılarıdır. 
Bunlar, kendi ilgili kurullarının görüşü alınarak, Gülhane Askeri Tıp Akademisi Komutanının önerisi ve 
Genelkurmay Başkanlığının onayı ile araştırma görevlisi kadrolarına en çok iki yıl süre ile atanırlar. Atama 
süreleri sonunda görevleri kendiliğinden sona erer, bunlar aynı usulle yeniden atanabilirler. 

c) Uzmanlar, öğretimle doğrudan doğruya veya dolayısıyla ilgili olan özel bilgi veya uzmanlığa ihtiyaç 
gösteren hır işle laboratuvarlarda, kitaplıklarda ve atölyelerde belirli süreler için görevlendirilen öğretim yar
dımcılarıdır. 

d) Çeviriciler, sözlü veya yazılı çeviri işlerinde belirli »üreler için çalıştırılan öğretim yardımcılarıdır. 
Uzman ve çeviricilerin atanmaları veya sözleşme ile görevlendirilmeleri, kendi ilgili kurullarının görüşleri alına

rak Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutanının önerisi ve Genelkurmay Başkanlığının onayı ile en çok iki yıl 
için yapıla-. Atama süresi sonunda görevleri kendiliğinden sona erer. Bunlar, aynı usulle yeniden atanabilirler. 

Yabancı uyruklu öğretim elemanları 

M A D D E 30. — Gülhane Askerî Tıp Akademisinde sözleşme ile görevlendirilecek yabancı uyruklu öğre
tim elemanları, kendi ilgili kurullarının görüşü alınarak Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutanının önerisi 
üzerine vc Genelkurmay Başkanlığının onayı ile görevlendirilirler. Bunlar, öğretim görevlen bakımından bu 
Kanundaki hükümlere tabidirler. 

Yabancı uyruklu öğretim elemanlarına, 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanununun 14 üncü madde
sine göre ücret ödenir. 

Öğretim elemanı yetiştirme 

M A D D E 31. — Gülhane Askerî Tıp Akademisi ve bağlı birimleriyle yeni kurulacak birimlerinin ihtiyacı 
için yurt içinde ve dışında Genelkurmay Başkanlığının belirleyeceği esaslara göre öğretim elemanı yetiştirilir. 

BEŞİNCİ BÖLÜM 
Çalışma ve Denetim 

Çalışma esasları 

MADDE 32. — Gülhane Askerî Tıp Akademisindeki öğretim elemanlarının haftalık çalışma süresi 40 sa
attir. Öğretim elemanları, mesailerini kurumlarındaki çalışmalara hasrederler. Yetküi olan öğretim elemanları, 
gerektiğinde hasta muayenesi ve tedavisi de yaparlar. Ajıcak, profesör ve doçentler çalışma saatleri dışında 
mesiek ve sanatlarını serbest olarak icra edebilirler. 

Askerî eğitim hastanelerindeki sağlık hizmetlerinin kesintisiz sürdürülebilmesi için, mesai saatleri dışındaki 
çalışmalar ve nöbet hizmetleriyle ilgili usul ve esaslar yönetmelikle düzenlenir. 

Öğretim üyelerinin haftalık ders yükü en az on saattir, öğretim üyelerinin yaptıkları ve yaptırdıkları uygu
lama, yönettikleri seminer ve doktora çalışmalarının ne ölçüde ders yükünden sayılacağı yönetmelikte gösteri
lir. 

Gülhane Askeri Tıp Akademisindeki kadrolu öğretim görevlileriyle okutmanlar için haftalık ders yükü, 
oniki saatten az olmamak üzere yönetmelikte belirtilir. 
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Dekan, enstitü ve yüksekokul müdürleri için haftalık ders yükü zorunluluğu aranmaz. Bunların yardımcı
ları ile bölüm başkanları için haftalık ders yükü yukarda belirtilen sürenin yarısı kadardır. 

Kamu kuruluşlarında görevlendirme 

MADDE 33. — îlgili kurumların isteği, Akademi Kurulunun kararı ve Genelkurmay Başkanlığının uy
gun görmesiyle ihtiyaç duyulan konularda öğretim elem:nları diğer yükseköğretim kurumlarıyla, kamu kurum 
ve kuruluşlarında geçici olarak görevlendirilebilirler 926 sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri Personel Kanununun 
124 üncü maddesi hükümleri saklıdır. 

Ayrıca ilgili adlî mercilerin talebi ile, adlî tıp me\ zuatı çerçevesinde, adlî tıp olaylarında ve diğer adlî ko
nularda resmî bilirkişi olarak Genelkurmay Başkanlığının izniyle görevlendirilebilirler. 

Yurt içinde ve yurt dışında görevlendirme 

MADDE 34. — Gülhane Askerî Tıp Akademisinde görevli öğretim elemanları, görev ve unvaıüaıına 
bakılmaksızın; 

a) Kadro fazlası ise eğitim maksadıyla; diğer askerî eğitim hastanelerinin kadrolarına, Akademi Kuru
lunun kararı ve Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutanının önerisi üzerine, 

b) Disiplin, kıdem, kadro veya kadrosuzluk ve diğer askerî ihtiyaçlar nedeniyle, doğrudan;-
(1) Gülhane Askerî Tıp Akademisindeki başka bir göreve, 
(2) Diğer tir askerî hastaneye, 
(3) Gülhane Askerî Tıp Akademisi dışındaki, kıta ve kurumlara, 
Genelkurmay Başkanlığınca atandırılabilirler. 
Öğretim elemanlarının yolluklu veya yolluk almaksızın yurt içinde ve dışında kongre, konferans, seminer 

ve benzeri bilimsel toplantılarla, bilim ve meslekleri ile ilgili diğer toplantılara, katılmaları, araştırma ve incele
me gezileri yapmaları, araştırma ve incelemenin gerektirdiği yerde bulunmaları, Gülhane Askerî Tıp Akade
misi ilgili kurullarının kararı ve Genelkurmay Başkanlığının onayına tabidir. Acil hallerde yurt içinde yapılan 
bu gibi bilimsel toplantılara katılmaya Genelkurmay Bakanlığına bilgi verilmek suretiyle Gülhane Askerî Tıp 
AJcademısi Komutanlığınca da izin verilebilir. 

Yurt dışında görevlendirilecek öğretim üyelerine verilecek yolluklar, yol masrafları ve gündelikler, genel 
hükümler çerçevesinde ödenir. 

Yurt dışında görevlendirilen öğretim elemanlarına yurt dışı kuruluşlardan burs veya ücret sağlanmışsa, 
bunlar görev yapacakları sürece, maaşlı izinli sayılırlar. 

Dış ülkelerde kalınacak sürenin uzatılması Gülhane Askerî Tıp Akademisi Kurulunun kararı ve Genelkur
may Başkanlığının onayına bağlıdır. 

Gülhane Askerî Tıp Akademisinde görevli öğretim elemanları olağanüstü hal, sıkıyönetim, seferberlik ve 
savaş hallerinde Genelkurmay Başkanlığınca, özlük hakları saklı kalmak kaydıyla, Gülhane Askerî Tıp Akade
misi dışında da görevlendirilebilirler. 

Kurumlar arası yardımlaşma 

MADDE 35. — Gülhane Askerî Tıp Akademisinde görevli öğretim üyeleri ile ders vermekle yükümlü öğ
retim görevlileri ve okutmanlar bağlı bulundukları fakülte, enstitü veya yüksekokulda haftalık ders yükünü 
doldurmadıkları takdirde, diğer yükseköğretim kurum!; rında ders yükünü doldurmak üzere Akademi Kurulunun 
kararı ile Genelkurmay Başkanlığınca görevlendirileb lirler. Ders yükü içindeki çalışmalar karşılığında ek ders 
ücreti ödenmez. Haftalık ders yükünün üstünde başka bir yükseköğretim kurumunda aynı usulle görevlendi
rilen öğretim elemanlarına gıörev aldıkları kurum bütçesinden ek ders ücreti ödenir. 

Gülhane Askerî Tıp Akademisi öğretim elemanları, ihtiyacı olan üniversitenin isteği üzerine, kendi arzuları 
ve Gülhane Askerî Tıp Akademisinin ihtiyaçları dikkate alınarak, Akademi Kurulunun olumlu görüşü ve 
Genelkurmay Başkanlığının onayı ile ilgili üniversitenin birimlerinde, özlük haklarını Gülhane Askerî Tıp 
Akademisinden almak kaydıyla, bir eğitim ve öğretim yılım geçmemek üzere görevlendirilebilirler. 
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Öğretim üyesi ihtiyacının karşılanması 

MADDE 36. — Gerektiğinde, Gülhane Askerî Tıp Akademisinin öğretim elemini ihtiyacı için kadrolu, 
sözleşmeli veya ek görevle diğer yükseköğretim kurumlarından öğretim üyesi ve yardımcıları alınarak, beliren 
ihtiyaç karşılanır. 

Gülhane Askeri Tıp Akademisi Komutanlığı, Gülhane Askeri Tıp Akademisinin bir sonraki eğitim ve öğ
retim yılı için çeşitli dallarda ihtiyaç duyduğu öğretim üyesi miktarını, içinde bulunduğu eğitim ve öğretim 
yılının ocak ayı sonuna kadar Genelkurmay Başkanlığına bildirir. Genelkurmay Başkanlığı ihtiyacın karşıla -
nabilme şeklini tespit eder, Yükseköğretim Kurulu ile işbirliği yaparak, gerekli tedbirleri alu\ Yükseköğre
tim Kurulunca görevlendirilen öğretim elemanları ile ilgili esaslar, bu Kanun ve 2547 sayılı Yükseköğretim 
Kanunu hükümlerine göre yürütülür. 

Denetim 

MADDE 37. — Gülhane Askeri Tıp Akademisinin idarî denetimi Genelkurmay Başkanlığınca yapılır. 
Genelkurmay Başkanlığı ayrıca, eğitim - öğretim ve diğer faaliyetlerin bu Kanunda belirtilen amaca ve ana 

ilkelere uygunluğunu, Gülhane Askerî Tıp Akademisi Bilimsel Denetleme Kurulundan yeteri kadar uye al
mak suretiyle de denetler. 

Öğretim elemanlarının görevlerini yapmaları bölüm başkanları, enstitü ve yüksekokul müdürleri, dekan ve 
Gülhane Askerî Tıp akademisi Komutanı tarafından izlenir ve denetlenir. 

Bilimsel denetim 

MADDE 38. — Öğretim elemanlarının bilimsel yönden denetlenmeleri kuruluş, görev ve işleyişi yönet
melikle tespit edilecek «Gülhane Askerî Tıp Akademisi Bilimsel Denetleme Kurulu» tarafından, eğitim ve öğ
retim, bilimsel araştırma, yayım, seminer, klinik ve uygulama faaliyetleri ile diğer hususlar üzerinde ya
pılır. 

Her öğretim yılı sonunda bölüm başkanı, bölümün geçmiş yıldaki eğitim, öğretim ve araştırma faaliyeti 
ile, gelecek yıldaki çalışma planını belirten bir raporu bağlı bulunduğu dekana veya enstitü müdürüne veya 
yüksekokul müdürüne sunar. Bunlar da raporlarını Gülhane Askeri Tıp Akademisi Komutanına gönderirler. 
Gülhane Askeri Tıp Akademisi Komutanı bu rapora kendi kanaatini de ekleyerek Genelkurmay Başkan
lığına sunar. 

Her öğretim elemanı bilimsel araştırmalarının, yayınlarının ve girdiği dersler ile yönettiği seminerlerin 
ve uygulamaların listesini, yurt içinde ve dışında yapılan bilimsel kongrelerdeki tebliğlerin birer örneğini bağlı 
bulunduğu yüksekokul, enstitü ve fakülte yöneticisinin aracılığı ile Gülhane Askeri Tıp Akademisi Komu
tanlığına sunmak zorundadır. Yayımlanmayan eserlerin daktilo ile yazılmış birer kopyası verilir. 5846 sayılı 
Fikir ve Sanat Eserleri Kanununun eser sahibine tanıdığı haklar saklıdır. 

Öğretim elemanlarının bilimsel yayınları için Gülhane Askerî Tıp Akademisinde özel arşiv tutulur. 

ALTINCI BÖLÜM 
Öğretim ve Öğrenciler 

Lisans düzeyinde öğretim 

MADDE 39. — Gülhane Askerî Tıp Akademisinde öğretim parasız yatılıdır. Öğrencilerin yönetmelikte 
tespit edilecek ihtiyaçları Devletçe karşılanır. Gülhane Askeri Tıp Akademisi ve bağlı birimlerindeki yüksek
öğretim, bu Kanunda belirlenen amaç ve anailkelere göre aşağıdaki şekilde düzenlenir. 

a) Gülhane Askerî Tıp Akademisinde kuruluş özelliklerine ve ihtiyaçlarına göre yapılan eğitim, öğretim 
ve buna dayalı olarak verilen diplomalarla ilgili esaslar, yönetmelikte gösterilir. 
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b) Gülhane Askerî Tıp Akademisi ve bağlı birimlerinin aynı meslek ve bilim dallarında eğitim ve öğre
tim yapan diğer sivil yükseköğretim kurumları ile eşdeğer olması ve öğrenimden sonra kazanılan unvanla
rın aynı ve elde edilen hakların eşdeğer sayılması hususu, Yükseköğretim Kurulunca düzenlenir. 

Gülhane Askerî Tıp Akademisi Sağlık Bilimleri Enstitüsü ile Askerî Tıp Fakültesinden mezun olanlar, 
1219 sayılı Tababet ve Şuabatı Sanatlarının Tarzı terasına Dair Kanunda belirtilen hak ve yetkilere sahip 
olurlar. 

c) Gülhane Askerî Tıp Akademisine bağlı Askerî Tıp Fakültesi ile lisans düzeyindeki diğer yükseköğre
tim kurumlarından mezun olanlar, 926 sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri Personel Kanunu hükümlerine göre 
muvazzaf teğmen nasbedilirler. 

Öğretim süresi 

MADDE 40. — Gülhane Askerî Tıp Fakültesinde öğretim ve eğitim süresi diğer tıp fakülteleri öğretim 
ve eğitim süresi kadardır. 

Gülhane Askerî Tıp Akademisinin kuruluşundaki yükseköğretim kurumlarının lisans ve lisansüstü düzey
deki azamî öğretim süresi 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 44 üncü maddesine göre, benzer fakülte, 
enstitü ve yüksekokulların eğitim ve öğretim süreleri dikkate alınarak bu kanundaki esaslara göre çıkarıla
cak yönetmeliklerde belirtilir. 

Gülhane Askerî Tıp Akademisinde, lisans ve lisansüstü düzeyinde öğrenim gören öğrenciler, derslere de
vam etmek zorundadırlar, iki yarı yılda mazeretsiz toplam otuz günden fazla eğitim ve öğretime veya tatbiki 
eğitim döneminin üçte birine mazeretsiz katılamayan öğrenciler, o öğretim ve eğitim yılını kaybederler. Sağ
lık yönünden mazeretleri nedeniyle eğitim ve öğretime katılamayanlara yapılacak işlem yönetmelikte belir
lenir. 

Gülhane Askerî Tıp Akademisindeki eğitim ve öğıetim süresiyle sınav, değerlendirme ve sınıf geçme esas
larına ilişkin ilkeler, bu Kanun esasları dahilinde çıkarılacak yönetmelikle düzenlenir. 

Seferberlik ve savaş hallerinde Genelkurmay Başkanlığınca eğitim ve öğretime ara verilebilir veya süresi 
kısaltılabilır. Gerektiğinde Genelkurmay Başkanlığının izniyle eğitim ve öğretimlerini diğer yükseköğretim ku
rumlarında sürdürecek öğrencilerin yatay veya dikey geçiş esasları ile eksik öğrenim görenlere uygulanacak 
ilkeler, Yükseköğretim Kurulunca tespit edilir. 

Gülhane Askerî Tıp Akademisine giriş 

MADDE 41. — Gülhane Askerî Tıp Akademisinin lisans düzeyindeki öğretim programlarına, 2547 sayılı 
Yükseköğretim Kanununun 45 inci maddesine göre yapılan yükseköğretim kurumlarına giriş sınavını kaza
nan, askerî veya sivil liselerden mezun öğrenciler alınır. Alınacak öğrencilerle ilgili diğer şartlar yönetmelikte 
gösterilir. 

Yabancı uyruklu öğrenciler, Gülhane Askerî Tıp Akademisine, Genelkurmay Başkanlığının muvafakati 
ve Bakanlar Kurulu Kararı üzerine yapılacak ikili anlaşmalarla kabul edilirler. Anlaşma yapılmasının mümkün 
olmadığı hallerde, Bakanlar Kurulu karan ile yetin ilir. 

Diğer yükseköğretim kurumlarına geçiş 

MADDE 42. — Gülhane Askerî Tıp Akademisine bağlı yükseköğretim kurumlarında okuyan öğrenciler
den evlenenler ile, yönetmelikte belirtilen disiplin nedenleri ile ayrılanlar başka yükseköğretim kurumlarına 
yatay ve dikey geçiş yapamazlar. Yukarda sayılan nedenler dışında ayrılan öğrencilerin başka yükseköğretim 
kurumlarına yatay ve dikey geçişlerinin yapılmasına ait esaslar, Yükseköğretim Kurulu tarafından düzenle
nir. 
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Ders kitapları ve teksirlerin basılması 

M A D D E 43. - Ders kitaplarının ve teksirlerinin bastırılmasında uygulanacak esaslar ve ödenecek telif 
hakları Genelkurmay Başkanlığınca düzenlenir. 

Lisansüstü öğretim 

M A D D E 44. — Lisansüstü öğretimin usul ve şartlan 
a) Lisans düzeyinde öğrenim gördükten sonra, Gülhane Askerî Tıp Akademisinde yüksek lisans, dok

tora veya tıpta uzmanlık öğrenimi yapmak isteyenler, Üniversitelerarası Kurulca tespit edilecek esaslar dik
kate alınarak hazırlanacak yönetmelikte belirtilen ilkelere göre Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutanlı
ğınca açılacak sınavla seçilirler. 

b) Gülhane Askerî Tıp Akademisinde lisansüstü öğretime başlayan personelin görevleri yönetmelikte 
gösterilir. Ancak, askerî personelin lisansüstü öğretime başlayabilmesi için temel askerî eğitim ve öğretimi mü
teakip, fiilen en az iki yıl kıta, kurum ve karargâhlarda hizmet yapmış olmaları şartı aranır. Bu süre, gerekti
ğinde Genelkurmay Başkanlığınca kısaltılabilir. 

c) Sivil tabipler, ilgili kanunlardaki şartlara uymaları ve eğitim ve öğretim suresi kadar Türk Silahlı Kuv
vetlerinde mecburi hizmet yapmaları şartı ile gerektiğinde, yönetmelikte belirtilen esaslar çerçevesinde Gülhane 
Askerî Tıp Akademisinde tıpta uzmanlık eğitim ve öğretimine tabi tutulabilirler. 

YEDİNCİ BÖLÜM 

Çeşitli Hükümler 

Disiplin hükümleri 

MADDE 45. — Gülhane Askerî Tıp Akademisine bağlı yükseköğretim kurumlarına alınan her öğrenciye 
disiplin notu verilir. Hangi suç ve cezalar için disiplin notundan ne miktar düşüleceği, yönetmelikte gösteri
lir. 

Gülhane Askerî Tıp Akademisine bağlı yükseköğretim kurumlarındaki öğrencilerin okuldan çıkma ve çıka
rılmaları, 926 sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri Personel Kanunu hükümlerine göre yapılır. 

Ayrıca, intibak eğitimi başlangıcından itibaren bir ay içinde askerî öğrenci niteliğini kazanamadıkları an
laşılanlar yönetmelikte belirlenecek esaslar dahilinde okuldan çıkarılırlar. 

Öullhane AlJkerî Tıp Akaıdamisirtdıen dısuplm yolluyla çıkartan öğreniAerin kiımlAlkllerı; ilgili yfulkseköğre'uım 
iküıMTiÜanna, YülksUkdğr'dtim Kuruluna, eimnıyeit makliım'>'arı ve ktenıdi aslkerl'iik şubelerine alınan çıkarma ka
rarı 'jle biriîkte Ib'JÎdiri'lir. Güîhane Askerî Tıp Akademis'niden evllenımıe ve yondtmeJJklte foeliıulen dıSİlpiin ne-
Ü'snteri 'AS çıkarılan oğren'c&r, diğer bir tıp 'fakültesine veya 'düş hekimliği faklülliteleıtae atamazlar. 

Malî kolaylıklar 

M A D D E 46. — Mali kolaylıklarla ilgili işlem ve usuller : 
a) Gülhane Askerî Tıp Akademisine yapılacak bağış, yardım ve vasiyetler, her türlü vergi, resim, damga 

resmi ve harçlardan muaftır. Bağış ve vasiyetlerin kullanılmasında, bağış ve vasiyet yapanların koydukları ve 
kanunlara göre geçerli sayılan kayıtlara ve şartlara uyulur. 

b) Gelir veya Kurumlar Vergisi mükellefleri tarafından Gülhane Askerî Tıp Akademisine makbuz kar 
şdığında yapılacak nakdî bağışlar, gelir ve kurumlar vergisi kanunları hükümlerine göre yıllık beyanname 
ile bildirilecek gelirlerden ve kurum kazancından indirilebilir. 

c) Gülhane Askerî Tıp Akademisi için eğitim, öğretim ve araştırma amacıyla ithal edilen makine, alet, ci
haz, ecza, malzeme ve yayınlar, yurt içinde bulunmama veya üretimi yapılmama kaydıyla veya bağış yoluyla 
gelen aynı cins malzemeler, gümrük vergisi ve buna bağlı vergi, resim ve harçlar dahil olmak üzere, her tür
lü vergi, resim ve harçlardan muaftır. 
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Döner sermaye 

MADDE 47. — Genelkurmay Başkanlığınca Gülhane Askerî Tıp Akademisinde ve eğitim hastanelerinde 
döner sermaye işletmesi kurulabilir. 

Yapılacak bağış, yardım ve vasiyetler ile muayene ve tedavi edilecek sivil kişilerden yönetmelikteki esaslara 
göre alınacak ücretler döner sermayeye gelir kaydedilir. 

Döner sermaye işletmesinin faaliyet alanları, sermaye limitleri, sermaye ile ilgili yönetim işlerinin yürütül
mesi esasları ve muhasebe usulleri, Maliye Bakanlığının olumlu görüşü alınmak suretiyle Genelkurmay Başkan
lığının tespit edeceği esaslara göre Gülhane Askerî Tıp Akademisi ve eğitim hastanelerinin döner sermaye yö
netmeliğinde belirtilir. 

Kurulacak döner sermaye işletmesi, 1050 sayılı Muhasebei Umumiye Kanununa tabi değildir. Döner ser
mayeden elde edilen ve her yıl sonunda kullanılmayan gelir, ertesi yılın döner sermaye gelirine eklenir. Malî 
yılın bitiminden başlanarak dört ay içinde hazırlanacak bilanço ve ekleri ile bütün gelir ve gider belgeleri de
netim için Sayıştaya, birer örneği de aynı süre içinde Maliye Bakanlığına verilir. 

Döner seıimaiye 'i'şldirnelerinden toplanan döner sermaye geliri, Güllhane Askerî Tıp Akademisinin araç, 
gereç, araştırma ve diğer ihtiyaçlarına sarfedılir. 

Oylama 

M A D D E 48. — Bu Kanunda sözü geçen kurullarda, her üye oyunu kabul veya ret yoluyla vermekle gö
revlidir. Çekimser oy kullanılmaz. Kurulların toplantı nisabı kurul üye tamsayısının yandan fazlasıdır. 

Bütün kurullarda kararlar toplantıya katılanların salt çoğunluğu ile alınır. Üçüncü turda salt çoğunluğun 
sağlanamadığı hallerde dördüncü turda oy çokluğu esası uygulanır. Oyların eşit olması halinde, başkanın ka
tıldığı karar, kurul kararı sayılır. 

Özlük hakları 

M A D D E 49. — Gülhane Askerî Tıp Akademisinde görevli aıskerî öğretim elemanlarımın ve bu Akademide 
yüksek lisans, doktora veya tıpta uzmanlık öğrenimi gören askerî personelin özlük haklarına ilişkün ödemeler
de, 926 sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri Personel Kanunu hükümleri oyigulanır. 

Başalsistan ve uzmanlar harliç cOlmalk 'üzere öğre'dıîm elemanlarına, ayrıca, 2914 sayılı Yükseköğrelilm Per
soneli Kanununun 12 nci 'maddesine göre ünivers'le ödeneği, üdarî 'görevi 'bulunanlara da, aynı Kanunun 13 
üncü maddesine göre Marî görev Ödeneği ödenir. 

Güllhane Askerî Tıp Akademisinde başasistan ve uzman durumunda olanlarla Oülhane Askerî Tıp Aka
demisi KomultanJlığınca uzman olarak görevlend'irlenfere ve bu Akademide yiülkselk lisans, doktora veya tıp
ta uzmanlık öğrenimi gören kadrolu askerî personele 'ihtisasları süresince, almaklfca oldukları aylık 'üütarmın 
(elk gösterge dalhıl) % 80'i eğitim Ödeneği olarak ödenir. 

Anoalk, yukarı fıkralardaki aıskerî personele, 926 sayılı Türlk SlalMı Kulvveffleıü Personel Kanununda ön
görülen 'iş güçlüğü, iş rislki, temininde güçlük zammı ve malî sorumluluk tazm'inaltı ödenlmez. Meslek ve sa-
na'fflarmı serbest 'olarak icra eden profesör ve doçentlere üniversite ödeneği de ödenmez. 

Gülhane Askerî Tıp Akademisinde görevlendirilen sivil öğretim elemanlarının özlük haklarına ilişkin öde
meler, 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanunundaki esaslara uygun olarak yapılır. 

Bu. Kanunun 32 nci maddesine göre haftalık okutulması mecburî ders yükü saati dışında, meslek ve sanat
larını serbest olarak icra edenler dahil Gülhane Askerî Tıp Akademisinde görevli öğretim elemanlarına, görev 
unvanlarına göre Genelkurmay Başkanlığınca belirlenecek esaslara bağlı olarak, haftada en çok 18 saate ka
dar verecekleri dersler için 2914 sayılı Yükseköğretim Personel Kanununun 11 inci maddesine uygun olarak, 
ek ders ücreti ödenir. 

Gülhane Askerî Tıp Akademisinde tıpta uzmanlık öğrenimi gören sivil tabiplere yapılacak ödemelerde, 
aynı durumda bulunan Sağlık ve Sosyal Yardım Bakanlığındaki emsali personele yapılan ödemeler esas alınır. 
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Yönetmelik 

'MADDE 50. — Aşağıdaki 'hususlar yöndtaıelikle düzenlenir ve Resmî Gazetede yayımlanarak yürürlü
ğe konur. 

a) Gülhane Askerî Tıp Akademisi ve bağlı birimlerinin ve organlarının 'görev, IFşteydş, yöüki ve sorum
lulukları, 

IbJ Öğreltim 'dleimanlaırının seçimi, atanması 've görevlcnldirilmes'i, ydtiş!tirilımesti, gerdktiğinds akademik 
i'.n!van!larından maıhruım Ibıralkılkna esasları, 

e) iDoçemölik sınavına başvuranlarda, 'bilimsel yeterlik dışında Genelkurmay Başkanlığınca aranacak ni-
'telMer, 'başlvuru ile ilgili usul ve esaslar, 

d) Çalışıma esasları, günlük çalışıma ısaalfilteri ve haftalık ders yükü, seminer ve doktora çalışmalarının ne 
ölçülde dem 'yükünden Sayılacağı ve 'dk derslerle ilgili Ih'ususlar, 

e) 'Deriş kitaplarının ve Ifidksiıleriin 'baıs'trfmasında uygulanacak esaslar ve ıtdlif hakları ile ilgili husus
lar, 

f) Yapılacak hiEmsel ve teknik araşlırma, inceleme ve yalyıimlarla ilgili usul ve esaslar, 
ig) Lisans ve l'isamsü l̂jü düzeyddki eğitim ve öğreıjjm, sınav, sını'f geçime ve ddğerlenldjıime dsa'sları, dıp-

tam'alaırla 'ilgili hususlar, öğrenci kaynakları, 'azamî oğ Hanim süresi, öğrencilerde aranacak n'İU'dUkler 'ile 'kayıt 
ve kalbul şarMan, 

h) 'Disiplin esasları ile öğrente'Merln d'ils'iplin, 'başarıısı'zlıık, sağlık ve diğer nddenleıle o'kridan çıklmaısında 
Veya çıkarılmasında uygulanacak us'ul ve esaslar, 

i) Gütilhıane Askerî Tıp Akademisi ve bağlı hir.'m'lerinin otağaniüstfü hal, sılkıyörnat'lm, selfenbetlKIk ve savaş 
ıhailerinıddki görevleri; seferberlik ve savaş hailler'inUe öğrenilme ara veri'lmlasinden dolayı öğrencilerin eksik 
'öğren'ilmler'ini ıtarn'almllaımaları, gerdktiğinde eğiıtüm ve öğrenimlerim' diğer yük'sdköğrdtim 'kurulmlarınlda sür-
dlünmelıeıriyle İlgili usul ve esaslar, 

j) Gülhane Askerî Tıp Akademisinin Genelkurrn'ay Başkanlığınca dendtlenimes'ine ilişkin usul ve esaslar, 
k) Güllhane Askerî Tıp Alkiadem'isi Bilimsel Denetleme 'Kurulunun (kuruluşu ve işley '̂ş'i ile görev, ydtk'i ve 

sorumluluklian, 
1) Döner sermaye 1'şıetaellerin'in kurulması, inleyişi ve 'mu'ha's'elb'e uısuMeni'yle ilgili esaslar, 
<m) Sivili kiışllerin muayene ve 'tedavileri ve bunlardan alınacak üerdlUerlıe 'ilgili esaslar, 
n) Yalbancı öğrencilerin tabi olacağı hususlar, 
o) Öğrencilerin devletçe karşılanacak ihtiyaçları, 
p) Bu Kanunun uygulanması ile ilgili diğer hususlar. 

Yürürlükten kaldırılan kanun 

M A D D E 51. — 7.11.1980 tarihli ve 2336 sayılı Gülhane Askerî Tıp Akademisi Kanunu yüıüriükten kal
dırılmıştır. 

SEKİZİNCİ BÖLÜM 
Son Hükümler 

GEÇİCİ M A D D E 1. — Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihte Gülhane Askerî Tıp Akademisi Komutanı 
ile Gülhane Askerî Tıp Akademisinde görevli öğretim üye ve yardımcılarının yeniden seçim ve atanma iş
lemlerine gerek kalmadan görev ve tüm hakları devanı eder. 

GEÇİCİ MADDE 2. — Bu Kanunun öngördüğü yc netmelikler, bu Kanunun yayımı tarihinden itibaren altı 
ay içinde yürürlüğe konur. Bu düzenleme sonuçlan-ncaya kadar mevcut yönetmeliklerin bu Kanuna aykırı 
olmayan hükümlerinin uygulanmasına devam edilCr. 

GEÇİCİ M A D D E 3. — Bu Kanunun yürürlüğe giıdiği tarihten önce Üniversiteler ve Akademiler Kanunu
na göre değişik kurumlarda kazanılmış olan doktora, tıpta uzmanlık, doçentlik ve profesörlük unvanları eş 
değer olarak devam eder. 
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GEÇİCİ MADDE 4. — Bu Kanunun yayımından önce Gülhane Askerî Tıp Akademisinde başasistan 
olanlar ile doktora yapmış veya Tababet Uzmanlık Tüzüğüne göre uzman olmuş ve halen uzman kadrosunda 
çalışanlar bir yıl zarfında yardımcı doçentliğe başvurabilirler. Sınavı ve seçimi kazananların atamaları Genel
kurmay Başkanlığınca yapılır. 

GEÇİCİ MADDE 5. — Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihe kadar, eski mevzuat hükümlerine göre do
çentlik ve profesörlük unvanını almak üzere başvurmuş ve başvurusu kabul edilmiş olanlar ile 30.11.1984 tari
hine kadar, önceki mevzuata göre doçentlik ve profesörlük için öngörülen çalışma süresini tamamlayacak olan
ların başvurmaları ve başvurularının kabulü halinde kadroya atama dışındaki işlemleri önceki mevzuata göre 
yürütülür. 

Ancak, 30.11.1984 tarihine kadar doçent olup da bu Kanun hükümlerine göre profesörlüğe yükselecekler bu 
Kanunun doçentler için öngördüğü merkezî sistemle yapılan yabancı dil sınavını başarmak zorundadırlar. 

GEÇİCİ MADDE 6. — Bu Kanunun' yürürlüğe girdiği tarihten önce 7.11.1980 tarihli 2336 Sayılı Ka
nunun 16 nci maddesine göre haklarında işlem yapılan öğrenciler ile ilgili hükümler geçerlidir. 

Yürürlük 

MADDE 52. — Bu Kanunun 49 uncu maddesindeki hükümler, 1.1.1984 tarihinde, diğer hükümleri yayı
mı tarihinde yürürlüğe girer. 

Yürütme 

MADDE 53. — Bu Kanunu Bakanlar Kurulu yürütür. 

I - Gerekçeli 729 ve 729'a 1 ıncı Ek S. Sayılı basmayazılar Millî'Güvenlik Konseyinin 185 inci Birleşim 
tutanağına bağlıdır. 

II - Bu Kanunu; Millî Güvenlik Konseyi İhtisas Komisyonu görüşmüştür. 

III - Esas No.: 2/165. 


