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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Gelen Kagitlar Listesi’nde yayimlanan 985824 evrak numarali “Tiirkiye Cumhuriyeti Hitkiimeti
ile Etiyopya Federal Demokratik Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda Askeri Cerceve Anlasmasi”nin
onaylanmasinin uygun bulunduguna dair kanun teklifi ve gerekgesi ekte sunulmustur.

Geregini saygilarimla arz ederim.

Mustafa Sentop
Tekirdag

HAVALE EDILDiGi KOMiISYONLAR
(2/4324)
ESAS Disigleri Komisyonu
TALI Milli Savunma Komisyonu
GENEL GEREKCE

18 Agustos 2021 tarihinde Ankara’da imzalanan “Tiirkiye Cumhuriyeti Hilkiimeti ile Etiyopya
Federal Demokratik Cumbhuriyeti Hiikimeti Arasinda Askeri Cergeve Anlasmasi” ile egemenlik,
esitlik, karsilikli sayg1 temelinde ve ulusal mevzuat ile uluslararas: kurallara uygun olarak ikili askeri
iligkilerin hukuki zemininin olusturulmasi, Taraflar arasinda askeri i birligi saglanmasi ve gelistirilmesi
hedeflenmektedir.

S6z konusu Anlagma ile askeri egitim ve gretim; tatbikat/egitimlere veya ortak tatbikatlara katilim
saglanmasi; savunma sanayi; askeri is birligi ve temas ziyaretleri; askeri istihbarat degisimi; lojistik is
birligi; askeri tip ve saglik hizmetleri; muhabere, elektronik, bilgi sistemleri ve siber savunma; barist
koruma, insani yardim, deniz haydutlugu ile miicadele operasyonlari gibi savas haricindeki harekatlar;
haritacilik ve hidrografi; mesleki gelisim amacgli personel degisimi; askeri, bilimsel ve teknolojik
arastirma alanlarinda bilgi ve tecriibe paylasimi; mayin ve el yapimi patlayicilarla miicadele alaninda
egitim, bilgi ve tecriibe degisimi; dogal afet yardim harekati kapsaminda egitim, bilgi ve tecriibe
paylasimi ile Anlagsmada belirtilen diger konularda iki tilkenin silahli kuvvetleri arasinda is birliginin
gelistirilmesi ongoriilmektedir.

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi (Sira Sayist: 387)



T.C.
Cumhurbaskanlig
Sayi: Z-90666677-599-73034 18 Mart 2022

Konu: Anlasma

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

18 Agustos 2021 tarihinde Ankara’da imzalanan “Tiirkiye Cumhuriyeti HiikGimeti ile Etiyopya
Federal Demokratik Cumhuriyeti Hiiklimeti Arasinda Askeri Cerceve Anlagmasi”n1 Anayasanin 90 inct
maddesi geregince onaylanmasi uygun bulunmak {izere iligikte bilgilerinize sunarim.

Recep Tayyip ERDOGAN

Cumhurbaskani
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Disisleri Komisyonu Raporu
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Dusisleri Komisyonu 26/12/2022
Esas No: 2/4324
Karar No: 231

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

2/4324 esas numaral,, “Tiirkiye Cumhuriyeti Hiiklimeti ile Etiyopya Federal Demokratik
Cumhuriyeti Hiiklimeti Arasinda Askerl Cergeve Anlagsmasinin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna
Dair Kanun Teklifi”, Komisyonumuzun 13/12/2022 tarihinde yaptig1 40’ mc1 toplantisinda goriistilmiis
ve kabul edilmistir.

Raporumuz, Genel Kurulun onayina sunulmak iizere Yiiksek Baskanliga saygi ile arz olunur.
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1. Giris

Cumhurbagkanliginca 18/3/2022 tarihinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligina sunulan
Tiirkiye Cumhuriyeti HiikGimeti ile Etiyopya Federal Demokratik Cumhuriyeti Hilkimeti Arasinda
Askeri Cerceve Anlagmasi, 22/3/2022 tarihinde Tekirdag Milletvekili Mustafa Sentop imzasiyla
“Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile Etiyopya Federal Demokratik Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda
Askeri Cergeve Anlagmasinin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun Teklifi” olarak Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligina sunulmustur. 2/4324 esas numarali Kanun Teklifi, 23/3/2022
tarihinde, esas komisyon olarak Komisyonumuza, tali komisyon olarak Milli Savunma Komisyonuna
havale edilmistir.

Teklif, Komisyonumuzun 27°nci Yasama Doénemi 13/12/2022 tarihli 40’1nc1 toplantisinda Disisleri
Bakanlig1 ile Milli Savunma Bakanlig1 yetkililerinin de katilimlariyla goriistilmiistiir.

2. Teklifin Icerigi

Komisyonumuza havale edilen metinler incelendiginde Teklifile, Tiirkiye ve Etiyopya arasinda ikili
askerf iligkilerin hukuki zemininin olusturulmasi ile asker is birliginin saglanmasini ve gelistirilmesini
ongodren Anlagma’nin onaylanmasinin uygun bulunmasinin amaglandig goriilmektedir.

3. Komisyon Goriismeleri
Komisyonumuzda Teklifin tiimii iizerinde yapilan gériismelerde;'
Disisleri Bakan Yardimeisi Faruk Kaymaker tarafindan;

Etiyopya’nin Sahra Alti Afrika’da en koklii iliskilerimiz ve en kapsamli iligkilerimiz bulunan
tilkelerden bir tanesi oldugu, bu kapsamda Sahraalt1 Afrika bolgesinde 2,5 milyar dolar civarindaki bir
tutar ile en fazla yatirim yapilan iilke konumunda oldugu ve ticaret hacminin her gegen yil arttig1, yil
sonu itibariyla ticaret hacminin 400 milyon dolar civarini bulacag,

2006 yilinda Etiyopya ile imzalanan bir askeri ¢ergeve anlagmasinin mevcut bulundugu ancak yeni
nesil bir anlagmaya ihtiya¢ duyuldugu,

2014 yilinda askeri ataseligin de agildig, askeri ataseligin de telkinleri ve ortaya ¢ikan gerekler
cercevesinde 18 Agustos 2021 tarihinde Etiyopya Basbakaninin Ankara ziyareti sirasinda iki Savunma
Bakani tarafindan glindemdeki Anlagsmanin imzalandigi,

Anlagmanin temel amacinin, Etiyopya ile askeri iligkilerin yeni, giincel bir ahdi zemine
kavusturulmasi ve askeri is birliginin gelistirilmesi oldugu,

Anlasma kapsaminda iki iilke i¢in giivenlik kuruluslarinin ihtiyaci olan savunma sanayii iiriinlerinin
ve hizmetlerinin dogrudan tedariki, gelistirilmesi, iiretilmesi, tigiincii taraflara satilmasi, envanterde
bulunan sistem ve platformlarin bakimi, idamesi, modernizasyonu, bunlara ait teknolojinin transferi,
egitim, bilgi ve belge alisverisinde is birligi kurulmasinin 6ngoriildiigi,

Etiyopya’nin 23 Haziran 2022 tarihinde kendi onay siireglerini tamamladig,

ifade edilmis;

Komisyon iiyeleri tarafindan;

Bu Anlagma imzalanirken ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin onayina sunulurken kurumlar arast
bir es glidiimiin ve ikinci bir degerlendirmenin yapilip yapilmadigi,

hususunda yoneltilen soruya cevaben Digsisleri Bakan Yardimcisi tarafindan;

(1) Komisyonun toplanti tutanaklarina asagidaki baglanti adresinden ulasilabilir:

https://www.tbmm.gov.tr/develop/owa/komisvon_tutanaklari.goruntule?p Tutanakld=3078
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Bu tiir anlagmalarin hazirlik, miizakere ve onay siirecinde bir es giidiimiin mevcut oldugu, ilgili
bakanliklarin kendi anlagmalarini takip edip Disisleri Bakanligina hatirlatmalarda bulundugu,

Anlagmanin, Etiyopya ile olan yakin ve derin iligkilerin mesru temelinin giincellenmesi iizerine
yapilan bir Anlasma oldugu ve benzer anlagmalarin 86 iilkeyle de gergeklestirildigi ve dolayisiyla bu
Anlagmanin da standart bir ¢cer¢eve anlagmasi durumunda oldugu,

ifade edilmistir.

4. Teklif Metnine iliskin Kabuller ve Degisiklikler

Teklifin timi {izerindeki goriismelerin ardindan Teklif ve gerekgesi Komisyonumuzca
benimsenerek oy ¢coklugu ile maddelerin goriisiilmesine gegilmistir.

Teklifin I’inci, 2’nci ve 3’iincli maddeleri ile timii aynen ve oy ¢oklugu ile kabul edilmistir.

5. Genel Kurulda Temsil

Ictiiziigiin 45’inci maddesi uyarinca, Teklifin Genel Kuruldaki gériismelerinde Komisyonumuzu

temsil etmek iizere Izmir Milletvekili Ceyda Boliinmez Cankiri, Istanbul Milletvekili Hasan Turan,
Ankara Milletvekili Asuman Erdogan, Karabiik Milletvekili Niyazi Giines, Bursa Milletvekili Atilla

Odiing ve Gaziantep Milletvekili Derya Bakbak, Teklif ile ilgili 6zel sozcii secilmislerdir.

Baskan Bagkanvekili Sozcii
Akif Cagatay Kilig Ahmet Berat Conkar Sena Nur Celik
Istanbul Istanbul Antalya
Katip Uye Uye
Ceyda Béliinmez Cankirt Tulay Hatimogullar: Orug Murat Emir
[zmir Adana Ankara
(Bu raporun 6zel sozciisil) (Muhalefet serhimiz vardir)
Uye Uye Uye
Asuman Erdogan Aydin Adnan Sezgin Mustafa Canbey
Ankara Aydin Balikesir
(Bu raporun 6zel sozciisii)
Uye Uye Uye
Ahmet Kamil Erozan Atilla Odiing Kamil Aydin
Bursa Bursa Erzurum
(Bu raporun 6zel sozciisii)
Uye Uye Uye
Utku Cakarézer Derya Bakbak Mehmet Giizelmansur
Eskisehir Gaziantep Hatay
(Bu raporun 6zel sozciisii)
Uye Uye Uye
Yunus Emre Hasan Turan Niyazi Giines
Istanbul Istanbul Karabiik

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Bu raporun 6zel sozciisii)

(Bu raporun 6zel sozciisii)
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MUHALEFET SERHI

2/4324 Tekirdag Milletvekili Mustafa Sentop’un; Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikiimeti ile
Etiyopya Federal Demokratik Cumhuriyeti Hiikiimeti Arasinda Askeri Cergeve
Anlagsmasinin Onaylanmasinin Uygun Bulunduguna Dair Kanun Teklifi’ne Serhimiz:

“Afrika Boynuzu” olarak anilan Etiyopya bir dénem en istikrarli Afrika iilkeleri arasindayken
bugiin tilkenin kuzeyinde i¢ savag siirmektedir.

1991 yilinda hiikiimeti deviren ittifakin pargasi olan Tigray Halk Kurtulus Cephesi (TPLF)
adl1 milis orgiitlenmesi ile Nobel “Baris” Odiilii sahibi Abiy Ahmed Ali’nin bagbakan oldugu
federal hiikiimet arasinda Kasim 2020°den beri yasanan gerginlik ve c¢atigma askeri diizeyde
siirmektedir. O tarihten bu yana tam bilinememekle beraber; 500 bin kadar Tigraylinin
agliktan ve buna bagli nedenlerden, catigmalarda ise binlerce kisinin hayatim1 kaybettigi
tahmin edilmektedir, on binlerce kisi de evlerini terk etmek zorunda kalmustir.

Uluslararas1 Af Orgiitii ve Insan Haklar Izleme Orgiitii tarafindan yaymlanan ve 15 kisi ile
yapilan miilakatlara dayanan rapora goére; Uluslararasi kamuoyu tarafindan Etiyopya’da
Tigray bolgesinde kirimin izlerini ortadan kaldirmak i¢in toplu mezarlar agilarak, yiizlerce
cenazenin organize bir sekilde yakildig1 iddia edilmektedir. Devam eden i¢ savasta tiim
taraflar soykirim yapmakla suglanmakta; her iki taraf da digerini su¢lamaktadir.

Birlesmis Milletler (BM) Insan Haklar1 Yiiksek Komiserligi Ofisi ve Etiyopya Insan Haklar
Komisyonu’nun hazirladii ortak raporda yargisiz infaz, etnik kokenden dolay: tutuklama,
iskence, toplu tecaviiz ve saldir1 ve 6liimlerin kayda girdigi, bunlarin bir kisminin insanliga
kars1 islenmis su¢ ya da savas sugu olusturabilecegine dair kanitlarin bulundugu belirtilmistir.
Ulkedeki catismalarin siviller tizerindeki korkung bedelleri diistiniildiigiinde, tiim bolge
halklarinin haklarin1 savunan ve bariggil yontemi benimsedigimizin altim ¢iziyoruz. HDP
olarak; Etiyopya’ya silah satis1 nedeniyle Tiirkiye’nin Addis Ababa’daki Biiyiikelgiligini
tasimak zorunda kaldigi gercegini de hatirlatarak; her ne kadar gectigimiz Kasim ayinda
anlagma imzalansa da gerilimin siirdiigii Etiyopya’ya savunma sanayii ad1 altinda silah satigin
da amaglayan bu anlagmaya serhimizi diisliyoruz.

16.12.2022

Tulay Hatimogullar: Orug
Adana
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TEKIRDAG MILLETVEKILI
MUSTAFA SENTOP’UN TEKLIFI

TURKIYE CUMHURIYETI HUKOMETI

iLE ETiYOPYA FEDERAL DEMOKRATIK

CUMHURIYETI HUKUMETI ARASINDA

ASKERI CERCEVE  ANLASMASININ

ONAYLANMASININ UYGUN BULUNDUGUNA
DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- (1) 18 Agustos 2021 tarihinde
Ankara’da imzalanan “Tirkiye Cumhuriyeti
Hiikkimeti ile Etiyopya Federal Demokratik
Cumbhuriyeti Hitkimeti Arasinda Askeri Cergeve
Anlagmasi”nin onaylanmasi uygun bulunmustur.

MADDE 2- (1) Bu Kanun yaymmu tarihinde
yiriirlige girer.

MADDE 3- (1) Bu Kanun hiikiimlerini
Cumbhurbaskani yiirtitiir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

DISISLERTI KOMISYONUNUN
KABUL ETTiGI METIN

TURKIYE CUMHURIYETI HUKOMETI
iLE ETiYOPYA FEDERAL DEMOKRATIK
CUMHURIYETI HUKUMETI ARASINDA
ASKERI  CERCEVE  ANLASMASININ
ONAYLANMASININ UYGUN BULUNDUGUNA
DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- Teklifin maddesi

Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.

I’inci

MADDE 2- Teklifin 2’nci maddesi
Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.
MADDE 3-

Komisyonumuzca aynen kabul edilmistir.

Teklifin  3’lincii  maddesi

(Sira Sayist: 387)
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TURKIYE CUMHURIYETI HUKUMETI
iLE

ETIYOPYA FEDERAL DEMOKRATIK
CUMHURIYETi HUKUMETI

ARASINDA

ASKER{ CERCEVE ANLASMASI
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TURKIYE CUMHURIYETi HUKOMETI iLE .
ETiYOPYA FEDERAL DEMOKRATIK CUMHURIYETI HUKUMETI ARASINDA
ASKER{ CERCEVE ANLASMASI

GIRIS
Tiirkiye Cumhuriyeti Hilkkimeti ve Etiyopya Federal Demokratik Cumhuriyeti

Hitkimeti (bundan boyle miinferiden “Taraf” ve miistereken “Taraflar” olarak
adlandirilacaklardir),

Birlesmis Milletler Sart’min amag ve ilkelerine baghliklarim teyit ederek,

Taraflarin egemenligi ve esitligine karsilikli saygi‘temelinde gesitli askeri alanlarda is
birliginin, Taraflarin ortak menfaatlerine ve ekonomik verimliligine katkida bulunacagim
vurgulayarak,

Taraflar arasindaki mevcut dostane iligkilerin, ulusal kanunlar, uluslararas: kurallar ve
anlagmalar temelinde gelistirilmesi ihtiyacin belirterek,

Asagidaki hususlarda anlagmaya varmuglardir:

MADDE I
AMAC

Bu Anlagsma’nin amaci, MADDE IV’de belirtilen alanlarda, Taraflar arasindaki iliskiler
icin bir gergeve olusturmak ve is birligini gelistirmektir.

MADDE 11
KAPSAM

Bu Anlasma, MADDE IV’de belirtilen alanlarda personel, malzeme, techizat, bilgi ve
tecriibe degisimi konularina uygulanir.

MADDE III
TANIMLAR
Bu Anlagma’da kullamlan terimler asagidaki anlamlar tagir:

1. “Gonderen Taraf” bu Anlagma’nin uygulanmasi amaciyla Kabul Eden Tarafa
personel, malzeme ve teghizat génderen Tarafi ifade eder.

2. “Kabul Eden Taraf’ bu Anlasma’nin uygulanmasi amaciyla iilkesinde Goénderen
Tarafa ait personel, malzeme ve teghizat1 bulunan Tarafi ifade eder.

3. “Misafir Personel” bir Tarafin bu Anlasma’min uygulanmasi amaciyla diger Tarafa
gonderdigi askeri personeli veya silahli kuvvetler mensubu sivil sahislan ifade eder.

4. “Misafir Ogrenci” Gonderen Tarafin Silahli Kuvvetlerinde gorevlendirilmek iizere,
Gonderen Tarafca, Kabul Eden Tarafin askeri okullarina veya Kabul Eden™ Tarafin.
belirleyecegi diger 6gretim kurumlarina egitim almak i¢in gonderilen &grenciyi'ifade’eder.. -
5. “Yakmlar” Misafir Personelin kendi ulusal mevzu _gore bakiakla yiikiimli |
oldugu es ve gocuklarmy ifade . . K}

BN I S
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6. “Kidemli Personel” bu Anlagma kapsaminda gonderilen askeri/sivil grubun
faaliyetlerine nezaret etmeye yetkili ve Gonderen Tarafin ulusal mevzuatina uygun olarak
atanmig Misafir Personel arasindaki en kidemli kisiyi ifade eder.

7. “Hibe” bir malzeme veya hizmetin bagislanmasini veya bedelsiz devrini ifade eder.

8. “Hizmetler” Taraflar arasindaki bu Anlagsmaya goére egitim, teknik bilgi, destek,
gelistirme, bakim, onarim, kurtarma, imha, liman ve miisavirlik destegi verilmesi ile
miilkiyeti muhafaza edilmek kaydiyla kara, deniz ve hava arag, gereg, silahlar, bina ve
arazinin tahsis edilmesini ifade eder.

9. “Lojistik Destek” ikmal maddeleri ve hizmetlerin satig1, hibesi, devri, tahsisi ve
miibadelesini kapsar.

10. “Gizlilik Dereceli Bilgi ve Malzeme” ulusal guvenhk kapsaminda koruma gerektiren
resmi bilgi, belge ve malzemedir. Bu sebeple ulusal giivenlik simflandirmas: uygulamasi ile
diizenlenir. Bu bilgi sézel, gérsel, manyetik veya basili sekilde olabilir veya fikri miilkiyet
haklan kapsaminda bilgi igeren teknolojik veya cihaz formunda olabilir.

__ MADDE IV
ASKERI IS BIRLiGi ALANLARI

Taraflar arasinda ig birligi agagidaki alanlan kapsar:
1. Askeri egitim ve 6gretim;

a. Askerf okul, egitim ve 6gretim merkezleri veya Kabul Eden Tarafin belirleyecegi
diger egitim kurumlarinda verilen egitim, 6gretim ve kurslar,

b. Birlik, karargah veya kurumlarda gérev basi egitimi,

c. Egitim ve ogretim kurumlan arasinda karsilikli/tek tarafli Misafir Personel,
Misafir Ogrenci veya egitim personeli degisimi,

d. Egitim ve 6gretimin gelistirilmesine yonelik karsilikh temas ziyaretleri ve bilgi
aligverisi.
2. Tatbikatlara/egitimlere veya ortak tatbikatlara katiim saglanmasi,
3. Savunma sanayi,
4. Silahli Kuvvetler arasinda askerdi is birligi ve temas ziyaretleri,
5. Silahli Kuvvetlerin teskilat yapisi, askeri birliklerin yapis1 ve teghizati, personel
yonetimi,

Askeri istihbarat degisimi,

Lojistik is birligi, hibe ve lojistik sistemler,

Askeri tip ve saglik hizmetleri,

Muhabere, elektronik, bilgi sistemleri ve siber savunma,

10. Bangi koruma, insani yardim ve deniz haydutlugu ile miicadele opctasyonlarl glbl
savag haricindeki harekatlar, ;
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. Askeri hukuk sistemleri konusunda bilgi degisimi,
. Haritacilik ve hidrografi,
. Mesleki gelisim amagh personel degisimi,

. Misafir Personel, danisman veya birlik degisimi,

. Askeri bilimsel ve teknolojik arastirma alanlarina iliskin bilgi ve tecriibe degigimi,

. Sosyal, sportif ve kiiltiirel etkinlikler,

. Mayin ve El Yapimi Patlayicilarla miicadele alaninda egitim, bilgi ve tecriibe degisimi,
. Dogal Afet Yardim Harekat: kapsaminda egitim, bilgi ve tecriibe degisimi,

. Askeri tarih, argiv, yayim ve miizecilik.

MADDEYV __
UYGULAMA VE i$ BIRLiGI ESASLARI

1. Taraflar agagidaki sekillerde alinan kararlara bagh olarak is birligi gergeklestirilebilir:

a. Savunma Bakanlar, Genelkurmay Bagkanlar1 ve onlarin yardimcilann veya
Taraflarca yetkilendirilen diger gorevlilerin toplant: ve ziyaretleri,

b. Her iki Tarafin uzmanlar arasinda gesitli faaliyet alanlarinda tecriibe degisimi,

c. Askeri birlik, karargdh veya kurumlarda iicretli, licretsiz veya indirimli egitim,
dgretim ve kurslarin diizenlenmesi,

d. Benzer askeri kurumlar arasinda irtibatlar,

e. Miisterek miizakerelerin, istisarelerin, toplantilarin diizenlenmesi ve kurslara,
sempozyumlara ve konferanslara katihim,

f.  Fiili atig tatbikatlarim1 da igerecek sekilde askeri tatbikatlara katilm, bu askeri
tatbikatlara gézlemci statiisiinde istirak, gegis tatbikatlanmn ve liman ziyaretlerinin icrasi,
miisterek tatbikatlarin diizenlenmesi,

g. Bilgi ve egitim malzemelerinin degisimi,

h. Hibe olarak veya bedeli karsihiginda karsilikhi lojistik destek saglanmasi ve
miihimmat, malzeme ve hizmet miibadelesi.

2. Taraflar, bu Anlagma’nin uygulanmasi amaciyla ulusal mevzuatlar1 kapsaminda
Taraflarin onay siiregleri uyarinca ve isbu Anlagma hiikiimlerine uygun olan tamamlayici
uygulama mutabakat muhtiralari, protokoller ve diizenlemeler akdedebilirler.

3. Is birligi, Taraflarin karsihikl gikar ve ihtiyaglan dikkate alinarak miitekabiliyet esasina
gore gergeklestirilir.
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4. Taraflanin bu Anlasma, diger mutabakat muhtiralari, protokoller ve diizenlemeler
uyarinca, hibe seklinde veya bedeli mukabili birbirlerine verecekleri veya ortak tiretecekleri
malzemeler, teknik bilgi ve dokiimanlar, dnceden karsilikli mutabakat saglanmadan ti¢iincii
bir iilkeye devredilemez.

5. Kabul Eden Taraf, bu Anlagsma kapsaminda kendisine hibe olarak verilecek
malzemenin hizmet digina gikarilmasi halinde Gonderen Tarafa yazih bildirimde bulunur.

MADDE VI
YETKIiLi MAKAMLAR VE YILLIK UYGULAMA PLANLARI

1. Bu Anlasma’mn uygulanmasinda yetkili makamlar sunlardir:
Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikimeti adina: Tiirkiye Cuxiihuriyeti Milli Savunma Bakanhi1
Etiyopya Federal Demokratik Cumhuriyeti Hitkimeti admna: Etiyopya Federal
Demokratik Cumhuriyeti Savunma Bakanh

2. Taraflar, bu Anlasma’nin uygulanmasi i¢in miisterek faaliyetlere iligkin Yillik
Uygulama Planlan1 hazirlar. Yillik Uygulama Planlan, icra edilecek faaliyetlerin adim,
kapsamim, tiiriinii, zamamni, yerini, icra edecek kurumlari, mali hususlan ve diger
ayrintilari igerir.

3. Taraflar arasindaki is birligi, Yillik Uygulama Planlarinda belirtilen tiim diizeylerde
yapilacak karsilikli ziyaretler ile pekistirilir.

‘MADDE VII L
GiZLILiK DERECELI BiLGi VE MALZEMENIN GUVENLIGi

1. Bu Anlasma kapsaminda temin edilen veya iiretilen tiim gizlilik dereceli bilgiler,
belgeler, maddi ve fikri miilkiyet haklan ile askeri malzeme, Taraflar arasinda akdedilecek
miiteakip mutabakat muhtiralari, protokoller ve diizenlemelere uygun olarak amaglar
dogrultusunda miibadele edilir, kullamlir ve muhafaza edilir.

2. Taraflar ulusal mevzuatlarina uygun olarak, bu Anlasmamn uygulanmas: veya ortak
faaliyetlerin yerine getirilmesi kapsaminda miibadele edilecek bilginin, dokiimanin,
malzeme ve teghizata ait tiim bilgilerin korunmasini saglar. Bu baglamda aymi derecede
gizlilik derecesi tasiyan kendilerine ait bilgilerin korunmasi igin gerekli aym &nlemleri alir.
Taraflar, miibadele edilen bilgilere asagida yer alan ¢izelgede belirtilen uygun gizlilik
derecesini verir.

Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikometi fgin | C0YOPY2 Fedeg‘.m;’iki‘;‘;k Cumhuriyeti
Cok Gizli Top Secret
Gizli Secret
Ozel Confidential

Hizmete Ozel Restricted o
Tasnif Dis1 Unclassified.
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3. Gizlilik dereceli bilgi ve malzeme, bu bilgi ve malzemeleri saglayan Tarafin yazili 6n
onay1 olmadan ifsa edilmez ve igiincii bir tarafla paylasilmaz (veya Ugiincii bir tarafa
devredilmez).

4. Gizlilik dereceli bilgi ve malzeme, sadece hiikiimetler arasi kanallar yoluyla veya
Taraflarca belirlenen giivenlik makamlarinca uygun bulunan diger kanallardan miibadele
edilir. Bilginin gizlilik derecesi, bilgiyi saglayan Tarafca belirlenir.

5. Taraflar, Anlasma sona erdiginde dahi, miibadele edilen gizlilik dereceli bilgi ve
malzemenin korunmas: ve gizlilik derecesinin kaldirilmasinin 6nlenmesinden sorumlu
olmaya devam eder.

6. Taraflar, ulusal mevzuatlan ve taraf olduklan uluslararasi andlagmalar gergevesinde, bu
Anlasma kapsaminda olusturulacak ve devredilecek fikri miilkiyet haklarmin etkin bir
sekilde korunmasim saglar. Bu Anlasma baglaminda, fikri miilkiyet kavrami 14 Temmuz
1967 tarihinde Stokholm’de imzalanmis olan Diinya Fikri Miilkiyet Orgiiti’'nti Kuran
Anlasma’nin 2’nci maddesinde tammlandig sekilde anlagilir.

7. Ihtiyag duyulmasi halinde Taraflar arasinda, MADDE IV’te belirtilen is birligi
alanlarimin her biri i¢in yetkilendirilmis olan makamlarin sorumlulugunda, bu Anlagma
kapsaminda miibadele edilen gizlilik dereceli bilgi ve malzemenin transferi, kullanilmas: ve
korunmasi konusunda ayn bir giivenlik anlagmasi imzalanabilir.

8. Bu Anlagmamn hiikiimlerinin uygulanmasi sirasinda elde edilen bilgi, Taraflardan biri
tarafindan diger Tarafin veya iiglincii Taraflanin ¢ikarlan aleyhine kullanilamaz.

9. Taraflar, gizlilik dereceli bilgi ve malzemeye erisimin, bilmesi gereken prensibine gore
ve uygun giivenlik kleransina sahip personel tarafindan yapilmasim saglar.

10. Bu Anlagsma’min uygulanmast kapsaminda miibadele edilen bilgilerin beklenmedik
sekilde ifsa olmas: halinde, bu durumu tespit eden Taraf, diger Tarafi durumdan derhal
haberdar eder.

MADDE VIII
ASKERI iSTIHBARAT

1. Taraflann karsihkli menfaatlerine halel getirecegi distinilen ve birlikte
kararlagtinlacak iilkelerle ilgili olarak bu madde, dncelik askeri faaliyetler ve bu iilkelerin
Tiirkiye ve Etiyopya’daki faaliyetleri hakkinda askeri istihbarat bilgilerinin miibadelesinde
olmak iizere Taraflarin Silahli Kuvvetlerinin gikar alanindaki gelismeleri kapsar.

2. Iistihbarat bilgilerinin miibadelesi, asagida belirtilen vasitalar araciligiyla ve yontemlere
uygun olarak yapilir:

a. Her iki iilke Askeri Istihbarat Bagkanlan veya yetki verdikleri personel tarafindan
yilda bir defa, bir y1l Tiirkiye'de, bir yil Etiyopya’da olmak iizere doniigiimlii olarak
yapilacak ikili goriigmelerde her tiirlii koordinasyon konusu (miibadele konular1 d4hil)
taraflar arasinda ilgili yil igerisinde karsilikli mutabakatla tespit edilir.

b. Zlyaret eden taraf, planlanan tarihten en az 15 (onbes) giin once heyetteki
gorevlilerin isim, riitbe, gérev ve giivenlik kleranslarim Kabul Eden Ta.rafa bildirir.-.. .,

c. Dokiimanlar ve miizakerelerin dili Ingilizce’dir. Talep edildlgx takdlrde,_,
miizakereler tercuman araclhgl 1lc yapllablhr ]

i
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d. Miibadele edilebilecek bilgiler yazili dokiiman olarak verilir. Konu ile ilgili varsa
CD, DVD, film, fotograf, slayt, vb. dokiimana eklenir.

e. Her iki taraf birbirlerinin bilgi isteklerine miimkiin olan en kisa zamanda karsilikl
olarak kararlagtirilmig giivenli kanallardan cevap vermekte mutabiktirlar.

f.  Askeri istihbarat bilgilerinin degisimine iliskin talep, her bir durum temelinde
degerlendirilir ve taraflardan birinin ulusal egemenligini ve giivenligini tehlikeye atmasi
veya ulusal/uluslararasi gikarlariyla 6nemli 6l¢iide gelismesi halinde reddedilebilir.

MADDE IX
HUKUKI HUSUSLAR

1. Misafir Personel ve Yakinlan ile Misafir Ogrenci giris, ikamet ve gikig dahil, Kabul
Eden Taraf topraklarinda bulunduklan siirece Kabul Eden Tarafin ulusal mevzuat: ve yargi
yetkisine tabidirler. Kabul Eden Tarafin yarg! yetkisinin uygulandigi ve hiikiim igeriginin
Gonderen Tarafin mevzuatinda bulunmayan bir cezay: 6ngérdiigii hallerde, her iki devletin
mevzuatinda yer alan bir ceza tiirii uygulanir.

2. Kabul Eden Taraf, Misafir Personel, Yakilar1 veya Misafir Ogrencilerin g6zaltina
alinmasi veya tutuklanmasi halinde Génderen Tarafi derhal durumdan haberdar eder.

3. Misafir Personel, Yakinlar1 veya Misafir Ogrencilerin Kabul Eden Tarafta yasal bir
sorusturmaya veya yargilanmaya muhatap olmasi durumunda, bu kisi Kabul Eden Taraf
vatandaslarina saglananlardan az olmamak kosulu ile genel olarak kabul edilmis hukuki
korumadan istifade etme hakkina sahiptir.

4., Kabul Eden Tarafin kanunlarim ihlal ettikleri takdirde, Misafir Ogrenci ve Misafir
Personelin faaliyetlerine son verilebilir.

5. Misafir Personel ve Misafir Ogrenciler, bulunduklan birlik, karargéh ve kurumlarda
uygulanan disiplin kurallarina uyar.

6. Misafir Ogrenciler, disiplin cezalan y6niinden Kabul Eden Tarafin mevzuatina, Misafir
Personel ise Gonderen Tarafin mevzuatina tabidir. Kabul Eden Tarafin yetkili askeri
makamlar, emrindeki Misafir Personele gorevin gerektirdigi emirleri verebilir.

7. Gonderen Tarafin Kidemli Personeli, kendi askeri hizmet ve disiplin yasalarinin
hiikiimleri uyarinca, Misafir Personele disiplin tedbirlerini uygulamaya yetkilidir.

8. Misafir Personel, Yakinlar1 veya Misafir Ogrenciler, higbir siyasi faaliyete karigmaz
veya Kabul Eden Taraf aleyhinde faaliyette bulunmaz.

(o2
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MADDE X
TAZMINAT TALEPLERI

1. Bu Anlasma’mn uygulanmas: esnasinda, Uiglincii taraf tazminat talepleri konusunda
Kabul Eden Tarafin ulusal mevzuati gegerlidir.

2. Taraflar, agir ihmal veya kasith fiillerden kaynaklanmadikga, bu Anlasma
kapsamindaki faaliyetlerin icrasi esnasinda personelinin yaralanmas: veya &limi halinde
veya kisilere, mallara ve gevreye verilen zarar/ziyan nedeniyle birbirlerinden tazminat
talebinde bulunamaz.

3. Taraflar ortaya ¢ikan durumun agirr ihmal veya kasith fiilden kaynaklanip
kaynaklanmadigim miistereken belirler.

MADDE XI
iDARI HUSUSLAR

1. Misafir Personel ve Yakinlan ile Misafir Ogrenciler, diplomatik dokunulmazhk ve
imtiyazlara sahip olmaz.

2. Taraflarca karsilikli olarak aksi y6nde bir karar alinmadik¢a Kabul Eden Taraf, Misafir
Ogrenci ve Misafir Personele bu Anlasma’da veya miiteakip anlasmalar ve diizenlemelerde
belirtilenlerden bagka gorevler vermez.

3. Misafir Ogrenci ve Misafir Personel, Kabul Eden Tarafin emsal personeline uygulanan
idari uygulamalara tabidir.

4. Bu Anlagma gercevesinde imzalanacak diger mutabakat muhtiralan, protokoller ve
teknik diizenlemeler ile aksine karar verilmedikge, Gonderen Tarafin askeri personeli kendi
milli iiniformalarim giyme hakkina sahiptir. G8rev sirasinda, bir faaliyetin icrasi i¢in gerekli
techizat miimkiin oldugunca Kabul Eden Taraf¢a saglanir. Ancak, Misafir Ogrenciler, Kabul
Eden Tarafin saglayacagi askeri iniformayr giymek zorundadirlar. Bu o6grenciler
Goénderen Taraf tarafindan verilen bir askeri sembolii taninmalar i¢in iiniformalarina
takabilirler.

5. Gonderen Taraf, gerekli gordiigiinde personelini geri gagirma hakkini sakl tutar. Kabul
Eden Taraf, Gonderen Taraftan bdyle bir talep aldiginda, geri ¢agrlan personelin doniisii
i¢in miimkiin olan en kisa zamanda gerekli tedbirleri alir.

6. Istisna teskil eden idari hususlar, bu Anlagsma cergevesinde imzalanacak diger
mutabakat muhtiralar1, protokoller veya teknik diizenlemelerde belirlenir.

7. Misafir Personel ve Yakinlar1 orduevleri ve askeri kantinlerden Kabul Eden Tarafin
diizenlemeleri gercevesinde yararlanabilirler.

8. Misafir Personel ve Yakinlann ile Misafir Ogrencilerden herhangi birinin &lmesi
durumunda, Kabul Eden Taraf, Génderen Tarafi durumdan haberdar eder, 6len kisinin
cenazesini kendi iilkesindeki en yakin uluslararasi havaalanina nakleder ve cenaze
nakledilinceye kadar sthhi koruma déhil gerekli diger tedbirleri alir.

9. Misafir Personel ve Yakinlar ile Misafir Ogrenciler gevreye zarar yefébilegek
faaliyetlerden kagmnir, gevre kirliliginin onlenmesine azami dikkat eder ve Kabul Eden
Tarafin konuya iligkin dﬁzeq}gmeleﬁne uyar. : o :
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10. Kabul Eden Taraf, faaliyetlerin icrasi igin gerekli olan ulagtirma hizmetlerinin,
miitekabiliyet ilkesi temelinde ve imkén ve kabiliyetleri ¢ergevesinde icreti
mukabili/iicretsiz olarak teminine iligkin nihai karar1 verir.

11. Egitim ve 6gretim, Kabul Eden Tarafin mevzuatina gore verilir. Misafir Ogrenci ve
Misafir Personelden akademik basarisizlik, disiplinsizlik, saglik sorunlar1 vb. nedenlerle
egitim ve 6gretimi takip edemeyecek olanlarin egitim ve 6gretim kurumlan ile iligikleri
Kabul Eden Tarafin mevzuatinda belirtilen esaslar gergevesinde kesilir. Taraflarca gerekli
goriilmesi halinde hayati risk igeren ve uzmanlik gerektiren (ugus egitimi, atis egitimleri,
vb.) egitimler igin bu Anlagma’ya dayanan protokoller yapilabilir.

12. Misafir Personel ile Misafir Ogrenci se¢imi Kabul Eden Tarafin belirleyecegi
kriterlere uygun olarak Génderen Taraf¢a yapilir.

MADDE XII )
SAGLIK HIZMETLERI

1. Misafir Personel ve Misafir Ogrenci, bu Anlasma geregi her tiirli faaliyeti
gergeklestirebilecek saglik kosullarinda bulunmalidir. Kabul Eden Taraf bu kisilerin saglik
bakimindan uygun oldugunu gésteren saglik raporunu talep edebilir.

2. Misafir Ogrencilerin muayene ve tedavi hizmet giderleri, Kabul Eden Tarafin ulusal
mevzuatma gore kargilanir. Misafir Ogrencilerin saghk sigortas: primleri veya saglik
giderleri Kabul Eden Taraf¢a karsilanir.

3. Misafir Personel ile Yakinlarinin acil saglik ve acil dis bakim hizmetleri Kabul Eden
Tarafga iicretsiz olarak kargilanir. Misafir Personel ile Yakinlarinin acil saglik ve acil dis
bakim hizmetleri disinda kalan muayene ve tedavi hizmet giderleri, Kabul Eden Tarafin
ulusal mevzuatina uygun olarak yaptirilacak bir saglik sigortas: tarafindan kargilamr.

4. Misafir Personel ve yakinlarinin sigorta primleri veya tiim tedavi giderleri Kabul Eden
Tarafga ticretsiz veya licretli olarak karsilanabilir. Kabul Eden Tarafca ticretli verilmesine
Kkarar verilmesi durumunda Misafir Personel ve yakinlarinin sigorta primleri veya tiim tedavi
giderleri Gonderen Taraf veya Misafir Personel tarafindan kargilanir.

MADDE XIII
MALI HUSUSLAR

1. Bu Anlasma kapsaminda bulunan is birligi faaliyetlerinin icrasi maksadiyla
gorevlendirilen Misafir Personel ve Misafir Ogrencilerin maag/harglik, iase, ibate, ulagtirma
ve diger mali haklarindan Génderen Taraf sorumludur.

2. Ancak, Gonderen Tarafga talep edildigi takdirde; egitim ve Ogretim maksadiyla
gorevlendirilen Misafir Personel ve Misafir Ogrenciler igin asagidaki hususlarin kargilanip
karsilanmayacagina ve karsilanma esaslarina Kabul Eden Taraf karar verir.

a. Misafir Personel i¢gin;

(1) Aylik maas (Esaslar ve miktar kursiyer subay ve astsubaylarin rutbelerme
gore, sivil personelin ise Kabul Eden Taraf¢a statiilerine gore belirlenir), -
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(2) Egitim ve 6gretim masraflan (Ucretli, tenzilath veya iicretsiz),
(3) Giyim-kugam (Esaslar1 Kabul Eden Tarafga belirlenir),

(4) Uzmanlik egitimi goren doktorlar i¢in n6bet iicreti.

Misafir Ogrenciler igin;

(1) Ilage,

(2) Ibate (Kabul Eden Taraf¢a belirlenecek misafirhane veya tesiste),
(3) Harglik (Esaslar ve miktar Kabul Eden Taraf¢a belirlenir),

(4) Egitim-6gretim masraflar (Ucretli, tenzilath veya ticretsiz),

(5) Giyim-kusam (Esaslar1 Kabul Eden Taraf¢a belirlenir),

(6) Tip Fakiiltesi 6’inc1 simf Ogrencilerine intérn egitimi ddéneminde Sdenen
tcretler.

3. Tiirkiye’de verilecek Tiirkge lisan kurslan (akademik egitimlerde verilen lisan hazirhk
simflan dahil) ile Etiyopya’da verilecek Ingilizce/Amharca dili lisan kurslan iicretsizdir.
Yiiksek maliyet gerektiren egitimler (ugus egitimi, dalgig egitimi, serbest ¢ikis kulesi
egitimi, vb.) tam ticretli olarak verilir.

4. Misafir Ogrenci ve Misafir Personel, Kabul Eden Tarafi kesin olarak terk ederken
kendi borglan ile Yakinlarinin borglarim tasfiye eder. Acil geri gekme halinde, Misafir
Personel ve Yakinlar ile Misafir Ogrencilerin borglar1 Kabul Eden Tarafga diizenlenecek
yapilan harcama tutarin1 gosteren ve ilgili makam tarafindan onaylanmis belgeye istinaden
Gonderen Taraf¢a 6denir.

5. Egitim ve 6gretim giderleri, Gonderen Tarafca her egitim ve 6gretim siiresinin sonunda
yapilan harcama tutarim gosteren ve ilgili makam tarafindan onaylanmis belgenin
alinmasim takip eden 60 (altmig) giin iginde (bir ay ve daha kisa siireli egitimlerde pesin
6deme yapilir), Kabul Eden Tarafin yetkili makami tarafindan belirlenen banka nezdinde
agilan hesaba ABD dolar cinsinden yatirilir.

6.  Misafir Personel ve Yakinlan ile Misafir Ogrenciler, giris, kalig ve ¢ikislan siiresince,
Kabul Eden Tarafin yiiriirliikteki vergi kanununa tabidir.

MADDE XIV .
GUMRUK VE PASAPORT ISLEMLERI

1. Misafir Personel ve Yakinlan ile Misafir Ogrenciler, Kabul Eden Tarafin iilkesinde,
Kabul Eden Tarafin yabancilarin ikamet ve seyahatleri hakkindaki diizenlemelerine tabidir.

2. Misafir Personel ve Yakinlan ile Misafir Ogrenciler, Kabul Eden Tarafin iilkesine giris
ve ¢ikiglarda bu Devletin pasaport ve glimriik ile ilgili diizenlemelerine tabidir. Ancak,
Kabul Eden Taraf, kendi mevzuat: gergevesinde miimkiin olan tiim idari kolayliklan saglar.

MADDE XV
TARAFLARIN DiGER ULUSLARARASI ANLASMALARDAN
DOGAN TAAHHUTLERI

Bu Anlagma’nin hiikiimleri, Taraflarin diger uluslararas: anlagmalardan dogan hak ve
taahhiitlerini etkllemez ve dlger devletlerm ¢ikarlari, guvenhgx ve iilke biitiinliigiine kars1
kullanilamaz. A (/w T,
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MADDEXVI
UYUSMAZLIKLARIN COZUMU

1. Bu Anlagsma’nin uygulanmasindan veya yorumlanmasindan dogan herhangi bir
uyusmazlik Taraflar arasinda miimkiin olan en alt diizeyde istisare ve goériismeler yoluyla
¢oziiliir ve ¢oziim icin herhangi bir ulusal veya uluslararas1 mahkemeye veya tiglincii tarafa
intikal ettirilmez.

2. Uyusmazlik meydana geldigi tarihten itibaren 60 (altmis) giin iginde ¢6ziimlenemezse,
Taraflar 30 (otuz) giin iginde miizakerelere baslar. Miiteakip 60 (altmis) giin i¢inde ¢6ziim
saglanamadig takdirde, Taraflar bu Anlasma’yr MADDE XVIII’de belirtilen usul uyarinca
sona erdirebilir.

MADDE XVII
TADIL VE GOZDEN GECIRME

Taraflardan her biri gerektiginde bu Anlagma’mn degistirilmesi veya gozden
gegirilmesini diplomatik yollarla 6nerebilir. Yazili 6nerinin alindig: tarihten itibaren 30
(otuz) giin igerisinde miizakereler baglar. 60 (altmis) giin igerisinde bir sonuca varilamaz
ise, Taraflar bu Anlasma’yr MADDE XVIII’de belirtilen usul uyarinca sona erdirebilir.
Uzerinde yazili olarak mutabik kalinan tadil veya degisiklikler, bu Anlagma’nin yiirtirliige
girisini diizenleyen MADDE XIX’da belirtilen usul uyarinca yiiriirliige girer.

~ MADDE XVIII
YURURLUK SURESi VE SONA ERDIRME

1. Bu Anlagma, 5 (bes) yillik siire igin yiiriirliikte kalir.

2. Bu Anlagma, taraflardan biri Anlasma’y: sona erdirme niyetini diger tarafa diplomatik
yollarla yazili olarak bildirmedigi takdirde, 1 (bir) y1llik siireler igin kendiliinden uzar.

3. Taraflardan biri Anlasma’y1 herhangi bir zamanda sona erdirme niyetini diger tarafa
diplomatik yollarla yazili olarak bildirebilir. Anlasma’mn sona erdigine iliskin yapilan
bildirimler, yapildig tarihten 90 (doksan) giin sonra hiikiim dogurur.

4. Bu Anlagma’nin sona ermesi, devam eden programlan ve faaliyetleri etkilemez.

5. Bu Anlagma’nin yiiriirlige girmesi ile birlikte 25 Nisan 2006 tarihinde imzalanan
“Tiirkiye Cumhuriyeti Hitkimeti ile Federal Demokratik Etiyopya Cumhuriyeti Hiik{imeti
Arasinda Askeri Alanda Is Birligine iligkin Cergeve Anlagmas:” ile 16 Mayis 2008 tarihinde
imzalanan “Tiirkiye Cumhuriyeti Hiikkimeti ile Federal Demokratik Etiyopya Cumhuriyeti
HiikGmeti Arasinda Askeri Alanda Is Birligine Iliskin Cerceve Anlagsma’da Yapilan 1
Numaral Degisiklik” sona erer. Bu Anlagmalarin sona ermesi durumunda, bu Anlagmalara
atifta bulunan diger Anlagmalar yiiriirliikte kalmaya devam eder.
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MADDEXIX =
ONAY VE YURURLUGE GIRiS
Bu Anlasma, Taraflarin Anlagma’nin yiiriirliige girmesi i¢in gerekli i¢ yasal usullerinin
tamamlandigim birbirlerine diplomatik yollarla bildirdikleri son yazilh bildirimin alindig
tarihte yiiriirliige girer.

MADDE XX
METIN VE iMZA

Bu Anlagma, Ankara’da 18 Agustos 2021 tarihinde, Tiirkge ve Ingilizce dillerinde, her
biri esit derecede gegerli olmak iizere, ikiger asil niisha olarak tanzim edilmistir. Yorum
farklilig1 olmas1 durumunda, Ingilizce metin gegerlidir.

TURKIYE CUMHURIYETI ETIYOPYA FEDERAL
HUKUMETI ADINA DEMOKRATIK CUMHURIYETI
HUKUMETI ADINA

iMzA - ~/ iMzA :

iSiM  : Hulusi AKAR iSiM :Dr. ADETA

UNVAN : Milli Savunma Bakam UNVAN: Savunma Bakam
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