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BASKAN — Degerli HUkOmet temsilcileri, degerli Komisyon Uyesi arkadaglarim, degerli davetliler, kiymetli basin
mensuplari; hepiniz hos geldiniz.

Y eterli godunlugumuz vardir. Giindemimizde yer aan konulari goriismek Uizere toplantiyi agiyorum.

Duin gorigmel erine bagladigimiz (1/644) esas numaral Turk Akreditasyon Kurumu Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasaris’’ni gorismek Uzere toplandik. Tasariyla ilgili dinku goérismelerde genel gdrismelerini
tamamlayip maddelerine gegcmistik. Ancak bugiinkii toplantida HUkOmet temsilcisine, Sayin Mustesara konuyla ilgili bir genel
degerlendirme ve bilgilendirmeyi de beraber iginde barindiran bir sz vermek ve ondan sonra maddel erine gegmek istiyorum.

Sayin Mistesarim Ahmet Y tcel, buyurun.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Sayin Bagkan, Komisyonun degerli
uyeleri; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Biz, ¢ok hizli bu kanun tasarisi hazirlanip huzurlariniza geldidi icin eger izin verirseniz bu tasariyla ilgili olarak genel bir
bilgilendirme sunusu hazirladik, bunu sizlerle paylasmak istiyoruz.

Ben, dncelikle, sdzlerime, Avrupa akreditasyon konusundaki bir farkliligi ortaya koyarak sdzlerime baglamak istiyorum.
Oncelikle, sz konusu bugiin gorigtiigimiiz tasarinin Avrupa Birligiyle dogrudan bir iligkisi bulunmamakta. Burada TURKAK’In
Avrupa'yla ilgili oldugu kurum Avrupa Akreditasyon Birlidi dedigimiz bir kurulug. Avrupa Akreditasyon Birligi Avrupa Birligiyle
herhangi bir organik bagdi olmayan ama Avrupa Birliginin destekledigi bir birlik ¢linkii Avrupa Birliginde, bildiginiz gibi, en énemli
kurallardan bir tanesi mallarin serbest dolagimi ve bu tir akreditasyon kuruluglari da mallarin serbest dolasimi konusunda belgelendirme
daninda ¢ok buylk bir igleve sahip olmasi nedeniyle Avrupa Birliginin tzerinde énemle durdudu bir husus. Ancak buradaki tim
degerlendirmeler, bulgular, Avrupa Akreditasyon Birligi tarafindan ortaya konulan bulgulardir, Avrupa Birligiyle herhangi bir baglantisi
bulunmamaktadir. Sadece mallarin serbest dolagimi alaninda bir iliskisi s6z konusudur. Bu agiklamayi yaptiktan sonra sunuguma gegmek
istiyorum.

Sayin Bagkan, degerli Komisyon Uyeleri; AB kuralarina gore her Ulkede badimsiz ve tarafsiz bir sekilde akreditasyon
hizmetini veren bir kurulusun olmasi gerekiyor. Dedigim gibi, malarin serbest dolagimi konusunda belgelendirme hususunun,
belgelendirmenin tarafsizca yapilmasi agisindan bu belgelendirme kuruluglarini akredite edecek kurulusun da tarafsiz ve badimsiz
olmasi, operasyond olarak badimsiz olmasi ¢ok biiylk 6nem arz ediyor. Bu amaca hizmet Uzere, Tlrkiye de de 2001 yilinda hizmete
baglayan Tiirkiye Akreditasyon Kurumu kurulmustur. Kisaca TURKAK dedigimiz bu kurulus 2001 yilindan itibaren bu aanda hizmet
vermektedir. S6z konusu kurulusun uluslararasi alanda taninirhdr uluslararasi kuruluglarla yaptigi anlasmalarla sz konusudur. Bu
cercevede, TURKAK, Avrupa Akreditasyon Birliginin, Uluslararasi Akreditasyon Forumunun ve Uluslararasi Laboratuvar Akreditasyon
Birliginin tam Uyesidir. Tirkiye'nin yaptigi akreditasyon iglerinin uluslararasi alanda taninmasi icin TURKAK, Avrupa Akreditasyon
Birligiyle bir taninirlik anlasmasi imzalamistir. Ancak, Avrupa Akreditasyon Birliginin zaman zaman yapmis oldugu denetim ve
gozetimlerde TURKAK'In bu Avrupa Akreditasyon Birligiyle imzalamis oldudu tanima anlasmasinin sartlarini yerine getirecek
Ozelliklere sahip olmadigi konusunda zaman zaman elestiriler getirilmistir Avrupa Akreditasyon Birligi tarafindan.

Bu slrece baktigimizda, Avrupa Akreditasyon Birligi ilk kez 2005 yilinin ikinci yarisinda bir én denetim yapmistir
TURKAK’a iliskin olarak ve buradaki bulgularint TURKAK’la paylasmistir. 2006 yilinda ise ana denetim gergeklegtirmistir ve yine
ayni sekilde bulgularini TURKAK'la paylasarak bu bulgularin ya da bu eksikliklerin giderilmesi konusunda TURKAK’tan talep
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etmistir. 2008 yilinda yaptiklari gdzetimde de 2006 yilinda ortaya koyduklari bulgularin yerine getirilip getirilmedigi konusunda bir
gozetim gergeklestirilmis ancak bu bulgularin yerine gelmedidi konusunda bir géris ortaya koymuglardir. Son olarak da, artik bu nihai
asama diyoruz, mart 2012'de, yani iki iki buguk ay dnce yapmis olduklari yine genel denetim cercevesinde otuz bes tane bulgu tespit
etmiglerdir. Bu tespitlerin bir kismi 2005’ ten beri ortaya koyduklari tespitlerdir. Bunlardan bes tanesi Avrupa Akreditasyon Birligiyle
imzalanmig olan taninirlik anlagsmasinin askiya ainmasini gerektirecek ana nitelikteki bulgudur, bunlardan dért tanesi de TURKAK’ In
kanunuylailgilidir. Bu bulgular ortaya konulduktan sonra...

Bu dort bulguyu ben gsdyle kisaca sizlerle paylasmak istiyorum: Kisaca sOylemek gerekirse, bu bulgular, akreditasyon
kararlarinin ne gekilde alindiginin acik bir sekilde belirlenmesi gerekmektedir. Bu yine kanundan kaynaklanan sikintilarla bu netligin
olmamasi nedeniyle belirlenmis, ortaya konulmus bir bulgudur. Birinci bulgu budur. Tabii bu bulgunun detayli agiklamasi hazirladiklar
raporda yer almakta. Sayin Baskan, degerli Uyelerimiz eger isterlerse o konuda ayrica bilgi de sunmamiz mimkdin.

Digder bir bulgu, gerek genel kurul gerekse yonetim kurulunda kamu ve 6zel sektdriin dengeli bir yapida temsil edilmesi ve
bu organlarin herhangi bir tarafin baskin olmadigi, gorevlerini tarafsizca yiriten bir yapida olmasi gerekmektedir bulgusuyla ortaya
koymuglardir. Yine kanundan kaynaklanan bir zorunluluk nedeniyle bu durum ortaya gikmistir ¢linkli kanunda yénetim kurulunun nasil
secilecegdi, genel kurulun nasil olugsturulacagi ve bu nedenle de kanundan gelen bu sikintilar nedeniyle de sdz konusu bulgu ortaya
cikmustir.

3'incli bulgu ise TURKAK’ in uygunluk degerlendirme faaliyetlerinde bulunan kurumlarla organik bir iliski icinde olmadig,
olmamali... Digder bir ifadeyle uygunluk dederlendirme faaliyetlerinde bulunan kurum temsilcilerinin karar alici pozisyonda olmamalari
gerekmektedir geklinde bir bulgudur. Yani TURKAK’In tarafsizligi konusunda bir bulgudur bu ¢linkii akredite ettigi kurumlardan
bagimsiz olmasi, akredite ettigi kurumlarla iliskili kurumlardan bagimsiz olmasi velya da bu kurumlarin temsilcilerinin TURKAK’in
yOnetiminde yer amamasi. Ancak kanun buna elverdidi icin bu bulgu da maalesef son denetimde ortaya konulmustur.

Gene bir husus da “TURKAK kar bazli calismamalidir;” diyor. Yine kanundan gelen bir madde gergevesinde maal esef
TURKAK Kar eden bir kurulug niteligindedir. Oysaki bu tiir akreditasyon kuruluglarinin kar amaci giitmemesi gerekiyor. Ancak 6zellikle
akredite ettigi kurumlarin yil igerisindeki cirolarinin yiizde 1’inin TURKAK’ a aktarilmasi konusu ister istemez TURKAK' in gélirlerini
ciddi anlamda artirmigtir. Bu maddenin bu nedenle bulgusu ortaya konulmustur. Biz bu kanun tasarisinda bu doért bulgunun
giderilmesine yonelik bir ¢aligma gergeklestirme gayreti icerisinde olduk.

Ben izin verirseniz, simdi bu her bir bulguya iliskin olarak genel anlamda ne tir bir dedisiklik 6éngérdik, onu sizlerle
paylasmak istiyorum. Oncelikle TURKAK’ in bagimsizlidi, ilgili taraflardan bagimsiz, tarafsiz hareket etmesini saflayacak eylemlerden
biri olarak 10 Nisan 2012 tarihinde Cumhurbagkanli§i tezkeresiyle TURKAK Avrupa Birligi Bakanhigiyla iliskilendirilmistir, yani
Bakanligimiza 10 Nisan itibariylailiskili kurum olarak TURKAK baglanmistir ve Sayin Bakanimizin da talimatiyla hizli bir sekilde bu
bulgular giderecek calismalar tarafimizdan koordine edilmeye baganmistir. Yani biz, sdylemek gerekirse bes yillik bir bulgulari
gidermek icin son iki buguk aylik ddnemde hizli bir ¢alismayla bu tasariyr bu héle getirdik ancak bu adim yeterli gérilmemektedir ¢linku
iligkili oldugu kurum Akreditasyonla ya da uygunluk dederlendirmesi kuruluglariyla iligkisi olmayan bir Bakanlik olmasina ragmen,
kanundaki ilgili maddeler nedeniyle bu risk hdld mevcuttur. O nedenle kanunun ilgili maddelerini bu gercevede degistirme zorunlulugu
ortaya glkmigtir. Oniimiizde ¢ok ciddi bir zaman baskisi vardir. Maalesef bu nedenle komisyonumuza gok hizli bir gekilde geldi. 5
Martta dedigim gibi denetim gergeklestirilmistir. Denetim raporu 20 Temmuzda denelci tarafindan nihai hale getirilecektir, yani bu
bulgulara yénelik Turkiye nin atmig oldugu eylemleri ortaya koyan bir degerlendirme raporu denetci tarafindan hazirlanacak ve maal esef
ekim ayinda -maalesef diyorum ¢linkli karar verilecek toplantiya normalde karar verilecek kurumun temsilcilerinin de gitmesi, yer
amasl gerekiyor ama- bu toplantinin Giiney Kibris Rum Ydnetimi bolgesinde olacak olmasi sebebiyle bu toplantiya katilmamiz da
mimkin gortilmemektedir ve bu toplantida bdyle bir karar alinacak. Denetcinin son, nihai hazirlamis oldugu rapor cergevesinde bu
anlasmanin askiya ainip ainmamasi konusunda bir karar verilecek. Bu tespitlerle ilgili olarak 1 no.u tespit, yani “TURKAK
Akreditasyon Kararindaki sorumlulugu net ve agik bir sekilde tanimlanmamistir.” bulgusunun giderilmesine yonelik olarak yaptigimiz
degisikliklerle -aslinda bu bulgunun temeli 2006’ ya gidiyor ¢linki 2006’ da yaptiklar dederlendirmede akreditasyon yetkisinin yonetim
kurulunda olmamasi gerektigi, ¢linkli bunun ¢ok teknik bir konu oldugdu, genel sekreterlik tarafindan bunun yerine getirilmesi gerektigi
konusunda bir elestirileri vardi- 2006’ dan sonra yonetim kurulunun amis oldugu bir kararla bu yetki genel sekreterlige devredilmistir.
Adlinda fiili durumu biz bu tasariyla kanuna yansitmis bulunmaktayiz. Y énetim kurulunda belirlenecek usul ve esaslar cergevesinde
gendl sekreterligin akreditasyon kararini degerlendirmesini yapip akreditasyonu sonuglandirmasi fiili durum olarak zaten mevcuttu.
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Bunu tasariya yansitmis olduk. Buna iliskin olarak da mevcut kanunun 12'nci maddesinde gerekli degisikliklerin, genel sekreterin ve
genel sekreterin gorevlerinde gerekli degisikliklerin yapilmasini éngdriyoruz.

Diger bir husus, yénetim kurulu yerine genel sekreterin dedigim gibi akreditasyon yetkisine sahip olmasi gerektigidir. Bu da
2006’ daki bulguydu. Bunun giderilmesine yonelik olarak degisiklikleri yaptik.

2 no.lu tespite gelecek olursak, 2 no.lu tespit TURKAK ilgili taraflarin dengeli bir yapida temsil edildigi ve herhangi bir
tarafin baskin olmadigi seklinde bir tespitti.

Sayin Baskan, degerli Uyeler; burada iki hususu belirtmek istiyorum. Bu uluslararasi standartlar gercevesinde yerine
getirilmesi gereken, TURKAK gibi akreditasyondan sorumiu kuruluglarin yerine getirmesi gereken standartlardan bir tanesi olarak
degerlendirilmekte; bu tir kuruluglarin bir temsil organi bir de yénetim organi olmasi gerekiyor ve bu temsil ve yénetim organinda da
dengeli yapilarin olmasi sdz konusu. Oysa mevcut yapida baktigimizda genel kurul ve yonetim kurulu iki yonetim organi seklinde
organize edilmis, iki yonetim organi seklinde olusturulmus. Bu nedenle biz, burada yaptigimiz, ilgili maddelerde, 5'inci ve 8'inci
maddede yaptigimiz degisikliklerle dncelikle temsil organi olarak genel kurul danigsma organi hdline dénlstlrilmis ve meveut kanunda
taraflarin esit temsil edilmesine imkéan saglamayan hususlar tasaridan, kanundan gikarilmis ve 6zel ve kamudan esit temsil olacak sekilde
yeni bir danisma organi olusturulmaya calisilmistir. Yonetim kurulu da ayni yaklasimla taraflarin esit temsil edildigi bir yapi hdline
donusturilmeye calisiimigtir.

3 no.lu tespitle ilgili olarak, TURKAK uygunluk degerlendirme faaliyetierinde bulunan, iliskili oldugu kurumlarin bu
konumunun akreditasyon faaliyetlerinin tarafsizligini tehlikeye atmasini sadlayamamistir. Bunu da su sekilde 6zetlememiz, agiklamamiz
miimkiin. TURKAK vermis oldugu akreditasyon kararinda akredite ettigi kuruluglarla veya bu kuruluglarin ilgili oldugu kuruluglariyla
herhangi bir organik bir iligkisinin olmamasi. Bunun iki boyutu s6z konusu. Bu kurumun iliskilendirildigi bakanlik, digeri de yonetim
kurulunun yapisi. Bunlari sadlayacak tedbirlerin alinmasi gerekiyordu. Maalesef mevcut kanunda biinyesine uygunluk degerlendirme
kurulusu bulunduran kuruluglarin yénetim kurulunda temsil edilmesi s6z konusu. Bunun giderilmesi gerekiyordu.

Diger bir husus genel kurul yapisi, gendl kurul ve yonetim kurulu yapisinda yénetim kurulunu genel kurulun segiyor olmasi
nedeniyle Akreditasyonda yetkili yonetim kurulunun genel kurul tarafindan segilmesi, genel kurulda yer aan, bilinyesinde bulunan
uygunluk degerlendirme kurulusu temsilcilerinin bu yetki nedeniyle bir ¢ikar gatismasina neden olabilecegi dislincesiyle gerek genel
kurul yonetim kuruluna donUsturtlmesi gerekse yonetim kurulunun olusturulmasinda bu tir kuruluglarin temsilcilerinin yer amamasi bu
tasariyla saglanmaya calisilmistir. Bu gercevede mevcut kanunun 3’ Uncl, 5'inci ve 8'inci maddesinde gerekli degisiklikler yapilmaya
cahisilmigtir ve Danisma Kurulu yapisiyla dailgili olabilecek tim taraflarin bir araya geldigi, herhangi bir segim ya da farkli nedenlerle,
farkll kaygilarla hareket etmedidi, agik agik sektdriin ve diger unsurlarin rahatlikla tartisildigi bir ortam olusturulmaya calisiimis ve
buradan gikacak sonuglarin da yonetim kurulu tarafindan akreditasyona yonelik temel politikalarin belirlenmesi konusunda kullaniimasi
amaclanmistir. Bu nedenle bdyle bir yapi 6ngoril mistir.

Diger bir husus, 4 Uincii bulgu, TURKAK' in kér bazli galismamasi hususudur. Dedigim gibi kanunda maalesef bdyle bir
madde bulunmakta ve bu madde nedeniyle de TURKAK siirekli kér eden bir kurulus gériinimii vermektedir. Bunun giderilmesi
gerekiyordu. Buradaki temel yaklasim, TURKAK’ In temel giderleri ya da hedefledigi, amacgladigi calismalar ve bunlarin genel maliyeti
dikkate ainarek bir tcretlendirme politikasinin belirlemesi olmasi gerekiyordu. Bu nedenle bu esnekligi sadlamak adina kanunda gerekli
degisiklikler yapilarak bu yetkinin yonetim kuruluna verilmesi amaclanmakta ama bunun da bir tavani belirlenmekte, yani burada
kanunda yizde 1 olarak belirlenen rakam yeni tasarida tavan olarak belirlenmekte; onun disindaki Ucretler dedigim gibi Akreditasyon
Kurulunun ileriye yonelik politikalari, yapacaklari iglemler ve onlarin muhtemel olabilecek maliyetleri dikkate alinarak ortaya konulmasi
amaglanmakta.

Sayin Bagkan, dederli Uyeler; s6z konusu tasarisinin yasalasmamasi durumunda maaesef ciddi ekonomik kayiplarin
olacagini sdylemek mimkin ¢linki yaklasik, dedidim gibi, bes yildir siiregelen bir sorun ve maaesef artik 2012 deki sdz konusu
tespitler son asama olarak dederlendiriliyor ¢lnkl bundan sonraki asama, gergekten, hazirlanacak rapor cergevesinde Avrupa
Akreditasyon Birliginin verecegi karardir. O nedenle biz, bu tasariyla sadece bu sorunlarin giderilmesine yonelik hususlar Uzerinde
yogunlasmaya calistik. EGer bu tasari gegmez ve Akreditasyon kurulusumuz olan TURKAK’ in Avrupa Akreditasyon Birligiyle yapmis
oldugu anlasma askiya ainmasi durumunda, bugiin, yaklasik ihracatimizin ylzde 50’sini ihrag ettigimiz, Avrupa Birligine
gbnderdigimiz  Urlnlerin  belgelendiriimesinde bu belgeleri sunan  kuruluglanmiz  artik TURKAK’in  akreditasyonundan
yararlanamayacak ¢lnk{ uluslararasi bir gegerliligi olmayacak. Bunun yerine, Avrupa daki akreditasyon kuruluslarindan bu belgeleri
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amak durumunda kalacaklar. Bu da sanayimize ekstra bir yik getirecektir. O nedenle bu kanunun hizli bir sekilde 20 Temmuzda
hazirlanacak rapor dncesinde yiirirlige girmesi ¢ok bulyiik 6nem arz etmekte. Bu nedenle sizin takdirlerinize arz ediyorum.

BASKAN — Tesekkir ederim.

Durdu Bey, buyurun.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmarag) — Sayin Basgkan, degerli komisyon Uyeleri, sayin Hilkimet temsilcisi arkadaglarim;
Mistesar Y ardimcimizin agiklamasini hep beraber dinledik.

Degerli arkadaglar, her seyden dnce bu komisyon toplantisi din yapilacakti, daha dogrusu biz bugin katiliyoruz. Bunun
sebebi, bir tasari geldiginde onu inceleyebilmemiz, arastirabilmemiz, degerlendirebilmemiz igin bir zamana ihtiyag var. Oldubittilerle
karsilasmak istemiyoruz. Onun igin idi. Buglin maddeler lzerinde gérismeye gegildiginde duslincelerimizi, her maddeyle ilgili
koyacagiz ortaya ama neden bdyle oluyor, bilmiyorum. Bu bir de ilk de degil, son da olacadini sanmiyorum. Bes yildir bu sorun devam
ediyor. Neden on yillik bir iktidar déneminde bu planlanamiyor? Neden hep son dakika, saniyelere gelip vatan, millet diye yirmi giin
sonra eger bu kabul edilmezse Tirkiye' nin iste sanayicisinin bilmem devletin, milletin kaybi olacek diye sikistiriimaya ¢alisiliyoruz, onu
anlayabilmis degilim.

Degerli arkadaglar, biliyorsunuz, bu yasama yili bagadiginda asadi yukari otuza yakin kanun hikminde kararnameyle
Hikamet birgok yonetimini devam ettiriyor. Bu kanun hikmiindeki kararnamelerin higbirisi bdyle aelacele gelmedi daha su ana kadar,
higbir komisyona, higbir Meclis Genel Kuruluna gelmedi. Tirkiyenin kanun hikminde kararnamelerle yonetildigi bir dénemde
boylesine iki ayadimizi bir pabuca sokacak sekilde “Yirmi glin sonra olmazsa Turkiye nin gok blyuk kaybi olunacak.” denilen bir
konunun planlanamamis olmasini siddetle eegtiriyorum. HUkdmetin ¢cogunluguna glivenerek bize oldubitti yapmamasi lazim. Bir
uzlasmayla bunu ¢dzmemiz lazim. Kaldi ki ¢ok teknik bir konu. Bunlar asadl yukari bizim de yuzde 80’ine, 90'ina belki
katilabilecedimiz maddeler ama biz bugiine kadar olan biten her seyden kugku duymaya bagladik ¢linkt Hikdmet bize hep kusku
duyulacak igler yaptidi icin ¢ok fazla glvenimiz kamadi. Her yapilan iste bir kadrolasmanin izlerini ariyoruz. Bugin burada da
saniyorum biraz sonra maddelere gegildiginde konusacagiz. Bu kurulusu yonetecek olanlarin nereden, nasil secildigiyle ilgili
tereddiitlerim var, o tereddiitlerimizi de sizinle paylasacagim. Oncelikle ben bu konuyla ilgili keske zaman olsayd diyorum. lerleyen
ddénemde diislincel erimizi sdyleyecegiz. Tesekkilr ediyorum.

BASKAN — Peki, ben de tegekkiir ediyorum.

Sayin Ayhan, buyurun efendim.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Tegekkiir ediyorum Sayin Bagkan.

Ben oncelikle kamu gorevlisi arkadaglara cok tesekkir ediyorum. Gayet nezih, net, bize seyi agikladilar.

Burada gordugim kadariyla kanunda dért hususta degisiklik yapilmasi éngériltyor. Bunlarin her birine de baktiginiz zaman
12, 13, 5ile 8'inci maddeler, 3, 5, 8, en son TURKAK’ in yetkisinin yénetim kurulu... O hangi maddesiyle ilgiliyse bu. Gergekten daha
Once kanun hikmuinde kararnamelerle belki yapilmasi gereken seyler olabilirdi ve ¢ok pratik bir sekilde de ¢dzUlebilirdi. Burada belki isi
daha pratik bazda da ¢6zmek icin bu hususta ka¢ madde varsa, sayet tamaminin dedismesinde |Uzum hissedilmiyorsa bu maddeleri
mevcut kanun lzerinde igleyerek cabucak gegmek de mimkiin ama kurum detay olarak kanunun tamamen yenilenmesini arzu ediyorsa
ona ayrica bakalim ama gergekten her (i¢ senede, bes senede bir... Ben bunun ilk yonetim kurulu Gyesiyim. Cikisinda da gergekten
biliyorum ama ¢ok uzun siire gegmeden hemen buitiin kanunu yenilemek, bu da hos bir sey degil ama ihtiyagsa bunu da kargilamamizin
gerektigine inaniyorum. Tek tek bakabiliriz.

Ben tesekkir ediyorum, arkadaslar sag olsun.

BASKAN — Tegekkur ederim Sayin Ayhan.

Buyurun Sayin Isik.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Bagkan, dederli komisyon Uyesi arkadaglarim, saygideder birokratlar; boyle bir kanunun tabii siire baskisi nedeniyle -
ki onun da Bakanlik degdisiminden kaynaklandidi i¢in oldugunu distintiyoruz- komisyonumuzun giindemine getirilis bigimi her ne kadar
birbirimizi anlamakta zorladiysa da en azindan bunun bu yasama dénemi sonunda bitmesi gerektigdini biz de diiglintiyoruz. Ancak diger
arkadaglarimin da ifade ettigi gibi, 6zellikle bu Uyelerin belirlenmesinde segimden ziyade atama yOnteminin once gikmis olmasi

gercekten bazi endigeleri beraberinde getirmektedir. Umarim maddeler gorisiil irken o konudaki goriglerimiz de dikkate alinir diyorum.



Bir de din sayin uzmanimizin sizleri eksik bilgilendirmesinden kaynaklanan gereksiz bir tartismanin oldugunu
disiiniiyorum. Toplantiya cagirmaylailgili I¢ Tiizikiin 26'nci maddesini size agikladi ama 36" nci maddesini agiklamadi. Burada gérev
dan burokratlarimizin da bizleri dogru bilgilendirmesinin énemli oldugunu dustintyorum. Tesekkir ederim.

BASKAN — Tesekkr ederim.

Degerli arkadaglar, bugin Sayin Bakanligimizin, arkadaglarimizin yaptigi agiklama igin tegekkir ediyoruz. Genel bir
degerlendirme oldu. Geneli Uzerinde gbrismeleri tamamladik. Maddelerine gegilmesini oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul
etmeyenler... Kabul edilmistir.

1’inci maddeyi okutuyorum:

TURK AKREDITASYON KURUMU KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA KANUNDA DEGIiSIKLiK
YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- 27/10/1999 tarihli ve 4457 sayili Turk Akreditasyon Kurumu Kurulug ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 1 inci
maddesinde yer aan "laboratuvar, belgelendirme ve muayene ve hizmetlerini yiritecek yurt ici ve yurt disindaki kuruluglar akredite
etmek, bu kuruluglarin belirlenen ulusal ve uluslararasi standartlara gore faaliyetlerde bulunmalarini ve bu suretle Griin/hizmet, sistem,
persond ve laboratuvar belgelerinin ulusal ve uluslararasi alanda kabulUni temin etmek amaciyla," ibaresi "uygunluk degerlendirme
kuruluglarini akredite etmek, bu kuruluglarin ulusal ve uluslararasi standartlara gore faaiyette bulunmalarini ve bu suretle uygunluk
dederlendirme kuruluglarinca dizenlenen belgelerin ulusal ve uluslararasi aanda kabulini temin etmek amaciyla" seklinde
degistirilmis, maddeye "tlizel kisiligi haiz," ibaresinden sonra gelmek lizere "k&r amaci giitmeyen," ibaresi eklenmistir.

BASKAN — Alim Hocam, buyurun.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Sayin Baskanim, redaksiyon mahiyetinde diisiinilebilir. Bu “Uriin/hizmet” ibaresi anlam
bitlnl Ggunu bozmakta, sadece “Urlin” kelimesinin kalmasi yeterlidir ¢linki “Urin” bir sistemdeki giktinin adidir. Bu ¢ikti hizmet de
olabilir mal daolabilir. Dolayisiyla bu “hizmet” ibaresinin kaldirilarak “Urun” seklinde kalmasi daha uygun olacaktir, dikkate alinirsa.

BASKAN — Peki.

Degerli arkadaglar, Alim Hoca nin sdyledigi redaksiyon seyini not aldiniz mi?

AVRUPA BIiRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Sayin Isik’ in bakisi kendi penceresinden
dogru ama Uriin ve hizmet ayri ayri degerlendiriliyor. Uriine de belgelendirilme yapiliyor, hizmete de belgelendiriime yapiliyor.
Dolayisiyla, hizmet kavraminin olmamasi kanunun uygulanisinda eksiklik Uretecektir.

BASKAN — Peki, tesekkiir ederim.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Sayin Bagkanim, éziir dileyerek agiklamada bulunmam gerekiyor. O zaman bunu “ma veya
hizmet” olarak degistirmek gerekiyor. “Urin” uluslararas! literatiirde ortak bir isimdir, bu Griin Gretim sisteminin giktisidir, “mal veya
hizmet” seklinde olabilir. O zaman “Urtin” i “mal” yapalim. O zaman karigir.

BASKAN — Evet bu dogru, “mal ve hizmet” dogru. Hikdmet katiliyor mu bu 6neriye?

Buyurun.

TURKAK GENEL SEKRETER VEKILI HALIT iIRFAN AKSOY — Sunu arz edeyim efendim: Uluslararasi literatiirde bu
“product” diye gegiyor. Bunun karsiligi takdir edersiniz ki “Urin”. Yani “ma” dedigimiz zaman igenmemis hali de olabilir veya
uluslararasi literatiire uygun bir ifade olmaz efendim. Bu bastan beri “lrin” olarak geciyor “mal” ifadesinin kullaniimasi bir sikinti
dogurur kanaatindeyim “ Product”in tam karsiligi olmadidi icin efendim. Bu lafizlar, bu ifadeler uludararasi standartlardan alinmis
ifadeler. Uygunluk degerlendirmesi de bdyle, dolayisiyla o ifadelere en azindan Tirkge terclimesi olarak sadik kalirsak daha uygun olur
kanaatindeyim. “ Uriin/hizmet” daha uygundur kanaatindeyim. Arz ediyorum.

BASKAN — Evet, peki tesekkiir ederim.

Alim Hoca' ya uyarilari icin tesekkir ediyoruz.

1’inci maddenin aynen kabul Uinti oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmigtir.

2'nci maddeyi okutuyorum:

M ADDE 2- 4457 sayili Kanunun 2 nci maddesinin birinci fikrasinda yer aan;



a) "Belgelendirme: Uriin/hizmet, laboratuvar, sistem veya persondlin belirli bir standart veya teknik diizenlemeye
uygun oldugunun yazili olarak belirlenmesi faaliyetlerini," ibaresi "Uygunluk dederlendirmesi: Bir uriine, slrece, hizmete, sisteme,
kisiye veya kurulusailigkin belirli sartlarin yerine getirilip getirilmedigini gdsteren slireci,",

b) "Belgelendirme Kurulusu: Belirlenen standartlara veya teknik diizenlemelere uygunlugun belgelendirmesini yapan
kurulusu," ibaresi "Uygunluk degerlendirme kurulusu: Kalibrasyon, test, belgelendirme ve muayene déhil olmak Uzere uygunluk
degerlendirme faaliyeti gergeklestiren kurulusu,”,

seklinde degistirilmistir.

BASKAN — Madde lizerinde s6z isteyen yok

Maddeyi oylarinizi sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

3’ lincli maddeyi okutuyorum:

M ADDE 3- 4457 sayili Kanunun 3 Uncl maddesi agagidaki sekilde degistirilmisgtir.

"MADDE 3- Kurumun gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Ulkemizde uygunluk degerlendirme kuruluglarina akreditasyon hizmeti sunan tek kurulus olarak Kurum faaliyetleri
ile ilgili dizenlemeleri yapmak, akreditasyon ile ilgili gerekli kistas ve tedbirleri belirlemek, bunlari uygulamak ve gerektiginde
degistirmek, yurirlUkten kaldirmak veilgili 6nlemleri amak.

b) Akredite edilmek Uzere bagvuran kuruluglarin ilgili standartlara ve élcitlere gore denetimini yapmak ve bu denetim
sonucunda kurulusun akredite edilip edilmemesine karar vermek, akredite edilen kuruluglari izlemek, akreditasyonun kapsamini
degistirmek, gerektiginde akreditasyonu askiya amak veya iptal etmek ve akredite edilen kurum ve kuruluglar arasinda Kurumun gérev
daninagiren konulardaigbirligini saglamak.

) Uluslararasl ve bolgesel akreditasyon birlikleri ve orgutleri, Ulkelerin akreditasyon kuruluglar ve akreditasyon
kurulusu bulunmayan Ulkelerdeki akreditasyonlailgili kurum ve kuruluglarlailiskiler kurmak ve igbirliginde bulunmak.

d) Akreditasyon amaciyla basvuran kuruluglarin miracaati, degerlendirilmesi ve akredite edilmesi ile ilgili olarak elde
edilmig bilgilerin gizliligini korumak.

€) Yurtiginde ve yurtdisinda, akreditasyonun 6nemini ve kalite bilincini artirici fadiyetlerde bulunmak, gérev alanina
giren konularda, egditim vermek, arastirma ve yayin yapmak.

f) Kurum faaliyetlerinin icrasl igin hizmet almak, tasinir ve tasinmaz mal satin amak, yaptirmak, satmak, kiralamak.

0) lyi laboratuvar uygulamalari konusunda ulusal izleme otoritesi olarak hizmet vermek

h) Faaliyet alaniylailgili diger gorevleri yerine getirmek.,

Kurum uygunluk degerlendirme kuruluglarinin gergeklestirdikleri faaiyetleri icra edemez verdikleri hizmetleri sunamaz bir
uygunluk degerlendirme kurulusunda hissedar olamaz ve bu kuruluglara danigmanlik hizmeti veremez.

Kurum uygunluk degerlendirme fadiyetleri ylriten kuruluglarin bagli, ilgili veya iligkili oldudu bir bakanlik veya kamu
kurumuylailiskilendiremez.

BASKAN — Madde hakkinda sbz isteyen yok.

3’ lincli maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmigtir.

Madde 4’ i okutuyorum:

MADDE 4- 4457 sayili Kanunun 4 Gncli maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi asagidaki sekilde degistirilmis, (c) bendi
yururlikten kaldirilmigtir.

"a) Danisma Kurulu,"

BASKAN — Madde hakkinda sdz isteyen?

Sayin Uziilmez, buyurun.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Sayin Baskan, degerli arkadaslar; bu maddeyleilgili... Tiirkiye de bir kurumun énemi bir
sekilde yok edilmeye calisiliyor. Ben, Sayin Mustesar Yardimcisinin agiklamalari var. 4 ve 5'inci maddeyi birbiriyleiligkili olarak ifade
etmek istiyorum. Burada Genel Kurul kadiriliyor. Genel Kurul kaldirilirken deilgili ancak Genel Kurul kaldirildigi zaman, diin de ifade
ettim, biz bagimsiz bir kurulusu bagimli héle getiriyoruz. Yani bagimii bir kurulusu bagimsizlastiracadiz derken bagimli hale getiriyoruz.
Bu konuda ben bu agiklamaardan ikna olmadim. 5’inci maddeyle ilgili de... Biz bunu 6zerklestireceksek buradaki alani daha da



genigletmemiz lazim. Simdi “Turkiye de ilk Ug sanayi odasi.” diyoruz, bir taraftan da dogu bolgesini kalkindiracadiz diye ugrasiyoruz.
Niye Tirkiye deki 12 sanayi odasl, 12 ticaret odasi demiyoruz?

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — 5'inci maddeye gegtiniz.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — ikisini beraber iizerinde ifade etmek igin sdyledim ¢linkii 4 ile 5 birbirinin ayrilmaz bir
pargasl.

Peki, bu arada bagska bir sey daha dikkatinizi ¢ekecek 5'inci maddede. Tiketici kuruluglarindan var. Bir tane bir dernek
federasyonu var ama Tiirkiye' de TUSIAD, TUSKON, MUSIAD, TUMSIAD, ASKON highbirisi yok, sadece birinin bir temsilcisi var. O
da Tirkiye isadamlar Federasyonu. Eger bu Genel Kurulla 5'inci maddeyle 4’ (incii maddeyi alarak... Sayin Miistesarimizin ifade
ettiklerinden suna katiliyorum: “Uygunluk belgesi veren veya uygunluk kurumu olan kisiler yonetime girmesin.” Avrupa Akreditasyon
Kurumu bunu istiyorsa “Biz bir kanunun ilgili yerine su maddeyi ilave ederiz, o kurumlardan yonetim kuruluna kimse giremez.” der, igi
dlizeltebiliriz.

Onuniigin, bu Genel Kurul veyailla Genel Kurul ortadan kakacaksa Danisma Kurulunu 6zellikli hdle getirmemiz gerekir.

Tesekkur ediyorum.

BASKAN — Tesekkdr ediyorum.

UNAL KACIR (istanbul) — Danisma Kurulunu genigletme elimizde.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Yetkileri de genigletelim. Eger bu olmayacak, illa bir zorunluluk varsa. ..

BASKAN - Sayin Isik, buyurun.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Sayin Bagkan, tegekkiir ederim.

Ben de o6zellikle Genel Kurulun Danisma Kurulu sekline doénlstliriimis olmasini belki bir anlamda kabul edilebilir
goriiyorum ama denetim kurulunun neden kaldirldigi konusunda agiklama bekliyorum.

BASKAN — Tesekkir ederim.

Buyurun Umit Bey.

UMIT OZzGUMUS (Adana) — Sayin Baskan, degerli arkadaslar; simdi, Tiirkiye de is adamlarini, ticaret erbabini, borsacilar,
ihracatcilar temsil etmek Uzere kurulmus adi kamu kurumu niteliginde tizel kisilikler var. Turkiye Odalar ve Borsdar Birligi, Esnaf
Odalari Birligi, ihracatgi Birlikleri yani onun st kurulusu olan TIM ya da burada Barolar Birligi de var temsil noktasinda ama
Tirkiye' de ilk defa AKP iktidar ddneminde, biraz evvel Hiiseyin Bey de biraz bahsetti, ben biraz daha acik sdyleyecegim, ilgili
bakanlarin diinya gorisiine, cemaate yakin olusuna veya badli oldugu tarikatlara badli olarak bazi derneklere siirekli olarak bu kamu
kurumu niteligindeki kuruluglarin yaninda bir yer agilmaya calisiliyor. Bazi toplantilara gittik, bazi toplantilarda, bakanlarin bulundugu
toplantilarda o toplantiyi protesto ettik ve kalktik. Simdi, burada da, biraz evvel Hiiseyin Bey de bahsetti, Tlrkiye de bir kamu kurumu
niteliginde tlizel kisilikler var. Tirkiye Oddar ve Borsalar Birligi bunlarin en genis ¢atisi. Onun atindaki firmaar igin Esnaf Odalar
Birligi var ama burada araya yine her zaman oldugu gibi TUSKON sikistiriimis. Yani sdyle teknik bir konuda bile burada béyle bir
uygulama gok dogru bir uygulama degil. Bugiin bagli oldugu bakan TUSKON’ a yakin olabilir, TUSKON o bakana yakin olabilir. Ama
yarin bagka bir iktidar geldigi zaman, Milliyetgi Hareket Partisi geldigi zaman Tiirkiye de Milliyetci isadamlari Dernegi var, Ulusal
Sanayici ve isadamlar Dernegi var, Tiirkiye Geng isadamlari Dernegi Konfederasyonu var, var, var. Simdi, bunlarin igerisinde béyle
stibjektif degerlendirme yaparak bir dernegdi, Dernekler Yasas’na bagli bir kurulusu bunlarin arasina sokmanin hem yanlis oldugunu
hem is adamlari arasinda boyle bir ayrimin tohumlarinin atilmaya baglamis olmasindan dolayl bunun gelecekte ciddi sakincalar
yaratacagini diisiiniiyorum ve bu yapi igerisinden siibjektif olarak konmus olan Tiirkiye isadamlar Sanayiciler Konfederasyonunun
cikarilmasini cok daha dogru olacagini dislindyorum.

BASKAN — Peki, tesekkir ediyorum.

Sayin Und Kacrr...

UNAL KACIR (istanbul) — Degerli arkadaslar, hepinize hayirli sabahlar diliyorum.

Simdi, az 6nce Alim Hocam da bahsettiler, Genel Kurulun kaldiriligi Denetim Kurulunun kaldiriligl. Zaten madde de bunu
getiriyor. Simdi, diinden beri kurumu dinledigimizde sunu goriyoruz: Genel Kurul en Ust yonetim birimidir, kurumun en Ust karar
organidir yani yoénetimin basidir. Oyle olunca dlgme degerlendirme kuruluglari, uygunluk dederlendirmesi yapan birimi olan

kuruluglardan birilerinin bu Akreditasyon Kurumunun yonetiminde etkin olmamasi esasi gercevesinde disuinildiginde ve Genel



Kurulda da iste bu uygunluk degerlendirme kuruluslarindan bakanlik temsilcilerinin bulunmasi bu kurumun Avrupa Birligindeki ya da
Avrupa daki seye uygunlugunu bozuyor. Onun igin, Genel Kurulu Danisma Kurulu haline getiriyoruz bu tasariyla, éyle gériintyor.

Simdi, Denetim Kurulu niye kaldiriliyor? Denetim Kurulu yaptigi denetimi, raporunu Genel Kurula sunuyor. Genel Kurul da
bunu ibra ediyor veya etmiyordu. Simdi Genel Kurul kakinca kim ibra edecek? Yani verecegi raporu ibra edecek kurum kamiyor.
“Bunun ¢6zimiini ne yapariz? diye Baskanimla da konustuk, dusiindik. Kurul yoneticileri de aslinda diinki goriismemizde sicak
bakiyorlardi. Yani KiT Komisyonunun buradaki yaptigi denetime tabi, 3346’ ya tabi hale getirilebilir. Yani denetimsiz kalmasin, yonetim
kurulunun fadiyetleri de denetlensin diye o dogrultuda bir 6nerge hazirlamaya calistik. Fakat, Maliyeden arkadasglarimiz burada, onlar da
diyorlar ki: Butce bakimindan Sayistay denetiminde olan bu kurumun... 3346’ ya tabi olarak yine Sayistay tarafindan diizenlenecek bir
rapor gelip KIT Komisyonunda gériisiilecek, KiT Komisyonu ibra edecek veya etmeyecek ama biitge bakimindan burada yasal bir
sikinti olabilecegdini dislinlyorlar, arkadaglarimiz burada, onlara da sdz verilebilir. Biz bunun Uzerinde bir calisalim. Eger bir sorun
olmayacaksa yasa bakimdan, butce teknigi bakimindan, biitge yasasi bakimindan bir sorun olmayacaksa Genel Kurulda bunu 3346’ ya
tebi hale getirebiliriz diye dislinuyorlar. Hakikaten burada yonetimin yani yonetim kurulunun denetlenmesinde sadece Sayistayin
denetimine tabi olarak bir sey var. Bildiginiz gibi Sayistay denetiminde evrak (izerinden ve her yil yapilan bir denetim degil ama KiT
Komisyonuna yani 3346 sayili Yasa'ya tabi olarak yine Sayistayin bir bolimi, eski YDK ipta edildi, Sayistayin bir bélimi haline
getirildi, onlar her yil denetliyorlar, bir rapor tanzim ediyorlar ve KiT Komisyonuna génderiyorlar. ibrayi da KiT Komisyonu yapiyor
veya yapmiyor. iste, bu konuda Maliye nin “Biz bunun (izerinde calisalim.” talebi var. Yani arkadaglarimizin burada “Nigin Denetim
Kurulu kaldinliyor?” seyi hakikaten bizde de burada bir eksiklik olusuyor gibi ya da arzu ettigimiz sekilde bir denetimin eksik kalacadi
gibi bir izlenim olusturuyor amayasa bir sorun yoksa bunu bdyle yapalim diye diislintyoruz.

BASKAN — Tesekkr ederim.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Sayin Baskan, tesekkiir ederim.

Ben bir yanlis anlagiimay! da énlemek igin ifade ediyorum. Burada 5'inci maddede sayilan Umit Bey'in cemaat meselesi...
Ben olaya o noktada bakmiyorum. Eger burada 6zerklesecek ve toplumun her kesimini kucaklayacaksa toplumdaki ¢ok farkli is adamlari
derneklerinin de temsilcilerinin buraya alinmasi gerektigini ifade etmek istiyorum. Yani sadece bir dernek degil. Bunun yanligligina
katilryorum ama bu ya hi¢ olmamali, olacaksa da biituin kesimleri temsil edecek is adamlari dernekleri burada yer aimali.

BASKAN — Peki, tesekkiir ederim.

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Otuza yakin dernek var, degisik kurulus, o zaman onu da almak lazim.

BASKAN — Durdu Bey, buyurun.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmarag) — Sayin Bagkan, degerli arkadaglar; tekrar sdyledigim gibi, bir klasik Hikamet
uygulamasiyla karsilasiyoruz. Denetimden kagmak, denetim disi kalmak. Bu kamu kurumlarindaki teftis kurullarinin, mifettiglik
sisteminin kadirilmasiyla baglayan ve bitln her aana, hayatin her aanina yayilan o uygulamanin ne biirokrasiye ne siyasilere bir yarar
getirecegini dusinmuyorum. Denetim mekanizmasinin olmadigi higbir yonetim bizim géziimiizde aklanamaz. Onun igin, Danisma
Kurulu ya da Yonetim Kurulu ya da Genel Kurul, denetimden uzaklasabileceginiz uygulamaardan kaginmanizi rica ediyorum.
Dolayisiyla, tekrar tekrar dénmek istemiyorum ama birinci sdz aldigimda sdylemistim. Her degisiklikte bir kadrolasmanin izi var. Bu iz
burada da var. Simdi, biraz sonra geldigimizde de goreceksiniz degerli arkadaglar, elliye yakin ismin icerisinde, Onerilerin igerisinde
inantyorum ki bir tane bile sosyal demokrat olmayacak, ¢ok iyi biliyorum.

Tesekkdr ediyorum.

BASKAN — Tesekkdr ediyorum.

Sayin Ayhan, buyurun.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Sayin Bagkanim, tesekkiir ediyorum.

Gergekten bu kurumun kurulusu esnasinda bilimsel bir kurum olmasi, uygulamada bu bahsedilen hususlarin kurum Uzerinde
bir saibe olarak kalmamasi icin biz ¢ok gayret sarf ettik. Simdi de gérlyorum ki iktidara mensup arkadaglarin bazilarinda da ayni
teredditlerin hasil oldugunu gériiyorum. Dolayisiyla burada hassas davranma konusunun gerekliligine inaniyorum ve burada Turk
isadamlari ve Sanayiciler Konfederasyonunun olmamasi gerektigine inaniyorum ben de. Bunu ¢ikarmamiz lazim. Sonradan bu sizi de
sikintlya sokar.

BASKAN — Tesekkr ederim.



4 ile5'i beraber gotirmeye bagladik. Evet, Hiiseyin Bey 4 ile 5'i beraber konusunca biz de 4 ile 5'i beraber gétiirliyoruz ama
ayri ayri gene 5’i de konusacagdiz.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Oyle de olabilir. Ama aslinda birbirini tam biitiinleyen. ..

BASKAN — Evet.

Alim Hoca m, buyurun.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Sayin Bagkanim, tesekkiir ediyorum. Ben Sayin Kacir'a da ozellikle tesekkiir ediyorum. Y ani
buradaki bir denetim boglugunun bir sekilde giderilmesi lazim. Dolayisiyla bunu ya Sayistay ya da KiT Komisyonu, ikisi bir
olamayacadina gore hangisi denetleyecekse dederli komisyon Uyelerimizin de gorugleri dogrultusunda bu Denetim Kurulunun
kaldiriimasiyla ortaya gikacak boglugun giderilmesi mutlaka gerekmektedir.

Kendilerine tesekkdr ediyorum.

BASKAN — Ben de tesekkr ediyorum.

Evet, elestirilere cevap olarak Sayin Hikdmet, buyurun.

Ozellikle bu 4’ (incli maddedeki denetim konusu 6nemli bir agiklama.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET Y UCEL — Tegekkiir ederim Sayin Bagkan.

Sayin Bagkanim, bildiginiz gibi 5018 cercevesinde Sayistayin denetimine tabii bir kurum TURKAK da. O nedenle, denetim
organini burada kaldiriimigtir. Danisma Kurulu da daha 6nce sdyledidim gibi tamamen bir temsil organi olmasi ve ydnetimi segme gibi
tareflar arasinda gikar catismasina neden olacak hususlarin 6nline gegilmesi -ki bu yine Avrupa Akreditasyon Birliginin kurallar
gergevesinde- bu amagla ve taraflarin rahatlikla gelip tartisarak goriglerini ortaya koyacagl bir zemin hazirlamak agisindan Danisma
Kurulu haline dénusturtlmastur.

Arz ederim.

BASKAN — Peki, tesekkiir ederim.

Bu denetim konusunda eski KiT Komisyonu Bagkani olarak...

UNAL KACIR (istanbul) — Degerli Bagkanim, degerli arkadaglar; hepimiz kamu kaynadi kullanan neticede kurumun
denetimsiz kalmasini arzu etmeyiz. Hepimiz ayni kanaatteyiz, bu konuda sey yok. Sayin Mistesar Y ardimcimiza da kusura bakmasin
katilamiyorum. Simdi, mevcut yasanizda hem Sayistay denetimi var hem Denetim Kurulu var. O var da bunu kaldirdik degil ama
Denetim Kurulunuzun raporu Genel Kurulda ibraya sunulmak Uzere, Genel Kurulun bilgisine sunulmak tzere sunuluyordu. Genel Kurul
dabunu ibra ediyordu, etmiyordu. Simdi sistem degisiyor, Genel Kurul yok. Genel Kurul yerine Danisma Kurulu diye bir kurul kuruldu,
bunun da ibra yetkisi yok. Dolayisiyla burada Genel Kurul olmadigi igin bu Denetim Kurulu raporunu kime sunacak? Birokratin
denetiminin raporunu yénetime sunar, bu olur ama yénetimin hatasinin raporunu kime sunacak? Burada efer mimkiinse, KIiT
Komisyonu... Mesela, TURKSAT nasil denetleniyorsa burayi da dyle denetleyelim. Ama TURKSAT anonim sirket. Anonim sirket
olmasl minasebetiyle bitce iligkileri farkli. Ben de o butge, maliye filan konusunun uzmani degilim.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Toplu Konutu denetliyorsunuz.

UNAL KACIR (istanbul) — Maliyeci arkadaslarimiz diyorlar ki: “ Sayistay denetimine biitge agisindan mecburiyet var.” gibi
bir seyleri var, calisiyorlar. Ben kendilerine rica ettim, dedim ki: “Simdi, bunu burada ¢ozersek iyi olur. Arkadagarimizin bu
ithamlariyla da karsl karslya kalmak istemiyoruz. Mimkiinse, yasal olarak sorun yoksa biz bunun denetimini 3346 Y asa gercevesinde
KIiT Komisyonunda denetlenecek sekilde Sayistayin raporunun her yil... Ve onlar yil boyu denetliyorlar, bakin. 3346’ ya gore yaptigi
denetimi kesintisiz yil boyu yapiyor. Sonra bir yillik raporunu sunuyor KiT Komisyonuna. KiT Komisyonu da bakiyor, ibra ediyor veya
etmiyor. Sayistayin 6bir turll denetimi yil boyu siiren bir denetim degil, bazi yillarini denetliyor. O da is yogunlugu bakimindan... Siz
bilirsiniz onu ve o da raporunu Meclise génderiyor. Ama yani KiT Komisyonundaki denetim gibi detay igine girilemiyor isin. Bizim
arzu ettigimiz... Kurum ona da itiraz etmiyor yani “Tamam, KiT Komisyonu denetimine de tabii olabiliriz.” diyor. Biz burada yasal
sorun yoksa onun yapilmasini istiyoruz. Mesele budur.

Simdi, arkadaglardan rica ettim. Telefon edin, uzmanlarinizla gérisin filan hakikaten. Y oksa bunu burada ¢ozelim. Genel
Kurulda bunu bir daha irdelemeye, konusmaya -orasi zaten gok yogun- gerek yok. Onunla ilgili ¢alismamiz siirer. Zaten sonra ihdas
edilecek bir maddeyi onu koyacagiz, bir maddeyi ihdas edecegjiz ve diyecegiz ki: “KiT Komisyonu denetler.” Yani “3346' ya tabidir.”
diye oraya yazacadiz. Y asa sorun yoksa bunu yapacagiz.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Ayri bir madde, olabilir.
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UNAL KACIR (istanbul) — Ayri bir madde tabii. Bu baska.

BASKAN — Tesekkir ederiz.

Peki, soyle sdyleyeyim. Uzman arkadaglarimiz bir neticeye ulasti mi, bize bir bilgi verecekler mi?

Buyurun.

MALIYE BAKANLIGI BUTCE MALI KONTROL GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — Simdi,
Sayin Vekilimizin vermis oldugu énergede 5018 sayili...

UNAL KACIR (istanbul) — Onerge vermis degiliz, diisiiniiyoruz.

MALIYE BAKANLIGI BUTCE MALI KONTROL GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — Tabii, su an
itibariyla TURKAK 5018 sayili Kanun kapsaminda ézel biitgeli bir idare ve 5018 sayili Kanun kapsamindaki gerek genel biitgeli gerekse
0zel gerekse dlzenleyici ve denetleyici kurumlar bugln itibariyla Sayistay denetimine tabii ve her yil da bu anlamda denetiml eri
yapiliyor. KIT ler bizim merkezi yonetim kapsami disinda kendi biitgelerini kendileri yapiyor. Yine onlar da Sayistay Kanunu uyarinca
bildigim kadariyla Sayistay denetimine tabi ama bir de bunun (izerinde yargilama agisindan KiT Komisyonu tarafindan hesaplari ibra
ediliyor veya edilmiyor.

Simdi, TURKAK’ in bugiinkii yeni yapisina baktiimiz zaman k&r amaci da giitmeyen bir kurum durumuna getirilmeye
caligiliyor. Bugiin itibariyla 5018 sayili Kanun kapsaminda da oldugu igin daha énce TURKAK Kanunu gikip denetimle ilgili madde
oldugu tarinte TURKAK 5018 sayili Kanun kapsaminda degildi ve dolayisiyla yine yanlis bilmiyorsam o tarihlerde Sayistay denetimine
de tabi olmayan bir kurumdur. Ozel bir denetim statiisii s6z konusuydu ve 5018 sayili Kanun kapsamina a indiktan sonra otomatikman
zaten Sayistay denetimi kapsamina girmis oldu. Buradaki bu 6zel denetim mekanizmasina gerek kalmadi diye dustiniyorum. Sayistay
denetimi diginda oldugu i¢in bu tur kurumlarda diizenleyici, denetleyici kurumlar da dahil olmak Uzere ézel bir denetleme sistemi vardi
ve 0 Sayistay denetiminden sonra onlarin da bir kismi kendiliginden zaten ortadan kalkmis oldu. Ama tabii, burada Sayistayin yapmis
oldugu denetimin tekrar KiT Komisyonunda gériisiilmesi bu kurumun bagimsizligi anlaminda bir sorun olusturur mu, onu bilemiyorum.
Kurum yetkilileri bu konuyu daha iyi bilir. Eger KiT Komisyonu tekrar denetim kapsamina ainirsa ilk defa 5018 sayili Kanun
kapsamindaki bir kurumun KiT Komisyonunda hesaplari incelenir hale gelmis olacak.

Arz ederim.

UNAL KACIR (istanbul) — Degerli arkadaglar, 5018 kapsaminda tuttugunuz zaman ayrica KiT Komisyonu kapsamina
aamayiz, 3346'ya damazsiniz. Ya o ya o olacak. Ikisinden biri olacak. Obiir tirlii ayni kurumun bir bélimi, bir seksiyonu bir
denetleyecek, 6bir seksiyonu ayri denetleyecek, iki rapor var ortada. Bdyle bir sey olmaz. Bdyle sagma bir sey olur mu? Ya orasi ya
burasl.

BASKAN — Peki, Sayistay denetiminde mi kalsin?

UNAL KACIR (istanbul) — Sayistay denetiminde zaten. O zaman sorun yok. O zaman arkadaglarin “Neden denetimi
kaldiriyorsunuz?’ sorusu bu sekilde cevaplanmis oluyor. 5018’ e tabi.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Nereden belli?

UNAL KACIR (istanbul) — Var. Baktik arkadaglar. 5018 sayili Kanun'un 2 sayili cetvelin (B) Bélimiiniin 22 nci sirasinda
yer aiyor.

BASKAN — Peki, arkadaglar, 0 zaman mevcut haliyle denetim konusunda herhangi bir tartisma netlige kavugmustur.

Bu noktada Sayistay denetimi esas olmak Uzere 4’ Gncli maddenin miizakeresi bitmigtir. Oylariniza sunuyorum: Kabul
edenler... Etmeyenler... Kabul edilmigtir.

5’inci maddeyi okutuyorum:

M ADDE 5- 4457 sayili Kanunun 5 inci maddesi baglid ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Danigma Kurulu, gorevleri, toplanti usll ve esaslari

Madde 5- Danisma Kuruluy;

a) Avrupa Birligi Bakanligindan ¢, Ekonomi Bakanligi, Sadlik Bakanlidi ve Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligindan
ikiser, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlidi, Cevre ve Sehircilik Bakanligi, Calisma ve Sosya Giivenlik Bakanli§i, Glimrik ve Ticaret
Bakanligi, Kalkinma Bakanlidi, Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanligi, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanligi, Orman ve Su
isleri Bakanligi, Milli Egitim Bakanligi, Kiiltir ve Turizm Bakanli§, Rekabet Kurumu, Tirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi
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Bagkanligl, Mesleki Yeterlilik Kurumu, Turkiye Bilimse ve Teknolojik Arastirma Kurumu, Tirk Standartlari Enstitiisi ve
Y Uksekogretim Kurulundan birer temsilci,

b) Turkiye Odalar ve Borsalar Birliginden iki, en fazla liyeye sahip ilk Ug sanayi, ticaret ile sanayi ve ticaret odalarindan
birer, Tirkiye ihracatilar Meclisi, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari Birligi, Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlari Konfederasyonu, Tirkiye is
Adamlari ve Sanayiciler Konfederasyonu, Tirkiye Teknoloji Gelistirme V akfi, Tirkiye Serbest Muhasebeci Mali Musavirler ve Yeminli
Mali Misavirler Odalar1 Birligi, Turkiye Barolar Birligi, Tirkiye Ziraat Odaari Birligi ile en fazla Uyeye sahip ilk iki tUketici
Orgutiinden birer temsilci, en fazla Uyeye sahip ilk iki uygunluk dederlendirme kuruluglari derneginden ikiser temsilci,

olmak (izere dli liyeden olusur. ihtiyag goriilmesi hdinde, Y dnetim Kurulunca bu fikrada sayilanlarin disindailgili gériilen
kuruluglardan Danisma Kurulu toplantilarina temsilci davet edilebilir.

Danigma Kurulu, her yil Nisan ve Ekim aylarinda olmak Uzere en az iki kez toplanir. Toplanti ¢adrisi Y dnetim Kurulunca
yapilir. Toplantiya Y 6netim Kurulu Bagkani baskanlik eder.

Danigma Kurulunun kararlari tavsiye niteligindedir. Kararlar, birinci fikranin (a) ve (b) bentlerinin her birinden ayri ayri
olmak Uzere, toplantida hazir bulunanlarin oy goklugu ile anir.

Danigma Kurulu Uyelerine her toplanti icin (2.500) gosterge rakaminin memur aylik katsayisiyla carpimi sonucunda bulunan
tutar Uizerinden toplanti Gcreti 6denir.

Danigma Kurulunun gdrevleri sunlardir:

a) Akreditasyonlailgili politika, strateji ve hedeflerin belirlenmesine yonelik tavsiyelerde bulunmak.

b) Kurumun yapmis oldugu calismalar degerlendirerek, yillik ¢alisma programinin hazirlanmasina yonelik Onerilerde
bulunmak.

¢) Kurumun tanitimina, énceliklerine, sorunlarina ve gziim onerilerine yonelik tavsiyelerde bulunmak.

d) Kurumun ihtiya¢c duyabilecegi aanlarda bilimsel ve akademik calismalara destek verilmesine iliskin tavsiyelerde
bulunmak.

€) Kurumun tarafsizliginin korunmasini teminen yonetim kuruluna tavsiyelerde bulunmak.

BASKAN — Madde lizerinde sz almak isteyen var mi?

Once ben bir sey sdylemek istiyorum.

Bu Danisma Kurulu Uyeleri zaten senede iki kere toplaniyor. 2500 gosterge rakami gibi bir Ucret 6deniyor. Bunlar zaten ya
kendi kurumlarindan gorevli olarak gelecekler. Dolayisiyla kendi kurumlari bunlarin yolluklari, oturumlariyla ilgili ihtiyaglarini zaten
karsilarlar diye disliniyorum.

UNAL KACIR (istanbul) — Kag para?

BASKAN — Bilmiyorum, 2500 gosterge diyor. “Bunada niye ihtiyag duydunuz?’ diyerek...

iBRAHIM BAYRAM — 150 TL efendim.

BASKAN — Bence kaldirin yani o 150 liraya da gerek yok gibi diisliniiyorum. Evet, bu benim gériisim.

Simdi, demin 4 ile 5'i beraber gorustik. Herhélde kimse sbz istemedi.

Alim Hoca m, buyurun.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkan.

Simdi, burada bu bakanliklar ve bakanlik temsilcilerinin sayilari nasil belirlendi, onu bilemiyorum ancak gdrdigim
kadariyla a ve b fikralari dengelenmek Uzere. 25-25, toplam 50. Burada KOSGEB'’in yer amamasina anlam veremedim. Kurumlar
icerisinde KOSGEB var mi?

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Yok efendim, Sanayi ve Ticaret
Bakanlig...

ALIM ISIK (Kiitahya) — Sanayi Bakanligindan kag tane var?

AVRUPA BIiRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL -2 temsilci...

ALIM ISIK (Kiitahya) — KOSGEB’in olacagi garanti mi burada? Sanayi Bakanligi baska birini de gonderebilir ama
KOSGERB’in bir kurum olarak burada kalmasinda yarar oldugunu diisliniiyorum. Sanayi Bakanligina o zaman “1” deyin ama KOSGEB'i
ayrica buraya koymekta fayda var diye disliniyorum. 1’isi KOSGEB olmak Uzere Sanayi Bakanligindan 2 olabilir.

Tesekkr ediyorum.
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BASKAN — Buyurun.

iIBRAHIM BAYRAM — Efendim, kurum olarak KOSGEB'’in eklenmesi durumunda yarin ébiir giin laboratuvar agtiginda
kanunda bir daha degisiklige gidip KOSGEB'in degistirilmesi gerekiyor, bir daha dislinilmesi gerekiyor. Laboratuvari olabilir su anda.
Bunlardada...

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Sayin Bagkan, buradaki yaklasimimiz
Sanayi ve Ticaret Bakanligi gibi kendisine bagli ilgili kuruluglarin oldugu bakanliklari sadece bakanlik anlaminda dederlendirdik. Y ani
ilgili kuruluglara ayrica burada yer vermedik. Amaiisterlerse tabii Sanayi Bakanligimiz 1 temsilcisini oradan getirebilir.

BASKAN — Peki, sdyle bir aciklik olsun diye —arkadaglarin baz: teklifleri var, énergeleri de geliyor da- sunu sdyleyeyim: (a)
ve (b) grubundaki Uyeler birbirine esit olacak. Bu Avrupa Akreditasyon biriminin aradidi bir sey.

iki, bu Danigma Kurulunda akreditasyona muhatap olacak herkes Danisma Kurulunda olsun ve fikirlerini sdylesin ama
yonetime katilmasin, ikinci hassasiyet de buydu. Dolayisiyla KOSGEB'in laboratuvar agiyor olmasi veya laboratuvarin olmasi Danisma
Kuruluna girmesine engele degil. Yani o temel ilkeyi koyalim, onun lzerinden yurtyelim guinkd.

Peki.

Sayin Ayhan, buyurun.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Simdi, burada, “Tiirk is Adamlari ve Sanayiciler Konfederasyonu” yazilmig ama netice
itibariyla, bunlarin mensuplari Odalar ve Borsalar Birliginin mensuplari degil mi? Kim, niye koydu? Gerekgesini bir alabilirsek memnun
olurum.

BASKAN — Sdyle bir genel elestiri var, yani bunu neye gore belirlediniz? Niye 50 kisi,, 150 kisi degil? Niye 30 kisi degil?
Kamu niteliginde kurumun 6tesinde sivil toplum orgtlerini de niye agtiniz? Kamu niteliginde kurum olunca, iste sinirlamasi mimkuindi
ama siz bdyle her dernedi de almaya ka karsaniz, bunun sayisi kaga gidecek gibi genel elegtiriler, genel gérdugim komisyon Uyelerinde
bu tartisma var, samimi bir tartigma. Bu konuylailgili bize samimi ifadelerinizi rica ediyorum, buyurun.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Tegekkiir ederim Sayin Bagkan.

Efendim, daha 6nce agiklamal arimda s6z ettigim gibi, bu danisma kurulu ilgili olabilecek taraflarin sesinin duyurulabilecedi,
tartismalarin yapilabilecedi bir platform. Burada bu platformu olustururken, agirlikli olarak belli kesimleri temsil edebilecek cati
kuruluglarin yer ailmasi konusunda hassasiyet gostermeye ¢alistik. Yoksa dediginiz gibi tliketici derneklerinden tutalim da farkli, iste
sanayi odalarindan, farkli kesimlerden ¢ok fazla farkl aktorler s6z konusu. Ancak bu alt agilimlara gittigimizde, birilerini alirken
birilerini digarida birakmak durumunda kalmak zorunda kaliyoruz ¢linkd. . .

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Sikinti orada zaten, dogru.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Evet &yle bir sikinti olabilir diye, o
nedenle mimkuin oldugu kadar ¢ati kuruluglarini, ¢linkl bu ¢ati kuruluglar. ..

BASKAN — Sikinti olabilir de...

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL - ...konfederasyon olmasi anlaminda bir
cati kurulus.

UMIT 6zGUMUS (Adana) — Kimin gati kurulugu? Yani MUSIAD’ dan farki ne? Tiirkiye Geng is Adamlari Derneginden
farki ne? Ulusal Sanayici ve Is Adamlari Derneginden farki ne?

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Bir konfederasyon olmasi nedeniyle.

BASKAN — Yani bu tartisma, tabii. ..

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Sayin Bagkan, bir seyi ifade etmek istiyorum.

BASKAN — Buyurun.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) —-Simdi, Sayin Hiiseyin Bey, buradaki diger kuruluglarin neyi ifade ettigini siz temsil
ettiniz, Odaar ve Borsdar Birliginde. Dolayisiyla, burada segilen diger kurumlarin hukuki statlleri meydanda. Bu kurumun ézdllikle
konmasl, yarin bu kuruma gélge disurir bizim kanaatimiz, yoksa Ahmet’le, Mehmet'le sikintimizdan degil. Yani yarin digerlerinin
hukuki statlistiyle bunun hukuki statlisti ok farkli. Yarin sikintiya sokar ve siz Avrupa Birligi karsisinda bu kurumu dik tutmaya
calislyorsunuz, daha dabu tarafgir hdle gelmis gozikir, o anlamda sdyllyorum ve gikmasi da uygun olur.

Tesekkur ederim.

BASKAN - Tesekkir ederim.
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Tartismaya katki olsun diye sunu sdyleyeyim: Danisma kurulu, izerinde calistigimiz Avrupa Birlidinin o akreditasyon
tavsiyelerine de baktigimizda, danisma kurulunda TURKAK’a muhatap olabilecek herkesin miimkiin oldugu kadar danisma kurulunda
yer dmasi esas diniyor. Yani, TURKAK onlara hizmet verecek, onlari denetleyecek ama onlarin da sesinin bir sekilde ydnetime
ulasmasl agisindan mimkun oldudu kadar genis tutulmasi isteniyor. Yani temel espri bu yani sivil toplumlar da déhil olmak Uzere
TURKAK’ a muhatap olan herkesin, yani birtakim belgelendirmeler yapip TURKAK  la iligkisi olan herkesin bu danigma kurulunda yer
admasl isteniyor. Burada kanun yapici arkadaglarimiz da 25 A grubu 25 de B grubu olmak (izere belirlemigler, ama sdyle bir sey de ifade
etmigler: “50 Uyeden olusur, ihtiyag gorilmesi halinde yonetim kurulunca bu fikrada sayilanlarin disinda ilgili gérilen kuruluglardan
danigsma kurulu toplantilarina temsilci davet edilir.” diye de daha da genigletiimesi hususunda yonetim kuruluna bdyle bir yetki olarak
vermis. Yani, buradaki ana maksat akredite kurumuna muhatap olan kim varsa, unutulanlar da varsa ileride yonetimin talebiyle onlarin
da damnisma kuruluna katilmasi gibi bir ifade var. Bu cercevede, tekrar, soz amak isteyen arkadaglara veriyorum, ben odyle
degderlendirdim.

Sayin Uziilmez, buyurun.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Sayin Haluk ipek de ifade etti. Degerli arkadaglar, burada, biz, Tirkiye Odaar ve
Borsalar Birligi ve bolgelerindeki odalar kamu kurumu niteligindeki meslek orgiitii olarak biitiin sanayici ve is adamlarinin tescili
zorunlu oldugu kurumlardir, bunlar temsil etmektedirler. Biz buraya, ayrica bir dernek statlislindeki bir federasyon kondugu icin ya
clkartiimasi ya da Turkiye deki eder bu kurumlarin daha sivil bir yonetimle idare edilmesini dustintyorsak, Avrupa Birliginde de sivil
inisiyatifler cok 6ne giktigi icin buraya farkli dernek ve is adamlarinin da ilave edilmesinden yana sahsen ben bir teklif hazirladim,
birazdan verecegim danisma kurulunda. Bunlar da alti ayda bir gelip fikir ve duslincelerini danisma kurulunda ifade etsinler. Buradaya
bu kurumlarin toplumun her kesimini kapsayacak... iste TUSIAD’1 da koyduk, MUSIAD’1 da koydugumuz bir énerge hazirladik
arkadaglarimizla, yabunlari dadahil etmemiz gerekir ya da komple ¢ikarmamiz gerekir ¢linkl eger... Amabunlarin daigerisinde olacag
sivillesme adina daha sey olabilecedi kanaatindeyim.

BASKAN — Tesekkir ederim.

UNAL KACIR (istanbul) — O zaman a, b, ¢ yapalim bunu... Niye su var da su yok denmesin yani. ..

BASKAN — Evet dyle bir tartisma baglayacak gibi, onu gézmemiz lazim.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Sayin Bagkan...

BASKAN — Buyurun Sayin Ayhan.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Sayin Bagkan, sivil toplum érgiitlerini, orada tek tek tadat ederseniz. ..

UNAL KACIR (istanbul) — Tadat etmeyelim, ben baska bir sekilde belirttim.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Ha, yani, genel anlamiyla davet edilebilir seklinde, belki Hiiseyin Beyin ifadesi daha
uygun. Y netim, danisma kurulu, genel kurul her neyse, ihtiyag hissettiginde onlarin goriglerini air diye bir ibare koyaim ama burada
filanca kurum, falanca kurum derseniz bu zaten konun olmaktan gikar ve ileride belki hissi duygularla o kurumun burada yer a masini
dustinenler, ileride iktidar degistidinde baska kurumun buraya gelecegini kesinlikle bilmelidirler. O da zaten bu kurumun teknik
olmasindan ¢ok 6teye bir kurum haline gelmesine neden olur. Bu nedenle, gelin bu kurumu ¢ikararak, eski haliyle... Cunku digerlerinin
bir hukuki statlisii var, odaar birliginin var, ayni sekilde Tirkiye Serbest Muhasebeci ve Yeminli Mai Misavirler Odasinin var, Barolar
Birliginin var, ziraat odasinin var. Simdi, onunla diger kurumu yan yana koydugunuz zaman, ben birokrat arkadaglarin ayni sekilde
tefrik etmesine de anlamakta zorluk ¢ektigimi ifade ediyorum, acik sdyleyeyim. Bu sikinti yaratir, gikmasi gerektidine inaniyorum.

Tesekkir ederim.

BASKAN — Tesekkr ederim.

METIN KULUNK (istanbul) — Sayin Baskan, degerli arkadaglar; Sayin Ayhan’ in pozitif elestirisine ben katiliyorum ancak
bir hususun atini gizelim: Bu siirecin 6ncelikli muhataplari is dinyasidir. Yani rintine ve hizmetine belge isteyen, ihracat yapan dis
ticaret dinyamizdaki ve i¢ pazardaki mitesebbislerimizdir. Biz TUSKON ismi Uzerinden konuyu tartigirken esasi gdézden kagirmayal im.
is diinyasinin bu siiregte temsil edilmesinin énemli oldugunu diisiinilyorum. Y ukaridaki kurumlar, odalar ve borsalar birligi yari resmi
kurumlar. Her zaman...

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Yari resmi diyemeyiz hukuki statiisii var.

METIN KULUNK (istanbul) — Statiisii var, kargili§i var, dolayisiyla. ..

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Kamu kurumu niteliginde tiizel kisilikler.
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METIN KULUNK (istanbul) -Kamu kurumu niteliginde. Dolayisiyla, sivil hayatinda, sivil iradenin de ézdlikle is
diinyasinda burada bir karsiliginin olmasinin yolunu bulmaliyiz. Ben esas (izerinde konusuyorum. Yani tekil degil, temellendirelim
konuyu. Is diinyasi bu siiregte var olmali ama nasil, beraber konusaim.

BASKAN — Tesekkr ederim.

Sayin Umit Ozgimis...

UMIT OZGUMUS (Adana) — Simdi, degerli arkadaglar, birincisi Tirkiye Odalar ve Borsdar Birligi zaten Tirkiye s
Adamlari ve Sanayiciler Konfederasyonu lyelerinin tamamina kapsiyor bir. ikincisi, Tirkiye Odalar ve Borsalar Birligi de, Esnaf
Odalari Birligi de bu yapinin igerisinde var. Her ne kadar kamu kurumu niteliginde tlizelkisilik ise de bunlar devletten para dmayan,
segimle yonetimleri hatta bes veya alti kademeli segimle gelen sivil toplum érgiti niteliginde kuruluglar. Sadece denetim olarak Sanayi
Bakanli§ina bagli oldugu igin kamu kurumu niteliginden sanayi kurulugu. Eger biz ¢ maddesi koyup oraya MUSIAD da girsin, o da
girsin bu da girsin dersek isin iginden ¢ikamayiz ¢linkii burada sayil abilecek isimlerin disinda aklimiza gelecek bir slirti isim var. Yani bu
dernek statiisiinde olan Tiirkiye is Adamlari ve Sanayiciler Konfederasyonunun niye kondu, adi konfederasyon diye, bagka
konfederasyonlar da var, Tiirkiye Geng Is Adamlari Konfederasyonu var...

MEHMET ERDOGAN (Gaziantep) — Uye sayisi esas anilabilir.

UMIT 0ZGUMUS (Adana) — O da dogru degil, TUSIAD’ in iiye sayisi ¢ok az ama Tiirkiye deki lretimin yiizde 35 inden
fazlasini, katma degerin yiizde 35'inden fazlasini karsilar bir. Onun icin, bu tiir iglere girersek icerisinden gikamayiz. Haluk Hocamin da
dedigi gibi, éniimiizdeki dénemde TURKAK’a gélge diisiiriir, glinkii burasi teknik bir kurum, Avrupa Birligiyle uyumiu hde
getirdigimiz bir teknik kurumdan ¢ok, siyasi konularin konusulacad, siyasetin tartisma haline getirilecegi bir aan hdline gelir ki onu da
¢ok dogru bulmuyorum. En iyisi ¢ maddesi koyup yeni yeni kurumlar eklemek yerine papatya sevenler dernegi, maydanoz yetistiricileri
derneginden statii olarak farki olmayan bu dernegin burada gikarilmasinin daha dogru olacagini diislintiyorum.

UNAL KACIR (istanbul) — O kadar da degil.

BASKAN —Y a, glin gelir de maydanozu daihrag ederiz sen merak etme!

Arkadaglar, bunun Uzerinde Sayin Kilink' Gn sdyledidi sey dogru yani Akreditasyon Kurumuyla muhatap olan, ondan
hizmet dan her seyin, muhatabin, bir sekilde onlari temsil edenlerin bu danisma kurulunda bulunmasi esas. Ancak, yani su kurum girdi,
bu kurum girdi, orada bir sikinti var. S0yle bir sey olabilir mi acaba tartismaya katki olmasi maksadiyla? Simdi, bu saydigimiz kamu
niteliginde, yari kamu niteliginde, neyse, kurumlar zaten sayilmis. Bakanliklar da sayillmis. Bir ¢ maddesi ilave edip bunun diginda sivil
toplum kuruluslarinin da buraya davet edilecegini, yonetim kurulu tarafindan davet edilecegini tek maddeyle yazarsak acaba karsilar mi
diye... Y6netim sorumlulugunu kendisi tagisin.

UNAL KACIR (istanbul) — Simdi, efendim, “c, d” dersek... isim bahsetmeyelim bence ve sadece yénetimin inisiyatifine de
birakmanin ben yeterli olmayacagini dislinirim. Burada kriter nedir? Bir, Uye sayisidir ama tek kriter bu olursa olur mu? Olmaz.
Mesdla igte az 6nce sdyledi arkadasimiz, TUSIAD’ in liye sayisi azdir ama Tiirkiye deki sermaye bakimindan da giiglii bir kurulustur.
Yani sadece iiye sayisiyla olmaz. Oyleyse, liye sayisi bakimindan en fazla olan (ig sivil toplum érgiitiinden 2’ ser temsilci bir de sermaye
yapisi bakimindan en giclu olan Ug sivil toplum érgitiinden de 2’ ser deriz. Bunun igine kim girerse onlar gelir,

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — 60" a gikarmak |azim.

UNAL KACIR (istanbul) — 60’ agiksin, bir sey olmaz arkadaglar.

Sayin Bagkanim dinleyemediniz galiba, bir daha sdyleyeyim.

BASKAN — Oziir dilerim, ben tabii karari siz vereceginiz igin...

UNAL KACIR (istanbul) — Her zaman Bagkan muhatabimizdir Bagkanim.

BASKAN — Y ani muhalefet burada, merak etmeyin.

UNAL KACIR (istanbul) — Simdi, efendim, “is diinyasindaki en giiglii, en fazla liyeye sahip (i¢ sivil toplum érgiitiinden 1’er
veya 2’ ser temsilci”, bir de “Sermaye yapisi bakimindan en gigli Ug¢ sivil toplum drgitiinden de 1'er veya 2 ser” diyebiliriz. Buna
kimler giriyorsa, onlar gelir.

BASKAN — Peki.

Sayin Ayhan, buyurun.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkanim.
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Sayin Bagkanim, siz daha 6nce odalar birliginin mensubu oldunuz, (st diizeyde temsil ettiniz. Sayet odalar birliginin bu
konuda bu kurumda Gyelerinin buray temsil edemedidi gibi bir dislince var ise bunu ayrica tartisalim ama burada su ifade edilebilir:
Gendl kurul veya danisma kurulu gerektiginde sivil toplum orglitlerinden danisir, hizmet talep edebilir vesaire, bunu sdyleyebiliriz ama
sunu sdyledigimiz zaman, illaki bu kurum burada bulunacak dedidiniz anda su andan itibaren bu kuruma siyaset bulagtirmis
oluyorsunuz. Agik ve net sdyllyorum. Ben bu kurumun yetkilisi olarak buraya siyaset bulasmamasi igin elimden geleni yaptim, bunu
herkes biliyor amaillaki “bdyle bir talep var biz buna dayanamiyoruz” diyorsaniz bunun bir yolunu bulaim, onlari da memnun edelim.
Kimseye ne dismanligimiz ne seyimiz var amaillaki bunun tUzerinde 1srar etmekte de bir yarar oldugu kanaatinde degilim.

BASKAN — Peki, tesekkir ederim.

Sayin Kulunk, buyurun.

METIN KULUNK (istanbul) — Sayin Bagkan, dederli arkadaglar; hemen bir alt paragrafta “50 iyeden olusur, ihtiyag
gorilmesi hélinde yonetim kurulunca bu fikrada sayilanlarin disinda ilgili gérilen kuruluglardan” ibaresi var. Bu ibareyi biraz daha
misahhaslastiralim, “konunun tarafi olabilecek sivil toplum kuruluglarl” diye misahhas bir tanim getirirsek yonetim kurulunun hem
Onunu agmis hem de sinirlarini koymus oluruz. Béylece bir kurum tzerinden, bir tlzelkisilik Gzerinden bir tartisma ortami Gretilmemis,
bir anlamda da sivil iradenin bu stirece dahil olmasinin da éniini agmig oluruz gibi geliyor.

BASKAN — Bu tartismalari HikGmetimiz ¢ok yakindan takip etsin. Burokrat arkadaglar bu problemi kargilayacak metinleri
sunabilirler, nasil bir metin distindyorlarsa.

Sayin Nebati Bey, buyurun.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Sayin Bagkanim, énergemizi vermistik ama simdi bu konusulanlardan anlasilacag tizere,
az 6nce Sayin Kilink’ Gn de sdyledidi gibi, gerektigi hallerde sayi artinlabilir, davet edilebilir. Simdi (a) ve (b) fikralarinda bir tarafta
kamu kurumu diger tarafta kamu niteligindeki 6zel temsilciler olur, (c) fikrasi konularak “davet edilmesi gerekenler” seklinde
dizenlenmesi gerekiyor ki bu tartisma da ortadan kalkmig olur. Sayi artirilabilir yani bu 50’yi 60 veya 70’e ¢ikaralim, kalan 10 kisi
yonetim kurulu karariyla az 6nce Sayin Kacir’ in daifade ettigi sekilde Uye sayisi, konjonkturel glic ve Turkiye deki, diinyadaki etkinligi
gibi birtakim maddeler eklenerek davet edilme hususuna donlsturilmesi lazim ki zaten kanunun amaci da kamu ve 6zel sektdrin esit
agirhginin sadlanmasi. Boylelikle bu esitligi de sadlamis oluruz.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Sayin Bagkanim...

BASKAN — Kisa bir agiklama ¢linkii sz isteyen gok.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Cok kisa.

ilgili arkadaglar, bu metin buraya mutlaka Bakanlar Kurulunun imzasiyla gelir. ilgili kuruluga sordular mi burada yer aan,
onlar ne dediler acaba, onu merak ediyorum.

BASKAN — Simdi, zaten dacadiz onu...

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Ne yaptilar, hayir bir seyi ortaya gikaralim, ben komik bir sey sdylemiyorum efendim.

BASKAN — Yok yok, degil.

UNAL KACIR (istanbul) — Komik degil elbette, niye komik olsun?

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — ilgili kuruluga bu tasariyi hazirlayip buraya getiren irade ne? Bakanlar Kurulu. Buraya
bir sordu mu? Ne dedi acaba bu kurum? Danisildi mi? Belki de istemiyor.

BASKAN — Tegekkur ederim, ben zaten biraz dnce sdyledim, arkadaglar dinlesinler, ne énerecekler diye.

Hiseyin Bey, buyurun.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Sayin Baskan, dejerli arkadaglar; verdigimiz dnergede de belli. Ben bu sivil toplum
orgutleriyleilgili ifademi biraz evvel sdyledim. Ama burada cok dnemsedidimiz bir konu var, “en ¢ok tyeye sahip 7 oda” dedik. Su anda
ilk oda istanbul, Ankara, izmir, peki Anadolu’yu yok mu sayacadiz? Denizli’ yi, Kayseri’yi, Corum’u, Adana yi, Antep’i, Konya' yi...

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Artiraim liye sayisini.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Onergede var ama, énergede var.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Onun igin énergede biz buna...

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Ama énergede baska sey de var.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Efendim, komisyonumuzun ittifak edecegi konuyla bunu degerlendirebiliriz dnergemizle

ilgili. Ben bu konuyla ilgili disiincemi ifade ettim ama bir kere bu odalardaki temsilci sayimizi mutlaka artirmamiz lazim. “Ankara,
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istanbul, izmir” dedigimiz zaman zaten biz hem doguda veya az gdlismis bolgelere tesvik veriyoruz, kakindiracadiz diye ugrasiyoruz
hem de onlarin temsiliyetini énlemis oluyoruz. Onun igin, burada mutlaka bunun degerlendirilmesi gerekir diye dustiniyorum.

UNAL KACIR (Istanbul) — Ug yerine yedi mi yazalim?

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Sayin Bagkan, bu oda sayisinin yediye cikariimasini ézdlikle... Sadece Ankara, istanbul,
izmir gibi ayni odalarin temsil edildigi bir sekilde bilyiik ticaret odalari, TOBB zaten hep biiyiik sehirler tarafindan temsil edilen yerler.
Dolayisiyla, bu yedi sayisinda 6zellikle muhalefetten de destek konusunda... 11k 7 liye sayisina gore. Bdylelikle Anadolu’ daki odalarin
da burada temsilci gbnderme sansini elde etmis oluruz. Yani dolayisiyla, bu sayly1 artirmakta fayda var. Simdi ¢ikarmak sorun
yaratacagina gore 50'yi 60-70 gibi bir seye... Blrokratlarimiz hazirl ik yaparsa ¢ok iyi olur.

BASKAN — Bir mahsur yok.

UNAL KACIR (istanbul) — Olgiilebilir bir kriter koyalim arkadaglar, isim yazmayal im.

BASKAN - Durdu Bey, buyurun.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Sayin Bagkan, degerli komisyon Uyesi arkadaglarim; simdi, biz Glkemiz igin bu
yirmi gun siire igerisinde ¢gikmazsa blyuk kayiplara neden olacadi icin aelacele gelen bir tasariyr konuguyoruz, onun igin buradayiz ve
bu kurum, tamamen teknik bir kurum. Bu kurumu siyasallastiracak her seyden kaginmamiz gerekiyor, Ittifakla, oy birligiyle biitiin siyasi
partilerin tamam diyebilecegi bir tasari varken, bir tasar lizerinde galisilirken bunu tartismaya agmak dogru degil. Uye sayisi 66
olacaksa, 0 zaman ticaret odalarinin temsileri, ticaret odalari var, Tirkiye Odaar ve Borsalar Birligi ve Tirkiye Esnaf ve Sanatkéarlar
Konfederasyonu zaten Turkiye deki bitin is dinyasinin sivil uzantilari. Oda sayisini i¢ degil bes yapalim, on yapalim ama bunlarin
icerisinden tartisma konusu olacak bir sivil temsilcilik diye birisini sokusturdugunuz zaman goérliyorsunuz iste bir ortak akilda
anlasamiyoruz. Bana gore, bu tartisma konusu olan Tirkiye is Adamlari ve Sanayiciler Konfederasyonunu bu yapinin icerisinden
isimlendirerek gikartalim ama eder sivil uzanti deniliyorsa, hem Tirkiye Odalar ve Borsaar Birligindeki temsilci sayisini artiralim hem
de Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonunu da, bu is bitsin.

Arkadaglar, bakin, tekrar sdyliyorum: dmir boyu iktidar olmaz, émir boyu birokrasi olmaz. Simdi, bdyle dyle seyler
yaparsaniz, yarin bir giin gelecek olan iktidara da bu gibi teknik kurumlara siyasa bir aternatif segme yolunu agarsiniz. Onun igin,
bence... Niye israr ediyor arkadaglarim, onu da anlamadim.

UNAL KACIR (istanbul) — Israr etmiyoruz.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Y ani o zaman gikartalim bunu bitsin bu is.

UNAL KACIR (istanbul) — Israr yok da ¢dziim ariyoruz.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Hayir gdziim yok yani, ¢dziim net. Birbirine benzeyen onlarca kurum var, onlardan
bir tanesi secilmis. Hocam sdyledi, acaba bu kurumla gérigtilmus de mi bu ismi buraya der¢ edilmis, onu da bilmiyoruz.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Sayin Bakana sordular mi bir siirii biirokrat geliyor? Kuruma da zarar veriyoruz.

BASKAN — Buyurun.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Degerli arkadaglar... Sayin Bagkanim...

BASKAN — Oziir dilerim, bir elegtiri geldi de... Arkadaglar, burada zaten mikrofonlarda gériiyoruz, sirasi gelenin seyi yanip
sonuyor. Onun igin Durdu Bey’ den sonra hemsehrime s6z verecegim.

UMIT 6Z2GUMUS (Adana) — Orada sira yaziyor mu?

BASKAN — Orada géruinliyor zaten bak, yanip sdniyor.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Ben tekrar ortak bir akil varken, tartismanin gok gereksiz oldugunu diistiniiyorum.
Egder sayi artirilacaksa, sayinin artirilmasina ihtiya¢ varsa bu isin gercek temsilcilerinden, yok bu sayi yeter... Ki bana gére de bir
kurumdaki say! ne kadar ¢ok artarsa o kurumun is gorebilme kabiliyeti de azalir. Onun igin, bence sadece tartisma konusu olan bu
kurulus gikartilsin ve sorun ¢oztilsiin diye 6neriyorum.

BASKAN — Tesekkr ederim.

Arkadaglar, bir konuyu tartisiyoruz ¢ok da olumlu bir yere de geldi aslinda. Danisma kurulu senede 2 kere toplaniyor ve
burada TURKAK tan beklentilerini ve TURKAK in uygulamalarindan duydugu rahatsizliklari rapor haline getirecek veyahut da iste
daha stratgji gelistirerek “su alanda da olun, surada da olun, Amerika da eksigiz, surada sizi kabul etmiyorlar” gibi yani birtakim seyde
bulunacak ve senede 2 kere bir araya gelecek. Dolayisiyla kurum bdyle bir kurum.
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Ben simdi, bu agiklamayi yapma ihtiyaci hissettim. Bu kurum, yonetim degil, icra kurulu degil, icra yapamiyor, icra yetkisi
yok, yalnizca politika ve tavsiye belirliyor.

UNAL KACIR (istanbul) — istigari mahiyette.

BASKAN — istigari, evet.

Buyurun.

VELI AGBABA (Malatya) — Tesekkiir ederim.

Simdi, tabii, ben de bu konuda niye bu kadar 1srar, anlayabilmis degilim. Ayrica bu tasariya, bu kanuna bu 6rgitin
yazilmasini da hayretle kargiliyorum dogrusu. Y ani diger 6rgutlerden ne farki var? Farkli bir 6zelligi mi var? Bunu da yazan arkadaglara,
HikOmet temsilcilerine sormak gerekiyor niye yazdilar acaba bunu.

Simdi, siville ilgili bir elegtiri var, tabii bir godunuz oda bagkanligindan geldiniz, cok resmi insanlara da benzemediginizi
sOylemek isterim yani sonugta Turkiye'nin en énemli sivil toplum kuruluglar! bunlari yazanlar. Bu konuda i1srar edilmemesi gerektigini
dustiniiyorum ve bu sdylediginiz, arkadaglarin da teklif etmis oldugu sanayi Orgitlerinin, derneklerin hepsinin burada temsil edildigini
diisliniiyorum ben yani hem Odaar ve Borsadar Birliginde ne bileyim MUSIAD in da, TUSCON'un da temsilcisi var, diger
kuruluglardan da var. O anlamda, bu konuda isrardan vazgegip bu TUSCON’un gikariimasini... Ama ¢ sanayi kurulusunun da yedi
olmasi ve daha fazla olmasi bana makul geliyor.

Tesekkur ederim ben de.

BASKAN — Ben tesekkir ederim.

Sayin Umit Bey, buyurun.

UMIT 6zGUMUS (Adana) — Sdyle bir orta yol neriyorum: Simdi, birincisi gok teknik bir konu, Tirkiye Odaar ve
Borsalar Birligine badli bliylik odaarin temsilinde oradan buraya génderilecek kisiler daha fazla egitimli, konuyu daha iyi bilen,
muhtemelen Avrupa Birligi mevzuatina yatkin isimlerden olacagd igin TURKAK’a gii¢ katacagini diigiiniiyorum ve o sayilarin
artirilmasinin olumlu olacagini dustiniyorum.

Baskan dinlemezse olmaz.

Birincisi 0, yani oraya katiliyorum, Odalar ve Borsaar Birliginden daha gok temsilci gelsin, TURKAK’ a giig katar.

ikincisi, Tirkiye is Adamlari ve Sanayiciler Konfederasyonunu buradan cikarip her ne kadar yukarida Sanayi Bakanligi
varsa bile burada mutlaka olmasi gereken KOSGEB'i de koyaim ki burayr simdiki veya bundan sonra gelecek olan bakanlarin
inisiyatifine birakmaya im, KOSGEB ¢ok énemli bir kurulus. C maddesi olarak da orta yolu bulmak igin sdyle bir madde koyabiliriz,
diyebiliriz ki: “Somut olarak yonetim kurulunun glindem maddesine badli kamak Uzere ya da ilgili olmak Uizere yonetim kurulu
toplantilara ilgili sivil toplum Orgutlerini ya da baska kurumlari oy hakki olmamak kaydiyla ¢cadirip -ama oraya tabii koymak lazim-
toplantiya katilmasini isteyebilir.” dersek herha de orta yolu buluruz gibi geliyor.

BASKAN — $6yle bir madde var zaten: “Y 6netim kurulu tarafindan ihtiyag gérulmesi halinde...

UMIT 6ZzGUMUS (Adana) — “ Danisma kurulu toplantilarina gagrilir.” diyor.

BASKAN — ...y6netim kurulunca bu fikrada sayilanlarin disinda ilgili gértlen kuruluglardan danisma kurulu toplantilarina
temsilci davet edilir.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Ama zaten ¢zmiis vaziyette.

BASKAN — Cézmus, yani oradabir...

METIN KULUNK (istanbul) — STK tanimini koymakta fayda var.

BASKAN — Gergi, ben, sdzclliklerini yapmam, o soruya cevabl siz vereceksiniz. Yani mumkin oldugu kadar yazmiglar,
unuttuklarimizi da gene bdyle elestiri olursa ¢adiririz diye bir masumiyet var, onlar adina séylemiyorum ama...

BASKAN — Sayin Kacir, buyurun.

UNAL KACIR (istanbul) — Tegsekkiir ederim.

Degerli Baskanim, biz, tabii burada, a da devlet, b’de iste odalar vesaire var, arasinda iki tane, bir tane degil burada, iki tane
sivil toplum orgitd, bir tane de vakif var orada.

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Vakif dakamu sayilir.

UNAL KACIR (istanbul) — Tiirkiye Teknoloji Geligtirme Vakfi, bu konuda da bir bilgi amak isterim. Cehaetime verin
efendim, yani vakif birisi, 6teki de konfederasyon.
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MEHMET ERDOGAN (Gaziantep) — Baro var bir de.

UNAL KACIR (istanbul) — Baro da kamu kurumu niteliginde sivil toplum érgiitli. Burada bir vakif var bir konfederasyon
var. Bu vekif konusunda dabir bilgi amak isterim.

Tesekkur ederim.

BASKAN — Zamanimiz daraliyor, ¢ok hizli gegecediz, arkadaglarimizin yardimci olmasini istiyorum.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Arkadaglar, (a) fikrasi kamu, (b) fikrasi 6zel olmasi lazim ama buradaki secilenler iste,
bir iki tane hari¢, kamu niteligi haiz meslek orgitleri. Odalar, bir meslege sahip olan insanlarin o mesleklerini icra edebilmeleri igin
zorunlu olarak Uye olduklari yerler ama sivil toplum orgitleri tamamen gondillik esasina kurulu. Dolayisiyla tasarinin amacina uygun
olarak mutlaka sivil érgutlerin de burada temsil edilmesi lazim.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Orada yazan kuruluglari bu zan atinda birakmanin anlami yok ki.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Ben zan altinda birakmak anlaminda sdylemiyorum.

Simdi, bir defa kanunla belirlenmis bir yer meslek odaari. Oraya olmak zorundasiniz zaten.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Benden dnce Sayin Bagkan dakarsi cikar.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Niye ya? Zan altinda birakmak igin sdylemedim. Simdi, sivil toplum érgitlerinin,
derneklerin tamamen kanunun amacina uygun olarak, mutlaka 3'Gncli madde ihdas ederek, 3'lincl fikra ihdas ederek konulmasi
gerektigini ben 1sraren sdylGyorum.

BASKAN — Bu arada arkadaglar, Unal Bey'in sdyledigine ben de katiliyorum. Burada bir vakif var. Bu vakifla ilgili bize
bilen arkadasimiz bir bilgi versin dnce, sonra devam edelim. Buyurun.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Sayin Bagkan, bildiginiz gibi efendim,
bu meveut TURKAK Kanunu’ nda degisiklik yapmay! dngdren bir tasari. O nedenle meveut TURKAK Kanunu nda olan bu yapilara...
Evet, orada vardi, o nedenle devamini bunun ¢ikarmadik. Tabii takdir komisyonun.

METIN KULUNK (istanbul) — Unal Bey, Ekonomi Bakanlidi biinyesinde kurulmug bir kamu vakfi efendim. bir kurum vakfi
konustugumuz vakif.

UNAL KACIR (istanbul) — Niye asagiya yazdik, (a)’ ya yazmamiz lazim.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Vakif oldugu igin yukariya uymuyor
efendim.

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Vakif olunca hemen siiphelenmeye bagladiniz.

UNAL KACIR (istanbul) — Hayir, siiphelenme degil canim. Bu (a)’ ya girer yani kamu vakfi, niye (b)’ de olsun.

BASKAN — Bunun disinda bir de Tiirkiye Isadamlari ve Sanayiciler Konfederasyonu var. Peki 0 zaman cgikarip simdi sdyle
yapaim. Yani tartismada bir neticeye, bir uzlasmaya varma adina benim 6nerim: Burada Turkiye Teknoloji Gdlistirme Vakfinin da
kamu niteliginde bir kurum oldugu belli. Tirkiye isadamlari ve Konfederasyonu burada sivil toplum érgiitii olarak tek basina kadmig
genel yapi igerisinde. Buraya (c) maddesi ilave edip, (c) maddesine de sununla karsilamak. ..

METIN KULUNK (istanbul) — Sayin Bagkanim...

BASKAN — Ben bitireyim.

“Ihtiyag gorilmesi halinde yonetim kurulunca bu fikrada sayilanlarin disinda ilgili goriilen kuruluglardan veya sivil toplum
kuruluglarindan, danisma kurulu toplantilarina temsilci davet edilir.” deyip herkesi kucaklayalim. Uygun mudur?

Bu 6nerime son konusmalari veriyorum.

HALIL MAZICIOGLU (Gaziantep) — Sayin Bagkanim, oda sayisini miimkiinse ona gikarabilir miyiz? Sanayi ve ticaret
odalarini ona gikaralim. Odaciyiz. Umit Agabey, ona gikaralim, insanlar bir katkida bulunsun.

BASKAN — Peki, arkadaslar, sOyle bir sey yapalim da parga parga ¢bzelim. Bu benim son okudugum o&neriyi oylariniza
sunayim. Y ani bu bizim uzlasmamizi sagliyor mu?

METIN KULUNK (istanbul) — Madde ihdas etmeden yapal im Sayin Bagkan.

BASKAN — Simdi, 6nce kararlarimizi alaim, sonra madde héline getirdim. Oradan o konfederasyonu gikariyoruz. (c)
maddesi kapsaminda veya (c) yazmadan da maddeye “ihtiyac gorilmesi hdlinde...”

UNAL KACIR (istanbul) — Baskanim, bu redaksiyon olmaz.

BASKAN — Hayir, hayir, bunu su agidan soyledim.
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UNAL KACIR (istanbul) — Bakin, burada 7 yapacaksak 4 artmis oluyor (b) grubu...

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — 10 yapacagiz.

UNAL KACIR (istanbul) — 10 yapacaksak yine artmis oluyor. O zaman bizim (a) grubuna da yine artirmamiz lazim. Oraya
KOSGEB’i koyalim, baska bir seyi koyalim ama denge yapacadiz. Avrupa Birliginin sartnamesine uygun olarak ¢ikartmak zorundayiz.

BASKAN — Una Hocam, simdi uyacagiz.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Esit olmak zorunda mi?

UNAL KACIR (istanbul) — “Esit olacek.” diyor.

BASKAN — Simdi onu saglayacadiz. Simdi onu da konugacagiz.

Ozellikle bir tane sivil toplum érgitiiniin buraya girmesi tartisma yaratiyor, onu gdziiyoruz. Onu dyle ¢dziiyoruz. Once bir
¢ozelim, su ¢ozdiklerimizi, uzlastiklanimizi masaya koyup sonra yazacadiz bunu. Sivil toplum o6rgitlerinden bir tane var, onu
cikariyoruz, su ifadeyi ilave ediyoruz: “ihtiyag goriilmesi halinde’ zaten var, “...ydnetim kurulunca bu fikrada sayilanlarin disindailgili
gorilen kuruluglardan veya sivil toplum kuruluslarindan danisma kurulu toplantilarina temsilci davet edilebilir.”

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — iki tane daha sivil kurulusg var.

BASKAN —Hangisi var?

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Tiketici dernekleri var.

BASKAN — Tiketici derneklerini de gikaralim, tamam. Yani prensip olarak sivil toplum kuruluglarini bir genel ifadeyle
zikretmemiz lazim.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Tilketici érgiitiinden birer, en fazla iiyeye sahip iki uygunluk degerlendirme kurulusu
derneginden ikiser Kisi.

BASKAN — Evet, onlarin tamamini gikariyoruz.

METIN KULUNK (istanbul) — Dogru olmaz efendim.

BASKAN — Bir dakika...

Simdi, arkadaglar, kanunun bitinligu agisindan bir prensip karari amamiz lazim. Kurumlar, kamu niteligindeki kurumlar,
sivil toplum orgitleri, dyle diislineceksek bdyle tasnif etmemiz lazim.

Evet, HukOmet, simdi bu tartismalarin 1siginda siz bize bir agiklama yapin, dyle devam edelim biz.

Buyurun.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Sayin Bagkanim, ben temel prensibi bir
kere daha zikretmekte fayda gorliyorum. Temel prensip, bir, burada esit sayida temsil olmasi, diger taraftan (a) ve (b) bentlerinde
temsiliyette de yine ilgili taraflarin burada birbirine Ustiinlik sadlayamayacak sekilde yer aimasi. Simdi, o nedenle, tiiketicileri buradan
cikardigimizda burada belirlenmis listede tiiketiciler kismi eksik kaliyor ama bunlar burada sayilmak kaydiyla, bunailave olarak “diger
sivil toplum kuruluglari” ifadesi diyebiliriz asagida, yani “diger” ifadesini kullanabiliriz ama...

EMIH HALUK AYHAN (Denizli) — O sayinin igine koyamayz.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — O zaman (c)’ de bunlari koymamiz lazim.

BASKAN — Fark etmiyor ki bdylece. Buyurun efendim.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Efendim, buradan ¢ikarmama... Burada
sayllan tiketici seylerini... Yani su (b) bendinde yer aanlar kalsin ama buna ilave olarak ilave “sivil toplum kuruluglar” diyebiliriz
alttaki bentte.

UNAL KACIR (istanbul) — Sayin Bagkan, miisaade eder misiniz.

BASKAN — Buyurun efendim.

UNAL KACIR (istanbul) — Degerli arkadaglar, burada, bakin, rastgele iki tilketici dernegi demiyor. “En fazla liyeye sahip iki
tuketici dernegdi” diyor, “En fazla tyeye sahip iki uygunluk dederlendirme kurulusu dernedi” diyor. Yani burada bir isim sdylemiyor.
Dolayisiyla burada temsilci génderme agisindan sdylUyor. Biz, diger érgitler icin de buna benzer bir sey sdyleyebiliriz ama direkt isim
yazmak konusunda sey var.

BASKAN —Dogru.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — O kurumun da belki haberleri bile yok.

UNAL KACIR (istanbul) — Anliyorum.
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BASKAN — Evet, tabii, tabii.

UNAL KACIR (istanbul) — Zannediyorum dyledir, yani belki de hig haberleri yok.

BASKAN — Hayir, meselatiketici dernekleri temsilcileri var burada.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Sayin Bagkan, deferli arkadaglar; burada sdyle bir sey yapabiliriz. Bu tilketici dernekleri
kalip 6zel sektor bu (b) maddesinin icerisinde yer alacaksa Turkiye de en ¢ok Uyeye sahip on tane is adamlari dernegi diyebiliriz, bes
tane is adamlari dernegi diyebiliriz “Bu isimler sayilmasin.” denirse, bdyle bir yéntem izleyebiliriz.

UNAL KACIR (istanbul) — Hig mahzuru yok.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Aksi takdirde (c) fikrasini koyup 25, 25, 25 gibi veya 30, 30 gibi bir...

UNAL KACIR (istanbul) — Koymaya im dernegi tamam. Iki denge olacak diyorlar arkadaglarimiz.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Tamam, (a) ve (b) de zaten denge sadlanmis oluyor. Buradaki seyi cikarip oda sayisini
arttirinz, ondan sonra da “ davet edilebilir’i “en az su kadar davet edilir’ diyelim.

UNAL KACIR (istanbul) — En fazla liyeye sahip dernek diyelim, konfederasyon diyelim, federasyon diyelim. Ug diyelim,
bes diyelim.

BASKAN — Tiketici derneklerini gikarmayiz.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Hayir, onu gikarmaya gerek yok zaten.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Zaten ona Avrupa Birligi de kargl gikar.

BASKAN — Buyurun.

MEHMET GALIP ENSARIOGLU (Diyarbakir) — Sayin Bagkan, degderli arkadaglar; yani bu maddede herkes herhalde bes
defa konustu. Simdi, bir madde tartisma yaratiyorsa onu gikarmak gerekir. Simdi, bitiin tereddiit surada aslinda. Tiketiciler olmali. En
fazla Uyesi olan iki tlketici olsun ama diger taraftan da isimlendirdiginiz zaman TUSKON'un siyasi kimligdi bir problem yaratti burada.
Arkadaglar onu €elegtiriyor aslinda. O zaman ¢ikaraim, en fazla liyeye sahip iki konfederasyon diyelim. Yani nasil en fazla liyeye sahip
iki tlketici diyorsak en fazla lyeye sahip iki konfederasyon da diyebiliriz ¢linkli isim oldugu zaman o isim sliphe yaratiyor ve tartisma
yaratiyor. Onu gikaralim. Bir de ticaret sanayi odalarindan, izmir, Ankara, istanbul disinda Tiirkiye nin yedi bélgesi var, bu iig bilyik il
olsun, yedi bolgeden de en bliyiik oda, yani her bélgeden birer bliylik oda temsil edilsin, bu tartismayi dabitirelim. Yani isimler Gizerinde
bu kadar sey yapmayin ¢linku islevsel de degil, sadece gelip orada fikrini sOyleyecek senede iki defa. Yani gok uzattik gibime geliyor.
Tartismay bitirmek lazim artik.

BASKAN — Evet, bunca tartismadan sonra bir metin sdyleyin, oylayacagiz.

METIN KULUNK (istanbul) — Metin sdyleyeyim Sayin Bagkan. Metin burada.

BASKAN — Pardon, 6zir dilerim.

Buyurun Sayin Kulunk.

METIN KULUNK (istanbul) — Sayin Bagkan, metin zaten bu konugtugumuzu gdzecek noktada. Sadece suraya “ilgili
gorilen kuruluglardan ya da STK’lardan, sivil toplum kuruluglarindan toplantiya temsilci davet edilebilir” dedidimiz an yetkiyi vermis
oluyoruz. Otururlar, o sene tartisilacak konuya gére kimi davet etmesi gerekiyorsaisimsiz, bu igle alakal| davet eder, bu is biter. Burada
gayet net kendi icinde. Dolayisiyla hem bir kurum lzerinden bir tartisma zemini olusturmamis oluruz, o kurum da hirpalanmamisg olur
hem de siyaset kurumu da bdyle bir ctimleden dolayi hirpalanmamisg olur.

BASKAN — Peki, onu sey yapacagiz.

Bir deticaret odaarinin sayilarinin arttiriimasi.

Buyurun.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Bence Galip Bey'in 6nerisi cok dogru. i1k on degil de her bdlgenin en biiyigiini
aarak, her bolgeyi de temsil etmis olur gilinkii niye? i1k ona Dogudan ve Giineydogudan, belki Karadeniz den hig kimse giremeyebilir
ama bir temsilcinin olmasi lazim.

BASKAN — S8yle bir sey yapalim. Her cografi bolgeden...

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Sayin Bagkanim, Tesvik Yasas! biliyorsunuz gikti. Alti tane bélge var. Alti bdlgeden
birer tane en bliyik olani getirirsek biitin Tlrkiye'yi yapmis oluruz.

UNAL KACIR (istanbul) — Y asa bugiin var, yarin yok. Yasa yarin degisir.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Tabii, tabii o yasa. Cografi bolge.
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BASKAN — “Her cografi bélgeden en gok liyeye sahip olan oda, borsa veya sanayi odasindan.”

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Aynen dogru.

UNAL KACIR (istanbul) — Ne fark ediyor?

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Kayseri, Konya veya Ege de Denizli’ nin temsil edilme sansi kamayacak, Kiitahya nin
temsil edilme sansl kal mayacak.

MEHMET GALIP ENSARIOGLU (Diyarbakir) — Ankara, Istanbul, izmir'i ayiralim, her bdlgeden de birer tane olunca say!
tam denk geliyor.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — onlarin disindaki en biiyiik odalari davet edelim. Tabii bu durumda (a) fikrasindaki say
daonagbre artiyor.

METIN KULUNK (istanbul) — Sanayi odasinda.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Simdi, biz (b) fikrasindaki sayiy! arttiralim, siz (a) bolgesindeki fikrayi arttirin. Simdi
sunu da bitirelim artik.

BASKAN - Yani biz simdi odalar birligine oradan verdik, oradan verdik, toplam ne kadar, diyelim ki otuz tane mi verecek,
odalar birligine otuz tane verelim, hangi odasini génderecekse onu géndersin ya.

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Olmaz, kavga gikar.

BASKAN — Kavga edeceklerse baskanlarini dovsiinler kardesim.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmarag) — Bagkanim, temsil anlaminda her bdlgeden bir ticaret odasi gelsin orada
dustincelerini sdylesin, g biylk harig.

BASKAN — Peki, 0 zaman anlastik mi?

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Yani genel anlagiyorsa biz problem gikaran olmak istemeyiz.

BASKAN — Peki.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Sayin Bagkanim, Hikdmet de burada kamunun agirh@iyla ilgili bir sayisal
dengeye ihtiyag varsa kendi igerisinde dengesini ayarlasin.

BASKAN — Orada simdi sdyle. Eger cok blyik bir hassasiyet yoksa burasi icra ve karar mekanizmasi olmadidi igin...

UNAL KACIR (istanbul) — KOSGEB ayrica konulsun.

BASKAN — KOSGEB ayrica konulsun. O zaman KOSGEB'i koyuyoruz.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Evet, KOSGEB girsin, o da orada temsilci ona gére belirlesin.

BASKAN — Uzman arkadaglarimiz bizi iyi dinlesin, oylayacaim ve metni siz yazacaksiniz. Turkiye Odaar ve Borsalar
Birliginin Gye sayisi duruyor. “En fazla tyeye sahip ilk i¢ sanayi, ticaret ile sanayi ve ticaret odaarindan birer” duruyor, onun disinda
“Her cografi bdlgeden en ¢ok tyeye sahip olan odalardan...“ Bu sanayi olur, sanayi ticaret olur, ticaret olur.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Sanayiden ayri, ticaretten ayri.

BASKAN — Otuzu ona gore ayarlayin.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — O zaman zaten personeli 50 kisi su
anda. Danisma kurulu 80 kisiye gikti efendim.

BASKAN — Danisma kurulu farkli bir sey arkadas. Danisma kurulunun personelle bir ilgisi yok. Siz diyorsunuz ki danisma
kurulu bizim muhatabimiz olan ve sdzli olan herkesin iginde olmasi gereken yer diyorsunuz. Biz de onu doldurmaya calisiyoruz.
Tamam? Dolayisiyla sizin kurum personelinizle bir ilgisi yok. Bu danisma kurulu ve arti bu da yetmeyecek, bir de ayrica yonetim kurulu
belki 30 kisi daha misafir olarak ¢cadirip onlar dinleyecek. Yani o ikisi birbirinden farkli, karigtirmayin.

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Simdi, orada akreditasyon daha gok sanayi odalarini, sanayicileri ilgilendiren bir konu ama
orada yedi cografi bolgeden en fazla liyeye sahip oda dediginiz zaman, 6rnegin Adana'yi sdyleyeyim, Ceyhan Ticaret Odasinin liye
say1si Adana Sanayi Odasindan ¢ok fazladir.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Degil, degil. Sanayi odalari ayri, ticaret odalari ayri hesaplanacak, yani bir bdlgeden lig
tane gidecek.

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Tamam o zaman.

BASKAN — Tamam. Her bdlgeden sanayi odasl. Danigma kurulunun sayisini artirirsiniz, ne gikiyorsa onu yaparsiniz.

UNAL KACIR (istanbul) — O zaman ben bagka bir énerge veriyorum. O énergede bu her toplanti icin édenedi kaldiralim.
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BASKAN — Onu kadiracagiz.

UNAL KACIR (istanbul) — Cay parasini gegti bu kadar gok say! olunca. Kusura bakmasinlar.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Ona gerek yok zaten, ticaret odasi karsiliyor.

UNAL KACIR (istanbul) — Bagkanim, arkadaglar teklifimi sey diyorlar, siz de “Katiliyorum” dediniz. Mikrofonunuz sizin
acik, benim acik degildi, anlasiimamis.

BASKAN — Oziir dilerim.

UNAL KACIR (istanbul) — Yani o zaman burada “Danisma kurulu (iyelerine her toplanti igin 2.500 gésterge rakaminin
memur ayl ik katsayisina garpimi sonucu bulunan tutar Gzerinden toplanti Ucreti 6denir” fikrasinin ¢ikartiimasini talep ediyorum efendim.

BASKAN — Evet, tegekkiir ederim.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Biz de talep ediyoruz.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Katiliyoruz.

UNAL KACIR (istanbul) — Siz de bunu oylayabilirsiniz.

BASKAN — Evet.

Oncelikle su danisma kuruluna verilecek iicretin kaldiriimasini oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Bunu
kaldirdik. Tesekkir ederim.

Simdi, ciddi odalar gelir.

Su oda meselesini de baglayalim, oylayalim arkadaglar.

Arkadaslar, burada bunu formiile edecek bir ifade...

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Oradaki ifadenin aynen sdyle olmasi lazim.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Kayitlara gegsin Sayin Bagkan.

BASKAN — “Her cografi bdlgede en ¢ok tyeye sahip olan sanayi, ticaret ve ticaret sanayi odalarindan birer kisi.”

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Sayin Bagkanim, sdyle diizenleyebilir misiniz? “ Tiirkiye Odalar ve Borsdar Birliginden 2,
en fazla lyeye sahip ilk U¢ sanayi veticaret ve ticaret odalarindan birer” burayailave ediyoruz. “ Ayrica yedi cografi bolgeden. ..

ALIM ISIK (Kiitahya) — Her codrafi bolgeden dedik mi yeterli olur.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — “Her cografi bdlgeden en ¢ok (iyeye sahip ticaret, sanayi ve ticaret ve sanayi odaarindan
birer kigi.”

NUREDDIN NEBATI (istanbul) —“Ayrica’yi koyun yaniz.

BASKAN — Bu tamam, anlastik mi? Anlastik, bitirdik. Arkadaglar, tartismay bitiriyoruz.

OMER SELVI (Nigde) — Istanbul, izmir, Ankara belirtmek lazim.

BASKAN - Oradan “Tiirkiye is Adamlar Konfederasyonu” nu cikariyoruz, yedi cografi bolgeden ticaret, ticaret sanayi odasi
ve sanayi odaarindan birer temsilci aliyoruz, yine Tlrkiye Odalar ve Borsaar Birliginden 2, en fazla liyeye sahip ilk Ui¢ sanayi, ticaret ve
sanayi ticaret odalarindan birer kisi aliyoruz. (a) grubunada KOSGEB'i ilave ediyoruz.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Ederek dengeyi saglayacak.

BASKAN — Dengeyi saglayacak yetkiyi, (a) grubunun yetkisini de redaksiyon marifetiyle size birakacagiz.

Bu énerimize katiliyor musunuz, katilmiyor musunuz? Hikametin géristini istiyorum. Buyurun.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Sayin Bagkan, komisyonun dikkatine
bir hususu getirmek istiyorum. Tabii komisyonun takdiridir bu. Biz de sayinin ¢ok artmasindan herhangi bir sikiti duymayiz ancak
dedigim gibi ilkelerden bir tanesi de bu gruplarin igerisinde dengeli bir dadilimin olmasi, yani temsil €ttidi taraflarin diger taraf Uzerinde
ciddi sekilde bir GstlinlGgintn olmamasi. Sonugta ileriki maddelere baktiginizda her bolim kendi icinde bir oylamaya giderek tavsiye
yoniinde karar dacaklar. Simdi, bakildiginda yaklasik yirmi tane say1 artiyor efendim. Bu nedenle bu odalar ve borsaarin ya da ticaret
odalarinin bu (b) fikrasi igerisindeki sayisi ylzde 50’ nin Uzerine gikiyor. Simdi ben bu seyi takdirinize sunmak istiyorum. Tabii takdir
komisyonundur.

BASKAN — Evet.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Ama bu, Avrupa Akreditasyon
Birliginin ilkeleri agisindan sikinti dogurabilecek bir seydir. EGer bunu takdir ederseniz farkli bir... Bilemiyorum, bu komisyonun
takdiri.
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BASKAN — Ben, simdi size sdyle bir sey sdyleyeyim. Arkadaslar, danisma kurulunda surada bir ifadeniz var. Danisma
kurulunu iyi tarif edelim. Diyorsunuz ki: “Biz yonetim kurulu olarak ihtiyag duydugumuz takdirde danisma kuruluna her istedigimizi
cagirabiliriz.” Dolayisiyla dengeyi yonetim kurulu zaten kendisi bozuyor orada.

Degerli arkadaglar, kamudaki agirlik sayisi artirilabilir, yani bu 50 kisi olmaz, 60 kisi olur.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Sayin Bagkan, bizim yénetim kurulu
karariyla davet ettigimiz temsilcilerin burada oy kullanma hakki yok. O nedenle buranin sayisini artirdigimizda, 70 yaptigimizda
bunlarin oy kullanma hakki var demektir. O nedenle...

BASKAN — (a) grubunu artirin efendim.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Efendim, sorun (a) grubunu artirmak
degil.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Grup igerisinde baskin bir {iyenin olmasi.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Grup igerisinde de bir denge olmasi
gerekiyor.

UNAL KACIR (istanbul) — Bu kadar sanayi odasi temsilcisini buraya doldurursaniz baski olacak.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Yani grup icerisinde de bir dengenin
olmasinda fayda var efendim.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — En gok olan birer tane diyelim.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Birer tane olmaz, o zaman sanayi odalari temsil edilmez. Sanayi odalari hicbir yerde
temsi| edilmez.

BASKAN — Bunu Odaar Birlidine verelim, nasil daditirsa daditsin kardesim ya.

Buyurun.

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Sayin Bagkan, deferli arkadaglar; éncelikle Odalar Borsdar Birligine vermeyelim, orada
kavga cikiyor. Baska seylerde gérdiik, yani kulisler, baskilar bagliyor. Biz burada bunu belirleyelim, bir. ikincisi, sunu sdylemek
istiyorum ki bu (b) maddesinde dengeli dagilim demek Tirkiye Odalar Borsdar Birliginden 1, barolar birliginden 1, mali misavirler
odasindan 1 kiginin olmasi demek degildir. Burada bir agirlikli denge de var ¢iinkii TURKAK sonug olarak, yeminli mali misavirlerden
¢ok, barolar birliginden gok sanayicileri, ticaret erbabini ilgilendiren bir konu oldugdu icin, Odalar Borsalar Birliginden gelecek olan fazla
sayidaki insan buradaki dengeyi bozmaz. Olmasi gereken bu.

BASKAN — Son sézleri veriyorum. Oylama yapacagim.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Sayin Miistesarim, siz denge kuracaksaniz oraya KOSGEB gibi veya farkli devlet
kurumlarini ilave edebilirsiniz. Orada Ticaret Bakanhigi temsilcisi 1 demissiniz, 3 deyin, Saglik Bakanhidini 3 deyin, Ekonomi
Bakanligini...

UNAL KACIR (istanbul) — (b) nin iginde denge bozuluyor diyor.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Hayir, (b) nin iginde dyle bir denge yok efendim. Oyle bir denge meselesini... Burada
Sayin Mistesar bize dayatma yapiyor. Odalar Birliginin temsilcisi burada, stz verin konussun. Avrupa Akreditasyon Merkezinin bdyle
bir talebi falan da yok. Bes yildir, yedi yildir biz bu igerle udrasiyoruz. Simdi, biz diin kendisine bu konularda ¢alismalarini sdyledik
ama yine hala ayni temcit pilavi getiriyor. Denge filan yok. O zaman bu yasay! yapacak olan biziz, siz 50'yi 66 ¢ikarip gegin. Eger
seyseniz 6nergemizi de gekmeyecedim yani. Bu kadar bir madde Uzerinde €lli tane tartisma olmaz. Burada karar verecek, kanun yapacak
biziz, siz dedilsiniz Sayin Mustesar. Biraz saygl duyun. Her dedigimize itiraz ediyorsunuz.

Sayin Bagkan, lutfen, yeterince muizakere edildi, oylayin, bu igi bitiriniz.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

UNAL KACIR (istanbul) — Sayin Miistesar, itiraz etmiyor, karar sizin, komisyonun diyor.

HUSEYIN UZULMEZ (istanbul) — O zaman niye... Biz kararimizi verelim.

BASKAN — Tesekkir ederim, bitiriyoruz. Bir saniye arkadaglar... Kardesim, buyurun.

OMER SELVI (Nigde) — Sayin Baskanim, degerli komisyon Uyeleri, kiymetli katilimailar; ben konuya baska bir yerden
girecegim. Herhdlde madde oylanacak. Benim dikkatimi geken bir husus var orada, onu ifade etmek istiyorum. Bu Uyelerden sonra ve

paraylailgili paragrafin Ustlinde Ui¢ satirlik bir cimle var. “Danigma kurulu her yil nisan ve ekim aylarinda olmak (izere en az iki kez
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toplanir.” diyor. Simdi benim buradan anladigim, bu danisma kurulu (i¢ ya da dort kez toplansa bile nisan ve ekim ayindan ayri bir ayda
toplanamaz. Burada bir anlam karmasasi var. Bunu diizeltmek |azim diye dislintyorum. onu ifade etmek istiyorum.

BASKAN —Yani yildaiki kere toplansin ama tarihini sey mi belirlesin diyorsunuz?

OMER SELVI (Nigde) — Yildaen az iki kez toplanir diyor. Ugiincii kez toplanmaya karar verdidi zaman gene nisan ve ekim
aylarini beklemesi gerekiyor gibi ifade var burada.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Nisan ve ekimde mecburen toplanacak. Bunun disinda istendiginde toplanir.

OMER SELVI (Nigde) — Ama burada o anlam gikmiyor. Dogru o anlamda sdylenmis ama ciimle onu ifade etmiyor.

BASKAN — Peki, tesekkr ederim.

En son iki kisiye sdz verecegim.

Sayin Ayhan, buyurun.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Tegekkiir ediyorum.

Son bir sey Sayin Baskan. Burada biirokrasiden gelen arkadaslar HikOmeti temsil ediyorlar, dolayisiyla sdyledikleri ifadeler
HikOmeti baglar. Bu arkadaglara biz bir sey sdylerken direkt Hik(mete sdylemis oluruz. Arkadaglarimizin dikkatini cekmek istedim.
Tesekkur ederim.

BASKAN — Tesekkr ederim tecriibenize.

Buyurun.

METIN KULUNK (istanbul) — Sayin Baskan, degerli arkadaslar; Sayin Uziilmez, Fair Play 6diiliinii Sanayi Komisyonuna
verdigimizi biliyorsunuz. O nedenden dolayr burada HikOmet temsilcisi arkadaglarimizin son cimleleri “Komisyonun takdiridir”
ifadelerine dikkatinizi ¢ekmek istiyorum. Beraberinde de burada Oddar ve Borsdar Birligine bu kadar yik vermenin, atindan
kakamayacadi sokakta ciddi anlamda karsilik bulacak bir yik vermenin anlami yok. Ortada bir yerde bir dengede bu isi bulustururuz.
Anadolu mutlaka bu slregte temsil edilméli, higbir beis yok ama bunu yaparken de tahterevallinin hep bir tarafina oturmadan, biz siyaset
kurumuyuz, karsilikli dengeyi tesis etmemiz gerektigi kanaatindeyim. Fair Play 6dulini Konya Ticaret Odasi adina size takdim
ediyorum.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Tesekkiir ederim. Su anda Konya Ticaret Odasini temsil etmiyorum, AKP Grubunu temsil
ediyorum.

BASKAN — Tesekkr ederim.

O zaman sdyle bir sey: Her cografi bdlgeden 3 kisi degil, 1 kisiye indirelim.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — 1 kisi olursa sanayi odalarinin higbirisi giremez.

BASKAN — Bu odacilardan iki glindiir ben gok ¢ekiyorum. Kag tane sanayi odasi var?

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Bagkanim, énergemizi o zaman. ..

BASKAN —Bir dakika... O hakkiniz.

Kag tane sanayi odasi var?

UMIT OZGUMUS (Adana) — On iki.

Maddeyi sOyleyeyim: Yedi cografi bolgeden en blyik sanayi odasi, ejer sanayi odasi yoksa en blyik ticaret ve sanayi
odasindan 1’er kisi gelir. Bu kadar basit.

BASKAN — Ticaret odas disarida kalyor.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Sanayi ve ticaret odaari 1 milyon 400 bin Gyedir, 9 bini temsil ediyor. Ticaret oddarini
digladiginiz...

UMIT 6ZGUMUS (Konya) — Baskan, bu ticaret odasinin konusu olmadig igin, akreditasyon oldugu igin dyle sdylliyorum.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Sayin Bagkan, 1’ er taneyi disiirelim. En bilyiik kimse o gelsin. Zaten ilk (ig bliyiik ildeki
sanayi odalari geliyor.

UMIT 6ZzGUMUS (Adana) — Gelemezler.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Hayir, ekleme yaptik. Yedi cografi bdlgeden. ..

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — O zaman bdlgelerden hic sanayi odasi gelemez. ilce odalari gelir.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Dedigi gibi 0 zaman Ceyhan Odasi girer. Kurumdaki sayilari artirilsin.

BASKAN — Arkadaglar, icra yetkisi yok, bir yetkisi yok. Gelse ne olur gelmese ne olur. Niye bu kadar sey yapiyorsunuz?
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ALIM ISIK (Kiitahya) — Bakanliklardaki temsil sayisini dengelesinler, artirsinlar Sayin Baskan. Daha fazla bu konuyu sey
yapmayal im.

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Baskan “bdlgelerden en biiyiik sanayi odasl, yoksa en biiyiik ticaret ve sanayi odas” dersen
biter. Konya da girmeyiversin. Bu defa da buraya girmesin, baska bir yerde gorev verilir.

UNAL KACIR (istanbul) — Toplam 10 kisi gelecek.

BASKAN — Bir daha sdyler misiniz?

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — “Yedi bdlgeden ya da bélgelerden en biiyiik sanayi odasi, eer sanayi odasl yoksa en bilyiik
ticaret ve sanayi odasinin bir temsilcisi gelir.”

BASKAN — Tamam mi?

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Ben size katilmiyorum.

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Sen muhal efet serhi yaz.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Onergemin oylanmasini istiyorum.

BASKAN — Sana sdz vermeyecegdim, burada bu kadar sdzcliniiz var, daha sana niye soz vereyim. Bir siir(i adam var.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Hayir, benim énergemi oyla, kabul edilmez, edilmez yani sey degil.

UNAL KACIR (istanbul) — Seni niye lizelim kardesim. Senin her ne kadar soyadin Uziilmez olsa da iiziil Giyorsun.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Arkadaglar, bakin, orada sanayi odasi dediginiz zaman, simdi, Adana'yi ele aldim. Sanayi
odasinin 1 Uyesi var, ticaret odasinin 40 bin Uyesi var.

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Arkadas, orada ayakkabici var, salgamci var, leblebici var. Sanayi odasinda TURKAKIa
ilgili, akreditasyonlailgili Uretim yapanlar var ya.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — En biiyiik kim gelirse gelsin. Sanayi odalari zaten {ig bilyilk ilde temsil ediliyor.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — O zaman Anadolu’ yu diglyoruz.

BASKAN - Arkadaglar, yonetim kuruluna amiyoruz, danigma kurulu bu yahu. Yani yonetim kurulu isterse Hakkari Ticaret
Odasini gagirir danisma kurulunaya.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Buna gére dengelesinler. Her bdlgeden (i¢ degil bes gelsin. Niye bu isi bu kadar biiyiitiiyorsunuz?
Seksen kisi gelsin ya. Zaten para da vermiyoruz.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Derdi o degil. (b) maddesinin igerisinde denge...

ALIM ISIK (Konya) — Oyle denge olmaz.

(Karsilikl konusmalar)

BASKAN — Evet, arkadaglar bir dakika badlayacadiz.

Agabey, ¢ok yordun beni bugiin.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Ben yormadim. Bizim uzlagtigimiz igi Sayin Mistesar bozdu, ben buna kizdim.

BASKAN — Yok, bozmadi.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Biz bir seyde uzlastik.

BASKAN — Arkadaglar, hepimiz goriislerimizi sdyleyeceiz.

UNAL KACIR (istanbul) — Otuz kisiye gikardin. Nasil uzlastik? Sen yedi diyordun, on bes diyordun aksam, otuza gikardin
simdi.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Sayin Bagkan, zabitlara gegsin, agalim mikrofonu.

BASKAN — Evet, digmeye basarsaniz acacadim. Ger¢i stenograf arkadasimiz yaziyor.

Evet, arkadaglar, bu konuyu yeteri kadar tartistik. Son, nihai anlamda bir yerde uzlasin. Hepimiz de odalardan gelen
arkadaglariz. Bir yerde uzlasin, baglayalim bunu. Biz de kirginlik olsun istemiyoruz, taraf da olmanizi istemiyoruz.

UNAL KACIR (istanbul) — Biz 6bilir maddeyi gorisiirken arkadaglar az énce konustugumuz dogrultuda bir énerge
hazirlasinlar.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Sayin Bagkanim, cok 6ziir dileyerek bir daha sdz amak durumunda kaldim. Aslinda maddede artik
uzlasildi. Hiseyin Bey'in de ifade ettii gibi, her cografi bdlgeden Ui¢ odanin da birer temsilcisini ilave edelim. (a) grubunu da buna gore
dengeleme yetkisini arkadaglara verelim. KOSGEB ve benzeri diger kuruluglardan da olmak Uzere. Bitti.

BASKAN — Evet, bunu burada noktaliyoruz. Her cografi bélgede her odadan birer kisi...
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UMIT 6ZGUMUS (Adana) — En bilyiik ii¢ oda. ..

ALIM ISIK (Kiitahya) —21... 3kere 7, 21 oluyor. 21’i de yukarida artiracaklar.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — 7 dedigimiz zaman 21 eder. 21 gelmeyecek. Simdi, Karadeniz Bélgesi’nde, Dogu
Anadolu Bolgesi’ nde ticaret odasi yok, sanayi odasi yok. Onunigin 1 tane gel ecek.

BASKAN — 1 kisi gelmis olacak.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Burada artirilan sayi 20 tane degil, 12-13 tane.

BASKAN — Her cografi bolgeden ticaret odasl, ticaret sanayi odasl, varsa sanayi odasindan birer temsilci olmak Uzere
bunlari oylariniza...

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Sdyle bir sey daha: Ticaret ve sanayi odasl olmayan, érnedin, Akdeniz Bélgesi’ nde ticaret
odasi var, sanayi odasi var ama Mersin gibi bir de TSO var. Onun igin hangisi varsa.

BASKAN — iste, onu sdyliiyorum, hangisi varsa.

Simdi, anlagtik mi efendim?

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Nasil efendim?

BASKAN — “Her cografi bélgede en ¢ok Uyeye sahip varsa bir ticaret odasl, varsa bir sanayi odasl, varsa bir ticaret ve sanayi
odasindan birer temsilci aimak Uzere danisma kuruluna gelir. Diger Tirkiye Odaar ve Borsaar Birligi 2, en fazla liyeye sahip ilk Ug
sanayi ticaretiyle, sanayi ve ticaret odalarindan birer...” Buna ilaveten bu maddeye ilave ediyoruz. “2500 ek gbsterge’yi cikariyoruz.
Burada “Tiirkiye isadamlari ve Sanayiciler Konfederasyonu”nu gikariyoruz. ihtiyag gériilmesi hainde yénetim kurulunca bu fikrada
sayllanlarin digindailgili gorilen kuruluglardan veya STK’ lardan -STK’lari ilave ediyoruz- danisma kurulunda temsilci davet edilebilir.”
diye ilave ediyoruz. (a) grubunu (b) grubuyla dengelemek adina, i¢ dengelerden bahsetmiyorum, (a) grubunu (b) grubuna dengelemek
adina da uzman arkadagl ara yetki veriyoruz. KOSGEB' in mutlaka girmesini istiyoruz.

Bditiin bu dediklerimi oylariniza sunuyorum...

UNAL KACIR (istanbul) — Bitiin bu dedikleriniz dogrultusunda 6nergeyi hazirlasinlar giinkii vaktimiz de yok,
komisyonumuzun da gok vakti yok. Biz 6blr maddeyi gérigiirken o 6nerge hazir olunca oylayalim, kesinlegtirelim.

BASKAN — Tamam.

Simdi, arkadaglar bunlara karar verdik. Bu dogrultuda Bakanliktaki uzman arkadaglarimiz hemen 6nergeyi hazirlasinlar. Bu
Onergeyi, bu maddeyi gececegiz, tekrar donlp bunu oylayacagiz.

Tesekkur ederim.

Hiseyin Bey, Onergeyi bundan sonra gekti.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — O énerge gelince bunu gekiyorum.

BASKAN — Tamam.

5'inci maddeyi bu degisiklikler dogrultusunda 6nerge gelip yle oylayacagim.

Madde 6’ y1 okutuyorum:

M ADDE 6- 4457 sayili Kanunun 8 inci maddesi baglid ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Y 6netim Kurulu, gorev ve yetkileri, toplanti uslil ve esaslari

MADDE 8- Yoénetim Kurulu, 5 inci maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerinin her birinden Kurumun ilgili oldugu
Bakan tarafindan atanacak ikiser Uye ve Genel Sekreter ile birlikte toplam bes tyeden olusur. Kurumun ilgili oldugu Bakan tarafindan
(a) ve (b) bentlerinin her birinden ikiser yedek liye belirlenir.

Herhangi bir kurulustan birden fazla temsilci Y énetim Kurulunda yer alamaz.

Bir uygunluk dederlendirme kurulusu ile idarT ve malT iligkisi veya bu kuruluglarin karar alici mercileri ile birinci dereceden
kan ve sihri hisimligi ya da evlilik iligkisi bulunanlar, Y 6netim Kurulu Uyesi olamaz. Bir uygunluk degerlendirme kurulusunun bagli,
ilgili veyailiskili oldugu bakanliklarin temsilcileri Y 6netim Kurulunda yer alamaz.

Genel Sekreter disindaki Y dnetim Kurulu tyelerinin gérev streleri Gg yildir. Gorev siiresi biten Uyeler, en fazla iki ddnem
daha atanabilir.

Yo6netim Kurulu, kendi iginden bir Bagkan seger. Genel Sekreter, Baskan Yardimcisi olarak gorev yapar. Genel Sekreter
digindaki Y énetim Kurulu tyeleri, Kurumun strekli persondi degildir. Y énetim Kurulunun alacad kararlar Genel Sekreterlik tarafindan

yurtal dr.
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Y 6netim Kurulu Gyelerinin;

a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4),
(5), (6) ve (7) numarali at bentlerindeki sartlari tasimalari,

b) Akreditasyon veya uygunluk dederlendirmesi aanlarinda bilgi sahibi olmalart,

¢) Yurticinde en az dort yillik egditim veren bir yiksekdgrenim kurumundan veya buna denkligi Y Giksekégretim Kurulunca
onaylanan yurtdisindaki bir yliksekégrenim kurumundan mezun olmalari,

d) ingilizoe, Almanca ve Fransizca dillerinden en az birini bilmeleri,

e) Kamu ve/veya 6zel sektdrde en az on yil ¢alismis olmalari,

sarttir.

Kurum, Y 6netim Kurulu Baskan tarafindan, onun yoklugundaise Bagkan Y ardimcisi tarafindan temsil edilir.

Y 6netim Kurulu toplantilaring, Y 6netim Kurulu tarafindan kabul edilen mazeretler disinda herhangi bir nedenle bir yilda Ust
Uste Ui¢ veya toplam bes kere istirak etmeyenlerin Y 6netim Kurulu Uyeigi, Kurumuniilgili oldugu Bakanin onayi ile diger.

Yonetim Kurulu Uyeliklerinden birinin herhangi bir nedenle bosalmasi hélinde, bosalan Uyelige 5 inci maddenin birinci
fikrasinda yer dan ilgili grubaait yedek liyeler arasindan Kurumun ilgili oldugu Bakan tarafindan atama yapilir.

Y 6netim Kurulunun toplanti usil ve esaslari sunlardir:

a) Y 6netim Kurulu, Baskanin belirleyecedi tarihlerde ayda en az bir kez oladan toplantisini yapar. Kurul, Gyelerinin yaridan
fazlasinin yazili bagvurusu izerine, Bagkan tarafindan olaganisti toplantiya gagrilir.

b) Bagkanin bulunmadigi hélerde toplantilara Baskan Yardimcisi baskanlik eder. Hem Baskan hem de Bagkan
Y ardimcisinin bulunmadidi héllerde Y 6netim Kurulu toplanamaz.

c) Yonetim Kurulu toplanti yeter sayisi, Baskan veya Baskan Y ardimcisindan biri ve 5 inci maddenin (a) ve (b) bentlerinden
en az birer temsilci olmak sarti ile Uctlr. Kararlar oycoklugu ile ainir. Oylamalarda ¢ekimser oy kullanilamaz. Oylarin egitligi hdlinde
Baskanin, Bagkanin yoklugunda Baskan Y ardimcisinin oyu dogrultusunda karar ainmis sayilir.

d) Y6netim Kurulu toplantilar, aksi karar alinmadikga Kurum merkezinde yapilir.

Y 6netim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Danisma Kurulunun tavsiyelerini de dikkate alarak, akreditasyona iliskin politika, stratgji ve hedefleri belirlemek ve
gerekli glincellemeleri yapmak.

b) Genel Sekreterlik tarafindan hazirlanan ¢alisma programini onaylamak, biitce teklifini ilgili mercie sunmak.

¢) Kurumun gorevlerini yerine getirmesi igin ihtiyag duyulan tasinmazlarin satin ainmasi, yaptirimasi, satilmasi ve
kiralanmasl konularindaizin vermek.

d) Yonetmelik, teblig ve genelgeler gibi dizenleyici islemlerden 24/5/1984 tarihli ve 3011 sayili Resmi Gazetede
Yayimlanacak Olan Y énetmelikler Hakkinda Kanun uyarinca gerekli olanlarinin Resmi Gazetede yayimlanmasini saglamak.

e) Gened Sekreterin teklifi Uzerine ekli (1) sayili cetvelde yer aan toplam kadro sayisi gegilmemek ve mevcut kadro
unvanlari veya 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro Usulli Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin eki cetvellerde yer alan
kadro unvanlariyla sinirli olmak kaydiyla, kadro unvanlarinin degistirilmesi ile bos kadrolarin iptali hakkinda karar vermek.

f) Yurticinde ve yurtdisinda, akreditasyonun Onemini ve kalite bilincini artirmaya ve i¢ ve dis kamuoyunun
bilgilendirilmesine yénelik faaliyetlerin yapilmasina karar vermek.

g) Akreditasyon karari ve karar alma siirecini izlemek ve gerekli gordiigu takdirde Kurum icinde denetim yapilmasina karar
vermek.

h) ilgili mevzuat gergevesinde, Kurumun gérev aani ile ilgili uluslararasi veya bdlgesel kuruluglara liye olunmasina ve
Kurumun bu kuruluglar nezdinde temsil edilmesine karar vermek.

Yonetim Kurulu, sinirlarini agikga belirlemek ve yazili olmak kaydiyla, yetkilerinden bir kismini Genel Sekretere
devredebilir.

Genel Sekreter disindaki Yonetim Kurulu Baskan ve liyelerine, 22/1/1990 tarihli ve 399 sayili Kamu iktisadi Tesebbiisleri
Personel Rejiminin Diizenlenmesi ve 233 Sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin Bazi Maddelerinin Y Grirliikten Kadirilmasina Dair
Kanun Hikminde Kararnamenin 34 incli maddesine gére kamu iktisadi tegsebbusleri yonetim kurulu bagkan ve lyel erine 6denen miktari

gegmemek izere Kurumun ilgili oldugu Bakan tarafindan belirlenecek tutarda aylik huzur hakki édenir."
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BASKAN — Tesekkr ederim.

Arkadaglar, madde lizerinde goriisme aglyorum.

Umit Bey, buyurun.

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Simdi, burada 8 inci maddenin (d) bendinde “ingilizce, Almanca ve Fransizca dillerinden en
az birini bilmeleri.” Bunun élglst nedir? Yani kim test edecek?

ALIM ISIK (Kiitahya) — Bunlarin C veya B diizeyinde diye bir sey koymak lazim.

UMIT 6ZzGUMUS (Adana) — YadaKPSS'yleilgili bir sey koymak lazim. Oraya bir kriter koymak gerekir.

ikincisi, burada “yénetim kurulu toplantilarina yénetim kurulu tarafindan kabul edilen mazeretler disinda...” Burada kabul
edilecek mazeretler nedir? Yolda lastigin patlamasi mazeret midir? Arabanin, ugagin, dolmusun kagirilmasi mazeret midir? Burada
objektif bir seyler koymak gerekir. Aksi takdirde yonetim kurulu, oraya gelen bazi Gyelerin mazeretlerini kabul edip bazi mazeretlerini
kabul etmeyebilir. Sonra, o climlenin sonunda “Yonetim kurulu Gyelidi kurumun ilgili oldugu bakanhigin onayiyla diser.” Yani
devamsizlik h@linde. Orada sdyliyor iste “Bir yilda Ust Uste 3 veya toplam 5 kere istirak etmeyenlerin.” Eger toplam Ust Uste 3 kere
gelmiyorsa, yilda 5 kere gelmiyorsa bakanin onayina ne gerek var? Bakanin inisiyatifine birakmamak gerekir. Bakan o zaman keyfi
olarak “Su dussiin.” veya “Bu dismesin.” diyebilir. Bence o ciimlenin sonundaki “Bakan onayiyla diser.” cimlesinin buradan
¢ikarilmasl gerekir.

UNAL KACIR (istanbul) — Nasil diisiirecek?

UMIT 6zGUMUS (Adana) — Orada yaziyor.

UNAL KACIR (istanbul) — Kendi kendilerini diiglirecek. Kendi kendini nasil dislirecek?

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Diiger. Bize Odalar ve Borsalar Birligine...

UNAL KACIR (istanbul) — Karar alma sekli biraz farkli bunlarin.

UMIT 6zGUMUS (Adana) — Hayir, karar almaya gerek kalmadan otomatik olarak diiser, kendiliginden diiser. Toplam st
Uste gelmedi, yilda bes kere gelmedi, kendiliginden diiser. Bakanin inisiyatifine birakilmaz o is.

Ote yandan, yine burada en son ciimlede “Kamu iktisadi tesebbiisleri yonetim kurulu bagkan ve {iyelerine ddenecek miktari
gegsmemek Uzere ilgili oldugu bakan tarafindan belirlenecek tutarda aylik huzur hakki édenir.” Burasi bir dikkan dedil, igletme degil,
bakanin kendi yeri degil. Oraya dabir objektif kriter getirmek gerekir.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Ust sinir koyulmus zaten.

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Olsun. Oraya TURKAK’In yénetim kurulu Gyelerinin yapacagi ise gore burada bir kriter
konmali ki o da bakanin inisiyatifine birakilmamali. Yani ben kendi is yerimde mudUrdmun bir tanesine bin liraveya 5 bin lira veririm
de burada kamu kaynagdi kullanilacak, kamu parasl kullanilacak. Bakanin inisiyatifine birakilmamali, objektif bir 6l¢li konulmali oraya.

BASKAN — Tegekkir ederim.

Sayin Isik, buyurun.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Bagkan, tabii belki tasarinin en énemli maddelerinden birisi bu. Simdi, dikkatimizi ¢eken ¢ok énemli bir konu var.
Direkt bakan tarafindan atanir, bakan tarafindan Ucreti belirlenir, bakan tarafindan Gyeligi duslrdldr. Simdi, bunu ya “bakanlik”
dememiz lazim ya da bakana bir éneride bulunduktan sonra teklifler icerisinden bunu almasi lazim. Yani burada bakanligi sadece bir
kisiye endeksleyen bir konuma getirmisiz. Bunun dogru olmadidini disliniyorum. Ya “bakanlik” diyecegiz veya “bakan onayiyla’.
Bakana bir teklif getiren bakanlik burokrasisini bunun icine katmamiz lazim veya bakanligin diger ilgili bagli veya iliskili kuruluglar
var. Oralardan Onerilenler arasindan bir kisiyi atasin bakan, amenna. Ama simdi bakan atadi. Nereden? Bakan hepsini, 6rnedin
TUBITAK tan atadi. Ne diyecek, kim ne diyecek? Bdyle bir sey yok. Dolayisiyla burada bakanin hem éniinii agma adina hem de
sorumluluktan biraz daha kurtararak, diger birimlere de ayni sekilde esitligi yaymak kaydiyla bunun diizeltilmesinde yarar oldugunu
dustintyorum.

Bir de 5 kigilik yonetim kurulunu 7-9 niye yapmiyoruz? Bu 5in de 2-2 iki bakan tarafindan atanmasiyla (a) ve (b)
grubundaki, biraz 6nce tartistigimiz Danisma Kurulu Uyeleri veya birimler arasindan segiliyor. Bu Yonetim Kurulu Uyelerinin de
degistirilmesinde fayda var. Cilinki 5 kisinin 3’ (iyle toplanacak, 3’ iin de 2'siyle karar alacak. Yani “2 kisi bir araya gelecegiz, bu kurumu
yOnetecegiz.” Bu dogru degil diye dustinyorum.

Tesekkr ediyorum.
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BASKAN — Sayin Kacir, buyurun.

UNAL KACIR (Istanbul) — Tegekkiir ediyorum Degerli Bagkanim.

$imdi, madde 6 ile madde 7’yi birlikte dederlendirdigimizde ki madde 7 madde 12'yi dizenliyor, genel sekreterin gorev ve
yetkileri. Madde 6'da da madde 8 yani ana kanunun 8'inci maddesinde yonetim kurulunun gérev ve yetkileriyle toplanti usullerini
dizenliyor. Bunu, ikisini beraber irdeledigimizde ydnetim kurulunun yetkilerinin blylk &lclide azatildigi, genel sekreterligin
gorevlerinin de azami 6lglde artirildigini gordik ve birgok konuda karar verme yetkisinin bile yonetim kurulunda olmayip genel
sekreterlikte oldugunu gorduk ve bunun yanlis oldugunu diglindik. Arkadaglarimizla yaptigimiz gcalismalardan sonra sizlere de
zannediyorum daditildi. Benim de imzamin bulundugu, Halil Mazicioglu, Gaziantep Milletvekili, iki imzali bir énerge 6niiniizde. Burada
koyu yazilan kisimlar genellikle genel sekreterde olan yetkilerin oradan alinip yénetim kuruluna verilmesi seklinde bir énergedir. Glnki
burada genel sekreter dedigimiz tek kisidir, yonetim kurulu birkag kisiden olusuyor. Tek kisiye bu kadar yetki verilmez. Bu yetkileri
yonetim kuruluna verelim diye Uzerinde caligma yaptik ve bu 6nergeyi hazirladik.

Yine, bu énergemizde, Alim Hocam, &6zir dilerim, size karismak haddime degil ama sizin elestirdiginiz konuyu da yine bu
Onergede 5 dedil 7’ ye cikartarak eski kanunda, ana kanunda da 7 olan yénetim kurulu sayisini yine 7 olarak devamini sadliyor bizim bu
Onergemiz. Burada “herhangi bir kurulustan birden fazla temsilci yonetim kurulunda yer lamaz” ibaresi var. Dolayisiyla Bakanimizin -
Sayin Bakanimizin diyelim yani bugiinkii Bakan, yarin yine bu kanun yurirlikte- hangi bakan olursa olsun keyfi bir atamalar
yapabilmesi miimkiin degil. Orada yonetim kuruluna atayacad: kisilerle ilgili “herhangi bir kurulustan birden fazla temsilci atayamaz’
hususu var. Bir sey daha var: “Bir uygunluk dederlendirme kurulusu ile idari ve mali iligkisi veya bu kuruluglarin karar alici mercileri ile
birinci dereceden kan ve sihri hisimligi ya da evlilik iliskisi bulunanlar yonetim kurulu Gyesi olamazlar.” Y ani bakanlik atama yaparken
de bu kriterleri de gbz éninde bulundurmak durumundadir. Bir uygunluk degerlendirme kurulusuna badli ilgili veya iliskili oldugu
bakanliklarin temsilcileri de yonetim kurulunda yer alamazlar. Bitln bu kriterler dogrultusunda Sayin Bakanin atama yapmasi
mevzubahistir. Clnki burada Avrupa Birligindeki akreditasyon kuruluglarinda aranan sartlari da saglama adina zaten bu hususlar
dikkate a inmgtir.

Bir de degerli arkadaglar, genel sekreterin yetkileri bu kadar cok iken, gorevleri bu kadar ¢cok iken bir de yénetim kurulu
baskan yardimciligini da genel sekretere veriyordu bu tasari. Bunu da énergemizle degistiriyoruz. Genel sekretere baskan yardimciligi
gobrevi vermiyoruz ve diyoruz ki yonetim kurulu baskani ve baskan yardimcisi. Birisi (a) grubundan ise birisi (b) grubundan ol acak.
Hangisinin olacagina da Sayin Bakan karar verecek, su (a) grubundan, su (b) grubundan.

Degerli arkadaglar, burada atamadan da, her ikisi de temsil edilsin diye seyimiz yok bdyle. Bir de burada segim de
dustnulebilir elbette ama segim yapilmasi durumunda kutuplasmalar, gruplasmalar olabilecedi ve bunun da ilanihaye slrebilecedi gibi
bir sorunla karsl karsiya kalinabilecedi durum var. Dolayisiyla higbir kutuplasma, gruplasma olmadan (a) grubundan bagkan ya da (b)
grubundan baskan, diger gruptan baskan yardimcisi, genel sekreter, genel sekreterlik gorevini yapacak. Y 6netim kurulunun bir Uyesi
olarak gbrev yapacak.

Bir de bu da Avrupa Birligindeki akreditasyon kuruluglarindan aranan 6zelliklerden bir tanesi, bir toplantinin yapilabilmesi
icin her iki gruptan da esit sayida Uyenin katilimi sarti. Bu da az énce dedigim gibi Avrupa Akreditasyon Birliginin kriterleri ya da1SO
ileilgili kriterler gergevesinde diisiinilmiis ve dnergeyi de buna gore hazirladik. Onergemiz biraz sonra igleme ainacak. Dolayisiyla
burada 6nergemizi dikkatle takip etmenizi, o koyu renkli kisimlarin genel sekreterligin yetkilerinden ainip seye verilen hususlar
oldugunu tekrar hatirlatmak isterim.

Hepinize tekrar saygilarimi sunarim.

BASKAN — Tesekkr ederim.

Sayin Durdu Bey, buyurun.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmarag) — 6'nci maddeyle birlegtirerek 8'inci maddeyle ilgili bir énerge geldi bize. Sayin
Milletvekilim, Uc sayfaik bir énerge, dort sayfaik da konustu ayni 6nerge Uzerinde. Simdi, burada tabii biz de baktik. Gergekten
buradaki duzeltilen seyler isabetli. Genel sekreterin yetkilerinin ¢ok fazla oldugunu biz de tespit ettik, gérdik. Dolayisiyla bu konuda
verilen dnergenin dogru oldugunu dislinliyoruz.

BASKAN — Peki, tesekklr ederim.

Odalar Birliginden gelen arkadas bir agiklama yapmak istiyordu.

Buyurun.
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TOBB HUKUK MUSAVIRLIGI UZMANI YASIN EKMEN — Tesekkiir ederim Sayin Bagkanim.

Aslinda ben bir dnceki maddede de sdz almak istemistim ama milletvekillerimizden bize sira gelmedi.

BASKAN — TOBB' un yeteri kadar temsilcisi vardi, onun igin vermedim.

TOBB HUKUK MUSAVIRLIGI UZMANI YASIN EKMEN — Ben, uygulama, yani akreditasyonun énemi ve burada TOBB
ve odalarimizin sahip oldugu tecriibenin, danisma kurulunda diger Gyelere veya kurumlarimiza aktarimi konusunda konusmak istemistim
ama simdi, AB direktifi veya uyum yasaariylailgili oldugu sdyleniyor. Yalniz AB lyesi llkelerinde acaba akreditasyon kurumlari bu
sekilde mi kuruldu? Ben bunu sorgulamak istiyorum. Biz de bir kamu ve 6zel dengesi her zaman dile getiriliyor ama burada sorun bu
dengeyi korumak mi, yoksa akreditasyon isini veya iglevini en iyi sekilde nasil yerine mi getiririz? Bu olmali diye distintyorum. AB
Uyesi Ulkelerin akreditasyon kurumlarinda genel sekreter yonetim kurulunda degil. Genel sekreter, yonetim kurulunun verdigi veya
adidi kararlari uygulama mekanizmasi olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Eminim ki bunu sayin burokratlarimiz dahaiyi bilir.

Bu asamada sdyleyeceklerim bu kadar efendim. Tesekkir ederim.

BASKAN — Tesekkir ederim.

Alim Hoca m, buyurun.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Sayin Bagkanim, tesekkiir ediyorum. Oncelikle tabii biz bir var olan kanunda degisiklik yaptigimiz
tasar1 Uizerinde gorugliyoruz.

BASKAN - Dogru.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Yani yeni bir kanun filan yapmiyoruz. Bunu arkadaslarimizin dikkatine sunmak isterim.

ikincisi, burada yoénetim kurulu lyelerinin belirlenmesinde dogrudan Bakanin atama yapmasi yerine 5'inci maddenin (a) ve
(b) gruplarindan kendi iclerinden 6nerilecek 2 kati temsilci icinden Sayin Bakan 3 mi segecek, 5 mi segecek, onu atasin. Yani gelin
bunu, (a) grubunda kurumlar kendileri 6nersin. 3 kisi ise 6 kigi 6nersin, 3'Gnl Bakan atasin. (b) grubu 3 kisi yetkiliyse 6 kisi onlar
Onersin, Sayin Bakan da onun iginden 3’ inu atasin. Yani bu sekilde bir diizenleme yaparsak hem kurumun 6zerkligi agisindan 6nemli
olacagini diistintiyorum demokratikligi agisindan hem de sayin bakanlari -bugiin bu bakan yarin baskasi- bu yikin atindan kurtarmis
oluruz diye dustiniyorum. Y ani yapilan énergeleri ona gére dizenlersek...

Bir de burada Sayin Bagkanligimizin da, Halil Bey’in de imzasinin bulundugu 6nergede genel sekreter kendisi adina genel
sekreter yardimcisini gorevliendirecek ama oy hakki olmayacak. Yani bdyle bir sey olmaz. Yani siz baskan adina birini
gorevlendiriyorsunuz bu toplantiya o oy kullanamayacak diderleri oy kullanacak. Bunun da yanlis olacagini diigliniiyorum. Oy hakkinin
sinirflanmamasi lazim geldigini dustiniyorum.

Tesekkur ederim.

BASKAN — Tesekkr ederim.

Simdi, sdyle: Altta arkadaglar her kurum kendi igerisinden segsin, (a) grubu, (b) grubu segsin diyoruz. ..

ALIM ISIK (Kiitahya) — Onersin. Bakan iginden asin.

BASKAN — Buradan segim olsun, 6nersin diye. Simdi, o konuyla aakali bir icraya katilim, Danisma Kurulunun icraya
katilimi s6z konusu. Bir de orada bazi teknik konular var. Bu konuylailgili...

ALIM ISIK (Kiitahya) — Efendim, lyeler degil, kurumlar. O gruplardaki kurum temsilcileri danigma kurulunun lyesi olmak
zorunda degil.

BASKAN — Bu konuyu bir tartismaya agalim.

Hiseyin Bey, buyurun.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Sayin Baskan, degerli arkadaglar; ben de vermis oldugumuz énerge iizerinde bir sey ifade
etmek istiyorum. Burada iki sey Oneriyoruz. Bir yoénetim kurulunun sayisinin artiriimasi, karar almada veya dustncelerin
paylasilmasinda kuruma ¢ok daha katki sadlayacadr disiinulerek yine sartlarin ayni olmak suretiyle 6 (a) bendinden 6 (b) bendinden
olmasini arzu ediyoruz.

Bir diger sey ise (d) bendinde yabanci dil sartinin kaldirilmasi ki biraz evvel bagka bir eegtiri daha oldu. Yani niteligi
akreditasyon konusunda ¢ok iyi olan birisinin yabanci dil sarti var diye dederlendiremezseniz o insanin fikirlerinden faydalanamayiz.
Zaten biz buraya mitercim almiyoruz, miitercim alacak olsak yeterince lilkede mitercim vardir. Bu Ulkede anlamadigim farkli bir sey
her zaman zarfla mazrufu biz kargl kargiya getiriyoruz, farkli dislintyoruz. Bir kuruma eleman alinirken niteligini degil yabanci dil

biliyor mu... Halbuki yabanci dil bilecekse evvela miitercim amak gerekir diye dugliniiyorum.
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Tesekkr ediyorum.

BASKAN — Peki, tesekkir ederim.

Bu arada hem malum oldugu tizere Halil Maziciodlu ve Unal Kacir milletvekillerimizin hem de Nureddin Nebati ve Hiiseyin
Uziiimez arkadaslarimizin énerileri var. Bu énerilerde 13 kisi yénetim kurulu sey yapiyor. Alim Hocam konusmasinda yénetim kurulunu
9 yapaim diyor deminki konusmasinda, Una Hoca min teklifinde yénetim kurulu 7 olarak var. Yani artiriimasi ydniinde herkesin bir
kanaati var, miktari konusunda... Unal Hoca min dabir seyini daim.

UNAL KACIR (istanbul) — Tesekkiir ederim Degerli Bagkanim.

Degerli arkadaglar, aslinda bu A ve B gruplari arasindan yonetim kurulu Uyesi atamak ¢ok da kolay olmayacak. Su agidan
soylliyorum: Iste A grubundakiler teklif etsinler 2 kati sayiyla denildigi zaman sdyle oluyor: Burada bazi sartlar var, deniliyor ki mesela
bir uygunluk degerlendirme kurulusu ile idari ve mali iligkisi veya bu kuruluglara karar alici merciler ile birinci dereceden kan, sihri
hisim ve evlilik iligkisi bulunanlar.

O kolay evlilik, sihri hisimlik meselesi de, mesela burada birgok bakanligin bdyle kurulusu var. Bunlar A grubunda yazil
ama istisari mahiyette gelsinler, Danisma Kurulunda goruglerini sdylesinler diye yazili aslinda ama onlardan ydnetim kuruluna amamiz
mimkin degil. Clnkl onlara bagli 6lgme degerlendirme birimleri var, kuruluglar! var, onlari da bu kurum akredite €ttigi icin onlardan
yonetime adam alamiyor. Dolayisiyla sizin dediginiz sekilde sey yaptigimiz zaman, hepsinden istedigimiz zaman o lizumsuz yere bir
istek olmus olacak, llizumsuz bir yere ¢alisma olacak ama su olabilir: Sayin Bakan hangi kurumdan kisi atayacaksa oradan iki teklif
isteyip onlardan birini atayabilir. Bu Komisyonumuzun takdirindedir. Onu bir sekilde formtile edebiliriz.

BASKAN — Her iki dnergeyi birlegtirecegiz. Yénetim kurulu ana kanun maddesinde 5 kigiden olusuyor, Unal Bey’in
teklifinde 7 kisiden olusuyor, Hiiseyin Bey’in teklifi de 13 kisi olsun diyor.

UNAL KACIR (istanbul) — Degerli arkadaglar, diin aksam bunu o kadar gok tartigtik ki. Bakin bu esit say1yi bulma konusu
bir sart. Yani karar dinacak bir toplantinin yapilabilmesi icin A grubundan ve B grubundan esit sayida katilim gerekir diye bu Avrupa
Akreditasyon Birliginin seyi bu, bunu ¢cogaltinca biraz daha fazla, zorlagir.

BASKAN — Arkadaglar, bir de yabanci dil sarti var.

UNAL KACIR (istanbul) — 7 tamam.

ALIM ISIK (Kiitahya) — 7yi 3-3-2 kati dnerilenler arasindan segecek sekilde. Yani 3 A grubundan, 3 B grubundan olmak
Uzere 2 kati dnerilenler arasindan segilecek 3’ er Kisi.

UNAL KACIR (istanbul) — Onu ne yazmisiz, bakayim.

BASKAN — Kim teklif edecek.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Bakan atayacak amailgili birimlerden teklif edilecek. Bakan diyecek ki mesdla...

UNAL KACIR (istanbul) — O olabilir ama bilemiyorum yani.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Yani 1 tane atayacadim, 2 kigi bana teklif et diyecek. KOSGEB'ten 1 kigi atayacadim, bana 2 kisi
bana teklif edilecek. Bakan bunlarin arasindan atayacak.

HUKUMET TEMSILCISI — Danisma Kurulunda yer alan kurumdan segecek. Yani illa Danisma Kurulundan gelecek kisi
anlaminda degil efendim bu.

BASKAN — Kurumlar zaten kimi génderiyorsa onlar bagimsiz olarak génderiyor Danisma Kuruluna, dolayisiyla zaten. ..

ALIM ISIK (Kiitahya) — “Bakan atar.” diyor. Bakan istedigi yerden. ..

BASKAN —istedigi yerden atamaz, Danigma Kurulundan...

ALIM ISIK (Kiitahya) — Yani genel gergeve igerisinde kalmak kaydiyla.

BASKAN - Bir dizeltelim. Arkadaglar, bakan yoénetim kurulu Uyelerini nereden atiyor? Danigsma Kurulu lyelerinden mi
atayacak?

HUKUMET TEMSILCISI — Danisma Kurulunda yer alan kurumdan.

UNAL KACIR (istanbul) — Kurumlardan mi kurum temsilcilerinden mi?

HUKUMET TEMSILCISI — Style efendim: Kurum temsilcileri her toplant icin degisebilir Danisma Kurulunda. Glinkii bir
cagr yazisi yazilacak, o Danisma Kuruluna o kurum bir temsilcisini gonderecek. Bu degisebilir ama yonetim kurulu Gydligi icin o
sartlari taslyan kurumdan atayacak.
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BASKAN — O zaman Alim Hoca nin dedigini yapmak lazim. Yani yonetim kuruluna atayacaksa herhangi bir kuruma
diyecek ki ben bunu atayacagim, bana g tane isim gdnder diyecek. Y ani Danisma Kurulunun iginden segilmeyecekse...

HUKUMET TEMSILCISI — Oyle bir zorunluluk yok, ¢linkii Danisma Kurulu Uyeleri degisebilir. Ciink(i Danisma Kurulu
Uyeleri degisebilir. Yani bir toplantiya bir temsilciyi gdnderebilir, baska bir toplantiya o kurum farkli birisini génderebilir. Clnki isim
bazinda davet olmayacak Danigsma Kuruluna. Kurumlar davet edilecek, kurum temsilcisini génderecek ama yénetim kurulu igin o kurum
bazinda bu sartlar1 saglayan kurumun bir temsilcisi. Bu temsilci ister Danigma Kurulunun Uyesi olabilir veya olmayabilir.

UNAL KACIR (istanbul) — Degerli Bagkanim, degerli arkadaglar; bu Danisma Kurulu yeligi iste herhangi bir kurumun bir
toplantiya bir temsilcisini, dbur toplantiya ébur temsilcisini, 6bir toplantiya baska temsilcisini génderdigi zaman ben burada ¢ok verimli
bir ¢alisma olacadi kanaatinde degilim. Eger boyle agilaniyorsa ki orada zaten arkadaglar bir 6nerge hazirliyordu, onu da diizeltelim.
Bunu da siireye baglayalim. Belli bir slire igerisinde belirledikleri bir temsilcisi gelsin Danisma Kurulu Uyesi olsun, adam gibi takip
etsin. Obiir tlrll bir o gelecek, bir bu gelecek, oradan bir sey ¢citkmaz.

BASKAN — Onu gdyle yapalim, Danisma Kuruluna Ug yilligina segilsin ve bakan da danisma kurulunun icinden yonetime
adam segerse 0 zaman bir problem olmaz, her kurum zaten teklifini yapmis olur. O zaman olur.

UNAL KACIR (istanbul) — Evet, dyle yapa im biz.

BASKAN — Durdu Bey, buyurun.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Sayin Bagkan, degerli arkadaglar; her madde geldikge gerisindeki madde bir
Onceki maddeyi sorgular hdle geliyor. Bu hazirlanirken bunlara biraz dikkat edilse iyi olurdu. Simdi mesela biz danisma kurul unun sabit
isimlerden olusacadini diistinllyorduk ama simdi her seferinde degisecekse olmaz.

BASKAN — Sabit isimlerden de olmalidir. Kanaatimiz o yonde, olmalidir.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Bu maddede anlagiliyor ki hem yénetim kurulu belirlenirken hem de danisma
kurulunun stattisiinde bir ortak akil yaratmak zorundayiz. Birincisi su: Danigma kurulu sabit isimlerden olugsmali, iki, yonetim kurulu
danisma kurulunun igerisinden secilmeli ve yonetimde 5 az olur ama 7 de uygun olur.

BASKAN —Evet...

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Y énetim Kurulu Danisma Kurulundan gikacagina gore o zaman bir eksiklik gikar ortaya, o da
7 kisiye karar verirsek 7 kisilik yonetim kurulu olustugunda danisma kurulu 7 kisi eksilir hem yonetim hem danisma olmayacag igin,
bosalan yere onu da eklemeniz gerekir.

BASKAN — Y énetim kurulu ayni zamanda danisma kurulu Gyesidir. Orada Uicret yok, bir sey yok. Ayni zamanda danisma
kurulu tiyesidir. Ug yilligina yukari gikiyor, iki gorevi... Yani siz hem ydnetim kurulu baskanisiniz hem meclis (iyesisiniz.

Peki, arkadaglar, bundaittifak var, danisma kurulu tyeleri... Bir de yabanci dil konusunu kaldiralim diye teklifi var. Y abanci
dili kaldiralim, bakanlik atarken neyi tercih edecekse etsin. Yabanci dil sartini kaldiriyoruz. Yabanci dili kadiriyoruz. Danigma kurulu,
yonetim kurulu Gg yilhigina segiliyorsa o da Gg yilligina secilmelidir. Yénetim kurulu danisma kurulunun i¢inden segilmelidir bakan
tarafindan.

Bu degisiklikleri ittifakla oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Bu konuyla ilgili énergemizi hazirlayin
kayitlara gegirelim.

Y 6netim kurulunu 7 kisi yaptik.

Buyurun efendim.

UNAL KACIR (istanbul) — Yénetim kurulu iiyelerine 3 tane A’dan, 3 tane B’ den segilecek, bir de bunlarin yedekleri var.
Habuki danisma kurulunda yedek yok, o zaman yedekleri nereden segilecek, ilgili kurumdan...

BASKAN — Gene danisma kurulundan segilecek, TUBITAK 1 taneyse, TUBITAK ayrildiysa yerine baska, Kalibrasyon
Merkezi girecek, yani bir bagkasi girecek. Artik bireysellesiyor.

Arkadaglar, Sayin Genel Sekreterimiz, sunu da bir sey yapin: Ug toplanti Gst Uste, toplam bir yil igerisinde bes toplantiya
katilmayanin yonetim kurulu Uyelidi otomatikman disger. Y ani bakanin tasdikine kalmayacak o, direkt diisecek ve yerine yedek gelecek.

UNAL KACIR (istanbul) — Bakin, degerli arkadaglar, bu yonetim kurulunun karari, farkli bir galisma metodu var. Her A’dan
ve B’den esit katilim olmayinca karar damiyor. Birisinin disliriimesine de yonetim kurulu karar verecekse netice itibariyla, A’dan ve

B’ den dengeli katilim gerekir. Onu bir duslirme konusunda sadlayabilmek ¢ok mimkin degil. Cunki birisi ayni kurumdan ébirinin
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arkadagi, disirilecek kisi. Katilmadigi zaman toplantiya denge bozuluyor, esit katilim olmuyor. Buradaki karar mekanizmasi bizim
diger bildigimiz dernek ve toplantilardaki ve yonetimlerdeki karara benzemiyor, boyle bir sikinti var.

Onu nasil gbzecegiz? Ona ben ¢6zim bulabilmis degilim, nasil ¢ézecegiz, onu distinilyorum.

BASKAN — Ben simdi sdyleyeyim. Bizim seyde, burada da var, seyde de var, Ust Uste U¢ toplantiya mazeretsiz katilmayan
ve bir yil igerisinde mazeretli dahi olsa yaridan bir fazla toplantiya katilmayanin tyeligi otomatik olarak diiser. Bizim uygulamamizda
seyde var, odalarda bu var.

Bakin, bu Mecliste de, Odalar Birliginde de, sivil toplum orgutleri meclislerinin hepsinde bu uygulama var, mazeretsiz lg
toplanti Ust Uste gelmeyen bir yil igerisinde yapilan toplantilarin yaridan bir fazlasina mazeretli dahi olsa katilmayanin yonetim kurulu
Uyeligi diger.

Buyurun.

HUKUMET TEMSILCISI — Sayin Bagkanim, Genel Sekreterlik biinyesindeki birimlerden bir tanesinin gdrevlerinden biri de
zaten yOnetim kurulu sekretaryasini yapmak, o nedenle bu sdylemis oldugunuz seyler orada tespit edilecektir.

BASKAN — Bunu dailave ediyoruz.

Tekraren sdylUyorum: Y énetim kurulu tyeleri, yénetim kuruluna...

Buyurun.

UNAL KACIR (istanbul) — Yénetim kurulu toplantilarina, yénetim kurulu tarafindan kabul edilen mazeretler disinda
herhangi bir nedenle bir yilda Ust Uste Ug¢ veya toplam beg kere igtirak etmeyenlerin yonetim kurulu Uyelidi diser.

Cizdik. Neyi cizdik? “Kurumun ilgili oldugu bakanin onay il€” kismini gizdik.

BASKAN - Dizeltiyoruz, sdyle: Y 6netim kurulu toplantilarina mazeretsiz olarak Ug toplanti st Uste katilmayan ve yine bir
yilda yapilan toplanti sayisinin yarisindan bir fazlasina mazeretli dahi olsa katilmayanin yénetim kurulu Uyeligi diser.

UNAL KACIR (istanbul) — Bagkanim, yilsonunu niye bekleyeyim, bes ay gelmedi adam.

BASKAN —Bir yil igerisinde yaridan bir fazla, alti ay gelmediyse otomatik diigecek.

UNAL KACIR (istanbul) — Ama bakin, daha bilyiik tolerans verdiniz adama.

BASKAN — Hayir, vermedim. Adam diyelim ki hasta, felg oldu, iyilesecek mi iyilesmeyecek mi, adti ay gelmedi,
otomatikman digecek.

UNAL KACIR (istanbul) — Besi geniglettiniz.

BASKAN —Yani “mazeretli dahi olsa” diye bir madde koydum ¢linkli o da... Ha bes olur, onu ati degil bes yaparsiniz.

UNAL KACIR (istanbul) — Sdyle okuyalim mi Bagkanim: Yénetim kurulu toplantilaring, yénetim kurulu tarafindan kabul
edilen mazeretler disinda herhangi bir nedenle bir yilda Ust Uste ¢ veya toplam beg kere igtirak etmeyenlerin ya da mazeretli dahi olsa
bir yilda yapilan toplantilarin yarisindan fazlasinaistirak etmeyenlerin yonetim kurulu Gyeligi diser.

Cok genigletmeyelim, o “bes’i gene koyalim oraya.

BASKAN - Siz notlarinizi diniz. Evet, bu haliyle de burasini degistiriyoruz, yonetimi 7 kisi yapiyoruz, danisma kurulunu
sabit yapiyoruz, dedisken degil, sabit Ug¢ yillidina segiyoruz. Bakan, danisma kurulu uUyeleri igerisinden yonetim kurulan atiyor, bunu
diizenliyoruz, biitiin bunlari Una Bey’in ve Hail Maziciodlu’ nun énergesinde tasnifleri yapiyoruz.

Buyurun.

UNAL KACIR (istanbul) — Bu (e) fikras var benim énergemde. “Kurumun gérevlerini yerine getirmesi igin ihtiyag duyulan
taginmazlarin satin alinmas, yaptirilmas, satilmasi ve kiralanmasi konularinda karar vermek” diye... Once “izin vermek” yazmisiz, biz
burasi karar mercisidir diyerek “karar vermek” diye duizelttik énergede ama blrokrasiden arkadaglar bunu izin vermek olarak olmasinin
dogru olacagini sdyltyorlar. Onu “izin vermek” diye yeniden sey yapa im. Aslinda gok farkli bir sey degil.

BASKAN — Peki, tesekkiir ederim.

Son sdzl veriyorum.

OMER SELVI (Nigde) — Bir de danisma kurulu ve ydnetim kurulundaki (iyelerin iic yillik gorev siireleri var, onlarin yerine
gelecek yedeklerin hangi yontemle belirlenecedi, iki tane yedek var ciinkd, bir. kincisi gelen yedeklerin...

BASKAN — Oziir dilerim, danisma kurulunun yedegi yok.
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OMER SELVI (Nigde) — Yededi yok, tamam, dogrudur ama orada bir bosama oldugu zaman, benim vurgulamaya
caistigim sey su: Oradan bosalan bir Uyelikte yeni gelen tyenin gorev siiresi U¢ yildan kalan slire midir yoksa tekrardan bir Gg yil
baglamakta midir?

BASKAN — Hayir, kalan siireyi tamamlar. O genel team(ildr, sreyi tamamlar.

OMER SELVI (Nigde) — Oyle mi? Tamam.

BASKAN — O dedigi dogru, bir kurumda bdyle bir sey var.

Degerli arkadaglar, bu maddeyi de, yonetim kuruluylailgili bu maddeyi de bu dnergeleri bu sekilde toparliyorsunuz.

Saat 14.00. Genel Kurul birazdan agilacak. Yemek arasi verelim. Yemekten sonra 15.00'te toplanmak Uzere, toplantiyi
kapatiyorum. Her sey igin tesekkur ederim.

Kapanma Saeti: 13.52



iKINCI OTURUM
Acilma Saati: 15.15
BASKAN: Mahmut Mucahit FINDIKLI (Malatya)
BASKAN VEKILI: Hiiseyin UZULMEZ (Konya)
SOzCU: ibrahim Halil MAZICIOGLU (Gaziantep)
KATIP: llknur DENIZLI (izmir)
_____ O--mo-

BASKAN — Toplantimizin ikinci oturumunu agiyorum.

Biz normalde 6’ yi bitirmistik, 7 genel sekreterin yetkileri degil mi?

7' ye baglayaim, sey gelince onlari geriye donecegiz, tekrar bir okuyup onayinizi alacagiz. Daha dogrusu, kararlarimizi
Onergeyi dogru yansimis mi teyit edecediz, ondan sonra oylayacadiz. Bir de denetimleilgili bir madde ihdas edecektik. Maliyeden gelen
uzman arkadaglar...

UNAL KACIR (istanbul) — Ondan vazgegildi. Sayistay listesinde okudugu sey.

BASKAN — Vazgectik degil mi? Tamam, kafi gordik. 7’ nci maddeyi okutuyorum.

M ADDE 7- 4457 sayili Kanunun 12 nci maddesi baglidi ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmisgtir.

"Genel Sekreterlik, Genel Sekreterin gorev ve yetkileri

Madde 12- Genel Sekreterlik, Genel Sekreter ile Kurum personelinden olusur. Genel Sekretere yardimel olmak Uizere Ug
Genel Sekreter Yardimcisi ile sayisi besi gegmemek Uzere Genel Sekreterlik Musaviri atanabilir. Genel Sekreter ve Genel Sekreter
Yardimeilarinda 8 inci maddenin Uglincl ve atinci fikralarinda 6ngoérilen sartlar aranir. Genel Sekreterin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) ilgili kuruluglar arasinda akreditasyon konusunda koordinasyonu saglamak.

b) Kurumun tum birimleri arasinda koordinasyonu saglamak.

¢) Kurumun gorevleri ileilgili konularda mesiek personeline denetim, inceleme, arastirma, sorusturma ve proje yaptirmak,
bu amacla mal ve hizmet satin alinmasina karar vermek, ihtiya¢ duyulmasi halinde belirlenecek bilirkisilerden hizmet satin amak ve
bilirkisi komiteleri olugturmak.

d) ilgili mevzuat gercevesinde, uluslararasi ve bdlgesel akreditasyon birlikleri ve érgiitleri ile diger llkelerin akreditasyon
kuruluglariyla kargilikli tanima anlagsmalari imzalamak ve akreditasyon kurulusu bulunmayan ulkelerdeki ilgili kuruluglarla isbirligi
yapmak.

€) Kurumca verilen hizmetler karsiliginda alinacak Ucretleri tespit etmek.

f) Akreditasyona yonelik alinacak tim kararlara iligkin usul ve esaslarl belirlemek ve akreditasyona iligkin nihai karari
vermek.

g) Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen temel politika ve stratgjilerin uygulanmasini saglamak ve izlemek.

h) Sikayet veitirazlarn dederlendirmek amaciyla bir kurul olusturmak ve kurulun ¢alisma usul ve esaslarinin belirlemek.

i) Personelin yeterlilik ve yetkinliklerinin sadlanmasi, artiriimasi ve slrdlrilmesi icin gerekli calismaari yapmak ve
tedbirleri almak.

j) Kadrolarin hizmet birimlerine dadilim hakkinda karar vermek.

k) Yonetmelikler, tebligiler, genelgeler ve benzeri diizenlemeleri hazirlamak ve Y énetim Kuruluna sunmak

I) Galisma programi ile bitcenin hazirlanmasini saglamak ve Y 6netim Kuruluna sunmak.

Genel Sekreter gerektiginde sinirlarini agikga belirlemek ve yazili olmak kaydiyla, yetkilerinden bir kismini alt kademelere
devredebilir."

BASKAN — Simdi, dederli arkadaglar, bu konuylaiilgili de bir 6nerge var. O dnerge arkadaglara da dagitildi mi? Bu genel
sekreterlik seyleriyleilgili...

UNAL KACIR (istanbul) — 12’ nci madde degil mi?

BASKAN —Yani degisiklik 7, asilda 12’ nci madde.

Ben 6nce Alim Hoca ya sozii vereyim. Burada da ¢linkii birgok degisiklik yapildi, birgogunu yénetim kuruluna verdik,
bunun yeni metni var ama geneli Uizerinde bir... Buyurun Alim Bey

ALIM ISIK (Kiitahya) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.
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Tabii, bu 6nemli bir madde. Ayrica 12'nci maddesini degistiriyor bu madde ama 13’ Gincli maddedeki gorevleri de aslinda
kanundaki 13’ incli maddedeki gorevleri de birlestirmis. Dolayisiyla, “Madde 7’yi 12'nci maddesi baglidiyla beraber asagidaki sekilde
degistirilmis ve 13’ incli madde kanun metninden ¢ikartilmis.” seklinde diizeltmemiz lazim ¢linkii 14’ e atif var, 13 ortada gene kalmis,
genel sekreterin gorevini belirleyen iki tane madde var gibi goriintyor. Bunu,13’ U, ana kanundaki 13’ i gikartmamiz lazim.

BASKAN — Sayin Genel Sekreter, bunu anladin mi? Bakin burada bir sey var, anladiniz mi?

HUKUMET TEMSILCISI - Bize mi dediniz efendim.?

BASKAN — Evet

HUKUMET TEMSILCISI - Evet efendim.

BASKAN — Alim Bey'in sdyledigi. ..

ALIM ISIK (Kiitahya) — 12'nci maddeyi degigtiriyoruz ancak 13 iincli maddedeki gérevleri de bu 12 igerisinde saymisiz.
Dolayisiyla, ana kanundaki 13’ incli maddenin kanun metninden ¢ikartiimasini buraya koymamiz lazim, birinci isaret edecegim konu bu.
ikincisi...

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI TEMSILCISI IBRAHIM BAYRAM - Madde 14’ ten 13’ incli kalkiyor efendim zaten.

UNAL KACIR (istanbul) — Dogru, o zaten kalkmal1.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Ama bunu burada kaldirmamiz lazim.,

UNAL KACIR (istanbul) — Sonunda hepsini saymis, “ Sunlar, sunlar kaldiriimigtir.” diyor.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Diger taraftan, genel sekreter yardimcisi 3'e gikartiliyor. Ayrica “Sayisi 5'i gegmemek iizere genel
sekreter musaviri atanabilir.” diyor. Bunun iyi dederlendiriimesi lazim. Eger “mutlaka lazimdir” deniyorsa 3’ i gegmemek (izere bunun
diizenlenmesi halinde daha uygun olacadini diisiiniiyorum.

Diger taraftan, arka taraftaki personel gizelgesine baktigimiz zaman da burada “5'i gegmemek Uzere” denen musavir sayisi
listede 6 olarak gortintyor. Onlarin dabuna parael olarak diizeltilmesi lazim.

Gorevleri arasinda saydigimiz (e) maddesindeki, “Kurumca verilen hizmetler karsiliginda alinacak Ucretleri tespit etmek.”
Maddesinin, “ainacak Ucretler hakkinda yénetim kuruluna teklifte bulunmak” seklinde degistirilmesinde yarar var. Eger genel sekreter
tim kararlar1 verecekse yonetim kuruluna gerek kalmiyor anlaminda tabii, bu.

(f) maddesinin de yine “nihai karari vermek” seklinde degil, “nihai karar hakkinda yonetim kuruluna teklifte bulunmak” ya
da“y6netim kuruluna bilgi vermek” seklinde bir diizenlemenin yapilmasinda yarar oldugunu dustnuyor, tekrar tesekkur ediyorum.

BASKAN — Peki, tesekkiir ederim.

Tahmin ediyorum, Una Hocam da bu konuda aksam... Yani Una Hocama gok tegekkiir ediyorum, bu arada biitiin
Komisyon Uyesi arkadaglarimizin adina. Blyuk bir tecriibesiyle diin ¢ok ciddi anlamda caligti, bir alt komisyon gibi ¢alisti hakikaten.
Aksam da epey kanunu derleyip, toparlayip hilkkimetle de birlikte calisti. Onun igin, éncelikle Unal Hocama bir sdz verip son ne hdle
getirdik onu bir goriiselim diye veriyorum.

Una Hocam, buyurun.

UNAL KACIR (istanbul)- Estagfurullah, gok tesekkiir ederim Degerli Bagskanim.

Degerli arkadaglar, bu sabah yaptigimiz ilk toplantida da bahsettigim gibi, bu tasariyl okudugumuzda genel sekreterlige
oladanustu yetkiler ve cok yetkiler verildigini, yonetim kurulunun da yetkilerinin énemli 6l¢lide daraltilmis oldugunu gérdigumuizu,
bunun dengelenmek icin de dnergeler hazirladigimizi sdylemistim. Az énce Alim Hocamin dedigdi gibi, bircok husus Alim Hoca nin
dedikleri ve onlarailaveten bazi hususlari da biz, yonetim kurulunun gorevlerine aktardik zaten, daha dogrusu, aktarilmasi icin 6nerge
hazirladik. Iste biraz sonra o okunacak ve dederlendirilip oylanacak.

Simdi burada benim, arkadaglarimla beraber hazirladigim énergeyi de ben size bilgilendirmek istiyorum. Daha dogrusu,
isterseniz bunu okuya im, okuyayim ben size. Neler kaldi orada genel sekreterin gorevlerinden, az 6nce tenkit ettiklerimizden de neler
kaldigini beraber bir gérmus olalim. Tabii, bu yazmis oldugumuz énergeye ilave edilmesi gereken iki husus var. Onun da burada ilave
edilmesi gerektigini de ayrica size hatirlatmak isterim.

Degerli arkadaglar, bu oOnergemizle madde 12'yi, yani ana kanunun 12'nci maddesini bu 7'nci maddeyle sOyle
degistirilmesini dneriyoruz: “Genel Sekreterlik, Genel Sekreter ile kurum personelinden olusur. Genel Sekretere yardimcel olmak Uizere 3
Genel Sekreter Yardimeisi ile sayisl 5'i gegmemek Uzere Genel Sekreterlik Misgaviri atanabilir. Genel Sekreter ve Genel Sekreter
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Yardimcilarinda 8'inci maddenin 3'Uncl ve 6'nci fikraarinda ongorilen sartlar aranir. “ Bu sartlar neler? Yonetim kurulunda,
Uyelerinde aranan sartlarin aynisi fakat orada dil sarti vardi. Biz o dil sartini simdi kaldirdik ya Genel Sekreterden bunu kadiramayiz.

BASKAN - Dogru.

UNAL KACIR (istanbul)- Giinkii Genel Sekreter bu konularda imza atacak olan kisidir. O dil sartini buraya ilave etmemiz
gerekir. Hemen bu paragrafimiza, énergemizin burasina 8 inci maddenin 3'lincii ve 6’ nci fikralarinda éngérilen sartlara ilave olarak
“Iste en az li¢ yabanci dil, su su dl¢lide bilmesi gerekir.” de diyebiliriz. Arkadaglarimiz, ilgili arkadaslarimiz o konuda...

DURDU OZBOLAT (Kahramanmarag) — Kaldirildi biraz énce, kaldiriimasi gerektigi konusunu konusmustuk.

UNAL KACIR (istanbul) - Y 6netim Kurulundan kaldiriyoruz, Genel Sekreterden kaldirmiyoruz.

BASKAN - O vasiftaolmasl lazim

UNAL KACIR (istanbul) - Bir tek Genel Sekretere o sarti koyuyoruz, digerlerinden kaldirmistik. Bu iste benim (izerinden
bilgi vermeye ¢alistigim dnergeyi arkadaglar daditiyor ama dil sartini oraya koymamiz lazim.

Simdi “Genel Sekreterin gérev ve yetkileri sunlardir. diyoruz. Bunlardan, bu tasaridakilerden birgogunu adik, sunlar kaldi:
“Nlgili kuruluglar arasinda akreditasyon konusunda koordinasyonu saglamak, kurumun tiim birimleri arasinda koordinasyonu saglamak,
akreditasyona yonelik kararlara iligkin usul ve esaslari belirleyerek Yonetim Kurulunun onayina sunmek ve bu usul ve esaslar
cercevesinde iglemleri sonuglandirmak.” seklinde 6niinuizdeki 6nergede yaziyor. Ben burayi sdyle dizeltiyorum: “ Akreditasyona yonelik
kararlarailigkin usul ve esaslari belirleyerek ydnetim kurulunun onayina sunmak ve onaylanan bu usul ve esaslar gergevesinde iglemleri
sonuglandirmak. Yani “ben sunmustum” deyip onaylamak degil, onaylanan bu usul ve esaslar gercevesinde iglemleri sonuglandirmak.
Oraya bir “onaylanan” kelimesini ilave edelim. Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen temel politika ve stratgjilerin uygulanmasini
sadlamak ve izlemek, sikayet ve itirazlar dederlendirmeye yénelik usul ve esaslari hazirlamak ve Y 6netim Kuruluna sunmak. Tasarida
“belirlemek” idi, “YOnetim Kurulunun onayina sunmak.” olmali. “Y&énetim kuruluna sunmak” degil, “Y énetim Kurulunun onayina
sunmak.”

BASKAN — Evet.

UNAL KACIR (istanbul) - Personelin yeterlilik ve yetkinliklerinin sajlanmasi ve artirilmasi ve siirdiiriilebilmesi igin gerekli
calismalar yapmak ve tedbirleri aimak, kadrolarin hizmet birimlerine dagilimini yapmak; yénetmelikler, tebligler, genelgeler ve benzeri
dizenlemeleri hazirlamak ve Y dnetim Kuruluna sunmak, ¢aligsma programi ile butgenin hazirlanmasini sadlamak ve Y 6netim Kuruluna
sunmak. Genel Sekreter, gerektiginde sinirlari agikga belirlenmek ve yazili olmak kaydiyla yetkilerinden bir kismini alt kademelere
devredebilir. Bir tek bunlar kaliyor arkadaglar. Diger kissmlarini adik, zaten Y dnetim Kuruluna verdik yetkileri.

ALIM ISIK (Kiitahya) - Sayin Bagkanim...

BASKAN — Buyurun

ALIM ISIK (Kiitahya) - ...uygun gériirseniz, suraya bir de “j” deyip, “Y énetim Kurulu tarafindan kendisine verilecek diger
gorevleri yapmak.” deyip, ola ki buraya, simdi aklimiza gelmeyen, zamanla ortaya gikabilecek sorunlari gdzme adina bir de (j) maddesi
koyalim, “Yonetim kurulu tarafindan kendisine verilecek diger gorevleri yapmak” diye eklersek herhalde daha dogru olur diye
dustintyorum.

BASKAN —Y6netim Kurulu...

UNAL KACIR (istanbul) - Bunane diyor hilkiimet?

ALIM ISIK(Kiitahya) - Tarafindan, (k), (i), (j) verilen diger gérevleri yapmak.

HUKUMET TEMSILCISI — Uygundur efendim.

BASKAN — Peki.

Burada Alim Hocamin, sekreter...

UNAL KACIR (istanbul) - Tamam, hepsi hallolmus oldu efendim.

BASKAN — Hayir, sdyle: Bir, Genel Sekreter MUsaviri...

UNAL KACIR (istanbul) - “5'i gegmemek lizere” diyor, 3’ i gegmemek (izere. Burada da goriisiinii alaim Hikdmetin, nedir
oradaki arzular?

BASKAN — Nedir 5ile 3 iin arasindaki?

Simdi Genel Sekreter Y ardimciniz kag tane?

HUKUMET TEMSILCISI —2'ydi 3’ e cikiyor, 3 de miisavir yeter yani.
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BASKAN — Bir de siz 5 tane miigavir istemissiniz; arkadaglarin teklifi: “Zaten, Genel Sekreter Yardimcilar var 3 tane, 3
tane de gegmemek Uizere danisman olursa yeter.” diyorlar. Neden 5, neden 3 degil ?

HUKUMET TEMSILCISI — Sayin Bagkan, degerli lyeler; bildiginiz gibi, efendim, kurumu su anda mevecut 50 kisilik
kadrodan yaklasik 200 kigilik bir kadroya donusturiyoruz ¢lnkd inanilmaz bir is yukd var ve bu is yukid nedeniyle bu kadrolari
genigletmek gerekiyor. Bu nedenle, biz, bu sirecin iyi yuritilmesi agisindan Genel Sekretere yardimcl olmak amaciyla 5 tane Genel
Sekreter MUsgavirliginin olmasinin faydali oldugunu distintyoruz.

Takdirlerinize.

UNAL KACIR (istanbul) - Tamam da iste orada 3 de takdir. 3 olursa ne olur? Mesela, igler yiiriimez mi? Yani 5'i neye
gore? Niye10 degil de 5?

HUKUMET TEMSILCISI — Burada efendim dedigim gibi...

UNAL KACIR (istanbul) — Bes tane konu mu var? Bes konuda 5 kisiyi mi gérevlendireceksiniz?

BASKAN — Arkadaglar, sdyle Una Agabey’ e de gok katki yani... Simdi 3 tane Genel Sekreter. 2'ydi Genel Sekreter
Yardimeisi 3’ e gikmis zaten. Dolayisiyla, 1 Genel Sekreter,

Gendl Sekreter Yardimeisi, daire bagkanliklari var. Yani Genel Sekretere danisman olacak bence bes tane hakikaten...

KOMIiSYON UZMANI - Alti tane hizmet birimi var, belki o diiglinil mUstir.

BASKAN — Alti tane hizmet birimi var, danisman olarak yani Genel Sekretere musavir olarak 3 tane uygundur.

UNAL KACIR (istanbul) - 3 mi?

HUKUMET TEMSILCISI — Efendim, burada biraz nce sdyledigim gibi, hem kadronun genisliginden hem de su anda bes
tane hizmet birimi sz konusu burada. Aslinda biraz da bunlarladailiskili olarak distinulGyor.

BASKAN — Hayir, Genel Sekreter Yardimciniz var zaten.

HUKUMET TEMSILCISI - 3 tane Genel Sekreter Yardimcimiz var, evet.

BASKAN — 3 tane Genel Sekreter Yardimciniz var, ati tane daire baskanliginiz var, ikiser ikiser bolUsturiyorsunuz,
misavirler bosta. Misavirleri ancak daire baskanligindan alip Genel Sekreter MUsavirligi yapip kizaga amak igin lazim olabilir o da 3
tane yeter.

Evet, peki, 3 uygun mudur?

HUKUMET TEMSILCISI — Uygundur.

BASKAN — Peki, onu da 3 olarak degistiriyoruz. Simdi o zaman...

UNAL KACIR (istanbul) - Bu énergeyi de bdyle hazirliyoruz.

BASKAN — Onergeye bunlari ilave ediyorsunuz.

ALIM ISIK (Kiitahya) - Ongorillen sartlara ek olarak bir yabanc dili deiyi diizeyde bilmek diye suraya ekledik mi tamam.

BASKAN — Evet. Yabanci dil konusunu...

ALIM ISIK (Kiitahya) - Bu sartlara ek olarak en az bir yabanci dili iyi derecede bilmek

BASKAN — O zaman dillerin ne oldugunu yazma, en az bir yabanci dili iyi derecede biliyor olmak

UNAL KACIR (istanbul) - Bir yabanc dili ne ya? Olmaz. Bir dakika arkadaglar, yani Arapcaiyi derecede bildi, olmadi ki.

BASKAN — Agabey, kendisine hangisi. ..

UMIT 6Z2GUMUS (Adana) — ingilizce bilmesi lazim

UNAL KAGCIR (istanbul) - Buradaki Avrupa Birligiyleilgili konular...

BASKAN — Hayir, bunu atayacak makam, kendisine hangi dil |azimsa ona gére atasin.

ALIM ISIK (Kiitahya) - Ama bakacak yani, simdi Arapga biliyor, ingilizce bilmiyorsa, “Kusura bakma.” diyecek yani.

BASKAN — Kendisine hangisi |azimsa onu atasin yani onu biz belirlemeyelim

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — ingilizce diye koya im, ingilizce artik uluslararasi bir dil.

BASKAN — “lyi derecede Tiirkge biliyor.” diye de koyaim o zaman. Yani koymayaim bana gére, yani adam atasin,
ingilizce olur, Fransizca olur, Almanca olur bilmiyorum. Thtiyaci ne ise ona gére atama yapsin.

HUKUMET TEMSILCISI — Sayin Baskan, kurumun iliskide oldugu uluslararasi kuruluglara bakildiginda orada aslinda
kullanilan diller agirlikh olarak Ingilizce, Fransizca veya Almanca. O nedenle, bu (ig dilden birini sdylemekte...

ALIM ISIK (Kiitahya) - Peki 0 zaman, Almanca, ingilizce, Fransizca dillerinden en az birini iyi derecede biliyor olmak.
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NUREDDIN NEBATI (istanbul) — O zaman italyancay da yazalim

BASKAN - Peki, bu akreditasyon, yani diinyada gecerli bir akreditasyon olacadina gore bagka dillere de ihtiyaciniz olacak,
eliniz geniglesin diye sdyledim. Siz bilirsiniz.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — O zaman talyancay da yazmamiz lazim, Ispanyolcayi da yazmamiz lazim.

UNAL KACIR (istanbul)- ingilizoeyi yazmak kéfidir.

BASKAN — Sey de dyledir de, atamada herhalde atayacak yani gidip de Uganda dilinden iyi derece de amis birini atamaz
yani.

UNAL KACIR (istanbul) - Simdi Bagkanim, 8'e gecelim.

BASKAN — 8 e gegecegiz de.

Dolayisiyla Genel Sekreterlik seyini de bu sekilde diizelttik, oylayacagiz.

8'inci maddeyi okutuyorum.

M ADDE 8- 4457 sayili Kanunun 14 (incli maddesi bagl1g ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Hizmet birimleri

MADDE 14- Kurumun hizmet birimleri ve gérevleri asagida belirtilmigtir:

a) Uriin, Hizmet ve Muayene Akreditasyon Bagkanligi: Uriin, hizmet ve muayene aanindaki akreditasyon bagvurularinin
incelenmesi ve sonuglandiriimasi iglemlerini yapar, akredite edilen kuruluglari izler ve kontrol eder, Urln, hizmet ve muayene
belgelendirmesi yapan kuruluglarin akreditasyonu konusunda goriis almak Uzere teknik ve bilirkisi komitelerini olusturur, Genel Sekreter
tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

b) Laboratuvar Akreditasyon Bagkanlidi: Laboratuvarlarin akreditasyon basvurularinin incelenmesi ve sonuglandiriimasi
igdemlerini yapar, akredite edilen kuruluglari izler ve kontrol eder, |aboratuvarlarin akreditasyonu konusunda goris almak Uzere teknik ve
bilirkisi komitelerini olusturur, Genel Sekreter tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

c) Sistem Akreditasyon Bagkanlidi: Yonetim sistemi belgelendirmesi yapan kuruluglarin akreditasyon basvurularinin
incelenmesi ve sonuglandiriimasi iglemlerini yapar, akredite edilen kuruluglar izler ve kontrol eder, bu kuruluglarin akreditasyonu
konusunda gorus almak Uzere teknik ve bilirkisi komitelerini olusturur, Genel Sekreter tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

d) Personel Akreditasyon Baskanligi: Personel belgelendirme kuruluglarinin akreditasyon basvurularinin incelenmesi ve
sonuglandiriimasl iglemlerini yapar, akredite edilen kuruluglari izler ve kontrol eder, bu kurulugarin akreditasyonu konusunda gorus
almak Uzere teknik ve bilirkisi komitelerini olusturur, Genel Sekreter tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

€) Hukuk Misavirligi: 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Genel Biitce Kapsamindaki Kamu idareleri ve Ozel Biitgeli idarelerde
Hukuk Hizmetlerinin Y Uriitilmesine iliskin Kanun Hilkmiinde Kararname hiikiimlerine gére hukuk birimlerine verilen gorevler ile
Genel Sekreter tarafindan verilen diger gorevleri yapar.

f) Yonetim Hizmetleri Bagkanlidi: Kurumun insan gucl planlamasi ile insan kayneklari sisteminin gdligtirilmesi ve
performans 6lgiitlerinin olusturulmasl konusunda calismalar yapar, Kurum personelinin atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zlik
igdemlerini yurtur, 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Y énetimi ve Kontrol Kanunu hikimleri gercevesinde, kirdama ve satin
amaigderi ile temizlik, glvenlik, aydinlatma, 1sinma, onarim, tasima ve benzeri hizmetleri yUrutur, Kurumun taginir ve tasinmazlarina
iliskin iglemleri ilgili mevzuat gercevesinde yurutir, Kurumun genel evrak ve arsiv fadiyetlerini dizenler ve yuritir, Kurumun sivil
savunma ve seferberlik hizmetlerini planlar ve yurGttr. Kurumun yurtrltde koyacadi diizenleyici iglem ¢alismalarinda Genel Sekreterlik
ve Yonetim Kuruluna sekreterya hizmeti sunar, akreditasyon alaninda bitun taraflarla yapilan sdzlesmelerin gereklerini yerine getirir.
Genel Sekreter tarafindan verilen diger gérevleri yapar.

BASKAN — Maddeyle hakkinda gériis var mi?'Y ok.

Maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Madde kabul edilmistir.

9 uncu maddeyi okutuyorum:

M ADDE 9- 4457 sayili Kanunun 20 nci maddesi bagligiyla birlikte asagidaki sekilde degigtirilmistir.

"Personelin statlist, nitelikleri, atanmasi ve 6z Uk haklari

Madde 20- Bu Kanun ve ilgili mevzuat ile Kuruma verilen gorev ve hizmetler, ekli (1) sayili cetvelde belirtilen kadrolarda
sozlesmeyle sirekli istihdam edilen Akreditasyon Uzmanlari ve Akreditasyon Uzman Yardimcilarindan olugan meslek personeli ile

diger kadrolarda bulunan persond €liyle yuritilUr. Akreditasyon Uzman Yardimcilarinin meslede ainmalari, yarisma sinavi, tez
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hazirlama ve yeterlik sinavlari ile Akreditasyon Uzmanlidina atanmalari hakkinda 657 sayili Kanunun ek 41 inci maddesi hikiml eri
uygulanir.

Genel Sekreter mugterek kararla; Genel Sekreter Yardimcilari, Genel Sekreterlik misavirleri ve hizmet birimlerinin
bagkanlari Bagbakan onayiyla; diger Genel Sekreterlik personeli Kurumun ilgili oldugu Bakan tarafindan atanir. Bagbakan ve Kurumun
ilgili oldugu Bakan, atama yetkisini devredebilir.

Kurum kadrolarina atanabilmek igin 657 sayili Kanunun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4) ve (5)
numaral at bentlerinde yer alan genel sartlar ile ydnetmelikle belirlenen 6zdl sartlar aranir.

Kurumda istihdam edilecek personelin kadro unvanlari ile kadro sayilari ekli (1) sayili cetvelde gosterilmisgtir.

Kurum personeline, 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin ek 11 inci maddesi uyarinca belirlenmis
emsali personele mali ve sosya haklar kapsaminda yapilan 6demeler ayni usll ve esaslar gercevesinde ddenir. Kurum personeli
emeklilik haklari bakimindan da emsali olarak belirlenen personel ile denk kabul edilir. Emsali personele yapilan 6demelerden vergi ve
diger yasal kesintilere tébi olmayanlar, bu Kanuna gore de vergi ve diger kesintilere tabi olmaz."

BASKAN — Bu maddeyleilgili gorus talebi var mi?

Sayin Alim Isik, buyurun.

ALIM ISIK ( Kiitahya) — Sayin Bagkan, tegekk(ir ediyorum.

iki konu var sadece (izerinde goriis belirtmek istedigim.

Birincisi, akreditasyon uzmanlari ve uzman yardimcilarinin sézlesmeli, strekli istihdam edilen personel olarak ainmasi. Bu
nasil bir statl, onu bilmiyorum.

ikincisi de: Bagbakanin ve Bakanin atama yetkisini devretmesi konusunu agikliga kavusturmamiz lazim. Yardimailarina mi
devredecek yoksa ornegdin, Basbakan yardimcilarindan birine devredebilir. Bakan kime devredecek? Mistesara mi yoksa bakan
yardimcisina mi? Bunu buraya koymakta fayda var diye distiniyorum.

Tesekkir ederim.

BASKAN — Bu konuylailgili bir cevabiniz var mi?

Bir de ben bir sey sorayim. Simdi, Genel Sekreteri UclU kararnameye badlamisiz. Genel Sekreter yardimcilarini ve Genel
Sekreterlik musavirlerini ve hizmet birimlerinin bagkanlarini Bagbakana badlamisiz, o atiyor. Diger Genel Sekreterlik personeli kurumun
ilgili oldugu Bakan tarafindan atanir. Boyle bir hiyerarsik bir sey olmus burada, ona da neden gerek duydunuz? Bakan niye yapmiyor da
yarisi Bagbakana yarisi seye... Yani burada bu maddeyi biraz agar misiniz bize?

Bir de Alim Hoca nin sdyledigi “Bu yetkilerini de devreder.” diyorsunuz. Buradaki mevzuati ve protokoli bize bir agar
misiniz?

HUKUMET TEMSILCISI — Sayin Bagkan, degerli Uyeler; bu kanun tasarisi tasladini Basbakanlikta goriisiirken aslinda
bundan sonraki tiim kanunlarda uygulanan bir teknik burada uygulandi. Yani atamalarin TURKAK gibi yapilarda bu sekilde olacadi
yonuinde. O nedenle burada bundan sonraki tiim kanunlarda olacak bir ifadenin burada yer almasi seklinde olusturuldu. Yani bu, dedigim
gibi, Basbakanlikta yapilan.

BASKAN — Atama yetkilerinin devri nasil bir sey?

HUKUMET TEMSILCISI — Ayni sekilde, efendim. Bunun bu sekilde yer aimasi. ..

UNAL KACIR (istanbul)- Genel prosediir.

BASKAN — Genel prosediir, genel bir metin, bu, Bagbakanliktan eklenen genel bir metin.

HUKUMET TEMSILCISI — Evet.

BASKAN — Maliyenin bir agiklamasi var, buyurun.

MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL - Sayin vekilimizin sormus oldugu
“Bakan, Bakan yardimcisina mi yoksa bir bagkasina mi devredecek?’ diye. Hiyerarsik yapiya uygun olarak Sayin Bakan hem Bakan
yardimcisina hem isterse MUstesara ya da Genel Sekretere bunu devredebilir. Tamamen bu devir yetkisi verildigi icin genel kurallar
gergevesinde Bakanin tamamen takdirinde olan bir husustur.

Arz ederim.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Sozlesmeli siirekli personel nedir?
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MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — Kamuda su an ki meveut durumda da
TURKAK la ilgili zaten, siireklilikten bahsediyor. Sézlesmeli siirekli personel sudur Sayin Vekilim: Kisi ise bagadigi tarihte bir
sozlesme imzalayacak, daha sonraki yillarda herhangi bir sdzlesme bu kisiden imzalanmamasi anlamina geliyor. Diger normal
sozlesmelilerde yillik yapilir, her yilin basinda s6zlesmesi kisinin yenilenir. Yenilenmedigi takdirde is akdinin feshedilmes gerekiyor.

BASKAN — Tesekkir ederiz.

Madde 9’ da soz talebi yok.

Oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

Madde 10" u okutuyorum:

M ADDE 10- 4457 sayili Kanunun;

a) 21 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi agsagidaki sekilde degistirilmistir,

"a) Akredite edilen kuruluglarin yil iginde akredite oldugu kapsamda diizenleyecegdi belge basina ainacak kullanim Ucreti
veya bu kuruluglarin yil iginde akreditasyon faaliyetleri kargiliginda elde ettikleri brit gelirlerin ylzde birini asmamak Uzere alinacak
pay,”

b) 21 inci maddesinin (d) bendi yurirlUkten kadirilmis ve maddeye birinci fikradan sonra gelmek Uzere asadidaki fikra
eklenmisgtir.

"Birinci fikranin (a) bendine gore ainacak akreditasyon kullanim Ucreti veya paylar, Y 6netim Kurulu tarafindan sektorin
0zelligi de dikkate alinarak her mali yil basinda hazirlanan ve Kurumun ilgili oldugu Bakan tarafindan onaylanan teblig ile belirlenir."

MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — Sayin Bagkanim, bir konuyu arz etmek
istiyorum.

BASKAN — Buyurun.

MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — Sayin Bagkan, az énoeki bu degisiklik
yapilan maddede Genel Sekreterlik misaviri sayisi 5'ten 3’ e indirilmisti. Biz de az dnce arkadaglarla bakarken fark ettik. 9'uncu madde
kabul edildi ama kadro cetveline baktigimiz zaman su an normal Genel Sekreterlik miisaviri kadrosu gozikmuyor. Bu cetvele Genel
Sekreterlik musavirligi kadrosunun da dercedilmesi gerekiyor 3 kisi olarak. Alttaki iki sayili cetveldeki Genel Sekreterlik misavirligi
kadrosu gorevden dinanlar igin, sahsabagli bir misavirlik kadrosu, bosaldigindaiptal olacak. Dolayisiyla, bir sayili cetvele 3 tane Genel
Sekreterlik musavirligi kadrosu eklenmesi gerekiyor daha 6nceki gegen madde uyarinca. Onu arz edeyim dedim.

UNAL KACIR (istanbul)- 13’ incli maddede.

MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — Séyle Sayin Vekilim: “Bu Genel
Sekreterlik, Genel Sekreter ve Genel Sekreter Yardimeisi ve 3 Genel Sekreterlik Misavirinden olusur.” diyor ya...

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Madde 13 geldigi zaman yapacagiz.

UNAL KACIR (istanbul) - 13’ Gincii maddeyi gériigiirken hatirlatirsaniz iyi olur.

BASKAN — Madde 13'te hatirlatirsaniz ilave edelim onu.

MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — Tamam Sayin Bagkanim.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Alim Hocam, buyurun.

ALIM ISIK( Kiitahya) — Sayin Bagkanim, ta basta goriistiiglimiiz kar amaci giitmeyen bir kurum olmasi ézelliginden yola
clkarak bu (a) fikrasindaki “brit gelirin ylzde 1’ini” ifadesini “binde 5'ine” donustirsek cok mu sikinti olur?

UNAL KACIR (istanbul) - “Asmamak (izere’ diyor.

ALIM ISIK( Kiitahya) — Ama olsun da burada giinkii yine karli goriinecek bu kurum.

UNAL KACIR (istanbul) - Y etmezse paray! nereden aacak?

ALIM ISIK( Kiitahya) — Y eter, yeter. Bence yeter.

Bu éneriyi sunmak icin sz aldim.

Tesekkdir ederim.

BASKAN — Buyurun, Hiseyin Bey.

HUSEYIN UZULMEZ (Konya) — Ben de Alim Hoca' yla ayni konuya degjinecektim.
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Bu akreditasyon eger bir (rlin belgelendirme bedeliyse burada da ihracat¢ilarimiza yardimer olmak bakimindan en az rakam
neise onu alaim. Eger dmayabiliyorsak da amayalim.

BASKAN —Unal Hocam, buyurun.

UNAL KACIR (istanbul) - Degerli Bagkan, dederli arkadaglar; simdi burada iki énemli degisiklik var. Bunlardan bir tanesi,
21'inci maddenin (a) fikrasini degigtiriyoruz. Burada direkt “briit gelirin yiizde 1'i” diye belirtilen bir rakam var. iste “karlilik
gbzetmeyecegiz® diye “ylzde 1’ini asmamak Uzere” diye oraya yazip...

ALIM ISIK (Kiitahya) — Sayin Bagkanim, yiizde 1, bu Tiirkiyenin gergeklerine...

UNAL KACIR (Istanbul) - Ama dtta bir sey daha yaziyoruz.

1’inci fikranin (a) bendine gore alinacak akreditasyon kullanim Ucreti veya paylar, Y6netim Kurulu tarafindan sektoriin
0zelligi de dikkate alinarak her mali yil basinda hazirlanan, kurumun ilgili oldudu bakan tarafindan onaylanan teblig ile belirlenir. Bir
onceki yildaki gelismeler dogrultusunda bir sonraki yilin seyini, yani ytizde 1 mi olur, yiizde 0,75 mi olur orada belirlenecek. O seyi
birakalim oraya.

BASKAN —Bir yonetim large' 1 kalsin orada.

UNAL KACIR (istanbul) - Ama hedefimiz nedir? Burada kér seyi gdzetmiyoruz ve burada, dederli arkadaglar, ikinci
degisikligimizde (d) fikrasinin ¢ikartiimasi ki bu ¢ok isabetli olmustur, dogru olmustur. “Her tirli yardim ve bagiglar” diyor. Dislintin
ki, “Akredite ettigi kurumlardan yardim aliyor ise bunun adi “yardim” mi olur “rigvet” mi olur?’ diye kesinlikle bu fikra buradan
cikartiimis oldu. Yani bdyle “yardim, bagis aliyorum” diye farkli algilamalara neden ol abilecek badis, yardim amanin da 6niine gegilmis
oluyor. Bu dacok glizel bir degisiklik.

Ben bu “yuzde 1’'in atinda’ demeyi orada hesap kitap tutsun, “0,5” deriz ondan sonra para yetmez bilmem ne, butceyi
karsilayamaz sikinti cekmeyelim.

BASKAN — Umit Hocd ya, Umit Bey’ e sdz verecegim.

“Genedl butgeden yapilacak yardimlar.” diyor. Genel bltgeden yardim aabiliyor musunuz, para aabiliyor musunuz? Nasil bir
iliski var orada? Borg mu a1yorsunuz?

HUKUMET TEMSILCISI — Efendim, normal, diger kurumlar gibi biitceden pay ainabilir, genel biitgeden ancak bugiine
kadar hig ihtiyagc duyulmamis. Fiiliyatta hi¢ ainmamis ¢linki gelirleri her zaman yeterli olmus. Bundan sonra da saniyorum bu madde
cercevesinde bdyle bir ihtiyac da hicbir zaman olmayacak ama orada yer aliyor.

BASKAN — Umit Bey, buyurun.

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — “Briit gelirin yiizde 1’ini asmamak (izere’ dediginiz zaman genel uygulamada bugiine kadar
gordugimiz hep ylzde 1 olur. Yani kurum rahat calismak igin, rahat harcama yapma, rahat satin dma, rahat seyahat etmek icin
gendllikle biitgesini daha genis tutup ylzde 1’e getirir. Onun igin, biz bunu yasayla sinirlarsak ihracat¢ agisindan daha rahatlatici
olacagini dugliniiyorum.

BASKAN — Buyurun.

HUKUMET TEMSILCISI — Sayin Bagkan, belki bdyle bir madde bu imkani vermekle birlikte, bugiin Avrupa Akreditasyon
Birliginin elegtirdigi konu, “Siz bu yizde 1’i aliyorsunuz -yiuzde 1 kanunda ¢linki net yizde 1 dedigi icin— ve bu zaman igerisinde
birikiyor ve bu kér ediyorsunuz gériinimu veriyor.” Biz bunu ytizde 1 tavan olmak kaydiyla, Y 6netim Kuruluna vererek ¢linki ylzde 1
yapmasi mumkin dedil, ylizde 1 devam edecek olursa k&r eden kurulus olma ézelligini devam ettirecek, o zaman dedidim gibi, askiya
ainma nedenlerinden biri sliriiyor olacak. Yani o ylizden Y 6netim Kurulunun bdyle bir sey yapmasi miimkiin olamayacaktir. Gelir-gider
dengesine bakarak bu seyi belirleyecek.

UMIT 6ZGUMUS (Adana) - Simdi burada kar eden kurulug olmadigi igin genellikle biliyorsunuz, devlet dairelerinde yilin
basinda biitce verilir. Araik ayinin 15’ine geldiginde hal a biitcede para varsa sagma sapan iglere harcanir ki “Ankara ya gitmesin.” diye,
sanki diisman bir devletin bitgesine gidiyormus gibi. Masa, sanddye, koltuk, hali degistirilir. Eger burada da burasi k&r etmeyecek de
egder fazlagelir olursa...

BASKAN — Fazla harcar, hovardaca harcar.

UMIT 6zGUMUS (Adana) - ...yine burada sagma sapan iglere harcanabilir. Onun igin, biz bunu o inisiyatife birakmadan,
yasayla sinirlayalim derim.

BASKAN — Denetim Sayistayda.
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HUKUMET TEMSILCISI — Sayin Baskanim, son 3-4 yildir, siirekli ciddi anlamda kér yapan bir kurulus gériinimiinde. O
nedenle, hani biz harcamalarini artirarak bu kaynaklarin harcanacagi yoéniinde bir sey olacagini diiginmiyoruz.

UMIT 0ZGUMUS (Adana) — Siz bugiin yapmazsiniz da yarin siz olmayacaksiniz.

HUKUMET TEMSILCISI — Diger taraftan, mevecut kanunda yiizde 1’ di. Biz bunu yiizde 0,5 e indirdigimiz an, bu farkl da
agilanabilecektir ¢linkl ylizde 1 marji, istenilen zaman o yiizde 1’ e gekilebilecek anlamina geldidi igin bir sikinti yaratmayacaktir ama
yuizde 0,5’ e duslirdiigimiizde sanki birileri buradan fayda sagliyor izlenimi dogabilecektir. Biz bunun yanlis anlasiimasinin éniine
gecilmesi agisindan tavani yuzde 1 olarak koyduk.

BASKAN — Yani, bdyle bir agik konusalim. Yani diyorsunuz ki: Ylzde 1 kalsin, yil sonunda fazlamiz olursa éblr sene biz
onu biraz daha asad1 ¢ekeriz. Gene paramiz artarsa biraz daha asagi gekeriz ama eksigimiz kalirsa bizi dilenci konumuna getirmeyin.
Sizin adiniza ben savunayim. Oyle diyeyim daha dogrusu. Tartigmay! buradan gétiirelim o zaman.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Yillar itibariyle ortalama ne kadar alinmis? Hep yiizde 1 mi ainmig?

UMIT 6ZGUMUS (Adana) — Hep yiizde 1 glinkii kanun “yiizde 1” diyor.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Hayir, aradaki fark, fazlaik var ya, ne kadara tekabiil ediyor? Yiizde 1 amissiniz da,
fazlaadidiniz paray iade etmissiniz.

BASKAN — Etmemis daha.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Etmemissiniz, edeceksiniz bundan sonra. O fazla olan kismi.

BASKAN — Peki, sdyle bir sey sdyleyeyim. Genel masrafiniz... Ama, personel sayisi artiyor.

HUKUMET TEMSILCISI — Simdi Sayin Baskanim, persondl sayisi artiyor, fadliyet alanlar genisleyecek. O nedenle, bu
esnekligin olmasi lazim ama fiiliyatta higbir zaman eder gideri 3 iken gelirini 7 yapacak sekilde orani ayarlamasi mimkin olmayacak
¢linkli 0 zaman kér eden bir kurulus konumunda olacak, Avrupa Akreditasyon Birlidi tarafindan anlasmanin askiya a inmasinin nedeni
bu zaten. Yani ainmak istenmesinin nedenlerinden bir tanesi bu.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Seyi égrenmeye galisiyorum, yiizde 0,5 alinmis olsaydi ne kadar kér etmeye devam
ederdi?

BASKAN — Toplam cironuzun miktari nedir?

HUKUMET TEMSILCISI — Su anda toplam ciromuz Kurumun 37 milyon lira parasi var efendim. Her sene 7-8 milyon lira
fazla vererek bu rakama ulastik 2008’ den beri. Dolayisiyla, Avrupa géziinde sdyle bir durum oldu: Bu ylizde 1'ler otomatik olarak
alinlyor kanun geregi, siz gdirlerinizi giderlerinize gore ayarlamiyorsunuz diye tenkit ediliyoruz. Musaadenizle, iki husustan
bahsedeyim: Bazi liyelerimiz bilirler, Turkiye'nin yeni kabul ettigi, harmonize ettidi standartlardan, tliziiklerden biri olan Avrupa nin 765
Tuzik’ G sunu sdyliyor bu hususta, zaten ona gore tenkit ediliyoruz: “Bir akreditasyon kurulusu ké&r eden, k& amacli bir kurulus
olmamalidir.” Bir kere bunu sdylliyor, ondan sonra da su syleniyor: “Gelirler, giderlere gore ayarlanabilir olmalidir. Halbuki, bakin, biz
yuizde 1, ylzde 0,1, herhangi bir orani sabit olarak buraya zikredersek, ayarlama imkani birakmazsak sdyle diyecek: “Sizin ayarlama
imkaniniz yok, otomatik geliriniz var.” Habuki bu diizenlemeden istenen kasit su: Kurumun giderlerine bakilarak gelirleri bu sekilde
ayarlansin, kér edilmesin. Sayin Vekilimin dedidi gibi, desteklenecekse bazi sektorler, fiyat distirilmesiyle o ayarlansin.

Bir hususu daha dikkatinize arz edeyim: Bunun sonunda bir de bakan onayi var efendim, bu tarifenin sonunda. Yani kurum
bu hususta keyfi kalmayacak. Bu sekilde amaclanmis, diizenlenmis. Butln kritik nokta su: Giderlere bakilacak, gelirler bununla, buna
gore ayarlanacak. Bu kriterin olmasi lazim. “Otomatik olarak ddenecek ylizde 1, ylzde 5, yiizde 0,5, hangi oran zikredilirse zikredilsin
siz gidere bakarak ayarlamiyorsunuz, otomatik bir gelir elde ediyorsunuz:” bakislyla tenkit edilecek efendim.

BASKAN — Peki sdyle bir sey sordum da cevap belki verdiniz, bir daha tekrar olsun: Yillik geliriniz ne kadar?

MALI ISLER MUDURU BULENT AYDEMIR — 2008 den bu tarafa 18 milyon lira yillik gelirimiz var, yaklagik 9,5-10
milyon lira da bltgcemiz var.

BASKAN — Her yil 18 milyon liragdliriniz var.

MALI ISLER MUDURU BULENT AYDEMIR — Evet efendim, 2008 yilindan sonra efendim. Fakat sdyle bir seyimiz var:
5018 sayili Kanun kapsaminda oldugumuzdan dolayi -Sayin Maliye yetkilileri de burada- biz 6denek talebimizi yilin sonu, ortasi, basi
bakmadan yaptigimiz zaman uygun dedilse zaten ddenek tahsis edilmediginden para bizim bankada duruyor ama bizim kullanma
keyfiyetimiz yok, bdyle bir sey yok. Bizim su andaki en biiylk sorunumuz bina sorunu. Bunun ¢éziimlenmesinden dolayi da bu ytizde 1

sabit kalsaydi... Kanundaki degisikligin ana gayesi bu, bizim veto yemememiz. Bundan dolay1 da bu ylizde 1'in yarin binde 5'e

43



dislriildigl zaman, dedigi gibi Sayin Vekilimin, o zaman gend bltgeden paraya gittigimizde sikintiya diisecegiz biz. Genel bltceye
muhtag olmamak i¢in onun gelir gider dengesinin bu sekilde yapilmasi gerekiyor.

Arz ediyorum.

BASKAN — Peki.

Una Hocam, buyurun.

UNAL KACIR (istanbul) — Degerli Baskan, dederli arkadaglar; surada sdyle bir degisiklik yapilmasini dneriyorum: Birinci
fikranin (a) bendine gére ainacak akreditasyon kullanim Ucreti veya paylar kér amaci gudilmemek Uzere yonetim kurulu tarafindan
sektoriin 6zelligi de dikkate ainarak her yil mai basinda hazirlanan ve kurumun ilgili oldugu bakan tarafindan onaylanan teblig ile
belirlenir.

NUREDDIN NEBATI (istanbul) — Kanunun kendisi zaten “Kar amaci giitmeyecekse...” diyor.

UNAL KACIR (istanbul) — O zaman bunu da bile koymaya gerek yok. Sadece gelir gider hesabi yaparken oradaki
finansman geliri yani faiz gelirlerini dikkate alip 6biriinden vazgegmek olmaz yani direkt aldigimla giderimi kargilayabilmeliyim. Oteki
faiz gelirimi ona sey tutmamam lazim yani onu belki bina yapiminda filan... Birikmis bir para var. “Benim burada faiz gelirim var,
Oyleyse hi¢ paraamayayim.” olmaz yani.

HUSEYIN FiLiZ (Cankir) — Simdi sdyle bir sey geliyor aklima: Diinyada kriz varken, sirketlerin siirekli k&r marjlari
duserken, sirketler yizde 2'yle 5 arasi kérlarla ihracat yaparken diinyadaki faiz oranlarinin ylizde 2'yle 5 arasinda oldugunu
dusiindiglimiz zaman sizin bu ylzde 1 oraniniz bana ¢ok geliyor. Dolayisiyla her yil normain Uzerinde de bir kér ettiginizi
SOyl liyorsunuz, bu kérlari da, tabii, sirketlerden elde ediyorsunuz. O zaman bunlar biraz asadi dislrelim, uyum sadlayaim. Banakalirsa
hi¢ alinmasin. Eger bu bir hizmet ise yani sanayicinin, Ureticinin 6nunt agmak icin bu bir hizmet ise hi¢ yoktan orta yolda bulusalim,
binde 5 olarak bunu tamamlayalim derim.

UNAL KACIR (istanbul) — Ben bir soru sormak istiyorum Bagkanim: Sanayiciden mi aliyorsunuz, laboratuvardan mi
aiyorsunuz?

HUKUMET TEMSILCISI — Laboratuvardan efendim.

UNAL KACIR (istanbul) — Siz laboratuvardan almazsaniz o laboratuvar sanayiciden almayacak mi?

HUKUMET TEMSILCISI — Alacak efendim.

UNAL KACIR (istanbul) — Vaz mi gegecek yani laboratuvar sanayiciden almayacak mi parayi?

BASKAN — Hayir, sdyle: Simdi arkadaglar, burada biz bu ylzde 1'i kimden aliyoruz? Akredite yetkisi verdigimiz
laboratuvardan aliyoruz. Laboratuvar sanayiciye hizmet yapiyor. Yani siz burada aslinda yiizde 1'i binde 5’ e gektiginizde o laboratuvara
bir imkan taniyorsunuz ama ayni imkan sanayiciye gegmeyecek, o orada kalacak. Anlatabildim mi?

UNAL KACIR (istanbul) — Yada ¢ok az gegecek.

BASKAN — Yani hi¢ gegecegini de zannetmiyorum.

UNAL KACIR (istanbul) — Onun bir piyasasi vardir.

BASKAN — Alim Hocam...

ALIM ISIK (Kiitahya) — Sayin Bagkanim, tabii, takdir Komisyonumuzun olmak (izere biz eger sanayicimiz, ihracatgimizi,
Uretimcimizi yasatirsak kurumlar dyle yasar. Gergekten ben Hiseyin Bey’in bu isin i¢cinde oldugunu bildigimden dolay! ifadelerine
tamamen katiliyorum. Dinyada insanlar artik binde 5'lerle, ylzde 1’'lik kérlarla yaristigi bir dénemde siz “brit gelirin ylzde 1’i.”
diyorsunuz, “net gdlirin” diyelim o zaman.

UNAL KACIR (istanbul) — Sanayicinin geliri degil, labarotuvarin geliri.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Sayin Baskanim, anladim da bu dodrudan sanayicinin sirtindan gikan paradir. Laboratuvarci da
sanayiciden diyor. Kimin Urinind test ediyor?

UNAL KACIR (istanbul) — Miktar tizerinden.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Tabii canim. Dolayisiyla buna biz ya “ net gelirin yiizde 1'i” diyelim ya da briit gelirin binde 5'iyle
sinirlandiralim. Aksi takdirde, bu insanlarin (izerine... iste, sanayicileri geziyoruz, hepsinin sikintisi bu. Devlet “Ver bakaim, ver,
ver...” lyi de bu insanlar nasil ayakta kalacaklar? Bu dogrudan sanayicinin sirtina binecek paradir, her ne kadar laboratuvarlardan da

dinsalaboratuvar da sanayiciden aacak. O anlamda ben bunun makul bir diizeye ¢ekilmesi, hatta mimkiinse alinmamasi diyeyim ama o
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belki mimkin olmayabilir. O anlamda bdyle bir diizenlemenin yerinde olacagini disiniyorum. Takdir sizlerin ve Komisyon
Uyelerimizin.

Tesekkir ederim.

BASKAN — Evet, Maliye Uzmani arkadas. ..

MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — Ben teknik olarak bir sey sdylemek
istiyorum da. Su an itibariyla kurumun 75 adet kadrosu sdz konusu. Bu tasariyla da kadro sayisi 195’ e cikiyor; neredeyse 2 katin
Uzerinde bir artis sdz konusu. Buglinkii kadro sayisi ve personel sayisi itibariyla belki ylizde 1 ¢ok gibi gozikiyor ama dnimuzdeki
streglerde kurumun kadro sayisinin da bu sayilara gikacagini, kurumun kapasitesinin de buyiyecegini dislindigimiizde de sorun
yasanabilir diye...

ALIM ISIK (Kiitahya) — Is yiikii de bilyliyecek, zaten gerekge o. Kadroyu siz niye istediniz? s yikimiiz artti. 4 katina
cikacak ki...

MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — Tabii, laboratuvar sayisi artiyor mu, onu
bilmiyorum.

HUKUMET TEMSILCISI — Sayin Bagkanim, bu yénetimin bu esneklige sahip olmasi gerekiyor ki daha sonra bir daha
kanun degisikligine gitmeihtiyaci olmasin. Zaten yonetimi sinirlayan sey k&r amaci glitmlyor olmasi. Kér amaci gutmedigini gdstermesi
gerekiyor. Bunu gosterecedi yer de efendim, belirleyecegi bu oranlardir. O nedenle, bu, tamam, yiizde 1 de olsa, yiizde 5 de olsa,
yonetimin bunu ké&r edecek sekilde belirlemesi mimkin dedildir ¢linkd bunu bdyle belirledigimiz takdirde -dedigim gibi- Avrupa
Akreditasyon Birligiyle yurittigumiz s6zlesmemiz askiya ainacaktir. O nedenle, bu esneklik yonetim kuruluna verilmeli ama yonetim
kurulu tamamen giderlere odakli bir gelir politikasiyla bunu belirleyecektir. Bu sadece bir st tavandir, yoksa ylizde 1 alinacak demek
degildir bu.

BASKAN — Peki, bu konuyu bir sey yapalim, o 6nergelere de bir bakin.

Bes dakika ara verelim.

Kapanma Saeti: 16.09



UCUNCU OTURUM
Acllma Saati: 16.24
BASKAN: M. Miicahit FINDIKLI (Malatya)
BASKAN VEKILI: Hiiseyin UZULMEZ (Konya)
SOZCU: Halil MAZICIOBLU (Gaziantep)
KATIP: Ilknur DENIZLI (izmir)
_____ 0-----

BASKAN — Degerli arkadaglar, toplantiy1 agiyorum.

Dahaevvel yaptigimiz gériismeler ve iizerinde sadladigimiz uzlasma metinleri hazirlandi. Onergeler geldi.

Ortak imzaylagelen 5'inci maddenin degisiklik 6nergesini okutuyorum:

Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji
Komisyonu Bagkanlidina

Goriglimekte olan 1/644 esas numarall "Turk Akreditasyon Kurumu Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunda Degisiklik
Y apilmasina Dair Kanun Tasarisi” nin 5 inci maddesinin asadidaki sekilde degistirilmesini arz ve teklif ederiz.

Madde 5 —

4457 sayili Kanunun 5 inci maddesi bagl1d1 ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmisgtir.

"Danigma Kurulu, gérevleri, toplanti usul ve esaslari

Madde 5 - Danigma Kuruluy;

a) Avrupa Birligi Bakanligindan dort, Ekonomi Bakanligi, Sadlik Bakanligi, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanligi, Gimruk
ve Ticaret Bakanligi, Cevre ve Sehircilik Bakanligi ve Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlidi'ndan ugcer, Calisma ve Sosya Guvenlik
Bakanligi, Kalkinma Bakanlidi, Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanlidi, Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlidi, Mdiye Bakanlid,
Orman ve Su igleri Bakanli§i, Milli Egitim Bakanlii, Kiltiir ve Turizm Bakanhigi'ndan ikiser, Kiigiik ve Orta Olgekli Sanayi Geligtirme
ve Destekleme idaresi Bagkanli§i, Rekabet Kurumu, Tiirk Igbirligi ve Koordinasyon Ajansi Bagkanlidl, Mesleki Yeterlilik Kurumu,
Turkiye Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Kurumu, Tirk Standartlan Enstitiisii ve Y Uksekogretim Kurulundan birer temsilci,

b) Turkiye Odaar ve Borsdar Birliginden iki, en fazla Uyeye sahip ilk U¢ sanayi, ticaret ile sanayi ve ticaret odalarindan
birer, her cografi bdlgeden en fazla liyeye sahip varsa bir ticaret odasi, varsa bir sanayi odas, varsa bir sanayi ve ticaret odasindan olmak
lizere toplam iger temsilci, Tirkiye Ihracatgilar Medlisi, Tirk Miihendis ve Mimar Odaar Birligi, Tirkiye Esnaf ve Sanatkarlari
Konfederasyonu, Turkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi, Turkiye Serbest Muhasebeci Mali Misavirler ve Yeminli Mali MUsavirler Odalari
Birligi, Turkiye Barolar Birligi, Turkiye Ziraat Odalar Birligi ile en fazla liyeye sahip ilk iki tuketici drgutinden birer temsilci, en fazla
Uyeye sahip ilk iki uygunluk degerlendirme kurulusglari derneginden ikiser temsilci, olmak Uzere g yilligina gérev alacak 90 Uyeden
olugur. ihtiyag gériilmesi halinde, Yonetim Kurulunca bu fikrada sayilanlarin disinda ilgili gériilen kuruluglardan Danisma Kurulu
toplantilarinatemsilci davet edilebilir.

Uydligi diisen temsilcinin yerine bagli oldugu kurulus tarafindan 30 giin igerisinde yeni temsilci gorevlendirilir.

Danisma Kurulu, her yil Nisan ve Ekim aylarinda olmak Uzere en az iki kez toplanir. Toplanti ¢adrisi Y énetim Kurulunca
yapilir. Toplantiya Y dnetim Kurulu Bagkani bagkanlik eder.

Danigma Kurulunun kararlan tavsiye niteligindedir. Kararlar, birinci fikranin (a) ve (b) bentlerinin her birinden ayri ayri
olmak Uzere, toplantida hazir bulunanlarin oy goklugu ile ainir.

Danigma Kurulunun gdrevleri sunlardir:

a) Akreditasyonlailgili politika, strateji ve hedeflerin belirlenmesine yonelik tavsiyelerde bulunmak

b) Kurumun yapmis oldudu calismaari dederlendirerek, yillik ¢alisma programinin hazirlanmasina yénelik Onerilerde
bulunmak.

¢) Kurumun tanitimina, énceliklerine, sorunlarina ve ¢ézim onerilerine yonelik tavsiyel erde bulunmak.

d) Kurumun ihtiyag duyabilecedi aanlarda bilimse ve akademik calismalara destek verilmesine iliskin tavsiyelerde
bulunmak.

€) Kurumun tarafsizliginin korunmasini teminen Y 6netim Kurulu'na tavsi yel erde bulunmak.”
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BASKAN — Onerge iizerinde Una Bey, buyurun.

UNAL KACIR (istanbul) — Simdi burada bir agikliga kavusturulmasi gereken husus: “...en fazla liyeye sahip ilk i sanayi,
ticaret ile sanayi ve ticaret odalarindan birer...” dedigimiz zaman; bu, istanbul, Ankara, izmir. “...her cografi bdlgeden en fazla liyeye
sahip varsa bir ticaret odasi...” diye devam ediyor. Bu yine istanbul’ a ayrica hak vermiyor aslinda ama “bunlarin diginda’ diye buraya
yazalim mi? Yani Istanbul’ un diginda birisi.

NUREDDIN NEBATI (Istanbul) — Bu {igiiniin disinda olmasi lazim.

UNAL KACIR (istanbul) —“Bunlarin diginda’ diye orayaiki kelime yazarsak.

BASKAN — Evet.

UNAL KACIR (istanbul) — “Birer” dedikten sonra “bunlarin diginda...” “Bunlarin disinda her codrafi bélgeden en fazla
Uyeye sahip...” diye gidiyor. Onu da ¢dzdik yani.

BASKAN — Tamam.

Alim Hocam, 6nerge UGizerinde. ..

ALIM ISIK (Kiitahya) — Yine ayni ciimlede benim de redaksiyon mahiyetinde bir diizeltmem ol acak.

“...varsa bir ticaret odasl, varsa bir sanayi odasl...” yerine “varsa ticaret odasinda bir, varsa sanayi odasindan bir, varsa
sanayi ve ticaret odasindan bir olmak Uzere U¢” seklinde duizeltirsek. ..

BASKAN — O da dogru. Sanki her kurumdan Uger kisi gelecekmis gibi... “...varsa ticaret odasindan bir, varsa sanayi
odasindan bir, varsa sanayi ve ticaret odasindan bir olmak tzere Gg...” Aslinda, “bir”’ler basa gelmis de yanlis...

Bu redaksiyonlarla beraber dnergeye Bakanlik katiliyor mu?

HUKUMET TEMSILCISI — Sayin Bagkan, simdi arkadaglarimiz bir uyarida bulunuyorlar “Acaba yanlis bir anlasiimaya
sebep olur mu?’ diye. “Her cografi bdlgeden” dedidimizde toplam Uger temsilci, her codrafi bélgeden U¢ temsilci anlasiliyor, dyle degil
mi? Y oksa her birinden Uger temsilci gibi bir yanlis anlagiimaya. ..

BASKAN - Hayir, onu duzelttik zaten. $6yle: Bunlarin disinda, o sizin yazdiginizin diginda “Her cografi bdlgeden en fazla
Uyeye sahip varsa ticaret odasindan bir, varsa sanayi odasindan bir, varsa sanayi ve ticaret odasindan bir olmak uzere toplam Uger
temsilci...” Varsa... Yoksazaten...

AVRUPA BIiRLIGI BAKANLIGI TEMSILCISI LALE CELIK —“Bélge bazinda liger temsilci” demeye gerek yok.

BASKAN — Bolge bazinda (¢ kisi degil yani varsa alacaksin. Ticaret odasi varsa ticaret odasindan, yoksa... Ticaret ve
sanayi odasl varsa direkt oradan bir kisi alacaksiniz. Bazi bolgelerden bir kisi gelecek. Ama orada sanayi odasi, ticaret odasi varsa bir,
bir; iki tane alacaksiniz.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Peki, Baskanim, orada “varsa’ yla gittik ve sayiyi da {ig olarak aldik. Kamuyla o
dengeyi nasil saglayacagiz?

BASKAN — O dengeyi sagladilar, artirdilar o tarafi zaten.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Varmis gibi mi yaptilar. O zaman yoksa ne olacak peki?

BASKAN — Y oksa bes tane dengesizlik olsun, hicbir sey olmaz. Avrupa Birligi de gelsin sdylesin, ondan bir sikinti gikmaz.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Ama bakin orada... Bizim igin énemli degil ama arkadaglarin sdyledigine gore,
Avrupa Birligi bu konuyu, kamunun agirliginin olmasini istemiyor, onun igin diyorum.

BASKAN — Dengeli olsun istiyor.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Evet, dengdli olur.

Simdi diyelim ki sanayi, ticaret odasi yok bir yerde. iki tane geldi o ilden. O zaman kamudaki denge ona gére mi kurulacak?

BASKAN — Simdi sdyle: Burada en fazla dort veya bes tane fireniz olur eger olursa. Onu da tolere edersiniz artik.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Ama bence. ..

HUKUMET TEMSILCISI — Sayin Baskanim, ben buradan su anlami gikariyorum: Eger bir yerde diyelim ki sanayi odasi
yoksa bunun temsilcisi diger iki taneden bir tanesinden daha gelecek demektir yani bdlge bazinda yine Ug¢ temsilci gelecektir...

BASKAN — Qisine yariyor mu? O bunlarin isine gelir.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — O zaman bu (ig kigi....

BASKAN - Allah verdi bir goz, siz verdiniz iki goz.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — Hayir, hayir. O zaman o say1yi sabitlememiz lazim.
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bakin...

BASKAN — Tamam iste. O zaman sabitlenmis oluyor.

DURDU OZBOLAT (Kahramanmaras) — O zaman (i¢ kigi, her kogulda {ig kisi gelecek demektir o zaman.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Sabitliyoruz zaten.

BASKAN — O zaman her bdlgeden Ug kisi geliyor, sanayi odasl, ticaret odasi varsa ayri ayri aliyorsunuz. O zaman da

ALIM ISIK (Kiitahya) — Biri varsa...

HUKUMET TEMSILCISI — Biz buradan onu anliyoruz efendim.

BASKAN — Bakin, sdyle bir sey cikacak: Sanayi odasi var, ticaret odasi var. Simdi oradan nasil g kisi alacaksin?
HUKUMET TEMSILCISI — Kendi aralarinda anlagacaklar demektir Sayin Bagkan.

BASKAN — Peki. O zaman her bdlgeden Uger yapin, sabitleyin.

HUKUMET TEMSILCISI — Burada sabit efendim, biz onu anliyoruz.

BASKAN — Peki, tamam.

MEHMET ERDOGAN (Gaziantep) — “Her bdlgeden toplam (ic kisi olmak (izere...” Sanayi odasinda su, ticarette su, sunda

su... “Bunlardan biri yoksa digerlerinin Uye sayisi hangisinde fazlaysa ondan alinir.” ibaresi koyabiliriz.

BASKAN — Peki, bunu redaksiyon olarak kabul edelim, redaksiyon yetkisini veriyoruz, mevzu anlagiimigtir.

UNAL KACIR (istanbul) — Maksat, her bélgeden g kigi...

HUKUMET TEMSILCISI — Toplam var efendim. “Toplam liger temsilci” diyor zaten. Ondan sonra. ..

MEHMET ERDOGAN (Gaziantep) — Su ii¢ kurulugtan her birinden birer kisi alinacak. iginde olmayan, digerinin hangisinin

Uye sayIisl fazlaysa ondan alinacek.

BASKAN — Dolayisiylasizin, Durdu Bey’in de sdyledigini fikslemis olduk, esitlemis olduk.
UNAL KACIR (istanbul) — “Her cografi bdlgeden en fazla liyeye sahip; varsa...” Onlarin redaksiyonu yapildi. Sonra geldik;

“...olmak Uzere her bdlgeden toplam lger temsilci...” Mikerrer de olsa buraya “her bolgeden”i koyaim, yoksa, “her odadan” gibi

algilanmasin. “Her cografi bolgeden toplam Uger temsilci....” diye bitirecegiz o koyu kismi.

BASKAN — “Her cografi bolgeden g kisi, varsa ticaret odasindan bir, varsa sanayi odasindan bir, varsa sanayi ve ticaret

odasindan bir olmak lizere...” deyip dagitimi da bu sekilde yapalim.

MEHMET ERDOGAN (Gaziantep) — Eger bunlardan biri eksikse digerinin... Hangisinin liyesi fazlaysa. ..
BASKAN — Maksat anlagilmistir. Redaksiyonla dlzeltiyorsunuz.
UNAL KACIR (istanbul) — Yani toplam yirmi bir kigi orada. Tamam.
BASKAN — Dolayisiyla 6nergeye bu hdliyle Hikdmet katiliyor mu?
HUKUMET TEMSILCISI — Evet efendim.
BASKAN —Katiliyor.
Onergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.
Onerge dogrultusunda 5’ inci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmigtir.
6’ nci maddedeki 6nergeyi okutuyorum:

Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji

Komisyonu Bagkanlidina

Gorustlmekte olan 1/644 esas numarall "Turk Akreditasyon Kurumu Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunda Degisiklik

Y apilmasina Dair Kanun Tasarisi” nin 6 nci maddesinin asadidaki sekilde dedistirilmesini arz ve teklif ederiz.

Und Kacir Alim lsik Nureddin Nebati
istanbul Kiitahya istanbul

Madde 6- 4457 sayili Kanunun 8 inci maddesi bagl1d1 ile birlikte asadidaki sekilde degistirilmigtir.

"Y énetim Kurulu, gérev ve yetkileri, toplanti usll ve esaslari

Madde 8- Yonetim Kurulu, 5 inci maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerinde yer dan Danisma Kurulu Gyeleri

icerisinden Kurumun ilgili oldugu Bakan tarafindan atanacak Uger Uye ve Genel Sekreter ile birlikte toplam yedi (iyeden olusur.

Kurumunilgili oldugu Bakan tarafindan (a) ve (b) bentlerinin her birinden tcer yedek ye belirlenir.

Herhangi bir kurulustan birden fazla temsilci Y 6netim Kurulunda yer alamaz.
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Bir uygunluk degerlendirme kurulusu ile idart ve mali iligkisi veya bu kuruluglarin karar alici mercileri ile birinci dereceden
kan ve sihri hisimligi ya da evlilik iligkisi bulunanlar, Y 6netim Kurulu Gyesi olamaz. Bir uygunluk dederlendirme kurulugunun badli,
ilgili veyailigkili oldugu kurum ve kuruluglarin temsilcileri Y 6netim Kurulunda yer alamaz.

Genel Sekreter digindaki Yonetim Kurulu Uyelerinin gorev slreleri Ug yildir. Gorev slresi biten lyeler, en fazla iki donem
daha atanabilir.

Baskan ve bagkan yardimcisi, biri 5 inci maddenin birinci fikrasinin (a) bendinden digeri ise (b) bendinden olmak sartiyla,
Kurumun ilgili oldugu Bakan tarafindan atanir. Genel Sekreter disindaki Y 6netim Kurulu tyeleri, Kurumun sirekli personeli degildir.
Y énetim Kurulunun alacagi kararlar Genel Sekreterlik tarafindan yardtuldr.

Genel Sekreterin Y 6netim Kurulu toplantilarina katilamadigi hallerde Genel Sekreterin yetkilendirecedi bir Genel Sekreter
Y ardimcisi oy hakki olmaksizin toplantiya katilir.

Y 6netim Kurulu Gyelerinin;

a) 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinin birinci fikrasinin (A) bendinin (1), (4),
(5), (6) ve (7) numarali at bentlerindeki sartlar tasimalari,

b) Akreditasyon veya uygunluk dederlendirmesi aanlarinda bilgi sahibi olmalart,

¢) Yurtiginde en az dort yillik egitim veren bir yiiksekdgrenim kurumundan veya buna denkligi Y Uksekdgretim Kurulunca
onaylanan yurtdisindaki bir ylksekégrenim kurumundan mezun olmalari,

d) Kamu ve/veya 6zel sektdrde en az on yil galismis olmalari,

sarttir.

Kurum, Y 6netim Kurulu Baskan tarafindan, onun yoklugundaise Bagkan Y ardimcisi tarafindan temsil edilir.

Y 6netim Kurulu toplantilaring, Y 6netim Kurulu tarafindan kabul edilen mazeretler disinda herhangi bir nedenle bir yilda Ust
Uste U¢ veya toplam bes kere istirak etmeyenler ile mazeretli olsalar dahi bir yil igerisinde yapilan toplantilarin yarisindan bir fazlasina
katilmayanlarin Yonetim Kurulu Uyeligi kendiliginden diser. Yonetim Kurulu Uyeligi disen Uyenin Danisma Kurulu Uyeligi de
kendiliginden duser.

Yoénetim Kurulu Gyeliklerinden birinin herhangi bir nedenle bosalmasi hélinde, bosalan Uyelige 5 inci maddenin birinci
fikrasindayer dan ilgili grubaait yedek Uiyeler arasindan Kurumunilgili oldugu Bakan tarafindan atama yapilir.

Y 6netim Kurulunun toplanti usll ve esaslari sunlardir:

a) Yonetim Kurulu, Baskanin belirleyecegi tarihlerde ayda en az bir kez olagan toplantisini yapar. Kurul, Gyelerinin yandan
fazlasinin yazili bagvurusu Uizerine, Bagkan tarafindan olaganisti toplantiya ¢agrilir.

b) Baskanin bulunmadi§i hélerde toplantilara Baskan Yardimcisi baskanlik eder. Hem Baskan hem de Bagkan
Y ardimecisinin bulunmadigi hallerde Y 6netim Kurulu toplanamaz.

¢) Yonetim Kurulu toplanti yeter sayisi, 5 inci maddenin birinci fikrasinin (a) ve (b) bentlerinden esit sayida temsilci
katiimasi sarti ile dorttir. Kararlar oygoklugu ile ainir. Oylamalarda ¢ekimser oy kullanilamaz. Oylarin esitligi halinde Bagkanin,
Baskanin yokluguna Bagkan Y ardimcisinin oyu dogrultusunda karar ainmig sayilir.

d) Y 6netim Kurulu toplantilar, eksi karar alinmadik¢a Kurum merkezinde yapilir.

Y 6netim Kurulunun gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Danisma Kurulunun tavsiyelerini de dikkate alarak, akreditasyona iliskin politika, strateji ve hedefleri belirlemek ve
gerekli glincellemeleri yapmak.

b) Genel Sekreterlik tarafindan hazirlanan ¢alisma programini onaylamak, biitce teklifini Kurumun ilgili oldugu Bakanliga
sunmak.

¢) Kurumun gorevleri ileilgili konulardainceleme, arastirma, sorusturma ve proje yaptirmak, bu amagla mal ve hizmet satin
ainmasina karar vermek, ihtiya¢ duyulmasl halinde belirlenecek bilirkisilerden hizmet satin almak ve bilirkisi komiteleri ol ugturmak.

d) Kurumca verilen hizmetler karsilidinda alinacak Ucretleri tespit etmek.

e) Kurumun gorevlerini yerine getirmesi icin ihtiyag duyulan taginmazlarin satin ainmasi, yaptiriimasi, satilmasi ve

kirdanmasi konularindaizin vermek.
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f) Genel Sekreterlikge hazirlanan yonetmelikler, teblidler, genelgeler ve benzeri diizenlemeleri goriislip karara badlamak ve
bunlardan 24/5/1984 tarihli ve 3011 sayili Resmi Gazetede Yayimlanacak Olan Yonetmelikler Hakkinda Kanun uyarinca gerekli
olanlarinin Resmi Gazetede yayimlanmasini saglamak.

g) Genel Sekreterin teklifi Uzerine ekli (1) sayili cetvelde yer aan toplam kadro sayisi gegilmemek ve mevcut kadro
unvanlari veya 13/12/1983 tarihli ve 190 sayili Genel Kadro Usulti Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararnamenin eki cetvellerde yer aan
kadro unvanlariyla sinirli olmak kaydiyla, kadro unvanlarinin degistirilmesi ile bos kadrolarin iptali hakkinda karar vermek.

h) Yurticinde ve yurtdisinda, akreditasyonun 6nemini ve kalite bilincini artirmaya ve i¢ ve dis kamuoyunun
bilgilendirilmesine yonelik faaliyetlerin yapilmasina karar vermek.

1) Akreditasyona yonelik kararlarailiskin usul ve esaslari belirlemek.

j) Akreditasyon karari ve karar ama siirecini izlemek ve gerekli gordiigu takdirde Kurum iginde denetim yapmak veya
yaptirmak.

k) Sikayet veitirazlan dederlendirmeye yonelik usul ve esaslari belirlemek.

1) llgili mevzuat gergevesinde, uluslararasi ve bélgesel akreditasyon birlikleri ve érgiitleri ile diger lkelerin akreditasyon
kuruluglariyla karsilikli tamima anlasmaarinin imzalanmasina karar vermek, akreditasyon kurulusu bulunmayan Ulkelerdeki ilgili
kuruluglarla igbirligi yapmak, Kurumun gérev aani ile ilgili uluslararasi veya bolgesel kuruluglara Giye olunmasina ve Kurumun bu
kuruluglar nezdinde temsil edilmesine karar vermek.

Yonetim Kurulu, sinirlarini agikga belirlemek ve yazili olmak kaydiyla, yetkilerinden bir kismini Genel Sekretere
devredebilir.

Genel Sekreter disindaki Y énetim Kurulu Baskan ve liyelerine, 22/1/1990 tarihli ve 399 sayili Kamu Iktisadi Tesebbiisleri
Personel Rejiminin Diizenlenmesi ve 233 Sayili Kanun Hikmiinde Kararnamenin Bazi Maddelerinin Y UrlrlUkten Kaldiriimasina Dair
Kanun Hikmiinde Kararnamenin 34 tincli maddesine gore kamu iktisadi tesebblsleri yonetim kurulu baskan ve Uiyel erine denen miktari
gegmemek izere Kurumun ilgili oldugu Bakan tarafindan belirlenecek tutarda aylik huzur hakki édenir.

BASKAN — Onerge hakkinda Alim Hocam, buyurun.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Evet, (d) bendinden sonra, bu, kurul Gyeliginin dismesiyle ilgili ekledigimiz maddede... Son
cumle: “Y 6netim Kurulu lyeligi diigen tyenin Danisma Kurulu Uyeligi de kendiliginden duser.” diyor.

BASKAN — Hangi maddeydi?

ALIM ISIK (Kiitahya) — (d) fikrasindan sonraki ikinci paragraf. Onu ayrica yazmak yerine “Yénetim Kurulu ve Danisma
Kurulu uyeligi kendiliginden duser.” dedigimiz zaman bir climle kazanmis oluyoruz. Son climleye gerek yok.

BASKAN — Bu redaksiyonlabirlikte....

UNAL KACIR (istanbul) — Sayin Bagkanim, bir sey sdyleyecegim.

BASKAN — Buyurun.

UNAL KACIR (istanbul) — Simdi, tabii, tasarida var diye aynisini yazdik buraya. “Kamu Iktisadi Tegebbiisleri Y énetim
Kurulu Baskan ve Uyelerine 6denen miktari gegmemek Uzere kurumun ilgili oldudu bakan tarafindan belirlenecek tutarda huzur
hakki...” Bence burada bakana is birakmaya gerek yok. Kamu iktisadi tegebbuslerinde verilenin aynisi verelim; bu zaten 1.700 lira
midir, nedir, yani ¢ok cilizi bir sey. Bir de bununla bakana gorev verip, bir de o belirlesin bakayim, 1.500 mi verelim, 1.200 mi verelim;
hig gerek yok buna. Bir de bakani onunla niye mesgul edelim. “Kamu ktisadi Tesebbiisleri Y dnetim Kurulu Baskan ve liyel erine ddenen
miktarda huzur hakki 6denir.”

ALIM ISIK (Kiitahya) — Ama digerlerinde de ayni durum var.

UNAL KACIR (istanbul) — Hangilerinde?

ALIM ISIK (Kiitahya) — Y énetim Kurulu Giyeleri farkli farkli ticret aliyor. Hepsi ayni mi?

UNAL KACIR (istanbul) — Hepsi ayni.

BASKAN — Hepsi ayni. Bir tek genel sekreter zaten maas aliyor.

UNAL KACIR (istanbul) — Zaten bir yerden ainabiliyor, yénetim kurulu {iyeliginde bir yerden ainabiliyor, iki yerden
anamiyor.

ALIM ISIK (Kiitahya) — iste, su anda KI T’ lerdeki yénetim kurulu (iyelerine farkl bir 8deme varsa o zaman sey olur...

UNAL KACIR (istanbul) — Yok, yok.

50



ALIM ISIK (Kiitahya) - ...ama esitse dediginiz olabilir.

UNAL KACIR (istanbul) — Zaten miktar benim dedigim civarda degil mi? Ne kadar?

MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL —2.000 TL civarinda.

UNAL KACIR (istanbul) — 2.000 lira, neyse... Ondan niye az versin ki yani? Bakan ondan 100 lira, 200 lira asagiya mi
cekecek? Nicin bununla ugrasacak bakan ya, bir siiri isi var. Bence “ Odenen miktarda. ..

MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — “...aylik huzur hakki édenir.” deyip o
ara cikabilir eger takdir bu yondeyse.

UNAL KACIR (Istanbul) — Bir daha, bakan, bu isle mesgul olmasin.

BASKAN — Evet, bu degisiklige katiliyor mu Hikamet?

HUKUMET TEMSILCISI — Katiliyoruz efendim.

UNAL KACIR (istanbul) — Onu diizeltiyoruz orada.

BASKAN — Diizelttik.

Bu redaksiyonla birlikte énergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmisgtir.

Onerge dogrultusunda 6’ ncl maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmigtir.

7' nci maddedeki 6nergeyi okutuyorum:

Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji
Komisyonu Bagkanlidina

Gorugtlmekte olan 1/644 esas numarali “Turk Akreditasyon Kurumu Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunda Degisiklik
Y apilmasina Dair Kanun Tasarisi” nin 7’ nci maddesinin asadidaki sekilde degistirilmesini arz ve teklif ederiz.

Una Kacir Alim Isik Nureddin Nebati

istanbul Kiitahya i stanbul

Madde 7- 4457 sayili Kanunun 12 nci maddesi baglidi ile birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Genel Sekreterlik, Genel Sekreterin gorev ve yetkileri

Madde 12- Genel Sekreterlik, Genel Sekreter ile Kurum personelinden olusur. Genel Sekretere yardimci olmak Uzere (i¢
Genel Sekreter Yardimcisi ile sayisi Ugli gegmemek Uzere 3enel Sekreterlik Misaviri atanabilir. Genel Sekreter ve Genel Sekreter
Yardimcilarinda 8 nci maddenin {giincli ve atinci fikralarinda éngériilen sartlara ilave olarak ingilizce, Almanca ya da Fransizca
dillerinden en az birisini iyi derecede bilme sarti aranir.

Genel Sekreterin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) ilgili kuruluglar arasinda akreditasyon konusunda koordinasyonu saglamak.

b) Kurumun tim birimleri arasinda koordinasyonu sadlamak.

c) Akreditasyona yonelik kararlarailiskin usill ve esaslar belirleyerek Y 6netim Kurulunun onayina sunmak ve onaylanan bu
usul ve esaslar gergevesinde iglemleri sonuglandirmak.

d) Y 6netim Kurulu tarafindan belirlenen temel politika ve stratejilerin uygulanmasini saglamak ve izlemek.

e) Sikayet veitirazlar degerlendirmeye yonelik usul ve esaslari hazirlamak ve Y 6netim Kurulunun onayina sunmak.

f) Personelin yeterlik ve yetkinliklerinin saglanmasi, artirlilmasi ve slrdirtlebilmesi icin gerekli ¢alismalari yapmak ve
tedbirleri almak.

g) Kadrolarin hizmet birimlerine dagilimini yapmak

h) Y énetmelikler, tebligler, genelgeler ve benzeri diizenlemeleri hazirlamak ve Y énetim Kuruluna sunmak.

1) Galisma programi ile butgenin hazirlanmasini saglamak ve Y énetim Kuruluna sunmak.

j) Yonetim Kurulu tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Genel Sekreter, gerektiginde sinirlarini agikga belirlemek ve yazili olmak kaydiyla, yetkilerinden bir kismini alt kademelere
devredebilir."

BASKAN — Bu onergeyleilgili sdz aimak isteyen arkadasimiz var mi?

Alim Hocam...

ALIM ISIK (Kiitahya) — Kiigiik bir diizeltme: Digerlerinde “Y dnetim Kurulunun onayina sunmak” dedik. Son iki-li¢ bentte

de “Y 6netim Kuruluna sunmak” ifadelerini “Y dnetim Kurulunun onayina sunmak” seklinde degistirirsek bittinl ik saglanmis olur.

51



BASKAN —“Y 6netim Kurulunun onayina sunmak...” O redaksiyonu yapa im.
Bu hdliyle Hik(metimiz énergeye katiliyor mu?
HUKUMET TEMSILCISI — Sadece tek bir sey: Bu, biitge kismi... Y netim Kurulunun bdyle bir onaylama seyi yok amabu,

yanlis anlasiimaya sebep olabilir mi acaba? Sonugta, butce bakanliga sunuluyor ve Meclis karar veriyor.

acaba...

edilmigtir.

BASKAN —Hangi Mecliskarar veriyor?

HUKUMET TEMSILCISI — Tirkiye Biiyik Millet Meclisi efendim.

BASKAN — Buranin butgesine mi? Yani Y 6netim Kurulu kendisi hazirlayacak, atini daimzalayacak, bakana teslim edecek.
HUKUMET TEMSILCISI — O sizin takdirinizde su an. Yani burada “onayina” demek yerine sadece “sunmak” kalsa

BASKAN — Hangisiydi 0?

HUKUMET TEMSILCISI —(1)...

BASKAN —“(1) Galisma programi ile bltgenin hazirlanmasini salamak ve Y 6netim Kuruluna sunmak.”
ALIM ISIK (Kiitahya) — Y énetim Kuruluna sunma’y1 kaldiralim o zaman, “saglamak” olsun.
HUKUMET TEMSILCISI —“Onayina sunmak” ifadesine gerek yok.

BASKAN —“Onay” yok zaten burada. “Onay” koymayalim, ona sunsun...

ALIM ISIK (Kiitahya) — “Calisma programi” ni ne yapacaksiniz? Onaylamayacak mi?

BASKAN — Calisma programini onaylayacak.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Biitgeyi de yénetim kurulu onaylasa...

BASKAN - Onaylayip zaten buraya gdnderecek, onaylanmadan gel mez ki.

UNAL KACIR (istanbul) — Ondan bir sikinti olmaz iistat.

BASKAN - Ondan bir sikinti olmaz; o, onaylanmada buraya gel mez zaten.

UNAL KACIR (istanbul) — Miisaade ederseniz. ..

Kurumu kim temsil ediyor? Y 6netim Kurulu Baskani temsil ediyor.

BASKAN — O, biitgesinin altini imzalamadan biz burada gériismeyiz zaten.

Y 6netim Kurulunun onayina sunmak. .. O redaksiyonlabirlikte 6nergeye katiliyor musunuz?
HUKUMET TEMSILCISI — Katiliyoruz Sayin Bagkan.

BASKAN — Hikdmetin katildidi, ittifakla, 6nergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul

Onerge dogrultusunda 7’ nci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmigtir.
Uzerinde goriistigiimiiz, uzlasma sadladigimiz ve sonradan goriisecegiz diye konustugumuz énergeleri tamamlamis ol duk.
ALIM ISIK (Kiitahya) — Binde 5, yiizde 1 vardi.

BASKAN — Evet, arkadaglar orada bir agiklama...

HUKUMET TEMSILCISI — Tamam yani...

BASKAN — Gerek yok, anlasildi. Peki. Y izde 1 olarak kalmasi uygun goruldi.

10’ uncu maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

11’inci maddeyi okutuyorum:

M ADDE 11- 4457 sayili Kanunun 22 nci maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Madde 22- Kurumun para, evrak ve her gesit mallari devlet mali hilkkmiindedir.

Kurumun, bu Kanun kapsaminda elde ettigi gelirler kurumlar vergisinden, yapilacak iglemler harglardan, diizenlenecek

ka&gitlar damga vergisinden mustesnadir. Bu istisnanin 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu ile 13/6/2006 tarihli ve

5520 sayili Kurumlar Vergisi Kanunu uyarinca yapilan kesintilere simQl U yoktur.

Yonetim Kurulu Uyeleri ile Kurum personeline sug teskil eden fiil ve hareketlerinden dolay! devlet memurlar hakkinda

tatbik edilen cezalar uygulanir. Ancak, Y onetim Kurulu tyeleri ile Kurum personeli hakkinda 2/12/1999 tarihli ve 4483 sayili Memurlar

ve Diger Kamu Gorevlilerinin Y argilanmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri uygulanmaz.

BASKAN — Madde hakkinda soz talebi?
Alim Hocam, buyurun.
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ALIM ISIK (Kiitahya) — Burada bir geliski var Sayin Bagkanim, ikinci paragrafta.

Yonetim Kurulu Uyeleri ile Kurum personeline sug teskil eden fiil ve hareketlerinden dolay! devlet memurlar hakkinda
tatbik edilen cezalar uygulanir. Ancak, Y énetim Kurulu (yeleri ile Kurum personeli hakkinda diger, su hikiimleri uygulanmaz. ikisi de
ayni; Y 6netim Kurulu tyeleri ve Kurum personeli. Yabirinci cimleyi gikaracadiz yaikinciyi.

UNAL KACIR (istanbul) — Ya da bize aciklik getirsinler. Birisi “su¢ konusunda uygulanir.” diyor... Ne konusunda
uygulanmaz?

HUKUMET TEMSILCISI — Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun.

BASKAN — Uzmanimizin bir agiklamasi var bu konuylailgili.

KOMISYON UZMANI — Efendim sdyle izah edeyim: Kurum ve persondin igledigi suglardan &tiirii devlet memuru
sayllmasi Ceza Kanunu'nda agdirlastirici sebeptir ve sadece devlet memurlarinin isledidi suglar vardir; érnegin risvet. Bu suglardan
kurum ve personeli yargilanabilecek ama kurum ve personelinin yargilanmasi icin de 4483 sayili Kanun’da izin prosedirti vardir. Bu
uygulanmayacak diyor. Dolayisiylabir geliski yok efendim.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Yani bakan onay! gerekmeyecek. ..

KOMISYON UZMANI — Gerekmeyecek, evet efendim. izin prosediirii islemeyecek.

UNAL KACIR (istanbul) — izinsiz yargilanacak o zaman.

BASKAN —Yani koruma altina alinmayacak diyor.

Peki, 11’inci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

12'nci maddeyi okutuyorum:

M ADDE 12- 4457 sayil1 Kanuna agadidaki gegici madde eklenmistir.

"Gegici Madde 4- Bu maddenin yirUrlige girdidi tarihte gérevde bulunan Yonetim Kurulunun gorevi sona erer ve bu
tarihten itibaren en geg otuz giin i¢inde Danisma Kurulu toplanir.

Bu maddenin yurirlige girdigi tarihte Genel Sekreter, Genedl Sekreter Yardimcisi, Bagskan, Mdir, Uzman, Teknik Uzman,
Uzman Yardimaisi, idari Sef ve Teknik Sef kadrolarinda bulunanlarin gorevleri higbir isleme gerek kalmaksizin sona erer. Bunlardan
Genel Sekreter, Genel Sekreter Yardimeisi ve Baskan kadrolarinda bulunanlar ekli (2) sayili cetvel ile ihdas edilen Genel Sekreterlik
Misaviri kadrolaring; Miidur, Uzman, Teknik Uzman ve Teknik Sef kadrolarinda bulunanlar Akreditasyon Uzmani kadrolaring; Uzman
Yardimcisl kadrolarinda bulunanlar ise Akreditasyon Uzman Yardimcisi kadrolarina hdlen bulunduklari dereceleri ile higbir isgeme
gerek kalmaksizin atanmig sayilirlar. idarl Sef kadrolarinda bulunanlar bu maddenin yayimi tarihinden itibaren bir ay iginde durumlarina
uygun idari personel kadrolarina atanirlar. Bu fikraile ihdas edilen Genel Sekreterlik MUsaviri kadrolari, herhangi bir sebeple bosamasi
halinde higbir isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayilir. Bu fikrada bdlirtilenler, alindiklari gbreve atama yapilincaya kadar eski
gorevleri ile ilgili is ve iglemleri yerine getirmeye devam ederler. Bunlardan Genel Sekreterlik Misaviri, Akreditasyon Uzmani ve
Akreditasyon Uzman Yardimcisi kadrolarina atanmis sayilanlar sirasiyla, 15/1/2012 tarihinde Birim Bagkani, Uzman ve Uzman
Yardimcilari i¢in 6éngérilmis olan mali ve sosya haklardan 375 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin gegici 10 uncu maddesi
hikimleri de dikkate alinmak suretiyle ayni usil ve esaslar gergevesinde yararlanirlar.

ikinci fikraya gore Akreditasyon Uzman Yardimaisi kadrolarina atanmis sayilanlarin yeterlik sinavlar ve Akreditasyon
Uzmanligina atanmal ari, bu maddenin yurirlige girdidi tarihten dnce tébi olduklari mevzuat hikimlerine gére sonuglandirilir.

ikinci fikrayla kadro unvanlari degisenler ile yeni bir kadroya atananlara, yeni kadrolarina atanmis sayildiklar tarih itibariyla
mali haklar kapsaminda ikramiyenin bir aya isabet eden tutari dahil degisik adlar atinda yapilan édemelerin toplaminin net tutarinin (bu
tutar sabit bir deder olarak esas dinir) atanmig sayildiklari yeni kadrolari i¢in 6éngdrilen mall haklar kapsaminda ikramiyenin bir aya
isabet eden tutari dahil degisik adlar atinda yapilan 6édemelerin toplaminin net tutarindan fazla olmasli hélinde aradaki fark tutari,
farklilik giderilinceye kadar atanmis sayildiklar kadrolarda kaldiklari siirece herhangi bir vergi ve kesintiye tabi tutulmaksizin tazminat
olarak édenir. Atanmis sayildiklari kadro unvanlarinda istede badli olarak herhangi bir dedisiklik olanlarla, kendi istekleriyle baska
kurumlara atananlara fark tazminati demesine son verilir.

15/1/2012 tarihinde Kurum kadrolarinda gérev yapan personel hakkinda, anilan tarihten énce yiirirliikte bulunan mevzuat
hikimlerinin 375 sayili Kanun Hikminde Kararnamenin gegici 10 uncu maddesi hikimleri de dikkate alinmak suretiyle

uygulanmasina devam olunur. Uygulanmasina devam olunan hikimlere gore ikramiyelerin bir aya isabet eden tutari da dahil olmak

53



Uzere hesaplanan toplam &demenin bu Kanun hikimlerine gore hesaplanan toplam 6demeden disiik oldugu durumda ilgililerin
Oddemeleri bu Kanun hukimlerine gore yapilir."

BASKAN — Unal Hocam, buyurun.

UNAL KACIR (istanbul) — Sunu égrenmek istiyorum: Genel Sekreter 1 tane var, su anda mevcut. Genel Sekreter
Y ardimcimiz kag tane var?

HUKUMET TEMSILCISI — Genel Sekreter su anda yok, Genel Sekreter vekili var yani vekaleten o gdrev yiiriitlil tiyor.

UNAL KACIR (istanbul) — Genel Sekreter yardimcisi yok, vekili var.

HUKUMET TEMSILCISI — Evet. Su anda genel sekreter kadrosu dolu degil, genel sekreter vekili...

UNAL KACIR (istanbul) — Vekili asil gibidir. Tamam. Genel Sekreter Yardimeisi yok mu?

HUKUMET TEMSILCISI - 2 tane.

UNAL KACIR (istanbul) — Bagkan kadrosu kag tane var?

HUKUMET TEMSILCISI —4 tane de Bagkan kadrosu var.

UNAL KACIR (istanbul) — 4 tane var. Bakin, ne yapti simdi bu? 1 Genel Sekreter Vekili, 2 de Genel Sekreter Yardimaisi; 3;
4 de Bagkan var; 7. Simdi ben burada Genel Sekreter Miisaviri 7 tane kadro agacadim ki bunlari oraya atayayim.

HUKUMET TEMSILCISI — Genel Sekreter kadrosu su anda dolu olmadigi icin glinkii Genel Sekreter Vekili farkli bir
kadroda aslinda.

UNAL KACIR (istanbul) — Ne kadrosunda?

HUKUMET TEMSILCISI — Bagkan kadrosunda.

UNAL KACIR (istanbul) — Tamam o zaman onu ciktik.

TURKAK GENEL SEKRETER VEKILI HALIT IRFAN AKSOY — 6 tane oluyor, o da 2 sayili cetvelde efendim.

UNAL KACIR (istanbul) — 2 sayili cetvelde genel sekreter miisavirligi. ..

TURKAK GENEL SEKRETER VEKILI HALIT IRFAN AKSOY — Genel sekreter miigavirligi 6, sahsa ait.

UNAL KACIR (istanbul) — Yok, o iptal ediliyor.

TURKAK GENEL SEKRETER VEKILI HALIT IRFAN AKSOY - Y ok efendim onu iptal etmiyoruz.

UNAL KACIR (istanbul) — Ek 2 iptal edilmiyor mu?

TURKAK GENEL SEKRETER VEKILI HALIT IRFAN AKSOY — Ek 2 ye ekleniyor efendim.

UNAL KACIR (istanbul) — O zaman Madliyeci arkadag bu iptal ediyor gibi algiladin sen.

MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — Sayin Vekilim, bu 2 sayili cetvel
gobrevden a inan personelin atanacak oldugu gegici ddnem icin bir kadro ihdasi. Bu kadrolar bogaldigi igin...

UNAL KACIR (istanbul) — Bu gegici mi diyorsun?

MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — Evet, gegici bir dénem icin bu gérevden
alinan 6 arkadasin atandigl, ama bu arkadaglar farkli goreviere atandiinda ya da kendileri farkli kurumlara gittiginde bu 2 sayili
cetveldeki 6 mugavir kendiliginden iptal olacak.

UNAL KACIR (istanbul) — iptal olacak yani onu karsilayacak kadar buraya koymusuz, orada sorun yok. Ben o “3” diye
belirledik ya, sunlardaiptal edilen saydidi icin zannettim ki orada yetmeyecek. Y etiyor ama bunlar gidici.

MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — Gidici ama daimi olarak bu maddeden
hareketle 195’ in icerisine 3 tane kadro ihdas etmemiz gerekiyor ve dolayisiyla dakadro sayisi 198’ e gikmis olacak.

BASKAN — Peki, biz 6 idi 3'e dislrdiik.

MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL —6'yi 3’ e diigiirmedik.

BASKAN — 5'ti 3 e duistirduik.

Bu 5 yok muydu yoksa biz bunu...

UNAL KACIR (istanbul) — Simdi yazacagiz.

TURKAK GENEL SEKRETER VEKILI HALIT IRFAN AKSOY — Unutulmus efendim, iceride var, kanun maddesinde yer
aiyordu ancak cetvele eklenmesi unutulmus, simdi 3’ e dustrtldigu icin. ..

BASKAN — 12’ nci madde Uizerinde bagka s6z? Y ok. 13’ te zaten kadrolari konusacadiz.

12 nci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.
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MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — Sayin Bagkan...

BASKAN — Buyurun.

MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — Bu 12'nci maddeyi oyladiniz ama ben
arz etmeyi unuttum. Uygulamada tereddiit yasanmamasi igin sdyle bir redaksiyon yapma imkanimiz olabilir mi? Birinci fikrada
“15/1/2012 tarihinde” diyor. Oray1 “tarihinden 6nce” diye, oraya bir “n” harfi ile “6nce” ibaresini koyarsak, uygulamada muhtemel
teredditler kalkmis olacaktir.

Arz ederim.

BASKAN — “Akreditasyon Uzmani ve Akreditasyon Uzman Yardimcisi kadrolarina atanmis sayilanlar sirasiyla, 15/1/2012
tarihinden 6nce” diye dizelttik.

MALIYE BAKANLIGI GENEL MUDUR YARDIMCISI SINASI YURDAKUL — Evet, Sayin Bagkan.

BASKAN — Peki, onu da kayitlara gegirdik.

Madde 13’ i okutuyorum:

M ADDE 13 - 4457 sayili Kanunun eki kadro cetveli, ekte yer aldigi sekilde degistirilmis ve Kanuna ekte yer aan (2) sayili
cetvel ilave edilmigtir.

BASKAN — Buradada bir 6nerge var, 6nce mevcudu okutuyorum:

"EK 1

KADRO UNVANI KADRO
ADEDI

Genel Sekreter 1

Genel Sekreter Yardimeisl 3

Baskan 5

Hukuk M Usaviri 2

Mudur 6

Akreditasyon Uzmani 118

Akreditasyon Uzman Y ardimcisi 35

idari Personel 25

TOPLAM 195"

"EK 2

KADRO UNVANI KADRO ADEDI

Gendl Sekreterlik Misaviri 6

TOPLAM 6"

BASKAN — Bu konuylailgili dnergemiz var, 6nergeyi de okuyup hep beraber dederlendirelim.
Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu Bagkanligina

Gorisiilmekte olan (1/644) esas numarai kanun tasarisinin 13’ Uincli maddesiyle dedistirilen 4457 sayili Kanunun eki kadro
cetveline “ Genel Sekreter Yardimceisi” satirindan sonra gelmek lzere asadidaki satirin eklenmesini ve cetveldeki “195” ibaresinin “198”
olarak degistirilmesini arz ve teklif ederiz.

“Genel Sekreterlik MUsgaviri 3

Una Kacir
istanbul

BASKAN — Alim Hocam, buyurun.

ALIM ISIK (Kiitahya) — Buna katiliyorum, onda bir sikinti yok, sadece bilgi dmak igin soruyorum. Bu Akreditasyon
Uzmani 118, Uzman Yardimaisi 35, idari Personel 25” olmak Uizere bunlar halen dolu mu yoksa ileride olabilecekler bos...

BASKAN — Kurumun persond yapisiylailgili bize genel bir bilgi verin lUtfen.
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ALIM ISIK (Kiitahya) — Ne kadari dolu su anda bir bilgi verebilir misiniz? Y ani nedir, ne degildir?

Sag olun.

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — Efendim su anda kurumumuzda toplam
51 personel bulunmaktadir genel sekreter vekili ve uzman yardimeilari dahil olmek Uzere toplam sayimiz 51’ dir. 4 baskanlik doludur, 2
tane genel sekreter yardimeilidi doludur, diderleri 2 mudir asaleten vardir, 2 midulr vekéleten vardir, diger personel uzman ve uzman
yardimcisi kadrosundadir.

BASKAN — Toplam 51.

UNAL KACIR (Istanbul) — dari personeliniz yok mu?

AVRUPA BIRLIGI BAKANLIGI MUSTESAR YARDIMCISI AHMET YUCEL — idari personelin hepsini uzman ve
uzman yardimeisi olarak arz ettim efendim.

BASKAN — Peki.

Degisiklik 6nergesini oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmigtir.

Kabul edilen dedisiklik énergesiyle birlikte 13’ incl maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul
edilmigtir.

Madde 14’ i okutuyorum:

M ADDE 14- 4457 sayili Kanunun 6 nci, 7 nci, 9 uncu, 10 uncu, 11 inci, 13 Uncd, 15 inci, 16 nci, 17 nci, 18 inci ve 19 uncu
maddeleri yururlUkten kaldiriimigtir.

BASKAN — Konuylailgili sdz almak isteyen? Y ok.

14’ Uincl maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmigtir.

15 inci maddeyi okutuyorum:

MADDE 15- 19/6/1994 tarihli ve 540 sayili Devlet Planlama Teskilati Kurulug ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde
Kararnamenin ek 2 nci maddesinin;

a) Besinci fikrasina "yeterli sayida uzman," ibaresinden sonra gelmek Uizere "uzman yardimcisl," ibaresi eklenmistir.

b) Onikinci fikrasinin atinci cimlesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"Rehberler hari¢ olmak lizere Merkezde her ne sekilde olursa olsun istihdam edilecek personel sayisi ikiytzyirmiden fazla,
uzman ve uzman yardimcisl saylisl ise ylzotuzdan az olamaz."

) Onddrduncl fikrasina "Planlama Uzmanlari igin" ibaresinden sonra gelmek Uzere, ", uzman yardimcilarina Planlama
Uzman Yardimeilar igin" ibaresi ve ayni fikradan sonra gelmek Uzere agagidaki fikra eklenmigtir.

"Merkezde istihdam edilecek uzman yardimcilarinin meslede ainmaari, yarisma sinavi, tez hazirlama ve yeterlik sinavlari
ile uzmanliga atanmalari hakkinda 657 sayil1 Kanunun ek 41 inci maddesi hiikimleri kiyasen uygulanir.”

BASKAN — Maddeyleilgili sz almak isteyen var mi? Y ok.

Oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmistir.

16’ nci maddeyi okutuyorum:

MADDE 16- Bu Kanunun;

a) 10 uncu maddesinin (a) bendi 1/1/2013 tarihinde,

b) Diger hikimleri yayimi tarihinde, yurrlGde girer.

BASKAN — Bu konuda goris bildiren var mi? Y ok.

Oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

17’ nci maddeyi okutuyorum:

M ADDE 17- Bu Kanun hiktmlerini Bakanlar Kurulu yUritur.

BASKAN — Madde Uizerinde sbz isteyen? Y ok.

Oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... Kabul edilmigtir.

Tasarinin timini redaksiyon hakki tarafimiza verilmek Uizere oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler...
Kabul edilmistir.

Tasarinin Ulkemize hayirli olmasini diliyorum. Yeni Bakanlida badlanan bu kurumunun yeni Bakanligimizla birlikte nice

basarilara imza atmasini diliyorum. Emegi gegen, ati yildir kangren héline gelmis ama buna ragmen Bakanligimizin bu ise € atip,
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Ozellikle Avrupa Birligi Bakanligimizin bu ise e atip bu cenazeyi ortadan kaldiran biitlin birokrat arkadaglarimiza, emegdi gegenlere
stikranlarimi arz ediyorum, tesekkir ediyorum.

Komisyon lyesi arkadaglarimiza da hakikaten alti senedir ¢dziilmez bir seyi iktidar ve muhalefet olarak ¢6zdigiimiz ve
bitirdigimiz igin gok ¢ok tesekkir ediyorum. Keske zamanimiz olsaydi, firsatimiz olsaydi Komisyon olarak biz bunu at komisyona aip
at komisyondaiki gecede bitirip burada tertemiz bir yasayi gegirmis olurduk.

Ben 6zellikle emegi gegen tum Komisyon Uyesi arkadaglarima, Cumhuriyet Halk Partisine ve Milliyetgi Hareket Partisine
¢ok ¢ok tesekkir ediyorum.

Arkadaglarimizin muhalefet serhi var mi? Y ok.

Cok tesekkir ediyoruz, hayirli ugurlu olsun.

Kapanma Saati: 17.11
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