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(TBMM Tutanak Hizmetleri Baskanlhigi tarafindan hazirlanan bu Tutanak Dergisi’'nde okunmusg
bulunan her tiir belge ile konusmacilar tarafindan ifade edilmis ve tirnak i¢inde belirtilmis alinti sozler
aslina uygun olarak yazilmistir:)

ICINDEKILER

I.- GORUSULEN KONULAR

I1.- ACIKLAMALAR

1.-Diyarbakir Milletvekili Garo Paylan’in, genis, topyekiin toplumu
ilgilendiren Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin biitcesinin
goriisme usuliine iliskin agiklamast

2.- Diyarbakir Milletvekili Garo Paylan’in, Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligimin biitcesi goriismelerinde konunun dnce kadin
boyutuyla, sonra ¢alisma ve diger boyutlaryla ele alinmasiin dogru
olacagna iliskin agiklamasi

3.- Bursa Milletvekili Ismail Tathoglu nun, bakanliklardan dokiimanlarin
erken gelmesi konusunda 6nem gésterilmesini rica ettigine iligkin aciklamasi

I11.- SUNUMLAR

1.- Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Ziimriit Sel¢uk 'un
2019 Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanun Teklifi (1/276) ile 2017 Yili Merkezi
Yonetim Kesin Hesap Kanunu Tasarisi (1/275) ve Sayistay tezkereleri
hakkinda sunumu

IV.- KANUN TEKLIFLERI VE DiGER iSLER

A)KANUN TEKLIFLERI




Savfa
1.- 2019 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanun Teklifi (1/276) ile 2017 Yilt
Merkezi Yonetim Kesin Hesap Kanunu Tasarisi (1/275) ve Sayistay tezkereleri

a)Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi
b)Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig

c)Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig

d)Mesleki Yeterlilik Kurumu

e)Devlet Personel Baskanligi

PTiirkiye Is Kurumu

g)Sosyal Giivenlik Kurumu

V.- OTURUM BASKANLARININ KONUSMALARI

1.- Komisyon Bagkani Siireyya Sadi Bilgi¢ ’in, milletvekili danismanlarinin
stirekli olarak salonda bulunmamalarina iliskin agiklamasi




PLAN VE BUTCE KOMiSYONU
12’nci Toplant1
8 Kasim 2018 Persembe

I.- GORUSULEN KONULAR

TBMM Plan ve Biitce Komisyonu saat 10.07’de acilarak dort oturum yapti.

Diyarbakir Milletvekili Garo Paylan,

Genis, topyekin toplumu ilgilendiren Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin biitgesinin
goriisme usuliine;

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligmin biitgesi gorligmelerinde konunun 6nce kadin
boyutuyla, sonra ¢aligma ve diger boyutlariyla ele alinmasinin dogru olacagina;

Bursa Milletvekili Ismail Tathoglu, bakanlhiklardan dokiimanlarin erken gelmesi konusunda énem
gosterilmesini rica ettigine;
Komisyon Bagkani Siireyya Sadi Bilgic, milletvekili danismanlarimimn siirekli olarak salonda

bulunmamalarina;

iliskin birer agiklamada bulundular.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakan1 Zehra Ziimriit Selguk tarafindan, 2019 Yili Merkezi
Yonetim Biitce Kanun Teklifi (1/276) ile 2017 Yili Merkezi Yonetim Kesin Hesap Kanunu Tasarist
(1/275) ve Sayistay tezkereleri hakkinda bir sunum yapildi.

2019 Y1li Merkezi Yonetim Biitce Kanun Teklifi (1/276) ile 2017 Y1li Merkezi Yonetim Kesin
Hesap Kanunu Tasarisi (1/275) ve Sayistay tezkerelerinin goriismelerine devam edilerek,

Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanligimin 2019 y1li biitgesi;
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin,

Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin,

2017 y1l1 kesin hesabi;

Mesleki Yeterlilik Kurumunun,

Devlet Personel Baskanliginin ,

2019 yil1 biitgesi ile 2017 y1l1 kesin hesabz;

Kabul edildi.

Komisyon giindeminde goriisiilecek bagka konu bulunmadigindan 22.47°de toplantiya son verildi.
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8 Kasim 2018 Persembe
BIRINCI OTURUM
Acilma Saati: 10.07
BASKAN: Siireyya Sadi BILGIC (Isparta)
BASKAN VEKILI: ismail Faruk AKSU (istanbul)
SOZCU: Abdullah Nejat KOCER (Gaziantep)
KATIP: Sirin UNAL (istanbul)

BASKAN - Plan ve Biitce Komisyonumuzun ¢ok degerli iiyeleri, Sayin Bakanim, kamu kurum

ve kuruluslarimizin kiymetli biirokratlari, basinimizin degerli temsilcileri; Baskanlik Divani adma

hepinizi saygiyla selamliyorum.
Komisyonumuzun 12’nci Birlesimini agtyorum.

Gilindemimizde, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligimin biitgesi, Calisma ve Sosyal
Giivenlik Bakanliginin kesin hesap ve Sayistay raporu, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligimin kesin
hesap ve Sayistay raporu, Mesleki Yeterlilik Kurumunun biitge ve kesin hesabi, Devlet Personel
Baskanhiginin biitge, kesin hesap ve Sayistay raporu, Tiirkiye Is Kurumunun Sayistay raporu, Sosyal
Giivenlik Kurumunun Sayistay raporu bulunmaktadir.

Simdi, sunumunu yapmak {izere Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanimiza s6z veriyorum.

Buyurunuz...

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Saym Baskan...

BASKAN — Buyurunuz Sayin Paylan.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Saym Baskan, usul {izerinde soz alabilir miyim?

BASKAN — Neyin usulii Saym Paylan?

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Sayin Baskan, kurumlari sayarken ¢ok uzun siirdiigiini
biliyorsunuz.

BASKAN — Yok siirmedi, ¢ok kisa. Ben tane tane okudum.
GARO PAYLAN (Diyarbakir) — 68 saniye siirdii Sayin Baskan.

Bu kadar kurumu nasil goriisecegimizi merak ettigim icin bir sey sormak istiyorum. So6z

verirseniz. ..
BASKAN - Yani nasil olsa s6zii alacaksiniz, o anlasildi da...
Saym Paylan, buyurunuz.
II.- ACIKLAMALAR
1.-Diyarbakir Milletvekili Garo Paylan’in, genis, topyekiin toplumu ilgilendiren Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanliginin biitcesinin goriisme usuliine iliskin aciklamast
GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Tesekkiir ederim Sayin Baskan.

Degerli arkadaglar, Sayin Bakan, basinin degerli emekgileri; hepinizi saygiyla selamliyorum,
giinaydin diyorum.
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Degerli arkadaslar, Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligimiz vardi, bir de Calisma Bakanligimiz.
Plan ve Biitge Komisyonunun iiyeleri ve Saym Bagkan ¢ok iyi bilir, burada en yogun gegen
bakanliklardan ikisiydi. Yani hem Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi hem de Caligma Bakanlig1 26
bakanlik i¢inde en uzun siirelerle goriistiiglimiiz bakanliklardi, bunu biliyorsunuz. Simdi, bu 2 bakanlik
bir torba bakanlik haline getirildi. Biz burada torba yasalar goriisiirdiik, Saym Baskan ¢ok iyi bilir, torba
yasalarda ¢ok zorlanirdik. Bu bakanlik da bir torba bakanlik haline getirilmis. Hem aile denilen kadin
bakanlig1 -tabii ki bizim hayalimiz- sosyal politikalar ve koskoca bir ¢aligma alan1 bu bakanligin i¢ine
dolduruldu ve bir torba bakanlik haline getirildi, bu kadar genis alanlar.

Simdi, Saym Bagkan, size sorum su: Emekgileri, emeklileri, kadinlari, ¢ocuklari, engellileri ve
topyekin toplumu ilgilendiren bu kadar genis bir bakanlig1 hangi usulle goriisecegiz? Simdi siz, tahmin
ediyorum, Sayin Bakana kirk bes dakikalik bir sunum siiresi vereceksiniz.

BASKAN — Yok, bir buguk saat verecegim “2 bakanlik” dediniz ya. Uyar mi?

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Iste ben onu soruyorum. Yani Saymn Bakan bu kadar genis bir
alan1 kirk bes dakikada nasil anlatacak?

Sonra, biz -yaklasik on iki saat- bu kadar genis bir alanla ilgili, Sayin Bakana yaklasik bin soru
soracagiz.

BASKAN - Cok giizel.
GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Sayin Bakan orada, ben acikca sdyleyeyim...
BASKAN — Yazili olarak yanitlayacak.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Ama yapmayin iste. Mesele su: Bin soruyla karsilasacak ve bu
kadar genis bir alanla... Ben biiyiik bir olasilikla dagilacagini diisiinliyorum Sayin Bakanin bu kadar
soru karsisinda.

BASKAN — Affedersin, sen fal agma. Ne demek yani “dagilacak”? Bu nasil bir ifade?

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Hayir, hayir, sunu soyliiyorum, yanlis anlagilmasin...

FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Zihni dagilamaz m insanin?

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Zihni dagilir. Yani bu kadar soru, bu kadar genis bir alanda...

BASKAN - Efendim, kisi herkesi kendisi gibi zannedermis, Sayin Paylan, cabuk dagiliyorsun
sen de.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Asla kisilik olarak gérmeyin. Higbir insan buna dayanamaz Sayin
Bakan, higbir insan. Ben de orada otursam ona dayanamam. Bin soru...

BASKAN - Ya ben yirmi iki giin dayantyorum burada sana.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Saym Baskan, sonra, tahmin ediyorum, siz bine yakin soruyla
ilgili kirk bes dakikalik cevap siiresi vereceksiniz. Sayin Bakan 30 soruya cevap verebilecek. “Kalanina
yazili cevap verirsiniz.” diyeceksiniz muhtemelen. Bu usuliin dogru olmadigim diistiniiyorum bu kadar
genis bir alanla ilgili.

Ne tip bir tedbir almay: diistiniiyorsunuz, size soruyorum Sayin Baskan.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Ne tip bir tedbir almay1 diisiiniiyorsunuz Saymn Baskan?

BASKAN - Tesekkiir ediyorum.

Arkadaslar, ben tedbirimi aldim. Gérlismelere selametle baslayacagiz.
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Sayin Bakanim, buyurunuz efendim.
Siireniz bir buguk saat, doksan dakikadir Saym Bakan.
II1.- SUNUMLAR

1.- Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakani Zehra Ziimriit Sel¢uk 'un 2019 Yili Merkezi Yonetim
Biitce Kanun Teklifi (1/276) ile 2017 Yili Merkezi Yonetim Kesin Hesap Kanunu Tasarisi (1/275) ve
Sayistay tezkereleri hakkinda sunumu

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK — Sayim
Bagkan, Plan ve Biitce Komisyonumuzun degerli iiyeleri; 2019 Mali Yili Biitce Kanunu Teklifi
kapsaminda Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin 2019 yili biitgesi ve 2017 yili kesin
hesabinin goriisiilmesi dolayistyla huzurunuzda bulunuyorum. Hepinizi saygiyla selamliyorum.

Sizlere dagitilan kitapgik iizerinden, bakanligimizin merkez, baglt ve ilgili kuruluslar: tarafindan
gergeklestirilen icraatlar ile 2018 yilina iligkin faaliyetlerini degerlendirecegim.

Geng ve dinamik yapistyla iilkemizin kalkinmasinda potansiyel bir gii¢ olarak goriilen ve 2017 y1li
itibariyla 80 milyonun iizerine ¢ikan niifusumuz, diinyadaki demografik doniigiim ekseninde yaslanma
stirecine girmistir.

Niifus piramidimize bakildiginda, 15-64 yas ¢alisma ¢agindaki niifusun orani yiizde 68; 0-14 yas
¢ocuk ¢agindaki niifusun orani ylizde 23,6; 65 ve daha yukari yastaki niifusun oram ise yiizde 8,5 olarak
gerceklesmistir.

Niifusumuzun 80 milyonun iizerine ¢tkmastyla, beseri ve sosyal sermayeye yapilan yatirimlar daha
da dnem kazanmus, her yas grubundaki bireyin giiclendirilmesi iilkemizin kalkinmasinda potansiyel
bir giic haline gelmistir. Bu nedenle, ¢ocuk, geng, yasli, toplumun her kesiminin ihtiyaglarina cevap
verebilmek ve onlar1 desteklemek ayr1 bir onem kazanmistir. Bilindigi lizere, ¢ocuk, geng, kadin, erkek,
yasli, engelli her bireyin ihtiyaclarinin en iyi cevap buldugu yer ailedir.

Sayin Bagkan, degerli milletvekillerimiz; aile yapimizin giiglendirilmesi, fonksiyonlarinin
arttirllmasi, sosyal yardim ve hizmetlerde aile yaninda ¢6ziim odakli destek politikalarinin hayata
gecirilmesi, c¢alisma hayatinin iyilestirilmesi, mesleki egitim ve is giiciine katilimin arttirtlmasi
bakanlik olarak yeni vizyonumuzu ortaya koymakta.

Degisen toplum yapisi iginde aile sadece ekonomik deger iiretmekle kalmiyor, inang, kiiltir
ve medeniyetimizin gelecek nesillere aktarilmasinda da 6nemli bir gorev icra ediyor. Ekonomik
kazanimlarimizla birlikte aile degerlerini yasatarak, ¢ocuk ve geng¢lerimizin istikbalini glivence altina
aliyoruz.

Bu ¢ergevede, sorun ¢ozme kapasitesi yiiksek ailelerden olusan miireffeh bir toplum insa etmek
icin Aile Sosyal Destek Programi, Sosyal Hizmet Merkezi gibi toplumun tiim kesimlerini kucaklayan
uygulamalari hayata gecirmeye devam ediyoruz.

ASDEP’le, sosyal politika uygulamalarinda talep odakli hizmet anlayisindan arz odakli hizmet
anlayisina gecerek, sosyal yardim ve hizmetlerde yeni bir dénem baslattik. Artik devlet olarak
vatandaslarimizi bizzat hanelerinde ziyaret ediyoruz. Yaptigimiz hane ziyaretleriyle ailelerimizin ve
dezavantajli kesimlerimizin sosyal yardim ve hizmet ihtiyaglarini bizzat yerinde tespit ediyor ve diger
kamu hizmetlerini de icermek iizere, durumlaria uygun hizmetlerden yararlanmalarini sagliyoruz.

Fiilen gorev yapan 2.803 ASDEP gérevlimizle bilgi islem destekli sistematik hane ziyaretlerinin
basladigr 17 Ekim 2017 tarihinden bugiine, sorunlari yerinde tespit etmek ve ¢dziime kavusturmak
amactyla, 994.744 hanede 2 milyon 335 bin 254 vatandasimizla gériisme yaptik. 100 Giinlik Eylem
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Plani’nda hedefledigimiz 300 bin hane ziyaretini de asmis durumdayiz. Sosyal Hizmet Merkezlerimizde
ailelere ve toplumun tiim kesimlerine yonelik sosyal hizmetlerimizi biitiinciil bir yaklagimla tek ¢ati
altinda topladik. Tek kapi sistemiyle vatandaslarimizin hizmete erisimini kolaylastirdik. Ulkemiz
genelinde 316 Sosyal Hizmet Merkezini hizmete agtik. Ulkemiz genelinde 2013 yilindan bu yana 316
Sosyal Hizmet Merkezini hizmete agtik. 2018 yil1 ilk 10 ayinda 40 Sosyal Hizmet Merkezinin agilist
gerceklestirdik. Ayni1 zamanda, ASDEP gorevlilerinin koordinasyon ve toplanma merkezi islevini de
iistlenen Sosyal Hizmet Merkezlerini (SHM) yayginlastirmaya devam edecegiz.

Degerli milletvekillerimiz, aile ve toplumda kadinlarimiza verdigimiz her destek bizleri daha giiglii
kiliyor. Bu kapsamda, Giineydogu Anadolu ve Dogu Anadolu Bdlgeleri basta olmak {izere iilkemizin
birgok yerinde kadinlarimizin psikososyal, sosyokiiltiirel, mesleki ve kisisel yonden gelisimlerine
destek olmak amaciyla 2012 yilindan bu yana 29 il, 116 ilgemizde 193 Aile Destek Merkezi (ADEM)
hizmete agtik. Roman vatandaslarimizin ¢ogunlukta yasadigi bolgeler basta olmak iizere 12 il, 22
ilgemizde 25 Sosyal Dayanigsma Merkezinde (SODAM) kadinlarimizi ¢ok yonlii olarak desteklemeye
devam etmekte. Merkezlerimizde koruyucu, dnleyici sosyal hizmetlerin yani sira gesitli beceri kurslari
da diizenlemeye devam ediyoruz.

Roman vatandaglarimiza yonelik politikalarin koordinasyon ve uygulanmasinin saglanmasi,
vatandaglarimizin egitim, saglik, istihdam, barinma ve sosyal hizmetler alanlarinda yasam kosullarini
iyilestirilmesi i¢in Roman Vatandaglara Yonelik Strateji Belgesi ile 1. Asama Eylem Plani’ni
yayimladik. Eylem Plan1 kapsaminda izleme ve Degerlendirme Kurulu olusturduk ve calismalari
yakindan takip ediyoruz. Yine, Roman vatandaslarimizin yasam standartlarini iyilestirmeye yonelik
bugiine kadarki gayretlerimizi ve ilgili kurumlarca siirdiiriilen hizmetlerin takip ve koordinasyonuna
iliskin caligmalarimizi siirdiirecegiz.

Aile olmanin, yuva kurmanin sorumluluklarini genglerimize aktarmak, ailelerimizin sorun ¢ézme
kapasitesini artirmak amaciyla iilke genelinde egitim ve farkindalik ¢alismalar yiriitiiyoruz. Evlilikte
iletisim ve yasam becerileri, aile hukuku, evlilik ve saglik konularmi igeren Evlilik Oncesi Egitim
Programi kapsaminda, 2013 yilindan bu yana 3.795 egiticimizle 917.361 gencimize licretsiz egitim
verdik, egitimlerimize devam ediyoruz.

Yine, 2013 yilindan bu yana 8.872 egiticiyle 1 milyon 192 bin 893 vatandasimiza iicretsiz egitim
verdik. il Miidiirliiklerimiz ile Sosyal Hizmet Merkezlerimiz araciligiyla bu egitimlerimize de devam
etmekteyiz.

Aile bitiinligiinii korumaya yonelik 2012 yilinda uygulamaya basladigimiz en o6nemli
projelerimizden biri de aile danigmanligi ve bosanma siireci danigmanligidir. Bugiine kadar 488
danismanimizla iilke genelinde 22.518 kisiye iicretsiz danigmanlik hizmeti sunduk.

Aile yapimizi ve degerlerimizi tehdit eden faktdrlerin tespiti ile aile biitlinliigiiniin korunmasina
yonelik politikalarimiza yon verebilecek ¢ok sayida arastirma ve etlit ¢alismalari yapiyoruz.
Gergeklestirdigimiz arastirmalarda iilkemizdeki ergen profili, aile yapisi, yaslilik, evlilik, bosanma
ve bagimmlilik gibi pek ¢ok konuyu inceledik. Tiirkiye Aile Yapisi Arastirmasi, Tiirkiye Ergen
Profili Arastirmas: ve Tiirkiye Bosanma Nedenleri arastirmalarini her bes yilda bir periyodik olarak
gerceklestiriyoruz. 2018 yilinda Tiirkiye Aile Yapis1 Arastirmast ve Tiirkiye Universite Gengligi Profil
Aragtirmast ileri istatistik analizleri ile Aile Egitim Programi Hizmet Degerlendirmesi arastirmalarini
yrtittiik. Ayrica sosyal arastirmalarimizi siirdirmeye devam ediyoruz. Yine, ayrica, 7. Aile Stirasi’n1
da ilgili paydaslarimizin katkilartyla 2019 yilinda gergeklestirmeyi planliyoruz.
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Bakanligimizin bagimlilikla miicadelede, biliyorsunuz, 3 ana vazifesi bulunmakta: Arastirma,
talep azaltma ve sosyal uyum. Bu ¢ergevede, 33 ilde 68 tiniversitede 21.156 6grenci tizerinde Tiirkiye
Universite Gengligi Profil Arastirmasi’m yaptik.

Aile ve toplum sagligini korumaya yonelik gelistirdigimiz bir diger uygulamamizsa, sosyal
uyum birimleri. Madde bagimlilarinin tedavi ve rehabilitasyonu sonrasi topluma uyumunu saglamak
ve yeniden uyusturucuya baslamalarini dnlemek amaciyla pilot uygulama baslattik. Bu kapsamda
2017 yilinda Sosyal Hizmet Merkezlerine bagli olarak toplam 15 sosyal uyum birimimizi hizmete
actik. Sosyal uyum birimlerinin Yesilay is birliginde yayginlastirilmasina yonelik calismalarimizi
stirdiirliyoruz. Bugiine kadar iilkemiz genelinde toplam 388.929 kisiye uyusturucuyla miicadele
konusunda farkindalik egitimi verdik.

Degerli milletvekillerimiz, Tiirkiye Afet Miidahale Plan1 geregince bakanligimiz afet ve acil
durumlarda psikososyal destek hizmetleri sunmak {izere ana ¢dzliim ortagidir. Afet ve acil durumlarda
ekiplerimiz tarafindan birey, aile ve toplumun en kisa zamanda normal yasantilarma dénmeleri ve
psikolojik olarak en az etkilenmeleri i¢in psikososyal destek ¢alismalarina devam ediyoruz. 2016’dan
bu yana, Dogu ve Gilineydogu Anadolu’da olmak iizere, 71 afet ve acil duruma, 2.583 meslek elemaniyla
miidahale ettik. 64.506 hanede 377.719 vatandasimiza psikososyal destek hizmeti verdik. Yine, gegici
barinma merkezleri iginde ve disinda son dort yilda 354.386 Suriyeli misafirimize psikososyal destek
hizmeti verdik.

2016 yilinda baslattigimiz “Ceyiz Hesab1” uygulamasiyla ilk evliligini yapacak genclerimizin en
az li¢ y1l boyunca diizenli 6demeyle biriktirdigi tutara, yapilan ddemelerin siiresine ve miktarina gore
degismek iizere belirli oranda devlet katkis1 sagliyoruz. Yine, ayni yil baslattigimiz “Konut Hesab1”
uygulamasiyla da simdiye kadar konut sahibi olamamis ailelerimizin ilk defa ev sahibi olmalar1 igin

belirli oranlarda devlet katkis1 sagliyoruz.

Y1l igerisinde yapilan kanun degisikligiyle azami devlet katkist miktarni1 Konut Hesabi’nda 15
binden 20 bine; Ceyiz Hesabi’nda 5 binden 7.500 liraya yiikselttik.

Sayin Bagskan, Plan ve Biitce Komisyonumuzun degerli iiyeleri; kadmlarimizin insan onuruna
yakisan bir hayat siirmeleri, ayrica egitim, bilim, siyaset, ekonomi ve c¢aligma hayati basta olmak
tizere her alanda hak ettikleri yeri almalar1 ve bu alanlara deger katmalari i¢in kapsamli calismalar
yiiriitilyoruz. Bu ¢ergevede egitim, saglik, ekonomi, karar alma mekanizmalarina katilim ve medya
temel eksenleri iizerine insa edilen Tiirkiye’de kadinin giiclenmesi konusunda kapsamli ve biitiinciil ilk
belge olan Kadinin Giiglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plant’n1 uygulamaya bagladik. Kadinlarimizin
egitimde, saglikta, caligma hayatinda, karar alma mekanizmalarinda, ekonomide ve medyada daha aktif
rol iistlenmeleri i¢in ¢aligiyor, destek mekanizmalarimizi harekete gegiriyoruz. Tiirkiye’de 2017 yilinda
niifusumuzun 40 milyon 275 bin 390 kisisi kadin ve bu yaklasik yiizde 49,8’ine tekabiil ediyor.

Kadmin giiclenmesi noktasinda en 6nemli alanlardan biri olan egitim alaninda 2002 yilinda yiizde
79,9 olan kadin okuryazarlik oranimizi yaklagik 18 puan artirarak yiizde 94,1’¢ yiikselttik. 2002-2003
egitim 6gretim yilinda yiizde 45,2 olan ortadgretim kademesinde kiz gocuklarimizin okullagma oranint
ylizde 84’liik artigla ylizde 83,3’e yiikselttik. Yiiksekdgretim kademesinde de 2002-2003 egitim 6gretim
yilinda yiizde 13,5 olan kadinlarin net okullagsma oranini yiizde 250°lik artigla yiizde 47,3 seviyelerine
yiikselttik.
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Kadinin giiglenmesi kapsamida en Onemli alanlardan biri kadimnlarmn saglik hizmetlerine
kolay erisimi ve saglk hizmetlerinden yeterince yararlanmasidir. Ulkemizde 2002 yilinda 64,7 olan
100 bin canli dogumda anne 6liim oranini 2017 yilinda yilizde 14,6’ya diistii. Dogum o6ncesi bakim
hizmetlerinden yararlanma oranini da 2017 yilinda yiizde 99,7’ye, yine dogumun saglik kurulusunda
gercekleme oranint ise yilizde 98 e yiikselttik.

Kadmlarimizin karar alma mekanizmalarina her diizeyde etkin katilimlari, toplumsal ve kamusal
yasamin iginde aktif olarak yer alarak sorunlarina ¢oziim iiretmeleri i¢in gerekli tedbirleri aldik, almaya
devam ediyoruz. Bunun bir yansimasi olarak Tirkiye Biiyiik Millet Meclisinde kadin temsili orant
2002 yilinda yiizde 4,4 iken 2018 yilinda bu oran yiizde 17,45’¢e yiikselmistir.

Toplumsal farkindaligin artmasi, uyguladigimiz tesvik politikalarinin karsilik bulmasi neticesinde
kadinlarin istihdam ve is giliciine katiliminda 6nemli mesafeler katettik. Kadin istthdam1 konusunda
son yillarda attigimiz adimlar gerek yurt iginde gerek yurt disinda biiyiik dvgiiler almakta. 2007-
2017 yillart arasinda kadin istthdamimiz 3 milyon 375 bin kisi artti. Bu dénemde kadin istihdamini
ylizde 63 oraninda arttiran lilkemiz OECD ve Avrupa Birligi iiyesi 28 iilke arasinda ilk siraya yerlesti.
TUIK Temmuz dénemi sonuglaria gére, kadim istihdamimiz 9 milyon 121 bindir. Bir énceki y1lin ayni
donemine gore 261 bin kadinimiz daha istihdam edilmis ve istihdam orani 0,4 puan artis gostererek
yiizde 29,7’ye ¢ikmustir.

Kadinlarimizin ¢aligma hayatina katilimmi desteklemek amaciyla kadm kooperatiflerini
gii¢lendiriyoruz. Bu kapsamda, bakanligimiz koordinasyonunda, Ticaret Bakanligi, Tarim ve Orman
Bakanligyla birlikte 30 Ekim 2018’de imzalanan Kadin Kooperatiflerinin Giiglendirilmesi s Birligi
Protokoliinii yiiriirliige koyduk.

Kadinlarin ekonomik olarak giiclenmesi ve finansal okuryazarliginin gelistirilmesi amaciyla 2018
yilinda baslattigimiz seminerlerle 4 bin kadina ulagtik.

Ulkemizde miihendis olmak isteyen kiz 6grencilerin desteklenmesi amaciyla 6zel sektérle is
birliginde Tiirkiye nin Miihendis Kizlar1 Projesi’ni baglattik. Ayn1 zamanda, kiz 6grencileri mithendislik
boliimlerini segmeye yonlendirmek amaciyla dgrenci, 6gretmen ve velilere yonelik 21.400 kisiyle
farkindalik calismalart yiiriittiik. Kiz ¢ocuklari ve kadinlarin bilgi, iletisim teknolojilerinde daha fazla
yer almalart i¢in gergeklestirilen farkindalik seminerleriyle 2.140 kisiye ulastik.

Degerli milletvekillerimiz, kadina yonelik siddeti, Saymn Cumhurbaskanimizin ifadeleriyle,
bir insanlik sugu olarak goriiyor, bu konuda miicadelemizi sifir tolerans ilkesiyle en {iist seviyede
siirdiiriiyoruz. Istanbul Sézlesmesi’ne uyumlu olarak hazirladigimiz 6284 sayil Ailenin Korunmasi ve
Kadma Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun’un vyiiriirliige girmesiyle yasal altyapiy: giiclendirdik.
Siddetin 6nlenmesi ve siddet magdurlarmin etkin korunmasi igin tiim taraflarla is birligi icerisinde
gerekli 6nlemlerin alinmasi ve uygulanmasi amactyla 2016-2020 yillarin1 kapsayan Kadimna Yonelik
Siddetle Miicadele 3. Ulusal Eylem Plani’n1 uygulamaya geg¢irdik. Kadina yonelik siddetle miicadele il
eylem planlarini 65 ilde hazirlayip yiiriirliige koyduk. 81 ilimizde kadina yonelik siddetle miicadele il
koordinasyon, izleme ve degerlendirme komisyonlar1 olusturduk.

2018 yil1 icerisinde 81 ilde her ay farkli kurum ve kuruluslarda gorevli kamu personeline yonelik
kadina yonelik siddetle miicadele egitim seminerleri gerceklestirdik. Bu kapsamda, 2018 yili bagindan
bugiine kadar toplam 27.785 kamu personeline ulastik.

Milli Savunma Bakanligimizla is birliginde bedelli askerlik uygulamasi kapsaminda gerceklestirilen
“Aile I¢i ve Kadina Kars1 Siddetle Miicadele Semineri” ile 30 bin askerimize ulastik. Seminerlerle tiim
bedelli askerlik celplerinde 500 binin {izerinde er ve erbasa ulagsmay1 hedefliyoruz.
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Ayni zamanda, erken yasta ve zorla evliliklerin dnlenmesinde 2018-2023 yillarin1 kapsayan Erken
Yasta ve Zorla Evliliklerle Miicadele Strateji Belgesi ve Eylem Plani’ni hazirladik.

Yiiksek can giivenligi riski bulunan siddet magdurlarinin etkin korunmasi i¢in baslattigimiz, siddet
uygulayan ve siddet magdurunun birlikte takip edildigi elektronik kelepge uygulamasini baglattik. Bu
uygulamay1 halen niifus potansiyeli acisindan da biiyiik olan 6 ilimizde yiiriitmeye devam ediyoruz.

Yine, kadina kars1 siddetle miicadelede siddet ihbarlarinin daha hizli bir sekilde iletilmesi amaciyla
Igisleri Bakanligimizla beraber Kadin Destek Sistemi (KADES) uygulamasini hayata gecirdik. Siddetle
miicadelede kurumlararasi is birligi ve politikalar gelistirmek iizere bakanligimiz ile Adalet Bakanlig1
ve Igisleri Bakanlig1 arasinda veri entegrasyonunu tamamladik.

Siddetin dnlenmesi ile koruyucu ve dnleyici tedbirlerin etkin bir bi¢imde uygulanmasina yonelik
Siddet Onleme ve izleme Merkezlerini (SONIM) 76 ile yayginlastirdik. SONIM’lerde bugiine kadar
317 bin kisiye hizmet verdik.

Kadma yonelik kurumsal hizmet birimlerimiz fiziksel, duygusal, cinsel, ekonomik ve sozlii
istismara ugrayan kadinlarin; siddetten korunmast ve giiclendirilmesi, psikososyal ve ekonomik
sorunlarinin ¢oziilmesi, varsa ¢ocuklariyla birlikte ihtiya¢larmin da karsilanmasi suretiyle gegici
stireyle kalabilecekleri yatili sosyal hizmet kuruluglaridir.

Kadma yonelik kurumsal hizmet birimlerimizi giliclendiriyoruz. Ayrica, kadina yonelik siddetle
miicadelede yatili kurumsal hizmet birimlerimiz olan kadin konukevlerimizin sayisini ve kapasitesini
artirdik. 2002 yilinda iilkemizde 11 kadin konukevi 283 kapasiteyle hizmet vermekteyken bugiin
Bakanligimza bagli 110, yerel yonetimlere bagl 32, Go¢ Idaresi Genel Miidiirliigiine bagh 1, sivil
toplum kuruluslarina bagli 1 kadin konukevi olmak tizere iilke genelinde toplam 144 kadin konukevimiz
ve toplam 3.454 kapasiteyle hizmet vermekte.

Sayin Baskan, degerli milletvekillerimiz, ¢ocuklarimiz gelecegimizin teminati. Toplum olarak
yarinlarimizi bugiinden kazanmak, istikbale giivenle bakmak istiyorsak cocuklarimizi en iyi sartlarda
hayata hazirlamamiz gerekmekte. Miireffeh toplumun temel unsurlarindan biri de gocugun saglikl
gelisiminin saglanmasi. Temel hedefimiz ¢ocugun istiin yararini 6n planda tutarak cocuk haklart
dogrultusunda politikalar gelistirmek ve uygulamak. Cocuklari: kurulus bakimina almadan aile odakl
hizmetlere 6ncelik veriyor, bdylece ¢ocuklarin ailelerinden kopmamalarini sagliyoruz.

Cocuklarin aile birlik ve biitiinliigii iginde saglikli bilyiimelerini saglamak amaciyla Sosyal ve
Ekonomik Destek (SED) hizmetini etkin bir sekilde uyguluyoruz. Sosyal ve Ekonomik Destek
hizmetiyle yaklasik 120 bin ¢ocugumuzu kendi ailesi yaninda destekliyoruz, ¢ocuk basina da aylik
ortalama 826 lira destek veriyoruz.

Yine, koruyucu aile hizmet modelimizle, 5.138 ailemiz yaninda 6.286 ¢ocugumuzu sicak bir aile
ortaminda biiyiitityoruz. E-devlet sistemi tizerinden de Sosyal ve Ekonomik Destek, Koruyucu Aile ve
Evlat Edinme miiracaatlari yapilabilmesinin imkanini sagliyoruz.

Aile yaninda bakimi1 miimkiin olmayan ¢ocuklarimizi kurulus bakimina aliyoruz. Cocuk hizmetleri
alaninda 6nemli bir doniisimii gergeklestirerek iilkemizde kogus tiirli yapilanmanin oldugu ¢ocuk
yurtlar1 ve ¢cocuk yuvalar1 donemini kapatarak kurum bakimi altindaki ¢ocuklarimiza ev ortami sunan
¢ocuk evleri sitesi ile cocuk evlerinde bakiyoruz.

Cocuklar hakkinda en uygun hizmet modelinin belirlenmesi amaciyla Cocuk Koruma ve Tlk
Miidahale (COKIM) birimlerini olusturduk. Cocuklarimizin komsuluk iliskileriyle sosyallesebildigi,
aile sicakligini aratmayan 1.192 ¢ocuk evinde 6.149 ¢ocugumuza hizmet verilmekte olup 111 ¢ocuk
evleri sitesinde ise 6.294 ¢ocugumuzun bakimini sagliyoruz.
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Yine, rehabilitasyona ihtiyag duyan ¢ocuklarimiza ihtisaslasmis Cocuk Destek Merkezlerinde
(CODEM) hizmet sunuyoruz. Bu baglamda 63 Cocuk Destek Merkezinde 1.572 ¢ocugumuzun
rehabilitasyonunu sagliyoruz. Cocuklarimizi kres ve giindiiz bakimevleri ile okul 6ncesi egitimlerden
yararlandirtyoruz. Cocuklarimizin akademik basarilarint 6nceleyip 6zel okullarda iicretsiz devam eden
¢ocuk sayimizi da yiikselttik.

Rol Model Projesi’yle 29.394 ¢ocugumuzu 1.681 rol model kisilerle, yine Nesiller Bulusuyor
Projesi kapsaminda da 390 etkinlik diizenleyerek 6.604 ¢ocuk ve 6.023 yaslimizi bir araya getirdik.

Kurum bakimi altindaki ¢ocuklarimizin istihdama katilimini destekliyoruz. Sosyal hizmet
modellerinden faydalanarak resit olan toplam 46.223 gencimizi kamu kurumlarinda istihdam ettik.

Istihdam hakkina iliskin yapilan degisiklikle hak sahipligi basvuru siiresini iki yildan bes yila
¢ikardik. Genglerin 6grenim durumlarma uygun kadrolara atanma imkanini getirerek iiniversiteye
giriglerini tesvik ettik ve bu kapsamda yapilan degisiklikle 1.619 calisan gencimizin unvan
degisikliginden faydalanmasini sagladik.

Sokakta ¢alistirilan ¢ocuklarimiz i¢in 130 mobil ekip kurduk. Alan ¢alismalarinda 10.873 ¢ocuga
miidahale ederek 2.829 ¢ocugumuza sosyal yardim ve sosyal-ekonomik destek verdik. 224 ¢ocugu
koruma altina aldik. Egitim ve danigmanlik tedbiri alinan 3.954 ¢ocugumuzun takibini gerceklestiriyoruz.

Sokakta calistirilan gocuklarin karsilasabilecegi risklere iliskin 3.509 aileye rehberlik hizmeti
verdik. Cocuklari sokakta calismaya zorlayan ailelere yonelik yapmis oldugumuz incelemeler
kapsaminda da 510 aileye iliskin adli islem baglattik.

Bakanligimizin agilis izni verdigi 2.406 6zel kres ve giindiiz bakimevi faaliyet gostermekte. Bu
kuruluglarin yilda en az 2 kez denetimleri yapiliyor. Kreslerde hizmet veren personel ve kreslerdeki
¢ocuklarimizin ailelerinden olusan 5.458 kisiye mahremiyet egitimi verdik. Dezavantajli grupta yer alan
2.859 ¢ocugumuzun 6zel kres ve giindiiz bakimevleri ile cocuk kuliiplerinden iicretsiz yararlanmalarini
sagladik.

Cocuklarin okul dig1 zamanlarini kaliteli ve verimli kullanabilecekleri ortam ve imkanlar1 sunmak
amactyla Okul Destek Projesi’ni baslattik. Ulke genelinde 10.748 gocugun sosyal, sportif, kiiltiirel ve
sanatsal etkinliklere katilimlarini sagladik.

Suriyeli ¢ocuklara yonelik Sosyal Uyum Programi’ni 81 ile yayginlastirdik. Programla 2018
yilinda 23.972 olmak tizere toplam 65.512 ¢ocuga ulastik.

Cocuklarimizin saglikli gelisimlerini desteklemek ve her tiirli ihmal ve istismardan korumak
amaciyla, Milli Egitim Bakanlig1 ve Diyanet Isleri Baskanligina bagli yatili kuruluslarda ¢alisan 4.410
personele yonelik egitimler verdik.

Hizmetlerimizin iyilestirilmesi ve yeni politikalarin gelistirmesi icin 2017 ve 2018 yilinda
81 ilimizde 2 kez saha ziyareti gerceklestirdik. Cocuk kuruluslarinda gorev yapan yaklasik 10 bin
personelimize mahremiyet ve degerler egitimi verdik.

0-6 yas arahigimdaki ¢ocuklar i¢in Uygun Igerikli Kitap Listeleri Olusturulmast Projesi’ni baslattik.
Bu kapsamda 547 kitab1 inceledik ve 222 kitaptan olusan kitap listesini “web” sayfamizda yaymlandik.

Cocuk ve genglerin fiziksel, zihinsel ve ahlaki gelisimlerini desteklemek amaciyla RTUK le i birligi
igerisinde tesvik mekanizmasi olusturduk. Cocuklarn dijital ortamlar {izerinden karsilagabilecekleri
risklerin tespit edilmesi ve onleyici ¢alismalar yapabilmek amaciyla bakanligimiz biinyesinde Sosyal
Medya Calisma Grubunu olusturduk.

12




Plan ve Biitce Komisyonu
8.11.2018 T: 12 0:1

Yine, ¢ocuklarimizin dijital ve sosyal medya ortamlarinin olumsuz etkilerinden korunmasi
amaciyla 23 Nisan 2018 tarihinde “Ekranla Degil Akranla Biiyiisiin Cocuklar” farkindalik kampanyasini
baslatarak 80.528 ¢ocuk ile 11.668 aileye ulastik.

Sayin Baskan, degerli milletvekillerimiz; engelli vatandaslara verilen hizmetler medeniyetin
ve gelismisligin temel bir gostergesi. Bu prensiple hareket eden hiikimetlerimiz déneminde hayata
gecirdigimiz yasal diizenlemeleriyle uluslararasi hukuka uygun mevzuat altyapisi saglanmistir.

Engelli bireylere egitimde, saglikta ve istithdamda firsat esitligi saglanmasi i¢in 6nemli adimlar
attik. Bu adimlardan birisi olan, destekli istthdam yonteminin uygulama modeli olan is koglugu
sistemi esas almarak yiiriitiilen Ise Katil, Hayata Atil Projesi ile de engelli bireylerin siirdiiriilebilir
istihdamlarini sagladik. Boylece “Her birey c¢alisma hayatinda yer alabilir.” anlayisi ile kamu sektorii
ve Ozel sektdre ornek bir proje gergeklestirdik. Memuriyet ve 6zel sektorde istihdamin tek alternatif
olmadigindan hareketle, girisimcilik desteklerimizle kendi isini kuran engelli sayisinin artirtlmasini
amagcliyoruz.

Ifade etmek isterim ki 2002 yilindan bu yana kamuda istihdam alaninda da yaklasik 10 kat arts
sagladik. 2002 yilinda kamu kurumlarinda 5.777 engelli memur istihdam edilirken 2018 y1l1 Ekim sonu
itibariyla engelli memur sayimiz 53.964 kisiye ulasti. 22 Nisan 2018 tarihinde gerceklestirilen 2018
EKPSS’ye basvuran 88.833 engelli vatandasimizin da toplam 7 milyon 106 bin liralik smav ticreti
bakanlhigimiz tarafindan karsilandi. {s giicii piyasasina girmekte zorlanan, ruhsal ve zihinsel engelli
bireylerin, korumali is yerlerinde istihdamlari i¢in bakanligimizeca 2018 yil1 ilk alt1 aylik doneminde
598 lira, ikinci alt1 aylik donemde ise 650 lira olmak {izere her ay her bir engelli i¢in isverene licret
destegi 0demesi de sagliyoruz.

Evrensel bir insan hakki olarak gordiigiimiiz erisilebilirligin saglanmasi hususundaki ¢aligmalara
biiyiik 6nem veriyoruz. Bu alanda iilke olarak gergeklestirdigimiz yenilik ve degisimler giderek
daha da goriiniir hale geliyor. Bu ¢er¢evede bakanlik olarak Erisilebilirlik Destek Projeleri (ERDEP)
kapsaminda pilot hiiktimet konaklarini, okullari, saglik yapilarini tiniversiteleri, kamu kurumlarimizi
ve toplu tasimalari erisilebilir hale getirdik. 2011 yilindan bu yana 10 binden fazla kisinin katilimiyla,
ylkiimliiligii bulunan tiim kurumlarimizin bilgilendirme ve egitim ¢aligsmalarina devam ettik.

Engellilerimizin sosyal hayata katilimi ve farkindaligin artirtlmasi amaciyla 2011 yilindan beri
bakanligimiz tarafindan desteklenen Engelliler Destek Programi (EDES) kapsaminda 36 ilde 289 proje
icin toplam 15 milyon 689 bin lira destek sagladik. EDES kapsamindaki projelerle yaklasik 1 milyon
750 bin kisiye dogrudan ulastik.

Engelli vatandaslarimizdan bakim ihtiyaci bulunanlarin caresiz kalmadiklar1 bir Tiirkiye i¢in
2002 yilindan bugiine bakim hizmet modellerimizi ¢esitlendirerek gelistiriyoruz. Bakanligimiza bagh
merkezler ve yetkilendirdigimiz 6zel bakim merkezlerinde yatili ve giindiizlii bakim hizmeti sunmaya
devam ediyoruz. Bu kapsamda Ekim 2018 tarihi itibariyla 317 bakim merkezinde 23.619 engelli bireye
yatilt bakim hizmeti sunulmasini sagliyoruz. Engelli bireylerimizin birlikte kaldig1 ve sosyal hayata
katilim sagladig1 142 umut evimizde de 802 engelli bireyimize hizmet sunmaktayiz.

Ulkemizde sayilart bir milyonu buldugu tahmin edilen aileleriyle birlikte diisiiniildiigiinde 4-5
milyonluk bir kesimi kapsayan otistik bireylere yonelik hazirlamis oldugumuz Otizm Eylem Plant’nin
uygulanmasim hassasiyetle takip ediyoruz. I¢inde alt1 ana bashigm ve 26 tedbirin yer aldigi bu eylem
plan ilgili kurumlarimiz tarafindan hayata geciriliyor. 2 Nisan Diinya Otizm Farkindalik Giinii’nde
“Fark Et - Kabul Et - Bizimle Yiirii” sloganiyla tiim Tiirkiye’de bir kampanya yiiriittiik. Otizmli bireyler
ve aileleriyle, tiim halkimizla el ele 81 ilde es zamanli olarak bir “farkindalik yiiriiyiisii” baslattik.
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Degerli milletvekillerimiz, diinya niifusunun yiizde 8,7’sini yasl niifus olusturmakta. Tiirkiye
yasli niifus orani siralamasinda 167 iilke arasinda 66°nc1 sirada yer almaktadir. Ulkemizde yasli niifus
orani son bes yilda yilizde 17,1 artt1. Yagl niifusun toplam niifus igindeki oran1 2012 yilinda yiizde 7,5
iken 2018 yilinda yiizde 8,7’ye yiikseldi. Artan yash niifusumuza daha iyi hizmet verebilmek icin,
kurumsal bakim merkezleri ve giindiizlii bakim merkezleri ile evde bakim ve sosyal hizmet destegi gibi
uygulamalarla hizmetlerimizi ¢esitlendiriyoruz.

Kurumsal bakim modelimiz olan huzurevleri ve yash bakim ve rehabilitasyon merkezlerimizde
yaslilarimiza hizmet sunuyoruz. 146’s1 bakanlhigimiza, 249’u diger kurum, kuruluslar ve &zel sektore
ait, 395 huzurevi ve yasl bakim ve rehabilitasyon merkezinde 25.833 yaslimiz hizmet almakta.

Yine, 2016 yilinda, 65 yas iistii yaslilarimizi kendi ev ortamlarinda, evde bakim ve sosyal hizmet
uygulamalariyla yasamlarini daha da kolaylastiran Yaslt Destek Programi’ni (YADES) baslattik ve bu
uygulamayla ihtiyaci olan tiim yaslilarimiza ulagsmay1 hedefliyoruz.

Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; vatanimizin bitiinliigii ve milletimizin bagimsizlig
icin canlarin1 feda eden aziz sehitlerimizin emanetlerine ve kahraman gazilerimize sahip ¢ikmaya
devam ediyoruz. Bu kapsamda daha etkin hizmet sunabilmek i¢in Sehit Yakinlar1 ve Gaziler Dairesi
Baskanligimizi 1 no.lu Cumhurbaskanligi Kararnamesi’yle Genel Miidiirliik statiisiine yiikselttik.

Vatan, millet, bayrak ve yiice degerlerimizin muhafazas: i¢in canlarini feda eden 11.035 aziz
sehidimiz ile 26.670 sehit yakini, bu degerlerimiz i¢in viicudunu siper etmis 44.397 gazimiz ile
72.029 gazi yakini, 8.936 vazife malulii ile 22.655 vazife malulii yakini, hain ter6r saldirilarina maruz
kalarak yaralanmis 4.867 sivil ile 5 bin 167 sivil yakini olmak {izere toplam 195 bin 756 kisiye hizmet
vermekteyiz.

Atama yetkisinin bakanligimiza gectigi 2014 yilindan bugiine kadar 23.829 sehit yakini, gazi ve
gazi yakinimizin kamuda istihdamini sagladik. Sehit yakini, gazi ve gazi yakinlarimizin sosyal hayattan
kopmalarini 6nlemek ve hayatin bizzat i¢inde rahat yasantilarini siirdiirebilmeleri igin sosyal faaliyetlere
katilimlarini siirdiirmek adina da her tiirlii kolayligi kendilerine sagliyoruz. Bu anlamda, sehir i¢i toplu
tagima hizmetleri ile demir yollar1 ve deniz yollarinin sehir i¢i ve sehirler arasi hatlarindan {icretsiz
olarak yararlanmalar1 i¢in 2018 yilt Eyliil ay1 sonu itibariyla 154.611 adet iicretsiz seyahat kartini
kendilerine teslim ettik.

Son iki yilda 48.102 sehit yakini ve gazimizi hanelerinde ziyaret ettik. Schitlerimizin aziz
hatiralariin yasatilmasi adina, kamu kurum ve kurulus binalari ile cadde, sokak, park ve benzeri
alanlara 1.008 sehidimizin ismini verdik.

Sayim Baskan, degerli milletvekilleri; “Insan1 yasat ki devlet yasasin.” siariyla hiikimetlerimiz
doneminde yillara sari ekonomik bilyliimeyle elde edilen kaynak, artan miktarda sosyal yardimlar
araciligiyla muhtag vatandaslarimiza aktarilmigtir.

Bugiine kadar sosyal yardim alaninda hayata ge¢irdigimiz projeler ve gelistirdigimiz yeni politika
araglariyla lilkemizde yoksullukla miicadele alaninda biiyiik bir doniisiim gergeklestirdik. Diinya
Bankasi tarafindan yayimlanan “Sirdirilebilir Kalkinma Hedefleri Atlas1 2017 ¢aligmasina gore
iilkemiz diinyada yoksulluk oranlarini en fazla azaltan iilke oldu. Boylelikle gelismekte olan tilkelerin
meselesi olan mutlak yoksullugu ortadan kaldirdik. Yine, oniimiizdeki donemde de gelismis iilkelerin
sorunu olarak goriilen goreli yoksullukla miicadele edecegiz.
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Burada altin1 ¢izmek isterim ki iktidarlarimiz déneminde lilkemiz insani gelismede ¢ag atlamistir.
Birlesmis Milletler Kalkinma Programi verilerine gore 2002 yilinda iilkemiz “Orta insani Gelisme”
seviyesinde iken 2009 yilindan itibaren “Yiiksek Insani Gelisme” seviyesine ulasmistir. 2002 yilinda
96°nc1 sirada olan iilkemiz Insani Gelisme Endeksi siralamasinda 2017 yilinda 64’{incii siraya
yiikselmistir.

Yine, medeniyet birikimimizin vazgecilmezi olan yardimlasma ve dayanigsma kiiltiiriinii kamu
idaresinin giivencesi altina alarak sosyal yardim harcamalarini rekor seviyede artirdik. 2002-2018
yillar1 arasinda sosyal devlet ilkesini hayata gecirdik. Son on alt1 yilda ihtiyag sahibi vatandaslarimiza
yaklasik 283 milyar lira tutarinda sosyal yardim yaptik. 2018 yili sonunda bu rakamin 43,4 milyar lira
olarak gergeklesecegini ongoriiyoruz.

Gergeklestirdigimiz ve gelistirdigimiz kapsayici sosyal yardim programlariyla 2017 yilinda
3 milyonu askin ihtiya¢ sahibi ailemize ulagtik. Yoksulluk riski altindaki ailelerin egitim ¢agmdaki
¢ocuklarimi diizenli okula gondermelerini tesvik amaciyla baslattigimiz sarth egitim yardimindan yillik
ortalama 2 milyon 200 bin ¢ocugumuzu yararlandirdik. Bu kapsamda 2003 yilindan bu yana 6 milyar
223 milyon lira 6deme yaptik. Genel Saglik Sigortas: uygulamasi ile de yoksul vatandaslarimizin
icretsiz saglik hizmeti almasini sagladik. Uygulamanin basladigi 2012 yilindan bu yana toplamda 42
milyar 886 milyon lira tutarinda 6deme yaptik.

Her zaman 6nem vererek korudugumuz dksiiz ve yetim ¢cocuklarimizin ihtiyaglarinin karsilanmasi
i¢in 2015 yilinda Oksiiz ve Yetim Yardimi Programi’ni hayata gegirdik. Programin hayata gecirildigi
2015 yilindan bu yana 174 milyon 6deme yaptik.

Degerli milletvekillerimiz, 6zel Onem verdigimiz sosyal yardim-istihdam baglantisini
giiclendirmeye yonelik birgok uygulamay1 hayata gegirdik.

Sosyal yardim alan galisabilir durumdaki 173.689 kisinin 2018 yilinda ISKUR’a yonlendirilmesini
ve istthdamlarinin tegvik edilmesini sagladik. Diizenli sosyal yardimlardan faydalanirken istihdam
edilen kisilerin igveren sigorta primlerini karsilamaya basladik. Prim 6demelerini 2019 yilinda
yapacagiz.

Sosyal yardim alaninda bilisim teknolojilerini de yogun ve etkin bir sekilde kullaniyoruz.
Biitiinlesik Sosyal Yardim Bilgi Sistemini hayata gecirerek vatandaslarimizin kurum kurum dolasarak
evrak toplama zorunlulugunu ortadan kaldirdik. Su anda, sadece TC kimlik numarasi kullanarak bu
evraklarin ¢ekilebilmesini sagladik ve 6zellikle on bes yirmi giin siiren sosyal yardim bagvuru siiresini
anlik hale getirdik.

Biitlinlesik Sosyal Yardim Bilgi Sistemiyle bagvurudan 6demeye kadar olan sosyal yardim
stirecindeki tiim adimlar elektronik ortamda yapilabilmekte, izlenebilmekte ve dl¢iilebilmektedir.

Sosyal yardim hizmetlerinin sunumunda insant merkeze alan bir yaklagimla yardim kuyruklarina
ve kuyruklarda beklemeye son verdik.

Bu kapsamda, Sosyal Yardim Kart1 Projesi’ni baslattik. Sosyal Yardim SMS Projesi’ni hayata
gegirerek 700 bin sosyal yardim yararlanicisina kisa mesajla paralarinin yattigi bilgisini vermeye
basladik.

Cografi kosullar, hava sartlari, hastalik, yaslilik, engellilik durumlart gibi nedenlerle 6demelerini
¢ekmeye gidemeyen hak sahiplerinin zamaninda yardim 6demelerine erigsmeleri i¢in konutta 6deme
uygulamasini baslattik.
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Degerli milletvekillerimiz, Cumhurbaskanlig: hitkiimet sistemiyle birlikte sosyal yardim alaninda
da icraatlarimiza biiylik bir hizla devam ediyoruz. Bu kapsamda, 2018 yilinda gerceklestirdigimiz ve
biiyiik boliimii miijde niteligi tasiyan ¢caligmalarimiz hakkinda da kisaca bilgi vermek isterim.

Sosyal yardimlardan haksiz ve miikerrer yararlanmayr engellemek admna yerel yonetimlerle
entegrasyon calismalarimizi tamamladik. Boylelikle, Icisleri Bakanligi e-Belediye Sistemi ile
Bakanligimizin Biitiinlesik Sosyal Yardim Bilgi Sistemini entegre ettik. Artik sosyal yardim verileri
belediyelerle karsilikli olarak paylasiimakta.

Bunun yani sira, sizlerin huzurunda iki yeni sosyal yardim programimizi baslatacagimizi
paylasmak isterim:

Bunlardan ilki Coklu Dogum Yardim Programimiz. Bu programla ikiz, iigiiz gibi ¢oklu
dogumla karsilagan ihtiyac sahibi ailelerimize yonelik 0-2 yag araligindaki ¢ocuk basina aylik 150 TL
O0deme yapacagiz.

Ikinci yardim programimiz ise agir kronik hastaliklarla miicadele eden ihtiyag sahibi ailelerimize
yonelik olup bu yardim programi kapsaminda agir kronik hastaligi nedeniyle cihaza bagimli olan
hastalarin bulundugu hanelerin elektrik bedellerinin 200 TL’ye kadar olan kisminin desteklenmesi.

Sayi Baskan, degerli milletvekillerimiz; caligma hayati ve istthdam alaninda 6nceligimiz; ¢caligma
hayatin1 diizenlemek ve denetlemek, is glicli piyasasinin yapisal sorunlarimi ¢6zmek suretiyle bitylimenin
istihdama katkisini, istthdam ve is giictine katilim oranini artirmak, nitelikli insan kaynagi olusturmak,
sosyal gilivenligi yayginlastirict tedbirler almak, is saghigr ve giivenligi kiiltiiriinii gelistirerek tiim
calisanlara saglikli ve giivenli ¢alisma ortami olugturmaktir.

Ulkemiz, bolgesinde yasanan biitiin istikrarsizliklara ragmen biiyiimeye ve istihdamim arttirmaya
devam etmekte.

2008 kiiresel krizinden bu yana yaklasik 7,5 milyon kisiye istithdam saglayarak son on bir yilda ig
glicline katilim oranini en fazla arttiran OECD iilkesi olduk.

Ulkemizin 2023 vizyonu dogrultusunda Bakanligimiz koordinasyonunda ¢aligma hayatinin tiim
taraflarimin katilimiyla hazirlanan Ulusal Istihdam Stratejisi kapsaminda istihdama iligkin strateji ve
hedeflerimizi gergeklestiriyoruz.

Stratejinin egitim-istihdam iliskisinin gii¢lendirilmesi, is giicii piyasasinda giivence ve esnekligin
saglanmasi, &zel politika gerektiren gruplarin istthdaminm artirilmasi, istthdam-sosyal koruma
iliskisinin gii¢lendirilmesi temel politika eksenleri ile bilisim, finans, ingaat, saglik, tarim, turizm,
tekstil ve hazir giyim sektorlerinde 165 tedbirin yer aldigi 2017-2019 Doénemi Eylem Plani’na iligkin
¢alismalarimiz1 yiiriitmekteyiz.

6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu’yla ¢alisma hayatini darbe yasalarindan
arindirdik. Sendika tiyeliginin noter yerine e-devletten yapilmasini saglayarak sendikalagsmay1
kolaylastirdik.

Calisma hayatinin 6nemli paydaslarindan olan sendikalarimiza iliskin bilgileri de sizlerle
paylagmak isterim:

Ulkemizde memur ve is¢i sendikalagsma oranina birlikte baktigimizda; calisanlarin toplamda
sendikalasma oraninin yaklasik yiizde 21. Bu oran, 2014 yilinda yiizde 16,7 olarak ilan edilen OECD

ortalamasinin tstiinde.
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4688 sayilh Kamu Gorevlileri Sendikalari ve Toplu is Sozlesmesi Kanunu’na gére 2017 yili
Temmuz dénemi kamu gorevlilerinde sendikalasma orani yiizde 69,28 iken 2018 yilinda bu oran yiizde
67,65’e indi.

6356 sayil Sendikalar ve Toplu Is Sézlesmesi Kanunu’na gére de yine 2018 yili Ocak ayinda
is¢ilerde sendikalagsma orani yiizde 12,38 iken Temmuz ayinda yiizde 12,76 olarak gergeklesmisti.

Calisma hayatinin en problemli alanlarindan biri olan alt isverenlikte yasanan {icret, yillik izin,
kidem tazminati gibi haklar noktasinda yasanan sorunlar1 2014 yilinda yapilan kapsamli diizenlemelerle
biiyiik 6l¢iide ¢ozliime kavusturmamiza ragmen, is¢ilerimizin ¢alistirildiklart kamu kurumlari tarafindan
dogrudan istihdamlarinin saglanmasi yoniinde taleplerinin siirdiigii goriildii. Bu dogrultuda 2018
yilinda, personel ¢aligtirllmasina dayali hizmet alim1 s6zlesmeleri kapsaminda alt isveren isgisi olarak
calistirilan is¢ilerin kamuda istihdam edilmelerine yonelik ¢alismalari tamamladik. Kamuda merkezi
idare ve yerel yonetimlerde alt igverenlik uygulamasina son verdik.

Asgari ticrete iliskin calismalarimizi is¢ilerimizin memnuniyetini ve piyasa dengelerini de g6z
oniinde bulundurarak, sosyal taraflarla istisareye énem vererek yiiriitiiyoruz. Gelecek hedeflerimizde
daha da iyi noktada olmasini umut ettigimiz asgari licreti devraldigimiz noktadan ¢ok daha ileri noktaya
tasidik.

Hiiktimetlerimiz déneminde, 2002 yilina gore 2018 yilinda asgari ticreti reel olarak yilizde 102,6;
nominal olarak yiizde 770 oraninda artirdik. Ulkemizin yasadigi ekonomik saldirilar nedeniyle
tilkemizdeki reel artis devam etmekte.

2019 yili Asgari Ucret Tespit Komisyonu calismalarimiz Aralik ay1 igerisinde is¢i ve isveren
temsilcilerinin katilimiyla gerceklestirilecek.

Son donemde is giicii piyasasinin etkinligini artirmaya yonelik onemli reformlar gerceklestirdik.
Bu kapsamda, giivenceli esneklik diizenlemeleri ile yeni ¢aligma bigimlerine uyum saglayarak
istihdam alternatiflerini ¢esitlendirerek ¢alisma yasamina katilimi arttirmay1 ve toplumsal refaha katki
saglamay1 hedefledik. Diizenlemeleri yaparken is ve aile yasami arasinda bir dengenin kurulmasi
da hassasiyetlerimiz arasinda oldu. Giivenceli esneklik diizenlemeleriyle yeni istihdam imkanlar
olusturmay1, 6zellikle is giictine katilimi diisiik gruplarin ise erigimini kolaylastirmay1 hedefledik.

Uzaktan ¢alisma sistemini mevzuatimiza kazandirarak ¢alisanlarimiza teknolojik iletisim araclarini
da kullanarak is yerinin diginda ¢aligma imkanini getirdik. Uzaktan ¢aligmanin esaslarinin diizenlendigi
yonetmelik calismalari sosyal diyalog kapsaminda son agsamasina geldi.

Degerli milletvekillerimiz, yasadiklari illerden, tarimsal tiretimin yapildig: illere gelen mevsimlik
tarim iscilerimizin ve aile bireylerinin mevcut sorunlarmin tespiti ve giderilmesi dnem verdigimiz
hususlardan biridir.

Mevsimlik tarim iscilerinin kosullarini iyilestirmek ve kamu hizmetlerinden etkin yararlanmalarini
saglamak ve ¢ocuk isciligini 6nlemeye yénelik Mevsimlik Tarim Iscileri Projesi’ni uygulamaktayiz.

Proje kapsaminda, 2017 yilinda 9 pilot ilde ¢aligmaya basladik. Bu ¢er¢evede, 2017 yilinda 22,2
milyon, 2018 yilinda 11,9 milyon olmak tizere 34,1 milyon 6denek tahsis ettik.

Bakanligimizin ¢ocuk isciligine iliskin aktif miicadelesine temel olan Cocuk Isciligiyle Miicadele
Ulusal Programi toplumun tiim kesimlerinin katilimiyla basariyla yiiriitiilmekte. Ulusal Program
kapsaminda Hiikimetimizce 2018 yili Cocuk Isgiligiyle Miicadele Yili ilan edildi. Ulkemizin 2023
hedefleri dogrultusunda, ¢ocuk isciligini ortadan kaldirmak amaciyla ¢alismalar siirdiirmek tizere ilgili
bakanliklar ve sosyal taraflarla Cocuk Isciligiyle Miicadele Ortak Deklarasyonu imzalandi.
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Oncelik verdigimiz ve yogun mesai harcadigimiz alanlardan birisi de istihdami arttirmaya yonelik
faaliyetlerimiz. Hitk@imetlerimiz déneminde is giicli piyasast politikalarinin kapsamini genisleterek
sundugumuz hizmetlerin hem niteligini hem de niceligini arttirdik.

Diinya Ekonomik Goriiniimii Raporu’na gore kiiresel bitylime 2017 yilinda yiizde 3,7 seviyesinde
gerceklesti. Ulkemiz, 2018 yilinin ilk yarisinda gergeklestirdigi biiyiime hiziyla bircok AB iiyesi iilkeyi
geride birakt1. Tlk geyrekte yiizde 7,3 olan biiyiime, ikinci ¢eyrekte de devam etti. 2018 yilinda Yeni
Ekonomi Programi’na gore toplamda yilizde 3,2’lik bir biiylime 6ngoriilmekte. Biiyiimede kaydedilen
bu basari istihdamin artigina da olumlu katki sunmakta.

Tirkiye, son on bir yilda is giiciine katilim oranini en fazla artiran iilkedir. Son on bir yilda is
glicline katilma oraninda Tiirkiye 7,3 puanlik artis gosterirken AB genelinde is giiciine katilma orant
artig1 0,7 seviyesinde kaldi.

En son agiklanan TUIK Temmuz verilerine gore de is giiciine katilma oranimiz 0,3 puan artarak
yiizde 54 olarak gerceklesmis ve bu zamana kadar gergeklesen en yiiksek is giicline katilma oranimiz
olmustur.

EUROSTAT verilerine gore Tiirkiye 2007 yilinda 20 milyon 750 bin olan istithdamini, 2017 yilinda
28 milyon 197 bine ¢ikarmistir. Basta Avrupa Birligi olmak iizere diinyadaki birgok iilke kiiresel krizin
yikicr etkileriyle istihdam kayiplari yasarken Tiirkiye, kiiresel krizden bu yana yaklasik 7,5 milyon
kisiye ilave istthdam saglamustir.

Kiiresel ekonomik kriz sonrasinda diinyadaki toplam issiz say1sinin arttig1 goriilmektedir. Ulkemiz,
bolgesinde yaganan biitlin istikrarsizliklara ragmen ekonomik alanda vatandaslarimizin da destegiyle
etkin bir sekilde miicadelesini siirdiirmektedir. Aldigimiz tedbirler ve uyguladigimiz etkili politikalarla
ekonomik bilylimemizi ve istihdamimizi artirmaya devam ediyoruz.

Bu sayede, 2018 yili Temmuz doéneminde issizlik oranimiz yiizde 10,8 olarak gergeklesti.
Uygulanan basarili istihdam politikalarinin etkisi ig giicii gostergelerimize de olumlu yansidi.

Ulkemizde ¢alisma ¢agindaki niifus her yil artmakta. 2005 yilindan 2017 yilina kadar olan siiregte
calisma ¢agindaki niifus 11 milyon, is giicii ise 10 milyona yakin bir seviyede artig gostermistir. Son
agiklanan TUIK verilerine gore, is giiciindeki bu yiiksek artisa ragmen istihdamda daha biiyiik artig
saglayarak igsizlik oranimizi yiiksek artislardan koruyoruz.

Saym Bagkan, degerli milletvekilleri; hiikimetlerimiz doneminde is giicii piyasasi politikalarinin
kapsamini genislettik, ISKUR’un kurumsal kapasitesini gii¢lendirdik, sundugumuz hizmetlerin
niceligini ve niteligini arttirdik.

ISKUR’la cumhuriyet tarihinin en kapsamli is giicii talep arastirmalarini gergeklestiriyoruz. Her
yil yaklagik 90 bin igverenimize anketler yaparak is giicii piyasasinin talep yapisini ortaya koyuyor ve
bu analizlerle politika ve faaliyetlerimizi sekillendiriyoruz.

Bubaglamda, 2002 yilinda sadece 24.482 kisi olan 6zel sektorde ise yerlestirme sayisini 2017°de bir
rekorla 1 milyon 52 bin 974’¢ yiikselttik. 2018 y1linin ilk on ayinda ise yaklasik 1 milyon vatandasimizi
6zel sektorde ise yerlestirdik.

ISKUR aracihigyla aktif is giicii piyasasi programlar1 kapsaminda mesleki egitim kurslari, isbast
egitim programlari ve girisimcilik egitimleri diizenliyoruz. Bu faaliyetlerimizle is giiclimiiziin mesleki
niteliklerini ve becerilerini gelistiriyor, istthdam edilebilirliklerini artirtyor ve programlarimiza katilan
vatandaslarimiza ¢alisma tecriibesi kazandiriyoruz. 2002 yilindan bu yana, diizenledigimiz kurs ve
programlardan toplamda 3 milyon 22 bin 311 kisi yararlandi.
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Ayrica, calisanlarin ve issizlerin mesleki yeterlilik sertifikasina sahip olmasma yodnelik olarak
Issizlik Sigortast Fonu’ndan sinav ve belgelendirme iicretlerini karsiliyoruz.

Egitim hayatindan is hayatina gegisi desteklemek amactyla aday cirak ve ¢iraklar ile isletmelerde
staj goren dgrencilere yapilan ddemeler igin de Issizlik Sigortas: Fonu’muzdan katki saglanmaktadir.

Istihdam acisindan diger kisilere gore daha zor sartlarla kars1 karsiya kalan ve 6zel politika
gerektiren kisi ve gruplar olarak tanimladigimiz vatandaslarimiza yonelik ¢alismalarimizla istihdam
edilebilirliklerini artiriyoruz.

Bu kapsamda, 2018 yili Ekim ayma kadar 180.559 kisinin kurslara katilimini sagladik. 2002
yilindan itibaren 2018 yili Ekim sonuna kadar 378.860 engelli vatandagimizin istthdamini sagladik.
Yine, Ekim ay1 sonuna kadar 40.745 engellimizi kurslardan faydalandirdik.

2018 yilindan itibaren kendi isini kurmak isteyen engellilere verilen 36 bin liralik hibe destegini 50
bin TL’ye yiikselttik ve bugiine kadar 1.326 engellimizin kendi isinin sahibi olmasina yardimci olduk.

Istihdaminda zorluk cekilen, uzun siire issiz kalan kisilerin ¢alisma aliskanlik ve disiplininden
uzaklagmalarini engellemek amactyla da toplum yararina programlar diizenliyoruz.

Sanayi 4.0 olarak ifade edilen dérdiincii teknoloji devrimine is giicii piyasamizi hazirlayacak
sekilde hizmetlerimizi doniistiiriiyor, gelecegin mesleklerinde nitelikli is giicii yetistirmek i¢in yogun
bir tempoyla ¢alistyoruz.

Gelecegin gozde mesleklerinden olan bulut bilisim uzmani, yazilim uzmani, mobil uygulama
tasarimcisi, siber giivenlik uzmani basta olmak iizere belirledigimiz mesleklerde verdigimiz egitimleri
yayginlastirtyoruz. 2014 yilindan bugiine kadar 4.394 bilisim uzman yetistirdik, 2.709 kisiye daha
egitim verecegiz.

Ayrica, 1 Agustos 2018 itibariyla gelecegin meslekleri olarak goriilen siber giivenlik, kodlama,
bulut teknolojisi meslekleri basta olmak tizere ilk etapta 25 meslekte 18-29 yas arasindaki genglerimize
dokuz aylik igbas1 egitim programi diizenlemeye basladik.

Is’te Anne Projesi’yle de kadm istihdamina vermis oldugumuz destegimizi giiclendiriyoruz.

Ayrica sartlar1 tagtyan annelere ilave olarak aylik 400 TL bakim destegi de saglayarak annelerimizin
istihdam edilmesini sagliyoruz.
Bakanlhigimizca yiiriitiilen “Annemin Isi Benim Gelecegim Projesi” kapsaminda 6zellikle sanayi

sektoriindeki kadin istthdaminin artirilmasina yonelik ¢aligmalar yapiyoruz.

Kadmlarimizin aile ve is hayatini bir arada siirdiirebilmeleri i¢in baslattigimiz yarim calisma
O0denegi uygulamasini da basarili bir sekilde devam ettiriyoruz.

Uygulamanin basladig1 2016 yilindan bu yana kadar 18 bin kisi yarim ¢aligma 6denegi almaya hak
kazanmis ve bu kapsamda 35,5 milyon lira 6denmistir.

Genglerimizin istihdamim Ise Ik Adim Projemizle destekliyoruz.

Bu kapsamda yiiksekokul veya fakiiltelerden mezun olan 18-29 yas araligindaki genglerin mesleki
deneyim ve tecriibe kazanmalarini saglamaya basladik.

Isverenlere isbasi egitim programinm zorunlu istihdam siirecinde denecek iicretin net asgari
ticretin yiizde 50°sine karsilik gelen tutariyla zorunlu istihdam siirecinden sonraki on iki ay siireyle bu
genglerin istihdam edilmeye devam edileceginin taahhiit edilmesi durumunda gengler i¢in on iki ay
siiresince net asgari iicretin yiizde 25°i ISKUR tarafindan verilmekte.

Bu sekilde genglerimizin iki yila kadar istihdamda kalmalarini saglamay1 hedefliyoruz.
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Tiirkiye genelinde ISKUR’un 81 il miidiirliigii ile 76 hizmet merkezinde gorev yapmakta olan
3.875 is ve meslek danismaniyla birlikte ig arayanlara, isverenlere ve 6grencilere etkin is ve meslek
danigmanligr hizmeti sunuyoruz.

ISKUR’a basvuran vatandaglarimiza yénelik bireysel danigmanlik goriismeleri gerceklestirerek
kendilerine uygun islere, kurslara ve programlara yonlendirilmelerini sagladik.

Bu kapsamda 2018 yilinin Ekim ay1 sonu itibariyle is arayanlarla 21,5 milyon bireysel danismanlik
goriismesi gergeklestirdik.

Ayrica igverenlerimize ziyaretler gergeklestiriyor ve isveren danigmanligt hizmeti sunuyoruz. Bu
kapsamda da yine 2018 yilinin Ekim ay1 sonu itibariyla 1 milyon 736 bin is yerine 3 milyon 252 bin is
yeri ziyareti gergeklestirdik.

Meslek se¢imi ve kariyer yolculugunda 6grencilerimizi ve genglerimizi desteklemeye giiglii bir
sekilde devam ediyoruz.

Meslek danigsmanligi hizmetleri kapsaminda ekim ay1 sonu itibariyla 125 bin egitim 0gretim
kurumu ziyareti ger¢eklestirdik.

Is giicii piyasasma girmeye hazirlanan iiniversite dgrencilerimize daha yakin olmak ve etkin
bir sekilde is ve meslek danismanligi hizmeti sunabilmek icin {iniversitelerde 90 tane ISKUR irtibat
noktasi kurduk.

Is kuliipleri ¢alismalarmiz kapsaminda ise kadinlar, gencler, engelliler, gd¢menler, madde
bagimlilari, Roman vatandaglar, uzun siireli igsizler gibi 6zel politika gerektiren vatandaglarimiza
yogun danigmanlik destegi vererek is arama siireglerinde motivasyon ve yontem destegi sagliyoruz.

“Bu Kuliipte Is Var” slogamiyla yola ¢iktigimiz ve kurulusundan giiniimiize kadar yaklasik
10 bin kisinin katilim gosterdigi is kuliiplerinde 6z ge¢mis hazirlama, miilakat teknikleri, ig arama
kanallart hakkinda teorik bilgilerin yan: sira katilimcilara isverenlerle bire bir miilakat yapma firsati
da sunmaktay1z.

Halihazirda 32 ilde ve 37 birimde siirdiiriilen projenin 2020 yilina kadar Tirkiye capinda
yayginlastirilmasini hedeflemekteyiz.

Saym Baskan, degerli milletvekillerimiz; pasif istthdam programlarimiz araciligiyla da isini
kaybedenlere, konjonktiirel olaylardan etkilenen igverenlerimiz ile ig¢ilerimize ve ¢esitli nedenlerle
d6deme giicliigiine diisen isverenden {icret alacagi bulunan calisanlarimiza destek veriyoruz.

Issiz kalan iscilerimizi destekliyoruz. 2002 yilindan 2018 yili Ekim ayma kadar 6 milyon 470 kisi
issizlik 6denegine hak kazanmigtir, 27,7 milyar TL igsizlik 6denegi ddenmistir.

Odeme giigliigiine diigen igverenlerin iig aylik {icret alacagini Ucret Garanti Fonu’ndan ddiiyoruz.

Is yerlerinin 6zellestirilmesi sebebiyle islerini kaybeden vatandaslarimiza da is kaybi tazminatiyla
destek olmaktay1z.

Issizlik Sigortast Fonu, etkin ve seffaf bir sekilde yonetilmektedir. Ekim ay1 sonu itibariyla fonun
toplam varlig1 yaklagik 125,5 milyar liraya ulagmistir.

Degerli milletvekillerimiz, hem iilkemizin hem de ¢alisanlarimizin gelecegini garanti altina almak
icin kayit dis1 istihdamla miicadelemize durmaksizin devam ediyoruz.

Kayit dig1 istihdamla miicadele kapsaminda son on yilda toplamda 2 milyon 503 bin 619 ¢alisan
ve 233.170 is yerinin kay1t dis1 oldugu tespit edilmis ve ylizde 43,5 olan kayit dis1 istthdam oran1 bugiin
ylizde 34 seviyelerine inmistir.
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Kayit dis1 istihdam, yasal diizenlemeler ve normlarla azaltilmaya caligilmaktadir fakat en 6nemlisi
bu konuda bir bilincin ve kiiltiiriin olusturulmasidir. Bunun igin da tim kurumlarin katkisina ve is
birligine ihtiyacimiz var.

Kayit disi istthdamla miicadele kapsaminda yiiriitmekte oldugumuz projelerden edindigimiz
tecriibelere dayanarak Kayith Istihdamim Desteklenmesi Projesi’ni KIDEP’i hayata gegirdik. Proje
kapsaminda 15 ilde esnaf ve din gorevlilerimize yonelik sosyal giivenlik konusunda farkindalik
seminerleri diizenledik. 14 bakanlik, 3 kurum, kurulus ve tiim bankalardan olmak iizere 100’den fazla
istihdama iliskin islem bilgisinin alinmas1 ve veri paylasimi amaciyla yasal diizenlemeler yaptik. Prime
esas kazanci diisen sigortalilara SMS gonderilmesi hizmetini baslattik.

Degerli milletvekillerimiz, is ve egitim hayatinin ihtiyaclari dogrultusunda hazirlanan 792 ulusal
meslek standardini yiriirliige koyduk.

Meslek standartlart ve yeterliliklere dayali olarak dlgme ve degerlendirme faaliyeti gosteren
uluslararasi akredite 179 sinav ve belgelendirme kurulusunu yetkilendirdik. Bu kuruluslari 81 ilimizde
yillik 3 milyon kisiyi sinava alabilecek kapasiteye ulastirdik. Bu kuruluslar tarafindan yapilan teorik ve
pratik smavlar sonucunda basarili olan 429.383 kisiye mesleki yeterlilik belgelerini teslim ettik.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK -
Yine, Mesleki Yeterlilik Belgesi’nin kalite glivencesini korumak amaciyla smav ve belgelendirme
kuruluslarin1 243’1 programsiz 478’1 programli olmak iizere 721 kez denetledik.

Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesini, Avrupa Komisyonuna onaylatarak Avrupa diizeyinde egitim ve
yeterlilik sistemlerinin karsilagtirilmasinda kullanilan Avrupa Yeterlilikler Cercevesiyle eslestirdik.

Boylece, Mesleki Yeterlilik Kurumu, Mesleki Yeterlilik Belgesi’'ni diplomanin haricinde
Tirkiye’nin uluslararasi taninirligi olan ulusal mesleki yeterlilik belgesi haline getirdik.

Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesinde yer almasi amaciyla Sanayi 4-0, savunma sanayisi, sivil
havacilik ve dezavantajli gruplara yonelik meslek standartlar1 ve yeterliliklerin hazirlanmasi
¢alismalarini baslattik.

Sayin Bagkan, degerli milletvekillerimiz; gerceklestirdigimiz sosyal giivenlik reformu diinyanin
en iyl uygulamalarindan biri olarak kabul edilmekte. Reformun birg¢ok iilke tarafindan 6rnek alinan
herkese saglik giivencesi uygulamasi, bugiine kadar oldugu gibi bundan sonra da devam edecektir.
Vatandaglarimizin tamamini genel saglik sigortasi semsiyesi altina alan ve herkese birinci sinif saglik
hizmeti sunan tek ilkeyiz.

Burada biiyiik bir memnuniyetle ifade etmek isterim ki Sosyal Giivenlik Kurumumuz ile
Uluslararas1 Caligma Orgiitii arasinda ILO fiiyesi iilkelerin sosyal giivenlik sistemlerinin y&netimini
giiclendirme ve kapasitelerini artirma hedefi dogrultusunda 24 Ekim 2018 tarihinde is birligi protokolii
imzalanmistir. Bu protokol kapsaminda, ILO iiyesi iilkeler SGK’mizin deneyimlerinden yararlanacaktir.

Sosyal giivenlik hizmetlerimizi vatandas odakl: bir anlayisla siirekli gelistiriyor, hizmet ¢esitliligini
arttirarak yeni imkanlar sagliyoruz. Bu kapsamda son donemde sigortacilik alaninda gergeklestirdigimiz
faaliyetleri sizlerle paylagmak isterim.

Sigorta prim borg¢larina yapilandirma imkani verdik. Kapsama giren borclarmn faizini silerek
Yurt i¢i Uretici Fiyat Endeksi’yle giincelleme yaptik. Giincellenen borglarm pesin denmesi halinde
yiizde 90’1 sildik. Bugiine kadar 1 milyon 571 bin 957 basvuru yapilmis ve yaklasik 48,7 milyar TL
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yapilandirilarak 6,6 milyar TL tahsil edilmistir. BAG-KUR kapsamindaki sigortalilarimiza ihya hakk1
verdik. Prim borcu bulunan 4/B kapsamindaki sigortalilarimizin sigortaliliklarint durdurarak 33 milyar
lira borcun takibinden vazgegtik.

Yine ayni kapsamdaki sigortalilarimizin ddenmemis sosyal giivenlik destek primi borglarini terkin
ettik. 2018 y1l1 Nisan ay1 ve dncesine ait GSS borcu olan sigortalilar i¢in 6deme siiresini 31 Aralik 2018
tarihine uzattik. En az 3 yildir prim 6deme yiikiimliisii olup prim belgelerini siiresinde veren ancak
cesitli sebeplerle primlerini zor durumda oldugu i¢in siiresinde 6deyemeyen ticari, zirai ve mesleki
kazang sahiplerine on iki ay1 gegmeyen borglarini kanuni faiz oranindan daha diisiik oranlarda ve
altmig aya kadar vadeyle 6deyebilme imkani sagladik. Taksitlendirmede teminat gosterme ve verme
sartlarini kolaylastirdik. Yetim ayligi alirken bir iste calismaya baslayanlarin, lise egitimi gorenlerden
20, ytiksekdgrenim gorenlerden ise 25 yasini gegmemek kaydiyla ayliklarmin kesilmemesini sagladik.
2018 y1l1 Agustos ay1 itibariyla saglik meslek mensubu sayilanlara altmis giin fiili hizmet siiresi zammi
hakki verdik. 1 Ocak 2019 tarihi itibarryla emekli ayliklarinda, uzman hekimler igin 2 bin, pratisyen
hekimler i¢in 1.500 TL’den az olmamak {izere artis sagladik.

Degerli milletvekillerimiz, birgok tesviki hayata gegirerek, primlerin diizenli 6denmesi, kayit
disiligin 6nlenmesiyle ilave istthdamin saglanmasina katkida bulunuyoruz. Bu ¢ergevede 2018 yilinda
girisimei genglere prim tesviki getirdik. 18 ile 29 yas arahgindaki genglerin ilk defa BAG-KUR
kapsamina girmesi halinde, primlerinin devlet tarafindan karsilanmasini sagladik. Agustos ayinda
3.061 geng girisimciye 1,9 milyon TL tutarinda tesvik verdik.

Bu yil baslattigimiz yeni nesil tesvik uygulamasiyla tiim sektorlere sigorta primi ve vergi
tesviki getirdik. Bu kapsamda imalat ve bilisim sektoriinde ¢alisanlara azami 2.151 TL, diger sektor
calisanlarina 883 TL prim ve vergi destegi sagladik.

2016 yilinda baslatilan asgari ticret destegi 2018 yilinda da devam ettirildi. 2018 yil1 Agustos ayina
kadar aylik ortalama 835 milyon olmak iizere, 5,9 milyar TL’lik bir destek sagladik. 1 milyon 681 bin
is yeri fayda saglamigtir. Bu kapsamda aylik ortalama 9,6 milyon sigortali bulunmakta. 2016 yilindan
2018 y1l1 ilk sekiz ayma kadar yaklastk 26 milyar istthdama destek sagladik.

Bolgesel istihdam tegviki kapsaminda ilave 6 puan prim indirimi imkanindan yararlanma siiresiyle
isbasi egitimini tamamlayanlarin istthdama kazandirilmasi amaciyla sunulan prim tesvikinde egitime
baslama siiresini 31 Aralik 2018 tarihine kadar uzattik.

Sigorta primi tegvik ve desteklerde bir y1l olan yasaklilik halini ilk tespitte bir aya diistirdiik.

Ozel sektor isverenlerine geriye yonelik olarak sigorta primi tesvik ve desteklerden yararlanma
imkan1 sagladik.

Siirdiiriilebilir bir sosyal giivenlik sistemi hedefliyoruz. Bu anlamda bu hedefi gergeklestirmek
icin yaptigimiz ¢alismalar sonucunda olusan Sosyal Giivenlik Kurumunun mali yapisina da kisaca
deginmek istiyorum.

Sosyal giivenlik kapsaminin geniglemesi ve hizmetlerimizdeki ¢esitliligin artmasi dogal olarak
sosyal giivenlik harcamalarimizi da artirmakta ancak sayisal biiyiikliikleri dogru yorumlamak ve analiz
etmek bizlere gergekte hangi noktada oldugumuzu gosterecek.

Sosyal Giivenlik Kurumu gelirlerinin 2018 y1l sonu itibariyla 359,9 milyar, giderlerinin ise 384,6
milyar seviyesine ulagmasi dngoriilmekte yani kisaca aradaki fark yaklasik 24,8 milyar TL’dir.

SGK biitgesi degerlendirildiginde gelirlerin giderlerini karsilama oranlarina bakmak bizi en dogru
sonuglara gotiirecek.
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Sosyal Giivenlik Kurumumuzun performans gostergesi olan prim gelirlerinin emekli ayliklar1 ve

saglik giderlerini karsilama oran1 2002°de yiizde 61 iken bugiin yiizde 75,2 ‘ye yiikselmistir.

Tirkiye’miz biiyliyor, niifusumuz artiyor, verdigimiz hizmetler genisliyor ve tiim bu degiskenler

iizerinde tabii olarak biitgemiz de etkileniyor.

Sosyal giivenlik sisteminin mali siirdiiriilebilirligini gosteren dnemli bir diger gosterge de sosyal

giivenlik sistemi ag1ginin gayrisafi yurt i¢i hasilaya oranidir.

Gortildigi gibi sosyal giivenlik sistemi agiginin GSYH’ye orani yillar itibariyla azalis trendine

girmistir ve 2018 y1l sonu itibariyla yiizde 0,66 seviyesine gelecegi tahmin edilmektedir.

Sonug olarak, sosyal giivenlik sisteminin mali slirdiiriilebilirligini takip ediyor ve gerekli adimlar

atryoruz.

Bizim i¢in bir diger dnemli gostergeyse sigortali sayilarimizdaki artiglar. Toplam aktif sigortali
sayimiz 2009 yilinda yaklasik 15 milyon 97 bin iken, 2018 yil1 Agustos ay1 itibariyla 21 milyon
865 bine ulagsmustir. Pasif sigortali sayimiz ise dosya bazinda 2009 yilinda 8 milyon 489 bin iken, 2018
yil1 Agustos ay1 itibartyla 11 milyon 723 bin kisiye ulasmustr.

Degerli milletvekillerimiz, ¢alisip tireterek iilkemize deger katan, bugiinlerimizi borglu oldugumuz

emeklilerimizin de her daim yaninday1z.

2002 yilindaki asgari emekli ayliklart 2018 Temmuz ay1 seviyeleriyle karsilagtirildiginda SSK
isci emekli ayliklarinda yiizde 75, tarim emekli ayliklarinda yiizde 104, BAG-KUR esnaf emekli
ayliklarinda yiizde 188, BAG-KUR tarim emekli ayliklarinda yiizde 412, memur emekli ayliklarinda
ylizde 48 oraninda reel artis gerceklestirdik.

Kurumumuzdan gelir, aylik almakta olanlara Ramazan ve Kurban Bayram: oncesi biner lira

bayram ikramiyesi verilmesini sagladik.

Memurlarimizin otuz yil iistli hizmetleri i¢in ikramiye 6denmesini sagladik. 2017 yilinda 252.476

kisiye 1,1 milyar, 2018 yilinda ise 25.090 kisiye 188 milyon lira 6deme yaptik.

Emeklilerimize bankalarca higbir sart aranmadan {i¢ yillik pesin promosyon 6denmesini sagladik.

Su ana kadar 11,1 milyon emekli ve hak sahibine 4,2 milyar lira promosyon 6demesi saglandi.

Saglik alaninda da pek ¢ok hizmeti yerine getirmeye, vatandaslarimizin saglik hizmetlerine esit
sartlarda erigimini saglamaya devam ediyoruz. Bu kapsamda, gazi ve yakinlar ile sehit yakinlarindan
Ozel hastanelerde higbir ilave licret alinmamasi yoniinde diizenleme gergeklestirdik. Cocuk istismarina
yénelik olarak, Cocuk Izlem Merkezlerinde verilecek muayene, tetkik, tahlil, asi, ilag ve diger tiim
saglik hizmetlerini geri 6deme kapsamina aldik. Vatandaslarimizin tedavisinde kullanilacak bazi
yurt dis1 ilaglarin Sosyal Gilivenlik Kurumu tarafindan temin edilmesine baslayarak siire¢ igerisinde
temin edilen ilag sayisini artirdik. SMA Tipl hastalarinin solunum destegi ihtiyaci olup olmadigina
bakilmaksizin “Spinraza” isimli yurt dis1 ilaca erisimini sagladik. Kanser tedavisi i¢in sunulan cerrahi
islemleri ilave iicret alinmayacak saglik hizmeti kapsamina aldik. Tiim saglik hizmeti sunucularinda
normal yolla gergeklesen dogum, kalp-damar cerrahisi, kanser cerrahisi, kanser radyoterapi, kemik
iligi nakli, organ-doku nakli basta olmak {lizere toplam 3.550 adet saglik hizmetinin kurumca karsilanan

fiyatlarini yiizde 14 ila yiizde 225 oraninda artirdik.
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Halihazirda ilag geri 6deme listemizde 8.766 ilacimiz bulunmakta. Bu ilaglarin 8.386 adedi yurt
ici ilag listemizde, 380 adedi ise yurt disi ilag listemizde bulunmaktadir. Saglik hizmet sunucularindaki
goriintiilerin karsilikli paylasimi projesini uygulamaya gegirdik. Yerli Plazmadan Kan Uriinleri Uretimi
Projesi’ne basladik. Bu projeyle Tiirkiye tarihinde ilk defa yerli plazmadan kan {irtinleri Tiirkiye’de
iretilerek, stratejik oneme sahip ilaglarda disa bagimliliktan kurtulmasi saglanacak.

Gergeklestirdigimiz calismalarla saglik hizmetlerine ulagimin 6niindeki engellerin kaldirilmasi
ve erisimin kolaylastirilmast neticesinde hizmet sunucularina basvuru sayisinda da artis oldu. SGK
kayitlarina gore 2010 yilinda saglik hizmet sunucularma toplamda 276 milyon bagvuru yapilmis iken
2017 yilinda bu say1 519 milyona ulagsmistir. 2018 y1li Temmuz ay1 itibariyla bu say1 329 milyondur.

Genel saglik sigortasi kapsaminin genislemesi ve saglik hizmetlerine kolay ulagimin saglanmasi
gibi olumlu gelismeler saglik harcamalarini etkilemektedir. 2018 y1l1 igin toplam saglik harcamamizin
yaklasik 92 milyar lira seviyesinde ger¢eklesecegini tahmin ediyoruz.

Sosyal Giivenlik Kurumu kuruldugu giinden bu yana, kolay, erisilebilir ve ¢agdas standartlarda
sosyal giivenlik sistemini yiiriitmek amaci ile yenilik¢i, insan odakli bir anlayisla hizmet sunmaya
devam etmekte. Bu kapsamda hizmetlerimizi e-devlet platformuna aktararak vatandaslarimizin ayagina
gotlirliyoruz. 2018 yilinda yaptigimiz ¢alismalarla hizmetlerimizden 128’ini e-devlet {izerinden
gerceklestiriyoruz.

TURKSAT istatistiklerine gore, tiim kamu kurumlarinin e-devletten sundugu hizmetler icinde
SGK hizmetleri 2017 yilinda yiizde 28,8 kullanim orani ile, 2018 y1l1 ilk dokuz ayinda ise 432 milyon
tiklanma sayist ve yiizde 29,4 kullanim orant ile diger kamu kurumlari arasinda birinci sirada yer
almaktadir.

Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; is sagligi ve giivenligi alaninda uluslararasi normlara
uyumlu Is Saglgi ve Giivenligi Kanunu kapsayiciligi ve énleyici bakis agisi ile énemli yenilikler
getirmis, iilkemiz is saglhig1 ve giivenligi alaninda cagdas iilkeler diizeyine ulasmustir. Is yerlerimizin is
saglig1 ve giivenligi hizmetlerini destekliyor, bu amagla tesvik politikalar1 gelistiriyoruz. 2014 yilinda
uygulamaya gegen 10°dan az ¢alisani bulunan tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer alan is yerlerine ISG
hizmeti ddeme destegi vermeye devam ediyoruz. 2018 yil1 SGK rakamlar1 dikkate alindiginda, tehlikeli
smifta yer alan is yerlerinde ¢alisan bagina 28,42, ¢cok tehlikeli sinifta yer alan is yerlerinde ise 32 lira
destek veriyoruz. 50°den az calisani bulunan az tehlikeli sinifta yer alan is yerlerinin igverenleri ile
isveren vekillerine is sagligi ve glivenligi hizmetlerini yiiriitebilme imkani sunuyoruz. Bu kapsamda
bakanligimiz ile protokol yapan kamu kurum ve kuruluslari ile tiniversitelerden egitim alarak basar1

gosteren bugiine kadar 52.518 igveren, igveren vekili belgelendirilmistir.

Her zaman 6nem ve oncelik verdigimiz is sagligi ve glivenligi alaninda, is kazalarini ve meslek
hastaliklarini &nlemeye yénelik sektorlere 6zgii ¢oziimler iiretiyoruz. Insaat, maden, tarim, tekstil,
mobilya, gida, kimya sektorlerine yonelik is sagligi ve giivenliginin iyilestirilmesi kapsaminda arastirma
projeleri yiiriitiiyoruz. Ozellikle istihdamin fazla oldugu insaat sektoriinde basariyla yiiriittiigiimiiz
Giivenli Iskele Projesi’nin kapsamim genisleterek sektorde kullanilan diger ekipmanlarm standartlara
uygun ve giivenli olmasina yonelik faaliyetlerimize devam ediyoruz.

Yiiksekte ¢alisma kaynakli is kazalarinin onlenmesi amaciyla ingaat sektoriinde tiim taraflara
yonelik bilgilendirme seminerleri gerceklestiriyoruz. Ayrica bu sektdre yonelik bilgi ve dokiiman
paylasimi da web sitelerimizde kullanima agildu.
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Is saglig1 ve giivenligi alaninda profesyonel hizmet sunacak olan kisi ve kurumlari yetkilendiriyoruz.
10 Haziran 2003 tarihli 4857 sayil1 Is Kanunu’nun yiiriirliige girmesiyle birlikte ilk defa is yerlerinde is
giivenligi hizmetini verecek olan profesyonellerin gorevlendirilmesi zorunlu hale getirilmistir. Bugiine
kadar 117.401 is giivenligi uzmani yetkilendirildi.

1974 yilinda yaymlanmis olan yasal diizenleme kapsaminda sinirhi sayida is yerinde is sagligt
hizmetini vermek iizere is yeri hekimi gérevlendirme zorunlulugu varken 2003 yilindan bu yana 39.237
is yeri hekimi yetkilendirilmistir. Tiim bu is saglig1 ve giivenligi hizmetlerini yetkilendirdigimiz 2.563
ortak saglik ve giivenlik birimi is yerlerine sunmaktayiz. Uygunsuz ve giivensiz kisisel koruyucu
donanimlarin piyasaya arzini engelliyoruz. Bu kapsamda, 2004 yilindan giliniimiize kadar 16.156 farkl
tirinii denetleyerek, uygunsuz oldugunu tespit ettigimiz 4.468 triin hakkinda gerekli yasal islemler
yaparak giivensiz 11 iriiniin piyasaya arzin1 engelledik. 2015 yilindan itibaren 1.254 adet kisisel
koruyucu donanimin testini yaptik. Toplumda iiriin giivenligi bilincini arttirmaya yonelik web sitemize
ihbar sikayet modiiliinii ekledik.

Is saghig1 ve giivenligi kiiltiiriinii gelistirmek ve yayginlastirmak amaciyla her yasta egitim goren
¢ocugumuza ulastyoruz. MEB ile birlikte yiiriittiiglimiiz program dahilinde okul 6ncesi, ilkdgretim
ve ortadgretim miifredatina is sagligi ve giivenligiyle ilgili konulari ekleyerek ogrencilerimizi
bilinglendiriyoruz.

53 ders kitabina eklenen ‘giiven usta ¢izgi bantlar1” ve STK’ler ile birlikte yiirtitiilen saglikli ve
giivenli ev kampanyasiyla hem 6grencilerde hem de bireylerde is sagligi ve giivenligi farkindalhigi
olusturmay1 hedefliyoruz. Is sagligi ve giivenligi kiiltiiriinii yayginlastirirken meslek hastaliklarmin
tani, teshis ve 6nlenmesine yonelik calismalarimiz da devam ediyor. 2015 yilindan itibaren Is Sagligi ve
Giivenligi Arastirma ve Gelistirme Enstitiisii Bagkanligimizca is hijyeni laboratuvari yetkilendirilmekte,
129 is hijyeni laboratuvar1 sahada hizmet sunmaktadir. Bu laboratuvarlar tarafindan toplam 976.042
adet fiziksel ve kimyasal madde 6l¢liimii yapilmustir.

2010 yilinda kullanimi yasaklanan asbestli iiriinlerin sokiimiine iliskin ISGUM biinyesinde 2014
yilindan bu yana asbest sokiim uzmanligi egitimi verilmektedir. 473 is giivenligi uzmanini asbest sokiim
uzmani olarak belgelendirdik. 2009 yilindan itibaren yine ISGUM tarafindan ILO Pnémokonyoz
Okuyucu Egitimi verilmektedir. Ana dilde bu egitimi veren tek iilke konumundaki tilkemiz bu kapsamda
557 hekim belgelendirdi.

Uluslararast is birliklerimiz ile Tiirkiye olarak is saglig1 ve giivenliginde kitalar aras1 koprii gorevi
gbriiyoruz. 2009 yilindan bu yana Islam Isbirligi Teskilati “OIC-OSHNET” ile ISG alaninda gesitli
faaliyetler yiiriitiiyoruz. Sekretarya islemleri de bakanligimiz tarafindan ytiriitiilmekte.

Su ana kadar dort tane Islam Isbirligi Teskilat1 Calisma Bakanlar1 Toplantisi, otuz ¢alisma ziyareti,
egitim, calistay ve toplant: gerceklestirildi. Ayrica, uzman ve yetismis personelimiz ile Islam Isbirligi
Teskilat1 iiye iilkelerine ISG alaninda 15 egitim verdik.

Kuruculugunu ve es bagkanhgmi yiiriittiigiimiiz G20 Istihdam Calisma Grubu ISG Ag1 3’iincii
toplantis1 14 iilke ve 2 uluslararasi kurulustan 23 temsilcinin katilimiyla 9’uncu Uluslararas: 1SG
Kongresi kapsaminda Istanbul’da gerceklestirildi.

BASKAN — Sayin Bakanim, biraz daha zamani efektif kullanabilirsek kalan kisimlarda.

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK — Tamam.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Daldim ben.

BASKAN — Daldimniz m1?
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GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Daldim ben vallahi.
BASKAN — Ben zaten dalacagini soylemistim sana.
Buyurun Sayin Bakanim.

AILE, CALISMA VE SOSYAL HiZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK — Degerli
milletvekillerimiz, denetim, rehberlik ve kayit dis1 istthdamla miicadele faaliyetlerimiz bakanligimizda
gorevli 992 miifettis, 109 denetmen ve SGK’de gorevli 489 miifettis, 2.353 sosyal giivenlik denetmeni
eliyle yiiriitilmektedir.

Bakanligimizda yiiriitilen kayit disi istihdamla miicadele, denetim ve rehberlik faaliyetleri
kapsaminda 2018 Eyliil sonu itibariyla galisma hayatinin teftisi kapsaminda 2018 yilinda 11 farkh
alanda programli teftisler yiiriitilmistiir. Bu kapsamda 13.446 is yeri denetlendi, 1 milyon 349 bin
387 caligsana ulasildi, 2.819 is yerinde 36 milyon 173 bin 259 TL idari para cezasi 6nerildi, ¢alisanlara
56 milyon 444 bin 61 lira 6deme yaptirildi, 21 milyon 156 bin 882 lira kamuya ddeme yaptirildi. idari
teftis faaliyetleri kapsaminda 55 arastirma, inceleme, tevdi, tazmin, 21 6n inceleme, 126 sorusturma
olmak tizere toplam 202 rapor hazirlandi.

Sosyal Giivenlik Kurumu denetim elemanlarinca 81.869 is yeri, 605.626 calisan denetlenmis,
denetimler sonucunda 21.352 kayit dis1 is yerinin oldugu ve 32.497 ¢alisanin kayit dis1 istihdam edildigi
tespit edilmistir. Bu denetimler kapsaminda 338 milyon 305 bin lira idari para cezasi uygulanmis,
saglik hizmet sunuculari i¢in ise 1 milyar 410 milyon lira cezai sart 6nerilmistir.

Saym Bagkan, Plan ve Biitge Komisyonumuzun degerli tiyeleri; gliniimiizde uluslararasi rekabeti
kalkinma ve biiyiime odakli ekonomiler olusturmaktadir. Rekabette iistiinlik saglamak isteyen
ekonomiler i¢in nitelikli ig giicii stratejik bir dnem kazanmistir. Bu nedenle, rekabetci iilkeler yiiksek
nitelikli is giliciinii ¢ekme yarigina girmisler ve bu yonde kolaylastirict diizenlemeler yapmislardir.
Biz de hem nitelikli insan kaynagimizi degerlendirmek hem de uluslararas: nitelikli insan giiciinden
yararlanmak amaciyla politikalar belirleyerek Uluslararasi Isgiicii Kanunu dogrultusunda gerekli
diizenlemeleri yapiyoruz. Bildiginiz gibi, lilkemiz artan ekonomik giici ve yabanci yatirimlar
dolayisiyla go¢ hareketleri agisindan hedef iilke konumundadir. Bugiin 165 farkli iilkeden c¢aligmak
amactyla basvuru alinmaktadir.

Bakanligimizca verilen ¢alisma izni sayilart son on yilda yiizde 700’{in {izerinde artis géstermistir.
Bu rakamlar iilkemizin gelisen ve biiyiiyen yiiziiniin bir gostergesi.

Hayata ge¢irdigimiz e-izin uygulamasiyla ¢aligma izni bagvurularinin alinmasi, degerlendirilmesi
ve sonuglandirtlmast islemleri tamamen on-line ortamda hizli, etkili, gilivenilir bir sekilde
gerceklestirilmeye baglanmustir.

Suriye’de yasanan insanlik drami sebebiyle iilkemize gelen ve gegici koruma altinda olan gegici
koruma altindaki Suriyeli misafirlerimizin ig giiciine katilimlar1 i¢in ¢alismalarimiza devam ediyoruz.
Gegici koruma altinda olan Suriyeli misafirlerimizin ¢aligma hayatina dahil olabilmeleri i¢cin 2016
yilinda gerekli diizenlemeler yapilarak bugiine kadar toplam 60.822 ¢alisma izni verilmistir.

Yurt disinda bulunan vatandaglarimizin da her zaman yaninda oluyoruz. 1966 yilindan bu yana
yogunlukla Bati1 Avrupa iilkelerine yonelik is giicii gogii neticesinde giinlimiizde yaklasik 6 milyon
insanimiz yurt disinda yasamakta. Bakanlhigimiz, 29 iilkede 58 birimi ile yurt disinda yasayan
vatandaslarimizin c¢alisma hayati, sosyal giivenlik ve sosyal hizmetler mevzuatindan dogan hak ve
menfaatlerini korumak ve gelistirmek konusunda ¢aligmalarimi yiiriitmekte. Bu ¢ergevede, son bir yilda
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300 binin iizerinde vatandagimizin emeklilik, ikamet ve ¢alisma izni, ig¢i alacaklari, aile birlesimi gibi
konulardaki talepleri karsilanmis, rehberlik ve danigmanlik hizmetleri yogun olarak siirdiiriilmiis, 592
bilgilendirme toplantis1 yapilmustir.

2019 yilinda tiim yurt dis1 birimlerimizde faaliyete gegecek olan Yurt Dis1 Teskilati Bilgi Yonetim
Sistemi’yle vatandaslarimizin islemleri daha da kolaylasacak ve biirokrasi azaltilacaktir.

Bakanlhigimizin dis iliskilerini iilkemizin itibar1 ve vatandaslarimizin menfaatleri gergevesinde
etkin bir sekilde siirdiiriiyoruz. Vatandaslarimizin yasadiklar iilkelerin vatandaglar ile esit haklara
sahip olmalar1 ve haklarinin korunmasi amaciyla bugiine kadar 35 {ilkeyle sosyal giivenlik anlagmasi
imzalandi. Ayrica ¢alisma, istihdam, sosyal giivenlik ve sosyal hizmetler alanlarinda is birligini
gelistirmek amaciyla 30 is birligi anlasmasi imzalandi. Yine vatandaslarimizin yurt digina is¢i olarak
gonderilmesini ve yurt digindaki ¢aligma haklarini diizenlemek amaciyla da 13 is giicii anlagsmast
imzaladik. 2018 yil1 igerisinde 2 sosyal giivenlik anlagmast ile 5 is birligi anlagmas1 imzalanmustir.
Ote yandan, bakanligimizin gérev alanlarinda faaliyet gdsteren uluslararasi kuruluslarla is birligini
yogun olarak siirdiirmekteyiz. Bu baglamda ¢alisma hayati i¢in en 6nemli uluslararas: kurulus olan
ILO’nun 107°nci Uluslararast Calisma Konferansi’nda iilkemizde kadin istihdamini artirmak igin
uyguladigimiz politikalar aktarilmis ve iyi uygulama o6rneklerini diger iilkelerle paylasmaya hazir
oldugumuz vurgulanmistir. Ayni sekilde, Arjantin donem baskanliginda diizenlenen G20 Calisma
ve Istihdam Bakanlari Toplantisi’nda sosyal giivenlik ve toplumsal cinsiyet esitligi alanlarinda
iilkemizdeki ¢aligmalar ve iyi uygulama 6rnekleri aktarilmistir. Ayrica tilkemizin 2011 yilinda onciiliik
ederek baslattigi Islam Isbirligi Teskilati Calisma Bakanlar1 Konferansi’nin bu yil i¢inde Suudi
Arabistan’da diizenlenen 4’iincii toplantisinda Islam Isbirligi Teskilat: is giicii piyasast stratejisi, geng
istihdami, kamu istihdam hizmetleriyle is saglig1 ve giivenligi alanlarinda tecriibe ve bilgi paylasiminda
bulunulmustur.

Avrupa Birligiyle mali i birligimiz de gii¢lenerek devam etmekte. AB tarafindan aday iilkelerin
sosyoekonomik gelisimlerini desteklemek amaciyla saglanan fonlardan {ilkemizin etkin bi¢imde
yararlanmast igin Bakanlik olarak yiiksek bir disiplinle calistyoruz. Katilim Oncesi Mali Yardim Araci,
kisaca IPA’nin, 2007-2013 yillarin1 kapsayan birinci donemi igin tahsis edilen 509,1 milyon avroyla
Insan Kaynaklarinm Gelistirilmesi Operasyonel Programi’ni tiim Tiirkiye’de basariyla uyguladik.
Bu cercevede, sosyal politika ve istihdam alaninda faaliyet gosteren 600’e yakin kurum ve kurulusla
birlikte istihdam, egitim ve sosyal icerme alanlarinda toplam 935 proje Bakanligimiz tarafindan
“Program Otoritesi” sifatiyla basarili bir sekilde yonetilmistir. Bu projelerle 2018 y1l1 itibariyle 800 bin
vatandasimiz desteklenmis ve tahsis edilen fonun yaklasik ytizde 85 ‘i kullanilmistir.

Projeler neticesinde sosyal politika ve istthdam agisindan son derece 6nemli sonuglar elde edildi.
Bunlardan bir kismint da sizlerin huzurunda ifade etmek istiyorum. Projeler sonucunda is giici
piyasasina katilim agisindan ciddi kazanimlar elde edildi. Kadinlar ve gencler dahil 63 bine yakin
vatandasimiz is giicii piyasasina katildi, 10 binden fazla vatandasimiz istihdam edildi, 1.600’e yakin
vatandasimiz ise kendi igini kurdu. Bunun yan1 sira, 450 binden fazla vatandasimiz istihdam odakl
egitimler ile girisimcilik ve temel beceriler konusunda egitim almis, boylelikle istihdam edilebilirlikleri
artirtlmistir. 7 binden fazla kiz cocugu ortadgretime katilmistir ki bu sonucu tilkemiz adina son derece
onemli ve kiymetli buluyoruz. Ayrica, 250°yi askin miifredat hazirlanmis, 750°den fazla modiiler
program gelistirilmis, 450’ye yakin meslek standardi tanimlanmis, bdylelikle, egitimin igerigi ve
kalitesi bakimindan ilerleme kaydedilmistir. Son olarak, 27 binden fazla 6zel politika gerektiren bireye
istihdam hizmetleri dahil ¢esitli hizmetlere erisim saglanmis, ¢alisma ¢aginda olup ¢esitli nedenlerle
istihdam edilmekte zorluk yasayan vatandaglarimizin is giicli piyasasina girigleri kolaylastirilmistir.
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Degerli milletvekillerimiz, ge¢mis yillarda oldugu gibi 2019 yilinda da kamuda basta egitim,
saglik ve giivenlik olmak tizere her alanda ihtiya¢ duyulan nitelikli personel istihdamini karsiliyoruz.
Iktidarimiz doneminde nitelikli personel istihdamima daha fazla 6nem verdik. Bu bakis agimizla;
O0gretmen sayisinda yiizde 78, hemsire sayisinda ylizde 303, doktor sayisinda yilizde 157, kariyer meslek
mensubu sayisinda yiizde 352 oraninda artis sagladik. Personel alim ilanlarinin hizli, kolay ve tek
elden ulasilabilir olmasini saglamak {izere kamu kurum ve kuruluslar1 Devlet Personel Baskanliginin
e-uygulama sistemi iizerinden ilan metinlerini ulagtirmakta ve ilanlar memur, sézlesmeli personel, is¢i,
engelli, akademik personel gibi kategoriler itibartyla yayimlanmaktadir.

2014 yilinda hayata gegirilen mevzuat degisikligi sonrasi, Bakanligimiz sosyal hizmet
modellerinden yararlanan ve dngoriilen kosullari tasiyan ¢ocuklarimizin, lise ve iistii 6genim gormiis
olanlarin KPSS sonucuna gore, ilkdgretim ve ilkokul mezunu olanlarin ise kura sonucuna gore
merkezi olarak ise yerlestirilmelerinin yolu agilmistir. 2014 yilindan itibaren toplam 12.470 kisinin
yerlestirilmesi yapilmistir. Yine, hak sahiplerinden lise ve iistii 6grenim gérmils olanlardan gormiis
olduklart 6grenim dolayistyla bir unvan elde etmis olanlarin kurumlarin talep etmeleri kosuluyla elde
ettikleri unvanlara atanabilecekleri kurali getirilmis ve yerlestirmelerin yilda en az 3 kez yapilmast
karara baglanmustir.

Bildiginiz {izere, 2010 yilinda yapilan Anayasa degisikligiyle isgilerimizde oldugu gibi
memurlarimizin da mali ve sosyal haklarinin toplu sdzlesmeyle belirlenmesini sagladik.

Degerli milletvekillerimiz, Calisma ve Sosyal Giivenlik Egitim ve Arastirma Merkezi (CASGEM)
tarafindan ¢aligma hayatina yonelik egitimlerle kurumsal ve bireysel gelisime katki sagliyoruz. 2018
yili 1 Ocak-30 Eyliil déneminde caligma hayati konularinda 70 egitim programi gerceklestirilmis ve
bu egitimlere 1.825 kisi katilmistir. Is sagligi ve giivenligi konularinda ise diizenlenen 121 egitim
programimiza 3.082 kisi katilmistir.

Degerli milletvekillerimiz, Bakanligimiz, faaliyetleriyle ilgili vatandaslarimizin her tiirli soru,
oOneri, elestiri, sikayet ve taleplerini etkin ve hizli bir bigimde ¢6ziime ulagtirmak amaciyla kurulan Alo
144 Sosyal Yardim Hatti, Alo 170 Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 {letisim Merkezi ve Alo
183 Aile, Kadin, Cocuk, Yash ve Engelli Sosyal Destek Hatt1 7/24 hizmet vermeye devam etmektedir.
Hizmete basladiklar1 giinden bugiine Alo 170 Iletisim Merkezinden 68 milyon 467 bin, Alo 144 Sosyal
Yardim Hattindan 17 milyon 527 bin, Alo 183 hattimizdan ise 1 milyon 159 bin ¢agr1 karsilanmistir.

Sayi Baskan, Plan ve Biitge Komisyonumuzun degerli tiyeleri; hedeflerimize ulagmak i¢in sosyal
taraflarla, tiim paydaslarimizla ortak akil ve istisareyle yenilik¢i ¢oztiimler Giretmeye kararlilikla devam
edecegiz. 2019 yili itibariyle gerceklestirmeyi planladigimiz hedeflerimizi ve bazi projelerimizi de
sizlerle paylasmak istiyoruz. ASDEP’in yayginlastirilmasi ¢aligmalar1 kapsaminda mevcut ASDEP
personeli sayisinin artirtlmasina ve ziyaret edilen hane sayisinin 2,2 milyon haneye yiikseltilmesine
yonelik ¢alismalarimiz siirdiirecegiz.

Aile Egitim Programi ve Tiirkiye Bagimlilikla Miicadele egitimleri ¢ergevesinde yiiriittiiglimiiz
madde bagimliligiyla miicadelede farkindalik egitimlerini yayginlastirarak ulastigimiz kisi sayisint 500
bine yiikseltmeyi hedefliyoruz.

Cocuga yonelik siddet, ihmal, istismar ve benzeri vakalarin dnlenmesi ve zamaninda miidahale
icin 81 ilde uzmanlasmis ekipler olusturacagiz. Korumamiz altindaki ¢ocuklarimizin yagsam becerilerini
gelistirerek hayata hazirlamak amaciyla 2019 yilinda “Cocuk Destek, Gelisim ve Egitim Programi™n1
uygulamaya koyacagiz.
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Milli Egitim Bakanlig1 ve Diyanet Isleri Bagkanligina bagh yatili kuruluslarda galisan personele
yonelik ¢ocukla iletisim egitimlerini 81 ilde yayginlastiracagiz.

Engelli ve yasli haklarinda ise temel hedefimiz, hak eksenli bir yaklasimla vatandaglarimizin
hayatin her alaninda aktif bir sekilde yer almalarimi saglamak, sosyal hayata katilimlarmin &niindeki
engelleri kaldirmak ve miireffeh bir hayat siirdiirmeleri i¢in var gliciimiizle caligmak. Engelli bireylerin
sosyal hayata aktif katilimlarina imkan saglayacak ve giindiizlii hizmet verecek engelsiz yasam bakim
ve rehabilitasyon merkezlerinin sayilarini ¢ogaltarak engelli vatandaglarimizin yasam kalitelerini
arttirmay1 amagliyoruz. 2019 yilinda 5 ilde engelsiz yasam bakim ve rehabilitasyon merkezlerimizi
hizmete agmay1 planliyoruz. Ulkemizde bakima gereksinim duyan engelli ve yash kisilerin bakim
ihtiyacini, sorunlarini ve beklentilerini ortaya koymak {izere Tiirkiye Bakim Arastirmasi’n1 da 2019
yilinda gergeklestirecegiz. Toplumda aktif yaslanma ve yagsli haklari konusunda farkindalik olusturmak
igin, 2019 y1l1 igerisinde uluslararasi katilimla Yaslilik Strasi gergeklestirecek ve 2019 yilin1 Yash Y1l
ilan etmeyi planliyoruz. Boylece, yaslilikla ilgili caligmalara toplumda duyarlilik kazandirip konuyla
ilgili ¢alismalara hiz verecegiz. Engelli ve yaslilarimizin kendi iginde bulundugu ve alistig1 ortamda,
daha kolaylastirilmis ve ihtiyaclarina gére diizenlenmis kosullar altinda hayatini devam ettirebilmesine
yonelik olarak giindiizlii hizmet sunacak aktif yasam merkezlerinin yayginlagmasi i¢in ¢alismalar
yapacagiz. Ayrica, yaslilara sunulan hizmetin verimliliginin artirilmasi i¢in yatili kuruluslarda
ihtisaslagmaya gidilerek alzheimer-demans yaslilarma hizmet verecek huzurevleri agilmasini
planliyoruz.

Basariyla uyguladigimiz sarth egitim yardimimizi gelistirmeye devam edecegiz. Bu dogrultuda,
Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan diizenlenen smavlarda illerinde ilk 10’a giren veya Tiirkiye genelinde
ilk 20 bine giren sartli egitim yardimi faydalanicisi ¢ocuklarimiza aylik 500 TL, iiniversiteye giris
smavinda ilk 1.000’e girme bagarist gosteren sarth egitim yardimi faydalanicisi evlatlarimiza ise bir
defaya mahsus olmak iizere 5 bin TL nakdi destek saglayacagiz.

2019 yilinda ulusal ve uluslararast kaynaklar kullanilarak 6zel politika gerektiren gruplarin istihdam
ve sosyal entegrasyonlarinin artirilmast amaciyla da énemli projeleri hayata gecirmeyi hedefliyoruz.

Issaglig1ve giivenligi kiiltiiriinii gelistirmeye yonelik calismalarimizi artirarak siirdiirecegiz. Meslek
hastaliklarini 6nleme eylem plani caligmalarim da yiiriitmeye devam edecegiz. ISG profesyonellerinin
is saglhig1 ve giivenligi alaninda bilgi, beceri, mesleki yeteneklerini ve saha tecriibelerini gelistirmeyi
amagclayan bes yillik is saglig1 ve giivenligi egitim stratejisi, egitim plan1 ve sektorel egitim modiilleri
olusturacagiz. ISG profesyonellerinin bilgilerini giincel tutmak amaciyla da is saglig ve giivenligi
alaninda aldiklar1 egitimlerin, bilimsel yayimnlarin ve katildiklar: etkinliklerin puanlandirildigr bir
kredilendirme sistemi uygulayacagiz.

Yine, i kazasi ve meslek hastaliklarini Onlemeye yonelik olarak erken uyart sistemini
paydaslarimizla birlikte hayata gegirecegiz. Ekipman kaynakli is kazasi ve meslek hastaliklarinin
onlenmesine yonelik de teknolojik doniisiimii tegvik edecegiz.

Bagta emeklilik ve sigorta islemleri olmak tizere sosyal giivenlikle ilgili sunulan kamu hizmetlerinde
biirokrasiyi azaltmak, vatandasa zamaninda ve yeterli hizmeti sunmak amaciyla da e-devlet kapist
tizerinden sunulan hizmetlerin kapsamini genisletmeye devam edecegiz.

Bagkabir¢alismamizdaevhizmetlerinde oldugu gibiisverenlikuygulamasinin yayginlastirilmasidir.
Ev hizmetlerinde ¢alisan sigortalilar igin getirilen kolay isverenlik uygulamasina apartman ve is hani
gorevlisi olarak calisanlar da dahil edilecek. Bu kapsamda, uygulamadan yaklasik 80 bin is yerinin
faydalanabilecegi ongoriilmiis olup yil sonu itibariyle uygulamaya baslanacaktir.
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SGK’nin veri tabanlar1 ve programlari arasindaki entegrasyonu saglamak amaciyla Bilgi Yonetim
Sistemi Projesi baslatilacaktir. Boylece tahakkuk esasli muhasebe sistemi tam anlamiyla yiiriirliige
konularak MOSIP, GUVENCE, EMEKTAR, MEDULA ve ISVEREN programlari arasinda uyum ve
entegrasyon saglanmis olacaktir.

Ulkemiz i¢in stratejik neme sahip olan ilagta yerellesme ¢alismalartyla milli ve yerli ilag iiretimini
destekleyecegiz. Ithal edilen ilaglarin iilkemizde iiretilmesini amaglayan “Ilagta Yerellesme Projesi”
kapsamini genisleterek devam ettirecegiz.

Tiim saglik hizmet sunucularinin kurumumuzla yapacaklart sozlesmeleri artik saglik, sosyal
giivenlik merkez midirliiklerimize bizzat gitmeye gerek olmaksizin e-sozlesme uygulamasiyla
elektronik ortamda yapabilmesi planlanmaktadir.

Hastane, eczane, optik, medikal market, medikal eczane ve medikal firma kullanicilarmin
kurumumuzla yaptiklart sézlesmelerin s6zlesme sonrasi bagvuru {icretlerinin ve aidatlarimin on-line
tahsilat ve takibinin yapilmasina iliskin ¢alismalar devam etmekte.

2019 yilinda da 6nceligimiz issizlikle miicadele ve istihdam olacaktir. Ulkemizin yakaladig
yiiksek biiylime oranlarini istthdama yansitacak, issizlikle miicadele ve istihdami arttirmak i¢in mesleki
egitim kurslarimizi, igbasi ve girisimcilik egitim programlarimizi daha giiglii ve etkin bir sekilde
uygulayacagiz. Kadmlarimiz ve genglerimizin istihdamlari i¢in yeni programlarla katki vermeye
devam edecegiz.

Profil temelli nitelikli danigsmanlikla is arayanlarimiza ve igverenlerimize daha etkili hizmet
sunacagiz. ISKUR’da 2017 yilindan bu yana “Hedeflerle Yonetim Sistemi” etkin bir sekilde
yuritiilmektedir. Her il miidiirligiinde ilin is giicii piyasasinin 6zelliklerini dikkate alarak belirlenen
hedefler 2019 yilinda da bir 6nceki y1l hedeflerinin analiz edilmesiyle belirlenecektir. 2019 yilinda en az
1 milyon 250 bin kisinin 6zel sektorde ise yerlestirilmesi, 4 milyonu agkin kigiye danismanlik hizmeti
verilmesi, en az 500 bin kisinin kurs ve programlardan yararlanmasi hedeflenmektedir.

Daha etkin is ve meslek danismanligi i¢in profil temelli nitelikli danismanlik modelini
yayginlastiracagiz. Kurumumuza gelen her is arayanin kendi 6zellikleri degerlendirilip erken miidahale
profili olusturularak is giicii piyasasindaki konumuna gére dogrudan ihtiyacina 6zel danigmanlik
hizmeti sunacagiz.

Universite dgrencilerimizin; ¢aligma hayatiyla tanismasini saglamak, genglere ¢alisma disiplini
kazandirmak, insani degerlerinin gelistirilmesini desteklemek amaglariyla toplumsal faydanin yiiksek
oldugu alanlarda sunulan hizmetlere gegici siireyle katilimlarinin saglanmasi amaciyla sosyal ¢alisma
programlar1 uygulayacagiz.

Mesleki egitimde kupon sistemiyle {ilkemizin bilisim sektoriinde ihtiya¢ duydugu nitelikli i glictinii
yetistirecegiz. Bu uygulamayla kursiyerlere, egitim almak istedikleri firma hakkinda se¢im 6zgiirliigi
taninmis olacaktir. Bireyin kisisel gelisiminde kendi kararlarinin belirleyicisi olmast saglanacaktir.
Kupon sistemiyle her y1l bilisim sektoriine yonelik olarak belirlenecek mesleklerde genglerimize etkin
ve verimli bir sekilde egitim verilmesini miimkiin hale getirecegiz.

Sayin Bagkan, Plan ve Biitge Komisyonunun degerli iiyeleri; Bakanligimiz ile bagh ve ilgili
kuruluglarimizin 2019 yili mali biiyiikliikleri hakkinda da sizleri kisaca bilgilendirmek istiyorum.
Bakanligimizin 2019 yili toplam biitcesi 103 milyar 91 milyon 801 bin TL’dir. Bakanlik biit¢esinden
Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligma 63 milyar 778 milyon 447 bin TL, Tiirkiye Is Kurumu Genel
Midiirliigiine 3 milyar 117 milyon 649 bin TL kaynak aktarilmas1 dngdriilmektedir.
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Sayin Baskan, degerleri milletvekillerimiz; sozlerimi sonlandirirken 2019 yili biitcesinin ve
bu biitceyle gergeklestirecegimiz ¢aligmalarin aziz milletimize hayirli olmasimi temenni ediyor,
katkilarinizdan dolay siikkranlarimi sunuyorum.

BASKAN — Saym Bakana sunumlari i¢in tesekkiir ediyoruz.

Degerli arkadaslar, s6z almak isteyen misafir milletvekillerimizin isimleri okuyayim, eger burada
olup da okuduklarimin igerisinde olmayan varsa kayit yaptirmalarini rica edecegim: Sayin Sibel
Ozdemir, Sayn Boke, Saym Kadigil, Saym Aycan, Sayin Arslan, Saym Hatimogullar1, Saym Siileyman
Biilbiil, Sayin Antmen, Sayin Yiiceer, Saym Purgu, Sayin Koksal, Saym Siillii, Saym Sahin, Sayin
Zeybek.

Burada olup da baska s6z almak isteyen?
RIDVAN TURAN (Mersin) — Ben adimi yazdirdim ama okumadiniz.
BASKAN — Gormedim, bende yok.
Fatma Kaplan Hiirriyet, Ridvan Turan...
Saym Bakanimiza tekrar tesekkiir ediyoruz.
GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Sayin Baskan, ¢ok kisa bir sey sdyleyebilir miyim?
BASKAN - Sayin Paylan, buyurun.
IL.- ACIKLAMALAR(Devam)

2.- Diyarbakir Milletvekili Garo Paylan i, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin biitgesi
goriismelerinde konunun énce kadin boyutuyla, sonra ¢alisma ve diger boyutlariyla ele alinmasinin
dogru olacagna iligkin agiklamast

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Saym Baskan, tesekkiir ederim.

Sizi bilmem ama ben gergekten dagildim, bence siz de dagildiniz.

BASKAN — Cok iyiyim ben.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Bakisinizdan soyliiyorum, yaklasik iki saatlik bir sunum dinledik;
kadin, aile, ¢ocuk, engelli, emekgei, sosyal politika, sosyal giivenlik.

Onerimi sdyliiyorum: Bugiin daha gok, kadin arkadaslarimiz burada ve dyle olmali. Ciinkii kadin
boyutuyla, onu dne almalryiz. Bu goriintiiyii Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi vermeli. Kadina doniik
siddetin, kadin cinayetlerinin bu kadar giindemde oldugu bir donemde bence kadin boyutunu, kadin
arkadaglarimiz 6ncelikli -benim 6nerim- konugsun, dncelik verin. Hatta siz de bir kadina yerinizi verin
yani oradan kalkin bir kadina, Ayse Hanim’a yerinizi verin.

AYSE KESIR (Diizce) — Divan disinda kime verebilecek yerini?

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Biz ortaklasabiliriz, kadin boyutu Oncelikli goriisiilsiin.
(Giirtiltiiler)

Saym Bakanimiz da oOncelikle kadin boyutuyla goriislerini sOylesin, sonra ¢aligma ve diger
boyutlariyla goriiselim derim. Bu, bence daha efektif bir goriisme usulii olur, eminim ki kadin
arkadaslarimiz da bunu destekleyecektir.

ISMAIL TATLIOGLU (Bursa) — Bir sey soyleyebilir miyim?
BASKAN — Buyurun Sayin Tatlioglu.

3.- Bursa Milletvekili Ismail Tatlioglu 'nun, bakanhiklardan dokiimanlarin erken gelmesi konusunda
onem gosterilmesini rica ettigine iliskin agiklamast
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ISMAIL TATLIOGLU (Bursa) — Efendim, bir sey rica edecegim: Bu Plan ve Biitce Komisyonu
goriismeleriyle ilgili —belki bir dahaki yil- bu dokiimanlarin bize erken gelmesini rica edecegim
¢linkii ¢ok geg gelince —uzun da ¢alismalar oluyor- sayin bakanlar konusurken biz burada, bu evraklar
iizerinde calismak zorunda kaliyoruz. Yani o nedenle iyi bir tahlil yapamiyoruz ve iyi bir sorgulama
yapamiyoruz. Bu konuya 6nem gostermenizi rica edecegim.

Saygilar sunuyorum.

CAVIT ARI (Antalya) — Zaten “incelemesinler” diye bu dakikada geliyor.

ISMAIL TATLIOGLU (Bursa) — Iyi niyete yoruyorum.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Ayse Hanim, siz de...

AYSE KESIR (Diizce) — Divanda olmayan olur mu? Usulen miimkiin mii bdyle bir sey?

BASKAN — Efendim, onun derdi, sizi diisiinmek, bir hanim1 oturtmak falan degil; beni buradan
kaldirmak.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Bir kalkin ya!

BASKAN — Arkadaslar, Sayin Bakanim; miizakerelere gegecegiz. Miizakereler baslamadan 6nce
beraberinizdeki biirokrat arkadaglarimizin kendilerini tanitmalarini rica edecegim.

(Toplantiya katilan biirokratlar kendilerini tanitti)
BASKAN — Degerli biirokrat arkadaglarimiza tesekkiir ediyoruz.
Miizakerelere geciyorum.

Oncelikle her gruptan birer milletvekilimize s6z verecegim, sonra da istem siralarina gore de soz
taleplerini karsilayacagim.

IV.- KANUN TEKLIiFLERI VE DIGER iSLER
A)KANUN TEKLIFLERI

1.- 2019 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanun Teklifi (1/276) ile 2017 Yili Merkezi Yonetim Kesin
Hesap Kanunu Tasarist (1/275) ve Sayistay tezkereleri

a)Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi

b)Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlhigt

c)Aile ve Sosyal Politikalar Bakanlig

d)Mesleki Yeterlilik Kurumu

e)Devlet Personel Baskanligi

PTiirkiye Is Kurumu

g)Sosyal Giivenlik Kurumu

BASKAN - Sayin Kusoglu, buyurun liitfen.

BULENT KUSOGLU (Ankara) — Tesekkiir ederim Sayin Baskan.

Sayin Bagkan, degerli milletvekili arkadaslarim, Saym Bakanim, Bakan yardimcilari, degerli
biirokratlar, degerli basin mensuplari; hepinizi saygtyla selamliyorum.

Saym Bakanim, ilk biit¢eniz. Biit¢enizin hayirli ugurlu olmasini diliyorum, basarilar diliyorum
ekibinizle birlikte.

32




Plan ve Biitce Komisyonu
8.11.2018 T: 12 0:1

Uzun bir sunum yaptiniz, biiyiik bir bakanlik, 2 bakanligin birlesmesinden olusuyor, ¢ok da énemli
konular bunlar tabii ki. Bizim on dakika igerisinde, bu siire i¢erisinde bunlarla ilgili, hem 2017 kesin
hesabiyla ilgili hem de 2019 biitgenizle ilgili gereken bilgileri vermemiz, elestirileri yapmamiz, iyi
noktalar1 telaffuz etmemiz mimkiin degil, ¢ok fazla konunuz var. Sosyal giivenlikten genel saglik
sigortasina, Devlet Personelden sosyal yardimlara, Issizlik Fonu’na, IS-KUR, mesleki yeterlilik, kidem
tazminatt gibi ¢ok 6nemli konular var. Bu kadar siire igerisinde bunlari yetistirmemiz miimkiin degil
ama diger milletvekili arkadaslarimin da farkli konulara egilecegini diisiinerek ben sosyal giivenlik
konusu lizerinde durmak istiyorum.

Ondan 6nce, biraz dnce Ismail Hoca belirtti, dnceden almadik, burada sizin sunumuz sirasinda
bazt tespitlerim oldu. Onlarla ilgili bir nokta atislart yapayim, ondan sonra da sosyal giivenlik konusuna
gireyim.

Sayin Bakanim, mesela SGK ag¢iginin gayrisafi yurt ici hasilaya oraniyla ilgili bir tablonuz var
98’inci sayfada: 2009°da “3,87” demissiniz ama mesela 6nceki yillarin tablolar1 var, mesela 2017°de
2009’daki agik oran1 3,01’mis yani farkli farkli. Bu, bunun devamiysa, ger¢ekten bir devamlilik varsa
—ki dyle oldugunu sdylityorsunuz- SGK a¢iginin gayrisafi yurt i¢i hasilaya orani iki sunumda farkli,
iki bakanimizin sunumunda farkli maalesef. Ki bu oranin da bu olmamasi lazim Sayin Bakanim.
Daha onceki yillarda 2002’den beri getiriliyor bu yurt i¢i hasilaya orant SGK aciklarinin. 2002’den
2009’a kadar devlet yardimi yoktu, simdi, aldiginiz primin dortte 1°i kadar devlet yardim1 yapiliyor.
Devlet yardimini agik saymiyorsunuz. Tesvik nedeniyle alinan, devletten, hazineden tam olarak alinan
rakamlar1 buna katiyorsunuz, sanki yiizde 100 tahsilat varmig gibi; halbuki bunlari tesvik kapsaminda
olmayip da piyasadan almaya kalksaniz tahakkuk-tahsilat oraniyla ilgili epey bir handikap s6z konusu
olacakt1. Bu karsilastirma dogru degil bir kere. Onemli miktarda acik var. Bu SGK agiklarinin gayrisafi
yurt i¢i hasilaya oranlar1 dogru degil bir kere Sayin Bakanim, yillardan beri bu veriliyor ama dogru
degil, bunun diizeltilmesi lazim. Hele bu karsilastirma asla dogru degil. Ki siz kendi karsilastirmaniz
icerisinde bile 2017’yle sunumuzda farklilik ortaya koymussunuz.

Yine, sunumunuzda soyle: Kayit dist istthdam oraniyla ilgili tabloda, orada da gecen yilki
sunumda bu y1l kayit dig1 istihdam orani 34,28; gegen yilki tabloda 35,1 agustos itibartyla. Yani kayit
dis1 istihdam oranini, ayni orani gegen yil daha yiiksek, bu sene daha diisiik gostermissiniz. Gegen yil
bu sunumuzda 33,97 gdstermissiniz bu rakami.

Sayin Bakanim, ayrica sdyleyeyim; sosyal yardimlar, sosyal yardim alanlarda bir azalma s6z
konusu degil yillar itibartyla, sayiy1 tam siz de veremediniz ama siirekli olarak artiyor hatta. Bu sosyal
yardimlarin, sosyal yardim alanlarin artmasi da hayra alamet degil. Tiirkiye’deki bir sikintiy1 isaret
ediyor maalesef. Tabii ki devletimizin bu konuda bu duyarlilig1 géstermesi giizel bir sey ama bu konuyu
yillardan beri ¢ézememesi ve bu sayinn siirekli olarak artiyor olmasi ¢ok dnemli bir soruna isaret
ediyor.

SGK’ye gecmeden 6nce, bir diger konu da 2018 Mayisinda 22 milyon 580 bin olan aktif sigortalt
sayist -ki secimden once Ozellikle segime yonelik yatirimlar nedeniyle bir artis olmus- hazirandan
itibaren diismeye baslamis, agustos ay1 itibartyla -kayitlarinizdaki son say1 o, sizin verdiginiz say1 da
o- 21 milyon 865 bine diismiis. Yani aktif sigortali sayisinda da azalma var, aktif-pasif oranimiz da
—verdiginiz oran Saym Bakanim- dogru degil. Aktif sigortalilar tam olarak yani otuz giin ¢alisanlar
degil, sizin verdiginiz seyde; pasifler tam olarak maaslarini aliyorlar. O ayrimin da tam olarak yapilmasi
lazim.
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Sayin Bakan, Sosyal Giivenlik Kurumuna gegiyorum. Simdi bakanliginizla ilgili olarak da, daha
dogrusu devraldiginiz bakanliklarla ilgili olarak da Sayistay raporlari giizel diizenlenmis raporlar
ama ben Sosyal Gilivenlik Kurumu raporuna deginecegim. Bu seneyle ilgili olarak sartli goriis
verilmis, aslinda gegmis yillarda oldugu gibi olumlu bir goriis verilmemesi gerekirdi; olumlu goriig
verilmis sartli olarak ama gegen yillara bakin. Bakin, 2015’te bu sene 7 denetim goriisiiyle ilgili
tespit var, 57 de denetim goriisiinii etkilemeyen bulgu var ama bu bulgular aslinda Sosyal Giivenlik
Kurumunun kayitlarmimn ihticaca salih olmadigini gésteriyor. Burada kimseyi elestirmiyorum fakat ii¢
kurumun birlesmesi biiyiik bir sikint1 yaratti. Siz sunumuzda diyorsunuz ki “Cok 6rnek bir reform
gergeklestirdik.” Yok dyle bir sey Sayin Bakanim. Maalesef bu ii¢ kurumun birlesmesi 2009’dan beri
olan seyrine bakarsaniz Sosyal Giivenlik Kurumunun ¢ok kotii bir gidis var. Bu sene i¢in ne kadar
hazine yardimi koyduk? Hazineden ne kadar para alacagiz 2019 i¢in? Bu, birkag sene 6nce, 2016°da
ne kadardi hatirliyor musunuz? Bu sene i¢in 185 milyar koymussunuz, bunun ¢ok iistiinde olacak.
185 milyar 2019°da hazineden para alacaksiiz SGK i¢in. Bu rakam 2016’da yani iki sene dnce 103
milyar diye hatirliyorum. Anormal artiyor, bunlar1 da agik olarak géstermiyorsunuz. Gergekte agik
bunun ¢ogu. Biraz dnce sdyledigim gibi, devletten aldiginiz rakamlart agik olarak géstermiyorsunuz,
tesvik primlerini géstermiyorsunuz vesaire. Bunlar esasinda agik, kendimizi kandirmayalim. Bakin,
SGK’nin 2019 biitgesi 462 milyar liraya ¢ikmis, 462 milyar. Devlet biitcesi 961 milyar. Yani devlet
biitgesinden daha fazla artiyor ve devlet biitgesinden SGK’nin aldig1 yardim her sene katlanarak artiyor,
biiyiimesinin ¢ok tizerinde. Bu, yillardan beri gérmezlikten geliniyor. A¢ik olarak gésterilmiyor, agik
diistii diye gosteriliyor. Bu dogru degil. Tiirkiye ¢ok sikintil1 bir siirece gidiyor. Oniimiizdeki yillarda
bunun altindan kalkamayiz, emekli maaslarin1 6deyemeyiz bdyle devam ederse. Bu soruna ¢dziim
bulunmasi lazim. Sosyal giivenlik reformu yapilamadi Tiirkiye’de, acele yapmamiz lazim. En dnemli
konudur bu, ¢ok acil bir konudur hem de.

Tekrar konuma doneyim: 2015 yili Sayistay denetim raporunda 18 arti 63 goriis vardi, bulgu
vardi SGK’yle ilgili. Gegen y1l 15 art1 29°a diistii yani bu denetim goriisiinii etkileyen ve etkilemeyen
bulgularla 15 art1 29 diyorum. Bu sene tekrar 2017 i¢in artmus, 7 art1 57; 57 bulgu var.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
BASKAN - Sayin Kusoglu, buyurun toparlayin.

BULENT KUSOGLU (Ankara) — Sayn Baskanim, inanir misimiz, daha baslamadim Sayistay
raporuna.

Simdi, bu kayitlarin tiimiinii, bu Sayistay raporunu esas alirsak SGK kayitlarinin -vergi deyimiyle-
ihticaca salih olmadigin1 gériiyoruz yani giiven veren kayitlar1 degil bunlar, dogruyu gosteren kayitlar
degiller maalesef. Bu, ¢aliganlarin, kurum bagkaninin veya yardimcilarinin, ekibinin de kabahati degil;
bir sistem sorunu. Birbiriyle benzemez kurumlar birlestirildi maalesef, tistiinde durulmadi. Bir y1igin
sorun var orada. Bakin, bazilarini kayitlara girmesi ve sizin bilmeniz agisindan okuyayim:

Mesela 3’iincii madde: “Kurum alacaklarinin zamanasimina ugratilmasi.” 22 milyar 550 milyon
kurum alacagi zaman agimina ugratilmis Saym Bakan. 22 milyar 550 milyon kurum alacagi hakkinda
alacaklarin zaman agimina ugradig1 gerekgesiyle —mahkemeler- aleyhine bir de dava agilmis. Bir de
onunla ilgili 413 bin liralik yargilama gideri yapilmis. Alacaklarimizi takip edemiyoruz. Bu kurumun
iizerinde durulmasi lazim, bu kurumla ilgili daha fazla detayli bir ¢alisma yapilmasi lazim.

Icra memuru sayisi yetersiz. Bakin, 4’{incii bulgu: “Takipli kurum alacaklarinin tahsilat siiresinin
etkin bir sekilde yiiriitiilmemesi.” Icra memuru sayisi1 yetersiz, kadro almaniz lazim. “Icra yoluyla
haczedilen tasmir ve tasinmaz mallarin satis oraninin diisiik olmasi...” Yani icra yoluyla takipte de
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stkintr var. “Siklikla ¢ikan kurum alacaklarinin yeniden yapilandirilmasina iliskin yasalar nedeniyle
icra siireci duran alacaklarin 6nemli bir bolimiiniin tekrar takipli alacaga doniismesi...” Bir icra takibi
baslatiyorsunuz, duruyor; tekrar baslatryorsunuz. Bu, bu siireci sikintrya sokuyor.

Bulgu 5: “5510 sayili Kanun’un 4’{incii maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki
sigortalilarin siiresinde Odenmeyen prim borglarini takip ve tahsiline iligkin islemlerin etkin
yiiriitiilmemesi.” Yani eski BAG-KUR sigortalilariyla ilgili bahsediyor bunlar. Toplam alacak tutar1 25
milyar, 725 milyon burada.

Atlayarak devam ediyorum, mesela bulgu 15: “Sigorta sirketleri ve giivence hesabindan
SGK’ye aktarilmasi gereken tutarlara iliskin glincelleme c¢aligmalarmin tamamlanmamasi.” Sigorta
sirketlerinin, 6zel sigorta sirketlerinin SGK’ye aktarmasi gereken meblaglar var. “450 milyon lira
alacag1 bulunmaktadir.” diyor kesin mizana gore 2017 yilinda.

Bulgu 16: “SGK, Emekli Sandigi ve BAG-KUR’un birlesme 6ncesi uygulamalarryla teknik
altyapilarint  olusturacak yeni sisteme entegre edilmesi ¢alismalarinin tamamlanmamasinin
kurum i¢in yiiksek risk olusturmasi.” Bakin, bu 16’nc1 bulgu 6nemli Sayin Bakanim. Projenin
tamamlanamamasindan dolay1 sdyle bir ibare var bu SGEP’le ilgili olarak, onu dikkatinize sunayim:
Projenin mali tarafina bakildiginda, proje tutar1 50 milyon lira. 2013 yilinda 1 milyon 806 bin lira
harcanmig. Toplam olarak 2015, 2016 yillarinda 8 milyon 206 bin harcamis. 2017 sonu itibartyla
isin 41 milyon liralik &deneginin kaldigi, toplam d6denegin yaklasik yiizde 17°sinin kullanildigi
goriilmiis. Projede tekrar basa doniildiigiinii, 2017 yilinin sonuna gelinmesine ragmen hala ihaleye
cikilamadigimni, calismalarin ¢ok yavas ilerledigini... Iste, burada bile ¢ok basaril bir reform degil, hala
gerceklestirilemeyen bir kurum birlesmesi, norm ve standart birlesmesi oldugunu goriiyoruz. Bunlari
elestirmek i¢in soylemiyorum ama bdyle bir realite var. Hepimizle ilgili biiyiik bir sorun bu gelecegimiz
agisindan.

Bulgu 17: “OHAL kapsaminda ¢ikarilan KHK’lerle kapatilan tiizel kisiliklerden olan kurum
alacaklarmin takip ve tahsilatinda izlenecek usuliin belirsizligi nedeniyle kurumun 6nemli kayiplari
var. Merkez teskilatinin tagra biriminin uygulamalarini izleme, kontrol etme, denetleme, raporlama
faaliyetlerini etkin bir sekilde yiiriitmemesi.” “Merkez, tasrayi takip edemiyor.” diyor.

BASKAN — Toparliyor muyuz Saym Kusoglu?

BULENT KUSOGLU (Ankara) — Toparliyorum Sayin Bagkanim, tesekkiir ederim anlayisiniz igin.

Bulgu 21: “Strateji Gelistirme Bagkanligi tarafindan takibi yapilan miifettis raporlarindan bazilarinin
merkez ve tasra birimlerince gereginin yapilmamasi, dosyalarin mali sonuglarinin kapatilamamasi.”

Bunlarin hepsi 6nemli konular ve kurumun ne durumda oldugunu bize gosteriyor.

“Belediyelerin prim borglarinin tahsil edilememesi.” 2017 itibartyla 8 milyar 784 milyon lira
prim borcunun belediyelerden tahsil edilemedigi goriiliiyor. Bunlarmn bilgilerini de veriyor. Bakin,
demiyorum ki su parti, bu parti ama belediyelerden prim borglar1 tahsil edilemiyor.

Bulgu 29: “5510 say1l1 60/1 (¢/1) maddesi kapsamindaki sigortalilara, eski yesil kartlilara iliskin
GSS primlerinin Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligindan siiresi igerisinde tahsil edilememesi.” 2
bakanlik birlestigine gore artik sorun olmamasi lazim.

Saym Bakan, bu konulara liitfen iyi bakin.

Bulgu 33: “Idari para cezalarinin uygulanmamas1.” Bunlar Tiirkiye’nin gelecegi. Dedigim gibi,
bdyle devam edersek emekli maaglarimizi alamayacagiz ileriki yillarda Allah korusun.
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Bulgu 45: Kayit dis1 istihdam nedeniyle tesvikten yasaklanmis olan is yerlerinden bazilari tesvikten
yararlanmaya devam etmesi.” Yani ne durumda oldugumuzu gdsteriyor.

Daha bu sekilde devam ediyor, toplam 57 art1 7 bulgu. Bunlarin tekrar gézden gecirilmesi lazim,
bir komisyon kurmaniz lazim. Bu aksakliklarla ilgili olarak yapilmasi gereken isler var. Bunlarin
oturulup ¢alisilmasi lazim. Sosyal Giivenlik Kurumu aslinda bagimsiz olmasi gereken bir kurum ama

ona pek firsat vermeyeceginizi biliyorum.

Sayin Bakanim, sadece Sosyal Giivenlik Kurumuyla ilgili bilgiler aktarmaya ¢alistim, dikkatinizi
¢cekmeye calistim. Size ve ekibinize basarilar diliyorum, biitgenizin hayirli olmasini diliyorum.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum Saym Kusoglu.
Sayin Kerestecioglu, buyurunuz.
FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Tesekkiirler Saym Bagkan.

Degerli milletvekilleri, Sayin Bakan; oncelikle, aslinda, burada ger¢ekten hani biraz dostlar
aligveriste gorsiin diye degil de interaktif bir ortam olmasi, basinin 6niinde de tartigilmasi. ..

BASKAN — Basin burada zaten.
FiLiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Gorsel basinin da tabii. Sadece Bakan konusmasi

degildir degerli olan yani biitiin milletvekillerinin burada insani, medeni bir ortamda tartisma yapryor
oldugunu biitiin Tiirkiye’nin gormesi ve herkesin goriislerinin ifade edildigini goérmesi anlamli bir
seydir. Yani bu, diisiince ifade 6zgiirliigiinii de ifade eder ama biz maalesef tabii ATHS, sozlesmeler
falan onlar1 biraz unuttugumuz, rafa kaldirdigimiz i¢in burada da ¢ok fazla onu géremiyoruz. Ben oyle
olmasini tercih ederdim ya da bizler bdyle olmasini tercih ederdik.

Simdi, bunun disinda, 6zellikle kadindan sorumlu Devlet Bakanliginin Kadin ve Aile Bakanligina
doniisiimii, ardindan “kadin” ifadesinin bakanligin adindan tamamen ¢ikarilmasi ve bu siirecin son
adimi da iki bakanligin birlestirilmesi oldu. Yani, az 6nce arkadasimizin da dedigi gibi, torba yasalar

doneminde torbalar igerisine bu sefer bakanliklar atilmis oldu maalesef.

Tirkiye, is cinayetleri ve kadin cinayetleriyle malul bir iilke. Diinyanin bagska iilkelerinde de var
ama biz bizim iilkemizden su anda bahsediyoruz ve gercekten is cinayetleri ve kadin cinayetlerinin
olaganiistii boyutlarda oldugu bir iilkeyiz. En 6nemli iki gerceklik bu. Tki ayr1 bakanlik s6z konusuyken
bu sorunlar ¢oziilememisti simdi ayni bakanlik igerisinde bu nasil ¢6ziilecek? Gergekten bunu biz olast
gormiiyoruz ve her firsatta ifade ettigimiz gibi, Tiirkiye’de bir kadin bakanliginin olmasi gerektigini bir
kez daha buradan ifade etmek istiyorum.

Tirkiye’de kadmlarin ve isgilerin sorunlarina ¢oziim iiretmeyen iki bakanligin birlestirilmesi,
aslinda bu iki alanda yasanan sorunlarn dikkate alinmadigimi ve degersiz sayildigin1 gostermektedir
maalesef. Bu iki bakanligin birlestirilmesinin bir diger nedeniyse iktidarin, kadin ve erkek tiim yurttaslara
giivenceli is ve istihdama bagli sosyal haklar1 sunmak yerine, yoksullugun, kadinin evdeki iicretsiz
emegi ve sosyal yardimlarla siirdiiriilebilir kilinmasin1 amaglayan neoliberal politikalaridir. Ciinkii su
anda gergekten, aslinda, bakanliga yiiriitemeyecegi kadar karmasik gorevler yiiklenmis durumda ama
mesele sadece bu degil. Emegi giivencesizlestiren, yoksullugu kadmnlarin evde goriinmez, istthdamda
ise ucuz emegiyle siirdiiriilebilir kilan politikalarmn birlikte hayata gegirilmesinin hedeflenmesidir bu
iki bakanligin birlestirilmesi.
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Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1, biitgeye ayrilan pay bakimindan bakanliklar arasinda
3’lincii sirada yer altyor ama aslinda bu rakam aldatici olmamali ¢linkii bu bakanligin biitgesinin biiyiik
bir boliimiinii sosyal yardimlar olusturuyor yani kadimnlara degil bu yardimlar, kadin politikasi ve
kadinin gii¢lendirilmesine ayrilmiyor, sosyal yardimlara ayriliyor.

Tirkiye’de kadm-erkek esitliginden sorumlu tek kurum olan ve AB uyum siirecinde kurulan
Kadmin Statiisii Genel Miidiirliigii tamamen islevsiz hale gelmis durumda. Oyle ki Genel Miidiirliik,
Toplumsal Cinsiyet Esitligi Ulusal Eylem Plan1 2008-2013 planindan sonra, bes yillik aranin ardindan,
ilk defa bu yil Kadinin Gii¢lenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani (2018-2023)ii hazirlayabildi. Bu
bakanligin son agiklanan 2016 faaliyet raporuna gore, biitgenin yalnizca 9 milyon 501 bin liras1 Kadinin
Statiisii Genel Mudiirliigiine harcanirken 15 milyar 222 milyon 282 bin lira Sosyal Yardimlar Genel
Midiirligiintin biit¢esini olusturuyor. Yani bu sosyal yardimlar biitgesi yaklagik yiizde 50 oraninda
artmig ama KSSGM 2004’ten beri giderek diisiis gosteriyor ve hakikaten bu da kabul edilebilir bir sey
degil.

Tipki sosyal biit¢enin toplumdaki gelir esitsizliklerini torpiiledigi ve devlet harcamalarinin zengin
ile fakir arasindaki ugurumu bir 6l¢lide azaltmayi sagladigi gibi, toplumsal cinsiyete duyarlt biitge de
aslinda kadinlar ile erkekler arasindaki esitsizliklerin farkindaligin1 daha fazla artiran bir yaklasgimdir
ama biz Hiiklimetin sundugu biitcede kadinlar i¢in yapilan harcamalar -ki bunu defalarca ifade
etmemize ragmen- ayri kalemler halinde siralanmadig igin biitgeyi toplumsal cinsiyet yaklasimiyla
yorumlayamiyoruz. Bdyle bir sey gercekten giic. Bu da basli basina biitgenin kadin ve erkeklerin
harcamalardan ne diizeyde faydalandiklari, aralarinda ne gibi esitsizlikler oldugu degerlendirilmeden
hazirlandiginin gostergesi. Yani basta dedigimiz gibi, torbalar, yasalar, simdi de kadinlar, erkekler bir
torbanin igerisinde “Cok da dnemli degil. ikisini ayni torbaya atariz, {istiine de “aile’ baghgini atariz ve
¢ocuklu, aile i¢erisinde ancak kadini tanimlariz, bunun disinda da bagka bir kimlik vermeyiz.” Aslinda
yiiriiyen politikalar biraz boyle.

“Kadmna Yonelik Siddet” basligi ayri bir konu olarak degerlendirilmekte ve Kadma Yonelik
Siddetle Miicadele Ulusal Eylem Plan1 2016-2020 ele alinmakta. Siddet dnleme mekanizmalarmin
gelistirilmesi ve yayginlastirilmasi gibi hedefler bu planda ele alinmis ancak 2019 biit¢esinde bu konuda
herhangi bir arastirma plan1 bulunmuyor. 6284 say1li Kanun uygulamalari iizerine bir ¢alisma ya da dort
yilda bir yapilmasi dngoriilen kadina yonelik siddet arastirmasi 2019 yilt planlarina dahil edilmemis
durumda. Simdi, burada, kadinlarin yalnizca kadin olduklari i¢in faydalandiklari hizmetler, siginaklarin
ve SONIM’lerin sunduklar1 hizmetlerden ve istihdama yonelik kurslardan ibaret. 2019 y1li hedeflerine
bakildiginda, kadinlara yonelik destekleri artirmaya doniik somut hedefler oldukg¢a az. Genel olarak
toplanti, panel, ¢alistay yapmay1 hedefine koyan KSSGM’nin -adeta bir AR-GE gibi ¢alisma durumu
var- yeni sigmak ve SONIM agmak, kadina yénelik siddet alaninda deneyimli personel istihdam etmek
gibi net bir hedefi olmadig1 goriilityor. Oysa Tiirkiye’de toplam mevcut sigmak kapasitesi ihtiyacin
¢ok altinda, belediyelerinkiyle birlikte toplam say1 200 bile degil. Birlesmis Milletlerin kadina yonelik
siddetle miicadele mevzuati, yerlesim yerlerinde kadin sigmaklar: her 10 bin niifusa karsilik...

BELGIN UYGUR (Balikesir) — Savasta miy1z?
FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Bu bizim sdylemimiz, miidahale etmezseniz

memnun olurum. 1987’den beri feminist miicadele yiiriitiiyorum ve biz konukevi, misafirhane gibi
hoslastirict sézler degil, sigmak lafini kullaniyoruz.

BELGIN UYGUR (Balikesir) — Kendimi savasta hissettim de o yiizden...

FiLiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Olabilir. Biz, bu kadar siddetten 6len kadin varken
ne hissettiginizden ziyade onlarin ne hissettigiyle ilgileniyoruz.
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“Her 10 bin niifusa karsilik en az 1 yatak kapasitesi olacak sekilde hizmet vermelidir.” diyor. Buna
gore, Turkiye’de kadin sigmaklariin 8.081 yatak kapasitesi olmasi gerekiyor ve Tiirkiye’deki kadin
sigmaklarinin yatak kapasitesi olmasi gerekenden yiizde 54 daha az. Sayilar ve ihtiyaglar bu kadar
acikken 2019 hedeflerinde buna dair ancak belli belirsiz ifadeler bulabiliyoruz. SONIM’ler de aym
sekilde, 81 ilde en az 1 SONIM acilmis degil. Web sitesinde bulamadik, siz “76” diyorsunuz ama biz
68 tespit ettik, orada da diizeltirseniz memnun oluruz eger dyleyse.

Siddetle miicadele mekanizmalarina ayrilan bu sinirli alan disinda sosyal hizmetlerin ve yardimlarin
biiyiik kismi kadinlari miistakbel es, eski es, anne olmaya zorluyor. Aile ve Toplum Hizmetlerinin
programlart ve ¢alismalari bunu acik¢a gosteriyor. Basliklara baktiginizda, evlilik oncesi egitim
programu, aile egitim programi, aile ve bosanma siireci danismanligi, aile ve sosyal destek programi,
aile destek merkezleri, ¢ceyiz hesabi. Astronot da olmak istiyor kadinlar, teknik ve teknolojik yerlerde
de ¢alismak istiyorlar, mithendislik yapmak istiyorlar, illa ¢cocuklu olmak istemiyorlar.

ASUMAN ERDOGAN (Ankara) — Biz ¢ok yakin temas halindeyiz.

FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Yani bu destekleri iste burada yeterince
goremiyoruz, ben de bunu ifade etmek istiyorum.

BELGIN UYGUR (Balikesir) — Tabii, bizzat yapiyoruz, cogunu yapiyoruz.
BASKAN — Arkadaglar, buranin usulii boyle degil.

FiLiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — iste, HDP konusunca usul bdyle oluyor yani
muhalefet olunca usul béyle oluyor maalesef.

BASKAN — Aslinda, kadinlarin arasina girmemem gerek, onu da biliyorum da...
(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Giilmeyin zaten, sizin giilmenize gergekten gerek
yok.

Ben hani, hakikaten bir kadin konusurken ozellikle soziinii kesmek istemem yani “kadin
dayanigsmasi” diye bir seyi kirk yildir savunuyoruz ama yani alirsiniz notunuzu, bakarsiniz. Siz boyle
diistinmiiyorsaniz agiklarsiniz, her tiirlii imkan sizin elinizde, zaten iktidar olan sizsiniz. Biz muhalefetiz,
bir basin aciklamasi bile yapamiyoruz, darp ediliyoruz basin agiklamasi yaptigimiz zaman. Daha ne
yapalim yani burada da m1 konusmayalim?

GREVIO’nun Tiirkiye raporundan séz etmek istiyorum Sayin Bakan. Istanbul Sézlesmesi’nin
denetim organi, kadinlara yonelik siddet ve ev i¢i siddete karsi eylem uzman grubu GREVIO,
biliyorsunuz, gergekten ¢ok yogun goriismeler sonucunda bir rapor hazirliyor, yogun incelemeler
sonucunda ve burada Tiirkiye raporunda devletin genel politikalarinin kadin-erkek esitligine olan
etkilerinin g6z ardi edildigini ve Hiikiimet yetkililerinin kadinlara yonelik geleneksel rolleri destekleyen
agiklamalarinin Istanbul Sézlesmesi’nin siddeti 6nleme amacina ters diistiigiinii vurguluyor GREVIO.
Hiikimetin kadina yonelik siddetle ilgili her tiirlii dnleminin temelinde cinsiyet esitligi prensibinin
olmasi gerektigini vurguluyor. Yani aile degil, aile iginde kadinlar degil, cinsiyet esitligi temelinin
olmas1 gerektigini vurguluyor. Kadm-erkek esitligine ve kadinlarin giliglenmesine ters diismeyecek
sekilde politikalarin tasarlanmasi gerektigini belirtiyor. Biitiin dillerde hizmet veren acil telefon
yardim hattinin agilmasindan bahsediyor. “183 var.” diyorsunuz, 183 de ayni torba; engelli, ¢cocuk,
gazi, kadin, herkes buraya basvuruyor. Cocuk dediginiz seyin basvurdugu zaman hakikaten pamuklar
icinde sarilmasi lazim yani ona hitap edecek bir hattin olmasi lazim. Kadma yonelik siddet hattinin
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ayri1 bir hat olmasi lazim, orada 6zel egitimden gegmis birinin olmasi lazim. Simdi, gazisi, engellisi,
¢ocugu, kadini, hepsi ayni hata bagvurur mu? Buna ragmen bagvuranlarin igte 1’1 kadina yonelik siddet
konusunda bagvuranlar.

Kadmlarin ig giiciine katilimina baktigimiz zaman... En ¢ok 6ne ¢ikan konulardan biri bu 2018-
2023 Strateji Belgesi’nde ve Tiirkiye’de kadinlarin istihdama katilim orani haziran déneminde yiizde
34,6 ve yiizde 64,3 olan OECD ortalamasinin olduk¢a altinda. Bakim emegi kadm istihdaminda
Hiikiimetin politik yaklagimi, kadinlar agisindan ev ve is yasaminin uyumlulastirilmasi, erkekler
acisindan boyle degil. Kadnlar agisindan ev ve is yasaminin uyumlulastirilmasi seklinde. Bu ifade,
bakim emegi basta olmak {izere iicretsiz ev i¢i emegi hala kadinlarin sorumlulugu olarak goriilmekte
ve erkekleri ev i¢inde ancak yardimci, destekleyici personel sifatiyla konumlandirmaktadir. “Personel”
benim eklemem. ASPB verilerine gore 422.898 kisi evde bakim ayligi aliyor, bu sayilar da istihdam
oranlarma katiliyor, bunlar istthdam degil. Simdi, bu yaklasim, emeklilik yasinin yiikseltildigi,
kadinlarin hala geleneksel roller icinde sayilabilecek esnek, diislik iicretli, glivencesiz istihdam
alanlarina yonlendirildigi diisiintildiigiinde kadinlarin is giictindeki kirilgan konumunu degistirmeyi
ve kadinlar1 toplumsal yasamda gii¢lendirmeyi hedeflemekten uzak ve mevcut durumu kadin emeginin
somiirli alanin1 genisleterek yeniden tiretmekte ve normallestirmekte. Yani kadinlarin ev igerisindeki
sOmiirii alanini da aslinda genisletmekte, kadin yoksullugunu artirmakta ve bunu adeta tesvik etmekte.

Isverene kres tesviki veriyorsunuz. Isverene kres tesviki vermek, kadin istihdamimi artirmak yerine
aslinda kadinlar1 gercekten isverenin insafina birakmak anlamina gelir. Bir de niye kadinlar tarafindan
bakip da kres destegi veriyorsunuz? Erkekler ¢ocuk bakamazlar m1? Yani kadin ve erkek, is yerinde ne
kadar niifus varsa aslinda ona gére bunun planlanmasi lazim, kadinlar agisindan bakilmamasi lazim.
Sizi ¢ok giildiirdiim, ne giizel! Kamu kreslerini yayginlastirmali ve kadin ve erkek ayirmaksizin belli
bir personel sayisin1 gegen her kuruma ve sirkete kres agma yiikiimliliigl getirmelisiniz. Maalesef,
kamuda kres gergekten yok denecek kadar az. 2,8 mi ne toplam basvuru ve bu da kresten yararlananlarin
genel sayist. Bu da pahali oldugu i¢in. Simdi, kadinlar ¢aligsin deyip de 2,8 olunca nasil ¢alisacak
kadinlar? Ciinkii ister istemez hani, erkekler de yapsin diyorum ama realite boyle degil, kadinlarin
iistiinde ¢ocuk bakimi, yash bakimi, hasta bakimi, engelli bakimi; hepsi kadinlarin istiinde. Yani bu,
Tirkiye’nin realitesi.

Evet, Insan Haklar1 Derneginin Dogu ve Giineydogu Anadolu Bélgesi 2018 Yili ilk Alti Ay
Insan Haklar1 Thialleri Raporu’nda bélge illerinde 997 ev baskinin yapildigi, 44’ii cocuk 1.413 kisinin
gbzaltina alindig1 belirtiliyor. Mayin ya da askerl mithimmat patlamasi sonucu neredeyse her yil birgok
¢ocuk yasamini yitiriyor. Maalesef, Kiirt sorununun ¢oziilmek istenmemesinden kaynakli devam eden
savasta da en ¢ok zarari kadinlar ve ¢ocuklar goriiyorlar.

Simdi, c¢ocuk istismartyla ilgili iki glindiir biitgede s6z bulabildigimce konusmalar yaptim ve
bunu dile getirdim ve gergekten, Adalet Bakanligi verilerine gore yilda ortalama 8 bin ¢ocugun cinsel
istismara ugradigini ve son on yilda ¢ocuk istismar1 vakalarmin yiizde 700 oraninda artarak on yilda
300 bin gocugun cinsel istismara maruz kaldigini ortaya koyuyor rakamlar.

Calisan ¢ocuklar sorunu var, arkadaglarimiz bunlar1 da eksik biraktiklarimi da dile getireceklerdir
ama cocuk is¢i sayisi 2 milyona yaklagmis ve ¢alisan her 10 ¢ocuktan 8’1 kay1t dis1 ¢alisiyor ve gegen
donemdeki Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginin ¢ocuk is¢iligiyle miicadele igin etkin bir eylem plant
dahi yoktu.

Suriyeli ¢ocuklar ayni zorluklarla. ..

BASKAN — Son ciimlelerinizi alayim liitfen.

39




Plan ve Biitce Komisyonu
8.11.2018 T: 12 0:1

FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Bir dakika daha rica ediyorum, sanirim daha var.
BASKAN — Tamam, buyurunuz.
FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Evet, engelliler ayn1 sekilde.

Cezaevlerinde ¢ok sayida ¢ocuk var, 700’i askin ¢ocuk, anneleriyle birlikte ve engellilerle ilgili
Tiirkiye’de 2002 ve 2011 verileri var, bunlarin yenilenmesi lazim ¢iinkii rakamlar birbirinden farkl1.
2002 “yaklagik 8,5 milyon engelli” diyor, 2011 de “4 milyon 882” diyor; hangisi dogru bunlarin?
Yenilenmesi lazim. Maalesef, bakis agisi aslinda yardim temelli ve merhamet iizerine kurgulanmis,
bdyle bir bakis agisindan artik Tiirkiye’nin kurtulmasi lazim. Hak temelli bakis agisina her alanda

kavusmamiz lazim.

Son olarak Sayin Baskan, OHAL nedeniyle 11 kadin 6rgiitii darbe girisimi bahane edilerek kapatildi.
Ayni illerde DBP belediyelerine yonelen saldirilar ve kayyumlar atanmasi, belediye es bagkanlarinin
tutuklanmasi, gérevden alinmasi s6z konusu oldu. Bu orgiitlerin, dzellikle, bolgede kapatilan kadin
kurumlarinin boslugu doldurulamadi ve gercekten, orada ¢ok ciddi bir eksiklik hissediliyor. Ben

kadinlar arasinda liitfen ayrim yapmayn diyorum, bu olaylar1 daha hassasiyetle inceleyin.

Son olarak, basta tutuklu kadin vekillerimiz olmak lizere kadin miicadelesindeki tiim arkadagslarimi
selamliyorum ve aym sekilde, basta Flormar, TARIS ve iigiincii havalimani iscileri olmak iizere
miicadele yiiriiten biitiin emekgileri de selamliyorum, kaybettiklerimizi de saygtyla antyorum.

Sizlere sorular topladim kadin orgiitlerinden. 61 soru var Sayin Bakan, elimde. Bir de ben her
yil bakanlara is cinayetleri almanagini hediye ediyorum. 2017’yi siz temin edersiniz, 2016 var, bunu
takdim edecegim size ve kadinlarin sorulari. Ciinkii ger¢ekten biitge interaktif olamadigi i¢in en azindan

onlardan sorularini istedik ve onlar sorular soruyorlar.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

FiLiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Yani “Toplumsal Cinsiyet Esitligi Ulusal Eylem
Plan1” var. “Ne oldu?” diyorlar mesela. Bu sorulart sizlere iletiyorum.

BASKAN - Tesekkiir ediyorum Saym Kerestecioglu.

Saym Kalayci, buyurun liitfen.

MUSTAFA KALAYCI (Konya) — Saym Baskan, degerli milletvekilleri, Saymn Bakan, bakanlik

ve kurumlarimizin degerli personeli, kiymetli basin mensuplari; 6ncelikle hepinizi saygilarimla

selamltyorum.

Sayin Bakanim, yeni goreviniz hayirli olsun. Tim bakan yardimcilarimiza da hayirli olsun
diyorum.

Onemli bir bakanlik. Tabii, aileyle ilgili kurumlar, kadinlarla ilgili kurumlar siirekli yer degistirmekle
birlikte yeni bir yapida bulugtu ama Bakanligin tekrar boliinecegi sdylemleri var, bilmiyorum. Yani bu

konuda isabetli bir tercih yapip gerekli diizenlemenin yapilmasi gerekir.

Sayistay raporlarinda ¢ok énemli bulgular var, mevzuata aykir: uygulamalar ve usulsiiz islemler
tespit edilmis. Ayrintrya girmeyecegim ¢iinkii slire yetmez. Ama her biitcede ifade ediyorum, denetim
gorevimizi layikiyla yapamiyoruz, kesin hesaplarin ve Sayistay denetim raporlarinin, bircok iilkede
oldugu gibi, ayr1 bir komisyon kurularak orada goriisiilmesi gerektigini bugiin de tekraren ifade

ediyorum.
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Milli ve manevi degerlerin korunmasi, yasatilmasi ve gelecek kusaklara aktarilmasinda, milli birlik
ve bitiinligiin, kardeslik ve dayanigmanin pekistirilmesinde aile kurumu biiyiik 6nem arz etmektedir.
Tiirk toplumunun temel tasi olan aile, ekonomik ve sosyal gelismelerin yol agtig1 olumsuz gelismelere
kars1 korunamamaktadir. Issizligin 6nlenemedigi, yoksullugun devam ettigi bir ortamda, her ailenin
yeterli ve siirekli bir gelire sahip olmasini saglayacak imkanlar maalesef gelistirilememistir.

Tiirkiye Istatistik Kurumunun gelir ve yasam kosullar1 arastirmalarina gore, siirekli yoksulluk
oraninda kismen bir iyilesme s6z konusu olmakla birlikte, 2017 yil1 itibariyla ylizde 14 seviyesinde
bulunmaktadir. Goreli yoksulluk orani ise -onda da gerileme olmakla birlikte- yiizde 20,1 diizeyindedir.
Aileler bor¢la gecimini saglayabilmektedir. Hane halkindan taksit 6demeleri veya borglart olanlarin
orani yiizde 68,2; finansal sikintida yani maddi yoksunluk i¢inde oldugunu belirtenlerin orani yilizde
28,7 diizeyindedir. Hane halki bor¢lanmasi ¢1g gibi biiyiimektedir. 2002 yilinda 6,3 milyar lira olan
tiiketici kredileri ve kredi karti borglari, Tiirkiye Bankalar Birligi Risk Merkezinin Agustos 2018
Biilteni’ne gore, 569 milyar liraya, kredi kullanan kisi sayis1 30 milyon 733 bine ulasmistir. Bireysel
kredi veya bireysel kredi kartt borcundan dolay1 yasal takibe intikal etmis toplam kisi sayisi ise 3
milyon 257 bin 649°dur.

Gelir dagilimi adaletsizligi son yillarda giderek daha da bozulmaktadir. Gelir dagilimi esitsizligi
Olgiitlerinden biri olan Gini katsayis1 2014 yilinda 0,391 seviyesine kadar inmis ancak sonraki yillarda
artarak 2017 yilinda 0,405 diizeyine yiikselmistir.

Issizlik kronik bir sorun haline gelmistir. Ozellikle, resmi olarak yiizde 20’lerde olan geng issizlik
kaygi verici boyuttadir. Issizlik oraninim iyimser bir tahminle 2018 yilinda yiizde 11,3; 2019 yilinda
yiizde 12,1 olacag1 dngdriilmektedir.

2017 yilinda sosyal yardim hizmeti veren kamu kuruluslarinin sosyal yardim harcamalar1 tutari,
2019 y1li Cumhurbagkanligr Yillik Programi’na gore, gayrisafi yurt i¢i hasilanin yiizde 1,03 oraninda,
32 milyar lira diizeyindedir.

Sosyal yardim ve hizmetler sistemi saglikl bir sekilde islememektedir. “Sistemden kimlere, hangi
sartlarla, ne miktarda, ne zamana kadar sosyal yardim ve sosyal hizmet yapilacaktir?” sorusunun cevabini
bulmak miimkiin degildir. Sistem bir hak olarak degil, bir liituf olarak bu yardimlar: diizenlemektedir.

Saglanan yardimlarin standard: diisiiktiir. Sistem keyfiliklere ve siyasi kullanima miisait durumdadir.

Sayin Bakanim, Tiirkiye bir tiirlii is kazalarinin 6niine gecememektedir. Maden ocaklar: basta
olmak iizere siklikla is kazalar1 yasanmaktadir. Is saglig1 ve giivenliginin cagdas normlarda saglanmast
i¢in her tiirlii teknik, hukuki ve idari tedbirlerin alinmasi, dzellikle de denetimlerin etkinlestirilmesi
gerekmektedir. Isletmelerin ¢agin teknolojik gelismelerinden yararlanarak yapilmasi, is saghgi ve
giivenliginden asla taviz verilmemesi gerekmektedir. Cagdas normlarda endiistri iliskilerinin tesisi
i¢in sendikali iscilerin ve toplu sdzlesmeli is yerlerinin artirilmasina destek saglayacak diizenlemeler
yapilmalidir.

Aylik ve iicret, bugilin milyonlarca kisinin tek gelir kaynagidir. Calisanlarin ve emeklilerin aldiklart
aylikla ay sonunu getirmeleri miimkiin degildir. Calisanlar ve emekliler siddetli gecim sikintisi nedeniyle
borg batagina girmis olup borgla, kredi kartiyla, tiikketici kredileriyle ge¢imini ancak saglayabilmektedir.

Bilindigi lizere, bu yila dair asgari {icret, ylizde 14,2 artisla net 1.603 lira olarak belirlenmistir.
Son agiklanan TUIK verilerine gére on aylik enflasyon yiizde 22,56; yillik enflasyon ise yiizde 25,24
diizeyindedir. Calisanlarin enflasyona ezdirildigi ¢ok agiktir.

41




Plan ve Biitce Komisyonu
8.11.2018 T: 12 0:1

TURK-IS tarafindan yapilan hesaplamaya gore, 2018 Ekim ay1 itibariyla 4 kisilik bir ailenin
yapmasi gereken gida harcamasi tutari yani aglik smir1 1.919 liradir. Yine, bekar bir calisanin aylik
yasama maliyeti ise 2.360 liradir. Asgari iicretin ¢alisanlarin asgari gida ihtiyacini bile karsilamadig:
ortadadir.

Calisanlar {izerinde agir vergi yiikii de bulunmaktadir. Asgari ticretlinin bile vergi tarifesinden
dolay1 vergi orani yiikselmektedir.

Milliyet¢i Hareket Partisi olarak, net asgari iicretin aglik sinirmin {izerine ¢ikarilmasini, asgari
ticretlilere biiyiik sehirlerde ulasgim destegi verilmesini, asgari {icretten vergi almmamasini ve
calisanlarin asgari iicret kadar gelirinin vergi dis1 birakilmasini gerekli goriiyoruz.

Ulkemizde emekliler de mutlu degildir ve gelecekten umutsuz bir hayat siirdiirmektedir. Emekli
ayliklar1 yetmemektedir. Zaten elektrik, gaz ve su faturalart ile saglik kesintileri emekli ayliginin
6nemli bir kismini alip gotiirmektedir. Emeklilerden en fazla aldigimiz sikayet, ayliklarinin diisiikligi
ve emekli ayliklar1 arasindaki esitsizliktir. Isci, memur ve esnaf emeklileri arasinda nimet-kiilfet
dengesizligi ve emekli ayliklarindaki adaletsizlikler artarak devam etmektedir. Emekli ayliklarindaki
esitsizliklerin giderilecegi sozii verilmis ama maalesef giderilmemistir. “Intibak diizenlemesi” olarak
takdim edilen kanunla, sadece 2000 6ncesi SSK emeklileri i¢in kismi bir iyilestirme yapilmis, digerleri
gormezden gelinmistir. BAG-KUR emeklilerinin magduriyeti hi¢ dikkate alimmamustir.

2008 yilinda g¢ikarilan 5510 sayili Kanun’la, 6zellikle emekli ayligi baglamada refah payinin
yiizde 100°den yiizde 30’a diislirilmesi nedeniyle emekli ayliklarindaki esitsizlik daha da artmis,
daha da esitsiz hale gelmistir. Emekli ayliklar1 arasindaki esitsizlikler mutlaka giderilmeli, emeklilere
biiytimeden tam pay verilmelidir.

Kamuda {icret adaletini saglayacak, statii ve istihdam karmasasini giderecek, ise giriste, ilerleme
ve yiikselmede objektifligi, liyakati esas alacak bir personel rejiminin uygulamaya konulmasi zaruret
arz etmektedir. Kamu ¢alisanlarinin 6zel hizmet tazminatiyla ilgili sorunlar ¢dziime kavusturulmali, ek
gostergelerde ve ek 6demelerdeki adaletsizlikler giderilmelidir. Kamu ¢alisanlarina gesitli adlar altinda
yapilan bazi ek 6demeler prime tabi tutulmamakta ve emekli ayligina yansitilmamaktadir. Ozel sektorde
ticret gelirini diigiik gosterene bir diinya idari para cezasi kesilmekte iken, kamunun kendi galisanlarinin
gelirlerini diisiik gostermesi biiyiik bir celiskidir. Bu itibarla, kamu calisanlarma yapilan tim ek
6demelerin emekli ayligina yansitilmasint saglayacak yasal diizenleme de bir an dnce yapilmalidir.
Kamu Personeli Danisma Kurulunda hayata gecirilmesi i¢in goriis birligine varilan konular hizla
giindeme alinmalidir. Kamu gorevlilerinden bir derece hakkindan daha 6nce yararlanamamis olanlara,
mevcut esitsizligin giderilmesi amaciyla bir derece verilmesi igin gerekli diizenleme yapilmalidir.

Devletin asli ve siireklilik arz eden bircok kamu hizmeti, sézlesmeli ve gegici personel eliyle
yiiriitiiliir durumdadir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN — Buyurun Saym Kalayci.

MUSTAFA KALAYCI (Konya) — Aslinda gecici islerin ifas1 igin istisnai hallere miinhasir olmast
gereken uygulamalar, asil isttihdam seklinin Oniline ge¢mistir. Defalarca kadro kanunlar1 ¢ikarilarak
sozlesmeli, gegici ve vekil caliganlar kadrolara alinmis ancak tekrar sozlesmeli, gegici ve vekil
alinmasina devam edilmistir.

Kamuda ayni yerlerde ve hizmetlerde ayni isi yapmalarina ragmen statiilerinin farkli olmasi
nedeniyle ¢aliganlar arasinda idari, mali ve sosyal haklar yoniinden bir¢ok farklilik bulunmaktadir. Bu
tiir uygulamalar sonucunda, kamuda gorevleri ve nitelikleri ayni olmasina ragmen farkli statiilere sahip
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calisanlar arasinda iicret adaletine ve sosyal esitlige ulasmak imkansiz hale gelmektedir. Bu durum,
Anayasa’yla giivence altina alman “esitlik” ve “adalet” ilkelerine aykiri oldugu gibi, ¢alisanlarin
motivasyonunu ve ¢aligma barisini da olumsuz etkilemektedir.

Milliyetci Hareket Partisi olarak se¢im beyannamemizde yer alan, kamuda kadro alamayan taseron
isciler, 4/B’li, vekil, sozlesmeli, fahri ve gegici statlide calisanlarin kadroya gecirilmesi amaciyla
hazirladigimiz ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi Bagkanligina sundugumuz kanun teklifleri bir an 6nce
glindeme alimmalidir.

Insanlarm engelli olmaktan dolay1 karsilagtigi ayrimcihigin dnlenmesi ve engellilerin her alana
erigebilirliginin saglanmasi i¢in gerekli tedbirler alinmaya devam edilmelidir. Engelli vatandaslarimizin
ontindeki engeller kaldirilmali, yasam Xkaliteleri yiikseltilmelidir. Engellilerin en 6nemli sorunu
igsizliktir. Engellilerin ise yerlestirilmeleri, iiretime katilmalari ve topluma kazandirilmalari temin
edilmelidir. Bu amagla, kamuda engelli kotalar1 artirilmali ve miinhal engelli kontenjanlarina siiratle
atama yapilmalidir.

Bugiin i¢in ¢ok yetersiz kalan muhtac engelli ayliklar1 mutlaka artirilmadir. Ailesinin geliri esas
alinarak “Muhta¢ degilsin.” diye aylig1 kesilen engelliler, yasal olarak muhtag olmasalar da bu defa
ailelerine muhtag birakilmistir. Engelli aylig1 baglanmasinda kendi gelirinin esas alinmasina yonelik
diizenleme mutlaka yapilmalidir. Ayrica, dogustan ya da ise girmeden dnce engelli olanlarm malul
sayilabilmesi de saglanmalidir.

Gazilerimize ve sehitlerimizin emanetlerine sahip ¢ikmak ve toplumda kendilerine yarasir bir
hayat seviyesi saglamak devlet ve millet olarak hepimizin vazifesidir. Son yillarda bu alanda ¢ok 6nemli
diizenlemeler yapilmis, bircok hak ve imkan saglanmistir. Ancak héalen ¢6ziim bekleyen sorunlari
bulunmaktadir. Bugiin 300 lira, 400 lira aylik baglanan sehit anne ve babalari var. O nedenle, sehitlerin
ve vefat eden gazilerin ana ve babalarina baglanan aylik, her biri i¢in, asgari {icretin net tutarindan
az olmamak iizere artirilmalidir. Sehit ¢ocuklarinin hepsine is hakki verilmelidir. Gazilerimize ikinci
is imkani saglanmalidir. Sehit ailelerine saglanan OTV’siz ara¢ alma imkanindan gazi olanlar da
yararlandirilmalidir. Maluliyetlerinden dolay1 ¢alisma ortaminda sikinti ¢eken gazilerimize {i¢ bin alt1
yiiz glinde emekli olabilme imkan1 saglanmalidir.

Kore ve Kibris gazilerimizin yillardir ¢6ziim bekleyen sorunlart vardir. 1005 sayili Kanun’a gore,
muharip gazilerimizden sosyal giivencesi olmayanlara net asgari iicret, sosyal giivencesi olanlara
6503 gosterge rakami tizerinden aylik baglanmaktadir. Muharip gazilerimize seref ayligi 6denmesinde
aylik baglama gerekgesi olan “vatana hizmet” kriteri disinda bir kriterin esas alinmasi suretiyle, seref
kriterinin farklilagtirilmasi asla kabul edilemez. Muharip gazilerin gelir ve is durumuna bakilmaksizin
hepsine ayn1 tutarda seref ayligi baglanmalidir.

Terorle miicadelede malul sayilamayacak derecede yaralanan ve malul sayilmayan gaziler higbir
haktan yararlanamiyor. Ozellikle de kendilerine “gazilik” unvani verilmemesinden dolay1 biiyiik
tiziintli duyuyorlar. Saglik sorunlart devam eden bu arkadaslarimizin katilim payr muafiyetleri bile
yoktur. Terérle miicadelede biiyiik kahramanlik gésteren, malul sayilmayan gazilerimize, dncelikle,
onurla tastyacaklart ve cocuklarima gururla anlatacaklar1 gazilik madalyasi verilmelidir. Kimseye
muhta¢ olmadan hayatlarini devam ettirebilmeleri i¢in aylik baglanmali, is hakki taninmali, serbest
seyahat kart1 ve faizsiz konut kredisi hakk: verilmeli, 6zellikle de saglik hizmetlerinde katilim pay1
muafiyeti saglanmalidir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinde 6nceki yil kasim ayinda kabul edilen 7061 sayili Kanun’la,
gazilerimizin “hizmetli” unvanli kadro ve pozisyonlar yerine “memur” unvanl kadro ve pozisyonlara
atanmalar1 diizenlenmisti. Milliyetci Hareket Partisi olarak, gazilerimizle ilgili yapilan bu diizenlemeyi
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desteklemekle birlikte sehit ve gazi yakinlarmm da “memur” unvanlh kadro ve pozisyonlara
atanmalari gorisiinde oldugumuzu ifade etmistik. Bu itibarla hizmetli unvanli kadrolarda sehit ve gazi
yakinlarimizin kadro ve pozisyon unvanlarinin baska bir isleme gerek kalmaksizin “memur” olarak
degistirilmesine yonelik diizenleme yapilmalidir. Bir genelge ¢ikarilmistir ama bu konuda ¢ikarilan
genelge, Sayin Bakanim, uygulamada pek bir sey degistirmedi. Aslinda, kamu kurum ve kuruluglarinda
¢esitli unvanlarda gorev yapan ve sayilart yaklagik 110 bin civarinda olan yardimer hizmetler sinifi
personeli bulunduklari hizmet sinifindan kaynakli magduriyet yasamakta ve hizmet siniflari
degistirmek suretiyle bu magduriyetlerinin giderilmesini beklemektedir. Yardimc1 hizmetler sinifinin
tiimden kaldirilmasi ve bu sinifta gesitli unvanlarda gérev yapan personelin kurumlarinda genel idare
hizmetleri sinifina ddhil memur unvanl kadrolara alinmasi suretiyle bu hizmet sinifinin varligindan
kaynakli sorunlar da ortadan kalkmis olacaktir.

Sayin Bakanim, gazi ve sehit aileleri derneklerinden bana iletilen bir konu var: Tiim sivil toplum
kuruluglariyla goriistiigiiniizii ifade ettiler, onlarla bir gériismeniz olmamis. Onlarla da goriisiiliirse
mevcut sorunlartyla ilgili size anlatacaklari var, o konuda bunun gergeklesecegini de umuyoruz.

Ben tesekkiir ediyorum. Bakanligimizin biit¢esinin hayirli sonuglar getirmesini diliyorum, saygilar
sunuyorum.

BASKAN — Sayin Kalayci, ¢ok tesekkiir ediyorum.
Sayin Yilmaz...
DURMUS YILMAZ (Ankara) — Tesekkiir ediyorum Sayin Baskan.

Ben de diger konusmacilar gibi Saym Bakanimizin bakanligmin ve Bakanlik biitgesinin hayirlt
olmasi dileklerimle konusmama basliyorum.

Su ana kadar biitce goriismeleri sirasinda edindigim intiba o ki biz -yani kendi agimdan soylityorum
en azindan- su iizerine yazi yaziyoruz. Dolayistyla bir on dakika daha su iizerine yazi yazmaya devam
edecegim.

BASKAN — On dakikay1 kullanacaksiniz yani bu sefer.
DURMUS YILMAZ (Ankara) — Evet, on dakikay1 kullanacagim.

Efendim, Istanbul Fikirtepe’de bir kentsel doniisiim alami var, ii¢ bes yildir mezbelelik gibi
duruyor. Simdi, miiteahhit oraya demir, ¢imento, kereste, cam, biitlin insaat malzemelerini getirmis olsa
bile ortada bir plan yok, proje yok, bunun ne zaman baslayacagi, ne zaman bitecegi, izin vesaire yok.
Ben Sayin Bakanmn sunumunu da -saygida kusur etmeyeyim ama- bdyle anladim. Ciinkii bu sunumda
¢ok malzeme var, cok bilgi var fakat bu bilginin analizi yok, tahlili yok ve sonugta da biz buradan
bir sonuca gidemiyoruz. Halbuki s6yle yapsaydiniz, bunlari tahlil edip o tahlil sonucunda vardiginiz
sonucu Cumhurbaskanligi bu mali programi yatirim programiyla iliskilendirip 6niimiizdeki siirecte bu
paray1 nasil harcayacaginizi bize sdyleseydiniz ve ge¢misi de iliskilendirseydiniz bu ¢ok daha faydalt
olurdu ve bu bilgileri de konugma metninizde bu metnin arkasina ek olarak verseydiniz ¢ok daha faydali
olurdu diye diisiiniiyorum.

Ben, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligini aynen Adalet Bakanligi gibi bazi seyleri
yapmakla degil, yapmamakla Sviiniilebilecek bir bakanlik olarak gériiyorum. Eger Sayin Bakanim, bize
“Gegmiste bize verdiginiz ddeneklerle biz bu 6denekleri 6yle verimli ve dyle etkin kullandik ki madde
bagimlilig1 olan genglerimizi, gocuk gelinlerle ilgili sorunlari, 6rnegin, aile igerisindeki siddet sonucu
siddet goren kadinlari, sokaklarda dilenen gocuklari, efendim, su anda 3,3 milyon rakamina ulasmis ne
iste ne egitimde olan ve toplam geng niifusun ytizde 27’sine ulagsmis geng issizlerle ilgili olarak harcadik
ve bunun disinda yine toplami 5,6 milyon olan issizleri azalttik ve dolayisiyla da biz hem aileden hem
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de ¢alismadan ve sosyal hizmetlerden sorumlu bir bakanlik olarak toplumun bozulan sosyal dokularini
oyle giliclendirdik, 6yle saglamlagtirdik ki artik bize verdiginiz bu &denegi kullanmama noktasina
gelebildik. Artik evlerimiz ile hanelerimiz ¢ok daha saglikli, esler ¢ok daha saglikli geginiyorlar.
Yaslilarimiza ¢ocuklar1 ¢ok daha yakindan bakiyorlar. Sosyal doku giiglendi, birbirimize saygimiz ve
sevgimiz artt1 ve dolayisiyla da bizim artik bu tiir yatirimlar, harcamalar yapmamiza gerek kalmadi.
Toplumu suradan aldik, buraya getirdik ve soyle sdyle saglikli bir toplum yapisina ulastik.” deseydiniz
ben ¢ok daha mutlu olacaktim ve ¢ok daha faydali olacakti ama siz bize yukaridan asagi, belki sayfa
numarasl yok ama bir siirii malzeme verdiniz. Bu malzemenin ne 6nilyle ne arkasiyla ne sagiyla ne
soluyla bir iliskisini ben -a¢igini sdylemek gerekirse- géremedim. Yani sOyle yapsaydiniz, Sayin
Kusoglu'nun yaptig1 Sayistay raporlariyla ilgili elestirileri 6niiniize teker teker alsaydiniz, bunlari bize
degerlendirseydiniz, bu arizalar nereden ¢ikt1, nasil ¢ikti ve bunun sonucunda nereye geldik ve buradan
size tahsis ettigimiz biitgeyle nasil geriye donecegimizi, daha iyiye gidecegimizi sdyleseydiniz ¢ok
iylydi ama bdyle bir sey maalesef olmadi ve ortalikta da yok.
Onun i¢in, benim bu biitge sunumundan anladigim su: Harcamaya devam.

Mesela sunu diyebilirdiniz... Dediniz ki: “Cagr1 merkezine 1 milyon adedin iizerinde cagri
geldi, bunlarin su kadar adedine cevap verdik.” Bu iyi bir beceri, bu takdir edilecek bir sey ama ben
“Ug y1l 6nce, bes y1l nce su kadar olan ¢agri adedini biz bu dénem zarfinda bize tahsis edilen biitge
Odenekleriyle -0yle yetkin ve verimli harcadik ki- azalttik, artik vatandagimiz bize ¢agri yapma ihtiyact
duymuyor, artik burada ¢alisanlarimiz igsiz kaldilar.” demenizi isterdim ama maalesef boyle bir sey
yok. Her gegen giin sorun ¢dziilmiiyor, sorun icat edilmis, sorunlar artmis ve buna paralel olarak da
ddenekler artmis. Iste, iki bakanlk birlesmis, 27 milyardan bugiin 100 kiisur milyar TL’nin iizerine
¢ikmis.

Benim gengligimde Sezai Karakog’un “Islam Toplumunun Ekonomik Striiktiirii” diye bir kitapgig
vardi, 70-80 sayfalik bir sey ve biz bunu okuyarak oviiniirdiik, etrafimiza da sdylerdik. Orada derdi
ki: Hazreti Omer déneminde 6yle bir toplumsal yapi ortaya ¢ikmis ki insanlar artik kimin neye ihtiyact
oldugunu... “Benim ihtiyacim yok, git filan kardesime, benim ihtiyacim yok, filan kardesime git.”
demis ve dolayisiyla o zamanki biitceyi —Sezai Karako¢’un yazdigina gore, eger dogruysa ki ben onun
dogru olduguna inanirim, itibar ederim Sezai Karako¢’a- harcayacak yer bulunamamis ama bugiin
Oyle bir ahlaki zaaf ortaminda yasiyoruz ki ihtiyac sahipleri ile ihtiya¢ sahibi olmayanlar da karigmis
vaziyette. Bu sizin sugunuz degil, benim de sugum degil. Ben gerg¢i sizin yerinizde olsam oturdugumda
diizeltir miyim, diizeltemez miyim, bilmiyorum ama bu ciddi bir toplumsal ahlak ve siyaset de bunu
koriikliiyor.

Dolayisiyla, keske kapisina komiir gétiiriilen “Benim buna ihtiyacim yok, yan taraftaki komsumun
buna ihtiyact var, ona ver.” diyebilse ama maalesef yok. Bugiin deneysel olarak sahidim ki komiire
ihtiyact olmadigi halde komiirii alip istifleyip kisin bunu satan tiiketici biliyorum. Dolayisiyla, size
tahsil edilen bu biitgenin, bu Bakanligin yapacagi harcamalarin bizi getirecegi nokta burasi olmali ama
maalesef biz buradan ¢ok uzagiz ve geriye doniisiimiiz de pek o kadar kolay olmayacaga benziyor
¢linkii degerlerin i¢i bosaldi, ahlaki zaafimiz had noktaya varmis durumda.

Onun disinda bir hususa daha deginmek istiyorum. $imdi, sunumunuzun sayfas: yok ama bir
yerinde sunu diyorsunuz: “Issizlik Sigortas: Fonu etkin ve seffaf bir sekilde yonetilmektedir. Ekim
ay1 sonu itibariyla fonun toplam varlig1 yaklasik 125,5 milyar TL’dir.” 125,5 milyar TL ger¢ek rakam,
buna bir itirazim yok fakat kurdugunuz ciimledeki etkin ve seffafliga siddetle itiraz ediyorum. Issiz
kalan ¢alisan emekgilere verilmek ve onlarin sikintili anlarini da rahata erdirmek iizere kurulan bu
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fonu... Ulastirma ve Altyap1 Bakanliginin biitcesi sirasinda da gordiik ki Karayollar1 Genel Miidiirliigii
kendisine tahsis edilen biit¢enin yiizde 100’ kadar kaynak kullaniyor, biiyiik bir ihtimalle bu buradan
geliyor. Seffaf degilsiniz, dolayisiyla bu seffafligin geregini yaparak bunu bize bir sdyleyin, bir.

Ikincisi, ii¢ tane kamu bankasina buradan sermaye enjeksiyonu yapildi. Simdi, burada toplanan
bu primler, bu paralar dogrudan dogruya hazinenin bor¢lanmasi esnasinda hazineye verilen bir borg.
Dolayisiyla elinizde bir nakit yoktu. Bu nakdi nasil sagladiniz? Hangi enstriimanlari kullandiniz? Hangi
yollardan dolandimz da bu ii¢ bankaya Issizlik Fonu’ndan bu kaynaklari aktardiniz? Yani seffaflik
acisindan bu islemin nasil yapildigini bilmek istiyoruz. Bu isin i¢ine Merkez Bankas1 girdi mi, girmedi
mi? Bu konularda da eger ger¢ekten verdiginiz soziin geregi olarak seffaf olacaksaniz bu konuda seffaf
bir sekilde bizi aydinlatin diyorum.

Onun disinda, son olarak sunu sdylemek istiyorum; biraz once degindim: Bugiin devletin
fonksiyonu sadece toplumun giivenligini saglamak degil, onun da Gtesine gecerek sosyal bir devlet,
toplumda yeteri kadar toplumun sundugu nimetlerden yararlanamamus, geri kalmis ihtiyag sahiplerinin
ihtiyaglarinin karsilanmasi devletin gorevi ve vazifesi ve dolayisiyla devletin sagladigi bu gorev, yerine
getirdigi bu vazife hak sahiplerine verilen bir...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN — Bir dakika Saym Yilmaz...
Buyurun.

DURMUS YILMAZ (Ankara) — Bitiriyorum.

Dolayistyla, burada soyle bir durum ortaya ¢ikiyor: Uzun vadede eger bu toplum iiretken olup...
Ciinkii gokten bildircin helvast yagmayacak. Her gegen giin bu tiir yardimlardan yararlananlarin
sayist artiyor. Bugiin itibariyla benim bir arkadasla beraber yaptigim bir hesaba gore 31 milyon kisi
bundan yararlaniyor. Neredeyse toplumun yiizde 40’ina tekabiil ediyor ve bu haliyle giderse bu say1
artacak. Uretmedigimiz siirece de bunlara ileride bunlar1 vermemiz miimkiin olmayabilir. O nedenle
hak sahiplerinin hakkini verelim ama fiiretebilecek olanlart da mutlaka emek piyasasina ¢ekmenin
yollarint arayalim. Dedigim gibi, eger bunu yapmazsak gelecegimiz nokta su: Biraz 6nce Biilent Bey
de soyledi, su anda Sosyal Giivenlik Kurumunun aktif-pasif orani on bes yil 6nce 3,6’yd1, eger rakamim
yanligsa diizeltin liitfen, olabilir. 3,6 kisi 1 emekliyi destekliyordu, bugiin 1,76’ya diismiis vaziyette.
Yani bu haliyle giderse, eger liretmezsek hep birlikte bunun sikintisini ¢ekecegiz. O nedenle sdylemek
istedigim sey su: Bu yardim kiiltlirinii liitfen degistirin. Degistirin derken de bunu devletin verdigini ve
bunun, alanlarin hakki oldugunu, bunu siyasi iktidarin vermedigini... Siyasi iktidarlar degisse bile bu
yardimlarim hak sahibine verilecegi gerekirse de artarak devam edecegi kiiltiirel ortam1 olusturun. Eger
bunu olusturmazsaniz oyunuzu alirsiniz ama uzun vadede hepimiz bu yiikiin altinda kaliriz.

Son bir istithamim var: Bir sendika yoneticisi bunu sdyledi, bugiin burada giindeme getirmemi
sOyledi. Su anda “yardimci hizmetler sinifi” diye bir hizmet sinifi var. Bunlar gegmiste daha ziyade
kamu idarelerinde evrak almak, getirmek, gotiirmek, ¢ay vesaire hizmeti yapmak iizere olusturulmus
kadrolarmis ve bunlarin su andaki adedi 110 bin civarindaymis. Ge¢miste bunlarla ilgili diizenleme
yapilmis, kadroya gegirilmisler. Bunlar daha ziyade ortaokul, lise mezunu seviyesinde insanlarmis ama
bugiin bunlarm 6énemli bir kism1 disaridan egitim gorerek acik dgretimden yiiksekokul mezunu olmus
insanlar. Dolayisiyla da gegmiste bununla ilgili olarak 2 kere diizenleme yapilip kadroya gegirilmisler.
Bu insanlarin da yeniden kadroya alinmast talepleri var.

Bilginize sunarim ve tesekkiir ediyorum.
BASKAN — Tesekkiir ederim Sayin Yilmaz.
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Saym Kesir, buyurun liitfen.

AYSE KESIR (Diizce) — Sayin Bagkanim, Sayin Bakanim ve heyeti, sayin milletvekilleri, degerli
basin mensuplari; hepinizi sevgiyle saygiyla selamliyorum. On dakikada toparlamaya calisacagim
Saym Baskanim.

Simdi, biitlin bu dokiimanlara baktiZimizda, alanda asag1 yukar1 yirmi bes yildir da ¢alisan biri
olarak aslinda sunu &ncelikle sdylemek ihtiyact duyuyorum: AK PARTI ddéneminde sosyal devlet
anlayisinda bir paradigma degisikligine gidilmistir. Anayasa’nin “sosyal devlet” ilkesi ilk defa bu
donemde, son on alt1 yillik dénende viicut bulmustur; bunu iddiayla sdylityorum.

Bazi arkadaglarimiz burada da soylediler, baska yerlerde de sdyleniyor “Sosyal yardim biitcesi
ya da alanlar artiyor.” verisi stk kullamlan bir argiiman ama sunu ifade etmem lazim: AK PARTI
iktidara geldiginde, bu iilkede giinliik 1 dolarmn altinda yasayan insanlar vardi, giinliik 2 dolarin altinda
yasayan insanlar vardi ve hi¢ azimsanacak rakamlar degildi, hatta soyle bir veri vereyim: Giinliik 4,3
dolarin altinda yasayan toplumun yiizde 30’luk bir kesimi vardi yani niifusun yiizde 30’u AK PARTI
iktidarindan dnce giinliik 4,3 dolarin altinda yasiyordu. Bugiin, 1 dolarin ve 2 dolarin altinda yasayanlar
kalmadigr gibi 4,3 dolarin altinda yasayanlar da yiizde 30 kiisurlardan yiizde 1’lere inmistir.

BASKAN - Arkadaslar, liitfen ugultuyu keselim.

AYSE KESIR (Diizce) — “Ne yapild1 sosyal yardimlar, sosyal devlet?” dediginizdeki en biiyiik
argliman budur, bunun g6zden kagirilmasinin hakkaniyetli olmadigimn diisiiniiyorum.

Bir diger konu: Tabii, kisi basina milli gelir, devletin gayrisafi milli hasilasi arttik¢a sosyal devletin
-dogaldir- harcama kalemleri artar ¢ilinkii sosyal yardim kalemlerindeki tematik programlari artar.

Siirecini ¢alistigim igin biliyorum, esi vefat eden kadinlar destegi daha once olmayan bir
uygulamaydi. Bugiin, son ii¢ yildir yilda yaklasik 280 bin kadin bu destegi aliyor, bunu eklerseniz
“Artryor.” diyebilirsiniz ama bu, ayn1 zamanda toplumun toplam refahinin da arttiginin bir gdstergesidir.

Diger taraftan, yine bu kalemin i¢inde ¢oklu gebeliklerde, ikiz, ii¢iiz gebeliklerde aile yardimlari
aile basima 150 lira -yeni bir temadir bu- yine kronik hastaligi olanlarim elektrik faturalarinin 6denmesi
icin 200 TL, yine bu tematik bir baska kalemdir. Kalemlerimiz ve tematik programlarimiz arttig
icin, evet, sosyal yardimlar biitgemiz artmigtir. Bu, ayn1 zamanda devletin zenginlestiginin de bir
gostergesidir.

Diger yandan, ¢ok uzun yillardir kadin haklari miicadelesi veren biri olarak, sahada olan biri olarak
bunu soylityorum, 6284°iin yasa yapim siirecinde bilfiil iginde bulunmus biri olarak da sdyliiyorum:
Kadin haklar1 miicadelesinde AK PARTI’nin bakis agis1 -sunu net ifade etmem lazim- bir defa, ayristirici
degil biitiinlestiricidir. Kadimn haklar1 ve aile biitiinliigii birbirinin hasmi, rakibi ya da alternatifi degildir.
AK PARTI nin perspektifi budur. “Kadim haklar1” dedigimizde aileyi yok sayamayiz “aile” dedigimizde
kadin, gocuk, yasli, engelli, aile icindeki bireylerin haklarmi yok sayamayiz. AK PARTI’nin baktig1
perspektif ve paradigma budur ve politikalarmi bu paradigma iizerine oturtmustur AK PARTI.

SONIM’lerle ilgili cok sey sdylenebilir ama sunu soyleyeyim: SONIM’ler 6284 sayili Yasa’nin
en onemli uygulama kalemidir. Yeni bir kurumdur. Sayilar1 ve uygulama alanlariyla ilgili elestiriler
yapiliyor ama bunun yeni bir kurum oldugunun goézden kacirilmamasi gerektiginin 6zellikle altini
¢izmek istiyorum ¢linkii 6284 sayili Yasa’yla gelen bir kurumdur bu, siddet 6nleme ve izleme
merkezleri. Bugiin, 76 ilde, 317 bin kisiye -agirlikli kadina- hizmet vermektedir.

SONIM’le ilgili bir baska veri paylasayim sizinle: Aslinda siddetle miicadelede siddet
gerceklestikten sonra yapacaklarimizdan ote siddet gergeklesmeden dnce koruyucu, dnleyici tedbirleri
konusuyor olmak gerekir ama biz, karakola, kolluk kuvvetlerine geldikten sonraki asamasiyla daha
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¢ok mesgul oldugumuz i¢in koruyucu, dnleyici tedbirleri ne yazik ki giindem yapamiyoruz ama sunu
s6ylemem lazim, SONIM’lerden bir veri bu: Ofke kontrolii, 6284’ le gelen, hakimlerin verdigi bir koruma
tedbir kararidir. Bir SONIM’in verisini verecegim size, Ankara’da faaliyet gosteren bir SONIM’in
verisini: Ofke Kontrolii Programi’na gelen -agirlikli erkekler- 120 kisinin -Ankara’daki SONIM
icin sOyliiyorum- higbiri tekrar kadina yonelik siddet sugunun muhatabi olmamistir. Bu demektir ki
koruyucu 6nleyici tedbirleri bizim daha ¢ok konugmamiz gerekiyor.

Diger yandan, konusacak ¢ok konu var, ben, Caligma Bakanligi kismia da girmek isterim ama
bu arada oncelikle sunu soyleyeyim Calisma Bakanligi demisken: Bakanliginiz biirokratlarina, size
ve sizden onceki bakanlara 6zellikle bu taseron diizenlemesinden dolayi, artik taseronun giindemden
kalkmis olmasindan dolay1 buradan siikranlarimi da ifade etmek istiyorum.

Diger yandan, engellilerle ilgili... Ben, meslege 1989 yilinda basladigimda engellilerle ilgili bir
yayinda baglamistim ve yurt disinda, BM’den misafirlerimiz geldiginde bize sunu séylerlerdi: “Ne
giizel, Tiirkiye’de engelli yok.” “Bunu niye sdylityorsunuz?” Ciinkii sokakta gormiiyorlardi. Ya aileler
utanirdi, ¢ocuklarmi sokaga ¢ikaramazlardi ya da fiziki sartlar uygun olmadigi i¢in ¢ikaramazlardi.
Bugiin, evde bakim &deneginden tutun, icretsiz servisiyle evinden almip icretsiz egitim ve
rehabilitasyonunun verilmesinden tutun -rakamlari burada rakama bogmamak adina sdylemiyorum,
zaten Sayin Bakanin sunumunda da rakamlar var- devrim niteliginde diizenleme yapilmistir.

Ozellikle su rakan paylasmak istiyorum: Aile ve Calisma Bakanlig1 oldugu icin, her iki bakanlik
birlestigi i¢in, engellilerle ilgili sdylenmesi gereken en 6nemli sey -ailelerle ¢cok uzun siire ¢alismig
biri olarak soyliiyorum- “Benden sonra cocugum ne olacak?” kaygist ailelerin ve bunun i¢in, mesleki
beceri, mesleki yeterlilik ve istihdam edilebilirlik engellilerimiz ig¢in son derece 6nemli. 2002 yilinda
sadece kamuda 5.777 engelli istihdam edilmisken bugiin meslek egitim programlari, rehabilitasyon
uygulamalari, agilan yeni kadrolarla beraber 2018 yilinda 53.964 engellimiz sadece kamuda istihdam
edilmektedir. Ozel sektor verilerini ayrica ifade edebiliriz.

Sunu burada tekrar sdylemem lazim: 2005°ten bugiine kadar engellilerle ilgili olusturdugumuz
mevzuat devrim niteligindedir ama artik yeni ihtiyaglarla beraber tematik programlart konusmak
zorundayiz. AK PARTI’nin politikasi, Bakanhigmm politikast buna evrildigi icin ilk calisilan
programlardan biri -benim de biraz ¢orbada tuzum oldugu i¢in ¢ok mutlu oldugum bir program- Otizm
Eylem Plani’dir. Artik engellilik temalarina uygun tematik programlar ve ihtiyaglari konusan bir iilke
durumuna geldi Tiirkiye. Engellisini sokaga ¢ikaramayan Tirkiye’den geldigimiz noktay: ifade etmek
istiyorum.

Diger yandan, tabii, sunu da séylemem lazim: 183 ¢agr1 hatti ¢ok giiglendirilmis bir program, Aile
Bakanliginda, stirekli, merkezlerinde ¢alisan sayisinin artirildigi bir program. Burada bazi elestiriler
-bagka mecrada da geliyor- bugiin de geldi. “Niye ayri hatlar olusturulmuyor?” Diinya bu anlamda
uzmanlagmaya gidiyor ve teklesmeye gidiyor ¢iinkii ormanlarla ilgili ayr1 hat, polisle ilgili ayr1 hat,
jandarmayla ilgili ayr1 hat; aklinizda tutamiyorsunuz, diinyada bugiin 911°1 yerlestirilerek, akilda
tutulabilir tek hat {izerinden tiim acil durumlarda ulagilmaya giden bir yonelim varken, dogru olan da
buyken, bizim bunu tekrar ayrigtirmamiz...Akilda tutulmas: agisindan zor oldugunu diisiiniiyorum.
183’iin birlestirilmesi noktasinda... Ciinkii ayn1 zamanda, sosyal yardimlarin 144’# vardi. Bunlarin
hepsinin birlestirilmesi noktasinda o dénem ¢ok konusuldu bu konu, benim Bakan Danigmani oldugum
donemde ¢ok konusuldu ve bildigimiz bir konu. Onun igin, bunun teklesmesi aslinda hizmetin daha
¢ok kisiye ulagmasi noktasinda -rakamlari muhtemelen Saym Yilmaz da sdyledikten sonra, Bakan
Hanim’da da vardir- ¢agrinin hizmet verdigi kisi sayisinin arttigini diisiiniiyorum. Bu konuda, bizim
oldugumuz donemde rakamlar o sekildeydi ¢iinki.
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Bir konuya daha deginecegim: Yasli niifus... Biz, bunu ne yazik ki biraz az konusuyoruz
kamuoyunda ama Tiirkiye’nin niifus projeksiyonlarma baktigimizda niifusumuz hizla yaslaniyor.
2018’de niifusumuzun yiizde 8,7’si yash niifusu olustururken -65 yas istiinii kastediyorum- 2060
projeksiyonunda bu 22,6.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN - Sayin Kesir, bir dakika. ..

Buyurun liitfen.

AYSE KESIR (Diizce) — Toparlayacagim Baskanim.

Bu bizim daha ¢ok huzurevi, bakimevi... Ciinkii demans ve alzaymur -artik ortalama yasam
omriiniin artmastyla beraber daha ¢ok goriilen hastaliklar oldu- ve geriatri hizmetlerinin artirilmasi
ve yayginlastirilmas: noktasinda bir projeksiyona ihtiyacimiz oldugunu gosteriyor. Bugiin, sivil
toplum kuruluslari, kamuoyu belki ¢ok giindemde gdérmiiyor bu konuyu ama kisisel kanaatim, bu
konuda gelecek donemin sosyal devlet anlayisinin en 6nemli problemlerinden birinin yaslh hizmetleri
olacagi kanaatindeyim ciinkii hizla bir artis var, diger yas gruplarina oranla hizla artryor 65 yas iistii
niifusumuz. Onun i¢in, bu hizmetlerin biitiinciil bir sekilde ele alinip hem ailesinin yaninda... Cilinki
sOyle bir veri var arastirmalarla: Yaslilarimizin yaklasik ylizde 60’1 ya kendi evinde ya da ¢ocuklariyla
birlikte yasamak istiyor, kiz ve erkek ¢ocuklariyla. Bu, yiizde 60’a tekabiil ediyor. Yash tek basina
oldugunda degil, ¢ocuklarryla birlikte yasarken de devletin bakim hizmetleri, evde saglik hizmetleri
gibi hizmetlerini de ayagina gotiirecek programlar1 artirmamiz gerektigi kanaatindeyim, beraberinde
huzurevi ve bakimevi. Alzaymir ¢agimizin bir gercegi, bunun evde bakim imkani ¢ok biiyiik oranda
yok ve bunun mutlaka bir kurumsal bakim desteginin alinmasi gerekiyor, ayn1 zamanda diger geriatri
hizmetleriyle birlikte 6niimiizdeki dénemin 6nemli ¢alisma alanlarmdan biri oldugunu diisiindiigiim
icin bunun 6zellikle altin1 ¢izmek istedim.

Diger yandan, sunu da sdylemem lazim: Sosyal devlet demek sadece sosyal yardim, engelli
hizmetleri, kadina yonelik siddete yonelik politikalar demek degil; asgari iicretin artirilmasi,
tagseronun kaldirilmasi yani Caligma Bakanligiin alanma giren pek ¢ok alan aslinda sosyal devletin
ve sosyal politikalarn bir pargasi. Onun i¢in, bu alana biitiinciil yaklagilmasi geregiyle bakanliklarin
birlestirilmesinin 6nlimiizdeki dénem uygulamalara ve politikalara ¢ok daha etkin yansiyacagini
diistiniiyorum.

Tim katilimcilara ve Bakanlik temsilcilerine buradan tekrar tesekkiirlerimi sunuyorum, biitcemizin
de hayirli olmasmi diliyorum.

BASKAN — Sayin Kesir’e de ¢ok tesekkiir ediyoruz.

Degerli arkadaslar, birlesime saat 14.00°e kadar ara veriyorum.

Kapanma Saati: 13.12
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iKiNCi OTURUM
Acilma Saati: 14.11
BASKAN: Siireyya Sadi BILGIC (Isparta)
BASKAN VEKILI: ismail Faruk AKSU (istanbul)
SOZCU: Abdullah Nejat KOCER (Gaziantep)
KATIP: Sirin UNAL (istanbul)

BASKAN — Degerli arkadaslar, 12°nci Birlesimin Ikinci Oturumunu agryorum.

Goriismelere kaldigimiz yerden devam edecegiz, miizakereler devam ediyor.
Sayin Bekaroglu’yla devam ediyoruz.

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Tesekkiir ederim Sayn Bagkan.

Saym Bakan, degerli arkadaslar; biitgemiz vatana millete, hayirli ugurlu olsun.

Bir iki soruyla baslayayim, bu Devlet Personel Baskanligint kaldirdiniz. Neyle? 9/7/2018 tarih
ve 703 sayili Kararname’yle ama bir siire daha ¢alisacak. Kim gérecek bu isi yani Devlet Personel
Bagkanlig1 gereksiz bir sey miydi, ne oldu, kalkt1 mi1? Ciinkii s0yle bir sey var: Hani devleti yeniden
kuruyorsunuz ya, Cumhurbaskanligi kararnamesiyle biitiin kurumlar, bakanliklar kapatiliyor, ondan
sonra ertesi giin ayn1 sekilde kuruluyor. Bu ne olacak? Madde sonunda diyor ki: “Gegici maddesinde
belirtilen hiikiimler ¢ercevesinde Cumhurbaskaninca belirlenen makam tarafindan yapilir.” Bu makam
belirlindi mi, boyle bir sey var m1? Iste sey var, bu insan Kaynaklar1 Ofisi filan, bu ofisler mi gérecek;
merak i¢in sordum bu soruyu.

Baska bir konuyla ilgili birkag ciimle... Bu Mesleki Yeterlilik Kurumu var, bu kurumla ilgili seyler
geldi bana, ne diyeyim, ihbar m1 diyeyim; cumhuriyet savciliklarina falan da yapilmis ama bir netice
almamamis. Diyorlar ki: “Bu kurumlar, bu kurslar, biitiin illerde belli yerlere, belli insanlara veriliyor.
Bu da orta ¢apli yandasa bir kaynak aktarma kurumu héline geldi.” Acaba bu konuyla ilgili yaptiginiz
bir arastirma var m1? Ne kadar para, kimlere yaptiriltyor bu mesleki yeterlilik kurslari, seyler nasil
oluyor; bunlarla ilgili bir soru daha yoneltmis olayim.

Degerli arkadaslarim, iizerinde duracagim bir baska konu Issizlik Sigortasi Fonu. Onemli bir
sey tabii bu, yani Tiirkiye gibi bir {ilkede, hele krizlerin, sikintilarin yasandigi bir iilkede issizlerin
diistiniilerek bir fon kurulmasi. Fakat elimizdeki rakamlar bu fonun igsizler i¢in kullanilmadigini
gosteriyor. Yaniliyorsam deyin ki: “Hayir, 6yle degil, farkli.” Bakin bugiine kadar bu fonda 120 milyar
TL gibi ¢ok biiyiik rakamlar toplanmis ancak 21 milyar TL’si issizler lehine kullanilmis. Ondan sonra
para ne olmus? Bu paranin basina gelmeyen yok yani iste aciklar da sey yapilmig, GAP’ta miiteahhitlere
O6denmis. En son, kim 6gretiyor, sarayda ne gibi danigsmanlar var, MacKenzie’yi kovdunuz filan, fikir,
diisiince ama onun orada adamlart m1 var, bilemiyorum yani nasil oluyorsa, nereden 6grendiniz de
devlet bankalarimin agiklarini kapatmak igin Issizlik Fonu’ndaki paray1 kullandiniz? Nasil bir yetki bu,
kim verdi size bu yetkiyi? “Size” derken Sayin Bakan sizi kastetmiyorum, buradaki biirokratlar1 da,
tepedekileri kastediyorum, “Bizi millet segti, biz her seyi yapariz.” zihniyetini kastediyorum, oradaki
kisileri de kastetmiyorum. Nasil olur? Anayasa var, Anayasa’ya uygun bir sekilde yasalar ¢ikariliyor,
amaci belli, nasil kullanilacagi belli, her sey belli. Ama siz “Orada para var.” diyorsunuz, bir sekilde
¢Okiiyorsunuz o paraya, aliyorsunuz o parayi, bankalarin agiklarini... Bankalarin agiklari nereden
geldi? Bankalarin agiklart medyaya ele gecirmek igin -isimleri vermeyeyim- filan holdingden alip filan
holdinge satmak i¢in “O filan holdinge su kadar borg para ver, 1 milyar 100 milyon dolar.” diyorsunuz.
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Iste, kamu-6zel ortakliginda insanlara “Al su parayi, ver.” diyorsunuz, ondan sonra bankalar agik
veriyor, gidiyorsunuz, Issizlik Fonu’ndan para aliyorsunuz, kullaniyorsunuz. Nasil bir yetkiyle... Nasil
bir cesaret, ne kadar cesur insanlarsiniz siz? Ya, cesurlugun Gtesinde yani sizde haram, helal diye bir
anlayis da kalmadi m1, merak ediyorum. Bununla geldiniz ya, hala bunun siyasetini yapiyorsunuz ya,
hala “Din bizim, bizim disimizdakilerin hepsi dinin disinda.” diyorsunuz.

OYA ERANOT (Diyarbakir) — Nasil bir konugsma bu?
SAMI CAKIR (Kocaeli) — Oyle bir sey yok.
MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Diyorsunuz, diyorsunuz. Dinleyin.

Bakin, Sayin Cumhurbagkani -Diyanet Haftas1’nda, saraya topladi hocalari, Diyanet Isleri Bagkani-
CHP’nin Genel Basgkanini dinin disina ¢ikardi, Diyanet isleri Baskani da alkigladi. Diyorsunuz. Peki,
bdyle derken haram, helal, tiiyli bitmemis yetim hakki filan bdyle bir sey yok mu, yazmiyor mu? Sizi
millet sectiginden dolay1r muaf mi oldunuz biitiin bu yiikiimliiliiklerden, haramdan, helalden diye merak
ediyorum degerli arkadaglarim.

Bu para 6 kiisur milyar TL, 7 milyar. Bu para... “Bdyle bir hakkiniz yok. Bunlarim hesabin
vereceksiniz.” dedigim zaman Sayin Baskan kiziyor, “Ne yapacaksiniz, bizi mi yargilayacaksiniz?”
Ya, tabii, yargilanacaksiniz yani. Yani hukuk var bu memlekette degil mi? Anayasa bunlar1 yargiliyor.
“400 tane milletvekili bunlar da Anayasa’ya, yasaya aykiri i yapmislardir.” diyecek, Yiice Divana
gonderecek ve yargilanacaksiniz elbette yani bundan higbir siipheniz olmasin degerli arkadaglarim.

Baska bir konu Sosyal Giivenlik Kurumu. Iste bugiinlerde tartistigimiz konu, emeklilikte yasa
takilanlar filan. Siirekli Sayin Cumhurbaskan1 da CHP Genel Baskanma “SSK’yi batirdi, edemedi.”
filan.

Degerli arkadaslarim, SSK’nin durumu nedir, biliyor musunuz? Sosyal Giivenlik Kurumunun
durumu nedir, biliyor musunuz? Baskani filan da biitiin arkadaslar1 da taniyorum. Bakin, Baskan,
kisilerle ilgili degil bu, sistem bdyle. Bakin, bu sene 130 milyar TL transfer yapacagiz, biitgeden
verecegiz. Gayrisafi milli hasilanin kagta kagidir Sayin Aydemir, biitgenin kagta kacidir? Paray1

verecegiz.
IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Bana niye sordunuz?

MEHMET BEKAROGLU (Istanbul) — Yine 20 milyar TL de acik verecek, 150 milyar. 304 milyar
TL para kullanacak.

Degerli arkadaslarim, bu, siirdiiriilebilir bir sey degil ki. Bu, bastan kuruldugundan itibaren batmis.
Bunun iizerinde siyaset yapmak kadar yanlis higbir sey yok. Basta Sayin Cumhurbaskani yapiyor. Din
lizerinde siyaset yapmak ne kadar yanligsa bunun lizerinde siyaset yapmak o kadar yanlis. Niye? Ciinkii
bu milli bir mesele ya, bu batmis. Eger bu sistem bu sekilde devam ederse... Sunu demiyorum ama:
“Emeklilikte yasa takilanlarin hakkini vermeyin, suna vermeyin, buna vermeyin.” demiyorum. Bu
insanlarin...

Ya, siz Issizlik Fonu’nda toplanan paralari bankalarm hesaplarimi diizeltmek icin bankalara
aktaran insanlarsiniz yani. Yanlis kullanilmis. Siz de yanlis kullandimiz, gegmisteki siyasetgiler de
bu kurumu yanlis kullandilar ve su anda Tiirkiye ekonomisinin en temel problemlerinden bir tanesi
budur, yasadigimiz bu sikintidir. Ama burada emeklilerin ve is¢ilerin higbir katkisi yok bu yanliglikta,
bu kétiiliikte. Bu kotiiliik biitiiniiyle siyasetindir degerli arkadaslarim, bunu bilelim. Rakamlara filan
girecek vakit yok, o kadar vaktimiz yok.
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SGK iflas etmis vaziyettedir. Yani iste “Kilicdaroglu sey yapamadi, hastaneler boyleydi.” Sizin
uygulamis oldugunuz saglik politikalarinin da SGK’nin iflas etmesinde, a¢igin bu kadar biiytimesinde
etkisi var. Her seyi biliyoruz. Her konuyu ama her konuyu, meslek edindirmesinden seye kadar her
konuyu rantin araci olarak kullanabiliyorsunuz, kullantyorsunuz, bu konuyu da kullantyorsunuz degerli
arkadaglarim.

Bakin, finansman ag1g1, biitge a¢1g1; girmiyorum onlara, gegiyorum, SGK’yle ilgili sdylenecek
¢ok sey var.

Bagka bir konu...

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Diyorsunuz ki: “Bizim hatalarimiz1 sdylemeyin.”

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Oyle bir sey sdylemedim ya, bizim ne hatamiz var. Ya,
biz iilkeyi yonetmiyoruz ki siz yonetiyorsunuz, on yedi seneden beri yonetiyorsunuz, tutturmugsunuz
“2002°de boyleydi, simdi boyle.” Ben de sdyliiyorum, 2002°de boyleydi, agigi 5’e 10’a katlamigsiniz.
SGK’nin agigimi 10°a katlamigsiniz, 10°a.

ALI SEKER (istanbul) — 10’a katlamissiniz.

MEHMET BEKAROGLU (Istanbul) — 10’a katlamigsinmiz. Ama bir sey de sdyliiyorum, bakin
insafli davraniyorum ve diyorum ki: Boyle olmast, sizin kisisel hatalariniz kadar bu sistemin yanlig
bir sistem olmasindan kaynaklaniyor, bunu diyorum yani. Bunu artik kullanmaktan, siyasetin aract
yapmaktan vazgecin. Issizler icin toplanan paray1 baska amaglarla kullanmayin diyorum ya, kotii bir
sey mi diyorum? Buna kizmanizin filan higbir anlami yok ki. Bakin, sadece saglikta 80 milyar TL
kullaniliyor, nereden kaynaklaniyor, nasil geliyor?

Bir baska 6nemli konu is kazalari. Soma filan simdi hafizalarimizda, duydugumuz zaman... O
ukala, kendini begenmis, kibirli danigmaninizin is¢i yakinina, oradaki maden sehidi yakinina attigi
tekme filan gdziimiiziin oniinde ya. Is kazalar1, bakim, giderek artiyor.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Oradan ¢ikin artik, oralarda kalmaymn.

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Kaliyoruz, oralardayiz. Bakin, siz 1940’lardasiniz,
oralardayiz.

Bakin, is kazalariyla ilgili ger¢ek rakamlart filan da vermiyorsunuz, kabul edilebilir sinirlarin
Otesindedir. Para harcanarak alinacak tedbirler alinmadigindan dolay1 —patron- devlet de, siz degerli
arkadaglarim, siz burada oturanlar gérevinizi yapmadiginizdan dolay1 insanlar dliiyor.

BASKAN — Saym Kadigil, ricam, sadece konusmaciy1 ¢cekmeniz, liitfen.

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Bakin, yillar énce Tuzla’daki bir tersanede 2 kisinin, geng
insanin 6limiinden sonra oraya gittim ve yaptigim arastirmada santyorum o zamanki parayla 130 dolar
civarinda bir sey, gazi gosteren dedektor alinmadigindan dolay1 bilmeden ¢ocuk oraya giriyor, patliyor
ve 2 kisi Oliiyor.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN — Sayim Bekaroglu...

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Bitirecegim, ¢ok uzatmayacagim, bitiyor.

Degerli arkadaslarim, agikgasi altini ¢iziyorum, patron para harcamiyor, daha ¢ok kazanmak istiyor.

Siz de gdrevinizi yapmiyorsunuz, gidip denetlemiyorsunuz. Denetlemiyorsunuz, iddia ediyorum. Su
kadar zaman...
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Sdyle bir denetim olur mu degerli arkadaslarim: Ben patronum, is yeri actyorum, yasa bana orada
bir is yeri giivenligi uzmani ¢alistirma zorunlulugu getiriyor, gidiyorum, ben buluyorum, maasini ben
veriyorum, ondan sonra o adam beni denetleyecek. Boyle sagmalik olur mu degerli arkadaslarim, boyle
bir devlet olur mu? Nerede goriilmiis boyle bir sey ya?

Simdi, Cumhurbaskant her tarafa insanlar1 atayacak, ayn: mantik, Anayasa Mahkemesi iiyelerini
atayacak, Anayasa Mahkemesi iiyeleri eger 400 milletvekili bulunur da, Cumhurbaskani suclu bulunur
Yiice Divana gonderilirse kendi atadigi adamlar tarafindan yargilanacak; ayni kafa, aynt mantik. Bu
mantikla gidilecek bir sey...

EKREM CELEBI (Agr1) — Eski teftis kurullari da dyleydi. Eskiden o da yoktu.

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — “Eskiden bunlar yoktu.” diye bir sey de icat edilmis ya.
Yahu, eskiden bunlar yoktu, evet, eskiden simdi...

BASKAN — Neyse, 16 Nisan 6ncesini sdyliiyor canim.
MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Degerli arkadaslarim, burada biitce ac1g1 filan degil, burada

insanlik agig1 var, insanlik acigi. Bu insanlik agig1 sizin acigimzdir. Insan yok sizin kalkinmanizda,
biiytimenizde filan. Rant, para getirsin de nereden getirirse getirsin. Sen sdyle, insafinla sdyle, maasint
6dedigin adam seni nasil sey yapacak issizligin boyle oldugu bir yerde? Ben son konuya giriyorum.

EKREM CELEBI (Agr) — Bir sey arz edeyim.

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Neyse sonra arz edersin. Son konuya giriyorum.

EKREM CELEBI (Agr1) — Hayrr, soru-cevap...

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Sosyal yardimlar, siz 2002 yilinda iktidara gelirken
”3Y”’yle miicadele edecektiniz, 3 tane “Y”: Neydi, yolsuzluk, yoksulluk; neydi, yasaklar. Diinya kadar
yeni “Y” eklediniz. Neyse ben o laflara girmeyeyim, kizacaksiniz, o “Y”ler biraz kaba kagabilir.

Degerli arkadaslarim, inceledim, sizin sosyal yardimlarla ilgili seylerinizi inceledim.

EKREM CELEBI (Agr) — Sen bizdensin agabey ya.

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Ya, sizden, bizden filan... Baktim, miithis harcamalar
yapmigsiniz.

BASKAN — Sayin Kadigil, iyi bir aktris var degil mi, iyi bir aktris yani.

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Bakin, son on alt1 yilda ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza
yaklasik 283 milyar TL; miithis bir sekilde gitmissiniz. 3 milyon filan diyorsunuz ama benim yaptigim
aragtirmalarda, hayir, 3 milyon 201 bin degil, 15 milyon haneye ulasmigsiniz. Tebrik ediyorum
sizi Saym Bakan, miithissiniz, nerede yoksul var oraya ulagmissiniz. Ama her sene yoksul artmaya
devam etmis degerli arkadaslar. Her sene artmis, her sene ayirdiginiz pay biitgede artmis. Bak, soyle
demissiniz: 2002 yilinda 1,3 milyar -hi¢ vermiyorlarmis bunlar- 2017 yilinda, 36,1 milyar TL; 2018
yilinda 43,4 milyar TL ger¢eklesecegini sey yapiyorsunuz. Ne kadar ayirdiniz 2019 yilinda sosyal
yardimlara? Diinya kadar para.

Bakin, siz yoksullukla miicadele filan etmiyorsunuz, yoksul {ireten bir ekonomi sey yaptyorsunuz,
balik tutmayu filan 6gretmiyorsunuz, yoksul iretiyorsunuz. Niye iiretiyorsunuz yoksul? Yani bu yoksulu
sadece siz lretmiyorsunuz, sarildiginiz, neredeyse iman etmis gibi sarildiginiz neoliberal politikalar
tiretiyor, siz bunu kullantyorsunuz.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Bitiriyorum, son iki ciimlem.
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Sayin Erdogan ve onun gibi sag popiilist liderlerin kesfettigi, iktidarda kalmak i¢in kesfettigi
konudur; yoksulluk siirekli sekilde var olsun, insanlara verelim, mecbur edelim, bize neredeyse minnet
borcu duysun, siirekli sekilde bor¢ versin. 15 milyon segmen var yardim ettiginiz insanlar arasinda.
Boyle bir ekonomiyle gidiyorsunuz, buna ragmen ekonomi batt1.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Yardim etmeyelim mi?

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Bugiin Saym Bakan, “Iki ayda saldiry1 piiskiirttiik. Saldir:
da bir yabanci iilkenin baskentinde.” dedi, degil, degerli arkadaslarim, o saldiri, operasyon Tiirkiye’nin
baskenti Ankara’da yapildi. Brunson filan hikayeydi, ekonomi zaten batmaktaydi.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum.

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Brunson’a ve Trump’a yiiklenerek isin iginden ¢ikmaya
calistiniz, ¢ikamadiniz degerli arkadaslarim.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Mizrak guvala sigmadi.

BASKAN — Tesekkiir ettim.

EKREM CELEBI (Agr) — Bak, agabey seni bugiin tam dinledim ha. Bak, Baskana sey yok yani.
MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Dinlettim.

EKREM CELEBI (Agr) — Bak, dinledim agabey.

ALI SEKER (istanbul) — insallah faydalanirsiniz.

BASKAN — Nasil tam dinlediniz? Konusmanin son i¢lincii dakikasinda geldin, ortalig1 karistirdin.
EKREM CELEBI (Agr1) — Ama bir sey sormak istiyorum miisaadeniz olursa Bagkanim.
BASKAN — Bana m1?

EKREM CELEBI (Agr1) — Sayin Bekaroglu’na.

Ne kadar vergi veriyor onu merak ediyorum. Yazihaneniz var mi, ¢aligtyor mu?

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Yok, yok. Psikiyatri uzmanhginda artik calismryorum.
BASKAN — Yok, soru-cevap islemini Saym Bakanimiz yapacak.

ISMAIL GUNES (Usak) — Bagkanim...

BASKAN — Tamam, Sayin Cakir vard1 ama sana vereyim Sayin Giines.

Buyurun.

ISMAIL GUNES (Usak) — Saymn Baskanim, Cok Degerli Bakanim, ¢ok degerli Komisyonumuzun
degerliliyeleri, cok degerli biirokratlar ve basinimizin degerli calisanlart; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Saymn Bakanim, oncelikle gorevinizin hayirli ugurlu olmasini temenni ediyorum. 2019 yili
biitgemizin de hayirli olmasini diliyorum.

Tabii, hem sosyal anlamda hem de c¢ocuklarin, kadinlarin ve dezavantajli gruplarin korunmasi
anlaminda hitkiimetlerimiz ger¢ekten de her ne kadar muhalefet elestirse de farkli gézle baksa da bugiin
daha ¢ok sol partilerin planlarinda ve hedeflerinde olup da uygulayamadig1 politikalar1 uyguladi.

Bugiin Tiirkiye’de gergekten de ¢ok kisiye dokunuyorsunuz. Yani hem bizden 6nceki dénemlerde
evlerinden disar1 ¢ikamayan, gercekten de toplumun gérmezden geldigi ve o ailelerin 1zdirap cektigi
engelli vatandaglarimiza dokundunuz ve engelli vatandaslarimiza daha bir pozitif ayrimcilik yaparak
onlara farkli imkanlar sagladiniz. Hem yasam alanlarinda hem ekonomik anlamda ¢ok sey sagladiniz.

54




Plan ve Biitce Komisyonu
8.11.2018 T: 12 0:2

Diger taraftan, gazilerimize, sehit aile ve yakinlarimiza inanilmaz derecede onlar1 onore edecek...
Gergekten de haklarina karsilamamiz miimkiin degil ama bir nebze olsun haklarini bizlere helal etmesi
konusunda yaptiginiz hizmetleri takdirle karsiliyoruz.

Ve diger taraftan, ekonomik anlamda zayif olan 6grencilerimize ve evi barki olmayan insanlara,
gecgim sikintisi yasayan insanlara sosyal devlet olma adina ger¢ekten de ¢ok biiyiik imkanlar sagladiniz.
Tabii ki biraz 6nceki konusmanizda ¢ok sey ifade ettiniz. Bunlar1 yani saatlerce konugsak, anlatsak
bu seyde anlatamayiz. Toplum bizim hiikiimetlerimizin bu hizmetinden ¢ok memnun. Yani biz bunu
muhalefet goziiyle veya bir oy alma seyiyle asla yapmiyoruz. Bizim partimiz diger partilerden farkli
olarak ne sermayenin karsisindadir ne de sosyal devlet olmanin karsisindadir. Biz hem sermayenin
iyi bir sekilde yonlenmesi, ayn1 zamanda sosyal devletgiligin de tam olarak uygulanmasinin pesinde
kosturuyoruz. Allah yolunuzu agik etsin diyorum.

Saym Bakanim, tabii, bir seyi de sizlerle paylasmak istiyorum: Tiirkiye’mizde is kazalarinda 6lim
oranlarimiz maalesef ¢ok yiiksek. Cok biiytik tedbirler aldiniz ve is saglig1 ve giivenligi konusunda yeni
mevzuatlar, kanunlar ¢ikarildi, bunlar uygulamaya kondu fakat bunlarda tabii ki —sahada, uygulamada-
baz1 eksiklikler gordiigiimii ifade etmek istiyorum. Burada ozellikle tabii 50 kisinin {izerinde ¢alisant
olan ve agir ve tehlikeli islerde ¢alisanlarin i sagligi glivenligi hizmeti almasi mecburi. Hatta 10 kiginin
altinda olanlara da Hiikiimetimiz ¢ok biiylik destekler veriyor.

Burada su var: Bu is saglig1 ve giivenligi hizmeti veren kisiler veya ortak saglik giivenlik birimleri
ticretlerini bu igverenden aldig1 miiddetce burada tam saglikli ve giivenilir bir is saglig1 ve giivenligi
hizmeti vermek miimkiin degildir. Sizden sunu talep ediyorum: Eger miimkiinse bunlarin bir ortak
havuzda toplanmasimin veya yapi denetimdeki gibi bir durumun ortaya konulmasinin bu hizmeti
verenlerin daha saglikl1 bir hizmet vermesi, daha 6zgiir bir hizmet vermesi bakimindan 6nemli oldugunu
diistiniiyorum.

2019 yili biitgemizin hayirlara vesile olmasini temenni ediyorum.
Saygilar sunarim.
BASKAN — Tesekkiir ediyorum Sayin Giines.

Degerli arkadaslar, ben Komisyon iiyelerimizden miisaade isteyecegim. Sayin Zeybek’in bugiin
evlenme y1l doniimii, tebrik de ediyoruz. Eger miisaade ederseniz, araya girip ona s6z verecegiz, esinin
yanina gidecek.

Saym Zeybek, buyurun.

GOKAN ZEYBEK (istanbul) — Saymn Baskan, Saymn Bakanim, degerli calisma arkadaslari;
biitcenin hayirli olmasini diliyorum.

Saym Bakanim, gectigimiz yil taseron yasasinda yapilan degisiklikle kamu kurum ve kurulusglarinda
calisan iscilerin tamami yasa geregi ilgili kurumlarin personeli haline geldiler. Ozellikle, agustos
ayindan itibaren yerel yonetimlerin vergi gelirlerindeki kesintiler, ruhsat ve diger gelirlerindeki ciddi
azalmalar sonucunda 6demeleri gereken kadrosuna gegirmis oldugu iscilerle ilgili sosyal giivenlik ve
vergi 6demelerini biiyiik bir cogunlugunun yerine getiremeyecegi ortadadir. Su ana kadar belediyelerin
8,5 milyarin tizerinde borcu oldugu diisiiniildiigiinde, 2019 yiliyla ilgili olarak da yerel yonetimleri
destekleme konusunda herhangi bir ¢aligmaniz var mi1?

Emeklilikte yasa takilanlarla ilgili yasal diizenleme Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin giindeminde
maalesef hak ettigi karsiligi bulamadi. 185 milyarin tizerinde devlet destegi ve diger ddeneklerle birlikte
takviye yapilacagi goriilen sosyal giivenlik agiklari, acaba emeklilikte yasa takilanlarin yasal statiiye
kavugmasi konusundaki handikabin temel nedeni midir?
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Memur ve emeklilere, son on alt1 yil iginde iicret artiglarini enflasyondan arindirilmig olarak
verdiginiz rakamlarda yiizde 50 ile yiizde 90 arasinda artig oldugunu soylityorsunuz. Ancak ekonomiyi
yoneten diger bakanlar da on alt1 yillik dénem i¢inde ekonominin 3 kat biiyiidiigiinii soyliiyor. Eger
ekonomi 3 kat biiyiidiilyse o zaman, memurlar, emekliler ve ¢alisanlar neden ekonomideki, gayrisafi
milli hasiladaki artistan hak ettikleri karsiligi alamiyorlar? Emekli is¢i ve memurlarin bugiin almig
olduklart ticretlerin sendikalarin agiklamis oldugu aglik sinirinin altinda oldugunun yonetim olarak
farkinda misiniz?

Ogretmen, memur acigmin en fazla oldugu il Istanbul ve biiyiik sehirler. Kiralar, gida ve zorunlu
tiiketim harcamalari yiiziinden biiyiik sehirlerde ¢alisan kamu gorevlileriyle ilgili sosyal desteklerde
bulunmak c¢aligma planiniz i¢inde var midir?

2002 ile 2016 yillar1 arasinda siirdiirdiigiiniiz ucuz, doviz cinsinden krediler ve buna bagli olarak
da baslamis olan yatirimlarin donemi artik sona ermistir. Diger bakanliklarin da biitgeleri burada
gorisiiliirken gordiik ki tiim bakanliklar yatirim biit¢elerini neredeyse sifira indirmis durumdalar.
Bunun bir sonucu var tabii, bu bir biitge ag1g1 ve siirdiiriilmesi zor bir ekonomik programi beraberinde
getiriyor. Ug yil siirecek olan bu ekonomik programin da herhalde biiyiik oranda bedelini aziz milletimiz
odeyecektir. Milletimiz bunu nasil 6deyecek? Milletimiz daha ¢ok yoksullasacak, genglerimiz daha
¢ok issizlesecek ve yurttaglarimiz genel olarak daha fakirleserek 6deyecekler ve pahaliliktan da basta
vereceginiz hizmetlerin ve diger sosyal yasam hizmetlerinin biiyiik bir oranda gerisinde kalacaklardir.

Bir baska dnemli konu ISKUR: ISKUR’la ilgili gittigimiz her yerde karsimiza su cikiyor:
Tirkiye’deki caligma yasamini ve ¢aligma barisini ciddi bigimiyle bozan bir uygulamaya doniismiis
durumda. Yani ISKUR’da galistiracagimiz insanlar gercekten galisacaklar m1 yoksa bunlar biitiin illerde
“Nasilsa ISKUR’a girdim, sekiz ay, dokuz ay maas altyorum, higbir sey de yapmiyorum.” diyerek
diger insanlarla arasinda toplumsal bir probleme déniistiigiiniin idare olarak farkinda misimz? Ozellikle
ISKUR Genel Miidiirliigiindeki, Anadolu’da kdylerde iste, bir okula 3 gorevliyi, bir camiye 5 gorevliyi
yollayip “Haftada bir giin ugraym, maasinizi alin.” bigimindeki uygulamalar1 gergekten o bolgede diger
insanlar lizerinde ciddi bi¢imiyle ¢alisma yasami konusunda problemler yaratmistir.

Istanbul Havalimani’'nda calisma kosullarmna itiraz ettigi icin Devrimci Insaat Sendikasinin
Bagkam Sayi Ozgiir Karabulut ve 30’un iizerindeki ¢alisanin gdzaltina alinmas, sonra da tutuklanmast
stirecinde neden Bakan olarak siz is¢ilerden ve calisanlardan yana bir tavir sergilemediniz ve isletmenin
insani kosullarda ¢alismasi igin gerekli duyarliligi géstermediniz?

Ekonomik durgunluk ve pahaliligin faturasini emekliler, kamu ve 6zel sektor calisanlari, esnaf,
tarim ve hayvancilikla ugrasan kdoyliiler, is insanlart beraber 6deyeceklerdir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Zeybek, son climlenizi alayim.

GOKAN ZEYBEK (Istanbul) — Son ciimlem Sayin Baskan. Iktidar olarak siirekli 2002 ile 2018
yillar1 arasinda bir karsilagtirma yapryorsunuz ama mesela, madde bagimliligr 2002°de neydi, 2018
yilinda ne kadar? Kadina siddet sonucunda yasamini yitiren kadin sayist 2002’de neydi, bugiin ne
kadar? Universite mezunu issizlerin sayisindaki 2002 ile 2018’in karsilastirmasi... Cezaevlerindeki
ogrenci sayis1 2002°de neydi, bugiin ne kadar? Ekonomik sikintidan dolay1 bosanan ¢ift sayis1 2002°de
neydi, bugiin ne kadar? Belki Bakanlik olarak bu alanlarda da bir dikkati yogunlastirmakta fayda var
diyorum.

Hepinize saygilar sunuyorum.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum.
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Sayin Tatlioglu, buyurun liitfen.
ISMAIL TATLIOGLU (Bursa) — Saymn Bakan, degerli biirokratlar; hepiniz hos geldiniz.

Burada gergekten geng bir bayan bakan gérmenin mutlulugunu da yasiyoruz. CV’nize de baktim,
gergekten de dolu bir CV’yle buradasiniz, onun i¢in, ayrica ben de bir milletvekili olarak mutlulugumu
belirtmek istiyorum.

NILGUN OK (Denizli) — Bayan demiyoruz, kadin diyoruz.

ISMAIL TATLIOGLU (Bursa) — Kadin, evet. Biraz nesiller arasi farka baglaym bunu, hos goriin
liitfen. Aramizda bu kadar kavram farki olur.

Simdi, bugiin 6glen ara verilmeden 6nceki tablo ile ara verildikten sonraki tabloya baktigimizda
sizinle ilgili bir yanlis alg1 var, Bakanliginizla ilgili. Bakanliginiz1 hala arkadaslarimizin ¢ogu “Aile
ve Kadin Bakanlig1” zannediyor. O nedenle de kadinlarin hepsi terk etmis durumda, birkag tanesinin
aflarma siginirim. Gergekten, bu, biitgenizde de var. Bunu herhalde biraz anlatamamigsiniz, yiizde 270
artmus. Tabii ki bu artis bu birlesmeden dolayi ama ben yine de Sayin Kalayci’nin daha dnce soyledigi
gibi, bunun tasmabilecegini diisiinmilyorum yani bunun ayrilabilecegini diisiiniiyorum ve ayrilmasi

2

gerektiginin de iyi olacagini diisiiniiyorum. Bu ¢er¢evede, Bakanlik olarak sosyal yardimlarda gayet
bir parlaklik var. Vicdanin bu topraklari terk etmediginin bir gostergesi, hic terk etmedi, bugiin de terk
etmedigini gosteriyor.

Sonra, son dénemlerde ISKUR’un &zellikle basarili oldugunu, basarili isler yapma gayretinde
oldugunu da burada vurgulamak istiyorum ama istithdamda, gergekten, Sayin Bakan, -hepinize beraber
sesleniyorum- sinifta kalmis bir siyasal iktidarsiniz, 6zellikle son on yilda. Bakin, hi¢ tartismasiz,
son altmis yilin en kotii on yili bu son on yil, hatta, dlgiilebilen, bilinen tarihin en son on yili. Bu
konu cok ciddi. Bunun tabii ki ¢6ziimi sizden ge¢miyor, bunun ¢dziimii maliye ve diger ekonomi
politikalarindan gegiyor. Bu istihdam rakamlari, TUIK’in standartlar1 uluslararas1 standartlara ¢ok
aykirt. Daha once iki yil icinde basvurular igsizlikte geciyordu, sonra bunu alt1 aya kadar indirdik,
sonra staj yapanlari istihdam igerisine aldik. Bir de tabii, kadinlarla ilgili ¢ok ciddi bir seyimiz var.
Uluslararasi istatistiklerde kadinin ¢aligma hayatina katilimi yiizde 70, erkeklerle ayni ama Tiirkiye’de
bu yiizde 35 oldugu i¢in normal, uluslararasi standartlara baktigimizda, igsizlik asagi yukari yilizde
20’lere denk geliyor.

Bir basgka konu Sayin Bakan, uyusturucu yiizde 678 artmis. Bakin, ¢ocuklarimiz i¢in ¢ok tehlike
var.

Ben burada ¢ocuklar iistiinden tartismaya girmiyorum ama size bir iniversite raporundan bahsetmek
istiyorum. Tiirkiye’de 22,9 milyon ¢ocuk var, bu ¢alisma yapildiginda asagi yukar1 18 milyon ¢ocuktan
7 milyon 510 bini iisliyor Sayin Bakan. Bunlar, yeterli maddi imkandan yoksunluk c¢ekiyor. Bunun
uluslararas1 karsilastirmasi da var bu raporda. Inanm, Romanya’da bu oran yiizde 36, Tiirkiye’de
yiizde 63. Bolgesel dagilimi da var bu raporda. Ege’de yiizde 50,9; Kuzey, Dogu Anadolu’da yiizde
75, Istanbul’da bile yiizde 61. Cocuklar iisiiyen iilkenin devleti ¢abuk iisiir. O nedenle, beka buradadir,
litfen... Bu bilimsel bir rapor, ben bunu size arz edebilirim.

Bununla paralel olarak 2019 biitcenizde hane halkina transfer ylizde 50 artmis, 7 milyar. Bakin, ben
bunu Sayin Hazine ve Maliye Bakaniyla da paylastim. Keske bu paray1, 7 milyari transfer harcamalart
yerine altyapt harcamalarina aktarsaydik bakin, bu hane halki bir sene sonra bu parayr 7 milyar degil
24 milyar lira olarak kullanirdi. Bu paralart harcama bigimini gergekten degistirmek lazim. Bu yanlis
bir tercih, bunu daha 6nce de sdyledim. Ekonomi bilen herkesin bildigi bir sey, biraz daha uzun siirede
ama daha giiclii bir toplum i¢in bu paralari buraya aktarmak gerekiyor.
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Ben o&zellikle, Bakanligmizin bigimi degistigi i¢in sosyal gilivenlik konusuna gelmek istiyorum.
Elimde 2017 yilinin Sayistay Raporu var. Devletin muhasebesinde bir diizenin kalmadigini demeyeyim
ama ¢ok bozuldugunu goriiyoruz. Hatta, sizin verdiginiz rakamlar ile sizden 6nceki bakanlarmn ayni
konuda verdigi rakamlarin tutmadigini goriiyoruz, daha once bir arkadasim da bunu dile getirdi.
Bakin, Sosyal Giivenlik Kurumunun sadece kamudan alacaklar1 14,7 milyar lira. Sosyal Giivenlik
Kurumunun 2017 sonu itibariyla toplam alacagi, takipte alacagi 40,3 milyar lira. Nedir bu 40,3 milyar
lira? Bakin, bu, biitiin tiniversitelerden daha ¢ok yani 120 tane {iniversitenin biitgesinden daha ¢ok. Bu,
tiniversite hari¢ 6zel biitgeli toplam 43 kurulusun biit¢esinin toplamindan daha fazla. Sosyal Giivenlik
Kurumunun alacagi, Milli Savunma Bakanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi, Milli Egitim, Saglik ve
sizin Bakanlhigimiz haricindeki biitiin bakanliklarin biitgesinden daha fazla. Yani es deger olarak nedir bu
derseniz, ne kadar alacagimiz var derseniz, inanin, bu parayi tahsil edebilirseniz tiniversiteleri bir sene
siz finanse ediyorsunuz, biitiin {iniversiteleri.

Simdi, bununla bitmiyor tabii Sayistay raporu. Sosyal Giivenlik Kurumunda tahsilat oranimiz
on binde 76. Burada bir sorun var yani bunu elestiri diye sdylemiyorum. Enflasyonunun yiizde 25’1
astigini bilirsek ve 40 milyar lira alacagimizi bilirsek giderek bunu ¢dziimleyemeyecegimizi goriiriiz
ve ¢ok erken tedbir alma mecburiyetimiz var. Sosyal Giivenlik Kurumunun Sayistay raporunda bir sey
daha var, diyor ki: “Mali isler nispi ve agirliklarina gore siniflandirilamiyor.” Yani “Diizen bile yok.”
diyor. Her nedense... Aslinda, bayag: da eskidir bizim Sosyal Giivenlik Kurumumuz. Bir sey daha
soyliiyor, “Sosyal Giivenlik Kurumunda Bagkanlik, tasra teskilatlarini bilmiyor.” diyor. Ne demek bu?
Yani izlemiyor. “Kontrol etme, denetleme ve raporlamada etkin degil.” diyor yani “Ankara disinda ne
oldugunun ¢ok farkinda degil.” diyor. Burada sistemsel bir sikint1 var. Sahsen ben raporu okudugum
zaman, ya Sayistay1 kapatmak lazim ya SGK’ye bir kayyum atamak lazim. Bakin, inanin, simdi espri
gibi geliyor, ben de bunu iiziilerek sdyliiyorum ama buna bir ¢ekidiizen vermezsek gergekten Sosyal
Giivenlik Kurumu, biitgemizin ¢ok bilyiik bir problemi olacaktir. Bakin, 185 milyar lira biitceye ytikii
var Sosyal Glivenlik Kurumunun. Bu, toplam milli gelirin yiizde 5’1 demek asag1 yukari ve enflasyonun
yiizde 25 oldugunu diisiiniirsek tekrar eski senaryolara doniiyoruz, tekrar onlarin igerisinde kayboluruz.
Hepimiz i¢in kotii bir sey bu yani 34 milyar dolar gibi bir rakama mal oluyor ve bu agik bunu besliyor.
Yani Tiirkiye’de sosyal giivenlik finansmaninda ¢ok ciddi bir sikinti tekrar bas gostermis, yaklasik
alt1 yedi yildir boyle bir bozulma var. Aslinda bu AK PARTI déneminde ¢ok radikal diizenlemeler de
olmustu, diizeltme i¢in ama anladigim kadariyla bunlar devam ettirilemiyor yani bunlarin yonetiminde
¢ok ciddi bir sikint1 var. Elbette ki yaptiklarinizi 6vgiiyle siralama hakkiniz var ama sorunlara da kor
bakmamamiz lazim. Eger en ufak bir elestiriye orantisiz tepki verirsek, yaptiklarimizi da ¢ok abartilt
anlatirsak bizim isimiz biraz suna, sonra giderek buna benzer...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
(Oturum Bagkanligina Bagkan Vekili Abdullah Nejat Koger gegti)
BASKAN — Buyurun Sayin Tatlioglu.

ISMAIL TATLIOGLU (Bursa) — Demirperde baskentlerine gittiginizde, havaalanlarmdan
merkeze kadar gittiginizde bir mimari sizi karsilar ve ¢ok diizenli bir merkez vardir bagkentlerinde.
Biitiin ziyaretgileri buralar1 gezdirirler ama ara sokaklara girdiginizde perisan bir sehir ve toplumla
karsilagirsiniz. Boyle degiliz siiphesiz ama Ozellikle Sosyal Giivenlik Kurumunda bdyle olma
yolundayiz. Liitfen bunu akademisyen bir milletvekilinin notu olarak cebinize koyun ve degerlendirin
derim.

Tesekkiir ederim, saygilar sunarim.
BASKAN — Tesekkiir ederim Sayin Tatlioglu.
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Sayin Nilgiin Ok, buyurun liitfen.
NILGUN OK (Denizli) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Sayin Bakanim, Plan ve Biitge Komisyonunun degerli iiyeleri, Bakanligimizin ¢ok kiymetli
biirokratlari; oncelikle hepinizi saygi ve sevgiyle selamliyorum. Biitcemizin de hayirli olmasini
temenni ediyorum.

Tabii, sabahki sunusunuzda, Sayin Bakanim, Bakanlik ger¢ekten ¢ok kapsamli héle geldi, bu
anlamda da size kolayliklar diliyorum ama sizin gibi geng ve bagarili bir bakanimizin bunun istesinden
gelecegine de inantyorum.

Evet, hepimizin bildigi iizere, aile toplumun en temel niteligi. Simdi ti¢ giindiir iist iiste ¢ok
énemli {i¢ bakanlig1 konusuyoruz. Ik Genglik ve Spor Bakanligim konustuk, diin Milli Egitim varda,
bugiin de Calisma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanligi. Gergekten bu ii¢ bakanligin da bizim bundan
sonraki, gelecegimiz i¢in alacagi biitiin kararlarin ve koyacagi tiim hedeflerin gelecekteki Tiirkiye’yi
sekillendirecegine inaniyorum. Tabii, sabahki sunusa sOyle bir baktigimizda, aileyi de merkeze
koydugumuzda -Bakanligimiz aileyi merkeze alarak- gerek parti olarak gerek Bakanlik politikalarimizla
baktigimizda uyguladigimiz hizmet programlariyla ailelerimize ve vatandaglarimiza yalniz ve sahipsiz
olmadiklarini géstermis bulunuyorsunuz.

Gergekten, sosyal istikrar, giivenin korunmasi ile giiven yapisinin saglamligina dayalidir. Merhamet,
hosgorii ve paylagsma gibi ortak degerlerimizin genglere aktarilmasinda ailelerimiz en 6nemli gérevi
icra etmektedir. Bu nedenle ailenin korunmasi ve aile degerlerinin desteklenmesinin temel 6nceligimiz
olduguna inantyorum. Sagliktan egitime, yoksullukla miicadeleden istihdama, engelli ve yash aile
iiyelerinin bakimmdan kurumsal hizmet sunumuna kadar ¢ok sayida programi Bakanligimizin hayata
geeirdigini goriiyoruz. Ben bu anlamda Bakanligimiza tesekkiir ediyorum.

Acikeast, Tiirk aile yapisi ve degerlerini tehdit eden sorunlar ile bu sorunlara yol agan faktorlerin
tespiti ve ailenin biitiinliigiiniin korunmas1 yoniinde de Bakanligimizin sosyal politikalar olusturabilmek
amactyla Onemli sosyal arastirmalar yaptigini, yaymlar cikardigini, c¢alistaylar diizenledigini,
bilgilendirme seminerleri diizenledigini biliyorum. Bunlarin da birkac tanesine katilmis biri olarak,
gercekten, Tiirk aile yapis1 arastirmasi, yasl bakim arastirmasi, is yerinde psikolojik taciz yani mobbing
aragtirmasi gibi bizlerin de 6nemli bilgiler edinecegi ¢ok kiymetli yaymlar: var. Bu anlamda da ben
Bakanligimiza tesekkdir ediyorum.

Evet, aslinda, Bakanligimizin sunusunda da bugiin gordiigiimiiz iizere bir¢ok alanda, birgok
giizel, 6nemli isler yapiliyor. Aile kurmak i¢in bir araya gelen genglerimize de evlilik 6ncesi egitimler
veriliyor. Ben bunu ¢ok 6énemsiyorum. Biz Denizli Biiyiiksehir Belediyesi ve Aile ve Sosyal Politikalar
il Miidiirliigiiyle birlikte yaklagik 2013 yilindan beri béyle kurslari baglattik. Cok ciddi anlamda da geri
dontsler var. Genglerimizin, cocuklarimizin yetisecegi o aile temelinin atilmadan dnce bu egitimlerin
gercekten ¢ok faydali oldugunu diisiiniiyorum. Bu anlamda da tesekkiir ediyorum.

Cocuklarimiza gelince, Hiikimetimizin 6ncelikli hedeflerinden biri mutlu bireylerden olusan
huzurlu bir toplum diizenini kurmaktir. Huzurlu bir toplumun temel unsurlarindan biri olan da
¢ocuklardir. Bu hususta 6zellikle muhta¢ ¢ocuklarimiz ve onlarla ilgili birka¢ noktaya deginmek
istiyorum. Cocuklarimizin sevgiyle biiyiimelerini istiyoruz degerli arkadaslar. Onceki yillarda
ekonomik nedenlerle ¢ocuklarina bakamayan ailelerin ¢ocuklari hemen devlet korunmasina aliniyor,
ailelerden uzak biiyiitiiliiyordu ama simdi geldigimiz noktada bu ailelere aylik 800 TL’ye yakin
6deme yapiliyor, her ay diizenli denetim gergeklestiriliyor, egitimler veriliyor. Bunun énemli bir adim
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oldugunu diistiniiyorum ¢iinkii ¢ocuklar sirf ekonomik darbogaz yiiziinden ailelerinden ayrilmryor
artik, ailesinin yaninda devlet giivencesiyle biiylimesi saglanmaktadir. Bunun da ¢ok dnemli bir proje
oldugunu diisiiniiyorum.

Bunun haricinde, biliyorsunuz, gectigimiz senelerde “kogus tipi” dedigimiz toplu odalardan aile
ortaminda yetisebilecegi cocukevleri olusturulmaya baslandi. Denizli’de de bunun ¢ok giizel 6rnekleri
var.

Oraya birkac defa gidip cocuklarimizla bir araya geldigimizde baslarinda uzmanlar, aile ortam1
igerisinde -sohbet ettigimiz ¢ocuklarin da hayatlarinda ilk defa kendilerine ait ¢alisma odasi olmus- bir
ev ortami igerisinde yetistiklerini goriiyoruz. Bu anlamda, son on iki yilda kurulug bakimindan ailesinin
yanina dondiiriilen ¢ocuk sayistyla ilgili de bir bilgi vermek istiyorum: 11.181 bine ulagmis, bunun da
olumlu oldugunu diisiiniiyorum.

Engellilerimizle ilgili biliyorsunuz daha 6nceki arkadaslarimiz da konustu ama dnemli oldugu igin
ben de deginmek istiyorum. Engellilerimiz, gercekten, bizim donemimizde, AK PARTI hiik(imetleri
doneminde hatirland1 ve bu anlamda 6nemli adimlar atildi, tilkemizin ilk engelliler kanunu ¢ikarilds,
yonetmelikle ilgili, diger mevzuatla ilgili yaklasik 1.500 maddelik engelliler hukuku olusturulmus
durumda. Bunun da ¢ok &nemli ve degerli oldugunu diisiiniiyorum. ilk defa bakima muhtag tiim
engelliler bakim hizmeti kapsamina alinmis. Engellilere evde ve 6zel bakim merkezlerinde sunulan
bakim hizmetlerinin {icretlerini ddilyor Bakanligimiz. Bu ¢alismalarindan dolay:r da kendilerine ¢ok
tesekkiir ediyorum.

Tabii, istatistiki olarak da bir veri vermek istiyorum ama bu sefer 2002 yili degil, 2007 yilin1 baz
alarak. Zaten sdyle: Evde bakim hizmetlerinden yararlanan engelli sayis1 2007 yilindan bugiine kadar
15 kat artmis durumda. Engelli bakimi i¢in ayrilan biitge de 95 kat artmis durumda.

Kadma yonelik ¢alismalara gelince, gectigimiz on alt1 y1lda hem aile hayatinda hem is diinyasinda
hem egitimde, saglikta, diger tiim alanlarda kadmnin statiisiinii hak ve adalet eksenli bir anlayisla
yiikseltmek i¢in Bakanligin ¢ok biiylik ¢alismalar yaptigini, calismalar yaptigimizi ifade etmek
istiyorum.

Dogum izninden ¢ocuk bakim hizmetlerine kadar her alanda, kadinlarimizin aile hayatindan taviz
vermeden ¢alisma hayatina devam edebilmeleri seklinde diizenlemeler yapilmistir. Kadinlarin karar
alma mekanizmalari ve siyasete katilimda da tarihi ilerlemeler kaydettigimizi diisiiniiyorum. Soyle bir
baktigimizda, aslinda kadin milletvekili sayimizin cumhuriyetten beri... Yani su anki sayimizin tabii ki
kadin niifusunun fazla oldugu bir iilkede maalesef biz bugiine kadar hep segtigimiz i¢in, segilen kadin
oraninin ¢ok yeterli oldugunu diisiinmiiyorum ama sdyle bir baktigimizda, bu diizenin artik yavag yavas
gelistigini diistinliyorum. Bir de bazen bazi seyler birden olmuyor, hani birden ylizde 50’ye “Hadi biz
bakalim.” demek olmuyor. Kadinlarin da bu konuda yiireklendirilmesi gerektigini diisliniiyorum. Bu
konuda “pozitif ayrimcilik” kelimesinin ben ilk defa Sayin Cumhurbaskanimizla birlikte bu iilkenin
hafizasma oturdugunu diistinliyorum kadinlara yonelik pozitif ayrimciligiyla, bunu partimizde de
gorebiliyoruz.

Kadmlarimizin istihdama katkis1 ve girisimcilikle ilgili de KOSGEB tarafindan kendi imkanlariyla
gelir elde edebilmelerini teminen de ¢ok ciddi, 6nemli adimlar atiliyor. 2018 yilinda 13.315 kadin
girisimciye 231 milyon TL destek verilmis durumda. Kadinlarimizin bilinglendirilmesi ve is giiciine
kazandirilmasi, kadinlar arasinda girisimcilik kiltiiriiniin gelistirilmesi amaciyla verilen desteklerin
2019 yilinda da daha fazla devam etmesini talep ediyorum sizden Sayin Bakanim.
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Ayrica, bundan yaklasik iki hafta 6nce sizin ev sahipliginizde Tarim ve Ticaret Bakanliginin
destekleriyle Kadin Kooperatiflerinin Giiclendirilmesi Is Birligi Protokol Anlagmasi’na da deginmek
istiyorum. Bu konunun da, 6zellikle kadin ¢ift¢ilerimizin de ¢ok 6nemli oldugunu disiiniiyorum. Ciinkii
kadinlar iretiyorlar ama hani, tek basina tirettiklerini nasil bir araya getirip nasil birlik olacaklarini
bilmiyorlar. Kadin kooperatiflerini énemsiyorum. Bakanligimizin da bu yil buna ¢ok dnem verdigini
biliyorum. O anlamda da ¢ok tesekkiir ediyorum.

Kadina siddet... Maalesef en yaygin siddet bigimlerinden biri kadina yonelik siddet. Ulusal ve
uluslararasi alanda tiim gelismelere ragmen, kadina karst siddet cografi sinir, ekonomik gelismislik
ve ogretim diizeyine bakilmaksizin tiim diinyada ve kiiltiirlerde yaygin olarak goriilityor; evrensel bir
sorun oldugunu diisiiniiyorum. Kabul edilemez olan kadina yonelik siddetle miicadelede ¢ok yonlii,
biitiinciil bir yaklasimla toplumun her kesiminin ortak ve kararli ¢aligmasit gerektigini diisiiniiyorum.
Yine, bu anlamda yaptirimlardan 6nce 6nleme politikasinin hayata gegirilmesi dnem arz ediyor. Bu
anlamda da kadina yonelik ¢alismalara yakin biri olarak Bakanligimizin yerel medya calisanlarina,
aile hekimlerine bu alanda farkindalik kazandirmaya yonelik bir¢ok egitim verdigini, bununla ilgili
ciddi miicadeleler yaptigini da biliyor ve takdirle karsilryorum. Hepimizin bildigi gibi siddete ugrayan
kadinlarin korunmasi énemli.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN — Buyurun Saym Ok, liitfen toparlayniz.

NILGUN OK (Denizli) — Kadina kars1 siddetle ilgili de bir sey paylasmak istiyorum, hani, dedim
ya evrensel bir sorun diye, gercekten dyle. Siddetin farkl: bir boyutu, beni de ¢ok sasirtt1 da bilelim diye
sOyliiyorum: 2018’de Cenevre’de Parlamentolar Arasi Birlik Genel Kurulunda... Parlamentolar Arasi
Birlikte milletvekili kadmlarin yasadig ayrimeilik, taciz ve siddete dair bir arastirma yapilmis Sayin
Bagkanim, Sayin Bakanim; bunu siz de biliyorsunuz ama buradan... 123 kadin parlamenter arasindan
yapilmis, 45 Avrupa tilkesi arasinda ve bunlarin i¢inde diyor ki... Cok enteresan, aslinda durumun
ne kadar sey oldugunu gosteriyor. Yiizde 85’1 diyor ki: “Evet, psikolojik olarak ben siddete maruz
kaldim.” Yiizde 46,9°u diyor ki: “Oliim ve tecaviizle tehdit edildim.” Yiizde 58,2si “On-line ortamda
cinsel saldirtya ugradim.” diyor. Yiizde 67,9’u “Fiziksel goriiniisiim ve hareketlerimden dolay: tacize
ugradim.” diyor. Yiizde 24,7’si —ben ¢ok 6nemli oldugunu diisliniiyorum- cinsel siddete ugradigin
soyliiyor, yiizde 14,81 de fiziksel siddete ugradigini sdyliiyor. Yani bu rakamlar aslinda -bunlar kadin
milletvekilleri- durumun ne kadar vahim oldugunu gosteriyor.

Iste o anlamda, Saym Bakanim, bizim aile birligimize sahip ¢tkmamiz ¢ok énemli. Biliyorsunuz,
yurt disinda bununla ilgili “Me Too” diye bir proje, bir propaganda bagladi. Simdi, bazen sdyle oluyor
ya: “Kadina siddeti yapanlar kimler?” derken ¢ok dnemli bir.... Aile birligimize, aile ici o iliskilere,
belki, o eski komsuluk iliskilerine ¢ok 6nem verilmesi gerektigini diisiiniiyorum.

Daha sdyleyeceklerim var ama gok fazla uzatmak istemiyorum. Biitcemizin Bakanligimiza hayirl
ugurlu olmasini temenni ediyorum.

Tesekkiir ederim.

BASKAN — Tesekkiir ederim Saymn Ok.

Saym Girgin, buyurun liitfen.

SULEYMAN GIRGIN (Mugla) — Tesekkiir ediyorum Saym Baskan.

Degerli milletvekilleri, basinimizin giizide temsilcileri, Sevgili Bakanimiz; hos geldiniz.
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Sayin Bakanimiz, sabahleyin geldiginizde size bir baret takdim etmistim. Kabul ettiniz, tesekkiir
ediyorum ancak niye baret takdim ettim size? Ciinkii baret bir semboldiir, kendinizi bir an i¢in is¢ilerin
yerine koyun ve ona gore aklinizdan isgileri ¢ikarmayin diye bu bareti sizlere takdim ettim. Diisiiniin,
bir iscisiniz, 3 kisilik bir aileniz var ve asgari iicretle ev ge¢indiriyorsunuz. Bareti taktiginizda bunlart
aklimiza getirin Sevgili Bakan. Belki bu baret, bir an olsun, sizi yoksulluk sinirin altinda bir asgari
iicretle yasamaya mahk{im ettiginiz o ig¢iler gibi hissettirir.

Bu kadar sosyal yardimlardan séz ediliyor. Siz yoksulluktan siyasi rant pesindesiniz. iktidariiz
yoksullugun {iizerine kuruyorsunuz. Niye mi? Niye asgari iicreti artirmiyorsunuz Sayin Bakan?
Sendikalar ilk etapta 2.300 TL olmasini istiyor asgari licretin, kabul etmiyorsunuz. A¢iklanan enflasyon
oraninda enflasyona ezdirmeden isciyi asgari iicretin belirlenmesi gerekir. Asgari ticretten tiim vergilerin
kaldirilmasini diisiiniiyor musunuz Saym Bakan? Enflasyon rakami yiizde 25. Peki, neden bu oranin
telaffuz edilmesinden bile rahatsiz olunuyor Sayin Bakan? Bareti size niye takdim ettigimi simdi daha
iyi anladiniz m1 Saymn Bakan? Baret yine belki size, havalimaninda asil igveren olarak denetlemediginiz
ingaat alaninda ¢ok agir sartlarda ¢alisan, hak arayinca da gozaltina aldigimiz isgiler gibi hissettirir.
Belki redevans yontemiyle 6zel sektoriin kar ve tiretim baskisi altina ittiginiz yer alt1 ve yer iistii maden
ocaklarinda agir sartlarda calisan isciler gibi hissettirir size bu baret, i cinayetlerine kurban giden
isciler gibi hissettirir.

Sendikali olduklari i¢in isten atilan is yerlerini hi¢ ziyaret ettiniz mi Saym Bakan? Sayin Bakanim,
size sOylityorum.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Konus sen, cevabini sonra verir ya.

SULEYMAN GIRGIN (Mugla) — Sendikali olduklar i¢in is yerlerinde isten atilan isgileri hig
ziyaret ettiniz mi? Isverenlere “Hukuku ¢igneyemezsiniz, sendikali oldu diye iscileri isten atamazsimz.”
dediniz mi Sayin Bakan? Gelin Mugla’ya, Mugla’da ara¢ muayene istasyonunda sendikali olduklar1
icin isten atilan onlarca ig¢i var. Sadece Mugla’da mi1? Tiirkiye’nin her yerinde sendikali olduklari
icin isten atilan isgiler var. Calisma Bakanisiniz, Bakanliginizin baginda “Caligma Bakanlig1” yaziyor,
calisanlara sahip cikiniz. Isverenlere “Bu iscileri sendikali oldugu diye isten atamazsiniz, yasalara
uyun.” diye ¢agrida bulunmanizi talep ediyoruz Saym Bakan.

Bir de sogukta cadirda gece giindiiz bekleyerek aylarca grev yapan isciler gece yattiginizda
akliniza geliyor mu Sayimn Bakan? Belki bu baret bu anlamda sizlere bazi seyleri hatirlatir ve bu bareti
her gordiigiiniizde mutlaka ve mutlaka havalimaninda itilen kakilan is¢iler, yer altinda, yer {istiinde
horlanan maden iscileri, is cinayetlerine kurban giden maden is¢ileri ve sendikal1 olduklar1 i¢in isten
atilan biitiin isciler akliniza gelir Sayin Bakan ve ona gore karar alirsiniz. Bunu 6zellikle istirham
ediyorum.

Saym Bakan, birkac tane konu bagliginda baz1 konular1 iletmek istiyorum sizlere.

Birincisi, igsizlik. Caligma yasamimin kuskusuz en dnemli sorunu issizliktir. Bakanligimizin en
onemli gorevlerinden biri issizlik sorununun ¢6ziimii olmalidir. AKP iktidari bu sorunun ¢dziimi igin
kalici, yapict adimlar atmamistir. Bakanliginizin 2019 yili biitgesini inceledigimizde, bu soruna yonelik
kalici ¢dziimlerin ne yazik ki olmadig1 goriiliiyor.

OpTe

Kanun hiikmiinde kararnameyle “s6zde istihdam seferberligi” adi altinda 1 Subat 2017 tarihinden
itibaren yeni ise baslatilacak biitin iscilerin sigorta primlerinin Issizlik Sigortast Fonu’ndan
karsilanmasini diizenlediniz. Calisma Bakanlig1 olarak yapilan agiklamalarda istihdam seferberliginin
fayda verdigi, 1 milyon istihdam saglandig1 belirtiliyor. Oysa TUIK issizligin giderek yiikseldigini
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aciklamaktadir. Devletin bir kurumu issizlik oranlarinin siirekli arttigini agiklarken bir bakan nasil olup
da 1 milyon yeni istthdamdan s6z edebiliyor? Kayitli istthdam artisinin en saglikli izlenebilecegi yer
Sosyal Giivenlik Kurumunun sigortali istatistikleridir.

Agustos 2017-2018 dénemi SGK kapsamindaki tiim sigortali sayilarina bakildiginda, Agustos
2017°de 20 milyon 776 bin olan toplam sigortali sayisimnin Agustos 2018’de 21 milyon 865 bine
yiikseldigi goriilityor yani toplam artig sadece 1 milyon 90 bin kisidir.

Bir istihdam seferberliginin basarili olup olmadiginit 6zel sektorde daimi statiide istihdam artist
olup olmadigmin karsilastirmasiyla bulursunuz. Verilere bakalim: Ocak 2017°de ozel sektordeki
zorunlu daimi sigortali sayis1 12 milyon 382 bin kisi iken bu rakam Agustos 2018 itibariyla 13 milyon
20 bin olmustur. Artis sadece 638 bin kisidir. Simdi sunu sormak lazim Saymn Bakan: Gerek Issizlik
Sigortast Fonu’ndan gerekse hazineden ne kadar tegvik aktarilmistir? Ciinkii bu siire¢ igerisinde iki y1lda
istihdam seferberliginden ancak 638 bin kisi istifade edebilmistir. Bu tegvik sisteminin basarisizligi
nedeniyle nasil bir hesap verilecektir?

Bir diger baslik, is cinayetleri. 2018 yili1 basindan bu yana is cinayetlerinde hayatin1 kaybeden
calisan is¢i sayis1 ekim ay1 sonu itibartyla 1.640 kisi. Sosyal Sigortalar Kurumu verilerine goére bu
rakam daha fazla. 2018 Agustos ay1 itibariyla sekiz aylik siiregte 1.879 is¢i hayatini kaybetmis. Tktidara
geldiginizden bu yana 30 bin is¢i is cinayetlerinde hayatim kaybetmistir. Olen madenci sayisi ise 1.600
kisidir.

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu’nu ¢ikardiniz. Bu kanun ciktiktan sonra is cinayetleri,
birakin azalmay1, artarak devam etti. Gelin, bu sistemi degistirin. Isci Saghigi ve Is Giivenligi Meclisi
verilerine gore, kanunun yiirtirlige girdiginden 2012°den bu yana 10.467 isci is cinayetleri nedeniyle
hayatin1 kaybetmistir. Bu da bize sunu gosteriyor Sayin Bakan: 6331 sayili Yasa’nin is cinayetlerinin
onlenmesinde veya azalmasinda higbir etkisi yoktur. Bu sistemi piyasaya verirseniz, is glivenligi
uzmanlarini ve ig yeri hekimlerini igverene baglarsaniz igyeri eksenli denetim sistemi iglemez. Bundan
dolay1 bu sistemi mutlaka degistirmek gerekir.

Saym Bakan, bu vesileyle iigiincli havalimani isgilerinin yasadigi sorunlar1 bir kez daha dile
getirmek istiyorum. Havalimani is¢ileri, kamuoyuyla da paylastiklari {izere, bir dizi talepte bulundular.
Bu taleplerinin hepsi sizin uymaniz gereken, asil isveren olarak devletin miiteahhitlere uygulatmasi
gereken bir mevzuat gercevesinde isverenin yerine getirmek zorunda oldugu yiikiimliiliklerdir.

Simdi buradan sormak istiyorum: S6z konusu mevzuat i¢in ne yaptiniz? Asil isveren olarak
isletmesini verdiginiz, ¢alistirdiginiz miiteahhitleri ne kadar denetlediniz Sayin Bakan? Teftis Kurulunu
gorevlendirdiniz mi? Denetim sonuglari nelerdir? Insaat sektoriine iliskin ne tiir diizenlemeler
yapacaksiniz?

Bir diger olay, kayit disilik ve yabancilarin ¢alisma izni. Tiirkiye’nin ¢aligma yasamindaki en
o6nemli sorunlarindan biri de kayit disiliktir. 2018 Kasim ay1 itibartyla Tiirkiye’de calisan niifusun
yiizde 34,3’1i hala kayit dis1 calismaktadir. Cifte bordro, eksik prim yatirma gibi uygulamalar almig
basini gitmistir. Bunu 6nlemeye yonelik ne yapiyorsunuz? Hicbir sey yapmiyorsunuz. s miifettigleri
vergi kagirma nedeniyle neden Maliye Bakanligina su¢ duyurusunda bulunmuyor? Bunun nedeni,
gercekten kayit disilig1 dnlemeye yonelik politikanizin olmamasidir Sayin Bakan.

Bir diger baslik, kamudaki taseron iscilerin kadroya alinmasi konusu. Mevcut ~ kamu  taseron
iscileri Basbakan Davutoglu tarafindan kadroya alinma s6zii verilmis ancak KHK’yle getirdiginiz
kadro bir dizi hukuksuzlugu da beraberinde getirmistir. Birincisi, 233 sayili Kanun’a tabi
kurumlar neden kapsam dis1 birakilmistir? Ozel biitgeli kuruluslardan bazilarini kapsama aldiniz, 26
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kurumu kapsam dis1 biraktiniz. Bu kurumlari neye gore kapsam dis1 biraktiniz? Kadroya — gegirilme
icin en az yiizde 70 is¢ilik maliyeti sartin1 getirdiniz. Neden? Cagri1 merkezi ¢alisanlari nigin kapsam
dis1 birakildi? Tageron iscilere uygulanan yiizde 4 arti 4 zam simdiden erimistir. Bununla ilgili bir
¢alismaniz var m1 Saym Bakan?

Bir diger baslik, iicretler ve asgari licret konusu: AKP iktidar1 déneminde iicretlilerin {icretlerinin
arttigin1 iddia edilmektedir ama gergek tam tersidir. Diinyanin higbir iilkesinde ¢alisanlarin yarisina
yakini asgari ticretli degildir. Tiirkiye nin s6zde biiyiimesinin arkasinda ezilen, somiiriilen milyonlarca
asgari ticretli bulunmaktadir. AKP’nin asgari ticret politikasi, licretliyi aglik simnir1 altinda bir ticrete
mahkiim etmek anlamima gelmistir. Diger yandan, kriz giderek derinlesmektedir ve asgari iicret
aclik sinirmin altinda kalmustir. Asgari {icrete ne kadar zam yapmay1 planliyorsunuz Saym Bakan?
Cumhurbaskanina yaptiginiz yiizde 26’11k zammi asgari {icretlilere de yapmayi diisiiniiyor musunuz?

Son olarak, Ekonomi Bakani Berat Albayrak igverenlere yonelik ¢esitli vergi indirimleri agikladi.
Y1l igerisinde sabit gelirli olarak iicret alan asgari ticretlilerin gelir vergisini de sabitleyip yiizde 15°e
¢ekecek misiniz Sayin Bakan?

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Saym Girgin, liitfen tamamlar misiniz.

SULEYMAN GIRGIN (Mugla) — Tabii.

Bir diger baslik, kidem tazminati hakki: AKP iktidarinda iscilerin kidem tazminati hakkina
saldirilarak ucuz isgiicii cenneti yaratilmak istenmistir. Sayin Bakan, yeni ekonomik programda ve
2019 yili programinda yeniden kidem tazminati fonu kurulmasma iliskin hedefler aciklanmistir.
Hangi isveren orgiitii fon istiyor? Bu konudaki resmi agiklamalarina baktim, ne TISK ne TUSIAD
fon istemiyor, is¢ci kesimi de istemiyor. Tiirkiye’de kidem tazminati sorunu yoktur, kidem tazminatinin
ddenmemesi sorunu vardir. Asil yapilmasi gereken, biitiin ig¢ilerin her kosulda kidem tazminati hakkini
alabilmesinin saglanmasidir.

Gerisini sorular boliimiinde tamamlayacagim.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Tesekkiir ederim Sayimn Girgin.

Sayim Aksu, buyurun liitfen.

ISMAIL FARUK AKSU (istanbul) — Tesekkiir ediyorum.

Saym Baskan, Sayin Bakan, saym milletvekilleri, degerli biirokratlar, basin mensuplari; sézlerimin
basinda hepinizi saygiyla selamliyorum.

Sayin Bakan, yapilan ¢ok is var, cok rakam var sunumunuzda. Onemli isler yaptigmiz icin de
tebrik ediyorum sizi ancak sunumun sonunda aklimizda kalacak sekilde Bakanliginizin kadin, ¢ocuk,
is¢i, memur, emekli, engelli, calisma hayati, sosyal giivenlik ve issizler i¢in hedeflerinin ve vizyonunun
ne oldugu tam olarak agik¢asi anlasilamadi.

Bakanliginizin bir ¢ok kurumsal fonksiyonu i¢inde barindiran bir yapiya sahip oldugu agik. Kadin
var, ¢cocuk var, aile var, sehit yakinlari var, gaziler var, sosyal koruma, sosyal giivenlik, kamu caliganlari,
kamu yonetimi, is¢i, isveren ve sendikalar var.

Faaliyet alanimizin agirlikli olarak, toplumun dezavantajli kesimlerine yonelik olmasi sebebiyle,
yapilan ve yapilacak hizmetlerin degeri ve onemi de bir kat daha fazladir. Temennimiz, devlet
imkanlarinin hakga, ihtiya¢ dogrultusunda vatandaslarimiza ulastirilmasidir. Bu takdirde ancak
yapilanlar maseri vicdanda da karsilik bulacaktir.
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Milli ve manevi degerlerin korunmasi, yasatilmasi ve gelecek kusaklara aktarilmasinda milli birlik
ve bitiinliigiin, kardeslik ve dayanigmanin pekistirilmesinde aile kurumu biiyiik 6nem arz etmektedir.
Tiirk toplumunun temel tas1 olan aile, son yillarda ne yazik ki ekonomik ve sosyal gelismelerin yol agtig1
olumsuz gelismelere kars: yeterince korunamamaktadir. Maalesef, aileyi ve sosyal fonksiyonlarini
zayiflatici unsurlar ekonomik ve sosyal gelismenin bir pargasi yahut yozlasmanin sonucu olarak
giindemdedir ve ortadan kaldirilamamaktadir.

TUIK’in verilerine gére, 2017 yih siirekli yoksulluk oram yiizde 14’tiir. Hi¢ kusku yok ki aile
icerisinde bu yoksullugu en derinden yasayanlar da kadimnlardir.

Issizligin 6nlenemedigi, yoksullugun devam ettigi bir ortamda her ailenin yeterli ve siirekli bir
gelire sahip olmasini saglayacak imkanlarin gelistirilmesi kuskusuz 6nemlidir. Bu manada yapilan
destekleri sosyal devlet ilkesinin bir geregi olarak gériiyor ve ¢ok degerli buluyoruz.

Kiz ¢cocuklarmin okullagma oraninda gorece artis olmakla birlikte, bu alanda hala 6nemli eksiklikler
ve sorunlar bulunmaktadir.

Kadinin toplumdaki konumu maalesef giiglendirilememistir. Basta aile icinden gelenler olmak
tizere, kadina yonelik siddet konusunda yeterli toplumsal farkindalik ihtiyaci hala devam etmektedir.
Politika siireglerinin tiim evrelerinde ve diizeylerinde erkekler ile kadnlar arasindaki esitlik prensibi
egemen olamamistir. Siddet ortaya ¢iktiktan sonra veya risk olusturduktan sonra magdurlar icin
birtakim koruyucu Onlemler alinsa da bunlari 6nlemeye doniik yeni politikalara ihtiyag devam
etmektedir. Burada esas olan tabii ki toplumu siddete yonelten sebeplerin ortadan kaldirilabilmesidir.
Bakanhigimizin ozellikle onleyici tedbirlere agirlik vermesini umuyorum. Yillik programda da bu
hususa isaret edilmis oldugunu hatirlatmak isterim.

Cinsiyet esitsizliginin dogrudan kamu miidahalesiyle ve kamu sorumlulugu cercevesinde ele
alinarak oncelikle firsat esitligi politikalarinin uygulanmasi, bunlarin yeterli olmadig: yerlerde 6zel
destek ve firsat onceliklerinin verilmesi gerekir. Siddete, tacize ve istismara maruz kalan kadin ve
¢ocuklara kurumsal adli yardim destegi saglanmalidir. Biz Milliyet¢i Hareket Partisi olarak siddete,
tacize ve istismara ugrayan kadinlara ve ¢ocuklara yasal yollardan hak aranmasi sirasinda adli yardim
destegi saglanmasini, dava zaman agimindan ve mahkeme har¢ ve masraflarindan bunlarin muaf
tutulmalarini Sneriyoruz.

Evet, girisimci kadinlara yonelik birtakim destekler vardir ancak bunlarin daha da artirilmasi,
ozellikle hibe destegi uygulamasinin yayginlastirilmasini istiyoruz.

Enerji verimliligi iilkemiz i¢in hayati dneme sahiptir. Ayn1 zamanda da enerji, aile i¢in dnemli bir
mali yiik teskil ediyor. Evlerde kullanilan birgok esya yeni nesil tasarruflu elektrik kullanan esyalar
degil, zaten hanehalkinin ¢cogu zaman bu degisimi yapabilecek ekonomik giicii de bulunmuyor. O
nedenle, belli yasin lizerindeki elektronik ev egyalarinin degisimi i¢in vergi kolayliklari getirilmeli ve
bu yolla aileler desteklenmelidir hem de bu yolla bir enerji tasarrufuna da katki saglamis oluruz.

Korunmaya muhtag¢ ¢cocuklarmn 6ncelikle ailesinin yaninda korunup yetismesi yaklagimini 6nemli
goriiyoruz. Bununla birlikte, muhtag ¢ocuklar icin alternatif bakim modelleri de gelistirilmelidir.

Cocuklarin ¢alistirilmast ve g¢ocuk istismari maalesef devam etmektedir. Zorla calistirma,
dilendirme, kapkac yaptirma, terdr eylemlerinde kullanma gibi gayriahlaki ve yasa dis1 baskilara ve
siddete maruz kalan ¢ocuklar devletin etkin korumasi altina alinamamaktadir. Bu konuda giivenlik
birimleri, yerel yonetimler, iniversite ve STK’lerle is birligi yapilmasi1 énem arz etmektedir. Yazilt
ve gorsel medya araciligtyla ¢ocuk evliliklerinin &niine gegebilecek bir bilinglendirme kampanyasi
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yiiriitiilmelidir. Cocuklari, ailelerinden gelenler de dahil, her tiirlii hak ihlaline kars1 koruyacak etkili
onlemler ne yazik ki tam olarak alinamamaktadir. Aileler medya okuryazarlig1 ve internetin dogru
kullanimi1 konusunda da bilingli degildir, buna yonelik etkili ¢alismalar mutlaka yapilmalidir.

TUIK’in Temmuz 2018 verilene gére kadilarin is giiciine katilim oranlar1 hala diisiiktiir, istihdam
oranlar disiiktiir, issizlik oranlart ise yiiksektir. Tiim egitim diizeylerinde kadinlar erkeklerden daha
diisiik ticret almaktadirlar.

Sayin Bakanim, Cumhurbaskanlig: yillik programinda Bakanligimizla ilgili, Bakanliginizin gérev
alanma giren konularla ilgili baz1 tespitler var. Bunlardan bir tanesi su: ISKUR tarafindan yapilan is
giicii piyasasi ihtiyag analizleri temelinde, aktif i giicli programlarinin piyasanin gereksinimlerine gore
tasarlanmasi ve uygulanmasi ihtiyac1 siirmektedir. Is giicii piyasasinda etkinligin artirilmas1 amaciyla
giivenceli esnek calisma, aktif ve pasifis giicii programlari gibi alanlarda sosyal diyalog mekanizmalari
gliclendirilerek ilerleme kaydedilmesi ihtiyaci devam etmektedir.

Sosyal sigorta sistemi gelirlerini olumsuz yonde etkileyen faktorlerden biri olan kayit dist
istihdam orani 2017 yilinda yiizde 34 olmustur. Kisileri gercek gelirleri tizerinden prim 6demeye tegvik
eden, kayith istihdami onceleyen, sosyal yardim ve istihdam arasindaki iligkiyi gelistiren biitiinlesik
politikalara ihtiya¢ duyulmaktadir.

Erken yasta evliliklerin 6nlenmesi amactyla erkekleri de kapsayacak bigimde farkindalik artirma
calismalarinin yayginlastirilmas: ihtiyact devam etmektedir. Aile destek hizmeti sunan Sosyal
Hizmet Merkezi gibi kurum ve kuruluslarin hizmet kalitesinin ve kapasitesinin gelistirilmesi ile
koordinasyonunun saglanmasina yonelik ihtiyact devam etmektedir.

Yine uygulanan politikalarin ve yiiriitiilen projelerin basarisina ragmen g¢ocuk is¢iligi sorunu
onemini korumaktadir. Cocuk is¢iliginin en kotii bigimlerinin 6nlenmesine yonelik faaliyetlerde program
temelli bir yaklagimin benimsenmesine, uygulamaya yonelik kurumsal bir yapinin olusturulmasina ve
faaliyetlerin sanayi ve hizmet sektorlerinde ¢alisan ¢ocuklar1 da kapsayacak sekilde gelistirilmesine
ihtiya¢ bulunmaktadir.

Yine ¢ocuk koruma sisteminin, koruyucu ve 6nleyici miidahale 6zelligi giiglendirilerek cocuklarin
magdur olmadan gerekli destek hizmetlerine ulasmasini saglayan bir yapiya kavusturulmasi, hizmet
sunan kuruluslarin kapasitelerinin gelistirilmesi, aralarindaki is birligi ve es giidimiin giiglendirilmesi
ihtiyact devam etmektedir. Yani 6nleyici tedbirler bakimindan bir zafiyet bulunmaktadir.

Bunlar1 niye okudum? Bunlarin, zaten y1llik programda da tespitleri yapilmis ve sizin sunumunuzda
bunlara yeterince yer olmadigini ifade etmek agisindan belirttim.

Sunumunuzda ¢ok fazla deginmediginiz bir bagka konu var Saymn Bakanim. O da sizin
Bakanligimizin bir bolimii de kamu yonetimiyle ilgili olan bir bdoliim. Bagl kurulusunuz var
Devlet Personel Baskanligi. Ogretmenlerin sézlesmeli, iicretli calisanlari var. Yine toplumun veya
kamunun ¢esitli alanlarinda ¢aligan farkl: statiilerde personel var, bir istihdam ve statii karmasasi var.
Anayasa’mizin 128’inci maddesinde der ki: “Devletin asli ve siirekli hizmetleri memurlar ve diger
kamu gorevlileri eliyle yiiriitiiliir.” O halde, eger, egitim hizmeti, saglik hizmeti veya benzer diger
hizmetler devletin asli ve siirekli hizmetleri ise bunlarin mutlaka memurlar eliyle yiiriitiilmesi gerekir.
Gegmis donemlerde bunlar gerekge yapilarak gegici isciler. ..

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN — Buyurun Sayin Aksu.
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ISMAIL FARUK AKSU (Istanbul) - ...s6zlesmeli calisanlar, iicretliler memur kadrolarina gegirildi
ancak gerekcesinde bunlarin Anayasa’ya aykir1 bir durum oldugu ifade edilerek bu diizenlemeler
yapildig: halde daha sonra bunlar tekrar edildi. Bu konuda mutlaka bir netlik ortaya konulmasi lazim
Anayasa cercevesinde.

Bir baska konu: Biz, gazilerimizin zorunlu atamalarini genel idareden kadrolara ¢evirdik yardime1
hizmetlerden. Yine yetistirme yurtlarinda yetisenleri de genel idare hizmetlerinden kadrolara atamalarini
sagladik. Sehit yakilarimiz i¢in de biz ayni seyi onerdik ama bu meselenin kokten bir ¢dziime
kavusturulmasi lazim. Tiirkiye’de gecmiste kamunun hizmet satin alma yoluyla personel caligtirmaya
yani tageron ¢aligtirmaya bagladigi donemden itibaren esasen yardimet hizmetli personelin fonksiyonu
kamuda azalmistir. Bugiin 110 bin civarinda yardimci hizmetli personel vardir. Biz Milliyet¢i Hareket
Partisi olarak bunlarin tamaminin genel idari hizmetler sinifina gegirilmesini neriyoruz.

Yine, bu esnek ¢alismadan bahsettiniz ancak heniiz uygulamaya ge¢gmedi. Bunu bekleyen 6zellikle
kadin ¢aliganlar var yogun olarak. Bunu da bir an evvel uygulamaya gegirmenizi bekliyoruz.

Bir baska konu: Is Kurumunun Toplum Yararina Calistirma Programi’nda calistirdig1 insanlarin
alimina iliskin ciddi sikintilar gegmisten bugiine var. Bunun artik bir kura yoluyla yapildigini biliyoruz,
en azindan resmi ifade bdyle ancak uygulamada bununla ilgili de bize ciddi sikayetler var. Kura disinda
da buralara alimlarin gesitli aracilar vasitasiyla oldugu yoniinde sikayetler var. Buna da bir el atmanizi
istirham ediyoruz.

Kayit dis1 calisma meselesini sdyledim. Yabanci ¢alisma oranlari, siz de ifade ettiniz, yiizde 700
artmus. Kayit dis1 yabanc1 ¢alisanlar da var. Issizligin bizim agimizdan énemli bir sorun oldugu durumda
bu konuya da ciddi sekilde egilmekte yarar var diye diisiiniiyoruz.

Yine, sehit yetimlerinin tamamina ig imkani saglanmasi gerekir bize gore. Burada iste 1°di, sonra 2
oldu, simdi 3 beklentisi var. Burada sehit yetimlerinin tamamina is imkaninin saglanmasini éneriyoruz
Milliyetci Hareket Partisi olarak.

Bir baska konu da bu “gazi” tanimiyla ilgili. Sosyal giivenlik mevzuati ag¢isindan bir “gazi” tanimi
var halbuki burada da koklii bir caligmayla bunu belki sosyal giivenlik mevzuatindan ayirarak gaziligin
bir seref oldugu noktasinda ayr1 bir diizenleme ve ¢alisma yapilmasi gerekir diye diisiiniiyorum.

Son olarak da —Sayin Kesir de ifade ettiler- Tiirkiye’de dmiir uzuyor, niifus yaslaniyor, yeni bir
konsepte, geriatri merkezlerinin yogunlasmasina ihtiyag var. Huzurevleri yerine geriatri merkezlerinin
hem sosyal iliskilerin icerisinde oldugu hem de tedavi islerinin bir arada yiiriitiilebilecegi merkezlerin
yayginlastirilmasi gerekir diye degerlendiriyorum.

Isci saghign ve is giivenligi meselesi de hald 6nemini koruyan, sik stk maruz kaldigimiz
problemlerden bir tanesi.

Tabii, Sayistay raporlarina deginecek firsatimiz kalmadi. Bunu muhtelif arkadaslarimiz, muhterem
milletvekilleri dile getirdiler. Orada da dikkatle {izerinde durulmasi gereken, muhasebelestirmeyle ilgili
bir sorun varsa bunlarin da birlikte oturarak Sayistayla giderilmesi gerekir diye diisiiniiyorum.

Biitcenin hayirli olmasini diliyorum, tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Tesekkiir ederim Saym Aksu.

Saym Yasar Kirkpinar, buyurun liitfen.

YASAR KIRKPINAR (izmir) — Tesekkiirler Saymn Baskan.
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Sayin Bakanim, cok degerli biirokratlarimiz, basmimizin degerli mensuplari, krymetli
hanimefendiler, beyefendiler; ben de hepinizi en samimi duygularimla selamliyorum. Bakanligimizin
biitcesinin hayirli ve bereketli olmasini temenni ediyorum.

Tabii, ¢ok genis sahasi olan bir Bakanhigimiz. Yiizlerce baslik altinda, Saymn Bakanimizin
sunumunu dikkatle dinledik. Cok biiyiik bir Bakanlik. Hepsine deginme sansimiz yok bu on dakikalik
stire igerisinde. Yalniz birkag baglik ifade etmek istiyorum.

iste, dezavantajli gruplarin ya da kesimlerin dikkate alinmasiyla ilgili, kétii aliskanliklarin
onlenmesiyle ilgili, sosyal devlet anlayiginin tiim gereklerinin yerine getirilmesi, iktisadi ve igtimai
acidan sosyal anlayisin yayginlastirilmasi, istthdamin gesitlendirilmesi, buna benzer ¢ok onemli
basliklar var.

Ozellikle sunu ifade etmek istiyorum: Tabii, bunlar ashinda basta islam dini olmak iizere diger
dinlerin de bize sosyal devlet olma anlayisiyla vermis olduklar1 emirlerdir. islam dininde 6zellikle
sadaka gibi, zekat gibi, kul hakki, yetim hakk: gibi 6gretiler bize hep emrediliyor. Bu anlayis hem
hayatin tiim paydaslarini mutlu etme anlayisidir hem de toplam faydanin esit bir sekilde paylasilmasi
gibi bir gergegin tespitidir. Bugiin burada tabii, halkimiz arasinda bir deyim var, “devlet baba” deyimiyle
biz buna yaklastigimiz zaman tam da iste bu Bakanligin iste bu devlet babanin gorevini yerine getirme
anlayisinin oldugunu goriiyoruz. Aslinda bu Bakanlik kutsal da bir bakanlik, bunun bdyle de anilmasi
bana gore faydali.

Tabii, zamanimiz kisa oldugu i¢in ben almis oldugum notlar {izerinden izninizle ilerlemek
istiyorum.

Bilindigi gibi, 24 Haziran genel se¢imlerinin ardindan milletimizin tevecciihiiyle Cumhurbaskant
secilen Saym Cumhurbaskanimiz Recep Tayyip Erdogan’mn yeni Kabineyi aciklamasiyla birlikte
tilkemiz adina ¢ok 6nemli gorevler ifa etmis Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi ile Calisma ve Sosyal

Giivenlik Bakanlig: birlestirilerek “Caligsma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanlig1” adiyla milletimize ve

devletimize hizmet vermeye baslamistir.

Ulkemiz, son on alt1 yilda aile ve sosyal politikalar uygulama alaninda biiyiik basarilara imza
atmus, kalkinma politikalarinin merkezine insani alarak atilan her adim daha miireffeh, daha gii¢lii bir
Tiirkiye yolunda bize gii¢ katmustir.

Toplumlarin sosyal dokusuna ve kiiltiirel birikimine dayanmasi hélinde etkili ve basarili olabilen
sosyal politikalar, sosyal devletin toplumun ihtiyaglarinin karsilanmasina yonelik argiimanlaridir.
Bakanligimiz, Tiirkiye’nin 2023’e dogru tarihsel yiriiylisiinde mutlu birey ve gii¢lii aileden olusan
miireffeh bir toplum olusturmak i¢in ¢caligmalarina devam etmektedir.

Devlet gelenegimizden ve medeniyet degerlerimizden beslenerek aile odakli ve hak temelli sosyal
politikalarin {ilkemize kazandirilmasini ilke edinen Bakanligimiz, ¢ocuk, kadmn, engelli, yasli, sehit
yakini, gazi ve ihtiyag sahibi tiim toplum kesimlerine “Insani yasat ki devlet yasasin.” anlayistyla adil, arz
odakl, etkin ve erisilebilir hizmet agiyla hizmetlerine devam etmektedir. Ulke capindaki yaygin teskilat
yapist araciligiyla hizmetlerini yiiriiten Bakanligimiz, genis gorev alani gergevesinde, belirlenen ilke
ve usuller dogrultusunda sosyal yardimlasma ve dayanisma vakiflari araciligtyla da kapsamli yardim
programlarimi yiiriitmektedir.Higbir ayrim gozetilmeden herkesin hizmet ve yardimlardan esit ve adil
bir sekilde yararlanmasini teminat altina alarak, insan odakli hizmet anlayis1 seffaf héle getirilmis olup
boylelikle sosyal politika alaninda siirdiiriilen ¢aligmalar daha dinamik bir yapiya kavusturulmustur.
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Bakanlhigimiz gii¢lii teskilat yapisiyla ihtiya¢ duyan her ailenin, her ferdin ¢agrisina cevap verecek
bir sisteme kavusmus, aile ve bireylerin ihtiyaglarma uygun ¢dziim segenekleriyle hizmetlerine devam
etmektedir.

Bakanligimiza bu basariy1 getiren en dnemli neden, sosyal yardim ve hizmetlerin aslinda lituf
degil vatandaglarimizin hakki olarak goriilmesiyle baslayan zihniyet degisimi ve sosyal yardimlara
ayrilan kaynaklardan saglanan biiyiik bir artigtir. 2002 yilinda sosyal yardimlara ayrilan biitce 1,3
milyar TL iken bugiin bu oran 40 kat1 artirilmistir.

Bakanligimizin yapmis oldugu en 6nemli ¢alismalardan biri de aziz sehitlerimizin hatiralarmin
yasatilmasi, sehit yakinlari ile gazilerimizin her tiirlii magduriyet ve sikintilarinin giderilmesi amaciyla
ulusal politika ve stratejilerin belirlenmesini koordine etmek; sehit yakinlari ile gazilere yonelik sosyal
hizmet ve yardim faaliyetlerini yiiriitmek, bu alanda ilgili kamu kurum ve kuruluslar ile goniilli
kuruluglar arasinda is birligi ve koordinasyonu saglamak gibi bir gorevi vardir.

Saym Bakanim, Saym Bagkanim ve Komisyonumuzun ¢ok degerli iiyeleri; Bakanligimizin bir
diger kolu olan ¢aligma hayatinda ise ayn1 sekilde yapilan ¢aligmalar iilkemiz adina gurur vericidir.
Caligma hayatinin diizenlenmesi ve ¢alisma barisini saglamak, caligma hayati diginda kalan bireylerin
isttihdama girmelerini kolaylastirmak ve sosyal giivenlikle ilgili hak ve menfaatlerin korunmasin
gerceklestirmek iizere faaliyet gosteren Bakanligimiz, sosyal diyalog mekanizmalarinin da etkin
bir sekilde isletilmesiyle uluslararast norm ve standartlara uyumlu, yenilik¢i bir ¢alisma hayatinin
olusturulmasina zemin hazirlamistir.

Is giicii piyasasmin etkinlestirilmesi, saglikli, giivenli ve giivenceli bir ¢alisma ortaminin
olusturulmasi ve kurumsal kapasitenin genisletilmesi Bakanligimizin temel amaglarindandir. Bu
baglamda 2023 Vizyonu’muzla birlikte toplumun tiim kesimlerini kapsayan, insan odakl faaliyetlerin
biitiinsel bir bakis acisiyla gergeklestirildigi gerekli yasal ve kurumsal diizenlemeleri hayata gegirmek
Bakanligimizin en temel hedefleri arasindadir. 2017 yilinda devrim niteliginde bir karara imza atilarak
kamuoyunda “tageron” adiyla bilinen kamuda ¢alisan alt igveren is¢ilerimizin kadroya gegirilmeleri
hususunda genis kapsamli diizenleme gergeklestirilmis olup ayrica 4/C kapsaminda ¢aligan personellerin
de 4/B kadrosuna gegislerini miimkiin kilan diizenleme hayata gegirilmistir.

Is glicliniin niteligini gelistirmenin ve istihdam edilebilirliklerini artirmamin yani sira,
Cumhurbagkanimiz Saym Recep Tayyip Erdogan’in himayelerinde Milli Istihdam Seferberligi hayata
gecirilmistir. Bu seferberlik ¢agrisiyla birlikte 1,5 milyonun iizerinde ilave istihdam olusturarak is giicii
piyasasinin biiyiik bir ivme kazanmasi saglanmustir. 2018 yilinda da seferberligin 2’ nci fazini baslatarak
kapsayict ve siirdiiriilebilir istthdam hedefi, tiim paydaslarla gelistirilen diyalog ¢ergevesinde daha
gliclii adimlarla siirdiiriilmeye devam etmektedir.

Stirdiiriilebilir, kapsayict bilylime anlayist cercevesinde, is giiciinlin niteligini artirarak kiiresel
piyasalarda rekabet edebilen bir is giicli piyasasinin olusturulmasi Bakanligimizin temel amaglarindan
biri olmasiyla birlikte, degisen is giicii piyasasi talepleriyle uyumlu bireyler yetistirmeye yonelik olarak
temel ve mesleki egitim reformu hayata gecirilmistir. Kadinlar ve engelliler basta olmak {izere, 6zel
politika gerektiren bu gruplarin is giiciine ve istihdama katilimlarini artirmaya yonelik politikalarin
etkin bir sekilde uygulanmasi ¢alismalar: devam etmektedir.

Bakanligimiz tarafindan sosyal yardim alan ve ¢alisabilir durumdaki kesimlerin iiretken duruma
getirilerek siirdiiriilebilir gelir elde edebilmelerinin saglanmasi amaciyla aktif is giicli programlari etkin
bir bi¢imde uygulanmaya devam edilmesi saglanmistir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

69




Plan ve Biitce Komisyonu
8.11.2018 T: 12 0:2

BASKAN — Sayin Kirkpinar, litfen tamamlar misiniz.
YASAR KIRKPINAR (izmir) — Tamamliyorum Sayim Bagkan.

Kayit digt istihdam ve kayit dis1 licrete karsi caydirici ve onleyici tedbirlerle miicadele edilerek
kayitli calisan sayisinin arttirilmast ve prim tabaninin genisletilmesi ¢alismalart hizli bir sekilde
yayginlastirilmaktadir.

Bu duygu ve disiincelerle, iilkemizi 2023 hedeflerine emin adimlarla tasiyacak olan
Cumhurbagkanligi Hiikimet sistemimizde Caligma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanligi olarak hizmet
verecek olan Bakanligimiza ait biitgenin iilkemize ve milletimize hayirli olmasini temenni ediyor, basta
Saym Bakanimiz Zehra Ziimriit Selguk Hanimefendi olmak iizere tiim ¢aligma arkadaslarina basarilar
diliyorum.

Tesekkiir ediyorum Sayin Baskan.

BASKAN — Tesekkiir ederim Sayin Kirkpmar.

Sayim Cavit Ari, buyurun liitfen.

CAVIT ARI (Antalya) — Tesekkiir ediyorum Sayin Baskan.

Sayin Bakan, degerli bakan yardimcilari, degerli biirokrat arkadaslarimiz, sevgili milletvekili
arkadaglarim ve degerli basin mensuplari; 6ncelikle hepinizi saygiyla sevgiyle selamlryorum.

Toplumun ¢ekirdegini olusturan, bireyleri ve toplumu bir arada tutan aile kurumu, 6zellikle Tiirk
toplumu igin gii¢lii toplumun temelidir. Aile kurumu, sanayilesme ve kentlesmeyle birlikte ortaya ¢ikan
toplumsal sorunlarin kiiresellesmeyle daha da biiylimesi ve ¢esitlenmesi karsisinda biiyiik tehditlerle
kars1 karsiya kalmistir. Resmi verilere gére yani TUIK’in verilerine gore 2017 yili sonu itibartyla
iilkemizde 22 milyon 206 bin 776 hane bulunmaktadir. Cekirdek ailelerden olusan hane halkinin orant
2016 yilinda ylizde 66,4 iken 2017 yilinda yiizde 66,1°¢ diigsmiistiir. Genis ailelerden olusan hane
halklarinin orant ise 2016 yilinda yiizde 16,3 iken 2017 yilinda yiizde 16’ya gerilemistir. Tek kisilik hane
halkinin orani 2016 yilinda yiizde 14,9 iken bu oran 2017 yilinda yiizde 15,4’¢ yiikselmistir. Ulkemizde
2017 yilinda toplam hane halklarinin yiizde 8,5’1 yalniz ebeveyn ve ¢ocuklardan olusmaktadir. Bunlarin
yiizde 1,8’i baba ve ¢ocuk, yiizde 6,7’si ise anne ve ¢ocuk olan hane halklaridir. Baba veya anneyle
yasayan ¢ocuklardan olusan hane halklarmin oraninda da yillar itibariyla artis gdzlemlenmektedir.

Saym Bakanim, burada vermis oldugum degerler 2016 ve sonrasini gostermekte. Bu oranlarda
tahmin ederim ki 6zellikle AKP iktidarinin ve burada diger bakanliklarin yapmis oldugu sunumlarda
baz alman 2002 tarihindeki rakamlar eger ortaya konmus olsaydi bu oranlar daha farkli ¢ikacakti. Yani
bu oranlar sunu gostermektedir: Tiirkiye’de aile, dzellikle son donemde yipratilmaktadir yani bizde,
geleneklerine bagli bir tilke ve millet olan Tiirkiye’de artik aile bireyleri arasinda ciddi sorunlar yasandig1
acikca ortaya ¢ikmustir. Kiiltiirel degisimin hizlanmast, aile kurumunun 6nemini daha da artirmaktadir.
Ekonomik gelismenin sosyal kalkinmayla tamamlanabilmesi i¢in aile kurumunun gii¢lendirilmesi,
statliniin gelistirilmesi ve aile iiyelerinin yasam standartlarinin yiikseltilmesini amaglayan politikalar
temel oncelikler haline gelmelidir.

2017 yilinda 569 bin 459 evlenme, 128 bin 411 bin bosanma meydana gelmis Sayin Bakanim.
Yani bu Tiirkiye nereye gidiyor? Yani 560 bin evlenme var, 130 bine yakin bosanma var. 2007-2017
doneminde tilkemizde gergeklesen evlilik sayisinda yiizde 0,7 oraninda azalma olurken bosanma
sayisinda ise yiizde 37,3 oraninda bir artis gézlemlenmektedir. Yani burada aslinda su ortaya ¢ikmakta:
Ozellikle bosanmalarla birlikte bireyler yalnizlastirilmakta. Yalnizlastirilan birey nedir? Yalnizlastirilan
bir birey, dzellikle ekonomik anlamda da sikintis1 varsa g¢aresizlestirilen ve bir anlamda bagkalarinin
denetimine ve yardimina ihtiyaci olan bireyler haline gelen demektir. Yani acaba bu oranlara dikkat
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ettifimizde ve sistematik olarak son donemlerde 6zellikle TV programlarinda, dizilerde gordiigiimiiz
ve uzun donem yine iilkemizde bu evlenme programlartyla o yasl basli, yasini almis insanlarin TV
programlarinda olmayacak davranislar igine sokuldugu yine TV dizilerinde ya cinayete tesvik ya
gayrimesru iligkileri tesvik ya da 6zellikle mafyavari dizilerle bu Tiirk toplumunun DNA’s1 acaba bir
sekilde zedelenmekte mi?

Sayin Bakan ve degerli arkadaslarim; ben bu biitiingehir yasasinin dahi bireylerin yalnizlastirilmasina
yol agabilecek bir yasa oldugunu diisiiniiriim ¢iinkii biitiinsehir yasastyla, 6rnegin 2014°te yapilan son
yerel se¢imle lilkemizde 16 bin civarinda kdy, tiizel kisiligini kaybetti ve mahalle statiisiine dondiiriildi.
Buralarda artik sehir yagantisina donem vatandasimiz karsilastigi kiilfetlerle beraber sehirlere go¢ etme
durumunda kaldi, kalmakta ve kalacak da da bundan sonra ve oralarda da sehirlerde daha zor kosullarda
yasayan ve oralarda yagamak zorunda birakilan bireyler haline getirilmekte.

Son dénemde her ne kadar biz insani yardim olarak bunu gorsek de resmi verilere gére 4 milyon
ama Oyle tahmin ederim ki geldikten bu tarafa da yine resmi verilere goére 500 bin yeni dogumla
beraber yaklasik 4,5 belki de 5 milyon seviyesinde iilkemize gelen Suriyeli vatandas var. Yani 80
milyon {izerinden bir oranlama yaptigimizda, degerli arkadaslar, 80 milyonda 5 milyon demek, 80’de
4 demektir yani 20°de 1 demektir. Bugiin Tiirkiye’de 20 kisiden 1’isi Suriyelidir degerli arkadaslar.
Yani matematiksel olarak bir oranlama yaparsak etrafimizda her 20 kisiden 1’inin Suriyeli olma
ihtimali var. Ozellikle bu saymin 1,2 milyon civarinda bulunan bir kism1 Giineydogu Bélgesi’nde yani
GAP bolgesinde yasamakta. Oyle ki 6zellikle belirli illerde artik ¢ogunlugu ele gecirmis vaziyetteler
yani orada se¢me segilme hakkini bir sekilde kullaniyor olsalar, tahmin ederim ki herhalde belediye
secimlerini alabilecek vaziyete geldiler diye diisiiniiyorum.

Simdi, ekonomik anlamda iilkemize 30 milyar dolayinda yol actiklari ciddi bir ekonomik zararin
otesinde, Ozellikle kiiltiirel, sosyal, gelenek, gorenek ve yasam anlayisimiz itibariyla farkliliklar
ontimiizdeki yillarda Tiirkiye adina ciddi bir tehdit olusturacaktir.

Bir kiiciik bilgi daha, 6zellikle son dénemde kurulan yabanci firmalarin gogunlugunun da Suriyeli
sermayesiyle kurulan sirketler oldugunu da buradan hatirlatmak istiyorum. Bir ara sosyal medyada
dolagan bir resim vardi, biliyorsunuz “Bir Tiirk genci ise miiracaat etmeye gittiginde ‘Biz, yabanci
almiyoruz.” diyen bir Suriyeli var.” diye sosyal medyada dolasan resimler vardi.

Simdi, Degerli Bakamim ve &zellikle iktidara seslenmek istiyorum: Insani anlamda bu Suriyeli
meselesine. .. Tabii ki zorda kalmig insanlarin bir sekilde yardimina kogsmak bizim Tiirk milletinin bir
gelenegidir ancak artik bayramlarda akin akin bayramlagmaya gidip, bayramlasip bayram bitiminde
turistik gezi yapmis gibi geriye donenlerin de artik bir sekilde geriye doniislerinin saglanmasi lazim.
Kald1 ki Saym Cumhurbagkaninin da bu konuda vermis oldugu taahhiitler var.

Sosyal giivenlikle ilgili Sayin Bakan tarafindan yapilmis olan agiklamalar i¢erisinde 6zellikle sunu
hatirlatmak istiyorum: Sayin Bakanimiz emeklilere her iki dini bayramda bin TL ikramiye verildigini
ifade etmisti.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

CAVIT ARI (Antalya) — Toparliyorum Sayin Bagkanim.

BASKAN — Sayin Ari, buyurun.

CAVIT ARI (Antalya) - Ben de size sunu sdylemek istiyorum: Cumhuriyet Halk Partisinin 6zellikle
2015 Haziran secimlerinde bilhassa sosyal giivenlik alaninda ciddi projeleri vardi. Cumhuriyet Halk

Partisinin ailelere iliskin sosyal desteklerin 2 katina ¢ikarilmasi, 5 milyon yurttasin sosyal yardim
kapsamina alinmast, hi¢bir hanenin gelirinin 720 TL’nin altina diismeyecek olmast, kadinlarin -400 TL
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kres destegi dahil- genel saglik sigortasindan yararlandirilmasi, emeklilere her iki dini bayramda birer
maag ikramiye verilmesi, ¢alisan emeklilerden kesilen sosyal giivenlik destek priminin kaldirilmast
Onerisi.

Tirk halkina, 6zellikle emeklilere buradan bir kez daha seslenmek istiyorum: Eger emekliler
bugiin dini bayramlarda bin TL aliyorsa basta Sayin Genel Bagkanimiz Kemal Kiligdaroglu’nun her
grup toplantisinda sdyledigi “Emeklilere bir maas ikramiye verilecek.” taahhiidiiyle bu yola ¢ikilmustir.
Yine, ¢alisan emeklilerden sosyal giivenlik primi kesintisi kaldirilmigsa bu da yine Cumhuriyet Halk

Partisinin projelerinden yapilmis alintidir.

Tabii, Cumhuriyet Halk Partisinin yine benzer projeleri vardir yani bu projelerin de yine
Bakanliginiz tarafindan, iktidarmiz tarafindan uygulanmasinin bizim agimizdan higbir mahzuru yoktur.
Bu projeleri, diger projeleri de kullanabilirsiniz ¢iinkii Cumhuriyet Halk Partisi projeleri halkimizin

sorunlarini ¢dzmeye yarayacak ve insanlarin sorunlarini giderecek nitelikte olan projelerdir diyorum.
Biitgemizin hayirli olmasint diler, tesekkiir ederim.
BASKAN — Tesekkiir ediyorum Sayin Ari.
Saym Erol Katircioglu, buyurun liitfen.
EROL KATIRCIOGLU (istanbul) — Tesekkiir ederim Saym Baskan.

Saym Bakan, degerli biirokratlar ve degerli basin mensuplari; bu bakanlhigin kapsamina giren
konular o kadar ¢ok ki arkadaslarim ¢esitli bakimlardan ele alacaklar, ben de kisaca birkag sey anlatmak
istiyorum. Bunlardan bir tanesi su: Tabii, sunu séylemek lazim: Bu biit¢e ¢aligmalariin tarzi, ritmi
dogrusunu isterseniz ¢ok insani degil ve ¢ok rasyonel de degil esas itibariyla ¢iinkii bize metinler ¢ok
geg geliyor ve o metinleri okuyup yorumlamak, analiz etmek dyle kolay bir sey degil ve de iistelik saat
on ikilere hatta belki bazen sabahlara kadar calistigimizi da diisiiniirseniz oldukg¢a zor bir ig yapiyoruz

gibi geliyor bana. Bunu paylasmak istedim.

Efendim, ben, su elime gecen ¢alismayla, 2019 yili biitge sunumuyla ilgili olarak birka¢ sey

sOylemek istiyorum.

Arkadaglar anladigim kadariyla, pembe bir Tiirkiye ve bir anlamda ¢ok olumlu bir Bakanlik

faaliyetlerini siralamislar, gostermek istemisler.
BASKAN — Arkadaslar, salonda bir ugultu var, liitfen biraz daha sessiz.
Buyurun.

EROL KATIRCIOGLU (istanbul) — Bakin, bu kitapcigin 55’inci sayfasinda bir grafik var,
basinda soyle yaziyor: “Insani gelismede cag atladik.” Bu, hakikaten sey, 2002 yilinda orta Insani
Gelisme Endeksi’nde 96’nc1 siradaymisiz, 2017°de yiiksek Insani Gelisme Endeksi’nde 64’iincii siraya
yiikselmisiz ve Sayin Bakanin ¢alisma arkadaglari bunu bize “Cag atladik.” anlamina gelen bir bigimde
sunmuslar fakat arkadaslar, ben, hemen bu Insani Gelisme Endeksi’ne baktigimda enteresan baska
bilgiler de var. Bakin mesela, Yunanistan ayni tarihte 31’inci yani biz 64’iincii siraya gelmisiz ama
Yunanistan 31’inci, Katar 37’inci, Portekiz 41’inci, Arjantin 47’nci, Romanya 52’nci -saymayayim
daha fazla- fran 60’nc1; o da bizden yiiksek. Beni sasirtan sey, bizden dnce Kosta Rika var yani biz ¢ag

atlamisiz ama Kosta Rika diizeyinde bir ¢cag atlamisiz.
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Bunu hazirlayan arkadaslar, kusura bakmayin ama bu bilgileri bize verdiginizde “Hakikaten ¢ag
atlamigiz, Bakanlik ne giizel ¢aligtyor.” gibi bir sonuca varacak degiliz ¢iinkii Bakanlik zaten, anladigim
kadariyla iki bakanligin birlesmesinden meydana geldigi igin anlasilmasi zor bir ¢aligma diizenegi var
oldugunu diigiiniiyorum ama liitfen, boyle bir bilgiyi bize verirken bu bilginin de nereye distiigiini iyi
degerlendirmek lazim.

Arkadaslar, bir arkadasimiz konusurken bu sosyal yardimlar meselesinin daha ¢ok sol siyasetlerin
one cikardigr bir kavram oldugundan soz etti. Dogrudur yani uzun bir zamandan beri diinyada sol
siyasetlerin 6zellikle calisanlar lehine sosyal yardimlart artirmakla ilgili olarak biiyiik bir miicadeleleri
oldu g¢esitli iilkelerde, 6zellikle Giiney Amerika’da. Dolayisiyla da sizin iktidara geldiginizden bu
yana sosyal yardimlar olarak yaptiklariniz yabana atilir degil, bunu kabul etmek lazim ama dogrusunu
isterseniz sOyle bir izlenim uyaniyor arkadaslar, bunu dikkatinize getirmek istiyorum: Bu sosyal
yardimlarla se¢imler arasinda enteresan bir korelasyon var yani se¢imlerle birlikte bu yardimlarin
arttigini dair istatistiksel iligkiler goziikiiyor. Dolayisiyla da buradan suraya getirmek istiyorum: Sizin
“sosyal yardim” olarak tanimladiginiz yardimlar esas itibariyla -demin yine Yasar Arkadasimiz orada
sOyliiyordu- “devlet baba” gibi geleneksel bir ¢ergcevede ifade ediliyor ama dogrusunu isterseniz biz
bunu bir hak temelinde tanimlamay1 daha yegliyoruz ve dyle olmasi lazim yani toplumda gercekten
sosyal yardima muhtag¢ olan insanlarimiz varsa bir devlet gorevi icabi bunlari yapmasi lazim yani
bir anlamda bir hakki teslim etmesi, bir hakki yerine getirmesi lazim anlamindadir bu. Fakat siz de
anlagilir bir sebeple belki bunu biraz se¢im perspektifinde, biraz sadaka, yoksullara yardim anlaminda
bir ¢ergevede degerlendiriyorsunuz ve dogrusunu isterseniz, verilen istatistiklerden biz bunu tam olarak
anlayamiyoruz, kime ne verdiginizi, kime nasil sosyal yardim yaptiginizi da tam olarak anlayamiyoruz.
Dolayisiyla da benim bu kisa konusmada sizin giindeminize getirmek istedigim sey, sosyal yardimlar
onemlidir ama sosyal yardimlar sadece toplumdaki yoksullara verilecek olan, devletin bir tiir sadaka
dagitmasi gergevesinde yorumlanabilecek yardimlar olmamalidir; aksine, toplumda su veya bu sebeple
yardima muhtag hale gelmis olan fertlerin devletten beklemeleri gereken hak olarak goriilmesi lazimdir;
bu, birinci kismu.

Ikinci kism da demin de soyledigim gibi, dyle goziikiiyor ki secimler yaklastiginda sosyal
yardimlar artiyor ve dolayisiyla biz buradan Adalet ve Kalkinma Partisinin sosyal yardimlari bir tiir
secimleri kazanmak i¢in kullandig1 bir ara¢ olarak degerlendirmek durumunda kaliyoruz.

Saym Bakan, eger bu yanlissa liitfen bunu diizeltin ama disaridan baktigimizda, oniimiize gelen
metinlere baktigimizda boyle bir tablo agik¢a goziikiiyor.

Son olarak da “Sosyal yardim alanmna ayrilan kaynagi artirdik.” diyorsunuz ama gergekten de
bu sosyal yardimlar meselesinde mantiga aykiri bir sey, aslinda sosyal yardimlarin azalmasi lazimdir.
Ciinkii sosyal yardimlar gecici siireyle verilen yardimlardir ve insanlarin o ihtiyaci karsilandig: siirede
kaldirilmasi lazimdir ama goriilen o ki biitgesi siirekli artan bir bakanliktan s6z ediyoruz yani sosyal
yardimlar bakimindan artan bir biitgenin oldugunu goriiyoruz, bu harcamalarin bdyle artryor olmasi,
dogrusunu isterseniz yoksullugu bir anlamda kurumsallastiran ve yoksullugun o anlamiyla da devam
ettirilmesi anlamina gelen bir etki {iretiyor. Bilmiyorum, bunu da dikkate aliyor musunuz. Ama galiba
bu sosyal yardimlar meselesinde dikkat edilmesi gereken dnemli konulardan bir tanesi de budur.

Tesekkiir ederim.
BASKAN — Tesekkiir ederim Sayin Katircioglu.

Saym Sami Cakir, buyurun liitfen.
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SAMI CAKIR (Kocaeli) — Sayin Baskan, Saym Bakanim, degerli milletvekilleri, Bakanligimizin
degerli calisanlari, degerli basin; sizleri saygiyla selamliyorum.

Oncelikle, yeni sistemle birlikte bakanliklarin azaltilmasi gercevesinde Aile ve Sosyal Politikalar
Bakanligi ile Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin birlestirilmesiyle olusturulan Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanligim 2019 y1li biitcesi ile 2017 y1l1 kesin hesaplarini goriisiiyoruz, hem yeni
bakanligin hem de goriisecegimiz biitgenin hayirli ugurlu olmasini temenni ediyorum.

Calisma, is, istthdam, giivenlik, is kazasi, emek, sermaye, her seyi konusacagimiz, konu
edecegimiz, degerlendirecegimiz bu biitge goérlismelerinde birlestirilen bakanlik faaliyet alanlarmin
birbiri i¢ine girmis, belki de zaman igerisinde bu birlesmenin bu iligkilerin daha saglikli bir zemine
oturtulmasini temine yonelik faydali bir adim oldugu goriilebilecektir.

Alman tiim tedbirlere ragmen, yasaklara ve diizenlemelere ragmen, iilkemizde is kazalarinin
fazlaligi dikkat ¢ekmektedir. Bu vesileyle, is kazalarinda kaybettigimiz tiim is¢ilerimize Allah’tan
rahmet dileklerimi iletiyorum.

Is kazalarmin yasanmamasi adina alinmasi gereken tiim tedbirlerin alinacagini, alinmasi gerektigine
dair genel bir beklenti ve kanaat oldugunu, Bakanligin bu yondeki ¢aligmalarini takdir ettigimi ifade
ederek baslamak istiyorum.

Sozlerimin hemen basinda Onemine binaen degindigim is kazalarinin Onlenmesine ydnelik
Bakanlikca alinacak tedbirler ve dngoriilecek uygulamalarin bash basina kazalart dnlemek, sifirlamak
adina yeterli olmayacagi, bu idealin ayn1 zamanda bir egitim motivasyonuna ihtiyaci oldugunu kabul
etmeliyiz. Tedbirlerle beraber belki bir egitim seferberliginin 6nemi inkar edilemez. Kurallarin
uygulanmast noktasinda toplumun bir biitiin olarak ortaya koyacagi tutum ve davranis bir yasam
modeli haline getirilebilirse kalic1 olabilir. Gerek kamuda gerekse 6zel sektorde is hayatinin glivenligi,
garantisi, 6zliik haklarinin giivence altina alinmasi adina yapilacak...

BASKAN - Arkadaglar, liitfen... Salonda bir ugultu var. Rica ediyorum... Liitfen, biraz daha
sessiz.

SAMI CAKIR (Kocaeli) - ... her caligma, her iyilestirme toplum nezdinde olumlu bir karsilik
gorecektir.

Calisma, insan ihtiyaglarindan kaynaklanan ve medeni bir varlik olmasindan ve toplumsal
iliskilerine bagli olarak kisinin toplumdan ve toplumun kisiden bekledigine dayali olarak ortaya ¢ikan
bir olgudur. Ozellikle Sanayi Devrimi sonrasi galisma ve caligma ortam daha, diizenli olarak bir is,
isveren ve emegin karsiligi olarak iicretlendirmeyle de anlam kazanmistir. insanlik tarihi boyunca
caligma hayati ve ¢alisanin emeginin kutsalligiyla ilgili genel bir kabul ve anlayisi gormek miimkiindiir.

Caligma hayatini diizenleyen her tiirlii hak ve hukukun korunmasina yonelik altyapi uygulama ve
sistem tartigmalarina ¢ok eski tarihlerde bile rastlama imkanina sahibiz.

Calisma hayatini diizenlemek, denetlemek, ¢alisma barisini saglamak, istthdami artiracak ve sosyal
giivenligi yayginlastiracak tedbirler almak toplum refahinin artmasina katki saglayacagi gibi, aile iginde
birlik ve beraberligi ve aile olma bilincini yerlestirmeye yonelik etkilesim saglayacagi da agiktir. Giigli
bir aile olusturmaya ydnelik atilacak her adimin giiclii devlet olma yoniinde atilmis bir adim olacagint
biliyoruz. Hem ¢alisma hayatiyla ilgili hak ve menfaatlerin korunmasini temin etmek hem de ailenin arzu
edilen bir konuma ulagmasinin teminine yonelik bir caligma alani zor ama bir o kadar da giizel ve kutsal
olan, bunun basarilmasiyla da ana hedefi insanin mutlulugu olan insan memnuniyetini saglayacagi
asikardir. Tam istihdamin ve herkes icin sosyal giivenligin saglandigi, ¢alisma sartlarinin her gegen
giin daha da iyilestirildigi ve ¢alisma bariginin hakim oldugu diinya dlceginde iyi bir yerde bir Tiirkiye
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arzulantyorsa hedef ¢aligma hayatindaki kosullar iyilestirmek, calisma barigina katki saglayacak
mekanizmalar1 daha etkin hale getirmek, is saglig1 ve giivenligini gelistirmek ve yaygilastirmak,
istthdama yonelik politikalar1 etkinlestirmek, kayit disi istihdamla miicadele etmek, Avrupa Birliginin
insan kaynaklari politikalarinin tilkemizde daha etkin kullanilmasini saglamak, kazanilan deneyim ve
perspektifi ulusal ve uluslararasi diizeyde gelistirmek ve paylasmak, kurumsal kapasiteyi genisletmek
gibi ana konularda basarili olma mecburiyetindeyiz. Bu belki de bugiin gectigimiz siireglerden saglikli
¢ikabilmeyi bagsarmanin 6n adimlari olabilecektir. Caligma hayatinda insan onurunu korumayi, insana
saygiyl, insanin sagligini ve gelecegini, istisnasiz biitiin vatandaglarimizi kucaklayacak temel alanlarda
reformlar1 hayata gecirmek diin oldugu gibi bugiin de ana stratejimiz olmaya devam etmelidir.

Calisma hayatma getirilen yenilikleri bash basina saymak vakit darligi itibarryla miimkiin
olmayacaktir. Sadece 1 Mayisin Emek ve Dayanigma Giinli olarak kabul edilmis olmasini, emegin
kutsalligma inanmus, yola cikarken “Iscinin emeginin karsiigini alin teri kurumadan veriniz.”
diisturunun bir yansimast olarak gérebilmeliyiz. Calisma hayatini, aile ve sosyal hayati diizenlemekle
miikellef olan Bakanligin vatandaslarin refahinin daha fazla artmasini saglamak, bununla birlikte
iretimin temini, emek, refah, tiretim tiggeninde siireklilik ve kesintisiz bir memnuniyet saglamanin
yaninda sosyal giivenlik sisteminin dengesini saglamak, korumak da en énemli hususlardan biri olarak
ortada durmaktadir. Biitlin bunlar1 yaparken bir denge igerisinde kamu menfaatini, hizmet iiretme
kalitesinin devamliligin1 korumay1 da basarmak, ayn1 dengeleri is¢i, igveren iliskilerinde de gozetmek,
calisanlarin alin terinin kargiligini iyi hesap ederek ¢aligma ortamini ona gore yonlendirebilmek son
derece 6nemlidir. Iste bu dengeler saglanabilirse hem ¢alisma hayatindaki ahenge hem de iiretimdeki
hedeflere, bu vesileyle de iilke olarak oniimiize koydugumuz hedeflere ulasilabilecektir.

Son ILO raporlarinda tiim diinyada siiriip gitmekte olan igsizlik oranlarinin, yiikselen ve gelismekte
olan pek ¢ok iilkede goriilen kronik ve kirilgan istihdamin calisma yasamini da etkilemeye devam
edecegi uyaris1 bulunmaktadir; politika yapanlarin istihdam politikalarini giliglendirmeye ve asiri
esitsizliklerin giderilmesine ve olusturulmamasina daha fazla odaklanmalarini gerekli kilmaktadir.
Iyi diizenlenmis is giicii piyasasinin ve sosyal politikalarin giiglendirilmis kontrol mekanizmalariyla
birlikte ekonomik biiyiimeyi olumlu etkileyecegi gibi, is krizini de 6nlemeye yonelik bir caligma olacagt
kabul edilmelidir. Diinyanin bugiin i¢inden gegtigi ekonomik ¢alkantili donemde az dnce degindigimiz
yaklasimlarimn Oniiniin agilmasi ve yapisal reformlara devam ederek 6zellikle issizlik, istthdamin artma,
azalma kirllganliginin 6niine gecilebilmesi 6nemlidir. Insan onuruna yakismayan, diisiik verimliligin
onilinli acan, diisiik ticret ve sigortasizlik ile kayit dis1 istihdamin artmasina engel olabilecek yegane
husus, bahsettigimiz anlayisin hakim olmasindan gegmektedir. Kiiresel is sorununa ¢éziim bulunmast
icin ivedilikle ve kararli bicimde harekete gecilmesi Birlesmis Milletlerin benimsedigi 2030 yili
stirdiiriilebilir kalkinma hedefleriyle giindemin basariyla uygulanmasi i¢in atilmas: gereken adimlarin
bir an 6nce hayata gegirilmesi de 6nem arz etmektedir.

Bakanligin ILO raporunda ortaya konan gelecek perspektifiyle ilgili olarak aslinda ilk ¢ekirdegi
olan ve 1930’1u yillarda Iktisat Vekaleti i¢inde olusan 27 May1s 1934 tarih ve 2450 say1li iktisat Vekaleti
Teskilat ve Vazifeleri Hakkinda Kanun’la bakanlik biinyesinde Is ve Isciler Biirosu kurularak ve daha
sonra 8 Haziran 1936 tarih ve 3008 say1l1 Is Kanunu’yla Is ve Isciler Biirosu Is Dairesi haline gelmis, ilk
gilinden bugiine kadar eksigiyle fazlasiyla bu anlayisa uygun politikalar iretilmis, tiretilmeye ¢alisilmistir.
Zaman zaman farkl yaklagimlar sergilenerek 6zellikle sosyal giivenlik dengesinin bozuldugu dénemler
olmus ama daha sonra yapilan ¢alisma ve uygulamalarla bu dengenin yeniden saglanmasina gayret
edilmistir. Belki de iktidar degisiklikleriyle bu anlamda yapisal ¢alismalar1 yapmay1 kolaylastirmas,
kendilerinden dnce yapilanlardan istifade ile daha ¢ok kendi yaptiklarina ve yapacaklarina odaklanarak
onlerine bakmay1 basarabildikleri kadar toplum nezdinde takdir edilmislerdir.
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AK PARTI dénemlerinde ¢alisma hayatimin diizenlenmesi ve denetlenmesi, endiistriyel iliskilerde
calisma bariginin korunmasi, sosyal diyalog cercevesinde toplu sozlesme siireglerinin yonetilmesi, is
saglig1 ve giivenligi tedbirlerinin hayata gegirilebilmesi, stirdiiriilebilir bir sosyal giivenlik sisteminin
olusturulmasinin, saglik hizmetleri finansmanmin saglanmasi, ¢aligma hayatindaki farkindalik ve
mesleki egitimlerin verilmesi, ulusal meslek standartlarinin belirlenmesi, kamu personel rejiminin
yiiriitiilmesi, issizlikle miicadele ve istihdamin artirilmasi, kamu personelinin niteliklerinin artirilmasi
olarak hizmet i¢i egitimlerinin verilmesi hususlarindaki ¢aligma performansi géz ardi edilmemelidir.
Yogunlasilan biitiin bu hususlar “Yarmn daha iyi olacak.” deme imkanini bize vermektedir.

Yine, Is Kanunu, sosyal giivenlik reformu, genel saglik sigortasi, istihdam paketleri, Is Saghg1 ve
Giivenligi Yasasi, Sendikalar ve Toplu Is S6zlesmesi Yasas1, memurlara toplu sézlesme hakkiyla ilgili
diizenleme, intibak diizenlemesi, maden ¢alisanlariyla ilgili diizenlemeler ¢aligma hayatina verilen
o6nemi gostermektedir. Bu ¢aligmalari son derece 6nemli bulmakla birlikte bir kutsama yapiyor degilim.
Bahsedilen diizenlemelerde eksik kalan, aksayan hususlar varsa ihtiyaca gore, talebe gére 6niimiizdeki
siire¢ de gozden gegcirilerek yeni ilaveler, yeni diizenleme ve diizeltmelerle gereken yapilabilecektir.

Bu baglamda 1 Kasim 2015’ten sonra bir¢cok alanda yeni diizenlemelere gidilmis, asgari iicret,
dogum izinlerinin yeniden diizenlenmesi, yarim giin ¢alisma olanagiyla ilgili yapilan diizenleme,
emeklilikten sonra ticaret yapan miikelleflerden yapilan kesintinin kaldirilmasi, genglere yonelik
saglanan tesvik ve iyilestirmeler birka¢ 6rnek olarak zikredilebilir ve biitiin bunlar ¢alisma hayatini
gliclendirmeye yonelik atilan adimlar olarak kabul edilebilir. Ayrica, 6zel sektor isletmelerinde
egitim birimleri kurularak mesleki egitim vermeleri, Avrupa Birligi ve ILO standartlarinda is sagligi
ve gilivenligi mevzuatinin etkili bir sekilde uygulanmasi, Sosyal Diyalogun Gelistirilmesi Projesi,
Dezavantajh Kisilerin Sosyal Entegrasyonu ile Istihdam Edilebilirliklerinin Gelistirilmesi Projesi’ni
onemsedigimi belirtmek isterim.

Bir dokiimantasyon...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN - Liitfen tamamlar misiniz Sayin Cakir.

SAMI CAKIR (Kocaeli) — Bir dokiimantasyon yapacak degilim. Saym Bakammmzin detayl
sunumunda da bahsedildigi gibi yapilan ¢alismalarmn diind, bugiinii ve yarin i¢in yapilmasi planlanan
caligmalar1 ve bakanlik birlesmesinden dogacak sonuglarin elbette hep birlikte takipgisi olacagiz.
Yapilan degerlendirmelerin hedeflere ulasilmasi igin saglayacag: katki inkar edilemez diyor, basar1
dileklerimle, biitgenin hayirli olmasi temennisiyle hazirunu saygiyla selamliyorum.

BASKAN - Tesekkiir ederim Sayin Cakur.

Sayin Kamil Okyay Sindir, buyurun liitfen.

KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Tesekkiir ediyorum Saym Bagkan.

Sayin Bakanim, 6ncelikle sahsiniza ve Bakanlik personeline basarilar diliyorum.

Simdi, degerli arkadaslar, bir konuya dikkatinizi ¢ekmek istedim konuma girmeden 6nce. Her
giin bir bakanlig1 goriisityoruz. Bugiin de gorlstiiglimiiz bakanligimizin adi, tekrar yanlis olmasi diye
bakayim, Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1. Onceki ad1 veya 6nceki iki bakanligin bir araya
gelisiyle bir bakanlik olusturuldu bir KHK’yle. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi da 2011 yilinda
olusturulmustu yine bir KHK’yle. Mesele KHK’yle olusturulmus olmasi degil ama &yle biiyiik bir
bakanlik ki yani baktiginizda igerigine, gorev, yetki ve sorumluluk alanina, aile ve toplum, kadina
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yonelik hizmetler, cocuklar, engelliler, sehit yakinlar1 yani 30 milyonun {izerinde sosyal yardim ihtiyact
duyan yurttaslar, calisma hayati, istthdam, sosyal giivenlik, is saglig1 yani iki biiyiik bakanligin, iki
onemli bilyiik bakanligin bir araya gelmesiyle olugturulmus bir bakanlik.

Kamu idaresinde genellikle... Genelde 6zel sektérde de boyledir yani eger gorev, yetki ve
sorumluluklara daha saglikli odaklanabilmek isteniyorsa, etkinlik araniyorsa yapilan iste, verimlilik
araniyorsa yapilan hizmetlerde ve eger dilegimiz ademimerkeziyetci bir yonetim anlayistysa, her seyi
bir elde toplamak degil de bunu, sorumluluklart dagitarak yonetmekse ve aslinda konulara ne kadar
deger verildigini gostermekse birlestirmek degil, ayrigtirmak ve daha etkin, daha verimli ¢alisabilmektir.
Bundan da vazgegtim, bunun denetlenebilmesi i¢in de bdyle bir giine...

Elimde, bakin, su iki faaliyet raporu var, birisi onceki bakanlik, Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1 ve Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi, bu iki bakanligin faaliyet raporlar1 da giime gitti
zaten, onlarin kesin hesaplari, vesaire, vesaire.

Simdi, biz bir bakanligin, yeni bir bakanligin... Yani sanki her seyi bir kenara koymus, bu hizmeti
sil bagtan vermeye caligan bir bakanlik gibi gériisme yapiyoruz. Bunun gibi, gecen giinlerde, mesela,
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlig1 biitgesinde enerjiyi konustuk ama madencilik biraz unutuldu.
Ulastirma ve Altyapt Bakanliginda mesela denizcilik, haberlesme, komiinikasyon, iletisim biraz
unutuldu, biraz goriisiilmedi gibi geliyor bana; denetim ve sorgulamasi pek yapilamadi gibi geliyor.

Daha 6niimiizde, buna benzer... Mesela, Tarim ve Orman Bakanligi, Gida, Tarim ve Hayvancilik
Bakanlig1 ile Orman ve Su sleri Bakanlig1 birlestirilerek tek bir bakanlik haline getirildi. Bunlar daha
once birdi diyebilirsiniz ama ihtiya¢ nedeniyle ayristi, simdi yeniden tek elde toplanmaya ¢alisiliyor.

Simdi, degerli arkadaglar, Sayin Bakanimiza ¢aligmalarinda basarilar diliyorum mutlaka. Sizin
basariniz, devletimizin vatandasa hizmetinde basaridir, bu da bizi memnun eder ama tabelalarinizdaki
logonuzu ve ismi belki dijital yapin ki degistiginde masraf olmasin ¢iinkii daha yeni tabelalar yapildi.
Benim gezdigim her yerde giizel giizel tabelalar, simdi onlarin hepsi yeniden degisecek. Bu da ayri1 bir

mesele diye diisiiniiyorum.

Ayrica, Saym Bakanim, hani “web” sayfasindan sorumlu olan arkadaslar da Bakanliginizda
stirekli sayfa yenilemek zorunda kaliyorlar. Gegen giin de sayfaya gireyim dedim, genel miidiirliiklerin
sayfalarina giremiyorum. Her seferinde, hoop, geriye doniiyor, Sayimn Emine Erdogan ve sizin resminizle
kargilastyorum. Web sayfasi da bir an evvel tamamlansa bizim de genel miidiirliiklerin is ve isleyislerini
daha yakindan takip etme sansimiz olur diye diisiiniiyorum.

Simdi, degerli arkadaslar, Yeni Ekonomik Program agiklandi biliyorsunuz gegen ay igerisinde.
Burada “Sosyal taraflarin mutabakatiyla bir kidem tazminati reformu gerceklestirilecektir.” diye
bir ifade var. Burada kastedilen eger iscilerin kidem tazminatlarina IMF akliyla goz dikmek ve
borg¢larini 6deyemeyen holdinglerin bu yiikiiniin emekgilerin sirtina yiiklenmesiyse buna herhalde izin
vermememiz gerekir. Sosyal Giivenlik Kurumu 2017 Y1ili Sayistay Raporu’nu inceledim. Toplamda 57
bulgu var sorgulanmisg, ¢ogu mali tablolar ile bunlari olusturan hesap ve iglemlerde yapilan inceleme
ve denetimler sonucunda dnemli hata, yanlis ve usulsiizliikler olarak tanimlanmis 57 ayr1 bulgu, tespit
ve sorgulama oldugunu gorityorum. Anlasilan o ki kurumun adi aslinda “giivenlik” kavramini yitirmis
¢linkii 57 konuda sorgulanan bir kurumun ne kadar giivenilir oldugu ve ne kadar giivenlik saglayacagi
konusunda benim endisem var agikg¢asi. Bir de listliine YEP teki kidem tazminatlar1 hakkindaki reformu
da koyunca burada bir sikint1 oldugu goériiliiyor. Simdi, kriz var m1, yok mu meselesi ¢ok konusuldu,
tartisild1 oysa gecen ay agiklanan 2019-2021 dénemi Yeni Ekonomi Programi gerek enflasyon gerek
biiytime gerek milli gelir, biitce agi1g1, reel sektdr borglari ve issizlik gostergeleri ve tahminleriyle krizi
tescil etmis oldu ve durumun vahameti ortaya kondu aslinda.
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Burada temel mesele, krizin varligi, yoklugu gibi anlamsiz bir tartismaya girmek degil, bu krizin
faturasinin kime ddetilecegi. Goriinen o ki bu krizin faturasi is¢iye, memura, emekliye, issize, ciftciye,
esnafa ve yoksula ddettirilecek. Buna Hilkiimetin bir niyeti var gibi goriiniiyor. Kiigiik bir azinligin
borcu zamlarla, adaletsiz vergilerle, issizlik tehdidiyle halkin yiizde 99’unun sirtina yikilmakta, Issizlik
Fonu’ylabankalar beslenmekte, kidem tazminatina g6z dikilmekte, is giivenceleri de bu anlamda ortadan
kaldirilmakta. Sendikal o6rgiitlenmenin engellendigi, on binlerce kamu emekgisinin ihra¢ edildigi,
grevlerin yasaklandigi, hak taleplerinin ve hak aramanin bastirildig1 bir ortamda elde edilen bu yiiksek
kar oranlarini paylasamayanlar bugiin zararlarini ve borglarini halkin sirtina yikmak istiyorlar. Bu krizin
sorumlusu kimdir diye soracak olursak emegin hakkini gasbedenler, 6zellestirmelerle iilkemizi ithalata
mahkim edenler, iilke kaynaklarimizi iiretime degil, yandasa; halka degil, saray, saltanat ve satafat
i¢in kullanan bugiinkii siyasal iktidar degil midir diye kendi kendime soruyorum. Ulkemizin igerisine
sokuldugu bu durumun cezasini ne yazik ki yine is¢iler, kamu calisanlari ve yoksullasan halk 6diiyor.

Gelir dagilim1 ve vergi adaletsizligiyle, is cinayetleriyle, egitim ve saglik basta olmak iizere
kamusal hizmetlerin ticarilesmesiyle ve fabrikalarin satilmastyla bu halk ve 6zellikle emekgiler biiyiik
bedel ddiiyorlar.

Bakin, emeklilikte yasa takilanlar hakkinda Sayin Cumhurbaskaninin 14 Ekimde bir s6zi, bir lafi
var: “Ekonomik kurtulus savasi verdigimiz bir dénemde bu yiikii nasil milletin sirtina yiikleriz?”” Bunu
hatirlayalim. Yine Sayin Cumhurbaskani, emeklilikte yasa takilanlar i¢in “Bunlarin milletin sirtina
getirdigi yik yilda 27 milyar lira.” dedi; bu ifade bizzat kendi agzindan ¢ikan ifade. Burada “bunlarin
milletin sirtina getirdigi” soziindeki “bunlar” denilen kisiler, emeklilikte yasa takilan 5 milyona yakin
kisi. Bu insanlar bu iilkenin yurttaglart degil midir? Bunlar1 yiik olarak nasil tanimlariz, nasil ifade
ederiz? Mademki bir ekonomik kurtulus savasi var, Sayin Cumhurbaskaninin maas1 1 Ocak 2019
itibartyla ylizde 26 zamla 74.500 liraya ¢ikacagia gore, herhalde 50 asgari licrete yakin bir rakam. 46
yasinda da emekli olmus birisi olarak, emeklilikte yasa takilanlar 65 yasinda emekli olsunlar istiyor.
Madem &yle ayni orani emekliler i¢in neden vermiyoruz?

Saym Bakanim, Sayin Baskan, degerli arkadaslar; bir iki konuya daha deginerek sozlerimi
sonlandiracagim. Bunlardan bir tanesi Saym Bakanimin dikkatini ¢ekmek istedigim bir konu, o da:
Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi déneminde, 2015 yilina kadar hem biitce sunumlarinda hem de
idari faaliyet raporunda bu Biitiinlesik Sosyal Yardim Hizmetleri Bilgi Sistemi’ne kayitl hane sayis1 ve
kisi say1st yayinlanirdi.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN — Buyurun Saym Sindir.

KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Bu say1 “Tiirkiye Yoksulluk Envanteri” olarak ifade edilirdi,
ortaya ¢ikardi. 2014 yilinda 8 milyon hanenin -30,5 milyon kisi- sosyal yardim ve destek hizmetlerinden
yararlandirildigi ve yoksulluk envanterini olusturdugu belirtiliyor 2015 biitge sunum kitap¢iginda ama
o giinden bugiine bu rakamlart géremiyoruz. Ben bunun nedenini 6grenmek istiyorum. Neden bu
rakamlar yayinlanmiyor? Kimden sakiniliyor?

Yine, Sosyal Giivenlik Kurumunun 2017 yili prim gelirinin yaklasik 83 milyar liralik -ki yiizde
40’ma denk geliyor- kisminin tahsil edilemedigi... Sayistay denetiminde de belirlendigi gibi, tahsil
edilemeyen bu rakamin 6demeleri siireg i¢erisinde bir seye baglandi. Bu konuda, bu rakamin, 80 milyon
olan, tahsil edilemeyen bu rakamin karsiliginda 27 milyar gibi bir rakam... Ki bunun dogrulugunu da
biz arastirma Onergesi vererek talep ettik, reddedildi. 27 milyar nasil boyle bir yiik olarak goriilityor?
Bunu da kabul edemiyorum.
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Son bir konu: “Taserondan kadroya gecirdik.” meselesi bir aldatmacadir. Taserondan kadroya
falan gegmedi bu insanlar, sadece bir sirketten bir sirkete gecti, sadece kamu kaynakli bir sirkete gegti.
Ozel, tiizel kisilige sahip bir sirketten kamu kaynakli bir sirkete gecti. Ki ikisi arasinda “asil isveren”
meselesi de belki ¢oziilmis oldu, siirekli mahkemelerde hak taleplerinde bulunuyordu ¢aliganlar,
asil igverenin kamu oldugunu ifade ederek. Dolayisiyla burada, gergek bir kadrolasma, gercekten
kadroya, 657 sayilh Devlet Memurlar1 Kanunu veya Is Kanunu hiikiimlerine gére bir is¢i kadrosu,
bir memur kadrosu gibi kadronun igerisine alinmasi temelde talebimizdir. Bu insanlar1 “Taserondan
kadroya aldik.” s6yleminden, aldatmacasindan kurtarmak ve emek haklarini kendilerine vermek gibi

bir sorumlulugumuz var diye diisiiniiyorum.

Son bir ciimle. Bana iletildigi i¢in Sayin Bakanimizdan &zellikle rica ediyorum bu konuya 6zel
ilgi gdstermesini; 2017 yil1 Eyliil ayinda sosyal giivenlik denetmenligi yardimeiligi sinavi, miilakati
yapilmus, 150 kisi atanmusg, 250 kisi halen atama bekliyor. Tiim islemlerinin tamamlanmasina ragmen
250 kisinin dahi atamasi neden yapilmadi? Bu konuya da dikkatinizi ¢ekmek istedim.

Saygilar sunuyorum.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum Sayin Sindir.

Sayin Ibrahim Aydemir, buyurun liitfen.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Baskanim, ¢ok tesekkiir ediyorum.
Degerli Bakanimizin sahsinda biitiin hazirunu saygiyla selamliyorum.

Efendim bir tespit, bu tespiti hepimiz yapiyoruz, hepimiz biliyoruz; malum, her milletin kendi
haletini, durusunu ifade eden kavramlar vardir. Bizim de bdyle ve bu kavramlardan en esasli olani da
Tirk milleti i¢in ailedir. Bu, bizim, bir bakima etiketimiz, bir bakima alametifarikamiz, eskiler dyle
diyor ya. Aile, tarihimiz icinde miisterek muazzez ve vazgecilmez bir kiymetimiz. Ana, baba, cocuklar
ve yaslilar, bu kavramlarm her biri de ayr1 tarife tabi tutulmus. Mesela analar yani kadinlar rahmeti
ifade ediyor, ¢ocuklar masumiyeti, yaslilar, babalar setkat ve adaleti temsil ediyor orfiimiizde.

Aileyi en iyi tarif eden miitefekkirimiz ise malumunuz Mehmet Akif; rahmet olsun ona, diyor ki

tespit basinda:
“Hayat aile isminde bir maiset var.
Saadet ancak odur dense hangimiz anlar?
Hayat aile diinyada en sefali hayat.”

Seckin bir ifadeyle bu hali daha da agik hale getiriyor: “Karmn nedimei ruhun, ¢ocuklarin ruhun,
anan, baban birer agusu ilticay1 masun.” Ve tarihe gecen bir kayit diigiiyor: “Harimi ailenin farki yoktur
cennetten.” Yani aileyi, aile yapisini cennetle es deger halde tutuyor. Biz de hiilasa, aile bizim tarihi
hassasiyetimiz ve yasam dinamiklerimizi olusturan dikkatimizdir diyoruz.

Degerli arkadaslarim, aile iffetimizdir, aile haysiyetimizdir, aile izzetimizdir. Bu noktada yine
merhum Akif’in muhtesem kaydina kulak vermek lazim:

“Ug sinif halka icim parcalanir, hem de ne kadar?
Ihtiyarlar, kadinlar, bir de kiigiikler.
Bunlar merhamet gérmeli, yiiz gérmeli insanlardan.

Yoksa insanlig1 bilmem nasil anlar insan.”
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O halde aileyi en kestirme tarif sdyle olsun arkadaslar: Aile ezciimle insanligimizdir. Bu essiz ve
efsunkar yapiy1 6zel héle getiren ve tarihi yaklasim serdeden her kesime ve herkese medyunusiikraniz,
minnettariz. Bu noktada, zirvede duran bir yap1 var arkadaslar; hakki teslim babinda kayda gegiyorum:
AK PARTI. Ve doruk bir isim, medariiftiharimiz Saym Cumhurbaskanimiz. Evet, hem kurumsal yapi
hem yiiksek bir sahsiyet olarak bu miibarek yapinin korunmasi i¢in, ifade ettigi degerlerin aziz tutulmast
icin, milletimizin gelecegini ¢ok daha mamur hale getirmesi adina “aile” kavranu bir bakanliga ad
olmus, temel bir degerimiz sahiplenilmistir.

Intisaptan biiyiik seref, bilyiik onur duydugum ak anlayis adina, izniniz olursa bir derkenar diismek
istiyorum. Analarimiz, ayaklarinin altina kurban oldugumuz yiice varliklar, ak tarz “aile” denildiginde
dnce onlari bilir. Iman ve kiiltiiriimiiziin 6z sdzii emsalsiz bir not diismiistiir: “Cennet analarin ayaklar
altindadir.”

Arkadagslar, aslinda burasi soziin bittigi yerdir ama biz kayit diisme sadedinde devam ettirelim.

Analarimiz berekettir, rahmettir ve evlatlarimiz ve ¢ocuklarimiz, onlar1 da ilahi emanet, nimet
biliriz. Ak yaklasim, babalari, yaslilarimizi ailenin ziyneti, siisii goriir. Stikiir milyon kere, milyar kere
siikiir, hadsiz hudutsuz siikiir. AK PARTI iktidar1 bu temeller {izerinde kararl politikalar iireten ilk ve
tek partidir. Haksinas herkes bir hakki teslim eder: 2002 dncesi izbe, kaderine terk edilmis yurtlar vardi,
¢ocuk yurtlari. Onlar1 sevgievine geviren, oralarda yetisen evlatlarimizi 18 yasindan sonra da kaderine
terk etmeyen, sahiplenen bir anlayis hayata gecti. Bu noktada carpici bir drnek vermek istiyorum
arkadaslar. Ben Erzurum’da gazetecilik de yaptim, oradaki miisahedemdir, gdzlemimdir, daha 6nce de
bir vesile kayit diismiistiim: Bayramlarda, 6zellikle dini bayramlarda Erzurum’daki ¢ocuk yuvasinin
oniine gazeteciler adeta kamp kurarlardi. Sebebi suydu: Acaba bu yuvalara kim yardim getirecek, kim
kurban bagisinda bulunacak, kim ¢ocuklar i¢in oyuncak getirip verecek diye. Onlar habere ¢evrilirdi
ve giinlerce bunlar yazilirdi. Yani toplumun iyiligine istinat olsun diye kayda gegilirdi. Elhamdiilillah,
simdi, bunlar hak ile yeksan oldu ¢iinkii devletimiz, bakanligimiz bu hali izale etti. Gittigimizde, bu
sevgievlerine yoneldigimizde ruhumuzda miithis bir ingirah, ferahlama s6z konusu oluyor. O yiizden
zaten diyorum ki: Bu hali olusturana minnettarligimizi ifade etmemiz lazim. Biz yaslilara sayguy1,
sahiplenmeyi, hiirmeti dille, sdzle degil hal diliyle hayata gegiren anlayisiz. Evde bakimdan 6zel saglik
hizmetlerine, maisetlerinin teminine varincaya kadar saygi temelli bir ak anlayisi hayata gegirdik.

Her ne kadar Sayin Bakanimiz ifade etti ise de biz de muhkem hale getirmek i¢in sdyleyelim:
Biz yani ak kadrolar, kadina hiirmet ve saygi esasinda, kadmn istthdami, kadma siddeti 6nleyici
tedbirler, kadin cinayetlerini engelleyen yasal diizenlemeler, egitim ve is hayatinda kadinin hak ettigi
yiiksek konuma kavusturulmasi adina yaptirimlart cari kildik. Hayatin hangi sahasina gitseniz biz
variz. Hizmetlerimizle, gayretlerimizle, sevkle, savkla, yonlenmelerimizle biz variz. Engellilerimiz,
dezavantajli kardeslerimiz adma ilkleri biz yaptik. Diyor ya Saym Cumhurbaskanimiz: “Ulkemizde bu
tiir evlatlarimiz, yillarca, sanki bir utang sebebi gibi, izbe kselerde gizlenmisler, hayatlarini dort duvar
arasinda siirdiirmiislerdir. Romanlara, filmlere konu olan bu eski devir goriintiilerini ortadan kaldirmak
i¢in ¢ok 6nemli ¢aligmalar gergeklestirdik.”

Evet arkadaslar, iste bu berceste kayitla, engellilerin 6niindeki engelleri kaldirmay1 ahdetmis
bir ak anlayis. Biz yani ak kadrolar, binlerce rehabilitasyon merkezi agtik. Biz yani ak kadrolar, dzel
bakim merkezleriyle, engelli kardeslerimizle kucaklagmak adina ezberleri bozduk. Yasliy1, engelliyi,
muhtaci 6tekilestiren gecmis yanlislara reddiye yaptik. “Sozde degil 6zde” konseptini hayata bu sekilde
yansittik. “Onlar bizim par¢amiz ve onlar var ki biz de variz.” kararliligini sergiledik.

Arkadaglar, biz, biz, biz. Efsun burada, sir burada. Cok net. Taklit edilsin diye altin1 ¢iziyorum:

“Biz” diyoruz, “ben” degil, biz.
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Kizlarimizin 6niindeki engelleri kaldirma admna “Haydi Kizlar Okula” diyen biziz. Kadinlarin
karar alma mekanizmalarina ve siyasete katiliminda tarihi ilerlemeler kaydeden biziz. Onlari
Cumhurbagskanimizin takdimiyle, insanhigm ilk dgretmenleri olarak kabul eden biziz. Ince bir ruh
ve duygu karakteri tagiyan bir yaklasimdir bu arkadaslar. Cumhuriyet tarihinde 6rnegi olmayan bir
yaklasim. Ve elbette sehitlerimiz ve elbette gazilerimiz.

MEHMET BEKAROGLU (Istanbul) — Biirokratlar inanmryor, giiliiyorlar; “Ne anlatryor.” diyorlar.
IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Sana sira gelecek Sevgili Hocam, sana gelecegim.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — “Esi benzeri yok.” diyorsunuz ama. ..

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) - Rabiamiz odaginda siikran, minnet ve rahmet odaklarimiz. ..
Simdi, gazilere, sehitlere geldik ve sdzlim kesiliyor. Nedir dert?

OZKAN YALIM (Usak) — Ibrahim Bey, yakinda segim yok ya, bu kadar Cumhurbaskanma sey
yapmana gerek yok.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Iste bak, bu nedir? Kafa yapisim disar1 vurmadir, bunlarin
derdi bu.

OZKAN YALIM (Usak) — Burada biirokratlar var...

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Bunlar se¢im olursa liderlerine eteklerler bu neviden oysa
bizde boyle bir sey yok. (Giiriiltiiler)

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — “Eteklerler” mi?
KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) - Hayret bir sey!

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Ne dedi ki ya?

SULEYMAN BULBUL (Aydin) — Ne demek yani?

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Hani var ya kadro almak. ..
(AK PARTI ve CHP siralar1 arasinda karsilikli laf atmalar)

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Nasil bir ciimledir? Cinsiyet¢i bir tabir kullantyorsunuz,
“eteklemek” ne demek?

KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Hadi, garantiledin isi!
SULEYMAN BULBUL (Aydin) — Kadim asagiliyorsunuz!
IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Anlamadin nmi?
FIKRET SAHIN (Balikesir) — Evet.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — O kavrami bilmiyor musunuz? Milletvekili olmussun,
bilmiyor musun?

ALPAY ANTMEN (Mersin) — “Etekleme” lafinda bile kadina yonelik siddet var burada.
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Bilmiyorum.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Ogren iste, ben de dgretiyorum zaten.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Bilmiyorum.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Ben de dgretiyorum sana.

ALPAY ANTMEN (Mersin) — Kadina hakaret!
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BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Cinsiyetgi yaklagimlari da reddediyorum. Kadinlara
hakaret eden yaklasimlar1 reddediyorum.

SULEYMAN BULBUL (Aydin) — Kadin bakan var, kadin bakana hakaret ediyorsun.
BASKAN — Arkadaslar, liitfen karsilikli konugsmayalim. (Giiriiltiiler)

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Ya, Sayin Bekaroglu, niye miidahale etmiyorsunuz?
MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Ciinkii cinsiyetci bir yaklagim.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Cinsiyetgi bir yaklasim.

BASKAN — Sayin vekilim, liitfen...

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Neyi anlayamadimiz?

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Ne demek “eteklemek”?

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Cinsiyetci soylemleri her zaman reddediyoruz.
FIKRET SAHIN (Balikesir) — Aile Bakanligini konusuyoruz burada.

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Neyi anlayamadimz da miidahil oldunuz? Hayr, gercekleri ortaya
koydu.

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Kadimna hakaret, cinsiyeti bir dil. Bu dil problemli.
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Kullandigmiz dile dikkat edin.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Arkadaslar, bakin, ben sizi ¢ok iyi anliyorum, ben sizi ¢ok iyi
anltyorum.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Siz bizi anlayamazsiniz, siz bizi anlayamazsiniz, sizin
diislinceniz, zihniyetiniz biraz 6nce sdylediginiz o cinsiyet¢i yaklasiminizla agiga ¢ikiyor.

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Gergekten zorlaniyoruz anlamakta sizi. Sayin Vekilim, gercekten
zorlaniyoruz, niye miidahale ediyorsunuz anlamiyorum.

BASKAN — Hadi arkadaglar, tamamlayalim.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Simdi, tabii, hazimsizlik elbette ki insana aittir. Ama sunu
bileceksiniz arkadaslar.

FIKRET SAHIN (Balikesir) — Hakaretiniz icin, evet.

SULEYMAN BULBUL (Aydin) — Saym Bakan ne diisiiniiyor acaba bu kadina yonelik siddet
konusunda.

KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Sayin Bakan telefonuyla mesgul.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Bir sey soyliiyorum ya! Diyorum ki: Hazimsizlik insana ait bir
duygudur ama su kadro var ya, ak kadro, sizdeki bu hali de izale eder, rahat olun. Kavramlar1 zihninize
iyice naksedin.

FIKRET SAHIN (Balikesir) — Kadima siddet yiizde 1.400 artt1, buna ne diyeceksiniz?

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Uyusturucu kullanimz artt1.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Bakin, arkadaslar. ..

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Istismar artt1, bunlara ne diyorsunuz.

FIKRET SAHIN (Balikesir) — Kadina siddet yiizde 1.400 artt: ak kadrolarla.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Degerli Baskanim, bir sey sdyleyeyim.
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UGUR AYDEMIR (Manisa) — Size de s6z verecek.
FIKRET SAHIN (Balikesir) — Konusacagiz tabii.
BASKAN - Liitfen, tamamlayalim.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Biz buradan tek kelimeyle boyle bir sirf bir tespit yapma adina
bir sey sdyledigimizde aninda miidahale ediyorsunuz, boyle bir sey olabilir mi ya (Giiriiltiiler)

FIKRET SAHIN (Balikesir) — Sayin Aydemir, “etekleme” diyorsunuz.
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — “Eteklemek” diyorsunuz.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) - Birakmuyorlar, ii¢ giindiir bu hal devam ediyor ya! Yaptigim
sadece tespit yapmak ya.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Acikga hakaret ediyorsunuz.
IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Kime hakaret ettim ben ya?

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Kadma hakaret. Cinsiyetci bir sdylem, “eteklemek” ne
demek?

FIKRET SAHIN (Balikesir) — Biz size ne diyelim, “pantolonlama” m1 diyelim?

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Ne demek ya!

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Ya, onu en sonunda soyledi, niye bastan miidahale ettiniz?
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — “El etek 5pmek” baska bir sey, *’etekleme” baska bir sey.
ALPAY ANTMEN (Mersin) — Sozliige bakin, sozliige!

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Simdi, bak, Burcu Hamim, ben sdyleyeyim, bir daha
sOyleyeyim: Bizim kiiltiiriimiizde “el etek 6pmek” diye bir kavram vardir.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Siz “el etek épmek” demediniz, bunu demediniz siz,
“eteklemek” dediniz.

BASKAN — Sayin Vekilim, tamamlayalim m1?

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Efendim, el etek épmenin bir baska versiyonu, varyasyonu
-daha da acayim mi- eteklemektir. Eteklemeyin. (Giirtiltiiler)

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Argosu, argoca...

BASKAN — Saym Aydemir, ¢ok tesekkiir ediyorum.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Evet, arkadaslar, geldigimiz noktada...
SULEYMAN BULBUL (Aydin) — Ak liigate boyle mi yaziyor?

FIKRET SAHIN (Balikesir) - Ak liigatte ne yaziyor?

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Arkadaslar ama bdyle bir sey olamaz ki ya! bdyle bir sey
olabilir mi ya! Ay1p bir sey ya!

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Ak liigatte ne yaziyor?
BASKAN - Ya, bir dakika, bir bitirelim... Tamam, arkadaslar.
KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Ak sézliik béyle diyor yani.
BASKAN — Sayin Aydemir, hadi, bitirelim.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Peki.
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Evet, arkadaglar, bizim seref varakalarimiz, seref sayfalarimiz basimizin istiinde her an
yasadigimiz her saniye, salise tasidigimiz degerlerimiz sehitlerimiz ve gazilerimiz. Rabiamiz odaginda

siikran, minnet...
KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Sehit ve gazi sizin sehidiniz, sizin gaziniz olamaz.
UGUR AYDEMIR (Manisa) — Ya, “sehitlerimiz” diyor, niye alintyorsun bundan?
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Sehitlerimiz ve gazilerimiz...
UGUR AYDEMIR (Manisa) — Sayin Vekilim, “sehitlerimiz” diyor, “sehitlerimiz” “Sehitlerim”

demiyor, “sehitlerimiz” diyor.
Bir dinleyin ama dinleyin, liitfen ama ya! Liitfen ya.
BASKAN — Sayin Aydemir, tamam...
KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — “Bizim” diyor, “bizim”
UGUR AYDEMIR (Manisa) — Kimin diyecek? “Sizin” mi diyecek?
BASKAN — Ugur Bey, tamam.
UGUR AYDEMIR (Manisa) — Kimin diyecek? “Avrupa’nin” mi diyecek?
SULEYMAN BULBUL (Aydin) — “Hepimizin” diyecek.
UGUR AYDEMIR (Manisa) — Kimin diyecek? Tabii, “bizim” diyecek.
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Hepimizin.
UGUR AYDEMIR (Manisa) — “Bizim”den ne anliyorsunuz siz, “bizim”den?
BASKAN — Ugur Bey, tamam, anlasildi.
IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Peki, arkadaslar, o zaman yeniden altyorum arkadaslar.

Bizim yasadigimiz her saniye, her salise bagimizin iizerinde tasiyacagimiz hepimizin sehitleri,
gazileri...

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Oldu mu?

KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Oldu.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) - ...Rabiamiz odaginda siikran, minnet ve rahmet odaklarimiz
bunlar bizim. Onlarin yadigarlarina, evlatlarina, ana ve babalarina, ailelerine sahip ¢tkmak adimna
gergeklestirilen hizmetlerle ak bir gurur tasiyoruz. Saym Cumhurbaskanimizin ¢izdigi yol haritasinin
On soziinde yer alan. .. Tiirk milleti olarak tarihin bize yiikledigi sorumluluklari samimiyetle iistlendikge
hep kazandik, hep ilerledik. Arkadaslar, ileriye, daha ileriye gidecegiz insallah. 2023’lerden 2053’lere,
2071’lerden kizil elmalara gidecegiz Allah’in izniyle.

Arkadaslar, cok kizdiniz, bagirdiniz ama size bir sir verecegim.

SULEYMAN BULBUL (Aydin) — Bu kadar kisi iginde mi?

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Iki kisinin bildigi sir olamaz.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) - Samimi sdyliiyorum, sizi fert fert, hepinizi seviyorum ben.

Ciinkii biz Cenab-1 Hakk’in sevgi hamurundan olugmus bir ak kadroyuz, seviyoruz biz, sevgiyle

yoneliyoruz. O yiizden de sirlar1 da paylasiyoruz sizinle.
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Bakm, bir sir, biz enerjimizi analarimizin dualarindan aliyoruz. Azmimiz g¢ocuklarimizin
masum niyazlariyla zirvelere ¢ikiyor. Dirayetimiz bagimizin tact olan yaslhilarimizin sefkati, sehit ve
gazilerimizin miibarek ruhaniyetiyle berrak bir hal aliyor. Bu durum ilanihaye devam edecek ve dahas,
daha daha millet¢e doruklara ¢ikacagiz ingallah.

KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Sen yoksuldan haber ver.
BASKAN - Liitfen toparlayalim.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Arkadaslar, degerli milletvekili kardeslerim, muhterem
hazirun; emin olunuz bu ak kararlilik, bu ak iman, bu ak dirayet siirdiik¢e yarin diinden daha iyi olacak.
Inanin, milyar kere milyar inanin, biz inantyoruz.

Degerli Bakanim, biit¢eniz hayirli olsun.

Saygilar sunuyorum.

KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Biitce icin de “ak biitce” diyebilseydiniz keske.
BASKAN — Sayin Vekilim, ¢ok tesekkiir ederiz.

Sayin Aydmn...

IBRAHIM AYDIN (Antalya) — Sayin Baskanim, Degerli Bakamim, Komisyon iiyeleri ve
milletvekili arkadaslarim, ¢ok kiymetli biirokratlar; hepinizi sevgi ve saygiyla selamliyorum.

Oncelikle yeni Cumhurbagskanligi hitkiimet sisteminde atanan Bakanimiz ve bakan yardimcilarimiza
hayirli, ugurlu olsun.

Tabii ki, boyle cok manevi degeri yiiksek ve anlamli konusmadan sonra...

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Niye giiliiyorsunuz ya? Ban ne kadar manevi degeri yiiksek
konusma yapti ya!

ISMAIL TATLIOGLU (Bursa) — Bos konustu.
IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Yasmiza yakismiyor!
(AK PARTI ve IY1 PARTI siralar1 arasinda karsilikli laf atmalar

IBRAHIM AYDIN (Antalya) - ...benim konusmam biraz resmi olacak ama kaytlara diismesinde
fayda vardir.

BASKAN — Arkadaslar, liitfen dinleyelim.

IBRAHIM AYDIN (Antalya) — Sayin Bagkanim...

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Ya, Hocam, ”Bos konustu.” denir mi ya?
IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Yasina bak, yasima!

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Boyle bir sey olabilir mi Hocam?
BASKAN — Sayin Vekilim, liitfen...

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Dért tarafi nadan bir adamsin sen, nadanlik her tarafini
kusatmig. Bu yaptigin ¢ok ayip bir sey! Nadanliktir, baska bir sey degil.

MEHMET BEKAROGLU (istanbul) — Manevi degeri yiiksek bir konusma yapti.
BASKAN — Sayin Vekilim, tamam.
Saym Aydin, litfen devam edelim.

IBRAHIM AYDIN (Antalya) — Calisma hayatinin iyilestirilmesi ve kalitesinin artirilmast. ..
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IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Kin ve nefretle yonelmektir bos konusmak. Iftirayla
yonelmektir bos konusmak.

KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Siz de bos konustunuz.

IBRAHIM AYDIN (Antalya) - ...sosyal giivenlik sisteminin olusturulmasi, istihdamn artiriimast,
kayit disiligin azaltilmasi. ..

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Ayiptir yal

IBRAHIM AYDIN (Antalya) - ...vatandaslara sunulan hizmetlerde etkinligin ve kalitenin 6n
planda yer almasina yonelik ¢aligmalarda iilkemizin sosyoekonomik yapisini da dikkate alarak gelecek
yonelimli olarak siirdiiriilebilirligini saglamaktadir.

Ulkemizde kadinlarm giiclenmesi konusu Bakanligin énemli caligma alanlarindan biridir. Kadina
yonelik hizmetlerde Kadmin Giiglenmesi Strateji Belgesi ve Eylem Plani’nin uygulanmaya baslanmast
onemli katkilar saglayacaktir.

Kadin ¢alisanlarimiza dogum izni sonrasinda ¢ocuk sayisina gore iki ila alt1 ay arasinda tam ticretli
yarim zamanli ¢alisma, bu siire dolduktan sonra ise ¢cocuk ilkogretime baslayana kadar calistig: siireyle
orantili iicret 6denecek sekilde kismi siireli caligma hakki tanimmistir. Kadin istihdami kapsaminda
yaptigimiz ¢alismalarda, 2005 yilinda yiizde 23 olan kadmlarin is giicline katilim oranini bugiin yiizde
34’lere yiikselmistir. 2023 hedefimiz dogrultusunda, kadinlarin is giicine katilim oranini yiizde 41’e
¢ikartmak {izere ¢alismalarimiz devam etmektedir.

Erken yasta ve zorla evliliklerin 6nlenmesinde 2018-2023 yillarin1 kapsayan Erken Yasta ve
Zorla Evliliklerle Miicadele Strateji Belgesi ve Eylem Plan1 da bu alandaki ¢alismalara énemli katki
saglayacaktir.

2012 yilinda ¢ikardigimiz Ailenin Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesine Dair Kanun
tilkemizde siddete ugrayan kadnlar igin tarihi bir adimdir. Bakanligin sosyal politikalar uygulamasinda
yeni bir donemi baslatan Aile Sosyal Destek Programi’yla devletimiz ailelerin sosyal yardim ve hizmet
ihtiyaclarini yerinde tespit ediyor. Yayginlastirilan sosyal hizmet merkezleri de {ilkemizin her yerinde
vatandaslarimizin hizmetlere biitiinciil sekilde ulagsmasinda 6nemli bir yer tutuyor.

Bakanligin iilke genelinde yaygilastirdigi Evlilik Oncesi Egitim Programi, Aile Egitim Programi,
Aile Danigsmanlig1 ve Bosanma Siireci Danigmanlig1 programlari toplumumuzun giiclii aile yapisini
desteklemektedir.

Aile ve toplum hizmetleri kapsaminda yuva kurmayi diisiinen genglerimiz igin g¢eyiz hesabi
ve devlet katkisi, simdiye kadar ev sahibi olma imkani1 bulamayan ailelerimiz i¢in konut hesabi ve
devlet katkisi ve dinamik niifus yapimizin gii¢lendirilmesi i¢in dogum yardimi uygulamalarinin hayata
gegmesi olduk¢a dnemlidir.

Is saglig1 ve giivenligi alaninda uluslararas1 normlara uyumlu s Saghigi ve Giivenligi Kanunu
kapsayiciligt ve onleyici bakis acisiyla onemli yenilikler getirmis, lilkemiz is sagligi ve giivenligi
alaninda gagdas iilkeler diizeyine ulagmistir.

Ulkemiz, son dénemlerde artan ekonomik giicii ve istihdam olanaklariyla hedef iilke konumuna
gelmis, yabanci yatirimlar ve go¢ hareketlerinin odagi konumuna gelmistir. Bu kapsamda ¢aligma izni

sayilari son on yilda yiize 700’lin iizerinde artis gostermistir.
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Sayin Bakanim, degerli milletvekilleri; hitkiimetlerimiz déneminde toplumumuzun gelecegi olan
¢ocuklarimiz i¢gin ¢ok 6nemli adimlar atilmistir. Cocuklarimizin saglikli gelisimlerinin aile ortaminda
yasamalariyla miimkiin olacagi inanciyla, Bakanligimiz iilke genelinde kogus tipi hizmet veren ¢ocuk
yuvalari ve ¢ocuk yetistirme yurtlarinda da énemli bir doniisime imza atti. Buralardaki ¢ocuklarimiz
artik ev tipi kuruluglarda biiyiiyor.

Ayrica Ulusal Program kapsaminda Hiikiimetimizce 2018 yili Cocuk Isciligi ile Miicadele Y1l
ilan edilmistir. Ulkemizin 2023 hedefleri dogrultusunda gocuk isciligini ortadan kaldirmak amaciyla
calismalar siirdiirmek iizere ilgili bakanliklar ve sosyal taraflarla Cocuk Isciligiyle Miicadele Ortak
Deklarasyonu imzalanmustir.

Engelli ve yasl vatandaslarimizin hayatin her alaninda aktif olarak yer almalari, saglikli, mutlu
bireyler olarak yasam siirmelerine 6nem veriyoruz. Bugiin engelli evde bakim aylig1 uygulamasindan
500 bini askin vatandasimiz faydalanmakta. Yine hiikiimetlerimiz doneminde hayata gegirilen
engellilerimizin istihdamini desteklemek i¢in 2012 yilinda baslattigimiz ve diinyada bir ilk olan e-KPSS
uygulamasi ¢ok 6nemli bir adimdir. Yaslilarimizin, aile ve toplumdan kopmadan, mutlu bireyler olarak
hayat siirmeleri dnceligimizdir.

Sehit yakini ve gazilerimiz milletimizin bizlere emaneti. Bu vesileyle, sehit ve gazilerimize minnet
ve siikran duygularimi bir kez daha huzurlarinizda ifade ediyorum. Yine, sehit yakini ve gazilerimize
yonelik {icretsiz seyahat hakki, faizsiz konut kredisi, egitim destegi, OTV muafiyeti gibi birgok alanda
sosyal ve ekonomik destek verilmektedir.

Avrupa Birligiyle mali isbirligimiz dogrultusunda katilim &ncesi mali yardim araglari etkin bir
sekilde kullanilmakta; Insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi Operasyonel Programi kapsaminda 509
milyon avro projelerde basariyla kullanilmis ve proje sonuglariyla Onemli basarilar saglanmistir.
Hiikiimetlerimiz doneminde sosyal yardim programlarimizin sunumunda da insani merkeze alan bir
yaklagimi getirdik. 2002 yili 6ncesinde vatandaslarimiz sosyal yardim hizmetinden faydalanmak igin
kap1 kap1 dolasarak belge tamamlarken bugiin diinyada 6rnek gosterilen sosyal yardim bilgi sistemimiz
sayesinde tek merkezden tiim islemlerini yapabilmektedir.

Bugiin giinliik harcama diizeyi 4,3 dolarin altinda olan vatandaslarimizin niifusumuz i¢indeki orant
-2002°de yiizde 30 olan- yiizde 1,5 un altina diistii. Diinya Bankasinin yayinladigi rapora gore, iilkemiz
diinyada yoksullugu son on bes yilda en fazla azaltan iilke olmustur. Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi 2016 insani Gelismislik Raporu’na gore Tiirkiye, insani gelisme agigim en hizli kapatan
9’uncu iilke olmustur.

Uyguladigimiz basarili istihdam politikalariyla is giicii katilim oranmi en fazla artiran {ilke
konumundayiz. Ayn1 zamanda Tiirkiye, 2007-2017 yillar1 arasinda kadin is giicline katilma oranini
OECD ig¢inde en fazla artiran iilke olmustur. Hiikiimetlerimiz déneminde gergeklestirilen sosyal
giivenlik reformu, diinyanin en iyi uygulamalaridan biri olarak kabul edilmektedir. Reformun birgok
iilke tarafindan 6rnek alinan “herkese saglik giivencesi” uygulamasi, bugiine kadar oldugu gibi bundan
sonra da devam edecektir. Devlet olarak siirdiiriilebilir bir sosyal giivenlik sistemi amagliyoruz.
Biiyiiyen iilkemizde artan niifusumuza verdigimiz hizmetlerde sosyal giivenlik sisteminin mali
stirdiiriilebilirligini saglamak adma her tiirlii adimi atmaktayiz. Memnuniyetle ifade edeyim ki sosyal
sigortalar kapsaminda en 6nemli kriter olan toplam aktif sigortali sayis1 2009 yilindan bugiine kadar
yiizde 40 oraninda artmustir.

Gegmisimizin mimarlari emeklilerimizin sartlarini iyilestirmek icin on alti yillik siirecte asgari

emekli aylik seviyelerinde ¢ok 6nemli artiglara imza attik. Emekli memurlarimizin otuz yil istii
hizmetleri i¢gin ikramiye ddenmesini sagladik.
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Vatandaslarimizin yasadiklar1 yabanci iilkelerde sosyal giivenlik anlaminda sikint1 yasamamalarini
ve yagadiklari iilkelerin vatandaslariyla esit haklara sahip olmalar1 adina 35 {ilkeyle sosyal giivenlik
anlagmalar1 imzalanmustir.

Evet, 2019 yil1 biitgemiz hayirli ve ugurlu olsun.

Saygilar sunuyorum.

BASKAN — Saym Aydin, ¢ok tesekkiir ediyorum.

Saym Bestas, buyurun.

MERAL DANIS BESTAS (Siirt) — Tesekkiirler Sayin Bagkan.

Saym Bakan, degerli milletvekili arkadaslar, ¢alisanlar; hepinizi selamlryorum.

Evet, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin biit¢e goriismelerine dair biz de goriislerimizi
ifade etmeye devam ediyoruz. Aslinda burada esas mesele, benden dnceki bazi konugmaci arkadaslar
da soylediler, toplumsal cinsiyete duyarli bir biit¢e talebimizin karsilanmadigint goériiyoruz. Yani bu
konuda hassasiyetimiz ¢ok yiiksek ve tabii ki bu, bizim sahsi hassasiyetimiz degil temsil ettigimiz
milyonlarca kadmin, bu iilkenin yarist olan kadinlarin talebidir ayn1 zamanda, bunu Sayin Bakana
bizzat iletmek isterim. Bunun temel nedeni de aslinda erkek egemen kodlarin hala hakimiyetini, erkek
egemen sistemin hakimiyetini devam ettirmesi maalesef.

Devlet akl1 yani bir biitiin olarak devlet akli, su anda iktidarda somutlasan akil, kadin kazanimlarimin
oniine gecen diizenlemelerle giindemimizi mesgul etmeye devam ediyor. En son, miiftiilerin nikah
kiyma yetkisine dair tartismalar vardi, simdi de nafaka diizenlemesi tekrar ele alintyor ve hatta, sosyal
yardim uygulamalarmin kaldirilmasi bile yasi ilerlemis erkeklerin evlenememesi sebebiyle tartismaya
acilmistir. Yani sosyal yardim kavrami hakkinda Sayin Binali Yildirim’mn ¢ok talihsiz bir agiklamast
vardi, resmen kadinlar1 sosyal yardimdan mahrum ederek evlenmeye zorlamak gibi bir algt da olustu.
Bunlar1 kabul edilemez buluyoruz.

Simdi, bu meselede ilk basta, kadinlara dair politikalarin gelistirilmesi ve bu konuda kadin
orgiitlerinin, kadin kurumlarmin sézlerinin dikkate alinmasi ¢ok hayati bir dnem arz ediyor. Ben
sorunun -su ana kadar bilmiyorum, dile getirildi mi- baska bir yoniinii ifade etmek i¢in séz aldim
aslinda; kayyum politikasi. Kayyumlar eliyle su ana kadar yiizlerce ilde elde edilen kazanimlarin
tiimilyle gasbedilmesi. Nedir bunlar? En basta kadin ¢aligmalar1 hedef alindi. Simdi, yerel yonetimlerde
bilesenimiz olan Demokratik Bolgeler Partisinin yerel yonetimlerinde kadin 6zgiirliik miicadelesinin
ciddi etkileri sonucu Tiirkiye’de bir¢ok ilk yapildi. 106 belediyenin 96’sinda es baskanlik sistemine
gegildi. 3 biiyiiksehir, 8 il ve 85 ilge ve beldede es Baskanlik sistemi uygulaniyordu ve o belediyelerde,
belediye kadin meclisleri, kadin kurullari, kadin koordinasyonlar1 olusturuldu ve gergekten, kadin
bakis agistyla kadin meselesinin giindemlestirildigini rahatlikla sdyleyebilirim. Kadin-erkek esitligi
komisyonlart kuruldu, kadin gruplart 6zel ¢alistt ve mesela, belediyeler biinyesinde ilk defa kadin
politikalari daire bagkanliklari ve kadin politikalar1 miidiirliikleri kuruldu. Bununla birlikte daha birgok
kurumsallasma var. Peki, ne oldu? Diyarbakir’da, Van’da, Baglar’da, Akdeniz Belediyesinde siginma
evleri kuruldu belediyeler biinyesinde. Mesela, Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesinde Ilkadim Istasyonu
ve Alo Siddet Hatt1 kurulmustu. Yine, bununla birlikte 43 belediyemizde kadin merkezleri agildi. Ancak
11 Eyliil 2016 tarihinden itibaren 25 Mart 2017 tarihine kadar 95 DBP’li belediyeye kayyum atandi ve
bu kapsamda, 43 kadin merkezimizin ¢alismalar1 durduruldu. Kadinlarin ulasabilecegi kadin dernegi
ve merkezleri, 6zel harekat polisleri tarafindan karakola ¢evrilmistir, bunun fotograflarini ve bilgilerini
bizzat Sayin Bakana ulastirabilirim. Devletin siddete en yakin araglarinin yani kolluk giiciiniin kadin
merkezlerine yerlestirilmesi de bir politikanin devami olarak aslinda okunabilir.
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Yine, sokaga ¢ikma yasaklari dsnemlerinde JOH ve POH gibi olusumlarim eril dille, su anda agzima
alamayacagim bir dille yazilamalarmni da ¢ok iyi hatirliyoruz, hafizalarimiza kazinmis vaziyette. Gorevi
siddeti onlemek olan devletin bizzat siddeti, siddet yontemlerini kadin kurumlarinin igine sokmast
biiyiik bir ¢eliskidir.

Yine, Sirnak’ta atanan kayyumlar, Cizre ve Silopi il¢elerindeki kadin merkezlerini kendi amaglarina
hizmet eden mekanlara doniistirmislerdir. Bu cabayi, kadin merkezlerinde nikah kiyma, kadin
merkezini AKP kadin kollarina devretme yaklagimlar1 da somuttur. Buna iliskin istatistikleri verecek
zaman yok ama gercekten, ¢ok vahim olaylar yasandi. Ornegin, Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesine
bagli Kadin Politikalar1 Daire Baskan1 gérevinden alindi ve tiim c¢alismalart durduruldu. Merkezde
yiiriitiilen tiim c¢aligmalar Aile ve Sosyal Daire Baskanlhigma baglandi. Alo Siddet Hatt1 ve ilkadim
istasyonlarinin hizmetleri durduruldu. Yine, Diyarbakir Biiyiiksehir Belediyesinin kadin 6grenciler i¢in
yapmis oldugu 227 kisilik kiz 6grenci yurdu bizzat kayyum tarafindan bosaltilarak yurt binast hasta
yakinlarina misafirhane olarak tahsis edildi. Yine, belediyeye bagli ana dilde, Kiirtce kres hizmeti veren
“Zarokistan”1n ¢alisanlart isten ¢ikarilarak kres hizmeti kayyumun talimatiyla Turkcelestirildi. Ali Erel
Egitim, Destek ve Kiiltiirevi kayyum karariyla mescide doniistiiriildi.

Buna benzer ornekleri cogaltabilirim ama genel hatlariyla neler yapildigmni, biitiin kadmn
merkezlerinde ve kayyum atanan belediyelerde nelerin yasandigini su basliklarda toplamam miimkiin.
Bir kere, kadin ¢alisanlar kayyumlar tarafindan isten ¢ikarildi, ihrag, kurumlarin kapisina kilit vurma
ve yonetimlerine kadinlar yerine erkek memurlar atandi. Kadin merkezleri ve kadin politikalart
miidiirliikleri feshedildi, Sosyal isler Miidiirligiine baglandi, kadin merkezi galisanlari yalnizca sosyal
yardim islerinde yer almasi saglandi. Kadin parklarinin adi degistirildi, kadnlarin ad1 bile degistirildi.
Kadin merkezine basvuruda bulunan kadinlarin dosyalarina el konuldu.

Saym Bakan, ben de uzun yillar kadin dosyalarina bakan bir hukuk¢u olarak sdyliiyorum,
gercekten, o dosyalar kadinlarin 6zelidir. Avukatiyla, psikologuyla ve danigma merkezleriyle, hig¢
kimseyle paylagsmadiklar1 bilgiler o dosyalarda yer almaktadir ve maalesef bu dosyalara el konulmus
biitiin merkezlerde ve kadinlarin 6zel hayat1 da aslinda bir anlamda gasbedilmistir ve bunun, etik olarak
da vicdan olarak da kadmn haklar1 agisindan da kabul edilemez bir kapsami vardir.

Kreslerin kapatilmasi, ana dilde hizmetin engellenmesi ve kreslerin miiftiiliiklere tahsis edilmesi
de gergekten bu bakis agisinin baska bir yansimast. Yine, kayyum atanan biitiin belediyelerin web
sitelerinde kadin ¢aligmalari silinmistir Sayin Bakan. Yalnizca din, ¢evre ve fen isleri hizmetleri
sunulmaktadir. Halbuki bu belediyelerde on yillarca verilen kadin 6zgiirliik miicadelesinin, emeginin,
yiizlerce, binlerce kadinin hayati dahil, gordiikleri siddet ve bu konuda yaptiklari miicadelelerin
vardig1 asamadir. Bunlarin bir kerede silinmeye ¢alisilmast kadina yaklasimin aslinda erkek egemen
yaklasimin disina ¢ikmadigini da bir kez daha ortaya koymustur. Milyonlarca kadin gergekten bu
sorularin cevabini bekliyor.

Burada 6zetle sunu séylemek istiyorum: Sabahtan itibaren kadina yonelik yaklagim konusuluyor.
Kadmin toplumdaki yerini, istihdamini, &zgiirliigiini, kadina yonelik siddetin dnlenmesini, kadina
yonelik hizmetlerin artirilmasini, kreslerin bulunmasimi yani bu konuda ileri adimlarin atilmasini
konusurken bu kadar vahim bir tablonun da Tiirkiye’de oldugunu ifade etmek istiyorum. Yani “Biz
kadinlara yonelik bir seyler yapiyoruz.” temastyla demin iktidar partisi milletvekilleri boyle genel,
soyut, tiimilyle giizellemelerle konugmalar yapiyorlar ama ger¢ek ¢ok farkli ve bu gergekleri ¢ozmek
burada, bu Komisyonda ve Mecliste aslinda hepimizin elinde. Su anda kayyum politikasi, kadin
diismani bir politikadir ayn1 zamanda. Kadin kazanimlarina tiimiiyle el koymakta ve kadmlarm bu
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konuda vermis olduklar1 miicadele etkisiz hale getirilmeye ¢alisilmaktadir. Siiphesiz, biz 31 Mart yerel
secimlerinde bu belediyeleri yine alacagiz ve bu kadin merkezlerini, kadin daire baskanliklarini ve
kadina yo6nelik miicadeleyi, hi¢ ara vermedigimiz miicadeleyi daha bir iist noktaya tasiyacagiz.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN — Buyurun Sayin Bestas.
MERAL DANIS BESTAS (Siirt) — Tesekkiirler Sayin Bagkan.

Biz bunu yapacagiz ama o giine gelmeden su anda iktidar partisinin ve sizin Bakanlik olarak
gergekten, birgok bakanligin biitgesinin goriisiildiigii bir ortamda niifusun yarist olan biz kadmnlarin
meselesini aslinda ayri bir bakanlikta degerlendirmemiz, tartismamiz ve buna iliskin bir yol haritasi
belirlememiz gerekiyor. Fakat maalesef, iktidarin kadina her zamanki yaklagimi aile kapsaminda, ev
kapsaminda, annelik kapsaminda. Oysaki kadimlar birer birey olarak ayni zamanda kendilerini ilk
basta temsil ediyorlar. Bunun aile kavrami i¢inde degerlendirilmesi ger¢ekten ciddi bir sekilde -bizim
parti olarak da ¢ok sayida onergemiz, kanun tekliflerimiz var- tekrar giindeme alinmasi gerekiyor.
Evet, kadmnlarin kurumlarinin, dairelerinin, miidiirliiklerinin, ¢alisanlarinin tiimiiyle yok edilmesi, el
konulmasi aslinda iktidar partisinin kadinlara, kadin miicadelesine ve kadin kazanimlarina, kadinlarin

yasam hakkina yaklagimini da ¢ok net ortaya koymaktadir.

Ezciimle sunu sdylemek istiyorum: Yiiriitme makaminda olan sizlerin gercekten sorumluluklar:
cok acildir, biiyiiktiir ve bunun yerine getirilmesi de cok ivedi bir ¢abay1 gerektiriyor. Ilk elden bunu
yok saymak sorunu bitirmez. “Kadim meselesi yoktur.” derseniz bile, “Kadin siddet gormiiyor.” derseniz
bile giinde 3 kadindan 1’inin siddet gordiigli gerg¢egini degistiremezsiniz ve su anda o belediyelerde
kadinlarin adi okunmuyor, kadin isimlerinin verildigi parklarin bile isimleri degistiriliyor. Bu kadin
diismanligina son verilmesini talep ediyorum.

Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

BASKAN — Saym Bestas, tesekkiir ediyorum.

Saym Ugur Aydemir, buyurun.

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Tesekkiir ediyorum Saym Baskanim.

Cok degerli milletvekili arkadaslarim, ¢ok Kiymetli Bakanim, bakan yardimcilarim, degerli
biirokratlarimiz; ben de hepinizi saygiyla sevgiyle, muhabbetle selamliyorum.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligimizin biitcesini goriisiiyoruz. Baktigimizda, Aile
Bakanligimizi ve Calisma Bakanligimizi birlestirdik. Ben sadece iki bakanligin biitgesi olarak bu
biitgeyi gérmiiyorum, ben 82 milyonun biitgesi olarak bu Bakanligi1 goriiyorum. Ciinkii aile ve ¢alisma
dedigimiz zaman 82 milyonu birden ilgilendiren bir Bakanlik olarak diisiiniiyorum. Burada yapacagimiz
herhangi bir diizenlemenin, bir degisikligin biitiin toplumu ilgilendirdigi kanaatindeyim.

Evet, degerli arkadaglarim, bizim toplumumuzda aile ¢ok onemlidir. Ailenin en Snemli kisisi
de kadindir, annedir. Aile ne kadar saglam olursa toplum da o derece saglam olur. Ailede kadin ne
kadar gii¢lii olursa o aile de o kadar saglam olur. Ufak tefek riizgarlarda aile sarsilmaz, firtinalarda
aile savrulmaz. Dolayisiyla aile saglam durdukga toplum da firtinalardan etkilenmez, ufak tefek
riizgarlardan etkilenmez. Bunun en giizel 6rnegini de 15 Temmuzda hep birlikte yasadik, toplum olarak

meydanlara dokiildiik. Vatanimiza ve milletimize elhamdiilillah sahip ¢iktik.
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Degerli arkadaslar, iktidara geldigimiz giinden itibaren binlerce yillik orf, adet, gelenek ve
goreneklerimizle harman olmus aile kurumumuzu daha da giiclendirmek ve ortak degerlerimizi
gelecege tasimak icin gece giindiiz ¢alisiyoruz. Sorunlarla karsilagtigimizda bireylerin destek aldigi
birinci yer aileleridir ve sigmacaklar1 liman da aileleridir. Ailenin yetersiz kaldigi durumlarda -ki

mutlaka yetersiz kalinabilir- Bakanligimiz devreye girecek, bu ailelerimize yardimci olacaktir ingallah.

Ak iktidarlar olarak sorunlari ¢6ziiyoruz ama bunu yeterli goérmiiyoruz, sorunlart ¢ézmenin
yaninda, bizi sorunlara gétiiren sebepleri de ortadan kaldirmanin yollarini artyoruz.

Evet, huzurevlerimizin sayisi olduk¢a fazla. Baktigimizda talepler de gittikce artiyor yani
huzurevi sayisint artirmak istiyoruz. Bakiyoruz, bazi illerimizde, bazi bolgelerimizde huzurevi yok
ama bazi illerimizde 1 tane huzurevi var ama 2°nci ve 3’iincii talepler de Bakanligimiza gelmekte.
Bolgelerimizde 2’nci, 3’lincii, 4’lincii huzurevleri de istenmektedir. Aslinda, bu durumu masaya
yatirmak lazim. Huzurevi sayisini artirdikca sorunlarimizi ¢ozityor muyuz yoksa sorunlarimizi daha da
derinlestiriyor muyuz? Bence iste, buradan, tekrar egitimden baslayarak aile yapimizi ve egitimimizi
gbzden gecirmemiz lazim. Bizler ¢cocuklarimizi yetistirirken anne babaya saygiyi, anne babaya sahip
¢ikmay1 6gretmemiz lazim. Ne olursa olsun ufak tefek sebeplerden veya sikintinin biiyiikliigiine de
bakmadan anne babamizi kosturarak huzurevine gotiirmenin bir ¢are olmadigini bilmemiz lazim. Anne
babasina sonuna kadar, hayati boyunca sahip ¢ikmasi gerektigini ve insallah, anne babasini bag tact
yapacak nesiller yetistirmeyi hepimiz, beraber bunu saglamamiz lazim diye diisiiniiyorum. Ciinkd iste,
biz bunu basarirsak eger biz biiyiiklerimize sahip ¢ikarsak, biz anne babamiza sahip ¢ikarsak yarin
¢ocuklarimiz da bize sahip ¢ikacak. Bizler eger ¢ocuklarimizin beyinlerine, az dnce ¢ok kiymetli
arkadasimin da ifade ettigi gibi, “Cennet, analarin ayaklari altindadir.” ifadesini naksettirirsek oyle
inantyorum ki ¢ocuklarimiz, hi¢birimizin ¢ocugu, annesini babasini huzurevine gétiirmez. Eger darda
kalirsa, imkansizliklar igesinde olursa iste, o zaman Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligimiz
devreye girecek, o genglerimizin yardimina kosacak, anneleriyle birlikte yasamanin giizelliklerini hep
birlikte ortaya koyacaklar.

Evet, degerli arkadaslar, Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanligimiz hakikaten devrim
niteliginde degisiklikler yapti. Yani hangi alana bakarsaniz bakin, evde bakim hizmetlerinden baslaym. ..
Yani degerli arkadaslar, hepimiz hemen hemen ayni1 yaslardayiz, geriye doniip baktigimizda, gegmise
doniip baktigimizda bir evde agir engelli cocugu olan bir ailenin durumunu hep birlikte bir hatirlayalim.
Acaba sadece ¢cocugu mu engelliydi? Evet, diisiindiigiimiizde, cocugu agir engelliydi ama ayn1 engelli
hayatin1 onun ailesi de birlikte yasiyordu, aile de adeta engelliydi, aile de sokaga ¢ikamazdi, sosyal
faaliyetlerde bulunamazdi, carst pazar nedir, bilmezdi. Bir yandan ¢ocuguna bakmanin derdini
yasarken, ¢ilesini cekerken bir yandan da rizik pesinde kostururdu. Bugiin baktigimizda, agir engelli bir
¢ocugu olan bir aileye, biz, degerli kardeslerim, iktidarimiz olarak 1.500 liranin tizerinde ne yapiyoruz?
Bir aylik ddiiyoruz. Yani o annenin artik, rizik pesinde ve aylik pesinde kogsmasina gerek kalmryor.

Degerli arkadaslar, sadece bununla mi, engellilere mi bakiyoruz? Hayir. Rehabilitasyon
merkezlerimizle, huzurevlerini zaten sdylemistik ve bunun yaninda, sosyal devlet olmanin i¢ini biz ak
iktidarlar olarak doldurduk. Ne yaptik? Sehitlerimizin emanetlerine bizler sahip ¢ikiyoruz. Gazilerimize
bizler elhamdiilillah, sahip ¢ikiyoruz, hepimizin sehitlerine sahip ¢ikiyoruz, hepimizin gazilerine sahip
¢iktyoruz. Bunu, 6zellikle iistiine basarak soylemek istiyorum.

Sosyal devlet olmanin i¢ini biz doldurduk diyorum. Dul ve yetim ayliklarina baktigimiz zaman,
kadin dullarimiza her zaman sahip ¢ikiyoruz.

91




Plan ve Biitce Komisyonu
8.11.2018 T: 12 0:2

Sayin Bakanim, soz buraya gelmisken araziye ¢iktigimizda, dul kalan erkekler de var. Onlar
diyorlar ki: “Bize niye maas baglamiyorsunuz?” ve ikinci bir konu, kadin dullarimiz evlendikleri zaman
maaglari kesiliyor ve bu sebepten, belki de bundan dolay1 evlenmekten vazgecen kadinlar da oluyor.
Bize gelen talep su: Evlendiklerinde de bu kadin dul kardeslerimizin maaslarinin kesilmemesi yoniinde
¢linkii araziye ¢iktigimizda, bu durum artik, biiyiik bir sorun olarak karsimizda. Onlar da maaglarini
almaya devam etsinler diye diigiiniiyorum. Bakanligimiz sorunu yazsin, bakanlik biirokratlarimiz,
kendileri diizenlemeyi yapsinlar ingallah. Ciinkii maasi kesilecegi zaman... Bize gelen talebi —araziden
bunu sdyliiyorlar bize- toplumun talebini iletiyorum Sayin Bakanimiza.

Degerli kardeslerim, emekli maaslarimiza baktigimizda emekli maaslarimizi iyi bir duruma
getirdik.

KANI BEKO (Izmir) — 850 lira maas aliyorlar, Allah askina ya!

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Artik emeklilerimiz, ¢ocuklarinin eline bakan degil, torunlarmin
cebine harglik koyan duruma geldi. Emeklilerimizin ceplerine bayramlarda biner lira maas koyuyoruz.

UNAL DEMIRTAS (Zonguldak) — Kimin sayesinde? CHP sayesinde.

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Sizinle alakali tartismalara girmeyecegim, hepiniz Biitge
Komisyonu, her biriniz...

OZKAN YALIM (Usak) — Yaghlarimizla dalga gegmeyin ya!

BASKAN — Arkadaslar, nasil uyandiniz hepiniz hemen?

OZKAN YALIM (Usak) — Baskanim, dalga gegiliyor yaslilarimizla ya!

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Misafir milletvekillerime bir sey soylemiyorum ama Biitce

Komisyonu iiyelerimiz ¢ok iyi bilirler. Matematik yalan séylemez, alinan emekli maaslar1 diin neydi,
bugiin neydi, ne kadar zam yapmisiz.

BASKAN - Sayin Aydemir, diger milletvekillerimiz matematik bilmiyorlar m1? Bu nasil bir sey
yani?

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Iki dakika Google’a girdiginiz zaman benim séylememe gerek yok,
Google’a girdiginiz zaman bu net bir sekilde ortaya ¢ikar. Enflasyonda da reel artiglari cok net bir sekilde
goriirsiiniiz. Biz hayali bir sey sdylemiyoruz, biz yalan bir sey konusmuyoruz; biz yaptiklarimizi tek tek
ortaya koymanin gururunu yastyoruz. Bunu da ak iktidarlar sayesinde yastyoruz. Cumhurbaskanimiza
da bir kez daha, binlerce kez daha tesekkiir ediyoruz.

Calisma Bakanligina da degineyim biraz: Geng issiz kardeslerimizi de istihdama kazandirmak
icin tesvikler veriyoruz. Bu da c¢ok giizel oldu Sayin Bakanim, devam etmesinden yanayiz. Kadin
girisimciler i¢in tesvikler veriyoruz.

Az once ¢ok kiymetli vekilimizin birisi “Kres aganlara tesvik veriliyor.” dedi. Evet, kres acanlara
tesvik veriliyordur ancak her is kolunda kadin girisimcilere pozitif ayrimcilik yapiliyor, onlara ek puan
veriliyor. Kuafor acar, bagka bir is yeri agar, kadin girisimcilere, sadece ¢ocuk baktiklari igin degil,
hangi alanda olursa olsun artik pozitif ayrimcilik yapiliyor.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Aydemir, son ciimlenizi alayim.

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Son ciimlem Degerli Bagkanim.
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Degerli arkadaglar, burada, eskiden beri, Plan ve Biitce Komisyonu {iyesi arkadaslarimiz,
basta Baskanim olmak iizere... Mustafa Kalayc1 Bey vardi, o, gitmis, yok. Bizim burada Mevliit
Aslanoglu -Allah rahmet eylesin, gani gani rahmet eylesin- CHP Milletvekilimiz vardi, Erkan Bey
vardi, su anda MHP Grup Bagkan Vekili. Her biitce konugmasinda, Calisma Bakanliginin biit¢esinde
emekli isverenlere yiizde 10 civarinda BAG-KUR kesintisi yapiliyordu. Her defasinda bunu Calisma
Bakanimiza da dile getirip “Sayin Bakanim, litfen bu kesintiyi kaldiralim, ¢aliganlara is yaptiklarindan
dolay1 bu ceza gibi.” denilirdi, her biitcede ama. Benim dordiincti donem milletvekilligim, bugiin bu
kesintiyi kaldirmanin da gururunu yastyoruz.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Cumhuriyet Halk Partisinin secim vaadinde vardi. 7
Haziran, 1 Kasim se¢im vaatlerinde vardi bunlar.

UGUR AYDEMIR (Manisa)— Yani isverenlerin &niindeki engelleri kaldirmisiz, geng kardeslerimizi
istihdama kazandirmisiz, emeklilerimizin yliziini giildiirmiisiiz. 65 yas ayligiyla, evet, 500 kiisur lira
aylik veriyoruz 65 yas aylig1.

Hadi, bir ses ¢iksin bakayim, ses ¢ikmiyor.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — O kesintiyi bizim kaldiracagimiz secim vaatlerimizde
vard1. Biz sdylemesek akliniza gelmeyecekmis.

UGUR AYDEMIR (Manisa) — 65 yas ayligiyla yashlarimizin yanimda oldugumuzu, sosyal devlet
olmanin en giizel rneklerini vermenin gururunu, onurunu yasiyoruz.

UNAL DEMIRTAS (Zonguldak) — 100 dolar bile yapmiyor, 100 dolar.

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Saym Bakanim, biitceniz hayirl olsun, biitceniz bereketli olsun. 82

milyonu sevindiriyorsunuz, bundan dolay: size tesekkiir ediyorum. Cumhurbaskanimiza binlerce kez
daha tesekkiir ediyorum.

Hayi1rli olsun biitcemiz.

BASKAN — Sayin Aydemir, biz de size tesekkiir ediyoruz.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Biitce bizi sevindirmiyor yalniz.

UNAL DEMIRTAS (Zonguldak) — 100 dolar bile yapmiyor.

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Emekli maaslarina bakin, Google’a girin de, ondan sonra konusuruz.
BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Google’a girmeye gerek yok, benim annem babam emekli

zaten, yasityoruz biz.

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Reel artis rakamlarim Plan ve Biitce Komisyonu iiyelerinden
alabilirsiniz.

UNAL DEMIRTAS (Zonguldak) — Reel artis1 sdyleyeyim ben size, bakmn...

FIKRET SAHIN (Balikesir) — Emekliye kesintiyi siz koydunuz, sonra da “Kaldirdik.” diye
seviniyorsunuz. Niye kesintiyi getirdiniz?

OZKAN YALIM (Usak) — Suriyeli ailelere verilen yardimlar bizim emeklilerimize verilse daha
iyi olacak.

UGUR AYDEMIR (Manisa) — Biz biitiin magdurlarin, mazlumlarin yanindayiz. Biz yle milletiz,
bunu anlayamazsiniz, bunu anlamak kolay degil. Bunu herkes anlayamaz. Hem yaslimiza veriyoruz
hem Suriyelilere veriyoruz. Hepsine yeter, bizim paramiz bereketli, biitgemiz bereketli; herkese yeteriz
Allah’a siikdir.
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BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Emekliden, ¢alisan emekliden kesintiyi yapan siz, kaldiran
siz. Hem kesintiyi yaptiniz hem kaldirdiniz, bir de bunu bir 6viing gibi anlatiyorsunuz.

FIKRET SAHIN (Balikesir) — O zaman emeklilikte yasa takilanlar1 da halletseydiniz, emeklilikte
yasa takilanlar var.

BASKAN — Arkadaglar, bu Komisyonun huzur bulmast i¢in iki Aydemir, bir Celebi...

UGUR AYDEMIR (Manisa) — “Emeklilikte yasa takilan” diye bir sey yok. Emeklilik diizenlemesini
biz mi yaptik? 1999 yilinda kim yaptiysa, Ecevit Hilkiimeti... Iyi yapilan her seyin yanindayiz, biz
tesekkiir etmesini de biliyoruz, siz de bunu 6grenin.

FIKRET SAHIN (Balikesir) — Sen diizeltebilirsin, biz diizeltelim.

BASKAN — Arkadaslar...

UNAL DEMIRTAS (Zonguldak) — Tesekkiir ediyoruz, tesekkiir ediyoruz, tesekkiir ediyoruz.

BASKAN — Arkadaslar, bitti mi? Tesekkiir ediyorum.

Saym Emecan, buyurun.

EMINE GULIZAR EMECAN (Istanbul) — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Bagkan, Sayin Bakan, sayin bakan yardimcilari, degerli biirokratlarimiz, basmimizin
degerli emekgileri, Komisyonumuzun degerli iiyeleri; oncelikle Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligimizin 2019 biit¢esinin {ilkemize hayirli olmasini dileyerek sdzlerime baglamak istiyorum.

Agikgasi, benden 6nce de zannederim konusuldu bu iki bakanligin birlestirilmis olmasi.

Simdi, Tiirkiye’de baktigimiz zaman, kadinlarla ilgili sorunlar héla yogun bir sekilde devam
ederken, kadm cinayetleri hi¢ hiz kesmeden devam ederken, isci cinayetleri, i cinayetleri ve ¢ocuk
cinayetleri devam ederken, bu kadar ¢ok sorun varken is hayatinda ve sosyal hayatta iki bakanligin
birlestirilmis olmast acikcasi ¢ok iiziicii ve disiindiiriicii. Yani aslinda, buraya baktigimiz zaman
kadinin, ¢ocugun, iscinin, calisanin ¢ok da dnemsenmedigini, bir bakanlik altinda hepsine toplu sekilde
bir hizmet verilmeye cahisildigim gériiyoruz. Oyle olunca da maalesef beklenen nitelikli hizmetlerin
alinamadigini, ilerlenemedigini goriiyoruz.

Degerli liyeler, Sayin Bakan; maalesef, {ilkemizde is cinayetleri son yillarda, her gecen giin
artmakta. Yani istatistiklere baktigimizda 2013’ten 2018 yilinin ilk bes ayma kadar 319 ¢ocuk is
cinayetleri nedeniyle yagamini yitirmis. Yine 2014-2016 yillar1 arasinda 13.616 sigortali gocuk is kazas1
gecirmis. Tiirkiye’de, son on yilda, ¢alismak zorunda kalan gocuk sayisi arttig1 gibi ¢ocuklarin ¢alisma
kosullarmin ve yasadiklar hak ihlallerinin de maalesef arttigin1 goriiyoruz. Diger yandan da maalesef
TUIK ¢ocuk isgiligine dair 2012 yilindan sonra detayli bilgi vermemektedir, yayimlamamistir. 15 yas
alt1 cocuklara baktigimizda tarim is¢isi ¢ocuklar, stajyerler ve ¢iraklar verilere dahil edilmedigi i¢in de
cocuk isciligi Turkiye’de diisiik gosterilmektedir. Bu sayinin ¢ok daha fazla oldugunu aslinda biliyoruz,
2 milyona yaklagan bir ¢ocuk is¢i var Tiirkiye’de ve bu ¢ocuklarin yiizde 80’1 de kayit altinda degil.

2018 yili, Calisma Bakanlig1 tarafindan Cocuk Isciligiyle Miicadele Yili ilan edilmesine ragmen
bu konuda yeterli ¢alisma ve denetimlerin yapilmadigini, lilke ekonomisi de her gegen giin kétiiye
gittigi icin ¢ocuklarin da ¢ocuk isci, ucuz is¢i olarak goriilerek daha fazla ¢alistirildigint goriiyoruz.

Saym Bakan, ¢ocuk is¢i sayisi, ¢ocuk isciligini onlemeye yonelik calismalar ve ¢ocuk is¢i
oliimlerine iligkin 12 Eyliil tarihinde bir soru 6nergesi vermistim size yonelik fakat hala bu soru

onergeme sizden bir cevap gelmedi. Bunu bir gézden gegirmenizi sizden rica ediyorum.
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Cocuklardan yetiskinlere gectigimizde de sayilarin yine azalmadigini, hep arttigini goriiyoruz. En
son verilere baktigimizda, 2017 yilinda 2.006 kisi is cinayetlerinde hayatini yitirdi. 2018 yilinin ilk on
ayimda ise 1.640 is¢i hayatini yitirdi. Kalan aylarda daha fazla artmamasini diliyorum ama 2018 yili
tamamlandiginda maalesef degisen bir sey olmayacak gibi goriiniiyor.

Bir iiziicii sey de sendikalilasmay1 ¢ok artirdigimizi programinizi sunarken sdylediniz ancak
Olenlerin yiizde 1,69’u sendikali ig¢i ve maalesef yiizde 98’1 sendikasiz is¢idir.

Simdi, Saym Bakan, 2012 yilinda Avrupa Birligine uyum ¢ergevesinde, ILO normlari ¢cercevesinde,
onlara da uygun olarak, 6331 sayih Is Saghigi ve Giivenligi Yasas1 ¢ikarildi. Is saghigr ve giivenligi
onlemlerinin uygulanmasinda yeni kriterler, yeni uygulamalar getirildi ancak gordiigiimiiz kadartyla
Avrupa Birligi projesinden ve hedefinden ondan sonra vazgegildigi, askiya alindigi i¢in belki de -yani
soruyorum bunu da- is saglig1, bu 6331 sayili Yasa’nin uygulanisi ve is sagligi ve giivenligi alanindaki
yapilan c¢alismalar aksamaya basladi, yavasladi ve fazla bir ilerleme kaydedilemedi. Teknik olarak
kurumlarda birtakim calismalar yapildigmni goriiyoruz ancak hala bu aksamalar devam ediyor. Bu
aksakliklar devam ettigi siirece bu i kazalarinda ve ¢ocuk is¢i sayisinda da azalma olmasini beklemek
bence hayal olur.

Maalesef, isverenlerin yiikiimliiliiklerini yerine getirmesi ve alanda ¢alisan is giivenligi uzmant
ve is yeri hekimlerinin gorevlerini dzgiirce yapmalari noktasinda ciddi problemler var. Mesela, su
kitap¢igimizin 116°nc1 sayfasinda “13.446 is yeri denetlendi.” diyorsunuz. Simdi, bu denetimler nasil
yapiliyor? Denetim yapildiktan sonra ceza kesiliyor mu? Ceza kesildikten sonra alinmasi gereken
onlemlerin alinip alimmadig: kontrol ediliyor mu? Ciinkii bizim tilkemizde is giivenligi kiiltiirii heniiz
yerlesmedigi i¢in isverenler, maalesef, is sagligi ve giivenligi onlemlerini angarya bir yiik olarak
gormektedirler ve bir yaptirim olmadig1 miiddetce de kagmaktadirlar bundan. Su anda is sagligi ve
giivenligi hizmetleri, maalesef, kamuda da sirketlerde de saglikli bir sekilde verilemiyor. Sahada
calisanlarin ciddi anlamda bu manada sorunlari var. Mesela “is kazalar1” diyoruz, 6zellikle insaat
sektoriinde en fazla 6lumlii is kazasini yasiyoruz ancak ingaatlara ya da diger tiretim yapilan firmalara,
tehlikeli, cok tehlikeli is yerlerine gdnderdigimiz i giivenligi uzmanlari ve is yeri hekimleri aslinda orada
uyarict gorevindeyken onlara sirket sahiplerini sikdyet etme gérevi vermisiz yani ISG profesyonelleri
yasal yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyen, getiremeyen igvereni sikayet etmekle yiikiimli. Sayin
Bakan, bugiine kadar kag tane sikayet geldi size? Parasini aldig1, maasini aldigi isvereni bir is giivenligi
uzmani, bir is yeri hekimi nasil sikdyet edecek? Ben bu diizenlemenin yeniden gézden gegirilmesini,
ben de bu sektérden gelen biri olarak sektor ¢alisanlari adina sizden rica ediyorum. Bu ¢ok dnemli bir
kriter. Bu diizeltilmedigi miiddetge higbir sekilde igsverenlerin denetimi dogru yapilamaz ¢iinkii yeterli
miifettis zaten yok, miifettigler yetisemiyorlar denetimlere ve dedigim gibi, angarya olarak goriildiigi
i¢in de bu boyle.

Yonetmeliklerde gecen calisma siireleri, kisi basma siire hesabr iizerine yapildig1 icin yine ISG
profesyonelleri ve is yeri hekimlerinin iizerine ¢ok fazla yiik binmekte, yetisebileceklerinden ¢ok
daha fazla sirkette hizmet vermek zorunda kalmaktadirlar. Yani bunda da yeni bir diizenleme, yeni bir
hesaplama yontemine gegilmesi gerekiyor.

Yine, isletmede ayda iki saat gorevlendirilen bir is glivenligi uzmaninin bir ay sonra tekrar o ig
yerine ugradiginda yeni ige girenleri denetlemesi -ayni sekilde bir ig yeri hekiminin de- miimkiin degildir.
Ayrica, sirketlerde de ¢ok fazla sirkiilasyon var. Bu sirkiilasyonda da o calisanlarin denetlenmesi,
maalesef, miimkiin degil.
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Is yeri hekimi sayisi da maalesef yeterli degil. Can kaybimiz daha gok olmasma ragmen
istatistiklerde meslek hastaliginda can kaybi1 yokmus gibi goriiniiyor. Mesela -bu ¢ok 6nemli Sayin
Bakan- AB ortalamasinda bile can kayiplarinin yiizde 44’0 is kazasi, ylizde 56’s1 meslek hastaligi
olarak goriiniiyor. Bizde ise meslek hastaligi verisi sifir. Ya, sifir olmast miimkiin mii yani bdyle bir sey
miimkiin mii? Bu olamaz ya da ¢ok diisiik miktarlarda rakamlar var. Iste, bu aslinda tespit edilemedigini
gosteriyor. Bu alanda c¢ok ciddi ¢alisma yapilmasi lazim. Sirketlerde yeterli denetim de yapilamadig:
i¢in tespitler cok daha zor yapiliyor.

Bu alanda ¢alisanlarin igini zorlastiran bir 6nemli konu da su: Hukuksal alanda yapilacak
diizenlemelerle hukukgularimizin 6331 sayili Kanun ve bagli mevzuata hakim olmalar1 saglanmali.
Her kazada, maalesef, sucu olmayan is giivenligi uzmanlar1 giinah kegisi yapilarak oncelikle onlar
tutuklamyor. Bu islerde bunu birgok vakada, bircok davada gordiik. Isverenler bu isten, maalesef,
yakay1 styiriyorlar. Olan, bu ¢alisan, emek veren emekgilere oluyor.

Ya, bir siirii teknik problem var aslinda ¢6ziilmesi gereken. Bunlarin aslinda sizlere ulastirtldigini
da ben biliyorum ama neden bu anlamda bir arpa boyu yol alinamiyor, agik¢asi onu da merak ediyorum.

Yine 6nemli bir konu, halk sagligi noktasinda ¢ok 6nemli bir konu. Portér muayenesi niye kaldirildi?
Halk saglig1 ve hijyen ¢cok 6nemli. Hijyen egitimi getirilerek portdr muayenesinin kaldirtlmasi salgin
hastaliklarin yayilmasi anlaminda da buna yol agacak bir olaydir.

Bunun yaninda bir konuya daha deginmek istiyorum 6zellikle sosyal hizmetlerle ilgili.
(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

EMINE GULIZAR EMECAN (Istanbul) — Kisa bir ek siire istiyorum Saym Bagskan.
(Oturum Baskanligina Katip Sirin Unal gecti)

BASKAN — Buyurun.

EMINE GULIZAR EMECAN (istanbul) — Sosyal hizmet ¢alismalarinda, sosyal hizmetlerde
calisan sosyal hizmet uzmani sayimizin ¢ok diisiik oldugunu goriiyoruz. Bunun yaninda, sosyal hizmet
mesleginin lisans egitimini almayan lisans mezunlarinin da Bakanlik biinyesinde sosyal calisma
gorevlisi ¢atisi altinda istihdam edildigini goriiyoruz. Bu da sosyal hizmet uzmanligi alaninda niteligi
diistirmiiyor mu? Bunu da bir soru olarak alabilirsiniz.

Sayin Bakan, biraz da kadinlarla ilgili konulara deginmek istiyorum. Belki benden onceki
konusmacilar da deginmislerdir. Kadin cinayetleri ve cocuk istismarlari, maalesef ve maalesef,
glindemimizden hi¢ diismemekte. Biraz soyle verilere baktigimiz zaman, 2017 verilerine gore 409 kadin
erkekler tarafindan dldiiriildii, 387 ¢ocuk istismara ugradi. Cocuklar bulunduklari her alanda, maalesef,
kaldiklar1 yurtlarda, okullarda O6gretmenleri, okul calisanlari tarafindan -evlerinde bile- istismar
ediliyorlar. Daha diin yine bir istismar vakas1 haberi geldi, Antalya’da bir 6gretmenin istismari haberi
gazetelerde yaymlandi. Biz artik her giin bunlar1 duymaktan ger¢ekten yorulduk. Bir¢ok caligmadan
bahsettiniz bunlarin 6nlenmesiyle ilgili ancak maalesef sayilar diismiiyor, bu sayilar diismiiyor. Demek
ki yapilan ¢alismalar yeterli olmuyor. Burada bir anlayis ve zihniyet degisimine ihtiyag var.

Biraz 6nce konusmacilarimiz da degindiler, Adalet ve Kalkinma Partisinin 6zellikle kadina ve
aileye bakisinda... Kadinin bir birey olarak yok sayildigi ve sadece aile igerisindeki gorevleriyle var
oldugu gibi bir yonelimle, maalesef, kadin politikalarina bakiliyor.

BASKAN — Sayin Vekilim, toparlayabilir miyiz, on iki dakikay1 gectik.
EMINE GULIZAR EMECAN (Istanbul) — Toparliyorum.
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Kadini, erkegin denetiminde gormek isteyen muhafazakar politikalar etkisinde bu calismalar
yapiliyor. Simdi, bu anlayisin degismesi lazim. Kadina karst siddetin ve her tiirlii hak ihlalinin
engellenmesi -Oncelikle kadinin tabii ki aile igerisindeki varlifi ¢ok onemli, bunu hicbir sekilde
yadstyamayiz ama- bir birey olarak da kabul edilmesinden gegiyor. Toplumun niifusunun yarisini
olusturan kadinlar1 giiglendirici konularda 6ncelikli olarak alinmasi gereken 6nlemler var. Kadinlarin
yasam alanlarinin giderek daraltildigi ve kazanilmis haklarmin giderek kaybedildigi politikalarla da
kars1 karsiyayiz. Ben bir iki somut drnek paylasmak istiyorum: Mesela, liselere emzirme odasi yapma,
cocuk yasta evliligin 6niinii agma, tecaviiz vakasinda esas suclunun kadin oldugunun séylenmesi,
2017 yilinda Meclisten apar topar gegirilen Niifus Hizmetleri Kanunu’yla resm1i nikdhin miiftiiliiklerce
kiyilabilmesi gibi uygulamalar, maalesef, kadinin birey olarak, birakin gliclenmesini, daha fazla
zayiflamasina neden oluyor.

Son bir sey daha sOyleyerek sozlerime son vermek istiyorum. Bu konuyla miicadele, sadece yapilan
calistaylar, yapilan egitimler, bilinglendirme ve bilgilendirme toplantilariyla olmaz. Bunlar yeterli olmaz
Saym Bakan. Bunlar da olmali, yapilmali; yapilan ¢aligmalari tabii ki biz her zaman destekleriz ancak
mesela kitapgiginizda is sagligi ve giivenligiyle ilgili boliimde, sunumunuzda 6zellikle ilkdgretimde
egitim alan ¢ocuklara bilin¢lendirme egitimleri yapildig1 sdyleniyor Saymn Bakan.

BASKAN - Tesekkiir ederiz Saym Vekil.

EMINE GULIZAR EMECAN (istanbul) — Acaba 6zellikle bu kadin cinayetleri konusunda da
ilkogretim Ogrencilerine, aileye ve kadina bakis anlaminda, egitimler, seminerler veriliyor mu?
Bu programlar uygulaniyor mu? Ben bunu da sorarak, toplumsal cinsiyet esitligi egitimi verilip
verilmedigini de sorgulayarak sézlerime son vermek istiyorum.

Biitceniz hayirlt olsun.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Sayim Sefer Aycan, buyurun.

SEFER AYCAN (Kahramanmaras) — Tesekkiir ederim Sayin Baskanim.

Sayin Baskan, sayin milletvekilleri, Sayin Bakan ve biirokratlar; hepinizi saygiyla selamlryorum.

Sayin Bakan, sunumunuzda yiizde 95 bu zamana kadar Bakanliginizin yaptig1 isleri anlattiniz,
bunlar1 dinledik. Tabii, bunun yaninda, 2019 biit¢esini goriisiiyoruz. 2019 yilinda 103 milyar biit¢eniz
var. Bununla ne yapacaksiniz? Hedeflerinizi, stratejilerinizi, programlarmizi da gérmek isterdik.

Milliyet¢i Hareket Partisi olarak, Genel Baskanimizin belirledigi sekilde, devletimize, milletimize
s6z verdigimiz igin Cumhur Ittifaki kapsaminda biitgenizi destekleyecegiz. Yalniz, 103 milyar liranin
nelere harcanacagini da gérmek isterdik.

Cok genis bir bakanlik tabii ki. Ozellikle, mesela, Sosyal Giivenlik Kurumu Baskanligi, bash
basina 462 milyar biitcesi olan bir yer. Ben daha 6nceden de Caligma Bakanligi ve Sosyal Giivenlik
Bakanlig1 iken de Sosyal Giivenlik Kurumunun ayri olmasi gerektigini diigiiniirdiim ¢linkii Calisma
Bakanliginin igerisinde benim agimdan gok énemli bir genel miidiirliik var, Is Sagligi ve Is Giivenligi
Genel Miidirligi. Bir halk saglik¢1 olarak, bir i saglikei, is yeri hekimi olarak bu Genel Miidiirligiin
¢ok golgede kaldigini disiiniiyorum.

Tiirkiye’de is saghigi ¢ok ciddi bir sorun. Is kazalari, maalesef, diinyada birinci oldugumuz
konulardan biri. Uziilerek sdyliiyoruz, maden kazalarim g¢ok ciddi boyutlarda gériiyoruz yani
felaket boyutunda Soma’y1, Karaman’t unutmak mimkiin degil. Gegen hafta kendi memleketim
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Kahramanmaras’ta da madende yine kazalar oldu. Maden kazalarinda birinciyiz, yeteri kadar dnlem
almiyoruz, yanhs bir kadercilik anlayisiyla olaya bakiyoruz. Bununla ilgili 6nlemler alinmasi lazim. Is
kazalar1 konusunda bir ciddiyetsizlik var.

Biraz evvel de konu giindeme geldi, meslek hastaliklar1 konusu. Meslek hastaliklarina tani
koyamiyoruz. Bir hekim olarak sdylilyorum, meslek hastaliklarina tan1 koymay1 da bilmiyoruz. Eskiden
meslek hastaliklar1 hastanesi vardi 3 tane. Su an o hastaneler kapanmig durumda, genel hastaneye
doniismiis durumda. Bu yiizden meslek hastalig1 tanis1 koyacak doktor yok yani istatistiklerde
goriilmemesi, olmadigina igaret etmiyor, tan1 koyamiyoruz. Bununla ilgili de duyarliligimizi artirmamiz
lazim. Gérmezden gelemeyiz, bu ¢ok ciddi bir sorun. Bu kadar is kazasinin oldugu bir yerde meslek
hastaliklar1 da ¢ok ciddi bir sekilde goriilecektir.

Is saghg ve giivenligi konusunda, evet, yasa g¢ikarttik, cok olumlu bir sey fakat bu yasa hala
kamuda uygulanmiyor, bu da ¢ok ciddi bir sorun, kamuda ne zaman uygulanmaya baslanacak? Sahada
uygulantyor gibi goziikiiyor ama ciddi bir ciddiyetsizlik var. Is yeri hekimligi egiticisi olarak gecen
sene ¢ok sahada gezdim, bircok yeri gordiim. Isverenlerin duyarsizhig: hatta calisanlarin duyarsizhigt
var, genel bir duyarsizlik var, yasak saviyoruz, bastan sagma isler yapiyoruz, geregi gibi is sagligina
yansimiyor bu konular.

Bir diger konu, tabii, Sosyal Giivenlik Kurumunda 6zellikle genel saglik sigortasini yakindan takip
ediyorum. Saglik harcamalar1 ¢ok artiyor. Tabii, hakikaten ¢ok bilylik is yapiyorsunuz, tiim millete
hizmet ediyorsunuz ama bu da gelecegimiz agisindan sikintilt bir konu. Saglik harcamalarinin gegen
seneki rakamlart 120 milyar lira. Bunu karsilayabilmek, dondiirebilmek lazim. bunun i¢in de 6nlem
almak, gelir-gider dengesini saglamamiz lazim, yoksa ciddi sikintilara girebiliriz.

Asla kabul etmiyorum, tamamlayici sigorta, dzel sigorta gibi uygulamalar genel saglik sigortasinin
yerini almamalidir. Fakat bu dengeyi saglayamazsak saglik harcamalarini karsilayamadigimiz icin
kisintilara gittigimizde, katki paylarini artirdigimizda saglik hizmetlerinden yararlanmada esitsizliklere
sebep olacaktir. Bunun da 6niinii gegmek, bununla ilgili 6nlem almak gerekir.

Bir diger konu, tabii ki, aile. Aile ¢ok 6nemli. Aile toplumumuzun temeli. Fakat tiim 6zenmelere
ragmen maalesef Tiirkiye’de evlilikler azaliyor. 2017 yilinda bir &nceki yila gore Tiirkiye’de evlilikler
ylizde 4 azalmis.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
SEFER AYCAN (Kahramanmaras) — Bitiriyorum.

Evlilikler yilizde 4 azalmis, buna karsin boganmalar ylizde 2 artmig goziikiiyor. Bu da ¢ok ciddi
bir sorun. Ozellikle cocuklu evliliklerde bosanmayla ortaya ¢ikan cok ciddi sorunlar var. Bununla
ilgili bir yasa teklifi verdik. Ozellikle ¢ocuk velayeti, gocuk icrasi konusunda dnlem alinmasi ve
nafaka konularindaki diisiincelerinizi de, programlarinizi da bekliyoruz. Bununla ilgili de kanuna de
desteginizi bekliyoruz.

Son olarak evde bakim konusuna deginmek istiyorum. Bununla ilgili tiniversitede de proje
yiiriitiyorduk Halk Saghgi Ana Bilim Dali olarak Gazi Universitesi olarak proje yiiriitiiyoruz.
Yaklasimi dogru buluyorum. Evde bakima dnem vermemiz lazim. Hastalarin, yaglilarin, engellilerin
evde bakimi ¢ok 6nemli bir konu. Bununla ilgili anlayisimiz1 degistirmemiz lazim. Geriatri klinikleri
dogru bir yaklasim degil. Yasliyr mahallesinden, evinden, sosyal cevresinden koparmadan bakim
yapmamiz lazim. Buradaki sorun da farkl: farkli birimler bu isi yapiyor, bunun da bir organizasyonu ve
koordinasyonu lazim. Burada da ¢ok ciddi bir koordinasyon eksikligi var.

Tesekkiir ediyorum. Biitgeniz hayirli olsun.
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BASKAN — Sag olun Saym Vekilim.

On dakika ara veriyoruz arkadaglar.

Kapanma Saati: 17.33
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UCUNCU OTURUM
Acilma Saati: 17.55
BASKAN: Siireyya Sadi BILGIC (Isparta)
BASKAN VEKILI: ismail Faruk AKSU (istanbul)
SOZCU: Abdullah Nejat KOCER (Gaziantep)
KATIP: Sirin UNAL (istanbul)

BASKAN — Evet, degerli arkadaslar, 12°nci Birlesim Ugiincii Oturumu agtyorum.

Goriismelere kaldigimiz yerden devam ediyoruz.

Evet, Saymn Sibel Ozdemir, buyurun.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Sayim Bakan, degerli biirokratlar ve degerli katilimcilar; ben de sizleri saygiyla selamliyorum.

Evet, sabah sunumunuzu dinledik, gergekten ¢ok ¢ok uzun, kapsamli ve sonlarina dogru da
takip etmekte oldukga zorlandigimiz bir sunum oldu ama kapsam olarak baktigimiz zaman, daha ¢ok
Bakanligiizin her bir alani farkli bir bakanlik alanina hitap eden ¢ok genis bir alana sahipsiniz. Daha
¢ok sosyal hizmetler ve yardimlar odakli bir sunum yaptiniz.

Sayin Bakan, evet, sosyal devlet olmanin geregi, ihtiya¢ sahibi ve dezavantajli gruplar; iste,
engelliler, gengler, kadinlar, ¢ocuklar, bu alanlarda belli sosyal yardim ve destekler olacaktir ancak
baktigimiz zaman, burada, yoksullugu ¢6zmek degil, o yoksullugu yonetmekten uzak, daha ¢cok bagimlt
hale getiren bir politika {izerine kurmugsunuz biitiin yardim ¢alismalarinizi. Oradaki, dezavantajlt
gruplari istthdama, iiretime, ekonomiye katip, yoksulluktan kurtarmak tizerine degil de daha cok bagiml
kilan yardimlar odakliydi. Soyle ki: Zaten baktigimiz zaman, on alt1 yillik bu hilkimet donemlerinde
yoksulluk yonetilerek adeta se¢im dénemleri ve segmen politikalari {izerine kurulu olan sosyal yardim
politikalariniza sahitlik ettik.

Veri temelli ¢caligmalar yaptiginizi vurguladiniz. Burada, baktigimiz zaman, gercekten o6zellikle
dezavantajli gruplarin ya da bu sosyal yardimlari ¢ogunluk olarak alan gruplarin; iste, genglerin,
kadinlarin, kadin cinayetleri, istismarlar, uyusturucu bagimliligi ya da yoksulluga mahkiim olan,
bagimli olan bu gruplarin temel sorun alani nedir acaba? Yani bu gruplardaki sorun alanlart neler ve
sizin eylem planlariniz neler? Biz, bunu, sunumunuzda géremedik maalesef.

Sunumunuzda istihdamla ilgili 6nemli veriler verdiniz ama biz baktigimiz zaman verilere, dzellikle
kadin istihdaminda yiizde 33’liikk seviyeyle, sizin atif yaptiginiz OECD ve Avrupa Birligi iilkelerinde
hala en geride olan iilkeler arasinda Tiirkiye.

Baktigimiz zaman, ¢alisma endekslerinde, is giiciine katilim endeksinde yine Tiirkiye’nin son
sirada oldugunu goriiyoruz.

Yine, ayni sekilde, TUIK in yapmis oldugu aile yapis1 arastirmasi galismalarinda, temel olarak
evdeki bakim hizmetleri yilizde 86 kadinlar iizerinde ve cocuklarina bakim, kres, anaokulu gibi
hizmetlerin saglanmasi noktasinda ise bu yiizde 3’tin altinda. Yani, siz, sunumunuzda aile ve is
ortaminda dengeli bir ortam sagladiginiz1 belirttiniz, bdyle bir ortam yok; 6zel sektérde ve kamuda
calisan kadilarimn, hala, maalesef, bu tiir desteklerden uzak oldugunu gérityoruz.

Yine, Tiirkiye, cinsiyet esitsizligi endeksinde, son on bir yilda maalesef gerilemis ve 26’nc1 siraya

gelmistir.
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Yine, licret esitsizliginde, ayni sekilde, OECD iilkeleri karsilastirmasinda, OECD ortalamasi 8’ken
Tiirkiye’de 18 noktasindadir.

Geng issizligi ve istihdama yonelik politikalarmizdan ¢ok olumlu noktada bahsettiniz ama her 5
gengten biri issiz ve genglerin yilizde 24’1 ne egitimde ne istihdamda. Bu konuyla ilgili ne yaptiniz?

Sunumunuzda, {iniversite gengligi profiliyle ilgili bir ¢alisma yaptigimizi sdylediniz. Bunun
sonuglari nedir, nasil bulgular var ve sizin buna doniik politikalariniz neler?

Sayin Bakan, keza, kadinlarin da ylizde 34’1 ne egitimde ne de istthdamda. Bu noktada ne yapmay1
diistiniiyorsunuz? Sorunlar1 engellemek ve dedigim gibi yardimlardan koparip iiretim ve istihdama
katmak i¢in neler yapiyorsunuz?

Is kazalarinda da gercekten saskinlikla takip ettigimiz veriler verdiniz ama resmi istatistiklerde,
Avrupa Birligi EUROSTAT, Sosyal Giivenlik Kurumunun verilerinde, is kazalarinda Tiirkiye maalesef
1’inci sirada.

Yine, sendikalilagmayla ilgili verdiginiz verilerde de bakiyoruz, 14 milyon is¢iden sadece 1 milyon
800 bini sendikalagmis. 2018 yilinda sendikali is¢i sayisi sadece 178 bin artmis. Bir baski ortaminda
sendikalarin nasil kutuplastirildigina ve nasil bir korku iklimi yarattigina da hepimiz sahidiz. Avrupa
Birligi. ..

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatild)

BASKAN — Tesekkiir ediyorum.

SIBEL OZDEMIR (istanbul) — Son otuz saniyemi tamamlayabilir miyim?

BASKAN — Cok tesekkiir ettim.

Saym Ersoy, buyurun.

MUSTAFA BAKI ERSOY (Kayseri) — Saym Bagkanim, kiymetli Komisyon iiyelerimiz,
Sayin Bakanim, degerli biirokratlarimiz ve basmmmizin giizide temsilcileri; hepinizi saygilarimla
selamlryorum.

Sézlerime asgari iicretin gegim ticreti oldugunu vurgulayarak baslamak istiyorum. Bu yiizden de
asgari {icretin belirlenmesinde bazi hususlarin dikkate alinmasi elzemdir diyorum.

Asgari iicret ekonomideki gelismelerle birlikte, Tiirk lirasindaki deger kaybiyla birlikte erimistir.
Asgari licretle gecinmeye calisan milyonlarca vatandasimiz gegim sikintist ¢ekmektedir. Bilindigi
gibi, 7 Haziran 2015 yilinda yapilan segimler sirasinda, asgari ticretin 1.400 lira olmasini 6nermistik.
2016 yilinda asgari ticrette 6nemli bir artis yapilarak artirildi; bunu takdir ettik ve destekledik. Ancak,
igverenin prim yiikiinii de artirmadan, optimal bir denge icinde, asgari iicretliyi olumsuz ekonomik
gelismelerden korumak adina yeni bir ¢alisma yapilmasi zaruret arz etmektedir.

Asgari ticret tespit komisyonunun oniimiizdeki giinlerde yapacagi goriismelerde bakanlik olarak
meseleye bu yonlii bakmanizi bekliyor, biitcenizin hayirlara vesile olmasini temenni ediyorum.

Tesekkiir ederim Bagkanim.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Saym Boke.

SELIN SAYEK BOKE (izmir) — Cok tesekkiir ediyorum Sayin Baskan.

Herkesi saygiyla selamliyorum.

32 sayfa gecmisi anlatan, 4 sayfa gelecegi anlatan yani gelecegi olmayan bir biitge dinledik bu
sabah.
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Tiirkiye bir krizin igerisinde ve bir stagflasyon firtinasinin gdbegine dogru ilerliyor. Yani halk hem
enflasyon altinda ezilecek hem de durgunlugun agir ekonomik kosullar1 altinda, issizlikle bogusacagi
bir doneme giriyor. Bu politikalarin gelistirilmesi ihtiyaci olan temel bakanlik da sizin Bakanliginiz.
Yani eger enflasyon altinda ¢alisanlar eziliyorsa, eger durgunluk ve issizlik riski artmigsa tam da Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin konularinin ve biitgesinin bu krize ¢are olusturmasi gerekir.

Ama maalesef bu biit¢enin igerisinde halk da yok krize ¢are de yok.

Esasinda su sorunun her biitce i¢in masada olmast gerekiyor: 2019 biitgesi krize karst kimi
koruyacak, kime kaynak aktaracak, aci1 faturay1 kime yiikleyecek? Yine yiizde 1’i koruyup yiizde 99°u
yok mu sayacak?

O kadar ¢ok konu ama o kadar az vakit var ki hizli konugmak durumundayim.

Bakanligin ismiyle baglayan bir sikint1 var. Kadin yok aile var, hak temelli sosyal politika yok
hizmetler var ve ama Bakanligin isminin igerisinde her sey var, ¢calisma ve emekte sikistirilivermis.
Simdi, bu Bakanligin isminin i¢erisinde yok yok dedik ama biit¢ede olmayan da bir sey var, o da krize
dair kimin korunacaginin ve nasil korunacaginin regetesinin olmayisi. Birka¢ 6rnekle bunu agiklamak

gerekiyor.

Birincisi: su anda resmi rakamlara gore 3 milyonun iizerinde, toplam rakama gére de 6 milyonun
iizerinde issiz var bu iilkede. Ekonomi derin bir durgunluga gidip bu sorunun biiyiliyecegi bir ortamda
Issizlik Sigortasi Fonu tam da bdyle bir dénemde ihtiyag. Simdi bu biitge bunu saglayacak m1? Yanit:
¢ok belli, hayir.

Sunumunuzda sunu sdylediniz: “Issizlik Sigortast Fonu’nu etkin ve seffaf yonetiyoruz.” Bu,
maalesef, bir iddia. Zira, birkag hafta 6nceydi, gizli sakli bir operasyonla, igsizin ve ¢alisanlarin
parasini kamu bankalarina aktardiginiz ortaya ¢ikti. Kamu bankalari, yandas medya satin aliyor; kamu
bankalari, yandas miiteahhidi kurtariyor, konut alim1 projeleri pesinde, issizi kurtarmak derdinde degil.
Fonun adi Issizlik Fonu ama gelirlerinin sadece yiizde 13’ii issizlere kullaniliyor. Issizlerin de sadece
yiizde 10’u bu fondan faydalanabiliyor. Bu, OECD ortalamasinin da yaris1 kadar kaynak kullanimi
anlamina geliyor. Fon’dan yararlanma sartlari ¢ok agir, siire ¢ok kisa, miktar ¢ok diisiik.

Simdi, sizin bu sorunlu anlayisiniz, sunumdaki su ciimlede de ¢ok net: “Issizlik oranimiz yiiksek
artiglardan koruyoruz.” diyorsunuz. Bakanligimizin gorevi igsizlik oranini korumak degil, Bakanliginizin
gorevi issizleri korumak olmali. Yapilmas: gereken cok acik; Issizlik Sigortas1 Fonu krize kars1 isciler

icin kullanilmalidir. “Simdi degilse ne zaman?” sorusu agiktir.

Ikinci 6rnek: Kriz, gelirleri eritiyor; enflasyon, yiizde 25°i agmis durumda, aglik smirt 1.919 lira.
Asgari iicret 1.603 lirayken ve kriz herkesi vuruyor ve en ¢ok da dezavantajlilari, kadinlar1 vuracakken
bu krize kars1 nasil bir sosyal politika ve koruma uygulamasi yapacaksiniz? Yanit ¢ok belli: Zaten
esitsizlikler ve yoksulluk almis basini gidiyor. Yoksullugu yonetmekle kendisiyle dviinen bir siyasi
anlay1s ve onun biitgesiyle kars1 karstyayiz. Hak temelli bir sosyal politika uygulanmadigi i¢in yoksulluk
zaten yiiksekken simdi daha da artacag: bir donemde ayni zihniyetin ve o zihniyetin biit¢esinin buna
¢Oziim olmasimi beklemek miimkiin degil. Oysaki ihtiyag¢ belli; en yoksullar1 mutlaka koruyan ama
bununla sinirli olmayan, gelir dagiliminda adaleti saglayacak, orta siniflar1 da korumay1 hedefleyen, hak

temelli bir sosyal politika ¢ergevesine, hizmet degil politika cercevesine acilen gegmemiz gerekiyor.
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Ugiincii 6rnek: Bu biitge asgari {icretli milyonlarca ¢alisani ve bu iicrete ok yakin iicretlerle
calisan milyonlart krizden koruyacak mi1? Korumayacag: acik. Zira, tercihiniz biitcede ve sunumda
belliydi. Sunu séylediniz: “Gelecek hedeflerimizde daha da iyi noktada olmasini umut ettigimiz asgari
iicret...” Yetkililer umut etmezler. Niyetleri varsa iradelerini kullanirlar, asgari iicreti artirirlar. Ihtiyac
belli, yiizde 25 enflasyon olan bir ortamda acilen bugiin, hemen asgari {icret artirilmali.

Dordiincii soru: Sanayi 4.0’in devrimsel ve yikici etkisiyle karsi karsiya kalmak iizereyiz.
Tiirkiye’de ortanca bir ¢alisanin igini Sanayi 4.0 yiiziinden kaybetme ihtimali yiizde 60. OECD’de en
¢ok risk tastyan iilkelerin basinda geliyoruz. Simdi aktif istihdam piyasas1 politikalarina ihtiya¢ var. Bu
biitcede var m1? Yanit1 hayir. Tiirkiye’de beceri kazandiran, is giicli piyasalarinin degisen kosullarinda
bireyi etkinlestiren...

BASKAN - Sayin Boke, tesekkiir ediyorum.

SELIN SAYEK BOKE (izmir) — Ciimlemi bitirebilir miyim? Ciimlem eksik kald1.
BASKAN — Sayin Boke, buyurun da 32 de arkadagimiz var geride.

SELIN SAYEK BOKE (izmir) — Tamam, sadece ciimlemi bitirecegim.

Aktif istthdam politikalarmm milli gelire oran1 Kuzey Avrupa iilkelerinde yiizde 2 iken bizde
yiizde 0,1 dahi degil ve bu biitcede yok.

Ozetle: Biitge krizi derinlestiriyor. Biitgeniz halkin degil, kadinlarin degil, yoksullarin degil yiizde
1’in biit¢esi olmus.

Saygilarimla.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Sayin Kadigil...

SALIHA SERA KADIGIL SUTLU (Istanbul) — Tesekkiirler Sayin Baskan.

Sayi Bakan, ben size bir tesekkiir ederek baglamak istiyorum, Sila’ya agtiginiz telefon igin tesekkiir
ediyorum. Her ne kadar karanlik zihinler tarafindan hedefe oturtulmaya calisilsaniz da yaptiginiz sey
kiymetliydi. Kadini illa birinin kizi, birinin karisi olarak gérmek isteyen bu zihniyete kars1 kadin olarak
da var oldugumuzu hatirlatmakta fayda var santyorum. Bu agidan tesekkiir ediyorum.

Bir konuda daha tebrik etmek istiyorum ¢ilinkii santyorum diinyanin en eklektik ve eksantrik
bakanligimi tistlenmis durumdasiniz su anda. Calisma Bakanligi, Aile Bakanligi, Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 bir potada eritildi fantastik bir girisimle. Bu konuda da tesekkiir ediyorum.

Diisiiniiyorum diisiiniiyorum bulamiyorum -aslinda benim isim genelde Calisma Bakanligiylaydi,
o yiizden Calisma Bakanligiyla ilgili konusacagim- neden bdyle bir tasarrufta bulunuldugunu ben
anlamadim, buradaki degerli biirokratlarimizin anladigini da diistinmiiyorum. Cok demokratik bir
tilkede yasadigimiz icin ismini vermeden yazilmis bir makale var, Denizli’de bir sosyal giivenlik
uzmant tarafindan. $S6yle diyor: “Is¢i 6liimleri fitrat olarak goriiliiyor.” Kadin-erkek esitligi zaten fitrata
aykirt sekilde degerlendiriliyor. Herhalde bir fitrat birlikteligi yakalanmak istendi sizin Bakanliginizda
diye diisiiniiyorum. Bu konuda da Allah kolaylik versin diyorum size.

Dedigim gibi, konusacak ¢ok sey var. Uzun uzun sosyal yardimlardan bahsedildi mesela. Bu sosyal
yardimlarin, yoksul insanlar, bilerek yoksullastirilan insanlar iizerinde Demokles’in kilict gibi nasil
sallandigindan ben etraflica bahsetmek isterdim ya da se¢im ¢aligmalari sirasinda karsilastigimiz “Ya
biz simdi oy vermezsek sosyal yardimlarimiz kesilir.” anksiyetesinin temellerini de gayet iyi biliyoruz,
bundan da konusmak isterdim ama...
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Benim aslinda siyasete girme sebeplerimden biridir Calisma Bakanlhiginda gidip gidip duvara
carpmam. O yiizden kendi uzmanligimda konusacagim.

On yildir ben Caligma Bakanligiyla ugrasiyorum Sayin Bakan, sendika avukatiyim ciinkii.
Aslinda hepinizin de ilgisini ¢eken bir seyden bahsedecegim. Her aksam evinize gittiginizde agtiginiz
televizyon dizilerinden, keyifle oturup izlediginiz sinema filmlerinden bahsedecegim miisaadenizle.
Ulkemizde her yil 700 tane reklam filmi, 70 tane sinema filmi, 80’e yakin televizyon dizisi gekiliyor.
Otuz saniyelik bir reklami ¢ekmek ii¢ giin siirer, yiiz yirmi dakikalik bir film bes ila alt1 ay siirer, yiiz
seksen dakikalik hatta iki yiiz dakikalik diziler su anda bes giinde ¢ekiliyor.

Daha vahim bir sey sdyleyecegim, size bir ihbarim var. Benim bu konuda verdigim belki 30 tane
dilek¢em var, benim derken sendikamla birlikte tabii, kisisel degil. Ama sizi ve biitiin biirokratlari,
ozellikle SGK Baskanimi burada bulmusken yiiziiniize bu ihbarimi sdylemek istiyorum: Devletim
zarara ugratiliyor. Sosyal Giivenlik Kurumu zarara ugratiliyor. On yildir tiim girisimlerimize karsin
buna kars1 da bir sey yapilmis degil. Nasil oluyor? Biitiin bu izledigimiz, keyifle izledigimiz eserleri
iireten insanlarin gerek kameranin 6niinde gerek kameranin arkasinda 4/A iizerinden sigortalanmalari,
aldiklart ticret tizerinden primlerinin isverenleri tarafindan yatirilmalart gerekirken kendileri serbest
meslek erbabi gibi degerlendiriliyorlar, 4/B iizerinden komik rakamlarla sigorta primlerini kendileri
6demek zorunda kaliyorlar, bir kismimin hicbir sekilde sigorta kayd: zaten yok. Bu yiizden elimizde
bu konuda bizim saglikli bir veri de yok. Bu suretle sizinle defalarca toplant: yaptik, sizinle derken
Bakanhigimizla; 2011°de, 2013°te, 2014°te defalarca toplandik, her seferinde Saym Bakanligimizin
bize sdyledigi sey su oldu: “Haklisiniz, oyuncu da iscidir, kamera arkasinda calisan da is¢idir. Bu
insanlarin 4/A {izerinden sigorta girislerinin isveren durumundaki yapimcilari tarafindan karsilanmast
gerekmektedir. Denetimler yapildi, raporlar sunuldu.” Inanm, hig iisenmedik, mesela bir seferinde tek
tek tiim dizileri T.C. kimlik numaralartyla sunduk size. Buna kargin biz bir degisiklik alamadik. Su
anda sektorde bu aksam eve gidip keyifle izleyeceginiz insanlar bilin ki ya kagak ya usulsiiz sekilde
calistiriliyor ve bu sekilde bizim kurumlarimiz zarara ugratiliyor.

Sadece bu da degil, sendikal drgiitlenmelerinin de 6nii kesilmek istenmekte. Raporunuzda gordiim,
e-devlet sistemlerinden dvgiiyle bahsediliyor, dvgiiyle bahsedilmesi gereken yerleri de var ama soyle de
¢ok biiyiik bir ¢alisma hakki ihlali yapiliyor bu suretle: Dedigim gibi, bu insanlar zaten sigortasiz. 4/A
tizerinden yapilmasi gereken sigortalar1 yapilmadigi gibi, sendikaya iiye olmak i¢in, e-devlet kapisindan
iyelik sarti arandig1 igin artik yapilan son degisikliklerle -ki bu degisiklikler ILO s6zlesmelerinin
tamamina aykiridir- sendikal drgiitlenmelerinin 6nil de kesilmek isteniyor. Yani su deniyor oyunculara
ve kamera arkasindaki ekibe: “Kardesim, ben senin sigortani yapmiyorum, git basinin ¢aresine bak.
Sendikaya da liye olamazsin hakkini aramak i¢in ¢iinkii sigorta girisin yok.” Boyle bir garabet icindeyiz
ve biz bunu gercekten yillardir ¢6zemiyor durumdayiz.

Sendikal orgiitlenme demisken bir veriden bahsedecegim. Raporunuzda gordiim, Ocak 2018’de
yiizde 12,38’ken, Temmuzda 12,76 ya ¢iktigini ifade etmissiniz. Keske 2002 yilinda ylizde 58 oraninda
bir sendikalagma oldugunu da vurgulasaydik, belki durumun vahameti bir par¢a da olsa ortaya ¢ikardi.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
BASKAN - Tesekkiir ederim Sayin Kadigil.

SALIHA SERA KADIGIL SUTLU (istanbul) — Tesekkiir etmeyin. Gegen gériismelerden bir
dakikalik hakkim var sizde Saymn Baskan. Clinkii burada asil sdylemek istedigimi sdyleyemedim.

BASKAN — Vallahi yalan degil, ben yine dort dakikada bitirirsin diye bekliyordum ama.
SALIHA SERA KADIGIL SUTLU (Istanbul) — Tam bir dakika istiyorum efendim.
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BASKAN — Tamam, buyurun.

SALIHA SERA KADIGIL SUTLU (istanbul) — Asil s6z alma sebebim su Saym Bakan: Cocuk
oyuncular meselesi. 2018 yiln1 “Cocuk Isciligiyle Miicadele Yili” ilan ettiginizi soyliiyorsunuz.
Ellerimizle yazdik, size teslim ettik. Biitiin uzmanlarinizin bilgisi var, liitfen, bu konuda bilgi alin. Milli
Egitim Bakanhg1 geldi, Saglik Bakanlhig1 geldi, hepsi onaylads, alkisladi. Is Kanunu’nda bir degisiklik
yaptik ¢ocuk oyuncular i¢in ¢iinkii yine her aksam, bu aksam da eve gidip “Ay, ne tatli.” diye izlediginiz
o cocuklar giinde on alti ila yirmi saat ¢alistirtliyorlar ve bu konuda yazdigimiz yonetmelik tam dort
senedir Caligma Bakanliginda olmasina ragmen ¢ikmis degil. Bu konuda ¢ok fazla ¢aligma var, uygun
goriirseniz bunlari sunabiliriz. Artik ¢ocuk oyuncular yonetmeliginin diizgiin bir sekilde ¢ikmasini
istiyoruz. Kusa g¢evrilen yaptirimlarinin tekrar i¢ine girmesini istiyoruz ve her aksam hepimizin gozii
ontinde istismar edilen ¢ocuklarin korunmasini talep ediyoruz sizden.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Sayin Tasligay...

NEVIN TASLICAY (Ankara) — Tesekkiir ederim.

Saym Bakanim, Sayin Bagkan, kiymetli milletvekillerimiz, degerli biirokratlarimiz, basinimizin
kiymetli temsilcileri; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Sozlerime baslamadan 6nce, Bakanligimizin son donemlerindeki kadin konusundaki samimi
calismalari igin tesekkiir ediyor, bu ¢aligmalarin kadin refahini artirma anlaminda daha giiglii bir sekilde
devam etmesini temenni ediyorum. Ozellikle kadina siddet konusunda Saymn Cumhurbaskanimizin sifir
tolerans ilkesini takdir ediyor ve destekledigimizi soylemek istiyorum. Ancak istatistikler de gosteriyor
ki yapilacak daha ¢ok is var ve kadinlarimiz olmadan ne 2023 hedeflerinin gerceklesmesi miimkiin
ne de hayal ettigimiz Tiirkiye’nin gerg¢eklesmesi miimkiindiir. Bu sebeple kadinlarin giiclenmesini
onemsiyor, kadinlar gii¢leniyorsa Tiirkiye biiyiir diyoruz, kadin mutlu olursa Tiirkiye huzurlu olur
diyoruz.

Kadma siddetle miicadele kararlilikla devam etmeli ancak bu kapsamda 6284 sayili Ailenin
Korunmasi ve Kadina Karsi Siddetin Onlenmesi Kanunu’nun etki analizinin tekrar yapilmasi ise bu
kararli durusta dnceligimiz olmalidir. Siddetin her tiirliisiine karsiyiz. Yine okullarda siddet 6zelinde
kadina siddetle miicadele kapsaminda miifredata ders igeriklerinin konulmasi saglanmalidir.

Alo 183’timiiz var ancak ne kadar verimli, liitfen bunu bir él¢iimleyelim, ihtiyact karsiliyor mu
bakalim, varsa aksayan yerlerini revize edelim, iyi niyetle ortaya konulmus ¢aligmalari iyi niyetle isler
hale getirelim.

Kadinin egitimi pek tabii ¢ok 6nemli. Mithendis Kizlar Projesi ise takdir edilesi, kadin okuryazarligt
icin yapilan ¢alismalar ¢ok kiymetli. Ancak kiz ¢ocuklarinin okula baslama oraninda ciddi bir iyilesme
s0z konusuyken kiz cocuklarmin okula devamliligina yonelik c¢aligmalara hiz verilmelidir. Yine
yiiksekdgrenim kiz 6grenci yurtlarinda ciddi sikintilar yasiyoruz. Gerekirse Bakanligimizin ya da ilgili
bakanliklarin ilk énceligi kiz 8grenci yurtlar1 olmali. Inaniyorum ki diinyanin en biiyiik hava limanini
yapan irade kiz dgrenci yurtlarinda yer sikintisini da bir y1l i¢inde ¢ozebilir.

Saym Bakanim, kadinin ekonomik hayattaki sorunlari oldukca fazla. Bu kapsamda Caligma
Bakanlig: ile Aile Bakanliginin birlestirilmesini kiymetli goriiyoruz, bu iyi bir firsat olur diye umut
ediyoruz ve ¢ok Onemsedigimiz “kadin ve ekonomi” baslhigr icin kararli bir durus sergilenmesi
gerektigini diisiinliyoruz. Kadin istihdami i¢in 2023 hedefini artirmamiz gerektigini ve hedefleri
ayaklar1 yere basacak sekilde yenilememiz gerektigini diisliniiyoruz. Kadinin is giiciine katilim oranini
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en az 2 katma ¢ikarmaliyiz, bunun i¢in de kadina yonelik tesvikleri detaylica ele almaliy1z. Tesvikler az
degil ancak tesviklerin verimliligi konusunda ciddi sikintilar mevcut. Bununla ilgili detayli bir ¢alisma
yapmaliyiz. Kadin girisimei sayimizi artiracak 6nemli hamle oniimiizde. Kadinlara 6zel tesvikleri
dogru degerlendirilecekleri bir yontemle yol katetmek miimkiin.

Sayin Bakanim, diger bir 6nemli konu ise mobbing. Mobbingle miicadele kapsaminda calismalar
mevcut olsa da verimli olmadig1 goriilmekte. Mobbing i¢in 6zel birimler hayata gecirilmeli ve islerligi
takip edilmelidir.

Ust diizey kadin yoneticilerimiz i¢in spesifik ¢alismalar yapmaliyiz. Burada kararli durus sergilemek
¢ok dnemli. Yine, kadin istihdamindaki tesviki kamu kurum ve kuruluslarindan baslatmaliyiz. Buradaki
basari, 6zel sektorde kadinlarin tercih edilmesine zaten vesile olacaktir.

Giindelik¢i calisan kadinlarin sigorta sorunu hayati bir mesele, gerekirse mevzuat degisikligi
yapilmalidir. Kadin ev iscilerinin sayist yiiz binlerle ifade ediliyor. Bu kadmlarin sorunlart var,
ilgilenmek ise Ozellikle kadin siyasetgilerin lizerinde bir vebaldir. Kadmlarin ¢alisma kosullar
dikkate alinarak emeklilik sartlarinda iyilestirme yapilmalidir. Mevcut giin ve yas sartlarinin dzellikle
4/A statiisiinde ¢alisan kadinlar igin agir oldugu tartigmasizdir. Bu anlamda da gerekli ¢aligmalarin
yapilmasi gerektigini diisiiniiyoruz.

Toplumsal cinsiyet esitligi siralamalarinda maalesef ¢ok kétii bir durumda oldugumuzu ifade
etmek zorundayim. Bunun i¢in okullardaki miifredattan baslamak iizere cinsiyetgi dille miicadeleyi
acilen baslatalim. Diyanetin etkin rol almasim saglayalim. RTUK te toplumsal cinsiyet esitligi kurulu
olusturalim. Yine, esit ise esit licret noktasinda sikintilar 6zellikle 6zel sektorde devam ediyor. Bu
konunun da lizerine gidelim.

Madde bagimliligiyla ilgili miicadelede kadinin, ailenin 6nemi yeterince iglenmiyor. Halbuki
madde bagimliligiyla ilgili miicadeleyi sokaktan Once evden baslatmaliyiz. Bu konuda aileleri
bilgilendirme ¢alismalar1 artirilmali diye diisiiniiyoruz.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

NEVIN TASLICAY (Ankara) — “Anne olma hakki1” kavramii enine boyuna tartismaliyiz. Bizim
kadin dostu kentlerimiz neden olmasin? Ailelere 2 yagindan itibaren kres destegi verdigimizde kadinin
ekonomiye katiliminin ne denli kolay olacagini diisiinelim. Engelli anneleri yani kendisi engelli olan
anneleri konusup gerekli destekleri saglayalim.

Kadin tarim isgileri bu iilkenin kanayan yarasi. Kadinsiz tarim olmaz. Kadinimizi hak ettigi
noktaya tastyalim. Kadin sporcularin basarisi ortada, bu konuda tesvikler artirilabilir.

Son olarak, kiz meslek liseleri giincellenmeli ve daha etkin bir bicimde tekrar sektdrel anlamda
katki saglayacak bir yapiya kavusturulmal.

Saym Bakanim, biz “mutlu kadin” denildiginde Tiirkiye nin huzurlu olmasini anliyoruz. Kadim
Tirkiye’nin ekonomik olarak iireterek giiclenmesinde ¢ikis kapisi olarak goriiyoruz. Sizin de bir
kadin olmanizdan dolay1 kadinlarimizin problemlerine daha fazla egileceginizi umut ediyor, Bakanlik
biitcemizin devletimize, milletimize hayirli olmasini temenni ediyorum.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Saym Arslan...

KAZIM ARSLAN (Denizli) — Sayin Baskan, Sayin Bakan, degerli milletvekilleri; hepinizi
oncelikle sevgiyle, saygiyla selamliyorum.
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1) Sayin Bakan, sosyal yardimlarinizin adil bir sekilde, adaletli bir sekilde ihtiyag sahiplerine
ulagsmadigini séylemek istiyorum ¢iinkii 6zellikle il ve ilge baskanlarinizin, valiler ve kaymakamlar
tizerinde etki yaparak, hangi kisilere ve cevrelere yardimlarin yapilmasi noktasinda yonlendirdigini
belirtmek istiyorum, bundan vazgecilsin.

2) Sec¢im zamanlarinda yaz aylarinda kdmiir dagitiyorsunuz, bu tiir uygulamalar sizin i¢in komiir
ihtiya¢ oldugu icin degil, tamamen oy almak i¢in bunu yaptiginizi agiklikla ortaya koyuyor. Ayrica
komiirleri kalitesiz komiirler olarak dagitiyorsunuz, bunlar hem yoksulun 1sinmasini zorlastirryor hem
de hava kirliligine sebebiyet veriyor, bu nedenle bundan da vazgegmelisiniz.

3) Ozellikle emeklilikte yasa takilanlarla ilgili bir ¢oziim 6neriniz yok. Devlet, vatandasin sosyal
giivenligini saglamak ve garanti etmek zorunda. Bu yanligin diizeltilmesi i¢in bir an dnce Bakanliginizda
bir ¢alisma yapilarak emeklilikte yasa takilanlarin sorunlarinin mutlaka ¢éziime kavusturulmasini
bekliyoruz.

Kibris gazileri ile 15 Temmuz gazileri arasinda ayrim yapiyorsunuz. Kibris gazileri eger emekliyse
gazi parasinin yarisini altyor. Dolayisiyla bu esitsizligi gidermek i¢in Bakanliginizda mutlak bir ¢calisma
yaparak bu esitsizligin giderilmesini bekliyoruz.

Yine Sayistay tespitleri ¢ercevesinde sorularim olacak.

1) Sayistayin 2016 raporunda da gegen 2017°de devam eden bir husus var. 5510 sayil1 Kanun’un
4/1 sigortalilar kapsamindaki 46 milyarlik prim alacaginin, 4/1B’liler kapsamindaki 25 milyar 725
milyon Tiirk liralik prim alacagmin akibeti nedir?

2) Yine raporda gegen, icraya intikal etmemis ve yapilandirma bagvurusu yapilmamis, yasal
muhasebe kayitlarinizda géziikmeyen 43 milyar 517 milyonluk alacagin giincel rakam1 nedir?

3) 2018 basinda yeniden yapilandirilan 16 milyar 326 milyon Tiirk liralik borcun, icra takibindeki
28 milyar 384 milyon Tiirk liralik borcun giincel durumu nedir?

4) 15 Temmuz tarihli 4 no.Ju Cumhurbaskanligi Kararnamesi Sosyal Giivenlik Kurumunun
yapisini yeniden diizenledi. Kararnamedeki ifadelerden Sosyal Giivenlik Kurumunun Sayistay
denetiminin disma ¢ikarildig: tespitleri yapildi. Son durumda Sosyal Giivenlik Kurumunun Sayistay
denetimi devam edecek midir?

5) 2018 basinda Sosyal Giivenlik Kurumunun yeniden yapilandirtlmamis ve icraya intikal etmemis
prim asl alacagi tutar1 43 milyar 517 milyon Tiirk lirasidir. 2018 Ekim ay1 itibariyla bu alacak ne
kadardir?

6) 2018 basinda Sosyal Giivenlik Kurumunun toplam 83 milyar Tiirk liralik prim alacag: vardir.
Bunun yiizde 20’si yani 16 milyar 326 milyon Tiirk lirasi Yapilandirma Yasasi’na sokuldu. Bu
yapilandirma islemi sonucundaki tahsilat, mali sistem disinda tutuldugu i¢in muhasebe kaydinda tespit
edilemiyor. Bu uyum ne zaman saglanacaktir? Mevcut tahsilat rakamlariniz nedir?

7) 2017 yilinda 6 milyon 411 bin sigortalinin prim borglar1 yeniden hesaplandi. Yapilandirma
Yasas1t yoluyla 8 milyar 549 milyon Tiirk liras1 tutarinda genel saglik sigortasi prim alacaginin
tahsilinden vazgeg¢ildi. Bdylece giincellenen borg tutarina pesin ve 12 taksitle ddeme imkan: getirildi.
Su ana kadarki tahsilat oraniniz nedir? 2018 yilindaki yapilandirmanin alacak ve tahsilat rakamlarin
agiklar misiniz?

8) 2017 Kasimu itibariyla icra takibindeki alacak toplami 40 milyar Tiirk lirasidir. Koca devletin
toplam merkezi yonetim biitce a¢iginin bu yil 80 milyar Tiirk liras1 olacagi dngoriildiigiine gore, ortada
biiyiik bir sosyal giivenlik a¢i1g1 oldugu ortadadir. Etkin icra takibi i¢in hangi yolu izleyeceksiniz?
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9) Idari takip siireci tamamlanan ancak tahsil edilemeyen yaklagik 5 milyar 238 milyon tutarindaki
kurum alacaginin hitkmen tahsil edilmek iizere hukuk birimlerine intikal ettirilmedigi tespit edilmistir.
Bu islemler neden yapilmamistir? Kamunun ugradigi kayiplarm takibi neden yapilmamigtir?

10) Kanun hiikmiindeki kararnamelerle kapatilarak tiizel kisilikleri sonlandirilan kurum ve
kuruluslarin Sosyal Giivenlik Kurumuna olan yaklasik 127 milyon Tiirk liras: tutarindaki bor¢larinin
tahsil edilemedigini goriiyoruz. Bu borglarin akibeti nedir?

11) Gergek tutarlar1 yansitmayan kayitlara rastlandi, 6rnegin gergekte 335 milyon Tiirk liralik
alacagin 24 milyon Tiirk lirasi olarak kayitlara alindig1 Sayistayca tespit edilmisken hala geregini neden
yapmiyorsunuz?

12) Sosyal Sigortalar Kurumunun, Emekli Sandig1 ve BAG-KUR "un birlesmesinden sonra...
(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
BASKAN — Saym Arslan, tesekkiir ediyorum.

Degerli arkadaslar, bakin, geride daha 28 milletvekilimiz var, en iyi sartlarda ¢calismamiz on bir
otuz, on iki gibi sonlanacak ve yarin sabah tekrar onda baglayacagiz. Onun i¢in miimkiin oldugunca
konusma siirelerini sinirlar igerisinde tutacagim, bundan dolay1 da sakin kirginliginiz olmasin diyorum.

Saym Hatimogullari, buyurun.

TULAY HATIMOGULLARI ORUC (Adana) — Sayin Baskan, Saymn Bakan, degerli arkadaslar;
sabah dinledigimiz sunumda, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin ¢ok parlak ifadelerini,
tanimlamalarini gordiik. Fakat benden 6nceki bir¢ok konusmacinin da ifade ettigi gibi bu bir torba
bakanliktir, iktidar eger “Giiglii bir kadin profili.” diyorsa, eger “Cocuklarimiza sahip ¢ikacagiz.”
diyorsa mutlaka ve mutlaka kadin ve ¢ocuk bakanligmni ayri kurmalidir, kadmi aile kavrami igine
kurban etmemelidir.

Sunumu dinlerken her alanda giilliik giilistanlik ortam var gibi bir izlenim olusabilir fakat ne yazik
ki gerceklige baktigimiz zaman bu izlenimden olduk¢a uzak gerceklikle karsi karsiya oldugumuzu
soyleyebiliriz. Ornek olarak “Cocuk Isciligiyle Miicadele Ulusal Program biitiin kesimlerin katilimiyla
basartyla yiiriitilmistiir” deniyor ve ¢alisma 3 bin, 5 bin ¢ocuk iizerinden yapilmis ama 2 milyon is¢i
¢ocuk var. 2 bin, 3 bin, 5 bin lizerinden yapilmis bir ¢alismayla sanki 2 milyonun sorunu ¢oziilmiis gibi
bir intiba yaratilmak isteniyor ve ne yazik ki yapilan sunumun tamaminda boylesi parlak laflar altinda
yanilsamalar1 gérebiliyoruz.

“Kadna yonelik siddete sifir tolerans” deniyor. Bunun asla gergeklikle bir bagi yoktur. Bu iktidar
doneminde kadina yonelik siddet yiizde 1.400 oraninda artmistir. istanbul Sozlesmesi’yle uyumlu
olarak hazirlanan 6284 sayili Ailenin Korunmasi ve Kadima Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun
¢ikarild1 fakat kadinlarin kahkahalarina, giyimine, ka¢ ¢cocuk doguracagina, nasil doguracagina dair
donemin Bagbakam, simdiki Saym Cumhurbagkani basta olmak iizere, Diyanet Islerinin kadrosu
tepeden tirnaga kadar verdikleri fetvalar ve yaptiklari yorumlarla, kadinlar iizerinde yaratmis olduklart
mahalle baskistyla ve bunun yani sira yaratilan toplumsal algilarla, asla ve asla kadina yonelik siddetle
miicadele eden bir zihniyet degil, tam tersi kadina yonelik siddeti daha fazla derinlestiren uygulamalarla
kars1 karsiya oldugumuzu gorebiliyoruz.

Kiz ¢ocuklart okullastiriliyor, bunun orani artmis deniyor. Ortadgretimden itibaren ¢ogu kiz
¢ocugu okulu terk ediyor ya da agik 6gretimden devam ediyor. Mesela, Kiirt illerinde yiizde 47,9
oraninda kadin okulu birakmis durumdadir. Sosyal politika ve istihdam alaninda ¢aligan 600°e yakin
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kurum ve kurulusa, 935 projeye destek verildigi ifade ediliyor. Bu destek kimlere verilmistir? DBP’li
belediyelerin projelerine ve DBP’li belediyelerin uygulamis olduklart yerel ydnetim programlarina
koca bir ¢arp1 koyarak aslinda bu konudaki samimiyet ortaya konulmustur.

Son olarak sunu deginmek istiyorum: Mutlaka ve mutlaka, basta bu Bakanlik olmak {izere biitlin
bakanliklar programlarini ve biitgelerini belirlerken kadinlar lehine pozitif ayrimciligi temel ilke
edinmek zorundadir. Planlama yaparken diinya goriisii ve kadin bakis agis1 sizlerle aynt olmayan kadin
kurumlari, kuruluslariyla, inisiyatifleriyle sahici bir ¢alisma, bir saha faaliyeti yiirlitmenizi 6neriyoruz.

“Insan merkezli yaklasim var.” deniyor ama bizim gorebildigimiz, iktidar ve rant merkezli
yaklasimlar var. Ornegin, ihrac edilen doktorlar ne yiyecek ne icecek, bunu hic diisiindiiniiz mii?
Burada acaba hangi insani, nasil 6nemsediniz, ger¢ekten ¢ok merak ediyorum.

Yine “Siddetle miicadele ediyoruz.” deniyor. Siklikla ifade edilen “Cennet analarin ayaklarmin
altindadir.” soziinde cennet elhaktir, batil degil, batilin anlamini ifade etmez ama Cumartesi Anneleri
basta olmak tizere, bugiin Tiirkiye’de bircok anneye ne kadar ac1 yasattiginizi, Cumartesi Annelerinin
nasil gazlandigini, coplandigini hatirlatmak isterim. Acaba annelik tanimu sizler i¢in farkli midir, ayri
kategorilerde mi ele altyorsunuz? Bunu bir kere daha sormak isterim.

BASKAN - Tesekkiir ediyorum.

Saym Yiiceer...

CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Tesekkiir ederim Sayin Baskan.
Herkesi saygiyla selamliyorum.

Sayin Bakanin ilk biitgesi. Oncelikle, hayirli olsun diyorum ben de. Umuyorum, éniimiizdeki yil
kadinlarimiz, ¢ocuklarimiz, yaslilarimiz, engellilerimiz, gazilerimiz, yoksullar ve biitiin dezavantajl
olarak saydigimiz herkes i¢in sorunlarinin bittigi bir yil olur.

BASKAN — Arkadaslar, ayakta, telefonla... Birakin bu isi artik.

CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Ciinkii ger¢ekten bir ¢ikmaz i¢inde biitiin bu sorunlar. Ornegin,
kadina siddet ve kadin cinayetleri hiz kesmeden devam ediyor. Eyliil ayinda 45 kadinin canma kiy1lds;
cebinde koruma karartyla 6ldiiriilen, katledilen kadimnlar var. Aslinda bu sorunlarin giderilmesi igin
giiclii bir iradeye ihtiyag var ama siz de takdir edersiniz ki bu irade gosterilmezse eger ne kolluk
kuvvetleri isini tam olarak yapar ne yargi yapar ne de biirokratlar yapar. Ama bakiyorsunuz, 3 Agustosta
yayimlanan yiiz giinliik bir icraat programi var ve kadina siddetin dnlenmesine dair tek kelime yok;
“millet bahgeleri” var, “millet kiraathaneleri” var ama “kadina yonelik siddet” yok. Simdi, icraat
programlart bir niyet beyanidir. Burada yapilmasi istenenler vardir, onceliklendirilir burada biitlin
yapilmasi gerekenler. Tabii ki insanlar burada yiiz glinde bu sorunlarin tamamen ortadan kaldirilmasini
beklemiyor elbette ama burada bir irade, bir niyet beyani bekliyor. Simdi egri oturup dogru konusalim.
Burada, bu programda “Iste Anne Projesi” var, annelere kres desteginin verilmesi hedefleniyor. Ben,
canigdniilden gercekten destekliyorum bunu. Ama boylesi olumlu seyler, kadina yonelik siddetin yok
say1lmasini, gormezden gelinmesini de maalesef hafifletmiyor. Ama “Zaten yapilacak her sey yapiliyor,
alinacak 6nlemler alintyor. Bu, programda niye olsun?” diye derseniz orasi da soziin bittigi yer ¢linkii
gercekten koruma kararmi beklerken 6ldiiriilen kadinlar var bu iilkede, koruma kararimi aldigi giin
oldiiriilen kadmlar var. Iste boyle olunca da insanlar gergekten bir niyet bekliyor. Demek ki yanlis bir
gidis var.

Bakin, niyetimiz gergekten lizim yemek, bagciyr dovmek degil. Ama her bakan degistiginde,
her bakan degistikten sonra insanlarda zihniyetin de degisecegi diistincesi oluyor, kadinlar i¢in daha
olumlu seylerin olacagmin diisiincesi oluyor ama her seferinde de maalesef, kadinlar hayal kirikligina
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ugruyor. Her seferinde o koltuga oturan bakanlar “Kadina yonelik siddeti 6nleyecegiz.” “Kanunlari tam
uygulayacagiz.” “Mekanizmayi isletmeye baglayacagiz.” diyor ama maalesef, o koltuga oturduktan
sonra verilen sozler unutuluyor, siiregelen zihniyet kirilmiyor. Umarim, bu siiregte gercekten kadinlar
tekrar hayal kirikligina ugramaz diyorum.

Bir sitemim de var buradan. Sayin Meclis Baskani Binali Yildirim gegtigimiz aylarda -artik,
talihsiz mi desem, kotii bir espri denemesi mi desem, ne desem bilemiyorum ama- “Evlenemiyoruz,
kadinlara yardimlar veriyorsunuz, o yiizden kimse yliziimiize bakmiyor.” diye bir ifadeyi iletti,
arkasindan da “Sosyal devletin 6l¢iisiinii, ayarini yerinde tutmakta fayda var.” diye bir ciimle kullandi.
Aslinda neresinden baksak gergekten elimizde kalan bir agiklama. Birisi boyle bir sey ifade etti diye
bunu yansitmak, sosyal devletin dl¢iisiinii, sosyal yardimlar: bu seviyeye indirmek gercekten cok
da yakisik almadi. Sayin Meclis Baskaninin gorevi birilerini evlendirmek, ¢dpgatanlik ya da sosyal
devletin 6l¢iisiinii ayarlamak degil. Ancak burada baska bir sorun var: Bakanligin, 6zellikle AKP’ye
mensup birilerinin zaman zaman sagmalia varan sozciiklerine, climlelerine karsin derin bir sessizligi,
kayitsizlig1 var. Asil sorun da burada. Gergekten, isin gercegi hem kadin sorunlarindan hem de sosyal
yardimlardan sorumlu Bakanligimizin bu konuda bir agiklamasi oldu mu? Ben gérmedim ya da
kagirdim, bilemiyorum. Bu biitge gercekten bunun i¢in de bir firsat diye diisiiniiyorum. Bu konudaki
diistincelerinizi hem bizimle hem de Komisyonumuzla paylasmak, kamuoyuyla paylasmak igin bir
firsat. Paylasirsaniz ¢ok seviniriz.

Ote yandan, Bakanligin ilk icraatlarindan biri ve ilk bulusma konusu nafaka sistemi {izerine oldu.
Bunu ¢ok yadirgadim ben. Bu konuda biz KEFEK olarak bir ¢agr1 almadik, muhalefet milletvekilleri
¢agri almadi ya da muhalefet olarak goriilen sivil toplum kuruluslar: da ¢agri almadi. Cocuk istismart,
kadina yonelik siddet, engellilerin bunca sorunu ortada varken, size de bagl olan Tiirkiye Is Kurumu
Genel Miidiirliigii bunca issizlik, igsizligin yarattig1 sorunlarla eli kolu bagli otururken nafaka sisteminin
ele alinmasini da bir niyet beyani olarak gériiyorum ben.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN - Tesekkiir ediyorum Sayin Yiiceer.

CANDAN YUCEER (Tekirdag) — Son ciimlem Baskanim. Benden 6ncekilere verdiniz.

V.- OTURUM BASKANLARININ KONUSMALARI

1.- Komisyon Baskani Siireyya Sadi Bilgi¢'in, milletvekili danismanlarinin siirekli olarak salonda
bulunmamalarina iliskin a¢tklamast

BASKAN —Degerli arkadaslar, Mecliste biitiin grup s6zciilerimizden rica ediyorum, partilerimizden
gelen misafir milletvekillerimizden de; danismanlar konusunda liitfen uyaralim. Danismanlar sadece
bir bilgi verecekse, bir evrak getirecekse bu salona girsin ama siirekli olarak danismanlarin burada
kalmalarinin, gezmelerinin, fotograf ¢ekmelerinin, kameraya g¢ekmelerinin, Baskaninin uyarisina
ragmen salonu terk etmemelerinin kabul edilebilir bir tarafi yok. Yani I¢ Tiiziik’ii uygulayacagim. Eger
bdyle giderse hi¢bir danismani Komisyon salonundan igeriye sokmayacagim.

MEHMET RUSTU TIiRYAKI (Batman) — Bagkanim, bir sey sdyleyebilir miyim bu konuyla ilgili?

BASKAN — Hayrr, siz bu konuda higbir sey sdylemeyin.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Séyleyeyim Baskanim, sdyle: Bakin...

BASKAN — Hayir efendim, miisaade edin...

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Efendim, muhalefetin... Benim damsmanim yok.
Liitfen Saym Bagkan... Bir saniye...
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BASKAN — Miisaade eder misiniz... Miisaade eder misiniz...

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Hayir... Muhalefetin sesinin duyurabilecegi bir yolu
yok.

BASKAN — Miisaade eder misiniz... Bunun sizinle alakasi yok. Saymn Tiryaki, miisaade edin,
bunun sizinle alakasi yok.

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Buna miidahale etmeyin bari, onu sdyliiyorum Sayin
Baskan.

BASKAN - Bakin, buradaki Plan Biitge Komisyonunun ¢aligmalari son derece yogun gegen ve
¢ok uzun zamanlara, siirelere balig ¢alismalar. Salonumuzun sartlari ortada. Biitiin bunlara ragmen, bu
kesmekesi bu salon igerisinde yasayarak burada bu Komisyonu idare etmeye ¢aligmanin ne kadar zor
oldugunu, bu yapilanin diger milletvekili arkadaslarimiza karsi da bir saygisizlik oldugunu kabul etmek
lazim. Yapmayn liitfen.

KAZIM ARSLAN (Denizli) —Yok canim, dyle bir saygisizlik yok.
BASKAN — Rica ediyorum, liitfen...

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Sizi gekmelerine... Evet, dogru, ona bir sey demiyorum.
Bu anlagilabilir bir sey ama...

KAZIM ARSLAN (Denizli) — Kime saygisizlik oluyor?
BASKAN — Liitfen... Miisaade eder misiniz...
FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Suraya gelip ayakta duruyor, bir sey yapmiyor.

BASKAN — Saym Kerestecioglu, yapmayin yani. Ka¢ tane biliyor musunuz, ka¢ sefer? Diin
bununla ilgili olarak grup sozciileri toplandik ve bir karar aldik. Miisaade edin, Komisyonun kararina
sayg1 gosterin. Biz, sizin aldiginiz kararlara saygisizlik yapmiyoruz.

KAZIM ARSLAN (Denizli) — Peki, biz sdylediklerimizi nasil duyuracagiz Saymn Baskan? Nasil
anlatacagiz millete?

IV.- KANUN TEKLIiFLERI VE DiGER iSLER(Devam)
A)KANUN TEKLIFLERI(Devam)

1.- 2019 Yili Merkezi Yonetim Biitce Kanun Teklifi (1/276) ile 2017 Yili Merkezi Yonetim Kesin
Hesap Kanunu Tasarisi (1/275) ve Sayistay tezkereleri(Devam)

a)Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi(Devam)

b)Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi(Devam)

c)Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi(Devam)

d)Mesleki Yeterlilik Kurumu (Devam)

e)Devlet Personel Baskanligi(Devam)

PTiirkiye Is Kurumu(Devam)

g)Sosyal Giivenlik Kurumu(Devam)

BASKAN — Saym Biilbiil, buyurunuz.

SULEYMAN BULBUL (Aydin) — Sayim Bagkan, tesekkiir ediyorum.
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Sayin Baskan, Sayin Bakan; Aydin’dan bir bakan hemsehrimizin bulunmasi bizi onurlandiriyor.
Bu kadar yogun -aile, ¢aligma ve sosyal hizmetler- ¢alismalar igerisinde, bu kadar genis bir alanda
basarili olabilecek bir bakanin Aydin’dan segilmesi ayrica giizel bir olay. O agidan Bakanligimizin ilk
biitcesinde basarilar diliyorum ve elestirilerime bagliyorum.

Sayin Bakanim, Issizlik Fonunun kullammiyla ilgili bazi sorunlar var. Agustos 2018 itibartyla
Issizlik Fonu’nda biriken meblag yaklasik 124 milyar TL olarak gdriiliiyor. Fondan issizlik maasina
basvuru yapan yurttaglarimiza 6denen miktarsa fonun kurulusundan bu yana sadece 20 milyar TL. 2018
yilinda igsizlik maasina bagvuran bir yurttasimiz tavanda 1.623 TL, tabandaysa 811 TL igsizlik maas1
alabiliyor. Son agiklanan verilere gore, aclik sinir1 1.900 TL’yi ast1. Yani Bakanligimiz issizlik maasina
basvuran yurttasa “Isin yoksa ag¢ kalacaksm.” m1 diyor?

Peki, Avrupa’ya baktigimizda durum ne? Ilk sirada Liiksemburg var. Liiksemburg’da bir issiz
caligirken aldigr maagin ylizde 84,2’sini bir yila kadar varan bir siire alabiliyor. Diisiik gelir grubundaki
ailelerde bu oran yiizde 93’e ¢ikabiliyor. Ikinci Portekiz ve iigiincii Letonya’da calisirken alian maasin
yiizde 83’{inii asan bir oranda issizlik maas1 6deniyor. Isvicre’de issiz, maasinin yiizde 81°ini alabiliyor,
konut ve saglik hizmetleri yardimi da var. Fransa da 6nceki maasin yiizde 74,16’smn1 6diiyor. Avrupa’da
durum buyken biz burada -Cumhurbaskanliginin- Issizlik Fonu’ndan bankalara yapilan transferleri
tartistyoruz. 4 Ekimde Cumhurbaskanligi Sézciisii Sayim Ibrahim Kalin fondan Halkbank, Vakifbank
ve Eximbanka toplam 11 milyar TL’lik aktarim yapildigini dogrulamisti. Kuruldugu giinden bu yana
issizlere 20 milyar TL 6deyen fon, bir anda bankalara 11 milyar TL kaynak aktard1. Saymn Bakan, size
soruyorum: Bu kaynak aktarimi hala devam ediyor mu? Sayin Ibrahim Kalin’in dogruladig: transfer
haricinde baska kurumlara para aktarimi yapildi m1?

Sunumunuzda agikladigimz bir baska noktaysa issizlik oranlariydi. Burada artik TUIK’e olan
giivenin azaldiginin bilinmesi gerekiyor. Enflasyon oranlarinin agiklanmasindan sonra Sayin Baskan
Yardimeismin gérevden alindigi bir kuruma nasil giiven duyalim? Ustelik bu haliyle bile TUIK in
acikladigi veriler ekonomik krizin ve ¢okiisiin en biiyilik gostergesi. Genis tanimli issizlik oran1 ylizde
20’lere dayanmis durumda, her 4 gengten 1’1 issiz, Uiniversite mezunu olup is bulamayan kisi sayis1 1
milyon civarinda.

Bakanliginiza Tiirkiye’de issizler ve fonun kullanimiyla ilgili Bilgi Edinme Yasasi’na dayanarak 8
Ekimde baz1 sorularim olmustu, baz1 bilgiler talep etmistim. Cevapta ise TUIK verilerinde sorularimin
yanitt oldugunu belirttiler. Simdi, burada tekrar soruyorum: Ekonomik krizin etkilerinin daha sert
hissedildigi son sekiz ayda kac kisi isten cikarilmistir? Kamu ve 6zel sektdr ayrimi nedir? Ve bu
kisilerden kagi issizlik maasina basvurabilmistir?

Diger bir konuysa engelli yurttaslarimizin durumudur Saym Bakan. Issizlik maasda yasanan
durum engelli maast i¢in de gegerli. Engellilik oran1 yiizde 40 ile yiizde 69 arasinda olan yurttaglarimiza
ti¢ ayda bir 1.301 TL, engellilik oran1 yiizde 70’in iizerinde olan yurttaslarimiza ti¢ ayda bir 1.915 TL
o0denmektedir. Engelli yurttaglarimiz aclik siirinimn altina mahkim edilmis durumda. Bakanliginizin
kamu kurumlarinda ve 6zel sektorde engelli kotasindan basvuru yapan ve istihdam edilen iscilerin
yillara gére dagilim tablosuna baktigimizda manzaranin ne kadar kotii oldugunu bir kez daha
goriiyoruz. Bakanlik verilerine gore, 2017 yilinda 100 binin iizerinde bagvuru yapilmis, yerlestirme
sayist ise kamuya 192, 6zel sektdre 11.959 olmak {izere toplamda 12.151. Ayni tabloya gore 2018’in
ilk ii¢ ayinda 31.380 kisi bagvuruda bulunmasina ragmen, sadece 3.890 kisi yerlestirilmis. Bu saymin
sadece 29°u kamuya yerlestirilmis.
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Sayin Bakan, engelli yurttaglarimizin kamu kuruluslarina atanma sayisinda bir artis yasanacak
m1? Engelli yurttaslarimiza her {i¢ ayda yapilan 6demeler enflasyon, aglik ve yoksulluk sinir1 dikkate
alinarak giincellenecek mi?

Bir de 6nemli bir sey var Sayin Bakanim: Sehit yakinlari, gaziler arasindaki farklilik. Bu konuda,
her alanda, siyasi ve ekonomik boliinmeye alismistik ama sehit ve gazilerde boliinme goriilmemisti;
AKP sayesinde bunu da yasadik, “livey gazi” anlayisi denen bir anlay1s ortaya ¢ikti. Cankir1’dan bugiin
gelen muharip gazilerin sordugu bir soru vardi, bazilar1 811 lira aliyor, bazilar1 1.300 lira aliyor: Gaziler
ve sehit yakinlari arasindaki, 15 Temmuz, Kibris ve teror gazileri arasindaki farklar kaldirtlacak m1?

En son, sdylemek istedigim, Aydin’dan bir haber getirdim size, emeklilikte yasa takilanlarla ilgili...
(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
BASKAN — Sayin Turan, buyurun.

RIDVAN TURAN (Mersin) — Degerli arkadaslar, biit¢ede is¢i, emekgi siniflar yok ve biit¢e ruhunu
sermayeden almig durumda. Giinde ortalama 5 is¢inin hayatini kaybettigi diisiiniildigiinde bu biitge
tartismalarinda is cinayetlerinin ivedi bigimde ¢oziilmesine yonelik herhangi bir projeksiyonunun
olmamas1 gercekten endise verici. Is kazalarmmn yiizde 98’inin bilimsel yol ve yontemlerle
¢oziilebilecegini hepimiz biliyoruz. Buna ragmen, iktidarin ozellikle buna benzer hadiseleri, is
cinayetlerini kader, fitrat ve benzeri tiirden seylerle izah etmesini anlamlandirmak miimkiin degil. Ne
kader ne fitrat degerli arkadaslar, agikga bir smifsal saldir1 var. Ozellikle sermaye smifinin orgiitsiiz
biraktig1, yolsuz biraktigi, parasiz biraktig1 is¢i sinifina yonelik biiyiik bir saldirt savasidir s6z konusu
olan sey.

6331 sayili Yasa’nin yayimlanmasindan bugiine kadar 10.500 isci is cinayetlerinde hayat1 kaybetti
ve AKP iktidarinin basindan bu zamana kadar 21 bin is¢i is cinayetlerinde hayatini1 kaybetti, adeta
bir savas gibi. 6331 sayili Yasa’nin is cinayetlerini nleyebilir bir tarafi yoktur, zira bu yasa is sagligt
giivenligi mevzuatini tam anlamuiyla lizerinden kar elde edilebilir, pazardan patlican satin alir gibi alinip
satilabilen bir meta haline doniistirmiis durumdadir. Bu dolayimla kurulmus olan ortak saglik giivenlik
birimleri ise ticari yapilardir ve is saglig1 giivenligi gibi paradan bagimsiz olarak biitiin ¢alisanlarn
faydalanmasi gereken bir konuda bu tiir kurumlarin tizerinden kar elde etme hevesleri is kazalarinin en
onemli sebeplerinden bir tanesini glindeme tastyor.

Degerli arkadaslar, is cinayetlerinin en biiyiik sebebi asimetrik giic iliskileridir. Isci sinifi, sermaye
smnifi karsisinda orgiitsiizdiir. Caligtiginiz santiyede —yillardan beri ¢aligtigim i¢in sdylityorum- isveren
her seye muktedirdir, bunun karsiliginda ¢alisanlar herhangi bir seye muktedir degildir. 6331 say1li
Yasa’min is cinayetlerini ¢dzebilmesi miimkiin degildir. Is cinayetlerinin ¢dziilebilmesi igin dncelikle
orgiitlenme 6niindeki engellerin kesinlikle ve ivedi bir bicimde kaldirilmas: gerekli. Ayrica is sagligi ve
giivenligi profesyonellerinin ayn: zamanda hem denetci olup hem de calistiklart firmadan, patrondan
maagslarint aliyor olmalart bir celigkidir. Bir taraftan, gerektiginde “Sunu yap, bunu yap; mevzuati
su sekilde uygula.” diye igvereni uyaracaksiniz ama ayni zamanda da maasi ondan alacaksiniz. Bu
ucubeye, drnegin Doktor Ahmet Tellioglu muhatap olmug durumda ve ¢alistig1 yeri meslek hastaliklart
acisindan sikayet ettiginden dolayi is yeri hekimligine son verilmis durumda. 6331 sayili Yasa mesleki
bagimsizligy, is sagligi ve glivenligi profesyonellerine yonelik mesleki bagimsizligi ortadan kaldirmstir.

Sunu sormak isterim Saym Bakana: 301 insan Soma’da hayatini kaybetti, yerin yiizlerce
metre altina gdmiildii. Acaba mevzuatimiza, Soma katliamindan sonra, Ermenek’ten sonra, Sirnak
katliamindan sonra, bunlardan ¢ikardigimiz herhangi bir bilimsel sonug¢ dercedilmis durumda mi?
Hayir arkadaslar, redevans ayni bicimde devam ediyor, dayibasi sistemi ayni bicimde devam ediyor.
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Insanlar yerin yiizlerce metre altinda giinliik 50 liraya ¢alismaya, talim etmeye devam ediyorlar. Ayrica,
diinkii saglikta siddeti engelleme konulu, komisyondan ¢ikan tasariyla birlikte ¢ok sayida is yeri
hekiminin issiz kalacagini goz 6niinde bulundurmak gerekir ve is yeri hekimlerinin issiz kalmasinin da
ayni zamanda alanda calisan is¢ilerin de giivencesiz kalmasi anlamina gelecegini mutlaka vurgulamak
gerekir.

Bakin, is ekipmanlarinin periyodik kontrollerini mithendis ve mimar odalarindan aldiniz, yerine
bir sey ikame etmediniz, ortada duruyor.

Is saghg1 ve giivenligi profesyonelleri maaslarini elden aliyorlar, yarisin1 bankaya yatiriyorlar.
Bunu agikca buradan ilan ve ihbar ediyorum, bu vergi kacakeiligidir. Biitiin biiyiik firmalarda, AKP
destekli insaat baronlarinin biitiin firmalarinda bunlar bu bicimde ticret ddemek suretiyle vergi
kagakeilig1 yapryorlar. “Gegici gorev” diye icat edilen bir sey dolayimryla insanlar is yerine muayene
olmadan ve saglik egitimi almadan giriyorlar.

Degerli arkadaslar, bu is torbaya sigmaz, torba bakanlikla bu mesele ¢oziilmez. O nedenle, bu
meseleyi ivedilikle ¢ozecek bagka bir siyasi perspektife ihtiyag var ama ne yazik ki bunlarin higbir tanesi
bu biitgede s6z konusu degil, biit¢enin igerisinde —basta da soyledigim gibi- is¢i sinifi ve emekgiler yok.

BASKAN — Tesekkiir ederim.
Saym Antmen...

ALPAY ANTMEN (Mersin) — Sayin Baskan, degerli iiyeler, Sayin Bakan; Tiirkiye Cumhuriyeti
29 Ekim 1923’te kuruldu. Yeni devlet cagdaslasma yoniinde Bati’y1 6rnek alarak bir¢ok alanda yenilik
yapti. Kadinlarin ¢alisma hayatina devam etmesi cumhuriyetin ilaniyla desteklenmis, Batili kadinlara
taninan hak ve hiirriyetler bu donemde Tiirkiye’deki kadinlara taninmistir ve hatta kadin haklarinda
diinyaya onderlik eden bir iilkeyiz. Yeni cumhuriyetin laik yapisi, din, vicdan ve ifade 6zgiirligiini
korudugu gibi kadini erkekle esit tutan bir sigorta islevi de gérmiistiir.

Bugiin ise siyasi iktidarin basta demokrasinin tanimi olmak {izere tiim kavramlari egip biikerek
dindar ve kindar bir nesil yaratma, rejimi de kavramlar gibi yeniden tanimlama {ilkiisiiniin yasamin
her alanda karsimiza ¢iktigini goriiyoruz. Mustafa Kemal ve arkadaslarinin kurguladigi, kadinlar dahil
her kesimin esit yurttagligini temel alan aydinlanmaci cumhuriyet fikri yillar gectikce eksiklikleriyle
yiizlesip ileriye evrilecegine cumhuriyetin tiim kazanimlarini kullanarak ¢ikar ve rant saglayan, firsatg1,
gerici, baskici iktidarlarin elinde geriye dogru gitmektedir. Kadin ikinci sinif vatandas yapilmak
istenmekte, diisiinmeyen, sorgulamayan nesiller yaratilmak istenmekte ve is¢iler de yandas is adamlari
araciligiyla saglanan ranta kurban edilmek istenmektedir.

Cumbhuriyetin kurucusu Atatiirk 1 Aralik 1923 tarihinde izmir’de yaptigi konusmada, izmir
konugmasida “Bir toplum cinslerden yalniz birinin yiizyilmizi gerektirdiklerini elde etmesiyle
yetinirse o toplum yari yariya zayiflamis olur. Bizim toplumumuzun ugradigi basarisizliklarin sebebi
kadinlarimiza kars1 ihmal ve kusurdur.” diyor. Bu halen devam etmektedir.

Size bazi rakamlar vermek istiyorum: Birlesmis Milletler ve IPU’nun hazirladig “Siyasette Kadin
2017” raporuna gore Tirkiye Parlamentosunda kadin orani yiizde 23.,4. Tirkiye kadin milletvekili
siralamasinda 132, kadin bakan siralamasinda 168’inci tilke. Tiirkiye 82 kadin vekille 186 iilke i¢inde
maalesef 132°nci sirada.

AKP déneminde kadinlar ¢alisma yasamindan uzaklasti, calisan 1 milyon kadin issizlik ya da
es baskist nedeniyle eve kapandi. Kadmlarin is giiciine katilimini kolaylastiracak ¢ocuk, yasl ve
engelli bakim hizmetlerine yonelik sosyal giivenlik harcamalarinda Tiirkiye Avrupa Birligi sonuncusu.
Kadinlarda is giiciine katilim yiizde 30,8’le 1990’larin gerisinde, Tiirkiye bu oranda OECD sonuncusu.
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2,5 milyon dolayindaki kadinin okuma yazmasi yok, okuyanlar da is bulamryor. Calisanlar yonetici
olamiyor, kamuda calisan kadinlarin yiizde 34’#i kadin iken yoneticiler iginde bu oran yiizde 13,6’ya
diisiiyor. Insallah, kadin bakanhigindaki biirokratlarin pek gogu, yiizde 50°den fazlast kadin olur.

Her 10 evlenmemis kadindan neredeyse 4’ esi veya birlikte oldugu erkeklerin fiziksel siddetine
maruz kalryor. Tiirkiye genelinde kadinlarin yiizde 36°s1 fiziksel siddete, ylizde 12°si cinsel siddete
maruz kaldigini belirtirken kadmlarin yiizde 38’1 iki siddet bigiminden en az birine maruz kaldigini
sOyliiyor. Fiziksel siddet her 10 kadindan 1’inde gebelikte de devam ediyor ve maalesef, 6zellikle,
kadin cinayetleri ylizde 1.400 oraninda bugiine kadar artarak geliyor.

Ya ¢ocuklarimiz? Cocuklarimizin yiizde 26’s1 maalesef 18 yasini tamamlamadan evlendiriliyor
ve utangla soylityorum “cocuk gelin” denilerek bu yumusatilmaya calisiliyor. Erken yasta evlenen
kadinlarin yarisi fiziksel ve/veya cinsel siddete maruz kalryor ve maalesef, AKP doneminde 460 bin
¢ocuk anne oldu. Kiiciik yasta kiz ¢cocuklarinin tecaviiz davalarinda “Rizasi vardi.” kararlar1 alindi.
Calisan ¢ocuk sayist 2 milyonu gegti. 1 milyon 300 bin ¢ocuk okula gidememekte. Tiirkiye’de
¢ocuklarm yoksulluk oran1 yiizde 25,3; bu oran Finlandiya’da 3,6; Almanya’da 9,8. Son bes yilda 319
cocuk is¢i hayatini kaybetti. Is kazas1 yasayan ¢ocuk sayis1 yiizde 80 arttr.

Peki, gelelim, ezilen, 6tekilestirilen ve somiiriilen emekgilere ¢linkii Bakanliginiz ii¢ ayr1 bakanligi
birden iginde barindiriyor. Kadin bakanligi, cocuk bakanlig: ve aile bakanlig1 ayri olmasi gerekirken bir
de Calisma Bakanlig1 var. On alt1 y1llik AKP iktidarinda ¢alisma yasaminda biiyiik bir emek¢i mezarligt
dogdu, 22 binin {izerinde is¢i kotii ¢alisma kosullarina kurban gitti. 6,2 milyon kisi igsiz. Sendikalagma
orani yiizde 12’ye indi ve maalesef, 2002’den bu yana AKP tam 14 grevi yasakladi. Sunu soylemek
istiyorum: Sayin Cumhurbaskani isverenlerle yaptigi toplantida “OHAL’i biz is diinyamiz daha
rahat ¢alissin diye yapryoruz. Grev tehdidi olan yere biz OHAL’den istifade ederek aninda miidahale
ediyoruz.” dedi.

Konuyu degistirelim: Peki, kadina yonelik bu baskinin, siddetin, ¢ocuklara yonelik bu istismarlarin,
yasanan cinayetlerin dniine nasil gegeceginizi sormak istiyorum.

Tesekkiir ederim.
BASKAN — Tesekkiir ediyorum.
Saym Purcu, buyurun.

OZCAN PURCU (izmir) — Sayin Baskanim, Sayin Bakanim, saym milletvekillerim, sayin
biirokratlar; hepinize hayirli aksamlar.

Saym Bakanim, Oncelikle Romanlarla ilgili biraz bilgi vermek istiyorum size. Romanlar ¢ok
fazla taninmadigindan biraz bilgi vermek istiyorum. Yaklasik 6 milyon civarinda bir niifusumuz var,
Tiirkiye’nin biitiin illerine, ilgelerine dagilmis durumdayiz ve ciddi manada da Tiirkiye rekorlari kirmig
durumdayiz Sayin Bakanim. Strateji eylem plani yaymnlandi ama sdyle bir sikinti var: Tirkiye’de
devletin elinde Romanlarla ilgili higbir veri yok, devletin hafizasinda yokuz. Son on bes yildan beri
HiikGimetin hafizasinda da yokuz ¢iinkii sahadan veri toplamamuglar. Strateji eylem plan1 yapildi Sayin
Bakanim biliyorsunuz 2016 yilinda ama biitgede yok Sayin Bakanim. Strateji eylem planinin biitgesi de
yok. Yani resmen fakiriz, halen fakirlige devam ediyoruz, paramiz yok ¢iinkii.

Rekorlar kirdik diyorum. Neden rekorlar kirdik? Strateji eylem plani 5 baslikta ele alindi; egitim,
istihdam, barinma, saglik, sosyal hizmet ve sosyal yardimlar. Egitimde devamsizliklarda Tiirkiye rekoru
bizim elimizde Sayin Bakanim. Maalesef, ilkdgretimden sonra ¢ocuklarimizin yiizde 50°sinden fazlasi
okulu birakiyor. Ortaokul dedigimiz sistemde de bir yaris1 birakiyor, liseyi yiizde 2’si bitirebiliyor
efendim. Bu veriler de bizim STK’lerimizin Avrupa Birligi projeleriyle yaptigi, elgiliklerle yaptigi,
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Hiikfimetin bakanliklarryla yaptig1 projeler nezdinde yapilan arastirmalar sonucunda elde edildi ¢iinkii
Hiiklimetin ve devletin bdyle bir veri toplama niyeti yok. Bu projelerden elde ettigimiz veriler 15131inda
bu verileri sizlerle paylastyorum. Yiizde 2’si liseyi bitiriyor, binde 4’1 iniversiteyi bitiriyor. Bu manada,
egitimde en sikintili toplum olarak rekor elimizde su an.

Istihdamda yine ayni sekilde rekor bizde. Romanlarin yiizde 96’s1 maalesef mesleki bilgi ve beceri
yoksunlugundan dolay1 kayit dis1 islerde ¢aligiyor, yilizde 4’1 sigortali islerde caligiyor.

Barinmada da ciddi sikintilar var. Strateji eylem planinda Romanlarin barinma sorunlarina iligkin
birgok ¢oziim Onerisi var, dogru ama tam tersini yapiyor su an Hilkimet. Tiirkiye’de kentsel doniisiim
ve c¢okiintii alant ilan edilen Roman mahallelerinin ¢ogu ranta teslim edilmis durumda, ozellikle
Istanbul’da. Diinyanin ve Tiirkiye’nin en eski, alt1 yiiz yillik Roman mahallesi yikildi. Maalesef,
Hiikiimet kentsel doniisiim ilan1 yaparak Sulukule’yi yikti. Daha birka¢ giin dnce Romanlar1 hakli
buldu mahkeme, Sulukule’nin yeniden Romanlara verilmesiyle ilgili bir karar var.

Saglikta da yine ciddi sikintilarimiz var Saym Bakanim. Saglik hizmetlerinden, haklarindan
ciddi manada faydalanamiyoruz. Erken yasta Olimler had sathada. 40 ile 50 yas arast Roman
vatandaslarin icerisinde dliimler had sathada, 50 ile 60 arasi yine ayni sekilde, 60’tan sonra yokuz
maalesef. Bu baglamda sunu séylemek istiyorum Sayin Bakanim: Strateji eylem planinda birgok
bakanligimiz var; Milli Egitim Bakanlig1 var, su an konustugumuz Bakanligimiz var, Aile, Caligma
ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, Cevre ve Sehircilik Bakanligt var, Genglik ve Spor Bakanligi var. Bu
bakanliklar Roman mahallelerinde 2016’dan beri ne yaptilar? Higbir sey yapmadilar. Bakin, strateji
eylem planinda giin giin, ay ay faaliyet plani var, buna uyuldu mu? Uyulmadi. Ben bir tanesini ortadan
¢ekip okuyorum, bir tanesini okuyorum simdi. Bununla ilgili hangi hazirliklar yapildi? 21 Eylil 2016,
Oylesine okuyorum: “Roman 6grencilerin okul ortamina uyumunun artirilmasi i¢in okul meclislerinde
yer almasi desteklenecek, okul kuliip c¢alismalarinda, oyun ve benzeri yarigmalara katilimi tegvik
edilecek.” Biz Roman ¢ocuklarini okula dahi kaydettiremiyoruz arkadaslar ¢linkii Roman ailelerinin
bir kismiin adresleri yok. Tiirkiye nin her yerinde ¢adirlarda yagsayan Roman vatandaslar var, adres
alamiyor, numara tasi alamiyor ¢adira, ¢ocuklar da okula gidemiyor. Bu sorunun giderilmesi igin...
Bende videolar da var, ¢ocuklar okula gitmek istemelerine ragmen —Bakanliktan ilgili arkadagslara
verebilirim bu bilgileri- okula yazdirmak istememize ragmen, ciddi bir biirokrasi duvari var dniimiizde
Sayin Bakanim, asamiyoruz, ben bile agamiyorum. Gegen giin Mugla’da bir cocugu kaydettiremedim,
burada kayitlarda mevcut. Cocuk bas bas bagiriyor, agliyor “Okula gidecegim.” diyor, ¢ocugu biz okula
kaydettiremedik, il midiiriinii aradim, kaydettiremedik. Anne babas1 ayri, nenesi bakiyor, nenesi de
¢ocugu okula kaydettiremiyor. Bu tiir sikintilar1 yasiyoruz Sayin Bakanim.

Strateji eylem planinin vicdani olarak uygulanmasini ve takip edilmesini istiyoruz.

BASKAN — Saym Purcu, ¢ok tesekkiir ediyorum.

Sayin Ipekyiiz, buyurun liitfen.

NECDET IPEKYUZ (Batman) — Sayin Baskan, Sayin Bakan; 6ncelikle, bu devasa bir problem,

biiyiik bir Bakanlik, neye bakacak, insan sasiriyor. Ger¢ekten sadece bakabilecek diizeyde kalabilecek
¢linkil biitiin problemler oraya aktarilmis. Yani ¢éziim yerine, sadece bakmakla yetinecegiz.

Bir¢ok konu hakkinda konusabiliriz, zaman kisitl ama olabildigince tekrara girmemek agisindan
biraz 6nemli konulara deginmek istiyorum. Hepsi 6nemli de... Belki de gelecekle ilgili birgok konuyu
konusuyoruz, daha dnceki hatiplerden bir kismi da sdyledi, hep problemlere deginmisiz ama gelecekle
ilgili ne yapacagiz? Tiirkiye’de oniimiizdeki donemdeki en biiyiik problemlerden birisi uyusturucu.
Ben hekimim ve Batman Vekiliyim, 11 yasinda eroin kullanan var; esrar demiyorum, eroin, 11 yasinda.
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Bir taraftan, bir hekim ve genelde hepimiz, siyaset¢iler de “Bu uyusturucu nereden, nasil geliyor, nasil
kullaniliyor?”un disinda “Neden bu ortam ¢ikiyor?” demiyoruz. Bir yerde huzursuzluk varsa, ¢atisma
ortami varsa, yoksulluk varsa, kriminalize olaylar varsa uyusturucuya talep artiyor, uyusturucu giderek
bir yaygmlik kazaniyor ve bugiin biz bircok problemle ugrasirken, problemleri giindeme getirirken
¢oziim konusunda ¢ok geri kaliyoruz. Diyarbakir’da, Batman’da, Mardin’de, Istanbul’da, Antalya’da,
birgok ilde uyusturucuyla ilgili ciddi bir artis s6z konusu. Bugiin Say1n i¢isleri Bakaninin bir aciklamasi
var “Uyusturucudan 6liim oranlar1 diistii.” diye. Sorun, 6liim oranlarinin diigsmesi degil; sorun, kullanim
sayisinin diigmesi. Bu sadece sizin Bakanligimizin isi degil, multidisipliner, hepimizin gorev alacagi
bir seydir. Burada icisleri Bakanhg1 da olacak, yerel yonetimler de olacak, sivil toplum orgiitleri de
olacak, bircok kisi gorev alacak. Ama Bakanlik olarak sadece “Su konuda egitim verildi, su kadar okula
gidildi, su kadar okulda bu ¢aligma yapildi.” ya da iste “Bir tarama yapildi.” dersek... Daha dnce Genel
Kurulda konustugumda, son dénemde, gergekten bu Hitkiimet déneminde, bu iktidar doneminde birgok
seyl “mis gibi” yapiyoruz. “Mis gibi” sorunu ¢ézmiiyor. Sorunun kdkten ¢dzlimii, el atmamiz lazim,
bunu diizeltmemiz lazim.

Nicin bu feryad: yapiyorum? Tiirkiye’de genelde gazeteler birbirleriyle rekabet eder, haber
atlatirlar. Batman’da 14 tane yerel gazete -Batman kendi niifusuna goére Tiirkiye’de drnek olabilecek
bir yerel medyaya sahip- ortak bir manset att1, uyusturucuyla miicadele konusunda herkesi davet etti.
Biliyorsunuz, bununla miicadele konusunda eriskinlere ve ¢ocuklara yonelik merkezler var, bir kisim
0zel merkezler de destekleniyor. Normalde, sayilar elimizde, olabildigince 6zelin disinda, kamunun
bu konuda gorev yapmasi lazim. Maalesef, bazi merkezlerde hekim arkadaslarimiz, psikiyatrist
arkadaglarimiz... Mesela, Antep’ten Diyarbakir’a gelen 14 yasindaki ¢ocuk, Diyarbakir’in higbir
sokagini bilmedigi halde uyusturucuya ulasabiliyor. Bu konuda 6zel caba yiiriitmek lazim, yiiriitiilmedigi
zaman vatandas, yurttas cocugu bir halk saglig1 problemine doniisliyor. Yani tiimiiyle, sadece kullanan
degil, annesi, babasi, ¢evresi, herkes bu problemden zarar goriiyor. Bugiin okul ¢evrelerinde bile bu
satiliyor. Buna bir an 6nce el atmak lazim gelecegimizi diistiniiyorsak ve “sosyal devlet” diyorsak.

Bir taraftan, bu yoksulluk ¢ok konusuluyor ve programi inceledigimizde yoksullukla ilgili birgok
calisma dile getiriliyor. Ki bugiin Sayin Recep Tayyip Erdogan agiklamasinda sunu sdylemis: “Biz,
diinyada fakir fukaraya en ¢ok yardim eden iilkelerin basinda geliyoruz, 1’inci iilke biziz, 2 nci iilke
Amerika Birlesik Devletleri.” Sorun yardim degildir, sorun ihsan, lituf degildir. Sizin génderdiginiz,
Bakanligimizin tablosuna baktigimda birgok veri, trend yiikseliyor, hastaneye basvuru sayisi, SGK
harcamasi, yoksullara yardim. Sorun aslinda bunlarin sayisini azaltmaktir. Siz bir iilkede yoksullarin
sayisint azaltmryor, yoksullara verilen para miktarinin her giin arttigini sdylityorsaniz siz yoksullukla
miicadele etmiyorsunuz, yoksullugun onlenmesi i¢in ¢aligmiyorsunuz, sadece insanlarin muhtaghigt
icin caligtyorsunuz. Nitekim, siz, genel saglik sigortasi harcamalarina baktiginizda, “ila¢” diye
tanitiyorsunuz, “6zel hastane” diye tanitiyorsunuz, “devlet hastanesi” diye tanitiyorsunuz ve trend
stirekli ytlikselmis, rakam siirekli yiikselmis. Koruyucu saglikla ilgili, sayfada bir tane yer yok. Evet,
diyeceksiniz ki: “Saglik Bakanliginin gérevi.” Ama bunu ortak yiiriitmek lazim. Normalde, bir iilkede
-Saglik Bakan1 burada olsa sdylerdim- bir kisi hastaneye ¢ok gidiyorsa insanlar korunmuyor.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Tesekkiir ediyorum Sayin Ipekyiiz.

Sayin Koksal, buyurun.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Tesekkiirler Saym Bagkan.
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Sayin Bakan, dncelikli olarak ben sunu belirtmek istiyorum: Primlerini ve vergilerini diizenli olarak
odedikleri halde emeklilikte yasa takildiklari i¢in, Tiirkiye’de ilk defa bir yasanin geriye islemesinden
dolay1 magdur olan emeklilikte yasa takilan yurttaslarimizin magduriyetinin giderilmedigi bir biitgeyi
kabul etmemiz miimkiin degil. Eger halktan yanaysaniz, eger samimiyseniz bu yurttaslarimizin
feryatlarina, yakarislarina kulak verirsiniz.

Saym Bakan, Bakanliginizin alani ¢ok genis. Dolayisiyla bu kadar genis bir alanda da bes
dakikalik bir siireye her seyi sigdirmak ¢ok miimkiin degil ama kisaca, sormak istedigim, ozellikle
merak ettigimiz seyler var.

Anayasa’miz “Devlet, harp ve vazife sehitlerinin dul ve yetimleriyle, maliil ve gazileri korur ve
toplumda kendilerine yarasir bir hayat seviyesi saglar.” diyor. Ancak kamuda hizmetli kadrosunda
calisan sehit yakinlari, gaziler ve gazi yakinlari i¢cin Anayasa’nin 6ngérdiigii bu hitkme uyuldugunu
ne yazik ki sdyleyemiyorum. Kamu kurumlarinda calisan ¢ok sayida sehit yakini, gazi, gazi yakini
hizmetli kadrosunda c¢alisanlar maalesef bu iilkede yerleri paspasliyor, merdiven siliyor, tuvalet
temizliyor. Orneklerini burada size géstermek istiyorum &zellikle. Bugiin itibariyla elime gecen
bu resimlerde goriildiigi gibi kamu kurumlarinda calisan ¢ok sayida sehit yakinina hala daha yer
paspaslattiriliyor, tuvalet temizlettiriliyor, anayasal hiikiim acikea ihlal ediliyor. Simdi, diyeceksiniz ki:
“Biz genelge yayinladik, hizmetli kadrosunda ¢alisanlarin uygun iste calistirilmasini sdyledik.” Bakin,
bu ig genelgeyle filan ¢oziilmiiyor. Binlerce kamu kurumu var. Siz bu genelgeye bu kamu kurumlarinda
uyulup uyulmadigini denetleyemezsiniz. Onun igin, ¢dztim belli. Biitiin sehit yakilarinin, gazilerin,
gazi yakimlarmin direkt memur kadrosuyla atanmasi gerektigini sdyliiyoruz ve yillardir bu talebimizi
yineliyoruz.

Yine, er, erbas konumunda olan sehit anne, babalar1 bugiin 1.050 lira aylik aliyor. Eger bagska bir
geliri yoksa bu insanlar gegim sikintisi ¢ekiyorlar. Ama dte yandan, 15 Temmuz sehidinin annesi 3.500
liranin iizerinde bir maas aliyor. Sayin Bakan, bu ayrim niye? Koskoca biitgede sehit anne ve babalarina
birinci dereceden devlet memurunun maasini veremiyorsak yaziklar olsun diyorum ben.

Yine, Sayistay denetim raporuna gore Dariilaceze Baskanligi tarafindan kullanilan muhasebe
programi tizerinde yapilan incelemede 2017 yili igerisinde 796 adet yevmiye numarasinin bos birakildigi
tespit edilmistir. Yevmiye defteri yine ayni rapora gore “Kayda gecirilmesi gereken islemlerin yevmiye
tarihi ve miiteselsil numara sirasiyla ve maddeler halinde diizenli olarak yazildigi defterdir.” diyor. Buna
dayanarak soruyorum: Sayistay denetim raporuna gore, Dariilaceze Baskanlig1 yevmiye defterinin bos
yevmiye numarasi birakilmayacak sekilde miiteselsil numara sirastyla tutulmasi gerektigini belirtirken
yapilan bu usulsiizliikle ilgili olarak Bakanlik¢a herhangi bir sorusturma agmayi diigiinityor musunuz?
Bir hukukgu olarak sdylityorum, bir yolsuzluk olabilecegi kanaati hasil oldu.

Yine, issizlik 6denegi. Bakin, 2018 yili Temmuz ay1 itibariyla 3,5 milyon kayitli issiz yurttagimiz
var. Bunlardan sadece 430 bini issizlik 6deneginden yararlanabilmis. Bu da kayitl: issizlerin yalnizca
yiizde 12,1’inin issizlik 6deneginden yararlanabildigini gosteriyor. Yani 2018 yili issizlik 6denegi,
sigortalinin igsiz kalmadan onceki kazancina bagli olarak 805 lira ile 1.611 lira arasinda degismekte.
Issizlik sigortasindan yararlanan issiz sayisinim bu denli diisiik oranda olmasmin ii¢ temel nedeni var;
birincisi, igsizlik 6denegi hak etme kosullarmnin agirligs, ikincisi 6denek siiresinin kisaligi ve is giicii
piyasasinin 6zellikleri. OECD iilkelerinde prim kosulu bazi iilkelerde alti ayin altma diisebilirken
ancak istisnai olarak on sekiz ayin iistiine ¢ikabiliyor. Tiirkiye, OECD iilkelerinde prim kosulunun on
sekiz ayin istiinde oldugu ti¢ lilkeden biri; Slovakya, Tiirkiye, Litvanya. Bu kadar kat1 prim kosuluna
ragmen, issizlik sigortasindan saglanan ddenekse ¢ok kisa ve ddenek miktart diigiik. Bununla ilgili bir
calisma yapmay1 diisiiniiyor musunuz?
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(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Sosyal yardim alanma ayrilan kaynagi harcadim diye
yaziyorsunuz. Bunun anlami, halk yoksullagiyor. Bununla ilgili, halkin yoksullagmasini 6nlemekle
ilgili bir sey yapmay: diisiinityor musunuz?

BASKAN — Sayin Koksal, cok tesekkiir ederim.

Vallahi, tebrik ediyorum, bir elde kamera, bir elde sey.

BURCU KOKSAL (Afyonkarahisar) — Ne yapalim? Secmenlerimize, yurttaglarimiza burada olan
biteni kendi imkanlarimizla duyurmaya ¢alistyoruz Sayin Bagkan.

BASKAN — Sayin Siillii, buyurun.
JALE NUR SULLU (Eskisehir) — Tesekkiir ediyorum Saym Baskan.
Herkesi saygiyla selamlryorum.

Saym Bakana ve Bakanlhigm tiim birokratlarina hazirlamis olduklar1 sunumdaki emekleri

nedeniyle oncelikle tesekkiir ederim.

Bakanligin biitce sunumunun 2019 y1li biitgesine yonelik bir vizyon ve misyon igerecegi beklentisi
icindeyken ge¢mis yillarin faaliyet raporu olusu nedeniyle bende bir hayal kiriklig1 yarattigini 6zellikle
belirtmek isterim. Bugiin burada keske tiim g¢aligmalar1 ve uygulamalariyla kadina adanmis kadin

bakanligi, hatta gocuk bakanligi biit¢esini konusuyor olsaydik.

Toplumun yarisin1 olugturan kadinlarla ilgili her konu ve sorun bagli basina ele alinmalidir.
Adindan bile ¢ikarildigr bir bakanligin yogun ugras: alanlar igine sikistirilarak goriisiilmesini ¢ok
dogru bulmadigini belirterek Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu iiyesi olarak bulunmam nedeniyle

oncelikle kadin konusuna deginmek istiyorum.

Kadm konusunda, kuskusuz, yapilanlar ¢ok. Olumlu atilan her adim konusunda tesekkiir ederiz.
Ancak, yapilanlarmn, yazilanlarin, sdylenenlerin uygulamadaki gergekleri, ne yazik ki, farkli. Tabii,
burada uygulamalarin 6nemi oldugu kadar, bakis acisi, yaklagim, anlayis ve sdylemlerin 6nemi
¢ok bilyiik. Kadin aile igine sikistirilmis, sadece anne ve es olarak goren, dogurganligiyla 6n plana
alan, korumacilik sdylemleriyle baski altinda tutan, ancak kadina yonelik ayrigtirici dil, hatta zaman
zaman nefret sdylemi halini alan séylemlere karsi tepki gelistirmeyen bir anlayisin kadinin var olan
sorunlarini ¢dzmek yerine derinlestirdigi gercegini kabul etmeliyiz. Bakin, Bakanin sozlerini tekrar
etmek istiyorum: “Gii¢lii ailelerden olugsan miireffeh bir toplum insa etmek...” Keske bu ciimle “giiclii

bireylerden olusan miireffeh bir toplum inga etmek™ seklinde ifade edilseydi.

Simdi, peki, aile icinde ele aldigimizda koruyabiliyor muyuz? Aileyi, ¢ocugu koruyabiliyor
muyuz? Hayir. Deginmek istedigim ¢ok konu oldugu i¢in herkesin tekrar ettigi rakamlara ne yazik
ki girmeyecegim, verilere deginmeyecegim. Ancak, Sayin Bakan hep olumlu verilerden soz etti ama
Tirkiye’de, ne yazik ki, son on bes yildaki resmi kayitlara gore bosanmalar, siddet goren sayisindaki
artig, fuhus, kayip ¢ocuklar, kadina yonelik cinsel taciz; bunlar toplumda yasadigimiz ve hepimizin
bildigi gergekler. Gerek yasal diizenlemelerin gerek bu konuda alinan polisiye tedbirlerin uygulamada
yetersiz kaldigi, ne yazik ki, rakamlarla anlagiliyor. Bu konuda egitim ¢alismalari, iletisim ¢aligmalari,

medyanin kullanimi konusunda ¢ok yetersiz ¢aligmalar oldugunu da belirtmek istiyorum.
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Sayin Bakana burada sunu da sormak istiyorum: Daha diin bir partimiz tarafindan verilen kadma
yonelik siddetin arastirilmast onerisi AKP vekilleri tarafindan reddedildi. Yine, sizin Bakanliginizi
ilgilendiren emeklilikte yasa takilanlar ayni1 sekilde. Yine, Saglik Bakanligini ilgilendiriyor gibi goriinse
de ne yazik ki yine Calisma, Sosyal Hizmetler ve Aile Bakanligini ilgilendiren, doktorlara uygulanan
siddeti 6nleme konular1 da sizin ¢aligma alanlariniza giriyor. Bu konuda diigiincelerinizi bilmek isteriz.

Ozellikle kadinin ekonomik statiisiiniin yiikseltilmesini saglayacak en 6nemli etken is giiciine
katilimimin saglanmasi. Kadmlarin is yasamina katilimi konusunda da aslinda emzirme gibi, dogum
izni gibi birtakim olumlu kazanimlar igverenlerin kadin istthdamina olumsuz bakisint getirebiliyor
ne yazik ki. Bunun da igsverene uygulanacak tesviklerle, kadin ¢alismasi konusunda destek vererek
engellenmesi gerektigini diigiiniiyorum.

En onemli engellerden birinin de ¢ocuklarmi birakacaklari kurumlardan yoksunluk oldugu
diistiniildiigtinde, biliyorsunuz, kamu kurumlarinda bu uygulamanin saglanmasi ¢ok zor gériiniiyor,
6zel kuruluslardaki zorunluluklar ne yazik ki takip edilmiyor, uygulama siirekli erteleniyor, denetim
yok bu konuda. Aileler 6zel okul 6ncesi kurumlara yoneliyor. Evet, Milli Egitim Bakanlig: tarafindan
bir destek veriliyor ama ¢ok ciizi miktarda. Ailenin direkt gelirine yansiyacak sekilde bu destegin daha
fazla verilmesi gerektigini diisiiniiyoruz.

Tabii, en onemli sorunlardan biri, sosyal giivenlikten yoksun, kayit disi calisanlar. Kadinlarin
sosyal giivenlik ¢atis1 altina alinmasi son derece énemli. Ozellikle kirsal alanda tarim iscisi olarak ya
da iste, kendi tarlalarini ekip bigen kadinlara evde yardimct hizmetler olarak...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN — Saym Siillii, ¢cok tesekkiir ediyorum.

JALE NUR SULLU (Eskisehir) — Burada bir ¢nerim var, izninizle sdyleyebilir miyiz Saymn
Baskan?

BASKAN — Buyurun.

JALE NUR SULLU (Eskisehir) — Burada tarima da ¢ok destek verecegini diisiiniiyorum, ne yazik
ki bitirilen tarima da. Ayrica, saglik hizmetlerine erisiminden séz etti Sayin Bakan. Aile planlamasi
konusundaki, ne yazik ki, dzellikle kaybedilen uygulamalarin geri gelmesi gerektigini diisliniilyorum
bu konuda.

Sosyal yardimlara ayrilan payin -kadinin, ailenin desteklenmesi tabii ki ¢ok giizel ama- ¢ocuklara
ve Kadinin Statiisiinii Gelistirme Miidiirliigiine ayrilan payla kiyaslandiginda ¢ok fazla oldugunu
diistiniiyoruz.

BASKAN - Tesekkiir ediyorum.

JALE NUR SULLU (Eskisehir) — Peki, tesekkiir ederim.

BASKAN — Sayin Cankiri, buyurun liitfen.

CEYDA BOLUNMEZ CANKIRI (izmir) — Tesekkiir ederim Sayin Baskan.

Kiymetli Bakanim, degerli milletvekillerimiz ve biirokratlarimiz; ben de hepinizi sevgi ve saygiyla
selamliyorum.

Biz ne Hiikimet olarak ne de kayyum belediyeler olarak iilkemizin ulusal giivenligine tehdit
olusturmayan, milletimize hizmet veren hi¢bir kurumu kapatmayiz; aksine, bunlari ¢ogaltmak igin
calistyoruz.
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Kayyum atanan belediyelerde kadinlarimiza yonelik hizmetlerle bélge halki sosyal belediyecilik
anlayistyla tanismus, belediyeleri ger¢ek anlamda yaninda gormeye baslamistir. Ben gegtigimiz donem
9 ilde, giineydoguda tek kadin AK PARTI vekili olarak ¢ok fazla annenin gdzyasma ortak oldum.
Higbir anne, hicbir kadin evladinin bir teror drgiitiine mensup olmasini istemez ve bizler de bu bolgenin
kadinlar1 olarak Hakkari’de, Tunceli’de, Diyarbakir’da, Mardin’de, Agri’da kayyum belediyelerin
su anda aktif olan Kadin Hizmetleri Daire Baskanliklarinin da ¢aligmalarinin hepsini bizzat takip
etmekteyiz. Kadmlarimiz igin agilan biitiin mesleki egitim merkezlerinde agilan kurslar, kadin
sporculara verilen destekler, tarimda kadinin giiglendirilmesi, okuma yazma kurslar1 ve daha saymakla
bitmeyecek bir siirli hizmeti sunmus bulunmaktayiz. Daha dnce de bu belediyelerimizin yapmis oldugu
faaliyetleri hepimiz ¢ok iyi biliyoruz. Bu biitgelerin nerelere gittigini de sizler de hepiniz bizlerden daha
iyi biliyorsunuz.

Ben bunlari belirterek Bakanligimizin da bugiin Dogu ve Giineydogu Anadolu Bolgemizde agmis
oldugu 79 tane sosyal hizmet merkezi, 172 tane ADEM, 22 SONIM ve 26’s1 Bakanligimiza bagh
toplam 30 konukeviyle tiim kadmlarimiza yonelik danigma ve destek yonlendirme faaliyetlerinin de
kesintisiz bigimde siirdiiriilmekte oldugunun altini ¢iziyorum ve 2019 yili Calisma, Sosyal Hizmetler
ve Aile Bakanligi biitcemizin kadinlarimiz, ¢ocuklarimiz, ailelerimiz, gazilerimiz, engellilerimiz,
yaslilarimiz, biitiin emektar iscilerimiz ve daha sayamadigim, sosyal devlet hizmetlerinden faydalanan
biitiin vatandaslarimiza da hayirli ugurlu olmasini diliyorum.

Saygilar sunuyorum.
BASKAN — Saym Cankiri, ¢ok tesekkiir ediyorum.

Degerli arkadaslar, birlesime saat 20.00’ye kadar ara veriyorum.

Kapanma Saati: 19.27
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DORDUNCU OTURUM
Ag¢ilma Saati: 20.03
BASKAN: Siireyya Sadi BILGIC (Isparta)
BASKAN VEKILI: ismail Faruk AKSU (istanbul)
SOZCU: Abdullah Nejat KOCER (Gaziantep)
KATIP: Sirin UNAL (istanbul)

BASKAN — Degerli arkadaslar, 12°nci Birlesimin Dérdiincii Oturumunu agtyorum.

Gorligmelere kaldigimiz yerden devam edecegiz.
Saym Sahin, buyurunuz.

SUZAN SAHIN (Hatay) — Sayin Baskan, Sayin Bakan, sayn iiyeler, degerli basm emekgileri;
hepinizi saygiyla selamliyorum.

Biitcenin tilkemize, milletimize hayirli olmasini diliyorum.

Konusmacilarin anlatilarindan, verilen istatistiklerden goriildiigii gibi, her gecen giin kadmn
cinayetleri, tecaviiz ve siddet artiyor. Eger 6284 sayili koruma kanunu etkin uygulanmis olsaydi
bu veriler bu kadar yiikselmeyecekti. Oldiirmenin ve istismarmn bahanesi olamaz. Bu cinayetleri ve
istismarlart durdurmak Hiiklimetin birinci gorevidir. Kadin ve erkegin esit sartlar altinda yasamasi
gerektigi, ulusal ve uluslararasi kanunlarla belirlenmistir. Erkeklerin yasam hakki ne kadar kutsalsa
kadinlarin yasam hakki da o dl¢iide kutsaldir. Kadinlarin can giivenligini tehdit eden, istismara ve
tecaviize neden olan hig¢bir kosula miisamaha gosterilemez.

Kadina yonelik koétii muamele, cinayet, iskence, tecaviiz ve istismarin 6nlenmesini saglayacak
denetim ve cezalandirma mekanizmalarinin isletilmesi, sug isleyenlerin ve sucun islenmesine goéz
yumanlarin kesinlikle cezalandirilmasi saglanmalidir. Kadinlara yonelik islenen suclardan dolay1
gbzaltina alinan ve tutuklanan suglu yargig karsisina ¢iktiginda davranis ve sekli goriintiisiinden dolay1
iyi hal indirimi uygulamas: almamalidir. Yasam hakki ve savunma hakki elinden alinip &tekilestirilen
kadinlarimiz bu kararlar karsisinda daha da savunmasiz ve ¢aresiz duruma diismektedirler. Devlet,
toplum vicdani agisindan bu konulara dikkat ¢ekmelidir. Hitkimet, tirettigi politikalar1 uygulamada
samimi olmal1 ve basin-yayin, kamusal tiim alg1 alanlarinda bu konuyu isleyerek canli tutmalidir. Tiirk
Ceza Kanunu’nda gerekli degisikliklerin yapilmas: ve kadinlara yonelik siddetle miicadele etmeyi
dngoren Istanbul Sozlesmesinin tam olarak uygulanmasi saglanmalidir. “Kadma yonelik siddet,
istismar, tecaviiz ve oldiirimler” konulu bir alt komisyon kurulmasimi ve bu komisyonun varligini
giivence altina alan yasal yaptirimlarin 5840 sayili Kadin Erkek Firsat Esitligi Komisyonu Kanunu’yla
giivence altina alinmas1 gerekmektedir.

Istanbul Sozlesmesi ve 6284 sayili koruma kanunuyla ilgili mevzuatlarin etkin uygulandig
sOylenmesine ragmen neden kadin cinayetleri, taciz, tecaviiz, siddet olaylari artmaktadir? Hilkimetin
toplumdaki “kadmin yeri sadece iyi anne, iyi bir es olma” algisini yikip kadm-erkek firsat esitligi
baglaminda yapmay1 planladigi projeler var midir? Var ise bu projeler nelerdir ve biitgesi ne olacaktir?
Uygulamakta oldugunuz projelerle, kadina siddet, taciz ve tecaviiz, kadin cinayetleri, ¢ocuk gelin
sayilari her yil bir dnceki yila gore neden artig gostermektedir? Mevzuatlar fiiliyatta uygulanmiyor
olabilir mi? Bakanlik projelerine ragmen her gecen yil bu olumsuz durumlarin sayisindaki artig1 neye
bagliyorsunuz Saym Bakan?
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Bunca kadma ve cocuga uygulanan siddet ve baskiya engel olmak icin siddetin sebepleri
tizerinde durmak gerekir. Bunlari ¢cézemeden siddeti engellemek zordur. Kanuni miieyyidelerle siddeti
durdurmak, istenilen sonucu veremeyebilir. Siddetin 6nlenmesi i¢in egitim sarttir ve bu egitim ancak
devlet eliyle topluma verilebilir.

Erkegin yapacagi siddeti, aldatmalar1 ona hak gibi goriiyoruz. “Erkektir yaptiklar elinin kiridir.”
diyoruz ancak kadin yaparsa ‘“namussuzluk” olarak adlandiriyoruz ve erkegin yapacagi her tiirli
siddeti ve glinah1 hak goriiyoruz; bu kabul edilemez. “Kocamdir, sever de dover de” gibi fitrata ve
onura dolanan bir deyisimiz var. Nereden geldi, nasil bu kadar kabul gordii anlamak miimkiin degildir.
Kadm “namus” erkek de “namus bekgisi” olarak algilanmaya devam m1 edecek? Hiiklimet bu alginin
yikilmasi yoniinde projeler iireterek toplum nezdindeki bu yanlis inanislar1 yikma yoniinde faaliyetler
gostermelidir.

HiikGimetin erkleri de kadini ikinci smif géren, asagilayan, onu sadece anne ve es kapsamina
hapseden eylemlerden ve sdylemlerden uzaklagmali, toplumu olumlu yonde tesvik etmelidir.

Litfen dikkat edin su sdyleyecegime, 2018 verilerine gore, kadina en az siddet uygulanan iller
stralamasi soyle: Batman, Hakkari, Sirnak, Van, Bitlis, Bing6l, Mardin. lging degil mi saym iiyeler?

Evet, bu istatistiki bilgiyi dogru kabul ediyoruz c¢iinkii bu illerde kadinlar karakola, adliyeye
gidemiyor, kadin sindirilmis, susturulmus. Hal boyle olunca...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Cok tesekkiir ediyorum Sayin Sahin.

Sayin Tascier...

GAMZE TASCIER (Ankara) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Bu iilkenin en 6nemli kesimlerinden ikisini, kadinlar1 ve is¢ileri temsil eden bir bakanligin biit¢esini
goriisiiyoruz ama biirokratlarimiza bakiyorum, kadin sayisina bakiyorum, hi¢ de sasirmiyorum agikgasi.
Kadmin adinin olmadig bir yerde biitge olur mu? Zaten burada da yok.

Saym Bakanim, bu biitgeden beklenen 3 onemli sey var; “Aile” diyoruz, “calisma” diyoruz,
“sosyal isler” diyoruz. 3 baslikta gerceklesmesini beklediklerimiz ne yazik ki biitcede yok. Birincisi: Bu
biitge kesinlikle toplumsal cinsiyet temelli degil. Ikincisi: Bu biitgede iilkenin en 6nemli sorunlarmdan
olan igsizlik, istihdam, giivencesizlik sorunlarma iliskin ¢éziim yok. Ugiinciisii: Bu biitgede sosyal
yardimlara hak temelli bir bakis a¢is1 yok. Bunlar biraz agmak istiyorum.

Toplumsal cinsiyet temelli olmadigini nereden anliyoruz? Bakanligin adindan. Yapmaniz gereken
yani sizden beklenen, kadinin sosyal yasamda esit bigimde temsiliyetini saglamaniz, erkek siddetini
6nlemek i¢in somut adimlar atmaniz, cinsiyet ayrimciligini hayata gegireceginiz projeler iizerinden
sonlandirmay1 hedeflemeniz. Siz ne yaptimiz? “Kadin” kelimesinden utanip sorunlu Bakanligin
admi “Aile Bakanlig1” yaptiniz. Bu bakis agistyla, kadinlari yalnizca ailenin iginde goriiniir kilarak
sizden beklenenin tam tersini yaptiniz, kadini eve hapsettiniz. 2008 oncesinde 150°den fazla kadin
is¢i calistiran -ki bu sizin hiikimetleriniz doneminden 6nce 100°dii- igverenlerin is yerlerinde kres
a¢cma sorumlulugunu disaridan hizmet alimi olarak gergeklestirdiniz ve piyasalastirdiniz. Bu ¢ok biiyiik
bir sorunun kilit noktast oysa. Derhal ¢6ziim igin 6zel olarak biitce ayrilmali ve kadinin eve hapsi
onlenmeli.

Bakanimiz sunumunda kadin istihdamini yiizde 29,7 olarak agikladi oysa bu yiizde 64 olan OECD
ortalamasinin yarisindan da az.
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Yine, 2018’nin ilk alti ayinda 206 kadin 6ldiiriildii. Bakin, siginmaevlerinden sizler konukevi
olarak bahsediyorsunuz. Konukevi denmesi elbette ki bir tercih, erkek siddetini nétrlestiren bir tercih.
Sonug olarak, buralar bir otel degil, siddet nedeniyle signilan yerlerdir. O nedenle bu tabiri de bu
anlamda kullanmak gerekir. Sigimmaevleri yetersiz mi? Evet. Yenileri yapilmali m1? Kesinlikle. Ama
bu bir bitiinciil politika eksenli ¢alismanin bir pargast olmali. Sadece siginmaevleriyle Tiirkiye’deki
kadina siddeti 6nleyemeyiz.

Bakanliklarin biitiinlesmesi ve birlesmesinden bahsettiniz ama bakis agisinin da biitlinlesmesine
ihtiya¢ oldugu goziikiiyor. Siz kadin degil, aile kavramini dnciilediginiz siirece daha ¢ok siginmaevine
ihtiyag olacagi da ortada.

ikinci olarak da, bu biitcede iilkenin en 6nemli sorunlarindan olan issizlik, istihdam ve
giivencesizlik sorunlarinin da oldugunu sdyledik. Sadece 2018 yilinin ilk alt1 ayinda 907 is¢i yasamini
yitirdi. Yagamini yitiren is¢iler bu biitcenin neresinde? Maalesef yok.

Bir digeri, sosyal yardimlar kapsaminda yaklagik 51 milyarlik bir kaynak ayrildigindan bahsettiniz.
Bu kaynaga basvuranlarin yiizde 80’i kadinsa eger daha ¢ok alinacak mesafe var demektir.

Her zaman soyliiyoruz, biitce bir tercih meselesidir. Halkin vergilerinin nasil harcanacag: karari
politik bir karar oldugu kadar kimin nerede durdugunu gostermesi agisindan da dnemli. Vatandasin
kargisina gecildiginde “Senin parani suraya harcadik.” demek iktidar partisine biiyiik bir sorumluluk
yiikler. Eger SMA hastasi evladi i¢in ylizlerce giindiir ilag miicadelesi veren o annenin gozlerinden
diisen bir damla yas var ya, o bir damla gozyasindan burada vereceginiz tercihiniz sorumludur. Iste,
bu yiizden biit¢e goriismeleri siyasi bir turnusol kagididir. O hakli annenin karsisina alni ak, onun igin
miicadele etmenin gururuyla m1 ¢ikacaksiniz yoksa o anneyle goz gbéze gelmemek icin kdse bucak
kagacak mismniz? Burada el kaldirmanin sorumlulugu vardir, bunu diisiinerek biitgeyi goriismemiz
gerekir.

Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum.

Saym Hirriyet...

FATMA KAPLAN HURRIYET (Kocaeli) — Tesekkiir ediyorum Saym Bagkan.

Oncelikle, herkesi saygiyla selamliyorum.

Saym Bakanin ilk biitgesi olmast vesilesiyle de hayirli olmasini diliyorum.

Aile ve Calisma Bakanliginin, birlestirilen iki bakanligin biitgesini konusuyoruz. Ne yazik ki
“kadm” ad1 Aile Bakanligindan ¢ikarildi, simdi iki bakanlik birlesti, “kadin” ad1 gibi “aile” adi da bu
Bakanligin igerisinde eridi gitti. Aile Bakanligi neden Caligma Bakanlig1 altina yerlestirildi? Ag¢ikgasi,
benim merak ettigim konulardan bir tanesi. Ciinkii bu iki bakanligin nasil bir benzerligi ve ¢aligmast
olabilecek? Bu ¢ergevede sorulmasi gereken énemli sorulardan bir tanesi diye diistiniiyorum.

Sunumunuzda, biitce sunumunuzda siirekli SONIM’lerden, kadin sigimmaevlerinden bahsediliyor,
miithis bir tablo ¢iziliyor agik¢asi. Ama bizim yaptigimiz saha ¢aligmalarinda kadin siginmaevlerinde,
SONIM’lerinde ciddi yetersizlik oldugunu gordiik, ciddi bir biitge eksikligi var. Buralara neden bu kadar
az biitge ayriliyor? Peki, bunlari nasil etkinlestirmeyi diisiiniiyorsunuz? Ciinkii bakilan vakalarda ne
yazik ki hem biitge yetersizliginden hem de personel yetersizliginden ciddi bir sikint1 goriiniiyor. “Siddet
Onleme Merkezleri siddeti neden dnleyemiyor?” diye sormak istiyorum madem bdyle merkezlerimiz
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var bizim ¢ok ilde. Ama siddet hala dnlenebilmis degil tilkemizde. Neyi eksik yapiyorsunuz mesela?
“Saym Bakan, bunu 6zellikle yaptigimiz ¢alismalar ¢ergevesinde soruyor musunuz?”’ diye de merak
ediyorum.

2017’de sizden 6nceki Bakan “Kadin izleme merkezleri agtyoruz, miijde.” demisti ama bu kadin
izleme merkezleri su anda ne durumda, belirsiz diye diisiiniiyorum. “SONIM’lerde durum vahimken bu
kadin izleme merkezlerinde acaba durum nedir” diye de sormak istiyorum buradan. Yoksa yine laf ola
beri gele diye ortaya atilmis bir laf midir? Bunun da agiklanmasi gerekir diye diistiniiyorum.

Dogum bor¢lanmasiyla ilgili bir sey sormak istiyorum, tiim kadinlari ilgilendiren bir konu aslinda.
Biz defalarca Mecliste de bunu dile getirdik. Ciinkii gebelik 6ncesinde sigorta girisi bulunmayan
kadinlar dogum borglanmasi hakkindan ne yazik ki yararlanamiyor. Erkeklere askerlik bor¢lanmasi
ama kadinlara yok, bu konuda esitlik yok. “Bunu gidermeyi diisiiniiyor musunuz, bu konuda bir
calismaniz var midir?” diye Sayin Bakanim size sormak istiyorum.

Ayni zamanda, Issizlik Fonu’ndan bahsetmek istiyorum ve kafama takilanlar1 burada paylasmak
istiyorum. Kriz dénemlerinde dzellikle issizlik oranlarinin hizla arttigini gérityoruz ama bu issizlerin
fondan yararlanma oranlar1 ve kosullarina baktigimizda bu fonun etkin kullanilmadigint goériiyoruz.
Issizlik siirekli artarken bu fonun issizler igin etkin kullanilmamasin, igsizlerden daha ¢ok sermayeye
can simidi yapilmasina ne zaman dur diyeceksiniz? Ciinkii bu fon talan edildi, amaci degistirildi, ISKUR
calisanlarinin maasi bile bu fondan 6dendi. Patronlari kullandig1 tesvik fonlari artarken isgilere ayrilan
pay azaldi yani 2 liras1 isiye, 4 liras1 isverenlere. Adeta bir issizlik Fonu degil tesvik fonu haline geldi.
Vergi bile alindi bu fonlardan. Fonun kullaniminda sendikalar yok sayildi. Hazineye kaynak aktarildi.
Secim riisveti olarak kullanildi. Simdi, sormak istiyorum: Bu fondan ¢esitli yollarla alinan paranin
tam olarak nerede kullanildigin1 ne zaman agiklayacaksimz? Issizin paras1 kimlere gitmistir? Bunlari
ne zaman agiklayacaksiniz? “Su anda kriz var, issizlerin sayis1 siirekli artryor, bu Issizlik Fonu yeni
issizlere yetecek mi acaba?” diye de sormadan edemiyorum. “Y{iz yirmi giin prim sart1 bu Issizlik Fonu
kullanimi sartindan kaldirilacak midir?” diye buradan 6zellikle sormak istiyorum Saym Bakanim.

Baska bir konuda yine sormak istiyorum, daha 6nce yine defalarca dile getirdim: Terdrle
miicadelede sirasinda yaralanmig, parmagini kaybetmis, goziinii kaybetmis, viicudunda mermi ile
sarapnel pargasiyla yastyor ama yiizde 40 sartina, saglik yonetmeligine, uzuv kaybi sartina takildigi i¢in
bir tiirlii gazi sayilmiyor. Ben bunu defalarca sordugumda su andaki Meclis Bagkanimiz Binali Yildirim
Basbakanken demisti ki: “Yedi bakanliga talimat verdim, calistyorlar, bu isi ¢ozecegiz.” Uzerinden iki
sene gecti.

Bakim, Saym Bakanim, o6zellikle gostermek istiyorum: Bu kisinin iki parmagi yok ama bu
vatandagimiz bizim i¢in, vatanimiz i¢in ¢arpistig1 halde Dogu ve Gilineydogu’da, gazi sayilmiyor ¢iinkii
yiizde 40 sartina, saglik yonetmeligine takiliyor. Ben Fikri Isik Savunma Bakaniyken gegen donemlerde
kendisine yine biitge gériismelerinde sormustum “Neden gazi saymiyorsunuz? 15 Temmuz gazileri i¢in
boyle bir ayrim yok, biitiin sart1 kaldirdiniz ‘Tirnag ¢izileni gazi sayarim.” dediniz.” dedim. Aynen
su yanitt vermisti, facia bir yanit: “Ya 15 Temmuz gazileri ile bu insanlari birbirine karigtirmayin.
15 Temmuz gazileri vatani igin, milleti igin sokaga indi, gdgsiinii tanklara siper etti, o insanlarin yeri
baskadir.” Peki, soruyorum: Terorle miicadelede yaralanmis bu vatan evlatlari, bu kahramanlar vatani,
milleti i¢in savagmiyor mu orada? Vatani, milleti i¢in miicadele etmiyor mu? Devlet gondermiyor mu
bu insanlar1? Orada yaralanmadan dnce bu yaralanma dereceleri olsaydi eger askere alinacak miydi bu
insanlar?

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
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FATMA KAPLAN HURRIYET (Kocaeli) — Daha da 6nemlisi, bu insanlar viicutlarinda tagidiklar:
mermiler nedeniyle zehirleniyor Saym Bakanim. Liitfen bu konuyu énemseyin. Bu konuda bir seyler
yapmanizi rica ediyoruz.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Cok tesekkiir ediyorum Sayin Hiirriyet.

Sayin Tiryaki...

MEHMET RUSTU TIRYAKI (Batman) — Sayin Baskan, ben de herkesi saygiyla selamliyorum.

Saym Bakan, sunumunda ailenin korunmasindan, kimsesizlerin kimsesi olmas1 gereken devletin
sosyal calismalarindan, yardimlarindan uzun uzun séz etti. Oncelikle sunu belirtmek isterim: Keske
sosyal yardimlara bakisimizi degistirsek ve biitiin bunlart sosyal yardim degil sosyal hak olarak
gormeye baslasak. Bizler biitiin bunlari sosyal hak olarak goriiyoruz ve hi¢ kuskusuz sosyal haklara
ayrilan biitgenin artirtlmasi gerektigini diisiiniiyoruz. Stirem elverdigince birka¢ konuya deginecegim.

Birincisi su: Ulkemizin en biiyiik sorunlarindan birisi kayit dis1 ekonomi ve kayit dis1 istihdam. Bu
alandaki sorunlar ¢ozemedigimiz gibi Suriye’den gelen siginmacilart da kendimize benzettik. Soyle
ki: Ulkemizdeki Suriyeli gdgmen sayisinin 3 milyona yakin oldugunu séyliiyoruz. Kuskusuz bunlarin
tamami ¢aligma yasami icerisinde degil ama anladigimiz kadariyla ¢alisma yasi i¢inde olup tilkemizde
calisabilenlerin 6nemli bir bolimii de kayit disinda ve ucuz is gilicli olarak calisiyor ¢ilinkii yalniz
Suriyeliler degil tilkemizdeki biitiin yabanci, izinli ¢alisan sayis1 birka¢ yiiz bin. Bunu da dagitilan
kitap¢igin 118’inci sayfasindaki istatistiklerden goriiyoruz.

Yine, kitap¢igim 71’inci sayfasinda is giiciine katilma oranlarindaki degisimi gosteren bir tablo
yayimlanmis. Son on bir yildaki ortalamamiz yiizde 7,3. Bu rakam, 34 iilke i¢indeki en yiiksek oran. En
diisiik oranlar, Danimarka yiizde eski 3,4; Irlanda yiizde eksi 4,6; Norveg yiizde eksi 8,9. Bu istatistik
iyi bir seymis gibi yayimlannmis. Durum su: Bizde issizlik orani ¢ok yiiksek, Danimarka, irlanda ve
Norveg’te neredeyse yok. Bu yiizden, o iilkelerde is giicline yeni katilim ¢ok diisiik, neredeyse yok.
Kaldi ki is giiciine katilim oranindaki yiizde 7,3’liik yiikselme her nasilsa issizligi de diisiirmemis. Ug
yildir igsizlik yiizde 10,9; yiizde 10,9 ve yiizde 10,8 seviyesinde. Issizlik oraninin en yiiksek oldugu
bolge secim bdlgem olan Batman’in da i¢inde yer aldigi Mardin, Batman, Sirnak ve Siirt. Buradaki
igsizlik orani ortalamasi yiizde 26,9 yani Tiirkiye ortalamasinin neredeyse 2,5 kat1 hatta 2,5 katinin
istiinde.

Biz, bugiin, uzun uzun sosyal yardimlari, ailenin korunmasini, buna iligkin olarak yapilanlar
dinledik ama ayni1 Meclisin catis1 altinda daha diin Saglik Komisyonunda kabul edilen bir yasa
maddesiyle egitimiyle muhtag olmak bir yana, kendisine, ailesine, topluma ve iilkeye yararli birer birey
olan hekimleri, dis hekimlerini KHKyle ihrag edildikleri i¢in bir de sosyal yardima muhtag bireyler
haline getirdik. 30 bin dgretmene de ayni gerekceyle, KHK’yle ihra¢ edildikleri gerekcesiyle 6zel
egitim kurumlarinda ¢alisma izni verilmiyor. Hepimiz biliyoruz, KHK’yle ihra¢ edilenlerin 6nemli
bir bolimii hakkinda birakiniz herhangi bir mahkmiyeti, sorusturma bile yok. Daha ilginci, ¢cogu
ne i¢in suglandigimi bilmiyor, ne i¢in KHK’yle ihra¢ edildigini bilmiyor. Meclis Genel Kurulundaki
konusmalarda Adalet ve Kalkinma Partisinin grup bagkan vekilleri ihra¢ edilenlerin ne i¢in ihrag
edildiklerini ¢ok iyi bildigini sdyliiyor; oysa, bilinmiyor. 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanunu
diye bir kanun var, bu kanuna gore, herhangi bir nedenle hakkinizda kamuda bir islem yapildiysa
nedenini 6grenebiliyorsunuz. KHKyle ihrag edilenler hi¢bir kurumdan bilgi alamiyorlar. Bagbakanlik
Bilgi Edinme ve Degerlendirme Kurulu diye bir kurul var, bunun iyeleri yiiksek yargi mensuplari
ve Bagbakanlik Bilgi Edinme Degerlendirme Kurulu da diyor ki: “Higbir kurum ne i¢in atildigimizi

126




Plan ve Biitce Komisyonu
8.11.2018 T: 12 0:4

size sdylemek zorunda degil.” Dolayistyla, resmi olarak hi¢ kimse ne i¢in ihrag¢ edildigini bilmiyor.
Ne i¢in ihrag¢ edildigini bilmiyorlar, idare mahkemesine gidip dava agtiklarinda idaresi mahkemesi
diyor ki: “Ortada bir idari iglem yok.” KHK’yle ihra¢ edilenler istinaf ve temyize basvuruyorlar.
Istinaf ve temyizde idare mahkemesi kararlarinin dogru oldugu sdyleniyor. Ana muhalefet partisi
Anayasa Mahkemesine bagvurmustu. Bu KHK’ler OHAL KHK’si degil. Daha 6nceki yillardaki
Anayasa Mahkemesi kararlarmni, ictihatlarii hatirlatmiglardi. Anayasa Mahkemesi de bu konuda
bir karar vermedi. Avrupa insan Haklar1 Mahkemesi de “Zamanim yok.” diye haksiz bir bicimde bu
dosyalari incelemedi. Komisyondan da heniiz bir sonu¢ alamamig bu insanlar1 sosyal yardima muhtag
hale getirecek diizenlemeler yapildi bu Meclis ¢atisi altinda. Biz, bir yandan toplumda sosyal yardima
mubhtac hale...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN — Tesekkiir ediyorum Sayin Tiryaki.

MEHMET RUSTU TIiRYAKI (Batman) - Bunun biiyiik bir celiski oldugunu soyliiyorum.
Tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Saym Kemalbay...

SERPIL KEMALBAY PEKGOZEGU (izmir) — Sayin Bagkan, Sayin Bakan ve degerli
milletvekilleri, degerli arkadaslar; biitceyi konusuyoruz ve burada biitgeyle ilgili s6yle bir s6z sdylendi:
“AKP’nin biitcesi bir sol program kadar gii¢lii bir sosyal politika i¢eriyor.” Hatta hizin1 alamayan bir
arkadas da dedi ki: “Biz, bu konuda devrim yaptik.”

Marks’1n bir sézii var, soyle soylityor: “Yoksullugu azaltmadan zenginligi artiran sistem 6ziinde
¢lirlimiis bir sistemdir.” Biz, aslinda, bu salonda sabahtan bu saate kadar konustugumuz sorunlarin
Obegine baktigimiz zaman, aslinda, toplumda biiyiik bir gelir ugurumu oldugunu, esitsiz bir paylasim
oldugunu... Bir tarafta biiyiik bir ekonomiden bahsediliyor “diinyanin 17°nci ekonomisi, 16’nct
ekonomisi” seklinde sunuluyor fakat obiir taraftan baktigimizda, gercekten de biiyiik bir issizlik, ¢ift
haneli issizlik, yoksulluk, uyusturucu gibi sorunlar, kadin cinayetleri konusunda giinde en az 3 kadin
yasamin yitiriyor, is cinayetleri konusunda gergekten yiiz karasi bir {ilkesiyiz, Avrupa 1’incisiyiz.
Burada bir arkadas is cinayetleri konusunda Bakani tebrik etti, is cinayetleriyle ilgili “Ne kadar giizel
bir alisma yapiyorsunuz.” diye sizi tebrik etti, kendi arkadagmizdi. Is kazalariyla miicadelede sizi nasil
tebrik edebiliriz ki! AKP déneminde bir kere 20 bini askin is cinayeti yasand1. Ugiincii havalimaninda
6len, yasamim yitiren isciler rogar ¢ukurlarinda giinler sonra bulunabiliyor. Is cinayetlerinin takibi bile
yapilmiyor. Bu, aslinda esitsizliklerin ve derin biitce sorununun bir gostergesi ¢iinkii biitge, aslinda nedir
biliyor musunuz, biitge, bir siyasi karardir yani biitge paylagim gerektirir. O paylamisi siz demokratik
bir sekilde, adil bir sekilde gergeklestirdiginizde demokratik bir toplumda yasarsiniz ve o toplumda asla
is cinayeti olmaz. Birakin, giinde en az 5 is¢inin is cinayetinde yasamini yitirmesini, ayda 1 is¢inin bile
yagsamin1 yitirmesine izin verilmez ama siz, bu biit¢eyle aslinda kan g6liiniin {izerinde oturuyorsunuz
¢linkii her giin 5 is¢i yasamin yitiriyor. Siz, bu biitceyle gercekten biiyiik bir toplumsal ¢atismanin,
¢liriimenin, savasin tizerinde oturuyorsunuz. Dolayisiyla, buradaki bu biitgeyi savunan milletvekilleri,
AKP’li milletvekilleri ne dediler... Ak kadrolarin biiyiik bir senlik igerisinde bu biit¢eyi anlatmasi
gergekten de insani sasirtiyor yani bu kadar olabilir mi diyorsunuz, toplumda bu kadar biiyiik bir ugurum
yasanirken, boylesine sorunlar yasanirken... Annelerin ayaklarinin altindaki cennetlerden bahsediliyor
ama Berfu Ana 0biir taraftan bize bakiyor ya da Ermenek’teki bir maden faciasinda yagamini yitiren
maden is¢isinin annesini hatirlayalim “O yiizme bilmezdi ki.” diyen Ayse Teyzeyi hatirlayalim. Onlarin
da ayaklarinin altinda midir bu cennet diye diisiiniiyoruz.
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Yine, kadinlara ne kadar toplumsal cinsiyet esitlik¢i politikalar oldugu, ne kadar kadinlar1 diisiinen
bir biitge programi oldugu burada giizellendi. Boyle bir sey yok arkadaslar. Kadinlar Tiirkiye’de
istihdam edilmiyorlar. Kadinlara diisen evde goriinmeyen emegi harcamak; kadinlara diisen ev iscisi
olmak, sigortasiz, giivencesiz ¢alismak; kadimnlara diisen evde parca basi is yapmak, kulak pamugu
sarmak ya da kalem takmak falan yani kadnlar belki yiizde 30’un iizerinde, o da giivencesiz islerde
istihdam ediliyor. Dolayisiyla, OECD iilkelerinde yiizde 60’larin {izerindeki kadmn istihdamini
diistindiigiimiiz zaman bu, biiyiik bir ugurumdur degerli arkadaglar yani bu tabloyu gérmeden biitgeyi
tartisabilmek miimkiin degil. Aslinda EYT’liler yani emeklilikte yasa takilanlart hatirlayin, emeklilikte
yasa takilanlara siz dediniz ki: “Bu, ¢ok biiyiik bir biit¢e.” ama gittiniz, se¢im donemlerinde emeklilere
2 ikramiye verdiniz yani sizin kafanizdaki biitce. ..

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN — Tesekkiir ederim.

SERPIL KEMALBAY PEKGOZEGU (izmir) —... tasiyan biitge olursa o zaman sosyal devlet
anlayisini siirdiirebilirsiniz yoksa biitge falan yok.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum Sayin Kemalbay.
Saym Seker, buyurunuz.

ALI SEKER (istanbul) — Saym Baskan, bes giindiir Saghk Komisyonunda bir ¢alisma yiiriittiik.
Orada, insan haklarina aykiri, caligma sartlarina aykir bir sekilde ti¢ giinde kirk iki saat calistik. Orada,
Anayasa’ya aykiri ¢calisma sartlarinda kanunsuz bir kanun gikardik. Insanlarin ¢aligma hiirriyetini alacak
diizenlemeler yaptik ve o insanlar acliga mahkim edildigi gibi, o insanlarin bakacagi, o doktorlarin
bakacagi, o profesorlerin bakacagi hastalart da kaderleriyle bas basa biraktik.

O aldigimiz kararlarla, Kocaeli’nde Cocuk Nefrolojisi Uzman1 Hoca’y1 Zelal Ekinci’yi isini
yapamaz hale getirdik. Onun bakacagi bobrek hastasi ¢ocuklar: kaderleriyle, 6liimle bas basa biraktik.
Cem Terzi, Onkolojik Cerrah, kanser hastalarini ameliyat ediyor, bu hekimi cezalandirarak aslinda
hastalarini 6liime daha da yaklastirdik. Nursel Sahin, Anestezi Yogun Bakim Profesorii, bu kisinin
meslegini yapmasini engelleyerek onun hayata tutunmak ic¢in yogun bakima ihtiyaci olan kisilere
verecegi, yeni kazandiracag: giinleri engellemis olduk.

Bugiin Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanin da malumu {izerine giinlerce insanlar yogun
bakimda sira bekliyor. Ama biz mevcut yogun bakim doktorlarini azaltarak, yogun bakim doktorlarint
evine mahk{im ederek o insanlar1 daha ¢ok 6liime yaklastiriyoruz.

iki bakanlik birlesti ama sorunlar azalmadi, sorunlar ¢oziilmiiyor. Iki bakanligin bir arada olmast,
tek bakanliga diismesi sorunlart azaltmiyor.

Bugiin genglerimize is veremiyoruz. Genglerimiz, liniversite mezunu on binlerce gencimiz temizlik
iscisi olabilmek igin siraya giriyor. Yani genglerimize, geng issizlige bu kadar 6nem vermedigimiz bir
durumda, biitiin kaynaklarimizi betona gdmdiigiimiiz bir Tiirkiye’de gocuklara bir gelecek vermedigimiz
gibi ¢ocuklarimizi borglandiriyoruz. Sehir hastaneleriyle bor¢landiriyoruz.

Bugiin bu Saglik Komisyonunda ¢ikardigimiz yasadan sonra doktor agig1 artacak, 6zellikle SGK
anlagsmali hastanelerde bu doktorlar gorev yapamayacagi i¢in orada islemler aksayacak. Ne olacak?
Devletten tekrar dzele binlerce hekim kaymasi olacak. Bdylelikle devlette de hekim ag¢ig1 meydana
gelecek. Biz diyoruz ki: Insanlarm hakkinda mahkeme karartyla suglulugu kanitlanmadikca herkes
masumdur. Siz masumiyet karinesini ¢izip daha yeni mezun insanlari giivenlik sorugturmasinda “Senin
bir kusurunu bulamadik ama baban bdyleymis, agabeyin bdyleymis, amcan boyleymis.” deyip ise
baslatmiyoruz. Yani en yiiksek puanlari alip en zor egitimden gectikten sonra hekim olma hakkini
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kazanan kisileri alt1 yiiz giin evinde agliga mahkim ediyoruz. Bir yeni mezun hekimi alt1 yiiz giin agliga
mahkiim edince, evinde birakinca, meslegini yapmayinca o kisi 6grendiklerini unutur. O kisiden bu
iilkeye fazla bir fayda gelmez.

Gergek bir FETO, gergek bir terdr orgiitii {iyeleriyle eger miicadele etmek istiyorsamiz... 1219
sayili Tababet ve Suabati Sanatlarinin  Tarzi Icrasma Dair Kanun’un, yani Hekimlik Uygulamalarmna
Dair Kanun’un 28’inci maddesi “Devletin giivenligine kars1 bir giin dahi ceza alsaniz siz hekimlik
yapamazsiniz.” diyor. Boyle bir madde varken niye siz bu isi sulandirip bu kadar masum insant
Berkin Elvan’in cenazesine katildi diye, “baris” dedi diye cezalandiriyorsunuz? Aslinda onlari
cezalandirmiyorsunuz, Tiirkiye halkini cezalandiriyorsunuz. Saglik hizmeti verecegi, 6liimle burun
buruna gelen insanlar cezalandirtyorsunuz. Onun i¢in, ¢alisma bir haktir. Eger Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanlig1 ¢alisma hakkini savunamiyorsa bu iilkede, emegiyle insanlarin geginme hakkini
savunamiyorsa neyi savunacak?

Bugiin, Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi ¢ocuk annelikleri, cocuk gebelikleriyle
ilgili tizerine diiseni yapiyor mu? Bugiin Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi... Subat ayinda
Van’da bir olay yasandi, istismara ugrayip, 38 giinliik bir bebek daha kirki ¢itkmadan tecaviiz edilerek
6ldiiriildii. Ama Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 yetkilileri bu davayi takip etmedi. Bu
¢ocuk tecaviizleri, cocuk istismarlar1 davalarini takip etmeyi diisiiniiyor musunuz?

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN — Sayin Seker, tesekkiir ediyorum.
Saym Sahin...

FIKRET SAHIN (Balikesir) — Sayin Baskan, Saymn Bakan, degerli milletvekili arkadaslarim,
degerli biirokratlar; hepinizi saygi ve sevgiyle selamliyorum.

2019 Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin biitgesinin iilkemize ve milletimize hayirh

ugurlu olmasini temenni ediyorum.

Sayin Bakanim, ben engelliler konusundaki bir eksiklige dikkatinizi gekmek istiyorum: Bir bireyin
engelli olarak kabul edilmesi i¢in tiim viicut fonksiyonlarinin yiizde 40’1 ve lizerinde bir engel oranina
sahip olmas1 gerekiyor fakat yiizde 40’1n altinda bir engele sahip olan bir sahis, birey higbir engelli
hakkindan faydalanamiyor ve bir is sahibi olamiyor. Bir drnekle ben bunu size daha acik sekilde
anlatmak istiyorum: Mesela tek gozii gormeyen bir gencin engellilik orani1 ylizde 32. Bu kisinin sagliklt
olarak bir ige girmesi miimkiin degil. Ama engelli olarak da bagvurdugu zaman yiizde 40’1 bulamiyor ve
engelli haklarindan da yararlanamadigi i¢in bu kisi ne saglam ne engelli ve atil vaziyette evde kalmak
durumunda kaliyor. Ve yillardir bu sorun artarak devam ediyor. Sizden gdyle bir ricam olacak: Engel
orani yiizde 40°1n altinda olan bireyler i¢in de Bakanlik olarak bir ¢alisma yiiriitmenizi istiyorum.

Efendim, diger konu ise sunumunuzda, 1 Ocak 2019 tarihinden itibaren emekli hekimlerin uzman
ise emekli maaglarinda 2 bin lira, pratisyen ise 1.500 lira iyilestirme yapildigini sdylediniz. Bu ifade
kismen dogru ama bir haksizlik da oldugunu ifade etmek istiyorum. Ciinkii sadece Emekli Sandigindan
emekli olan hekimler i¢in bu gegerli ve ¢calismamak kosuluyla. Eger hekim emekli olup da bagka bir
kurumda ¢alisiyorsa zaten bu iyilestirmeyi alamiyor. Bundan daha 6tesi de BAG-KUR ve SGK’den
emekli hekimler de maalesef bu emeklilik artigindan faydalanamiyorlar. Sizden ricam bu haksizlig
gidermeniz. Hekim arkadaslarimiz BAG-KUR’dan da emekli olsa SGK’den de emekli olsa Emekli
Sandigindan emekli hekimlerin sahip oldugu haklara sahip olmasini talep ediyorum.

129




Plan ve Biitce Komisyonu
8.11.2018 T: 12 0:4

Yine sunumunuzda soyle ifade ettiniz: “Gergeklestirdigimiz sosyal giivenlik reformu diinyanin
en iyi uygulamalarindan biri, herkese birinci sinif saglik hizmeti sunan tek iilkeyiz.” dediniz. SGK
kayitlarma gore 2010 yilinda saglik kuruluslarina basvuru miktar: 276 milyon, 2017 yilinda 519 milyon
basvuru oldugunu ifade ettiniz.

Simdi, soyle soylemek istiyorum Sayin Bakanim: Bazi rakamlarin biiyiik olmasi o hizmetin dogru
verildigini gdstermez tam tersi de olabilir ki burada oldugu gibi. S6yle ifade etmek istiyorum: Bakiniz,
diinya istatistiklerine gore kendi niifusundan daha fazla oranda acil servise bagvuran tek iilke Tirkiye.
Ve bir kisinin yilda ortalama 8,3 hastaneye basvuru orani var, saglik kuruluslarima. Bu oran Isveg’te
2,3; Amerika’da 3,9. Yani bir Tiirk insam bir Isvecliye gore 3-4 kat daha fazla, bir Amerikaliya gore 2-3
kat daha fazla hasta oluyor ve saglik harcamalari da giderek artiyor. Bu nedenle saglik hizmetlerinin
sayisinin artmast maliyeti de artiriyor. Burada suna dikkat ¢gekmenizi rica edecegim, dikkat ¢cekiyorum:
Saglik hizmetlerindeki sayinin artmasi demek hizmetin iyi oldugu anlamina gelmiyor. Aksine saymin
azalmas1 burada hizmet kalitesini artiracaktir ve bu da tabii ki iilkemiz biit¢esine de yine art1 deger
olarak geri donecektir.

Yine diger sunumunuzda milli ve yerli ilag iiretimini destekleyeceginizi ifade ediyorsunuz, giizel
bir sey. Fakat 1928 yilinda kurulan Refik Saydam Hifzissihha Enstitiisiinii, Tiirkiye’nin tek as1 ve serum
tireten kurumunu 2004 yilinda mevcut Hitkéimetiniz kapatti. Fakat dogruyu goriip tekrar buna doniis
olacaksa bu da giizel bir sey.

Efendim, ben, biit¢enin sizler i¢in, milletimiz ve ililkemiz i¢in tekrar hayirli ugurlu olmasini
temenni ediyorum.

Cok tesekkiir ederim, sag olun.

BASKAN - Tesekkiir ediyorum.

Saym Tutdere...

ABDURRAHMAN TUTDERE (Adiyaman) — Tesekkiir ediyorum Sayin Baskan.
Ben de biitiin arkadaslara iyi ¢alismalar diliyorum, hepinizi saygiyla selamliyorum.

Saym Bakanim, ozellikle su anda Bakanliginiza bagli kurum ve kuruluglarda ek ders {icreti
karsiliginda gorev yapan 3 binden fazla 6gretmen, sosyal ¢alismaci, psikolog, sosyolog, hemsire
ve benzeri meslek mensubu bulunmaktadir. Anayasa’mizin 55’inci maddesiyle c¢alisma haklar
giivence altina alinmis bu sahislarin uygulamada ek ders licretleri karsiliklar resmi tatillerde licretleri
o0denmemekte, hastalanip rapor aldiklarinda sigorta primleri yatirilmamaktadir. Ayrica g¢alisma
statiilerindeki belirsizlikler yiiziinden yasanin kendilerine tanimis oldugu yillik izin, analik izni, evlilik
izni, siit izni ve benzeri 6zliik haklarindan da bu arkadaslarimiz faydalanamamaktadir.

Saym Bakanim, sizlere buradan sormak istiyorum: Ek ders iicreti karsiliginda c¢alistirdiginiz
nitelikli meslek mensuplarini kadroya almay1 diistiniiyor musunuz?

Unvaninda “aile, ¢caligma ve sosyal hizmetler” terimlerini barindiran bir Bakanlik olarak, kendi
biinyenizde calistirdiginiz ve haklarini tam olarak ddeyemediginiz veya karsilayamadiginiz, bu ek ders
ucreti karsiligi ¢alisan insanlara yaptiginiz bu muamele Anayasa’ya aykiri degil midir, haksizlik degil
midir?

Ayrica, yine, kendi Bakanliginiz biinyesinde, Bakanli§inizca yapilan gorevde yiikselme siavinin
sonuglarinin agiklanmasinin tizerinden yaklasik bir yi1l gegmis olmasina ragmen, bugiline kadar hala
miilakatlar yapilmamis ve miilakat tarihleri dahi agiklanamamistir. Bu durum, sinava giren ve farkl
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beklentiler igerisinde olan insanlarin magduriyetine sebebiyet vermektedir. Miilakata girmek icin
bekleyen insanlarin bu magduriyetini gidermeyi diisiiniiyor musunuz? Bakanligiizca gorevde yiikselme
siavi miilakatlarinin takvimi belirlenmis midir? Miilakatlar ne zaman ve nerede yapilacaktir?

Sayin Bakanim, ayrica saglik ve sosyal hizmet alaninda ¢alisan personelin 6nemli kismi sosyal
calismaci, psikolog, cocuk gelisimcisi, sosyolog, fizyoterapist, diyetisyen, hemsire ve benzeri unvanla,
Saglik Bakanligi ile Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 basta olmak {izere ilgili kurumlarda
gorev yapmaktadir.

Bu meslek mensuplari, bakanliklarm, kurumlarin saglik ve sosyal hizmet sunumunda ve konuyla
ilgili politikalarmn olusturulmasinda gérev alan temel meslek personelidir. Bu meslek personeli, hizmetin
dogasi geregi fiziksel, sosyal ve psikolojik yonden agir sorunlar ve giigliikler yasayan bireylere hizmet
vermektedir. Ozveriyle yipratici ve zorlu bir hizmet yiiriiten bu meslek mensuplarinin hizmetin énemi
ve zorluklarina ragmen 6zliik haklarmim diisiik kaldig1 herkesge bilinmektedir.

Bakanliklarin, kurumlarin merkez ve tasra teskilatinda calisan ve saglik ve sosyal hizmetlerin
yiiriitiilmesinden sorumlu bahse konu meslek mensuplari, yasadiklar: bu 6zlikk haklarinin yetersizligi
ve kariyer, gorevde ylikselme olanaklarinin sinirliligi nedeniyle, diisiik motivasyon, yiiksek stres ve
tilkenmislikle kars1 karsiya kalmaktadirlar.

Bununla birlikte, 6zliik haklarinin diger kurumlara ve kimi meslek gruplarina gore diisiik kalmasi,
agir i yiikii ve calisilan alana 6zgii giigliikler nedeniyle, tecriibeli meslek personeli firsat buldukea,
daha dogrusu torpil buldukea farkli alanlara gegmeye yonelmektedir. Bu durum, kurumlarda egitimler
almis ve deneyim kazanmis meslek personelinin kaybina neden olarak hizmetlerin aksamasina ve is
verimliliginin diigmesine de yol agmaktadir. Bu saydigim meslek gruplar sizlerden 3600 ek gosterge
beklemektedirler, bunlarin da boyle bir talepleri vardir.

Sayin Bakanim, ayrica benim de bir 6nerim olacak. Hepimizin se¢im bdlgelerinde ve Tiirkiye’nin
degisik bolgelerinde, gergekten, hayirsiz evlat yetistirdikleri i¢in veya kimsesiz olduklari i¢in, kendi
baslarina, kendi evlerinde yasam miicadelesi veren yaslilar var. Bu yaslilarimizin, 6zellikle evlerinin
temizligi basta olmak iizere diger birtakim hizmetlerinin karsilanmasi noktasinda, Bakanliginizin bir
calisma ylrtitmesi, Tlrkiye genelinde ¢ok ciddi anlamda olumlu karsilanacaktir, bu konuda bir ¢alisma
yapmanizi da biitiin kamuoyu beklemektedir.

Tesekkiir ederim.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum.

Saym Demirtas. ..

UNAL DEMIRTAS (Zonguldak) — Tesekkiir ederim Saym Bagkan.

Evet, iki tane ¢ok 6nemli bakanligin biitgesini goriisiiyoruz. Onceden iki bakanlikti ve bugiin
itibariyla tek bakanliga diismiis durumda.

Oncelikli olarak 2019 biitcesinin hayirli olmasini diliyorum ve Sayin Bakanimiza, yeni Bakanimiza
da hayirl olsun diyorum. Umuyor ve diliyorum ki ¢alisma hayatinin ¢ok agir ve derin sorunlar1 var
ve derinleserek devam eden sorunlari var. Bu sorunlar1 bu Bakanimizin déneminde ¢dzeriz diye umut
ediyorum.

Degerli arkadaglar, neden bunu séyliyorum? 2015 yilindan beri bu Calisma Bakanligimin
biitcelerine katiliyorum. Sayin Bakanimiz 4’tincii Bakanimiz. Ger¢i Komisyon Baskanimiz hig

degismedi, o biitlin sorulara ve konulara vakif, ingallah, bu Sayin Bakanimizin doneminde bu sorunlar
¢oziiliir diye bekliyorum.
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Tabii, neden bunu sdyliiyorum? AK PARTI iktidarlarmin karakteristik 6zelligi var, nedir bu? is ve
¢alisma yasaminin sorunlarini ¢6zmeye yanagmiyor. Sorunlu bir bakis agisi var diye diisiiniiyorum.
Neden bunu ifade ediyorum? iki bakanhgm birlesmesinden de bu durum ortaya ¢ikiyor degerli
arkadaslar, ¢iinkii is ve ¢alisma yasami AK PARTI hiikiimetlerinin énemli bir pargasi olmus olsaydi,
Sayin Bakanimiza bu kadar agir bir yiik yiikleyen bir bakanliga bir bakanlik daha yiiklenmezdi diye
diistinliyorum.

Ustiine istliik Sayin Bakanimiz konunun uzmam da degil yani bu alanda yetigmis bir isim de
degil ama, ingallah, Sayin Bakanimizi iyi niyetli goriiyorum, bu sorunlar1 ¢ézecek diye bekliyorum.
Oniimiizdeki y1l, yine, ingallah, ayni sorunlari konusmay1z diye bekliyorum.

Degerli arkadaslar, tabii, nedir bu sorunlar? Is kazalar1 ve meslek hastaliklarini siirekli konusuyoruz,
asgari Ucretin diisiikligiini siirekli konusuyoruz, emeklilerin sorunlarint siirekli konusuyoruz, issizligi
konusuyoruz, Issizlik Sigortas1 Fonunu konusuyoruz, taseronlasmay1 konusuyoruz, giivencesiz ve
esnek c¢alismayr konusuyoruz, sendikalagsmanin oniindeki engelleri konusuyoruz, sosyal giivenlik
sorunlarini konusuyoruz, geng ve kadin istihdaminin sorunlarini konusuyoruz, siginmaci istihdamini
ve cocuk isciligini konusuyoruz ama, maalesef, bir arpa boyu yol ilerlenmiyor. Neden? Dedigim gibi,
bir sorunlu bakis acisi var. Is ve calisma yasaminin sorunlari belli, az 6nce ifade ettim, bu sorunlar
¢oziilmeye ¢alisiimiyor.

Saym Bakanim, 6nlimiizdeki siiregte en fazla konusacagimiz konulardan birisi de -ben simdiden
uyartyorum sizi- kidem tazminati konusu. Kidem tazminati konusu, ¢alisanlar i¢in ve bir¢ok sendika
icin kirmizi ¢izgi olan bir konu.

Simdi, bununla ilgili Cumhurbaskanlifinca yeni agiklanan ekonomik programda, kidem
tazminatinin fona devredilmesiyle ilgili bir hiikim konulmus. Ben, size, buradan, sendikalarin
gortislerini iceren... Bizim Cumhuriyet Halk Partisi emek biirolarinin diizenlemis oldugu bir ¢alistay
vard1 ve biitiin sendikalarin katildigs, biitiin sosyal paydaslarin katildig: bir calistaydi. HAK-IS’inden
DISK’ine ve TURK-IS’ine kadar biitiin sendikalarin ortaklasa imza attiklari bir Kidem Tazminat:
Calistay1 Sonug Bildirgesi var, size onu sunmak istiyorum. Eger onu okursaniz, ¢alisanlarin, sosyal
paydaslarin ne talep ettiklerini anlarsiniz diye diistiniiyorum Sayin Bakanim.

Bir bagka konu i kazalar1 ve meslek hastaliklari meselesi. Bu konu da siirekli glindemimize
gelen konulardan birisi. Evet, on alt1 yillik iktidarinizda, Sayin Bakanim, 21 bin is cinayeti islenmis.
Cok biiyiik bir rakam. Ve bugiin itibariyla, sadece 2018 yilinda, kasim ayi itibariyla 1.640 is¢imizi
kaybetmisiz. Bakin, i¢ savasta bile bu kadar ¢ok insan yasamini yitirmiyor.

Tabii, simdi biirokratlarimiz itiraz edecekler baz1 konulara, kendi ellerindeki veriler biraz diisiik
gosteriyor ama Is¢i Saglig ve Is Giivenligi Meclisinin verilerine bakarlarsa, ¢ok net bir sekilde bu
kadar insanimizi kaybetmisiz ve daha Gtesi, daha acisi, 75 bin insanimiz da on alt1 yilda is géremez
hale gelmis.

Degerli arkadaslar, ¢cok agir bir tablo ve bu, maalesef Tiirkiye’ye yakigsmiyor ve iiziilerek ifade
ediyorum is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 artik Tiirkiye’de sosyal bir yara haline gelmistir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Cok tesekkiir ediyorum.

Saym Gergerlioglu, buyurun.

OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) — Sayin Bakanim, is yeri hekimligi ve is giivenligi
uzmanli@l smavint Bakanliginiz diizenliyor ve bu konuda, OHAL doneminde son derece ilging
uygulamalara rastlandi. OHAL’in ilanindan bir buguk yil sonrasina kadar, bu sinavlarda KHK’li
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doktorlar, miihendisler ve diger meslek gruplart sinavi kazandiklar: takdirde belgelerini aliyorlard:
ancak ilging bir sekilde Aralik 2017 sinavinda KHK’li doktorlar ve diger meslek mensuplart sinavi
kazandiklart halde belgelerini alamadilar, on ay boyunca da yine alamadilar ve daha sonra bir kismi
aldi, su an halen bir kism1 belgelerini alamiyor. Bu uygulama son derece ilging. Niye bir bucuk yil
boyunca yapilmadi? Niye Aralik 2017°de yapildi? Niye on ay sonra yine ne oldugu belli olmayan bir
sekilde belgeler verilmeye baslandi, izaha muhtag bir durum.

Yine KHK’lilere yonelik uygulamalar Tiirkiye’de bir soykirim boyutunu almis durumda.
Bakanliginizi da ilgilendiren birtakim uygulamalar var. Kamudan ihrag olan yurttaslara Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 tarafindan ihtiya¢ duyduklari yardimlarin baglanmadig: bilgisi dogru
mudur diye sorduk. Bunu bir yazili soru onergesi olarak sorduk 23 temmuz 2018’de, halen cevap
vermediniz. Cilinkli bize yansiyan, yiizde 98 engelli 2 ¢ocugu olan ve KHK’li oldugu i¢in yardim
alamayan bir aile vardi. Yiizde 90 ama olup KHK’yle ihrag¢ edildikten sonra -takdir edersiniz ki boyle
bir kisiyi higbir 6zel sektor almaz- maddi agidan ¢ok diisiik bir duruma diisiince Bakanliginiza miiracaat
etmisti ve herhangi bir yardim alamamusti. Bunlar Anayasa madde 10’daki esitlik ilkesine aykir1 degil
mi?

Yine, ihra¢ olduktan sonra Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanligma kag yurttas yardim
basvurusunda bulunmustur? Ihrag edilen kisilerin 6zel kurumlarda ¢alismasinin engellendigi, ise alan
kuruluglara yazi gonderilmek suretiyle isten ¢ikarildiklari bilgisi dogru mudur? Yine OHAL KHK ’siyle
gorevinden ihrag edilen engelli kadrosundaki yurttas sayist kactir? Birgok bdyle bagvuru aliyorum.
Ihrac engelli memurlara sosyal yardimlar baglanmis midir? Thrag engelli memurlara sosyal yardimlar
baglanmig midir? Engelli ihra¢ memurlarla ilgili Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin
¢alismalari nelerdir?

Yine bir kadin cinayeti. Avcilar’da Aysegiil 6gretmen ve annesi Fehime Kiigiik bosanmak iizere
oldugu esi Mehmet Resit C. tarafindan oldiiriilmiistiir. Bunu yazili soru dnergesi olarak Bakanliginiza
da sormustuk. Mehmet Resit C. hakkinda mahkeme tarafindan tedbir konuldugu bilgisi dogru mudur?
Bu iddia dogruysa Aysegiil 6gretmenin dldiiriilmesi neden engellenememistir?

6284 sayili Kanun’un ilgili maddeleri ¢er¢evesinde son on yilda kag devlet gorevlisine bu konuda
ihmalden dolay1 sorusturma agilmistir? Bu gorevlilerin kag¢i ceza almistir? Hakkinda halen koruma
tedbiri olan kadmlarin illere ve yaslara gére ayrilmis sayist kagtir? Siirekli 6lim tehdidiyle karsi
karsiya olmasina ragmen sikayette bulunamayan kadinlar i¢in hangi ¢alismalar yapilmaktadir? Siddetin
toplumsal bir sorun oldugu diisiiniildiigiinde egitimden toplumsal hayata kadar siddetin 6nlenmesi i¢in
hangi ¢aligmalar yapilmaktadir? Eril siddetin temel sebeplerinden sayilan toplumsal cinsiyet esitsizligi
ve rolleri konusunda hangi ¢alismalar yapilmaktadir?

Yine is cinayetleri konusunda, malum, Avrupa’da birinciyiz. Se¢im bolgem olan Kocaeli’nin
Korfez ilgesinde IGSAS fabrikasinda talas bosaltirken devrilen kamyonun kasasinin yaninda bulunan
kamyonun kupasini ezmesi sonucu sofor Giirsel Bulut’un yasamini yitirmesiyle ilgili sormusuz. Feci
bir sekilde yasamini yitirmisti. Bakanlik s6z konusu bu olayla ilgili insaatin sorumlular1 ve sahipleri
hakkinda sorusturma agmis midir? Sorusturma agilmigsa hangi asamadadir? Denetimler yapilmig
mudir? Teftis raporlar: var midir? Son on y1l igerisinde bu fabrikada baska 6liimlii kaza olmus mudur?

Kocaeli bolgesinde ¢ok is cinayeti oluyor maalesef. Yine Cayirova ilgesinde de 48 yasindaki bir
baska kisi -Y1lmaz Yuca- fabrikada forkliftin devrilmesi sonucunda yasamini yitirdi. Metal fabrikasinin
sorumlulari ve sahipleri hakkinda sorusturma a¢ilmis midir? Bu ve benzeri bircok soru sormusuz ancak
cevabini alamamisiz.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
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OMER FARUK GERGERLIOGLU (Kocaeli) — Cevaplar1 merak ediyorum. Bu cevaplar1 vermek
¢ok zor degil herhalde, cevaplari bekliyorum.

BASKAN - Tesekkiir ediyorum.

Saym Beko? Yok.

Sayin Celebi, buyurun.

EKREM CELEBI (Agr1) — Tesekkiir ediyorum Sayim Baskanim.

Saym Baskanim, Sayin Bakanim, ¢ok degerli milletvekili arkadaslar; ben de Aile, Calisma ve
Sosyal Hizmetler Bakanligimizin 2019 yili biit¢esinin hayirli ugurlu olmasini diliyorum. Bu vesileyle
hepinize saygilar sunuyorum.

Konusmami yapmadan dnce 6zellikle iki hususu belirtmek istiyorum.

Birincisi, konusmaci arkadagimiz “Kiirt illeri” diye bir kavram kullandi. Degerli milletvekilleri,
tabii, Tiirkiye 780 bin kilometrekareden ve 81 ilden olusan ve Anayasa’yla yonetilen bir tilkedir. Ad1
da Tirkiye Cumbhuriyeti devletidir. Dolayisiyla bu topraklar tizerinde her milletten insan yasamaktadir.
Sadece bolgesel olarak “Kiirt ili” “Tiirk ili” “Laz ili” “Cerkez ili” veya farkl1 bir ili soylemek bana gére
dogru degil. Bunu dzellikle kayda gegmesi anlaminda belirtmek istedim.

Yine bir hatibimiz soyle soyledi, dedi ki: “25 Mart 2017 tarihinden sonra 95 belediyeye kayyum
atand1.” Higbir devlet durdugu yerde kayyum atamaz ¢iinkii hepimizin istedigi sey demokrasidir. 2015
yili Haziran sonrast bazi illerde belediye araglariyla yani devletin parasiyla alinan araglarla hendek ve
kazi ¢aligmalar1 yaptilar.

Degerli milletvekilleri, devlet elbette ki kendi varligint ve vatandaslarini korumak zorundadir.
Demokrasi diyecegiz ama devletin parasini bagka yerlere génderecegiz. Diinyanin higbir yerinde higbir
devlet buna izin vermez. Eger izniniz olursa ilimde kayyumlarin yapmis oldugu yatirimlarla ilgili
sizleri de bilgilendirmek isterim.

Sayin vekiller, degerli hazirun; Agri’da sadece merkeze kayyum atandiktan sonra 200 trilyon
liraya yakin bir yatirim yapildi. Parklar, sosyal donatilar, sicak asfaltlar, sicak su sondajlari, kilitli
parke taslari, kiiltiir merkezi, mezarliktan hayvan barinagina kadar, inanin, toplam yatirim maliyeti
200 trilyon. Sadece Dogubeyazit ilgemizi séylemek istiyorum. Total niifusu 130 bin. Canli hayvan
pazari, Ahmed-i Hani Kent Miizesi, Ahmed-i Hani’ye giderken yapilan park ve mesire alanlari, sehir
merkezine 20 kilometre sicak asfalt, 150 bin metrekare kilitli parke tas1, 75 kilometre altyapi, igme suyu
sebekesi, 20 kilometre atik su sebekesi, totali 100 trilyon lira. Bunu gergekten sizlere anlatmak istedim.

Degerli milletvekillerimiz, AK PARTT hiiktimetleri déneminden, 6zellikle 2002’den 2018’¢ kadar
bir seyi arz etmek istiyorum, bir zamanlarin Tiirkiyesini sizlere sdylemek istiyorum. Hastalarimizin
hastanede rehin kaldigi, yaslilarimizin emekli maast kuyrugunda hayatlarini kaybettigi, issiz kalan
vatandaslarimizin 6denek alamadigi, hastanelerin bir rontgen icin bir y1l sonrasina randevu verdigi,
dar gelirli vatandaglarimiz i¢in ev almanin hayal oldugu -yani o zaman bir istatistik vardi, insanlar
emekli oluyordu, ancak 52 yasindan sonra ev alabiliyorlardi ama su anda yas ortalamasi 24’e diistii-
yoksulun temel ihtiyaclarinin kargilanmadigi, 6zetle “sosyal devlet” anlayisinin neredeyse olmadigi
bir iilkeydi Tiirkiye. Yine, finansal ve idari agidan siirdiiriilemez, batmis bir sosyal giivenlik biitgesi,
sismis ve suistimal edilen bir yesil kart sistemi, kalitesiz bir kamu saglik hizmet agi, islevsiz bir sosyal
yardimlasma sistemi -Fakir Fukara Fonu- daraltilmis ve ¢ok sinirli sosyal yardimlarla idare edilmeye
calisilan bir tilkeydi Tiirkiye.
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Sosyal politikalarda AK PARTI sessiz bir devrim yapti. Sosyal giivenlik ve saglik hizmetlerinin
altyapisini yeniledik. Milletimize, hastane, eczane, doktor basta olmak iizere, hizmet sunucusunu
se¢me hakkim getirdik. Sosyal giivenlik reformunu gerceklestirdik. Ozellikle burada sunu da belirtmek
istiyorum: Sal1 giinii Sayin Cumhurbagkanimizin bir 6rneklemesi oldu. Kendisi belediye bagkanligi
doneminde adayken bizim bir 6nceki donemdeki Genglik ve Spor Bakanimiz Osman Askin Bak’la
birlikte rahatsizlaniyor. Geri dontiyorlar su andaki devlet hastanesine. Kolunda serum olmasina ragmen
ilk sorduklari sorulardan bir tanesi su: “Siz SSK’l1 misiniz, Emekli Sandigina mi1 baglisiniz?”” Su anda
Tiirkiye’de nereye giderseniz hi¢ kimse size bir soru sormadan herkes sizi iceri alir ve muayenesini
yapar.

Yine AK PARTI hiikiimetleri déneminde 6zellikle taseronlara kadro verilmesi... Bu gercekten
Tiirkiye’de ¢ok biiyiik bir yapilanmaydi.

Genel saglik sigortasiyla biz tiim vatandaslarimizi, hem yerli hem yabanci vatandaslarimizi saglik
giivencesi kapsamina aldik. 18 yagina kadar her ¢ocuga ticretsiz saglik hizmetini sunduk. Lisede okuyan
ogrenciler i¢in 20, tiniversitede okuyan 6grenciler i¢in 25 yasini doldurana kadar ailesi tizerinden saglik
hizmeti alma hakkini getirdik. E-sigortayla tiim SGK islemlerini tek tikla internet iizerinden yapilabilir
hale getirdik, e-devlete gectik.

Milletimiz bu hassasiyetlerinden dolayi, tarihimiz boyunca kdklii ve sosyal yardim kurumlari ortaya
¢ikarmistir. Osmanli’dan miras aldigimiz vakif kiltiiriyle hayirseverligi toplumsal bir sorumluluk
olarak goriiyoruz. Politikalarimizi kuramsallagmis, adil boliisiim temelli sosyal yapi tizerine kuruyoruz
ve devam ettiriyoruz.

Ozellikle engellilere pozitif ayrimcilik getirdik. Daha 6nce engellilerin hemen hemen hicbir sosyal
hakki olmamasina ragmen, arabasindan tutun yasal bir statii zeminine oturdu.

Sayin milletvekilleri, ¢ok degerli hazirun; 2023’e dogru tarihsel yiiriiyiisiinde, giiglii ailelerden
olusan miireffeh bir toplum i¢in zamanin ruhunu yakalayan, degisimi yonetebilen ve buna yonelik
dontisiimii gerceklestiren, sosyal riskleri 6nleyici sosyal politikalar gelistiren ve uygulayan bir Tiirkiye
su anda mevcuttur.

Ben bu vesileyle, Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanligimizin 2019 yili biitgesinin hayirlh
olmasini diliyor, hepinize saygilar sunuyorum.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Bedia Ozgokee Ertan. ..

BEDIA OZGOKCE ERTAN (Van) — Tesekkiir ediyorum Sayim Bagkan.

Sayin Bakan, degerli milletvekilleri ve biitiin hazirunu saygtyla selamliyorum.

Evet, Sayin Bakan, gergekten ilgilendiginiz sosyal kesimler ve toplumsal kesimler bakimindan
oldukgca devasa sorun alanlarini barindiran bir gérev alanina sahipsiniz. Gegen donem iki ayr1 giin, iki
ayr1 bakanlhig1 tartismistik. Bu yil -herkes bu elestiriyi yapti gergi- ¢cok kisa siire igerisinde ne elestiri
yaparsak yapalim bu biitcenin de hicbir kaleminin degigsmeyecegini biliyoruz, ona ragmen, tekrar
elestirilerimizi ve goriislerimizi paylasmak isteriz.

Gegen yil da oldugu gibi bu yilki biitgede de 2019 biitgesinde de toplumsal cinsiyet duyarl biitge
hazirhigindan eser yok, bunu sdyleyerek baslamak isterim. Ayrica, siirem kisitli oldugu i¢in sadece iki
konuya deginmek istiyorum. Nafaka diizenlemesine dair tartigmalar hala siiriiyor. Bu konuda bizler,

elbette ki nafaka konusundan 6nce, her giin islenen kadin cinayetleri, kadina yonelik siddet meselesi,
taciz, tecaviiz ve bir¢ok ayrimcilik alani da gergekten oncelikli glindem olarak ele alinmasi gerekirken,
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bir anda giindeme sokulmaya calisilan nafaka konusunda da {iistelik kamuoyunu son derece yanlis ve
yanli yonlendiren tartismalarin yapilmasini gercekten mevcut durum ve tablo karsisinda abesle istigal
olarak gordiigiimiizi belirtmek isteriz.

Saym Bakan, Tiirkiye’de hepimizin bildigi bir gergek var, 6zellikle kadinlarin yasadigi sorunlar
ve maruz kaldiklar1 ayrimeiligin nedenlerinin elbette ki ¢ok yonlii sebepleri var. Baska platformlarda
tabii ki detaylariyla tartigabiliriz ama sunu sdylemek isterim: Goriinmez bariyerler kadin miicadelesi
oniindeki en biiyiik engellerdir. Herkesin bildigi bir husus 6zellikle, kadinlarin sosyal hayatta da
¢alisma hayatinda da olmas1 istenmez. Yani kadina bi¢ilmis roller vardir, yemek yapmasi istenir, gocuk
dogurmasi beklenir, evde oturmasi beklenir ama asla ¢aligmasi istenmez.

Nitekim, TUIK verilerine gore de tarrm dis1 genc kadin issizligi temmuz aymda yiizde 32’yi
asmus; Ozellikle hem egitimde hem istihdamda olan kadinlarin sayist son yillarin en yiiksek oranimna
ulagmis halde. Elbette bunun asilmasi i¢in bizler miicadele ediyoruz ve hep beraber miicadeleye devam
edecegiz. Ama kadinlarin erken yasta evlendirildigi, evlendikten sonra ¢alismalarina izin verilmedigi
gercegini de degistirmiyor bu.

Nafaka boylesi bir toplumsal yapida kadmlar agisindan olduk¢a 6nemli bir role sahip. Su an
Medeni Kanun’un 175 ve 176’nc1 maddelerinde degisiklige gidilmesi i¢in ¢esitli ¢alismalar yapiliyor.
Cokea giindeme geldi ve elestiriler... Bizler de endiseyle takip ediyoruz bu siireci. Bakanliginiz Adalet
Bakanligiyla beraber bir calistay yapacagmi duyurdu, harekete gegecegini anlattt ama bu c¢alistaya
ornegin -bir milletvekilimiz de belirtmisti- muhalefetten hi¢ kimse ¢agirilmadi, ¢cok sinirli sayida orgiit
cagrildi ve alanda yillardir bagimsiz ¢alisan kadin orgiitlerinin higbir tanesi dahil edilmedi. Sayin
Bakanim, 6zellikle yasa hazirligi yapma siirecinin bir ayagi olan bdylesi calistaylarda eger alanda
calisanlar muhatap alinmazsa, bastan itibaren bizim endiselerimizi dogrular tarzda ¢ikacagina isarettir.
Bu anlamda endiseliyiz ve tartisma siirerken bu konuda aciklayict bir tavirda da olmaniz1 bekliyoruz,
ozellikle endiseleri giderici bir halde.

Ben sunu rahatlikla sdyleyebilirim: Yoksulluk nafakasi hakkinda kamuoyuna aksettirilen bilgiler
kesinlikle yanilticidir ve yalandir. Bosanma yiiziinden yoksulluga diisecek tarafin diger taraftan mali
giicli oraninda, siiresiz olarak nafaka isteyebilecegini ongoriiyor yasa. Sadece yasanin kendisinin
okunmasi halinde bile ne demek istedigi anlasilan bir diizenlemenin, bu kadar carpitilan ve aslinda
kadinlari hedef alan bir tarza biiriinmesini biz kabul edilemez buluyoruz.

Ben, siirem ¢ok az ama suna deginmek isterim ayrica: Bu sosyal yardimlar 6zellikle kriz
ortamlarinda elbette 6nemli ancak beklenti bu yardimlarin esit sekilde dagitilmasindan yanadir ve
toplumun bu yardimlara ihtiya¢ duyan tiim kesimlerinin faydalanabilmesi beklentisi vardir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BEDIA OZGOKCE ERTAN (Van) — Saym Baskan, son bir ciimlem. ..

BASKAN — Son ciimlenizi alayim.

BEDIA OZGOKCE ERTAN (Van) — Cok tesekkiir ederim.

Soyle bir hal yasaniyor: Sadece belli bir partiye oy verenlerin yararlandigi bir hale biiriindii sosyal
yardimlar. Bu durumu siz de higbir kurum da agiklayamaz haldedir. Benim se¢im bdlgem olan Van’in
Ozalp ilgesinde -baska yerlerde de yasandigina dair duyumlar aliyoruz- bir gelisme oldu yakin
zamanda. Bir belge teblig edilmis. Mesela Ozalp Kaymakamlig biinyesinde bulunan Ozalp Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi, ¢ok sayida aileye, Emniyetin yaptig1 giivenlik sorusturmasindan
gecemedikleri gerekgesiyle, komiir yardimmi kesmis haldedir. Yardimi alamayan ailelere ise HDP’ye
oy verdikleri i¢in yardimlarin kesildigi agiklanmigtir. Bu nasil agiklanabilir? Yani...
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BASKAN — Tesekkiir ediyorum, soruyu aldik.

BEDIA OZGOKCE ERTAN (Van) — Evet.

Saym Kan...

RAVZA KAVAKCI KAN (istanbul) — Tesekkiir ederim Saymn Bagkan.

Kiymetli Bakanimiza, calisma arkadaslarma basarilar diliyorum, kiymetli Plan ve Biitce
Komisyonu iiyelerine ve misafir milletvekillerimize saygi ve selamlarimizi sunuyorum.

Gergekten iki bakanlik bir araya geldikten sonra bu iki zorlu bakanligin da bir hanimefendiye,
bir kadin bakana teslim edilmis olmasi bizim i¢in gurur verici. Sayin Bakanimizin basarisinin, daha
once de ifade edildi, hepimizin basarisi, Tiirkiye’nin basarisi, ayrica da kadinlarin bir basarist olacagini
diisliniiyorum ve bu iimitle kendisine basarili ¢aligmalar diliyorum, kolayliklar diliyorum. Plan ve
Biitge Komisyonundaki bu ilk sunumlarindan dolay1 da tebrik ediyorum.

Kadin ve erkek birey olarak c¢ok degerli ama bunun &tesinde, kadinlarin haklari, erkeklerin
haklari, ¢cocuklarn haklari, yaglilarin haklari, toplumdaki farkli gruplarin haklart ¢ok 6nemli. Ama
“aile” kelimesinden neden bu kadar rahatsizlik duyuldugunu anlamakta giicliik ¢ekiyorum acikgast.
Bunu hissettiren bazi konugmalara sahit olduk bugiin. Kadinin haklarinin yani sira tabii ki kadin ayni
zamanda bir aile bireyi olarak, toplumsal birey olarak da vardir. Ayni sekilde annelik kurumuna karst
da bir reaksiyon oldugunu diisiiniiyorum, bunu da anlamakta giigliik ¢ekiyorum. Annelik agagilik bir
seymis gibi, kiiglimser bir algiyla annelige yaklasilmasii da anlamig degilim. Bu baglamda, bir kadinin
anne olmay1 segmesi ve evde olmay1 segen bir kadmin, is hayatina klasik manada... s hayatina ki
kadin her zaman bir treticidir, bir ig¢idir, emekeidir, kiymeti bilinmeyen bir emekgidir. Anne olmay1
secen, evinde ¢ocuklarini biiyiitmeyi se¢en kadimlarin da haklarmin burada savunulmasi gerektigini

diistiniiyorum.

Bu manada, bundan yirmi kiisur sene evvel anne olmus bir insan olarak, o zaman kendime baska
bir sey bulamamistim ve esnek ¢aligma saati gibi bir sey olmadigi i¢in, cocugumu emanet edebilecegim
birisi de olmadig1 i¢in is hayatindan ayrilmak zorunda kalmigtim. O donem, tabii, baska sikintilar da
vardi, ayrimciliklar, bas ortiisii ayrimciligi gibi. Zaten is bulmak kadinlar i¢in zordu, benim gibi kadinlar
icin daha da zordu. O zorlugu da yasayan bir insan olarak su anda ben Bakanligimiza tesekkiir ediyorum;
hem kadinlarm anne olmay:1 se¢ip, ayni zamanda toplumda da bir seyler {iretip ¢alisan kadin olmay1 da
secen kadinlar i¢in farkli secenekler ve destekler sundugu icin, onlar1 ig hayatlari, profesyonel hayatlar:
ile annelik arasinda segmek zorunda birakmadiklar i¢in tesekkiirlerimi sunuyorum ve ingallah, bunu
saglayan projelerin de ki 6ncesine kiyasla ¢ok fazla segenek var, artarak devam etmesini diliyorum.

Kadma karsi siddetten bahsettik. Bugiin baska bir milletvekilimiz zannediyorum bu konuyu
giindeme getirdi. Ben Parlamentolararasi Birlik Grubu Tiirk Grubu Baskan1 olarak bu donem Tiirkiye
Biiyiik Millet Meclisinde vazife yaptyorum. Parlamentolararasi Birligin Genel Kurulunda Cenevre’de
iki hafta kadar evvel bir ¢aligma sonucu, aragtirma sonucu agiklandi. Bu aragtirmanin sonucu da
sOyle: Diinya parlamentolarinda ama 6zellikle Avrupa parlamentolarinda kadmn milletvekillerine ve
onlarla beraber ¢alisan kadinlara karsi ciddi manada taciz, siddet ve ayrimcilik uygulaniyor. Avrupa
Parlamentosunda durum bu. Umit ediyoruz. .. Biitiin diinyada yasanan kadina kars: siddet ve ayrimeilik,
tilkemizde de belirli dl¢iide goriilse de dnceki zamanla kiyasladigimizda ¢ok biiyiik bir olumlu gelisme

oldugunu sdylememiz lazim.
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Son olarak sunu ifade etmek isterim: Tabii, kadina kars1 siddet ve ayrimciliktan bahsederken biz
PKK teror orgiitiiniin kadilara yaptigina, geng kizlara yaptiklara buradan bahsetmeden olmaz. Biraz
evvel sayin milletvekilimiz Van’in Ozalp ilgesinden bir érnek verdi. Bana “Van” dendiginde, “Ozalp”
dendiginde orada sehit edilen ilge bagskan yardimcimiz aklima gelir, onu hi¢ unutmam.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN — Saym Kan, liitfen son ciimlenizi alayim.

RAVZA KAVAKCI KAN (istanbul) — Tabii, Basbakanim.

PKK’nin kadinlara yaptigint da bizim her zaman konugsmamiz lazim ve bunun bedelini en fazla da
ozellikle giineydogu illerinde yasayan Kiirt annelerinin 6dedigini de burada séylememiz lazim.

Cok tesekkiir ediyorum.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligimizin 2019 yil1 biitgesinin hayirlara vesile olmasini
diliyorum.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum, sag olun Saymn Kan.

BEDIA OZGOKCE ERTAN (Van) — Devletin biitgesini goriisiiyoruz.

RAVZA KAVAKCI KAN (istanbul) — Sizi neselendirdigime sevindim, bana gore ¢ok ac1 bir seydi
ama lizgiinim.

BEDIA OZGOKCE ERTAN (Van) — Saptirmayin liitfen Sayin Milletvekili.

FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Her zaman yaptigmiz bir sey. Devletin biitgesini
gorlistiyoruz.

RAVZA KAVAKCI KAN (istanbul) — Niye rahatsiz oldunuz ki?

BEDIA OZGOKCE ERTAN (Van) — Buradan bir prim ¢ikmaz size, merak etmeyin yani bir sey
¢tkaramazsiniz.

BASKAN - Saym Beko, buyurun.

KANI BEKO (izmir) — Sag olun, tesekkiir ederim.

Saym Bakan, saymm Komisyon iiyeleri; ben de sizler gibi is cinayetleriyle sozlerime baglamak
istiyorum.

Is cinayetleri: 2018 yilmin verilerine baktigimizda, ne yazik ki ekim aymda en az 177, ilk on
ayda ise en az 1.640 is¢i kardesimizin ¢alisirken yasamim yitirdigini gérmekteyiz. Giivencesizligi
ve esnek ¢alismay1 ilke edinen AKP’nin iktidar yillar1 boyunca is cinayetlerinde yaklasik 20.500 is¢i
yasamini yitirdi. OHAL, kanun hiikmiinde kararname rejimi ise giivencesiz, esnek ve kuralsiz ¢aligma
kosullarini daha da agirlastirdi ve yayginlastirdi. 2017 yilina baktigimizda, is cinayetleri sonucu 2.006
is¢i maalesef yagamini yitirdi. 2006 is¢inin ¢alistiklar is kollarina, 6liim nedenlerine, cinsiyetlerine, yas
gruplarina ve sehirlere gére bilgilerinin satir baslar1 ise soyle: 116 kadin ve 1.890 erkek is¢i, 18’1 15 yas
altinda olmak tizere 60’1 gocuk is¢i, cogunlugu Suriyeli olmak tizere 88’1 gogmen, miilteci is¢i, 230 ig¢i
Istanbul’da, 93 is¢i Izmir’de, 88 isci Bursa’da, 79 isci Antalya’da, 72 is¢i Konya’da, 71 is¢i Kocaeli’de,
67 ig¢i Ankara’da, 65 is¢i Manisa’da, 62 is¢i Adana’da ve 52 is¢i Denizli’de yasamini maalesef yitirdi.
Iscilerin 4531 insaat, 385’1 tarim, 272’si tasimacilik, 154’ ticaret, biiro, 116’s1 metal, 93’{i madencilik,
89’u belediye ve 65’i enerji is kolunda galistyorlardi. Oliim nedenlerinin 446°s1 trafik, servis kazasi,
347°si ezilme, gogiik, 317°si yiiksekten diisme, 1831 kalp krizi, beyin kanamasi, 164’ siddet ve 135°1
elektrik carpmasiydi. Soma’da, Torunlar Insaatta, Isparta’da, Sirvan’da, Zonguldak’ta ve Ermenek’te
yasanan is cinayetlerinden hala ders almadiginiz goriilmektedir.
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Arkadaslar, unutmayalim ki Ermenek’te lastik ayakkabili Recep amcanin esinin, oglunu maden
kapisinda beklerken madenin sular altinda kaldigimni anlayinca “Benim oglum yiizme bilmez ki.”
ifadesini hatirlatmak istiyorum. Ne yazik ki kendisi hayatin1 kaybetmis; 1s1klar igerisinde yatsin.

Cocuk is¢iligi: 4857 sayili Yasa, 15 yasin altinda fiziken, beynen hazir olmayan ¢ocuklarin
caligtirilmasinin sug oldugunu belirtir. Birlesmis Milletler karar1, ILO Uluslararas1 Calisma Orgiitii'niin
karar1 da boyle. Ancak giiniimiizde 2 milyon ¢ocuk halen tehlikeli ve riskli is yerlerinde galistyorlar ve
maalesef 6lmeye devam ediyorlar.

Issizlik Fonu: Ulagtirma Bakanlig1 25 milyon TL kara yollar1 ve GAP yatirimlari igin harcamistir
maalesef. Devlet biitgesi varken fondan 25 milyar da igverenlere verdiler, i¢i bosaltilan bankalara
11 milyar verildi. Sanki burasi bir ticarethaneymis gibi 3 milyar da Igsizlik Fonu’ndan vergi alind1.
Varlik Fonu da ayr1 bir konu. Aslinda igsiz kalan is¢ilerin almasi gereken igsizlik paralari amaci diginda
maalesef kullanilmaktadir.

Emeklilikte yasa takilanlar: Devlet “Sen gengsin, git ¢alis.” diyor. Patronlar “Sen yaslisin, gencler
varken seni ise alamam.” diyor. Oysaki emeklilikte yasa takilanlar, Cumhurbagkaninin dedigi gibi,
bir yilda 750 milyar degil, 700 bin kisiye emekli maasi baglanacak olsa yilda 10 milyar 6denecek. 40
milyar dolar, yani 200 milyar TLyi Suriyeli misafirler i¢in harcadiysak 10 milyar da bizim iilkemizin
insanlarina vermemiz gerekirdi. Ayrica, onlar lituf degil kazanilmis haklarin istiyorlar.

Issizler ve gencler: Issizlikle ilgili carpici bir arastirmadan séz etmek istiyorum. Askerden gelen,
iniversite mezunu olan gengler, patronlarla pazarlik yapiyorlar: “Asgari licret 1.603 TL, bu parayla
gecinemem. Emeklilik yast 65, ben 65 yasina kadar yasayamam.” diyen gengler yani patronlarla
pazarlik yaparak is glivencesi olmadan, sigorta olmadan, tehlikeli islerde biraz daha fazla para almak
icin ¢aligmaya maalesef devam ediyorlar.

Esel mobil sistemi: Saym Bakanim, ekonomik krizden, enflasyondan etkilenen ¢alisanlarin ve
emeklilerin yiizde 35’Iere varan ekonomik kayiplari, Avrupa iilkelerinde oldugu gibi esel mobil sistemi
uygulanarak telafi edilmelidir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN - Sayin Beko, ¢ok tesekkiir ediyorum.

Son ciimlenizi alayim.

KANI BEKO (izmir) — 1 milyona yakin kamuya, belediyelere ve 6zel idarelere aktarilan
tageron is¢ileri 696 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname’yle, 2020 yilina kadar toplu is sdzlesmesi
yapamayacaklar, ikramiye alamayacaklar, sosyal haklarini alamayacaklar, sadece verilecek yiizde
“4+4” zammu sizin takdirlerinize sunuyorum.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum Sayin Beko.

KANI BEKO (izmir) — Ekonomik krizi kimler yarattiysa bedelini de onlar 6desin.

Son olarak toparliyorum Sayin Bagkan.

BASKAN — Sayim Paylan, buyurun...

KANI BEKO (izmir) — Bir ciimle, bir mesaj var Sayin Baskan, izin verirseniz sadece bir mesajim
var.

BASKAN — Buyurun.
KANI BEKO (izmir) — Tesekkiir ederim.
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Sayin Bakan, Maden Miihendisleri Odasmin size bir sorusu var: “Gelen bilgilere gore
Bakanliginizca istihdam edilen 448 is miifettisi yardimcisi mevzuata uygun sekilde yapilan yeterlik
smavlarini gegmelerine ragmen yillardir atamalar1 yapilmamaktadir, neden? Bakanlik olarak bu sorunu
¢6zmek i¢in ne yapacaksiniz?” diyorlar.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum.

KANI BEKO (Izmir) — Bitiriyorum, son ciimle.

Ugiincii havalimani énemli bir konu; tigiincii havalimaninda tutuklanan isciler ve Sendika Baskani
Ozgiir Karabulut’un durumu. 5 Aralikta durusmalarinin yapilacagi bilgisini aldik. Aylardir yatirilmayan
ticretlerini isteme, yatakhanede tahtakurusu olmasin, servisler diizenli kalksin demek i¢in, maalesef

mesai paralar1 alamadiklar1 i¢in bugiin bu arkadaslarimiz cezaevinde, bu is¢i arkadaslarimizin derhal
serbest birakmalarini talep ediyorum.

Sayg1 ve sevgiler sunuyorum.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum.

Saym Paylan, giliniin son konugmacist.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Tesekkiir ederim Sayin Baskan.

Sayin Baskan, Saym Bakan, degerli arkadaslar, bu salonda bulunan herkesi saygiyla selamliyorum.
Saym Bakan da yoruldu belli ki, ben demistim ona konugmanin baginda...

BASKAN - Vallahi Saymn Bakanim zimba gibi duruyor da ben kendim icin ayni seyi
sOyleyemiyorum.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Oyle, masallah diyelim.

Saym Bakan, ¢ok dnemli bir bakanligin bagindasiniz ve tilkenin ekonomik krize dogru yuvarlandigt
bir dénemde bir bakanligin basindasmiz. Varsillar yoksullarm halinden pek anlamazlar. Inanm, AKP
de hani magdurdu bir zamanlar, hani 28 Subat, diger konular veya ekonomik sartlar anlaminda ama
baktigimizda geldigimiz noktada AKP’nin de elitleri olustu ve AKP’nin elitleri yoksullarin halinden
anlamaz hale geldiler. Ciddi bir ekonomik kriz yasiyoruz ve ciddi ekonomik krizde, Ekonomi Bakanimiz,
baktigimizda ekonomik krizden ¢ikist patronlarla toplantilarda ariyor. Bakin, yalnizca ekonomik
programi hazirlarken hep patronlarla toplanti yapti, bankacilarla, finanscilarla, holding patronlartyla ve
uluslararasi sermayeyle toplanti yapti. Ne is¢ilerle ne emeklilerle ne ciftcilerle ne esnafla herhangi bir
toplant1 yaptigini duyduk, bunu sordum cevap da veremedi.

Saym Bakan, isci, emekli, ¢ift¢i, topyekin toplumumuz biiyiik bir kriz yasiyor ve bu krizde
onlarin yaninda duran bakan olarak, ozellikle bu ekonomik krizde yoksullasan vatandaglarimizin
yaninda duran bakan olarak sizin olmanizi bekliyoruz. Is¢inin, emekginin yaninda duran bakan olarak
sizi gormek istiyoruz ama maalesef sizin de sendikalarla yani sar1 sendika olmayan sendikalarla
herhangi bir toplant1 yaptiginizi ne gérdiik ne duyduk. Eger yaptiysaniz bunu agiklayin ve bu anlamda
is¢ilerin bu yoksullugunu ve maaglarinin erime durumunu, emeklilerin yoksullugunu ve topyekiin
vatandaslarimizin yoksullagsmasiyla ilgili ne tip tedbirler aldiginizi duymak isteriz.

Bakin, Caligma Bakanisiniz ve ayni zamanda Sosyal Hizmetler Bakanisiniz. Bir yandan yoksullugu
yOnetiyoruz ama mesele su ki, esas mesele is¢inin, emekginin, esnafin, topyekiin vatandaslarimizin
yoksullugu yonetmesinden ¢ikmak yani yoksul olmamalarint saglamak, hak ettikleri onurlu yagami
saglamalar i¢in gerekli gelire ulagmalarini saglamak. Bu g¢er¢evede bakin size yalnizca bir 6rnek
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verecegim, bir Issizlik Sigortast Fonumuz var Sayin Bakan ve Ekonomi Bakani agikladi, “Gelecek y1l
issizlik yiikselecek.” dedi yani yiizde 12 ve iizerine ¢ikacak. lave, en az 1 milyon issizimiz olacak. Bir
de Issizlik Sigortast Fonu’muz var, hemen arkanmzda ISKUR Bagkanimiz oturuyor.

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK — Arkami
saglama aldim.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Arkanizi saglama aldiniz da ISKUR Baskanimin seffaf oldugunu
iddia ediyorsunuz ISKUR anlaminda, Issizlik Sigortast Fonu’nun, fon yéneticilerimiz de orada. Issizlik
Sigortas1 Fonu’ndan basindan bugiine is¢i yararina, igsiz yararina 24 milyar TL harcamigsiniz Sayin
Bakanim ama bakin, son birka¢ yilda Issizlik Sigortas1 Fonu ne i¢in kullanildi diye baktigimizda,
bir, GAP’a para vermissiniz zamaninda 11 milyar TL, Glineydogu Anadolu Projesi’ne, hala o para
geri alimmamis. Eskiden Sayistay raporlarinda gegerdi, artik o da gegmiyor. Bu para nerede arkadag?
Kayboldu, issizin parasi su anda ortada yok, GAP’a gitti, geri ddenmedi.

Diger bir mesele, issizin parasi nereye harcandi Saym Bakan? Vallahi bu toplum yararina bir
programiniz var ama ben ona AKP yararma program diyorum Sayin bakan, dyle tanimlayalim ¢iinki
ornegi burada bakin, simdi bu grafikte yalnizca -biitiin segim donemlerinde aynisi var- bu yilin Ocak-
Nisan déneminde bu Toplum Yararma Program’dan 8.250 kisi yararlanmis. Peki, se¢im karar1 alindiktan
sonra Nisan-Agustos doneminde kag kisi yararlanmis? 300 bin kisiye yakin insan yararlanmis. Yani
secim karari alinmadan 6nce 8.250 kisi, se¢cim karari alindiktan sonra, ayni donem, 300 bin kisiden
fazla insan, vatandagimiz yararlanmis. Bu ne demektir? AKP yararina program Sayin Bakan. Arkaniz
da madem saglama aldimz, ISKUR Baskani cevap versin veya size bir not iletsin. Yani niye bu se¢im
donemlerinde 8 bin olanlar 300 bine ¢ikiyor ve biitiin se¢im donemlerinde ayn1 sey var ¢iinkii biz
bunu biliyoruz. AK PARTI’ye her ile belli kontenjanlar veriliyor, AK PARTI ilge biirolarinda bunlar
goriisiiliiyor, bu listeler belirleniyor, ISKUR onayliyor ve bes alt1 ay vatandasimiza maas baglaniyor ve
bu ¢ergevede AKP yararina program uygulaniyor.

Peki, Issizlik Sigortast Fonu baska ne icin kullamliyor Sayin Bakan? Kanuna aykir bir sekilde
3 kamu bankasina —Cumhurbaskan1 Sozciisti de agikladi, kabul etti- Halk Bankasi, Vakifbank ve
Eximbanka sermaye olarak kullandiriliyor Saym Bakan, sermaye. Sermaye seklinde kredi olarak
tanimlandr ama sermaye yeterliliklerini korumak i¢in bu kaynak aktarildi, 11 milyar TL. Bu ne
demektir toplamda? 44 milyar TL nin igsiz yararina degil, ig¢i yararina degil, kamu bankalaria ve AKP
yararina kullandirildigini gosteriyor ve ig¢i yararina yalnizca 24 milyar TL'nin, o da yillardir, on dort
yildir 24 milyar TL’nin kullandirildigimi gosteriyor. Agikca sdyleyeyim, bu, Issizlik Sigortas1 Fonu’nun
yagmalanmasidir. Krizde olan bir iktidarin kamu bankalarini ve sermayedarlari belli tesvik noktalarinda
Issizlik Sigortasi Fonu’ndan finanse etmesidir. Bunun igin ne diisiiniiyorsunuz Saymn Bakan? Niye igsizin
parasini, igsizin fonunu igsiz yararina kullanmiyorsunuz? Bakin, gelecek yil 1 milyon ilave igsizimiz
olacak. Bunlar son yiiz yirmi giin sigortalt degilse yararlanamayacaklar, biliyorsunuz ve ortalama bes
ay yararlantyorlar, alti ay yararlaniyorlar. Niye bu sartlar1 genisletmiyoruz? Niye bir issiz is buluncaya
kadar Issizlik Sigortas1 Fonu’ndan yararlanamiyor mesela? is buluncaya kadar yararlansin. Niye alt1
ayla simirliyoruz? Madem kaynagimiz var kamu bankalarina aktaracak, niye igsiz olanlara ig buluncaya
kadar yararlandirmiyorsunuz ey ISKUR Baskanimiz? Kanun uygun degil diyeceksiniz, kanunu siz
¢ikarin diyeceksiniz. Biz haziriz, AK PARTI de hazirsa, diger partiler de hazirsa gelin degistirelim,
gelin sartlar1 degistirelim, issiz yararina genisletelim ama maalesef.

Diger bir konu Sayin Bakan, sosyal yardimlardan mutlaka sosyal haklara gegmemiz lazim. Bakin,
yoksulluk c¢arkini kirmak i¢in Saym Bakan, mutlaka Milli Egitim Bakaniyla calism. Diin Egitim
Bakanliginin biitgesi vardi. Simdi, dezavantajli bolgelerde biliyorsunuz, hep su sarki sdylenir: Iscisin
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sen ig¢i kal, yoksulsun sen yoksul kal. Amerika’da da kast sistemi vardir, belli lilkelerde de, maalesef
iilkemizde de kast sistemi var. Belli mahallelerin ¢ocuklart “sansli ¢ocuklar” olarak addediliyorlar
¢linkii onlar daha iyi egitim aliyorlar, daha iyi sosyal sartlarda yasiyorlar. Belli mahallelerin ¢ocuklart
da “kaybedenler” olarak addediliyorlar ve orada siz yoksullugu ydnetiyorsunuz. Niye? Oranin okullart
onceki Egitim Bakanimizin sdyledigi gibi niteliksiz, oranin sartlar1 daha kétii ve oradaki ¢cocuklar ya
asgari licrete talim ediyorlar ya da issiz kaliyorlar. Bu yoksulluk ¢arkini kirmanin yolu, dezavantajl
bolgelerde egitimi, sagligi, sosyal sartlart topyeklin bir master plan ger¢evesinde iyilestirmektir.
Dezavantajli durumu tersine g¢evirmektir, ¢arki tersine ¢evirmektir. Ama varsil yoksulun halinden
anlamiyor Sayin Bakan. Bu anlamda hepimizin o mahallelere gidip orada ¢alismamiz lazim, dezavantajli
bolgelerde yalnizca komiir dagitmak degil. Bakin, gelin Ankara’nin su Polatli’sina gidelim, insanin
genzi yaniyor biliyor musunuz, orada insanlar kanser olurlar. Komiir dagittyorsunuz komiir, linyit
dagitryorsunuz o kirli kirli linyiti. Herkes, bakin, dogal gaz kapisinda ama dogal gazi yakamiyor ¢ilinkii
dogal gaz ayda 300 lira ister Sayin Bakan, komiir yakiyor ve orada insanlar nefes dahi alamiyorlar.
O yiizden bu kirli komiirii dagitmaktan vazge¢ip o insanlarin dogal gaz yakabilecegi bir gelire sahip
olmalar1 gerekir.

AYSE KESIR (Diizce) — Yanls bilgi veriyor.

BASKAN — Verilen bilgilerin igerigi beni ilgilendirmiyor, onu kendisiyle bas basa birakiyorum.

IBRAHIM AYDEMIR (Erzurum) — Sayin Paylan, Polatli dogru bir érnek degil.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Gelin beraber gidelim,

BASKAN — Miisaade edin, zaten son on sekiz saniyesi, miisaade edin.

Sayin Paylan, buyurun.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Sayin Bakan, asgari iicret su anda 1.600 lira. Yoksulluk sinirt ne?
6 bin TL. Aglik sinirimiz ne? 2 bin TL ve siz yalnizca sunu sdylityorsunuz: “Daha iyi olmasint umut
ediyoruz.” Ya, bu denilebilir mi Sayin Bakanim? Biz, yoksulluk sinirinda 2 kisi ¢aligiyorsa -en azindan
bunun yaris1 kadar- 3 bin TL’ye varan bir asgari iicret hedeflemeliyiz. Ama diyeceksiniz ki “iilkenin

sartlari...” Efendim, iilkenin sartlar1 bir tek asgari iicretliye gelince mi yetersiz kaliyor. Bu anlamda,
hepimiz yoksulluk sinirinin en az yarisi. ..

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
BASKAN — Sayin Paylan, liitfen toparlayin.
GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Bitiriyorum.

Bir asgari licreti is¢ilerimizden esirgememeliyiz ve bir an 6nce enflasyondan dogan kayiplarini
degil, yillarca birikmis refah paylarini da... Ciinkii yalnizca enflasyon kadar artirirsaniz refahtan isgi
yararlanamaz. Yillarca hep asgari iicret veya altinda artirildi. Oysa “Ulkeyi biiyiittiik.” diyorsaniz, refah
paymi da katan bir sekilde ig¢inin maaglart mutlaka iyilestirilmeli.

Sayin Bakan, son olarak sunu sdyleyip bitiriyorum: Saym Bakan, kidem tazminati... Bakin,
is¢iler miicadele ettiler, kidem tazminatlarma dokundurtmadilar. Sizin tekrar kidem tazminati
fonunu giindeme getirmeyi diigiindiigiiniizii anliyorum. Cumhurbagkani yiiz giinliik programda bunu
agikladi. Kidem tazminati fonunu gergekten diistiniiyor musunuz? Bakin, kidem tazminati bir is¢inin
sigortasidir, is giivencesidir Sayin Bakan. Eger kidem tazminati fonu olursa is giivencesi de tamamen

kalkar. Isverenler, belli bir kidem tazminati iceride oldugu igin, iscilerinin is giivencesini sagliyorlar,
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saglamak durumunda kaliyorlar ama esnek ¢alismanin daha da 6niinii agacak kidem tazminat1 fonu ve
daha disiik bir rakam -orada sonug olarak o fona yatacak- is¢inin is giivencesini tarumar eder. Size bu
yola girmemenizi tavsiye ediyorum.

Son olarak Sayin Bakan, bakin, burada gelen garsonlar var, gériiyor musunuz? 30 kisi sabahtan
beri bize hizmet ediyor; icinde 4/B’lisi var, 4/C’lisi var, 4/D’lisi var. 4/D’liler ne diyor, biliyor musunuz,
tagserondan gegenler? “Keske tageron bitmeseydi. Bizim maaglarimiz diistii, daha zor sartlarda
caligtyoruz.” diyorlar. Bakin, Baskanimiz onlari haftada altmig saat ¢alistirtyor Saym Bakan.

BASKAN - Vicdansiz Bagkan.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Sayin Bakan, haftada 1 is¢i kag saat ¢aligabilir en fazla? Kirk bes
saat ¢alisabilir. Vicdansiz Baskan altmis saat ¢caligtirtyor. Sizden miifettis gondermenizi talep ediyorum
Sayimn Bakan, vallahi miifettis gonderin buraya. Sayin Baskana gelsinler, sorsunlar kag saat ¢alistiriyor.
Bakin, biz bu hafta altmis bes saat ¢alistik. Buradaki isgiler de altmis bes saat...

BASKAN - Siz de 0yle ¢alistyorsunuz.

EMINE GULIZAR EMECAN (Istanbul) — Aynen, biz de dyle ¢alistyoruz. Tabii, aykri.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Biz de calistyoruz, bu da insan haklarina aykiri aslinda ama...
Hadi, biz milletin vekilleriyiz, bu is¢ilerimizin ne glinahi var altmig, altmis bes saat ¢alisiyorlar? Sayin
Bakan, burada bir kanunsuzluk var.

BASKAN — Bunu ¢ozebilirim. Gériismelere saat bire kadar ara veririm simdi, biri bes gege tekrar
acarim, ertesi giin izin yaparlar.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Saym Bakanim, liitfen buraya bir miifettis gonderin. Bakin,
is¢ilerimiz altmig bes saat ¢alisiyor ve 4/D’liler son derece sikayetciler sartlarindan.

BASKAN — Bu da bir yontem. Uyar m1 arkadaslar?

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Bu anlamda, gelsinler miifettigler, burada kag saat is¢i ¢alisiyor,
bir tespit etsinler ve fazla mesai de vermiyor Sayin Bagkan, fazla mesai falan da yazmiyor.

BASKAN — “Fazla mesai veriliyor.” yanlis bilgi.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Hayur, nasil veriliyor Sayin Bagkan?

BASKAN — “Fazla mesai 6deniyor.”

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Siz, giris-¢ikis. ..

BASKAN — Ben sunu soyledim...

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Soyleyin bakalim. Tespit ediliyor mu burada saatler?

BASKAN - Fazla mesai ddeniyor, iscilerimize, caliganlara fazla mesai ddeniyor ancak aksam i¢in
yemek ddemesi yapilmiyor. Onu sdyledim. Fazla mesaileri 6deniyor ama yemek parasi 6denmiyor,
yemek parasmnin 6denmesi gerektigini sdyledim ben.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Saat ¢etelesi tutuluyor mu?

BASKAN — Bu sadece bizim Komisyon i¢in degil, Meclisin genelini sdyliiyorum tabii.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Vallahi, bir is¢inin haftada altmis bes saat ¢alismasi yanlistir.
Kirk bes saatten fazla calistiramaz degil mi Sayin Bakanim? O zaman, kanunsuzluk var burada, Litfen
miifettis gonderin.

BASKAN — Mesai 6demeleri yapiliyor.

143




Plan ve Biitce Komisyonu
8.11.2018 T: 12 0:4

GARO PAYLAN (Diyarbakir) - Sayin Baskana da bu anlamda tutanag: tutun. Sizden istirham
ediyorum.

BASKAN — Yani, illa beni buradan kaldiracak ya, baska yol bulamadi.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Bir Mecliste bile is¢inin hakki korunamiyorsa bir fabrikada, bir
atolyede asla korunamaz. Bu agidan size ¢agri yapiyorum: Mecliste, altmig-altmis bes saatlik ¢alisma
var. Tageronlar, 4/D’liler ¢ok daha kotii kosullarda ¢alisiyorlar. Bakin, burada bir aksam yemeginin bile
parast kesiliyor, 6glen yemeginin parasi 4/D’lilerden kesiliyor, izin paralar kesiliyor. Bu ¢ercevede,
once Mecliste ig¢ilerimizle ilgili adimlar atalim, sonra tiim Tiirkiye’ye bunu tesmil ettirelim derim.
Saygilar sunarim.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum.

Tabii, bu mesailer belli bir noktaya, tavana geldiginde ya bunlar izinlerine ekleniyor veyahut
da izin veriliyor. Saat biri gegtigi zaman ¢alismalarimiz, tekrar ertesi giin izinli oluyorlar ve biitiin
calisanlarimizin da fazla mesaileri 6deniyor. Yani siz Saym Paylan’in da bu sdylediklerine bakmayin.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Saymn Bakan, siz bir miifettis génderin. Bakmayin Sayin Baskana,
miifettis gonderin.

FiLizZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Saat dokuzda ¢ikarlarsa servise binemiyorlar,
dokuzu iki gece ¢tkmalar gerekiyor.

BASKAN — Arkadaslar, hepinize ¢ok tesekkiir ediyorum.

Bugiin de goriismelerimizin sonuna geldik. Toplamda 54 milletvekilimiz s6z aldi; 22’si
Komisyondan, 32°si misafir milletvekillerimiz ve dort yiiz elli dakikalik bir siirede... Sayin Bakanim,
yani yedi saat otuz dakika milletvekillerimiz biit¢e ve kesin hesaplar iizerinde goriislerini ifade ettiler.

Simdi on bes dakika da soru islemi yapacagim. On dakikasi Komisyon iiyelerimiz, bes dakikasi da
disaridan gelen milletvekillerimiz olmak iizere on bes dakika soru islemi yapacagim.

Soru sormak isteyen milletvekillerimizin sisteme giris yapmalarini rica ediyorum ve Sayin
Kusoglu’yla basliyorum.

BULENT KUSOGLU (Ankara) — Tesekkiir ederim Saymn Bagkanim.

Saymn Bakanim, bugiinkii sunumunuzda “iki yeni sosyal yardim programim baslatacagim.”
dediniz, kamuoyuyla paylastiniz. Bunlardan bir tanesi, bu ¢oklu dogum yardim programi. Biitiin giin,
bu, televizyonlardaydi, alt yazilarla gecti. Bu konuyla ilgili olarak sunu sormak istiyorum: Mayis
ay1 icerisinde de sizden Onceki bakanimiz bununla ilgili bir agiklama yapmisti. Sosyal Yardim ve
Dayanigma Fonu toplantisinda boyle bir karar alind1 ayni sekilde 6denmesiyle ilgili -se¢im dncesiydi-
o0deme yapilmadi. Simdi yine bir se¢cim oncesi karart m1 bu, yoksa dogrudan uygulanacak mi? Onu
sormak istiyorum. Cilinkii daha dnce yapildi, toplanti yapildi, fonda bu karar alindi ama uygulanmadi.

Bir de yetim ilagla ilgili olarak yine sikintilar var. O konuda bilgi verebilirseniz memnun olurum.

Tesekkiir ederim.

BASKAN - Tesekkiir ediyorum.

Sayin Girgin...

SULEYMAN GIRGIN (Mugla) — Sayin Bakan, Bakanlik faaliyet raporlarma gore Sosyal
Yardimlagma ve Dayanisma Fonu tarafindan dagitilan kémiir yardimi TKi ve TTK’den alinmak
zorundadir. TKI ve TTK’nin kayitlarinda kag ton komiir satildig1 yer almaktadir. Bu rakamlar ile
Bakanlik faaliyet raporlarinda yer alan komiir yardimlar1 karsilagtirildiginda yillik olarak yaklasik
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200 bin ton kdmiiriin fazla dagitildig: goriilmektedir. Bir baska deyisle, TKi ve TTK’den alinmayan
komiirler sosyal yardimlasma ve dayanisma vakiflart tarafindan yoksullara verilmektedir. Bu noktada
bu komiirlerin mensei 6nemlidir. Ozellikle 2017 yilinda Sirnak’ta yasanan is cinayetinde kacak maden
ocagindan ¢ikarilan kdmiirlerin Sirnak Sosyal Dayanisma ve Tesvik Fonu tarafindan satin alindigi ve
yoksullara dagitildig1 goriilmektedir. Mevzuata aykiri olarak yillardir bu alimlar yapilmasina ragmen
neden hicbir Sayistay raporunda veya bakanlik denetimlerinde bu konu giindeme getirilmemistir?
Sirnak’taki ig cinayetinden sonra herhangi bir sorusturma agilmig midir? Hangi ¢evrelerden komiir
alimlart yapilmaktadir?

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Saym Sahin, buyurun.

SUZAN SAHIN (Hatay) — En sikintil alan olan istihdam konusunda kayitsiz calisan kadin say1st
olduke¢a fazladir. Kadin girisimciler ve yoneticilerin orani yetersizdir. Kadnlar siyasi alanda halen
yeteri kadar temsil edilemiyor durumdadir. Cocuk gelinler ve ¢ocuk annelerin sayisinda hizla artig
goriilmektedir. Dogum izni ve {icretlendirmede Avrupa Birligi iilkelerine nazaran ciddi cinsiyetler arasi
esitsizlikler s6z konusudur. Kadin ve ¢ocuklara yonelik siddet, taciz, tecaviiz gibi konularda toplumu
bilinglendirmeye yonelik ¢alismalarmiz nelerdir? Kadin ve ¢ocuga yonelik siddet ve taciz konusunda
verilecek cezalar ile bu cezalarin uygulanmasi kapsaminda Adalet Bakanligiyla beraber yiiriitiilen ve
yiiriitiilecek ¢aligmalar nelerdir? Televizyon programlari, diziler, filmlerde siddet icerikli ve 6zellikle
kadina yonelik firsat esitligini baltalayan faaliyetlerin dnlenmesine dair ¢alismalarimiz var midir? Var
ise bunlar nelerdir? Ilkogretim ve lise miifredata kadin haklar1 ve kadn-erkek firsat esitligi
konusunda dersler konulmasi yoniinde Milli Egitim Bakanligiyla bir ¢alisma yapacak misiniz?

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)
BASKAN - Sibel Hanim...
SIBEL OZDEMIR (Istanbul) — Tesekkiir ederim Sayin Baskan.

Sayin Bakan, Sayistay raporunuzda Bakanliginizla ilgili ¢ok 6nemli bulgular, tespitler var. SSK,
Emekli Sandig1 ve BAG-KUR’un birlesme oncesi uygulamalariyla teknik altyapilarmi olusturacak
yeni sisteme entegre edilmesi ¢alismalarinin tamamlanmamasi nedeniyle kurum igi ¢ok yiiksek bir risk
olusturdugu sdyleniyor. Bu ¢alisma ne zaman tamamlanacak? Her gegen giin kamunun zarar ettirilmesi
s6z konusudur.

Ayrica, Sayistaymn yine ¢ok onemli bir bulgusu olan 21’inci bulgusunda 1.397 belediyeden
1.084’tiniin Sosyal Giivenlik Kurumuna olan toplam borcu neredeyse 9 milyon TL. Bu prim borcunun
tahsil edilemedigi sdyleniyor. Bakanlik olarak ne yapacaksiniz?

Son olarak da projelerinizde uluslararasi ve AB fonlarindan giiglii destek alinacagini sdylityorsunuz
ama sunu hatirlatmak istiyorum: Tiirkiye, hukukun Gstiinliigli ve demokrasi degerlerinden uzaklastigi
icin Avrupa Birligi fonlart kesilmistir. Ne diistiniiyorsunuz?

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildr)

BASKAN — Sayin Ari...

CAVIT ARI (Antalya) — Sayn Bakan, Sosyal Yardimlasma Fonu’ndan yapilan yardimlarda
ozellikle se¢im doneminde yaslilarimiza, ihtiyag sahiplerine bu yardim AKP tarafindan yapilmakta.”

ve “Oy vermediginiz takdirde bu yardimlar kesilecektir.” seklindeki sdylemlerin 6niine nasil gegmeyi
diistiniiyorsunuz?
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NILGUN OK (Denizli) - Ya asla dyle bir sey sorulmamustir.
CAVIT ARI (Antalya) — Ozellikle kidem tazminati konusunda her yilbasi geldiginde

kidem tazminatinin kaldirilacagima dair birtakim sdylemler yayilir. Bunun Oniine gegmeyi nasil
diistiniiyorsunuz? Ayrica 2011 yilinda 121, artarak devam edip 2017°de 409°a kadar tirmanan kadin
cinayetlerinin 6niine nasil gegmeyi diisiiniiyorsunuz?

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Saym Sindir...

KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Sayin Bakanim, sordugum bir soruyu tekrar ederek
dikkatinizi cekmek istedim. 2017 yili eyliil ayinda sosyal giivenlik denetmenligi yardimciligi sinav ve
miilakatina girerek basarili olanlardan 150 kisi atand1, 250 kisinin halen atama bekledigi, tiim islemleri
tamamlanmasina ragmen; bu konuya dikkatinizi ¢ekmek istedim, sormak istiyorum.

Biitiinlesik Sosyal Yardim Hizmetleri Bilgi Sistemi’ne kayitli hane sayis1 ve kisi sayisi ne kadardir?
2015 yilina kadar yayrmlanan Tiirkiye Sosyal Yardim Istatistikleri Biilteni neden yayimlanmamaktadir?

Son bir sorum, kirsalda, koyde, tarlada ¢alisan kadinin sorunlarma ydnelik ne gibi ¢alismalariniz
var.

Tesekkiir ediyorum.
BASKAN — Saym Sahin...
FIKRET SAHIN (Balikesir) — Saymn Bakan, sunumuzda asgari iicretli, 2002-2018 yillar1 arasinda

ylizde 102,6 arttigin1 ve bu artisin ekonomik saldirillara ragmen yapildigini ifade ettiniz. Merak
ediyorum, kimdir bu ekonomik saldirilar1 yapanlar? Bu konuda aydinlatirsaniz sevinecegim.

Diger bir konu da milletvekili olarak alan ¢alismamizda devamli gaziler ve sehit yakinlari arasindaki
esitsizlik dile getirilmekte ve bu, biiyiik bir sosyal yara meydana getirmis bulunuyor. Sizlerden ricam,
bu gazi ve sehit yakinlar1 arasindaki haksizlig: litfen giderin.

Tesekkiir ederim efendim.
BASKAN — Sayin Kerestecioglu...

FILiZ KERESTECIOGLU DEMIR (Ankara) — Saymn Bakan, GREVIO nun raporunu ciddiye
altyor musunuz? Bu konuda ne gibi ¢aligmalar yiiriitmeyi diisiiniiyorsunuz? Bakanliginizda, son dénem
kurum caliganlar1 basvuran, siddete ugrayan kadinlarin yakinlarma, yakinlarinin kendi kurumlarinda
kalmadigimi belki Mor Cati gibi bagimsiz siginaklarda kaliyor olabileceklerini ifade etmekteler.
Bundan bilginiz var m1? Ciinkii bu, hem Istanbul S6zlesmesi’nin ihlali hem siddete ugrayan kadmin
yerini bildirmek hem de ayn1 zamanda Mor Cat1 gibi bagimsiz kurumlarin ¢alisanlarini tehdit altinda
birakan bir sey. Bunu sormak istedim.

Bir de “Kadinlar ¢ocuksuz olarak da, birey olarak da var olabilirler.” demek aileyi ortadan
kaldirmak ya da aileye karsi olmak, kadinlari asagilamak anlamina gelmiyor. Bunu da &zellikle
belirtmek istiyorum. Kimse buna iligkin bir sey sdylemedi, size degildi.

BASKAN — Saym Hirriyet...

FATMA KAPLAN HURRIYET (Kocaeli) — Saym Bakan, ciraklik ve staj siireleri ne yazik ki
sigorta baslangici olarak kabul edilmiyor ve bundan dolay: yiizbinlerce insan magdur. Haftada iki
glin, okulda {i¢ gilin sanayi, fabrikada yaz tatili bile yapmadan ¢alisan vatandaslarimizin bu ¢aligmalart
sigorta baglangici olarak sayilacak m1? Ozellikle Anayasa’nin esitlik ilkesine de aykiridir bu durum, bu
esitlik saglanacak mi1? Buna iliskin bir diizenleme diisiiniiyor musunuz?
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Diger bir sorum: Kendilerini “joker eleman” olarak adlandiran bir grup var. Sirf 4 Aralikta
calismadigi i¢in bunlar kadroya alinmadi. Onlarin yerine ¢alistirilan yedi giin, ti¢ giin, bes giin ¢alisan
insanlar bile kadro alirken ii¢ y1l, bes yil ¢alismis insanlar ne yazik ki kadro alamadi. Sizden onceki
Caligma Bakani Jiilide Hanim herkesin géziiniin i¢ine baka baka s6z vermisti, “Kosulsuz bunlara kadro
verecegiz.” diye ama ne yazik ki sozler tutulmadi. “Eski Bakanin verdigi sézler sizleri bagliyor mu?”
diye de sormak istiyorum.

Kamuda sofor olarak caligan ama yiizde 70 is¢ilik maliyetine takilan taseron is¢iler var. Bunlara
da yine, sozler vermistiniz.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
BASKAN — Sayim Kalayci...
MUSTAFA KALAYCI (Konya) — Tesekkiirler Saym Baskanim.

Sayin Bakanim, Aile Bakanliginin bir ¢calisaninin mesajla gonderdigi sorusunu size yoneltiyorum:
“Saym Vekilim, su an esim baska ilde, ben baska ilde calisiyoruz. Ek ders iicretli ¢alistigim icin
dzliik hakkim yok. Esimin yanima gidemiyorum. Isimden mi istifa edeyim, yoksa esimden mi?” Ayni
durumda aile birligi bozulmus bir¢ok sozlesmeli ¢alisan da bulunmaktadir. Yine, kadro alamayan
“yiizde 70 magdurlar1”, “4 Aralik magdurlar1” taseron is¢iler feryat ediyor. Sozlesmeli, ticretli, vekil,
gegici statiide ¢alisanlar ve kadro alamayan taseron is¢ilerine yonelik bir kadro ¢aligmaniz var midir?

BASKAN — Saym Emecan...

EMINE GULIZAR EMECAN (istanbul) — Saym Bakan, iki kisa sorum olacak. Is saghig ve
giivenligi uzmanlariin ¢ogu is yerlerinde asgari {icret tizerinden sigortalaniyor. Bu konuda bir denetim
ve diizenleme yapmay1 diistiniiyor musunuz?

Ikinci sorum, 15 Temmuz dayanigsma kampanyasinda 20 Ocak 2017 tarihi itibartyla toplanan 309
milyon liranin bugiinki tutar1 ne kadardir? Bu para nerede tutulmaktadir?

Son olarak da ¢ocuk is¢iligiyle ilgili soru dnergemi cevaplamanizi rica edecegim.
Tesekkiir ediyorum.
BASKAN - Sayin Paylan...

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Sayin Bakan, liclincli havalimani isgileri isyanlarinda size bir
ihbarda bulundular, aslinda, biliyorsunuz, “Caligsma sartlarimiz ¢ok kétii, tahtakurular i¢inde uyuyoruz
ve maaslarimizin yarist bankaya, yarisi elden 6deniyor.” diye ihbarda bulundular. Onun iizerine kapilar1
kirtldi, biliyorsunuz, bir hafta isciler tas stiinde yattilar ve tutuklandilar. Sayin Bakan, siz iscilerin
bu ihbarini neden degerlendirmediniz? Bir sey daha soracagim, neden {iglincii havalimani is¢ilerinin
yaninda olmadiniz? Neden Siileyman Soylu’ya kurban ettiniz o is¢ileri?

BASKAN — Tesekkiir ediyorum.
Sayin Turan...

RIDVAN TURAN (Mersin) — Sayimn Bakan, ii¢iincii havalimaninda sorunlar basladiginda Calisma
Bakanlig1 degil, iisleri Bakanlig1 devreye girdi. Uzerine hafriyat dokiilen is¢inin ii¢ giin sonra cenazesi,
rogara diisen is¢inin iki giin sonra cenazesi bulundu. Ben tahtakurularina bizzat sahit oldum.

Ugiincii havalimani faaliyeti sirasinda kag isci hayatini kaybetti? Calisanlarin kosullarini
diizenlemeyi diistiniiyor musunuz? Sendikali 6rgilitlenme 6zgiirliigiiniin 6niindeki engelleri kaldirmay1
diistiniiyor musunuz? OSGB’lerin iicretin asgarisini bankaya yatirip gerisini elden vermesini bir vergi
kagakeilig1 olarak degerlendiriyor musunuz?
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Son olarak da is saglig1 ve giivenligi profesyonellerinin mesleki bagimsizligini saglayacak ne
tiirden 6nlemleri diigiinmektesiniz?

Tesekkiir ederim.

BASKAN — Sayin Yilmaz...

DURMUS YILMAZ (Ankara) — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Bakan, yaptiginiz sosyal yardimlarin ger¢ekten hak sahiplerine gittigini diistiniiyor musunuz?
Eger gittigini diisinmiiyorsaniz, hak sahibi olanlarin iginde, sosyal yardim alanlarin icerisinde “Ben
buna layik degilim, {ist mahallede benden daha fazla ihtiyag sahibi var.” veyahut da “Yan komsum buna
daha layiktir.” diye ortalama bir ahlaki durus gosterdigine inantyor musunuz? Eger inanmiyorsaniz bu
ahlaki durumunun gelismesinde iktidariizin herhangi bir katkis1 var m1?

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN — Saym Aksu...

ISMAIL FARUK AKSU (istanbul) — Saymn Bakan, kamuya ilansiz ve smavsiz personel alimi
yapiliyor mu, yapiliyorsa hangi yollarla? s Kurumunun “toplum yararina ¢alisma” ad1 altinda yaptig:
alimlara iliskin bir kural var m1? Sectiginiz, aldiginiz kisileri nasil seciyorsunuz? “Kura yontemi”
deniliyor -konugsmamda da sdyledim- ama bundan farkli sekilde eleman alindig1 da ifade ediliyor, buna
iligskin goriisiiniizii istiyorum.

Sag olun.

BASKAN — Saym Beko...

KANI BEKO (izmir) — Saymn Bakan, mahkemelerin is yiikii fazla diye sistemin dogasia aykiri
bi¢imde zorunlu ara buluculuk sistemini devreye sokarak is¢inin, emekeinin haklarmin gasbedilmesine
yonelik uygulama baglamistir. On bir aylik siirecte ne kadar isci alacagi i¢in zorunlu ara bulucu
basvurmustur, bunlardan kag1 anlasmayla sonuglanmistir, kaci uyusmazlikla sonuglanmigtir?

BASKAN — Saym Katircioglu...

EROL KATIRCIOGLU (istanbul) — Sayin Bakan, sosyal politika ve istihdam alaninda calisan
600’e yakin kurum ve kurulusa 935 projeyle destek verilmis. Bu kuruluslarin isimleri nelerdir? Bu
projeler sonrast istihdam artmis midir?

BASKAN — Saym Seker...

ALI SEKER (istanbul) — Saym Bakan, bircok isci direnisinde sahit oldugumuz sdyle bir durum
var: Orgiitlenme igin giren sendika yetki davasi agilmasi neticesinde sendikal haklarini maalesef yerine
getiremiyor, orada isciler kullanamiyor. Tiirkiye nin {icra kosesinde agilan bir mahkeme o is¢ilerin
haklarinin gasbina neden oluyor. Bu konuda bir diizenleme diisiiniiyor musunuz?

Veli Sagilik engelli bir KHK’li, “Isimi istiyorum.” dedj, isini istedigi icin de ceza kesildi ve bu
cezalariin karsiliginda da engelli aracina haciz kondu. Engelli araca kisiye 6zeldir. Engelli aracina
haciz konabilir mi?

Ugiincii havaliman1 CEO’su dedi ki: “Isciler hakliydi.” Siz de Calisma Bakani olarak iigiincii
havalimaninda ¢alisan tahta kurularina kars1 ezdirilen is¢iler hakli miydi?

BASKAN — Saym Kag¢maz...
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HUSEYIN KACMAZ (Sirnak) — Sayin Bakan, kayyumla birlikte belediyelerdeki kadin haklarinin
korunmasina yonelik merkezler kapatilmistir. Bu merkezlerin kapatilmasinin kadmlarin hayatinda
yarattig1 olumsuz etkiyi tespit etmek i¢in Hiiklimet politikasini degil kadinlarin ihtiyaglarini dnceleyen
bagimsiz bir incelemede bulunmay1 diisiiniiyor musunuz?

Emeklilikte yasa takilanlarin haklarinin teslimi igin ne diigiiniiyorsunuz?

Bir de Bakanliga atanmay1 bekleyen miifettis yardimeilarinin atamasi i¢in ne diisiiniiyorsunuz?
BASKAN — Tesekkiir ederim.

Saym Cora, son soru...

SALIH CORA (Trabzon) — Sayin Bakanim, éncelikle, sunu ifade etmek istiyorum: Hiiklimetimiz
engellilerle alakali, toplumumuzun dezavantajli gruplartyla alakali ¢ok 6nemli yasal diizenlemeler
gerceklestirmistir. Engelli memur istthdaminda 10 kat artis saglanmis, bizden once 5.777 engelli
memur istihdam edilirken su an 53.964 kisiye ulasilmigtir. Ayrica, 513 bin engelli vatandasimiz da
evde bakim hizmetinden yararlanmistir. Daha da 6nemlisi, engelli vatandaslarimiza pozitif ayrimcilik
sergileyen, onlarin hak ve hukukunu yasal gilivence altina alan 5378 sayili Engelliler Hakkinda Yasa
cikarildi. Engellilerde her gegen yeni talepler, yeni ihtiyaglar olmaktadir. Ozellikle ortopedik engelli
vatandaslarimizin akiilii araba ihtiyaclari bulunmaktadir, bunlari dernekler, vakiflar araciligiyla
kargilamaktadirlar. Bizim bu konuda 6zellikle talebimiz, saglik sartlarmin miisaade ettigi kosullarda, bu
ortopedik engelli vatandaslarimizin akiilii araba ihtiyaclarinin herhangi bir sarta baglanmaksizin sosyal
yardimlar kapsamina dahil edilerek bu vatandaslarimizin ihtiyaglarinin giderilmesidir.

Biitcenin hayirli olmasini diliyorum.

Tesekkiir ederim Bagkanim.

BASKAN — Tesekkiir ediyorum.

Degerli arkadaslar, biit¢eler ve kesin hesaplar tizerindeki miizakereler tamamlanmistir.
Simdi, goriis, elestiri ve sorulara cevap vermek iizere Sayin Bakanimiza s6z verecegim.

Sayin Selcuk, siireniz kirk bes dakikadir. Cevaplayamadiginiz sorulart da yazili olarak Komisyon
Bagkanligimiza iletmenizi sizlerden isteyecegiz.

Siirenizi baslatiyorum.
Buyurun Sayin Bakan.

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK — Sayin
Bagkan, Plan ve Biitce Komisyonumuzun degerli {iyeleri; sayin milletvekillerimizin konusmalartyla
giindeme getirdikleri konularla ilgili bir degerlendirme yaparken bir yandan da sorulari cevaplayacagim
ingallah.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig1 yeni bir vizyonlar bir araya getirilen, gérevlerini ve
hizmet modellerini bu vizyon dogrultusunda gelistirerek uygulayan -dediginiz gibi- biiyiik bir bakanlik
oldu. Caligmalarimizin gayesi, bir taraftan kendi toplumsal gercegimize, milli kimligimize bagh
kalmak; diger taraftan, toplumun gegirdigi degisim siirecine uygun adimlar atmaktir. Yeni dénemin
ruhuna uygun olarak iki bakanligin birlestirilmesiyle olusturulan bu sinerji, sosyal yardim alanlarmn da
istihdama etkin katilimini saglamak, engelli vatandaslarimiz basta olmak tizere 6zel politika gerektiren
gruplarin is gilicline katilimini saglamak, kadinin ekonomik ve sosyal hayatin i¢inde etkin olarak yer
almasini saglamak, is hayati ve aile yasami arasindaki ahengin olusturulmasina katki saglamak ve ¢ocuk
is¢iligin 6nlenmesinde ailenin roliiniin giiclendirilmesini, engelli ve yaslilarimizin toplumsal hayattan
kopmadan yasamlarini siirdiirebilmesini ve yakin gelecekte karsi karsiya kalacagimiz demografik
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yaslanmanin siirdiiriilebilir bir sosyal giivenlik sistemi igerisinde gerekli tedbirlerin olusturulmasini ve
bunlar gibi, toplumun tamamini ilgilendiren daha birgok konunun her iki bakanligin birikimini ve ortak
¢ozlim liretme anlayisiyla uygulamaya gegmesini saglayacaktir. Toplumun tiim kesimlerinin farkindalik,
duyarlilik ve biling diizeyinin artirilmasi amaciyla kapsamli ve ¢cok boyutlu egitim faaliyetlerimize
devam ediyoruz. Tiim sistemimizi yeni bastan dizayn ederek toplumun ihtiyaglarina gore yeni kurumsal
yapilar olusturmay1 da siirdiiriiyoruz. Kadin, aile, ¢ocuk, yasl, engelli, sehit yakinlari ve gazilerimize
yonelik yeni hizmet anlayisini birlikte uygulamaya koyuyoruz.

Sosyal hizmet ve sosyal yardimlarda yeni bir anlayisi adim adim, toplumun tiim kesimlerini
kapsayacak sekilde tabana yaymaya calistyoruz. Insanimizin bize gelmesini beklemeden, biz
insanimiza giderek, dertlerini dinleyerek goniillerini aliyoruz. Aile yapimizi giiclendirerek toplumun
refahini artiran projeleri hayata gegirmeye, ¢alisma hayatini iyilestirmeye, istthdami artirmaya devam
edecegiz. i1k kez Hiikiimetimiz doneminde insan odakli politikalar, maliyeti ne olursa olsun kararlilikla
hayata gecti. Bu basari, ekonomik kalkinmayla birlikte insani kalkinmanin da bir 6l¢iisii.

Bugiin gergeklestirdigimiz biitge goriismeleri Bakanligimizin son on alt1 yilda katettigi mesafeyi
gosterme bakimindan da son derece verimli ge¢mistir. 2019 biitgesini goriismekle birlikte kendimize,
biliyorsunuz, yiizer giinliik ara hedefler koyarak da amagladigimiz, sosyal refahla biiyiiyen ve iireten
Tirkiye i¢in ¢aligmalarimizi siirdiiriiyoruz.

Ben sabah sunumum sirasinda fazla derecede hedeflere vurgu yapmadim. Dediginiz gibi, zaten
iki bakanlik birlestigi icin kapsamli bir sunumdu ve hedefleri biz zaten Hiiklimet olarak yiizer glinliik
planlar halinde kamuoyuyla paylasiyorduk. Ama madem bahsi gecti, biz gecmis odaklr degil gelecek
odakl1 bir hitkimetler olduk on alt1 y1l boyunca ve koydugumuz hedefleri de her daim gergeklestirdik.
O yiizden, izniniz olursa ben tabii ki Hiikiimet sistemimizin ilk yiliz giiniinde neler yaptik, onlardan
da bahsetmek isterim. Okul Destek Projesi kapsaminda ¢ocuklarimizin sosyal, kiiltlirel, sanatsal,
sportif ve akademik faaliyetlerle saglikli bireyler olarak gelecege hazirlanmalarini, dijital doniisiime
yonelik nitelikli ig giicii i¢in gelecegin mesleklerinde genglere yonelik mesleki egitim kurslar1 ve
isbast egitim programlarinin diizenlenmesini sagladik. Cihaza bagimli hastanin elektrik faturalarmin
200 TL’lik kismina kadar 6denmesini sagliyoruz. Coklu dogum yardimini getiriyoruz. Sosyal yardim
yararlanicilarinin, 80 bini agkin kisinin mesleki egitim kurslarina istihdam olanaklarina ve toplum
yararina programlara yonlendirilmesine katki sunuyoruz. Sosyal hizmet merkezi sayimizi 298’ten
316’ya ¢ikardik. Yine, madde bagimlilarinin sosyal uyumunun saglanmasi i¢in Tiirkiye Bagimlilikla
Miicadele ve Aile Egitim Programi kapsaminda 124 binden fazla kisiye madde bagimliligiyla miicadele
icin toplumsal farkindalik ¢alismalar1 gergeklestirdik. Nitelikli is giiciine yerlestirilmesine yonelik
programlarin yararlanici sayisinin yiizde 51 artirilmasi, niversiteli genglerin is giicii piyasasiyla
tanigtirtlmasi igin ise ilk adim projesinin hayata gegirilmesi, e-devlet kapisinda sunulan hizmetlerin
artirtlmasi, kadmlarimizin giliglendirilmesi, istihdama katilmasi i¢in kadin kooperatifierinin kurumsal
kapasitesinin gelistirilmesi gibi toplumun her kesimine dokunan eylemlerimizi hayata gegirdik. O
yiizden, biz koydugumuz biitiin hedefleri zaten gerceklestiriyoruz. Oniimiizdeki ikinci yiiz giinliik
siirecte de bunun gibi bir¢ok projemizi yine Cumhurbagskanimiz ikinci yiiz giinliik eylem planinda
aciklayacak.

Vatandaslarimizin insan onuruna yakisan bir hayat slirmeleri, egitim, bilim, siyaset, ekonomi ve
calisma hayat1 basta olmak iizere her alanda hak ettikleri yeri almalar1 ve bu alanlara deger katmalar1
icin ¢aligmalarimiza devam edecegiz.
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Simdi sayin milletvekillerimizin sorularma cevap vermek istiyorum. Tabii, cevap vermeden 6nce
ben bir agiklama yapmak isterim. Oncelikle ben belirteyim, ben anne degilim. O yiizden, dediniz
ya “Anne olmayan birey degildir...” Bir kere, dogurganlik ile anneligi biz ayni1 tutmuyoruz. Bizim
anladigimiz anne anlayisi, toplumda her ¢ocuga sahip ¢ikan, bir ¢ocugun tasasini ¢eken her kadin bir
annedir. Bunu ben Aile Bakan1 olarak ve cocugu olmayan kadin Bakan olarak sdyliiyorum. (Alkislar)

BULENT KUSOGLU (Ankara) — Sayin Baskan, biirokrasi burada alkislayamaz, ayptir, boyle bir
sey yapilmaz.

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK — Sosyal
yardimlardan baslayalim, en ¢ok bu konuyla ilgili soru geldi. Sayin vekillerimiz Biilent Kusoglu,
Filiz Kerestecioglu ve Mehmet Bekaroglu’nun sordugu “Sosyal yardimlar siirekli artiyor, bu sorunu
¢ozemedik...” Bir kere, sosyal yardimlarin artiyor olmasinin yoksullugun artmasimin bir gostergesi
olarak sunulmasi yaniltici. Sosyal yardimlarin artmasinin nedenlerini ben su sekilde izah edebilirim
size: Vatandaslarimizin oncelikle sosyal yardimlar hakkinda farkindalik diizeyi artti. Yardima erigim
kanallarini ¢esitlendirdik. Yardima erisim siirecini kolaylastirdik. Sosyal giivenceli olup muhtag
durumda olan vatandaslarimiza da sosyal yardim hakki verdik. Hayata gecirdigimiz tematik sosyal
yardim programlartyla daha 6nce kapsam dis1 birakilan ihtiya¢ sahibi vatandaslarimiza da uygun
destekleri sagladik. Haliyle, yararlanict sayisi artisi, yoksullugun artmasindan ziyade daha fazla
vatandasimiza daha fazla yardim ¢esitliligiyle ulasan sosyal devlet uygulamamizin yayginlasmasindan
kaynaklanmakta. Ayni zamanda, Diinya Bankasi tarafindan Ekim 2017’de yayimlanan Siirdirilebilir
Kalkinma Hedefleri Atlas1 ¢alismasina gore iilkemiz diinyada yoksulluk oranlarini en fazla azaltan
iilke olmustur. Giinliik 4,3 dolarin altinda yasayin niifusumuz 2002°de yiizde 30 iken 2015 yilinda
bu oran niifusumuzun yiizde 1,5’ine diismiistiir. Bu rakam 2015 yilindan bu yana TUIK tarafindan
aciklanmiyor.

2002 yilinda 1,3 milyar liralik sosyal yardim yapilirken 2017 yilinda bu rakam 36 milyara ulast1 ve
bu yilin sonunda da 43,4 milyar sosyal yardim yapilacag: tahmin ediliyor.

Yine, “Gelir dagiliminin yoksullukla bir iliskisi var m1?”” sorusunun cevabi da bildigimiz gibi bir
Gini katsayist var.

Bu arada, Unal Bey’di galiba, vekilimiz, hani benim egitimimi sordu. Sonunda bahsedeyim
diyordum ama... Tiirkiye 49’uncusu olarak Bilkent Universitesi ekonomi béliimiinii kazandim,
4 lzerinden 3,95 ortalamayla bitirdim. Bunlardan pek bahsetmeyi sevmem. Daha sonra, demin
bahsettigimiz bu yoksulluk 6l¢imlerinde “multidimensional poverty measurement” denilen 6lgimlerde
Oxford Universitesinde egitimlerini aldim. Benim son on yilda 57 iilkenin seyini hesaplayan istatistik
komisyonlarinin koordinatdrii olarak ¢alisgtim. ILO’yla, Diinya Bankasiyla, IMF’le beraber ¢ok ¢esitli
“task force”larm iginde bulundum. Dolayisiyla bu 6l¢iimlerin ¢ogunu yapan ekiplerin i¢indeydim
zaten. O ylizden, veri konusunda belki biitiin sunum boyunca ¢ok fazla veri kullandigimi soyledi
Bagkanimiz ama ben zaten veriyi ¢ok seven bir insan olarak hatta, halihazirda biirokratlarimizi bu
konuda da biraz zorlayan bir Bakan olacagim yani daha fazla veri gelsin, daha diizenli veri gelsin
diye. Bu anlamda da tabii “Iyi niyetli fakat egitimi uygun mu?” diye bir soru geldi. Artik bunu da sizin
takdirinize birakiyorum.

BULENT KUSOGLU (Ankara) — Ne kadar kisi sosyal yardimlardan yararlamyor dediniz?

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK -
Geliyorum onlara, geliyorum.

KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Demin dediginiz 43,4 neydi, onu anlayamadim?
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AILE, CALISMA VE SOSYAL HiZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK — 43,4
milyar lira.

KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Hayrr, kag kisi yararlantyor?

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK -
Geliyorum, cevaplayacagim.

Bunun yani sira, dedigim gibi, sosyal yardimlar haklarini biz genislettik 2002 yilindan bu yana,
¢esitliligini de artirdik. 2002 yilinda sadece 4 adet olan sosyal yardim programimizi bugiin sizlere
acikladigimiz iki ¢oklu dogum yardimi ve Elektrik Destegi Programi’mizla 42’ye ¢ikardik. Tabii,
haklar1 genislettigimizi gormeden sosyal yardimlarin arttigini elestiriyorsunuz, ben bunu pek tutarl bir
yaklagim olarak gérmiiyorum.

Diger bir konu da: Biz bu yardimlar1 dagitirken higbir zaman siyasi, ideolojik, felsefi veya dini
ayrim gozetmeksiniz muhtaglik temelinde bir tabanla olusturuyoruz ve siirdiiriiyoruz. Bunlarin temel
ilkeleri ve yararlanma kriterleri belli. Ayrica, sosyal yardima ayrilan kaynaklarin hangi diizeyde diizenli
yardimlara aktarildig: da belli.

Bizim sosyal yardimlagsma dayanigma vakiflarimizin karar organi olan miitevelli heyetlerimizde
kamu kurumlari, yerel yonetim, sivil toplum kurulusu temsilcileri ve vatandaslarin olusturdugu katilimct
bir yap1 hakim. Muhtaglik karar1 6ncesinde sosyal yardimlasma, dayanigma vakiflar1 vatandaslarimizin
bilgilerini “Biitiinlesik Sosyal Yardim Bilgi Sistemi” dedigimiz bir veri tabani iizerinden 24 kurumun
veri tabanindan on-line olarak sorguluyor. Ayrica, kisilerin hane ziyareti yapilarak muhtaglik durumu
da yerinde teyit edilmekte.

Ayrica, dedigim gibi, se¢imler ile sosyal yardimlar arasinda iliski oldugunu iddia ediyorsunuz
ama bunun, dyle bir iddianin kaynag: da yok. Belirtmek isterim ki mevzuat:1 geregi diizenli bir sekilde
uygulanan sosyal yardim programlarimizin takvimi se¢im takviminden gayet bagimsiz ilerliyor.
Vatandasimizin basvurdugu herhangi bir durumda ve zamanda yardim yapiliyor. Evde bakim yardimi,
yasli ve engelli ayliklar1 ayda bir, diger diizenli yardimlarimiz iki ayda bir yapiliyor. Benzer sekilde,
yakacak yardimlari kis aylar1 baglamadan dnce yapiliyor zamaninda ulassin diye. Dolayisiyla yiiriitiilen
yardimlar ile segimler arasinda bag kurmanin da gok rasyonel olduguna inanmiyorum.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Saym Bakan, burada ama. Veriyi seversiniz.

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK - Veri
severim.

KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Verilis tarihlerini kastetmiyoruz Sayin Bakan.

BASKAN - Sayin Paylan, litfen...

Saym Bakanim, miisaade ederseniz...

Degerli arkadaslar, burasi konser salonu degil, Plan ve Biitge Komisyonu, Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisi. Tekrarlanmamasi i¢in sdylilyorum biirokrat arkadaslara, alkis olmaz burada.

Saymn Bakan, buyurun.

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK — Komiir
tedariki de Turkiye Komiir Isletmeleri tarafindan yapilmakta. Yine, Tirkiye Komiir Isletmeleri
tarafindan komiirlerin il ve ilgelere ulastirilmasi saglanmakta. 81 il ve ilge sosyal yardimlagsma ve
dayanigsma vakiflarinda sadece ihtiyag sahiplerine dagitim gergeklestirilmektedir. Ayrica, muhtag ailelere

dagitilan komiirlerin tamami Cevre ve Sehircilik Bakanliginca hazirlanan Ismnmadan Kaynaklanan
Hava Kirliliginin Kontrolii Y6netmeligi’nde belirtilen kriterlere uygun nitelikte kodmiirler.
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GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Gidelim, mahallelere bakalim.

BASKAN - Saym Paylan, sizin insicaminizi Saym Bakan hi¢ bozmadi, hi¢ agzin1 agmadi, yedi
buguk saat herkesi dinledi.

Buyurun Sayin Bakan.

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK -
Yoksullukla miicadelede tabii ki sosyal yardimlara iki temel islev yiikliiyoruz. Bir, yoksullugun
etkilerini azaltmak ve yoksullarin bizatihi kendisini azaltmak. Kisa Vadede Yoksulla Miicadele
Strateji’miz kapsaminda sosyal yardimlari yoksullugun etkilerini azaltmak i¢in kullanmaktayiz. Orta
ve uzun vadede ise yoksullukla miicadele stratejilerinde ise sosyal yardimlarin yoksullarn bizatihi
kendisini azaltmak i¢in kullaniyoruz. Bu yaklasimla yiiriittiigimiiz hizmetler sonucunda, demin de
belirttigim gibi, yoksulluk oran1 2002 yilinda yiizde 30,3 iken 2015 yilinda yiizde 1,58’¢ indirdik.

Sosyal yardimlarimizin hedef kitlesini esas itibariyla dezavantajli kadnlar, engelliler, yaslilar,
¢ocuklar gibi gruplar olusturmakta. Bu nedenle, sosyal yardim biitgemizi, Bakanligimizin diger hizmet
birimlerinde tamamlayic1 bir biit¢e olarak kabul edebiliriz.

Bunun yaninda, 2018 yilinda “Tiirkiye’de Kadmlarin Is Giicii Piyasasma Katilma Kararmi
Belirleyen Etmenler” basligiyla yapilan bir arastirmada sosyal yardimlarin nispeten yaygin oldugu
bolgelerde sosyal yardimlardan faydalanan kadimlarin is glicline daha sik katildig1 ortaya ¢ikmustir.

2017 yilinda 3 milyon 201 bin 253 haneye sosyal yardim hizmeti sunduk. Dedigim gibi, sosyal
yardimlarin artryor olmast, belirttigim veriler ve belirttigim gostergelerle yoksullugun artmasinin bir
gostergesi degil. Biz sadece ulasan yardimin ¢esitliligini artirtyoruz.

Bir Oneri vardi, Saymn Abdurrahman Tutdere Vekilimizden. Bakanligimizca fonlanan il,
ilce ve sosyal yardimlasma ve dayanisma vakiflarinca gergeklestirilen projelerle yasli ve engelli
vatandaglarimizin ev temizligi, kisisel bakimlari, temel ve zaruri ihtiyaglar1 projeler kapsaminda zaten
kargilanmakta. Bu kapsamda, yilda yaklasik 25 bin kisiye hizmet sunuyoruz. 2007 yilindan beri de bu
yiiriitiilen hizmete 145 milyon kaynak aktardik.

Coklu Yardim Programi secim Oncesinde yapilan bir calisma degil zaten, halihazirda yiiriiyen
bir ¢aligmaydi, 12 Kasim itibariyla da uygulamaya basliyoruz. O yiizden zaten uyguladigimizi da
gorecegiz, pazartesi de talepleri almaya baslayacagiz.

Romanlarla ilgili bir soru vardi Ozcan Purgu Vekilimizden. Romanlarin Yogun Olarak Yasadig
Yerlerde Sosyal icermenin Desteklenmesi Projesi, SIROMA kapsaminda farkindalign artirilmast,
egitim ve saglik hizmetine erisimin artirilmast ve Roman vatandaslarimizin is giici piyasasina
katilimlarimin kolaylastirilmasi amaciyla ¢esitli ¢alismalar yiirtittiikk. 2015-2017 arasinda 4 bini agkin
kamu gorevlisine sosyal igerme egitimi verdik. 44 okulda ders dis1 aktivite merkezleri olusturduk
ve 15 bin Roman vatandasimizi ihtiyaglarina uygun temel kamu hizmetlerine yonlendirdik. Diger
yandan, projeyle kamu kurumlar1 arasinda entegre hizmet modeli kapsaminda ciddi bir birikim elde
edildi. Proje Kasim 2017°de sona erdi. Proje kapsaminda olusturulan 20 sosyal hizmet koordinasyon
birimi de hizmetlerine devam ediyor. Roman vatandaglarimiza yonelik politikalarm koordinasyonu
ve uygulanmasimin saglanmasi, vatandaslarimizin egitim, saglik, istthdam, barinma ve sosyal hizmet
alanlarinda yasam kosullarinin iyilestirilmesi icin Roman vatandaslara yonelik strateji belgesiyle birinci
asama eylem planini yayimladik. Bu kapsamda izleme ve degerlendirme kurulu da olusturduk ve eylem
plani kapsamindaki ¢alismalarimizi takip ediyoruz. Strateji belgesinin ikinci asama eylem planiyla ilgili
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de Bakanligimizin ve ilgili kurumlarin katildig1 hazirlik galismalari devam ediyor. Ulkemizde 25 sosyal
dayanigsma merkezi, SODAM’da da Roman kadinlarimizin ¢ok yonlii olarak desteklenmesine yonelik
¢alismalarimizi siirdiirmekteyiz. Ayrica, Roman vatandaglarimiza yonelik de 6.720 konut yapilmustir.

Issizlik konusunda da bayagi sorular vardi. “Issizlik Sigortasi Fonu seffaf yonetilmiyor,
Karayollarma para aktariliyor.” Durmus Bey’in sorusuydu. Issizlik Sigortas: Fonu ISKUR Y&6netim
Kurulu tarafindan yasal diizenlemeler cercevesinde yonetiliyor. ISKUR Yonetim Kurulu, sizlerin de
bildigi iizere, ISKUR Genel Miidiirii, Bakanhigimizin bir temsilcisi, Hazine ve Maliye Bakanliginin
bir temsilcisi, en ¢ok iiyeye sahip is¢i, igveren ve Tiirkiye Esnaf ve Sanatkarlar Konfederasyonunca
belirlenen birer iiye olmak iizere, 6 liyeden olusuyor. Ayrica, fon ii¢ ayda bir bagimsiz denetim
kurumlarinca denetlenmekte ve ayni zamanda Sayistayin denetimine tabi.

Fon, kanunlarin vermis oldugu gorevlerin yerine getirilmesi i¢in, kanunlarin 6ngérdiigii amaglar
dogrultusunda kullaniliyor. Fondan Karayollarina herhangi bir 6denek aktarimi s6z konusu olmadi.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Kamu bankalari...

AILE, CALISMA VE SOSYAL HiZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK - Issizlik
Sigortast Fonu’nun daha iyi degerlendirilmesi, fon gelirinin artirilmasini saglamak amaciyla da
gerektigi zaman bu fonu dogru kullanmak adimna gesitli islemler yapiliyor. Yapilan islemler, Issizlik
Sigortast Fonu Kaynaklarmin Degerlendirilmesine iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik ve
Kamu Haznedarligt Genel Tebligi cercevesinde gergeklestiriliyor. Dolayisiyla, biitiin bu islemlerin,
yapilan tiim islemlerin sonucunda karli islemler yapiyoruz ki su anda fonumuz 125 milyara ulasmis
durumda.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Bu yil yiizde 7 getirdi Saym Bakan.

BASKAN — Sayin Paylan, siz konustunuz, ben de dinledim sizi.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Hayir, yonetmelikler kanunlarm {istiinde degildir. Kanunda “Issiz
yararima kullanilir.” diyor.

BASKAN — Saym Bakanim, siz...

SALIH CORA (Trabzon) — Saym Bakam dinleyemiyoruz.

BASKAN — Saym Cora, istersen yer degiselim.

SALIH CORA (Trabzon) — Sayin Baskanim, bu kadar da olmaz ama Saymn Bakanimizi
dinleyemiyoruz.

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK — Bir
cevaplara devam edebilsem.

BASKAN — Buyurun Sayin Bakanim.

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK — Issizlik
sigortasi kapsaminda 2002-2018 déneminde -bu fon igsiz vatandaglarimiz i¢in kullanilmakta- yaklasik 6
milyon 470 bin kisi issizlik 6denegi almaya hak kazandi ve genel saglik sigortasi primi dahil, toplamda
yaklasik 27,7 milyar 6deme yapildi. 2018 yilinda da yaklagik 1 milyon 200 bin kisi bagvurdu ve 626 bin
kisi 6denek almaya hak kazandi. Bu kisilerin ylizde 98’1 6zel sektor ¢alisanlart. Yine, 2018 yil1 Ekim
ay1 sonuna kadar fondan -dedigim gibi- 27,7 milyar issizlik 6denegi 6dendi.

Ulusal istihdam stratejisinde istihdam-sosyal koruma iligkisinin giiglendirilmesi temel ekseni

kapsaminda issizlik sigortasi daha fazla sosyal koruma saglayacak sekilde yeniden diizenlenecek
seklinde bir politika belirlenmistir. Issizlik sigortasi yararlanma kosullarinin c¢ok agir oldugu
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sOyleniyordu. Biz yine 100 Giinliik Eylem Plan1 kapsaminda issizlik 6denegi hak kazanma sartlarindan
olan son yiiz yirmi giin prim ddeyerek siirekli ¢alismis olma sartin1 degistirerek issizlik 6deneginden
daha fazla igsizimizin yararlanmasini sagliyoruz.

Fonun yiizde 13’1 issizlere kullaniliyor, bunu da Selin Sayek Boke Vekilimiz sormus.

Issizlik 6demelerini, kisa ¢aligma 6demelerini, yarim ¢alisma 6demelerini biz gergeklestiriyoruz.
Yasanin verdigi yetki ¢ercevesinde isbast egitim programlart diizenliyoruz. Kurs ve programlarimizin
O6demelerini katilimeilara yapiyoruz. Yine, isverenlere kurs ve programlar kapsaminda hicbir ddeme
yapmiyoruz. Yine, tamamen yasal sekilde istihdamin artirilmasi 6n sartiyla istihdam tesviklerimizi
uyguluyoruz.

Fonun kuruldugu giinden bugiin itibarryla 79,6 milyar gider olustu. Ben bunlarin size dokiimiinii
de soyleyeyim: Pasifis giicli programlari, igsizlik 6denegi, kisa caligma 6denegi, yarim ¢alisma ddenegi
ve Ucret Garanti Fonuna ait giderler ve sigorta primleri dahil, kapsaminda 27,7 milyar; aktif is giicii
programlari, kurs, igsbast egitimi, staj ve tamamlayici egitimler ve toplum yararina programlar dahil,
kapsaminda 24,8 milyar; igsbasi egitim programlari i¢in 5 milyar, tesvik ve destek ddemeleri icin 14
milyar TL 6deme yapildi. Kisacasi, issizlikle miicadele kapsaminda toplam 66,4 milyar TL harcama
yapmis oluyoruz. Bu, dediginiz rakamlarda degil.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Daha da fazla aktarmigsiniz.

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK -
Issizlerimize aktarmisiz.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Issizin cebine giren bir sey yok, isverenlere. ..

AILE, CALISMA VE SOSYAL HiZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK - Yine,
Issizlik Sigortast Fonu giderlerinin tamami aylik biiltenlerde bulunmakta. Kurum tarafindan yiiriitiilen
faaliyetlere dair istatistiksel detaya da ISKUR kurumumuzun internet sitesinde yaymlanan bolimlerde

ulasabilmektesiniz.
KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Ulagamiyoruz Saym Bakanim.
BASKAN — Saym Sindir, Allah rizasi i¢in ya.
KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Ama ulasamiyoruz.
BASKAN — Saym Bakan “Ulasiliyor.” diyorsa ulasiliyordur.
GARO PAYLAN (Diyarbakir) — A¢in, bakin.
BASKAN — E, ben 6greteyim size, girmeyi bilmiyorsunuz demek ki.
Sayin Bakanim, buyurun siz.
KAMIL OKYAY SINDIR (izmir) — Ben pek beceremiyorum herhalde, bilmiyorum.
BASKAN — Saym Bakanim, duymayin siz, buyurun.

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK — Demin
de belirttigim gibi, 100 Giinliik Eylem Plani kapsaminda da issizlik 6denegine hak kazanma sartlarini
bir sekilde daha fazla esnettik.

Yine, Selin Sayek Boke Vekilimizin Sanayi 4.0’1n yikici etkilerine dair bir sorusu vardi. Sanayi 4.0
kapsaminda yasanan doniisiime is gliciimiiziin ve lilkemizin hazirlanmasi i¢in herhangi bir caligmamiz
olmadig1 yoniindeki degerlendirme, yaptigimiz bir siirii ¢aligsmay1 gormemek demek aslinda.
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Bulut bilisim uzmanu, veri tabani analisti, yazilim mithendisi olmak iizere, gelecegin meslegi olarak
belirledigimiz 25 meslekte nitelikli i giiciinlin yetistirilmesini saglamak {izere aktif is giicli piyasasi
programlart kapsaminda diizenledigimiz isbasi egitim programlari gibi yeni bir uygulama baslattik. Bu
program kapsaminda 18-29 yas araligindaki katilimeilar i¢in dokuz aya kadar isbasi egitim programi
diizenlenmekte. Belirlenen mesleklerde uygulanacak programlar i¢in katilimcilara giinliik 75 TL
zaruri gider 6demesi yapiyoruz. Ek olarak, katilimcilarin genel saglik sigortast ile is kazas1 ve meslek
hastaliklart primlerini de karsiliyoruz. Bu yeni uygulamamizi isbasi egitim programi gergevesinde
yapmamizin temel sebebi, igbasi egitim programindan yararlanan kisilerin is giicii piyasasina daha
hizli katilmasi ve uzun siire istihdam edilmeye devam etmesi. 2009-2017 yillar1 arasinda isbasi egitim
programint basarili bir sekilde tamamlayanlarin hélihazirda yiizde 77’si istihdam edilmeye devam
ediyor.

Gelecegin mesleklerinde igbast egitim programlart en az 2 sigortali calisant olan ve teknoloji
gelistirme bolgelerinde faaliyet gosteren is yerlerini, teknoloji merkezlerini, AR-GE merkezlerini ve
tasarim merkezleri olarak faaliyette bulunan is yerlerini kapsamakta. Ayrica, bilgi ve iletisim sektoriinde
en az 20 sigortali calisani olan, sektdrde faaliyet gdsteren is yerleri de bu kapsamda diizenlenen
isbast egitim programlarindan yararlanabilmekte. Program sonrasinda katilimeilart istihdam eden
isverenlerimize ayrica kirk iki aya kadar sigorta prim destegi sagliyoruz.

Yine, is gliclimiizi bu doniisiime hazirlamak icin bilisim sektdriinde faaliyet gdsteren ¢ati
kuruluglarimizla goriismelerde bulunuyor ve mesleki egitim kurslar1 diizenliyoruz. Bu kapsamda
yapilan harcamalar aktif is giicii piyasas1 programlar1 kapsaminda yer aliyor. Bu nedenle her ne kadar
ayr1 bir biitce kalemi olarak yer almasa da geng niifusumuzu ve is giiclimiizii teknolojik degisim ve
dontisiime hazirlamak amaciyla 6nemli calismalarimizi kararlilikla siirdiirmeye devam ediyoruz.

“ISKUR’la ilgili olarak, gittigimiz yerlerde ¢alisma barisim1 bozan bir durum var. ISKUR’da
sekiz dokuz ay calistyorlar, maas almiyorlar.” Gékan Zeybek Vekilimiz sormus. Issizlerimize destek,
bizim kamu hizmetlerine katki saglamak icin baslattigimiz bir program bu TYP programi. TYP’nin
genel amaci, igsizlerin ¢alisma aligkanliklarini korumaktir. Bu genel ilkeden de hareketle, illerin ve
ilgelerin sosyoekonomik gelismislik durumlart ile bolgelere gore degiskenlik gosteren giincel is giicii
piyasast gostergelerini de dikkate alarak gelen talepler degerlendiriliyor ve biitge imkanlarma gore de
kargilanmaya calisiliyor. Gegerli bagvurular arasinda istihdaminda giigliik ¢ekilen kadinlar, 35 yas tistii
bireyler, engelliler, terérle miicadelede malul sayilmayacak sekilde yaralananlar bulunmakta. TYP’de
kisilere yapilan 6deme bir ay kesintisiz katilim saglayanlar i¢in yani otuz giin iizerinden yapiliyor.
Katilim saglanmayan giinler i¢in 6deme yapilmiyor.

Diger bir konumuz madde bagimhhgiyla ilgiliydi; Gokan Zeybek, Durmus Bey, Ismail Bey,
bir de Erol Katircioglu Vekilimiz bu konuda soru sormuslardi. Pek ¢ok milletvekilimizin degindigi
gibi, uyusturucuyla miicadele ¢ok onemli, bizim de ¢ok hassasiyetle tizerinde durdugumuz bir konu.
Oncelikle belirtmem gerekirse, uyusturucu konusundaki veriler I¢isleri Bakanhgi Tiirkiye Uyusturucu
ve Uyusturucu Bagimliligi izleme Merkezince tutulmakta. Bilindigi iizere, iilkemiz hemen hemen
biitiin kurumlariyla birlikte bagimlilikla topyekin bir miicadele i¢inde. Uyusturucuyla Miicadele Ulusal
Strateji Belgesi ve Eylem Plani kapsaminda Bakanligimiza da arastirma, talep azaltimi ve sosyal uyum
gorevleri verildi. Egitim ve talep azaltiminda Aile Egitim Programi’yla Yesilay is birliginde Tiirkiye
bagimlilikla miicadele egitimleri kapsaminda aile ve bireylere egitimler veriyoruz. Bu kapsamda
bugiine kadar yaklasik 390 bin kisiye egitim verdik. Yine, 100 Giinliik Eylem Plani’'mizdaki 50 bin
kisiye egitim hedefimizi de asmis durumdayiz.
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Sosyal uyum olarak da eriskinler i¢in 15 sosyal uyum birimini hizmete actik. Sosyal uyum
birimlerinde vaka degerlendirme, is, egitim, barinma, ekonomik ve ruhsal destek, aile iiyelerinin siirece
katilmasini saglama, tedavi siirekliliginin saglanmasi ve sosyal uyum siirecinde degisimin izlenmesi
hedeflenmekte. Ayrica, madde bagimlist olan ve Saglik Bakanliginda tibbi tedavi ve rehabilitasyonu
tamamlanan ¢ocuklarin sosyal uyumlarinin saglanmasi amaciyla da 13 ¢ocuk destek merkezi bu
konuda ihtisaslastirildi.

Yine, arastirmalar konusuna gelince, 33 ilde, 68 tiniversitede 21 bini agkin 6grenciyle goriiserek
“Tiirkiye Universite Gengligi Profil Arastirmas1 (TUGPA)” gerceklestirdik. S6z konusu arastirma
sadece genglerle ve genglik iizerinde tilkemizde yapilmis ilk profil arastirmasi olma 6zelligini tastyor.
Yine “14-19 Yas Aras1 Egitime Devam Eden Genglerde Bagimlilik Arastirmas1” MEB, Saglik Bakanlig1
ve Bakanligimiz katkilartyla 2018 yilinda tamamlandi. Yine, onlimiizdeki dénemlerde —biz su anda
Saglik Bakamimiz, Icisleri Bakammiz ve Adalet Bakanmimizla goriismeler halindeyiz- uyusturucuya dair
yeni projeler de hayata gegirecegiz uyusturucuyla miicadele edebilmek adina.

Filiz Kerestecioglu Vekilimizin sordugu, ¢cocuk istismari son on yilda yiizde 700 arttig1 sorusuna
dair... Bilmenizi isterim ki Bakanligimizca, cocuga yonelik istismar konusunda etkin miicadele devam
ediyor. 1 gocugun bile istismara ugramamasina yonelik olarak ¢alismalarimizi stirdiirityoruz. Bildiginiz
gibi, konuya iligkin temel veri kaynagi adli istatistikler. Simdi ben elimdeki verilere de bakiyorum,
2009 yilindan bu yana baktigimiz zaman goriiyoruz ki... Adalet Bakanlig1 verileri incelendiginde,
¢ocuklarin cinsel istismari suguna agilan davalardaki sug sayilarinin son yillarda artmadigi, hatta diisme
egiliminde oldugu goriilmekte. Mesela sayilari vereyim: 2012 yilinda 17.589 olan agilan dava sayisi su
anda -2017 yilinda- 16.348.

Bakanlik olarak, istismarla miicadele kapsaminda, Bakanligimiza intikal eden herhangi bir
bilgi veya ihbar1 aninda degerlendiriyoruz, olay1 yakindan takip ediyoruz ve miidahil oluyoruz. Sug
magduru olan veya suga siiriiklenen ¢ocuklara psikososyal destek hizmeti vermek {izere ihtisaslagmig
kuruluslar olusturduk. Yine, cinsel istismara ugrayan ya da ugradig1 diisiiniilen ¢ocuklarin ikincil defa
orselenmelerini énlemek amaciyla, Saglik Bakanlhigma bagl cocuk izlem merkezleri yani CIM’ler
kuruldu. CIM’lerde Saglik, Adalet ve bizim Bakanligimizin uzmanlar1 koordinasyon igerisinde, birlikte
hizmet vermekteler. Bakanligimizin ¢ocuk istismari konusunda, olmadan 6nleme ve magduriyet sonrast
gerekli tim calismalart da ¢ocugun yiiksek yarari dogrultusunda gerceklestirmeye calistyoruz.

Diger koruyucu ve Onleyici ¢aligmalarimiza gelirsek, ¢ocuk istismarinin 6nlenmesine yonelik
farkindaligin artirilmasi ve ailelerin bilinglendirilmesi i¢in Aile Sosyal Destek Programi (ASDEP)
uygulamamizla hane ziyaretlerinde ¢ocuklar ve ailelerine yonelik rehberlik hizmetleri sunuyoruz.

Ulke genelinde haftanin yedi giinii yirmi dért saat iicretsiz olarak hizmet veren Alo 183 hattimizdaki
meslek elemanlarimiza da cinsel istismar konusunda hizmet i¢i egitimler verdik. Yine Bakanligimiza
bagli birimlerde ¢ocuk hizmetleri alaninda goérev yapan personele ¢ocuklarin ikincil magduriyetinin
engellenmesi ve hizmetin niteliginin iyilestirilmesi i¢in hizmet i¢i egitimler vermeye devam ediyoruz.
2018 yilinda yaklasik 10 bin personelimize bu konuda egitimler verdik. Bakanligimizin ¢ocuga
yaklagim, iletisim, kriz ve krize miidahale ile ¢cocukta mahremiyet bilinci gibi konular1 igeren, Diyanet
Isleri Baskanhg1 ve Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan acilis izni verilen yatili kuruluslarda, ¢cocukla
calisan personele yonelik egitimlerimiz de gergeklestirildi. Bu kapsamda 24 ilde 4.410 personelimize
egitimler verdik. Yine istismarla miicadele rehber kitapgigini hazirlayarak Bakanligimiza baglh tiim
kuruluglara ulastirdik.
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Cocuk koruma sisteminin etkin bir sekilde uygulanabilmesi i¢in, ¢ocuklarin korunmasina yonelik
hizmetlerden sorumlu il, ilge koordinasyonlarini kurduk. Cocuk hizmetlerinde 6ncelikli cocuk tizerindeki
risk faktorlerinin istenmeyen sonuglar olusmadan fark edilip onleyici tedbirlerin kurumlar arasi i
birligiyle alinmasini, riskin gerceklestigi durumlarda erken ve etkin miidahalenin gerceklestirilerek
¢ocugun su¢ magduru olmasini ve suga siiriiklenmesinin dniine gegilmesini sagliyoruz.

Yine, ¢ocuklarin dijital ortamlar {lizerinden karsilasabilecekleri risklerin tespit edilmesi de ¢ok
onemli. Bakanligimiz biinyesinde, internet ortaminda ¢ocuklarin maruz kaldigi ihmal, istismar gibi
olaylara Bilgi Teknolojileri ve Iletisim Kurumumuz, Emniyet Genel Miidiirliigii Siber Suglarla
Miicadele Daire Baskanligimizla is birligi icerisinde miidahale eden bir sosyal medya c¢alisma
grubumuzu kurduk. Cocuklarimizin dijital ve sosyal medya ortamlarindaki kontrolsiiz ve kotii amaglh
yaklasimlardan korunmasi, alternatif fiziksel, sosyal ve kiiltiirel yasam alanlarinin yayginlastirilmasi,
¢ocuklarin bedensel aktivitelere yonlendirilmesi, ruhsal ve sosyal gelisimlerine destek verilmesi
amaciyla da Ekranla Degil Akranla Biiyiisiin Cocuklar Kampanyamizi baglattik.

Yine, sosyal ve ekonomik destek hizmetinin etkinligini artirmak, ailelerde ¢ocuk adma bir
farkindalik olusturmak, ¢ocuklara okul disi zamanlarmi kaliteli ve verimli kullanabilecekleri ortam
ve imkanlar1 sunmak amaciyla da SED Hizmetinin Etkinliginin Artirilmast (Okul Destek) Projesi
baslatildi. Bugiin itibartyla 23 ilde pilot uygulama olarak baglatilan proje, Cumhurbaskanligimizin 100
Giinliik Icraat Programi kapsaminda da 81 ile yaygmlastiriliyor.

Bakanligimiza bagh kuruluslarda kalan 0-6 yas ¢ocuklar i¢in kitapliklar olusturmak ve Tiirkiye
genelinde ailelere ve cocuklara rehberlik etmek amaciyla da cocuklara yonelik basili eserlerin
iceriklerinin incelenmesi konusunda da bir projemiz var. Calisma kapsaminda 547 kitabin incelemesini

3

tamamladik ve bu kitaplarin listesini “web” sayfamizda da yayinladik. 18 yagindan kiigiiklerin
maneviyatinda olumsuz etki olugturacak basilmis eserler ve bu kapsamda yapilan ihbarlar inceleniyor ve

bu degerlendirmeler de bildiginiz gibi Kiiglikleri Muzir Nesriyattan Koruma Kuruluna bildirilmektedir.

Yine, Durmus Yilmaz Vekilimizin sokakta ¢alistirilan, dilendirilen gocuklar {izerine bir sorusu
vardi. Bakanligimizin koordinesinde diger kamu kurum kuruluslart ve sivil toplum kuruluglarinin
katilimlariyla cocuk isciligiyle miicadele kapsaminda 2017-2023 Cocuk Isciligiyle Miicadele Ulusal
Programi yayinland: bildiginiz gibi. 2018/3 sayili Basbakanlik Genelgesi’yle de 2018 Y1l “Cocuk
Isciligiyle Miicadele Y1l1” kabul edildi. 130 mobil ekibimiz var ve bunlar, sokakta ¢alistirilan, dilendirilen
¢ocuklarin durumunu tek tek inceleyerek gerekli sosyal miidahaleyi yapmakta ve destek saglamaktalar.
Bu kapsamda olusturulan 130 mobil ekibimizle 2018 Ekim ay1 sonu itibartyla miidahale edilen ¢ocuk
sayimiz 11.266. Yapilan hukuki iglemler sonucunda bu 11.266 ¢ocugumuzdan 527 ¢ocugumuzun ailesi
hakkinda adli islem baslatildi. 4.025 ¢ocuk hakkinda ise egitim, rehberlik ve danigmanlik tedbirleri
alindi. 2.969 ¢ocugumuzun ailesine SED hizmeti ya da sosyal yardimlagma vakiflar1 araciligiyla destek
saglandi. Yine, 3.757 ¢ocugumuzun ailesine yonelik rehberlik hizmeti verildi. Dolayisiyla, s6z konusu
¢ocuklarla ilgili yapilan mesleki caligmalar sonucunda 228 ¢ocugumuz ¢ocuk bakim kuruluslarina
alindi. “Cocuk Calistirma, Suga Ortak Olma” sloganimizla hazirlanan brosiir ¢alismamiz var ayrica.
Alo 183 Sosyal Hizmet Danisma Hatti’yla da Tiirk¢e ve Arapga bilgilendirme yaparak toplumun tiim
kesimlerinde bu konuda farkindalik olusturmay1 amagliyoruz.

Ayni soruyu Filiz Kerestecioglu da sormustu “Cocuk is¢iligiyle miicadele kapsaminda bir ulusal
programiniz var mi1?” diye; dyle bir programimiz var ve devam etmekte.

Alpay Antmen Vekilimiz ve Suzan Sahin Vekilimizin sorduklart bir soru: “Cocuk gelinler sorunu
siirityor...” Ulkemizde kiz ¢ocuklarinin erken yasta evlendirilme oranlarma baktigimizda goriiyoruz
ki yillar i¢inde bir azalma var. 2002 yili verilerine gore, erken yasta evlenen kiz ¢ocuklarnin toplam
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evlenmeler icindeki orani yiizde 7,3. 2017 yilina gelindiginde bu rakam yiizde 4,2’ye diisiiyor. Yani
gordiigiimiiz gibi, 2017 ile 2002’yi kiyasladigimizda bu yiizde 42 oraninda bir diisiise tekabiil ediyor.
Tabii ki biz bu diisiisii yeterli gérmiiyoruz. 2018 yili bagindan itibaren, erken yasta ve zorla evlilik
oranlarini iilke ortalamasi tstlinde gordiigiimiiz 19 il igin saha ¢alismalari baslattik, acil il eylem
planlari hazirladik. Bu uygulamalari takip ediyoruz. Yine, 2018-2023 yillarini kapsayan Erken Yasta ve
Zorla Evliliklerle Miicadele Strateji Belgesi ve Eylem Plani’miz1 hazirladik. Strateji belgesi ve eylem
planimizda mevzuat gelistirme, aragtirma ve veri toplama, kiz ¢ocuklarmi giiglendirme, koruyucu ve
onleyici hizmet sunumu, farkindalik yaratma ve zihniyet dontigiimii, kurum ve kuruluslar arast is birligi
ve politika gelistirme gibi basliklarimizda cesitli hedeflerimizi ve faaliyetlerimiz bulunmakta.

Diger bir konumuz, konu g¢ocuk oldugu icin, sanat, kiiltiir ve reklam faaliyetlerinde ¢alisan
cocuklara yonelik yapilan ¢alismalar nelerdir? Sera Kadigil Vekilimiz sormustu. Oncelikle, 4857
sayil1 Is Kanunu’nda 2015 yilinda bu konuda bir degisiklik yaptik. Cocuklarin sanat, kiiltiir ve reklam
faaliyetlerinde yazili s6zlesme yapmak ve her bir faaliyet icin ayr1 ayr1 izin almak sartiyla ¢aligtirilmasi
yasal statiiye kavusturuldu. Bakanligimizca hazirligi tamamlanmak iizere olan, vekilimizin de belirttigi
iizere, bir yonetmelik taslagimiz var. Bu faaliyetlerde calisacak ¢ocuklara ¢aligsma izni verilmesi, yas
gruplarina gore ¢alisma ve dinlenme siireleri, ¢alisma ortami ve sartlari, iicretin ddenmesine iligkin
usul ve esaslar ile diger hususlar bu yonetmelik ¢er¢evesinde diizenlenmekte. Taslakla ilgili olarak
tlim sosyal taraflarin ve ilgili kurullarin goriisleri alintyor. Sektdrde yapilan teftislerin az oldugundan
bahsedildi. 2017 yilinda sektdrde programli teftisler yapilmis. Yapilan teftislerde 34 yapimci firmaya
ait 169 dizi ¢cekim is yeri denetlendi. 11 milyon civarinda is¢i alacaginin 6denmesi saglandi ve 67 is
yerine 251 bin TL idari para cezast uygulandi. Yani bu sektérde de biz denetimlerimizi yapiyoruz.

Yine, Sera Kadigil Vekilimizin sordugu “Sanat¢ilarin sendikalara tiyeligi zorlastirildi, bu
durum uluslararast anlagsmalara ve ILO sozlesmelerine aykirt.” sorusu. Sendika iiyeliginin e-devlet
lizerinden yapiliyor olmasi bizce dijital doniisiimiin bir geregi ve bu iddia edildigi gibi sendika
iiyeligini zorlastirmiyor aksine kolaylastirryor. ILO’nun Sendika Ozgiirliigii ve Orgiitlenme Hakkinin
Korunmasina Iliskin 87 Sayili Sézlesmesi’nin 11’inci maddesine gore de “Bu sézlesmenin yiiriirliikte
bulundugu Uluslararas: Calisma Orgiitiiniin her {iyesi calisanlarin ve isverenlerin drgiitlenme hakkini
serbestce kullanmalarint saglamak amaciyla gerekli ve uygun biitiin 6nlemleri almakla yiikiimliidiir.”
diyor. Dolayisiyla sendika iiyeliginin e-devlet iizerinden yapiliyor olmasina iligkin ILO’nun bize
herhangi bir elestirisi ya da sikayeti bulunmamakta. Sendikalar tiyelik islemleri i¢in 1 is¢i icin ortalama
olarak 100 TL civarinda bir noter masrafi 6demekteydi. S6z konusu kiilfetin asgari diizeye indirilmesi,
sendikal Orgiitlenmenin Oniindeki en onemli engelin ortadan kaldirilmasi igin iiyelik ve iyelikten
¢ekilme islemleri noter yerine e-devlet uygulamasina gegti ve daha kolay bir formata ulasti.

Engelli ve yasli hizmetleri konusuna gelirsek... “Engelli istthdami ¢ok diisiik, artirma igin
¢alismalariniz olacak m1?” diye sormus Mustafa Kalayc1 ve Siileyman Biilbiil vekillerimiz. Engellilerin
isci statiisiindeki takibi, bildigiz gibi, ISKUR kurumumuz tarafindan; memur statiisiindeki takibiyse
Devlet Personel Baskanligimiz tarafindan gergeklesiyor. Engelli memurlarimizla ilgili, Devlet
Personel Baskanlig1 verilerimize gore, 2018 Eyliil ay1 sonu itibartyla kamudaki memur statiisiindeki
engelli sayimiz 53.964 yani yaklasik 54 bin, bu say1 2002’de 5.777’ydi yani yaklasik 9 kat bir artig
yasanmig. Atama siirecleri devam eden engelli memurlarimizin da kayitlara girmesi halinde engelli
memur kontenjan agig1 da 8.667 olacak ve Aralik 2018 itibartyla da kamuda 2.500 engellimize istihdam
i¢in calismalarimiza devam ediyoruz. Engelli iscilerimizle ilgili olaraksa ISKUR verilerine gore eyliil
sonu itibariyla 14.782’si kamuda is¢i, 125.885’iyse 6zel sektorde is¢i olmak lizere 136.667 engellimiz
istihdamdadir. 2018 Eyliil sonu itibartyla kamuda engelli is¢i artig kontenjan sayisi 6.154 kisidir. Ayni
zamanda 2.291 engelli is¢i statiisiinde kamuda kontenjan fazlasi olarak istihdam edilmektedir.

159




Plan ve Biitce Komisyonu
8.11.2018 T: 12 0:4

BASKAN — Sayin Bakanim, son ii¢ dakika, toparlamanizi ona gére yaparsaniz.

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK -
Toparlayalim.

Engelli is¢i kontenjan agiklarina iliskin takipleri de gergeklestiriyoruz. Yiikiimliliigiinii yerine
getirmeyen isverenlere idari para cezasi -2018 yil1 i¢in bu idari para cezasi kisi bagina 2.627 TLydi-
uyguluyoruz. Engelli istihdam yiikiimliligi olmadigi halde isverenlerimizi engelli istihdaminda
tesviklerimizle, isveren ziyaretleriyle ve programlarimizla destekliyoruz.

Saglik Bakanliginaveiiniversitelerebaglihastanelerile huzurevlerimizinisbirligi. .. “Huzurevlerinin
kendi icerisinde hem saglik hem de sosyal hizmetlerinin verilecegi geriatri merkezlerinin olusturulmasi
ve yaygimlastiriimasi gerekmektedir.” diye belirtmis Ismail Faruk Aksu Vekilimiz. Saghk Bakanligina
ve iniversitelere bagli hastanelerde huzurevlerimizin is birligi protokollerini imzalamaktayiz. Ayrica
Saglik Bakanligi ve tiniversitelerle geriatri bakim bolimlerinde yatak kapasitelerinin artirilmasina
yonelik caligmalarimizsa devam ediyor.

Bu vesileyle sunu belirtmek isterim: 2002 yilinda 63 huzurevimiz varken 2018 yilinda 146
huzurevi sayisina ulastik. Yani kalan kisi de 4.952’yken 2002 yilinda, su anda 13.810 yaslimiz bizim
huzurevlerimizde kalmaktalar. Bunlar sadece kamuda, resmi olarak bize bagli olan kurumlarda kalan
kisiler. Bu rakama tabii 6zel huzurevlerimizi de, bizim tarafimizdan denetlenen huzurevlerini de dahil
edersek bu rakam 25.915’e ¢ikmakta.

Filiz Kerestecioglu Vekilimizin sayilarla ilgili bir sorusu var: “Engelli sayilar1 8,5 milyonla ifade
edilen 2002 arastirmastyla 4,8 milyon olarak belirtilen 2011 TUIK aragtirmasindan neden farkli?”
TUIK ten sorumlu bakan ben degilim, o torbaya girmedi sizin deyiminizle.

“Engelli istatistikleri neden giincellenmiyor?” denmis. Engelli sikli§inin tespitinde, biliyorsunuz,
1990’11 y1llarda etkin olan ve TUIK 2002 Tiirkiye Oziirliiler Arastirmasi’nin sonuglarimi sekillendirirken
hastalik, yetersizlik temelli engellilik tespiti anlayis1 daha sonraki yillarda biitiin diinyada terk edildi
ve yerine TUIK 2011 Niifus Konut Arastirmasi kullanilan hak temelli ve islevsellik bazinda engellilik
sorunlarina birakti. Engellilik yayginliklarin1 tespit etmeye y&nelik yapilan arastirmalar TUIK
sorumlulugunda ve bizim Bakanligimizin da 6niimiizdeki giinlerde insallah sonuglarini alacagimiz
bir yonetmeligimiz var COZGER isminde. Bu engelli saglik kurulu raporlari bu yénetmelikten
sonra standartlasacak ve sizin belirttiginiz sorunlarm birgogu ¢6ziilmiis olacak. Yine, engelli saglik
kurulu raporuna sahip bireylerin tespitine yonelik engelliler veri tabani olusturulmasi c¢aligmasi da
tamamlanmaya yakin. Oniimiizdeki yil insallah idari kayitlar {izerinden engelli birey sayisma iligkin
istatistikler il ve il¢e temelinde yayimlanmaya baslanacak.

“Evinde yalniz yasayan yaglilarin ev temizligi gibi hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in
Bakanlhiginizin ¢alisma yapmasi gerekmektedir.” demis Abdurrahman Tutdere Vekilimiz. Oncelikle,
yaslilarin ve engellilerin evlerinde giivenle yasayabilmesi igin tadilat hizmeti, ev temizligi hizmeti gibi
kisisel bakim hizmetlerini biz zaten veriyoruz. Gilindiizlii bakim merkezleri agilarak engelli ve yash
ailelerine psikososyal destek sagliyoruz. Evde engellisine bakmakta zorlanan engelli ailelerinin bakim
yiikiinii hafifletmek iizere evde bakim ve destek hizmetini yayginlastiracagiz.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)
BASKAN — Sayin Bakan, siireniz doldu ama agayim, hemen toparlarsaniz.

AILE, CALISMA VE SOSYAL HIZMETLER BAKANI ZEHRA ZUMRUT SELCUK - Peki.
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Su sorumu da cevaplayayim o zaman. 2016 yilinda 65 yas {istii yaslilarimizi kendi ev ortamlarinda
evde bakim ve sosyal hizmet uygulamalariyla yasamlarini daha da kolaylastirmak amaciyla Yash
Destek Programi’n1 (YADES) baslattik. Yasli Destek Programi’yla (YADES) iki yil icerisinde on
biiyiiksehir belediyesiyle ortak projeler yiiriittik ve bu illerin tamaminda yalniz yasayan yaslilarin
evlerinde giivenli yasayabilmesi i¢in tadilat hizmeti, evde saglik hizmeti, ev temizligi hizmeti ile sicak
yemek hizmetleriyle birlikte cagri merkezi ve glindiizlii bakim merkezleri agilmasi saglandi. Yani biz
biitiin bu uygulamalarimizla tiim yashilarimiza ulagsmay1 hedefliyoruz.

BASKAN — Saym Bakanim, ¢ok tesekkiir ediyoruz, daha geride onlarca soru var.
GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Yiizlerce soru var.

BASKAN - Belki yiizlerce soru var. Bunlar1 da yazili olarak Bagkanligimiza iletmenizi ve
Baskanligimiz araciligiyla da milletvekillerimize génderecegiz.

Cok tesekkiir ediyoruz Saym Bakanim.
Degerli hazirun, kurum biitgeleri tizerindeki goriismeler tamamlanmustir.
Simdi sirasiyla biit¢e ve kesin hesaplari okutuyorum.
Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin biit¢esini okutuyorum...
Bir adet 6nerge vardir, okutuyorum:

Plan ve Biitge Komisyonu Bagkanligina

Cetvelde gosterilen degisikligin asagidaki gerekge ile kabuliinii arz ve teklif ederiz.

Garo Paylan Erol Katircioglu
Diyarbakir Istanbul
KURUM : AILE, CALISMA VE SOSYAL HiZMETLER BAKANLIGI
YIL  :2019
KURUMSAL FONKSIYONEL | FIN | EKONOMIK | ONERILEN
1o |m|v| |o|m|v| 1|1 I MIKTAR(TL)
241 01 |oo 23|10 9| 9 |26 1 | 05 2 20.000.000.000

EKLENEN

TOPLAM | 20.000.000.000

BASKAN — Sayin Paylan, énerge {izerinde...

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Tesekkiir ederim Sayin Baskan.

Sayin Bakan, 6nergemiz size ulasti mi, bilmiyorum. Biz bu emeklilik sigortasi finansman agig1
kaleminin 20 milyar TL artirilmasini 6neriyoruz. Yani 47 milyar TL’den 67 milyar TL’ye ¢ikarilmasini
oneriyoruz. Gerek¢emiz de, biliyorsunuz Saym Bakan biz nereye gidersek gidelim -eminim sizin
de karsmiza ¢ikiyordur- vekiller olarak emeklilikte yasa takilanlar karsimiza ¢ikiyorlar ve bizlerden
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talebi bu magduriyetlerin giderilmesi. Ciinkii diyorlar ki: “Biz sigortali oldugumuzda 53 yasinda, 55
yasinda, 50 yasinda, 58 yasinda emekli olacagimizi biliyorduk ama kanun daha sonra degisti ve biz
kazanilmis hakkimizi kaybettik.” Ve bunlarin iginde issiz olanlar da var Sayin Bakan. Biliyorsunuz,
Sayin Cumhurbaskan1 diyor ya “Cift dikis olacak, hem kazanacak hem o olacak.” Ciddi béliimii de
issiz durumda.

Saym Bakan, bu cercevede, bu maliyetin de kademeli olarak yonetilebilecegini diisiiniiyoruz
yani bir anda ¢ok ciddi biitceye yiik gelebilir ger¢ekten ama kademeli bir anlayisla yonetilebilecegini
diisiiniiyoruz. Bu cer¢evede, Cumhuriyet Halk Partisinin de HDP’nin de IY1 PARTI’nin de Milliyetci
Hareket Partisinin de kanun teklifleri var Meclis Bagkanligina verilmis ve dort parti de kanun tekliflerinin
arkasinda olduklarmi sdyliiyorlar. Eminim ki AK PARTI’li arkadaslarimiza da pek cok talep geliyordur
bu anlamda, nereye gitseler karsilarina ¢ikiyordur.

Sayin Bakan, bu durumun yénetilebilecegini diisiiniiyoruz ve biitce cer¢evesinde ciddi tercihler var.
Mesela giivenlik¢i harcamalara ¢ok ciddi kalemler harcanirken yiiz binlerce vatandagimizi ilgilendiren
“Emeklilikte yasa takilanlara kaynak yok.” deniyor. Oysa, bakin -Amerika’yla iliskiler syle oluyor,
bdyle oluyor, Patriot vermiyorlar, bilmem ne ama NATO’nun Patriot’u iilkemizde var- yalnizca S400
fiizesi almaktan vazgegersek emeklilikte yasa takilanlarin sorununu ¢dzebiliyoruz yani 20 milyar TL
S400...

ISMAIL GUNES (Usak) — Bu bizim terorle miicadelemizi baltalar.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — S400 savunma fiizesidir ve NATO veriyor degerli vekilim.
NATO’nun Patriot fiizeleri de su anda lilkemizde ve bir fiize saldirisi olursa bu anlamda savunmamizda
bir sikint1 yok. S400 fiizesi siyasi bir tercihtir. Yalnizca bu tercihten vazgecersek emeklilikte yasa
takilanlarin sorununu ¢dzebiliyoruz.

Eminim ki Sayin Bakan da bu teklifimize destek verecektir.
Ben, bu ¢er¢evede, biitiin vekil arkadaslarimizin bu 6nergemize destek vermesini bekliyorum.
Saygilar sunarim.

BASKAN — Degerli arkadaslar, dnergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler...
Kabul edilmemistir.

CAVIT ARI (Antalya) — Sayin Bagkan, saym.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Sayalim Bagkanim.

BASKAN — Saydim.

GARO PAYLAN (Diyarbakir) — Saymadin Baskanim, bir say.

BASKAN — Ben saydim, 6 kisi oras1. Kabul etmeyenler bir el kaldirsin; 13, bitti. Reddedildi.
Biitceyi okutuyorum:

(Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi 2019 yil1 biitcesi okundu, oylandi, kabul edildi.)
BASKAN — Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginin kesin hesabini okutuyorum:

(Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi 2017 yil1 kesin hesab1 okundu, oylandi, kabul edildi)
BASKAN — Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginimn kesin hesabini okutuyorum:

(Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligimin 2017 y1li kesin hesab1 okundu, oylandi, kabul edildi)
BASKAN — Mesleki Yeterlilik Kurumunun biit¢esini okutuyorum:

(Mesleki Yeterlilik Kurumunun 2019 y1li biitgesi okundu, oylandi, kabul edildi)
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BASKAN — B cetvelini okutuyorum:

(B cetveli okundu, oylandi, kabul edildi)

BASKAN — Kesin hesabini okutuyorum:

(Mesleki Yeterlilik Kurumunun 2017 y1li kesin hesab1 okundu, oylandi, kabul edildi)

BASKAN — Kesin hesap B cetvelini okutuyorum:

(B cetveli okundu, oylandi, kabul edildi)

BASKAN — Devlet Personel Bagkanliginin biitcesini okutuyorum:

(Devlet Personel Bagkanligi 2019 yili biitgesi okundu, oylands, kabul edildi)

BASKAN — Kesin hesabini okutuyorum:

(Devlet Personel Bagkanligi 2017 yili kesin hesab1 okundu, oylandi, kabul edildi)

BASKAN — Béylece, giindemimizdeki kamu idarelerinin biit¢e ve kesin hesaplari kabul edilmistir.

Hayi1rli ugurlu olsun ingallah.

Biitiin katilimcilara tesekkiir ediyoruz.

Saym Tatlioglu, buyurun.

ISMAIL TATLIOGLU (Bursa) — Tesekkiir ederiz.

Yoruldunuz. Inanin, basarili olmanizi arzu ederiz ve basarili oldugunuzda da bunu agikca
sOylemekten ¢ekinmeyiz ¢iinkii marifet iltifata tabidir ama liitfen siz de eksikliklerinizi, yetemediklerinizi
belirtmek ve yiizlesmekten ¢ekinmeyin.

Bakin, bugiin, burada 103 milyar liralik bir biit¢eyi konustuk ama siz bunun 27 milyarlik kismini
savundunuz. SGK’s1z ve su denetim raporuna hi¢ deginmeden bitti. Bu ¢ok dnemliydi ¢iinkii siz 3 kat
biiylimiis bir bakanliksiniz, sadece Aile ve Kadin Bakanligiyla ilgili kismi, daha dnceki pozisyonunuzu
konustunuz.

Ayrica, mesela, uyusturucu ylizde 687 artmis. SOyle denilebilir: “Yaptik ama bu kadar oldu,
yapmasaydik daha da artabilirdi.” Mutlaka, yiizde yiiz bir yetkinlik beklenmiyor.

Bir baska sey, cok net sdyleyelim: Issizlik Fonu. Bakin, Tiirkiye 1970’lerden itibaren yurt disinda
calisanlarin paralarini, tasarruflarini ¢argur etti. Ayrica, 1980’lerde ve 1990°larda zorunlu tasarruflart
cari harcamalarda garcur etti. Simdi, elimizde yine milletin giiveniyle toplanmis bir Issizlik Fonu var.
Bunun 11 milyar liralik kismini bankalara vermisiz ve piyasa cari faiz haddinin gayet altinda.

Bunlar “Evet, boyledir ama geregini yapmaya calisacagiz.” gibi bir ylizlesmeyle daha dogru olur
diye disiiniiyorum.

Saygilar sunarim.

BASKAN — Tesekkiir ederim.

Sayin Bakanim, 15 Kasim 2018’e kadar yazili olarak cevaplari bekliyoruz, zaten bir resmi yazi da
Komisyondan size génderecegim.

Degerli arkadaslar, 9 Kasim Cuma giinii saat 10.30’da toplanmak {izere birlesimi kapatiyorum.

Kapanma Saati: 22.47
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