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BASKAN — Plan ve Bitgce Komisyonumuzun degerli Uyeleri, Degerli Bakanlarimiz, kamu kurum ve
kuruluglarimizin degerli burokratlar, basinimizin ve televizyonlarimizin degerli temsilcileri; Baskanlik Divani adina
hepinizi saygiyla selamliyorum.

11’inci Birlesimin Birinci Oturumunu agiyorum.

Giindemimizde Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Mesleki Yeterlilik Kurumu, Bayindirlik ve iskan
Bakanhgi ile Tapu ve Kadastro Genel Mudirltgu bitge kesin hesaplari bulunmaktadir.

Simdi, sunumunu yapmak iizere Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanimiz Sayin Omer Dinger'e sz veriyorum.

Buyurun efendim.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (istanbul) — Sayin Baskan, Plan ve Biitce
Komisyonunun ¢ok degerli tyeleri, sayin basin mensuplari; 2011 Yil Butge Kanunu Tasarisr’'nin goriisulmesi dolayisiyla
Bakanhdimizin bitgesi, caligsmalari ve projeleri hakkinda bilgi sunmak Gzere huzurunuzda bulunuyorum. Bu vesileyle
hepinizi saygiyla selamlarim.

Cok degerli Uyeler, Bakanligimizin bitcesiyle ilgili gorlslerimi size aktarirken oncelikle diinyanin hala en
6nemli problemi olan istihdam meselesi tUzerinde hem kiiresel hem de ulusal mahiyetli bir analiz yapmaya, daha sonra
da sosyal glivenlikle ilgili konularin fotografini ortaya koymaya galisacagim.

Sizlerin de bildigi gibi, 2008 yilindan itibaren baslayan kiresel ekonomik kriz 2009 yilinda bizim tlkemizde de
cok agir bir sekilde kendini hissettirmisti. Kiiresel kriz baglangigta finansal alandan baslamis olmasina ragmen daha ¢ok
sosyal sektorlere kaydi ve istihdamla ilgili gok 6nemli olumsuz etkiler yaratti. Bu agidan bakildiginda, Uluslararasi
Calisma Orgiitii ILO tarafindan agiklanan 2010 yili kiiresel istihdam egilimleri raporuna gére kriz déneminde yaklagik
olarak 34 milyon insan igsiz kaldi. 2007 yilinda kriz 6ncesinde ylizde 5,7 olan dunyadaki issizlik oran1 2009'da 6,6’lara
cikti, 2010 yilindaysa bu tirmanis devam etti, dismesi yerine, ekonomide kismen toparlanma olmasina ragmen
istihdamdaki azalis devam etti. Ancak, gelismis uUlkelerdeki igsizlik rakamlarinin 2015 yilindan 6énce kriz seviyesine
gelme ihtimali de gérunmuyor. Bu agidan bakildiginda tum didnyanin en énemli sorunlarindan birisi olarak istihdam
sorunu varligini devam ettirecek gibi gortuintyor. IMF yetkililerine gore ise dnumuzdeki yillarda 400 milyona yakin yeni
istihdam kaybi olacadina dair tahminlerde bulunuluyor.

Uluslararasi istihdam istatistiklerine baktigimizda da bunu gérmek miimkiin. ispanya’da 2008'de yiizde
11’lerde olan issizlik orani yuzde 20’lere cikti. Aslinda istihdam saglama konusunda tim dinyaya 6rnek gosterilen
irlanda krizle birlikte gok biiylik bir alt (ist olug yasadi ve yaklasik yiizde 6’lardan yiizde 14’lere ¢ikan bir igsizlik sorununu
yasiyor. Amerika Birlesik Devletleri’nde ylzde 5’ler civarinda olan, ylzde 5-6 civarinda olan igsizlik orani bugtnlerde
yuzde 9,5-10 civarinda seyrediyor. Avrupa Birliginin 27 (lkesinin ortalamasinda ise yaklasik yizde 10’luk bir issizlik s6z
konusu oldu.

Bitin bunlan bir arada degerlendirdigimizde, Ozellikle esnek istihdam sartlarina sahip Ulkelerde tersi bir
durum s6z konusu olsaydi ¢ok daha buyuk bir issizlik olacagina dair tahminlerde bulunuluyor. Bu suretle, istihdam
diinya gapinda Ulkelerin ve uluslararasi érgutlerin gok 6nemli bir dncelidi haline geldi. G-20 Ulkelerinin toplantilarinda da
oncelikli konular arasinda istihdam meselesi tartisiliyor.

Bizim Ulkemizde de aslinda 2009 yihyla birlikte istihdamda ciddi bir azalig s6z konusu olmustu. 2009 yili subat
ayinda yaklasik yuzde 16’ya cikan bir igsizligi yasadik. 2002 yilindan 2008 yilina kadar kesintisiz biyime saglamis
olmamiza ragmen 2008 yilinin son ¢eyregindeki kriz etkisini hissettirmeye basladigi andan itibaren issizlik sorunu oldu.
2008 yili mayis déneminden itibaren tirmanisa gecen ve 2009 yili subat déneminde yuzde 16,1’e olan igsizlik orani,
dzellikle 2010 yilindaki azaliglarla 2010 temmuz ddéneminde yiizde 6,6 seviyesine kadar geriledi. Ustelik bu azals, is
gucune katilim oranlari arttigi halde geriledi, bu bizim agimizdan olduk¢a énemli bir durumdu.

Ekonomiyi canlandirmak ve igsizlikle etkin bir miicadele etmek igin birgok tedbir aldik, ¢esitli gelir ve harcama
tedbirlerini uygulamamaya koyduk. Bunlarin butceye maliyeti, gayrisafi yurt ici hasilaya orani itibariyla bakilacak olursa,
2008 yihinda binde 8 iken 2009 yilinda yiizde 2,1’e ¢ikti. 2010 yilindaysa bu oranin ytzde 2 civarinda olacagini tahmin
ediyoruz. Ekonomik krizin etkisini hafifletmek, istihdami korumak ve hatta artirmak amaciyla, kamuoyunda istihdam
paketleri olarak bilinen doért yasal dizenleme, 5763, 5838, 5921, 5951 sayili kanunlar hayata gegirildi. Bu
dizenlemelerle prim indirimleri ve tesvikler getirildi; 6zel sektériin Gzerinden eski hikimli galistirma, kres agma, is yeri
kurma izni gibi bazi maliyet getiren yikler kaldirildi; issizlik 6denedi miktarinda artis saglandi; kisa galisma 6denegi isler
hale getirildi; diger kamu kurum ve kuruluslariyla isbirligini artirarak kayit disi istihdamla micadeleye agirlik verildi; il
istihdam ve mesleki egitim kurullarini birlestirerek daha etkin hale getirildi; mesleki egitim, girisimcilik egitimi, staj
programlari ve toplum yararina galisma programlarindan daha ¢ok kisinin yararlanmasina imkan saglandi.

2007 yihnda yurdrlikte olan tegvikler igin 489 milyon TL kaynak kullaniimisken, sadece yirirlige koydugumuz
prim indirimi ve tegvikler icin 2008 yilinda 1 milyar 443 milyon TL, 2009 yilindaysa 4 milyar 157 milyon TL, 2010 yilinda
temmuz ayi sonu itibariyla toplam 2 milyar 978 milyon TL kaynak aktarildi. Bu gergevede tegviklerin ne kadar etkin
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kullanildigini géstermek tzere 2010 yili temmuz ayinda 6 milyon 831 bin 131 kiginin tegviklerden yararlandigini
belirtmek istiyorum.

Sayin Baskan, Plan ve Bltge Komisyonunun degerli Uyeleri; ekonomimizin kararli politikalar sebebiyle diinya
Ulkelerine gore 6nemli bir blyime trendi yakaladigini sdéylememiz mimkin. Sizlerin de bildigi gibi, 2010 yilinda ilk
yarida ylUzde 11,7’ye varan bir bluylimeyi basardik. 2010 yilini bir butin olarak degerlendirdigimizde, yillik yizde 7’ler
civarinda bir buyimeyi saglayacagimizi tahmin ediyoruz. Tabii, 6zellikle istihdamda bunun ¢ok olumlu sonuglar
dogurdugunu belitmem lazim. Krizden sadece 4 ceyrek etkilendik ve hizla toparlanma sirecine girdik. Ekonomik
bldydmenin yani sira is gucl piyasasini daha esnek héle getirecek politikalarin da kismen uygulanmasiyla orta vadeli
program déneminde, yani 2011 ve 2013 ddneminde tarim disinda 1 milyon 500 kisilik ilave istihdam yaratmayi
hedefleyen bir ¢alisma igindeyiz.

2009 yilinda istihdam bir dnceki yila gére 83 bin kisi artarak 21 milyon 300 bin kisiye ulasti. issizlik orani ise
yuzde 171’lerden yluzde 14’e yukseldi. Ayni dénemde is gucune katilma orani artti, istihdam orani ylzde 41,2 olarak
gerceklesti. Dogrusunu burada altini gizerek sdylemek istiyorum, biraz sonra analizlerimizde 6énemli yarari olacak, is
gucune katilma orani 2005 yilinda Turkiye'de 46,4 iken 2006 yilinda yine 46,3 iken, 2009 yilinda 47,9’a, 2009 yilindaysa
49,3’e ve nihayet 2010 yilinda tam yiizde 50’ye ¢ikti. Belki bunun énemini belirtmek iizere sunu sdylemek mimkiin: is
glcune katihm orani 1 puan arttiginda, yaklasik olarak is glicine 520 bin kisinin, 530 bin kisinin dahil oldugunu
belirtmekte yarar var. 2 puanlik artigsa asag! yukari 1 milyondan fazla is giicii demektir. istihdam oraninda da artis
sagladigimizi belirtmeliyim. Buna karsin, 2005 yilinda 41,5 olan istihdam orani, 2009 yilinda ytuzde 43’e ve nihayet 2010
yilinda ise yiizde 44,7’ye yikseldi. Ulkemizde caligma gagindaki niifus her yil ortalama 800 bin kisi artiyor, galisma
cagindaki nifus. Bu niifusun yaklasik 400-450 bin, 500 bin kisisi asagi yukari ortalama yillik baktigimizda is gliciine
katiliyor ve istihdam oranlari, 2009 yilinda yasanan krize ragmen bes yilin en ylksek seviyesine ulasmis durumda. 2010
yihnin ilk yedi ayi incelendiginde ekonomide yasanan toparlanmanin is glicl piyasasina yansidigini gérmemiz mamkan.
Bir dnceki yihin ayni dénemine gore is glcline katilma oraniyla istihdam oranindaki artig, issizlik oraninda ise ciddi bir
sekilde azalis yasandi. Is giicii 2010 yili temmuz sonu itibariyle bir énceki yilin ayni dénemine gére 780 bin kisi,
istihdam ise 1 milyon 265 bin kisi artti.

Geng nifusumuzda da bu oranlarda azalma oldugunu séylememiz mimkin. Bir 6nceki déneme oranla 3,7
puan azalarak yizde 19,5 olarak geng issizligimiz ortaya ¢ikti. Bunu hemen belirtmeliyim; OECD {lkelerinin ortalamalari,
Avrupa Birliginin ortalamalariyla geng issizligimizin ortalamalari asagi yukari birbirine ¢ok yakin bir oranda seyrediyor.

ISKUR'un is giicii piyasasini izleyerek aktif ve pasif is giici programlarini daha etkin uygulamasi aslinda
istihdamin artisinda &nemli bir rol oynamistir. Onceki yillara gére ISKUR’daki takip ettigimiz politikalarla birlikte ise
yerlestirme oranlarinda 6nemli artislarin oldugunu ifade etmem lazim. 2005 yilinda sadece 81 bin kisiyi ise
yerlestiriyorken ve ortalama ylzde 5 civarinda bir ise yerlestirme varken 2009 yilinda bu oran yuzde 7’ye, 2010
yilindaysa yiizde 10’a gikti. Yaklasik 154 bin kigiyi ISKUR’a miiracaat eden kisiler arasindan yerlestirme imkanimiz oldu,
ama biraz daha ayrintil inceleyecek olursak, ISKUR’un 2009 yilinda istihdam garantili kurslar vasitasiyla ve bu alanda
yapti§l cok etkin uygulamalarla mesleki egitim alanlarin -sadece miiracaat edenlerden bahsetmiyorum- ISKUR’dan
mesleki editim alanlarin tam yizde 23’Unu ise yerlestirme imkanimiz oldu; bu, oldukga énemli bir gelisme olarak alti
cizilecek bir husus.

Yine, aktif istihdam programlariyla is glci yetistirme kurslari, toplum yararina galisma programlari, girisimcilik,
staj programlarina da etkin bir sekilde uyguladigimizi belirtmeliyim. 2009 yilinda bu programlar igin sadece 511 milyon
TL kaynak ayrilmisken, 2010 yilinda bir énceki yila gére ekonomideki daralmanin sona ermesine ragmen yine yaklasik
509 milyon TL'lik bir kaynagdi ayirdik ve kullanmaya devam ediyoruz. 2010 yih sonuna kadar 216 bin issizin aktif
istihdam programlarindan yararlanmasini dngériyoruz. Bu kapsamda, yaklasik olarak 140 bin kisinin mesleki egitim
kurslarindan, 25 bin kisinin toplum yararina ¢alisma, 45 bin kiginin staj, 5 bin kiginin de girisimcilik programlarindan
yararlandiriimasi éngériildii. 2011 yilinda ise ISKUR tarafindan yiiriitiilen aktif is glicii programlari kapsaminda 400 bin
kisiye ulasmayi hedefliyoruz. Bu zamana kadar 6zellikle dizenlemis oldugumuz mesleki egitim kurslarinda 2009 yilinda
167 bin kisiyi egittik ve 167 bin kisinin yanina 2010 yilinda yine 135 bin —bugiine kadar- ekim ayi sonu itibariyle
soyluyorum, 135 bin 145 kisinin egitimini sagladik. Toplam bu noktada harcadigimiz para, 2009 yilinda 192 milyon 907
lira iken 2010 yilinda 157 milyon lirayi asti.

Toplum yararina ¢alisma programlarina, staj programlarina ve girisimcilik programlarina gére de kisi sayisini
ve toplam harcadigimiz rakamlara baktigimizda, biitin 2009 yilinda ISKUR'un aktif is giicii programlarindan yaklasik
218 bin 850 kisi yararlandi ve 306 milyon Turk lirasi para harcadik. 2010 yilindaysa 188 bin 850 kisi yararlandi ve 289
milyon 901 bin liralik bir kaynagi kullanmis olduk.

Basta bilisim temelli programlar olmak Uzere imalat sanayi ve hizmet sektdrine yonelik programlara katilimin
daha fazla oldugunu burada belirtmem lazim.

Mesleki egitim faaliyeti olarak diizenledigimiz programlardan en ¢ok katilimin saglandigi programlarin listesini
size bir tablo olarak sundum, bunun ayrintisina girmek istemiyorum.

Mesleki egitim faaliyetlerinde issizlerimize daha nitelikli hizmet sunabilmek icin ISKUR’un yaptigi faaliyetler
icin kalite bazli degerlendirme calismalari da baglatildi, hem ISKUR'un kendi faaliyetleri hem de iISKUR’a hizmet sunan
egitim firmalariyla ilgili kalite bazli bir dederlendirme c¢alismasi yuritliyoruz daha etkin sonuglari alabilecegimiz bir
altyapiyi olusturmak igin.

Yine istihdamin artinimasiyla ilgili gegen yil devreye soktugumuz UMEM Projesi oldu. UMEM Projesi aslinda
ulusal diizeyde meslek edindirme merkezlerinin agilmasini éngdren bir proje. Ozetle her ilde ticaret ve sanayi odasinin
baskanlarinin, Milli Egitim Bakanhgi il midiriinin, ISKUR il miidirinin yer aldigr bir icra komitesi olusturuldu ve bu
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projeye gore ticaret ve sanayi odasinin bagkanlari kendi Uyelerinden acik pozisyonlarinin envanterini ¢ikarttiryor. Her
Uyeye hangi alanda mesleki elemana ihtiya¢g duyduguna dair tespitler yapiyor. O tespitlerden sonra il istihdam kurullari
vasitasiyla biz is adamlarinin dogrudan dogruya piyasadaki ihtiyaglarini kargilamak Ulzere mesleki egitim tanzim
ediyoruz. Bu mesleki egitimin yapilmasindan sonra ise ticaret ve sanayi Odalar bu egitilmis isgilerimizin yizde 90’inini
istihdam etmek Uzere bize taahhitte bulundular. Bu agidan bakildiginda biz mesleki egitim verilen okullari yeniden
donatiyoruz. Yaklasik 110 okulu pilot olarak sectik, 110 okulun teknolojisini ve altyapisini yeniden dizenliyoruz. Ayrica o
okulda egitim verecek binlerce 6gretmenimizi ve hocamizi biz yeniden mesleki egitim icin egittik ve glncelledik
bilgilerini. $imdi o suregte eylul ayindan itibaren tim Turkiye’de UMEM Projesinin baslangi¢ acilislar yapiliyor. 2011
yilinda bu proje kapsaminda yaklasik 200 bin kigiyi egitmeyi planliyoruz ve bunun da en az 180 binin istihdam
edilebilecegini varsayiyoruz.

Tabii bunlari yaparken de bir bagka altyapiyi olusturdugumuzu burada ifade etmek isterim. Ozellikle Mesleki
Yeterlilik Kurumu, 2009 yili Haziran ayindan itibaren meslek standartlarini Glkemizde resmf olarak yayinlamaya bagladi.
Bu meslek standartlarinin yayinlanmasiyla birlikte artik biz mesleki egitimdeki “piyasa ihtiyaglarina uygun degil”
elestirilerini de ortadan kaldirabilecegimizi varsayiyoruz. Cunki meslek standartlari piyasa aktorleri tarafindan
olusturulan bir heyetge belirleniyor ve tanimlaniyor. Bugline kadar resmi olarak 119 meslek standardini yayinladik ama
yaklasik 280 meslek standardinin da hazirhgini tamamlamis durumdayiz. O agidan bakildiginda, piyasa ihtiyaglarina
g6re tanimlanmis meslek standartlar icin meslek ytksekokullari ve meslek liseleri kendi mufredatlarini yenileyecekler.
Bu da Milli Egitim Bakanhgi, YOK, Calisma Bakanh§i ve Sanayi Bakanliginin ortaklasa gelistirdigi bir eylem plani
dogrultusunda yuritilecek ve meslek standartlarina uygun mesleki uygun mesleki egitimler verdikten sonra onlara
piyasada daha etkin istihdam saglayabilecegimizi varsayiyoruz.

Tabii, ISKUR, sadece aktif istihdam programlari, aktif is giicii programlari degil, ayni zamanda pasif istihdam
programlariyla da olduk¢a énemli bir boglugu doldurmaya basladi. Bu kapsamda igsizlik sigortasi, is kaybi tazminati,
kisa calisma 6denegi gibi ddenekler ve Ucret Garanti Fonu gibi uygulamalariyla piyasada istihdami artiracak
dizenlemelere destek verdi.

issizlik sigortasi itibariyla 2009 yilinda, toplam rakamlari vermek istiyorum, ayrintiya sizi bogmak istemiyorum,
yaklasik 471 bin 960 kisi bu sigortadan yararlandi. 1 milyon 114 bin 30 lirallk da bu maksatla masrafimiz oldu,
harcamamiz oldu. 2010 yilinda ise bugiine kadar 271 bin 840 kisiye issizlik sigortasindan kaynak aktardik. 2002
yilindan itibaren bugiine kadar Issizlik Fonu’ndan 2 milyon 42 bin 952 kisiye 6deme yapma imkanimiz oldu. Bu, toplam
3 milyar 626 milyon liralik bir 6demeye tekabiil ediyor.

Kisa calisma o6deneklerinde ise yine toplam olarak ayrinttya bogmamak icin sadece global rakamlari
veriyorum, 219 bin 138 kisi yararlandi, 2009-2010 yih birlikte dederlendiriyorum ve bundan da yaklasik 200 milyon liralik
bir harcama yapildi.

Ucret garanti 6demelerinden ise 30 bin 241 kisi yararlandi ve 52 milyon 900 bin liralik bir kaynak kullanildi.

issizlik sigortasindan saglanan hizmetlerin yerine getirilebilmesi amaciyla isci, isveren ve devlet tarafindan
finanse edilen igsizlik Sigortasi Fonu'nun 31 Ekim 2010 tarihi itibariyla toplam varli§i da 44 milyar 987 milyon Tiirk liras!
olarak gerceklesti.

ISKUR tarafindan sunulan hizmetlerin kalitesinin artirimasina yonelik caligmalara da bu vesileyle hiz
verdigimizi belirtmek istiyorum. Ozellikle ISKUR'un tiim toplumda gok etkin bir sekilde hizmet verebilmesi igin
hizmetlerinin yayginlastirilacagi 6zel tedbirler aldik. Bir taraftan maliyetleri yikseltmemek ama Obdur taraftan da etkinligi
artirmak amaciyla gergeklestirdigimiz bu calismalarda o6ncelikle belediyelerle yaptigimiz protokoller cercevesinde
belediyelerde de ISKUR hizmeti vermeye basladik. Asagi yukan 832 belediyede iISKUR hizmet noktasi kuruldu. Bu
belediyelerle 6nce protokol yapiyor, sonra da bu belediyelerin tahsis ettigi personele egitim veriyoruz. Bir haftalik
egitimler sonunda ISKUR’un bizimle protokol yapmis her belediyede bir hizmet noktasi ortaya cikiyor. Dolayisiyla
giderek Turkiye’deki igsizlerin bitlnuyle kayit altina alinmaya bagslandidi ve onlarin hepsine bir butinlik igerisinde
hizmet vermeye basladigimiz bir sistemi gelistiriyoruz. O yiizden de hizla kayith issizlerimizin sayisi ISKUR'da
yukselmeye basladi ve dogrusu bunu igsizlerimizin hepsini kayit altina alacak kadar genisletmeyi de distnlyoruz. Sekiz
ay gibi kisa bir siirede 85 bin 528 vatandagimiz kuruma gelmeden bu belediyelerle yaptigimiz protokollerle iISKUR’dan
hizmet alma imkanina kavustu.

Onun disinda, Sosyal Yardimlas ve Dayanisma Genel Mudirlugu ile Bakanligimiz arasinda yapilan ortak
calismalarla bir koordinasyonu da saglamaya basladik. Bu koordinasyonla yine ayni sekilde sosyal yardimlagsma ve
dayanigma vakiflarinin il ve ilce diizeyindeki birimlerinde yine hizmet noktalari, ISKUR hizmet noktalari tanimlamaya
basladik. Bu vesileyle de 746 birimde ISKUR kayit biirolari olusturuldu. Ozellikle bu vakiflarda ISKUR hizmet
noktalarinin olusturulmasinin bir bagka alanda da etkinlik yaratacagini umuyoruz. $oyle ki: Yesil kart ve sosyal yardim
almaya gelenlere 6ncelikle ISKUR’a kayit zorunlulugu getirdik. Yesil kart almaya gelenler yahut da sosyal yardim talep
edenler, calisabilecek durumdaysalar ISKUR’a kayit yaptiracaklar. Onlar Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Fonu’ndan
yesil kart almis olsalar veya yardimdan yararlanmis olsalar bile kendilerine en az ¢ kez is teklifinde bulunulacak. Sayet
is teklifini kabul etmiyor ve galismaya baglamiyorsa onlarin yesil kartlarini iptal etmeye karar verdik. Dolayisiyla bir
taraftan yesil kartin istismarini énleyecek diizenlemeler yaparken, 6biir taraftan da ISKUR'la etkinligi artiracak bir
koordinasyon saglamaya muvaffak olacagiz.

Ama ayrica bu vesileyle belki dnuimizdeki glinlerde heyetinize arz edecegimiz bir uygulamayi da burada izah
etmek istiyorum. Yine yesil kartin istismarlarinin énlenmesiyle ilgili olarak herhangi bir yesil karta hak sahibi olmus bir
vatandasimiz bir is bulursa yesil kartin kendisine sagladigi haklardan yararlanabilmek amaciyla daha c¢ok kayit disi
galismayi tercih eden bir sonug dogurmaya baglamisti bu sistem. O ylzden yesil kart sahiplerinin bu sorunda bir
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istismar ve kayit disiligi tesvik eden boyut tasimasin diye bir diizenleme yapiyoruz. Yesil kart sahibi olanlar kendilerine
teklif edilen isleri kabul eder ve sosyal givenlik sisteminde kayit icinde galismaya baslarlarsa yesil kartlarini askiya
alacagiz ve iptal etmeyecegiz. Sayet isini bir sebeple kaybedecek olursa otomatik olarak yesil kart haklarindan
yararlanmaya baglayacak. Boylece hem insanlarin yesil kartini kaybetme endiselerini ortadan kaldiracagiz ama hem de
kayit disiliga itilmis olmalarinin 6nlini kesmeye galisiyoruz.

Sosyal giivenlik sistemi, ISKUR ve Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Genel Muidirliginin bu
koordinasyonu sayesinde énemli oranda yesil kart istismarini énleyecek bir sonug alacagimizi tahmin ediyoruz.

Sayin Bagkan, cok degerli Uyeler; simdi de izin verirseniz Sosyal Guvenlik Kurumunun sorunlarina ve gelir-
gider durumuyla ilgili oranlarina gegmek istiyorum.

Sosyal Glivenlik Kurumu, 2008 yilinda 78 milyar 73 milyon lira gelir elde etti. Bu geliri biz 2010 yil biitgesinde
86 milyar 877 milyon lira olarak tahmin etmistik. 2010 yili sonuna kadar mevcut hesaplamalarimiza gére 93 milyar 830
milyon lira olarak gergeklesecegini tahmin ediyoruz. 2011 yilinda ise 107 milyar 135 milyon liralik bir gelir tahmininde
bulunduk. 2009 yilindaki toplam giderimizse 106 milyar 775 milyon lira oldu. 2010 yilinda bitcemiz 118 milyar 683
milyon lira olarak tahmin edilmisti ama yil sonu tahminlerimiz bunun 122 milyar liraya gikacadi dogrultusunda. Boyle
bakildiginda, bizim, 2010 yilinda yaklasik 28 milyar Turk liralik bir agik verecegimiz goruliyor. Ama prim gelirlerinin,
emeklilik ve saglik giderlerini karsilama oraninda olumlu gelismeler oldugunu ifade etmek isterim. Emeklilik prim geliri ile
emeklilik ayhdi giderinin oranlamasina baktigimizda, bu 2009 yilinda yizde 53,3 olarak gergceklesmisken, 2010 yilinda
yizde 50,5 olarak tahmin edilmisti. Cunki krizle ilgili birtakim tahminlerimiz vardi. Ama kriz sirecini ¢abuk atlamis
olmamizdan dolayi kaynaklanan bir etkiyle bu oranin yuzde 52,7 olarak gergeklestigini sdyleyebilirim.

Saglik prim gelirlerinin saglik giderlerini karsilama orani ise 2009 yilinda yliizde 54,3 iken 2010 yili sonunda
yiizde 67,8 olarak gergeklesecegini gériiyoruz. Onemili bir olumlu gelisme oldugunu ifade etmeliyim.

Toplam gelirlerimizle toplam giderlerimizi mukayese ettigimizde de yine olumlu bir gelisme oldugunu ifade
edebiliriz. 2009 yilinda yizde 56 olan bu oranin 2010 yilinda yuzde 59,5 civarinda gergeklesecegdi 6ngorilmektedir.

Sigortali sayilarimizda da yine benzer bir gelismeden, olumlu gelismeden bahsetmek miimkin. Yine ayrintiya
bogmamak igin sadece 2009 ve 2010 yillarinin toplam rakamlarini veriyorum. 2009 yilinda 15 milyon 101 bin 213 aktif
sigortalimiz varken, 2010 yilinda adustos ayi sonu itibariyla 15 milyon 943 bin 54 kisi sistemimize kayitl bulunuyor.
Pasif sigortali sayisi ise 2009 yilinda 9 milyon 173 bin kisi iken 2010 yihinda 9 milyon 415 bin kisiye ¢ikti ve aktif/pasif
karsilama orani ise 2010 yilinda 1,83 olarak gerceklesecek.

Asgari emekli ayliklarimizda da reel anlamda olduk¢a 6nemli gelismelerin oldugunu séylemem mumkdn.
Hizmet aktiyle g¢alisanlarda 2002 yili temmuz-aralik ayinda 257 lira olan emekli ayligi 2010 temmuz-aralik ayinda 720
liraya cikti ve reel olarak ylzde 34’lik bir artis saglandi. Tarimda hizmet aktiyle ¢alisanlarda 2002 temmuz-aralik ayinda
216 lira olan emeklilik maasi 2010 temmuz-aralik ayinda 643 liraya ¢ikti ve ylizde 42’lik reel bir artis saglandi. Kendi
nam ve hesabina ¢alisanlarda 2002 temmuz-aralik ayinda 149 lira olan emekli maasi 2010 temmuz-aralik ayinda 578
liraya cikti ve reel olarak yuzde 85,6 oraninda arttl. Kendi nam ve hesabina galisanlar 2002 temmuz-aralik arasinda 66
lira aliyorken 2010 temmuz-aralik arasinda 410 lira alir hale geldi ve yizde 197 oraninda reel artis saglandi ve nihayet
kamu gérevlilerinde 2002 temmuz-aralik ayinda 377 lira olan maas 2010 temmuz-aralik ayinda 898 liraya ¢ikti ve reel
olarak yluzde 14’luk bir artis saglandi. 2011 yilinda ise asgari ayliklara ilk alti ay yuzde 4 (artis miktari 60 TL'nin altinda
olmasi durumunda seyyanen 60 lira) ikinci alti ay icin ylizde 4 oraninda artis verilmesi planlandi. Verilmesi éngoriilen
artislar neticesinde 2011 yili sonu asgari emekli ayliklarinda reel artislarin, hizmet akti kapsaminda emekli olanlar igin
yuzde 43,9'a, tarimda hizmet aktiyle sureksiz galisan emekli olanlar icin ylizde 54,2’ye, kendi nam ve hesabinda
caligsarak emekli olanlar igin yizde 101,2’ye, tarimda kendi nam ve hesabina galisarak emekli olanlar igin yiuzde 235,8’e,
kamu emeklileri icinse ylzde 17,2’ye ¢ikacagini tahmin ediyoruz.

Primsiz 6demeler kapsaminda aylik 6demelerde de yine size tablosunu ayrintisiyla vermis olmama ragmen
kisaca bahsetmek istiyorum. 2010 yili agustos ayinda 2022 sayili Kanun kapsaminda 1 milyon 325 bin 190 kisiye yine 1
milyar 257 milyon 71 bin lira kaynak ayrildi ve 6deme yapildi.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatild)

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Adustos 2010 6zel kanunlarla
bizden yardim alanlara ise, toplam 103 bin kisi, 383 milyon 082 liralik artis saglandi.

Sayin Bagkan, degerli milletvekilleri; yasal suresinde 6denmemis olan prim ve alacaklara ilk G¢ iginde
uygulanmakta olan gecikme cezasi orani 1 Mart 2010 tarihli ve 2010/260 sayili Bakanlar Kurulu karariyla 28 Nisan 2010
tarihini takip eden aybasindan gecerli olmak Uzere biliyorsunuz ylzde 3'ten yiizde 2’ye dislrildi. Boylece borglu
olanlarin 6deyecekleri cezalarda da giincelleme yapildi.

Saglik hizmetleriyle ilgili kisaca bilgi arz etmek istiyorum. 2009 yili kamu saglik harcamalari nominal olarak 38
milyar 449 milyon TL, Sosyal Givenlik Kurumu saglik harcamalari ise 28 milyar 863 milyon TL olarak gergeklesti. 2010
yilinin ilk sekiz ayinda Sosyal Givenlik Kurumu saglik harcamalari 21 milyar 534 milyon TL olarak gergeklesmis olup yil
sonu itibariyla bu rakamin 32 milyar 271 milyon TL olmasi bekleniyor.

Saglik harcamalarinda ilag ve diger harcamalara yonelik olarak aldigimiz tedbirlerle yaklagik 2 milyar 900
milyon TL'lik tasarruf saglanacagini tespit etmis bulunuyoruz.

2011 yih Sosyal Givenlik Kurumu saghk harcamalarinda 33 milyar 349 milyon TL, toplam kamu saglik
harcamalarinin ise 41 milyar 577 milyon TL olacagini tahmin ediyoruz.

2009 yilinda saglhk hizmetleriyle ilgili olarak kurumumuzun &6dedidi tedavi hizmetleriyle ilgili yaklagik 247
milyon 143 muracaat oldu. 2009 yilinin ilk sekiz ayinda bu rakam 166 milyon idi. 2010 yilinin yine ilk sekiz ayinda
rakamin 184 milyona c¢iktigini ve yaklasik tedavi hizmetlerinde yliizde 10,82’lik bir artis oldugunu belirtmek lazim.
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Yine saglik hizmetleri sunucularina yaptigimiz 6demelere baktigimizda, 2009 yilinda 15 milyar 653 milyon 143
bin liralik tedavi faturasi 6denmigken, 2009 yilinin ilk sekiz ayinda bu rakam 10 milyar 507 milyon liraydi. Yine mukayese
edebilmek amaciyla 2010 yilinda ilk sekiz ayda bu rakamin 12 milyar 285 milyon lira olarak gerceklestigini ifade
edebilirim. Yaklasik yizde 16,92’lik bir artis gergeklesti.

Miracaat basina ortalama maliyetlerimizin de maalesef yikseldigini ifade etmem lazim. 2009 yilinda 63,34 lira
olan mlracaat basina maliyetlerimiz 2010 yilinda 66,50 liraya ¢ikmis durumda.

Yine ila¢ sanayiyle ilgili 2010 yilinda basariyla gerceklestirdigimiz bir baska uygulama karekod uygulamasi
oldu.

Yine sizlerin bildigi gibi tim Turkiye’de ila¢ sektérindeki kayit disiligi azaltmak ve bunu tam kayit altina almak
ve bu konudaki suiistimallerin 6ntint kesebilmek amaciyla karekod sistemi uygulamasina baglamigtik. 1 Temmuz 2010
tarihi itibariyla bu uygulamaya gegcildi. Su ana kadar bu sistemle ilgili yaklasik ylizde 95’lik bir basariy1 sagladik ve
kismen bizim de esnek tuttugumuz baz alanlardaki uygulamalari 2011 yili ocak ayi itibariyla buttinltyle ve yizde 100
karekod uygulamasina gecgerek sistemin basarisini perginleyecegiz. Dolayisiyla o konuda ciddi bir gelismenin de
saglandigini ifade etmeliyim.

Yine 2010 yilinda yapilan diuzenlemelerle sézlesmeli tim resmi ve 6zel saghk hizmeti sunucularinda goérevili
olan hekimlerin MEDULA sistemine kaydi yapilmigtir. MEDULA sisteminde Eylil 2010 tarihi itibariyla kayith bulunan
hekim sayisi 100 bin 261’e ¢ikti.

Yine saglik alaninda e-rapor uygulamasini baslattik. 1 Kasim 2010 tarih itibariyla e-rapor uygulamasiyla
hastalar adina dizenlenen ilaglara iliskin saglik raporlarinin saglhk hizmeti sunucusu tarafindan MEDULA sistemine de
kaydedilmesine baglandi ve bdylece eczacilarimizi ¢ok ciddi bir burokratik mikellefiyetten kurtarmis olduk.

Yine bu alanda 15 Ekim itibariyla epikriz ve hizmet detay belgelerinin de MEDULA sisteminde elektronik
olarak yerlestiriimesini saglayan bu uygulamayi yaptik. Bdylece yine eczacilarimizi ¢ok ciddi bir burokratik islemden
kurtarmis olduk.

Tirkiye'de, ilag ve Tibbi Cihaz Ulusal Bilgi Bankas! kuruldu 2010 yilinda. Ulkemizde yerlesik bulunan tibbi
cihaz Uretici veya ithalatgi firmalar tarafindan tibbi cihaz yonetmeliklerine tabi drlnleri ulusal bilgi bankasina
kaydedilmeye baslandi. Bu calismayla birlikte 1 milyon 777 bin tibbi cihaz tekil barkod numarasiyla kaydedildi ve
bdylece bu alanda da cok ciddi bir kayith zemin olusturuimaya baslandi, ayrica istatistiki bilgiler yaparak toplum
icerisindeki bu alanda yapilan harcamalarin yillik kayislari, mevsimlik degismeleri de takip edilebilir hale geldi.

Kronik hastaliklardaki muayene katim paylari kaldirildi ve bdylece saglik alaninda ¢ok ciddi kolaylastirilan
uygulamalara yer verilmis oldu.

Sizlere ayrica kayit digi istihdamla ilgili miicadelemiz hakkinda kisaca bilgi arz etmek istiyorum. Butiin sosyal
glvenlik kurumlarinda ve merkezlerinde kayit digi istihdamla miicadele servisleri, miifettisler ve kontrol memurlarimizca
yapilan denetimler, diger kamu kurum ve kuruluslarinin denetim elemanlarinin yaptigi ¢alismalar, ALO 170 hatti ve
elektronik ortamda kamu kurum ve kuruluslariyla veri paylasimi faaliyetleri sebebiyle ¢ok ciddi bir sekilde kayit disilikla
mucadele etmeye bagladik.

Tum bu faaliyetler sonucunda 2008-2010 Eylil ddneminde toplam 845 bin 465 galisan ile 39 bin 228 is yerinin
kayit disi oldugu tespit edildi ve kayit altina alindi.

1 Ocak 2010 — 30 Eylul 2010 tarihleri arasinda galisanlarin Sosyal Guvenlik Kurumuna yapilan sigortali
bildirimlerinde 30 milyon 641 bin TL primin eksik bildirildigi tespit edildi ve ayni donemde asgari iscilik denetimleri
sonucu da 25 milyon 861 bin TL asgari iscilik farki tahsil edildi.

Sayin Baskan, ¢ok degerli Gyeler; Anayasa’da yapilan son degisiklikler ¢cergevesinde Uluslararasi Calisma
Orgiitii (ILO) ve Avrupa Birliginin standartlarina uygun sekilde birtakim diizenlemelere de imkan bulundu.

2010 yilinda kamu ve 6zel sektérde 236 bin 39 isci ve 7 bin 238 is yerini kapsayan 1.264 toplu is s6zlesmesi
imzalandi.

882 isciyi kapsayan is yerinde on iki adet grev gerceklesti.

Lokavt uygulamasiyla hi¢ kargilagiimadi.

Resmi arabuluculukla 144 bin 70 isci ve 1.693 is yerini kapsayan 321 uyusmazlik sonuglandirildi.

Yuksek Hakem Kurulunca toplam 14 bin 97 isciyi kapsayan 141 toplu is s6zlesmesi bagitlandi.

Anayasa’nin 57’inci maddesinin dordiinci fikrasinda, 53’Unci maddenin Uglinct fikrasinda, 53’lncl
maddenin dérdincl fikrasinda ve 54’Uncu maddenin yedinci fikrasinda ¢alisma hayatimizda ve sendikali hayatla ilgili
yasaklar ve diizenlemeler kaldirilarak o alanda ¢ok uluslararasi standartlara uygun bir diizenleme yapildi.

Sayin Baskan, degerli Uyeler; asgari tcretle de ilgili cok kisa bir bilgi arz etmek istiyorum.

Sizlerin de bildigi gibi net asgari tGcret 2002 yihinda 184,3 lira iken 2010 yih aralik ayinda 599 liraya c¢ikti.
Kimulatif artis yizde 225,1 iken reel artis ylizde 54 olarak gerceklesti.

Brit asgari Ucret 250,9 liradan 760,5 liraya ylkseldi ve kiimulatif artis yizde 203 olurken reel olarak yiizde
43,61 artinldi.

isverene maliyeti ise 2002 aralik ayinda 332,8 iken 2010 aralik ayinda 924 liraya cikti, kiimiilatif olarak yiizde
177,6 iken reel olarak yuzde 31,55 olarak ortaya ¢ikti.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — ilave siire veriyorum Sayin Bakan, buyurun efendim.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Sayin Baskan, hosgériiniize
tesekkur ediyorum. Mimkin oldugu kadar ¢abuk bitirecegim.

Cok degerli tiyeler, son olarak ulusal istihdam stratejisiyle ilgili bilgiler size arz etmek istiyorum.
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Gectigimiz yihin, 2009 yilinin aralik ayinda...

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Sayin Bagkan, bununla ilgili bir dokiiman var mi?

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Var, evet. Yalniz, basilip dagitiimis
bir dokiman yok, bizim elimizde rapor olarak var.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Almamiz miimkiin mii?

GALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Olur, hayhay, daha sonraki bir
dénemde olur.

Ulusal istihdam stratejisini... Biz 2009 yili aralik ayinda ilk defa istihdam Sara’si topladik, bir bagka ifadeyle
biz ona “istihdam Issizlik Calistayi” dedik. Bu Slra’da, yaklasik Tirkiye'de bu konuda sdz sdyleyebilecek 180 bilim
adami, uzman, siyasetci ve konuyla ilgilenenler bir araya geldiler, meseleyi tartigtilar. Ayrica 2010 yili subat ayinda
ulusal istihdam stratejisiyle ilgili bir toplanti daha yaptik ve konuyla ilgili ayrintili bir proje hazirladik.

Burada cok kisa sunu &6zetlemek istiyorum: Tirkiye'nin istihdam sorununu ¢dzebilmek icin iki tir global
anlamda veya master stratejisi Uretmek zorunda oldugu belirtilebilir. Onlardan bir tanesi ekonomik biyimenin
saglanmasi. Ekonomik buyume olmadan bir tlkenin istihdam sorununu ¢6zmek mimkin gérinmuyor. Bizim tGlkemizde
2002 yihindan 2008 yili sonuna kadar surekli ekonomik biyime gergeklesmis olmasina ragmen, istihdamda da énemli
artiglar kaydetmis olmamiza ragmen biz issizlik sorunumuzu ¢dzmekte ¢ok basarili olamamistik. Clnkiu normalde
ekonominin istihdam yaratma kapasitesinden daha fazla is guicline katilim gerceklesmekteydi. Yaklasik olarak her yil
800 bine yakin insan is gucu piyasasina dahil olurken, bizim ekonomimizin istihdam yaratma kapasitesi 600 bin
civarinda gerceklesiyordu. Bunu ¢ozebilmenin yolu ise ekonomik blyiumeyle beraber g¢alisma hayatindaki esnekligi
artirmaktan gegiyor. Bizim yaptigimiz bu Sdra’daki 6nemli tespitlerimizden birisi bu oldu. Ekonomik blyimenin 1 puan
artmasi, bizim istihdamda yarim puanlik bir artigi saglhyor. Baska bir ifadeyle, eger bunu rakama dénustirecek olursak,
Turkiye’de ekonomi yuzde 1 puan buydrse, istihdamda yaklasik 100 bin ila 120 bin civarinda artis saglanabiliyor.
Halbuki 1 puana karsi yarim puanin yerine, 1 puana karsl 0,60 veya 0,65'lik bir esnekligi saglayabilirsek, o zaman
ekonomide 1 puanlik blylime karsiliginda yaklasik 140 bin ila 160 bin kigiye istihdam saglama imk&nimiz olacak ve
bdylece...

MUNIR KUTLUATA (Sakarya) — Sayin Bakanim bir énceki ciimlenizi kagirdim. Bunun igin ne demis oldunuz o
toplantinin sonunda?

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Bir, ekonomik bilylimeyi saglamak;
iki, calisma hayatindaki esnekligi artirmak.

Esneklik su anda yarim olarak goézukiyor. Ekonomik buyumeye karsin istihdam ve calisma hayatinin esnekligi
yarim puan gozukiyor Turkiye’de. Onu, yarim puani, 0,5’i, 0,6'ya veya 0,65 gikaracak olursak sayet, bu kez, yaklasik 40
bin — 45 bin kisiye de istihdam yaratma imké&ni olacak. Bu agidan bakildiginda, ¢calisma hayatinin glvenceli bir sekilde
esneklestiriimesinin de gerektigi gibi bir sonuca ulastigimizi arz etmek istiyorum.

Cok degerli Gyeler, mevsimlik gezici tarim isgileriyle ilgili calisma ve sosyal hayatlarini iyilestirmeye ydnelik
cok ciddi tedbirler aldik 2010 yilinda. Gezici tarim iscilerinin hem ciktiklar sehirlerde yasadiklari sorunlar hem seyahat
esnasinda yasadiklari sorunlar hem de calismak Uzere ikamet ettikleri illerdeki yasadiklari sorunlara bir butinlik
icerisinde bir proje gelistirdik. Onlarin daha insani sartlarda bulunduklar illerden diger illere gé¢ etmeleri ve o illerde
calismalarini saglayacak tedbirler icin dnemli bir proje olusturmustuk. Mevsimlik iscilere yénelik bu projeyi gectigimiz yil
6nemli oranda basariyla yurittik ancak ilk yil olmasindan kaynaklanan bazi operasyonel sorunlar da ortaya ¢ikmisti.
Oniimiizdeki yil bu konuda ¢ok basarili ve énemli bir uygulamayi tamamlayacagimizi tahmin ediyoruz.

Ama bu arada, yine, gegici ve gezici tarim iscileriyle ilgili su hususun da altini gcizmek istiyorum: Ulke olarak
hep birlikte gezici tarim isciligini bizim ortadan kaldirmamiz gerekir ginki gezici tarim isciligi calisma hayatimizin
kalitesini de bozan bir uygulama olarak ortaya gikiyor. Bu ylizden her vatandasimiza kendi ilinde istihdam saglayacak bir
uygulamayi basarmak durumundayiz. Bu agidan gezici tarim iscilerine biz ISKUR’larda dncelikli olarak mesleki egitim
vermeyi ve onlari kendi illerinde istihdam etmeyi dngdren bir calismay ylritiyoruz. Ancak tabii, biitindyle bunu birden
kesmek mumkin olmayacagina gore, gittikleri illerde de c¢ok insani sartlarda calismalarini saglayacak altyapiyi
olusturacagiz Bakanlik olarak, takibini yapiyoruz. Ama ayrica yine bu insanlarimizin sosyal gulvenlik sistemine
kavusturulmalari icin de bir dizenlemeyi 6ngérdik. Daha ¢ok istege bagh sigortalilikta prim oranlarini ve prim ginlerini
de dusurerek daha uygun imkanlarda ve daha kolay sartlarda emekli olabilecekleri bir gahismay! da yine ¢ok yakinda
sizlere arz edecegiz.

Ozellikle is saghgd! ve glivenligi konusunda, az énce bahsettigim istihdamla ilgili konularda egitim yapmaya da
cok Ozen gosteriyor, tim Turkiye’de hem isverenleri hem iscileri hem de issizleri egditmek Uzere O6nemli projeler
hazirhyoruz ve CASGEM ile de bunlari uygulamaya calisiyoruz.

Sayin Baskan, degerli Uyeler; dogrusu sizleri yordugumu ve konusmamin suresini astigini biliyorum ama
sadece ana baslklar halinde son kez Bakanlik blinyesindeki yeniden yapilanma ve kirtasiyeciligin azaltiimasiyla ilgili
konular hakkinda da ana basgliklar olarak size bilgi sunmak istiyorum.

Bakanhgimiz belki Turkiye’'deki bltiin bakanliklardan ayri olarak ve ilk defa hizmet envanterini gikardi. Hizmet
envanteri dedigimiz sey su: Sosyal Giivenlik Kurumu, ISKUR ve Bakanlik olarak sundugumuz biitiin hizmetlerin tespitini
yaptik, standartlarini, kalite standartlarini belirledik. Hangi formalitelerin yerine getirileceginin tespitini yaptik, kimlerin
sorumlu olacagini belirledik. Eger vatandas olumsuz bir cevap alirsa kimlere sikdyet edebilecedine dair siregleri
tanimladik ve bdylece, tim vatandaslarimiza sundugumuz biitiin hizmetlerde kamuoyuna deklare eden bir dokiiman
olusturduk. Bitin kurumlarimizda vatandaslarimizin bizden alacagi hizmetlerle ilgili standartlar, sunacagi belgeler, sahip
olmasi gereken bilgiler, kiminle muhatap olacagdini belirleyen bir galismamiz var ve bu tamamlandi. Bitiin kurumlarimiza
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da bunu ilan ettik. Dolayisiyla vatandaslarimiz bize geldiklerinde, bizden alacaklari hizmetlerle ilgili her turli bilgiye
onceden sahip olma hakkina da sahip olmuslardir.

Yabancilarin galisma izniyle ilgili bir dizenleme yaptik. Sistemi bitinlyle otomatik hale getirdik. Burokrasiyi
azalttik ve daha dnceden yaklasik sekiz ay, on ay suren yabancilarin izin alma sureclerini su anda yaklasik bir ayda
tamamliyor ve izin alabileceklerinin iznini veriyoruz, izin alamayacaklara da nigin izin alamadiklarini ve alamayacaklarini
izah eden bir geri donls sagliyoruz.

Yine, Bakanlik olarak e-devlet projelerine cok 6énem verdik, blyuk agirlik veriyoruz. 2012 yilinda gok buylk
ihtimalle, Calisma Bakanhgi, Turkiye’deki modern teknolojiyi en fazla kullanan ve en giigli bilisim altyapisina sahip olan
bakanlik olarak yerini alacak. Bununla ilgili Snemli bir vizyon gelistirdik.

Elektronik dokiimantasyon sistemini Bakanligimizda uygulamaya basladik. Sendikalarin ve isgi istatistiklerinin
yayinlanmasi ve yetki tespitiyle ilgili stireci bitlinlyle otomatik hale getirdik, bireysel inisiyatiflerden ¢ikardik. Dolayisiyla o
konuda da ciddi bir adalet sadlayacagiz.

Biatin Bag-Kur, SSK ve Emekli Sandigiyla ilgili arsivlerin sayisallagtiriimasiyla alakali bir projeyi baslattik ve
onumuzdeki yil sonunda tamamlamayi dustiniyoruz.

ALO 170 sistemini rehabilite ettik. Tim Turkiye’de ve Bakanligin butin ilgili birimlerinde ortaklasa hizmet
iretecek bir “call center’i yakinda hizmete sunacagiz ve Calisma Bakanligina bagl kurumlarin, Sosyal Giivenlik, ISKUR,
Calisma Bolge Mudurligu, Teftis Grup Bagkanhgi gibi kurumlarin fiziki imkanlarini ve diger altyapi imkanlarini bir
bitinllUk icerisinde ele almaya basladik ve hizmet binalarin ve benzeri fiziki imkanlarin vatandasimiza daha etkin hizmet
sunmak Uzere ortak kullanimini saglayacak bir tedbir gelistirdik.

Emekli ayligini baglama surelerinde ¢ok ciddi rehabilitasyonlar sagladik. 2008 yilinda bu emekli ayhgini
baglama suresi ortalama 59 glinken 2009 yilinda bunu 42 giine, 2010 yilinda 32 gline dusurdik ve énimuzdeki yil da
bunu yaklasik 20 giine kadar dislrebilecedimizi tahmin ediyoruz. Hele hele, az 6nce size ifade ettigim Arsiv
Sayisallastirma Projesi’'ni tamamlayacak olursak 3 gilin igerisinde vatandaslarimizin emeklilik islemlerini yapabilecegimiz
bir altyapiya sahip olacagiz.

Yine, emeklilerimize ve sartlari uygun olmayanlara evde maas ¢deme sistemini getirdik.

Prim tahsilatiyla ilgili olarak son gline kalmis ve nakit bulamayan igverenlerimiz icin kredi kartiyla 6deme firsati
sunduk. Dolayisiyla Bakanligimizda bu alanda da ¢ok ciddi gelismelerin oldugunu ifade etmek istiyorum.

Sayin Baskan, ¢cok degerli Uyeler; aslinda, sdylenecek ¢ok sey olmakla birlikte, son olarak size Bakanligimizin
2011 yihindaki butce rakamlariyla ilgili bilgileri vermek istiyorum.

Calisma hayatinin gelistiriimesi, istihdamin artirimasi ve sosyal glvenligin saglanmasi amaciyla Bakanligimiz
ile bagh ve ilgili kuruluglarimizin 2011 yili bltce rakamlari sdéyle tahmin ediliyor: Bakanlik merkez, tagra ve yurt digi
teskilati bir bltiin olarak 180.747.260, Calisma ve Sosyal Glvenlik Egitim Merkezi 2.546.740, Mesleki Yeterlilik Kurumu
7.865.000, Sosyal Giivenlik Kurumu 137.739.835.000, Tiirkiye is Kurumu Genel Midiirligi issizlik Sigortasi Fonu harig
569.107.800, Amele Birligi 114.348.937 olmak uzere toplam 138.606.585.737 TL olarak belirlendi.

incelemelerinize sunulan Bakanlhigimiz bagl, ilgili ve diger kuruluslarin 2011 Y1l Biitge Kanun Tasarisi'nda yer
alan 6denekleri de sdyle: Bakanligimiz 2011 yili toplam butgesi 35.583.699.000 TL, Mesleki Yeterlilik Kurumuna gider
bitcesi 7 milyon 865 bin TL, gelir biitgesi 8 milyon 605 bin TL tanimlandi.

Burada sdzlerime son verirken hepinize saygilar sunuyorum.

BASKAN — Tesekkir ediyorum Sayin Bakan.

Simdi biitgesiyle ilgili sunumunu yapmak (izere Bayindirlik ve iskan Bakani Sayin Mustafa Demire séz
veriyorum.

Buyurun efendim.

BAYINDIRLIK VE ISKAN BAKANI MUSTAFA DEMIR (Samsun) - Sayin Baskan, Plan ve Biitce
Komisyonumuzun gok degerli liyeleri, kiymetli basin mensuplari; Bayindirlik ve iskan Bakanligimizin 2010 yil faaliyetleri
ile 2011 Yih Bitge Tasarisi hakkinda bilgi sunmak tzere huzurlarinizdayim. Hepinizi bu vesileyle saygiyla selamliyorum.

Sayin Bagkan, degerli milletvekillerimiz; bu Ulkenin modernlesmesi ve kalkinmasi bayindirlik ve iskan
faaliyetleriyle dogrudan iligkilidir.

Bayindirlik ve iskan Bakanhgi, 1848 yilindan bu yana giiniin degisen sartlarina gére (ilkemizin kalkinmasinda
ve cumhuriyetimizin cagdas medeniyet idealinin gergeklesmesinde énemli sorumluluklar tGstlenmigtir.

Degisen sartlar Bakanligimizin bir yandan bazi gérev ve yetkilerini baska kurumlara devrini gerekli kilarken, bir
yandan da yeni sorumluluklar ve yeni yetkiler ile donatiimasini saglamistir. Bu haliyle, Bakanligimiz, dinyadaki ¢agdas
uygulamalar da dérnek alinarak diizenleyici, denetleyici ve yol gésteren bir kurum olma noktasinda yurlylsine devam
etmektedir.

Ayrica, bagl kurulusumuz Tapu ve Kadastro Genel Mudurligu tapu ve kadastro hizmetlerini, ilgili kurulusumuz
iller Bankasi Genel Midiirliigu de yerel ydnetimlerimizin harita, imar plani, igme suyu, kanalizasyon, aritma, kati atik,
belediye hizmet binalari, terminal gibi alt ve Ust yapi projelerinin gerceklesmesine teknik destek vermekte ve bu projelerin
finansmanini temin etmektedir.

Sayin Baskan, degerli Uyeler; Bakanhdimiza 2011 Yili Merkezi Yénetim Bltcesinden bagh kurulusumuz Tapu
ve Kadastro Genel Miduirligi dahil toplam 1.170.512.000 TL 6édenek tahsisi dngorilmektedir.

Bakanhdimizin ana hizmet birimleri ile bagh ve ilgili kuruluslarinin gdrev ve sorumluluklari hakkinda kisa
bilgiler sunmak istiyorum:

Bakanligimiz ana hizmet birimlerinden Teknik Arastirma ve Uygulama Genel Mudurlagu, tlke genelinde
surdirilebilir mekansal gelismeyi saglamak ve yasam kalitesini ylkseltmek amaciyla, yerel sartlari ve ihtiyaclari gdzeten,
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katilimci bir anlayisla kentsel ve kirsal alanlarin imarina iliskin standartlari belirleyen, yerel yénetimlere yol gosteren,
bunlarin uygulanmasini saglayan ve Bakanhdimizin biligsim ile ilgili proje ve yatirimlarini gergeklestiren teknik bir
birimimizdir.

Bakanhdimizca kentlesmenin yapisal sorunlarinin ¢ézimune, saglikli, dengeli ve yasanabilir kentsel
gelismenin saglanmasina yonelik ilke, strateji ve eylemleri ortaya koyan, bunlarin uygulama esaslarini belirleyen ve bir
eylem programina baglayan ulusal bir dokiiman olan ve kisaca “KENTGES” olarak isimlendirilen Kentsel Gelisme
Stratejisi hazirlanmistir.

KENTGES, lilkemizin mekansal planlama, yerlesme ve yapilasma konularinda cumhuriyetimizin 100’Gncu yih
olan 2023 yilini hedef alan bir imar ve kentlesme vizyonudur.

Kentsel Gelisme Stratejisi Belgesi'nin elde edilmesi galismalari 2008 yilinda diizenlenen Kentlesme Sarasi ile
baslamistir. Kentlesme Sdrasi ve KENTGES calismalarina merkezi ve yerel olmak lzere, 151 farkli kurum ve kurulustan
yaklagik 500 uzman katki saglamistir.

KENTGES, yerlesme ve yapilagsma konularinda kentlesme ve imar icin merkezde duizenleyici ve denetleyici tek
bir koordinasyon birimini, yerelde ise daha gigli ve donanimh kimligiyle icraci yerel ydnetimleri ve onlarin hizmetlerini
gelistirmeyi hedef almaktadir.

KENTGES, ulusal dlizeyde referans cerceve belgesi niteligi tasiyan bir yol haritasi olarak ele alinmaktadir.

Strateji Belgesi, yerel yonetimlere hizmet noktasinda yol gdsteren, onlara rehberler hazirlayan, mevzuat
cikaran, uygulamalari yonlendiren bir Bakanlhk yapilanmasini, ayrica hizli ve esnek hareket kabiliyeti olan yeni bir
planlama anlayisini da dnermektedir.

KENTGES, ulasim, altyapi, konut ve arsa sunumu, afetlere hazirlik, koruma, iklim degisikligi, yasam kalitesi,
sosyal politikalar ve katilm konularinda merkezi ve yerel diizeyde yapilacak is ve islemleri belirlemektedir.

Kentsel Gelisme Strateji Belgesi, Yiksek Planlama Kurulunun 25/10/2010 tarihli ve 2010/34 sayili Karari ile
onaylanmis ve 04/11/2010 tarihli Resmi Gazetede yayimlanmis olup, hem Bakanligimiz hem de eylem programinda
sorumluluk verilen diger bakanliklar ve yerel yonetimler i¢in baglayici bir dizenleme olmusgtur.

Kentlerimizde yasanan sorunlari ¢ézime kavusturma amaciyla yurittigimuaz projelerden biri de “Kentsel
Gostergeler Kilavuzunun Pilot Yerlesme Uygulamasi Projesi” dir.

Hizla gelisen; uluslararasi Olgcekte yasanabilir “Yarigan Kentler” perspektifine ulasmak, yatirimlari dogru
yonlendirebilmek, dogru ve ulasilabilir verilere dayali olarak rehberlik edebilmek icin yerlesmelerde Kentsel Gostergeler
Sisteminin Uygulanmasi ve Kentsel Géstergeler Kilavuzu’'nun yenilenmesi ¢alismalarina baglanmis olup, 2011 yilinda bu
calismalara devam edilecektir.

Proje ile mekéansal, sosyal, kiltirel, cevresel, ekonomik ve teknik altyapi gibi farkh yonleri itibariyle
yerlesmelerin icinde bulunduklari mevcut durumlarin, sahip olduklari sorunlarin, risklerin, sinirlama ve potansiyellerin,
sunabildikleri yasam kalitesi diizeyinin tespit edilmesi amaglanmaktadir.

Pilot proje uygulamasinin sonuglari Ulke geneline yayginlastirilarak kentlerin daha yiksek standartlarda
yasanabilir yerlesimler olmasi hususunda yerel yénetimlerle is birligi yapiimasi hedeflenmektedir.

Kirsal yerlesmelerin kentlerden farkli yaklasimlarla ele alinarak yoresel doku ve yasam bigimine uyumlu olarak
planlanmasi ve bu alanlarda yeni planlama anlayisinin gelistiriimesi igin, Bakanligimizca Kirsal Yerlesme Planlamasi’nin
usul ve esaslarini belirlemeye ydénelik ¢alismalara 2007 yilinda baglaniimistir.

Kirsal yerlesmelerde yapilasmanin guvenli ve yoresel 6zelliklere uygun bir bigimde surdirilebilmesi amaciyla
baslatilan pilot proje calismamiz tamamlanmig, 2010 yilinda da benzer projelendirme calismalarina iki ilimizde su anda
devam edilmektedir.

Kirsal Alanlarda Yoéresel Doku ve Mimari Ozelliklerin Belirlenmesi ve Yayginlagtirimasi Projesi'yle fen ve
saglik kurallarina uygun yapilasmanin saglanmasi, dogal afet risklerinin etkilerinin ortadan kaldiriimasi veya en aza
indiriimesi, yéresel doku ve mimarinin tespit edilmesi ve yayginlastirimasi, yéresel malzemenin kullanilmasi, kirsal
yerlesmelerin imari ve modernlestirimesi, kdy ve sehir farkhihginin en aza indiriimesi, yeterli miktarda yapi projesinin
valiliklerce uretilerek bir proje havuzu olusturulmasi, talep halinde ilgililere Ucretsiz bu alanlarda hizmet verilmesi
hedeflenmektedir.

Sayin Baskan, degerli Gyeler; Bitunlesik Kiyi Alanlari Planlama Projeleri konusunda da sizlere bilgi aktarmak
istiyorum: Ulkemiz kiyi kaynaklarinin etkili ve verimli bir sekilde kullanimini ve korunmasini saglamak lizere 2007 yilindan
beri Buttnlesik Kiyi Alanlari Projeleri'mizi yurtitmekteyiz. Bu projelerde, kiyi alanlarindaki sorunlar yeni ve butuncul bir
planlama yaklasimi ile ele alinmaktadir.

Batinlesik Kiyi Alanlari Planlama Projeleri ile kiyi alanlarindaki dogal ve kdltirel varliklarimizda geri dénisi
olmayan kayiplarin 6nune gecerek, ulkemiz kiyi kaynaklarinin en yararl, etkili ve dengeli bir sekilde kullanimini ve
korunmasini belirleyecek, koordinasyonu saglayacak bir hiyerargik planlama anlayigina ulasiimasi ve kiyi alanlarinin
sorunlarina ¢dzum uretebilmesinin saglanmasini amaglamaktayiz.

Bu kapsamda, Izmit ve iskenderun Kérfezlerine lliskin Biitiinsel Planlama ve Yénetim Projeleri’nin uygulamaya
dondk planlama galismalari tamamlanmis, Samsun ve Antalya illerinin ise uygulamaya donik planlama calismalari
sonuglandiriimistir.

2010 yilinda Sinop iline ait Bitlinsel Planlama ve Yoénetim Projesi'ne iliskin ¢alismalar da devam etmekte olup
2011 yih icinde tamamlanmayi planlamaktayiz.

Kiyllarimiza yonelik olarak yurittigimiz projelerden biri de “Turkiye Kiyi Kenar ve Envanter Bilgi Sistemi
Projesi’dir. Bu proje ile tlkemiz genelinde deniz, g6l ve akarsu kiyillarimiza ait kiy1 kenar ¢izgisi tespitleri ile ilgili tim
bilgilerin elektronik ortamda arsivienmesi ve kiyi kenar gizgisi sorgulama sistemini olusturmayi hedeflemekteyiz.
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Ulkemiz genelinde kiyi kenar cizgisi tespiti yapiimayan alanlarda kiyi kenar gizgisi tespit iglemlerinin bir an
evvel tamamlamayl amacliyoruz. Kiyi alanlarinda mevzuata aykiri uygulamalarin énidne gegilmesi, planlama ve Kiyi
yatirmlarinda zaman kaybinin ortadan kaldiriimasi, ayrica kiyir alanlarinda mulkiyet ile ilgili yasanan sorunlarin
giderilmesinde bu calismamiz ¢ok 6nemli katki saglayacaktir.

Proje amaci dogrultusunda llkemiz deniz, g6l ve akarsu kiyilarini da kapsayan ortofoto haritalar temin edildi.
2014 yih sonuna kadar ulkemizin tum kiyi alanlariyla ilgili kiyr kenar cizgisi tespitlerini tamamlamayi planhyoruz.

Kiyilarimiza iliskin ¢calismalarin tamamlanmasiyla kiyilarimizin ve kiyillarimizda yapilacak yapilarin korunarak
kullaniimasi da bu vesileyle gergeklestiriimis olacaktir.

Sayin Baskan, degerli Uyeler; 3/6/2010 tarih ve 5983 sayili Kooperatifler Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun
Hikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapiimasina Dair Kanun uyarinca, yapi kooperatifleri ve st kuruluslari ile ilgili is
ve islemler 2011 yilindan itibaren Bakanhdimizca yuritilecektir.

Bu sebeple, Bakanigimiz, “Bayindirlik ve Iskdn Bakanhdi Yapi Kooperatifleri Otomasyonu ve Denetleme
Projesi’ni su anda baslatmis bulunuyor. Yapi kooperatifleri ve st kuruluglar ile ilgili tim is ve islemlerin elektronik
ortamda yurGtilmesini hedefliyoruz.

Projeyle genel olarak yapi kooperatiflerinin is ve islemlerini yeni bir anlayisla kayit altina almak, is slreclerini
bir otomasyon igerisine alarak iyilestirmek, siirecleri denetlemek ve seffaflik kazandirmak, vatandasin konut edinmesinde
kooperatiflerden kaynaklanan sikintilarin en aza indiriimesi hedeflenmektedir.

Yapi kooperatiflerinin ekonomik iglevlerinin sirdirilebilmesi igin, ortaklarina kaliteli, zamaninda ve ekonomik
yap! Uretebilmeleri gercevesinde her turli tedbir Bakanligimizca alinacak ve yapi kooperatiflerinin teknik, mali ve idari
islevleri yeniden degerlendirilecektir.

Gunumuzde mahalli idarelere idari kapasite olusturma ve onlara rehberlik etme goérevinin ihtiyag héaline
gelmesi, mahalli idarelerin teknik bilgi birikimlerinin artinimasi, imar hizmetleri konusunda yerel ydnetimlere yol
gosterilmesi gerekliliginden hareketle Bakanligimiz, imar hizmetleri konusunda mahalli idarelerle is birligini arttirmak
suretiyle onlara rehberlik etmeyi hedeflemektedir. Bu amagcla dért yildan beri “Yerel Yénetimlerin imar Hizmetleri
Projesi’ni de yuritmekteyiz.

Bu proje ile imar ve yapi konularinda yapilan yasal ve idari dizenlemeler hakkinda yerel yonetimlerde gorevli
uygulayicilarin bilgilendiriimesi yoluyla mevzuatin llke genelinde uygulanabilirliginin ve uygulama birliginin de saglanmasi
amaglanmaktadir.

Belediye baskanlar, il 6zel idare genel sekreterleri ve ilgili teknik personel projenin hedef kesimleridir. Proje
kapsaminda verilen egitimlerle imar mevzuatinin uygulanmasinda yerel yénetimlerin karsilastigi sorunlarin ¢6zim yollari
Uzerinde durulmakta ve uygulamada tereddude distlen konular agikliga kavusturulmaktadir.

Ayrica “istanbul Sismik Riskinin Azaltimasi ve Acil Durum Hazirlk Projesi” yani “ISMEP” kapsaminda
Bakanligimizca yiritilmekte olan Deprem Bdlgelerinde Yapilacak Olan Binalar Hakkinda YOnetmelik'in uygulanmasina
yonelik egditim ¢alismalarina 2011 yilinda da devam edilecektir. Bu egitimler ile 3 bin insaat muihendisinin egitimi
hedeflenmektedir.

Sayin Bagkan, degerli liyeler; imar uygulamalari kapsaminda Bakanligimizca, imar Kanunu ile iliskili diger
mevzuat arasindaki uyumu saglamaya yOnelik arastirmalar ve c¢alismalar yapilmakta, imar ile ilgili mevzuatin
olusturulmasina yonelik faaliyetler yuritilmektedir.

imar planlama caligmalari kapsaminda, 3621 sayili Kanunu’nun 7’nci maddesi uyarinca 2010 yilinda kiyi yapi,
tesis ve yatinmlarina ait 49 adet, 3194 sayili imar Kanununun 9’'uncu maddesi ve Bakanligimiza diger kanunlarla verilen
yetkiler ile 111 adet imar plani onay! dahil olmak Uzere, toplam 160 adet imar plani onayi gerceklestiriimistir.

4 Eylul 2010 tarihinde Resmi Gazetede yayimlanarak yururlige giren “Kiyi Yapi ve Tesislerinde Planlama ve
Uygulama Siirecine iliskin Teblig” ile 24 ayi asan siirelere yayilan plan onay siiregleri su anda 2010 yil igerisinde (¢ aya
kadar indirilmis, yatinm ve yatirrmcinin éniindeki sireye dayali engeller buyuk 6élgide kaldinimigtir. Boylelikle yatirim
ortamini iyilestirme kapsaminda ve yatinmlarin hizli bir sekilde hayata geciriimesine yonelik kolayliklar gerceklestirilmistir.

Koy yerlesik alan sinir tespitlerinin yayginlastirimasi amaciyla, kdy yerlesik alan sinirlarinin tespit edilerek
koylerde yasayan vatandaslarimizin magduriyetlerinin en aza indirilmesi igin yerlesik alan siniri tespitlerinin bir program
dahilinde tamamlatilmasina yonelik de ¢calismalarimiz sirmektedir.

Mucavir alanlar kapsaminda, belediyelerin ve yerlesmelerin saglkl ve duzenli gelisebilmesi igin 2010 yih
icinde 21 adet mucavir alan incelemesi yapilmis ve onaylanmistir.

Yerel yonetimlere destek faaliyetleri kapsaminda; 2010 yilinda kdylere 1 milyon 335 bin TL, turizm 6ncelikli
yore belediyelerine 4 milyon 96 bin TL tahsis gergeklesmistir. Turizm éncelikli yére belediyelerinin yapacaklari dizenleme
ve kamulastirma projelerine katki niteliginde yapilan yardim ve tahsisler 2010 yili bitgesi kapsaminda sirdirilmektedir.

Sayin Bagkan, degerli milletvekilleri; hizmetlerin alaninda ihtisaslasmis uzman personel araciligiyla
yuratilmesi gerekliligi, meslek aktorlerinin ehliyet veya yeterlik yoninden sertifikasyonu konusunda Bakanlhigimizi yeni
calismalara da sevk etmistir.

Ulkemizde yapi miiteahhitligi hizmeti verebilmek igin gereken asgari sartlar belilenmemistir. Yapilacak
dizenlemeler ile, ruhsata tabi insaat yapan yapi miteahhitlerinin denetlenmesi amaglanmakta, yapi muteahhitliginin
sertifikasyonu suretiyle, bu meslegin, teknik ve mali yeterliligi haiz olanlarin yapabilecegdi bir sektdr haline getirilmesi de
hedeflenmektedir.

Ulkemizde, yapilarin yaklasik yiizde 95'inin 6zel sektor tarafindan Uretildigi ve bu alanin belgeli ve sertifikal
miteahhitler ile doldurulmadidi dustnildiginde, sertifikasyon konusu buyitk énem arz etmektedir. Bu alandaki boslugu
doldurmak amaciyla Bakanligimizca hazirlandiktan sonra 08/12/2009 tarihinde Tirkiye Blylk Millet Meclisi Genel
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Kurulunda gérisiiliip kabul edilen imar Kanunu ile Bayindirlik ve iskan Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hikminde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun’a gore, 6zetle, ingaat ve tesisat islerinde yetki belgesi
olmayan usta c¢alistirlmayacak, miteahhitlerin siniflandiriimasi ve yetki belgesi verilmesi gibi hususlar bir yil iginde
cikarilacak yénetmelikle diizenlenecek, tasarinin "ingaat ve tesisat iglerinde vyetki belgesi olmayan usta
calistirlmayacagina” iliskin hikma 1 Ocak 2012 tarihinde yurtrlige girecek, bu sire iginde ustalara gegcici yetki belgesi
verilecektir.

5940 sayili Kanuna dayanilarak hazirlanmis olan “Yapi Muteahhitleri ile Santiye Seflerinin Kayitlari ve Yetki
Belgeli Ustalar Hakkinda Yonetmelik Tasladi” yayimlanma asamasina gelmistir.

Ayrica, olusturulacak otomasyon sistemi ile 6zel sektdre insaat yapan yapi miteahhitlerinin kayit altina
alinacagi ve kusurlu islem yapan miteahhitlerin tlke ¢apinda faaliyetlerinin durdurulabilecegdi “Muteahhitlik Bilgi Sistemi”
de devreye alinacaktir. Bu sistemle sigorta veya vergi borcu olan miteahhitlerin bu borglarini kapatmadiklar sirece,
ruhsat ve proje eklerine gbre eksik is yapan muteahhitlerin de bu eksikliklerini gidermedikce herhangi bir sekilde,
Tarkiye'nin herhangi bir yerel ydnetiminden ingaat ruhsati alamayacaklardir.

Arastirma gelistirme calismalari kapsaminda; HikOmetimizin ARGE faaliyetlerini destekleme politikasi ile
uyumlu olarak Bakanligimiz tarafindan, Bilim ve Teknoloji Yuksek Kurulunun 10 Mart 2005’te almis oldugu “Kamu
kuruluslarinin ARGE’ye dayali ihtiyaglarinin karsilanmas!” karari dogrultusunda Bayindirlik ve Iskan Bakanhgi Kamu
Arastirma Programi (BIKAP) hazirlanmigtir.

BIKAP Arastirma Programi, Tiirkiye'de mekansal planlama, yapilasma, kentsel ve kirsal yerlesmeler, kiyi
alanlari, afet, altyapi ve imar uygulama konularinda yasanan sorunlari ¢6zmek Uzere onerilecek projeleri belirlemeyi
hedeflemekte olup, program kapsaminda 6ncelikli galisma konularimiza iliskin ARGE nitelikli proje calismalari da devam
etmektedir.

“Turkiye Cografi Bilgi Sistemi’nin olusturulmasi goérevi kapsaminda, 5940 sayili Kanun ile “Turkiye Cografi Bilgi
Sistemi’nin olusturulmasina, iyilestirimesine ve igletimesine dair is ve islemleri yapmak, yaptirmak, yaygin olarak
kullaniimasini tesvik etmek” gérevi Bakanhdimiza verilmis bulunmaktadir.

Bakanligimiz sorumlulugunda olan ve Bilgi Toplumu Stratejisi Eylem Planr’'nda yer alan “Turkiye Ulusal Cografi
Bilgi Sistemi, kisa adiyla ‘TUCBS’ altyapisi kurulumu 75 no.lu eylemi’nin gerceklesmesi ile Ulkemizdeki cografi bilgi ve
cografi bilgi sistemlerinin uyumsuzluklari, verilerin yetersizligi, mukerrerligi ve parcalanmalari, veri politikalarinin
sinirlamalari, telif ve erisim haklar, Ucretlendirme konularindaki sorunlar ¢odziime kavusturulacak, e-devlet
uygulamalarinin konumsal bileseni de tamamlanmis olacaktir.

Bu kapsamda 6ncelikli hedefimiz, tim kullanicilara hizmet verecek olan Turkiye Ulusal Cografi Veri Portal’nin
2011 yilinda hizmete girmesidir. Boylece, kamu kurum ve kuruluslarinin sorumlusu olduklari cografi bilgilerin, kullanici
kurum ve sektorlerin ihtiyaclarina cevap verecek sekilde, icerik ve degisim standartlari belirlenerek ortak altyapi
uzerinden kullanicilara sunmalari saglanmis olacaktir.

Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; Yapi lIsleri Genel Midirliigiimiiz, Glkemizin yapim isleri ile ilgili
faaliyetlerinde yetkili ve yol gosterici bir sorumluluk tstlenmeye devam etmektedir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Bakan, buyurun, ilave sure veriyorum.

BAYINDIRLIK VE ISKAN BAKANI MUSTAFA DEMIR (Devamla) - Devlete ait bina ve tesislerin ihtiyag
programlarinin belirlenmesi, proje yaklasik maliyetlerinin hazirlanmasi, bina insaatlarinin ve blylk onarimlarinin
yapilmasi veya yaptiriimasi, yap! denetimi ve yapi malzemeleri ile enerji verimliligi hizmetlerinin yerine getiriimesi, ilgili
standartlarin belirlenmesi ile belgelendiriimesi ve bu hizmetlerin denetimi ile gorevlidir.

2010 yilinda, diger kamu kurum ve kuruluslarina ait gecmis yillardan devam eden ve yeni isler olmak Uzere,
genel bitce yatirimlari olarak 4 milyar 645 milyon TL proje bedelli ve yili 6denegdi 1 milyar 344 milyon TL olan 636 yatirim
projesi Uzerinde ¢alismasini surdirmektedir.

2010 sonu itibariyle 920 milyon 982 bin TL proje maliyetli 350 milyon 641 bin TL 6denekli 296 adet igin
bitirilmesi hedeflenmektedir.

Hiikimetimiz déneminde ingaat sektériinin canlandiriimasi Bakanh@imiz Yapi igleri Genel Mudirliigiince
yuritilen yapi denetimine iliskin calismalara ayri bir 6nem kazandirmistir. Yerylzinun en aktif deprem kusaklarindan
birisinin icerisinde bulunmasi, topraklarinin yizde 96’s farkh oranlarda deprem tehlikesine sahip olmasi ve nifusunun
yuzde 98'’inin de bu bdlgelerde yagsamasi sebebiyle Glkemizde, etkili bir yapi denetim sisteminin uygulanmasi zorunlulugu
bulunmaktadir.

Halen Ulke topraklarimizin ylizde 24’tine ve nifus olarak da ylzde 50’sine tekabul eden bélgelerde yapi denetim
calismalari devam etmektedir. 01/01/2011 tarihinden itibaren de, yapi denetim sisteminin tim Ulke genelinde yani 81 ilde
uygulaniimasina baslanilacaktir.

19 pilot il disinda kalan 62 ilimizde hizmet verecek olan yapi denetim kuruluslar miracaatlarinin degerlendiriime
islemi tamamlanarak, kura islemi gerceklestiriimis ve 475 yapi denetim kurulusu calisma izin belgesi almaya hak
kazanmistir.

Yapi denetim alaninda gérev alan firma sayisi 08/11/2010 tarihi itibariyle 820'ye, sistemde gérev alanlarin sayisi
ise denetgi, mihendis/mimar, kontrolor ve yardimci kontrol elemani ile birlikte 36.625'e ulasmistir. Denetim igleri biten ve
sertifika alarak sistemden ¢ikartilan insaatlar hari¢ bugin itibariyle 131 milyar TL bedelli 259 milyon metrekare insaat
denetlenmektedir.
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Denetimde etkinligin saglanmasi amacini giiden “Ozel Yapilar Denetim Sistemi Projesi” ile 4708 sayili Kanun’un
uygulandigi illerde Uretilen yapilara iliskin bilgilerin tek bir veritabaninda toplanarak takip edilebilmesi, denetlenebilmesi
ve dogru sekilde veri Uretir hale getiriimesi 6ngérilmustar.

Pilot 19 il dahilinde Uretilen yapilarin ruhsat verilis amacindan baslayarak tum detaylari halen sisteme
islenmekte, dolayisiyla anlik olarak sorgulama yapildidinda, girilmis detay bilgi sayisi kadar istatistik tretilebilmektedir.

Ayrica sistemden yapinin tasiyici sistemi, isinma bigimi, insaat alani, tesisat tipi, yapi sinifi, seviyesi itibariyle o
anki durumu, yapida kullanilan malzemelere iligkin laboratuvar sonuglari gibi sorgular da yapilabilmektedir.

Hem yurt genelinde Yapi Denetim Kanunu’nun uygulanmasina hazir olmak hem de iki yillik deneyimler ile elde
edilen tecriibeler sonucunda, Ozel Yapilar Denetim Sistemi veri tabaninda karsilagilan problemlere ¢oéziim iretmek
amaciyla baglatilan sistemin revizyonu c¢alismalari sonuglandiriima asamasina gelmistir.

Ote yandan, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi ile imzalan protokol ile Bayindirlik ve iskan il MidurlGga yapi
denetim calisma birimi personelimiz ile yapi denetim kuruluglarinda gérev alan denetgilerin isci Saghg: ve Giivenligi
iyilestirme Programi kapsaminda egitimi amaglanmis olup, egitim programinin atdlye galismalari devam etmektedir.

Egitim programina yapi denetim mevzuati ve uygulamalarina yonelik bir dersin eklenmesi esasa baglanmis olup,
aralik ayinin ilk haftasina muteakiben egitime baslanmasi planlanmaktadir.

Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; Yapi isleri Genel Miidirligimiiziin énemli diger bir faaliyeti de, yapi
malzemeleri alanindaki denetim faaliyetidir. Bu konuyla alakali ydénetmelik yayimlanmig, 01/01/2007 tarihinden itibaren
uygulamaya girmistir. Bu konuyla alakali tasra teskilatlarimizdaki denetim elemanlarinin goérevi ve merkezdeki Genel
Mudurlikteki birimlerimiz araciligiyla etkin bir sekilde bu denetim siirdirilmektedir.

Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; bir diger 6nemli konu 5627 sayili Enerji Verimlili§i Kanunu binalarda ener;ji
verimliligini saglamaya yonelik is ve islemleri yuritme goérevini Bakanhigimiza vermistir. Bu konuda Binalarda Eneriji
Performansi Yonetmeligi 1/7/2010 tarihinde yururlige girmis, 1/1/2011 tarihinde ise yeni yapilacak olan tim binalara
enerji kimlik belgesi verilme iglemi, bir elektronik yazihm, merkezi bir sistem uzerinden verilmeye baslanacaktir. .

Binalarda Enerji Performans Yonetmeligi, binalara enerji Kimlik Belgesi verilmesini dngérmektedir. Enerji
Verimliligi Kanunu ve Binalarda Enerji Performansi Yénetmeligi geregi eski yapiimis olan tim binalarda 2017 yilina kadar
Enerji Kimlik Belgesi alinmasi zorunlu hale gelmigtir. Bu konuda da calismalarimiz devam etmektedir. Ayrica,
yonetmelikle yeni yapilan binalarda toplam kullanim alaninin 2 bin metrekareden bliylk olmasi halinde merkezi isitma
sisteminin kullaniimasi zorunlu hale getirilerek binalarin enerji performansinin etkinligi artinlmistir. Bu kapsamda,
merkezi sistem i1sitmasi olan binalarin miinferit sisteme ge¢gmesi Kat Milkiyeti Kanunu'nun 42. Maddesi ¢ergevesinde
zorlastiniimistir.

Ulkemiz, tiikettigi enerjinin yiizde 75'ini ithal eden bir llke durumundadir. Ulkemizde tiiketilen enerjinin yaklasik
yuzde 40'ik kisminin binalarda kullanildigi dikkate alindiginda, enerjiyi verimli kullanma adina butiin tedbirleri almak
durumundayiz. Enerji Performans YoOnetmelidinin uygulanmasiyla binalarimizda hem yilzde 45-50 oraninda enerji
tasarrufu saglanacak hem de sera gazi emisyonlarinin dnemli élglide azaltiimasi saglanacaktir.

Yaptigimiz dizenlemelerle yeni binalar da mevzuatin etkin uygulamasini kontrol altina alma caligsmalarimiz da
devam etmektedir.

Yahtim faaliyetlerinin yayginlastiriimasi ve tim yapi stokunu kapsar hale gelmesi, bir yandan enerji ithalati ve
tiketimiyle olusan butge yikini hafifletecek, 6te yandan reel ekonomide ingaat sektorii ve malzeme Uretiminde kapasite
ve uUretim artigiyla ekonomimize dinamizm kazandiracak, istihdam artigi yaratacaktir.

Binalarimizi enerji verimli hale getirerek, bina sahipleri daha az enerji faturasi 6deyecek, malzeme Ureten yerli
Ureticimizin Uretim kapasitesi artmis olacaktir.

Sayin Bagkan, degerli milletvekilleri; Genel Mudurligimuz tarafindan 2010 yilinda merkez ihalesi olarak 39 adet
isin ihalesi yapilmig, 2010 yili sonuna kadar basta 328 bin metrekare ingaat alanli 282 Milyon TL sézlesme bedelli
istanbul Avrupa Yakas! Adalet Binasi olmak {izere 19 biiyiik proje bitirilecektir.

Bu iglerin disinda iskén faaliyetleri kapsaminda baraj altinda kalan 317 hak sahibi ailenin, 28 hak sahibi
gogebe ailenin konutlani tamamlanmis 725 adet hak sahibi ailenin 214 adedinin kirsal alanda fiziksel yerlesiminin
dizenlenmesi kapsaminda kredi verilerek konutlarinin tamamlanmasi saglanmistir.

2011 Yihinda 1.780 ailenin iskaninin saglanmasi planlanmistir.

2011 yilinda basta 360 bin metrekare insaat alanli 231 Milyon TL sézlesme bedelli istanbul Anadolu Yakasi
Adalet Binasi olmak Uzere, 17 biyuk projenin bitirilmesi planlanmaktadir.

Sayin Bagkan, degerli milletvekilleri; Bakanligimizin ilgili kurulusu olan lller Bankasi Genel Miidiirligiimiiz; 2.955
Belediye, 16 Su ve Kanal idaresi, 81 il Ozel idaresi ve 2 iige Ozel idaresi olmak iizere toplam 3.054 mahalli idare birimine
hizmet Uretmektedir.

iller Bankasi; harita, imar plani, jeolojik ve jeoteknik etiit, igmesuyu, kanalizasyon, her tiirlii aritma, kati atik,
deniz desarjl, jeotermal enerji uygulamalari, belediye hizmet binalari, soguk hava deposu, terminal ve peyzaj projeleri
gibi genis bir alanda belediyelerimize yatirrm hizmetleri vermekte ve her tiirlii finansman ihtiyaglarini orta ve uzun vadeli
olarak temin etmektedir.

2009 yilinda belediyelerimize gesitli isler igin 1 milyar 83 milyon TL tutarinda kredi kullandiriimigtir.

lller Bankasinin 2010 yili biitge dénemi yatinm ve finansman faaliyetlerine baktigimizda; 2010 yilinda kredi
talebinde bulunan belediyelerden, sartlari uygun olanlara kredi saglanmistir. Bu gergevede iller Bankasindan talepte
bulunan belediyelerimize 1.198 adet cesitli isler icin 1 milyar 183 milyon TL kredi tahsis edilmistir.
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Ekim ayi itibar ile 2010 yilinda yapimi sirdarilen 1.051 adet is icin 737 milyon 503 bin TL kaynak yerel
yonetimlere kullandiriimistir. Yilsonuna kadar kullandirilacak kaynak miktarinin 1 milyar TL'nin Gzerine gikacagi tahmin
edilmektedir.

Bankaca 2010 yilinda yapimi tamamlanan; 61 adet harita, 21 adet imar plani, 5 adet icmesuyu tesisi, 18 adet
atiksu sebeke tesisi, 3 adet atiksu aritma tesisi ve 96 adet gesitli kentsel Ustyapi tesisi belediyelerimizin hizmetine
sunulmustur.

Daha ziyade kuguk 6lcekli belediyelere malzeme ve ekipman kredisi vermek sureti ile ihtiya¢ duyulan malzeme
ve her turll ekipmani temin etmeleri sadlanarak, yerel yonetimlerin altyapi projelerini ihalesiz kendi imkéanlari ile oldukca
ekonomik yoldan yapmalarina imk&n veren bir model uygulamaya konmustur.

Bu suretle ¢ok sayida belediyenin kanalizasyon ve igcmesuyu niteligindeki projelerini gerceklestirmeleri
saglanmigtir.

iller Bankasi, son yillarda belediyelerin yaninda il Ozel idarelerinin yatinm projelerine de 6nemli 6lgiide
finansman temin etmektedir. Yol yapimi, koprili kavsak yapimi, okul, igmesuyu tesisleri, arag-gere¢ ve malzeme alimlari
bunlarin basinda gelmektedir.

2010 yilinda il 6zel idarelerine 18 adet is icin 57 milyon TL kredi tahsis edilmistir.

iller Bankasi son yillarda gevre projelerine 6zel 6nem vermektedir. Bu yil; 271 adet atiksu sebeke ve aritma
tesisinin etlit galismalari yapilmis, 32 adet atiksu sebeke ve aritma tesisinin proje ¢alismalari tamamlanmistir. 126 adet
atiksu sebeke ve aritma tesisinin proje ¢alismalari ise devam etmektedir.

Mali kaynag yetersiz olan belediyelerin kentsel altyapi ihtiyaglarinin kargilanmasina finansal destek saglanmasi
amaci ile Genel Biitgeden lller Bankasina aktarilan 6édenekten katki saglanarak; 46 adet kanalizasyon ve aritma tesisi ile
12 adet icmesuyu ve aritma tesisinin yapim calismalari devam etmekte olup, 2010 yilinda 7 adet kanalizasyon sebeke
ingaatinin yapimi tamamlanmigtir.

Belediyelerimizin sorunlarinin ¢éziimine katki saglamak ve daha iyi hizmet sunmak amaciyla kredilerin faiz
oranlari dislrilmis ve vadeleri uzatilmistir. Uzun vadeli yatirnnm kredilerinin vadesi 5 yildan 15 yila kadar gikariimis, faiz
orani ylzde 35’ten yiizde 6’ya indirilmistir. Ayrica, 3 yila kadar geri 6demesiz dénem uygulamasi baglatiimistir.

2010 yilinda belediyelerimizin arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarinin karsilanmasi icin verilen krediler de dahil
her tirli yatirrm projesi kredilerinde faiz orani %6 olarak uygulanmaktadir. Ayrica 2010 yilinda, belediyelerimize
personelin kidem tazminatlarinin ddenmesine iligkin olarak %7 faiz oranli ve 5 yila kadar vadeli “Nakit Destek Kredisi”
verilmesine baslanmigtir.

iller Bankasi tarafindan gercgeklestiriimekte olan énemli icraatlardan birisi de Belediyelerin Altyapisinin
Desteklenmesi (BELDES) Projesi kapsaminda yuritilen iglerdir.

2007 ve 2008 yillarinda Yuksek Planlama Kurulu Kararlari ile baglatilan Belediyelerin Altyapisinin Desteklenmesi
(BELDES) Projesi ile niifusu 10.000’in altinda bulunan, sebekeli igmesuyu olmayan veya ¢ok yetersiz olan belediyelerin
igmesuyu tesisleri iller Bankasinca projelendirimekte ve hibe olarak yapilmaktadir.

Bu kapsamda Genel Biitgeden iller Bankasina tahsis edilen 74 milyon 650 bin TL édenek ile 69 adet belediyenin
icmesuyu tesisi yapilmakta olup, projeleri olmayan belediyeler i¢in 6ncelikle etit calismalari yapilmis, daha sonra proje
yapimina ve ingaatlarina baslanmistir.

BELDES Projesi ile 2010 yilinda toplam 17 milyon 653 bin TL harcama yapilarak 13 adet belediyenin igmesuyu
ingaatinin yapimi tamamlanmigtir. Proje kapsaminda bugine kadar yapimi tamamlanan igmesuyu tesisi sayisi ise 35
adettir.

Sayin Bagkan, degerli milletvekilleri; iller Bankasinca 2010 yilinda baslatilan yeni bir uygulama 100 bine kadar
olan belediyelerin kentsel altyapi tesislerinin projelendiriimesinde kéyler ve nifusu 10 bine kadar olan belediyelerin
kentsel altyapi tesislerinin yapiminda kullanmasi imkanini getiriyor. Yapilan bir diizenlemeyle kérinin yizde 60’1 bu
kapsamda degerlendiriimektedir. Bunlarla ilgili 2010 yili igerisinde su anda koyler i¢in ayrilan 111.693.130 TL’nin Turkiye
genelinde toplam 1.500 kdye dagitilmasina karar verilmis. Kdylerin dagilimi ise illerde kdy sayilarina oranlayarak tespit
edilmektedir. Bu konuda 2010 yilindaki kaynaklar il 6zel idarelerine gdénderilmis, su anda bu kapsamdaki il 6zel
idarelerinin yaptigi programlar gergevesinde kdylerde igmesuyu ve kanalizasyon ve bunlarin aritmalari basta olmak tzere
calismalar devam etmektedir.

Belediyeler icin ayrilan 6denek ile nifusu 100.000’e kadar olan belediyelerin kentsel altyapi tesislerinin etiit ve
projelerinin hazirlanmasinda proje bedelinin ylizde 75'i oraninda, nufusu 10.000’in altinda olan belediyelerin kentsel
altyapi tesislerinin yapimina yatirim maliyetinin ylizde 50’si oraninda hibe katki saglanmaktadir.

iller Bankasinin yillik karindan belediyeler igin ayrilan 6denek, belediyelerin altyapi tesislerinin projelendiriimesi
ve yapiminda kullandiriimaktadir. Bu gergevede iller Bankasindan talepte bulunan belediyeler icin toplam proje tutari 380
Milyon 640 Bin TL olan 75 adet icmesuyu sebeke ve 69 adet atiksu sebeke, 17 adet icmesuyu aritma ve atiksu aritma
olmak uzere 161 adet projenin ihale ve yapim galismalarina baglanmistir.

Sayin Bagkan, degerli milletvekilleri; tabii iller Bankasinin Uluslararasi Finans Kuruluslari ile Yiritiilen Projeler:

Yerel ybnetimlere ait projelerin kredilendiriimesinde banka kaynaklarinin yani sira uluslararasi finans
kaynaklarindan da faydalaniimaktadir. 2006 vyilinda baslatilan Belediye Hizmetleri Projesi kapsaminda Dinya
Bankasindan temin edilen 212,9 milyon euro tutarinda kredi ile 9 belediye ve 2 belediye su ve kanalizasyon idaresinin su,
atiksu ve kati atik tesislerinin yapimi gerceklestiriimektedir.

Proje kapsaminda Mugla, Odemis, Bergama, Denizli, Polatli, Gelibolu, Kiitahya, llica, Elbistan belediyeleri,
MESKI ve ASAT idarelerine Ekim 2010 tarihi itibariyle toplam 154 milyon euro tutarinda kredi kullandirimistir. Polatl
(Ankara) Belediyesi igmesuyu Aritma Tesisi, Kiitahya Belediyesi icmesuyu Sebeke Rehabilitasyon Projesi, llica
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Belediyesi icmesuyu ve Kanalizasyon Projesi, Gelibolu ve Bergama Belediyeleri Diizenli Kati Atk Depolama Tesisi
Projeleri ile Elbistan Belediyesi icmesuyu Sebeke Rehabilitasyon Projesi tamamlanmistir. Diger projelerin insaat
caligsmalari devam etmektedir.

Diinya Bankasi ile yuritilen Belediye Hizmetleri Projesinde ikinci paket kapsaminda 7 belediyeye 178,2 milyon
euro tutarinda ek kredi kullandiriimasina iliskin anlasma 2010 yih Haziran ayinda yapilmistir. Bu kapsamda Kayseri
Biyiksehir, Denizli (Merkez), Kirsehir (Merkez), Beypazari (Ankara) Belediyeleri, ASAT (Antalya) ve MESKI (Mersin)
lidareleri ile alt kredi anlasmalari imzalanmistir.

Kuguk ve orta 6lgekli belediyelerin altyapi ihtiyaglarinin (igmesuyu, kanalizasyon, aritma) karsilanmasi amaci ile
Japonya Uluslararasi sbirligi Ajansi (JICA) ve Avrupa Yatirim Bankasi (AYB) ile kredi gériismeleri devam etmektedir.

Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; IPA projeleri var, yapilan c¢alismalar, onlar vakit darliyi nedeniyle
geciyorum. iller Bankasi son yillarda aktif, verimli kaynak kullanimiyla birlikte ézellikle yerel ydnetimlerin talep ettigi hem
projelendirme hem finans noktasinda hem teknik musavirlik hizmeti vermekte ve bu sureci ¢ok saghkli ve hizl
calistirmakta, belediyelerin bu konuda kendisinin imkéani nispetinde verebilecek oldugu her tirli destegi belediyelerimize
vermektedir ve bu konuda belediyelerle, yerel yonetimlerle yapilan is birligi ile projelerde ¢ok bilyik verimli ¢galismalar,
Ozellikle maliyetleri noktasinda ve ylksek teknoloji, yapim kalitesi noktasinda ¢ok buyik mesafe kat edildigini ifade
etmekten ¢ok buyidk memnuniyet duyuyorum.

Ulkemizin tapu ve kadastro hizmetlerini hazine sorumlulugu altinda gergeklestiren Bakanligimiz bagl kurulusu
Tapu ve Kadastro Genel Mudurligl devletimizin en temel kurumlarindan biridir.

Hizmetlerini 22 Bolge Mudurlagu, 957 Tapu Sicil Mudirligu ve 325 Kadastro Midurltgu ile bagh 133 Kadastro
Sefliginde, yaklasik 17.000 personel ile siirdirmekte olan Tapu ve Kadastro Genel Miudirligu yilda yaklasik 20 milyon
vatandasimiza hizmet vermektedir. Vatandasimizin devletle en 6nemli temas noktasidir.

Kadastronun Tamamlanmasi Projesi: Cumhuriyetin kurulusundan bu yana tamamlanamayan tesis kadastrosu
bes yil icinde sonuglanma asamasina gelmistir. Bu, Hilkiimetimizin gok 6nemli bir basarisidir.

2000 yillarindan 6nce yapilan galismalar bildiginiz gibi sayisallastiriimis veriler seklinde degil, paftalara islenmis
vaziyette. Bu gecmiste yapilan ¢alismalar da yeniden yaparak TAKBIS Projesi kapsaminda elektronik ortamda tiim
kullanicilara ve kendi gorev alani icerisinde bu ¢alismalari kullanacak sekilde tamamlamayi planlyoruz.

Calismalardaki Uretim artisina paralel olarak kadastronun sonuclandiriimasi ile harg ve vergi gelirlerinde yillik
ortalama 140 milyon TL gelir artigi saglanmigtir.

2/B Tescili Ve Iggalcilerin Belirlenmesi Uygulamalari: Milli Emlak Genel Miidiirligli tarafindan intikal ettirilen 39
ilde, orman digina c¢ikarilan alanlarin tescili ve isgalcilerinin belilenmesi ¢alismalari bitirilmistir. Diger alanlarda ise
c¢alismalar devam etmektedir.

Tapu-Kadastro bilgilerini, Kadastro Kanununda o6ngéruldudld gibi mekénsal bilgi sistemlerinin althgini
olusturacak sekilde ve yapida gulncellemek, tim hata ve noksanliklardan arindirmak, sayisal ve hukuksal formda
bilgisayar ortamina aktararak kullanima sunmak, bu amacla kurumsal kapasite ve altyapiyi gelistirmek, gayrimenkul
degerleme alaninda hukuki, teknik ve idari yapinin olusturulmasi cergevesini ve politikasini belirlemek amaci ile
planlanan bir ¢gergeve calismasidir.

2008 yilinda baslanan bu proje ile bes yilda yaklasik sekiz milyon kadastro parselinin guncel, guvenilir, sorunsuz
ve standardize edilmis, hukuken gecerli hale getiriimesi amaclanmaktadir.

Tapu - Kadastro Bilgi Sistemi (TAKBIS) : Ulke genelinde tapu ve kadastro bilgilerinin bilgisayar ortamina
aktarilmasi ile bu bilgiler Gzerinden her turli sorgulama ve islemin elektronik ortamda anlik olarak (on-line)
yapilabilmesini amaglayan en temel e-Devlet projelerinden birisidir.

2000 yilinda galismalarina baslanilan TAKBIS Projesinin 1. agsamasi 2005 yilinda, 2. agamasi ise 2009 yilinda
sonuglandirimistir. 2010 yilinda proje tim yonleri ile yeniden ele alinarak 3. ve son asamasi igin Tlrksat A.S. ile
21/03/2010 tarihinde sbézlesme yapilmis ve 09/08/2010 tarihinde de bu projenin danismanlik hizmeti TUBITAK'a
verilmigtir.

Proje, tapu islemleri yonu ile 2011 yilinda, butind itibariyle ise 2013 yilinda sonuglandiriimis olacaktir.

Halen sistem iginde olan birimlerde e-Devlet kapisi izerinden is sahibi vatandaslara hizmet verilmekte olup,
bircok kurum ve kurulusla veri paylasimi on-line sistem Uzerinden gerceklestiriimektedir.

Tuarkiye Ulusal Cografi Bilgi Sistemleri Projesi (TUCBS): Tapu Kadastro Genel Mudirligince, bu goérev
Bakanhgimizdaydi, Tapu Kadastro Genel Mudurligu aracilidiyla bu galismayi devam ettiriyoruz.

Projenin fizibilite etidinun ¢alismalar igin yiklenici ile s6zlesme yapilmistir. Fizibilite etidu ¢aligsmalarinda 11
Bakanlik, 50°den fazla kurum ve kurulus ile belediyeler ve Universitelerin katkisi saglanmistir.

TUSAGA-AKktif Projesi: TUSAGA-Aktif Sistemi Tapu ve Kadastro Genel Muadiarligli ve Harita Genel
Komutanhginin misterek miisteri kurumlar olarak yer aldig, istanbul Kiiltiir Universitesinin yiriitiiciisii oldugu ve Mayis
2006 baslayip fillen Mayis 2009°da resmen Temmuz 2010’da sona eren bir TUBITAK Kamu ARGE projesidir.

Projenin amaci; tim Ulke ve KKTC genelinde yirmi dort saat gercek zamanda cografi konumu santimetre
duyarlihdinda belirlemek ve mevcut haritalari Uluslararasi Koordinat Sistemine dénustirmektir.

Proje sayesinde; birgok e-devlet uygulamasinda (e-belediye, e-ulagtirma, TAKBIS, vb.) yer alan veri toplama
faaliyetlerinde maliyet ve zaman tasarrufu saglanmaktadir. Bu sistemle ilgili, GPS cihaziyla birlikte uydu araciligiyla
kurulan yer istasyonlari sayesinde Turkiye'nin su anda her santimetre karesinde, santimetre duyarliinda dlgim
gerceklestiriimektedir.

Harita ve kadastro islerinin zaman ve maliyet olarak ytuzde 30’ unu olugturan nirengi/poligon tesis ve élcimiine
ihtiya¢c olmamaktadir.
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Halen yuratulmekte olan bu projelerin diginda, yakin gegcmiste basariyla tamamlanmis Marmara Deprem Boélgesi
Arazi Bilgi Sistemi (MERLIS), Harita Bilgi Bankasinin Kurulmasi Projesi ve Tapu Arsiv Bilgi Sistemi (TARBIS) gibi 6nemli
projeler de mevcuttur.

Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; yine 2011 Yilinda Tapu - Kadastro Bilgi Sisteminin llke genelinde tim
birimlerde yayginlastiriimasiyla tapu bilgilerinin bilgisayar ortamina aktariimasi saglanacak, bu bilgiler Gzerinden her tirlu
sorgulama ve iglem, elektronik ortamda anlik olarak (on-line) yapilabilecektir.

Ayrica tapu-kadastro bilgilerini mekansal bilgi sistemlerinin althidini olusturacak sekilde ve yapida guincellemek,
tim hata ve noksanliklardan arindirmak, sayisal ve hukuksal formda bilgisayar ortamina aktararak kullanima sunmak,
gayrimenkul degerleme alaninda hukuki, teknik ve idari yapiy! olusturmak lzere Tapu ve Kadastro Modernizasyon
Projesi kapsaminda yenileme calismalarina devam edilecektir. Turkiye’deki tum tapu sicil madurliklerimizi 2013 yili
sonuna kadar tamamini yenileyecegiz. Yeni kurumsal kimlik degisikligini de bu konuda yaptik.

Su anda ézellikle tapu sicil midirliiklerimize randevu sistemini getirdik, bunu baslattik. istanbul’daki tim tapu
sicil mudurliklerimizde Ug¢ ay igerisinde ve Ankara’da da tim tapu sicil midirliklerimizde yine U¢ ay igerisinde
tamamlamayi planhyoruz. Etkin bir sekilde Tirkiye’de yine 2012 yili sonuna kadar tum sicil mudurliklerimizde randevu
sistemiyle birlikte islem yurutilmesini planliyoruz. Bu konudaki yaptigimiz pilot uygulamalarda ¢ok olumlu neticeler alindi.
Ozellikle sistem gayet basitge séyle calisiyor: Onde bir biiro kuruluyor, hizmet satin almak (izere gelen vatandasimiz
oraya miracaatini yapiyor, evraklari ve talep edilmesi gereken belgeleri kontrol ediliyor, eger noksanlik varsa
tamamlattiriliyor, oradan hemen evrak aliniyor, bilgisayara veri girildi§i zaman hangi memurun o islemi yuritecegi kaydi
hemen bilgisayarin 6niine giriyor. Vatandas gonderiliyor. Bekleyecekse orada giizel bekleme yerleri yapiliyor tapu sicil
mudurliklerimizde. O yatiracak oldugu harglar ve mali eder yatirilmasi gereken paralar varsa harg noktasinda, ¢zellikle
vergiler noktasinda cep telefonuna mesaj atiliyor, bankaya paralari yatirihyor. Artik makbuz getir de denilmiyor kendisine,
o paray! yatirdiginda hemen o islemi yapan...

BULENT BARATALI (izmir) — Sayin Bakan “hizmet satin almak igin gelen vatandas” dediniz.

BAYINDIRLIK VE ISKAN BAKANI MUSTAFA DEMIR (Devamla) — Hizmet almak igin. Eger dyle demissem
dlzeltiyorum, hizmet almak i¢in gelen, miracaat eden vatandasimiz. O bedelini, harcini yatirdigi zaman otomatikman
bilgisayara, tapu kadastrodaki bizim o sistem iginde bilgisayara paranin yatirildigi kaydi geliyor, hemen iglemleri
tamamlaniyor ve imzaya, yine, mesajla birlikte, cep telefonuna veya verdigi bir telefon numarasina bilgiyle imzaya davet
ediliyor, bu uygulanan yerlerde gok giizel verimler alindi bu konuda. Ozellikle Tapu Kadastro Genel Midiirliigiimiiziin
verdigi hizmetlerde, dzellikle hizmetlerdeki verimliligi ve suregleri iyi izleme adina bir Alo Tapu hattimiz var, oradan gelen
tum bilgileri ve muracaatlari degderlendiriyor. Ayrica her bdlgede, bdlge mudirligumizde yapilan tim o gunku
yevmiyelerin yizde 10’u kadar, vatandasa mutlaka aranarak surecin nasil galistigini, memnuniyeti, varsa sikayeti, bunlar
aliniyor ve bunlar kayit altina aliniyor, goriismeler, sesli telefonda yapilan gériismelerde kendisine bilgi verilerek kayit
altina alintyor ve bunlar en ufak bir sikayet varsa, bir memnuniyetsizlik varsa mutlaka degerlendirilerek konu hakkinda
¢6zum Uretilme noktasinda gayret edilmektedir ve ¢cok olumlu neticeler alinmaktadir.

Su anda bizim yaptigimiz galismalarda ylzde 86'nin Ulzerinde memnuniyet s6z konusu. Bunu daha da
yukarilara ¢gikarma noktasinda Tapu Kadastro Genel Mudirligimiizle galismalarimiz devam etmektedir.

Sayin Baskan, degerli milletvekilleri; sabirla beni dinlediginiz igin tesekkir ediyorum. Sayin Bagkan,
misamahaniz icin tesekkir ediyorum. Zamani oldukga astik. 2011 yili butgcemize verecek oldugunuz katkilarinizdan
dolayl simdiden sizlere tesekkur ediyorum. Bakanlhigimiza ve ulkemize 2011 yili blitgemizin hayirli olmasi dilekleriyle
sizleri saygiyla selamliyorum.

BASKAN — Tesekkur ederim.

13.15’te toplanmak Uzere oturumu kapatiyorum.

Kapanma Saati : 11.58
IKINCI OTURUM
Acilma Saati: 13.24

BASKAN: Mehmet Mustafa ACIKALIN (Sivas)
BASKAN VEKILI: Recai BERBER (Manisa)

SOzCU: Hasan Fehmi KINAY (Kiitahya)

KATIP: Siireyya Sadi BILGIC (Isparta)
---0---

BASKAN — 171’inci Birlesimin ikinci Oturumunu agiyorum.

Simdi, sirayla s6z verecegim.

ik olarak Sayin Aslanoglu, buyurun efendim.

FERIT MEVLUT ASLANOGLU (Malatya) — Sayin Baskan, Plan ve Biitge Komisyonunun gok degerli tiyeleri,
Sayin Bakanlarim, Tapu ve Kadastro Genel Mudirim, Degerli Mistesarlarim, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanliginin
degerli elemanlari, Bayindirlik Bakanliginin degerli elemanlari, degerli basin; hepinize saygilar sunuyorum.

Simdi, miisaade ederseniz 6nce Tapu ve Kadastro Genel Muduirliguyle ilgili birkag seye deginecedim. Bir
kere orada calisan herkese tesekkiir ediyorum. Bu Ulkenin ¢ok ¢alisan ama sosyal ve ekonomik agidan en az hak alan
bir personeli, bunu kabul edelim. Yani Sayin Bakan, gegmisi unutalim, gelecede bakalim. Bu arkadaslarimiz hakikaten
Turkiye'nin her yerinde 6zveriyle galisiyorlar, yogun caligiyorlar, birebir halkin yogun sorunlarini tasiyorlar. Onun igin
Tapu ve Kadastro Genel Mudirligi personeline mutlaka -asadida din goérlsillecekti, din toplanmadi- tegkilat
kanunlarinda... Ozellikle Tirkiye’de ilk ddner sermaye kuran bir kurum ama hic déner sermayeden bugiine kadar
yararlanmayan bir kurum. Onun igin biz CHP Grubu olarak Tapu ve Kadastro Genel Midurliigi elemanlarina déner
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sermayeden verilecek her seye imzamizi koyariz. Bu nedenle 6zellikle Tapu ve Kadastro c¢alisanlarinin bu konuda
motive edilmesi lazim. Ben bunu bir kez daha dikkatlerinize sunuyorum. Biz her zaman sdyledik, her zaman sdyllyoruz.
Biz bu konuda son derece duyarliyiz, her tirll yardim etmeye haziriz.

Simdi, Sayin Bakanim, tabii tapu demek, halkin elindeki tapu devlete inanmak demektir. Ama size bir 6rnek
verecegim: Simdi, tapu veriliyor, arkasindan yirmi bes yil gegiyor devlet “Ben bu tapulari iptal ediyorum.” diye dava
aclyor.

Simdi, Sayin Bakanim, Malatya Dogansehir'in G¢ kdylinde gecen ay yaklasik iki yliz tane tapu iptal davasi acti
hazine avukatlari. Yirmi bes yil 6nce kadastro gegmis, Tapu Kadastro ve mahkeme karariyla bu tapular vermis devlet
ama ben devletime inanmayacadim kime inanacagim? Bunlar el degistirmis, burasi ne orman ne bilmem ne; bahge var,
bag var, elmalik, kayisilik, bu gibi yerler, ormanla ilgisi yok, zamaninda kadastro ge¢cmis buradan ve kadastronun
karariyla bu tapular verilmis.

BAYINDIRLIK VE iISKAN BAKANI MUSTAFA DEMIR (Samsun) — Ama orman diye dava agiimis...

FERIT MEVLUT ASLANOGLU (Devamla) — Ama yirmi bes yil sonra ne hikmetse Orman Idaresi dava aciyor
yani bu mallar el degistirmis... Simdi, ben bu bdlgede yani artik tim mallar 10 liraysa 1 liraya gitti. Bunlara ayipli mal
diyorlar. Tapuya glivenmeyecek neye givenecek insanlar? Onun igin bunu Tapu Kadastronun elinden mutlaka... Sizin
verdiginiz tapuya muidahale ediyor, devlet devlete midahale ediyor. Yani ben tapuya glivenmeyecegim kime
glivenecegdim Sayin Bakanim? Simdi, adam buradan t¢ ay 6nce mal almis, bes ay énce mal almis yani bu insanlar “Ben
U¢ ay 6nce aldim, ben gittim tapumu aldim.” diyor veya buralar ne orman ne bir sey. Zamaninda tamamen orman disi
arazilermis ama yirmi bes sene sonra mi aklina geliyor acaba Sayin Bakanim, Orman idaresinin? Yani bu konu hassas
bir konu ve en son yaklasik yiz seksen iptal davasi agildi bir ay icerisinde, herhalde dniimlzdeki glinlerde daha fazlasi
gelecek. Sayin Bakanim, 6zellikle bu tapulari veren Tapu Kadastroda kadastro gegtikten sonra verilmis yani kadastro
gectikten sonra verilen tapular. Hakikaten bunu anlamak mimkin degil Sayin Bakanim.

Simdi, miisaade ederseniz...

SADIK BADAK (Antalya) — Orman...

FERIT MEVLUT ASLANOGLU (Devamla) — Vallahi devlet, ben devleti biliim Sadik Bey. Eger devletin verdigi
tapu...

SADIK BADAK (Antalya) — Mahkeme iptal ediyor.

FERIT MEVLUT ASLANOGLU (Devamla) — Mahkeme karariyla verilen bir tapu...

SADIK BADAK (Antalya) — 20. Hukuk Dairesi iptal ediyor.

FERIT MEVLUT ASLANOGLU (Devamla) — Yani benim halkim “Ben kime inanacagim?” diyor.

SADIK BADAK (Antalya) — 2004’e kadar bir problem yoktu, 2004’te ¢ikti.

HARUN OZTURK (izmir) — Eskiden beri vardi Sayin Badak.

FERIT MEVLUT ASLANOGLU (Devamla) — “Ben kime inanacagim; devletimin verdigi tapuya inandim ben
mal aldim.” diyor. Ug ay énce mal almisg, (i¢ ay 6nce, Sadik Bey, ii¢ ay dnce, “Devletime giivendim, ben tapumu aldim.”
diyor.

MUNIR KUTLUATA (Sakarya) — Iptal davasini kim agiyor?

FERIT MEVLUT ASLANOGLU (Devamla) — Orman adina hazine avukatlari agiyor.

HARUN OZTURK (izmir) — Orman Idaresi agiyor.

FERIT MEVLUT ASLANOGLU (Devamla) — Efendim, simdi miisaade ederseniz birkag kelime de lller Bankasi
hakkinda konusmak istiyorum.

Ben bir kere lller Bankasinin tim calisanlarina tesekkiir ediyorum. Ben dokuz senedir bu Meclisteyim, benim
sahsi bir talebim olmaz hi¢ kimseden, higbir biirokrattan sahsi talebim olmamistir. ilimle ilgili, Tirkiye'yle ilgili veya
magddur olan birisi varsa derim ki, bilgim varsa “Ya bu bdyleymis, Emin Bey, ne dersiniz; takdir sizin.” derim. Hig
hayatta...

Simdi, iller Bankaslyla ben dokuz yildir hangi konuda bir sorunumuz olsa... Bir kere tim galisanlar cok
duyarl, Sayin Genel Mudur basta olmak tzere ama Sayin Bakanim, bunlarin bir kanununu burada gtinlerce c¢alistik
yani bizi, burada, Ug¢ ay alt komisyonda... Sayin Baratali bizim partimiz adina alt komisyon uyesiydi, ben hatirliyorum ki
Uc ay bir sekilde tam da olmasa hepimizin destegdiyle bir yasa ¢ikarmaya c¢alistik. Meclis Genel Kurulunda gtinlerce sira
aldi ama hep atladi, o kanuna geliyor bir sonraki kanuna gegiyor, her gelen kanun 6niine gecti onun. Bu nedenle Sayin
Bakan, iller Bankasi galisanlarinin motivasyonu yéniinden, iller Bankasinin 6zellikle belediyelere hizmet agisindan
etkinligi yonunden bu kanunun mutlaka ¢ikarilmasi lazim. Biz eksigine ragmen, bizim istedigimiz sekilde bazi maddeleri
olmamasina ragmen, ama genel bir konsensis saglanmamasina ragmen diliyorum ki Genel Kurulda hep birlikte yani
bizim de onerilerimiz dikkate alinarak ama bir sekilde bu kanunun ¢ikarilmasi lazim Sayin Bakan. Ama biz timuyle
mutabik degiliz, bunu acgik séyliyorum. Sayin Baratali alt komisyon Uyesiydi, bazi maddelerinde bir mutabakatimiz
olmamasina ragmen diliyorum ki bizim énergelerimizle onlar da diizelir ve bir sekilde iller Bankasinin daha etkin hizmet
yapmasi igin bu yasa ¢ikar. Yani bir yerde bizim, sizin sahip ¢ikmamiz lazim Sayin Bakanim. “Benim yasam nerede;
niye gikarmiyorsunuz?” demeniz lazim, demediniz. Hep 6niine gegcti, hep dniine gegti Sayin Bakanim.

Simdi, tabii, iller Bankasi belediyelerle birebir ilintili ama birinci derece lller Bankasi sadece yasayla gelen bir
uygulamayi uyguluyor. Belediye meclisi paylari, il genel meclisi paylari... iller Bankasinin burada bir sugu yok, yasadan
gelen yani bir sekilde tahsilati Maliye Bakanligi veriyor, onlar belediyelere veriyor. Ama ona burada girmeyecegim yani
burada antidemokratik bir uygulama var, iller Bankasinin uygulamasi demiyorum, yani siz 650 bin niifuslu bir sehre
veriyorsunuz 80 milyon lira para yilda, bir biytksehir belediyesine veriliyor yilda 160 milyon. Samsun tabii ¢cok rahat yani
daha 6nce Samsun 400 bindi, 350 bindi yani o 20 kilometre blyittiiniz ya Sayin Bakanim, bdyle 25 kilometre tim her
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tarafi blyGttintz ya sonra 500 bin oldunuz ama beni de buydtin 25 kilometre ben de 600 bin oluyum. Benim hakkimi
Samsun’a niye veriyorsunuz? “Ben Samsun’a niye veriyorsunuz?” demiyorum. 200 milyon para aliyorlar yilda, parayi
harcayarak yer bulamiyorlar artik bu blyutksehirler.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Ama sadece Malatya’yi diisiinme.

FERIT MEVLUT ASLANOGLU (Devamla) — Hayir, demin dedim ya, Sayin Bakan, acaba yani dyle mi duydum,
bilerek Sayin Yuksel ile size pas attim ama pasi kullanamadiniz, ben pas attim. Bakan 6yle bir sey sdylemedi, “Kayseri
Buyuksehir” dedi.

Simdi, Sayin Bakan, Urfa’'nin nlfusu, su anda miicavir alani 600 bin, su andaki miicavir alani. Siz 25 kilometre
buyutin bakin... Ben, belki Minir Agabeyim sey yapacak, Akyazi Kocaeli’'ne 35 kilometre. Dogru mu?

MUNIR KUTLUATA (Sakarya) — Adapazari’'na 35 kilometre.

FERIT MEVLUT ASLANOGLU (Devamla) — Evet, Adapazari'na 35 kilometre, biiyiiksehir kapsami iginde. Bir
tane koy kalmadi buralarda, hepsi biiylksehir kapsamina girdi, bir de ¢ift kaymakl biliyor musunuz Sayin Bakan.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

HALIL AYDOGAN (Afyonkarahisar) — Cift kaymak deyince aklima kaymak geliyor.

FERIT MEVLUT ASLANOGLU (Devamla) — Halil Bey, bugiine kadar kaymak falan gérmedik, hi¢ bana
kaymaktan bahsetme, artik “Afyon kaymagi” deme bana.

MUSTAFA OZYUREK (istanbul) — Hatirlatma, borglu ¢ikarsin.

FERIT MEVLUT ASLANOGLU (Devamla) — Hatirlatma.

Sayin Bakanim, ¢ift kaymak; bir 6zel idare payini aliyorlar, bir de buyiksehir payini, vay benim, vay anam.
Samsun da ayni, Erzurum da ayni... Burada bir haksizlik var. Kimin hakkiysa herkes hakkini... Yani lller Bankasinin
yine soéylliyorum birinci derecede higbir sugu yoktur ama bu isyanimi bir hiikimet Uiyesi olarak size de iletiyorum.

Sayin Bakan, sosyal glivenlikle ilgili birkag kelime edip hemen siiremi tamamlamaya c¢alisacagim.

$imdi, borglarin yeniden yapilandiriimasi yaklasik dort bes aydir gindeme geldi, insanlar tedirgin oldu, borglu
olanlar, borglu olmayanlar, iste 6deyip 6dememek, litfen sizden ricamiz, yapilandirma bitene kadar kimse
haczedilmesin. Birkag catlak ses duydum, birebir haczedildiklerini duydum. insanlar borgluysa zaten borglu ama bir de
haciz o insanlarl Gziyor Sayin Bakanim. Yani bu piyasada artik riicu buldu yani bu yapilandirma var artik, bir gercek,
herkes bir sekilde eski borcu 6deyecekse ddemiyorlar, “Ben niye 6deyeyim?” diyor ama, yani, artik litfen rica ediyoruz
bu bir an énce gelsin; bir. Iki, kimseyi haczettirmeyin, icra géndermeyin. Ciinkii bu siiregte kimse &demiyor Sayin
Bakanim. Hassaten yani ben Sosyal Givenlik ¢alisanlarinin bu konuda duyarli olduklarina inaniyorum ama birkag yerde
bana bu geldi, “Haczediliyoruz.” dediler. Bunu tiim teskilat bilirse kimseyi haczetmeyelim; bir. iki, bu uygulamadan sonra
yapilandirma...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

FERIT MEVLUT ASLANOGLU (Devamla) - ...bagladigi zamanda mevcut hacizler kalkarsa o insanlar nefes
alir. Bankadan kredi alanlar su anda higcbir sey yapamiyorlar Sayin Bakan. Yapilandirmada hacizlerin kaldiriimasi
mutlak olmali, aksi halde ¢ok biiyik faydasi olmuyor. Clinkii adam gidip bankadan kredi alip belki taksitlerini 6deyecek.
Onun i¢in hacizlerin kalkmasi lazim.

Sayin Bakan, tabii burada spor kullpleri bir kanayan yara degil, nesteri de gegti, baltayla vursaniz artik nasil
cbzecegiz bilmiyorum. Hepimizin derdi hepinizin derdi. Turkiye’de eder hald daha bu uygulama devam ederse, sosyal
glivenlik primlerini federasyonlarla direkt muhatap olmaniz gerekiyor Sayin Bakanim. Sizin muhatabiniz kuliplerin
yaninda federasyon da olmali. Federasyon bir sekilde kesiyor ama bu sekilde borg birikmesinin sebebi hep
federasyonun verdigi, diin de sdyledim Spor Bakanlig! butgesinde, temlikler. Bir yonetici geliyor, cok yanls transferler
yapiyor, buyutk paralar harciyor temligi koyup gidiyor. Spor kulubline temlik konulamaz Sayin Bakanim ve kultpler
batiyor. Bu nedenle bu yapilandirmada spor kuliplerini yani sizin o klasik yapilandirmanin disinda tutmaniz lazim Sayin
Bakanim. Aksi halde diyelim otuz alti ay vade veriyorsaniz ama bunlari ne otuz alti ay keser ne Ug¢ yiz altmis ay keser
Sayin Bakanim. Ozellikle bunlar bir sekilde o kadar gok kitleyi ilgilendiriyor ki, érnegin, Malatyaspora bir haciz
gbnderdiler, sadece 1,1 milyon liralik sosyal guvenlik alacagini 318 kisi... Yani ne kabahati var, adam diyelim ki
bashekim, hastane bashekimi. Kulibe hasbelkader girmis, alinan higbir karardan haberi yok, sirf bir kulip sevgisi
nedeniyle bu garibime haciz gidiyor. Birileri hata yapiyor... Ha bir de artik Dernekler Kanunu’na gére kullp olmaz. Bir de
imzay! kim attiysa ve bunu 3-5 kisi yonetiyor, onlardan isteyeceksiniz. Garibim yani migsterek borglu miteselsil kefil bir
surl insan, devlet memuru becermis yani kultbun...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

FERIT MEVLUT ASLANOGLU (Devamla) — Toparliyorum Sayin Baskan.

Bu nedenle kuliup borglarini bu eger getirdiginiz... Bir bitin olarak sey yaparsaniz Sayin Bakanim, sonug
alamazsiniz. Yani kulip bor¢larina ayri bir vadelendirme, ayri bir yapilandirma yapmak zorundasiniz. Yani bu
yapilandirmanin bitind iginde ayni esit kosulda korsaniz higbir sonug¢ alamazsiniz Sayin Bakanim. Kimse
yapilandirmaya gidemez, ben sahsen Malatyaspor'da yillarca ugrastim, kesinlikle 6denemez. Onun igin spor kulliplerinin
borglarini farkli bir yapilandirma iginde degerlendirmek zorundayiz. Ben bir kez daha dikkatlerinize sunuyorum.

$imdi, Sayin Bakanim, ¢dlyak diye bir hastalik varmis. Gegen giin ben hekimdeydim, bir arkadasimin yanina
gittim, oglu ¢olyakmis. Tirkiye Ozellikle kemik erimelerine, tlip bebek yapilirken anne babanin analizi, 6zellikle
biyimeyen c¢ocuklar mutlaka ¢olyak testinden gegmek zorundaymis ama maalesef Sosyal Givenlik Kurumumuz
¢olyakla ilgili higbir testin parasini vermiyormus. Yani bu bir artik yasamin gergegi yani ¢ok yapilmasi gerekiyor bu testin.
Yani kemik erimelerinde, 6zellikle cocuklarda Sayin Bakanim yani ¢ok da buylk bir maliyet degil ¢olyak testi ama her ne
hikmetse ¢dlyak testinin parasini Sosyal Gulvenlik Kurumu 6demiyormus. Ben hekim degilim ama mantigim su:
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Turkiye’de bir hastalik varsa, bunlarin testlerinin bedeli 6deniyorsa ¢élyak niye 6denmiyor? Acidim, Gzildim, “Bilmem
su kadar ben test parasi verdim.” dedi, bir arkadasimin oglu ¢élyak hastasiymis. Ben bir kez daha Sosyal Guvenlik
Kurumunda bunu dikkatlerinize sunuyorum.

Sayin Bakan, kisa gegtim, daha ¢ok konusacak seyim var ama 6gleden sonra biraz daha sire verilirse mutlu
olurum. Butcelerimiz hayirli olsun.

Cok tesekkir ediyorum.

BASKAN — Tesekkdrler.

Sayin Oztrak, buyurun efendim.

FAIK OZTRAK (Tekirdag) — Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkan.

Sayin Bakanlar, degerli milletvekilleri, degerli burokratlar; konusmama baslarken hepinizi saygiyla
selamliyorum.

Tabii, Sayin Bakan igsizlikle ilgili olarak yaptidi agiklamalarda ilging bir tablo ¢izdi ama bugiin de agustos
ayinda yani 3’Uncu ¢eyregi temsil eden issizlik rakamlari yayinlandi. Gegen ytzde 10,6 olan issizlik orani bu ay yluzde
11,4’e ylkselmis ama gecen sene de bu 13,4’'mus, 2 puan da dismis. Yine bu dénemde igsiz sayisi da 2 milyon 971
bin kisi olmus. Simdi bu 2 milyon 971 bin kisi nisan ayindan bu yana gérdigimiz en yiksek igsiz sayisi. Bu ham
verilerin 6tesinde mevsimlik dizeltmesi yapiimis serilere dénup baktigimiz zaman o zaman bir énceki aya gére issizligin
0,2 puan arttigini gériiyoruz yani 11,8'den 12'ye gikmis. igsiz sayisi ise yine bu dénemde mevsimlik diizeltilmis 40 bin
kisi artarak 3 milyon 60 bin kisi olmus. Yine tarim disi istihdama dénlp baktigimiz zaman burada da istihdamdaki
artiglarin son alti ayin en dusuk artis rakamlari oldugunu goériyoruz. Mevsimlik duzeltiimis istihdam dizeylerini bir
grafige yansittigimizda son g aydir bir geri doniislin yani istihdamda disusin basladigi da ortaya gikiyor. Peki, bunun
arkasinda ne vardir diye baktigimizda izninizle bir rakam vermek istiyorum. Gegen senenin Ugiinci ayinda 1.000 lira
alan bir ¢calisanin bu maasinin dolar cinsinden kargiligi 587 dolarmig, gecen yilin son ayinda, on ikinci ayinda bu 672
dolara yikselmis, 1.000 lira almaya devam ediyor, herhangi bir artis olmadigini varsayiyoruz, onuncu ayda da bu 717
liraya yilkselmis. Simdi, tabii, Sayin Bakan, istihdam plani agikhyor, yeni ise baslayan gengleri, kadinlardan prim
alinmayacagini soyliyor ama diger tarafta is glici maliyeti rakiplerimize gére bdyle artmaya devam ederse ki bunun,
artisin arkasindaki tek neden kurdur, iscinin eline bir sey gegmemektedir, reel olarak hatta enflasyonu dikkat alirsak
disme vardir. Bu boyle devam ederse Tirkiye’de insanlar kayit iginde is¢i ¢alistiramazlar, surekli rekabet guici kaybolur,
surekle rekabet gucu kayboldukc¢a da isletmeler yavas yavas kapanmaya baslar ve sonug olarak gérdigimuiz manzara
sudur: Son iki aydir yani temmuz ve agustos aylarinda istihdam yeniden dusmeye baslamistir. Mevsimlik duzeltiimis
olarak baktigimizda istihdam yeniden dismeye baslamistir ama bu disaridan, 6zellikle Amerika’nin, FED’in para
basmak suretiyle kendi krizini bizim gibi ekonomilere ihra¢ etmesi karsisinda bir tek lider sessiz kalmaktadir, bir tek
Turkiye'nin Bagbakani sessiz kalmakta, hatta bundan hosnut gibi gérinmektedir. Oysa butiin diinya bundan rahatsizdir.
Nitekim sonunda Merkez Bankasi da patlamistir, diin aksam gergekten borg¢ alma faizlerinde yaklasik 4 puan civarinda
indirim yapmak suretiyle Turkiye'ye para getirenlere size burada artik blylk karlar saglamayacagim demistir. Geg
kalmistir, tahribat olmustur, ge¢ kalmistir. Sayin Basbakan bu konuya sessiz kalmig, bunu siyaseten nasil
kullanabilecedi konusunda birtakim seylere girmis, “Degerli para Turkiye'nin, bizim haysiyetimiz.” gibi hi¢ anlami
olmayan birtakim sézler séylenmis ama sonug itibariyla diinyanin diger tim Ulkeleri paralarinin degerlenmelerinden son
derece rahatsiz olmuslardir. Cari agik olarak geldigimiz nokta ortadadir. Tlrkiye'de artik sene sonunda cari agidin 40
milyar dolari asacagi da anlasiimistir ve bu isin bu sekilde gitmesi mimkun degildir.

Simdi, yine bazi konulara dikkatinizi gekmek istiyorum. Birka¢ gundir burada butgeyi konusuyoruz, her sey
cok iyi gidiyormus gibi bir hava var. lyi gitmiyor yani giderek kirilganlik artiyor; cari agik biiyiiyor, cari agigin finansmani
son derece hareketli kaynaklarla yapiliyor, her an disan c¢ikabilecek kaynaklarla yapiliyor, nihayet iyi gitmedigi
konusunda din hakikaten telas icinde Merkez Bankasinin hareket etmesi islerin iyi gitmedigini bir defa daha ortaya
koymustur. Dolayisiyla bu makro ¢ergevede bu paradigmalar dedismedikge bizim Turkiye'de issizlik meselesini ya da
istihdam yaratmayan biyiime siireglerini gdzebilmemiz mimkin degildir.

Sayin Bagkan, tabii Sayin Bakan “2009 yilinda da istihdam yarattik, 2010’da da istihdam yaratmaya devam
ediyoruz.” dedi ama ben bir konuya Sayin Bakanin dikkatini gekmek isterim: Hatirlayacaksiniz krizin en derin hissedildigi
dénem 2009 yilinin ilk geyregidir, ay olarak da subat ayidir. iste tam subat ayinda TUIK eksik istihdam tanimlarinda
yaptig bir degisiklikle daha 6nce istihdama dahil edilmeyen, drnegin mevsimlik isciler ve diger kitleyi, 450 bin kisilik bir
kitleyi tarim istihdamina danhil etmistir. Iste bu dahil etme sonucunda da Tiirkiye, tarimda, o giine kadar tarimda siirekli
istihdam azalirken birdenbire tarimda ¢ok yliksek istihdam artiglariyla karsi karsiya kalmistir. Son dénemde yaratilan
istihdama baktigimiz zaman da goérecegiz ki agirhkli olarak istihdamin blylk kismi tarimda ve kayit disinda
yaratilmaktadir, istihdamin kalitesi bozulmaktadir. Yani kriz 6ncesindeki istihdam seviyelerine gelirken kalitenin ciddi
sekilde bozuldugunu goruyoruz.

Uzerinde durmak istedigim bir diger konu da sosyal giivenlik agiklaryla ilgilidir. Calisma hayatindan, galisanin
refah ve mutlulugundan sorumlu bir Bakanligin tabii ki bltgesini géristyoruz. Calisanlarimizin refahi, mutlulugu ve
yasam Kkalitesi eline gegen reel Ucretlere baghdir. Hikimete sorarsak HikOmet calisan kesimlerimizin enflasyona
ezdiriimedigini sdylemektedir ancak devletin resmi dokimanlarina baktigimizda, 2011 programinda 2010 yilinda net
memur maaslarina yliizde 7, ortalama kamu isci Ucretlerine ise ylzde 4,6 oraninda zam yapiimis. Ekim ayinda on iki
aylik TUFE enflasyonu neymis? Yizde 8,62. Gida grubunda on iki aylik fiyat artigi ne? Yizde 17,94. Yani gida
fiyatlarinin yizde 17,94 arttigi bir Glkede g¢alisan kesimlere genel enflasyonun altinda bir maas zammini makul gérmek
de miUmkin degildir.
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Yine programa goére, kamuda calisan is¢inin eline gegen net reel Ucret, hesapladigimiz zaman, 2002
seviyesinin bile altinda kalmaktadir.

Yine Orta Vadeli Program’da cari acik kadar énemli bir bagka agik, Sayin Bakanim, dikkati gekmektedir, bu da
sosyal glvenlik kuruluslarinin agiklaridir. Orta Vadeli Program’a baktigimiz zaman surekli reform yapiyoruz, strekli
tedbir aliyoruz, “Acgiklari azaltacadiz.” diyoruz ama her reform, her tedbir agiklarda ¢ok daha yiiksek bir artisi glindeme
getiriyor ve bu gidis ¢cercevesinde konuyu degerlendirdigimizde dyle gézikiyor ki &nimizdeki donemde Tirkiye'nin en
o6nemli sorunlarindan biri olmaya bu sosyal glivenlik agiklari devam edecektir. Bu konuda da mutlaka birtakim énemli
tedbirlerin artik alinmasi gerektigi kanaatindeyim.

Tesekkur ediyorum Sayin Baskan.

BASKAN — Tesekkir ederim.

Buyurun Sayin Kutluata.

MUNIR KUTLUATA (Sakarya) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Sayin Baskan, Saygideger Bakanlar, degerli milletvekilleri, burokrasimizin degerli mensuplari; hepinizi
sayglyla selamliyorum.

Efendim, ben de dnce kisaca Bayindirlik ve iskan Bakanligimizla ilgili bir iki noktaya temas edecegim ve tapu
iptalleri konusu gergekten, Sayin Bakan, her yerde ¢ok biyik sikinti ve tabii tapusu iptal edilenler haklarini ancak bir
kasaba avukatiyla savunabilirlerse ancak ona guci yeten insanlar oldugu icin kargilarina devlet verdigi tapuyu iptal
etmek Uzere ¢iktigi zaman yapacak higbir seyleri yok. Buradaki bir adalet sapmasini gézden uzak tutamayiz, her seyi bir
tarafa biraksak buna bakmak lazim ve ayrica bu tapular verilirken ki sey de bu tapu sahiplerinin 6zel gayretiyle olmus is
degildir. Sizin birimleriniz oralari gorerek, bir hakkaniyeti dikkate alarak bunu yapmiglardir. Bu konuda sizlere blylk
gorev dustiguni ifade etmek istiyorum.

“Bayindirlik ve Iskan Bakanhgi’dir Bakanligimizin adi. Bayindirlikla ilgili faaliyetlerin bilyiik oranda Bakanlik
disina alinmis olmasi, iskanla ilgili konularda da Sayin Bakan, konut meselesinde Tirkiye’de ciddi bir sikinti ortaya ¢ikti.
Biz konut meselesini hep konut sayilariyla, konut agiklariyla filan izah ederken bunun Uzerine Toplu Konut gibi,
zannederim, 1983’ten itibaren bir kuruma sahip olmusken Toplu Konut Fonu, bugiinkii adiyla TOKi'nin konut konusunda
farkl bir uygulama iginde oldugunu goériyoruz. Toplu Konut Fonu, dar gelirlilerin konut sahibi edilme meselesini geri
planlara altmis, konut piyasasindaki ranttan pay olmak, dolayisiyla o gerekgeyle islem yapmak ve o gerekgeye
dayanarak da kendisine yetkiler almak yoluna gitmistir; dolayisiyla, dar gelirlinin konut meselesi su anda ortada
kalmistir.

TOKI'nin rakamlarina baktigimiz zaman, dar gelirliler ve fakirler icin yapilan konut ile aldiginiz rakamlari
degerlendirdiginiz zaman, Sayin Bakan, sOyle bir tablo ortaya gikiyor: 300-400 bin nifuslu bizim orta buyuklikteki
illerimizden bir tanesinde, iste Duzce bile 400 bin yok, Bolu bile 330 bin zannedersem, yani bu ¢apta bir ilimizde 140 bin
metrekare yani 140 déniim araziyi, kamu arazisini miteahhide kat karsih@i verin, TOKI'nin yaptirdim dedigi konutlari
bedava verme sansiniz var. Yani burada bu rakamlarla sdylemek istedigim bu konu ortada kalmigtir ve Turkiye’de bu
anlamda 6zel sektériin yapacagi islerle mesgul oldugu icin konut konusunda TOKI, siz de iskan Bakanhgi olmaniz
dolayisiyla bu Hukametin konut konusundaki bir politika degisikligini yeniden gézden gecgirmesi ve dar gelirlinin konut
edinmesinde ortaya ¢ikan yeni goriintliyl dizeltmesi gerekir diye distntyorum.

Buradan Calisma Bakanligimizla ilgili konulara gegmek istiyorum. Sayin Bakan, tabii Calisma Bakanlidi, her
zaman ifade ettigim bir sey var, kirllip dokdlenleri toplamakla goérevli bir Bakanlik adeta yani is hayatindaki aksakliklari
dizene sokmak, telafi etmek. Esas calisma hayatina yénelik sikintilarin diger bakanliklarin uygulamalariyla ¢ok
yakindan ilgili oldugunu biliyoruz. Yani Turkiye’deki issiz sayisinin artmasi elbette Calisma Bakanliginin ortaya ¢ikardigi
bir tablo degil, Tlrkiye'deki issiz sayilarinin artigi veya vasifsiz igsiz oraninin yiksek olmasi diger bakanlklar bagli
birimlerin faaliyetlerinin iyi yirimemesinden, dolayisiyla hikimet politikasiyla ilgili bir konudur. O bakimdan, Calisma
Bakanhdimizin saydidi birtakim calismalari, yapilan igleri gérmezlikten gelemeyiz ama meseleyi halletme noktasinda
yeterli olmadigini da biliyoruz. Mesela, siz burada istihdam paketleri gergevesinde yapilan igleri sayiyorsunuz, sizin de
sonuglarini gézlediginiz gibi bunlar bir él¢clide deva olmaya caligilan gayretler ama arkadan genis bir issiz kitlesi geliyor
veya istihdamin kalitesinde ¢ok buyik bir bozulma oluyor. Bdéyle olunca Calisma Bakanlidinin ugrasip edip bir dizen
almaya calistigi, arkadan toplamaya calistigi konularin kaynakta niye bu kadar bozuldugunu, bu verilerin, dengelerin
orada niye bozulduguna esasen bakmak mecburiyetindeyiz. Tabii, ben bakiyorum bu sonuglarin gicligini yasayan
bakanlarimiz da ekonominin genelinden s6z ederken Hukdmetin bir sablon héline getirdigi bir tablodan, onu ortaya
koymaktan da geri durmuyorlar. iste ekonomimizin kararli politikalar uygulanmasi, igsizlik oraninin 2010 yilinin baginda
dinyada esi az goérilen Ornekler sergiledigi vesaire yani bir anlik ortaya c¢ikan rakamlarla izah etmeye de
basvuruldugunu goériyorum. Esasen bunlara hi¢ gerek yok, hepimiz her seyin nasil gittigini biliyoruz.

Simdi, basinda mukayeseler yapiliyor, Cin gibi, dinyanin buyuk sikinti yasadigi bir dénemde &adeta isin
saltanatini siren ve diinya hasilasi igcinde payini gittikge artiran ve Amerika’'ya yaklasma yolunda olan bir Ulkenin
Basgbakani parasini degerlendirtmeye izin vermeyecegini soyliyor, 190 veya 170 milyar dolar -su an aklimda degil-
ihracat fazlasi verirken, dis ticaret fazlasi verirken ama biz Tirkiye'de sicak paraya kefil oldugumuzu en yetkili
agizlardan, Bagsbakanimiz vasitasiyla ifade etmis bulunuyoruz. Simdi, bu kiyaslamalara baktigimiz zaman isin ciddiyetini
elbette herkes ayni Olgiide kavramistir, eminim, ama ifade etmek, itiraf etmek ve bu yonde tedbirler almak gerektigi
zaman c¢ok geriden gittigimizi gériyoruz. O ylzden issizlik oranlarinin bir dénem ¢ok can yakici hale gelmis olmasi,
arkadan ufak kipirdamalarin meydana gelmesi de yine sanki bdyle bir savunma giidusuyle agiklandi. Bunlar hepimizi,
daha dogrusu kendimizi yaniltiyoruz ¢inkl ben biliyorum ki Sayin Bakanin bu konunun yavas gitmesinden veya
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sikintilarin devam ediyor olmasindan bizler kadar sikintisi oldugundan eminim. Ama sunlari sizinle paylagsmak istiyorum
Sayin Bakanim:

$imdi, bakin, tabii, siyasette her sey sdylenebiliyor ama siz ekonomi kokenli yani ¢alisma hayatini bilen
insanlarsiniz, hepimiz dyle, herkes dyle, Bagbakan da dyle ama Sayin Basbakan bir kere séylemekle kalmadi, TOBB'a,
biliyorsunuz iki buguk, t¢ yil dnce bir sGylemisti, “Birer kisiyi ise alsaniz —kriz basinda séylemisti- 1 milyon 300 bin kisi
eder.” dedi. Biz bunu lafin gelisi olarak kabul ettik, (izerinde de durmadik, hatta ben dedim ki: “Oyle dememek lazim,
birer kisi ¢ikarirsa —ki kriz onu getiriyor- en az 1 kisi ¢ikarsalar 1 milyon 300 bin kisi issiz kalacak. Yani Bagbakanin isin
bu yonu Gizerinde durmasi lazim.” diye de samimi degerlendirmeler yaptik. Sonra baktik, bu is ¢ok ciddiye alininca tekrar
sdylendi. Yani is adamlari da talimat alinca itiraz da edemediler, “Gayret edecegiz, ¢calisacagiz.” filan dediler. Yani bu
yaklasimla, -tam tersini séyliyorum- “Eder krize giriyoruz, birer is¢i bile gikarsalar su tablo ortaya ¢ikar, cikarmamalari
icin sunlari aninda yapiyoruz.” denseydi, ekonomi rahatlayacakti.

Sizin “Yaptik.” dediginiz, diger bakanlarimizin da hele ekonomiden sorumlu birimlerin bagli oldugu,
ekonomiden sorumlu bakanlarin ifade ettikleri, “Biz krizle ilgili sunlari sunlari yaptik.” diye alt alta saydiklari tablo,
esasen normal bir ekonomik surec¢ icerisinde bu yapilmasi gereken seylerdi ¢ok blylk oranda. Dolayisiyla, biz krizde
yapmaya tedbir almadik Sayin Bakan, bunu bir kere kabul edin. Yani “Gecikerek aldigimiz tedbirlerle sonradan biraz
telafi ettik.” Derseniz, bu kabul edilebilir bir seydir.

Sunun igin séyliyorum: Borglarin yapilandiriimasi konusunda -su anda muhalefet de arzu ediyor, basindan
beri de sdyluyoruz- bir gidisat var ve sonucu da alinacak umit ediyorum, ingallah alinir. Ama biz bunu ne zamandir
soyllyoruz? Kriz isaretleri goriindiigli andan itibaren sdyliyorduk. O zaman yapilsaydi ciddi bir dizenleme, bircok is
yerimiz, birgok kicuk isletmemiz, bircok orta isletmemiz, kapananlar kapanmamisg, can derdine dusenler de hi¢ degilse
bir kismi dismemis olurdu. Gok iyi biliyorsunuz ki elli altmis yillik, belki yiz yillik gegmisi olan orta halli igletmelerimiz bu
doénemde bankalardan ¢ek alamadilar. Cek alamadiklari icin is yapamadilar, is yapamadiklari igin de borglarindan 6turi
tasfiyeleri fevkalade hizlandi.

Simdi buralarda iste gelindi, bu zeminlerde, ne diyoruz, kredi garanti fonlarindan bahsedildi, rakamlar...
Yirimedi higbir tanesi ve bu tedbirler gerektigi gibi alinmamis oldu.

Simdi, 2010 yili basinda buyime rakamlarindaki baz etkisi de agir olan bu buyik rakamlar ortaya ¢ikinca,
derhal sanki ipin ucunu biraktik gibi degerlendirmelere kalkistik. Bakin, ilk alti aydan sonra, biraz 6nce Faik Beyin de
sdyledidi gibi...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — ilave siire veriyorum, buyurun.

MUNIR KUTLUATA (Devamla) - ...bugiin aciklanan rakamlarin da gésterdigi gibi istihdamda gerileme
isaretleri bagladi ama ilk alti ayda 2 milyon 334 binlik bir istihdam artisindan séz ettik. Rakamlara baktik, yizde 571’i
tarimda, ylizde 11’i sanayide, ylizde 37’si de insaat ve hizmetlerde olmus.

Simdi, 2009'da issiz sayisi yani issiz kalanlar, isini terk edenlerin dagihmi acaba ne idi oraya baktigimiz
zaman? Yani orada ylzde 1’i tarimdan igsiz kalmamisti. Dolayisiyla, o issizlerin, issiz kalanlarin, isini kaybedenlerin
sektdrlere gore dagihmiyla “Bu dénemde is buldu” dediklerimizin sektdrlere gére dagilimina bakacak olursak da orada
bir kalite bozuldugunu gériiyor olmamiz lazimdir.

Buradan séylemek istedigim, su kétl oldu, bu iyi oldu Uzerinden bir siyaset yapmak degil, gergekten Turkiye
cok buyuk bir sikintinin igindedir Sayin Bakan.

Simdi bakiniz, verdiginiz rakamlar, evet, bunlar hep istirak ettigimiz rakamlar. Yuzde 1’lik bir sey, 520 bin kisi
ilave issiz veya ig talebi demektir. 520 bin kisilik ilave is talebini karsilamak icin yizde 1 bUyumeyle, 120 binin Uzerinden
alirsaniz en az yuzde 5 diyoruz, degil mi efendim?

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (istanbul) — Evet.

MUNIR KUTLUATA (Devamla) — Yani biz issizlik oranini, su anda gériinen on bir yerde tutmak igin yiizde 5
blyime saglamamiz lazim. Bu ylizde 5 bliyime, yeni istihdam imkani, ilave istihdam imkani yaratmamanin yahut
issizlikte ilave dususler yaratmamanin yani sira, nedir bu ytzde 5’in bir bagka énemli tarafi var, sarsici tarafi var? Yiuzde
5 biiylime sadece bizim su anda, eger rakamlar net olarak aciklansa, milli gelir hesaplarini TUIK...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatild)

BASKAN — Sayin Kutluata, toparlayalim.

MUNIR KUTLUATA (Devamla) — Bitirecedim efendim.

... milli gelir hesaplarini sirdirse yani yurt igi hasilda birakmasa milli gelir hesaplarini, gayrisafi milli hasilayi
hesaplasa, milll geliri hesaplasa ylzde 5, bizim yabanci faktér gelirlerine gidecek orana ulasmis, en azindan dyle bir
rakam var. Yani ylzde 5’lik buyime Turkiye'yi hem istihdam agisindan hem de net milli gelir veyahut fert basina milli
gelir acisindan sabit seviyede tutabilmek icin mecbur oldugumuz bir seviyedir. Ama ne var elimizde? 2011 yili icin
o6ngordigumuz yizde 4,5’luk bir bliyiimedir.

Sayin Bagkan iki dakika daha rica edeyim de tamamlayayim efendim.

BASKAN — Buyurun.

MUNIR KUTLUATA (Devamla) — Yani siz demeden ben talep etmis oldum siiremi.

Simdi, bu ekonomiden sorumlu Bakan ne diyor? “Yiizde 6,8. Insallah daha iyi olur. Biz gegen yil 3,5
6ngoérmustik, ihtiyath davrandik, bak guzel oldu.

Simdi bu, ekonomi yonetimi igin ¢ok hos bir tablo degildir. Ekonomi yonetimi elinden geldigi kadar isabetli
tahmin yapmali, 6ntini gérmeli, gérebilmeli, géremediginin de sebebini séylemeli.
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Simdi buradan su gikmasin: Yizde 4,5 dedik ama insallah iyi olur, bakarsiniz 6,5 olur seneye ve bu ekonomi
yonetimi agisindan kabul edilebilir degildir. Bir yil sonrasidir 6ngérdiigiimiiz, yizde 4,5’tur, o da istihdami sabit seviyede
tutmak agisindan da efendim, fert bagina milli gelirimizi sabit tutmak bakimindan da Turkiye’ye yeterli bir rakam degildir.
Onu sdylemek istiyorum.

Sirenin sonuna geldim. Sosyal Guvenlik Kurumumuzla ilgili birkag notum vardi ama onlara giremiyorum.

Ben her iki bitgemizin de hayirli olmasini diliyor, hepinize saygilar sunuyorum efendim.

BASKAN — Tesekkur ediyorum Sayin Kutluata.

Sayin Badak, buyurun efendim.

SADIK BADAK (Antalya) — Tesekkur ederim.

Sayin Baskan, sayin bakanlarimiz, Plan Bitge Komisyonunun degerli lyeleri, her iki bakanliimizin ¢ok
degerli birokratlari, sayin basin mensuplari; sizleri saygiyla selamliyorum.

Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanligimizin son yillarda yapmakta oldugu mevzuat diizenlemeleri ve
uygulamalarla, Glkemizdeki is hayatinin, calisma hayatinin giderek daha modern bir gériintli, daha modern bir tablo arz
etmeye basladidini ifade edebiliriz. Bundan memnuniyet duymaliyiz.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanlidi, ilkk anda sadece isci-isveren iligkilerini dizenleyen bir bakanlik gibi
algilanabiliyor. Oysa arkasinda 25 milyon 359 bin aktif ve pasif sigortaliyi barindiran, onlarla ilgili ginlik ve yillik
mevzuatlari dizenleyen, onlarin gunlik hayatlarini, sadece saglk degil, yaptigi emekli ddemeleri ve bunlarin
hesaplariyla gunlik gecimlerini de duzenleyen bir bakanlik, adeta bir aile bakanhdi gibi, &deta bir hayat, insan bakanhgi
gibi. Bu ¢ok fonksiyonlu yéniiyle modern devlet yapisi icerisinde 6nemli bir yapiya sahip oldugunu, fonksiyona sahip
oldugunu dusunuyoruz. Modern devlet yapisi igerisinde sosyal glvenligin dizgln, muntazam standartlara erismis
olmasi 6nem arz ediyor.

Burada dikkatimi ¢eken 6nemli bir hususu ifade etmek istiyorum. Pek ¢ok diizenlemenin arasinda saglik
harcamalarinda elde edilen yaklasik yizde 10 tasarruf, kanaatimce, butiin resmi ve 6zel kurum ve kuruluglara 6rnek
olacak nitelikte. Hani tasarruf yapilmadiginda herhangi bir verim duasikligine yol agmayan bir harcama. Boyle bir
enerjiyi harcamiyorsunuz ama higbir verimlilik dusukligiine yol agmiyor, herhangi bir enerji harcamadan bunu elde
etmis oluyorsunuz. 2 milyar 900 milyon liradan bahsediliyor. On yilda 29 milyar lira, yirmi yilda 58 milyar lira gibi bir
tasarruf. Eger bunu bitliin bitgemize tesmil edebilsek 2011 butgesinin 325 milyar lira oldugunu kabul etsek yilda 32,5
milyar liralik bir verimlilik artisi, yedi yilda neredeyse butge buyukligu kadar bir verimlilik artisi.

Dogrusu ben ¢ok uzun yillardan bu yana bu tasarrufa, harcamalardaki tasarrufa gok 6nem veren bir kisi olarak
cok dikkatimi ¢ekti. Bu bakimdan, sahsinizda Bakanliginizi kutluyorum. Tabii ki bu elde edilen tasarruf, ayni zamanda
konfor olarak sigortalilara, halkimiza yansiyor.

Aklimiza bir de su geliyor: Bu tasarruflar, bu ilag giderlerinde, bu saglik giderlerinde bu yillik 2 milyar 900
milyon tasarruf edilmeden 6nce acaba nerelere gidiyordu, otuz yildir, kirk yildir nerelere gitti?

Bu tespitimi ifade ettikten sonra bir hususa temas etmek istiyorum. Yine verimlilik artigiyla ilgili oldugunu
distiniyorum. Diin burada genglik ve spordan sorumlu Devlet Bakanligimizin bitgesini miizakere ettik. Orada Degerli
Bakanimizin bir ifadesi oldu: “Biz sadece spor, edlence, bos zamanlari degerlendirmekle ilgilenen bir Bakanlik degiliz,
kanaatimce, biz ayni zamanda halkin sagligini koruyan bir Bakanligiz, yaptigimiz yatirimlarla, faaliyetlerle.”

Dolayisiyla, sporla saglk arasinda bir bag kurdu Sayin Bakanimiz, hakli bir bag kurdu. Acaba bu yapilmakta
olan spor tesisleri daha fazla kullanilabilir mi? Muazzam bir spor tesisi yatinmi var. Butun il ve ilgelerimizde,
beldelerimizde genclik ve spor bakanhdimiz hizla, son derece modern, gtizel, kullanilabilir tesisler yapmakta. 25 milyon
aktif ve pasif sigortaliyla ¢ok yakin temas halinde Bakanlhginiz. Egitim calismalariyla, saglik birimlerindeki iligkilerle gok
yakin temas hélinde. Bu ¢ok yonlu egitimler icerisine saglik tesislerinin kullaniimasi. Bunun hem saglikla iligkili tarafi
hem vatandasin bu saglik tesislerini kullanmasi yoniinde tavsiyeler, telkinlerde bulunulabilir mi? Kanaatimce ilerleyen
yilllarda halkin bu tesisleri daha fazla kullanmasi Calisma ve Sosyal Givenlik Bakanhdinin butcesine, saghk
harcamalarina daha olumlu yénde yansiyacaktir.

Bu ifadelerle, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligimizin butgesinin hayirli olmasini temenni ediyorum.

Bir iki husus da Bayindirlik ve iskan Bakanhgimizla ilgili konuya temas etmek istiyorum. Oncelikle, TAU’nun -
Teknik Arastirma ve Uygulama Genel Mudurligunin- Antalya kiyilarinda bitirmekte oldugu Batinlesik Kiyr Alanlari
Yonetim Projesi igin tesekkilr etmek isterim bu konuda goésterdikleri gayret ve ciddiyete. Bu, bizim kiyilarimizda nereye
yolun yapilmamasini goéstermesi agisindan 6énem arz ediyor. Antalya kiyilari sadece Turkiye'nin degdil Akdeniz’de son
derece nadir bulunan kiyilar. Bu kiyilarin korunmasi ve surdirilebilir turizmin saglanmasi agisindan bu planin son
derece 6nem arz ettigi kanaatindeyim. Bu sebeple tesekkir ediyorum.

Bir hususu dikkate sunmak istiyorum. Kagak yapilari énleme konusunda bir ydnetmeligimiz var. Vatandas su
ya da bu sekilde kamu arazisine, hazine arazisine geliyor, gece ya da giindiz, gérevlilerin bilgisi disinda bir yapi
yapiyor. Mevcut yonetmelige gére, kamu bundan haberdar olduktan sonra mihdarliyor burayi ve kendisine bir aylik, otuz
gunlik bir stire veriyor “Bir ay icerisinde burayi ya yik ya kanuni héale getir.” Bu aslinda vatandasi “Bir an 6nce tamamla,
icine tasin.” dislncesine tegvik etmek gibi bir sey oluyor. Ormandan kamyona kagak keresteyi yiklemis kisiye orman
memuru, “Git, sana bir hafta misaade, bu keresteyi nereden aldiysan bosalt yahut da bunu resmi héale, faturali hale
getir.” diyor mu? Yahut kagak bir igki imal etmis bir zanliya polis “Haydi, bu igkileri yasal hale getir, kimyevi raporlarini
bana getir.” diyor mu? Hemen misadere ediyor, geregini yapiyor. Bizim mahalli yoneticilerimiz yénetmeligin bu
hikimlerinden son derece mutazarrir. “Biz kamunun gliciinl icra edemiyoruz. Vatandaslar oraya tasiniyor, karsimiza
sosyal bir problem olarak ¢ikiyor.” diyor. Vatandasi nasil gikaracaksiniz igine tasindiktan sonra? lkinci, Uglinci
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gecekondulari olsa bile bu vatandaslarin, artik orada bir fiili durum meydana geliyor. Burada talep edilen husus, bu
yonetmeligin kamu mulkinl koruyucu mahiyette yeniden degerlendirilmesi, tetkik edilmesi.

Gergekten, degerli arkadaslarimizin, milletvekillerimizin ifade ettikleri, bu kamunun son yillarda, son bes alti
yildir agmakta oldugu tapu iptal davalari, adalet duygusunu zedeleyici, kamuya, devlete glveni zedeleyici bir hal
almistir. Bu konuda Bayindirlik ve iskan Bakanhginin mutlaka yapacagi diizenlemeler, getirecedi teklifler oldugu
kanaatindeyim.

Bu diisiincelerle, Bayindirlik ve iskan Bakanligimizin biitcesinin de hayirli olmasini temenni ediyorum,
saygilar sunuyorum.

BASKAN — Tesekkur ediyorum.

Sayin Ayhan, buyurun efendim.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Sayin Baskan, komisyonun degerli lyeleri, sayin bakanlar, kiymetli blrokrat ve basin mensuplari; hepinizi
saygiyla selamliyorum.

Sayin Bakanim, oncelikle, sosyal giivenlikle ilgili konusmak isteyecedim ama siz birokrat olarak da en Ust
diizeyde burokratlk yaptiniz.

Simdi, orta vadeli planda 1,6 istihdam blylmesi ortalama ©ngodriiyorsunuz. Blyime de belli. Bunun
Turkiye'nin bu isini ¢ézmeye yatkin bir is olmadigi bu rakamlarda belli. Bunu sunun igin soyliyorum -Asagi yukari
aldigim her konugsmada sdylemesem de arada bir tekrar ediyorum-: Bakin, siz bu millete, yatinmciya, éninu gdrecek bir
perspektif veremediniz. Yani birokrasiyi de bildidiniz icin sdyliyorum. Nasil veremediniz? Mayis ayinin sonunda
yayinlanmasi gereken orta vadeli plani ekim ayinin 10’'unda yayinladiniz, bes giin sonra da butceyi ortaya koydunuz ve
Maliye Bakani burada dedi ki: “Bltgeyi Anayasa’nin gosterdiginden iki giin dnce teslim ettik.” Yiz otuz giin orta vadeli
plan beride. Butge ¢agrisi, yatirnrm genelgesi, orta vadeli mali plan, vesaire, hepsi yok, kimse ne yapacagini bilmiyor.
Muhtemelen sizin Bakanhdiniz da éyle ama gizli bir hazirhginiz varsa hepinizin ayri, bilmiyorum. Bes ginde hepsi
beraber cikti, gitti.

$imdi, dolayisiyla, bu islere HikGmetin samimi baktigina inanmiyorum.

Simdi ben sizin samimiyetinize inaniyorum. Su sistematik iginde yapilmis ve hakikaten de bakinca bir seyi
gOriuyorsun, dogru veya yanlis, sistematiginde gortiyorum, bunun igin tesekkir ederim.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (istanbul) — Dogru olduguna da inanin.

EMIN HALUK AYHAN (Devamla) — Hayir, tenkit anlaminda séyliyorum. Ben bulurum ona baktigimiz zaman
ama bu benim elimde diin olsaydi ben burada bugiin farkli konugsurdum.

$imdi, ben sabahleyin gelmeden siz TV8’deydiniz, konusuyordunuz, ben buraya ge¢ geldim sizi dinlemek igin
orada. Biz Plan Bitce Komisyonu Uyeleri olarak veya milletvekilleri olarak sizin uygulayacaginiz politikalari digaridan
dgreniyoruz, simdi agik séyleyeyim. Once burayi bir bilgilendirmek lazim. Ne yapmak lazim? Siz, is¢i ¢ikmasin diye
canhiras kaynak bulmaya c¢alisiyorsunuz, takviye etmeye calisiyorsunuz, “Bakin, su kadar da para 6dedik, su kadar
insan da istihdama devam etti, isten ¢ikmadi.” diyorsunuz ama bakin, ben size bir sey sdyleyeyim: Uluslararasi
kuruluslarin yetkilileri diinyadaki issizlikte 40 milyonlardan 400 milyonlar gibi rakamlardan bahsediyorlar. Daha bu yakin
zamanda bahsettiler. Simdi bu isin bu kadar tehlikeli oldugu bir anda siz halen is¢i ¢ikarmasin sirketler diye iyi niyetle ne
yaplyorsunuz, takviye etmeye caligiyorsunuz ama politikaniz yanhsg, iktisat politikaniz yanhs.

Dedim ki 1,6 ortalama siz orta vadeli planda ne éngériiyorsunuz? istihdam artisi éngériiyorsunuz. Sizin ortaya
koydugunuz ortalama buytume Turkiye'nin bu problemi ¢ézmesini kargilamaz, bunu siz de biliyorsunuz. Yani bunu
karsilar dersek, bunu yapar dersek ben de yalan séylerim, siz de dogruyu sdylememis olursunuz. Nezaketin seyinde
soyllyorum.

Simdi dolayisiyla, bu hadiseyi iyi dederlendirmek lazim. Bunu neden sdyliyorum: Bakin, Turkiye cari islemler
acig! veriyor, ara mal ithal ediyor. Ara mali ithal etmesi zaten kiigiik yerlerdeki KOBJI'leri bitirdi, sira blyiiklere dogru
geliyor. Simdi, bu kadar ara mali ithal ettiginiz yerler yarin ayakta duramayacak. Yani siz bu istihdami gikarmasin, biz
bunlara takviye verelim, bunlarin primlerini verelim dediginiz hadisede, onlarin bu primleri 6denmesine ragmen istihdam
edemeyecek sirketler olmayacak, sirket olmayacak.

Simdi, uyguladiginiz politikanin makroekonomik anlamdaki sikintisi bu. Siz merkezi blrokrasiyi, bu isleri bilen
bir insan olarak bunlari daha dogru degerlendirmeniz lazim. Bunun igin sdyliyorum. Gergekten burada bulyuk bir
problem var.

Diger tarafta mesela ben bakiyorum kendi memleketimde, daha kriz 6ncesine donemedi. Sikinti istihdamda.
Yani oradaki insanlarla biz bunu séyledigimiz zaman oradaki arkadaslar ister istemez -karsida vekilim de var- bunu
canhiras bir sekilde ne yapiyorlar, karsilamaya calisiyorlar, bu tenkitleri karsilamaya ama ortada bir vaka var, issizlik
var, bu sorunun ¢ézilmedigine...

Simdi, biraz sonra tarimla ilgili hadiseye girecegim. Siz Istatistik Enstitiisiinii de biliyorsunuz. Bu istatistiklerle
oynanip durmasin, olursa da geriye dogru bir bazi olsun bunun. Yani simdi -belki girerim vaktim olmaz, belki giremem-
tarimla ilgili istatistiklere baktiginiz zaman, e simdi bunun bir ciddiyeti yok. Su krizde herkes anasinin, babasinin evine
gelmis, canhiras tarimda c¢alisiyor, tarimin da Uretimi distyor. Ha tarimdaki tretimin dismesi... Allah vermez yagmur,
olmaz, ayri bir mesele ama simdi bunlari bir farkli degerlendirmek lazim.

Bakin, bu gercekten dnemli. Biraz 6nce sdyledim... “Sosyal givenlikte yeni degisiklikler var.” diyorsunuz.
Gegen sene bize bir s6ziinliz vardi, belki sadece sizden kaynaklanmadi, Baskan da belki organize edemedi. Bu sistemi
—gercekten énemli bir yer, ¢cok blylk bir agik var- ne yapmamiz lazim? Milli gelirin sifir nokta, bdyle binde 1’i kadar
oynuyor, artiyor, vesaire, ylzdelerde oynuyoruz ama bu sistemi surada Parlamento bilsin, biz de size sahip ¢ikalim,
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destek verelim, arkanizdan gidelim. Bakin, Sosyal Guvenlik Yasasi ¢ikti, arkasindan bakin problem devam ediyor, yeni
degisikliklerle geleceginizi séyliyorsunuz. Biz bunlari kamuoyundan duyuyoruz ama ben bu islerle ugrasmis bir insan
olarak bunun ne oldugunu, ne olamayacagdini sadece suradaki veya programdaki rakamlara bakarak gérmem,
anlamam, size muhalefet olarak destek olmam miimkiin degil. iktidara mensup arkadaslar da ayni zorlugu yasiyorlar.
Bunlari gergekten tartismamiz, burada hepimize 6gretmemiz lazim.

Simdi, diin burada Digisleri Komisyonundan arkadaslar geldi Disisleri Butgesi gortsilirken, baska arkadaslar
geldiler o konularda uzman, Disiglerinin farkli degerlendirmesi gerektigini ifade eden o tarzda seyler kullandilar. Simdi
bunlar kullandilar, dogrudur ama yani burasi, netice olarak, bunun bir seyini bilmesi lazim detayiyla. Sizin uyguladiginiz
hadiselerde mesela diyelim ki bu karekod mu demistiniz, bunda sahtekarliklar ortaya ¢ikiyor, iste deliniyor sistem.
Bunlarda biz size nasil yardimci olabiliriz? Bunlari da toplum duysun, bilsin. Mesela bunlari, basin olmasa veya
vatandas orada, gittigimiz yerde dile getirmese bir Parlamento mensubu olarak, bu islerle hasbelkader eskiden iyi
ugrasmis bir insan olarak biz bunlar bilmemis olacagdiz, bunlarn toplum nereden bilecek? “Seffaflik” diyoruz, vesaire
diyoruz, gayet acik ve net. Ben hatta birokrat arkadaslara, ge¢gmisten gelen samimiyetime de dayanarak soyliyorum,
bazen burada saka da yapiyorum, “Ya sdylenmesi gerekip de sdyleyemediginiz, sizi de sikintiya sokmayacak seyler var
mi?” diye saka da yapiyor yani agik sdyleyeyim. Netice itibariyla, bunlari biliyoruz.

Simdi, sunu sodylemek istiyorum. Bir kere ekonomiye makro bakin. Siz Bakanhginizi kurtarmaya
calisiyorsunuz ama agikladiginiz paketler ekonomiyi, ticari hayati kurtarmayacak Sayin Bakanim. Ben buradan bunu
soyliyorum. Hani diin de sdyledim, birtakim alafranga deyimlerle, “Cari acidin finansman Kkalitesinin bozuldu”
denmesiyle, “Harap oldu.” denmesi arasindaki farki bir sekilde farkl ifade edip de milletin bunu anlamamasi, tamam mi,
sadece bilenlerin anlamasi seklinde ortaya koymanin bir anlami yok. Bunu dlzeltmek lazim.

Simdi, bunun disinda bu istihdam konusu énemli. Bakin, bir tane arastirma: “Sosyal yardim algisi ve yoksulluk
kaltard.” Aile ve Sosyal Arastirmalar Genel Mudurligi yapmis. Tebrik ediyorum, bir arastirma ortaya koymus. Bakin,
buna gbre burada —gerci baska yerden almis su ilk séyledigimi- gunlik 1 dolarin altindaki niifus Tirkiye'de yiizde 3,7;
gunluk 3 dolarin altinda 18,7. Yani buradaki rakamlari séyliyorum, benim sdyledigim degil. Bu aragtirmaya gére diyor ki:
“Sosyal yardimlarin yoksulluk kiltirine ve yoksullugun suregenlesmesine yol agip agmadigi 6nemli.” Bakin,
uyguladiginiz bir politikalarin nereye gelecegi belli. Yoksulluk kiltird iginde yasayanlarin toplumsal kurumlarla iligkisi
6nemli yani bagimh hale getirdiginiz insanlarin psikolojik durumu da énemli.

Simdi, bu yardim alanlarin yizde 32’sinin evi 50 metrenin altinda, yizde 31’inin tuvaleti bahgede, yardim
alanlarin ylizde 90’inin meslegi yok, yizde 88’inin gelir getiren bir iste ¢alismadigini goériyoruz, yizde 57’si hig
galismamus, yiizde 75'i hi¢ is aramiyor. Is arayanlarin yiizde 79'u tanidiklar vasitasiyla is ariyor. Yiizde 75'i is aramiyor.
Yizde 471’inin saglk sorunu var, ylizde 66’sinda ailede gelir getiren yok, 67’si is bulamadigi igin ¢alismiyor, yizde
771’inin geliri 300 Turk liranin altinda. YlUzde 69'u elektrik, ylizde 71'i su, yizde 63,5'i telefon faturalarini maalesef
o6deyemiyor. Simdi biz bu insanlara yardim ediyoruz, devlet olarak ediyoruz. HilkGiimet bunu yapiyorsa bu karari aliyorsa
devlet yapiyor. Neticede bir problemi ¢dzmeye ¢alisiyoruz ama bu taraftan ¢ézmeye galistigimiz i¢in problem o taraftan
genigliyor.

Simdi, Denizli'de daha 6nce 80 bin yardim yapilirken -su anda da net rakamlar gantamda- 100’Un Uzerine
geciyorsunuz, 110 bini buluyorsunuz. Yani bu yaptiginiz is, isin kékiinden ¢ézimune yonelik, problemi kdékinden
¢c6zmeye yonelik bir uygulama bicimi degil.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — ilave siire veriyorum Sayin Ayhan, liitfen toparlayalim efendim.

EMIN HALUK AYHAN (Devamla) — Tesekkiir ediyorum.

Simdi, bakin yardim alanlarin -bu AKP agisindan énemli, farkh da degerlendirilebilir- ylzde 23’G iki yildir
yardim almaya baslamisg, ylizde 42,6’s1 (¢ dort yildir yardim almaya baslamis. Yani yizde 66’s1 son dort yildir yardim
aliyor.

Sunu diyebilirsiniz bize “Eskiden bunlar almiyordu, biz veriyorduk.” Ama 6nemli olan, perisanhdin ortadan
kalkmasi, yardima olan ihtiyacin ortadan kalkmasi.

Simdi, bir de istihdam meselesinde -gergekien ben vakit olmadigi igin artik girmek istemiyorum- bu
istatistiklere bir cekidlizen vermekte yarar var. Siz bu konularda uzmansiniz. Bunu ifade etmek istiyorum.

Daha énce mensubu oldugum Bayindirhk Bakanh@iyla ilgili birkag konuya da deginmek istiyorum. iller
Bankasindan diger arkadaslar sdyledi, Sayin Genel Mudur hakikaten yardimci oluyor. Asagdidaki arkadaglarla ben pek
sey yapmadim. Tapu Kadastroya yonelik seylerde de Sayin Genel Mudirle goérisiyoruz.

Simdi bakin, Sayin Bakanim, ben o Bakanligin mensubu oldum, kurumum kapandi, oraya verdiler, ayri
mesele. Yalniz burada isi bilen AKP’li vekil arkadaslarla da konustugumuz zaman o Bakanhgin kan kaybettigini, artik
ayakta durmakta zorluk ¢ektigini herkes séyliyor. Bu bir model olabilir. Yani Hikdmetin benimsedigi bir model olabilir
ama ipinin bir kismini kesip ayakta tutmaya c¢alistiginiz bir idam mahkamu olamaz yani orada debelenecek.

$imdi Bakanligr dusurdigimuz durum iyi degil. Bak, Konut gitti Sayin Bakan. Konutta yapilan yapilmayan, her
sene rakamlariyla en detay takip eden il bazinda Uger aylik donemde benim. Detayina girmeyecedim. Biraz 6nce Sayin
Hocam makro bir perspektif verdi orada.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

EMIN HALUK AYHAN (Devamla) — Sayin Baskan, birkac¢ dakika...

BASKAN — Buyurun.

EMIN HALUK AYHAN (Devamla) — “istanbul'un yarisini yeniden yapacagiz.” diyorsunuz, Hiikimet olarak
soylliyorsunuz, Belediye ile Toplu Konut. Siz isin iginde yoksunuz. Ne kadar varsiniz bilmiyorum.
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$imdi diger yatinmlarla ilgili hadiseler zaten yok. Bunlar zaten sizden 6nceki Sayin Bakan da “Bu bir tercihtir.”
dedi. Belki Sayin Bakanim, ben oradayken, Mustesarken... Zeki Bey buradaydi, ben sakayla da olsa bir sey soyler diye
bulunmadim. Sizden 6nceki Sayin Bakan, ben bunlari séyledigim zaman “Bu bir tercihtir.” dedi. Ya, o bir tercih olur,
Bakanhgin yok olmasini da goérirsen, o koltukta da oturmazsin. Yani bunun seyi de bu, anlami da bu. Dolayisiyla ne
yapmak lazim, ona bakmak lazim.

Suradan kendinizi tartabilirsiniz Sayin Bakanim: Toplam butgedeki sabit sermaye yatirimlari ve size bagli
kuruluslarla, KiT'ler, vesaireyi de dikkate alirsaniz, kamu sabit sermaye yatirmlari iginde yaptigimda sizin gegmiste
aldiginiz payla Bakanlik olarak, simdi aldiginiz payi bir mukayese edin. Bilmiyorum, belki de muspet ¢ikar ama muspet
ctkacagl kanaati bende yok. $imdi, o zaman, Bakanliginizin nerede oldugunu, hangi durumda oldugunu ¢ok rahat
gorirsiniz. Ben bakiyorum, toplu konut, biz bir proje gelistirdik, kiminle? Sagdhk Bakanhgiyla hastane projesi
gelistiriyor. Kiminle? Sinir karakolu projesini Genel Kurmayla veya ilgili birimle... Bagka ne gelistiriyor? Okul geligtiriyor
MillT Egitim Bakanhgiyla. Ya, siz bunun neresindesiniz? Yani bir yerde sizi de savunuyorum Sayin Bakanim, bunu da
yanhs anlamayin. Yani, hakikaten zor durumdasiniz. O koltukta oturup butiin bunlar sizi sikbogaz ediyorlar, biraz da
sesiniz ¢ikmiyor, diderleri gibi biraz bagdirsaniz, ¢cagirsaniz bu kadar Ustiiniize gelemezler. Simdi, agik sOyleyeyim,
kabinlerde de bdyle netice olarak...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINGER (istanbul) — Siz onu bilmiyorsunuz demek ki,
gucund bilmiyorsunuz demek ki...

EMIN HALUK AYHAN (Devamla) — Yo, biz niye bilmiyoruz? Yani mal meydanda.

Simdi, Sayin Bakan, simdi saka yaparken nezaket 6tesine gegmeyelim, mal da meydanda yani, simdi...

MEHMET GUNAL (Antalya) — Gériinen kdy kilavuz istemez.

KEREM ALTUN (Van) — Benzetme hi¢ hos olmadi.

EMIN HALUK AYHAN (Devamla) — O anlamda konusmadik yani. Demek ki bu séylenenlerden o anlamda bir
sey cikariyorsaniz ona da bir sey demeyeyim.

BASKAN — Evet Sayin Ayhan, tamamlayalim mi efendim?

EMIN HALUK AYHAN (Devamla) — Simdi, gergekten, Bayindirlik Bakanligi uzun siireli, saniyorum 150 yila
varan bir tarihi var, iki kere de kapanmig, bu bakanlik kapandigi zaman da Turkiye sikintilara girmis. Sayin Bakanim,
buray! siki tutalim. Ha, birakacaksak devlet politikasidir, HikGmet politikasidir, birakalim gegsin, gitsin. Ama bdyle her
glin, yani sizin en yakinlarinizin bile istisnayla baktigi bir kurum olmak kismen, az bir sure de olsa orada galismig bir
insan olarak benim agrima gidiyor, acik séyleyeyim. Butiin kamu kurumlarinda benzer bir sey.

Daha fazla uzatmak mimkiin, ama Sayin Bagskanim, miisamahanizi da istismar etmek istemiyorum, tesekkir
ediyorum, saygilar sunuyorum.

BASKAN — Tesekkir ediyorum Sayin Ayhan.

Sayin Giinal, buyurun efendim.

MEHMET GUNAL (Antalya) — Tesekkiirler Sayin Bagkan.

Sayin Bakanlar, komisyonumuzun degerli Uyeleri, de@erli birokratlar, degerli basin mensuplari; hepinizi
saygiyla selamliyorum.

Oncelikle, az énce Haluk Beyin séyledigi minval lizere Bayindirlik Bakanliginda fazla bir sey kalmadigi igin
ben Calisma Bakanligiyla baglayacagim.

Tabii, Sayin Maliye Bakanimizin sunusunda bir surl seyle pembe tablodan bahsetti, sonra dedi ki iki konuda
hala sorunumuz var, sikintimiz var. Yani bu kadar pembe tablodan sonra birisi issizlik, digeri cari agik, dis ticaret acigi
sorunu dedi. Uzun seyden sonra sizin de dnceki konugmalarinizdan bir tanesinde buytume istihdam yaratmiyor, yapisal
sorunlarimiz var. Biz de bazi dnlemler aliyoruz ama krizden etkilenen insanlara yardim mahiyetinde yapisal énlemler
icin daha genis tedbirler gerekir diye bir sdyleminiz vardi, birtakim konusmalarla da bunu tekrar etmek istemiyorum, 6zet
olarak gegiyorum Sayin Bakanim. Hepimizin bildigi gibi bdyle bir sorunumuz var ki, Maliye Bakanimiz da iki hafta 6nce
bize genel olarak bunlardan bahsetti. Onceki giin Dis Ticaretle ilgili Bakanimizla konusurken de bu konuyu bir daha
giindeme getirdik ama hem sizin sdyledidiniz anlamda meselenin agilmasi hem de sizin biraz daha konuya acgiklik
getirmeniz anlaminda bu hususun Uzerinde biraz durmak gerekir diye dustiniyorum. Yapisal sorunu ¢dézmeKk igin siz de
diyorsunuz ki herkes elini tagin altina soksun, bu tek tarafli olmaz biz de muhalefet olarak hem bakis agimizi hem de bu
konudaki istegimizi tekrarlamis olalim ki siz de hem ekonomiden sorumlu bakanlar olarak koordinasyon toplantisinda
biraz daha Sayin Basbakana giderken belki de daha eliniz gii¢li gidin istiyoruz, muhalefetin destegi de arkamizda deyin
istiyoruz. Ha, neden? Istihdam yaratmiyor konusuna bakmadan bizim giindelik politikayla bunu ¢ézme sansimiz yok.
Sizin tespitlerinize katiliyorum o konuda. Peki, neden yaratmiyor? Cunku blylime sanal oldudu igin yaratmiyor, rakam
dogrudur, ¢ikan rakam, hesaplamalar, birtakim seyler, az énce Sayin Kutluata belirtti, bizler de iktisat birokratlar ve
akademisyenler olarak sizin gibi konuyu yakindan takip ediyoruz, seri diizeltmeler, tanim degistirmeler, onlar ayri. Ama
o rakamin tamamini dogru varsaydiginiz zaman bile eger siz ihracatiniz ve Uretiminiz yuzde 70 ithalata dayal ise o
blylime rakami yiizde 20’de olsa sizin istihdaminiz artmaz. Yani, artma sayisi bliyiimeye paralel gitmez. Neden? Ciinki
siz kendi katma degerinize katkida bulunmuyorsunuzdur. Nereden ithal ediyorsaniz ara mali ve hammaddeyi oranin
katma degerine siz katkida bulunuyorsunuzdur. Hep soyliyorum, Cin’den eger ara mali aliyorsaniz Cin’in istihdamina
katkida bulunursunuz, Oncelikle bunun temel sorun oldugunu kabul etmek gerekir dedik. Yani, diisik kur yiiksek faize
dayall devam ederseniz, durumu gegici olarak kurtaralim, para aksin, ekonomide sikinti gikmasin, bu gegici bir seydir.
Yani, likidite sikisiklidi oldugu zaman biraz gevsetirsiniz, bunu yaparsiniz, ama sonrasinda sizin séylediginiz yapisal
onlemler, yani tretime yonelik, yatirima yonelik dojudan yabanci sermayeye yonelik... Girsin, yabanci sermayeye karsi
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degiliz, ama yatirima yénelik girsin, sadece portfdy olarak girip sicak paradan gelip ¢iktigi zaman bize bir seyi kalmiyor.
O zaman siz bakiyorsunuz, simdi ithalattan dolayi, tiketimden dolayi yliksek gértintyor, dogru. Krizden cikarken bir nevi
tiketimi canlandirmak, i¢ talebi canlandirmak, disarida talep diserken, ama bu bir ¢6zim degil, bunun anlasiimasi
gerekir. Simdi ne oluyor? Bir yanda enflasyon yiikselince iste Merkez Bankasi hemen frene basiyor. Neden? Bu kadar
da canlanirsa benim enflasyon hedefim tutmaz diyor. Hakli olarak ona verdigimiz bir hedef var. Sonra ne olacak? Su
anda belli 6lgiide zorunlu karsiliklari da bugiin sabah atildi, az énce Sayin Oztrak séyledi. Diin faizleri diistirdii ama
sabahleyin de tekrar bankalarin likidite imkanlarini sikistiriyor. Neden? Piyasada ¢ok fazla para dolanip... Neden
artirmisti? Krizden ¢ikis tamamlandi mi? Hayir. Dolayisiyla, bizim dncelikle... Sayin Bakanim, bunun nedeni, dustik kur
yuksek faize dayali, sicak paraya dayali sistem. Yani, tiketim ekonomisi, ithalat ekonomisi. Bizim Uretim ve ihracat
ekonomisine, yatinm ekonomisine gegmemiz lazim. Sizin sorununuzun ¢6zimi de burada Sayin Bakan. Yani, baska
dille, siz bize istediginiz kadar gegici olarak issizlik rakamlarini maniple edin, isterseniz tarim istihdami 500 degil 100 bin
oldu, 1 milyon oldu deyin, simdi, béyle komedi olur mu? Bu sefer kurumlarin givenilirligini tartismaya basliyoruz, ama
eksik, ama dogru. Belki elestirebiliriz ama kurumsal kredibilite azaldi§i zaman bunu tamir etme sansimiz yok. Bunlar
iktidarlardan bagimsiz seyler.

Simdi, siz, bana, tarimdaki bliylime hepsinin altinda kalirken, hatta kigulirken, tarimin ekonomi igindeki payi
yildan yila dugerken, istihdamin yizde 26,6’siI tarimda derseniz ben gulerim buna. Belki o anda gimbdrtiye gider
yuzde 11’e; 12’ye dlstu igsizlik diyebilirsiniz. Ama, bakin Gayrisafi Yurt i¢i Haslila iginde tarimin payi digerken, tarimdaki
biuyime dider sektorlerdeki blylmenin altinda kalirken, tarimsal istihdam nasil olur da artar? Kentte gogler devam
ederken, nufus rakamlarina bakin, nasil olur da tarimdaki istihdam bu kadar hizl bir sekilde bir iki senede artar? Buna
bakmamiz lazim, bir.

Bunu sdylemigken, burada sizin sdylediginiz, konusurken de izledim, rakamlarimiz 2005’ten bashyor, gizel,
orada biz hep elestiriyorduk, ya 2002 bitmiyor, 2008-2009 yapin diyor ama, 2005’te yizde 41°’di, siz 44 kusura ¢ikti
diyorsunuz. Baktim tekrar programdaki rakamlara da 2002’de zaten yizde 44,4’'mis krizden sonra, daha hala istihdam
oranimiz oralarda duruyor Sayin Bakanim, iyi hali bu. 44 kisur olarak siz soylediniz, baktim 44,4 2002’de. Dolayisiyla,
bizim bunlan siyaset Ustl algilamamiz lazim, bazi seyleri iste. Muhalefet sdyle diyor, o yanlis, bu dogru degil. Siz de
bakanlar kendi arasinda da kendi bakis agisina gore farkli séylemler igerisine girebiliyor. Bunun kurumlarin givenilirligini
sarstigini, bizim istatistiklere olan glivenimizi sarstigini bilmeniz gerekiyor, bu konuda da 6nlem alinmasi gerekir diye
dusuniyorum.

Tabii bunu yapmak igin ¢oziimler dediniz, bize buraya érnegin Issizlik Sigortasi Fonunu siirekli tartigiyoruz,
aktif is glicl programina katkida bulunalim dedik ve 6nceki yillarda da belli kaynak ayrildi. Ama onun bile tamaminin
kullanilmadigini sizin raporunuzda goriyoruz. Yani, kullanilan miktar 200 kusur milyonluk bir seyden bahsediliyor, heniliz
bu sene de 400’Un 280 kusuru yanhs hatirlamiyorsam, kullanildi diyorsunuz. Peki, 50 milyari gegen bir seye geliyor, su
anda 45-46 milyar olmus, bu parayl niye kesiyorsunuz Sayin Bakanim? Mademki kullanamiyorsunuz, yani bir suru
yerden prim borglarini affedelim, onu yapalim, bunu yapalim derken bu Issizlik Sigortasi Fonunun kaynaklari neler? Bu
kesilen primler, fona kesilen seyleri niye kesiyorsunuz, kullanamiyorsunuz, her sene de artiyor. Ne isimize yariyor?
Birazini GAP’a verdik, birazini bltge acgigini kapatalim diye verdik, birazini da aktif is glicine kullanin dedik.
Kullaniimamig, ben buradan size sOyleyeyim, tamami tahsis edilen miktarin kullaniimadigini gériyorum. Nasil
yapacag@iz? O zaman bari bir siire kesmeyelim. Yani bu fon ne igimize yariyor biliyor musunuz, kestirmeden soylliyorum:
Kamu net dis bor¢ stokunu disirmemize yariyor, 50 milyar daha disik goérinuyor. Glnki onu kendi varligimiz gibi
saylyoruz. Yaziyor, buyuk bor¢ stoku kamunun, altinda diyor ki, Merkez Bankasi varliklari net dislyor, sonra 40 kusur
milyar onu da duslyor, ondan sonra gayrisafi yurt ici hasilaya orani ylizde 32,5, ébirini koysan ylizde 36-37. Yani,
baska bir isimize yaramiyor. Ha, baska ne ise yariyor? Pardon, onu unuttuk, kamu alimlarindan hazinenin ihale
kagitlarina ortalamadan, kamunun kurumlarina taninan sey gibi alip hazine kagitlarina yatiriyoruz. Yani, kamunun
borglanmasini kolaylastinyoruz. Hani nerede kaldi kamu bankalarinin giiya bu halde yeniden yapilandirmistik, Merkez
Bankasi hazineye kisa vadeli avans vermiyordu? E, ne oldu bu simdi? Oradaki varliklara oturup hazine kagidi aliyoruz.
Dolayisiyla, bunun amacina uygun issizler icin ve igsizligin azaltilmasi igin... Getirin yeni kanun ¢ikarin, bagka seyle
verelim. Bagka aktif is glicu programlari getirin, issizlerin egitimiyle, istihdam kalitesinin artirimasiyla ilgili programlari, o
yetkiyi verilim. Ha, bos duruyor ve 50’nin Ustline ¢ikiyor, o zaman keselim Sayin Bakan. Biraz azaltalim, orada havuz
duruyor. Yani, garip bir sey.

Simdi, en énemli sorun bltcede gene bakiyoruz, sosyal guvenlik agiklari artarak devam ediyor, 28’'mis, 30,6
galiba 6ngoriyorsunuz, su andaki programa baktigimiz zaman. Hala demek ki aktif pasif dengesizligi devam ediyor bu
durumda. Bunlari nasil ¢dzecegiz? Yani, bunlarla ilgili birtakim &neriler bekliyoruz. Ac¢lik siniri 830’u gegmis, 4 kisilik aile
bakiyorsunuz, asgari Ucrete bakiyoruz, yani, aclik sinirinin altinda. Eger bir kisi ¢alisiyorsa bir ailede hapi yuttu. Bizim
bu sosyal sorunlara ¢6zim bulmamiz gerekiyor. Biz bunlar siyaset tstu konular olarak gériyoruz. Onun igin eger sizin
bu konularda getireceginiz somut oneriler olursa Milliyetci Hareket Partisi olarak yapici, yol gosterici bir sekilde destek
olmaya haziriz. Ama bizi giindelik aldiginiz tedbirlerle bakin biz sunu yapiyoruz, bunun tizerine gikiyoruz litfen demeyin.
Cunki bu sorunlar dyle iki G¢ senede de hemen ¢oziilecek seyler degil. Biliyoruz, sadece sizin déneminizden de degil,
onceki ddnemden de ondan énceki dénemlerden de birikerek geliyor. Ama, bir yerde ¢dziimlenmeli katlanarak gidiyor.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Ginal, ilave sire veriyorum efendim, buyurun.

MEHMET GUNAL (Devamla) — Tesekkiir ederim.

Yani, bu, dizi olarak degil ustsel olarak gidiyor Sayin Bakanim, daha katlanarak gidecek. Dolayisiyla, bir yerde
durdurmamiz lazim diye disiniyorum. Bu gergevede, dedigim gibi, eger somut, bizden beklediginiz seyler varsa biz
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MHP Grubu olarak bu sosyal sorunlarin ¢éziimiinde destek olmaya haziriz. Ama bu gidisle sizler de itiraf ediyorsunuz,
onimizdeki iki yil icinde de 2002’'de yizde 10,3 olan igsizlik oranini yizde 12’lerde ancak kalacagdini, 6nimuzdeki ¢
yillik sire icerisinde yine artik bir ylizde 7’lerdeydi 2 binlerin baginda, 90’larin sonunda, sonra yizde 10’luk bir platoya
gelmisti, Gg dort yildir da yizde 13-14 platosunda maalesef kaldi. Bizim bunu tekrar ylizde 10’lara 6nce, sonra yine
yuzde 6-7’lere gekmemiz gerekir diye distniyorum.

Tesekkur ediyorum.

Birkag cumle de Bayindirlik Bakanhgiyla ilgili bir sey kalmadi dedim ama Sayin Bakanim alinmasin, yani
fonksiyonlar anlaminda kalmadi. Az énce Sayin Ayhan da bahsetti. TOKI her seyi yapiyor masallah Tiirkiye'de. Yani,
6bir taraftan kara yollari da belki dogru, yanlis, ama Bakanhgin is hacmi agisindan o da Ulastirma Bakanhgina gitti.
Daha dnce de sdylemistim ama boéyle gezdigimiz zaman belli illerde surekli tabelalar gériyorduk Bayindirlik Bakanligi
diye, simdi onlarin gogu gitmis, “TOKIi, TOKI” diyor yapilan ingaatlarda. Ama ben biraz sevindim, igine baktim,
tamamlanmis ve tamamlanmakta olan, devam eden bazi igler birkag adalet sarayi falan gérdim, yine de sizin yaptiginiz
bazi seyler kalmis. O anlamda hakikaten eski fonksiyonlarina dénmesini bekliyoruz. Giinkii, TOKI biz diyorduk ki, ya bir
taraftan dzel sektorle rekabet ediyor, Tiirk miiteahhitlik sektérii diinyada is yapan énemli bir sektér. TOKI onlarla rekabet
ediyor derken, TOKI Bayindirlik Bakanligiyla da rekabet igine distii. Tabii, bagimsizigini kazaninca, sizden ayrilinca
onlar da bagli basina bir ingaat firmasi gibi oldu.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Giinal, tamamlayabilir misiniz?

MEHMET GUNAL (Devamla) — Tamamladim Bagkanim.

Dolayisiyla, tabii bu durum sizin de sadece vyetkinizde degil, HukOmet igerisinde birtakim kurumsal
paylasimdan kaynaklaniyor diye dustniyorum.

Ben bir tane soru sorup ve bir sézle tamamlayacagim.

Sayin Bakanim, bize Siyasal Bilgiler Faklltesinde esya hukukunda temel seyleri okurken Hocamiz Reisoglu
derdi ki: Tapuya guven esastir, tapu kayitlari, sicil kayitlarina, devletin kayitlarina gtiven esastir dedi. Dun bana bir sey
geldi tesadif, Belkis Belediyemiz var Serik’te. Toplu tagima islemi baslayinca okullari birlestirip toplu egitim sistemine
gecmigsler. O beldede bosa ¢ikan okulu da belediyeye tapulamislar, tahsis etmisler tapusunu 2005 yilinda. Simdi, o tapu
dururken 2010 yilinda Ozel idare gelmis, demis ki burasi benim, karar aldim ben. Simdi, itirazlar ve dava devam ederken
gelip bir de bunun Ustline tapu gikariyor. Bu nasil oluyor? Yani, hem resmi kuruma mi... Ben agikgasi yadirgadim. Size
de soru dnergesi hem Igisleri Bakanina hepsini hazirlamistim ama bugiin sizi burada bulmusken sorayim. Konuyu bir
inceleyebilirseniz memnun olurum. Cinki belediye karsi taraf. Simdi, sunu demek istemiyorum, belediye MHP’li bunu
sikistiriyorlar demiyorum ama hangi partiden olursa olsun bir tapu kaydi var, vatandas da olsa o tapu kaydina
glivenerek islem yaparsiniz, ama o tapuyla ilgili herhangi bir inisiyatif olmadan, bir karar olmadan bir idari kararla...

BAYINDIRLIK VE iISKAN BAKANI MUSTAFA DEMIR (Samsun) — Neresiydi efendim?

MEHMET GUNAL (Devamla) — Serik Belkis beldesi. Bende ilgili notlar var, ama garibime gitti, bilgi de taze
daha din geldi bana. Tahsiste ama su anda devam eden bir islemde mahkemelik bir seyi varken, 6zel idareye bunun
génderilmesi biraz garibime geldi, siz bir bakarsaniz, Antalya’'ya. Ben de zaten gerekli bilgileri aldim, size yaziyla
iletecegim efendim.

Son olarak bir climleyle kapatiyorum, 10 Kasim nedeniyle Ulu Onder Atatiirk’ii anmistik. Tirkiye'nin temel
sorunu Uretmeden tiketmeye yonelen bir ekonomik anlayisa girmis olmamiz. Calismanin artik yerini biraz daha kisa
yoldan isi gotirmek, késeyi donmek yoluna girdigini gorlyoruz. Manevi degerlerimizdeki erozyon da bunda 6nemli
olciide katki sagliyor diye dustiniyorum. Dolayisiyla, Atatiirk’lin sézlyle sizin de Bakanlik sitesine koydugunuz sey
“Calismadan, yorulmadan, 6grenmeden rahat yagsamanin yollarini arayan, aramayi ihtiyat haline getirmis milletler dnce
sahsiyetlerini sonra hirriyetlerini sonra da istiklallerini kaybetmeye mahkummus. Dolayisiyla, bu galismay! bir ahlak
olarak, calismay! bir ibadet olarak tekrar sizlerin de destegiyle Tiurk toplumuna kazandirmak gerekir diye distiniyorum
ve bu sorunlarin ¢éziimiine de tekrar destek olacagimizi belirtiyor, saygilar sunuyorum.

BASKAN — Tesekkur ederiz Sayin Gunal.

Sayin Evcin, buyurun.

ILHAN EVCIN (Yalova) — Tesekkiirler Bagkanim.

Sayin Baskan, degerli bakanlarim, degerli milletvekili arkadaslarim, degerli birokratlar, degerli basin
mensuplari; hepinizi saygi ve sevgiyle selamliyorum.

Bayindirlik ve Iskan Bakanhiginin giinimiizde geldigi konum itibariyla gelecede yénelik olaraktan bir firsata
dénustlirtlmesi gerektigi kanaatindeyim. Bu da Bayindirlik Bakanliginin su anda elimde bulunan mevcut bilgi birikimi ve
cok deneyimle personeliyle birlikte yillardan beri beklemekte olan muhtelif ydnetmelikleri hayata gegirmekle olacagi
kanaatindeyim.

1999 depreminden sonra Yalova ve bazi illerimizde mevcut imar planlarimiz iptal edilmigtir. Yeni deprem
yonetmeligi ve yapilan zemin etltlerine gére mevcut imar planlarini revize edilmis, parsel bazinda zemin etit raporu
diizenlenmesi zorunlu hale getirilmigtir. Bu verilere gore temel bina statik hesaplari yapilmaktadir. Bunlar gok iyi
gelismelerdir. Ancak bu revize imar planlar ve yeni imar planlari yapilirken bir konu atlanmakta veya gdérmezlikten
gelinmektedir. Bu da fay hatlarinin dikkate alinmamasidir. Ginimiizde enerji nakil hatlart BOTAS'In gegirmis oldugu
dogal gaz boru hatlarinin gevresinde yaklasik saginda ve solunda 50’ser metre yapilagsma yasagi bulunmasina ragmen,
Kuzey Anadolu fay hatti lizerinde veya onun tali kollari Gizerinde yapilagsmayla ilgili herhangi bir hiikiim bulunmamaktadir
ve bununla ilgili bir yénetmelik yoktur. 1999 depreminden bu yana on bir yil gegmesine ragmen, halen bu fay hatti
yonetmeliginin neden c¢ikartiimadiginin agiklanmasini istiyoruz. Clnkl Yalova’'mizda halen aktif bir sekilde 99
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depreminde 500 metre kirik olusturan fay hatti Gzerinde konutlar, termik santral ve sanayi tesisleri yapilmakta ve yapimi
devam etmektedir.

Yine bilindigi gibi, betonarme yapilarda dayaniklilik 1999 depreminden sonra daha da énem kazanmistir.
Duzenlenen Ulusal Beton Kongresinde bu konu gindeme gelmis ve irdelenmistir. 99 depreminden sonra yapilan
arastirmalarda birgok binanin donati agisindan korozyona ugradi ve bu nedenle gelik donati, beton addlansinin yok
oldugu, celik donatilarin kesit kaybina, bu nedenle tagsima glcunl de blylk oranda kaybettidi tespit edilmigstir.
...tabakasinin catladigi veya dokildugu goérulmuistir. Bolgemizdeki alkali, silika reaksiyonu, sulfat etkisi ve klor
korozyonu gibi nedenlerle hasar gérmis ¢ok sayida riskli bina mevcuttur. Yeni deprem yonetmeliginde asgari C20 beton
kullanim zorunlulugu getirilmistir. Ancak donatinin korozyona karsi korunmasi agisindan degerlendirildiginde bu beton
sinifinin yeterli gecirimsizligi saglamadigi gortlmektedir. Deprem bdlgelerinde donati korozyonu ile donati beton
adodlansinin yok almasini 6nlemeye yonelik olarak en dusuk beton sinifi C30 olmasi gerektigi kanaatindeyim. Yapilan
arastirmalar da bunu gostermektedir. Degisik Universitelerimizin yapi, malzeme profesorlerinin yeni yapilacak yapilarin
olasi bir depreme karsi dayanikli olabilmesi igin gerekli asgari kosullari ve en dislk beton sinifin C30 olmasi gerektigini
17 Agustos depreminden sonra deklare etmislerdir. Yine yeni TS206 standartlarina gére s6z konusu beton sinifi C30
olmasi gerekmektedir. Su anda Turkiye'deki kayitli Gretimin ancak ylizde 30 mertebesindeki c30 beton kullaniimaktadir.
Bu konuda ise Avrupa’dan érnekler vermek gerekirse Almanya’daki betonun yiizde 64’Gi C30, Ispanya’da yiizde 80,
Finlandiya’da yiizde 85, Belgika'da yiizde 70, Isve¢'te yiizde 65 oraninda C30 ve {izeri beton kullanildigi gériilmektedir.
Yapilarda C20 yerine C30 kullaniliyor. Baglangicta bir miktar maliyet artisi gibi gdériinmesine ragmen, statik projenin C30
sinifi beton ile ¢gdzilmesi halinde donatidan kesit boyutlarindan ve yapi agirligindan saglanan ekonomiyle kaba insaatlar
yuzde 5 civarinda daha ucuza mal olmaktadir. Bu da daha guvenilir, kalici, kaliteli, ekonomik yapilar Gretmek icin en
disuk beton sinifinin bir an énce belirlenmesinde fayda oldugu kanaatindeyim.

Diger bir konu, 1/1/2011 tarihinden itibaren 81 ilimize yayginlastirilacak olan yapi denetim uygulamasidir. Bu
oldukga iyi bir gelismedir. Ancak, yapi denetimimizi Gstelenen, su anda verilen bilgiler ¢ergevesinde sayisi 820’ye ulagsan
firmalarin bazilari mevzuata uygun olmayan denetimler yapmaktadir. insaat alaninda bir insaat baslarken bir de iskan
alim agsamasinda belediye yetkilileri gétiirilmekte ve gitmektedir. Ulkemizin saglam altyapisi ve binalarina kavugmasina
bu kadar énemli gérev Ustlenen bu yapi denetim firmalari nasil denetlenmektedir? Bu denetim sonucu nasil bir yaptirim
uygulanmaktadir? Bugiine kadar kag firma denetlenmistir, bu denetlemeler sonucunda yetkisi iptal edilen firma var
midir?

Teknik Uygulama Genel Midirliginin 14/01/2010 ve 357 sayih bir yazisinda soyle denmektedir: Ozel
sektdre ait bir alanda kémdur yakith termik santral insa edilmesi icin o alanin uygulama imar planinda termik santral alani
olaraktan belirlenmesi gerekmektedir. Uygulama imar plani sanayi olarak belirlenmis bir alanda plan degisikligi
yapilmaksizin termik santral yapiimasi miimkiin degildir. Ust kademe planlarda farkli kullanim karari getirilmis bir alanda
termik santralin yapilabilmesi igin dncelikle Ust kademe planlarda bu amaca yonelik degisiklik yapilmasi, daha sonra da
nazim ve uygulama imar planinin st kademe planina uygun héle getirerek termik santral kullaniminda degisiklik
yapilmasi gerekmektedir. Cevre diizeni planina sanayi olani olarak mahkeme tarafindan iptal edildigi ve bu alanlarin su
an cevre duzeni plani ve plansiz olaraktan kaldigi degerlendirildiginde 6ncelikle s6z konusu alanin Bakanligimizca
onaylanan 1/50 élgekli izmit Kérfez Planindaki durumu tespit edilmelidir. S6z konusu 1/50 binlik ve Yalova il Ozel idaresi
ve Yalova Belediyesi tarafindan yapilan 1/25 binlik planda s6z konusu alan sanayi alani olarak belirlendigi halde
gonderilen bu Teknik Arastirma ve Uyguluma Mudirliginden génderilen yazida s6z konusu alanin tst Olgekli her iki
planda da termik santral olarak islenmesi gerektigi halde bunlar yapilmadidi su andaki durumumuzda s6z konusu alana
termik santral ruhsati verilmistir, s6z konusu ruhsat verilen alan fay hattinin tam Uzerindedir. Bu konuda Bayindirlik
Bakanhgimizin bir seyler yapip yapamayacagi konusunda bilgi istiyoruz.

Yine, 1/25 binlik Ust olgekli gevre dizeni planimizda Yalova’mizla ilgili olarak buyik spor alani olarak
isaretlenmis bir alan, Yalova Belediyesi tarafindan A dlgekli 1/1000 uygulama imar planinda konut alanina gevrilmistir,
bu yasalara uygun mudur?

Yine, Yalova’'mizla ilgili olarak Harita Kadastro Genel Mudirligimizin yapmis oldudu bir sayisallastirma
calismasiyla ilgili sikintilarimizi arz etmek istiyorum Degerli Bakanim. Mevcut kadastro paftalarinin sayisallastiriimasi
asamasinda Ciftlikkdyl ilcemizin Laledere kdyu, Dere kdyl ve Kiyig kdylyle, héalihazir yerinde dlgiimler yapilmadan
paftalar Gzerinde yapilan galismalar ¢ercevesinde sayisallastirma yapilmistir, su anda arazi sinirlari 7-8 metre mevcut
durumundan kaymis durumdadir. Bunun bir an 6nce agikhda kavusturulup halkimizin magdduriyetinin gideriimesi
gerekmektedir, ¢lnki s6z konusu hat Uzerinden Sayin Basbakanimizin temelini altmis oldugu Gebze, Hersek,
Orhangazi, izmir otoyolu gegmektedir. Bu, 6niimiizde gok daha biiyiik sikintilara neden olacaktir.

Yine, Yalova’'mizla ilgili olarak Ozellikle kiyi ilgelerimizde 1990 senesinde g¢ikan Kiyi Kanunu 2002 yilinda
uygulanmistir. 2002 yilina kadar bayindirlik mudurliginden ve ilgili belediyeden ruhsat olarak yapilan yapilarin yaklagik
150 tanesi kagak durumuna dusmustir. Bu durumdaki vatandaslarimizin magdduriyetinin gideriimesi konusunda
sizlerden yardim bekliyoruz.

Bu vesileyle, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgimiz ile Bayindirlik ve iskan Bakanhigimizin biitgelerinin
hayirli olmasini diler hepinizi saygi ve sevgiyle selamlarim.

BASKAN — Tesekkir ederim Sayin Evcin.

Sayin Kalayci, mikrofonunuz agryorum.

Buyurun.

MUSTAFA KALAYCI (Konya) — Sayin Bagkan, sayin bakanlar, degerli komisyon Uyeleri, kiymetli burokratlar,
degerli basin mensuplari; 6ncelikle hepinizi saygilarimla selamliyorum.
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Ulkemizde endiistri iligkileri alaninda muhtelif gelismeler ayni anda yasanmaktadir. Bunlardan birincisi
endustri iligkilerinin kamudan 6zel sektére dogdru bir gelisme gostermesidir. Ikincisi ise, sendikal ve toplu sézlesmeli is
yeri sayisinin azalmasidir. Giigsliz érgutlenme ve taseronlara teslim edilmis piyasalar 6zellikle sendikal faaliyetlerin
korunaksiz hale getirilmesinin 6niinii agmaktadir. isgi ve isveren sendikaciliyinda gelisme trendi negatife dénmiistiir.
Sendika Uye sayilarinda biyik azalmalar yasanmaktadir. Toplu sézlesmeli isyerlerinde de sendikalar ve isgiler
ekonomik daralma ve artan issizlik arasinda sikismis durumdadir. Bu nedenle sendikalar haklarini aramakta
zorlanmaktadir.

Son Anayasa degisikliginde Uluslararasi Calisma Teskilatinin taleplerinin 6tesinde degisikliklerin yapiimis
olmasi gariptir. Mesela ayni is kolunda ayni anda birden fazla sendikaya uyeligin getirilmis olmasi Turk endistri
iligkilerini karistirmaktan 6te bir sonug getirmeyecektir.

Degerli arkadaslarim, sosyal glivenlik sisteminin aktliaryal dengeleri alarm vermektedir. Sistemin sorunlari her
gecen yil daha da agirlasmaktadir. Sosyal glivenlik sisteminin strdurilebilirligi kaygi verici boyutlara ulagmistir. Aktif
sigortalilara orani her gegen yil azalmakta olup, 2002 yilinda 2,04 olan aktif pasif orani 2009 yilinda 1,78’e kadar inmis,
2010 yih eylul ayi itibaryla bu oran 1,82 olmakla birlikte 2008 yili oranina gére bozulmanin devam ettigi gérulmektedir.
Bu durumda 1,82 aktif sigortalinin ddedigi primle bir emeklinin ayligi 6denmekte olup, sistemin sirdirilebilirligi giderek
imkansizlasmaktadir. Sosyal Guvenlik Kurumunun gelirleri giderlerini karsilamamakta olup olusan butce aciklari her
gecgen yil artarak biyimektedir. Sosyal Givenlik Kurumunca agiklanan verilerde sigorta kollar itibariyla aktiaryal
hesaplar yer almamaktadir. Bu, buyik bir eksikliktir. 2002 yilinda yizde 2,27 olan Sosyal Guvenlik Kurumu buitce
aciginin milli gelire orani 2009 yilinda yluzde 3,01 seviyesine ylkselmigtir. Sosyal Guvenlik Kurumu bitge aciklari
hazinece merkezi yonetim bitcesinden yapilan transfer 6demeleriyle karsilanmaktadir. Bitge transferlerinin milli gelire
orani 2002 yilinda yizde 2,76 iken, bu oran 2009 yilinda ylzde 5,52’ye ¢ikmistir. Sosyal Guvenlik Kurumunun ana gelir
kaynagi olan prim gelirleri 6denen emekli ayliklarini dahi kargilamaya yetmemektedir. Prim gelirleri 2002 yili emekli
aylig1 ve saglik 6demeleri toplaminin yizde 61’ini karsilayabilmekteyken bu oran 2009 yilinda ylzde 56 seviyesine
inmistir.

Sosyal givenlik sisteminin bir baska dnemli sorunu da prim alacaklarinin siiresinde tahsil edilememesidir. Son
yillarda sik sik yapilan yeniden yapilandirma ve taksitlendirme uygulamalarina ragmen prim alacaklarinda yiksek artislar
meydana gelmis, dizenli prim 6deme aligkanligi tesis edilememis, tam aksine sigortalilar sirekli af beklentisi igine
sokulmustur.

Sosyal Guvenlik Kurumunun 4/A veya 4/B kapsaminda sigortalilarla ilgili prim alacadi 47,7 milyar liraya
ulasmistir. Yasanan ekonomik sikintilardan dolayi esnaf ve sanatkarlar, giftciler, sanayici, ticaret ve meslek erbabi ile dar
ve sabit gelirliler basta olmak Uzere toplumun butiin kesimleri ciddi sorunlarla karsi karsiya kalmistir. Bunun sonucunda
isverenler ve sigortalilar prim 6deme yukumlaliklerini aksatmak zorunda kalmislardir.

5510 sayill Kanun’un en Onemli gerekgelerinden birisi sigortalilar arasinda norm ve standart birliginin
saglanmasi olmasina karsin, birgok konuda norm ve standart birligi saglanamamis olup, bazi konularda yeni farkliliklar ve
hak kayiplari ortaya ¢cikmistir. Memurlar ve diger kamu goérevlileri 5510 sayili Kanun’un yururlik tarihinden dnce goreve
baslayanlar ve sonra baslayanlar agisindan iki farkh sisteme tabi bulunmaktadir. Reform olarak adlandirilan diizenleme
daha uygulamanin ilk yillarinda delik desik edilmis, 5510 sayili Kanun'un ydrarlige girmesinden bu yana bu kanuna
eklenen maddelerle sisteme uygun olmayan uygulamalara gidilmistir.

Kanun gérismelerinde emekli ayliklarinin enflasyon oraninda arttiriimasi israrla savunulmugken, 2009 yilinda
eski tabirle SSK’li ve Bag-Kur'lu emekli ayliklarina asgari 60 TL artis getirilmis, 2010 yilinda da yine asgari 60 TL artis
getirilecegi aciklanmigtir. Bu artis sadece 2009 ve 2010 yillari i¢in uygulandigindan, ayliklar arasinda yeni bir farklilik
olusmasina neden olunmustur.

Yine Saglik Bakanliginda tabip ve dis tabiplerinin ek 6demelerine prim ve idari aylik 6ngorilmesi 5510 sayili
Kanun’a getirilen sisteme uygun olmayan, sigortalilar arasinda esitsizlik olusturan bir diizenleme olmustur.

Gerek gincelleme katsayisi gerekse aylik baglama orani konusunda 5510 sayili Kanun’la getirilen
dizenlemeler birlikte dikkate alindiginda 1 Ekim 2008 tarihinden sonraki hizmetler icin baglanacak emekli ayliklarinda
eski duruma gore 6nemli miktarda azalma olacaktir. Emeklilere verilen refah payi ylksek oranda azaltiimistir. Zaten
mevcut haliyle bile bluylk ¢ogunlugu aclik sinirinin altinda gelir alan emeklilerin bu kanuna gére baglanacak ayliklarla
nasil hayatini idame ettirebilecekleri timuyle g6z ardi edilmistir.

Ayrica 5510 sayili Kanun’dan 6nceki hizmetler ile siginak hizmetleri icin baglanacak ayliklar konusunda
sigortalilar arasinda blylk farklar dogmasina, yeni esitsizlik ve adaletsizliklerin olugsmasina neden olunmustur. AKP
HukOmeti cogu aclik sinirinin altinda Ucret alan c¢alisanlar ve emeklilerin insanca yasayabilecedi bir Ucret dizeyine
kavusturulamamigtir. 2011 biitgesinde 6ngdriilen rakamlar da herhangi bir iyilesmeyi dngérmemektedir. Tiirk-ig’in en son
acikladigi verilere gére 2010 Ekim ayi itibariyla dort kisilik bir ailenin saglikh, dengeli ve yeterli beslenebilmesi igin
yapilmasi gereken gida harcamasi tutari, yani aglik siniri 860 lira 18 kurustur. Net asgari Gcret ise 599 lira olup, 2011
yllinda sadece 24 lira artirilarak 623 liraya yukseltiimektedir. Emeklilerin tamamina yakini aglik sinirinin altindadir. AKP
HikOmeti emekliler arasindaki maas adaletsizligini giderecegini vaat etmesine karsin, daha da adaletsiz hale getirmistir.
Emekli ayliklarinin refah payini disurmus, intibak yasasini ¢gikarma s6zu vermis ancak altindan kalkamadik gerekgesiyle
rafa kaldirmis, banka promosyonu verilecedi sdylenmis ancak bu konuyu da bankalara havale ederek emeklilerin
umutlarini bir bir yikmistir. Emeklilere 2011 yilinda sadece 60 lira maas artigi reva gortlmustur. Emeklilerimizin yillarca
hizmet verdikten sonra gegim kaygisi duymadan, onuruna yarasir bir hayat slirmesini temin etmek devletin 6nemli ve
oncelikli gérevlerinden biridir. Emeklilerin enflasyona ezdiriimedigi séylense de halkin gercek enflasyonu yansitan gida,
kira, ulasim, su, elektrik ve gaz gibi kalemler agisindan degerlendirme yapildiginda durumun sdylendidi gibi olmadigi



TBMM
Tutanak Muadarlagu

Tarih : Grup : Girig: Sayfa : 30

anlasilacaktir. En disik emekli ayliklarini baz alarak artis oranini biylk bir évguyle agiklayan Sayin Bagbakan aslinda
s6zinu ettigi emekli ayliklarinin aglik sinirinin yarisi kadar bile olmadiginin farkinda midir acaba?

2011 ocak ayinda muhtarlarimiza 15 lira, 65 yas ayhdi alanlara doért lira maas artisi 6ngoérilmekte olup, yine
Ozurlulere, gazilere, vatani hizmet tertibinden maas alanlara 6ngdrulen zamlar 10-15 lira dizeyindedir. Bu kesimlerin
maasinin iyilestiriimesi gerekmektedir ¢linki bu paralarla gegimlerini saglamalari mimkun degildir. Ben verdiginiz artis
rakamlarini séylerken inanin sikiliyorum ama siz évunebiliyorsaniz onu bilemem.

5510 sayili Kanun’la Genel Saglik Sigortasi uygulamaya konulmustur. Saglik sigorta sisteminin disinda
kimsenin kalmamasi saglanmaya calisiimistir. Saglk hizmetlerinden yararlanma sartlari kolaylastiriimistir. Bunlar tabii ki
bizim de tasvip ettigimiz uygulamalar ancak tedavi ve muayene Uucretlerinde katilm paylarina iliskin diizenlemelerle saghk
sistemi parali hale gelmistir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Kalayci, ek silire veriyorum, buyurun lttfen.

MUSTAFA KALAYCI (Devamla) — Saglik harcamalarindaki yiksek artisin dniine gegemeyen AKP Hukameti
uygulamaya koydugu katihm paylariyla bunun faturasini sigortalilar ve emekli, dul ve yetimlere ¢ikarmaktadir. Sigortali
hastalardan katilim payi alinmasi hastalarin saghk kurumlarina erken bagvurmalarina engel olusturabilmektedir.

18 yasini dolduran, okumayan, calismayan ve evlenmemis olan kiz c¢ocuklarinin sigortalilarin bakmakla
yukumll olduklari aile ferdi kapsamindan cikariimis olmalari énemli sikintilari ortaya koymustur. Kiz ¢ocuklarinin anne
veya babasinin sigortasina baglh olarak saglik yardimlarindan yararlanamamalari magduriyete neden olmaktadir.

Sayin Bakanim, hani “Kadinlara 6zel ayrimcilik getirecegiz.” diyordunuz. Birakin yeni bir ayrimcilik getirmeyi,
var olan ayrimci hiktmleri de 5510 sayili Kanun’la ortadan kaldirdiniz.

Son olarak birkag soruya deginecegim Sayin Baskanim, sonunda soru sormayacagim.

Sayin Bakanim, sekiz yildir uygulamaya koymadiginiz bir sigorta kolu var. Uluslararasi Calisma Teskilatinin
102 sayili s6zlesmesinde yer alan ve uygulamaya koymadigimiz tek sigorta kolu: Aile yardimlari sigortasi. Bu konuda bir
galismaniz var mi, onu soruyorum.

Yine, 5510 sayili Kanun’la bu yesil kart yerine yeni bir sistem 0ngoérildi ama maalesef uygulama segim
sonrasina ertelendi. Yani siyasi istismar edememe gibi bir endiseden dolayi mi? Yani bir programi yazmak bu kadar uzun
strer mi Sayin Bakan? Yani sdylenen gerekge, bilgisayar programinin yazilminin yapilmamasina dayaniyor. Bu mudur,
yoksa hakikaten bir siyasi endiseniz mi var?

Bir diger konu, Sayin Bakan, biz bir¢ok istatistikte alistik Sayin Bakan bu revizyonlara. Buylimede, enflasyon
sepetinde, milli gelirde ama ilk defa ben sosyal glivenlik rakamlarinda da bir geriye dogru dizeltme goriyorum ki,
ayrintisina da baktim, zorunlu sigortalilarda var bu dizeltme, bir de aylik alanlarda var kisi sayisinda. Yani bu neden
kaynaklaniyor? Sosyal Guivenlik Kurumu zorunlu sigortali...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Kalayci...

MUSTAFA KALAYCI (Devamla) — Bitiriyorum.

...kac kisiye aylik 6dedigine hakim degil mi.

Son sorum da, Sayin Bayindirlik Bakanima olacak. Tabii, Sayin Bakanim ben, Bakanldinizin aslinda halen
cok gliclii kurumlara baktigini séyleyecegim. Ulkenin tapusu sizde, Tapu Kadastro Genel Miidiirliigii sizde. Yine tiim yerel
ydnetimlerimize énemli katkilar saglayan, altyap! yatinmlarina katki veren iller Bankasi size bagli. Burada hatirlarsiniz,
biiyiik emekler gektik iller Bankasi Kanun Tasarisiyla ilgili. Hakikaten destek verdik, cok uyumlu bir galisma oldu iktidar-
muhalefet. Genel Kurula indi ama uzunca bir suredir nedense Genel Kuruldan ¢ikmiyor. Bu konuda, ki, su bir iki ay
icerisinde de eger gelmezse, malum, secim geliyor. Acaba bu konuda bir umut verecek misiniz bu kanunun ¢ikmasi
konusunda?

Ben bltgelerimizin hayirli olmasini diliyorum ve yaklasan Kurban Bayrami nedeniyle tim hazirunun bayramini
tebrik ediyorum, insallah hayirlara vesile olur diyorum, saygilar sunuyorum.

BASKAN — Tesekkir ederiz Sayin Kalaycl.

Sayin Ergezen, buyurun.

ZEKI ERGEZEN (Bitlis) — Sayin Baskan, sayin milletvekillerimiz, Saygideger Bakanlarimiz, ¢ok degerli
burokratlar; ben de birka¢c dakika kadastro, birka¢ dakika da Bayindirhk Bakanhgiyla ilgili bir iki hususu aktarmak
istiyorum.

Simdi, birgok kurum ve kurulus 6nemli hizmetler yapiyor, yaptiklari da goriliyor. Mesela Toplu Konut bina
yapar goriiliir, Kara Yollari yol yapar gériiliir, Devlet Su Isleri Baraj yapar gériiliir ama gok sanssiz bir kurum var ama her
turld takdirin Ustinde hizmetleri var: Tapu Kadastro Genel Mudirligu. Ben tabii Gg yil da Bakanlik yaptim. Tabii takdir
hakki su andaki Bakanimiza ait olmakla beraber, ben de ge¢cmisteki verimliliklerinden dolayi kendilerini tebrik ediyorum,
kendilerine tesekkur ediyorum. Gergekten, Genel Midirinden en alt tabanina kadar cok verimli arkadaslar, basarih
arkadaslar.

Bakin, niye diyorum? Yani bunu sdylerken afaki séylemiyorum, duygusal sGylemiyorum, hissi davranmiyorum.
Turkiye'nin yilda —ben o zaman igin igindeydim- 350 Unitenin kadastrosu yapilabiliyordu, en fazla yapilan yillar 500. Simdi,
mevcut kadastroyu bitirebilmemiz icin, arkadaslarla calisma yapmistik Sayin Omer Celik, Saygideger Bakanimiz da o
zaman Bagbakan Mistesariydi, not da almisti. Simdi, hesapladik, eder otuz yil, kirk yildan beri yapilan sistemi tzerinden
kadastroyu bitirmeye kalksak, yirmi bes ile otuz yildan asagi bitirmemiz mimkin degil ama arkadaslarimizia
c¢alismamizin sonunda dediler ki, 2006 sonunda biz otuz yillik kadastroyu iki buguk yilda bitirecegiz dediler. Bitti mi? Bitti.
Gergekten bitti. Simdi, bu Genel Mudiri, onun basinda bulunan su andaki Bakanimizi, birokratlar tebrik etmemek bir
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haksizlik olur. Dolayisiyla kendilerini tebrik ediyorum. Onlarin moralini yuksek tutmak Ulkenin gelecedi agisindan da
gercekten ¢cok 6nemlidir. Simdi, dustinebiliyor musunuz, otuz yilda bitecek is 2006 bittigi sene dort yliz tane davalik konu
var, ormanla, hazineyle ilgili davalik konular var. Bir iki baslik séyleyeyim: Mesela Tirkiye genelinde tapu kadastro bilgileri
de elektronik ortama aktarildi. Bagsinda bulundugum isler, su anda Sayin Bakanimiz da basariyla bunlar géturiyorlar sag
olsunlar. Harita Bilgi Bankasinin kurulmasi, gercekten ¢ok énemliydi. Birgok yerde ¢aligsmalar yapiliyor ama bir yerden
bilgiyi almak ¢ok dnemliydi.

Cok énemli bir sey sdyleyecegdim: Tapu Arsivi, istanbul’da bir arsivimiz var. S6z geldigi zaman hepimiz Tiirk’iiz,
hepimiz vatanperveriz, hepimiz toz kondurmayiz, ¢ok da o&vunlruz. Ben dusunidyorum, yani yillardan beri Tapu
Kadastroda ne bir ingiliz vardi ne bir Fransiz vardi ne de bir Rus vardi, bir Tirk gocugu vardi ama Fatih Sultan
Mehmet’ten ginumuze kadar olan bitin memleketin belgesi, Kudis’lin belgesi, Musul’'un, Kerkik’in belgeleri orada ama
o arsive girdigimde ben sordum; Omer Bey diye bir arkadas var orada, su anda Genel Miidiir Muavini, kendisine dedim ki:
Arkadas, su arsive kimse girdi mi? Dedi: “Ben de girmedim, ilk defa sizinle giriyorum.” Sade fareler vardi, sade kediler
vardi, sade guvercinler vardi, sade Fatih Sultan Mehmet déneminde Osmanli topraklarindaki tapularin yerlerdeki
curimisligini, daginikigini goérdiik, Gziildim ve kahroldum gergekten. Ilk isimiz, biz buna el attik. Su anda Allah’a
sukdr, Sayin Disisleri Bakanimiz Abdullah Giil o zaman Kudiis’e giderken, “Kudis’in tapusunu bulabilir misiniz, Musul’un
bulabilir misiniz?” Elimizin altinda, ¢ikardik, kendisine verdik. Musul ve Kerkik’te olaylar oldugunda ben beyanat verdim,
korkmayin, tapulari bizde dedik. Ecdat bu kadar giizel, bu kadar mikemmel ¢alismis ama o mikemmellik yillarca yok
edilmek Gzereyken su ekip ona el atti, onun igin sdyliyorum. Bu ekip el atti ve Fatih Sultan Mehmet'ten glinimiize kadar
olan butin tapular elimizde. Dolayisiyla bu arkadaslari burada onore etmeyi kendime bir gérev kabul ettigim igin
sOyliyorum c¢Unki yaptiklari calismalar gorilmiyor gergekten. Su anda oturduu binanin altindaki topragin butiin
calismalari onlara ait, onlar bu galismalari yapmasa siz ruhsat alamazsiniz ama hig kimse selam vermeyen bir binanin
icinde, sessiz sedasiz oturan insanlar.

Gelelim Bayindirlik Bakanhidina. Tabii Bayindirlik Bakanligi bir sanssiz dénem yasadi ama Bakanin yapacagi
da bir sey yok. Yani Bakanla veya birokratlarla ilgisi yok, sistem Oyle gelisti. Kara Yollar gitti, afetler gitti ama Bayindirlik
Bakanligi ¢ok zengin kultlire sahip bir Bakanlik. Gergekten, onun ismi bile yeter. Cok dnemli seyleri Sayin Bakanimizin,
arkadaslarin basaracagina da inaniyorum.

En gok dikkatimi geken bir konu var: Simdi, imar uygulamalarini igisleri Bakanhdi denetliyor. Simdi, gok
enteresan, ANAP doneminde bu kanun c¢ikti. Simdi sehir planlamayi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi mezunu ne bilir arkadas?
Hukuk fakultesi mezunu, yani yogunluk, katsayr mi égreniyor yani? Sehir planlamayi her mimar égrenir. Ben mimarim.
Sehirci sehirciligi dgrendigi gibi de, her mimara sehircilik dersi verirler. Simdi, dolayisiyla bir sikayet oldugu zaman igisleri
Bakanligindan miufettis gidiyor, sikdyet olmadigi zaman da, iste, dustnin, kiglk yerlerde, ben kendi ilgemde de
goruyorum komsu ilcelerde de goéruyorum, her yerde goérlyoruz, imar uygulamalarinda, belediye bagkanliklarinin ve
enciimenin, belediye meclis lyelerinin vicdanina kalmis bir olay. Bunu kim denetleyecek? Sikayetler oluyor, igigleri
Bakanligina miufettigler giriyor, mifettisler de parasal konular biliyorlar, imarla ilgili hususlari bilmedikleri icin, ister
istemez ikna edilip geri gonderiliyorlar. Bayindirlik Bakanligi bu konuya el atar sahiplenirse bana gore dogru bir sey
yapar. Yani Igisleri Bakanligindan bunu alip Bayindirlik Bakanliina getirmek lazim. Dogrusu da budur. Bu gok énemlidir
Turkiye igin.

Bakin, simdi, bazi seyleri kimse vermez, bir kendimiz almaliyiz. Simdi, Ankara’nin kuzey kent giris projesi... Bu
proje benim Bakanligimin gorevi degildi ama ben 1995'te zamanin Anayol Basbakanina gittim, dedim ki, ben kendi
baskentime girerken utaniyorum dedim. Buna bir proje yapmam lazim. Allah i¢in ¢ok dogru karsiladilar. Sonradan onlarin
Omru kisa olunca, biz de Bakan olduk, Sayin Basbakan Tayyip Beye gittik, o da Allah razi olsun, 6nemli bir sey dedi. Su
anda, Miustesar Muavini Hami Bey var, U¢ ay biz sabahlara kadar c¢alistik, G¢ ay. Dolayisiyla bakin, simdi, Ankara’ya
girerken hakikaten glzel bir sekilde giriyoruz. Bu gorev bizim gérevimiz degildi, sahiplendik, istedik. O bakimdan, ben
Sayin Bakandan rica edecegim, Turkiye’de bazi seyleri sahiplenmeniz lazim. Size vermez kimse ama siz kendiniz gidin
sahiplenin. Keske Konya yolunu —benim de haberim olsaydi- sahiplenseydik. Konya yolu kentsel donlisim projesi adi
altinda bugtinki yapilagsma olmasaydi. Mesela o zaman Melih Gékcek demisti ki “Benim param yok.” Biz dedik, Toplu
Konut bizde, biz Toplu Konutu buraya dahil ediyoruz demistik. Toplu Konutu da dahil ettik, yapildi. Konya’nin girisi de
yapilabilirdi, Ankara-Konya girisi. Bakin, simdi oradaki sehircilige bakin. Gergekten, 20’nci Asirda Ankara’nin veya Sayin
Bagbakanimizin ufkuna uygun bir sehircilik degil o sehircilik. Bunun da altini gizmek istiyorum. Dolayisiyla, birgok seylere
sahip ¢ikmakta yarar var.

ikincisi, bir asansér olayimiz vardi bizim. Ben demin biraz énce Miistesar Beyden sordum ki, yanlig
konusmayayim diye. Bayindirik Bakanligi —altini giziyorum- ¢ok énemli, zengin bir kiiltiire sahiptir. Fen Isleri, nasil
Anayasa Mahkemesi Tlrkiye’de hukukta sahitlik yapan bir yerse, kararlari veriyorsa, Yiksek Fen Kurulu da Tirkiye'de
karar veren tek mercidir, tek yetkili yerdir. Orada bitin genel mudurler oradadir, gérevden aldigimiz adamlari oraya
kaydirinz, begenmedigimiz genel miduru oraya kaydiririz. Bu solcudur alin buraya, bu dincidir alin buraya, bu sagcidir
alin buraya, bilgisine bakmayiz. $imdi, orada glizel bir birikim var. O birikimi iyi dederlendirmek lazim. Gergekten gok
kiymetli insanlardirlar.

Asansér konusu da, ben anlatmistim, benim bir rahatsizigim var. Hep Avrupa’nin asansérlerini getiririz,
Meclisin asansorleri de Avrupa’nindir. Niye? Adamlarin asansorleri kaliteli. Bizim asansorlere, bagindan tamirciyi eksik
etmemek lazim. Haftada bir sefer bozulur, basariz zile ama Avrupa’dan gelen asansér bozulmaz, kalitelidir. Bu ise el
atmaniz gerekiyor, bunun énciiligiini sizin yapmaniz lazim. Sanayi Bakanligi boyutu var, OSTiM'deki boyutu var ama
esas bu isin motoru, sahibi de Bayindirlik Bakanhgi ¢inkl uygulayicisi sizlersiniz. Bu ise el atarsaniz, ben Turkiye'ye milli
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bir katkida bulunuruz diye distntyorum ¢uiinkd el attigimiz bu proje yarim kaldi kanaatindeyim. Ha, sizin géreviniz mi?
Goreviniz kabul ederseniz gorevinizdir. Gérev kabul etmezseniz gorev degil, ortada kalir.

Bir de, 2510 sayili Kanun ne oldu? Afetlere mi gitti, Teknik Arastirma ve Uygulamada mi kaldi? Bu rahmetli
Ozal déneminde gikarilan bir iskan kanunuydu. Ben ANAP déneminde bu projenin bagindaydim. Bu kdylerdeki binalar
yikilmadan 6nce, yikip depreme dayanikli héle getirme projesidir 2510 sayih Kanun. Eger bu kanun sizin Teknik
Arastirma ve Uygulamadaysa buna el atip, yeni projenin sahibi olursunuz diye dustnuyorum.

Bu duygularla, Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanimizin birokratlarini, kendisini ve Bayindirlik Bakani ve
burokratlarinin basarilarindan dolay! kendilerini tebrik ediyoruz, Calisma Bakanhdinin basarilarini takdir ediyoruz, ¢ok
glzel sesler geliyor, ¢ok fazla bir sikinti da duymuyoruz, duysak da burada sdyleriz zaten. Ufak tefek seyler varsa onlari
not aliyoruz. Birokratlar telefonlara ¢ikiyor, aninda bize cevap veriyorlar. Mutlaka bu sizden kaynaklaniyor. Mistesar ve
mustesar muavinleriniz, daire baskanlariniz gercekten iglerimize kosuyorlar. Ben onun igin sizleri de tebrik ediyorum,
bdyle bir hava vermissiniz, giizel bir sey bu. Siyasetginin oksijeni... Blrokrat ¢ikar, yapar veya yapmaz, sen de se¢cmene
donersin, olmuyor dersin veya oluyor dersin. Siyasetcinin yasamasinin sarti, birokratin, bakanin telefonlara ¢ikip ona
olumlu veya olumsuz cevap vermesidir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Ergezen...

ZEKi ERGEZEN (Devamla) — Bu gok énemli bir seydir. Bundan dolayi ben sizlere tesekkiir ediyorum.

Bltcemizin hayirli olmasini diliyorum, saygilar sunuyorum.

BASKAN — Tesekkur ederiz Sayin Ergezen.

Sayin Kdse, buyurun efendim.

SEVKET KOSE (Adiyaman) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkanim.

Sayin Baskanim, Sayin Bakanim, Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi bitcesi Uzerinde s6z almis
bulunmaktayim. Komisyon Uyelerine, degerli birokratlara ve basinin degerli temsilcilerine saygilarimi sunuyorum.

Sayin Bakanim, bildiginiz gibi, eczanelerimizde ilag takip sistemi adiyla yeni bir sistem uygulanmaya baslandi.
Sistemin mantigina diyecek bir sey yok ancak uygulama esnasinda pilot uygulama yapilmadi. Programi kullanacak
taraflarin gorisleri alinmadi. Programin sorun ¢ikarmasi durumunda ne gibi B plani uygulanacag@i dustinilmedi. Aniden
sistem uygulamaya konuldu. Boyle bir siirecin sonucunda elbette basari beklenemez. Program her aksadiginda, B plani
olmadi§indan, hastaneler, eczaneler blyuk sorunlar yasadi. Asil dnemlisi yurttaglarimiz blylik sorun yasadi. Neticede
hastalarin ilaca ulagimi zorlasti. Calismayan sistem nedeniyle hastalara mecburen veresiye ilag verildi. Bu durum
karisikligi iyice artirdi. Baska bir ifadeyle, ilag takip sistemi daha baginda illallah ettirdi.

Sayin Bakanim, bildiginiz gibi ilag takip sistemi sayesinde barkod kesme uygulamasina son verilmisti ancak
sistemin surekli sorun yaratmasi, cesitli suistimalleri de pesinde getirdi. Bu durumda sistem c¢alismadigindan, veresiye
ila¢ verildiginde sahte ilag kayitlari yapildigindan, barkod kesme uygulamasina da geri dondildi.

Size sormak istiyorum Sayin Bakanim: Bu konuda pilot uygulamalar yapilmadan, sistem iyice test edilmeden
neden uygulamaya gegildi?

Su ana kadar B plani olmamasi, her aksaklikta karmasa ¢ikmasina neden oldu. Bu nedenle sistemin
eksikliklerinin gideriimesi amaciyla farkli bir uygulamaya gidilmesi sizce s6z konusu mudur?

Yine ilag takip sistemi sorunsuz ve tam olarak ne zaman galisacaktir?

Sayin Bakanim, ikinci konuysa su: Ara eleman eksikligi en bilylk sorunlarimizdan birisidir. Gazetelerde stirekli
olarak, 2 bin lira maasla galisacak eleman bulunamamaktadir diye ilging haberler duymaktayiz. AKP iktidari déneminde
meslek liselerinin sorunlari maalesef katsayl sorununa indirdendiginden, bu konu g6z ardi edilmektedir. Oysa meslek
liselerinin ¢ok daha énemli, yasamsal sorunlari mevcuttur. Ulkemizde nitelikli ara elemana olan ihtiya¢g kimsenin
dikkatinden kagmamalidir. Siiphesiz bu konu MillT Egitim Bakanhgdini dogrudan ilgilendirmektedir ancak Bakanhginizin da
bu konuda yapabilecegi birgok seyler olduguna inaniyorum. Séyle ki, bu konuda Issizlik Sigortasi Fonu biiyiik bir kurtarici
gbrevi gérebilir. Cumhuriyet Halk Partisi olarak bu konuda gesitli énlemler sunmustur. Bizzat ben igsizlik Sigortasi
Fonunda biriken paranin belli bir kisminin organize sanayi bélgelerinde nitelikli ara eleman yetistiriimesi konusunda
harcanabilecegini belirtmistim. Bununla birlikte, Milli Egitim Bakanlidi ile meslek liselerinde ve Universiteler isbirligiyle
Universitelerde uygulanacak egitim projelerinde fonda biriken para kullanilirsa daha anlamli olacaktir diye distiniyorum.
Fon anlamina uygun bir iglev gérmiis olacak, bdylelikle issizlik de azalacaktir. igsizligin azalmasi demek, sosyal agidan
da toplumun rahatlamasi demektir.

Simdi, bu konuda bir iki soru sormak istiyorum. Acaba Bakanliginizda bdyle bir calismaniz mevcut mudur?

issizlik Sigortasi Fonunda biriken paranin istihdama déniik olarak harcanmasi konusunda 2011 yilinda ne gibi
projeler uygulanacaktir?

Bildiginiz gibi fonda biriken paranin bagka yerlere aktariimasinin éni Hukdmetiniz tarafindan acilmistir. 2010
yilinda bu fonda biriken paranin ne kadari, nerelerde kullanildi?

Yine 2011 icinde fonda biriken paranin nerelerde kullaniimasi planlanmaktadir?

Sayin Bakanim, daha &6nce de glindeme gelen baska bir konu daha var, bu konuda dig hekimlerini
ilgilendirmektedir. Biliyorsunuz, benim mesledim de dis hekimligidir. Dis hekimleri hizmet alimi konusunda bir miicadele
yuritmektedir. Bu konuda daha dnce de hem Saglik Bakanligi hem de Bakanliginizla gesitli gérismeler gergeklestirildi ve
en 6nemlisi, Sayin Bagbakan da bu konuda bir s6z vermisti ancak bu s6z hentiz gergeklesmemistir. Konuyu agiklamak
gerekirse, kamuda istihdam edilen dis hekimi sayimizin yeterli olmadigini hepimiz bilmekteyiz. Bagka bir ifadeyle,
yalnizca kamuda bulunan dis hekimleri yetersiz oldugundan, bu hekimlere giden vyurttaslarimiza yeterli hizmet
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verilememektedir. Sonugta adiz ve dis saghgdi konusunda sorunlar daha da buyimektedir. Ben ¢dzim olarak 6zel dis
hekimlerine sevkin yolunun acilmasi gerektigini disunuyorum. Bu konuda U¢ soru sormak istiyorum:

1) Ozel dis hekimlerinden hizmet alimi konusunda Bakanliginizin gérisleri nelerdir?

2) 2011 yihinda bu konuda herhangi bir calisma yapilacak midir?

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatild)

BASKAN — Sayin Kose, ek slre veriyorum, buyurun.

SEVKET KOSE (Devamla) — Toparliyorum.

3) Saglik ve Maliye Bakanhgiyla bu konuda goris ahgverisi yaptiniz mi?

Son olarak, sunum kitapgiginizin 40 ve 471’inci sayfasinda, mevsimlik gegici tarim isgilerinin ¢alisma ve sosyal
hayatini iyilestirme konusunda, Mevsimlik Gegici Tarim isgilerini izleme Kurulu olusturulmasi éngériilmiistiir. Kitapgiga
baktigimizda, gercekten, ¢ok glizel maddeler siralanmis. Bir iki maddesini okumak istiyorum:

1) Iscilerin ihtiyag duydugu yemek, camasir, bulasik, tuvalet ve banyolar, barinma yerlerinin saglanmasi.

2) Bu yerlesim yerlerinde icme ve kullanim suyu ile elektrik ihtiyaclarinin saglanmasi ve en énemlisi, yerlesim
yerlerinin belirli araliklarla, her turll haserelere kargi ilaglanmasi ile ¢éplerin alinmasi.

3) Isgilerin ve ailelerinin bulagici ve salgin hastaliklara karsi diizenli saglik taramasinin yapilmasi.

4) Cocuklarin egitimlerini devam ettirmesinin saglanmasi.

Sayin Bakanim, benim bélgem Adiyaman ve Malatya bdlgesidir. Ben 6numizdeki yaz mevsimlik tarim
iscilerinin sorunlarini yerinde incelemek igin kameralari aldim gittim, G¢ guin, U¢ gece kendileriyle beraber yattim kalktim.
Gergekten, bu kurulun higbir galismasi yok. Bunun ihbarini yapiyorum, bir.

ikincisi, ne bir saglik taramasi var... Oradaki insanlar gercekten gok zor sartlarda, ne banyo yapabiliyorlar ve
ne de beslenme sorunlarini giderebilmektedirler. Orada yilanlarla, akreplerle, inanin samimi olarak soéyliiyorum,
abartmiyorum, c¢ok ciddi bir yagam tarzi surlyorlar orada. Bu sorun, egder bu izleme kurulu adam gibi calisirsa, kismen
olsa da ¢ozlilecegine inaniyorum.

Ben sdzlerime son verirken, yaklagmakta olan Kurban Bayraminin herkese hayirlar ve ugurlar getirmesini
diliyor, iki Bakanhgin butcgesinin de hayirli olmasini diliyor, en derin saygilarimi sunuyorum.

Tesekklr ederim.

BASKAN — Tesekkur ederiz Sayin Kose.

Sayin Meral, buyurun.

BAYRAM ALI MERAL (istanbul) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Sayin Bagkan, Sayin Bakanlarim, sayin milletvekilleri, sayin birokrat yonetici arkadaslarim, sayin basin
mensuplari; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Sayin Bagkanim, misaade ederseniz, uzun yillar ¢alistigim Bayindirlk Bakanlidiyla ilgili iki konuyu dile
getirmek istiyorum. Bunlardan birisi kara yollarinin Bayindirlik Bakanligindan ayrilmasi son derece Uzuicudir. Cunki Kara
Yollari, Afet Isleri, DLH, bircok miiessese koordineli calismaktaydi. Bu koordine buglin bozulmustur, bir. ikincisi,
bu arag muayene istasyonlari daha énce Karayollarina bagh bir kurulustu, bu ihaleye ¢ikarildi, 6zellestirildi, bu matbaa
gibi para kesmektedir, bunu kim sattiysa, kim seye getirdiyse devri kiyamette iki elim onun yakasinda kalacaktir.

Sayin Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanim birgok konuyu dile getirdi, burada gorebildigimiz kadariyla
sendikal yagsam doéneminin en sikintili glinlerini yagsamaktadir. Sendikalarda tye sayisi her glin biraz daha azalmakta.
Sendikalara uye olan isciler isten c¢ikarilmaktadir, kayit disihik da artmaktadir. Kayit disihgin daha arttigi burada
goérulmektedir. Sayin Bakanimin da biraz énce acikladigi gibi 4447 sayili Yasa’daki fonun bugiin amaci bellidir, isten
atilan veya issiz kalan iscilere bu fon kullanilacaktir maalesef bu amaci disi kullaniimaktadir. Bu fon bugtin 44 katrilyona
yukselmistir -eski deyimiyle- ama dagitilan para 3 milyar -simdiki rakamlara gére- gibi bir para dagitiimaktadir. Sayin
Bakanim, goriine odur ki Ug¢ yil igerisinde calisan iscilerin belli bir prim yatirmasi gerekmektedir. 600 giin prim
yatiracaksa 180 gtin issizlik fonu alsin, 900 guin prim édemesi gerekiyor ki 240 giin olsun -bendeki rakamlara gére- 1080
glin prim édemesi lazim ki 300 giin issizlik fonundan para alsin. Bunlarin oranlarin biraz daha disurtiimesi, buradan
isten atilan isgilerin bu fondan yararlanmasi gerekmektedir.

Gelelim diger yasal mevzuatlara. 4857 sayili Yasa’da, Sayin Bakanin, 57’nci Hikimet déneminde o donemin
Saadet Partisinin milletvekilleri, 57’nci Hukimetin getirdigi bircok mevzuata sonsuz destek vermelerine ragmen bugunkd
Hikdmet déneminde o sdylenenlerin tam tersi yapilmistir. Yasal tahribatlar s6z konusu olmustur maalesef. 4857 sayili
Yasa'da yalnizca 50 madde bazi is kollarinda uygulanmaktadir, uygulanmiyor. Diger yine 26 madde bu yasada birgok is
kolunda, is yerinde uygulanmaktadir. Yani Yasa affedersiniz kusa cevrilmistir. Eski deyimle kélelik diizeni s6z konusu
olmustur ve bu kayit disiligi daha da arttirmistir, emekliligi zorlastirmistir. Surada, ge¢cmiste Sayin Basbakaniniz ilk
etapta 2002 yihinda “Eger iktidar olursam IMF’nin getirdigi butin mevzuati yirtip atacagim.” demistir ama bugln
g6rebildigim kadariyla IMF’nin getirdigi butiin mevzuati, istedigi bitiin mevzuati sonuna kadar uygulamaktadir.

Biraz 6nce Ucretler agikladiniz Sayin Bakanim, artiglari sdylediniz. 2008 yilinda aglik siniri 697 liraymis, 2010
Eylal ayinda 860 liraya ¢cikmis. Orantiyl kuracak olursak verdiginiz zamlar bunun cok altindadir. Yoksulluk siniri yine
ayni tarihte 2.270 liraymis, bugiin 2.757 liraya ¢ikmis Sayin Bakanim yani verdiginiz Ucretler bunun son derece
altindadir. Ayrica 5510 sayili Yasa'ya gére Sayin Bakanim, emeklilik son derece zorlastirildi bildiginiz gibi. 7200 glin
sayisina gore bir¢ok is¢i biliyorsunuz tarimda, ormanda, seker fabrikalarinda yani devletin bizzat yonettigi yerlerde (¢
ay, alti ay, dort ay bu oranlarda ¢calismaktadir yani kisa sureli cagri Gzerine ¢alismalar bunu yansitmaktadir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Meral, ek slre veriyorum.

Buyurun, tamamlayin.
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BAYRAM ALI MERAL (Devamla) — Bir isgi (i¢ ay calissa, her yil ama, seksen yil galismasi lazim ki emekli
olsun. Bir is¢i her yil dort ay ¢alisirsa altmis yil calismasi lazim ki emekli olsun. Bir is¢i alti ay bir fiil her sene galismasi
lazim ki kirk sene sonra emekli olsun. Bu bdylece emekliligi zorlastirdigi gibi, kayit disini arttirdigi gibi burada bir pay
daha var Sayin Bakanim, is¢i emekli olamayacak, isvereniyle anlasiyor, benden prim kesme diyor, bu da bilginizin
dahilindedir. Ayrica yesil kartin da buna katkisi vardir malumunuz. Bu da bunu takviye etmektedir.

Ben bir konuyu bilginize daha sunmak istiyorum Sayin Bakanim, bu is yasasini bir tirli niye ¢ikarmadi bunu
merak ediyorum. Ciinkii her giin biraz daha sendikalarda isci sayisi biraz daha azalmaktadir. is yasasi gikarsa
sendikalar yeni duzenlemesini buna gére yapmaktadir.

Sayin Baskanim, bir konuyu daha bilginize arz etmek istiyorum. Gegen de biz Karabik’e gittik Sayin
Bakanlarim, sayin milletvekilleri; orada olaganistu sikintilar yasanmaktadir. Biliyorsunuz 1995 yilinda bu fabrika 1 liraya
satildi. Burada yedi kisilik bir yénetim olustu. Bu yedi kisilik yénetimin dérdu iscilerden, ikisi ticaret ve sanayi odasindan,
biri de halktan. Bilahare allem ettiler, kallem ettiler isgileri nasil devre disi birakacagiz yollarini segtiler. Sendikanin da
orada buyik bir ihmali var degerli arkadaslarim, isci Gcretlerine fedakarlik yapti fabrika ayakta dursun diye, Ucretlerinde
diisme oldu buna géz yumdular. Bunu biliyorsunuz Sayin Bagkanim, senin de komsu bir memleket. inaniyorum ki benim
kadar en az bilginiz var bu konudan ve sonugta degerli arkadaslarim is¢i haklarinin biraz daha kayboldugunu gériince
mevcut sendikadan ayrildi bir baska sendikaya gegti. Yani Hak-is’e bagh Celik-is sendikasindan ayrildi Tiirk-Is’e bagl
Tirk Metal Sendikasina gegmek istedi ve iscinin yiizde 98'i gecti. isveren ayaklandi, efendim, bu sendika gelirse isgi
mevcut dort yonetim kurulunu ele gegirir, benim burada sikintim daha fazla artar, vurgununun, talaninin, sémdardinin
éniine gecer. Bugiin orada ciddi olaylar oluyor Sayin Bakanim. isciler yerlerde siiriiklenirken patronlari dért tane, bes
tane polis bekliyor. Bu adil bir hareket degildir Sayin Bakanlar. Is¢i de sizin vatandasinizdir. Benim sizden ricam bu
adamlar burayi nasil ele gegirdi, bu talana, vurguna nasil sahip oldu. Yani malum bu ortamda marifetli gok insan var
kisa sirede zengin oluyor ama bunlarinki de daha farkli fabrika sahibi oluyor, ugsuz bucaksiz bir fabrika. Lutfen buna
bir, Bagbakanlik Denetleme Kurulu mu olur, Cumhurbaskanligini denetleme kurulu mu olur, en yetkili kimse buranin
bilfiil denetlenmesini istiyorum Sayin Bakanim.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Meral, tamamlar misiniz birkag defa ek sure verdim.

BAYRAM ALI MERAL (Devamla) — Bu bir vurgundur, bu bir talandir. Litfen bunun éniine gegin, buradaki tiiyii
bitmemis yetimlerin hakkini gasbetmis ve oradaki iscilere zulmediyor. Yirmi sene, on bes sene orada emek vermis, her
tarld fedakarhgi yapmis isciyi kapinin disina koyuyor. Polisler de bunlari yerde surikliyor. Bu son derece kabull
mumkun olamayan bir harekettir.

Sayin milletvekilleri, Sayin Bakanlarim, buna hikiimetimizin midahalesini istiyorum.

Tesekkur ediyorum Sayin Bagkanim.

BASKAN - Biz tesekkur ederiz Sayin Meral.

Sayin Akgay...

ERKAN AKCAY (Manisa) — Tesekkur ediyorum Sayin Bagkan.

Cok degerli Bakanlar, degerli milletvekilleri, Bayindirlik ve Calisma Bakanliginin dederli mensuplari; hepinizi
saygiyla selamliyorum.

Bugiin Agustos itibariyla igsizlik rakamlar agiklandi ve yizde 11,4 olarak ifade edildi ve Ustelik gegen yilin
ayni dénemine goére iki puan azaldidi ifade edildi. Dogrusu issizligi yuzde 14’lere firlatip ylizde 11,4’e getirmek
ovunullecek bir durum olmasa gerektir. Adalet ve Kalkinma Partisi sekiz yildir iktidardadir ve AKP iktidarinin sekiz yillik
karnesinde en kirik not maalesef istihdam konusundadir. Ve AKP’nin ekonomi politikalar Turkiye'de issizligi arttirmistir.
Sekiz yilda igsiz sayisi hem oransal hem de miktar ve hacim olarak artmistir ve igsizlik Turkiye’nin en yakici konusu
olmaya devam etmektedir.

Degerli tyeler, calisma hayatimiz ister 6zel sektér olsun, ister kamu sektoérl, barig, huzur ve istikrardan
maalesef yoksundur. Kamu personel rejiminin glinimuiz sartlarina uygun olmadigi asikardir. Ancak kamu personel
sisteminde reform adi altinda kamu gérevlilerine dayatilan memurluk giivencesinden yoksun sdzlesmeli statiide calisma
yapisi da kamu hizmetinin mahiyetiyle uyusmamaktadir. Ozellikle son yillarda memurlarin is giivencesinin ortadan
kaldirilarak idari s6zlesmeli statliye gecirildigi, sendikal ve demokratik haklarinin verilmedigi, iscilerin de ¢agri usuliine
gore, esnek, kismi zamanh ¢alisma sartlarina gore istihdam edildigi bir yapi agirlik kazanmaya baslamistir.

Kamu hizmetlerine kér-zarar, musteri-satici gibi sermaye piyasasi kavramlariyla yaklasilmaktadir. Yine
kamuda istisnai olarak g¢alistirimasi planlanan sdzlesmeli kamu c¢aligsanlarinin sayisinin 40 binler dizeyinden 250 bin
dizeyine cikmasi, memurluk guvencesinin zayiflatilarak, devlet memuru kavramindan, hikdimet calisani kavramina
gegcisin ayak izlerini tagimaktadir.

Son yillarda giindeme gelen degisim talepleri, kamu galisanlarinin istihdaminda belirleyici unsur olan, tlkenin
ve halkin ihtiyaclar ilkesi yerine, 6zellestirme ve kamu hizmetlerini ticarilestirme politikasina yonelik uygulamalar yon
vermektedir.

Ozellikle is giivencesinden yoksun 4/B ve insan haklarina aykiri bir bicimde hastalik, dogum, evlenme, 6liim
gibi izinlerin, tayin, terfi gibi haklarin kisitlandidi; 4/C statistinde istihdamin kamuda yaygin hale déniismesi son derece
dikkat gekicidir. Artik bu 4/C statlisii kamuda kanayan bir yara haline gelmistir. Devletin asli ve strekli gérevleri arasinda
yer alan ve Anayasa’mizda da ifadesini bulan egditim ve saglik gibi sektérlerde giivencesiz ve gegici is¢i galistiriimasi
yaygin bir uygulamaya doénidsmustir. Taseronlasma adi altinda yapilan uygulamalar, amacindan sapmis, kamuda
talanin ve yandaslara kaynak aktarmanin yeni bir yolu olarak uygulanmaya baglanmistir.
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Kamuda, istihdam edilen tageron firma galisani sayisi 2000'li yillarin basinda 10 bin civarinda iken, bugiln
kamudaki taseron firma calisanlar sayisi 300 bini asmistir. Taseronlasmanin c¢alisanlar agisindan, sosyal giivencenin
olmadidi, yarininin ne olacagi belli olamayan, hatta Ucretini bile dogru diizgiin alamayan bir emek sémurisuidir. Bu
konuda higbir tedbir almayan Hukdmet yuzinden devlet is sagligi ve guvenligi esaslarina uyulmayan, sendikalasmanin
olmadidi, esnek g¢alisan, dusik Ucretli calisanlarin hakim oldugu bir sisteme dogru gétirtlmektedir.

Kamu galisanlarinin sendikal faaliyetlerine getirilen kisitlamalar, grev ve toplu pazarlik hakkinin olmayisi gibi
kamu calisanlarinin vatandashk haklarini kisitlayan pek ¢ok uygulama bir sorun olarak durmaktadir.

Bilindigi gibi ILO toplu s6zlesme ve grev hakkini ¢alisan hakkinin da 6tesinde temel bir insan hakki olarak
g6rmektedir.

Bugiin tim dinyada kabul gormekte olan sosyal diyalog anlayisi ve Turkiye'nin Avrupa Birligi perspektifi
sonucunda kabul ettigi demokratik normlar, toplumun tim kesimlerinde demokrasinin yerlesmesini ve 6rgitlenmesini
6ngdrmektedir.

Memur sendikaciligi da Ulkemizde perspektif sonucunda orgitlenmis ve Milliyetci Hareket Partisinin de
arasinda bulundugu 57’nci Hikimet déneminde kanununa kavusmustur.

Ancak gelinen noktada en temel insani deder olan toplu sézlesme ve grev hakkini kamu gorevlilerine
taniyacagina s6z veren AKP Hukameti, birbirinden ayriimaz iki kavram olan toplu sdzlesme ve grev hakkini ikiye
ayirarak, grevsiz toplu sézlesme hakki vermek i¢in referanduma giderek, buyuk bir usul hatasi da yapmistir.

Ben konusmamin bu béliminde de ¢ok degerli Calisma Bakanimiza bir hususu hatirlatmak ve goristni
almak istiyorum. Sayin Bakanim, bildiginiz gibi Basbakanlikta, bakanliklarda ve degisik kuruluslarda uzman istihdam
edilmektedir ve bu uzmanlarin 6zlik haklarina ve maaslarinin belli bir standarda getiriimesine ydnelik bir Kanun Tasarisi
da Meclise sunulmustur. Ve ayrica kamuda uzmanlagsmanin 6nini agacak bu tasariya sizin de destek verdiginizi
biliyoruz.

S6z konusu tasariya iliskin galismalarin Uzerinden neredeyse bir yll gegmesine ragmen henilz
kanunlasmamasi calisanlarda ve uzmanlarda bir beklentiye ve endiseye yol agmaktadir. Ayrica bazi idareler, bazi
kurumlar da goérev alanlari ya da teskilat yasalariyla ilgili hazirladiklan kanun tasarilarinda da bu caliganlara ve
uzmanlara yonelik kendi 6zel diizenlemelerini de bu tasarilarda yapmaktadirlar. Bunu 6rnek verecek olursak Gimriik
teskilat yasasi su an alt komisyonda gorusuldi ve Gist komisyonda gorusilecek. Yani her kurum kendi teskilat yasasinda
dizenleme egilimi gdstermeye baslamistir. Ve uzmanlarin 6zlik haklarini egitlemeye yoénelik bu kanun tasarisi
Meclisteyken farkli gerekgelerle yapilan kanun tasarilarinda bunlarin dizenlenmeye c¢alisiimasi bu kapsama dahil
uzmanlarin 6zlik haklarina yonelik diizenlemelere yer verilmesini Hikdmet Uyesi bir Calisma Bakani olarak nasil
degerlendiriyorsunuz ve uzmanlik tasarisini destekleyen bir bakan olarak tasarinin komisyon giindemine getiriimesi ve
kanunlagmasi igin bir girisim yapmayi distiyor musunuz? Bu konuda komisyonumuzu da bilgilendirirseniz seviniriz.

Tesekkir ediyorum, saygilar sunuyorum.

BASKAN — Sayin Akgay, biz tesekkir ederiz. Slrenizin tamamini kullanmadiginiz igin ayrica da tesekkir
ederiz.

Sayin Ergin, mikrofonunuzu agiyorum.

Buyurun.

GUROL ERGIN (Mugla) — Tesekkiir ederim Sayin Baskan.

Sayin Bagkan, Sayin Bakanlar, sayin milletvekilleri, degerli blrokratlar, sevgili basin mensubu arkadaslarim;
hepinizi sevgiyle, saygiyla selamliyorum. Ben konusmamda Calisma Bakanlhdi Uzerine goérigslerimi ifade etmeye
calisacagim.

Degerli arkadaslarim, burada 6zellikle tGglncl ceyrekteki is gucl, issizlik durumlari Gzerine arkadaglarimiz
goruslerini belirttiler, ben daha ¢ok 2000 yili baslarini dikkate alarak konusma yapacagim. 2010 yili baslarinda
Turkiye’de is gucune katilim orani yizde 47,5; bugun ytzde 50 oldugu sdyleniyor. Bu oran gelismis ulkelerde, degerli
arkadaslar, yizde 70 dolayinda. Bugln Tirkiye’de is giclne katiimayan 22 milyon 799 bin kigi var ve bunlardan 2
milyon 248 bini is aramadidini ancak galismaya hazir oldugunu soéyliyor. 827 bini is bulma Umidi kalmadigi icin is
aramaktan vazgectigini belirtiyor. Gen¢ nifustaki issizlik orani yizde 25,9 bunu son degerlendirme olarak yiizde 19
kisur olarak Sayin Bakan verdi. Boylece Sayin Bakanin ifadesiyle her bes gengten benim ifademle de her dért gencten
birinin igsiz olmasi gergekten dramatik bir durumu yansitiyor. Ozellikle kadinlara baktigimiz zaman is giiciine katim
oraninin yizde 26 dolayinda oldugunu gdéruyoruz ki demek ki kadinlarimiz ytizde 50 dolayinda is gliciine katilmis olsalar
Turkiye’deki issizlik rakamlan ylizde 25’lere kadar ylkselecek.

Adalet ve Kalkinma Partisi iktidarinda dikkatimi ¢ceken bir bagka husus calisma iliskilerin ve sosyal iligkilerin
hep emek aleyhine ¢ok ciddi derecede bozulmus olmasi hususudur. Gergi Sayin Bakanin konusmasinda da bu konu
vardi, esnek calisma konusu. Esnek calismanin fiilen asiri bicimde yayginlasmasi, ¢alisma saatinin fazla mesai ucreti
6denmeden uzatilmaya caligiimasi, Ucretlerin reel olarak 6nemli bir yukselis gOstermeyisi, sendikal o6rgutlilugin
cilizlagsmasi bozulmanin en énemli gdstergeleri olmustur. Ne yazik ki, orta vadeli programda Sayin Bakan'inda ifade
ettigi gibi care olarak esnek galisma bigimlerinin yayginlastiriimasini goriliyor. Buglinlerde Madeni Esya Sanayicileri
Sendikasiyla (¢ is¢i sendikasinin yaptiklari toplu s6zlesme goériismelerinde de yine bu esnek ¢alismanin isgilerin dnline
getirildigini maalesef goriyoruz.

2010 yilinda calisabilme sansini bulmus olanlar igin bir baska énemli sorun kayit disi ¢calismadir. Kayit disi
galisma ylzde 45’leir agsmistir. Ancak bir kisim Dogu Giineydogdu illerinde kayit digi ¢alismanin yiizde 75’lere vardigini
g6ruyoruz. Bu su anlama geliyor: Bu insanlar sigortasiz ¢alistiniliyor. Degerli arkadaslarim, yazik giinah degil mi bu
insanlari sigortasiz galistirmak. Gergi Sayin Bakan konusmasinda kayit digiyla miicadele igin yaptiklari galismalardan
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da s6z etti ama goriiyoruz ki o galismalar 6nemli sayilabilecek sonug vermemistir. Bugiin kayit disi galisanlarin sayisi
yaklagik 10 milyon 500 bin dolayindadir ve son besg yilin da rekorudur.

Bu arada bir de yabanci isgiler konusu var. Turkiye'de ¢alisma izni verilmis yabanci is¢i sayisi 2003'te 855 kisi
iken 2004'de 7000 bandina ¢ikmis daha sonraki yillarda da ortalama 10 bini bulmustur. Sayin Bakan gecenlerde
Turkiye'de 20 bin Cinli is¢i oldugundan ve isverenlerin yeni Cinli is¢i calistirma taleplerinden yakinmistir ve Sayin Bakan
kacak yabanci isci istihdamindan yakinirken elinde bunu caydirici énlemler oldugunun sanki farkinda degilmis gibi
davranmistir.

Tabii ki issizligin ciddi boyutlara ulasmasinda en énemli konulardan biri kapasite kullanim oranidir. Sanayideki
kapasite kullanim orani bu ekim ayinda yizde 70,7°dir. Ancak bu oran mevsimsellikten arindinldiginda bir 6énceki aya
gére 1,4 puan yikselmekle birlikte 2004-2007 dénemindeki ortalama olan ylzde 82’lik oranin son derece altinda
bulunmaktadir.

issizligin astronomik boyutlara ulastigi, Hikkiimetin issizligi azaltacagi séziiniin higbir anlam ifade etmedigi bir
dénemde Sayin Basbakan herkese U¢ ¢ocuk yapmayi énermektedir. Cocuk sayisinin artigi bu topluma ne getirecektir.
Bunu gercekten hepimizin digtinmesi gerekir. Ayrica, issizligin Ulkede kayitsiz ¢calismayi da hizlandirdigini biraz énce
ifade etmistim ¢linkl bugiin bu yil bir dncekine gore artan issiz kayit disi sayisi 10 milyon kisinin tGzerindedir.

Degerli arkadaglarim, issizlik konusunda Sayin Bakanlarin yaptigi degerlendirmeler var. Ornegin Sayin Maliye
Bakani: “Iigsizlik Tirkiye’'nin yapisal sorunlarindan biridir.” diyor. Sayin Basbakan Yardimcisi Babacan: “issizlik yapisal
boyutu olan ve bu itibarla ¢6zimune iliskin slregte kapsaml yapisal dlizenlemelere ihtiya¢ duyulan bir sorundur.” diyor.
Sanayi Bakani Sayin Ergun: “En énemli sorunlardan biri issizlik, issizligin bazi yapisal 6zellikleri var.” diyor. Sayin Bakan
Dinger de: “Issizlik yapisal, uzun vadeli istihdam problemini ¢ézmekte zorlaniyoruz.” diyor ve séyle sdyliiyor Ocak
2010’da izmir'de: “Kriz olmasaydi da agir bir igsizlik sorunu olacakti.”

Ben simdi, bu issizlik konusunu birakarak Sayin Bakanin konusmasindaki bir pasajdan hareketle bir baska
konuya gegmek istiyorum. Sayin Bakan konusmasinda “Krizin etkisini hafifletmek, istihdami korumak ve artirmak
amaciyla 6zel sektoriin lzerinden kres alma yikini kaldirdik.” diyor. Degerli arkadaslarim, 12 Eylul'de bir referandum
yapildi, bu referandumda Adalet ve Kalkinma Partisinin 6éne siirdigii distincelerden, “Evet” oyu verilmesi anlamindaki
diisiincelerden biri de kadinlara ve gocuklara bu Anayasa degisikligiyle pozitif ayrimciliin getirilecegi idi. 4857 Sayili Is
Kanunu'na gore ¢ikarilan Gebe Veya Emziren Kadinlarin Calistirima Sartlariyla Emzirme Odalari Ve Cocuk Bakim
Yurtlarina Dair Yonetmelikte 100 kisiden fazla kadin isci calistiran is yerlerinin gocuklarin bakimi igin kres acma
zorunlulugu vardir. Bu yonetmelikte “Oda ve yurtlarin bina, kurulug, déseme, arag, gereg, tasit, beslenme, benzeri
giderlerin tamami igverence karsilanir.” diyor.

Ote yandan, Kamu Kurum Ve Kuruluslarinca Agilacak Cocuk Bakim Evleri Hakkinda Yénetmelikte kamu
kurumlarinda agilacak kreslerle ilgili esaslar diizenlenmis olup “Cocuk velisinden Maliye Bakanliginin belirledigi aylik
Ucret disinda kira, 1sitma, aydinlatma, personel ve demirbas giderleri igin ayrica tcret alinmaz." deniliyor.

Kisacasi soylersek: Giderleri isverence karsilanan kres agma zorunlulugu isverene yiklenmis yasal bir
yukimlalik oluyor. 25 Mayis 2010'da Resmi Gazete’de Bagbakan imzasiyla yayinlanan bir genelge var. "Kadin
Istihdaminin Artirilmasi ve Firsat Esitliginin Saglanmasi Genelgesi. Burada sdyle deniyor: "4857 sayili is Kanunu’nun
ilgili hukumleri geredi kamu ve Ozel is yerlerinde kres ve gundiz bakimevi yUukimluligunin yerine getiriimesi
saglanacak ve denetlenecektir." Buna ragmen gegctigimiz yillarda ve bu yil maalesef biitgce yasasina eklenen bir madde
ile kadin istihdami ve firsat esitligi icin gok dnemli olan emzirme odalari ve gocuk yuvalariyla ilgili isverene yiklenen
bitun yukdmlultkler ¢alisan kadinin sirtina yikleniyor. Sayin Bakanin da ifadesinde oldugu gibi. Bu, bitce kanununa
eklenen madde 2011 yilinin Merkezi Yonetim Bitge Kanunu’nun 26’nci maddesidir. Bu maddenin yagsama gegmesinden
itibaren son yillarda kadinlar tek ¢ocuk icin Ucretlerinin neredeyse yarisiniz, iki ¢cocuk annesi kadin ise neredeyse
Ucretinin tamamini kres Ucreti olarak geri 6demek zorunda kalmaktadir. Bir kamu calisani kadin, kendi kurumunun
kresine biraktigi her ¢ocuk icin Maliye Bakanliginin belirledigi kres tcreti olan 100 lira yerine yaklasik 500 lira 6demek
zorunda kalmaktadir. Bu durum hukuk agisindan da tam bir garabettir. Bir tarafta igsverene kres agma yikimlulugi
getiren mevzuat yarirlikte bulunmakta, hatta Maliye Bakanhdi her yil yeniden kres Ucretini belirlemektedir ancak
yururltkteki bu mevzuat uygulanmamaktadir. Niye belirlendigi belli olmayan kres licreti yerine...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatild)

BASKAN — Hocam, ek siire veriyorum.

Buyurun.

GUROL ERGIN (Devamla) — Tegekkiir ederim.

...fahis bir tcret ¢calisan kadinlardan alinmaktadir. Bu konuyu ¢ok 6zel olarak dikkatlerinize sunmak istedim.

Degerli arkadaglarim, bu arada bir de, bilmiyorum diger arkadaslarim s6z etti mi, ama kot kumlama isgilerinin
sikintilari var. Saglik Bakanhigi ¢ok dogru bir kararla Mart 2009 yilinda kot kumlama iginin yapilmasini yasakladi fakat
maalesef isgilerin blylk ¢ogunlugu bu iste sigortasiz calistirildiindan ve halen g¢alisamaz durumda olduklari halde
herhangi bir sosyal glivenceden yararlanamiyorlar. Yirurlikteki yasalara gore silikozis hastasi kisilerin sosyal haklardan
yararlanabilmesi igin vaktiyle kot kumlama sektériinde galismis oldugunu mahkemelerde kanitlamalari gerekiyor. Ee
simdi taseron sirketler kayit disi, galisanlar kayit digi olunca bu kisiler bdyle bir belgeyi nasil alacaklar da mahkemelerde
bu iste calistiklarini kanitlayacaklar. Bu bakimdan, sigortasi olup olmadigina bakilmaksizin ilgili hakem hastanelerden
mesleki silikozis hastaliina yakalandidi saptanan tim hastalarin hastaliklarinin agirliklari oraninda sosyal guvenlik
haklarindan yararlanmalarini saglayan 6zel bir yasanin gikarilmasi zorunlu goriinmektedir. Eger yaniimiyorsam bizim
arkadaslarimiz bu konuyla ilgili gectigimiz Temmuz ayinda Meclise bir yasa 6nerisi vermiglerdir ancak simdiye kadar



TBMM
Tutanak Muadarlagu

Tarih : Grup : Girig: Sayfa : 37

gindeme alinmamistir. Kaldi ki bu konu Turkiye Bulyuk Millet Meclisinin Meclis bllteni adiyla yayinladigi yayinin
Haziran-Temmuz 2010 sayisinda da yer almistir.

Son soézlerim olarak sunu séyliyorum: Sayin Bakan, sizin, bu Karadon’daki kazada élenler igin giizel 6lim
oldugu so6zl, maalesef, saniyorum amacini ¢ok asan, amacina uygun olmayan soézler oldu. Bu bakimdan, ciddi bir
sikinti yaratti. Gunku siz “Glizel 6lim” oldu derken orada aglayan bir anne “Cigerlerim yandi oglum.” diye feryat
ediyordu. Sonra, bizdeki bu kazanin grizu patlamasi, Sili'dekinin goc¢lik olmasi bu bakimdan da, iste, bizde isgilerin
cikarilamayisinin bu nedene dayandigi seklindeki gorusler de agik sdyleyeyim ¢ok da ciddiye alinacak gorusler olarak
ortaya maalesef ¢ikmiyor. Sanki bu olayda bir ihmal var, bir isi yavastan alma var gibi bir gériintii ortaya ¢ikmis oluyor.
6zellikle Sili'deki durumu gérdikten sonra diyorum, hepinizi tekrar saygiyla selamliyorum.

BASKAN — Tesekkur ediyoruz Sayin Ergin.

Sayin Baratali, buyurun lutfen.

BULENT BARATALI (izmir) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Sayin Bakanlar, sayin milletvekili arkadaslarim, sayin burokratlar, degerli basin mensuplari; hepinize saygilar
sunuyorum.

Ben, Bayindirlik Bakanh@i hakkindaki diisiincelerimi dncelikle ifade etmeye calisacagim. iller Bankasindan
baslamak istiyorum ¢linki biraz daha zaman var.

Sayin Bakan, eylil ayi vergi gelirleri epeyce dustk olmus genel bitce vergi gelirleri. Yizde 35 oraninda dnceki
aya gore bir dusus seyretmis. Bu da normal bir seyir ¢linki bir af beklentisi var, belki ocak daha yiiksek olacak ama bu
genel bitce vergi gelirinden pay alan yerel yonetimlerin de gelirlerini su anda kasim ayi itibariyla gok dusuk tutacak.
Zaten sikinti icinde ve ¢ogunun ylzde 40’'tan fazla bir kesintiye ugradigi paylarindan dolayi bir de bu tzerine eklendi.
Oniimiizde bayram da var. Belki zaman vardir diye diisiiniiyorum. Bir dneri olarak tabii bu ay kesinti olmamasi
konusunda bir Bakanlar Kurulu karari ¢cikmasi lazim. Belediye bagkanlari o noktadan geldigimiz icin bizleri ariyorlar. Ben
de oncelikle bunu size arz ediyorum Sayin Bakanim bir sey yapilabilirse. Belki kasim ay1 kesintileri ocak ayinda telafi
edilebilir diye digtnlyorum. Takdir tabii Bakanlar Kuruluna ait.

Sayin Bakan, iller Bankasi konusunda hakikaten burada gok giizel galigsmalar yaptik yani 23'lincii Dénemde
bu iki yildir glizel galismalar yaptik. Cok icimize sinmese bile aramizda tartisarak Cumhuriyet Halk Partisi Grubu olarak
iller Bankas! Kanunu'na destek vermeye calistik ama nedense bu kanun bir tiirlii gegen sene de haziran aylarinda
Genel Kurulun giindemine gelecekti. Bu sirada her sey hazir, bitmis, mutabakat saglanmis, ¢ok da kolay gececek bir
kanun ama nedense simdiye kadar Genel Kurula gelemedi. O nedenle, bunu da tekrar...

HARUN OZTURK (izmir) — Muhalefet itiraz etmedigi igin gelmemistir.

BULENT BARATALI (Devamla) — Biz itiraz etmiyoruz yani itirazlarimizi yaptik. Ben kirk bes sayfa alt komisyon
karari yazdim yani gayet glizel seyler yaptik ama tabii gelmiyor bir tirlu ve bazi arkadaglarimiz orada magdur oluyorlar.

Bu kati atik yonetimi konusunda, kiyi kenar gizgileri konusunda siz de glizel sunumlar yaptiniz ama kati atik
yonetiminde Sayin Bakan hala daha vahsi depolama dominant olarak devam ediyor. Yani gegen giin Urfa’da on bes
yasinda bir gocugun dozerin altinda kalarak o vahsi depolamada yani buyik igler acisi... Yani yerel yonetimlerden gelen
bir insan olarak hepimiz gibi hepimizin igini sizlatti. Bu, ¢ok zor bir olay degil yani bunun fonlari var, Avrupa’dan da
paralar alinabilir ama hala daha Urfa gibi bir yerde vahsi depolama var. Bunu bir tenkit olarak sdylemek istiyorum.

ileri biyolojik aritma tesisleri de belediyelerde, eder izmir Bilyiiksehir Belediyesinin 22 tane yaptigi tesis
olmasaydi bu Tirkiye ortalamasini biraz yiikseltti ama o kadar az ileri biyolojik aritma tesisi var ki 6zellikle deniz
kiyilarinda. Izmir Bilyiiksehir Belediyesinin yaptigi bu tesisler biraz Tiirkiye’nin yiiziinii giildiirdii ve ortalamayi yiikseltti
diye dustniyorum.

Simdi, Sayin Bakan Dinger’i ben on yildir takip ediyorum, blrokraside ve simdi de yaptigi 6nemli seyler var.
Bir konuda kendisiyle anlasamadik ama 1995’te bir makalesinden dolayi. O is ayri ama yaptiklari ayr yani ilgiyle takip
ediyorum. Ama Trkiye’de halad daha, siz de konusmanizda belirttiniz, 35 bin civarinda kdy var, 40 bin civarinda mezra
var, sayisi belli olmayan kom var. iste, 3 bin civarinda belediye var, biiyiiksehir belediyeleri var. Acaba buralarda
yeniden bir yapilanma olmayacak mi1? Mesela, bir K&y Kanunu dahil edemedik. Yani 1924’te eger Kéy Kanunu simdi
okur bakarsaniz, insan hayretle glliyor, o muhtarlara verilen yetkiler falan, muthis bir derecede ama hala daha
kdylerimiz salmayla falan idare edilmeye galisiliyor. Gergi iller Bankasi, KOYDES'ler falan destegde girdi ama hala daha
neden bu kanun ¢ikamadi ona da hayret ediyorum. Mesele, kiy1 kenar gizgileri. Simdi, Halil Bey belki itiraz edecek ama
1972 yilindan beri Turkiye’nin kiy1 kenar ¢izgisi yapilmaya calisiliyor.

HALIL AYDOGAN (Afyonkarahisar) — Niye itiraz ettigimi anlamadim.

BULENT BARATALI (Devamla) — O zaman séylemeyecegim!

Simdi, kiyi kenar ¢izgisi olmadan plan yapilamaz, gayet acik.

HALIL AYDOGAN (Afyonkarahisar) — Yok, ben niye itiraz edeyim bu kadar?

BULENT BARATALI (Devamla) - Yani kirk senedir kiyl kenar gizgisi bitmemis bu memleket. Ona itiraz
edeceksiniz. Siz “2002'den...” diye baslayacaksiniz ama...

HALIL AYDOGAN (Afyonkarahisar) — Afyonkarahisar'da kiyi kenar cizgisi yapiimalidir.

BULENT BARATALI (Devamla) — Yani kiyl kenar ¢izgisi yapilmadan imar plani yapilamaz, orman tespiti
yapiimadan imar planlari yapilamaz. Yani hala daha kirk senede bu is niye bitmiyor, hayret ediyorum yani kiyida
yaplilacak olan o yapilan, sahilde yapilacak yapilar, kiyi kenar cizgileri on metre mi olacak, bes metre mi olacak, elli
metre mi olacak? Bu kadar da biyik magduriyetler var.

HALIL AYDOGAN (Afyonkarahisar) — Biilent Agabey, bir sey hatirlatmak istiyorum. “illler Bankasi Kanunu niye
cikmiyor?” dediniz ya, kirk bes sayfalik muhalefet serhinizden dolayi gikmamis olabilir.
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BULENT BARATALI (Devamla) — Ne alakasi var? Cok giizel seyler yazdim o zaman.

Simdi, yani gok zor bir sey degil bu kiyi kenar cizgisi. Ustelik Sayistayin gok giizel bir raporu var, kiyilardaki
carpikliklari yazmig Sayin Bakan, bilmiyorum elinize gegti mi?

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Performans denetimi de var mi?

BULENT BARATALI (Devamla) — Performans denetimi bir facia.

Kiyilar burada iddiayla sOyliyorum, zenginin, mafyanin elinde su anda Turkiye'de. Eger aykirn bir sey
soylemek isteyen varsa ben bunu tek tek burada izah edebilirim. Litfen kiyilari, parasi olanlarin, para basanlarin
elinden...

TUGRUL YEMISCI (Izmir) — Dogru, dogru...

BULENT BARATALI (Devamla) — Ben iki defa suikast gegirdim kiyilari agmak icin belediye baskaniyken ama
isgal edilmis vaziyette. Maliyeye isgali 6deyen eylemin Uzerindeki kiyiyi kiraliyor. Yani bdyle bir sey olabilir mi? Bu, bir
zorbalik. Yani burada biz devleti gérmek istiyoruz.

Simdi, bunlar énemli yani tapu kadastroda yapilanlar, devletin yaninda diger kuruluslar hakikaten gizel seyler
yaplliyor, bunlari da sdylemek durumundayim ama bu konularda... Mesela, kiyi kenar niye bitmiyor, niye isgallerden
kurtulmuyor? Coklu bir otorite var, bunu kabul ediyorum ama Bakanlar Kurulunda “primus inter pares” s0zli gecerli
olduguna gore yani Basbakan ve bakanlar hepsi ayni sorumlulugu paylasiyor, dyle kurtulmak yok. O nedenle herkesin
bu konuda bir gérev yapmasi gerekiyor.

Sayin Bakan, digeri deprem konusu. Simdi, nifusumuzun yizde 98'i deprem tehlikesi altinda. Konutlarimizin
yuzde 67’si kagak ve ruhsatsiz. Bina stokumuzun ylizde 40’1 oturulabilir durumda degil. Buna ragmen 3194 sayil
Kanun'un 26 ve 27’'nci maddelerinde kamu binalarinin ruhsat alma mecburiyeti yok. Yani Marmara ve Bingdl
depreminde kamu binalarinin ne héle geldigini goérdik. Yani yapi denetiminden ayri binalar bunlar. Ayrica, 6zellikle
kirsal kesimde, kodyun isgal alanlarindan da bahsettiniz, ona da gelmeye calisiyorum.

Simdi, bu tek parselde yapilan, tek 200 metrekareyi gegmeyen, bodrum hari¢ olan binalarda ruhsat alma
sorunu yok, yapi denetimi sorunu yok. Yani bunlara tekrar bir bakmak lazim.

Simdi, 19 ilde bu pilot olarak uygulaniyor degil mi bu yapi denetim? Saniyorum 2011’den itibaren 81 ile tesmil
edilecek ama bunlarin sikintilarini, eksikliklerini tekrar bir gézden gecirmek gerekiyor.

Diger konu imar aflari konusu. Altmis iki yildir imar affi siireci devam ediyor Tiirkiye’de Sayin Bakan. ilk siireg
1948’de baslamis ve devam etmis ama en buyuk sikinti 1980’den sonra yasandi, ben gérevden alindiktan sonra ikinci
defa secilmistim, bu 2805’le 2981’i, 3290"1 falan goren bir belediye bagkaniyim ve higbirini uygulamadim. Goérevden
alinmakla tehdit edilmeme ragmen ben af kanunlarini uygulamadim Sayin Bakan. Uygulamadigim igin burasi simdi ¢ok
yasanilir bir memleket haline geldi. Yani 250 metrekareden kiiglik parsel yapmadim ama 60 metrekareye boliyordu af
kanunlari. Sonra giderek parseli 2.500 metrekareye ¢ikardim. Bu kagak yapilasma devam ediyor. Hatta Meclisin 2000
tarihinde yaptigi bir Meclis arastirmasinda bir sonuca varmis Meclis. Gecekondulasma ve kagak yapiyi tesvik eden
olaylar ortadan kaldirilacak diye. 2000 yilinda bunu demesine ragmen 6zellikle 2002’den itibaren biz burada, Mecliste
butcelere bagka hikim konmamasina ragmen aflar butcelere koymaya basladik, Anayasa Mahkemesine gidip iptal
ettirdik ama bu arada ruhsati alan aldi, ruhsati alamayan yine alamadi elektrik, su baglanmasi ve teknik altyapi
donatilarin baglanmasi konusunda.

Digeri gecen sene ¢ikardigimiz bir torba kanun. Bu da af getirdi. Hazine arsalari (izerinde yapilan yapilara affi
getirdi, gotirdi. Yani af kanunlariyla bir araya gelemedigimiz belli ¢inki az 6nce sOyledim yani ylzde 67 kagak,
ruhsatsiz binalar mevcut konut stokumuzun da yuzde 40’1 oturulamaz durumda yani altmis iki senedir devam eden bu
sureg Turkiye'ye yaramamis yani ¢6zim olarak gérilmemis.

Digeri kentlesme sorunu. Oradan konuta gelecegim, bitirmeye ¢alisacagim.

2008 yilinda 49,5 milyon kisi kentlerde yasamis. Kentlesme oranimiz ylizde 69,2, kentlesme hizi yizde 0,9.
2009 yilinda ise kentlesme nifusumuz yuzde 70,1, 51 milyon kisi kentlere gelmis, tabii hepsi kent sayilir mi bilmiyorum.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Baratal, iki dakika ek stre verdim size zaten, iki dakika daha veriyorum.

Buyurun.

BULENT BARATALI (Devamla) - 2,7'ye yiikselmis kentlesme hizimiz. Nedeni belli yani gégii konusabiliriz
burada.

Simdi, konuta gelmeye calisacagim. 2009 yilinda 555 bin olan konut ihtiyacimiza kargin yapi kullanma izni
alan -biliyorsunuz, yapi kullanma izni almadan binada oturulamaz- konut sayisi 400 bin yani 155 bin bir acgik. 2010
yilinda ise 545 bin olan konut ihtiyacina karsin yapi kullanma izni alan konut sayisi 350 bin. Yani bu arada Halil Bey
dinlemiyor ama iki yilda konut agigimiz 400 bine falan yaklagsmis yani toplu konut hamleleri, 6zel girisimciler,
muteahhitler falan hala daha iki yildirki konut agigimiz terakiim eden konut ac¢igina arti olarak 400 bin eklenmis.

HALIL AYDOGAN (Afyonkarahisar) — Bizden énceki toplu konutun performansi olsaydi kag olurdu?

BULENT BARATALI (Devamla) — Ben toplu konut yapan bir belediye bagkani olarak bunu ok giizel
anlatabilirim ama strem...

HALIL AYDOGAN (Afyonkarahisar) — Hayir, hayir, benim soruma cevap vermediniz.

BULENT BARATALI (Devamla) — Onu da anlatabilirim ama kapanmiyor bu Halil Bey. iki yilda acigimiz 400
bine ¢ikmis.

BASKAN — Son elli dort saniye efendim.
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BULENT BARATALI (Devamla) — Simdi yine belki elestiri gibi olacak ama belediye niifusumuzun yiizde 88'i
kanalizasyon hizmetlerinden yararlanmiyor yani kati atik yonetimi béyle, ileri biyolojik aritma tesisleri boyle, konut bdyle
yani butlin gayrete ragmen su ana kadar pek orayi kapatamiyoruz.

Bu nedenle...

OSMAN KAPTAN (Antalya) — Urla’da mi bdyle, Turkiye’de mi?

BULENT BARATALI (Devamla) — Urla’da yok, Urla’da fazla.

HALIL AYDOGAN (Afyonkarahisar) — Biilent Agabey, bardagin dolu tarafi...

BULENT BARATALI (Devamla) — Cok tesekkiir ederim. Bir sey séylemeye galigiyorum. Bu bizim yalniz benim
kargimda oturanlarin ve bakanlarin sorunu degil, hepimizin sorunu yani hep beraber gayret etmeliyiz.

Mesela, kentsel, sosyal ve altyapi donatimlari yapilimis...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BULENT BARATALI (Devamla) — Simdi, ben 70 sonrasi gelen kusak belediye baskanlarindanim. Yani tahsisli
yollar, toplu konutlar, kentsel altyapisi yapilmis arsalari o zaman biz icat ettik. Bu arada rahmetli Ali Dinger’'i de anmaya
calisiyorum, gayet giizel calismalar yapti. Once “Cukur Ali” adini takmistik ama rahmetliye sonra gayet giizel seyler
yaptik hep beraber. Ornegin, ben Urla Belediyesini aldigim zaman (g tane gecekondu vardi simdi hi¢ gecekondu yok.
Neden? Kentsel altyapisi yapilmis. Arsalari dagittik insanlara, planini verdik ve yardim yaptik, giizel seyler oldu. Bunlar
yapilabilir. Yalniz tabii iktidar partisinin sorunu degil belediyelerin sorunu, 6zel girisimcilerin sorunu ve Turkiye'nin
sorunu. Yani bunlari séylemek zorundayim ama bunu bir elestiri olarak da séylemiyorum bir tespit yapiyorum.

Tesekkir eder, saygilar sunarim.

BASKAN — Buyurun Sayin Oztiirk.

HARUN OZTURK (izmir) — Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkan.

Sayin bakanlar, komisyonumuzun degerli Gyeleri, kurumlarimizin ve basimizin degerli temsilcileri; hepinizi
saygiyla selamliyorum.

Degerli milletvekilleri, is glicii piyasasina iliskin TUIK'in verilerini éncelikle 2004-2009 arasindaki bes yil igin
degerlendirmek istiyorum.

2004 yilin1 baslangi¢c almamin nedeni, Adrese Dayali Nifus Kayit Sistemine gore hesaplanan niifus serilerinin
2004 yilina kadar géturilmis olmasindandir.

Bu dénemde aktif nifusumuz 4 milyon 142 bin kisi artmistir. Artan galisabilir gagdaki nifusun yizde 66’si is
glicine dahil edilmis, ylizde 34’UG dahil edilmeyerek issizlik hesaplamalarina alinmamigtir. Bes yillik dénemde issizlik
hesabina dahil edilmeyen is glici 1 milyon 410 bin kisidir. Bunlarin 960 bini is bulma umudunu yitiren fakat is bulmasi
halinde igsbasi yapmaya hazir oldugunu ifade edenlerdir.

Gergekte issiz olan is glictine dahil edilmeyenleri disarida biraktigimizda bes yilda issiz sayisi 1 milyon 87 bin
kisi artmigtir. Ayni dénemde igsiz sayisi artarken istihdamda da 1 milyon 645 bin kisi artmis goriilmektedir. Igsizlik
artarken istihdamdaki artisin nedeni, daha 6nce is giicine dahil olmayanlardan is aramaya baslayanlardir.

Oncelikle bu istihdam artigi yeterli midir? Bunun yeterli olmadigini, ortalama her yil aktif nifusa katilan
yaklasik 830 bin kisiden 650 binine is bulup bulamadidimiza bakarak sdyleyebiliriz. Buna goére bes yilda toplam 3 milyon
250 bin kigiye is bulabilmis olmamiz gerekirdi. Bu nedenle, bes yilda istihdamdaki 1 milyon 645 bin kisilik artis saglamig
olmak yeterli degildir ve bagari 6l¢itu olarak kullanilamaz.

Bes yillik dénemde istihdamdaki degismelere baktigimizda ise, hizmetler sektériinde 1 milyon 611 bin kisilik,
ingaat sektérinde 283 bin kisilik ve sanayide 211 bin kisilik artis oldugunu; buna karsilik ayni dénemde tarim
sektérinde 459 bin kiginin isini kaybettigini goriyoruz. Gorildigu Uzere, yeni istihdam artisinin agirhkli bolimi
sanayide degil hizmetler sektérinde olmustur. Bu dénemde kayit disi istihdamin 515 bin kisi azalmis olmasi énemli bir
gelismedir.

Temmuz 2008-Temmuz 2010 dénemi yani iki yillik déneme baktigimizda kriz yili olmasi nedeniyle énemli bir
doénem. Bu defa kayit disi istihdamin 538 bin kisi yeniden arttigi gorilecektir. Bu degisiklik, kriz nedeniyle artan issiz
sayisinin igverenlerce istismar edildigini ortaya ¢ikarmaktadir.

2004-2009 déneminde 459 bin kisi azalan tarim istihdaminin Temmuz 2008-Temmuz 2010 arasinda yeniden
677 bin kisi arttigi goértlmektedir. Diger sektdrlerde igsiz kalanlarin solugu tarim sektériinde aldigi anlasilmaktadir. Son
bir ayda da tarim istihdaminda 51 bin kisilik artis olmasi tarima kagisin surdigine isaret etmektedir.

2008 yili Temmuz ayinda yuzde 25,3 olan tarim istihdaminin payi 2010 yili Temmuz ayinda ytzde 26,8’e
ctkmistir. Ayni donemde insaat sektoriinin payinda da ylizde 0.7’lik bir artis olmustur. Buna karsilik, sanayi sektori
istihdaminin payi yuzde 20,4’den yuzde 19,5’e gerilemis, hizmetler sektdrinin payi da 1,2 puan dismustur.

Son iki yilda kadinlar erkeklerden hem Tirkiye genelinde hem kentlerde hem kirsalda hem de gencler
arasinda daha ¢ok etkilenmistir. Temmuz 2010°’dan geriye dogru iki yillik dénemin mercek altina yatirilmasi, 2008 yili
Temmuz ayinda yuriarlige giren ve genclerle kadin istihdamina getirilen tesviklerin iki yillik uygulama sonugclarinin
degerlendirilmesi agisindan énemlidir. TUIK'in verilerini dogru kabul edersek séz konusu tesviklerin yerindeligini oturup
tartismamiz gerekir.

Son iki yilda is glcline katilma oraninda 1,6'lik istihdam oraninda da 1,1 puanlik bir iyilesme oldugu;
kadinlarda is glicline katilma orani ve istihdam oraninda erkeklere gore daha ¢ok diizelme oldugu goérilmektedir. Ancak
bu sonuglar, kadinlarin genel durumunun iyi oldugu seklinde yorumlanmamalidir. Zira erkeklerde is glcline katilma
orani 71,9 iken kadinlarda bu oran 28,8; erkeklerde istihdam orani 64,7 iken kadinlarda bu oran 25,3’t(r.
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Krizin en etkili oldugu Temmuz 2008 Temmuz 2009 arasindaki bir yillik déneme baktigimizda, kriz nedeniyle
issiz kalanlarin sayisinin 843 bin kisiye ulastigi gorulecektir. Ayni donemde kayit digi istihdamda da 264 bin kisilik artig
olmustur.

Yine bu bir yillik dénemde, krizden en ¢ok kentlerde yasayan gencler etkilenmis olup, erkeklerde issizlik 6,5
puan, kadinlarda 4,3 puan artmistir. Son bir yilda issiz sayisindaki 485 bin kisilik azalma 6nemli olmakla birlikte, bu
doénemde aktif nifusa katilanlarin sayisinin 858 bin kisi oldugu duisunilirse bu azalmanin yeterli olmadigi gorilecektir.

Agdustos ayi hane halki verileri yeni aciklandidi igin Uzerinde detayh calisma firsatimiz ne yazik ki olamamisgtir.
Ancak su kadari soylenebilir: Agustostan agustosa bir yillik siirede aktif nifusta 856 bin, is glcinde 629 bin ve
istihdamda 1 milyon 87 bin kisilik artis olurken, issiz sayisi 458 bin kisi azalmisg, kayit digi istihdam 227 bin kisi artmistir.

Agustos itibariyla son bir ayda ise is gucunde 94 bin, istihdamda 283 bin kisilik azalma olurken, issiz sayisi
189 bin kisi artmistir. Temmuz ayinda ise igsiz sayisi 31 bin, kayit disi istihdam 60 bin kisi artmistir. Temmuz itibariyla
aylik olarak 60 bin artmis goértinen kayit digi istihdam agustos ayinda yeniden 194 bin kisi azalmis gértnuyor. Kayit digi
istihdamda aydan aya goriilen bu oynakhgdin sorgulanmasi gerekir.

Konjonkturel olarak issizligin en dusuk dizeye inmesi gereken agustos ayinda igsiz sayisinin 189 bin kisi
artmis olmasi, Ustelik ekonominin canlanmaya basladiinin sdylendigi bir dénemde bu artisin yasanmasi dikkatle
izlenmelidir.

Degerli milletvekilleri, AKP Hikdmeti ylizde 10,3 olarak devraldigi issizlik oranini 2009 itibariyle 14’e
tasimistir. Orta vadeli programda 2010 yili issizlik oraninin 12,2’ye dustrebilmeyi 6ngérmektedir. Hikimetin 2013 yil
6ngorisu ise 11,4’tlr. Bugline kadar bu alanda da sdyledigini bir tirlG tutturamayan Hikdmet diyelim ki is basinda
kalmayi basarsin ve 2013 yil issizlik hedefini tuttursun. O takdirde dahi, on bir yil sonra gelinen nokta 2002 yilinin hala
1,1 puan daha kétisudir. Bu nasil biyime ve nasil refah artisidir ki AKP iktidarda kaldikca issizlik artmaya devam
etmektedir.

Degerli Milletvekilleri, ISKUR’un uyguladigi aktif is giicti programlari mesleki egitimin yerine gecebilecek bir
arag olarak gorilmemelidir. Hikdmet egitim ile istihdam arasinda iliski kurmak Uzere daha fazla zaman gecikmeden
ISKUR’un uyguladidi aktif is programlarinin yerine mesleki egitimi devreye sokmalidir bir arag olarak.

Simdi de, is saghdi ve glvenligi konusunda bazi diistincelerimi sizlerle paylagsmak istiyorum.

Sayin Bakan Zonguldak'ta maden kazasinda hayatlarini kaybeden madenciler igin talihsiz bir bicimde “Giizel
oldiler.” demistir. Sayin Bakanin bu talihsiz agiklamasi yetmiyormus gibi, Sili'de altmis dokuz glin sonra géguk altindan
sag cikarilan madencilerle ilgili olarak, “Bizde olsa biz U¢ ginde cikarirdik.” diyerek, Zonguldak’ta maden kazasinda
hayatini kaybeden isgilerin yakinlari ile alay etmigtir.

Ayrica, Bagbakanin ayni kazayi kaderle agiklamasi ise Hukametin is kazasi ve meslek hastaliklarina bakisini
g6stermesi agisindan énemlidir.

Bu arada, is kazalari ile ilgili istatistiklerin kayit disi istihdamin yayginhdi nedeniyle givenilirliginin tartismali
oldugunu ifade etmeliyim. Burada, is kazasi ve meslek hastaliklarini 6nleme konusunda Hikdametin bu yil yaptigi bir
diizenlemeye de dikkatlerinizi gekmek istiyorum.

6009 sayili Kanun’la —temmuz ayinda g¢ikmisti- is Kanunu'nun 2 ve 81'inci maddelerinde bir degisiklik
yapmistir. Bu degisiklikle yliiksekdgretim alaninda higbir yetkisi bulunmayan...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN - Size iki dakika ek sure veriyorum.

Buyurun.

HARUN OZTURK (Devamla) - ...ve érgiitlenmesinde de buna uygun olarak herhangi bir kadrosu olmayan
Bakanlk, yiksekdgretim kurumlari ile birer anayasal meslek kurulusu olan Tirk Tabipler Birligini ve Turk Mimar ve
Mihendis Odalari Birligini devre digi birakarak, hekimlerin is yeri hekimi olabilmesi ya da muhendislerin is guvenligi
uzmani olabilmesi i¢in almalari gereken egitimi belirleyen, bu egitimleri verecek taseron kuruluglan yetkilendiren ve
egitimler sonunda sinavlar yaparak ya da yaptirarak hekim ve mihendisleri is yeri hekimi ya da is guivenligi uzmani
olarak galisabilmesi icin belge veren kurum héline getirilmistir. Bakanlk bu degisiklige, degisiklik dogrultusunda daha
once yaptigi islemlerin Danistay tarafindan iptali ya da ydirirliginin durdurulmasi lizerine bagvurmustur. Yani yasa ile
yargi kararlari dolanilarak etkisizlestirilmistir.

Degerli milletvekilleri, is Kanunu’'nda yapilan degisiklikle esnek calisma yontemlerinden biri olarak caligma
yasamimiza dahil edilen taseron uygulamasi, denetim yetersizliginin de etkisiyle tam bir emek sémirusine
doénlismdastar.

Daslk tcret 6demenin bir araci olarak kullaniimaktadir.

SGK’nin gelirlerini olumsuz etkilemektedir.

Siyasetcilerin ise adam yerlestirmede eskiden KiTlerin Ustlendigi roli taseron kuruluslarina verdigi
gOrulmektedir.

Taseron yaninda c¢alisanlarin is glivenceleri yoktur.

Taseronlar tarafindan is saghgi ve glivenligi 6nlemleri yeterince alinmamaktadir.

Degerli milletvekilleri, HikGmetin yeni esnek calisma ydntemleri arayisi surmektedir. Sayin Bakanin 6zel
istihdam blrrosu araciligi ile mesleki gegici is iligkisi kurulmasini 6ngoéren diizenlemeyi yapma konusundaki kararhhigi
bilinmektedir. Dizenleme i¢in uygun zaman ve zemin beklenmektedir. Bu degisiklik hayata gegirildiginde issizler bir
meta gibi alinir satilir hale gelecektir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatild)

BASKAN — Buyurun.



TBMM
Tutanak Muadarlagu

Tarih : Grup : Girig: Sayfa: 41

HARUN OZTURK (Devamla) - Degerli milletvekilleri, simdi de Sosyal Giivenlik Kurumunun gelir gider dengesi
Uzerinde durmak istiyorum.

2009 ila 2002 yillan arasinda aktif/pasif orani 2,04’'ten 1,78’e gerilemistir. 2010 yili sekiz aylk verileri bu
oranin 1,66’ya geriledigini gostermektedir.

2011 yih programi, gelirlerde 2010 yilina gére ylzde 14’lik bir artis éngérmektedir. 2010 yili gergeklesme
tahminine goére bu dislk artisin nedeninin devlet katkisi ve diger gelirlerdeki 9,7’lik artis beklentisinden kaynaklandigi
anlasiimaktadir.

2011 yili programi, giderlerde 2010 yilina gére 12,7 oraninda bir artis 6ngérmektedir. Bu artis da 2010 yili
artis beklentisinin altindadir. Giderlerdeki diisiik artisin nedeni ise saglik 6demelerindeki 3,1’lik diisiik artis beklentisidir.
Bunun gergeklesmesi, ¢alisanlarin ve emeklilerin 2011 yilinda daha ¢ok katilm payi 6deyecekleri anlamina gelmektedir.

2010 yihinda 28,2 milyar TL olmasi beklenen kurum acgiginin 2011 yilinda 30,6 milyar TL olmasi
ongorilmektedir. 2010 ve 2011 yillarinda bltceden yapilan transferin de sirasiyla 56,2 ve 62,4 milyar TL olmasi
beklenmektedir. Agik ve transferlerin minimum dizeylerde tahmin edildigini ve Bakanhdin 2011 yili butgesine 2010
yilina gére eksi 0,8 oraninda dlisik konulan 6deneklerin ihtiyaci kargilamaya yetmeyecegdi disinilmektedir.

SGK'nin prim alacak stokunun 47,4 milyar TL'ye yukselmis olmasi kurumun gelir gider dengesini énemli
olcude etkilemektedir. Ayrica, krizle birlikte kayit digi istihdamin artmaya baglamasi da bu alanda bir bagka handikaptir.
Bu iki sorunu ¢ézmeden surekli olarak emeklilik yasi ve aylik baglama oranlari ile oynamak, diistik emekli maas artislari
yapmak ve sagligi giderek parali hale getirmek, kimesteki kazlara yiklenmek anlamina gelmekte olup, son derece
adaletsizdir.

Degerli milletvekilleri, isgi ve isveren primleri ile devlet katkisindan olusan Issizlik Sigortasi Fonu'nun temel
amaci, kendi istek ve iradesi disinda isini kaybedenlerin yeni bir is ararken on aya kadar issizlik édeneginden
yararlanabilmelerini saglamaktir. Durum bdyle olmakla birlikte, 2008, 2009 ve 2010 yillarinda kabul edilen doért yasaya
dayanilarak, Fon’da biriken kaynaklar amaci diginda kullaniimaya baslamistir.

Bu cercevede, 2008-2010 déneminde Fon’dan bagka alanlara aktarilan kaynagin toplam tutarinin 9,1 milyar
TL'yve ulasacagi tahmin edilmektedir. Tahmin edilmektedir diyoruz, ciinkii ISKUR Agustos ayindan sonra yayinlanan
eyliil, ekim ve kasim aylan Issizlik Sigortasi Biiltenlerinde Hazine Miistesarligina aktarilan kaynaklari géstermemeye
baslamistir. Agustos ayinda aktarilan tutar ise 7.976 milyon TL olarak belirtiimisti. Aktarilan tutarlarin gésteriimemesi isi,
HukaOmetin yaptigi isin etik olmadigini gérip saklama c¢abasi igine girdigi izlenimini vermektedir.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Oztiirk, siireniz bitti.

HARUN OZTURK (Devamla) — Son bir iki paragrafla toparlamaya calisacagim Sayin Bagkan. Sabriniz igin
tesekklr ediyorum.

BASKAN — Rekortmen sizsiniz bugin.

HARUN OZTURK (Devamla) — Aktarmaya iligkin diizenlemeler, Fon’dan aktarilan kaynaklardan sadece 4447
sayill Kanun’un gegici 6'nci maddesinde belirtilenlerin faizsiz olarak fona iadesini 6ngdérmektedir. Fon’a iade, aktarilan
kaynaklarla yapilan yatirimlarin getirilerinden ve varlik satislarindan elde edilecek gelirlerden YPK’'ca belirlenecek
oranda olacaktir. Goruldigi gibi Fon’dan aktarilan kaynagdin gogu geri ddonmeyecek, dénenler de eder donerlerse faizsiz
olarak dénecektir.

Bir hukuk devletinde, ne isci ne isveren ne de devlet, sigortacilik mantigi ile kurulan Fon’a yatirdiklari paralari
geri talep edemezler. Yukarida agiklanan yasaya dayali el koyma iglemlerinin yasa ¢ikarip kisilerin bankalarindaki 6zel
hesaplarina el koymadan farkli olmadigini ifade etmek istiyorum.

issizlik sigortasinin tirtiklanmasina yénelik agilan bu kapinin zaman iginde sonuna kadar aralanacagini ve
fonun birikimlerinin eritilerek, zaman iginde islevsiz birakilacagini diginiyorum.

Bakanliklarin butgelerinin hayirl olmasi dilegiyle, tekrar sabriniz igin tesekkir ediyor, heyetinizi saygiyla
selamliyorum.

BASKAN — Sayin Kaptan, buyurun litfen.

OSMAN KAPTAN (Antalya) — Tesekkur ederim Sayin Baskan.

Sayin Bagkan, Sayin Bakanlar, deg@erli milletvekili arkadaglarim, degerli birokratlar, degerli basin; hepinize iyi
aksamlar diliyorum.

Efendim, ben igsizlik konusunda bir iki noktanin tzerinde 6zellikle durmak istiyorum.

1) Issiz oldugu halde is aramadigi icin,

2) Issiz oldugu halde is bulma (imidi olmayanlari issiz kabul etmiyor.

3) Yilda birkag ay galisan, gegici caliganlari da TUIK'e gére issiz degil.

Ama bunlari issiz olarak kabul etmek durumundayiz. Yani artik is bulmaktan vazge¢mis, umutsuz hale gelmis
insan, issiz oldugu halde is aramayan insan veyahut orman isinde galisip, yazin orman yangininda Ug¢ ay ¢alisip ondan
sonra igsiz kalan insanlar dokuz ay issizse bu insanlari da gergek issiz sayisina ilave etmemiz gerekir.

Bu ¢ kesimi dikkate aldigimiz zaman arkadaslar, Hikimet iktidara geldiginde yani 2002’'de 4.341 bin iken
igsiz sayisi, gercek issiz sayisi, 2009 yilinda 5.617 bine, 2009 yilinda gercek igsizlik orani ylizde 20,9’a yikseldi. Su
anda 2010’un ilk alti ay ortalamasi gergek igsiz sayisi 5 milyon 277 bindir. Orani da, gergek issiz orani da ylizde 19,1'dir.

Arkadaslar, bu Turkiye’'nin bir gercegi. Yani burada baktigimiz zaman bunun, Sayin Bakanlar olsun, bazi
kisiler sunu soyliyorlar: Tirkiye diinyanin 17 blylk ekonomisi arasinda ve blylmede buyik oluyor. Blyliime blylk
oluyor da niye igsizlik de buyik oluyor? Bizim derdimiz o. Sayin Bakan da bir isaret etti ama orada ¢ok da bizim gibi
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Uzerinde durmadi. Bliyiime oluyor, bluylimeye karsi istihdam da oluyor dediniz ama istihdam yetersiz oluyor. Bu neden
bdyle oluyor? Yani issizlige ¢care olmayan bir ekonomik biiyime mi var Turkiye’de? Onu sormak istiyorum.

Efendim, kayit disi yine bu konularda 6nemli bir faktér. Alo 170 var efendim. Kayit disi olarak. Sayin Bakan,
bu bir bakima insanlari ihbarci durumuna da geliyorlar. Ama bu yararli mi? Simdiye kadar herhalde 16.721 kisi bu
konuda tespit edilmis kayit diginda oldugu. 1.223 de is yeri tespit edilmis. Peki, geriye kalan 9-9,5 milyon insan kayit
disinda. Bu kesin. Bu kayit disina biz bu Alo 170’leri beklersek Sayin Bakanim, ¢ok daha zaman gegecek herhalde.
Buna daha hizli bakmak gerektigi kanisindayim.

Bakanligin mufettis sayisi azalmakta devam ediyor Sayin Bakan. Yani bu konular tzerine mifettis gidecekse,
miifettisin artirlmasi gerekir. iki, mifettisler idari gérevlerde géreve aliniyor. Yani doktorlari hastanede miidir yapmak
gibi bir sey. MUfettislerde bu gorev daha kayit disinin Ustline gidilecekse, Oyleyse mifettisleri bu konuda gérevlendirmek
daha yerinde olur kanisindayim.

Peki, simdi, bundan sonra da sunu sdylemek istiyorum arkadaslar: Bu issizlik konusunda arkadaslarimiz uzun
uzun anlatti. Kisaca bunu sdylemek istiyorum. Ama bir de is kazalari konusuna degdinmek istiyorum.

Diinyada is kazalarinda Tirkiye 3'incii sirada. 1’incisi Hindistan, Rusya, Tiirkiye. Olimlii maden kazalarinda
ise maalesef 1’inci siradayiz. Avrupa’daki is kazalarinin ortalamasinin 4,5 kati Turkiye, Kanada’nin 2,2 kati, Amerika
Birlesim Devletleri'nin 3,4 kati, Avusturya’'nin da 4,3 kat daha fazla oluyor.

Simdi, efendim, bu is kazalarina baktigimiz zaman —arkadaslar da sdyledi ama- biz kaderciligi agir bir tlke
olmakla beraber yoneticilerin de tedbir almasi gerekiyor herhalde. Sayin Bagbakan, madencilerin kaderinde 6lim
oldugunu sdyledi. Biraz énce Harun Oztiirk arkadasimin da sdyledigi gibi, yine, siz de Sayin Bakan “Giizel éldiiler.”
sozliyle yani madencileri kaderlerine mi terk ediyoruz? Bu sdyle oluyor: Efendim, belki siz orada ¢ok normal bir seyi
anlatmak istiyorsunuz ama bir kesfe gidiyor bir savci, hikamet tabibi falan. Bakiyorlar ki, insanin gézinin Ustiinden
kursun gitmis ve kisi 6lmus. Kisinin gézinun Uzerinden kursun gidip 6lince, savci demis ki: “Ya Allah korumus,
g6ziinden vurulmamis. Allah gézini korumus.” Simdi, oradaki kdyliler de ya iste savci onu sdylerken aslinda kéti bir
niyetle demiyor. Belki de siz o0 s6zu o anlamda demiyorsunuz ama Bakan olarak bir sorumlulugunuz var.

Sizden insanlar sunu bekliyor Sayin Bakan: Bu olay uzun surdl, Cinli firma burayr agmadi, iki tane cenazeye
daha ulasamadik. Sizden istifa bekliyor. Niye? Ornek olsun bu Tiirkiye'ye. Béyle sorumlu oldugunu ortaya koysun
diyorlar ama bugiin istifa ederseniz yarin basbakan yardimcisi olursunuz. Yani Bagbakanla olan iligkilerinizi de biliyoruz.

MUSTAFA OZYUREK (istanbul) — Niye basbakan olmasin?

OSMAN KAPTAN (Devamla) — Simdi, Bagbakanla Bakani birbirine vurmayalim.

BASKAN — Sayin Ozyiirek, bir bakanhigin biitgesini gériisiiyoruz.

OSMAN KAPTAN (Devamla) — Biz de bakanligin butgesini gortistiyoruz. Onun uzerinde konusuyoruz. Yani siz
yeni geldiniz Sayin Baskan.

$imdi biz burada diyoruz ki: Maden kazalarindan bahsediyoruz.

BASKAN — Biliyorum, biliyorum. Ben Sayin Ozyiirek’in ifadelerini kastettim.

OSMAN KAPTAN (Devamla) — Onun igin, bu insanlarimizin kaderi 6nemli ama kaderleri igin gerekli tedbirleri
almak gerekli. Sili'deki insanlarin kaderinde kurtulmak var da bizim insanlarimizin kaderinde kurtulmak yok mu? O
acgidan tedbir almamiz lazim. Sili'de insanlar glizel kurtarildi, bizde de maalesef giizel Oldiler diyoruz. Bakanin
ifadesiyle.

Bir de Sayin Bakan, onu siz séylediniz mi bilmiyorum. Sil’deki kaza olsa biz i¢ glinde kurtarirdik dediniz.
Sili'deki imké&nlar mi farkl, yahut o kaza mi farkl, bilemiyorum.

Efendim, 17 Mayis 2010’da Zonguldak’taki bu 30 madencimizin hayatina mal olan grizu faciasinin aslinda
kaza degil dipediz bir katliam oldugu konusunda oradaki raporda, orada hazirlanan raporda bunlar var. Gaz oraninin
tehlikeli noktay1 buldugunu oradaki gorevli kisi, o0 metan gaz dizeyini izleyen goérevli kisi bunu gordiigu halde, seydeki
gibi okuyorum, tuvalete gidip sonradan gelip kaza oldugu zaman da sanki orada dnceden yazmis gibi o deftere onlari
not ettiginden soz edilir. Bunlar dogru mudur?

Simdi, efendim, bu konu ayni seye benziyor, gecmiste haci adaylari hacca gittiler. Tinelde sikisildi. 6 bin haci
adayi orada 6ldi. Panik yaratildi. Aslinda orada valinin tedbir almasi lazim. Vali orada dedi ki: “Allah’in takdiri, takdiri
ilahi.” Bu konularda gerekli tedbiri almaniz lazim.

Simdi, Sayin Bakanim, sunu sodylemek istiyorum: Bayram Meral Arkadasimiz da sodyledi. Bu Karabik
hakikaten ¢ok ciddi. Karabuk’l U¢ arkadas gecenlerde ziyaret ettik. Valiye, Belediye Baskanina gittik. Karabik’te Genel
Midiire gittik sirketin. Simdi, Bayram Meral Arkadagimizin dedigi gibi, KARDEMIR, burasi Tansu Giller Hikdmeti
zamaninda 1 liraya Ozellestiriliyor. O zaman da deniyor ki, Tirkiye’de ya guzel &érnek, orada calisan iscilere,
sanayicilere, oranin halkina veriliyor. Fakat o deniyor da sonradan isleme béyle olmuyor. Ozellestirme Yiiksek Kurulu,
sirketin sermayesinde gercek ve tlzel kisilerin yizde 1’den fazla hisseye sahip olmasini istemiyor, “Yizde 1 olacak.”
diyor.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatild)

BASKAN — Sayin Kaptan, ek stire veriyorum, lttfen...

OSMAN KAPTAN (Devamla) — Sayin Bakanim, orada 3 kisinin elinde simdi. 3 ailenin elinde. Burada isimleri
var, yiizdeleri var. Durum bdyle olunca bu Ozellestirme Yiiksek Kurulu kararina éngériilen sartlarin disinda 3 tane aile
buranin seyine el koymus durumda.

Simdi, 2002 yilindan itibaren isletme batiyor deniyor. isletme batiyor denince, millet bir panik oluyor oradaki
isciler. 300-350 lira karsiliginda hisselerini veriyorlar. Yizde 5’mis herhalde orada kalan iscilerin hissesi. Su anda da
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orada 250’ye yakin isgi atilmig, 400-450 iscinin daha atilacagini Genel Midur bize soyledi. Simdi, kis gelmis. Oradaki
insanlari cocugu var, colugu var.

Bir de, Sayin Bakanlar, orada gok ilging bir sey var. 1.200 tane isgi almis sirket. isgi ¢ikaracaktin, niye isgi
aliyorsun? 1.200 isgiyi nasil aliyor? Once bir defa AKP’nin il bagkani 600 tanesini vermis, bagka partiler de vermis.
Belediye Bagskani MHP’li. Belediye Baskanindan istemisler, o vermemis. “Burada bunun sonucu bir faciaya mal olur.”
demis. O sdyledi bu rakamlari. 600 tanesini iktidar Partisinin il bagkani vermis. Obiirlerinden de isciler alinmis. Bu isgiler
asgari Ucretten aliniyor Sayin Bakan. Cikardiklar isgiler de kidemli isciler. Kidemli isgiler de asgari Ucretin en azindan 2
katindan, 3 katindan maas alan isgiler.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatild)

OSMAN KAPTAN (Devamla) — Dolayisiyla burada 1.200 kisiyi alarak 600 kisiyi isten attigi zaman o onu
dengeliyor. Dengeliyor ama bagka bir olay da var burada. Tiirk Metal ise bagli bu kidemli isgiler. Tirk Metal Is, Tirk ise
bagl. Bu 1.200 kisinin alindigi sendika Celik is. Celik Is de Hak ise bagl. iste Hak isti, Celik isti, kidemliydi, kidemsizdi
derken... Burada da Sayin Bakan, herhalde is¢i ¢ikarirken kidemsizlerden ¢ikariimasi lazim. 1.200 tane is¢i alindiysa
kidemsiz isciler bunlarin icinde, bu isgilerin icinden ¢ikarilmasi lazim, kidemlilerin degil.

Onun igin, orada, Karabuk'’te ¢cok ciddi olarak artik komsu komsuya, sanki birbirlerine insanlar digsman olmus.
isten gikanlar, isten gikmayanlar. Oyle bir duruma gelmis ki, patlamaya hazir. Biz gittigimiz zaman 7 katli binaya ¢ikmis
adam. Cocugu sabah para istemis. 1 lira istemis. 1 lira verememis. Gitmis orada “Kendimi atacagim.” diyor. Polisler onu
ikna etmeye calisiyorlar. Diin aksam bir zincir olayi vardi. Orada ne diyorlar biliyor musunuz Sayin Bakan? Bakan gelse
burasi ¢6zilur falan demiyorlar. Orada dedikleri su: “Sayin Basbakan, telefon etsin patronun birine, bu kista kiyamette
hi¢c kimse isinden c¢ikarilmaz.” Durum budur. Bilgilerinize sunuyorum.

Tesekkir ediyorum.

Hayirh bayramlar diliyorum.

BASKAN — Tesekkur ederiz Sayin Kaptan.

Sayin Ozyiirek, buyurun.

MUSTAFA OZYUREK (istanbul) — Sayin Baskan, degerli milletvekilleri, Sayin Bakanlar, degerli biirokratlar,
degderli basin mensuplari; hepinizi saygiyla selamlarim.

Herkesin bir an 6nce su gorismeler bitse de artik biz de bayram havasina girsek dedigi bir asamada son
konusmaci olarak bazi seyler s6ylemek istiyorum. Cok fazla vaktinizi almayacagim.

Simdi, degerli arkadaslarim, calisma hayatimizin temel sorunlari var. Nedir bunlardan biri? Issizlik. Hem
calisma hayatimizin hem ekonomik hayatimizin hem hepinizin temel sorunu. Yani biz 6zellikle 2002’den itibaren énemli
biuyime rakamlarina tanik olduk ama istihdam yaratmayan bir biylime oldudu icin issizlik noktasinda 6nemli bir
ilerlemeyi yagsayamadik.

Simdi, bir diger énemli nokta calisma hayatimizda kayit disilik. Bu ekonomimizde de ¢ok buyik bir sorun,
calisma hayatimizda da ¢ok buyuk bir sorun.

Bir diger 6nemli sorun, tageronlasma. Biz ge¢gmiste bilinmeyen, yasanmayan bir olay, iste herkes dedi ki, bir is
yerinde su su igleri tagseronlara verelim. Vazgecilemeyen belli noktalarda uzman niteliginde insanlar ¢alistiriliyor, onun
disindaki islerin neredeyse tamami taseronlara veriliyor. Tabii, taseronlagma is giivencesi olmayan ve asgari (cret
dizeyinde Ucret alan insanlarin ¢alistinldidi bir yer. Tabii, bu tageronlagsmaya gelirken, iste dyle isciler var ki cok yuksek
Ucret aliyor, kendisi ise gitmiyor, kahvede kagit oynuyor, yerine birini kiraliyor, git sen ¢alis diyor filan. Bdyle abartih
misallerde yasanmis olabilir ama bunlar tekil olaylardir. Burada hareketle yavas yavas denildi ki, iste su sendikalardan
bir kurtulahm. Sendikalardan kurtulmanin yolu nedir? Taseronlasma. Tageron isgisinin sendikaya girmesi mimkin mua?
Bunun bir érnegini Beykoz'da yasadik. Bir ¢calisan hanim arkadasimiz tagseron yaninda calisirken sendikaya Gye olmak
istedi, isten atildi, gok uzun sure direndi, achk grevi yapti filan, sonunda ise dondirildu.

Bir diger 6nemli sorun ¢alisma hayatimizda, sendikasizlasma. Bu noktada Sayin Bakanin konusmasinda da
var. Gergekten sendikal sayisi gittikce azaliyor. Sayin Bakanin konusmasinda deniliyor ki: “Ulkemizde toplu pazarlik
kapsamindaki calisanlarin orani Avrupa Birligi Ulkeleriyle kiyaslandidi olduk¢a dusuktir. Ayrica toplu pazarlik
kapsamindaki isgi sayisi da yillar itibariyla azalmakta ve sonucunda toplu pazarlik diizeninin kapsami daralmaktadir.
Oysa gelismis Ulkelerin birgogunda calisanlarin neredeyse tamami toplu is s6zlesmelerinden yararlanmaktadir.” Yani bu
tespitte Hikimetle, Sayin Bakanla bizim aramizda higbir fark yok ama aramizdaki fark su: Bu sikayeti, bu tespiti biz de
yapabiliriz ama Sayin Bakanin bu gidis i¢in mutlaka énlem almasi gerekir.

Avrupa Birligi ilerleme raporunda, son yayinlanan raporda da acikga ifade ediliyor ki, “is hukukuna iliskin AB
muktesebatinin i¢ hukuka aktarimina yénelik ilerleme kaydedilmemistir.” deniliyor ve 2008 yilinda 72.963 adet is kazasi
yasandigi da ortaya ¢ikiyor. Sayin Osman Kaptan bu konulara girdi. Yani elbette ¢alisan, yasayan bir organizmada bazi
onlemler aliyorsunuz, bazi ¢ézimler getiriyorsunuz, bunlara tesekkir ederiz ama temel sorunlar orada duruyor.

Simdi, bugiin 12 Kasim itibariyla igsizlik rakamlari yayinlandi. Mutlaka gérmigstinizduir. Orada deniliyor ki:
“Mevsimlik etkilerden arindirildi§i zaman issizlik orani yiizde 12’dir. is giicline katilma orani ise yiizde 48,6°dir.” Simdi,
tabii, bu istihdam, is glicline katilma oranindaki diigtikligin temel nedeni, 6zellikle kadinlarin is giiciine katilma oraninin
yuzde 25'ler civarinda olmasidir. Tabii, bizim sosyopolitik nedenlerle, bazi anlayiglarimiz nedeniyle kadinlarimiz is
glictine katilmiyor, daha ¢ok ev hanimi gibi konumda oluyorlar ama is arasalar da once erkeklere is bulunuyor,
kadinlara is bulunmuyor. Is bulunsa bile biliyorsunuz kadinlar gok diisiik iicretlerle galisiyorlar.

Simdi, Sayin Bakanin konusmasinda ve verdigi tablolarda 2002°den bugline emekli lcretlerinde, memur
Ucretlerinde, isciliklerde 6nemli artislar oldugu soéylendi. Bunu cgesitli bakanliklarin butceleri gérusulirken de ifade
etmistim. Elbette sekiz senede, dokuz senede bazi 6nemli geligmelerin olmasi ¢ok dogaldir. Bunlarin bir kismi
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kendiliginden olan gelismelerdir, bir kismin da elbette sizin de Hikimet olarak katkiniz vardir ama bagka Ulkeler
neredeler biz neredeyiz, bu karsilastirmalari yaparak degderlendirmeler yapmamiz lazim. Elbette basarilarimizla
6vinelim ama eksikleri, yanhglari da tespit edelim. Bunu yapmadigimiz takdirde kendimizi kandirmis oluruz, énlem
almaktan geri kaliriz.

$imdi, bu, Planlamanin yayinladigi 2010 programinda bir tablo var Sayin Bakan. Dikkatiniz ¢ekti mi,
bilmiyorum. Kamuda calisan iggilerin 1994 yili 100 kabul ederek Ucretleri ne olmustur diye bir tablo var, baktigimizda
diyor ki, kamudaki iscinin Gcreti 2009 yilinda 88,8 olmustur. Yani kamuda calisan isciler 1994 yilini 100 alirsaniz
ticretleri gerilemistir. Oysa siz devamli herkesin (icretinin gok yiiksek, iddiali bir sekilde arttigini séyliiyorsunuz. Ozelde
calisanlarin Ucreti ise 2009’da 100 olmustur. Yani orada bir gelisme olmamistir.

Simdi, son bultende de ifade edildigi gibi, istihdam edilenler 87 bin kisi azalmis agustos ayi itibariyla, issizlerin
sayisi 40 bin artmistir. O nedenle, issizlik konusunda, issizlik noktasinda ne yazik ki énemli bir mesafe alamadik,
sendika konusu sayilarin azaldigini siz de séyliyorsunuz ve tageron isgiligi de o héle geldi ki, cok dogal her kurum
gittikge genisletiyor bunu.

Sayin Bakan, biitiin isgi emeklileri derneklerini ziyaret ettiginizde hepsinin séyledigi bir sorun vardir. intibak
yasasl.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Ustadim, toparlayabilirseniz...

MUSTAFA OZYUREK (Devamla) — Siz zaman zaman bazi aciklamalarinizda sanki intibak kanununu hemen
citkaracakmis gibi bir izlenim verdiniz ve bunu is¢i emeklileri de biyik bir memnuniyetle karsiladilar ama daha sonra
dediniz ki, bunun altindan biz kalkamayiz, ¢ok buyik bir yiik getiriyor. Ama Sayin Bakan, gergekten blylk bir haksizlik
var burada. Diyelim, otuz yil prim 6demis bir emekli, on sene, on bes sene énce emekli olmugsa, 700-800 lira alyor,
buna karsilik otuz yil agagdi yukari ayni tcret tavanindan prim édemis birisi bugtin emekli olursa 2 milyara yakin emekli
maas! aliyor. Yani bunu izah etmek, bunu adaletle, hakkaniyetle bagdastirmak mumkuin degil. Belki birden duzeltmeniz
biydk sikinti, sorun yaratabilir ama buna kademeli bir gekilde bir iyilestirme getirmeden emeklilerin sorunlarini
¢oziyoruz demek mimkuin degildir.

Gene bir somut problem var. Bunu da zaman zaman burada, komisyonda gériistilk. Onemli konulardan birisi
Emekli Sandiginda galigirken, biliyorsunuz mevzuata gére son yedi yilin yaridan fazlasi SSK'da gegmisse SSK emeklisi
oluyorsunuz ama toplam hizmetine baktiginiz zaman yaridan fazlasi bu lgte 2’de olabilir Emekli Sandiginda ge¢gmis. Bu
emekliler SSK emeklisi oldu, magdur oldular. Bunlarla ilgili bir caligma diiglinir misuniz? Bunlarla ilgili bir iyilestirme
var mi? Burada da gergekten biyik bir haksizlik var. Milletvekili olmasaydim, yirmi doért, yirmi bes sene Emekli
Sandigina tabi hizmet yapmis olmama ragmen son yedi yilin G¢ yildan fazlasi SSK’'da gectidi icin ben de SSK
emeklisiydim ama...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Ozyiirek...

MUSTAFA OZYUREK (Devamla) — Hemen toparliyorum.

...milletvekili olunca bu haksizlik giderildi ama bitin benim gibi olan arkadaslarin milletvekili olma sansi yok.
O nedenle de onlar magdur olmaya devam ediyor.

Degerli arkadaglarim, bugiin, bizim de muhalefet olarak énerimiz, iki bakanhgin butgesi bir arada gorisuliyor.
Simdi, magduriyet mi yoksa iyi bir sey mi bilmiyorum, Sayin Bakana, Bayindirhk Bakanligi bitgesine ¢ok az vakit
ayiriyoruz. Bu belki lehte bir seydir.

Ben iki bakanhdimizin bitcesinin de hayirli olmasini diliyorum.

Benim birokrasiden gelen birisi olarak devlet daireleriyle ¢ok fazla isim olmaz. Clnku biz isteriz ki devlet ¢arki
kendi kurallar iginde yurusun. Yani milletvekilinin telefonuna ihtiya¢ kalmasin, Bakanin midahalesine ihtiya¢ kalmasin
ama tabii halkimizda séyle bir anlayis var, diyorlar ki: “iste her sey Ankara’dan hallediliyor. Ankara’ya gidin. Ankara'ya
gidince kimi bulun? Bir milletvekilini bulun. Tercihen bir iktidar partisi milletvekili bulun ki isiniz yirtsin.” Tabii muhal efet
milletvekillerine pek az gelirler. Bana daha da az geliyorlar. Benim diger hem Bayindirlik Bakanligiyla ilgili hem Sayin
Calisma Bakanhgiyla ilgili Gnitelerle fazla bir derdim yok, tespitim, gézlemim de yok. Ama arkadaglarim, 6zellikle iller
Bankasinin ¢ok iyi ¢calistigini, orada calisan personelin de herhangi bir ricasi olan milletvekillerinin islerine ¢ok yardimci
oldugunu soylediler.

HARUN OZTURK (izmir) — Onlari da yakacaksin.

MUSTAFA OZYUREK (Devamla) — Ben onlarin adina tesekkiir ediyorum. Tabii bu...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatild)

BASKAN — Evet, Sayin Ustadim...

MUSTAFA OZYUREK (Devamla) — Diin basimiza bir is geldi, herhalde olmaz. Burada Diyanet Isleri
Baskanyla ilgili arkadaslarim ¢ok olumlu sézler séylediler ama bir de baktik ki Diyanet isleri Baskani gérevden alinmis.
Vakiflar Genel Midiiriinden de arkadaslarimiz gok memnundu, o da gitmis. insallah iller Bankasi Genel Midiiriiniin
basina bodyle bir sey gelmez diyorum. Blitgelerimizin hayirli olmasinin diliyorum.

Tesekkur ederim Sayin Baskanim.

(Oturum Bagkanligina Mehmet Mustafa Agikalin gegti)

BASKAN — Sual faslini agmamiza gerek var mi? Herkes zaten sualin sordu.

Cok kisa, Sayin Aydogan’dan basliyoruz.

Buyurun efendim.

HALIL AYDOGAN (Afyonkarahisar) — Hayir, ben soru sormayacagim, bir iki dakika konusacagim.
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BASKAN — Peki, buyurun.

MUSTAFA OZYUREK (istanbul) — Konugma kismi bitmisti Halil Bey.

HALIL AYDOGAN (Afyonkarahisar) — Hayir bitmemisti (stat. Siz bitirmeden énce ben sdylemistim. Onun igin
bitmemis olarak sayabilirsiniz.

Sayin Bagkan, Sayin Bakanlarim, komisyonumuzun degerli Gyeleri, kamu kurum ve kuruluglarimizin degerli
temsilcileri, basinimizin degerli mensuplari; hepinizi saygiyla selamliyorum. Biraz énce konusan Mustafa Ozyiirek
Ustadimizin konugsmasinda bir cimlesine atif yaparak baslamak istiyorum. Demislerdi ki “Sadece kendi rakamlarimiza
bakmayalim, disarida neler oluyor, onlara da bakarak mukayeseler yapmamiz lazim.” Ben de ayni seyi tavsiye
ediyorum. Maliye Bakanimizin konugmasina da burada atiflar yapildi. Oysa Maliye Bakanimizin konusmasinda su vurgu
da vardi. Objektif olarak onlarin ortaya konulmasi gerekirdi. Kriz doneminde yurt diginda pek ¢ok llkede Ucretler
dondurulmustu, birgok Ulkede dusurulmisti. Ama hi¢bir muhalefet partisi milletvekili arkadasimiz bdyle bir mukayeseyi
yapma geregini bile duymadi. Ikincisi...

MUSTAFA KALAYCI (Konya) — Ben yaptim.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Ben yaptim.

HALIL AYDOGAN (Devamla) — Oziir dilerim efendim, ben yoktum. Kusura bakmayin.

iki, issizlik rakamlarindan bahsedildi. Bakanimizin konusma metninde bir tablo var. Burada 22 (ke var. 2008,
2009 ve Temmuz 2010 rakamlari bile verilmis. Ben bu tabloya baktigimda 2008’den 2009’e bu 22 ilkede issizlik
oranlarinin hepsinin arttigini, Temmuz 2010 itibariyla ise sadece Almanya hari¢ dider Ulkelerde de bu rakamlarin
arttigini goértiyorum. Tabii isinize gelen taraftan tablolara bakarsak ¢ok karamsar bir tabloyu ortaya koyabiliriz. Ama
Bakanimizin, Bakanlarimizin bu konudaki calismalari ortada. insallah, siire¢ igerisinde biitiin rakamlarin daha iyiye
gidecegini birlikte goérecegiz. Neredeyse bazi milletvekili arkadaslarimiz, 2001 rakamlarinin bazi yonleriyle 2010’dan
daha iyi oldugunu filan sdylemeye kalkistilar ama ben Kasim ve Subat 2001 yillarini Turkiye’nin bir gecede servetlerinin
yarisinin kayboldugu kriz yillari olarak hatirliyorum. Hepinize saygilar sunuyorum. Bitgelerimiz hayirli olsun.

BASKAN — Tesekkur ediyorum.

HARUN OZTURK (izmir) — Burada verilen belgelerle kisith kalarak elestirdik.

MUSTAFA OZYUREK (istanbul) — Halil Bey, siz konusasiniz diye biz onlara deginmiyoruz.

HALIL AYDOGAN (Afyonkarahisar) — Yok, her seye benim gibi objektif olarak deginmeniz lazim.

BASKAN — Degerli milletvekilleri, on dakika sureyle sual-cevap yapiyoruz. Litfen siireye riayet edelim.

ik sdz, Sayin Oztirk'in.

Buyurun efendim.

SORULAR VE CEVAPLAR

HARUN OZTURK (izmir) — Tesekkiir ediyorum Sayin Bagkan.

Sayin Bakan, calisma yagamina iligkin olarak 2010 Yili ilerleme Raporu’nda yer alan agagidaki tespitlere
katiliyor musunuz?

“Is hukukuna iligkin AB miiktesebatinin i¢ hukuka aktarimina yénelik ilerleme kaydedilmemistir. is hukuku
ekonominin baz sektérlerin uygulanmamaktadir. is saghigi ve giivenligine iliskin gerceve direktifin ulusal mevzuata
aktariimasina yonelik ilerleme kaydedilmemistir.

Ekonomi ile is glict piyasasinin blyukligine kiyasla is mifettislerinin sayisi cok disiik kalmaktadir.

Madencilik ve tas ocagi sektdrindeki dramatik ve 6lumcdl is kazalari mevzuat ile kamu kurumlari tarafindan
yuratilen denetimlerin uygulanmasi hakkindaki endiseleri arttirmigtir.

Anayasa degisiklik paketi memurlar igin grev hakki getirmemistir. Hukuki ¢ercevenin AB standartlari ve ILO
s6zlesmeleriyle uyumlu héle getiriimesi gerekmektedir.

Toplu is s6zlesmelerinde yer alan isci sayisi dislik kalmaya devam etmektedir.

issizlik yardiminin kapsama orani gok diisiiktiir.

Kayit dis1 ekonomiyle miicadelede denetim kapasitesi yetersizdir.

Turkiye, yoksullugu ele alan kapsamli bir politika ¢ercevesine sahip degildir. Yoksulluk riski altindaki nifusun
yuzdesi yiksek kalmakta ve ¢ocuklar orantisiz bir yoksulluk riskiyle karsilasmaya devam etmektedir. Yoksulluk, 6zellikle
gecimlik tarimla ugrasanlar ve kayit disi isciler gibi mevsimlik isgiler arasinda olmak Uzere calisan nifus arasinda
endise kaynagi olmaya devam etmektedir.

Sosyal koruma konusunda ¢ok sinirli ilerleme kaydedilmistir. Sosyal guvenlik ve primsiz 6demeler hakkindaki
kanun taslagi hala askidadir.

Turkiye emeklilik sisteminde kriz ortaminda kayda deger él¢lide genisleyen buyuk bir acikla karsi karsiyadir.
Emeklilik sisteminin kapsamini kayit disi iscilere genisletmek ve s6z konusu sistemin kapsadigi kisileri kayitl sektorde
daha uzun sire calismaya tesvik etmek icin daha fazla ¢aba gosteriimesi gerekmektedir. Kadinlarin istihdami ve is
glictine katilma oranlan tim AB (lkelerinden dusik olmaya devam etmistir ve bu oran OECD {lkeleri arasinda en
dusuktur. Kadin ile erkek arasinda Ucret farkliliklari hald devam etmektedir. Kadinlarla ilgili galisma ve aile yasantisi
sorununu uyumlastirmayi amaglayan mevzuat ve politikalar heniiz kabul edilmemigtir.”

Tesekkir ediyorum.

BASKAN - Litfen, sualler sual formunda olursa.

HARUN OZTURK (izmir) — Sualler tam galisma hayatinin gébegiyle ilgili Sayin Bagkan. Eger dinleme firsat
bulsaydiniz onu fark ederdiniz.

HALIL AYDOGAN (Afyonkarahisar) — Ben anlamaya ¢alistim ama...

HARUN OZTURK (izmir) — Evet, tam gdbegine oturan sorular.
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BASKAN — Efendim, lGtfen miisaade edin.

HARUN OZTURK (izmir) — Isinize gelmiyor, degil mi?

BASKAN — Sayin Giinal, buyurun.

MEHMET GUNAL (Antalya) — Sayin Bakanim, az énce arz ettigim konuyla ilgili arkadaslarimiz fakslari
g6nderdiler. Ben verdim ama bir defa da tutanaklara gegmesi acisindan bir daha soruyorum. Frig-Belkis beldesine
iliskin Baskanimiz tapu tahsis belgesi degil, tapu belgesini gonderdi. Su anda orasi kullaniimiyor, arkadaslarimizin
cevaben verdigi sey de ilkdgretim Kanuna goére -222 sayili- buna istinaden 6zel idarenin tescil istedigini ve tescil
edildigini s6yliyor ama yedi yildir o beldede o okul kapal duruyor. Cuinki toplu egitim, tagimali egitim sistemi var. Yani
222 sayili Yasa sadece egitime iliskin olarak 6zel idareye tescil edilebilecegini sdylliyor. Zaten okul yapmadiklari igin
belediye bagkani da hizmet binasi olarak yapalim diye muracaat etmis. Kavga onun Uzerine ¢ikiyor. Dolayisiyla burada
bir siyasi taassup var. Cunkl su anda okul zaten yok. Onun igin belediye binasi yapalim diyor. Yedi yildir okul olmadigi
icin bina bos duruyor ve yikilmak lizere. Kagir bina bos duruyor. Simdi sizin onu 6zel idareye tescil edebilmeniz icin yine
okul amagli olmasi gerekli. 222 sayili Yasa’ya gore tescil etmissiniz. Arkadaslar o konuda ayrintili bir galisma yaparsa,
ben de Sayin Vali’yle goriisecedim. Cunkl bugiin sabah intikal ettigi icin goristim simdi Belediye Bagkanimizla. Tapu
bélgeleri burada, arkadaslara takdim ettim. Ama siz de ilgilenir, litfederseniz ve bu konuyu bir netlestirirsek. Clinki
egitim amagl olsa zaten orada duruyor, kullaniimiyor. O zaman tekrar niye geriye tescil etme ihtiyaci duyulmus? Merak
ediyorum.

Tesekkir ederim.

BASKAN — Tesekkur ederim.

Sayin Kaptan, buyurun efendim.

OSMAN KAPTAN (Antalya) — Tesekkur ederim Sayin Bagkan.

Efendim, ben Bayindirlik Bakanina bir sorum var. Bir sorudan 6nce yalniz bazi arkadaslarin “Sayin Bakanlarin
listeleri var kitapgiklarinda, o rakamlar var, siz daha farkli rakamlara niye gerek duyuyorsunuz?” gibi bir sorulari oldu
Halil Bey'in. Kendisi de yok ama arkadaslar, tabii ki ILO’sundan, TUIK’in disinda degisik rakamlara da bakmakta yarar
oluyor. Neden derseniz Sayin Bakanlar, Tirkiye’de bakanlarin ve rakamlarin Turkiye'si ¢ok gullik gulistanlik ama
gercek hayattaki Tirkiye bir fecaat. Onun icin bakmak zorunda kaliyoruz.

Efendim soru su: Sayin Bakan, Mustafa Bey, konusmanizda diyorsunuz ki: “2/B tescilli ve isgalcilerin
belirlemesi uygulamalari: Milli Emlak Genel Mudurligi tarafindan intikal ettirilen 39 ilde orman disina gikarilan alanlarin
tescili ve isgalcilerin belirlenmesi calismalari bitirilmistir. Diger alanlarda ise calismalar devam etmektedir.” Bu
bitirildigine gore bu isgalciler, yani orada evi olan, barki olan insanlar mi bu isgalciler, kim efendim? Yoksa ormani isgal
edenler mi? Bunlarin durumu ne olacak? Bunlara verilecek mi? Bu 2/B konusunda -sizin konunuz olmamakla beraber-
tapu konusunun Uizerinde duruyorsunuz ama 2/B konusunda g¢alisma var midir Hikiimetin? Onu sormak istiyorum.

BASKAN — Tesekkur ederim.

Sayin Ergin, sizin sualiniz var mi?

GUROL ERGIN (Mugla) — Hayir.

BASKAN — Tesekkur ediyorum.

Degerli arkadaslar...

BULENT BARATALI (izmir) — Sayin Bagkan, benim kisa bir sorum var.

BASKAN — Oziir dilerim.

Buyurun efendim.

BULENT BARATALI (izmir) — Tesekkiir ederim Sayin Bagkan.

Ben gazi maaslari farki konusunda Sayin Bakana bir sorum olacak. Bu gaziler ayni maasi almiyorlar Sayin
Bakan bildiginiz gibi. Bir kamu kurumundan maas alan gazi ile almayan gazi arasinda buyuk fark var. Bu gazi maaslari
konusunda gaziler arasinda bir onur meselesi héline getirildi. Bu duzeltilebilecek mi?

Digeri Sayin Bayindirhik Bakanimiza. Yeni bir kampus mu yapilacak Sayin Bakan? Devletin bitin
bakanlarinin, yeni Bagbakanhgin falan olacagi Eskisehir yolunda bir kampus mu dusunuliyor, blylk bir kampus mu
distnlliyor? Bunu 6grenmek istiyorum. Tesekkiir ederim.

BASKAN — Tesekkir ederim.

Degerli arkadaglar, bu bahis de sona ermistir.

Simdi, ilk olarak Calisma Bakanimiz Sayin Omer Dinger’e, yapilan mizakereleri dederlendirmek iizere on
dakika siire veriyorum.

Sayin Bakan, buyurun efendim.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (istanbul) — Sayin Bagkan, gok tesekkiir
ediyorum. Ayrica Plan ve Bitce Komisyonunun c¢ok degerli Uyelerine yaptiklari katkilardan, elestirilerden,
degerlendirmelerden dolayi da tesekkir ediyorum. Dilim déndigince bu yapilan dederlendirmeler ve sorular lzerine
cevaplar vermeye calisacagim.

Tabii normal sartlarda son bélimdeki sorularla ilgili bana sadece bir tane soru geldi. Once izin verirseniz
ondan baslayarak soru sormak istiyorum. Clnki diger soru, gazi maaslarinin farkhliklariyla ilgili konuyu ben yazili olarak
cevaplandirmak istiyorum uzun vadede.

Ancak Harun Oztirrk bize bir soru sordu. Avrupa Birliginin yayinlamis oldugu rapordaki galisma hayatiyla ilgili
degerlendirmelere katiliyor musunuz diye. Ben dogrusu bu konuda sOyle bir soru sormak istiyorum tim heyetimize.
Cunku burada yapilan degerlendirme Turkiye icin yapilan bir degerlendirmedir. Sadece Calisma Bakanlidina yapilan bir
degerlendirme degil.



TBMM
Tutanak Muadarlagu

Tarih : Grup : Girig: Sayfa : 47

HARUN OZTURK (izmir) — Calisma yagamiyla ilgili Sayin Bakan.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINGER (Devamla) — Calisma hayatinin kalitesinin
gelistiriimesi ve bu alandaki sorularin, sorunlarin ¢éziimlenmesi hep birlikte bizim ¢ézmemiz gereken sorunlardir.
Avrupa Birligiyle ILO standartlarina hakikaten Turkiye uyum saglamak istiyor mu, istemiyor mu? Bu sorunun cevabina
hep beraber karsilamaliyiz. Ben bu sorunun cevabinin burada uzunca tartisilmasindan da ¢ok dogrusu yanayim ve bu
tartismayi yapmanin gerektigi kanaatindeyim. Avrupa Birligi ve ILO, Tirkiye'deki is kolu barajinin kaldiriimasini istiyor, is
yeri barajinin kaldirilmasini istiyor, Tirkiye’'de meslek sendikaciligina izin verilmesini istiyor, is yeri sendikaciligina izin
verilmesini istiyor. Federasyon kurulmasinin gerekli oldugunu iddia ediyor ve federasyon yasagini kaldirin diyor. Birden
¢ok sendikaya Uye olmay istiyor. Yine birtakim s6zlesmelerle, toplu is s6zlesmesinin, bir is yerinde birden ¢ok toplu is
sézlesmesinin yapilmasinin gerekli oldugunu séyluyor. Esnek calisma saatleriyle ilgili ve ¢alisma hayatinin katihdinin
giderilmesiyle ilgili standartlar éngoériiyor. Kidem tazminatiyla ilgili is yiikiinin agir oldugundan bahsediyor. Ozel istihdam
birolarina gegici is iliskisi kurma yetkisi verilmesi gerektiginden bahsediyor. Simdi, eger biz bu alanda hakikaten bir
diizenleme yapacaksak ve bu elestirilerin kaldiriimasini istiyorsak ya buna dair hep beraber bir irade beyan etmeliyiz
yahut da oradaki degerlendirmelerin Turkiye'nin sartlariyla birlikte degerlendirildigi fikrini kabul etmeliyiz. Ben, bu agidan
bakildiginda, bizim galisma hayatimizla ilgili karsi karsiya kaldigimiz celiskileri telafi edecek bir tartisma ortaminin
yaratilmasinin uygun oldugunu duasUnldyorum ve izin verirseniz, bagtan itibaren yapilan degerlendirmelere hizlica
cevaplar vermek istiyorum.

Sayin Aslanoglu, kendisi burada yok ama yeniden yapilandirmanin tamamlanmasi ve haciz islemlerinin
durdurulmasiyla ilgili bir tavsiyede bulundu. Ben bu vesileyle aslinda yeniden yapilandirma g¢alismalarinin
tamamlandigini, ¢ok buyuk ihtimalle énimuzdeki glnlerde, bayramdan énceki glinlerde bunu kamuoyuyla paylagmayi
distindigimiizi ve Meclise de bu kanunu sevk edecegimizi ayni zaman dilimi igerisinde ifade etmek isterim.

Spor kuliplerinin borglariyla alakali gok 6zel bir dizenleme yapma imkanimiz maalesef yok ama mevcut
yeniden yapilandirma calismasinda olduk¢a esnek diizenlemelerimiz var. Onlardan birisinden yararlanabilecekleri
kanaatindeyim.

Colyak hastaligiyla ilgili testlere 6deme yapilmasiyla ilgili bir teklifte veya talepte bulundu. Ancak sunu
sdylemeliyim. Literatirde altin standart olarak belirtilen anti endomisyum antikor testi bizim kurumumuzca yapiliyor.
Yapilan bu testlere, daha dogrusu bizim kurumumuzda yapilan bu testler i¢in édeme yapiliyor. Ancak ben, Sayin
Aslanoglu’'nun burada dile getirdigi hususun ne oldugunu ¢ok anlamadim. Belki yeni bir test yapma araci veya biyopsi
islemiyle alakali yeni bir model veya teknik cihaz varsa ve bunlara dair bir 6deme yapmadigimizi ifade etmek istemisse
dogrusu o konuda bir agiklik getirmesini diliyorum. Aksi halde biz bu konuyla ilgili testlerin, hatta tedavilerin masrafini
karsiliyoruz.

PLAN VE BUTCE KOMISYONU KATIBI SUREYYA SADI BILGIC (Isparta) — Gegen giin gazetelerde haberdi
Sayin Bakanim, Hirriyet gazetesinde vardi.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Muhtemelen yeni bir cihazla ilgilidir.

Biz dogrusu her cihazin yaptigi testi kabul etmiyoruz. Once onunla ilgili uluslararasi standartlar ve Saglik
Bakanhginin onay surecini bekliyoruz.

Sayin Oztrak, bize ajustos ayinda issizligin arttigini, istihdamda tarim ve kayit disinda artis oldugunu dile
getirdi. Ben sunu soéyleyeyim. Agustos ayinda issizlik oranlarinda artis olacagini biz de bekliyorduk. Bunu birgok
analizimizde zaten dile getiriyoruz. Turkiye'de istihdam Uzerindeki mevsimlik etkileri olduk¢a yuksek. Hakikaten yaz
aylarinda, tarimda, turizmde, tekstilde, bircok insaat sektériinde oldukgca 6énemli istihdam saglaniyor. Bu agidan
bakildiginda yaz aylarinda issizlik oranlarinin dismesi, kis aylarinda artmasi ise ¢ok tabii bir streg. Bu yiuzdendir ki belki
hatirlayacaksiniz -ileride elestirir misiniz, onu da bilemiyorum ama- yavas yavas mevsimsellikten arindiriimis issizlik
oranlarini yayinlamaya basladik. Bir miiddet sonra biz bunu bitiniyle onu kullanir hale gelmek istiyoruz. Yani
mevsimsellikten arindiriimis bir igsizlik oranini kullanarak en azindan bu zaman dilimlerindeki farklilagmalarin énine
gecmek isteriz.

Dogru, agustos ayinda issizlik orani kismen artmaya basladi ama bir yil 6énceki ayni dénemle mukayese
edildiginde iki puana yakin disme var. Bu bizim i¢in 6nemli. 2010 yilina da yaklasik 12 ila 12,5 arasinda ortalama bir
issizlikle tamamlayacagdimizi tahmin ediyoruz. Bu agidan bakildiginda slrpriz bir gelismenin olmadigini ifade etmek
isterim.

Ama yine bu arada Sayin Oztrak eksik istihdamla ilgili bir degerlendirme yapmisti. Eksik istihdam, calisan
ancak isinden memnun olmayanlar, kendi meslegi disinda bir iste galisanlar, haftada kirk saatten az calisanlardan
olusuyor biliyorsunuz. Bu kisiler zaten istihdam edilenlere dahildiler. TUIK son dénemde bunu yeniden istihdama dahil
etmis degil. O agidan TUIK'in eksik istihdam tanimini degistirerek daha evvel istihdam da olmayan 450 bin kiginin
istihdama alinmasi ifadesi bence dogru degil. Acaba bir baska seyi mi kastediyor diye burada tekrar ben sormak da
istiyorum.

Yine Sayin Oztrak, sosyal giivenlik agiklariyla alakali bir hususu dile getirdi. Dogru, rakamsal olarak sosyal
glvenlik aciklarinda 2007, 2008 ve 2009 yillarini mukayese ettigimizde 2009 yilinda yaklasik olarak 29 milyar 360
milyon liraya ulasan bir sosyal guvenlik agigimiz var. Ancak bunu iki boyutuyla ele almakta ben yarar gériyorum.
Onlardan bir tanesi 2009 yili bitgesine ve 2010 yili blt¢esine bakarsak sosyal guivenlik agiklarinin ¢ok daha yliksek
tahmin edildigini séyleyebiliriz. 2009 yilinda 32 milyar Turk lirasi tahmin ediliyordu. Yine 2010 yilinda da 32-33 milyar
Tark lirasi agik tahmin ediliyordu. Aldigimiz tedbirlerle bu agiklarin azaldigini ifade etmem lazim. Bazi milletvekillerimiz
dile getirdiler. Ben burada tekrarlamak istiyorum. Sadece ila¢ sektériinde aldigimiz tedbirlerle ifade ettigim 3 milyar
liraya yakin tasarruf sagladik. Elde ettigimiz rakamlar simdi onu gosteriyor. Dolayisiyla bu agidan bakildiginda
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rakamlarin yiuksek olmasindan ¢ok oranlayarak bakmakta ben yarar gériyorum. Cinkd bizim ayni zamanda toplam
harcamalarimiz ve toplam gelirlerimiz de artiyor. Toplam harcamalar igerisindeki agiga bakarak veya gayrisafi milli
hasila icindeki agiga bakarak oranlardaki dismelere baktigimizda aslinda ¢ok bu elestirinin dogru bir elestire olmadigini
ifade etmem lazim.

Munir Kutluata Hoca “Krize vaktinde tedbir alinmadi, gecikildi” dedi. Ben zannediyorum, aslinda tegvikle ilgili
tedbirleri burada kastetti. Bir baska boyutuyla kriz déneminde yeniden yapilandirmanin yapilmadigina dair bir ifadesi de
oldu. Zaten ben onun teorik olarak bile dodru olmadigi kanaatindeyim. Yani kriz dénemi varken o esnada yeniden
yapilandirmay! yapmak dogru olmayacakti. Bu agidan yeniden yapilandirmanin kriz bittikten sonra yapilmasi ¢ok dogru
bir yaklagimdir. Ancak krizin dnlenmesiyle ilgili tesvikleri almakta geciktiniz demeyi kastetmigsse o zaman sunu sdylemek
isterim: Biz, kriz déneminde hem Avrupa Birligi tlkelerine hem de G-20 Ulkelerine gore gok daha basarili tedbirler aldik.
Sonuglar Sevgili Hocami dogrulamiyor dogrusu.

Sadik Badak Bey, saglik harcamalarindaki tasarrufu dile getirdi. Ben tesekkir ediyorum kendisine. Hakikaten
o konuda saglik harcamalarinda gok siki énlemler ve tedbirler aldik. ileride bunlari daha etkin bir sekilde gérecegiz.

Sayin Ayhan “Buyume Turkiye’'nin istihdam sorunun ¢ézmedi.” diyor. Orta vadeli programi 130 glin gecikmeli
ilan ettigimizi beyan etti. Dogrusu evet, orta vadeli program 130 glin gecikmeli ilan edildi. Ancak sunu séylemem lazim:
Orta vadeli program bir yillik program olarak yayinlanmiyor...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Bakan, ilave slre veriyorum.

Buyurun.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINGCER (Devamla) — Aslinda biz 2010 yiliyla ilgili orta
vadeli programi 2009 yilindan énce ilan etmistik. Orta vadeli program (¢ yildir. Ug yillik siire igerisinde degerleri ifade
edilmektedir. Bunun icerisinde genel ekonomik gidisata uygun olarak revizyon yapilmaktadir. Yapilan revizyonda biraz
gecikme oldu ama bence o da bizim saglikli verileri sizlerle paylasma kaygimizdan kaynaklandi. Clnku krizin gidisatiyla
ilgili durum netlesmeden biz Turkiye'yle ilgili bir revizyon yapmayi ¢ok dogru gérmemistik.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Sayin Bakanim, tesekkiir ediyorum bu cevap igin. Bu kadar net olur. Higbir
Hukdmet Gyesinden almadim ben bu cevabi.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINGER (Devamla) — Arkadaslar, dogrusunu séylemek
gerekirse...

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Sunu séyleseler kabul edecegiz, yani ileriyi ggrememekten kaynaklanan bir
hadisedir.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Giinkii diinyada hala biliyorsunuz
bir kriz beklentisi var.

HARUN OZTURK (izmir) — Hala gikamadik bizler diyorsunuz, degil mi? Oyle anlagiliyor.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Hayir. Tiirk ekonomisi aslinda
krizden ¢ikti. Ancak arkadaslar bunu izah etmem lazim. Tirk ekonomisi kendi basina krizden ¢ikti ama biz bitiniyle
bagimsiz ve gevresel etkilerden kopuk olarak yasamiyoruz. Dinyadaki ekonomik gidisat, bizim de i¢cinde bulundugumuz
durumu etkileyecek bir yapiya sahip. Bu agidan bakildiginda dinyadaki gidisatin netlesmeden ve o konudaki
tahminlerimizi daha objektif birtakim degderlere donistiirmeden bizim Ulkeyle ilgili revizyonlar yapmamiz dogru olmazdi.
Bu agidan bakildiginda o gecikmenin bu sekilde izah edilmesi mimkin.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Bugiin de sdyledik Sayin Bakanim. Sikinti orada.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Ben Ekonomi Koordinasyon
Kurulunun uyesi olarak bunu size tekrar ifade etmis oldum. Dolayisiyla benim ikrarimi siz hepimizin ikrari olarak kabul
edin lGtfen.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Bundan sonra gelenlere dyle sdyleriz Sayin Bakan.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Karekodsuz sistemiyle ilgili...

MEHMET GUNAL (Antalya) — Oyle olur, bazen farkli seyler ¢ikabiliyor da Bakanlar arasinda.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Evet.

Karekod uygulamasiyla ilgili...

PLAN VE BUTCE KOMISYONU BASKAN VEKILI RECAI BERBER (Manisa) — Sayin Bakanim, Maliye
Bakanimizin da belirtmisti gecikmeyi.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Neyi?

PLAN VE BUTGE KOMISYONU BASKAN VEKILI RECAI BERBER (Manisa) — Orta vadeli programla ilgili.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Hukuken zaten olmasi gerekeni yapmiyorsunuz ki.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Yine karekod sistemiyle ilgili, Sayin
Ayhan, 6zellikle son guinlerde bizim ¢ikarttigimiz bir genelgeden hareketle tekrar kuplr kesme isine ddnmemis olmamizi
elestirdi. Aslinda objektif olarak baktigimizda bu elestiri cok dogru bir elestiridir. Ancak maalesef bizim Ulkemizdeki
ahlaki birtakim problemleri asamamaktan kaynaklanan bir durumla karsilastik. Biz 2010 yilina kadar yaptik bunu
sadece. Cunku karekod olarak bizim sistemi oturtmak Uzere ve eczacilarin ve ilag sanayinin ellerindeki mevcut ilaglarin
kullanimini saglamalarini temin etmek lizere 6ngordigiimiz bir tedbir istismar edildi. Yani karekod etiketi ilag kutularina
bastirilirken fazla sayida etiketin bastirildigina dair duyumlar aldik. Biz bu alanda dogabilecek istismarlarin énind
kesmek igin iki aylik slireyle ayni zamanda kupdrleri de kesme zorunlulugu getirdik. Bu gegici bir tedbir ve duydugumuz
ihbarlar Uzerine aldigimiz bir tedbir. 2010 yilinin sonundan itibaren, baska bir ifadeyle 2011 yilinin basindan itibaren
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karekodsuz olan higbir ilaci 6demeyeceg@imiz igin -ona basliyoruz ¢linki- sistemde bu dile getirdiginiz sorunu ortadan
kaldiracagiz. O agidan agiklamayi uygun goériyorum.

Evet, istatistiklere cekidlizen vermek lazim” diyorsunuz. Aslinda son yillarda istatistiklerle ilgili 6zellikle bizim
alanimizda ¢ok fazla diizeltme yapilmadi. 2004 yilinda bu alanda diizeltmeleri yapiimisti. 2004 yilindan sonra dogrusu
istatistiki verilerde bir diizeltme olmadi. Ancak size bir sey sdyleyeyim. Bu dlzeltme ihtiyaci olmadigi anlamina da
gelmiyor. Mesela, bakin, hepinizin dile getirdigi, 6zellikle istihdamla ilgili istatistiklerde Sayin Kaptan da dile getirmisti bu
meseleyle alakall. Ben, istatistiklerin hazirlanmasinda uluslararasi standartlara uygunlugun 6ne alindigi bir gelisme
g6riyorum Turkiye’de. Eurostad’in bu konundaki diizenlemelerine Turkiye de uyum sagliyor. Bu, uluslararasi alanda
bizim mukayese edilebilirligimizi arttiran bir husustur ve bu Ulkenin lehine bir gelismedir. Hatta sunu da sdyleyeyim.
issizlik oranlariyla alakali Tirkiye hala birtakim yanhsliklar da yapmaktadir. Bunu da kabul edelim. Mesela TUIK hane
halkina sordugunda son U¢ ayda isiniz oldu mu veya issiz kaldiniz mi diye soruyor. Halbuki Avrupa Birligi tlkeleri son ug
aylik zaman dilimini igsizlik igin sormuyor. Son bir ayi soruyor. Son bir ayda isiniz oldu mu veya olmadi mi diye soruyor.
Bu acgidan bakildiginda eger bdyle bir soru sorulursa Turkiye'nin issizlik oranlari daha da disik ¢ikacaktir. Bu agidan
bakildiginda bizim uluslararasi standartlara uyum sagliyor olmamizin takdir edilmesi gereken bir boyutu oldugu
kanaatindeyim.

Sayin Giinal, ekonomik gelismelerle ilgili degerlendirmeler yapti. Ben o degerlendirmelere dayali olarak
herhangi bir yorum yapmak istemiyorum. 2002°de istihdam orani yizde 44 idi. $imdi hala éyle diyor. Dogru ama burada
issizligimizin yapisal boyutunu géz ardi etmemeliyiz. Tlrkiye'ye her yil 800 bin Kisi is guict arzina dahil oluyor. Bunu
hesap ettigimizde aslinda 2004 yilindan bugtine kadar asagi yukari bizim 3,5 milyon insana istihdam sagladigimizi g6z
ardi etmemeliyiz. Aksi takdirde eger ekonomik biyime olmasaydi ve bu istihdam saglanmasiydi Turkiye'de issizlik
oranlari gok daha yiiksek gikabilirdi. Onu géz éniine almak gerekir kanaatindeyim. igsizlik Fonu siirekli biylyor. Bence
Turkiye 6zellikle son yillarda sagladigi ekonomik buyumeyle bu konuda iyi bir basari sagladi ama yetmez diyebilirsiniz.
Bu elestiri saygiyla karsilanir. Ancak buna mukabil ben size sunu ifade ediyorum. Turkiye’deki g¢alisma hayatinin
katihdini gidermezsek, Turkiye'deki sendikal 6zgurlukleri artirmazsak o zaman Turkiye’de bu sorun daha da blyuyebilir.
Bu agidan da muhalefetin de...

MEHMET GUNAL (Antalya) — Sayin Bakanim, yapisal bir sorun var, yani istihdam yaratmiyor Hiikimet.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Ama arkadaslar, eder calisma
hayatiniz katiysa istihdam esnekligi disiik kaliyor. O agidan bu esnekligi saglamak igin Tirkiye’de muhalefetin de bize
glic ve destek vermesinde yarar var.

“Issizlik Fonu siirekli biiyiiyor.” diyor. Evet, aslinda yine bunun da bir siire¢ oldugunu hep beraber kabul
etmeliyiz. Tirkiye’de 2002 yilindan bu zamana kadar bu siire¢ basladi. Bu ddénem igerisinde tabii ki issizlik Fonu'na
surekli kaynak gelecek ve bunu kullananin miktari az olacak. Sosyal glivenlik sistemine baktiginiz zaman da bdyle olur
bu. Baslangicta insanlar prim 6demeye baslarlar. Emeklilik de yirmi sene sonradir, yirmi bes sene sonradir ve bu dénem
icerisinde fon birikir ve degerlendirilir. Simdi, 2002 yilindan bu zamana kadar...

MEHMET GUNAL (Antalya) — 3,6 kullanmigsiniz Sayin Bakan, 50 milyar olmus.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINGER (Devamla) — ifade edecegim.

Yaklagik olarak 2 milyon insana biz Issizlik Fonu'ndan kaynak ddeyebildik. Halbuki siire¢ uzadikga Igsizlik
Fonu’ndan yardim talep edenlerin, Ucret talep edenlerin miktarinin da artacagini da hesap etmeli ve bunu bir on yil
sonrasi igin, bir on bes yil sonrasi igin g6z 6nline alarak degerlendirmeliyiz.

MEHMET GUNAL (Antalya) — Simdi birakalim, on yil sonra artarsa yine gogaltalim...

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Ama o zaman bugiin bize para
yatirmis olanlar Ucret talep ettiklerinden nasil 6deyecegiz?

MEHMET GUNAL (Antalya) — Yani bdyle devam etsin mi, onu anlamaya caligiyorum.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Evet, bence devam etmeli.

Ayrica “Tarim sektoru kuglliyorken tarimda istihdam artiyor.” dedi. Tarim sektdrinin kiguliyor olmasina
karsin tarim sektértinde istihdamin artiyor olmasina dair bir degerlendirme yapilmisti. Bunun sadece 2009 yili icin dogru
oldugunu ifade etmeliyim. Clinki, ekonomik kriz sebebiyle sanayi ve hizmet sektériinde is bulma midi kaybolanlardan
geriye dénls olduguna dair bizim de tespitlerimiz var. Kéye geri donus oldu, yaklasik 400 bin. Ancak, genel bir rakama
baktigimizda 2000 yilindan 2010 yilina kadar degerlendirdigimizde bu degerlendirmenin yahut da bu elestirinin hakh
olmadigini gérebiliriz. 2000 yilinda tarim sektdriinde ortalama c¢alisan sayisi yuzde 36 iken, 2010 yilinda bu oran yilizde
26,6'ya dustu. Dolayisiyla o sektorde calisanlarin da genel gidisatinda azalma oldugunu belirtmeliyim. Mesela, 2004
yilinda...

GUROL ERGIN (Mugla) — Sayin Bakan, bakin, 2010 yilinda 380 bin dolayinda, daha fazla istihdam var, ama
2009’daki tarimda blylme hizi yuzde 3,5, 2010 ylzde sifir. Yani, yalnizca 2009°da...

TUGRUL YEMISCI (izmir) — Calisanlarda tarimda kagak da azaliyor...

GUROL ERGIN (Mugla) — Bir dakika liitfen, Sayin Bakanla konuguyorum.

Yalniz 2009 igin degil 2010 i¢in de bdyle bir durum s6z konusu. Ben onu sdylemek istiyorum.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINGCER (Devamla) — Tamam, bu dogru olsa bile
Tarkiye'deki issizligin azaldigina dair gergekleri ortadan kaldirmiyor.

GUROL ERGIN (Mugla) — Bu kisiler tarimda calismiyor aslinda, kéye déniiyor.

GALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINGER (Devamla) — 2004 yilinda -biliyorsunuz, belki
rakamlara bakarak degerlendirmek de mimkun olabilir- bu oran yuzde 29'a digmds, giderek azaliyor; 2009 yilinda bu
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oran kismen artti. Bu tip tespitler dogru ancak, bu tespitlerin krizle baglantili oldugunu ifade etmekte ben yarar
g6ruyorum.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatild)

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Sayin Bagkanim, dogrusu bana gok
soru gelmisti.

BASKAN — Buyurun efendim. Dilediginiz soruya yazili cevap verebilirsiniz.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINGER (Devamla) — Eger arzu ediyorsaniz devam
edebilirim ama eger “Bunlara yazili cevap ver.” diyorsa heyetiniz, ben daha sonra yazili da cevap verebilirim.

OSMAN KAPTAN (Antalya) — Yazil cevap.

TUGRUL YEMISCI (izmir) — O zaman, kritikleri tutanaklara gegsin, biz dinleyebiliriz Sayin Bakan.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINGER (Devamla) — Eger arzu ediyorsaniz, ben mimkin
oldugu kadar hizlica cevap vermeye devam edebilirim bu konularla ilgili. Ama istiyorsaniz, simdi segsem, bazi Uyelerin
sorularini cevaplandirsam, bazilarini cevaplandirmasam orada bir tatsizlik olabilir. Ben, uygun gorirseniz yazili cevap
vereyim bu konuda.

MUSTAFA OZYUREK (istanbul) — Biz yazili alabiliriz.

CALISMA VE SOSYAL GUVENLIK BAKANI OMER DINCER (Devamla) — Bu arada, bize, Sayin Ergezen’den
ve Sayin Aydogan’dan da olumlu degerlendirmeler geldi, tesekkurler geldi. Biz de onlara bilmukabele tesekkir ediyoruz.

Butcenin hayirli olmasini diliyoruz.

Yardim ve desteklerinize ayrica tesekkiir eder, bayramlarinizi tebrik ederiz.

BASKAN — Tesekkilr ederim Sayin Bakan.

Simdi, séz sirasi Sayin Bayindirlik ve iskan Bakanimiz Mustafa Demir'de.

Buyurun efendim.

BAYINDIRLIK VE ISKAN BAKANI MUSTAFA DEMIR (Samsun) — Sayin Baskanim, ben de tim
milletvekillerimize hem aciklamalarindan hem sorularindan dolayi, katkilarindan dolayi ayri ayri tesekkur ediyorum.

Ben de Sayin Calisma Bakanimiz gibi, hemen sondan bir iki soruyu cevaplandirarak baslamak istiyorum.

Sayin Gunal, bu tapu kayitlari, bildidiniz gibi, tapu sicil madurlikleri tapu tescili noktasinda kendi inisiyatifi
olarak tapu tescili yapmaz. Yasalarin verdigi gorev neticesinde bunu yapar. Konuyu ben ayrica inceleyecegim. Eger
hukuka aykiri bir pozisyon varsa, size bu konuda yazili olarak da, tapuda yapilan iglemle alakali cevap verme gayreti
icerisinde olacagiz, bu konuyu cevaplandiracagiz.

Tabii, Sayin Baskanim, hemen sunu ifade etmekte fayda goriyorum: Burada agirlikli olarak ifade edilen sey,
Bayindirlik ve iskan Bakanliginin giic kaybettigi noktasinda. Ben gegen yil bu géreve geldikten hemen kisa bir zaman
sonra, ilk bltce goérismelerinde de bunlar ifade edildi, hem Plan ve Biitge Komisyonunda hem Genel Kurulda da bunlar
giindeme geldi. Ben orada cevaplandirmaya calistim, simdi de ifade etmekte ¢ok biyik fayda gortiyorum.

Bayindirlik ve iskan Bakanligi, Nafia Bakanligi adi altinda bu gérevine basladi ve tamamen tim kamuyla
alakali ge¢gmiste, planlama, projelendirme, yapim sireglerini kullanma, bakim, onarim, tim siregleri ydneten bakanhk
idi. Bu ne zaman oluyor? Cumhuriyetin ilanindan sonra, ilk kuruldugunda da bir bakan, bir mustesar, iki tane memurla
hayatiyetine baslamis ve hizli bir sekilde gelisme godstermis, cumhuriyetin gelismesine paralel olarak, Ulkemizin
gelismesine paralel olarak. Neticede, alanlar genisledikge belli genel mudurltkleri de olusturmus bunyesinde. Bugin
yatirrmeci kurulus diye ifade ettigimiz kuruluslarin neredeyse tamami Nafia Bakanliginin, daha sonra imar iskan
Bakanhginin, daha sonra Bayindirlik ve iskan Bakanliginin biinyesinde -silsile olarak bunu ifade ediyorum- bulunmus.
Devlet Demiryollari, DHMIi, DLH, Devlet Su igleri ve en son Karayollari Genel Miidiirliigii bunlardan sayilabilir. Bu neden
bdyle oldu? Nufus arttik¢a, Ulke gelistikge, ekonomi gelistikce, muhendislerimiz arttikga, bu alandaki sektor gelistikge,
kamunun planlama, projelendirme, yapim surecleri de evrim gegcirdi, igerik degistirdi. Nafia Bakanligi plani kendisi
yapiyor idi, yerel yénetimde de degildi, bizzat Bakanlik plan yapiyor idi. Daha sonra yerel yénetimler gelistikge bir kisim
plan yapma yetkileri yerel yonetimlere verildi ve Bakanliktan onaylaniyor idi, o siregleri bir hatirlayalim. Daha sonra
sure¢ gelistikce, buyudikge, alanlar blyldikge bir kisim kuruluslar igletmeci bakanliklara devredilmeye baslandi.
Nihayetinde, en son Karayollari Genel Mudirliginin Ulastirma Bakanhgina, isletmeci kurulus oldugu alana
devredilmesiyle birlikte yatirimci bir kurulusu Ulastirma Bakanligina baglanmis oldu. En son da Afet isleri Genel
Muduarlagu, Afet Acil Baskanhi@r kurulusuyla birlikte merkezi bir birimde, Basbakanhida bagli, midahalesi, o alani
yénetme noktasindaki tim ilgili diger kurum ve kuruluslari ilgilendiren yénii var, byle bir uygulama yapildi ve Afet isleri
Genel Midurligu de dolayisiyla kaldinimis oldu. Fakat, Bakanlk gi¢c mu kaybetti? Hayir, ben buna katiimiyorum.
Komisyon déneminde de yaptigimiz calismalar cergevesinde bu slreci ¢ok iyi izlemeye calisan, katki saglamaya
galisan bir arkadasinizim. Yine burada konusmalarda ifade edildi, bugiin Tirkiye'de en g¢ok sikintisini yasadigimiz sey,
mimarligin ve mihendisligin 6zellikle bu alanin dizenlenememesinden ve saglikl isletiememesinden kaynaklanan ¢ok
agir bedeller 6diyoruz. Belki de dinyada bu konuda en agir bedeli 6deyen Ulkelerin basinda geliyoruz. Dolayisiyla,
Bayindirlik ve Iskan Bakanhgi diye bugiin ifade ettigimiz, hafizalarimizda en giiglii, en genis yatirnmci bakanlik olarak
bildigimiz ama buglin isletmeci kuruluslara bu kuruluglarini devreden bir bakanlik olarak éniimizde duran fakat
gelecekte mimarligin ve mihendisligin planlamadan baslayarak, projelendirme, yapim, kullanim ve yeni kavramlar olan
enerji verimliligi, guvenli yapi, surdirilebilir yapi, geleneksel mimari ve yoéresel malzemelerin yeniden uyarlanarak
kullanilmasi, surdirulebilir kentlesme, surdurilebilir kirsal yapilasma ve bunlarin arasindaki kilttrel, sosyal bagi iyi
kurabilen yeni kavramlarla birlikte, malzeme denetimi de dahil olmak (zere, bunlarla ilgili politikalari belirleyen,
stratejileri olusturan, bu alanlarin uygulamasini orkestra sefi gibi takip eden bir bakanlik olmasi gerektigini distntyoruz.
Bu gercevede de yaptigimiz galismalar gergevesinde, sayin milletvekillerimize de dagitildi, KENTGES Strateji Belgesi
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Resmi Gazetede yayimlanarak su anda hayatiyetine basladi. Bu belgenin yayimlanmasiyla birlikte, Bakanlikta
yurattigumaz teskilat kanunu ¢alismalari Basbakanlikta bayram dénusu hemen devam edecek ve mimkin olan en kisa
zamanda bu bahsettigimiz guzergahta, ismi o gin ne olursa bu Bakanhgin, hayatiyetine devam etmek zorunda bu
Ulkede.

Bir de sunu ilave etmek istiyorum bu vesileyle: Bizim derhal, behemehal, muhendislik ve mimarlkla ilgili
yasalarimizi ¢ikartip, bu alani tamamen bu meslek erbaplarinin énderlerine, bunlari yetistiren, bunlari yetkilendiren
mesleklerin icrasi noktasini takip eden bir yapiya kavusturmak durumundayiz. Bunun Uzerine bir sey daha bina etmek
durumundayiz. Bu mihendislik ve mimarligi tlkemizde uygularken kamuyla, tim sektdrle, ilgili tim 6zel ve tlzel kigilerle
birlikte koordineli ¢alisan ve katilimi da saglayan bir yapiya birindirmek durumundayiz. Ondan sonra kamunun ancak
bu alanda, Anayasa’dan aldi§i glcle, yasada verilen imkéanlarla birlikte saglikli bir sekilde bu sektdrl isletmek
durumundayiz. Biz Strateji Belgesi c¢ikmadan da bununla ilgili belirli g¢alismalar yaptik. Siz degerli, sayin
milletvekillerimizin de katkisiyla Imar Kanunu'nda bazi degisiklikler yaptik. Orada 6zellikle yapi sahipligi, santiye sefligi,
fenni mesulliik, yap! miiteahhidi, bunlari bir tarif ettik hatirlarsaniz. Ozellikle yiizde 95’ini, yapim alanini ilgilendiren 6zel
yapisal muteahhitligini kayit altina alan, bunlarin is ve iglemlerini denetleyen, sureci iyi isleten proje, ruhsat ve eklerine
aykiri yap! yapan veya yapilari yaparken kamuya olan gerek sosyal glvenlik primleri ve vergi borcu noktasinda
mukellefiyetlerini yerine getirmeyenlerin ikinci bir ingaata Turkiye sinirlari icerisinde ruhsat veren kuruluslardan ruhsat
alamayacagini biz hikme bagladik, bununla ilgili gaismamiz devam ediyor. Malzeme denetimi noktasinda “CE”
isaretiyle ilgili uyumlastirma tamamlandi. “G” standart belgesi kapsamindaki calismalarimiz hizla devam ediyor.
Malzeme denetimi slrecini saglikl bir sekilde denetler hale geliyoruz. Enerji verimliligi noktasinda, 6zellikle cok dnemli,
dinyanin en iyi gelismis yazihmini olusturarak bu alanda binalara enerji kimlik belgesi verilmesine insallah yilbasinda
baslayacagiz. 2017 yilina kadar gegmiste yapilan tim binalarin enerji kimlik belgesi verilmesi slirecini tamamlamayi
hedefler calismalarimiza devam ediyoruz ki bu yasal zorunluluk. Bunlara bdyle bir baktigimizda... Yine insaatta da
sertifikali usta ¢alistirimasini temin eden bir calismay! yuritiyoruz. 1/1/2012 yilinda yirirlige girecek.

Sayin Bagkan, degerli milletvekilleri; yapi denetiminde, bildiginiz gibi, 99 depreminden sonra gérdiik ki yapi
stokumuzun -burada da ifade edildi- gok dnemli bir bolimi deprem afetine karsi 6zellikle dayaniksiz. Ben sunu burada
ifade etmek istiyorum: Ruhsatli olsun veya olmasin, tim bu yapilarin yapilmasina misaade eden, ge¢cmiste benim de
temsil ettigim, icinde bulundugum mimarlik ve muhendislik meslegini, yetkisini elinde bulunduranlarin ihmali nedeniyle
biz bugiin bu durumla karsi karsiyayiz. Bunu unutmamak gerekiyor. Deprem oldugunda -6zellikle ben o deprem
boélgesini Ug sefer meslekten birisi olarak dolastim- ruhsatsiz yikilan yapi kadar da ruhsatli yikilan yapi vardi o bélgede.
Yine sorularin icerisinde var, o statik projelerin hazirlama kriterlerini ingsaat mihendisleri odasi hep belirledi, o projeleri
onlar hep vize ettiler. Demek ki bizim muihendisligimiz uygulama zihniyeti ve geldigi seviye itibariyla o glinlerde bizi bu
yapl stokuyla karsilastiracak bir durumda imis.

Yine kamu yapilari ruhsat alinma noktasinda burada sorular soruldu. Cok dogru. Kamu veya 6zel herhangi bir
yapinin ruhsat alinmadan yapilmasini 6zendirecek higbir mevzuatimiz yok. Tam tersi, bunlari misaade etmeyecek tim
mevzuatlarimiz aslinda var. Bir sey var: Caydiricilik noktasinda dizenlemelerimiz yetersiz, meslegin saglikh isleyip
islemedigini tespit edecek bir sistemimiz yok. Eksiklerimizin bu oldugu anlasiliyor. Buna gbére yapilanmamizi
surdurecegiz ki KENTGES Strateji Belgesi'nde bu ¢ok net bir sekilde ortaya ¢ikti.

150’ye yakin kurulustan, 500’Un uzerinde teknik...

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

BASKAN — Sayin Bakanim, ilave iki dakika siure vereyim, siz de lutfen, bakiye sualleri yazil olarak
cevaplandirabilirsiniz.

Buyurun efendim.

BAYINDIRLIK VE iSKAN BAKANI MUSTAFA DEMIR (Devamla) — Cok tesekkiir ediyorum Bagkanim.

...Universitelerden, sektérlerden, miihendis odalarindan herkes katildi. Cok kapsamli, giizel bir belge
yayimlanmasi su anda olusturuldu. Buna gore mevzuat ¢alismalarimiz devam ediyor.

OSMAN KAPTAN (Antalya) — Benim sorum vardi.

BAYINDIRLIK VE ISKAN BAKANI MUSTAFA DEMIR (Devamla) — O sorulara, iste bu dnemli agiklamayi yapip
da zaman da dar...

BASKAN — Yazili cevap verecek.

BAYINDIRLIK VE ISKAN BAKANI MUSTAFA DEMIR (Devamla) — Tim sorulara, ben diger sorulara yazili
cevap vermeyi ifade ediyorum.

Sayin Bagkanim, sunu séylemek gerekirse, bir konu daha ifade edildi: Bakan olarak hani, yumrugu vurup, ses
getirip bunlari yapmak...Bu alanda &zellikle... Ben ikinci dénemdir Parlamentodayim. Bayindirlik, imar, Ulastirma,
Turizm Komisyonu Bagkanligi gérevini de yurattim. Tum milletvekillerimizle, ki muhalefetten iktidardan, birlikte ¢ok iyi
bir galisma ortami gecirdik, halen bu calisma ortamini gegiriyoruz. Nitekim, Plan ve Biitce Komisyonumuza iller
Bankasinin Tegkilat Kanunu ilk geldiginde, hatirlarsaniz, finans bankaciligina dénusturilip hazineye devredilmesi
gindemdeydi. Biz Sayin Basbakanimizin da miisaadesiyle, tekrar onun verimli ¢caligmasini, daha da ileri seviyeye
g6tlrecek bir yapiya sizlerin de ¢ok degerli katkilariyla kavusturduk ve bugiin Meclisin glindeminde, goérisilmeyi
bekliyor. Nihayetinde, yine Tapu ve Kadastro Tegkilat Kanunumuzu getirdik Bakanlar Kurulumuzun onayiyla ki, tim
bakanlarimizin ve Sayin Bagbakanimizin imzasi var. Komisyonda g¢alismalar yapildi, su anda Mecliste goérisulmeyi
bekliyor. Hemen ben de sayin milletvekillerimize ¢agrida bulunuyorum, muhalefet milletvekillerimiz basta olmak lizere.
Orada da bildiginiz gibi, Meclis gériismelerinde hemen hemen her maddede bir 6nerge ve zaman sikintisi var, eger bu
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konuda katkiniz olursa, hemen hemen hem Tapu ve Kadastro Kanunu'nda hem lller Bankasi Kanunu'nda tam
mutabakat var, biz bir aksamda bunun ikisini de gikartiriz, biz haziriz.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Bizden kaynaklanmiyor Sayin Bakan.

HARUN OZTURK (izmir) — Giindemi biz belirlemiyoruz.

BAYINDIRLIK VE ISKAN BAKANI MUSTAFA DEMIR (Devamla) — Hayir, kaynaklanmiyor, tamamen zamanla
alakali. Anayasa degisiklikleri giindeme geldi. Farkindaysaniz, gérigsmede de sayin milletvekillerimiz 6n sirada.

MEHMET GUNAL (Antalya) — Sayin Bakanim, siz bastiriverseydiniz bitecekti. Agikgasi tam yerine denk geldi
simdi. Tam ucuna gelmisti, birileri girdi araya.

BASKAN — Misaade buyurun Sayin Bakanimiz tamamlasin soyleyeceklerini.

BAYINDIRLIK VE ISKAN BAKANI MUSTAFA DEMIR (Devamla) — Sayin Bagkanim, bir iki konuyu miisaade
ederseniz.

BASKAN — Buyurun litfen.

BAYINDIRLIK VE ISKAN BAKANI MUSTAFA DEMIR (Devamla) — Sizlerin gok degerli katkilarini her zaman
yanimizda gordik, her tirli elestiriden ders almaya, katki saglamaya, gorevimizi daha iyi yapmaya, bir veri olarak
algilamaya calistik, bu konuda biiyiik bir gayretimiz oldu. Ozellikle ben bir kere daha... Bayindirlik ve iskan Bakanhg
yeni bir déntisiim igerisinde. Yapmamiz gereken, ifade ettigim gibi, mimarlik ve mihendislik alaninin hem 6zel sektérde
hem kamuda hem o6zellikle yurt diginda, bu Bakanlik, politikalarini gelistiren ve uygulayacak etkin bir sekilde yapiya
dogru hizla gidiyor. Calismalarimiz bu yéndedir. Cok blyilik mesafe katettigimize inaniyorum. Bunu Genel Kurul
safhasinda da belki ifade etme imkanina kavusuruz ama bir kere daha. Sizler de ifade ettiniz, hem Tapu ve Kadastro
Genel Midirligimiziin calismalari hem lller Bankasinin calismalarinda hem Bakanhigimizin Teknik Arastirma,
Uygulama ve Yapi isleri Genel Midirliigiiniin ¢calismalarinda, sayin milletvekillerimize ben soruyorum: Varsa aksayan,
verimlilikte noksanlik, kalitede eksiklik, calismada, etik dederlerde varsa bir olumsuzluk, evet hesabini vermeye siyasi
sorumlu olarak her zaman haziriz. Her gegen giin ¢cok daha iyiye gidiyor, cok daha mikemmellige gidiyor.

Bir tane de 6rnek vermek istiyorum: Sayin Bakanimizin Ankara’da bir tane -su anda temelleri atildi- genel
muddurlik binasini yapiyoruz. Kaliteyi tim milletvekillerimize, yapilirken de takip etsinler, yapilinca da gorsinler, 6zel
insaat kalitesinin ¢gok daha Uzerinde kalite...

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Sayin Bakan, biz higbir seyi engellemiyoruz. Su Eskisehir yolunda hep kamu
binalari yapiliyor. Ka¢ tanesini Bayindirlik yapiyor bir bakin bakalim.

OSMAN KAPTAN (Antalya) — TOKI yapiyor, TOKI.

BAYINDIRLIK VE ISKAN BAKANI MUSTAFA DEMIR (Devamla) — Sayin milletvekillerimiz, sunu bir kere daha
ifade etmekte fayda gériiyorum: Artik, Bayindirlik ve iskan Bakanh@ini hafizalarimizdaki, koalisyon dénemlerinde
paylasilamayan, yapti§i yapilarda bazi zamanlar hakikaten, yani iyi ddnemleri oldu, olumsuz dénemleri oldu fakat bizim
Bakanhgi artik bir yapimci bakanlik olarak ¢ok dusinmemek gerektidini bir kere daha anlamamiz lazim. Verilirse en
iyisini yapariz.

(Mikrofon otomatik cihaz tarafindan kapatildi)

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Sayin Bakan, verilirse degil, alacaksiniz.

BAYINDIRLIK VE iSKAN BAKANI MUSTAFA DEMIR (Devamla) — Ama biz, Toplu Konutun da yaptigi tim o
suregclere katki saglayan bir yapiyi hedefliyoruz.

EMIN HALUK AYHAN (Denizli) — Sayin Bakanim, siz de rahatsiz oluyorsunuz.

BAYINDIRLIK VE iISKAN BAKANI MUSTAFA DEMIR (Devamla) — Sayin Baskan sizlere ve tim milletvekili
arkadaslarimiza katkilarindan dolayi ¢ok tesekkur ediyorum. Bakanhdimizin bitgesi sizlerin de onayini aldiktan sonra,
Genel Kurulda da yasalasmasiyla ingallah, daha guizel, daha verimli hizmetlere vesile olur diye disiniyorum.

Hepinizi saygiyla selamliyorum.

BASKAN — Tesekkir ediyorum Sayin Bakan.

Sayin milletvekilleri, bltceler GUzerindeki gérigmeler tamamlanmigtir.

Simdi, sirayla bitce ve kesin hesaplari okutacagim.

ik olarak Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanli§i biitgesinin fonksiyonlarini okutuyorum:

(Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi ile Mesleki Yeterlilik Kurumu 2011 yili bitgeleri ile 2009 yili kesin
hesaplari okundu, oylandi, kabul edildi.)

BASKAN — Bayindirlik ve iskdn Bakanligi biitgesinin fonksiyonlarini okutuyorum:

(Bayindirlik ve iskan Bakanligi ile Tapu ve Kadastro Genel Midirligi 2011 yili biitgeleri ile 2009 yili kesin
hesaplari okundu, oylandi, kabul edildi.)

BASKAN — Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi, Mesleki Yeterlilik Kurumu, Bayindirlik ve iskan Bakanligi,
Tapu ve Kadastro Genel Mudurligu butce ve kesin hesaplari oylanmig, kabul edilmistir. Hayirl olsun diyoruz.

Baskanlik Divani adina Degerli Bakanlarimizin, tGyelerimizin ve hazirunun bayramlarini tebrik ediyoruz.

Birlesimi kapatiyorum.

Kapanma Saati: 17.54



