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MILLi SAVUNMA KOMIiSYONU
2’nci Toplant1

6 Temmuz 2020 Pazartesi

I.- GORUSULEN KONULAR

TBMM Milli Savunma Komisyonu saat 14.05’te acildi.

Komisyon Bagkan1 Ismet Y1lmaz, (2/3002) esas numarali Kanun Teklifi’ne iliskin agiklama yapti.

Gaziantep Milletvekili Mehmet Sait Kirazoglu ve 56 Milletvekilinin Tiirk Silahli Kuvvetleri
Disiplin Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Teklifi (2/3002), goriismeleri tamamlanarak kabul edildi.

Komisyon giindeminde goriisiilecek baska konu bulunmadigindan saat 18.07’de toplantiya son
verildi.
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6 Temmuz 2020 Pazartesi
BIiRINCi OTURUM
Acilma Saati: 14.05
BASKAN: ismet YILMAZ (Sivas)
BASKAN VEKILI: Refik OZEN (Bursa)
SOZCU: Mehmet Sait KIRAZOGLU (Gaziantep)
KATIP: Mustafa Hidayet VAHAPOGLU (Bursa)

BASKAN ISMET YILMAZ — Milli Savunma Komisyonumuzun saygideger iiyeleri, degerli

milletvekillerimiz, ilgili kurumlarimizin degerli temsilcileri; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Toplant1 yeter sayimiz vardir.
Komisyonumuzun 27 nci Yasama Déneminin 5’inci Toplantisinit agtyorum. (%)
Toplantimizin hayirlara vesile olmasini diliyorum.
II.- OTURUM BASKANLARININ KONUSMALARI
1.- Komisyon Baskam Ismet Yilmaz ', (2/3002) esas numarali Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin

Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina

Dair Kanun Teklifi 'ne iliskin agiklamasi

BASKAN ISMET YILMAZ — Degerli iiyelerimiz, bugiinkii toplantimizin giindemi, 2 Temmuz
2020 Pergembe giinii sizlere yazili olarak iletilmis ve ayrica Tirkiye Biiylik Millet Meclisi uzantili

e-posta adreslerinize de gonderilmistir.

Gilindemimizde Meclis Baskanligimca 1 Temmuz 2020 tarihinde esas komisyon olarak
Komisyonumuza havale edilen (2/3002) esas numarali Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu ile
Bazi1 Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Teklifi yer almaktadir.

Teklifin tiimii tizerindeki goriismelere basliyoruz.

Degerli milletvekilleri, Komisyonumuzun saygideger iiyeleri; bildiginiz tizere Tiirkiye
Cumbhuriyeti Anayasasi’nda 6771 sayili Kanun’la yapilan degisiklikle Cumhurbaskanligi hiikimet
sistemine gegilmesiyle devlet teskilati yeniden yapilandirilmistir. Bu kapsamda yiiriirliige giren 1
say1lt Cumhurbaskanligi Kararnamesi’yle Milli Savunma Bakanlig: teskilatinda degisiklik yapilarak
Genelkurmay Baskanlig1 ve kuvvet komutanliklar1 Milli Savunma Bakanligina baglanmistir. Bakanlik
teskilatinda bu degisiklikle baglantili olarak ilgili mevzuatta uyum diizenlemeleri yapilmasi zarureti
ortaya ¢ikmistir. Bu cercevede (2/3002) esas numaralar: Kanun Teklifi’yle Bakanlik teskilat yapisindaki
degisiklige iliskin olarak ilgili mevzuata uyum diizenlemelerinin yapilmasi, Tiirk Silahli Kuvvetleri
disiplin nizaminda ihtiya¢ duyulan diizenleme ve degisikliklerin yapilmasi, Bakanlik kadrolarinda
gorevli personelin tecriibelerinden daha uzun siireli ve etkin bir sekilde faydalanilmasi, 6zlikk haklarinin
iyilegtirilmesi ile harekat etkinliginin artirilmasina yonelik tedbirlerin alinmasi amaglanmaktadir.

* Coronaviriis salgini sebebiyle toplant1 salonundaki Bagkanlik Divani tiyeleri, milletvekilleri, katilimcilar

ve gorevli personel maske takarak ¢aligmalara katilmaktadr.
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Simdi teklif hakkinda Komisyonumuzu bilgilendirmek iizere sozii, teklifin ilk imza sahibi
Gaziantep Milletvekili Sayin Mehmet Sait Kirazoglu’na veriyorum ama bu arada da Komisyonumuzun
bir goriisiinii almak isterim. Konusurken iiyelerimizin maskeyle mi konusmasi daha uygun olur yoksa
maskesiz mi?

BAYRAM YILMAZKAYA (Gaziantep) — Konusurken maskesiz olsun, en sagliklist bu.

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki, o halde konusan arkadasimiz maskesini ¢ikarir ama diger
arkadaslarimizin maskeli olarak Komisyona devam etmesi daha saglikli olur diyoruz, Bayram Bey’in
dedigine aynen katiliyoruz. Konusan arkadaslarimiz maskeyi ¢ikarabilir, geri kalan arkadaglarimizin
maskeli olarak Komisyon toplanti salonumuzda bulunmasi uygundur.

Sait Bey, buyurun, soz sizin.
II1.- KANUN TEKLIFLERI VE DiGER iSLER
A)KANUN TEKLIFLERI

1.- Gaziantep Milletvekili Mehmet Sait Kirazoglu ve 56 Milletvekilinin Tiirk Silahli Kuvvetleri
Disiplin Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Teklifi (2/3002)(")

MEHMET SAIT KIRAZOGLU (Gaziantep) - Sayin Baskanim, Komisyonumuz c¢ok degerli
milletvekilleri; Turk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 375 Sayili Kanun
Hiikkmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun Teklifi’nin goriisiilmesi i¢in bir araya
gelmis bulunuyoruz. Yiice heyetinizi saygiyla selamliyorum.

Bu teklifin hazirlanmasi siirecinde katkida bulunan tiim milletvekillerimize, Milli Savunma
Bakanlig1 ve ilgili kurumlarimizin temsilcilerine, grubumuza ve yasama uzmanlarimiza tesekkiir
ediyorum.

Hepimizin kabul ettigi iizere Silahli Kuvvetlerimiz aziz milletimizin gonliinde Peygamber ocagi
olarak nitelendirilmekte ve gdz bebegi konumunda bulunmaktadir ve aziz milletimiz her daim dualariyla,
cantyla, maliyla her tiirli destegiyle Mehmetg¢ik’imizin yaninda olmustur. Ben, bu vesileyle vatan,
millet ve bayrak ugruna cansiparane miicadele ederek sehadete eren siihedaya Rabb’imden rahmet
diliyor, gazilerimize minnetimi ifade ediyorum, Yiice Rabb’im ordumuzu ve milletimizi korusun.

21’inci yiizyilda risk ve tehdit algisinin degistigi, savunma ve giivenlik stratejilerinin buna paralel
olarak farklilastigi, bolgesel ve uluslararasi aktorlerin ve dinamiklerin daha fazla etkide bulundugu bir
giivenlik ortamimda bulunmaktayiz. Iste bu giivenlik ortaninda yurt icinde ve sir Stesinde yiiriitiilen
terorle miicadele faaliyetlerinin yani sira, iilkemizin Kibris ve Dogu Akdeniz dahil, denizlerimizdeki
hak ve menfaatlerini korumak, tehdit ve tehlikelere kars1 lilkemizi savunmak, yurt diginda uluslararasi
ve bolgesel barig ve giivenligin saglanmasina yardimci olmakla gorevli Tiirk Silahli Kuvvetleri,
kendisine tevdi edilen gorevleri iistiin bir basartyla yerine getirmektedir. Her tiirli harekata hazir
bir sekilde etkin, caydiric1 ve saygin bir kuvvet olan Silahli Kuvvetlerimizin her riitbeden personeli
cansiparane ve fedakarlikla gorevini yerine getirmektedir.

Malumunuz oldugu iizere jeopolitik konumumuz ¢ok riskli bir bolgede bulunmakta ve Silahli
Kuvvetlerimiz, 15 Temmuzdan bu yana, sadece 15 Temmuz siirecinde degil sonrasinda da Firat Kalkan
Harekati, Bahar Kalkan: Harekati, Baris Pinar1 Operasyonlariyla bolgeye huzur ve giiven getirmek
gabalarima gimdi de Pence-Kartal Operasyonlariyla devam etmektedir.
ot (2/3002) esas numarali Kanun Teklifi Tutanaga eklidir
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Silahli Kuvvetlerimizdeki personelin tecriibelerinden daha uzun siireli ve etkin bir sekilde
faydalanilmasi biiyiik 6nem arz etmektedir. Bu nedenle kanun teklifimizde ¢esitli diizenlemeler yer
almaktadir.

Yine, bilim ve teknolojideki gelismeler tilkelerin savunma ve giivenlik ihtiyaclarini degistirmis,
teknolojik bagimsizlik, askeri niteligi ve donanimi, milli ve yerli tiretim her zamankinden daha 6nemli
bir konuma gelmis bulunmaktadir. Savunma ve giivenlik ihtiyaglarimizi milli ve yerli teknolojiyle
gerceklestirmek, savunma sanayimizin yetkinliklerini gelistirmek ve Tiirk Silahli Kuvvetlerinin
ihtiyaglarinda disa bagimliligr asgari seviyelere indirmek amaciyla ¢ok &nemli calismalar
gerceklestirilmektedir. Miithendislik ve tasarima dayali iiretim anlayisiyla, yurt i¢i gelistirme modelinin
uygulanmasi suretiyle, TSK envanterine, zirthli araclar, korvetler, SIHA’lar, insansiz hava araglari,
egitim ugaklari gibi birgok dnemli unsur kazandirilmistir.

Yine, savunma sanayisi projelerinde nitelikli personelin teminindeki ihtiyacin 6neminden dolay1
bu kanun teklifimizde buna iliskin diizenlemeler de bulunmaktadir.

Tiirkiye, savunma sanayisini ve Silahli Kuvvetlerini sadece kendine yeten, kendini savunan bir tilke
olarak degil, tiim dost ve miittefik iilkelerin ihtiyaclarini karsilayan bir anlayigla da savunma sanayisinde
gelismelerin Onilinii agmak durumundadir. Kanun teklifimizdeki diizenlemeler ve degisikliklerle,
aziz milletimizin gonliinde miistesna bir yere sahip olan Tiirk Silahli Kuvvetleri personelinin sahip
oldugu teknoloji, bilgi ve egitim istiinliigii, azami 6l¢iide milli harp sanayisine dayanan silah giici,
terdrle miicadele ve simir 6tesi harekat kabiliyetiyle her tiirlii hava kosulunda harekat icra kapasitesine
miitevazi katkilar saglanmasi hedeflenmektedir.

Silahli Kuvvetlerimizde goérevli personelin sdz konusu tecriibelerinden daha etkin bir sekilde
faydalanilmasi ve personelin motivasyonunun artirilmast amaciyla 6zliik haklarmin iyilestirilmesi ve
askeri disiplinin tesisine yonelik ilgili mevzuatta diizenleme ve degisiklik yapilmasimna dair teklifimizin
Komisyonumuzun da degerli katkilariyla kabul edilmesini temenni ediyor, toplantimizin hayirlara
vesile olmasini diliyorum.

Hepinizi saygtyla hiirmetle selamliyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Sait Bey, bitirdiniz mi?

MEHMET SAIT KIRAZOGLU (Gaziantep) — Evet, tamamladim efendim.
BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyoruz.

Uygun goriirseniz, simdi bir de Bakan Yardimcimiza, Suay Bey’e soz vereyim, sonra da
Komisyonumuza sozii vereyim.

Suay Bey, buyurun, s6z sizde.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Saygideger Bagkanim, Komisyonun
degerli tiyeleri; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Ben de bir kardesiniz olarak, burada 2 dénem milletvekilligi yapmis bir arkadasiniz olarak bu
siralarda ¢ok kanun teklifinde katkimiz oldu, olmaya galist1.

Oncelikle, bu yasa teklifini hazirlayan degerli milletvekili arkadaslarimiza siikranlarimi arz
ediyorum.

Sayin Baskanim girizgéah olarak da ifade etti, degerli milletvekilim de daha detayli seyler sdyledi.
Ben, izninizle birkag¢ climleyle s6zlerimi tamamlamak istiyorum.
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Cumbhurbaskanlig1 hitkklimet sistemi devreye girdikten sonra, bilindigi gibi, bakanliklarin merkez ve
tasra teskilatlarinda degisiklikler oldu, bununla ilgili yasal diizenlemeler yapildi. Bu yasal diizenlemelere
bagli olarak da yine bazi degisikliklerin yapilmasi hep giindemdeydi. Degisiklik stireklilik arz ettigi
icin, bu konuda ihtiyaglar dikkate alinmak suretiyle, bakanliklarin yapilandirilmasi istikametinde bazi
ilave degisiklikler yapmak gerekti. Ayrica, yine 1 sayilit Cumhurbaskanligi Kararnamesi kapsaminda da
malum, Genelkurmay Baskanimizin Baskanliginin ve kuvvetlerin ayri ayrt Milli Savunma Bakanina
bagli olmasi siirecine bagl olarak da uyum yasalar1 kapsaminda diizenlemeler yapilmasi ihtiyact
dogmustur. Silahli Kuvvetlerimizin serefli yapisi, iki bin yil1 agkin bir kurumsal yapiya sahip olusu
biitiin diinyanin bildigi ve takdir ettigi hadisedir. Bu da en temel hususlardan, onu var eden nedenlerden
biridir, disiplinli yapisidir. Bir siireg igerisinde, mevcut disiplin yapist icerisinde bazi hususlarin yeniden
gbzden gecirilmesi ve ilaveler yapilmasi ihtiyact dogmustur. Bu teklif kapsaminda bunlar da dikkate
alimmistir.

Birbaska 6nemli husus, 15 Temmuz hain darbe girisimi sonrasinda Silahli Kuvvetlerden ¢ikartilmak
durumunda kalman askeri personelle ilgili olarak, ortaya ¢ikan askeri personel ihtiyaciyla ilgili olarak
dis kaynaktan temin faaliyetleri ytritiiliirken, bir taraftan i¢ kaynaklara donme ihtiyaci hissedilmistir.
Aslinda bu, bir ekosistem igerisinde daha evvelki siireglerde de bunlar ifade edildi. Gergekten olumlu
da karsilanan bir husustu ve bu yaklagim igerisinde, statiiler arasi gegislerin saglanmasi ve ilave sinav
haklarinin verilmesi suretiyle bir ekosistem igerisinde bunlarin saglanmasi ve temini yoluna gidilmistir,
boyle bir yaklasim ortaya konulmustur. Bununla birlikte 6zellikle Milli Savunma Universitesi
baglilarinda yine olusan siireglerdeki egitimlere bagl kidem konular1 ve 6grenci hargliklart énemli
bir mesele olarak giindeme gelmistir. Biitiin olarak degerlendirildiginde Bakanligimizin ihtiyaglarini,
simdilik bir kismini karsilayacak bir yasa teklifi gindemdedir ama bir taraftan ihtiyaglarin devam
ettigini, buna bagl olarak da ¢alismalarin devam ettigini ifade etmem gerekir.

Tabii, saym milletvekillerimize, kanun teklifini yapan, hazirlayan arkadaslarimiza, onlara biz
ihtiyaclarimizi iletiyoruz, onlar da bu konuda hassasiyetle isin geregini yapiyorlar. Ben bu ¢alismanin
oncelikle iilkemiz, milletimiz, Tiirk Silahli Kuvvetleri ve Bakanlik i¢in hayirlar getirmesini Rabb’imden
niyaz ediyorum, katki saglayan biitiin milletvekili arkadaglarima ¢ok tesekkiir ediyorum.

Iyi ¢aligmalar diliyorum Sayin Bagkan.

BASKAN ISMET YILMAZ — Bakan Yardimcimiz Suay Bey’e tesekkiir ederiz.

Teklifin tiimii lizerinde s6z almak isteyen Komisyon iiyelerine sirayla s6z verecegim.

ilk s6z Izmir Milletvekilimiz Mehmet Ali Bey’in.

Buyurun Mehmet Ali Bey.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Tesekkiirler Sayn Bagkan.

Degerli Komisyon {iyeleri, degerli milletvekillerimiz, misafirlerimiz; hepinizi saygiyla
selamltyorum.

Getirilen teklifle ilgili, 4 maddeyle ilgili benim dogrudan bire bir ayni tekliflerim var. Bunlarin
goriiliiyor olmasi giizel bir sey, tesekkiir ederiz. Ancak, geneline baktigimizda stratejik seviyede
yapilan bazi hatalarin, taktik diizenlemelerle tedavi edilmeye ¢alisildigint gériiyoruz. Bu nedenle ben,
konusmamda oncelikle ordunun yapisal sorunlarina deginmek istiyorum. Grubumuz adina geneli
iizerinde konusacagim, daha sonra maddelerde ayrintrya girecegiz.

Simdi, ordunun birlik, biitiinligiiyle ilgili aslinda bir sikinti var su an. Ciinkii kuvvetler ile
Genelkurmay esit seviyede, Milli Savunma Bakanligina baglanmis durumda yani bu ne demek? Burada
aslinda bir problem var. Diigiinebilir misiniz su an Cumhurbaskanimiza bakanlar bagli. S6yle: Bakanlar
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ile bakan yardimcilart esit seviyede Cumhurbaskanina bagl gibi diisiiniin. Orduda da durum bu yani
Genelkurmay Bagkanliginin igeriginin bosaltilmasi s6z konusu yani bunlar... Gelecegi de diisiinmek
lazim. Belki Hulusi Akar Pasa’nin bugiin orada oluyor olusu bu eksikligi kapatiyor ama yarin sivil birisi
gelecek, o zaman ne yapacagiz? Dolayisiyla Genelkurmay Baskanliginin i¢ini bosaltmayacak sekilde
onun da konumunu diizelterek bu yapisal sorunun oncelikle diizeltilmesi gerekir. Bununla ilgili ¢ok
madde var, igerikte girecegiz.

2) Ordu yargi sistemi bozulmus durumda. Askeri mahkemeler ve disiplin mahkemeleri kaldirildigt
icin sorunlar yasaniyor ve bunun emarelerini burada goriiyoruz yani disiplin kurullarinin yetkilerinin,
disiplin amirlerine veriliyor olusu aslinda ordudaki disiplin sorununa isaret ediyor, benim gérdiigiim
kadariyla. Niye boyle bir diizenleme yapiyoruz? Demek ki disiplinle ilgili baz1 zafiyetler var. Isleri
hizlandirmak i¢in kurumlarin yetkilerini amirlere devrediyoruz. Dolayisiyla askerl mahkemeler
aslinda korunmaliydi. Askeri Yargitay, Yargitayin su an igerisinde; Askeri Yiiksek Idare Mahkemesi de
Danistayin igerisinde birer daireye halen doniistiiriilebilir, bunu yapmamiz gerekir.

3) Ordunun egitim sistemi bence bozulmus durumda. Harp akademileri teskilati bozulmadan Milli
Savunma Universitesine baglanmaliydi. Harp okullar1 kuvvetlere bagh kalmaliydi. Askerd liseler de
tekrar acilmali. Bu da giin gibi su an ortada durmakta.

4) Ordunun saglik sistemi -Bayram Hocam ayrintilara girecek maddelerde- yani askeri hastanelerin
Saglik Bakanligina devri yanlis. Bunu her gegen giin, &zellikle Suriye hattinda goriiyoruz, kritik
onemdekilerin ac¢ilmasiyla ilgili ¢aligmalar vardi. Bunlarmn tekrar -diinyadaki diger ordularda oldugu
gibi- Milli Savunma Bakanligina devredilmesi gerekir yani Amerika’ya bakarsaniz, hani “siiper gii¢”
diyoruz, orada dyledir mesela.

5) Ordunun atama sistemi; simdi, YAS’mn yapisina bakiyoruz, yani ilgili ilgisiz sivillerle doldurduk
oray1. Hatta bir komutanimiza sormustum “Terfi alabildiniz mi?” diye, o da kuvvet komutanina sormus,
kuvvet komutant demis ki: “Senin adin ¢ok hizli gecti, goremedim bile.” Yani bu béyle olmamali, asla
bu boyle olmamali. Dolayisiyla bu da ordunun yapisina ciddi zarar veriyor. Milli Giivenlik Kurulunun
da ayn1 zamanda iilkenin giivenlik ihtiyaglarina gore yeniden tasarlanmasi gerekir.

Liyakat sistemi; burada da sorunlar goriiyoruz ¢linkii atama, terfi sistemi komple yeniden
diizenlendi, riitbelerde bekleme, emeklilik siireleri degistirilmis durumda. Ogrenci ve muvazzaf
alimlarinda komisyonlarda usulsiizliikler var, bunlarla ilgili ciddi sikayetler var, bir kayirmacilik
goriinmekte burada. Yani liyakat merkezli bir yapinin kurulmasi hepimizin faydasina olacaktir.

Ordunun “vazifede devamlilik” ilkesine baktigimizda, Askerlik Yasasi’yla yiizde 70 hiikiimlii
erbas, er oranini yiizde 30 seviyelerine kadar diisiirmiistiik. Aslinda bununla ilgili sikintilar yasandi,
iste giivenlik korucularini filan karakollarda nobet tutturmaya filan basladik. Elbette ki ciddi oranda
sozlesmeli er, uzman erbasg; bunlarda da ciddi bir sayiya ulastik, biliyorum. Ama gecici bir giivenlik
zafiyetine neden olabilir bu, halen bu tehlikenin oldugunu disliniiyorum. Bunlarla ilgili sayilar
Komisyon iiyelerimiz tekrar verirse daha iyi olacaktir.

8) Kumpas davalarinda bazi tahribatlar yagsanmisti biliyorsunuz, ben de o davalarda yargilanmigtim.
Bu, 15 Temmuzdan sonra, aslinda 15 Temmuz darbesinde iist seviyeye ¢ikt1. Sunu unutmayalim: FETO
yle bir orgiit ki emin olun 15 Temmuz gecesi bile kumpas kurdu. Yani 6zellikle Icisleri Bakanligina
soracak olursaniz, o gece bunlarin bir¢ok iiyesi disar1 bile ¢ikmadi, yoktu, bunlar kendilerinden
olmayanlar1 daha ¢ok digar1 ¢ikarmaya ¢alistilar; bu konuya ¢ok dikkat etmek gerekir. Ama diger, o
¢ikmayanlarsa ankesorle filan yakalandilar yani oralardan bulundu bunlar. Bu, 6yle bir 6rgiit. Dolayistyla
bunlardan 15 Temmuz gecesi hicbir seye karigmamis yani gercekten birlik tarafindan da olumlu rapor
verilmis olanlar var. Bunlarla ilgili riitbelerine gore Yargitayin uygun ictihat tesis etmesi gerekiyor. Yani
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bakiyorsunuz, tiimgeneral miiebbet aliyor, askeri 6grenci de miiebbet aliyor, tegmen de miiebbet aliyor;
olmaz, bunun bir ayar1 olmali. Yani eyleme karigmayanlardan bahsediyorum, silah atmamis, kimseyi
vurmamis, teslim olmus yani samimi oldugu delillerle ortada olanlardan bahsediyorum; buna dikkat
etmek gerekir. Bununla ilgili, FETO’yle ilgili en hassas olan kisi burada benim aslinda. Dolayistyla ben
bunu sdyliiyorsam bununla ilgili daha hassas olunmasi gerekir.

Kumpas davalarda yargilananlarla ilgili 6ziir dilenmedi hald. FETO’yle miicadele ediyoruz,
iadeiitibarlar yapilmadi, bu da yapilmasi gerekir. Madem FET(’yle miicadele ediyoruz, FETO niin
zarar verdikleriyle ilgili bazi1 diizenlemelerin yapilmasi gerekir.

10) Askeri fabrikalar gibi stratejik tesisleri dzellestirme politikasi terk edilmelidir. Tank palet
fabrikasi satisindan derhal vazgecilmelidir diyoruz, orada da sikintilar var; ona maddelerde girecegiz.

Tiirkiye, son on yildir FETO, PKK ve ISID odakli terér, gog ve i¢ giivenlik sorunlarmin yaninda,
ayni zamanda bir ekonomik darbogazdan ge¢mekte. Bu durumun savunma sanayisi projelerine
yansimasi tabii ki kaginilmaz. Modernizasyon ve idame projelerinde, Deniz Kuvvetlerinin, 6zellikle
Dogu Akdeniz harekat alaninda ates ve manevra giicii kaybina neden olacak durumlari asla diigiilmemesi
gerekir. Oralarda giictimiizii korumaliy1z. Olasi1 bir ambargoya karsilik da milli olarak tiretimi baslayan,
Deniz Kuvvetlerinin ihtiyaci olan savunma projeleri artan bir tempoda devam etmeli, savunma sanayisi
fonlarinda gereken oncelik saglanmalidir.

Ayrica, kahraman ve fedakar Silahli Kuvvetler personelinin 6zliik haklarinda iyilestirmeler
yapilmalidir. Kismi diizenlemeler var burada, yeterli gérmiiyoruz.

Diger bir madde de Silahli Kuvvetlerin afetlerde daha etkin gérev almasinin saglanmasidir.

Bunlar genel, yapisal sorunlara dairdir. Ozliik haklariyla ilgili de genel bir degerlendirme yapmak
istiyorum.

Simdi, s6zlesmeli er ve erbaglarimiz 20 bin kisi civarinda, ¢ok ciddi sorunlari var; refakat, mehil
izni yok, yol, harcirah imkanlar1 yok -bunlarin gelmedigini goriiyoruz- riitbe isaretleri yok. 2018’de
iyilestirme zammui 400 lira geldi, bunlar faydalanamadi. Hava degisimi, istirahat siiresinin -otuz giin
uzmanlarda oldugu gibi- altmis gline ¢gtkmasi lazim. 3600 ek gosterge. .. Hani diyoruz ya bazen, cenaze
namazini kildiracak imama vermeyi diisiiniiyoruz da bunlara vermeyi diisiinmiiyoruz. Yani onlar daha
oncelikli. Din gorevlilerine de verilir ama burada bir dncelik var; sozlesmeli erler, uzmanlar daha dnce
gelir, caniyla kaniyla miicadele ediyorlar ¢iinki.

Bedelsiz zati tabanca verilmesi; bu, disiinlilmeli. Aile yardimi burada var. Cocuk yardimi
alamiyorlar, asgari gecim indirimi alamiyorlar. Yedi yil kislada iskan yerine “Genelkurmayin
belirleyecegi birliklerde eve gidebilme.” diye ben not aldim buraya. Ciinkii getirilen diizenlemeyle
sanki 6191’in 8’inci maddesinin (8)’inci fikras1 ¢oziilmiiyor, hala “Kislada iskan edilir.” kalacak.
Burada bir tereddiit var, bununla ilgili konusacagiz birazdan.

Derece, kademe, emeklilik, kidem tazminati haklar1 yok. Sehit yakinlar ve gazilere verilen kira
yardimindan sozlesmeli er, erbas aileleri faydalanmryor, ilging yani sehit olsa faydalanamiyor. Uzman
cavus ve astsubay alimlarinda oncelik, bu gelmis, giizel, bir maddede var. Sehit olsalar yakinlarina
verilecek maas halihazirda farkli, bu farkliligin da ortadan kaldirilmas: gerekir.

Uzman erbaslarimiza gectigimiz de hep bir s6z var “Kadroya gegirileceksiniz, gecirileceksiniz.”
diye bir umut tacirligi var. Bu, saglanmalidir. 6000 sayili Kanun, magdurlarinin sorunlari; Sayin Bakan
da agikladi “Cozecegiz.” dedi, binbasilarimizla birlikte o iki konuyu sdyledi. Heniiz gelisme yok, burada
bekliyorduk aslinda. 3600 ek gosterge, bedelsiz zati tabanca, yine hava degisimi ve istirahat siireleri,
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kadro gorevleri disinda is yaptirilmamasi, astsubay alimlarma oncelik - o gelmis, giizel- dogu tayin
stirelerinin adil bir sekilde diizenlenmesi, riitbe igaretleri, orduevlerine giris veya yeni orduevlerinin
yapilmast; orduevlerine girig herhalde zor goziikiiyor, yeni uzman erbas orduevlerinin agilmasi gerekir.

Astsubaylarimiza baktigimizda onlara da bir¢ok séz var, icraat yok. Birincisi, gérev tazminati.
Bunun sézii verildi, yapilmadi. Kademe, derece sorunu, bunun da sozii verildi, yapilmadi. Lisans
diizeyinde egitim sorunlar1 var.

Sozlesmeli subay, astsubaya baktigimizda; burada bir alim var ama biz sunu istiyoruz: On senesini
dolduranlarin belirli sartlar dahilinde sinavsiz kadroya gecirilmesi, belli sicil nota sahip olanlarmn.
Ciinkii adam zaten kritik goérev yapiyor, yiizbast bunlarin birgogu su an ve normal muvazzaf subaylarla
ayni1 smavlara giriyorlar, her seyleri ayni, sicilleri de ayni. Diyoruz ki: “Bir daha sinava gir.”” yani hig¢
mantikli degil bu, zaten kritik gérevdeler su an. Bu, dyle yapilabilir.

Binbasgilar... Bana gore en magdurlardan bir tanesi binbasilarimiz. Neden? Makam tazminati
verilmiyor, makam tazminati verilmedigi zaman su an bir uzman erbagimizin emekli maagi, binbagimizin
emekli maagindan fazla. Bunu tekrar teyit etmek isteriz, su an biz bunu boyle biliyoruz. Bu, hemen
diizeltilmesi gereken bir sey. Emin olun, ¢aycilik, figiiranlik yapanlar var, bana ulastyorlar.

“Adi malul” ifadesi var; bunun “saglik maluli” olarak degistirilmesi gerekir.

657 sayili Kanun kapsamindaki memurlara verilen sicil aff1, 926 sayili Kanun’a tabi personele de
uygulanmalidir. Bu da gelebilirdi bugiin.

Kumpas magdurlaridan bahsettik; devletin bunlardan resmi 6ziir dilemesi, FETO terdr orgiitii
saldiris1 nedeniyle malul sayilmalar ¢linkii hukuku kullanarak burada bir terér orgiitii saldirist var.
Bunlardan magdur olanlarin, Ali Tatar’larm sehit kabul edilmesi lazim, bunu niye uzatiyoruz bu kadar?
Acik bir teror orgiitii saldirist var. Sehit sayilmasi lazim onlarin, Cem Cakmak’larin. Dava esnasinda
vefat edenleri sdyledik.

Bir de FETO iskenceleriyle, sahte saglik raporlartyla harp okullardan, askeri liselerden atilanlar
var, bunlar 3 bin kisiye yakin. Yani bunlarla ilgili savcilik yeni sorusturma baslatti. 3 bin kisiyi
bildiginiz iskencelerle -onlari anlatacagim maddelerin bir tanesinde, neler yaptiklarini- attilar. Bunlarin
¢ogu da 15 Temmuza katilanlardan, militanca davranan adamlar. O zaman da 3 bin kisiyi iskencelerle
attilar. Bir tanesi de benim agabeyim, Hava Harp Okulundan yani agabeyimizi oradan buldular; beni
obiir taraftan buldular. Her sekilde beni hapse, onu okuldan atmaya kadar gotiirdiiler, bir sekilde
bu isleri ¢ozdiiler. Bunlarm &dedikleri tazminatin faiziyle iadesi, emeklik hakki, kamu gorevlerine
dogrudan yerlestirilmeleri, bu da ¢ok 6nemli. Mesela, Harp Okulunda 15 Temmuzda okuyanlari aldik,
iniversitelere yerlestirdik. Onlarin dyle bir sanst da olmadi. Daha ¢ok magdurlar ama onlar kadar hak
bile elde edemediler.

Darbe magduru askeri 6grenciler; 1971-1980 aras1 447 kisi, bunlarin da bekleyen bir sorunu var,
onlar da ayn1 sekildeler.

Devrolan askeri hastane personelleri var, 5 bin kisiye yakin; bunlarimn 6zliik haklarinda yasadiklar:
ciddi sorunlar1 var, 6’'nc1 maddede goriisecegiz bunlari. Saglik astsubaylarinin tazminat almasi s6z
konusu ama sertifikalar1 gecerli sayillmryor, ¢ok ilging. Yani GATA’da aldiklar1 egitimler, sertifikalar
disarida gecersiz sayilmig durumda, halbuki ¢ok nitelikli bir egitim almislar, sayilmamasi yanlis.

Bir de uzman jandarmalarimiz var; bunlar isim degisikligi istiyorlar, yani uzman jandarmalarimiz
¢ok karistiriliyor, uzman jandarmanin uzman erbasla alakasi yok. Uzman jandarma da bir muvazzaf
personel, subay, astsubay gibi, uzman erbasla alakasi yok. Bu karistirildigi i¢in de bunlar kiziyorlar. Su
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an astsubay kadrolarinda gorev yapryorlar, riitbe isaretlerini yeniden diizenlemek istiyorlar, “Yardimct
astsubay olarak ismimizi degistirin.” diyorlar. Astsubayliga gec¢is i¢in yas sinirinin 35°ten 45°e
almmmasini istiyorlar.

3600 ek gosterge istiyorlar ve nasiptan dnceki bir yillik egitim, okul siirelerinin fiili hizmetten
sayilmasini istiyorlar. Mesela, Harp Okulundaki dort senem subay olarak sayiliyor, astsubaylarin da
saytliyor, bunlar da muvazzaf ama bunlarinki sayilmiyor; bu da yanlis yani bunun da diizeltilmesi
gerekiyor.

Bir de hastaliktan dolay1 emeklilik hakk1 kazanamama magduriyetleri var. Ozliik haklariyla ilgili
sorunlar da boyle. Maddelere gegince maddeler {izerinde hep beraber konusacagiz.

Grup adia konusmamui burada sonlandirtyorum.

Tesekkiir ederim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey, tesekkiir ederim.
Geneli lizerine s6z isteyen var m1?

DURSUN ATAS (Kayseri) — Ben varim Sayin Baskan.
BASKAN ISMET YILMAZ — Dursun Bey, buyurun liitfen.

DURSUN ATAS (Kayseri) — Saym Bagkan, degerli milletvekilli arkadaslarimiz, degerli biirokratlar;
oncelikle, hepinizi saygiyla selamliyorum.

Tarihimizde bir¢ok basariya imza atmis, kahraman Tirk Silahli Kuvvetlerinde sehit olmus tiim
sehitlerimizi bugiin rahmetle anarak ve gazilerimize acil sifalar dileyerek baslamak istiyorum.

Biz 1Y1 PARTI Grubu olarak su anda getirilmis kanun teklifini 28 maddenin geneli iizerine
baktigimizda olumlu buluyoruz ve tabii ki igerisinde destek vermemiz gereken, olmayip da olmasini

istedigimiz bazi maddeler var, bunu basta belirtmek istiyorum.

Beklentiler ¢ok ytiksekti. Silahli Kuvvetlerin tiim personelinin 6zliik haklari, bunlar bu kanunda,
bu Komisyonda bugiin goriisiilecek diye bekleniyordu ama bircogu su anda yok. Saym Komisyon
Bagkanimizla da goriistiigiimiizde daha sonraki siire¢ icerisinde onlarin da getirilecegini duydugumuz
icin onun iizerinde ¢ok fazla da konusmak istemiyorum ama geneli {izerine baktigimizda, Tirk
Silahli Kuvvetleri igerisinde 15 Temmuzdan sonra yapilan yapisal degisikliklerde biiyiik problemler
yasandigini goriiyoruz. Biraz dnce mevkidagimiz Mehmet Ali Bey de birgok konuya degindi, ben
tekrar tekrar lizerinden gegmek istemiyorum ama bugiin Cumhurbaskanina direkt baglanmis kuvvet
komutanlar1 ve kuvvetler, birbirinden ayrilmis ve emin olun ki emir komuta zincirini -askeriyenin de
icinden gelen biri olarak gériiyorum- ¢ok fazla sekilde bozmus durumda. Emir komuta zinciri olmadan
bu Tiirk Silahli Kuvvetlerinin, sanli Tirk ordusunun zaman igerisinde ¢ok biiyiik yaralar alacagini
diistinliyorum.

Bunun igerisinde, tabii ki yine, Giilhane Askeri Tip Akademisi gibi hastanelerin bir baska
kuruma baglanmasi hem Harp Okullarinin baska bir bakanliga baglanmasi, Harp Okullarinin, Harp
Akademilerinin kapatilip yerine konan bu yeni sistem igerisindeki okullarin birbiri arasinda baginin
olmamasi ¢ok biiyiik sikintilara yol agacagini biz de diisiinliyoruz. Bunlar1 bir an 6nce, yeniden gdzden
gegirilip diizeltilmesi, Harp Okullarinin ve askeri liselerin ayn1 sekilde devam etmesi yoniindeyiz ve
diistincemiz bu dogrultuda.
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Yine, ozlik haklarma baktigimizda, degerli arkadaslar, Mehmet Ali Bey soyledi, emekli
binbasilarimiz yarbay gorevini yaptiklari halde, iistsubay olduklart halde baz1 haklardan
yararlanamiyorlar ve su anda ¢ok biiyiik sikintilar igerisindeler. Bunlar da bu kanun igerisinde bir seyler
bekliyorlardi, maalesef ki gelmedi.

Astsubaylarimiza yillardir verilen sézler var. AK PARTI déneminde 63 ’iincii Hiikimette, 64 {incii
Hiikiimette Saymn Cumhurbaskanimiz tarafindan defalarca soz verildi. Bunlar igerisinde 9’un 2’nci
derecesi var ki ayni kendileri gibi yiiksekokul bitirenler 9’un 2’sinden basladigi halde bunlar 9’un
I’inden basliyorlar. Bu sozler defalarca verildi, maalesef ki bugiin bunu géremedik.

Yine, gorev tazminatlari... Gorev tazminatlari her zaman sdylendi. Astsubaylarimizin emekli
maaslarina hicbir sey yansimiyor. Emekli olduklarinda maaslarmin yiizde 50-ytizde 55 civarina karsilik
gelen bir maagla emekli oluyorlar ve hepsi de ek is yapmak zorunda kaliyorlar. Bununla ilgili gorev
tazminati getirilmesi sozii verildi. Bunu da bu kanun teklifi igerisinde goremedik.

Emekliligin 60 yasa ¢ikarilmasi vardi, o gelmis, giizel. Yine, onu biz de uygun goriiyoruz ve dogru
buluyoruz.

Yine, smif okullarinda okuyan &grencilerin 18 yas altiyla ilgili bir problemi var, o beklenti vardi,
onlar gelmedi.

Uzman cavuslarimizla ilgili, zaten, hepimiz biliyoruz, senelerdir verilen sozler var, gercekten
magduriyetler var, kadro s6zleri var, 3600 ek gosterge var, bunlarin ¢6ziilmesi de -biraz énce, Mehmet
Ali Bey, aslinda, tamamiin {izerinden gegti, biz bir daha bunu tekrarlayarak zamaninizi da almak
istemiyorum- bunlar da bu kanun teklifinde beklenen konulardi. Ama daha da 6nemlisi, muvazzaf
olmay1p sdzlesmeli subaylarimiz var ki ti¢ ile dokuz y1l arasinda gorev yapiyorlar, bunlarin tamami ayni
sinavlardan gegiyorlar, daha dogrusu, ayni gérevlerini yapiyorlar muvazzaf subaylarla ama maalesef ki
onuncu yilinda, en iyi gorev yapacagi bir donemde disarida kaliyorlar. Diger mesleklere, astsubayliktan
veya uzmanliktan memurluga gegislerde sinav aranmazken onlar bosta kaltyorlar, bunlar da bazi seyler
bekliyor. Bununla ilgili diizenlemeler gerekiyor, bunun gibi konular var ama yapisal olarak ordumuzda
su anki disiplinle ilgili, disiplin mahkemelerinin, yarginin ve askeri mahkemelerinin kaldirilmasindan
dogan boslugu kapatmak i¢in konulan. .. Disiplin komisyonu mu diyoruz adina, burada madde igerisinde
var, oralarda da bir sakinca goriiyorum ve bunun da bir an dnce -biraz dnce yine mevkidagimiz sdyledi-
yeniden askeri yarginin bir sekilde diizenlenmesi gerektigine inaniyorum.

Maddeler iizerinde, geldiginde sirayla konusacagiz. Orada fikirlerimizi veya varsa tavsiyelerimizi
sOyleyecegiz ama Saymn Bakanim, geneli tizerinde verimli buldugumuzu ama eksik buldugumuzu
sOylemek istiyoruz.

Hepinize saygilar sunuyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Dursun Bey, tesekkiir ediyorum.

Geneli {izerinde s6z almak isteyen?

Evet, tesekkiir ediyorum. Goriiyorum ki geneli tizerinde s6z almak isteyen arkadaslarimiz yok.

Sayin milletvekilleri, teklif daha once tiim tyelerimize dagitilmis oldugundan zaman kaybini
onlemek amaciyla teklifin maddelerinin tekrar okutulmadan okutulmus sayilmasini, varsa sadece
onergelerin okunmasini ve gériismelerin madde numarasi belirtilmek suretiyle yapilmasini oylariniza
sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

1’inci maddenin goriismelerine basliyoruz.

’inci maddeyi okutuyorum:
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GAZIANTEP MILLETVEKILi MEHMET SAIT KiRAZLIOGLU VE 56
MIiYYETVEKILININ TURK SiLAHLI KUVVETLERI DiSiPLIN KANUNUNU iLE BAZI
KANUNLARDA VE 375 SAYILI KANUN HUKMUNDE KARARNAMEDE DEGISIiKLiK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIiFi

MADDE 1 - 8/6/1949 tarihli ve 5434 sayili Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli Sandig1 Kanununun 40
mc1 maddesinin (¢) fikrasinin 2 nci paragrafina asagidaki ciimle eklenmistir.

“Yukaridaki (¢) fikrasiin (I) isaretli bendinin 15 inci sirasinda gosterilenlerin yas hadleri ilgisine
gore 27/7/1967 tarihli ve 926 say1l1 Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu, 9/7/1982 tarihli ve 2692
say1l1 Sahil Giivenlik Komutanligr Kanunu veya 10/3/1983 tarihli ve 2803 say1li1 Jandarma Teskilat,
Gorev ve Yetkileri Kanununda belirtilen esaslara gore 60 yasini gegmemek kaydiyla uzatilabilir.”

BASKAN ISMET YILMAZ - Evet, 1’inci madde astsubaylardan ihtiyag duyulanlarin yas hadlerini
55’ten 60’a ytikseltiyor.

1’inci madde iizerinde s6z almak isteyen var m1?

Mehmet Ali Bey, buyurun.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiirler Sayin Baskan.

I’inci maddeyle ayni, bire bir teklif benim de var; onunla ilgili bir sikint1 yok ama biraz 6nce
bahsettigim gibi astsubaylarimiza verilen gérev tazminat1 soziinii tekrar hatirlatmak istiyorum. Eger
gorev tazminati ¢oziiliirse zaten emeklilik maaslar1 da makul seviyeye geliyor, onun ¢oziilmesi gerekir.
Kademe, derece sorunu; meslek yiiksekokulu mezunu astsubaylarimizin géreve 9’uncu derecenin
2’nci kademesinden; lisans mezunlarinin ise 8’¢ 1’den baslamalar1 gerekmektedir, bu diizenlemelerin
de gelmesi gerekiyor. Bununla ilgili 7°nci maddede bir itirazimiz olacak, 1’inci maddeyle ilgili bir
stkintimiz yok, benzeri 7°de var ama orada -simdiden biraz bahsedeyim- “Milli Savunma Bakanliginin
bu istekli olanlarin ve ihtiya¢ duyulanlarin kuvvet komutanlhigimin teklifi iizerine veya resen...”
diyor. Simdi, o “resen” ibaresi yanlis ¢iinkii kuvvet teklif etsin, MSB onaylasin yani MSB tek basina
resen yaptigi zaman orada siyasallasmanin Oniinii agabilir. Dolayisiyla resen ibaresine karsiyiz 7’nci
maddede, onu ayrica soyleyecegiz.

Tesekkiirler.

BASKAN ISMET YILMAZ — Evet, 1’inci madde iizerinde...

Bursa Milletvekilimiz Hidayet Bey, buyurun.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Sayin Baskanim, 1’inci maddeyle ilgili olarak
madde metninde yer alan... Ben Silahli Kuvvetlerde 75’lerle islem goren subaydim, bizim zamanimizda
da yoktu bu ifadeler. “Gedikli” ifadesi gedikli subaydan bahsediyor; gedikli subaylar, gedikli cavuslar,
gedikli Gistcavuslar ve parantez igerisinde giiniimiizde uygulanan riitbelerin isimleri yaziliyor; astsubay
ustcavus, astsubay basgavus gibi. Buradaki “gedikli” ifadesinin ¢ikarilmasini teklif ediyorum efendim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Hidayet Bey, tesekkiir ediyorum.

Aslinda bakinca dediginiz ¢ok dogru yani “gedikli” tabirinin astsubayla degistirilmesini
istiyorsunuz, artik pek kullanilmiyor da.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Efendim, kullanilmayan bir sey yani 1975’lerde
kullanilmiyordu.

BASKAN ISMET YILMAZ — Bu yasa 1949°da ¢iktig1 icin, ondan sonra hi¢ giincelleme
yapilmamis.
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MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — “Gedikli” diye kimse de kalmamis. Burada bir
giincelleme yapiliyor. Bu giincellemenin igerisinde bunun da yapilmasini arz ve teklif ediyorum.
BASKAN ISMET YILMAZ — Suay Bey...

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Sayin Bakanim, emekli olanlar var.
Emekli aileleri buna bagh olarak zaten... Dolayisiyla mevcut kanunda zaten var oldugu i¢in. Yoksa
ilave yeni bir diizenleme yapilmiyor.

BASKAN ISMET YILMAZ — Yok, onu anladim fakat diyor ki: “Mevcut kanunda bu var ama artik
bunu kimse kullanmiyor.”

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Simdi, Sayn Bakanim, mevcuttaki
aileler var.

BASKAN ISMET YILMAZ — Hidayet Bey, bunu tekrar SSK’yle gériismek lazim, Calisma
Bakanligtyla da bir gériismek lazim. Bir kelime degisikligi oldu ama biz Genel Kurula kadar bu konu
tizerinde Caligma Bakanliginin da goriisiinii alalim.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Takdir Komisyonun.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyorum.

I’inci madde tizerinde soz talebi var.

Buyurun Ozgiir Bey.

0OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Sayin Baskan, kiymetli hazirun; hepinizi saygiyla selamliyorum.
Az Once sdzciimiiz sdyledi, “resen” ifadesi orada sikintili bir ifade gibi duruyor.

Bir de, ben sunu sormak istiyorum: Bu 60 yas i¢in bir etki analizi yapild1 m1, kag kisi s6z konusu
yani bdyle bir uzatmadan kag kisi faydalanacak, bununla ilgili bir bilgi var mi, bdyle bir ¢alisma var
mi, onun cevabini alip ona gore degerlendirmemizin de igerisinde olmasi gerektigini diisiiniiyorum.
Soyleyecegim bu, katki olarak bunu sunmak istedim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Ozgiir Bey, tesekkiir ediyorum.
Bendeki bilgiye gore vereyim, eksik kalirsa hem Bakanligimiz hem de Sait Bey tamamlasin.

30 Agustos 2020 tarihi itibariyla Kara Kuvvetleri Komutanligi mensubu 133 kisi, Deniz Kuvvetleri
Komutanligi mensubu 23 kisi, Hava Kuvvetleri Komutanlig1 mensubu 27 astsubay olmak iizere toplam
183 kisi bu diizenlemeden yararlanabilecek.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Bir sey sorabilir miyim?

BASKAN ISMET YILMAZ — Mechmet Ali Bey, buyurun.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) - Degerli Baskanim, tesekkiirler.

Simdi, burada “yiizde 90 sicil notu” deniyor. Ee, burada disiplin sugu ve mahkeme yoluyla ceza
almis olanlar bundan yararlanabiliyor mu?

BASKAN ISMET YILMAZ — Once Sait Bey’e, sonra da Suay Bey’e s6z verecegim.

Sait Bey, buyurun.

MEHMET SAIT KIRAZOGLU (Gaziantep) — Simdi, burada disiplin notuyla ilgili bir

degerlendirme yapiltyor. Tabii ki, bagka cezalar aldiklari takdirde o cezanin hukuki olarak buna etki
edip etmedigine bakmak gerekiyor. Yararlanacaklarini diisiinmiiyorum ben ama Bakan Yardimcimiz...

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki.

Suay Bey, senden de bir goriis alalim.
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MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Saym Bakanim, bununla ilgili,
bilindigi gibi, yonetmelikte diizenlemeler yapilacak, detaylar orada diizenlenecek ama su anda en
azindan Kuvvet Komutanimizin uygun gormesine bagli olarak maddeyi boyle degerlendirmemiz
gerekiyor.

0OZGUR CEYLAN (Canakkale) — “Resen”le ilgili herhangi bir agiklama var mi devamida?
BASKAN ISMET YILMAZ — O geldiginde...
OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Tamam.

BASKAN ISMET YILMAZ - 1’inci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul
etmeyenler... Oy birligiyle kabul edilmistir.

Tesekkiir ediyoruz.

MEHMET SAIT KIRAZOGLU (Gaziantep) — Sayin Bagkanim. ..

BASKAN ISMET YILMAZ — Buyurun.

MEHMET SAIT KIRAZOGLU (Gaziantep) — Bununla ilgili 7,11 ve 12 var.
BASKAN ISMET YILMAZ — Yok, ona zamani geldiginde bakalim.

MEHMET SAIT KIRAZOGLU (Gaziantep) — Peki.

BASKAN ISMET YILMAZ — Simdi, 2’nci maddenin goriismelerine basliyoruz.
2’nci maddeyi okutuyorum:

MADDE 2- 10/2/1954 tarihli ve 6245 sayili Harcirah Kanununun 42 nci maddesinin i¢lincii
fikrasinda yer alan “illerde terérle miicadele kapsaminda operasyonel faaliyetlerde takviye kuvvet
olarak gegici gorevlendirilen” ibaresi “iller ile 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 28 inci
maddesinin (A) fikras1 uyarmca tespit edilen birinci derece kritik iller ve ilgelerde terdrle miicadele
kapsaminda operasyonel faaliyetlerde takviye kuvvet olarak gecici gorevlendirilen Milli Savunma
Bakanlig1 (Genelkurmay Bagkanligi ve Kuvvet Komutanliklari dahil),” seklinde degistirilmistir.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyorum.

Madde iizerinde soz isteyen var m1?

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Baskanim, benim séz talebim var.
BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey, buyurun.
MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiirler Sayin Baskan.

Bu maddeyi destekliyoruz, tutanaklara gegmesi agisindan sdyledim.
BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyorum.

Harcirah Kanunu’nun 40’mc1 maddesinde yapilan degisiklikle kalkinmada birinci derecede
oncelikli iller ile 375 sayili Kanun Hilkmiinde Kararname’de tespit edilen birinci derece kritik iller
ve ilgelerde gecici olarak gorevlendirilen askeri personel yolluklarinin yiiz seksen giinden sonrasinda
O0denmesine imkan taninmasi amaglanmaktadir.

Maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Madde kabul edilmistir.
Tesekkiir ediyorum.

3’lincii maddeye geciyoruz:

3’lincii maddeyi okutuyorum:
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MADDE 3- 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 36
nc1 maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinde yer alan “Harp Akademileri tahsili, Giilhane Askeri
Tip Akademisinde tipta uzmanhk &grenimi,” ibaresi “Milli Savunma Universitesi Harp Enstitiileri
Egitimi, Milli Savunma ve Giivenlik Enstitiisii ile Milli Savunma Bakanlig1 veya Icisleri Bakanlig
nam ve hesabina tipta uzmanlik egitimi,” seklinde, (d) bendinin birinci paragrafi asagidaki sekilde
degistirilmis, ayni1 bendin ikinci paragrafi yiiriirliikten kaldirilmis ve tiglincli paragrafinda yer alan
“Tiirk Silahli Kuvvetleri Lisansiistii Ogrenim Y dnetmeliginde” ibaresi “ilgili yonetmeliklerde” seklinde
degistirilmistir.

“Milli Savunma Universitesi Kara, Deniz ve Hava Harp Enstitiilerinde karargah subayligi
egitimini tamamlayanlara bir y1l, bunlardan komuta ve kurmay egitimini tamamlayanlara ayrica bir
yil, bunlardan Milli Savunma Universitesi Miisterek Harp Enstitiisiinde verilen miisterek komuta ve
kurmay egitimini tamamlayanlara ilave bir y1l;”

BASKAN ISMET YILMAZ — Evet, tesekkiir ediyorum.
Bu madde iizerinde s6z almak isteyen var nu1?

Denizli Milletvekilimiz Teoman Sancar, buyurun efendim.
HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Tesekkiir ederim.

Saym Bagkan, degerli milletvekili arkadaglarim, degerli komutanlarimiz; tabii, simdi, burada
isimlerle ilgili gegmisteki harp akademilerinin Giilhane Askeri Tip Akademisinin ve benzeri askeri
liselerin isimleri degisiyor, “milli savunma” ibareleri konuyor ama tabii, aslina baktigimizda, bugiine
nerelerden geldigimizi, neden bu isimlerin degisikligini konustugumuzu, neden ge¢misten bu yana
uzun yilardir Tiirk Silahli Kuvvetlerinin kaynagi olan, mensesi olan ve liyakatli komutanlarimizin
yetismesine vesile olan askerf liselerin, askeri harp akademilerinin neden bu anlamda pasifize oldugunu
da diisiinmek, degerlendirmek lazim.

Degerli arkadaslar, maalesef 15 Temmuzun iktidariniz tizerinde biraktig1 ¢ok ciddi bir paranoya
hakim. Yani, 15 Temmuzdan sonra Kuleli Askeri Lisesinin acilen kapatilmasi, harp akademilerinin
acilen kapatilmasi, sanki burada bir cezalandirmanm unsuru gibi goriiliiyor. Yani, eger FETO’yle
ilgili, “FETO bu okullardan mezun oldu.” diye okullar1 kapatmaya calisirsaniz, Tiirkiye’de actk okul
kalmaz neredeyse. Her okuldan FETO teror orgiitii mensubu ¢ikmistir. Ama, ama her okuldan farkli
olanda Tiirk Silahli Kuvvetlerinin degerli komutanlarinin, komuta kademesinin yetistigi komutanlarin
bir okulu vardir. Ben diyorum ki: Isimlerden &te, biz bu okullarimiz1 geriye kazanalim. Kuleli Askerd
Lisesi binasinin ne sugu var iginden bir terdrist ¢ikmigsa? Askeri Lise, bundan yirmi sene evvel, otuz
sene evvel, kirk sene evvel ¢cok degerli komutanlar yetigtirmis ve Tiirkiye'nin sanl tarihinde destan
yazmislardir. Ama biz ¢ikiyoruz simdi, burada, Silahli Kuvvetleri adeta 15 Temmuzun tek miisebbibi
gibi, tek sorumlusu gibi miitemadiyen Silahli Kuvvetler iizerinde kendi kendimize ayarlar yapiyoruz;
Sayin Bakan Yardimcisint dinledim az 6nce.

Degerli arkadaslar, her kademede segilmisleri, tabii ki atanmiglardan istiin gorebilirsiniz, her
makam ve mevkide segilmiglerin istisnai olmasini &ngorebilirsiniz ama Tiirk Silahli Kuvvetleri
baska bir seydir. Liyakatin esas oldugu, egitimin esas oldugu; liseden itibaren, ortaokuldan itibaren
komutanlik ruhuyla, askeri bir edayla yetismis yapty1 direkt bir Milli Egitim okulu gibi, Milli Egitim
miifredati gibi gérmek yanlistir.

Sayin Bakan Yardimcisi biraz evvel dediler ki: “ Kuvvet komutanlarmin ve Genelkurmay
Bagkanmnin ayr1 ayrt Milli Savunma Bakanina bagli olmasi.” Ya, Allah askina, Genelkurmay
Bagkanligiyla sorunumuz ne? Genelkurmay Baskaninin, ben Milli Savunma Komisyonu iiyesi olarak

17




6.7.2020 T:2 0:1

ve Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olarak soruyorum: Genelkurmay Baskaninin su anda yetkisi nedir
yahu? Genelkurmay Baskanligina kuvvet komutan: bagh degilse, Genelkurmay Baskanimnin gérevi ne?
Genelkurmay Bagkani, adi iizerinde Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin kurulusundan bu yana komutanlarda
Cumbhurbaskani adina, Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisinin Bagkomutanlik gérevi verdigi Cumhurbaskant
adina Bagkomutan Vekilidir. Ve Tiirkiye Cumhuriyeti’nin her tiirli miidafaasina kars1 orada komuta
kademesinin basidir. Simdi, Genelkurmay Baskan: hangi kademenin basi? Kuvvet komutani ona
bagl degil, neredeyse kendi emir subayindan bagka, yaverinden baska kimse bagl degil. E kuvvet
komutanlarint ayrt ayri kendinize bagladiysaniz, Saym Bakan Yardimcisi, Genelkurmay Basgkaninin
gbrevi ne? Yani, bir gorevi varsa ben bileyim ve ayrica Genelkurmay Bagskanini bu kademeden, bu
hiyerarsik yapidan ¢ikararak neyi ¢oziiyorsunuz? Gegmiste her komutanin bir hayali olurdu, neydi?
Komuta kademesinin en ist makami, Genelkurmay Baskanligi makami. E simdi, o makami ¢ektiniz,
burada diyorsunuz ki: “Genelkurmay Baskani bize ayr1 bagl.” E, Degerli Bakan Yardimcilari, siz,
kuvvet komutanlarinin basindaki organizasyon olarak liyakatten bahsediyorsunuz; her komutada,
her kademede. O zaman, ben size soruyorum -degerli Celebi Kardesim az o6nce de soylediler; bu,
iizerinde durulmasi gereken ¢ok 6nemli bir unsurdur-: Saym Bagkan, Milli Savunma Bakanimiz asker
menselidir. Birgok konuda kendisinin tecriibelerini ben de izlerken gériiyorum ¢iinkii liyakati gerektiren
bir Bakanliktir her bakanlikta oldugu gibi ama bu, tilke savunmasinda énemli bir yer aldig1 i¢in daha da
o6nemlidir. Milli Savunma Bakan Yardimcilari, burada gordiigiim kadariyla, kuvvet komutanlarinin da
ustiindedir hiyerarsik yap1 olarak. E, Milli Savunma Bakan Yardimcilarimiz i¢inde askeri menseli kag
Bakan Yardimcisi var? Yarin Bakan Bey coronaya, pandemiye -Allah korusun, olmasin da- yakalandi,
on dort giin izolasyonda; ne yapacagiz? Bakan Yardimcilar1 hangi harekata komutanlik yapacak? Allah
korusun, olast bir terdr saldirisinda hangi Bakan Yardimcisit Milli Savunma Bakani adina harekatta
gorev alacak, kislaya gidecek, siira gidecek, dag tepe gezecek?

ISMAIL KAYA (Osmaniye) — Hepsi yapar Teoman Agabey, kafani yorma.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) - Simdi, “Hepsi yapar.” dedigin zaman liyakati es
geciyorsun. Tiirk Silahlt Kuvvetlerinin komuta kademesini bu kadar basit géremezsiniz, gdrmemeniz
de lazim.

ISMAIL KAYA (Osmaniye) — Komutanlarimiz gérevinin basinda.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) - Bu, sizin i¢in, bizim i¢in degil; kuvvet komutanlarimizm. ..
Burada degerli komutanlarimiz var. Kusura bakmaym; tegmenlikten albayliga kadar, orgenerallige
kadar otuz sene, kirk sene, elli sene dagda tasta gezip “Ben, burada bir bakan yardimcis1 atadim.”
derseniz bu, liyakate haksizlik olur; bunu sizin de bildiginize inantyorum.

Diger agidan, okullarimizin agilmasinda higbir mahzur yok; okullarimizin yeniden Tirkiye
Cumhuriyeti’nin degerli komutanlarini, Tiirk Silahli Kuvvetlerinin komuta kademesini olusturmasinda
higbir engel yok. Yeter ki egitimini, liyakatini ellerinde tutarak bizlerin, Tiirkiye Cumbhuriyeti’nin
aydinlarinin kontroliinde olsun.

Simdi, 2004 yilinda, Milli Giivenlik Kurulu toplantisinda -biliyorsunuz- ¢ok onemli bir karar
vardi; bu karari sizler bizden iyi biliyorsunuz: FETO’cii terér orgiitiiniin Tiirkiye’de 6nemli bir terér
orgiitii oldugu Milli Giivenlik Kurulunca karar altina alindi, Cumhurbaskanimizin Baskanliginda herkes
imzaladi. Iste, harp akademilerindeki o tasfiyeler, harp akademilerindeki o iceriye yerlestirilen terér
orgiitii iiyeleri, maalesef, o donemde bunlar dnemsenmedigi i¢in, ciddiye alinmadigi igin, hatta ve hatta
o0 dénemin bazi bakanlarinca “Haydi camm! ‘Devletin kadrolarmin igine FETO s1zmis.” diyorlar, buna
kargalar bile giiler!” dendigi i¢in o akademiler bugiin cezalandiriliyor. Ama yapmayin; akademideki
3 Ogrenci, 5 0grenci, 115 0grenci terdrist ¢ikti diye akademi cezalandirilmaz; Kuleli Askeri Lisesi
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cezalandirilmaz, Giilhane Tip Akademisi cezalandirilmaz. Onun i¢in, sizlerden dnemle rica ediyorum:
Devirler gelir geger, iktidarlar gelir gecer. Tiirk Silahli Kuvvetlerinin en dnemli 6zelligi, bugiine kadar
higbir siyasi kuvvete ve egilime destek ve kdstek olmamasidir; tek amaglari, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin
menfaati ve bekasidir. Bu agidan yola ¢ikarak diyorum ki: Tiirk Silahli Kuvvetlerinin -segilmiglerin
mutlaka destegi ve kontrolii olur ama- hiyerarsi kademesinde bdyle yanlis ayarlar yaparak o hiyerarsinin
birbirine olan inancint bozmamak lazim diyorum.

Ayrica, bu akademilerin agilmasinda soyle bir zaruret var: Kadrosuzlugu bizler de tespit ediyoruz,
aslinda bugiin konustugumuz onemli giindemin ¢ogu da buradan geliyor. Dikkat edin, s6zlesmeli
erden uzman erlige, uzman erlikten uzman cavusluga, uzman ¢avusluktan astsubay yardimeciligina,
astsubay yardimciligindan astsubayliga, astsubayliktan tegmenlige gegis i¢in miitemadiyen bir kadro
cabasi igindeyiz. Aslanlar gibi yetistirelim; astsubaylarimizi astsubay okulundan, subaylarimizi subay
okulundan ¢ikaralim; liyakatleriyle harekatta, dagda tasta, tepede Tiirkiye Cumhuriyeti’ni sonuna kadar
yiirekle, bilekle miidafaa etsinler diyorum.

Sayin Bagkan, tesekkiir ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Denizli Milletvekilimiz Saymn Teoman Sancar, tesekkiir ediyoruz.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Saym Baskan, bu arada, Sayin Bakan Yardimcimiza
sormustum; istirham ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki, tesekkiir ediyorum.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Ben sorularimin da cevabini istirham ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Genelkurmay Baskaninin, Tiirk Silahli Kuvvetlerinde
komuta kademedeki yeri nedir?

BASKAN ISMET YILMAZ — Onu ben vereyim, peki, tamam.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Genelkurmay Bagkanimiz ile kuvvet komutanlarinin
arasinda nasil bir iliski var? Onemli.

BASKAN ISMET YILMAZ - S6z isteyen var m1?
ILHAMI OZCAN AYGUN (Tekirdag) — Saym Baskan...
BASKAN ISMET YILMAZ — Buyurun.

ILHAMI OZCAN AYGUN (Tekirdag) — Sayi Baskan, degerli Komisyon iiyeleri, Bakanligimizin
degerli temsilcileri ve tilkemizin goz bebegi degerli komutanlarim; hepinizi saygiyla selamliyorum.

Ben, vicdanimin sesiyle bugiin buraya geldim. Ben, Komisyon iiyesi degilim ama kendimi
sorumlu hissettigim i¢in bugiin Komisyondayim ve ozellikle de Suriye’deki o vahsi saldirida
hayatin1 kaybeden oncelikle Mehmetgiklerimize, komutanlarimiza ve askerlerimize Allah’tan rahmet
diliyorum, yaralilarimiza -gazilerimize- ge¢mis olsun diyorum ama iiziintiimii paylasmak i¢in de bugiin
buradayim. O gece, herhalde hatirlarsiniz, o saldirida Reyhanli’daki devlet hastanesinin sikintisini,
caresizligini herhdlde hep beraber yasamisizdir diye diisiiniiyorum. Ciinkii Degerli Bakanligimizin
temsilcileri ve Cumhurbaskani da yanlis bir karar aldigini herhalde o aksam diisiinmiis olmasi gerekirdi
diye diistiniiyorum.

Askeri hastanenin Saglik Bakanligina devriyle beraber gelinen noktada karsilastigimiz sorunlar
gittikge artmakta degerli arkadaslar. Bakiniz, ben, Tarim Komisyonu iiyesiyim ama ben saglikla ilgili
konusamam, yanlig olur; hukukla ilgili yorum yaparsam yanlis olur. Tarimla ilgili her tiirlii goriisi
ortaya koyabilirim ¢linkii ihtisas konum. Ve burada baktiginiz zaman askeri hastaneler ve GATA’yla
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beraber bunlar ihtisaslagmis hastanelerdir. Bir devlet hastanesindeki tedaviyle askeri hastanedeki tedavi
arasinda bana gore diinyalar kadar fark var. Komutanlarimiz, herhalde kafalariyla da olsa, gozleriyle
de olsa az ¢ok karsilikli olarak ortiisiiyor. Geldigimiz noktada bakiniz, oradaki hekim arkadaslarimiz
herhalde hayatlar1 boyunca Odyle yaralilarla karsilasmamglardir ¢iinkii savas yarasinin ayri bir yara
oldugunu diisiiniiyorum. Kollar1 kopan, ayaklari pargalanan veya daha biiyiik yaralar alan askerlerimiz,
Mehmetcik’imiz var. Bakiniz, Reyhanli Devlet Hastanesindeki yogun bakim bana goére o giin felgti.
Geriye dogru baktiginiz zaman askeriyede bir disiplin vardir. Askeri hastanelerde yapmis oldugum
istisare ve arastirmalarda gordiigiim, yogun bakim {initesinin dahil belli kotalarin bos birakildigini ve
hasta geldiginde diger bir askeri hastaneye sevkin yapildigini herhélde sizler de benim kadar bilirsiniz
diye digiiniiyorum. Geldigimiz noktada oradaki hastanelerdeki savasa dair stoklarin, ilag ve tibbi
malzeme stoklarinin da oldugunu hep beraber biliyoruz. Simdi, bir devlet hastanesinin karsilasmadigi
bir hastayla kars1 karsiya birakilmasi ve askerlerimizin normal devlet hastanelerine gitmesi herhalde
hepimizin vicdanm sizlatmistir diye diisiinliyorum. Ben, bir Tiirk vatandasi olarak ve secilmis bir
milletvekili olarak tizerimdeki bu sorumlulugu sizlerle paylasmak i¢in buradayim.

Yine bakiniz, askeri hastaneler iste sayin vekil arkadagimiz da Teoman arkadasimiz da soyledi.
Kuleli Askeri Lisesi, yillardan beri Bogaz’da muazzam bir sekilde dururken ve oradan askeriyemize,
savunmamiza komutanlarin yetigmesini saglarken su anda o binay1 tarihi bina olarak goriiyoruz ve
uziililyoruz. Bir an evvel tekrar eskisi giinlere getirilmesi konusunda bakanligin galismasi igerisinde
olmasint diisiiniyorum. Ciinkii arkadaslar, ¢ok hizli karar aldiniz. Alinan kararlar, simdi diyorlar ya,
yola ciktiktan sonra diiziilirmiis, neyse hatalar orada goriiriiz, tren hareket eder, vagonlar1 degistirir
tamamlariz. Devlet yonetiminde bdyle olmaz. Sistem, proje ve kisa vade, orta vade, uzun vade plan
gerekir. Suanda bizim Milli Savunma Bakanligimiz ve askerlerimiz, plansiz bir sekilde yapmis oldugunuz
bu uygulamalarim onun sikintisini yagiyorlar, hem cephede hem de geride. Bakiyorsunuz, kadro
yetismesinde sikinti var; bakiyorsunuz, askeri hastanelerde sikinti var; bakiyorsunuz, mahkemelerde
sikint1 var, burasi ayr1 bir tablo. Buna gore bakilmakta fayda var, biitiin olarak bakmakta fayda var
ve bir an evvel yanlistan vazgegin, bu yanlis sizi nereye gotiirdiigii belli degil ve iilkenin savunma
sanayisini de mahvediyorsunuz. Askerlerimizi maalesef savunmasiz birakiyorsunuz. Bir an evvel
askeri hastanelerin tekrar acilmasim ben istirham ediyorum. Insallah, Milli Savunma Komisyonumuz
bunu Bakanliga iletir ve acil olarak bu yanlistan doniilerek hem askeri hastanelerin eski iglerligine
kazandirilmasi, Yanlis yapanlar vardir; arkadaslar, onlar1 ayiracaksiniz ama biri yanlis yapti diye biitiin
herkesi o sekilde cezalandirmak yanlis olur. Sistemi kurmadan yeni bir sisteme gectiniz; sizler de
goriiyorsunuz, su anda her yerde aksiyor.

Simdi -Saym Celebi de ifade etti, Genel Kurul konusmalarinda da ifade ettik- uzmanlarimiz
var, erler, erbaslarimiz var. Bu insanlar sehit oldugunda 3600 ek gosterge’yle ilgili... Diin de Adalet
Komisyonunda dile getirdik, 6gretmenlere, saglik gorevlilerine, din gérevlilerine ve polis teskilatimiza
3600 ek gostergeyi soyledik. Ya, o cenazeyi kildiracak imama biz 3600 ek gosterge veriyor isek degerli
arkadaslar, liitfen, elinizde su anda imkén varken gelin bu uzmanlara da o insanlara da o askerlerimize
de bu imkanlar1 verin. En azindan iyi bir is yapmis olursunuz, elinizi vicdaniniza koyun ve ona gore
hareket edin diyorum.

Ben bir an evvel askeri hastanelere eski islerliginin kazandirilmasi, Saglik Bakanligindan alinip
Milli Savunma Bakanliginin kendi biinyesine alinmasi ve askeri okullara tekrar eski islerliginin
kazandirilmasi... Bir de igeride yatan dgrenciler var. Arkadaglar, o ¢ocuklar tistteki komutanin vermis
oldugu emirle goreve gittiler. Su anda aileleri de perisan, o cocuklar da perigsan. Herhalde Milli Savunma
Bakanlig1 ve hiikiimet sisteminiz olan Cumhurbaskanlig hiikimet sistemi bunu goriir, saray bunu goriir
de bu magdur insanlarin sesine kulak verirsiniz diye diisiiniiyorum.
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Hepinize tesekkiir ediyorum.

Dedigim gibi, ben Tarim Komisyonu iiyesiyim ama bir gorev kendime addettigim igin bugiin
buradayim. Insallah bunlar1 Bakanlik temsilcileri ve Komisyon giindeme alir diye diistiniiyorum.

Simdiden tesekkiir ediyor, saygilar sunuyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tekirdag Milletvekilimiz {lhami Ozcan Bey’e tesekkiir ediyoruz.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Bir soru sorabilir miyim?

BASKAN ISMET YILMAZ — Tabii Mehmet Ali Bey, buyurun.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiirler Sayin Baskan.

Simdiden bir soru sorup sonra cevabini almak istiyorum. Su an halihazirda elbette komutanlarimiz
gorevinin baginda ama mevcut yapiyla ilgili bir soru sormak istiyorum: Su an kolordu komutanlarinin
kag1 korgeneral, orduyu yonetenlerin kag1 orgeneral? Bu sorunun cevabini verirseniz ona gore. ..

BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey’e tesekkiir ediyorum.

Sayin Sancar, Cumhurbaskanliginin 1 sayili Kararnamesi: “Genelkurmay Baskani Cumhurbaskani
namina Silahli Kuvvetlerin komutanidir.” Komutan olmak emir, talimat verme yetkisini igerir.
“Genelkurmay Baskan: savasta baskomutanlik gorevlerini Cumhurbaskani namma yerine getirir.
Genelkurmay Baskani, Silahli Kuvvetlerin savasa hazirlanmasinda personel, istihbarat, harekat, teskilat
ve egitim hizmetlerine ait ilke ve 6ncelikler ile ana programlari hazirlar. istihbarat, harekat, teskilat ve
egitim hizmetlerinin Kara, Deniz, Hava Kuvvetleri Komutanliklari ile Genelkurmay Baskanligina baglh
kuruluglar vasitastyla uygulanmasini saglar. Uluslararasi anlagsmalarla ilgili goriis verir, miitalaa verir,
toplantilara katilir, temsilci yapilir.” diye.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Saym Baskanim, son ciimlenizde “Genelkurmay Baskan
kuvvet komutanlarina bagli.” dediniz ama Saym Bakan Yardimcisi az 6nce kuvvet komutanlarinin
ve Genelkurmay Bagkanmin ayri ayri Milli Savunma Bakanima bagli olmasindan bahsetti. Sizin
sOylediginiz, okudugunuz kuvvetle muhtemel bu yasadan once.

BASKAN ISMET YILMAZ — Yok, 1 sayili Kararname. Arkadasimin okudugu kismi da sdyleyeyim
o halde. Bakan Yardimcimiz m1 sdylemisti?

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Evet, Saymn Bakan Yardimcis sdylemisti.

BASKAN ISMET YILMAZ — Yani Suay Bey, peki.

“Genelkurmay Baskani ile Kara, Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanlar1 Milli Savunma Bakanina
ayr1 ayri baglt ve sorumludur.”

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — E, ayr1 ayri.

BASKAN ISMET YILMAZ — O da yine 1 say1li Kararname’de yazili yani. Dolayistyla o maddenin
olmasi agagidaki sorumluluklarini, gérevlerini ortadan kaldirmiyor, onu dikkate alalim.

Bu maddeyi oylayalim...

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Sayin Baskanim, ayri ayr1 bagh olmasi, sdylediginiz
komuta kademesini ortadan kaldirir.

BASKAN ISMET YILMAZ — Kaldirmaz, kaldirmaz.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Saym Bakan Yardimcisindan da bu konuda bir izahat

almak isterim. Simdi, Kara Kuvvetleri Komutaninin Komutani Genelkurmay Baskanit midir Milli
Savunma Bakani midir?
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BASKAN ISMET YILMAZ — 3’iincii maddeyi gegelim, Suay Bey size sz vereyim.

3’iincii madde, Milli Savunma Universitesi teskilat yapis1 dikkate alinarak baghlarinda yapilan
egitim sonucu personele verilecek kidemlerin yeniden diizenlenmesine iligkindir. Teknik bir diizenleme
ve bir uyum yasasidir.

Opylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

3’tincli maddeyi gectik, 4’incli maddeye geldik.

Suay Bey, buyurun.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Sayin Bakanim, tesekkiir ediyorum.

Bakan Yardimcilart ile kuvvet komutanlar1 arasinda bir astlik tstliik iligkisi yok dolayisiyla da
Bakan Yardimcilart, kuvvet komutanimnin iistiinde degil, onlar da astlik iistliik iliskisinde degiller. Demin
kaydettigim gibi, Sayin Bakanimizin ifade ettigi gibi kuvvet komutanlari 1 sayili Cumhurbaskanligt
Kararnamesi’yle zaten ayr1 ayr1 Genelkurmay Baskanimizla birlikte Milli Savunma Bakanina baglilar.
Biz de ayrica yasal diizenlemeyle Saymn Bakana bagli olarak gorevleri tanimlanmus iist diizey yonetici
olarak gorevlerimize devam ediyoruz. Aramizda bir astlik {istliik iliskisi yok.

Sayin Bakanim, bir de biliyorsunuz, su anda devam eden harekat Genelkurmay Baskanimizin
komutasinda yapilip siirdiiriiliiyor, orada da problem yok. Bahsetmis oldugumuz diizenleme yani
kuvvet komutanlarinin ve Genelkurmay Baskaninin ayr1 ayr1 Milli Savunma Bakanini baglanmasi ile
Genelkurmay Baskaninin gérevlerini tarif eden -demin Sayin Bakanimizin ifade ettigi- hususlar 1 say1l1
Cumhurbaskanlig1 Kararnamesi’nde ayr1 ayr1 baplarda diizenlenmis.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Bu “ayr1 ayr1” ibaresinin tasidig1 anlami ben bir tiirlii
¢Ozemiyorum.

MILLT SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Yasal diizenleme su anda boyle.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Neden ayr1 ayri yani Kara Kuvvetleri Komutani, Deniz
Kuvvetleri Komutani, Hava Kuvvetleri Komutant Genelkurmay Bagkanina baglidir; Genel Kurmay
Bagkani da Milli Savunma Bakanina baglidir gibi ¢ok basit bir ibareyle bunu net agiklarken niye “ayr1
ayr1”’y1 sokma ¢abasindayiz ben bunu ¢6zemiyorum. Bu farkli bir emir komuta iliskisi ortaya ¢ikartyor
demek istiyorum. Yani su anda Kara Kuvvetleri Komutanimiz Genelkurmay Baskanimiza m1 baglidir?

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Hayir, ayri ayrt Milli Savunma
Bakanimiza baglhdir.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Tesekkiir ederim.

Ben burada istedigim cevabi alamiyorum. Eski komuta kademesinde Genelkurmay Baskani
ordunun komutanidir, Genelkurmay Baskani da direkt Cumhurbasgkanimiza baglidir. Simdi “ayr1 ayr1”
ibaresini koydugunuzda Kara Kuvvetleri Komutani kime baglidir? Yani Kara Kuvvetleri Komutani
yarin sabah Milli Savunma Bakanindan ayr1 Genelkurmay Baskanindan ayri, Cumhurbaskanindan ayri
bir talimat m1 alir? Bunu aydilatmak adina soruyorum. Siz “ayr1 ayr1” y1 1srarla, 4-5 kez kullandiginiz
i¢in sOylilyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Simdi, Mehmet Ali Bey size séz vereyim, ondan sonra 4’iincii
maddeye gecelim.

Mehmet Ali Bey, buyurun.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiirler Sayn Baskan.
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Simdi, Teoman Vekilim hakl1 bir sekilde sorularini soruyor, hakli bir sekilde isyan ediyor. Bu yasanin
olagantistii kosullarda, bir darbe sonrasi yapildigini gériiyoruz. O zaman bu gegici bir siireligine olabilir
ama geldigimiz kosullarda artik boyle bir tehdidin kalmadigini1 herkes, bakanlar, Sayin Cumhurbaskant
da sdyledigi i¢in artik dogru noktaya yani, Genelkurmay Baskanliginin Milli Savunma Bakanligina,
kuvvetlerin Genelkurmay Baskanligina baglanmasinin zamani geldi, bunu sdylilyoruz biz.

Su goriintiide kot oluyor. Soruyorum: Bu sene, Genelkurmay Baskanimizin tek bagina kag
denetleme yaptigint veya kuvvet komutanlarmin kendi kuvvetlerinde Bakan yokken yaptiklart
denetleme sayisini bana sOyler misiniz? Bakiyoruz, hep Hulusi Pasa’yla beraberler yani onsuz
gidemiyor mu bunlar? Genelkurmay Baskani gezemiyor mu? Bu da ¢irkin bir goriintii olusturuyor yani
o zaman gidiyorsa da sosyal medyadan da paylassinlar sadece Milli Savunma Bakanini paylasmasinlar.
Biz sadece onu goriiyoruz. O sayiy1 belirtirseniz -bagimsiz olarak ka¢ denetleme yapildigini- belki
Genelkurmay Bagkaninin etkili olup olmadigina dair bir degerlendirme de yapabiliriz.

Tesekkiir ederim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Genelkurmay Baskan1 bu konuda tam yetkilidir, her zaman denetler,
higbir sikint1 yoktur.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Yapiyor mu bakalim?
BASKAN ISMET YILMAZ — Tabii tabii, yapar.
MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Onun sayisini alalim.
BASKAN ISMET YILMAZ — Olur.

4’{incii maddeyi okutuyorum:

MADDE 4- 926 sayili Kanunun 68 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine “8 inci hizmet
yilin1 bitirmemis olmak;” ibaresinden sonra gelmek tizere “yedek astsubaylar i¢in egitim durumuna
gore bu bentte belirtilen yas kosulunu tasimak;” ibaresi eklenmis ve tiglincii fikrasinda yer alan “meslek
yiiksek okullarini bitirenlerden” ibaresi “meslek yiiksek okullarini bitirenler ile yedek astsubaylik
hizmetlerini yapmakta iken istekli bulunanlardan muvazzaf” seklinde degistirilmistir.

BASKAN ISMET YILMAZ — Bu madde iizerinde soz talebi var mi?
MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Var.

BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey buyurun.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Tesekkiirler Sayn Bagkan.

Yedek astsubaylik 7179 sayili Askeralma Kanunu’yla teskil edildi. Bunun o zaman gereksiz
olduguna dair goriislerimizi agiklamistik ama yapildi. Temin ve yetistirmeyle ilgili 68’inci maddenin
hi¢bir yerinde yer almadilar su ana kadar, yer aldiysalar, uyarirsaniz sevinirim.

Simdi, yedek astsubaylarin goreve baslangic dereceleri 10’a 1 ama bunlardan muvazzaf
astsubayliga gecenlerin intibaklar1 yapilacak ve baslama dereceleri 9’a 1’e yiikseltiliyor yani 10’a
1’den, 9’a 1’e yiikseltiliyor. Dolayistyla 3 kademe birden veriliyor. Bu da 926 sayili Kanun’un Kademe
terfii esas ve sartlari, madde 93’e uygun degil. Dolayisiyla, yedek astsubaylarin goreve baglama
derecesi 9’a 1, muvazzaf astsubaylarin —biraz 6nce de sdylemistik, uyarmistik- géreve baglama derecesi
9’a 2 olmali. Ayni sekilde goreve 9’a 1’den baslayan yedek subaylar muvazzaf subay olduklarinda 8’e
1’e yiikseltiliyorlar, bunlara da 3 kademe birden veriliyor yani bariz bir fark olusuyor. Bu da 926 say1li
Kanun’un kademe ilerlemesi sartlari, madde 45’e uygun degil. Dolayisiyla, yedek subaylarin goreve
baslama derecesi de 9’a 3 olmali yani yedek astsubaylar 9’a 1, muvazzaf astsubaylar 9’a 2, yedek
subaylar 9’a 3’ten baglarsa bu isler biraz daha rayma oturur gibi geliyor.
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Tesekkiir ediyorum.
BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyoruz.
4’lincli madde {lizerinde baska s6z hakki yok, onerge de yok.

4’{incli maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... 4’lincii madde kabul
edilmistir.

Boylelikle yedek astsubayliktan muvazzaf astsubayliga gecis de yasadan yana olusturulmus
bulunmaktadir.

Mehmet Ali Bey, belki ilave bir bilgi bu konuda... Su anda 18.740 yedek astsubay —farkl: bir sey
varsa arkadaslarim diizeltsinler- vardur, bilgilerinize sunuyorum.

5’inci maddeye gegiyoruz.
5’inci maddeyi okutuyorum:

MADDE 5- 926 sayili Kanunun 109 uncu maddesinin dordiincii fikrasinin dordiincii cimlesinde
yer alan “yas hadleri de dahil” ibaresi “ve” seklinde degistirilmis, fikraya asagidaki cimle ve buna bagl
tablo eklenmistir.

“Ancak bu personel hakkinda asagida belirtilen yas hadleri uygulanir.

Riitbe Yas Haddi
Tegmen, tistegmen 49
Yiizbast 55
Binbas1 56
Yarbay 57
Albay 60

BASKAN ISMET YILMAZ — 5’inci madde iizerinde soz isteyen?
HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Sayin Bagkan. ..
BASKAN ISMET YILMAZ — Buyurun.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Sayn Baskan, 4’iincii maddede de 5’inci maddeyi
okudugum i¢in s6z almadim; ayni1 maddeler, ayn1 dedigimiz yere geliyor.

Degerli arkadaslar, bunun bizim milletvekilligimiz doneminde kayitlara gegmesi tarihi agidan
onemlidir. Bakin, miitemadiyen sdyliiyoruz, bu, teknik bir konu degil; askerlik gérevi tiim mesleklerin
de iizerinde hicbir menfaat, hi¢bir gelir, hicbir beklenti olmadan, cani pahasina vatani savunma
meslegidir. Bu meslek farklidir. Tabii ki biitiin diger meslekler kutsal ama emekliligini bekler, maasini
bekler, fazla mesaisini bekler... Askerin boyle bir durumu yoktur, komutanin boyle bir durumu yoktur;
kisladaki, cephedeki, sinirdaki kardeslerimizin fazla mesaisi olmaz.

Onun icin, 4’iincii madde yedek astsubayliktan muvazzaf astsubayliga gecis, 5’inci madde
astsubayliktan subayliga gegis... Allah agkina, artik Tiirkiye Cumhuriyeti’nin tarihi olan, onuru olan,
gururu olan liseleri, akademileri, astsubay okullarini, lise okullarini ve biitiin okullarin gururu olan harp
akademisini tekrar ayn1 sekilde sisteme sokmamiz sarttir.

Arkadaglar, uzman yetisiyor kardesimiz, tabii ki saygimiz var, belli bir oranda alinir ama
artik siz bunu Tirk Silahli Kuvvetlerinin yasami haline getiriyorsunuz, siz artik bunu Tiirk Silahli
Kuvvetlerinin yetisme tarzi haline getiriyorsunuz. Artik Tiirk Silahli Kuvvetlerinin yapisint ve komutan
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teminini, bu sanki normal haliymis gibi devamli yasa ilave ederek, atlamalarla birbirine ilave etmeye
calistyorsunuz. Liitfen, bununla ilgili en biiyiik ¢cabayi, Degerli Bakan Yardimcist 6zellikle istirham
ediyorum, ¢alismalarinizi, bu akademileri, bu okullar1 yeniden hizmete sokmak {izere yapmaniz lazim.
Tirkiye’nin lokasyonu, Tiirkiye’nin lojistik yapisi, Tiirkiye’nin cografi konumu tizerinde tehditleri
her zaman sizler televizyonlarda anlatiyorsunuz. Guiglii bir Tiirk Silahlt Kuvvetlerinin olmasi, giicli
silahlarin olmas1 kadar, o giiclii silahlar1 kullanacak, etkin, yetismis, liyakatli, tecriibeli komutanlarin
olmasindan geger. Biraz evvel Saym Bakan Yardimcisinin da... Tenzih ediyorum, yanlig anlamamalarini
ozenle istitham ediyorum; ben komuta kademesi agisindan sdyledim. Tabii ki sizin gibi Degerli Bakan
Yardimcilar1 da orada bulunacaklar ama bir ibare olsayd: “Milli Savunma Bakan Yardimcilarindan
en az 1’isinin, en az 2’sinin komuta kademesinden gelmesi zorunludur.” gibi bir sartname konsaydi
bu anlamda bu mevcut hiyerarsik yapiya gore daha kabul edilebilir, daha giivenli olurdu. Neden?
Bir boliigii yiizbasiya, bir taburu albaya, yarbaya, bir alay1 albaya, bir tugay1 da tugay komutanina
emanet ediyorsunuz. Bunun sakasi yok, bunun “Ben hata yaptim, eksik biliyormusum, ben aldandim,
aldatildim.” deme sansiniz yok; bu bir harekat, bu bir savunma yani bunun baska bir egitim sistemi yok.
Bu agidan, boyle yedek subayliktan gecerek, astsubayi, cavusu listsubay yaparak komuta kademesini
olusturamazsiniz, olusturdugunuz bu komuta kademesi inanin saglikli sonuglar vermez. Ayrica hep
sOyliiyoruz: Silahli Kuvvetleri diyoruz, Tiirk Silahli Kuvvetleri demek énemli. Ben, Degerli Sozciiniin
de televizyonda programini izledim 4-5 kez hep “Silahli Kuvvetleri” dedi, TSK bunun adi, Tirk
Silahli Kuvvetleri bunu liitfen sdylemek zorundayiz, sdyleyecegiz. Tiirkiye Cumhuriyeti’nin onurudur,
gururudur, bunun iizerinden de -yanlis anlamayin- asla siyaset yapmak istemiyorum ama yasadigimiz
geemis acilar ve 6ntimiizde gordiigiimiiz tehditler bizim liyakatli, tecriibeli, yetismis, deneyimli, yiirekli
astsubay ve subaylar1 yetigtirmemize vesile olmalidir. Oradan buraya gegtim, buradan oraya gectim
hani memur atamalar gibi, Milli Egitimden saglik miidiirliigiine, saglik midiirligiinden Meteoroloji
Midiirliigiine. .. Bunlar, burada olamaz, bu burada olmaz. Burasi, bu ayarin yapilacagi bir yer degil.
Burasi, gergekten, akademilerin, okullarin, liselerin acilarak aslanlar gibi torenlerle -hatta ilk torenin
Kuleli Askeri Lisesinde yapilip- o giizelim Ordu Marsi’n1 ¢alarak Tiirkiye Cumhuriyeti’nin diinyaya
mesaj vermesi gerekmektedir diyorum.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Sancar, tesekkiir ediyoruz.
Mehmet Ali Bey, buyurun.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiirler Sayin Baskan.

5’inci maddede astsubayliktan subayligi gecen personelin riitbe ve yas hadleri diizenleniyor.
Oncelikle sunu sormak istiyorum: Bu maddeyi, sanirim dzellikle 9’uncu maddenin (b) fikrasiyla
ilgili olarak diizenlediniz, dogru mu? Orada sunu séyliiyor “yedinci hizmet yilin1 tamamlamis ve on
dordiincii hizmet yilin1 bitirmemis olan astsubaylardan 40 yasini bitirmemis olanlara” diyor. Yani 9
geldigi i¢in mi bu geliyor, yoksa normal sartlarda da bu getirilecek mi? Once bunu 6grenmek istiyorum.
Yani 9’uncu madde geldigi i¢in mi bu geldi, yoksa gelecek miydi?

BASKAN ISMET YILMAZ — Sait Bey, buyurun.

MEHMET SAIT KIRAZOGLU (Gaziantep) — Tabii ki ama normal sartlarda da gelecek bir
diizenleme bu birbiriyle de ilgisi var tabii ki.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Evet, simdi, 6nceden. .. Bitirdiniz mi?
MEHMET SAIT KIRAZOGLU (Gaziantep) — Tabii.
MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Sag olun.
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Simdi, 6nceden 41 mesela tegmenlerde ve iistegmenlerde, simdi 49 oluyor.
BASKAN ISMET YILMAZ — 49 oldu. Yiizbagida 46’yd1 55 oldu, binbasida 52’ydi 56 oluyor,
yarbayda 55°di 57 oldu.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Mantikl1. Simdi, orada igten tedarik etmek aslinda daha mantikli
bir nebze ¢linkii bir senede subay yetismez. Her zaman savunuyorum bunu, tecriibeli kisilerin oraya
aktarilmasi giizel.

BASKAN ISMET YILMAZ — Motivasyonu da artiriyor.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Motivasyonu tabii ki artirir onu da hep savunuyoruz zaten
astsubayliktan subayligi gecisleri. Burada 49 yapilmasi dogru. Neden? Mesela kendimden &rnek
vereyim: Ben on sene tegmen kaldim -ii¢ sene tegmenlik- davalarda yargilandigim i¢in. Davada
yargilandigin an sugsuz da olsan yargilandigin an on sene kaliyorsun. Dolayisiyla adam 39°da girip
belki tegmen olacak, bir dava agilsa o da atilmak zorunda kalacak. Diizenleme bu anlamiyla dogrudur.

Tesekkiirler.

BASKAN ISMET YILMAZ — “5’inci madde dogrudur.” diyor.

Tesekkiir ediyoruz.

5’inci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... 5’inci madde kabul
edilmistir.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Sayin Baskanim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Suay Bey buyurun.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Saym Milletvekilimiz Teoman
Bey statii gegisleriyle ilgili “Bunu burada yapiyorsunuz, yapmayin.” dedi. Ben, 926 sayili Personel
Kanunu’da on yillardir...

BASKAN ISMET YILMAZ — Tabii, tabii, var. Yok, Mehmet Ali Bey de dyle... Cok eskiden beri
astsubayliktan subayliga gegis var, yeni olmus bir olay degil.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Yeni degil.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Hayr, pardon, pardon; orani sdyleyin o zaman, dyle
“Eskiden beri var.” diyemezsiniz.

BASKAN ISMET YILMAZ — Var ama dogrudur. ..
HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Oran1 sdyleyin, orani; orana gelin.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Oranlara bir sey... Oranlarla ilgili
konusuruz.

BASKAN ISMET YILMAZ — Yiizde 1-2’dir.
HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Ama bakin, oran baska.

MILL{ SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Yoksa yeni bir uygulama degil bu,
on yillardir uygulanmakta olan...

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Simdi, gegmisteki oran istisnai, o oran vardi, ben
biliyorum ama bakin, yine soyliiyorum, simdi soyle: Gerek harp akademilerinde gerek polis
akademilerinde polislikten komiserlige gegen vardir ama bu yiizde 3’1, yiizde 4’1 gegmez.

Bunu istirham ediyorum.
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BASKAN ISMET YILMAZ — Arkadaslar, bu orani tam 6grenin oldu mu, bunu biz, Hasim Teoman
Sancar Bey’e iletelim, tamam.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Sayin Bagkanim, bir konu daha ilave etmek istiyorum.
BASKAN iSMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey, buyurun.
MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Binbasilar1 kisa gegmistim ya.

Simdi, binbasilarimiz da yarbaylarimiz gibi istsubay. Yarbaylar, albaylar makam tazminati
aliyorlar ama binbagilar almiyorlar. Ozellikle ben su maaslarmni tekrar sizlere gostermek istiyorum,
surada. Bakin, uzman cavus emeklisi 3.259, binbas1 3.150 yani diizeldiyse sdyleyin, bundan sonra
sOylemeyelim ama bu boyleyse hala ¢ok fecaat bir durum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Burada gorilyorum, binbasi da var degil mi aramizda, var mi1?
MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Binbasilar emekli olmaya korkuyordur, ben séyleyeyim.
BASKAN ISMET YILMAZ — Evet, var. Bak, orada binbast “Dogru sdyledi.” diyor degil mi?
MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Asla emekli olmaz. Yani bu dncelikli Bakanim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Evet, peki.

Mehmet Ali Bey, evet, 5’inci madde gegti, lafiniz1 da dikkat aldik.

Tesekkiir ediyoruz.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiir ederim.

BASKAN ISMET YILMAZ — 5’inci maddenin goriisiilmesinden sonra arkadaslar, yeni madde
ihdasina yonelik 1 adet 6nerge vardir, okutup isleme alacagim.

Onergeyi okutuyorum:
Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Gorligiilmekte olan (2/3002) esas numarali Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu ve 375 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi’ne asagidaki maddenin
eklenmesini arz ve teklif ederiz.

Mehmet Ali Celebi Bayram Yilmazkaya Polat Saroglu
Izmir Gaziantep Tunceli
Ozgiir Ceylan Hasim Teoman Sancar
Canakkale Denizli

MADDE 6- 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Kanunu’nun 137 nci maddesi asagidaki sekilde
degistirilmigtir:

“926 Sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu Madde-137 c¢) bendi birinci paragraftaki
“Astsubaylar hakkindaki gosterge tablolari Ek-VIII say1li cetvelde gosterilmistir.” ibaresi;

“Astsubaylar hakkindaki gosterge tablolar1 Ek-VIII/A ve EK-VIII/C sayili cetvellerde
gosterilmistir.” seklinde,

iglincii paragraftaki “Astsubay meslek yiiksek okulu mezunlart ve kendi nam ve hesabina fakiilte,
yiiksek okul veya meslek yiiksek okulunu bitirerek temel askerlik egitiminde basarili olup astsubay
cavusluga nasbedilenler, EK-VIII/A say1li cetvele gore. 9 uncu derecenin birinci kademesinden goreve
baslarlar.” ibaresi, “Astsubay meslek yiiksek okulu mezunlari ve kendi nam ve hesabina fakiilte, yiiksek
okul veya meslek yiiksek okulunu bitirerek temel askerlik egitiminde basarili olup astsubay cavusluga
nasbedilenler, EK-VIII/A ve EK-VIII/C sayili cetvellere gore hazirlik siiflar1 hari¢ olmak {izere
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bitirdikleri fakiilte, yiliksek okul veya meslek yiiksek okullarin 6grenim siiresi; iki y1l olanlar 9’uncu
derecenin 2’nci kademesinden, ii¢ yil olanlar 9’uncu derecenin 3’lincii kademesinden, dort yil ve daha
fazla olanlar 8’inci derecenin 1’inci kademesinden goreve baslarlar.” seklinde degistirilmistir.

Ugiincii paragraftan sonra gelmek iizere;

“Bu degisiklik geregi, EK-VIII/A ve EK-VIII/C Sayili Aylik Gosterge Tablolarina tabi olan
astsubaylar ile bu degisiklik maddesinin yiirlirlige girdigi tarihten 6nce EK-VIII, EK-VIII/A, EK-
VIII/B ve EK-VIII/C Sayili Aylik Gosterge Tablolarina tabi olup, 6grenim durumlarina bakilmaksizin
bu gorevleri tizerinden emekli, adi malulliik veya vazife malulligi ayligr ile dul ve yetim ayhigi
alanlar i¢in de uygulanir. Bu madde uyarinca yapilacak intibak ve buna bagli 6demeler ii¢ ay iginde
sonuglandirilir. Bu kapsamda emeklilik kesenegi veya kurum karsilig1 veya sigorta primi (genel saglik
sigortas1 primi dahil) ¢aligan ve igveren paylarinda olusacak fark tutari, gecikme cezasi, gecikme zammi
veya faiz uygulanmaksizin bu maddenin yiirtirlige girdigi tarihten itibaren {i¢ ay i¢inde ilgili kurumlar
tarafindan Sosyal Giivenlik Kurumuna &denir.

Bu maddenin uygulanmasi nedeniyle geriye yonelik olarak herhangi bir 6deme yapilmaz.”

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki, tesekkiir ediyorum.

Mehmet Ali Bey, onerge hakkinda agiklama mi1 yoksa gerekgeyi okutayim mi?

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Gerekgeyi okutalim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki, tesekkiir ediyorum.

Gerekeeyi okutuyorum:

Gerekge:

926 Sayili Kanunun 137’nci maddesi c¢) bendinde yer alan (Ek: 28/5/2003-4861/9 md.)
diizenlemeyle, astsubay meslek yiiksekokulu mezunlar1 ve kendi nam ve hesabina fakiilte, yiiksekokul
veya meslek yiiksekokulunu bitirerek temel askerlik egitiminde basarili olup astsubay g¢avusluga
nasbedilenler, EK-VIII/A ve EK-VIII/C sayili cetvellere gére hazirlik smiflari hari¢ olmak iizere
bitirdikleri fakiilte, yiiksekokul veya meslek yiiksekokullarm 6grenim siiresi; iki yil olanlar 9’uncu
derecenin 1’inci kademesinden, {i¢ yil olanlar 9’uncu derecenin 2’nci kademesinden, dort yil ve
daha fazla olanlar 9’uncu derecenin 3’iincii kademesinden goreve baslamaktadirlar. Tiirk Silahli
Kuvvetlerinin omurgasini olusturan gerek teknik siniflarda gerekse muharip simiflarda vatan savunmast
icin gece giindiiz demeden ¢alisan, bir ayimn sekiz on giiniinii yirmi dort saat esasina gore tek kurus
fazla mesai {icreti almadan ndbet, tatbikat, gece egitimi, 6zel gorevlerle kislada gegirirler, buna ragmen
emsallerinden daha alt derece/kademeden goreve baslatilirlar. Bu adaletsizligi ortadan kaldirmak
ve alacaklar1 bir kademeyle, askerlik mesleginin agir yiikiinii tagiyan astsubaylarin durumlarinin
iyilestirilmesi amaglanmistir.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyorum.

Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

Yeni madde ihdasina iligkin bir diger 6nergemiz var, bu dnergeyi okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Gériisiilmekte olan (2/3002) esas no.lu Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu ve 375 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi’ne asagidaki maddenin
eklenmesini arz ve teklif ederiz.
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Mehmet Ali Celebi Bayram Yilmazkaya Polat Saroglu
[zmir Gaziantep Tunceli
Ozgiir Ceylan Hasim Teoman Sancar
Canakkale Denizli

MADDE 6 —27/07/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahl1 Kuvvetleri Personel Kanununa ekli (V)
Sayili Makam Tazminati Cetveli agsagidaki sekilde degistirilmistir.

Sira No Kadro ve Riitbe Unvani Tazminat
Gostergeleri

1 Genelkurmay Bagkani 30.000

2 Orgeneral veya Oramiral olmak kosuluyla; 20.000

Kuvvet Komutanlari ve Jandarma Genel Komutani

3 Orgeneral ve Oramiral 15.000

4 Korgeneral ve Koramiral 10.000

5 Tiimgeneral ve Tiimamiral 8.000

6 Tuggeneral ve Tugamiral 7.000

7 Kidemli Albay 4.500

8 Albay 3.500

9 Yarbay 2.000

10 Kidemli Binbas1 1.800

11 Binbas1 1.600

12 IT Kademeli Kidemli Baggavus 1.400

13 Kidemli Basgavus 1.200

Bu Kanuna tabi olup Profesér ve Dogent unvanma sahip olanlardan Ogretim Gorevlisi olarak
usuliine uygun bir sekilde akademik kariyerini kullanabilecekleri yerlere atananlara; riitbelerine gore
yukaridaki makam tazminati ile 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanunu’na tabi emsali akademik
personel i¢in akademik kadro unvanlar itibariyle belirlenen makam tazminatt miktarindan yiiksek
olani ddenir.

BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey, gerek¢eyi mi okutalim?

Buyurun.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Liste zaten aciklaniyor. Biraz 6nce bahsettigim binbasilarimizin
kritik konusu bu. Burada bascavuslarimiza, binbasilarimiza makam tazminati 6ngériiyoruz, kabul
etmenizi bekliyoruz.

Tesekkiirler.

BASKAN ISMET YILMAZ — Evet, 6nergeyi oylarimiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul
etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.
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Tesekkiir ediyorum.
6’nc1 maddeye gegiyoruz.
6’nc1 maddeyi okutuyorum:

MADDE 6 - 926 say1l1 Kanunun ek 17’inci maddesinin (C) fikrasina dordiincii paragrafindan 6nce
gelmek iizere asagidaki paragraf eklenmistir.

“Tiirk Silahlt Kuvvetleri, Jandarma Genel Komutanligi, Sahil Giivenlik Komutanligi ve Jandarma
ve Sahil Giivenlik Akademisi kadrolarinda bulunan tabip ve dis tabipleri ile sinirli olmak iizere bu
personel icin riitbe ve dereceleri itibartyla belirlenmis olan saglik hizmetleri tazminatt oranlari 200
puan artirilmak suretiyle uygulanir. Bunlardan 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 28 inci
maddesinin (A) fikrasi uyarinca belirlenen birinci derece kritik iller kapsamindaki yerler ile gérev
yerinin 6zellikleri ve hizmet sartlar1 dikkate alarak Milli Savunma Bakanligi veya Icisleri Bakanlig:
ve Hazine ve Maliye Bakanlig tarafindan belirlenen diger yerlerde ve yiizer birliklerde fiilen gorev
yapan tabip ve dis tabiplerine orgeneral ayliginin (ek gosterge dahil) briit tutarin %200’{inii gegmemek
tizere ayni usul ve esaslar ¢ergevesinde ayrica ilave saglik hizmetleri tazminatt 6denir. 375 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 28 inci maddesinin (A) fikrasi uyarinca belirlenen birinci derece kritik illerde
terdrle miicadele harekatina istirak eden birliklerde fiilen gérev yapan saglik astsubaylarina orgeneral
ayliginin (ek gosterge dahil) briit tutarinin %350’si saglik hizmetleri tazminati olarak 6denir.”

BASKAN ISMET YILMAZ — 6’nct madde askeri tabipligin tercih edilebilirliginin artirilmas
maksadryla birlikler ve yiizer birliklerde gorev yapan tabipler ile dis tabiplerine 6denen saglik hizmet
tazminatinin artirilmasina yoneliktir.

Bu maddeyle ilgili s6z almak isteyen var m1?
Evet, Bayram Bey, buyurun liitfen.

BAYRAM YILMAZKAYA (Gaziantep) — Sayin Baskanim, degerli milletvekili arkadaglarim,
Bakanligimizin degerli temsilcileri, Bakan Yardimcim, siz degerli komutanlarim; hepinizi saygiyla
selamltyorum.

Simdi, bu saglikla ilgili madde oldugu i¢in bu maddede ben konusmak istedim. Diger maddelerde
ingallah bagka seyler de sdyleyecegim.

Efendim, simdi, tilkemizde biliyorsunuz bir bedelli askerlik sorunu vardi. Ben bu sorunu Sayin
Bakanimiza da ilettim, bizzat kendisiyle de konustum. Su anda 40 bine yakin gencimiz, bu salgin
nedeniyle tarihi iptal olan bir askerlik, goérev altina alinma durumu s6z konusu oldu. Bununla
ilgili bizim hem makaminizi hem diger milletvekili arkadaglarimizi defalarca uyaran, istekleri ve
talepleri oldugu i¢in biz bu konuya egildik. Ve istedik ki, bu bedelli askerlik yapan insanlarimizin,
vatandaslarimizin hi¢ olmazsa bu salgin déneminde miimkiinse kislalara alinmadan, tipki yurt
digindaki bedelli askerlik yapan insanlarimiz gibi uzaktan egitimle yapilmasini gerektigini... Bunun
sebebi de, biliyorsunuz salgin dénemindeyiz, bu hastaligin kimde, nerede, ne kadar yogunlukta, nasil
olduguna dair bir hekim olarak bize su anda tam bir teshisi ve tanist konmus bir durum degil. Bu
insanlar1 istedik ki o karargéhlardaki yogunluga almayalim; madem bedelli yapilacak, bir aylik siirede
yapilacak, bunlarin egitimlerinin uzaktan yapilarak olmasini sdyledim. Sag olsun Saym Bakanimiz
aradi bizi. Bu konuyu ¢ok tartisacaklardr ama ozellikle sehit ailelerinden gelebilecek bir tepki, hani
zaten bedelli askerlige kars1 bir 6n yargi var, bunlar1 alamazsak daha da bir sikintili ortam olur diye...
Ama ben inantyorum ki sehit aileleri yani bu salginda buna, en azindan bu genglerimizin bu riske, 6liim
riskine girmelerine... Herhalde ¢ok tiziilmeyecekler diye diisiindiik. Bununla ilgili hala bize yogun
baski var. 20 Haziranda ve 29 Haziranda gitti bir kisim askerlerimiz ve daha diin Antalya’daki bir
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kislada, bir askerde Covid-19 pozitif ¢ikmis. Yanlarinda da bedelli askerlerimiz var, yirmi sekiz giinliik
askerliklerini yapiyorlar su anda ve onlar da su anda tehlike altinda. Ben burada hem komutanlarimizin
hem Bakanlik temsilcilerimizin bunu bir kere daha liitfen degerlendirmelerini istiyorum. Bakin, bu
insanlara biz uzaktan egitimle... En azindan bu salgin déneminde -yani kesin, devamli olacak diye bir
sey degil- bu insanlarimizi o kiglalara almayalim, onlar1 tehlikeye atmayalim. Bu ¢ogunlugu en azindan
bu donemde atlatalim diye bir tavsiyede bulunmak istiyoruz. Biz bununla ilgili zaten kanun teklifi
veya gerekli 6nerilerimizi sdyledik. Insallah bu dikkate almir diye diisiiniiyorum ama asil konusmam
gereken konu askeri hastaneler.

Simdi, degerli arkadaglar bakin, ben 17 bin kalp ameliyatinin i¢inde bulunup da ¢ogunu yapmis bir
kalp cerrahryim ve Diyarbakir’da kisa dénem askerlik yaptim. Orada bile hatta, doldur bosalt da bir el
bombasi patlamasiyla 8-10 yarali asker —bir kism1 da dlmiis- igeri girdiginde, kendim o kadar deneyimli
olmama ragmen, inanin, orada bir an durdum. Yani o ayri bir hava, o ayr1 bir deneyim, o ayri bir
tecriibe gerektiren bir olay. Mevcut, dnceki askeri hastanelerimizde bu doktor arkadaslar yetistirirken
“savag cerrahisi” dedigimiz, o tiir geliglerde nasil manipiilasyon, nasil uygulama, pratik ¢oziimler
egitimleri de veriliyordu. Niye? Hep onun i¢indelerdi, eminim ki asistanliklarindan, 6grenciliklerinden
uzmanliklarina kadar iilkemizin gesitli yorelerinden —6rnek olarak Diyarbakir’t veriyorum- oralardaki
catigmalardan gelen insanlar1 goriip ne yapmalar1 gerektigini ¢ok iyi biliyorlardi. Bakin, sadece doktor
degil, hemsiresi de dnemli —askeri hemsire- oradaki saglik memuru da dnemli, askeri saglik memuru.
Biz bu son diizenlemeyle savas bolgesinden veya gatisma bdlgesinden veya tehlike bdlgesinden
gelen insanlarimizi normal cerrahlarimiza, normal egitimli insanlarimiza biraktigimiz zaman... Ki
biliyorsunuz, idlib’den 35-40 sehidimiz geldi, bir o kadar yaralimiz vard.

Arkadaslar, bakin, bu deneyimsizlik normal cerrahin oldugu bir yapinin oldugu veya normal
insanlarin bu hastalarin karsisindaki deneyimsizligi inanin, kurtarilacak olani kurtaramaz. Ben sahsen o
an kurtaramayacagimi diisiindiim ¢iink{i gormedigimiz bir ortam, yanik, pargalanmis ama belki de ufak
bir miidahaleyle o tehlikeyi, o yasanmisligi hisseden ve bilen bir kisi olarak belki de yapabilecektim
ama bu savas cerrahisi veya askeri doktorluk egitim almamis biri oldugumuz takdirde bunu beceremeyiz
arkadaslar. Bakin, o yiizden, bu askeri hastaneler ¢ok 6nemli. Bu iilkede —savas sart degil- kislalarda bile
herhangi bir sekilde, bir patlama oluyor, kazalar oluyor yani biz kendi normal sivil doktor egitimimizle
bunlar karsilayamayiz. Eskiden oldugu gibi mutlaka askeri hastanelerde egitimleri tamamlanmali,
muvazzaf askerlerimiz olmali. Mesela, Diyarbakir’da binbasi vardi, yast benden biiyiiktii ama biiyiik
bir saygt duyardik ¢iinkii biliyorduk ki o daha tecriibeliydi, daha deneyimliydi. Yani bu, tilkemizin
¢ok onemli bir sorunu. Allah géstermesin, kotii bir savas ortamimiz olsa inanin karsilayamayiz. Cogu
insanimizi kurtarabilecekken, ufak bir miidahaleyle toparlayabilecekken, o hareketi yapabilecekken
bunun karsisinda ¢ikamayacagimizi diisiiniiyorum ¢linkii bambaska bir egitim, bambagka bir yagam
tarzi. Onu gérmeden, onun i¢inde bulunmadan, yillarca orada bulunmadan bu sonucu karsilayacagimiza
inanmiyorum. O nedenledir ki askeri hastanelerimizin tekrar eski statiide, eski sekliyle, eski egitim
kadrolartyla, eski deneyimleriyle, eski gorgii ve kurallariyla agilmasi gerektigini sdylityorum bir hekim
olarak. Buradan da gerekli mercilere duyurdugumu diisiiniiyorum.

Tesekkiir ediyorum beni dinlediginiz i¢in.

BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Yilmazkaya, tesekkiir ediyoruz ok degerli agiklamalarimiz
icin.

Simdi sozii Sayin Teoman Sancar’a veriyorum.

Saym Sancar, buyurun.
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HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Saymn Bagkan, degerli milletvekilleri; bedelliden konu
acilmigken iletmek istiyorum.

Tabii, bedelliyle ilgili biz bagindan bu yana Cumhuriyet Halk Partisi olarak goriislerimizi net
ilettik. Bize sorarsaniz, asker ocaginda “bedelli askerlik” olarak bir kavramin olmamasi lazim Sayin
AK PARTI Genel Baskaninin ve Cumhurbaskanmin da devamli sdyledigi gibi. Hani “Parasi olan var
olmayan var. Gariban askere gidecek, parasi olan gitmeyecek.” diye ama daha sonra nedense tersi bir
kararla bedelli askerlige bir anda karar verdiler.

Her donemde oldugu gibi bedelliyi de maalesef, istikrarli bir ¢izgide gétiirmediginiz agik. Talebin
ne oldugu belli degil. Dort donem bedelli ¢ikartyorsunuz, ikisinde temel egitim yok, ikisinde var. Dort
donem bedelli ¢ikariyorsunuz; biri, bundan yedi sene evvel 30 bin; biri, bes sene 6nce 15 bin; 6tekisi 18
bin; simdi 36.500. 140 binlik bir kontenjan veriyorsunuz, 40 bini zor doldurdunuz, dolmadi bile daha
gidiyor. Neden? Ekonomik kriz var. 36.500 liray1 nasil bulacak? Buldu, kredi ¢ekti, 54.800 lira olarak
geri 6diiyor. Onu da yaptiniz, ardindan bir ay geldi. Bir ay geliyor da simdi, bu son celpte bedellileri
aldiniz, zaten ¢cocuklar 6gretmen, memur, amir bir yerde, zaten onun i¢in bedelli yapiyor. Cogu dyle yani
hepsi zengin ¢ocugu filan degil, isinden olmamak, asindan olmamak i¢in yapiyor. Buna ragmen, dedik
ki: “Arkadaslar, madem bedelli askerligi yaptiniz, madem ¢ikardiniz bu yasay1 bu afat déneminde -sel,
erozyon, deprem, yangin; Tirkiye’de, Allah beterinden korusun, her sey oluyor ve olmakta- uzaktan
egitimle bir AFAD egitimi verin.” “Istanbul depreme hazir degil.” diye {i¢ aydan bu yana biitiin bilim
adamlari, biitliin profesorler soyliiyor, biitiin sivil savunma uzmanlari sdylityor. Otuz giin o asker oraya
gidiyor, kardesimiz beni aradi “On giindiir biz, hi¢bir sey yapmiyoruz burada; maske taktik, sag-sol,
sag-sol...” diyor. E, zaten 6gretmen adam, sag1 solu bilmez mi? Biliyor. Ve inanin, size masraftan baska
bir sey degil bu. Su pandemi doneminde bari buna bir hassasiyet gdstermeniz lazim idi. Israrmiz nedir,
¢ozemiyorum. Tabii ki, alt1 ay askerlik yapan kardeslerimiz de bizim canimiz kadar degerli. Askerlik
Peygamber ocagi ama madem 36.500 lira para verdi, gitti; bari su siirecte, nasil iiniversiteleri kapattiniz,
nasil ilkégretim okullarini, liseleri kapattiniz, nasil birgok egitim alanini tamamen kaldirdiniz, burada
da uzaktan AFAD egitimi vererek, bu kardeslerimizin bdlgelerinde birer acil kurtarma ekibi gibi
olmalarina vesile olmaniz lazim. Yani, illa “Bir ay geleceksin.” israrinin sonunda askerlikte hangi temel
egitimi alip geri doniiyor, bana sdyler misiniz. Ayrica -iste, gegenlerde oldu- en kiigiik bir depremde
bile insanlar ne yapacagini -kimse- bilmiyor. AFAD egitimi dediginiz belli yerlerde ekiplesmis. Allah
beterinden korusun, boyle biiylik metropollerde olabilecek, yasanabilecek dogal felaketlerde AFAD
egitiminin yeterli olmasi1 miimkiin degil; kendileri soyliiyor zaten. Ama bu kardeslerimize birer gérev
vererek mahallesinde, bolgesinde AFAD egitimini resmen miilakat seklinde, yazili seklinde, uzaktan
egitim olarak vermelisiniz. Su pandemi siirecini atlatmalisiniz, ardindan yine Silahli Kuvvetler olarak
bu anlamda askerlerimize “Gelin, biz bedelli askerlerimize bu askerligi yine yaptiracagiz.” deyin. Fakat
pandemideki 1srariniz nedir, bunu ¢dzemiyorum. Diyor ki asker: “Sayin Vekilim, biz geldik, on giindiir
maskeli dolasiyoruz burada. Goren komutan ‘Yaklagsmayin, yaklagsmayin birbirinize.” diyor. Herkes
bdyle ucan daire gibi geziyor.” Yani, bunun burada gercekten bir hayati tehlikesi var, bilmenizi isterim.
“Kislaya ambulans geldiginde, herkes panik yapiyor. Komutanlar ‘Cekilin, ¢ekilin.” diyor, hakli olarak
bir panik havasi oluyor.” diyor. Yani bu pandeminin orada hissedilmemesi -ya da buraya 6zel, bu
kardeslerimiz madem bu bedeli 6demis, krediyi ¢ekmis, madem bu yasay1 ¢ikarmigsiniz, onun igin
sOyliiyorum- en azindan buraya daha dikkat edilmesi lazim.

Diger agidan, alt1 aylik uzun dénem askerlik yapan da sizin bu karariniz yiiziinden risk altinda.
Gegenlerde bir kiglaya bedelli askerlik i¢in giden kardesimizin testleri negatif ¢ikmis, kisladaki
kontroliinde pozitif ¢ikmis. Hadi, buyurun. Adam parayr cekti, krediyi g¢ekti; bir de geldi oraya,
arkadaglarina bulastirdi. Simdi, ondan sonra bunun vebali kimde? Yani ben askerligi erteleyin
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diyemem, onun teknik verileri sizdedir. Tiim askerlerimizi tabii ki izne ¢ikarin diyemem ama kislalar
kapali, cumartesi pazar izni vermiyorsunuz. Asker kardeslerimiz kislada kaliyorlar ama siz su anda ne
yaptiniz? 40 bin kisiyi igeri soktunuz. Allah korusun, yiizde 1’inde ¢iksa bu 400 kisi yapar. Yani, bu
anlamda ben sizlerin pandemiye dayali bir hassasiyet gostermediginiz kanaatindeyim.

Yine soylityorum, bedelliyi ben ¢ikarmadim, bedellinin miisebbibi degilim ama madem bir bedelli
ortaya ¢ikti, madem bu kardesimiz 36.500 lira kredi ¢ekti, geldi, yatirdi ve ¢agirdiniz; en azindan
su siireci ertelemeniz lazim. Ne zamana kadar? Ekime kadar, kasima kadar, araliga kadar, pandemi
Tiirkiye’de unutuluncaya kadar, AFAD egitimiyle bu kardeslerimizi egitmek ve bolgelerinde bir AFAD
kurtaricisi olarak gorevlendirmek gerekir diyorum.

Tesekkiir ederim.
BASKAN ISMET YILMAZ - Saym Sancar, tesekkiir ediyoruz.
Hidayet Vahapoglu, buyurun efendim.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Saymn Baskanim, oncelikle Cumhuriyet Halk
Partili hatibe -polemige de sebebiyet vermeyecegim- sunu sormak istiyorum: Silahli Kuvvetlerde
yiiktimliiliiklerini yerine getiren -bedelli- bedelsiz, ad1 ne olursa olsun -bir grup gitmeyi bekliyor, bir
grup da ¢agrilmay1 bekliyor. O ¢agrilanlar gelecek ki gitmeyi bekleyenler de evine gitsin; o ¢agrilanlar
gelecek ki gitmeyi bekleyenler de silaya, ailelerine, sevdiklerine donsiinler. Yani onun arzu edilen
seviyede karsilanmast miimkiin degil. Bize de ¢ok talep geldi. Ben onlarin bir kismima da sunu yazdim:
Emin olun ki gideceginiz asker ocagi, sizin su anda dolastiginiz bolgeden daha hijyenik sartlara sahi. O
konuda biraz rahat olmakta fayda var.

Efendim, 6’nc1 maddeyle ilgili madde metninde ben bir eksiklik oldugunu diisiiniiyorum. Burada
hakli olarak, askeri saglik sisteminin igerisine katilmasi diisiiniilen, arzulanan, tabip, dis tabibi gibi
saglik personelini 6zendirmek i¢in “orgeneral ayliginin (ek gosterge dahil) -diye aciklama yapilmis-
briit tutarinin % 200’tinii gegmemek iizere...” Ancak, burada bir sey var, aylik mi1, yillik m1 bu? Bunun
mutlak surette aciklanmasi lazim. Eger aylik 6deyecekseniz ¢ok astronomik bir rakam ¢ikar, yillik
ddeyecekseniz bir mantigi olabilir diye diisiiniiyorum. O agiklamanin getirilmesinin yararli olacagini
Komisyonun takdirine sunuyorum.

Tesekkiir ederim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ederim Sayin Hidayet Bey.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Sayin Bagkan. ..

BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Sancar, buyurun.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Ben de su konuda bilgi vermek isterim: Simdi, ben
askerliklerin ertelenmemesi adina hassasiyetimi 6zenle dile getirdim.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Ben polemik anlaminda séylemedim.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Rica ediyorum ama sunu sdyleyeyim: Zaten cikan
bedelli yasasinin ikisinde temel egitim hi¢ yok yani hi¢ ¢agrilmadilar, hi¢ gelmediler. Ama bu siiregte de
bedellilerin celbi dtelendi zaten, ben dyle biliyorum, erteleme var yani bedelli celpleri sizin séylediginiz
anlamda, standart olarak takvimi devam etmedigi i¢in sdylilyorum, ama su anda bekleyen askerlerle
ilgili, bu 40 bin kardesimiz alininca bazi vakalarm ortaya ¢iktigini1 duydum, o agidan, bu hassasiyetin
gosterilmesi adina soylilyorum.

Tesekkiir ederim.
BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Sancar, tesekkiir ediyorum.
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Sayin Vahapoglu, bendeki bilgiye gore su anda saglik hizmeti tazminati alan bir tabip tiim illerde
3.469 lira alirken eger kabul ederseniz biraz sonra 6’nc1t maddeyi, bu saglik tazminat1 6.244 liraya
yiikselecek yani aradaki fark 2.775 lira olacak. Kritik illerde gorev yapanin ise su an aldigi 2.220 lira,
eger bu maddeyi kabul ederseniz 7.740 liraya ¢ikiyor, aradaki fark da 5.550 lira oluyor.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Efendim, bu aylik mi1?

BASKAN ISMET YILMAZ — Aylik, aylik efendim. Yila bolersek zaten cok ayip olur, kimse
gelmez yani. Bunun Saglik Bakanliginda ¢alismalari yapilirken -iste, Bayram Bey de var- “Doktorlarin
bir standard1 var, o standardi askeriyede de kismen saglamazsan kimse gelmiyor.” diyorlar. Belki Suay
Bey su rakami verirsen iyi olur: Kag kadro var, kac1 dolu?

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Sayin Baskan, yasa metninde eger bu belirtilir
ise birtakim sikintilari engellemis oluruz. Burada belirtilmemis, o nedenle ben konuya agiklik getirdim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Orada da “Orgeneral ayliginin (ek gosterge dahil) briit tutarinin
%50’1 saglik hizmeti tazminati olarak 6denir.” diyor.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Ne zaman 6denecek; aylik m1 6deyecegiz, yillik
mi?
BASKAN ISMET YILMAZ — Aylik &denecek efendim.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Iste, bunun belirtilmesi lazim. Burada bir ekleme
yapilmasi lazim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Sait Bey’e s6z veriyorum.
Sait Bey, buyurun.

MEHMET SAIT KIRAZOGLU (Gaziantep) — Saym Milletvekilim, simdi bu ayliklarin
hesaplanmasina iliskin madde aylik olarak dngoriiyor, burada ayrica “aylik” diye belirtmeye gerek yok.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Efendim, siz teamiillerden bahsediyorsunuz.
MEHMET SAIT KIRAZOGLU (Gaziantep) — Hayur, hayir, teamiilden degil.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Yasa metinleri yorumlardan uzak olur, net olur.
Burada aylik mi, yillik mi, belli degil.

MEHMET SAIT KIRAZOGLU (Gaziantep) — Ayligin hesaplanmasina iliskin oldugu i¢in her ay
hesaplanirken bu ek goésterge tazminati uygulanacak.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Geldi, birisi yorum yapti, “Y1llik verecegim.”
dedi, ne diyeceksiniz?

MEHMET SAIT KIRAZOGLU (Gaziantep) — Oyle bir sey miimkiin degil efendim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Hidayet Bey, orada da sunu sdyleyeyim: Genelde bu kanunu
yorumlarken bu Komisyonda yapilan goriismeler dikkate alinir, Genel Kurulda yapilan konusmalar da

dikkate alinir yani yorum o ¢er¢evede dolayisiyla biz...
MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — ste, ona gerek kalmasin diye Saym Bagkanim.
BASKAN ISMET YILMAZ — Sanki “orgeneral aylig1” denince o sey oldu gibi.
Suay Bey, size de s6z veriyorum.

Buyurun.
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MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Sayin Bakanim, maddenin diger
metninde, bu diizeltme yaptigimiz yerde, yaptigimiz diizenleme disinda aylikla ilgili sey var zaten yani
uygulama da Oyle zaten.

BASKAN ISMET YILMAZ — Bir baska yerde bunu diizenleyen uygulama var diyorsun. Hidayet
Bey’e veriyorsunuz onu.

MILL] SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Saym Bakanim, kritik sey su,
hakikaten ¢ok kritik: Askeri tabip olarak 2.023 kadro, mevcut 347, karsilama orani yiizde 17; ¢ok vahim
durumdayiz. Dolayisiyla da askeri tabiplerle ilgili olarak 6zendirmek agisindan diizenleme yapilmasi
hedeflenmisti Saym Bagkanim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tamam.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Efendim, ben askeri tabip konusunu Cumhuriyet
Halk Partili Komisyon iiyelerimiz detayli acikladigi icin tekrarda bulunmak istemedim. Evet,
hastanelerin, revirlerin askeri olmak kaydryla tamaminin agilmasi lazim. Bu iilkede askeri hastanelerin
doluluk oranlari tartisilir. Askeri hastaneyi yiizde 100 6zel hastane gibi doldurma pesinde olamazsiniz.
Cok ozel ihtisas gerektiren bir konudur -doktor arkadasimiz bahsetti- savas cerrahisi. Biz Eruh’ta
vurulan arkadasimizi tedavi ettirmek iizere Giilhane Askeri Hastanesinden profesor getiriyorduk gece,
bir saat igerisinde, bir saat igerisinde. Simdi toplayamazsimiz. Vurulan askerimizin, riitbesi ne olursa
olsun, hastanede giivenligini saglamak tizere 8 kisi ndbet tutturuyoruz; birakiniz verilecek hizmeti,
giivenlik de dahil olmak {izere. Ha, sartlar gerektirdi kapandi, amenna. Artik buralarin agilmasi lazim.
Arti, bu karari, her meslegin kararmi... Niye biz Saglik Bakanligina tabip sahislar1 6zellikle Bakan
olarak atamay1 tercih ediyoruz? O meslegin 6zelligini bilsin diye. Bu konularda karari... Yine o meslege
giivenmek zorundayi1z, bir meslek grubunu potansiyel tehdit goremeyiz. 15 Temmuz hain darbesini yine
askerin i¢indeki ve polisin igerisindeki bu cumhuriyete, devlete, demokrasiye sadakatle bagli olanlar
engelledi; sokaga ¢ikan 3 kisi degil. Onlara saygisizlik anlaminda konusmuyorum, potansiyel tehdit
olarak goriip hepsini cezalandirmamak gerekir diye diisiiniiyorum. Onun i¢in bu kurumlarin agilmast
lazim, okullarmin agilmasi lazim. Askerlik ti¢ giinde... Ruh isidir, bir hayat tarzidir askerlik. Ben hala
sivillesemiyorum birgok konuda. Siz komutanmnin emriyle Omer Halisdemir’in o giin liime giden
gOriintiislini gorityorsunuz. Bir tiimgeneral diyor ki: “Git bu isi, bu gorevi icra et!” Biliyor 6lecegini,
kalkiyor, aslanlar gibi gidiyor. Bu ruh alt1 ayda, ili¢ ayda verilmez. Eger imkanimiz varsa -maliyet-
fayda analizi falan yapmayalim; yillarca maliyet fayda analizi yapildi- yine liseden astsubay hazirlama
okullarin1 agalim, askeri liseleri agalim, harp okullarmi agalim. Yani “Efendim, okullar darbeci...”
Hayir, efendim, okullar darbe niyetinde olanlar darbe yapar; bu kadar basit. Okullar1 cezalandirmayalim.

Sayin Baskanim, birkag saniye daha isteyecegim.

Eskiden halk arasinda sdylenirdi -ben sahsen denk gelmedim- kazan cezalandirilirdi, araba
cezalandirilird1 falan diye- denk gelen var mi bilmiyorum, denk gelmedim ama- bugiin binalar
cezalandiriliyor. Eger diyorsak ki orasi Peygamber ocagi -hakikaten Peygamber ocagidir- bu lafta
kalmasin. Evet, tiim personeline hak ettiginin tizerinde, fevkinde imkan saglayalim. Niye? Baska tiirlii
ikame edemeyecegimiz bir gorevi onlardan bekliyoruz, vatanin savunmasi yani vatanin namusunun
korunmasiyla alakali... O nedenle saglik personeline verelim, saglik kurumlarini yeniden hayata
gecirelim. Ha belki ne olabilir? Ozel bir tip fakiiltesi olmayabilir ama “askeri tababet” denilen bir
brans var, bu diinyanin her yerinde aynidir. Ciinkii bu cografyada bulunan devletin ordusu gii¢lii olmak
zorundadir. Biz savasi bitirmedik, savas bitmiyor. Ben Sirnak’ta ilkokul okudum, Sirnak niifusunun
yarist Barzani’ye askerlik yapmaya gidiyordu; yari orada yapiyordu, yari burada yapiyordu. Birtakim
seyler tesadiifi degil, yiizyillarin seyi... Onun i¢in ordumuzun gii¢lii olmasi gerekir diye diisiiniiyorum.
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Saygilar sunuyorum.

Tesekkiir ederim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Vahapoglu, tesekkiir ediyoruz.

Bayram Bey, buyurun.

BAYRAM YILMAZKAYA (Gaziantep) — Saym Vahapoglu’nu onaylamak i¢in bir de sdyle
sOyleyeyim: Gergekten de tip fakiiltesi seklinde degil yani eger olsa keske Giilhane Askeri Tip Fakiiltesi
olabilirdi ama bakin, Sayin Vekilin dedigi gibi, uzmanlik egitimi var, asistan egitimi vardir. Fakiiltesini
bitirmis bir hekim arkadas TUS’a girer, atiyorum, Giilhane Askeri Hastanesindeki kalp cerrahisini
kazanir, genel cerrahisini kazanir, gogiis cerrahisini kazanir ve orada askeri bir cerrah olarak veya
askeri brangta uzman olarak egitim goriir ki bu da hi¢ olmazsa kismen de olsa yine biiyiik bir katki
saglar diye diisiiniiyorum. Belki tamamen olmasa bile bu sekilde yapilandirilmaya baslansa hi¢ olmazsa
bir katk1 verecegini diisiiniiyorum. Onu da bir not diigmek istedim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Bayram Bey, tesekkiir ederiz.

Notunuz kayitlara girmistir.

Goriiyorum ki doktorlara hak ettigini vermek gerekir. Bu konuda bir mutabakat var.

6’nc1 maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

7’nci maddeye gectik.

MADDE 7- 926 sayili Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 37- Emsalleri arasinda temayiiz etmis, hizmetine ihtiya¢ duyuldugu tespit edilen
ve sicil notu ortalamasi, sicil tam notunun %90’min (dahil) tizerinde olan istekli astsubay kidemli
basc¢avuslarin yas haddi; ilgili kuvvet komutanligmin teklifi iizerine veya resen Milli Savunma Bakant
tarafindan, ilk olarak iki yil ve miiteakip yillarda da ayn1 esaslarla 60 yasina kadar uzatilabilir.”

BASKAN ISMET YILMAZ — 7°nci madde astsubaylardan ihtiyag duyulanlarm yas hadlerinin
55’ten 60’a yiikseltilmesine iliskindir.

Madde iizerinde, gorityorum, s6z isteyen yok...

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Var.

BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey, buyurun.
MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Tesekkiirler Saymn Bagkan.

I’inci maddede soylemistik. Oradaki “resen” ibaresiyle ilgili bir problem var. Kuvvet
komutanligmin teklifi olmali, dogru ve Milli Savunma Bakanliginin onay1 olmali. Yani Milli Savunma
Bakanlig1 kendi basina resen islem yapamamali ¢linkii bu, askeri hiyerarsi disinda davraniglara sebep
olabilir; siyasi mekanizmalar kullanilarak kuvvet komutanligi disinda uzatmalara meydan verir. Ordu
icerisinde siyaset etkili olmaya baglar. Milli Savunma Bakanligi kuvvetlerin ihtiyaglarmi ¢ok net
bilemeyebilir. Ayrica burada bir not daha, biraz 6nce sormustum disiplin cezasi ve mahkeme yoluyla
ceza almis olanlar da buradan yararlanabilecek mi, yararlanamayacak mi? Bununla ilgili de bir netlik
bekliyoruz.

Tesekkiir ediyorum.
BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyorum.
Bayram Bey, buyurun liitfen.
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BAYRAM YILMAZKAYA (Gaziantep) — Efendim, biz bu konuyu arkadaslarla Komisyondan 6nce
konusmustuk. Ben sadece merak ve istegimi sdyleyeyim. Niye boyle 55°ten 60°a su komutana, kuvvet
komutanlaria veya Savunma Bakanligiin istegi veya kabulil degil de direkt bu insanlarimiz girdigi
zaman 60 yasinda emekli olacagini bilse daha dogru degil mi? Cok mu biiyilik oluyor? Acaba ihtiyag
fazlasi haline mi geliyor? Bu goreve baslayan insan, nasil bir 6gretmen 65’inde veya iste bir doktor
65’inde emekli oluyorsa, bunlar da 60 yasinda, ne olursa olsun —tabii, disiplin veya saglik durumu
harig- 60 yasia kadar emekli olacagini bilse. Cok mu yiik var bizde yani, onu merak ettim. Ihtiyac
fazlas1 durumuna mi gegiyor 55 yasindan sonra bu insanlar? Ciinkii 55’inden sonra kalmak isteyecektir,
¢olugu ¢ocugu okuyacaktir, devam etmek isteyecektir, birilerini devreye sokmaya caligacak Savunma
Bakanligindan. Iste “Devam edeyim birkag yil daha.” diye onun derdine diisecegine acaba direkt 60
yasinda emekli olacagini bilse de hayatini, dmriinii, gelecegini, ailesini ona gore hazirlasa daha dogru
degil mi? Bu da benim sahsen bir katkim olsun diye sormak isterim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Suay Bey, bir aciklama. ..

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — 55 yas, zaten yasal diizenleme 55.
60 yasi, biz ihtiyaten, istek olursa, temayiiz etmis olursa, kuvvetin ihtiyaci olursa...

BAYRAM YILMAZKAYA (Gaziantep) — Yani hepsini degil de bir kismin1 yapacagiz diyor. Bir
kismin1 da Mehmet Ali Bey diyor ki: “‘Resen’i kaldir, geri kalaninda bir sikintim yok.”

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Yani Milli Savunma Bakanlig1 yapabilecek mi kendi basina
Saym Bakan?

BASKAN ISMET YILMAZ — “Resen” deyince o dyledir.

MEHMET ALl CELEBI (izmir) — Onu kaldirmakta fayda var ¢iinkii personel sistemine gore bu
olumsuz etkide bulunabilir. Bakan kafasina gore is yaparsa...

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Simdi, soyle...

BASKAN ISMET YILMAZ — Bakanimiza giivenelim. Bakanimiza yani asker de olsa, sivil de olsa
giivenelim, oldu mu yani bir makama, dedigi gibi...

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Giiven kontrole mani degildir.

BASKAN ISMET YILMAZ — Amenna. Yine kontrolii yap, daha sonra sectiklerinin arasindan sey
ederiz yani.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Uyum yasasi kapsaminda
diizenlemeyi de sey gormek lazim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Bursa Milletvekilimiz Hidayet Bey, buyurun liitfen.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Saym Baskamm, burada “temayiiz etmek”
ifadesi var, kavrami var. Bu “temayiiz” ¢ok subjektif birtakim degerlendirmelerin esas alinabilecegi
bir kelimedir. Bu temayiiziin nasil doldurulacagini ben merak ediyorum. Belki bir yonetmelikle
bunu doldurmaniz lazim. Yani bir sicil ortalamasi, kurslardaki basarisi, komando olmasi, uzun yillar

komando olarak hizmet etmesi gibi birtakim kriterlerin mutlaka konmasi lazim yoksa bu ¢ok istismar
edilecek bir konudur.

Bir baska konu: Yillarca sicil vermis bir insan olarak sdyliiyorum, 90 sicil silahli kuvvetlerde
temayiiz etmis yiiksek nitelikli personelin sicili degildir, iiniformali arkadaslarimiz var burada; 95 ve
iizerindeki sicildir o arkadaslar. O nedenle bu uyarimin dikkate alinmasini talep ediyorum. 95 olarak
diizeltilebilir, madem 60 yas.
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Burada bir baska husus daha var. Silahli Kuvvetlerde personel yigilmasi diger is kollari,
sektorlerdeki gibi tolere edilemez. Ornegin tahmin ediyorum ki bu 60 yas; bu FETO olayindan sonra
silahli kuvvetlerde meydana gelen personel ac¢igim1 uzun vadede ¢6zmek, hafifletmekten hareketle
bdyle bir yola gidiliyor. Bunun da bir yilinin konulmasi lazim yani on yil siireyle gibi. Yani bu insan
temin planimizda bu agi1g1 nasil kapatacaginizi hesapliyorsaniz onunla ilgili bir limit konmasinda yarar
var. Mesela, bir donem albaylarin sayis1 ¢ok artmigti hem riitbenin, kisinin itibarimi diisiiriiyorsunuz, bir
y1gilma oluyor hem ondan yararlanamiyorsunuz. Gelecekte de bdyle bir durumla karsilasilabilir, bunu
yilla sinirlayabilirsiniz. Sicilin bana gore 90 degil, 95 ve iistii olmasi lazim. Ciinkii 90 vasattir yani
benim nazarimda. Temayiiz etmis bir personelin alacagi sicil 95’in {izeridir.

Bu maddenin yeniden degerlendirilmesini arz ve talep ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyorum Sayin Vahapoglu.

Sayin Atas, buyurun.

DURSUN ATAS (Kayseri) — Evet, Saymn Baskanim, iki konuda ben de s6z almak istemistim.
Biri temaytiz biri de resen. Bu ikisi bir araya gelince de zaten farkli algilara neden oluyor, ikisi de
glindeme getirildi. Simdi, temayiizde, Sayin Vahapoglu ¢ok giizel agikladi, buna bir kriter getirilmesi
lazim ve 95 puan gibi. Bu kesinlikle orada yer almal, bir. Ikincisi, resen diyoruz. Bu ikisi bir araya
gelip de Milli Savunma Bakanligina da resen yetki verildigi anda bir¢ok konuda bir seylere neden
olacak yani siyasallasmaya neden olacak, belki bagka seylere neden olacak. Bugiin i¢in konusmuyoruz
yani genel olarak askerlik mantigini biraz 6nce Vahapoglu Vekilimiz ¢ok giizel agikladi. Onu oradan
degerlendirmek lazim. Sivil kafayla, tek degerlendirmek miimkiin olmuyor ama bu ikisi bir araya
gelince bizim de ¢ekincemiz ortaya ¢ikiyor. Bence bu yasanin yeniden, bu maddenin en azindan biraz
daha dikkatli degerlendirilmesi lazim. “Bir kuvvet komutani ihtiyacim var.” diye bildirmeden Milli
Savunma Bakanliginin resen uzatmasi ¢ok dogru gelmiyor bana.

BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Atas tesekkiir ediyoruz.

Mehmet Ali Bey, buyurun.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Biz de Cumhuriyet Halk Partisi olarak yil smirtyla ilgili saymn
komutanimizin dediklerine katiliyoruz. 90’1 vasat buluyoruz biz de, o da 95 olmali. Temayiiz maddesine
de katiliyoruz.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki, tesekkiir ediyoruz.

Bu iki hususu da not ediyoruz yani Genel Kurulda da tekrar1 olursa giindeme getirmeye, ben de bir
bakayim. Bir de bazi Milli Savunma Bakanligina bagl birlikte de var yani Milli Savunma Bakanligina
bagli birlikler i¢in tek onun bir sikintist olmaz da dedigi gibi, digerine de Bakanimiza giivenle, denetimi
ihmal etmeden...

DURSUN ATAS (Kayseri) — O zaman, evet.

BASKAN ISMET YILMAZ — Suay Bey, buyurun, sizi dinliyoruz.

MILL] SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Sayin Bakanim 926 sayili Kanun’un
genel sistematigi igerisinde on yillardir uygulanan bir kanun. 90’1 baraj gibi diistinmek lazim ve 90
iizeri. Genelde bu 90’1n lizerine ¢ikar birden fazla istekli ve talep olacag igin.

BASKAN ISMET YILMAZ — 90 iizeri 95°i de kapsar diyorsunuz asagidan alalim diye.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Kapsar, 90’1 baraj gibi diisiiniiyoruz
dolayisiyla teknik yenilemeyi boyle yapmak durumundaydik.
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BASKAN ISMET YILMAZ — Tabii tabii, en az 90, o daha iyi birsey.
BAYRAM YILMAZKAYA (Gaziantep) — En az 90.

BASKAN ISMET YILMAZ — Hatta, sicili de bdyle keyfi ya herkese 95 ve iistiinii verildiginde
sicilin bir anlami1 kalmiyor, o 95 ile sey arasinda.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Efendim, affedersiniz, &ziir
diliyorum. Bir de temayiizle ilgili olarak da Sayin Baskanin da bildigi gibi -40 soruluk bildigim
kadartyla bir sey var- ayrica kriterler var yani ¢ok sayida onlarla birlikte temayiiz degerlendirmesi
yapiliyor. Yine, albaylarla ilgili olarak da uzun yillardir metinde korunan, “temayiiz etmis” ibaresi
vardir.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Atas, buyurun.

DURSUN ATAS (Kayseri) — Saym Baskanim, ben su konuyu o6zellikle dile getirmek istiyorum:
Siz Sayin Bakanimizla bu konuya dikkat eder veya bu sekilde konusuyorsunuz ya. Simdi, bizim,
Sayin Bakanimizla ilgili bir sorunumuz yok, Sayin Bakanimiz asker kdkenlidir, bunlari zaten ¢ok iyi
biliyordur ama her zaman bdyle bir insan Savunma Bakani olmayabilir. Biz daha ileriki yillar1 da
diisiinerek bu kanunlar1 ¢ikarmak zorundayiz. Bizim Bakanimizla alakali -burada konusanlar- higbir
problemi olarak; o yapacak o yapmayacak diye konusmuyoruz, genel bir durumu konusuyoruz. Milli
Savunma Bakanimiz bugiin Sayin Hulusi Akar’dir, daha sonra bagka birisi olacaktir; bizim, yasay1
genel olarak bu yonde ¢ikarmamiz gerektigine inantyorum ben.

BASKAN ISMET YILMAZ - Tesekkiir ediyorum, sag olun.

Ozgiir Bey’e soz veriyorum.

Canakkale Milletvekilimiz Ozgiir Bey, buyurun liitfen.

0OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Sayin Baskan, burada eklemek istedigim yani daha dogrusu
dikkat cekmek istedigim sey su: Eger boyle bir caligma yapacaksak aslinda, bunun yeri bu Komisyondur
yani bizim burada bunu bugiin yapabilmemiz daha dogru olur diye diisiiniiyorum ¢iinkii Genel Kurula
indiginde, hani, ¢ok da saglikli olamayabiliyor bu gériismeler; burast mutfagi oldugu i¢in bence bunu
netlestirmemizde fayda var, “resen” konusunu. Yani bir de isin s6yle boyutu var: Yapmak istemeyebilir
yani insanlar kendini 55’e gore ayarlamistir, devam etmek istemiyordur, buna da saygt duymak lazim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tabii, tabii.

0OZGUR CEYLAN (Canakkale) — “Resen” ifadesi, o anlamda, gercekten sikintil;; bence bunu
burada, simdi ¢ozebilirsek Genel Kurula da biiyiik bir olay1 birakmamis oluruz. Bunu takdirinize
sunuyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Ceylan, tesekkiir ediyorum.

Temayiizle ilgili bir bilgi notu yani daha 6nceki uygulamalar... Sadece kanunda degildir, ona bir
bakmak lazim. Dedigi gibi, her ne kadar albaylarla ilgili sicilde “90” pek pozitif goriilmese de insallah,
bundan sonra, daha uygulama olarak bakalim. Yine de Saym Ozgiir Ceylan’in dedigini de dikkate
alarak bir bilgi notu hazirlayalim, oldu mu?

7’nci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.
8’inci maddeye gegiyoruz.

MADDE 8- 926 say1ili1 Kanuna asagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 46- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten énce;
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a)Komutanlik ve karargdh subaylig1 6grenimini bitiren ve bir y1l kidem alan subaylara karargah
subaylig1 egitimi nedeniyle; kapatilan Silahli Kuvvetler Yiiksek Sevk ve Idare Akademisinden mezun
olan ve bir y1l kidem alan subaylara ise miisterek komuta ve kurmay egitimi nedeniyle ayrica kidem
verilmez.

b)Kapatilan Kuvvet Harp Akademileri 6grenimini tamamlayip kurmaylig1 onaylanan subaylardan
Milli Savunma Universitesi Miisterek Harp Enstitiisiinde verilen miisterek komuta ve kurmay egitimini
tamamlayanlara yalnizca ilave bir yil kidem verilir.”

BASKAN ISMET YILMAZ - 8’inci madde, yeni kurulan Milli Savunma Universitesinin teskilat
yapist dikkate alinarak, baglilarinda yapilan egitim sonucu verilen personel kidemlerinin yeniden
diizenlenmesini igeriyor.

Bu konuyla ilgili s6z almak isteyen var mi1? Yok.

Onerge de yok.

O halde, 8’inci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul
edilmistir.

Tesekkiir ediyorum.

9’uncu maddeye gegiyoruz.

MADDE 9- 926 sayil1 Kanuna agagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 47- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte,

a)12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terérle Miicadele Kanunu kapsaminda icra edilen gorevlerde
yaralanarak Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan vazife malulii kabul edilen ve ilgili mevzuata gore
goreve devam etmesi uygun goriilen astsubaylardan, miiracaat edilen yilin ocak aymin ilk giini

itibariyla kirk yasini bitirmemis olanlara, hizmet y1l1 hari¢ 109 uncu maddedeki diger sartlari tagimalart
kaydiyla, yapilacak ilk astsubayliktan subayliga gegis sinavina,

b)Yedinci hizmet yilin1 tamamlamis ve ondérdiincii hizmet yilim bitirmemis olan bu Kanun
kapsaminda istihdam edilen astsubaylardan miiracaat edilen yilin ocak aymm ilk glinii itibariyla 40
yasini bitirmemis olanlara, 109 uncu maddedeki diger sartlar1 tasimalari kaydiyla, yapilacak ilk iki
astsubayliktan subayliga gegis sinavina,

¢)Sekizinci hizmet yilin1 tamamlamis ve onuncu hizmet yilin1 bitirmemis olan uzman erbaslara,
3269 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci fikrasinin (a) bendindeki diger sartlari tasimalari
kaydiyla, yapilacak ilk iki astsubayliga gecis sinavina,

¢) Onikinci hizmet yilin1 tamamlamig olan sézlesmeli subay ve astsubaylara, 13/6/2001 tarihli ve
4678 sayil1 Tiirk Silahli Kuvvetlerinde Istihdam Edilecek Sozlesmeli Subay ve Astsubaylar Hakkinda
Kanunun 7 nci ve 11 inci maddelerindeki diger sartlar1 tasimalari kaydiyla, yapilacak ilk iki muvazzaf
subay veya astsubayliga gecis siavina,

miiracaat hakki verilir.

Birinci fikranin (a) ve (b) bentleri kapsaminda ve bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten dnce
astsubayliktan subay olanlara 109 uncu maddedeki yas hadleri uygulanir.

BASKAN ISMET YILMAZ - 9’uncu maddeyle bir gegici madde eklenmektedir, astsubayliktan
subayliga gecis icin ek hak verilmektedir.

Ozgiir Bey, buyurun liitfen.
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OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Bu maddede 6zellikle uzmanlarin da adi1 gectiginden, simdi,
bize ulasan uzmanlarin sorunlar1 var, bunlar1 da dile getirip kayit altina aldirmakta fayda oldugunu
diisiindiigiimden kisaca bunlara deginmek istiyorum. Asagi yukar: 85 bin uzman erbagimiz var ve
bunlarn ciddi sorunlari var, bu sorunlar da sunlar: Bakin, s6zlesmeli degil kadrolu muvazzaf statiiye
gecmek gibi bir talepleri var, bu talebin degerlendirilmesi lazim. 3600 ek gosterge verilmelidir uzman
cavuglarimiza. Meslege baslarken bedelsiz zati tabanca verilmelidir, boyle bir talepleri var. Hava
degisimi istirahat siirelerinin ii¢ aydan alt1 aya ¢ikarilmasiyla ilgili ciddi talepleri var. Kadro gorevleri
disinda i yaptirilmamasi gerekli yani bu, pek ¢ok iste kullaniliyor; uzman erbaslarin bununla ilgili ciddi
sikayetleri var. Bir yillik sinif okulu agilmalidir, bu egitimin ¢ok faydasi olacaktir. Astsubay alimlarinda
kendilerine 6ncelik verilmesini istiyor uzman ¢avuslar, uzman erbaslar; ciddi magduriyetler nedeniyle
yok olan aile hayatlari i¢in dogu tayin siirelerinin adil bir sekilde diizenlenmesini istiyorlar. Atama ve
yer degistirmelerde Subay ve Astsubay, Uzman Jandarma Atama ve Sicil Yonetmeligi’ne tabi olmak
istiyor uzman erbaslar. Riitbe isaretleri, kidem g¢alismasi yapilmali; li¢ yilda bir riitbe ilerlemesi ve
kendi aralarinda hiyerarsi tesis edilmelidir. 45-52 yas arasi, karargahlarda, astsubay yardimcisi olarak
gorev yapmalarina imkan verilmeli. Ve orduevlerine, tabii ki yeni giris imkani veya yeni uzman erbas
orduevlerinin agilmasi gibi bir talepleri var. Bu vesileyle de, uzmanlarimizin taleplerini dile getirmek
istedim.

Heyetinizi saygiyla selamliyorum.
BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Ceylan, tesekkiir ediyorum.
Saym Vahapoglu, buyurun liitfen.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Saym Bakanim, 9’uncu maddenin yazimiyla
ilgili ciddi sorun oldugunu disiiniiyorum. Madde su: “12/4/1991 tarihli ve 3713 sayili Terorle
Miicadele Kanunu kapsaminda icra edilen gorevlerde yaralanarak Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan
vazife malulii kabul edilen...” Yasada bdyle bir ifade olmaz efendim. Sosyal Giivenlik Kurumu hangi
yasaya, hangi mevzuata istinaden kisiyi “vazife malulii” kabul ediyor ise o yasa orada zikredilir. Sosyal
Giivenlik Kurumu keyfine gére bunu yapmiyor; onun i¢in, bu maddenin mutlak suretle elden gegmesi
lazim. Bu ¢ok acemice hazirlanmis, kusura bakmayin Sayin Bakan, bu ¢ok acemice hazirlanmis bir sey,
onun degistirilmesi lazim.

Ayrica, aynt maddenin igerisinde “Eger bir yasa bir kisiyi vazife malulii olarak kabul ediyor ise su
su su sartlar tagiyanlar vazife malulii olarak kabul edilir.” derken zikredilen (a), (b), (c) maddesinden
herhangi birini esas alarak onun ddiillendirilmesi esitlik ilkesine aykiridir. Idarenin de vicdaninin olmast
gerekir. Vazife malulii ise vazife malulii kabul ediliyor ise o ¢ocuklarin tamamina subaylik imtihanina
girme, astsubaylik imtihanina girme hakk: verilmelidir. “Surada s6yle oldu.” diyerek olmasinin ben
uygun olmadigim diisiiniiyorum.

Bir digeri, son ciimle var; bu teklifin kabul edilmesinden 6nce astsubay olanlar 60 yastan
yararlanamiyor bu hilkme gore. Burada da ayni statliden getirilmis, 55’te kaliyor bunlar. Dolayistyla
burada da bir ilkesizlik var. Yarin, sikintiya, personelin magduriyetine sebebiyet verebilecek bir sey var.

Sayin Bakanim, Bakanligin bu tiir tekliflerdeki israrmni biliyorum, zatialinizin hassasiyetini de
biliyorum ama biraz geri adim atsinlar ¢iinkii biz Komisyonuz. Yarmn “Bu Komisyondan bu nasil
gecti?” diye, “Niye giindeme getirmediniz kardesim?” diye biz bu gorevleri biraktiktan sonra —sizin
gibi Bakan Yardimcisi olmayabiliriz- bize sorarlar. Liitfen, bu maddede bunlar diizeltin efendim, ben
hatal1 diye diistiniiyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Celebi, buyurun.
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MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiirler Sayin Baskan.
Sayim Vahapoglu Komutanimiza tesekkiir ederim, goriisleriyle zenginlestiriyor.

Bu 109’uncu maddedeki yas hadlerinin su an halihazirda subay olanlara uygulanmamasi garabet
olmus gercekten, ilkesizlik manasinda. Bunun hemen diizeltilmesi gerekir.

Bir de 6000 sayili Kanun magdurlar1 vardi uzman cavuslardan; onlardan bahsetmek istiyorum.
Bunlar, yirmi-yirmi bes sene uzman ¢avus olarak gorev yapip yas hadleri geldigi i¢in sivil memurluga
gegirilen, sivil memurlukta da birka¢ ay gorev yapip sivil memurluktan emekli edilen ve magdur
olan kardeslerimiz. Sivil memur olarak en diisiik memur statiistinden emekli ediliyorlar, uzman ¢avus
haklarin1 alamiyorlar; ¢ok biiyiik bir magduriyet var burada, bunu da 6zellikle belirtmek istiyorum.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey, tesekkiir ediyorum.

Suay Bey, buyurun.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Sayin Bakanim, simdi, (a) bendine
bakarsak “3713 sayili Ter6rle Miicadele Kanunu kapsaminda icra edilen gorevlerde” diyerek maluliyeti
zaten 3713 kapsamindakilere hassaten yapmus, diizenlemenin hedefi bu zaten. Dolayisiyla 3713

sayili Kanun kapsaminda terdrle miicadelede yaralanan arkadaglarimizi bundan yararlandirmak igin
yapiyoruz ozellikle.

BASKAN ISMET YILMAZ — Malul oluyor ama emekliligi gerektirmiyor, goreve devam etmesi
uygun goriilenlerden...

MILL] SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Ve géreve de devam ediyor.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Efendim, biliyorum, benim de o sekilde
arkadaglarim vardi ancak bunlarin tamami vazife malulii. Yani birligin icerisinde atis egitiminde
kulagindaki duyu hissini kaybedeni ne yapacaksiniz? O da kitaya gideni yetistiriyor. Mesela silahla
atis egitimi yaptiran arkadaslarin, “personelin” diyelim, hemen hemen tamaminda isitme eksilmesi
s0z konusu olur ve bunlarm bir kismi vazife malulil statiisiine de gegirilir. Peki, ona ne yapacaksiniz?
O, savasanin yetistirilmesinde gorev yapiyor, savasani gotiiriirken helikopterde bir sikinti ¢ikiyor,
yaralantyor; bunlar1 niye ayiriyorsunuz? Yani bu bir keyfiliktir, idarenin keyfiligidir, yasa mantigina
uymaz, esitlik ilkesine uymaz, kamu vicdaninda da yargilanirsiniz, yarin bir yigm problemle
karsilagirsiniz “Ben de vazife maluliiyiim, niye bana uygulamiyorsunuz?” diye. Yani bunun cevabini
yarin vermek gii¢ olur diye diisiiniiyorum.

Dogru yol bana gore, vazife malulii hakkini1 kazanmig olanlarin tamamina bunun verilmesidir.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyorum.

Suay Bey...

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Sayin Bakanim, séyle: Burada bizim
hedefimiz hem 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu kapsaminda malul olacak hem de gorevine devam
eden olacak, digerleri, bu kapsamda olmayanlar devam edemiyor. Kald1 ki bu kapsamda zaten 11 kisi var.
Bu anlamda Sayin Baskanimin da sey yaptig1 gibi gergekten o hassasiyetle hazirlanmig. Burada malul
olan arkadaglarimizin ve bu sebeple sinava girip de -statii degisikliginden- gectiginden faydalanmayan
arkadaglarimizin bundan faydalanmasi hedeflenmistir. Dolayisiyla da teknik diizenlemede bize gore su
anda bir sikint1 yok.

Arz ederim Sayin Bagkan.

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki, tesekkiir ediyorum.
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Gaziastsubayliktan subaylik sinavina gireceklerin sayisi 11 kisi deniyor. Ondan sonra, astsubayliktan
sinava gireceklerin sayist 12.795 kisi oldugu ifade ediliyor. Yine, 8’inci hizmet yilin1 tamamlamis ve
10’uncu hizmet y1lini1 bitirmemis olan uzman erbaslarin gerekli sartlar1 tagimasi kaydiyla bu kapsamda
3.397 kisi oldugu ifade ediliyor. S6zlesmeli subaylardan sinava girebileceklerin sayisi 320, sdzlesmeli
astsubay sayisinin 379 oldugu ifade ediliyor. Burada sinav hakki veriliyor, sadece bu. Dolayisiyla bir
hak yani ¢ok daha genis verilse olabilir ama ¢ok genisi verilmedigi i¢in adint da “kabul etmeyelim”
demek dogru degildir diye disiiniiyorum.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Yas hadleriyle ilgili bir bilgi almak istiyoruz.

BASKAN ISMET YILMAZ — Yas hadleriyle ilgili, arkadaslar, burada sadece sinav hakki var,
bilmiyorum.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Yok, sonunda, son ciimle Bakanim.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Maddenin son ciimlesi.

BASKAN ISMET YILMAZ — Yok, oraya bir bakalim.

“Birinci fikranin (a) ve (b) bentleri kapsaminda ve bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce
astsubayliktan subay olanlara 109 uncu maddedeki yas hadleri uygulanir.”

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Sebep?

BASKAN ISMET YILMAZ — Yani “Eskiler eski statiiye tabi, yeniler yeni statiiye tabi.” diyor.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Yani yeni olsun Sayin Bakanim.

BASKAN ISMET YILMAZ — iste, dedik ya o da hizmete bagl olarak, personel ihtiyacina bagh
olarak, onu da kuvvet komutanlart...

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — 11 gazimizi astsubay ya da subay yapacaksak
idare bunun formiiliinii kendi gelistirir efendim. Hi¢ kimsenin seyi olmaz.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Kanuna yazmaya gerek yok.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) - Yani 11 kisi i¢in bunu ¢ikariyoruz, diye Bakanligin
bu savunmasi, bence gegersiz ve zayif bir savunma. Burada bir hata var, diizeltsinler efendim. Aksi
takdirde, biitiin arkadaslarimiz Genel kurulda bunu gatir ¢atir sdyler.

BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Vahapoglu’nun dedigini dikkate aliyorsunuz.

MILLT SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Sayin Baskanim, notumuzu aldik.

BASKAN ISMET YILMAZ — Efendim, eger gerekirse bunu Genel Kurulda diizeltiriz, oldu mu?
Liitfen, siz o zamana kadar hem Mehmet Ali Bey’e hem Sayin Vahapoglu’na hem Sayin Atas’a hem de
Imam Tasg1er ile bana bilgi notu veriyorsunuz.

MILL] SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Sayin Bakanim, son ciimleyle ilgili
onemli bir hatirlatmay1 yapmis olayim. Burada biz ilk gruptakiler ve ileri yasta olanlarla ilgili olarak bu
diizenlemeyi yaptigimiz i¢in oradaki riitbe yas hadlerini yiikseltiyoruz. Obiir grupta olanlar zaten harp
okullarindan gelenler.

BASKAN ISMET YILMAZ — Ama 40 yasin1 bitirmemisler.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY - Evet.

BASKAN ISMET YILMAZ — 40 yas da fazla ileri sayilmiyor. Yas ortalamas1 78’e ¢ikt1, iiniversite
hocalarimin 67°den 72’ye ¢ikti dedigi gibi emeklilik yasi her ne kadar 65 olsa da. Dolayisiyla Genel
Kurulda tekrar bununla ilgili... Ama ondan 6nce bize bilgi vermek kaydiyla...
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9’uncu maddeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.
Arkadaslar, madde ihdasina yo6nelik 1 adet 6nerge vardir, okutup isleme alacagim.
Onergeyi okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Goriislilmekte olan (2/3002) esas no.lu Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu ve 375 sayilt
Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi’ne asagidaki maddenin
eklenmesini arz ve teklif ederiz.

“MADDE 10- 27.07.1967 tarihli ve 926 Sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa
asagidaki gegici 46’ nc1t madde eklenmistir.

GECICI MADDE 46 - 12 Mart 1971 ve 15 Temmuz 2016 tarihleri arasinda kesinlesmis yargi
kararina dayanmayan idari islemlerle harp okullari, fakiilte ve yiiksekokullar: ile astsubay smif ve
meslek yiiksekokullarindan ilisigi kesilen askeri 6grenciler veya vefatlari halinde hak sahipleri de bu
maddenin yiirtirliige girdigi tarihten itibaren ii¢ ay i¢inde basvurmalari halinde asagida belirtilen esaslar
cercevesinde gecici 32.Madde ile diizenlenmis haklardan yararlanirlar.

Harp okullari, fakiilte ve yiiksekokullar ile astsubay hazirlama okulu ve meslek yiiksek okullarindan
5434 sayili Emekli Sandig1 Kanununa tabi sigortal iken iligigi kesildikten sonra esiti bir fakiilte veya
yiiksek okuldan mezun olanlar ile ilisiginin kesildigi tarihteki emeklilik i¢in zorunlu asgari siireyi bu
yasanin ylriirliik tarihinde doldurmus olanlar, askeri okuldan mezun olmus sayilirlar ve emsallerine
gecici 32.Madde ile taninmis haklardan biitiiniiyle yararlanirlar. Bu kisilerin tahsil edilmis 6grenim
giderleri yasal faizi ile iade edilir.”

Mehmet Ali Celebi Bayram Yilmazkaya Polat Saroglu
[zmir Gaziantep Tunceli
Ozgiir Ceylan Hasim Teoman Sancar
Canakkale Denizli

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki, tesekkiir ediyorum.
Mehmet Ali Bey, gerek¢eyi mi okutayim yoksa. ..
MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Gerekge. ..
BASKAN ISMET YILMAZ — Gerekgeyi okutuyorum:
Gerekge:

Kanuna eklenen gegici maddeyle yarg! kararma dayanmayan ve haksiz sekilde okuldan atilan
askeri 6grencilerin haklarinin iadesi ve emeklilik hakkindan yararlanmalari amaglanmustir.

BASKAN ISMET YILMAZ - Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul
etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

10’uncu maddeyi okutuyorum:

MADDE 10- 31/7/1970 tarihli ve 1325 sayili Askeri Okullar, Askeri Ogrenciler, Askeri Fabrikalar
ve Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanunun ek 8 inci maddesinin birinci fikrasi asagidaki sekilde
degistirilmistir.

“Askeri 6grencilerin hargliklar1 agagida gosterilmistir.

a) Harp okullarinda, iiniversite ve yiiksekokullarda 6grenim goren askeri 6grencilere (10200)
gosterge rakaminin memur aylik katsayisiyla ¢arpimi sonucu bulunacak tutarin;
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Hazirlik sinifinda % 45°1,
Birinci sinifta %47’si
Ikinci sinifta % 49°u,
Ugiincii sinifta % 51’1
Dordiincii smifta % 53’1
Besinci smifta % 5571,
Altinct siifta % 57si,
Yedinci smifta % 59’u,

b) Astsubay meslek yiiksekokulu Ogrencilerine, (5.475) gosterge rakaminin memur aylik
katsayistyla ¢arpimi sonucu bulunacak tutarin;

Hazirlik simifinda % 75’1
Birinci smifta %801
ikinci smifta %82’si”

BASKAN ISMET YILMAZ —10’uncu madde, askeri 6grencilerin hargliklarmin artirilmasina
yoneliktir. Goriiyorum ki Komisyon oy birligiyle kabul ediyor ama Mehmet Ali Bey’in agiklamast
olacak.

Mehmet Ali Bey, buyurun liitfen.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiir ederim Saym Bagkan.

Ayni sekilde bir kanun teklifim vardi benim de; Ben (10.500) gosterge demisim, burada (10.200)
yapmuslar; ikincisini (5.500) demisim, burada (5.475) yapmuslar. Sorun degil, aynisi; tesekkiir ediyoruz.

Biz harp okulunda kitap alamiyorduk, o kadar diisiiktii ki 6grenci har¢liklarimiz; giizel olmus,
tesekkiir ederiz.

Simdi, burada, biraz 6nce bahsetmistik, onergeler reddedildi. Su FETO iskencelerinden, onlardan
bahsedecegim biraz, bilgi sahibi olmaniz i¢in. Okuldan atilanlar var, 2007-2013 araliginda 3 bin-3.500
kisi iskencelerle atildi.

Bunlara neler yapildi, onlardan bahsetmek istiyorum: “Sok mangas1” denilen bir manga var, 6zel
egitim aliyorsunuz. Bizim zamanimizda da vardi ama disiplinsizlere uygulaniyordu. Hani, aliyorsun,
diizgiin bir sekilde egitim yaptiriyordun; orada iskence... Hangi iskenceler? Digerlerinden, dncekilerden
farkli olarak gece gec saatlere kadar agir egitim, siirekli hakaret, keyfi ve caydirict uygulamalar,
fiziksel ve psikolojik baskilar, sivil hayatta daha basarili olacagi sdylenerek ayrilmaya tesvik etme,
stirekli olarak haksiz yere disiplin cezalar1 vererek okul disiplin puaninin diisiiriilmesi, “Egitim zayiat:
olursun.” seklinde tehdit, uykusuz birakma, istirahat saatlerinde egitim yaptirma, domuz bag: ve dayak,
hirsizlik suglamasiyla tehdit, “Oliirseniz ‘egitim zayiat1’ der, evinize yollarim.” seklinde tehdit, igecek
su vermemek, verdiginde ise su igme olayini bile iskenceye cevirmek, fazla su i¢irmek —yani 1,5 litrelik
suyun otuz saniyede igilmesinin emredilmesi, yapilan igkencelerden bir tanesi- kusturulma, kendi
kusmuklarinda siirtindiiriilme, dayak atma, sivil liselerden gelenlerin kayrilmalari, digerlerinin normal
egitim yapmasi, 6grencilerin “Sizi subay ¢ikarmayacagim.” seklinde tehdit edilmeleri, “okuyan asker
degil, itaat eden” asker vurgusu, sinav kagitlarinda oynamalar. Benim basima da geldi, ben yakaladim.
2007 yilinda, harp okulunda birka¢ puanin degismesi bile ¢ok zordur, sinav notlarinda yani 2-3
puan degistirebilirseniz biiyiik basaridir, benim 30 puanim degisti; tarihinde yoktur. Kursun kalemle
yazilanlarin silinmesi, bu nedenle tiikkenmez kalemle bile yaziyorduk, artik, dnlem olarak; test kagidina
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tiikenmez kalemle isaretliyorduk, silinmesin diye. Arti, o sene, 2007 y1ilinda, bir sonraki giiniin sinavini
bir 6grencide yakaladik, ihbar ettik —belki de o yiizden basimiza 6biir tiirlii seyler geldi- adama higbir
sey olmadi, simdi nerede bilmiyoruz. Yani bunlar hep yasandi. Dolayisiyla biz, 2008’den sonra da
iceri alindigimizda da bu ¢ocuklara igkence basladi, bize yapamadilar, tam gelismemislerdi. 2008’den
sonra ise iskenceler basladi, 2016’ya kadar 3 bin 6grenci atild1. Biraz dnce reddettiginiz 6nerge onunla
ilgiliydi. En azindan bilgi sahibi olmaniz i¢in bunu sdyledim.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Vahapoglu...

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Sayin Baskanim, bu yeni diizenleme fevkalade
yerinde ancak burada bir hususu Komisyonun dikkatine sunmak istiyorum: Burada 2 kategori var;
biri lisans, bir digeri 6n lisans egitimi yani subay yetistiren sistem ile astsubay yetistiren sistem. On
lisans da, lisans da yiiksekogretimdir. Burada devlete fazla yiik olmayacak ama arada “Sen astsubay
yetigiyorsun, sen subay yetisiyorsun.” gibi bir ayrimciliga gidilmis diye diisiiniiyorum ben. Bu eskiden
de boyleydi yalniz, onu soyleyeyim, siiriip geliyor. Bence, madem harp okullarinda 7°nci sinifa kadar
yazilmis, hazirlik sinifi da var. Santyorum burada tip fakiiltelerini hedeflediniz degil mi efendim?

BASKAN ISMET YILMAZ — Dogrudur.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Astsubay smif okullar1 da meslek yiiksek okullar:
da dahil olmak iizere tek listede bu ihtiyag¢ karsilanabilir diye diistiniiyorum. Aradaki bu farklilik da
fazla yiik getirecek bir sey de degil, 275 lira dtekisi 325 lira filan gibi oynuyor, onlar1 da hesaplattim
ben. Ben, Sayin Bakanlik biraz yorulup bu ikisini birlestirse iyi olur diye diisiinliyorum, hem bizim
Komisyonumuzun da astsubay okulu dgrencilerine bir jesti olur diisiincesindeyim efendim.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Vahapoglu, tesekkiir ediyorum.

Sayin Atas, buyurun liitfen.

DURSUN ATAS (Kayseri) — Sayin Bagkanim, ben de Sayin Vahapoglu gibi ayn1 seyi soyleyecektim.
Aradaki fark aslinda 70 lira gibi bir rakam, ¢ok yiiklii bir rakam degil. Burada tek ¢izelgeye dusiiriip
hazirlik smifi, 1’inci smif ve 2°nci smifi esitleyip dyle gitmemizde yarar oldugunu diistiniiyorum. Cok
biiyiik meblaglar degil, hi¢ olmazsa kendi i¢erisinde ¢ok fazla ayrimeilik olmaz, tek cetvelle gidebiliriz.

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki.

Evet, Suay Bey, buyurun.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY - Statiileri farkli, her ikisinde de
I’inci sinif , 2°nci sinif oldugu igin dolayisiyla on yillardir devam eden bir uygulama Sayin Baskanin
ifade ettigi gibi.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — O zaman bunu kaldiralim.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Eyvallah, o ayr1 bir sey. Her ikisinde
de 1’inci, 2’nci sinif oldugu igin, statiilerii de farkli, onun i¢in yasal olarak da hukuk teknigi agisindan
da bunu yapabilme sans1 yok.

BASKAN ISMET YILMAZ — Suay Bey, tesekkiir ediyoruz.
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Simdi, sadece bir oran vereyim artista. Mesela, 5’inci sinif dgrencisinin ayliginin artis orani yilizde
22, astsubayin artis1 yiizde 104 yani 269 lirayken 550 liraya ¢ikartyoruz yani yiizde 104. Iyi bir artis var
ama muhakkak ki daha da iyi olabilir.

10’uncu maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Oy birligiyle kabul
edildi.

Tesekkiir ediyorum.

11’inci maddeyi okutuyorum:

MADDE 11- 9/7/1982 tarihli ve 2692 sayili Sahil Glivenlik Komutanligi Kanununa asagidaki ek
madde eklenmistir.

“EK MADDE 14- Emsalleri arasinda temayiiz etmis, hizmetine ihtiya¢ duyuldugu tespit edilen
ve sicil notu ortalamasi, sicil tam notunun %90’ (dahil) iizerinde olan istekli astsubay kidemli
bascavuslarin yas haddi, Sahil Giivenlik Komutanhigmin teklifi {izerine veya resen Igisleri Bakani
tarafindan 60 yasina kadar uzatilabilir.”

BASKAN ISMET YILMAZ — 11’inci madde, astsubaylardan ihtiyag¢ duyulanlarin yas haddelerinin
yiikseltilmesine iligkindir. Goriiyorum ki konusuldu, gecti.

11’inci maddeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.
Tesekkiir ediyorum.
12°nci maddeyi okutuyorum:

MADDE 12- 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayili Jandarma Teskilat, Gorev ve Yetkileri Kanununa
asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 18- Emsalleri arasinda temayiiz etmis, hizmetine ihtiya¢ duyuldugu tespit edilen
ve sicil notu ortalamasi, sicil tam notunun %90’min (dahil) tizerinde olan istekli astsubay kidemli
bascavuslarin yas haddi, Jandarma Genel Komutanhgmin teklifi Uzerine veya resen Igisleri Bakani
tarafindan 60 yasina kadar uzatilabilir.”

BASKAN ISMET YILMAZ — 12’nci madde de yine, Tiirk Silahli Kuvvetlerine yapilan benzer
sekilde Jandarma Genel Komutanligi i¢in de yapilmaktadir.

12’nci madde tizerinde Mehmet Ali Bey’in séz hakki var.
Mehmet Ali Bey, buyurun liitfen.
MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiir ederim Saym Bagkan.

Astsubaylar konu oldugu i¢in burada sézlesmeli subay, astsubaylarin sorunlarindan biraz
bahsetmek istiyorum. Sézlesmeli subay, astsubaylar 2003 yilindan beri gorevdeler, en fazla yirmi bir
yil sozlesmeli olarak caligabiliyorlar, 46 yas hadleri var. Atama yeri ve gorev yoniinden higbir fark yok,
diger muvazzaflar neyse bunlar da o gorevleri yapiyorlar. Sicilleri ayni, subaylarda en fazla yiizbasiliga
kadar astsubaylarda tist¢avusluga kadar terfi edebiliyorlar, tiger yilik sozlesmeler nedeniyle de gelecek
endisesi yastyorlar, bu ciddi bir sikint1 aslinda. Gegis kontenjanlar diistiktii, burada getirilmesi giizel
oldu. Bir de sozlesmesi feshedilenlere en fazla dokuz yil iizerinden tazminat veriliyor yani mesela
yirmi yil gérev yapiyor ama dokuz yil. Burada sorun var, bu da ileride diizeltilmesi gerekenlerden bir
tanesidir, mesela, yirmi yil ¢aligsanin on bir yili gasbediliyor.

Burada, biraz 6nce sOylemistim, bunlar, sinava sokulmak yerine zaten diger muvazzaf subay,
astsubaylar gibi ayn testlere girdikleri i¢in digerleriyle PBS’de -Personel Egitim Bilgi Sisteminde-
kayith olan smavlar1 esas tutularak aslinda subay ve astsubay yapilabilirler. O notlara bakarsiniz, sicil
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notlarina bakarsiniz, 90 ve iizeri dersiniz gene -biraz dnce sdylediginiz gibi- giivenlik sorusturmalari
da olumluysa bunlar gegcirilebilir aslinda, 9’uncu maddeyle ilgili bdyle bir énerimiz olmustu. Cilinki
su an, bu kisiler, 2003’te girdikleri i¢in bolikk komutani, kisim amiri, sube midiirii, sube baskan: gibi
kritik gorevleri yapiyorlar. Biz diyoruz ki “Gel seni bir daha sinavdan gegirelim.” Halbuki ¢ok kritik
gorevdeler bunlar. Zaten, bu tarzda maliyet etkin olacaktir.

Bir de uzman jandarmalardan bahsedecegim, biraz dnce sdylemistim. Uzman jandarmalarin, uzman
cavusla alakasi yok, muvazzaf bir kadrodur bunlar, yardimci astsubay olmak istemekteler, okullarinin
hizmetten sayilmasini istemekteler; sozler verildi ama yapilmadi. Mesela bunu, gegen Aile ve Sosyal
Isler Komisyonunda da konusmustuk. “Sigorta paralarmi kendimiz yatiralim, bize okulu da saym.”
demislerdi, 120 milyonluk bir biitce ¢cikmisti orada. Yani yapilabilir aslinda, Sayistay raporlarinda
goriiyoruz, hani israf edilen o kadar kalem var ki. Bunun da yapilmasini rica ediyorum.

Tesekkiir ediyorum.
BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyorum.

Insallah, ¢ok sey yapacagiz, bazi seyler var, oldu mu? Daha heniiz mali béliimler gelmedi. Onun
da gayesi su: Cok, ¢1g gibi talep patlamasina yol agar. Ama bu sdylediklerinin bir gogunluguna yonelik
maddi iyilestirmeler yapilacagina dair bir calisma vardi ama yapilacak, onu sdyleyeyim, oldu mu?

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) - Siz yapmazsiniz biz yapacagiz, devir teslimat yapacagiz.
BASKAN ISMET YILMAZ — Estagfurullah.

12’nci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Etmeyenler... 12°nci madde kabul
edilmistir.

13’iincii madde Savunma Sanayii ile Tlgili Baz1 Diizenlemeler Hakkinda Kanun’a bir ek madde
eklenmesine iligkindir.

Maddeyi okutuyorum:

MADDE 13- 7/11/1985 tarihli ve 3238 sayili Savunma Sanayii ile Ilgili Baz1 Diizenlemeler
Hakkinda Kanuna asagidaki ek madde eklenmistir.

“EK MADDE 2- Savunma Sanayii Baskanliginda, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlart Kanunu ile diger kanunlarin sézlesmeli personel ¢alistirilmasina dair hitkiimlerine bagh
olmaksizin sézlesmeli personel c¢aligtirilabilir. Bu fikra kapsamindaki personel, 31/5/2006 tarihli ve
5510 say1l1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanununun 4 iincii maddesinin birinci fikrasimin
(c) bendi kapsaminda sigortali sayilir. Bu personelin, net {icretleri 1 inci dereceli savunma sanayii
uzmani kadrosunda bulunanlara 6denen net maas tutarini agmamak tizere belirlenecek briit sdzlesme
ucretleri ile kurumsal hizmetlerin gerektirmesi halinde aranacak 6grenim ve yabanci dil bilgisi sart1 ile
diger sartlar, bunlarin igse alinmalari, sinav ve istisnalari, sdzlesme siire, usul ve esaslari, gorev, yetki
ve yikiimliilikleri, s6zlesmelerinin feshi ile istihdamlarina dair diger usul ve esaslar Cumhurbaskant
tarafindan belirlenir.

Savunma Sanayii Baskanliginda Savunma Sanayii Icra Komitesi tarafindan veya yetki devri
yapilan komite iiyesi tarafindan onaylanan projelerde, ticretleri dogrudan Savunma Sanayii Destekleme
Fonundan karsilanmak iizere; konsept olusturma, AR-GE, tasarim, prototip iiretme, gelistirme,
modernizasyon, imalat, kabul ve muayene, dogrulama, test, sertifikasyon, lojistik ve benzeri modem
savunma sanayii Urlin ve hizmetleri gelistirmek amaciyla, 6zel bilgi ve ihtisas sahibi, kamu personeli
olmayan kisiler, {i¢ yili gegmemek sartiyla istihdam edilebilir. Tlgili projenin bu siire igerisinde
sonu¢lanmamasi durumunda Savunma Sanayii Bagkanligi tarafindan birer yillik siirelerle istihdam
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uzatilabilir. Bu personelin istthdamina dair hususlar ile bunlara verilecek her tiirlii 6demeler dahil net
ticretler, 657 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin (B) bendine goére ¢alistirtlanlar i¢in uygulanmakta
olan sézlesme {icreti tavanmin yedi katim agmamak {izere Savunma Sanayii Icra Komitesi veya
yetkilendirecegi Komite iiyesi tarafindan, ilgililerin yiiriitecegi gorevler gdz Oniine alinarak tespit
edilir. Bu fikra kapsamindaki personel, 5510 sayili Kanunun 4 iincii maddesinin birinci fikrasmin
(a) bendi kapsaminda sigortali sayilir. Bu fikra kapsamindaki istihdam i¢in diger mevzuatta yer alan
pozisyon ihdasi ve atama iznine iliskin hiikiimler uygulanmaz. Kanunlardaki 6zel hiikiimler sakl
kalmak kaydiyla, bu statlide calistirilma, sozlesme bitiminde kamu kurum ve kuruluglarinda herhangi
bir pozisyon, kadro veya statiide ¢alisma agisindan kazanilmis hak teskil etmez.”

BASKAN ISMET YILMAZ - Evet, buyurun, Saym Ozgiir Ceylan Bey.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Sayin Baskan, 6zellikle bu konunun niye giindeme getirildigi
izaha muhta¢ yani bu agiktan, sdzlesmeli personel istihdami i¢in yetki veriliyor Savunma Sanayii
Bagkanligina ve biitiin sartlarint Cumhurbaskan1 belirler seklinde bir ifade var. Burada, bu, bize sey
endisesini yaratiyor yani keyfi, siyasi veya gegmiste FETO olayinda yasadigimiz gibi belli bir cemaate
yonelik istthdamin 6niinii agabilecegi endisesini doguruyor. Burasi daha net olmali, muglak olmayan
ifadeler olmali kesinlikle. Mesela &zellikle bir komisyon kurulmali, bu komisyonun kurulmasini
muhakkak saglamaliyiz ve liyakat ¢ok 6nemli, bu ise alimlarda liyakat 6n kosul olmali yani burada,
siyasi bir ise alim veya herhangi bir cemaate iiyeligin referans olmasiyla ilgili bir alim olmamali. Bu
konuda ¢ok ciddi endiseler tasiyoruz ve bu maddenin niye geldigini yani bu maddeye niye ihtiyag
duyuldugunu da Sayin Bakan Yardimcisindan bir agiklama seklinde alabilirsem de mutlu olurum.

Tesekkiir ederim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Ceylan tesekkiir ediyorum.
Mehmet Ali Bey buyurun.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) - Tesekkiirler Saym Bagkan.

Savunma Sanayii yetkilileri gelmisken Tank Palet Fabrikasiyla ilgili bazi sorular sormak istiyoruz.
Simdi, burada ylizde 12,5 kar marj1 koyulduguyla ilgili bilgiler var, bu dogru mudur? Simdi depoda
bazi malzemeler de var yani depodaki devlet mallarmni kullanip bunun iizerine sirket ytizde 12,5 kar m1
koyacak? Bunu sormak istiyoruz, bdyle bir rakam dogru mudur?

Bagka bir fabrikada iiretim yapilmast durumunda BMC’ye tazminat ddenecegi dogru mudur? Yani
oradan da bagladilar mi bizi?

On yillik alim garantisi verildigi dogru mu? Mesela palet paftasi, optik iiretimi, FIRTINA-2 {iretimi
-140 adet deniyor on yilda- bu dogru mu? On yilda 35 Poyraz Miihimmat Ikmal Araci teslim edilecegi,
bunlarin garantisinin verildigi dogru mudur?

Tazminatla ilgili farkli isletmeye verilen iiriin iiretimi veya hizmetin toplam bedelinin kar marjiyla
carpilmasi suretiyle hesaplanacak tazminat tutar1 dogru mudur?

50 milyon dolar yatirim denildi, bu yapildi mi1? Yoksa yirmi bes yila yayilarak mi1 yapilacak 50
milyon dolar? Bunu sormak istiyorum.

Ayrica, BMC’nin beyaz ve mavi yaka idareci personelinin maaslarint da devlet mi ddiiyor su an?
Yani kendi personelinin maasini biz mi ddilyoruz devlet olarak? Bunu sormak istiyorum.

Uglii protokolden bahsediliyor, bu gériinmiiyor; bunu agiklayacak mismiz? Onu sormak istiyorum.

On yildir sadece tasarim ve prototipi i¢in ALTAY tankina {ilkemizin kaynaklarinin 1 milyar dolara
yakinmin harcandigi dogru mudur diyorum.
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Tesekkiir ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Evet, tesekkiir ediyorum.
BAYRAM YILMAZKAYA - (Gaziantep) — Sayin Bagkanim...
BASKAN ISMET YILMAZ — Bayram Bey buyurun liitfen.

BAYRAM YILMAZKAYA - (Gaziantep) — Simdi, efendim, éncelikle ben de bu Ozgiir Ceylan
Vekilimin dedigi gibi, boyle dnemli ve stratejik bir kurumumuza yapilacak personel aliminin kural ve
smirlar1 bence belli olmali -Komisyon bence su anda gekirdek kadro- yani burada bu sinirlar ¢izilebilir.
Bu diizenleme keyfi ve tarafli alimlara zemin hazirlamis bir caligma. Maagin tutariydi, sinavin sekliydi,
egitimiydi, yetenekti, kriterler; yabanci dil, KPSS, hepsi burada gayet birka¢ kelimeyle eklenebilir
bence bu personel aliminda, yoksa ucu agik bir sekilde birakmis oluruz, keyfi alimlar olacaktir, insanlar
tohmet altinda kaliyor diye diistiniiyorum.

Yine savunma sanayiyle ilgili oldugu i¢in bir konuya daha deginecegim. Simdi, biz yeni milletvekili
olmustuk; iste, emekli, eski Ulagtirma Bakanligi Miistesar Yardimcisi, Savunma Sanayiiden emekli olmusg
arkadaglar ziyaretlere geldiler. O giin bana dediler ki: “Vekilim, goreceksiniz, Tiirkiye bu S-400’leri
kullanamayacak. Bakin, iki y1l oldu. Dedim ki: Ya, niye kullanilmasin? “Kesinlikle bu S-400’ler
Tirkiye’ye gelmeyecek, gelse bile depolardan ¢ikmayacak.” Simdi, ben kullanilip kullanilmamasini
s6ylemiyorum fakat bu giizide ordumuzun i¢inde Saym Cumhurbaskanimiza, iktidara -bu S-400’lerin
aliminda herhangi bir adam bunu sdyleyebiliyorsa- ya, biri gidip de demedi mi “Arkadas, bu S-400’i
niye aliyoruz?” diye. Tamam, diyelim ki Rusya’yla iligkilerimizde, siyasi iliskilerimizde bir alimin
olmas1 lazimdi- kotiiydii o sirada iliskiler- bunlar yerine su tanker ugaklarindan alsaydik, baska bir
sey alsaydik. Yani 2 milyar dolara yakin bir parayi kalktik, biz bu S-400’lere verdik, su anda durumu
da belli degil. Yani bakin, bu COVID zamaninda 5,5 milyar1 zor dagittik, insanlarimiz agken, paraya
ihtiyac varken yazik degil mi bu 2 milyar dolarlik bir yatirima, su anda belli olmayan bir yatirima?
O zaman bizim ordumuzun igindeki yetkili insanlar Saymn Cumhurbaskanina veya Sayin Bakanimiza
“Arkadas, biz bunu almayalim da sunu alalim.” diyemediler mi?. Bunu bir biirokrat alenen biliyorsa
eminim ki ordumuz da biliyordur, ordudaki gérevli insanlarimiz da biliyordur. Bu konuyu da burada bir
zapturapt altina almaya calistim.

Tesekkiir ederim.
BASKAN ISMET YILMAZ — Bayram Bey, tesekkiir ediyorum.
Sayin Vahapoglu, buyurun.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Sayin Baskanim, burada arkadaslarin dile
getirdigi endiselerin 6tesinde bir seyler sdylemeye caligacagim.

Simdi, bu maddede bir yonetmelikte yer almasi gereken hususlar pes pese siralanmis, “Bu
personelin, net ticretleri 1 inci dereceli savunma sanayii uzmani kadrosunda bulunanlara ddenen net
maas tutarini agmamak iizere belirlenecek briit s6zlesme ticretleri ile kurumsal hizmetlerin gerektirmesi
halinde aranacak 6grenim ve yabanci dil bilgisi sart1...” gibi yasada olmamasi gereken ayrintilar var. Arti,
ben degisik zeminlerde bunu hep giindeme getiriyorum. Mesela, bu paragrafta —biraz 6nce okudugum
paragrafta olan- “...sdzlesmelerinin feshi ile istthdamlarina dair diger usul ve esaslar Cumhurbaskant
tarafindan belirlenir.” diyor. Ben bu ifadeyi Saymn Cumhurbaskanina saygisizlik olarak goriiyorum.
Yani bir yonetmelikte, bir yonergede belirlenecek seyin Cumhurbasgkanina gorev olarak verilmesi sik
bir sey degil.
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Bir baska konu efendim iicretle ilgili: “Icra Komitesi veya Icra Komitesinin yetkilendirecegi
Komite iiyesi tarafindan...” deniyor. Zatialiniz, Savunma Sanayii Icra Komitesi iiyeligi yaptimz,
detay1, uygulanigi hepimizden daha iyi biliyorsunuz. Yani bunu bir Komite belirlerse farkli olur, bir
karar maddesidir ama bir iiye belirlerse o daha farkli olur yani bunun Komiteye birakilmasi ve iiyeden

¢ikarilmasi gerekiyor.

Bir de “...yedi katin1 agmamak...” deniyor. Niye 5 degil, 10 degil? Yani diyelim ki bir Amerikan
firmasmin, diinyada savunma sanayisinde 1 numarali bir firmanin CEO’sunu alip getirecegiz,
calistiracagiz, 20 kat1 verelim; niye 7 katiyla smirliyoruz? Bunu icra Komitesinin takdirine birakmak
yerinde olur diye diisiiniiyorum.

Tesekkiir ederim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki, tesekkiir ediyorum.

Simdi, buradaki biitiin sorular1 dinlediniz; bu kanuna nigin ihtiya¢ duydunuz? Onun agiklamasini
simdi istiyoruz. Sorulan sorular1 biliyorsaniz, mutlaka burada cevap verin, eger ki bilmiyorsaniz, detayli
bilgi i¢in yazili cevab1 Genel Kurul olmadan 6nce soruyu soran vekillerimize iletmenizi istiyoruz.

Simdi, bu kanuna nigin ihtiya¢ duyduk? 13 ve 14’{i beraber cevaplayalim.

Buyurun sizi dinliyoruz.

SAVUNMA SANAYii BASKANLIGI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI ATAMA VE OZLUK
MUDURU SAMET PEHLIVAN — Saym Baskanim, sdz konusu diizenlemeyi yapma sebebimizi
ozetlemek gerekirse soyle: Birinci ve ikinci fikra kapsaminda iki tiir s6zlesmeli personel istihdamimiz
zaten yillara sari bir sekilde varhigmi siirdiirmektedir. Ozellikle birinci fikradaki diizenleme 90l
yillardan beri aslinda Baskanligimizda var olan bir istihdam bi¢imidir. Fakat yeni Cumhurbaskanligt
sistemine gecis diizenlemelerindeki mevzuat c¢aligmalarinda, kanunlardaki bazi hiikiimlerin
kaldirilmasindan dolay1 s6z konusu personel statiimiiz, tiim kurumlarin istihdamini saglayan 375 say1l
Kanun’un ek 26’nc1 maddesine alinmistir.

BASKAN ISMET YILMAZ - “Bizim 6zel bir kanunumuz vardi ancak Cumhurbaskanlig
kararnamesi ¢ikarken bu 6zel kanunumuz kaldirildi.”

SAVUNMA SANAYii BASKANLIGI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI ATAMA VE OZLUK
MUDURU SAMET PEHLIVAN — Evet.

BASKAN ISMET YILMAZ — “Diger biitiin kurumlarin tabi oldugu esasa tabi kilindik ancak o da
bizi karsilamadigindan 6zel bir diizenlemeyi tekrar koymak durumunda kaldik.” diyor.

SAVUNMA SANAY 1l BASKANLIGI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI ATAMA VE OZLUK
MUDURU SAMET PEHLIVAN — Evet, esasen getirdigimiz fikralar da onceki kanunumuzdaki
fikralarin bir benzeridir Sayin Bagkanim.

Burada “Cumhurbaskani” ifadesiyle alakali sunu arz etmek isterim: Yeni hukuk rejimimizde malum,
Bakanlar Kurulu karariyla diizenlenebilecek hadiseler artik Cumhurbaskanligi ve Cumhurbaskant
karariyla yapilabilecek hususlar oldugu i¢in Sayin Vekilim.

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) - Cumhurbaskani m1, Cumhurbaskanligi Kabine

Karariyla m1? Arada ¢ok ince bir niians var.
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SAVUNMA SANAY 1l BASKANLIGI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI ATAMA VE OZLUK
MUDURU SAMET PEHLIVAN — Soyle arz edeyim Saymn Vekilim: Evet, yani Cumhurbaskani
Kararnamesi degil, Cumhurbagkan1 Karar1 seklinde. Zaten halihazirda bu kapsamda 257 personelimiz
var. Ona iliskin bir Bakanlar Kurulu Kararimiz zaten uygulanmakta ama yeni diizenleme yapildig:
zaman bosa diisiilmemesi i¢in mevzuat hiyerarsisi bakimindan ayni diizeyde olan bir diizenleme...

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Karsilikl1 oluyor ama Sayin Bagkanim.
BASKAN ISMET YILMAZ — Yok hayir, hayr. Liitfen ok net olarak...
MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) - Burada beni rahatsiz eden Cumhurbaskanina

gbrev verme seyinde, niye bu istihdama iliskin usul ve esaslari Savunma Sanayii icra Komitesine
vermiyorsunuz? Yani bu Komite sizin iist karar vericiniz.

SAVUNMA SANAYIi BASKANLIGI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI ATAMA VE OZLUK
MUDURU SAMET PEHLIVAN — Séyle arz edeyim Sayim Vekilim...

BASKAN ISMET YILMAZ - Sudur Hidayet Bey: Bir dncekinde “Bakanlar Kurulu tarafindan
belirlenir.” yaziyordu eski mevzuatta, simdi Bakanlar Kurulu olmadigi i¢in onun yerine de
“Cumhurbagkan1” dedik. “Cumhurbagskani” yerine oraya su kelimeyi koysa cok uygun: “Cumhurbaskant
karariyla belirlenir.” Yani Cumhurbagkani degil, orada “Cumhurbaskani karariyla belirlenir.” olsa
herhalde higbir sikint1 kalmaz, yine bir yazimdan geliyor.

Suay Bey bir sey mi sdyleyeceksiniz?

MILL] SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Sayin Baskan, bildiginiz gibi, simdi
ifade ettiniz, uyum yasalar1 kapsaminda, sadece bu yasa degil, bakanliklar ilgilendiren ve kamuyu
ilgilendiren biitiin diizenlemelerde “Bakanlar Kurulu” ibaresinin yerine, hepsine “Cumhurbaskani
karar1” gecti. “Cumhurbaskanligi kararnamesi” ve “Cumhurbaskani karar1” diye...

MUSTAFA HIDAYET VAHAPOGLU (Bursa) — Burada “Cumhurbagkani karariyla” diye. ..

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY - Evet... Belki orada, evet.

Cumbhurbaskanlig1 hiikiimet sisteminden sonra bildiginiz gibi bir Cumhurbagkanlig: kararnamesi,
bir de Cumhurbaskaninin karart... “Bakanlar Kurulu” ibaresinin yerine...

BASKAN ISMET YILMAZ — Yani orada “Cumhurbaskan1” sozii yerine, Hidayet Bey’in soyledigi
¢ok manidardir.

“Cumbhurbagkan:1” yerine “Cumhurbaskani kararryla diizenlenir.” gibi bir sey olur.

Yani bir 6nerge verirseniz ekleriz buraya, yoksa eger bu sozlii olarak olabiliyorsa onu da oraya
ekleyelim yani.

Bir 6nerge vererek “Cumhurbagkani karariyla belirlenir.” “Cumhurbaskani tarafindan” degil de
“Cumhurbagkani karariyla belirlenir.” Sonugta Cumhurbaskaninin o karariyla olacak.

Sait Bey sizi dinliyoruz, buyurun.

MEHMET SAIT KIRAZOGLU (Gaziantep) - Sayin Baskanim, degerli milletvekilleri; sunu da

eklemek gerekiyor: Bir 6nceki 375 sayili KHK’nin ek 26’sinda da “Cumhurbaskani” olarak ifade
ediliyor.

Bildiginiz iizere Savunma Sanayii Icra Komitesinin Baskan1 Cumhurbaskanimiz. Burada aslinda
daha onceki mevzuatta var olan, 375 sayili KHK’nin 26°nc1 maddesinde var olan hususlari buraya
aktarmis oluyoruz ve kendine 6zel bir kanunu oldugu i¢in Savunma Sanayii Baskanligimizin, o kanunun
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icerisine dercetmis oluyoruz. Tek fark: “Bes kat1” yerine “yedi kat1”’; bu da Savunma Sanayiinin ihtiyag
duydugu personeli temin etmekte yasadigi sikinti nedeniyle bes kati yerine yedi katina ¢ikmasi s6z
konusu oluyor.

Orada bahsedilen usul ve esaslar da yine Cumhurbagkaninca belirleniyor ve bu, aslinda su an
personel rejimimizin de bir ¢ok kurumda sézlesmeli personele iliskin hususlar benzer diizenlemelerle
yerine getiriliyor. Bu ¢ergevede tabii “Cumhurbaskani karar1” da denilebilir ama takdir Komisyonun
efendim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Gerekirse bunu redaksiyonla, o sekilde diizeltildigini sdyleyelim,
siz aciklamalarmiza devam edin.

SAVUNMA SANAYii BASKANLIGI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI ATAMA VE OZLUK
MUDURU SAMET PEHLIVAN - Sayin Bagkamim, {icret konusunda yedi kat hususuna da bir
aciklama arz edeyim efendim: Su an halihazirda istihdam ettigimiz personelin st ticret sinir1 48.799.
S6z konusu ticretlerle ilgili yaptigimiz teknik ¢alismalarda -gerek Hazine Bakanligi gerek Strateji ve
Biitge Baskanligi- bunda da bir kanuni sinir olmasinda fayda miilahaza edildikten sonra, biz bunu
4B esaslarinda yer alan iicret tavanini 7 kat carptigimizda 49.889 seklinde belirlenmis oluyor yani
uygulamada 900 liralik bir fark oluyor. Bu da hesaplama noktasinda 6 kat olsa daha diisiikte kalip,
mevcutta ¢alisanlar altta kalabileceginden dolay1 7 kat olarak belirlendi. Bu sekilde arz edeyim efendim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki, digerlerini yazili olarak verecektiniz.
Ozgiir Ceylan Bey, buyurun.

0OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Sayin Bagkan, ben anladigim kadariyla bu kanun teklifi daha
once var olan kanunun Cumhurbaskanlig1 sistemine uymast i¢in hazirlanmas.

BASKAN ISMET YILMAZ — Vardi, dogrudur. Vardi, Cumhurbaskanlig: sisteminde biitiiniiyle
kaldirildi.

0OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Peki, 0 zaman o kanuna gére sorayim: Bu insanlar yani bu eleman
istthdami nasil yapilacak, kriterleri ne olacak ben onu dgrenmek istiyorum yani liyakat, Komisyon...
Keyf1 bir alim m1 olacak, orada ge¢gmisten gelen kurallar var mi1? Onlart 6grenmek istiyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — “Kendi kurumunuzda uzmanlar1 nasil aliyorsunuz, bunlari nasil
alacaksiniz bilelim.” diyor.

SAVUNMA SANAY 1l BASKANLIGI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI ATAMA VE OZLUK
MUDURU SAMET PEHLIVAN — Arz edeyim efendim.

Su an hali hazirda uyguladigimiz 2010/285 sayili Bakanlar Kurulu Kararimiz var. Burada tiim
unvanlarda bir sinav yapilmasi, sinav sonrasinda miilakat yapilmasi seklinde; diger kamu kurum ve
kuruluglarinda olan sistem bizde de hali hazirda uygulanmaktadir.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Bunlar da bu sekilde mi alinacak? Sinav ve miilakat. ..

SAVUNMA SANAYii BASKANLIGI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI ATAMA VE OZLUK
MUDURU SAMET PEHLIVAN — Bunlar da o sekilde almacak Sayin Vekilim; hatta bir sonraki
maddede gelecegi lizere, mevcut mevzuatin da -bir bosluk dogmamasi igin- yenileri yayinlanincaya
kadar gegerli olmasina iliskin bir ifade daha yazdik. Ayni sekilde mevcut smavlarin da ayn1 mevzuat
yani mevcut Bakanlar Kurulu karart kapsaminda bitirilebilmesi i¢in de bir hiikiim bulunmaktadir. O
noktada mevcut alim uygulamalarinda bir farkliliga gidilmeyecektir Saym Vekilim.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Bir soru da ben sorabilir miyim?

BASKAN ISMET YILMAZ — Tabii buyurun. Mehmet Ali Bey buyurun. Kayitlara da gecsin.
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MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiirler Sayin Baskan.

Burada ti¢ yil gibi bir smirlama var. Savunma Sanayii projelerinin genelde ii¢ yildan fazla
stirdligiinii biliyoruz yani genel ortalamasi nedir projelerin? Onu sormak istiyorum.

SAVUNMA SANAYIi BASKANLIGI PERSONEL DAIRE BASKANLIGI ATAMA VE OZLUK
MUDURU SAMET PEHLIVAN - Sizin de soylediginiz gibi Saym Vekilim, projelerimiz ¢ok yillara
sari olarak gerceklesebiliyor. Fakat bildiginiz iizere projelerin de kendi igerisinde alt teknik agamalari
oldugu icin bir asamada teknik bilgisine, o sdylediniz fikra 6zel bilgi ve ihtisas gerektiren ve piyasada
bu iste tecriibeli olan kisileri istihdam etmeye yetki veren bir madde. Projelerin alt asamalarinda gorevi
bittikten sonra zaten bunlari kamuda tutmamiz ¢ok miimkiin olamiyor Sayin Vekilim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki, tesekkiir ediyoruz.

13’{incti maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... 13’tincli madde
kabul edilmistir.

Yine bununla ilgili olarak da 14’iincli madde de gecici madde var, okutuyorum:
MADDE 14- 3238 sayil1 Kanuna asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 11- Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte Savunma Sanayii Baskanhiginda
sozlesmeli personel olarak calisanlarin istthdamlarina, mali ve sosyal haklar kapsaminda yapilmakta
olan her tiirlii 6demeler sakli kalmak kaydiyla, ek 2 nci maddenin ilgili fikralar1 kapsaminda devam
olunur.

Ek 2 nci madde kapsaminda istihdam edilen personele, ayni maddede belirtilen Kararlar
yayimlanincaya kadar bu maddenin yiirlrlige girdigi tarihte Savunma Sanayii Baskanliginda
sozlesmeli personel olarak calisanlara uygulanan Hizmet Sozlesmesi Esaslari ile Savunma Sanayii Icra
Komitesi Karar1 ve mevzuati ilgisine gére uygulanir. Bu maddenin yiirtirliige girdigi tarihten 6nce ilana
¢ikilmis sinavlar, bir defaya mahsus olmak iizere, pozisyon ihdasi ve atama izni aranmaksizin bu fikra
hiikiimlerine gore tekemmiil ettirilir.”

BASKAN ISMET YILMAZ — 14’{incii maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul
etmeyenler... 14’lincli madde kabul edilmistir.

Yeni madde ihdasina yonelik 8 adet 6nerge vardir. Bunlar1 sirasiyla okutup isleme alacagim.
Onergeyi okutuyorum:
Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Gortgiilmekte olan (2/3002) esas numarali Tiirk Silahlt Kuvvetleri Disiplin Kanunu ve 375 Sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi’ne asagidaki maddenin
eklenmesini arz ve teklif ederiz.

“Madde 15 - 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbas Kanunu’na ek madde eklenmistir.

Ek Madde 5 - Tiirk Silahli Kuvvetleri ve Igisleri Bakanhginda sozlesmeli uzman erbas
pozisyonlarinda gorev yapan muvazzaf personel, bu maddeyi ihdas eden kanunun yiiriirliige girdigi
tarihten itibaren bos kadro olup olmadigina bakilmaksizin uzman erbas kadrolarina atanmig sayilir.
Bu personel hizmet siireleri dikkate alinarak atandiklari kadro ve dereceye uygun 6zliik haklarindan
yararlanir. Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren uzman erbas kadrolarina atanan personel
hakkinda, mevcut sozlesme hiikkiim ve sartlarinin diizenleyen kanun hiikiimlerinin bu maddeyle
celismeyen hiikiimleri uygulanir.”
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Mehmet Ali Celebi Bayram Yilmazkaya Polat Saroglu
Izmir Gaziantep Tunceli
Ozgiir Ceylan Hasim Teoman Sancar
Canakkale Denizli

BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey, agiklama icin buyurun.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Bu uzman erbaslarin kadroya gegirilmesi baya yilan hikayesine
donmiis durumda su an. Sirekli sozler veriliyor ama bir tiirlii yerine getirilmedi. Bununla ilgili bir
dikkat cekmek istedik. Kadroya alinmalar1 ger¢ekten uygun olacaktir.

Tesekkiir ederim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyoruz.

Onergeyi oylarniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

Diger 6nergeyi okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Gortgiilmekte olan (2/3002) esas numarali Tiirk Silahlt Kuvvetleri Disiplin Kanunu ve 375 Sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi’ne asagidaki maddenin
eklenmesini arz ve teklif ederiz.

“Madde 15- 13/06/2001 tarihli ve 4678 sayilh Tiirk Silahli Kuvvetlerinde Istihdam Edilecek Subay
ve Astsubaylar Hakkinda Kanun’un 11’inci maddesinin birinci fikras1 ‘Sozlesmeli subaylardan on
yillik hizmet siiresini dolduran, yiizde 85 sicil ortalamasini saglayan ve haklarinda yapilacak giivenlik
sorusturmalari olumlu sonuglananlar bagvurmalar1 halinde, Tiirk Silahli Kuvvetlerindeki emsali
muvazzaf subayliga gecirilir. Bu sekilde subayliga gegirilenler, subay nasbedildikleri tarihten baslamak
iizere on bes yil hizmet etmedikge istifa edemezler.” seklinde degistirilmistir.”

Mehmet Ali Celebi Bayram Yimazkaya Polat Saroglu
Izmir Gaziantep Tunceli
Ozgiir Ceylan Hasim Teoman Sancar
Canakkale Denizli

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Gerekge. ..

BASKAN ISMET YILMAZ - Gerekgeyi okutuyorum:

Gerekge:

4678 sayili Tiirk Silahli Kuvvetlerinde Istihdam Edilecek Sozlesmeli Subay ve Astsubaylar
Kanunu’nda yapilan degisiklikle, sozlesmeli subaylarin belirli sartlar dahilinde muvazzaf subayliga
gegcirilmeleri amaglanmaktadir.

BASKAN ISMET YILMAZ - Onergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler...
Onerge kabul edilmemistir.

Diger 6nergeyi okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Goriigtilmekte olan (2/3002) esas numarali Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu ve 375 Sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi’ne asagidaki maddenin
eklenmesini arz ve teklif ederiz.
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“Madde 15- 13/06/2001 tarihli ve 4678 sayil Tiirk Silahli Kuvvetlerinde Istihdam Edilecek Subay
ve Astsubaylar Hakkinda Kanun’un 11’inci maddesinin birinci fikrast ‘S6zlesmeli astsubaylardan on
yillik hizmet siiresini dolduran, yiizde 85 sicil ortalamasini saglayan ve haklarinda yapilacak giivenlik
sorusturmalari olumlu sonuglananlar bagvurmalart halinde, Tirk Silahli Kuvvetlerindeki emsali
muvazzaf astsubayliga gegirilir. Bu sekilde muvazzaf astsubayliga gegirilenler, astsubay nasbedildikleri
tarihten baslamak {izere on bes yil hizmet etmedikge istifa edemezler.” seklinde degistirilmistir.”

Mehmet Ali Celebi Bayram Yimazkaya Polat Saroglu
Izmir Gaziantep Tunceli
Ozgiir Ceylan Hasim Teoman Sancar
Canakkale Denizli

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Gerekge. ..

BASKAN ISMET YILMAZ - Gerekceyi okutuyorum:

Gerekge:

4678 sayili Tiirk Silahli Kuvvetlerinde Istihdam Edilecek Sozlesmeli Subay ve Astsubaylar

Kanunu’nda yapilan degisiklikle, sozlesmeli astsubaylarin belirli sartlar dahilinde muvazzaf
astsubayliga gecirilmeleri amaglanmaktadir.

BASKAN ISMET YILMAZ — Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler...
Onerge kabul edilmemistir.
Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Goriiglilmekte olan (2/3002) esas numarali Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu ve 375 Sayilt
Kanun Hitkmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun Teklifi’'ne agagidaki maddenin
eklenmesini arz ve teklif ederiz.

“Madde 15 - 13/06/2001 tarihli ve 4678 sayih Tiirk Silahli Kuvvetlerinde istihdam Edilecek Subay
ve Astsubaylar Hakkinda Kanunun 18’inci maddesinin birinci fikrast (a) bendinde yer alan ‘Ancak
hizmet y1l1 olarak en fazla dokuz yil esas alinir.” ibaresi maddeden ¢ikarilmistir.

Mehmet Ali Celebi Bayram Yimazkaya Polat Saroglu
[zmir Gaziantep Tunceli
Ozgiir Ceylan Hasim Teoman Sancar
Canakkale Denizli

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Gerekge. ..
BASKAN ISMET YILMAZ - Gerekgeyi okutuyorum:
Gerekge:

Bu maddeyle soézlesmeli subay ve astsubaylarin tazminat haklarmm azami dokuz yilla
sinirlandirilmamasi, hizmet siireleri oraninda tazminat almalar1 amaglanmaktadir

BASKAN ISMET YILMAZ — Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler...
Onerge kabul edilmemistir.

Diger 6nergeyi okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina
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Goriisiilmekte olan (2/3002) esas numarali Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu ve 375 Sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun Teklifi’ne agagidaki maddenin
eklenmesini arz ve teklif ederiz.

Madde 15 - 5510 sayilt Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 kanununa asagidaki gecici
madde eklenmistir.

“Gegici Madde 2 - Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte, faaliyet gosterdigi déonemde uzman
jandarma okulunda egitim alarak uzman jandarma nasp edilenlerini, bahse konu okullarda gegen
basarili egitim siireleri, istekleri halinde, bor¢lanma talep tarihinde en az aylik alan uzman jandarma
emekli kesenegine esas unsurlari {izerinden, bu siirelere ait sigortali ve isveren hissesi primlerinin
tamami bor¢landirmak suretiyle hizmetten sayilir. Bundan dogacak borg tutarinin tamami borcun teblig
edildigi tarihten itibaren iki y1l i¢inde kendileri tarafindan esit taksitler halinde ddenir.

Uzman jandarmalardan astsubayliga nasp edilenler ile bunlardan subayliga nasp edilenler, bu
gorevleri tizerinden emekli adli malulliik veya vazife malulliigii aylig: ile dul ve yetim aylig alanlar
ile herhangi bir sekilde ayrilanlar i¢inde birinci fikra hiikiimleri uygulanir. Bu maddenin uygulanmasi
nedeniyle diizenlenecek ek bildirgelerde 102 nci madde hiikiimleri uygulanmaz. Ayrica gegmise yonelik
aylik ve ikramiye ad1 altinda herhangi bir 6deme yapilmaz.”

Mehmet Ali Celebi Bayram Yimazkaya Polat Saroglu
Izmir Gaziantep Tunceli
Ozgiir Ceylan Hasim Teoman Sancar
Canakkale Denizli

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Gerekge...

BASKAN ISMET YILMAZ — Gerekgeyi okutuyorum:

Gerekge:

Subaylarm harp okulu veya astsubaylarin bir yillik askeri okulda gegen askeri egitim siireleri fiili
hizmet siirelerinden sayildig1 halde uzman jandarmalarin nasptan 6nceki bir yillik askeri okulda gegen
askeri egitim siireleri fiili hizmet siiresinden sayilmamaktadir. Dolayisiyla, diger TSK personelleri
arasinda uzman jandarmalar aleyhine bir esitsizlik yasanmaktadir. Bu esitsizligin giderilmesi
gerekmektedir.

BASKAN ISMET YILMAZ - Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul
etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

Bir diger 6nergeye gegiyorum:
Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Goriistilmekte olan (2/3002) esas no’lu Tirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu ve 375 Sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi’ne asagidaki maddenin
eklenmesini arz ve teklif ederiz.

“Madde 15- 10/3/2011 tarihli ve 6191 Say1li Sozlesmeli Er ve Erbas Kanunu’nun 6’ nc1t maddesinin
sekizinci fikrasindaki “(yatarak tedavi olma siireci hari¢) iic ay1 gegemez.” ibaresi “(yatarak tedavi
olma siireci hari¢) alt1 ay1 gegemez.” olarak; “Hava degisimi ve istirahat siiresi {i¢ ay1 gecenlerin”
ibaresi “Hava degisimi ve istirahat siiresi alt1 ay gecenlerin” olarak degistirilmistir.”

Mehmet Ali Celebi Bayram Yilmazkaya Polat Saroglu

[zmir Gaziantep Tunceli
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Ozgiir Ceylan Hasim Teoman Sancar
Canakkale Denizli

BASKAN ISMET YILMAZ — Gerekge mi, yoksa. ..

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Gerekge...

BASKAN ISMET YILMAZ — Gerekgeyi okutuyorum:

Gerekee:

Maddeyle sozlesmeli erbas ve erlerin hava degisimi ve istirahat siiresinin ii¢ aydan alt1 aya
¢ikarilmas1 amaglanmustir.

BASKAN ISMET YILMAZ - Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul
etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

Bir diger 6nergeyi okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Basgkanligina
Goriislilmekte olan (2/3002) esas no’lu Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu ve 375 sayilt

Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi’ne asagidaki maddenin
eklenmesini arz ve teklif ederiz.

“Madde 15- 6191 Sayilt Sozlesmeli Er ve Erbag Kanunu’nun 7’nci maddesinin tigiincii fikrasina
ticlincii cimleden sonra gelmek tizere “Ayrica, s6zlesmeli erbas ve erlere dereceleri itibartyla astsubaylar
icin belirlenmis olan ek gostergeler uygulanir.” climlesi eklenmistir.”

Mehmet Ali Celebi Bayram Yilmazkaya Polat Saroglu
[zmir Gaziantep Tunceli
Ozgiir Ceylan Hasim Teoman Sancar
Canakkale Denizli

BASKAN ISMET YILMAZ — Gerekge mi?

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Burada biraz sz alabilir miyim?

BASKAN ISMET YILMAZ — Evet, Mehmet Ali Bey, buyurun.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiirler Sayn Baskan.

Burada bir belirsizlik var Sayin Bagkan. Burada sozlesmeli erbas ve erlerin 6191 sayili Kanun
8’inci madde (8)’inci fikrada kiglada iskan edileceklerine dair bir climle var, burada da baska bir ciimle
geliyor. Bu ikisi acaba sikint1 yaratir mi, uygulamalar nasil olacak? Bununla ilgili, sézlesmeli erbas
ve erlerimizde bir tereddiit var. “Acaba ¢ikacak miyiz, ¢ikamayacak miy1z?” gibisinden. Bu neden
diizenlenmedi, onu merak ediyorum. Mesela, benim bununla ilgili bir kanun teklifim vardi, ben soyle
yapmistim: “Sozlesme ve gorev siiresince kiglada iskan edilirler.” ciimlesi yerine “Sozlesme ve gorev
stiresince Genelkurmay Bagkanliginin belirleyecegi birlikler haricinde, kislada iskan edilirler.” Ciinkii
gilineydoguda da gorev yaptik, orada zaten digar1 ¢ikamaz yani birligin igerisinde kaliyorsunuz; biz de
Oyle yapmistik. Boyle bir ¢ozliim daha uygun olmaz miydi, diyorum.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki, Mehmet Ali Bey, tesekkiir ediyorum.

Ordu Milletvekilimiz Mustafa Bey, buyurunuz.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Tesekkiir ediyorum Sayin Baskan.
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Bu kanun, biliyorsunuz, 2011 yilinda ¢ikti ve bu kanun ¢iktiktan sonra, 6zellikle, bu, birliklerden
disar1 ¢ikamamayla ilgili cok ciddi sorunlar yasandi. Ornegin, esleri hamile -belki 1 kilometre bile
uzakta degil- yanlarina gidip destek olamadilar. Aileleri tehdit aldi, tehdit alan esinin ve ¢ocugunun
yanina gidemedi. Bununla ilgili ve diger Silahli Kuvvetler personeli hak olarak eksiklikleriyle ilgili
bircok konudaki diisiincelerini ve taleplerini bize ulastirdilar ve yiizlerce mesaj geldi. Bakin, burasi
dolu; 6zellikle dernekler vasitasiyla bizlere ulastilar, burada yiizlerce mesaj var.

Ben, bir tane, hamile olan sdzlesmeli er esinin mesajini okumak isterim: “Saym Vekilim, ben
de asker esiyim, hamileyim, inanin, her giin aglamakla gegiyor giinlerim. Tek kaliyorum, ¢ok zor,
anlatilmaz; yagayan bilir. Allah’im sizin gibileri vesile kildi, insallah gozyaslarimizin bitmesine az
kald1.”

Bir tane daha okumak istiyorum, bu ¢ok dnemli: “Sayin Vekilim, 6ncelikle sizden Allah razi olsun
sozlesmeli erlerin adin1 duyurdugunuz i¢in ama bu meslegin sikintilart bitmez Baskanim. Tiirk Silahli
Kuvvetlerinde tivey evlat muamelesi goriiyoruz. Yedi yil sonra tekrar zaten kapi oniindeyiz. Tekrar is
arama derdi, ¢ok sorunumuz var. Bagkanim, 7/24 kisladayiz, kendimize ait bir silahimiz yok. Normal
askerle ayniyiz. Bizi belirten bir riitbemiz yok. Insallah bu sorunlarimiz diizelir Baskanim. Sozlesmeli
erlerin hepsi zaten sizi taniyor. Iyi ki varsimiz Baskanim. Hayrli giinler dilerim. insallah bu sorunlar bir
giin diizelecek. Ekmek parasi ve vatan sevgisi i¢in ¢iktigimiz bu yolda bir hatamizla bazen kap1 dniinde
kalabiliyoruz. Bizi meslekten sogutmasinlar. Bizlere hakkinizi helal edin. Bizler sizlerin evlatlari
olarak hem {ilkemizi hem de milletimizi korumaya devam edecegiz, son nefesimize kadar.” Bu Salih
Altuntas, gectigimiz agustos ayinda maalesef sehit oldu, bize bu sorunlart getiren kardeslerimizden
biriydi. Ordu’nun Aybast1 ilgesinde topraga verdik. Bu sorunlarla ilgili bunun gibi yiizlerce mesaj var.
Bu konuyu, sizin doneminizde bu kanun ¢iktig1 igin 6zellikle yakinen biliyorsunuz.

Simdi, ben bu ilgili madde konusunda degil de burada zaten mevcut olan fakat uygulanmayan bir
maddeden baglamak istiyorum. 2011°de ¢ikan bu kanuna 2013’te ek bir madde ihdas edildi; 13/7/2013,
6496/5. En az yedi y1l gérevden sonra kamu kurumlarinda istihdamla ilgili bir yonetmelik ¢ikararak
yedi yildan sonra bu sozlesmeli askeri personelin kamuda istihdamina olanak saglamis idiniz fakat
bununla ilgili bu yonetmelik ¢ikmadigindan 1’inci, 2’nci ve 3’lincii donemlerinden 400 kisi o kadar
emegine ragmen, vatani gorevine ragmen su anda bosa diismils durumdalar; evliler, ¢ocuklar: var,
ge¢indirmek zorunda olduklart aileleri var. Bununla ilgili yonetmeligin derhal -zaten bu kanun var,
dolayistyla burada bir kanuna ihtiyag yok- gereginin yapilmasi lazim. Sizden de 6zellikle bu isi takip
ettiginiz ve bastan beri bu igin i¢inde oldugunuz i¢in bunu takip etmenizi istirham ediyorum.

Bu konuya gelince, biraz 6nce Mehmet Ali Celebi Vekilimin de sdyledigi gibi, burada eger o dndeki
climleyle beraber kalirsa burasi kullanilabilir ¢iinkii bize gelen sikdyetlerden, durum tespitlerinden
anladigimiz kadariyla izin isterken bazen ast-iist iligkisinden askeriyede bunlar olabiliyor. Yani sirf
onunla problem yasayan bir iistii yliziinden, mesela agagilanmalar, iste “Egin gelsin, alsin.” gibi boyle
tahrik edici seyler yasanabiliyor. Yani bu askeri personel, askeri personel degil mi? Evet. Ayni diger
uzman personelde oldugu gibi bunu lam1 cimi olmadan, iiste herhangi bir kiyaslama koymadan, tabii ki
askeri bazi 6ncelikleri, Mehmet Ali Celebi’nin dedigi gibi koruyarak bu izni daha net hale koymamizda
fayda var.

Diger bir konu, 25’inci maddede giindeme gelecek ama orada konusmayacagim i¢in burada
sOylemek istiyorum. Bu aile yardimi konusu da ¢ok giizel. Bunu destekliyoruz ancak bunun yaninda
¢ocuk yardimi, asgari ge¢im indirimi, refakat izni, yol harcirahi, mehil izni gibi diger kamu personeline
verilen izinler yok. Bunlar elimizden bir sey gotiirmez. Burada, liitfen, Genel Kurula gelmeden bunlar1
da buraya eklersek... Bunlar kamu personeli ve 6nemlerini sdylememe gerek yok; su anda smirt
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onlar bekliyor, evimizi, ocagimizi onlar bekliyor, yurt disinda operasyon yaptigimizda en 6ndekiler
bunlar. Dolayistyla bu kardeslerimize her acidan sahip ¢ikmak bizim burada vekiller olarak da milli
bir gérevimiz.

Yine sozlesmeli erlerin belli bir siire sonra uzman erbagslik, astsubaylik veya subayliga gecislerinde
Tirk Silahli Kuvvetlerinden ayrilirken bir tazminat meselesi var. Sadece Jandarma smifina gegerken
tazminatlarini alabiliyorlar ama istiyorlar ki Kara Kuvvetlerine gecerken de alalim. Neden bu alinmryor?
Ben bunlarin bilingli yapildigini asla diistinmityorum. Bununla ilgili sadece size talep gelmemis olabilir.
Burada biz bu isi diizeltirsek yeniden daha sonra bu isler sey yapilmaz. Bakin, dokuz sene sonra tekrar
aklimiza geldi bu is. Bir dokuz yi1l daha beklememek i¢in, bunlari hemen burada -bir climledir, bir on

dakikamizi alir- bu kardeslerimize sahip ¢ikmak adina...

Yine uzman erbaslik, astsubaylik ve subayliga geciste yas smnir1 29 olarak sdylenmis. Bunun
mesela 32’ye yumusak bir esnetebiliriz. Burada 60 yasla ilgili bazi diizenlemeler yapmissiniz, bazi
askeri personel i¢in yani 29’dan 32’ye c¢ok bir sey degismez diye diistiniiyorum.

Yine ¢ok Onemli, sozlesmeli erlerin sehit ve gazi durumlarinda konut kira yardimindan
faydalanmalar1 saglanmalidir, yani arkalarinda goziiniin kalmamasi lazim. Sehit Salih Altuntas’in evini
gbrmenizi isterdim; sadece tugla, sivasi bile yok ve bir yil oldu, ben hala biitiin girisimlerime ragmen

yaptiramadim o evi, o da benim igimde bir yaradir.

Diger bir konu, ii¢ yili bitiren s6zlesmeli personele tabanca hakk: taninmalidir. Bakin, degerli
vekillerim, sevgili biirokratlar; Bek¢i Kanunu’nu ¢ikardik gegenlerde, ¢ok kisa bir siire bir iki ders
egitimle o genglerin eline, beline silah verdik ama bu kardeglerimiz hem boliicli terdr orgiitilyle hem
de yurt diginda uluslararasi askerlerle savasiyorlar, ii¢ yil tecriilbe kazantyorlar. Bunlara biz silahi ¢ok
goriiyoruz. Simdi, mesaj atmig bir tanesi, mesajint okuyarak sdylemek istiyorum: “Korucuya silah

veren devlet, Silahli Kuvvetler personelinden silah esirgiyor.” diyor. Bunu da takdirlerinize sunuyorum.

Yani, bunlar1 bile yapsaniz ¢ok biiyiik bir sey yaparsiniz. Su anda sizleri dinliyorlar, yayin
yapiyorum ve mesajlaria yetisemiyorum, asagiya dogru diziliyorlar yani buradan vereceginiz seyler
¢ok onemli. Bir sitemimi de burada belirtmek istiyorum degerli komutanlarim buradayken. Pandemi
stirecinde bu ¢ocuklar kiglalarinda kalmaya devam ettiler ki o zaman -ben hekim bir vekilim, benim
bile endise ettigim bir siirecte- onlarin aileleri evde yalniz kaldi. Sizler muvazzaf subaylariniza izin
verdiniz, vardiyali ¢alistirdiniz, farkinda degilsinizdir dedim. Ben Savunma Bakan Yardimcimizi 2
defa aradim fakat hicbir gelisme olmadi, o ¢ocuklar biitiin pandemi siiresince kislalarinda kaldilar ve
evlerinde ¢ocuklari ve esleri yalniz kaldi, bir giin bile gidemediler. Bu hassasiyeti herkese esit derecede

gostermeniz lazim, bu ¢ocuklar Silahli Kuvvetlerin {ivey evlatlar1 degil.
Tesekkiir ediyorum.
BASKAN ISMET YILMAZ — Mustafa Adigiizel Bey’e tesekkiir ediyorum.
Onergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

Son madde ihdasina iliskin dnergeyi okutuyorum:
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Milli Savunma Komisyonu Baskanligina
Goriistilmekte olan (2/3002) esas no.lu Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu ve 375 Sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi’ne asagidaki maddenin
eklenmesini arz ve teklif ederiz.

Mehmet Ali Celebi Bayram Yilmazkaya Polat Saroglu
Izmir Gaziantep Tunceli
Ozgiir Ceylan Hasim Teoman Sancar
Canakkale Denizli

MADDE 15- 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayil1 Kanunun “Ozliik haklar1” baslikli 16’nc1 maddesinin
birinci fikrasmin ikinci climlesi “Ayrica uzman erbaslara dereceleri itibariyle astsubaylar igin
belirlenmis olan ek gostergeler uygulanir” seklinde degistirilmis ve {igiincii climlesi olan “Ancak
bunlara uygulanacak ek gosterge rakami 3000’1 gecemez.” madde metninden ¢ikarilmistir.

BASKAN ISMET YILMAZ — Gerekgeyi okutuyorum:

Gerekge:

Uzman erbaglarin ek gostergelerinin arttirtlmasi ve 3600 yapilmasi amaglanmistir.

BASKAN ISMET YILMAZ — Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler...
Onerge kabul edilmemistir.

Simdi, 15’inci maddeye geldik.

MADDE 15-10/3/2011 tarihli ve 6191 sayili S6zlesmeli Erbas ve Er Kanununun 8 inci maddesinin
sekizinci fikrasina asagidaki climle eklenmistir.

“Ancak sozlesmeli erbas ve erlere birligin giinliik faaliyet programi ile gérevlerini ve emniyetini
aksatmayacak sekilde hafta i¢ci mesai sonrasi ve hafta sonu gorev yerlerinden ayrilmalar1 i¢in izin
verilir.”

BASKAN ISMET YILMAZ — 15’inci madde “Sézlesmeli erbas ve erlerin hafta i¢i mesai sonrasi
ve hafta sonu gorev yerlerinden ayrilmalaria izin verilmesine” dairdir. Bu madde iizerinde 1 adet
Onerge var, okutup igleme alacagim.

Onergeyi okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Baskanligina

Gortgiilmekte olan (2/3002) esas no.lu Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu ve 375 Sayili
Kanun Hiilkmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi’nin 15’inci maddesinin
asagidaki sekilde degistirilmesini arz ve teklif ederiz.

Mehmet Ali Celebi Bayram Yilmazkaya Polat Saroglu
Izmir Gaziantep Tunceli
Ozgiir Ceylan Hasim Teoman Sancar
Canakkale Denizli

MADDE 15-10/3/2011 tarihli ve 6191 sayil1 S6zlesmeli Er ve Erbag Kanunu’nun 8’inci maddesinin
sekizinci fikrasindaki “Sozlesme ve gorev siiresince kislada iskan edilirler.” climlesi “S6zlesme ve
gorev siiresince Genelkurmay Baskanligi’nin belirleyecegi birlikler haricinde kislada iskan edilirler.”
olarak degistirilmis; bu climleden sonra gelmek iizere “Belirlenen birliklerde sozlesmeli erbas ve
erlerden isteyenler Tiirk Silahli Kuvvetleri i¢ Hizmet Kanununun bu konudaki hiikiimleri sakli kalmak
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sartryla, gece evlerine gidebilirler (Nobetci olanlar hari¢). Gece kislada veya gemide kalmay1 kabul
edenler yetkili amirin izni olmadan kigladan veya gemiden ayrilamazlar. Bunlar miimkiin oldugu kadar
erbas ve erlerden ayri olarak tahsis edilecek yerlerde yatirilirlar.” ciimleleri eklenmistir.

BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey, agiklama yapmak isterseniz buyurun.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Tesekkiirler Sayin Bagkan.

Ozliik haklariyla ilgili Mustafa Hocam agikladi, tekrara girmeyelim. Burada ise biraz once
sOyledigim gibi bir karmasa var yani burada murat edilen ne ben onu tam anlamadim. Yani “Kislada
iskan edilir.” maddesi halihazirda orada dururken neden bdyle bir sey getirdiniz? Bunu ag¢iklamanizi
bekliyorum agikgasi.

BASKAN ISMET YILMAZ — Evet, tesekkiir ediyoruz.
Suay Bey, buyurun.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Saym Bakamm, bu mevcuttaki
sozlesmeli erbaslar, mevcut halleriyle gittiklerinde bu seyi bilerek yani kislada iskan i¢in... Yani oraya
bir vurgu var. Ardindan da birligin diizenini bozmadan ve oradaki gorevleri aksatmadan hafta ici, hafta
sonu izne ¢tkacaklarla ilgili yapilan diizenleme yani teknik diizenleme.

BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey de bir sey soyledi, bize de gelen mesajda: “Bunu
komutanin takdirine fazla birakirsan bize hi¢ vermez.” diyor. Mustafa Adigiizel Bey de onlari sdyledi.
Dolayistyla yani burada, biraz daha objektif nesnelerle...

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) - Kisiye gore uygulama olmamali zaten.
BASKAN ISMET YILMAZ — Bununla ilgili ne sdylemek istersiniz?
MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Sorun yasayan ast-iist iliskileri var orada.

MILL] SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Saymn Bakanim, biitiin s6zlesmeli
er ve erbaslarin birlik igerisindeki... Onlarin periyotlarini siiphesiz belirleyecekler. Orada yani bir lehe
inisiyatif kullanma gibi bir sey kesinlikle s6z konusu olmaz. Bu konuda uygulamada...

BASKAN ISMET YILMAZ — “Sézlesmeli erbas komutanin evladidir.” diyorsun, gozii gibi bakar.

MILL] SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Uygulamada problem olursa sayin
milletvekillerim bize her zaman ulasabilirler, bunun sikintt olacagint diisiinmiiyoruz biz.

BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey...

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Saym Bakanim, halihazirda gegici, evci ve izin durumlar1 var
zaten benim bildigim.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Evcilik ayri, o ayr. Bu diizenli.
Kisla disina ¢ikmada izin verilebilir degil, verilir.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — “Iskén edilirler.” den hareketle komutan “Bak bu maddeden
hareketle izin vermiyorum.” diyebilir yani ben size sdyleyeyim.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Yok, yok, verilir. Diizenleme belli
oldugu i¢in Sayin Bakanim.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Ama diger madde oldugu yerde duruyor.
MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Bu arada Saymn Bakanim izniniz. ..
BASKAN ISMET YILMAZ — Asama asama Mehmet Ali Bey, daha énceden bu da yoktu.
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MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY - izniniz olursa Saym Bakanim,
sozlesmeli er ve erbaslarin kamuda istihdamiyla ilgili olarak bahse konu sayin milletvekilinin ifade
etmis oldugu yonetmelik yayinlanmak iizere Cumhurbaskanligina gonderildi.

BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Adigiizel...

MILL] SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Affedersiniz Sayin bakanim, aile
yardimut igerisinde ¢ocuk yardimi da var, bakarsaniz var.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Aslinda onlar beklenebilir yani.
MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Su andaki teklif bu.

MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) - Teklifi biz burada elestirmek veya sekillendirmek igin variz
Saym Basgkanim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey...
MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiirler Sayin Baskanim.
“Yedi y1l sonunda memuriyete gecisle ilgili yonerge gitti.” diyorsunuz, dogru mu Bakanim?

Simdi, burada bunun iizerine bir Onerim olacak. Bekgilerin silah kullanmasiyla ilgili bazi
problemler yasanabilecegini degerlendiriyoruz. Burada, bek¢i alimlarinda yedi senesini doldurmusg
sozlesmeli erbag ve eri kullanirsak gergekten ¢cok faydali olur ¢linkii bekg¢i dediginiz gece atis yapacak;
gece atigini subaylar bile zor yapar.

BASKAN ISMET YILMAZ — Onceligi buraya verdik.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) - Dolayisiyla sézlesmeli erlerden yedi senesini dolduranlari buraya
aktarirsaniz gece atist da yani sikinti olmaz ¢linkii meskin mahalde hirsiz kovalayacak, dur ihtarinda
bulunacak, ates edecek belki birisini vuracak, ¢ok riskli. Bek¢i alimlarinda bunu degerlendirirseniz
glizel olur.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Sayim Bakanim, igisleri Bakanligi
tarafiyla bunu paylasabiliriz.

BASKAN ISMET YILMAZ — Evet Suay Bey, i¢isleri Bakanligiin giindemine getirelim.

MILL] SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Paylasiriz tabii.

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki, tesekkiir ediyorum.

Onergeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler. .. Kabul etmeyenler... Onerge kabul edilmemistir.

15’inci maddeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... 15’inci madde oy
birligiyle kabul edilmistir.

Tesekkiir ediyoruz.
16°nc1 maddeye gegiyoruz. 16’nc1 madde teknik bir uyum diizenlemesi.

MADDE 16- 31/1/2013 tarihli ve 6413 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanununun 7 nci
maddesinin ti¢iincii fikrasi yiiriirliikten kaldirilmastir.

BASKAN ISMET YILMAZ — Uzerinde gbriis yok. ..
Mehmet Ali Bey, buyurun.
MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiirler Sayin Baskan.

Simdi burada, Genel Kurmay Baskanliginin bir disiplin yetkisi kalmiyor mu bu maddeyle? Onu
sormak istiyorum Oncesinde.
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MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY - Tiirkiye ¢apmdaki genel konuyla
ilgili Saym Milli Savunma Bakanimiz da “Daha evvel bir diizenleme yapildi.” demisti. Genel Kurmay
Bagkanmin Tiirkiye sathindaki genel yetkisiyle ilgili olarak orada miikerrerlik olmasin diye, uyum
yasalar1 kapsaminda bir diizenleme yapiyoruz.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Yani disiplin sorusturmas: yapma yetkisi kalkiyor anladigim
kadartyla Genel Kurmay Baskanliginin.

MILL] SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Genel olarak kalkiyor, ama diger
spesifik alanlarla ilgili...

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Ben diyorum, i¢i bosaltiliyor diyorum Bakanim, kiziyorsunuz
sonra yani dyle oluyor.

BASKAN ISMET YILMAZ — Onu yok, biraz sonra géreceksiniz. Biitiin komisyonlarda Genel
Kurmay Baskanlig1 var.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Tamam, tesekkiir ederim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyorum.

Sayin Ceylan, buyurun.

0OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Saym Baskan, burada yapilan diizenlemeyle bir disiplin
maddesi yiiriirliikten kaldirilmig. Yerine bir sonraki maddeyle de yeni bir paragraf ilave edilmis.
Burada bizi rahatsiz eden bir konu var, bunu agikliga kavusturmamizda fayda var diye diisiniiyoruz.
Mesela, 6rnegin, sunu soyleyebilirim: “Milli Savunma Bakanligi merkez ve tasra teskilatinda gorevli
personel hakkinda karar vermek tizere teskil edilecek Milli Savunma Bakanlig1 Yiiksek Disiplin Kurulu
-bu, ¢alisan personelle ilgili anladigim kadariyla- Bakan Yardimcisinin Bagkanliginda Personel Genel
Miidiirti, Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirii, Personel Genel Miidiir Yardimcist ve Hukuk Hizmetleri
Genel Miidiir Yardimcisindan olusur.” diyor. Benim anladigim kadariyla...

BASKAN ISMET YILMAZ — 17’nci madde.

0OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Evet, 17°nci maddede. Bu 16... Zaten bu kaldirilanin yerine
konulan da 17 anladigim kadarryla.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Farkli efendim, farkl:.

0OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Fark var mi1?

BASKAN ISMET YILMAZ — Farkl.

0OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Tamam, ben, o zaman 17°nci maddeye gelindiginde tekrar
konusmayayim, bunu simdi anlatayim. 17°nci maddede bunu cevaplarsiniz.

BASKAN ISMET YILMAZ — Olur, liitfen. ..

0OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Burada bunlarin tamaminin sivil olmas1 s6z konusu. Bu, askerlik
gibi uzmanlik gerektiren bir alanda tamamu sivil olan disiplin kurulunun ne derece etkili olabilecegini

diistinliyorsunuz? Bunu yapmaktaki ama¢ nedir? Bize gore, burada, sivillerin yaninda, hatta agirlikta
askeri personelin olmasi gerektigini diisiiniiyoruz.

Ayni sekilde “Milli Savunma Bakanliginda teskil edilecek Yiiksek Disiplin Kurulu; Milli
Savunma Bakanimin Bagkanliginda, Genelkurmay Baskany, ilgili Kuvvet Komutani, Bakan Yardimcist,
Genelkurmay Personel Baskani, Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirii ile Personel Genel Miidiiriinden
olusur.” diyor. Burada da yaris1 sivil, yarist asker gibi bir durum var. Burada direkt olarak, kuvvet
komutanlar1 falan, disiplin siirecinde oldugunda bu gegerli. Benim anladigim kadariyla bu.
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Buradaki amag nedir? Bununla ilgili bilgi verirseniz memnun olurum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyorum.

16°’nc1 maddeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

17°nci maddeye geciyoruz.

MADDE 17- 6413 sayili Kanunun 13 iincii maddesinin ikinci fikrasmin iigiincii ciimlesinde
yer alan “Genelkurmay Baskanliginda teskil edilecek” ibaresi “Milli Savunma Bakanligi” seklinde
degistirilmis, climleye “verilir ve” ibaresinden sonra gelmek iizere “bu kararlar Cumhurbaskaninin
onay1 ile” ibaresi eklenmis, tigiincii fikrasinda yer alan “Genelkurmay Baskani veya” ibaresi madde

metninden ¢ikarilmig, dordiincii fikrasinin birinci, ikinci ve tgiincli climleleri asagidaki sekilde
degistirilmis ve maddeye asagidaki fikra eklenmistir.

“Kuvvet komutanliklarinda teskil edilecek yiiksek disiplin kurullari; kurmay baskaninin
baskanliginda personel, istihbarat, harekat, lojistik ve savunma planlama ve proje yonetim baskanlari,
tayin dairesi bagkani, hukuk hizmetleri baskani ile yiiksek disiplin kurulu islemlerinin yiiriitiilmesinden
sorumlu sube miidiiriinden olusur. Milli Savunma Bakanligi merkez ve tagra teskilatinda gorevli
personel hakkinda karar vermek iizere teskil edilecek Milli Savunma Bakanlig1 Yiiksek Disiplin Kurulu;
Bakan Yardimcisinin bagkanliginda, Personel Genel Miidiirii, Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirt,
Personel Genel Miidiir Yardimcis1 ve Hukuk Hizmetleri Genel Miidiir Yardimcisindan olusur. General
ve amiraller hakkinda karar vermek tizere Milli Savunma Bakanliginda teskil edilecek Yiiksek Disiplin
Kurulu; Milli Savunma Bakaninin baskanliginda, Genelkurmay Baskani, ilgili Kuvvet Komutani,

Bakan Yardimcisi, Genelkurmay Personel Baskani, Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirii ile Personel
Genel Midiiriinden olusur.”

“(9) Turk Silahli Kuvvetlerinden ¢esitli nedenlerle ilisigi kesilmis olanlar hakkinda, ilisikleri
kesilmeden 6nce Silahli Kuvvetlerden ayirma cezasi verilmesini gerektiren bir disiplinsizligi islemeleri
nedeniyle 39 uncu maddedeki zamanagimi siiresi dolmadan 6nce, Silahli Kuvvetlerden ayirma cezast
verilir.”

BASKAN ISMET YILMAZ — 17°nci madde iizerinde Tunceli Milletvekili Saym Polat Saroglu,
buyurun efendim.

POLAT SAROGLU (Tunceli) — Sayin Baskanim, degerli Komisyon; 15 Temmuz hain darbe girisimi
oncesinde 1612 sayili YAS Kanunu’nun 2’nci maddesine gore Yiiksek Askeri Sura yapisi su sekildeydi:
“YAS tyeleri; Bagbakan, Genelkurmay Bagkani, Milli Savunma Bakani, Kuvvet Komutanlari, Ordu
Komutanlari, Jandarma Genel Komutani, Donanma Komutan: ile Silahli Kuvvetler kadrolarinda
bulunan orgeneral ve oramirallerdir.” Bu yapida 15 Sra iiyesinden 13’1 askerdi. 15 Temmuz darbe
girisiminden sadece on giin sonra, 25 Temmuz 2016’da 669 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararname’yle
kural degistirildi: “YAS {iyeleri; Bagbakan, Genelkurmay Bagkani, Bagbakan Yardimcilari -5 kisi-
Adalet Bakani, Disisleri Bakanu, Iisleri Bakani ve Milli Savunma Bakani ile Kuvvet Komutanlaridir.”
Bu yapida da 10 hiikimet {iyesine karsilik 5 asker oldu. 15 Temmuz 2018 tarihli Kararname’yle YAS 1n
yapist yeniden diizenlendi. Buna goére, YAS tiyeleri; Cumhurbagkani yardimecilari, Adalet Bakani,
Disisleri Bakani, Igisleri Bakani, Hazine ve Maliye Bakani, Milli Egitim Bakani, Milli Savunma
Bakani ve Genelkurmay Baskani ile Kuvvet Komutanlart oldu. Cumhurbaskani ise gerekli gordiigi
hallerde toplantrya katilabilecekti. Yeni diizenlemeyle Cumhurbaskan: disinda YAS’ta 7 hiikiimet
iiyesi ve 4 asker iiye haline geldi. Terfileri belirleyen 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel
Kanunu’nun 49’uncu maddesi daha dnce “Genelkurmay Bagkaniin teklifi ve Yiiksek Askeri Stira’nin
ticte 2 cogunlugunun karar ile” seklindeydi. 1 Aralik 2018 tarihinde kabul edilen 681 sayili KHK yle
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“Genelkurmay Baskanliginin goriisii alinarak Milli Savunma Bakaninin teklifi tizerine Yiiksek Askeri
Stranin iigte 2 cogunlugunun karari ile” olarak degistirildi. Bu mantik Tiirk Silahli Kuvvetlerindeki terfi
sisteminin tek hakiminin hiikimet olmas: demektir. Artik, Bakan teklif etmekte, diger hiikkiimet iiyeleri
el kaldirmakta, askerler uygun bulmasa da terfi kararlar1 alinmaktadir. Tiirk Silahli Kuvvetlerinin
geleceginde askerlikten anlamayan bakanlarin oyu énemli, kirk y1l asker {iniformasi giymis orgeneralin
gOriisli onemsiz hale gelmistir. Askerler ne diisiiniirse diisiinsiin, ordunun teamiilleri ne olursa olsun,
hiik@imet kendi istedigi orduyu kuracak hale gelmistir. Ornegin, 2019 YAS toplantist sadece bir buguk
saat siirmiistii. FETO’yle miicadelede &ne ¢ikan Cihat Yayci, Mehmet Yiizbasioglu terfi edememistir.
“Afrin kahramani” olarak tanitilan Ismail Metin Temel’le ¢alisan Hakan Ating, Mustafa Barut, Erdal
Sener emekli edilmistir. Kumpas davalarinda hedef alman Celalettin Bacanli, Sirr1 Yilmaz, Biilent
Olcay, Berker Emre Tok, Cemalettin Bozdag, Safak Duruer gibi amiraller emekli edilmistir. FETO
ve PKK/PYD’yle miicadele sekteye ugratilmistir. Ordunun geleceginde askerler hige sayilmaktadir,
“milli ordu” yerine “parti ordusu” yaratilmaktadir. Ordu siyasetin emrinde olmalidir ancak siyasetin
oyuncagl olmamalidir. Dolayisiyla buna doniik diizenlemeler yapilarak, orduya siyaset sokulmasini
engelleyecek, liyakati esas alacak Yiiksek Askeri Stira yapisi yeniden olugturulmalidir.

Tesekkiir ederim.
BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Saroglu, tesekkiir ediyorum.
Mehmet Ali Bey, buyurun.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Sayimn Baskan, simdi, Genelkurmay Baskanlig1 Milli Savunma
Bakanligina baglandi diye, Genelkurmay Baskanligindaki kurumlarin Milli Savunma Bakanligina devri
bence Genelkurmay1 dnemsizlestirmek anlamina gelir. Bu zaten ilave personel, kaynak ve gayret sarfina
da ayrica neden olacaktir. Burada Yiiksek Disiplin Kurulunun devri yerine Genelkurmay Baskanliginda
alinacak kararlarin Milli Savunma Bakanligi’nin onaya sunulmasi da bir secenek olabilirdi, daha
uygun olurdu bence. Ayrica, burada generallere verilen ayirma cezasint Cumhurbaskaninin onaylamasi
disiplin sistemini siyasallastirabilir, bu da risk dogurur. Disiplin Kurulunun karariyla disiplinsizligin
tespit edilmesi bence hukuken yeterliydi. Ayrica, buradaki kurulda siviller var, mesela personel daire
baskanlar1 yok ¢iinkii herhangi bir generalin sivil ve askerlikle ilgisi olmayan kisilerce yargilanmasi
s6z konusu aslinda burada. Burada risk var. Tamamen siyasete bulagma ihtimali var, bu nedenle
degerlendirilmesi gerekir diyorum bu maddenin.

Tesekkiirler.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyorum.

Suay Bey, agiklamanizi alalim.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Sayin Bakanim, burada yapilan sey,
6413 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanunu’nun 13’{incii maddesinde yapilan degisikliktir. Bu
degisiklikle su anda, halihazirda Genelkurmay Baskanlig1 nezdinde bulunan Tiirk Silahli Kuvvetlerinden
general ve amirallerle ilgili verilecek ayirma cezasini mevcutta, halihazirda Genelkurmay nezdindeki
Yiiksek Disiplin Kurulu veriyordu. S$imdi, bu diizenlemeyle onu Milli Savunma Bakanlig1 biinyesine
aliyoruz ve kurulun yapisini degistiriyoruz. Bir defa, sayin milletvekilinin bildigi gibi burada bir
yargilama faaliyeti yapilmiyor.

BASKAN ISMET YILMAZ — Yargilama degil ama kismen andirir hakkinda bir hiikiim oldugunda.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY - Disiplin Kurulu karari var.

Dolayisiyla da mevcutta alinan kararlarda Saymn Cumhurbaskanimizin onayiyla yiiriirlige girmis
olacak.
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BASKAN ISMET YILMAZ — Peki. Tesekkiir ediyorum.

17’nci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... 17 nci madde kabul
edilmistir.

Kabul edildikten sonra su agiklamayi yapayim. Burada Personel Genel Miidiirii yok diyor;
Genelkurmay Personel Bagkani var asker, ilgili kuvvet komutani var asker, Genelkurmay Baskani var
asker, Milli Savunma Bakani simdi yine asker, Hukuk Hizmetleri Genel Midiirii de asker yani onu
sivil gibi gérme. Yani &biirii de olabilir ama sonugcta sivil, asker 6niimiizdeki siirecte bir arada iilkenin
sorunlarini hep birlikte ¢6zebilme yetenegini, kabiliyetini kazanmamiz lazim onu da sdyleyeyim.

18’inci maddeye gegiyorum...

0OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Bagkanim ilk boliimde dedigim su: Personel Genel Miidiirii
asker mi?

BASKAN ISMET YILMAZ — Asker, bakin kimisi asker kimisi de...

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Personel Genel Miidiiriimiiz sivil
ama diger Hukuk Isleri asker.

BASKAN ISMET YILMAZ — Hukuk Isleri asker. Dolayistyla da Hukuk Isleri Genel Miidiirii ismi
Genel Miidiir ama asker.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Hukuk Isleri Genel Miidiirii asker mi?
BASKAN ISMET YILMAZ — Asker.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Hukuk Hizmetleri Genel Miidiirii su
anda asker ama Hukuk Hizmetleri Genel Miidiiriiniin sivil olarak atanmasinda da bir mani yok.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tabii tabii, onu biraz énce sdyledim ya.
18’inci maddeye gegtik.
MADDE 18 - 6413 sayili Kanunun 25 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “disiplin amirleri

tarafindan” ibaresi madde metninden ¢ikartilmis ve ikinci fikrasina “disiplin kurullar1” ibaresinden
sonra gelmek tizere “veya disiplin amirleri” ibaresi eklenmistir.

BASKAN ISMET YILMAZ — 18’inci madde iizerinde soz isteyen Ahmet Bey, buyurun liitfen.

AHMET ONAL (Kirikkale) — Saym Komisyonun degerli milletvekilleri, cok kiymetli
biirokratlarimiz tesekkiir ediyorum.

Ben, 6zellikle 18 ve 19’uncu maddede s6z almak istedim bir hukukc¢u olarak. Teklifi inceledigimizde
18’inci maddeyle erbas ve erlere verilebilecek olan hizmetten men cezasinin sadece disiplin kurullari
tarafindan verilebilmesi yerine artik disiplin amirleri tarafindan da verilebilmesine olanak saglanmustir.
Burada getirilen diizenleme aslinda askeri personel aleyhine genisletilmistir. Takdir edilecegi tizere kurul
halinde verilen kararlar daha ¢ok tizerinde istisare edilen, tartisilan, birgok kisinin degerlendirilmesiyle
verilen kararlardir ve tek kisiye gore hukuki anlamda daha uygun ve dogru karar verebilme ihtimali
daha yiiksektir diye diisiiniiyorum. Ancak bu diizenlemeyle hizmetten men gibi 6nemli bir yaptirim
sadece bir amirin yetkisine birakilmis oluyor. Bu durum Anayasa’mizda diizenlenen kisi hak ve
hiirriyetlerine bence aykiridir. Yine, Idari Yargilama Usulii Kanunu’muza da bircok yonden aykiri
oldugunu diisiiniiyorum. Bir hukukcu olarak 6zellikle idari yargilama usulii iizerine ihtisas yapmis
birisi olarak bence bu degisiklik teklifi izerinde diisiiniilmesi gerektigine inantyorum. Sayin Komisyon,
hizmetten men cezas1 ayn1 zamanda idari bir tasarruf ve islemdir. idari tasarruflarm bir 6zelligi vardr,
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hukuk aleminde sonu¢ dogururlar. Ayni1 zamanda, bu islemler hakkaniyete uygun olmali ve keyfilikten
de uzak olmalidir. Bu durumda, hizmetten men cezast verebilme yetkisini elinde bulunduran disiplin
amirinin hukuka uygun davranip davranmadiginin tespiti hangi kriterlere gore ve nasil yapilacaktir?

Yine, Degerli Komisyon, hizmetten men cezasi verme yetkisini elinde bulunduran disiplin amirinin
yetkisi mutlak ve sinirsiz midir? Disiplin amirine verilen bu yetkiyle kamu hizmetlerinin verimliligi,
etkinligi, denetimi, kamu yarart ile kisi yarar1 arasindaki denge nasil saglanacaktir? Disiplin amiri, bu
yetkiyi objektifkriterler yerine subjektif veya kisisel degerlendirmelerle verirse ortaya ¢ikan magduriyet
nasil giderilecektir? Tiim bu sorular bence hayati dnem tasiyor. Zira, su sdylenebilir: Madem bu is bir
idari islem ya da eylem, buna kars1 idari yargida pekala dava agilabilir gibi degerlendirilebilir ama
bu hem masraftir hem ilgili kisi i¢in hak kaybidir hem de Tiirkiye’de biliyorsunuz yargilamalar bir
hayli zaman aliyor, bunlarin kesinlesmesi, itirazlar1 bir hayli zamana mal oluyor, bu da kisi hak ve
hiirriyetlerini bence fazlasiyla ihlal ediyor gibi geliyor. Bence, burada, Komisyonda madem toplandik,
son derece verimli bir komisyon siireci yasiyoruz, o anlamda bu sikintiy1 burada ¢6zersek Genel Kurula
kalmamis olur, Genel Kurula kalirsa gegme ihtimali oldukea yiiksektir.

Bir sey daha var, yine ¢ok fazla ayrintiya girmeyecegim ¢iinkii elimde ¢ok fazla, daha 6nce verilmis
askeri yargtya dair kararlar var. Yine, elimde Anayasa Mahkemesinin esitlik ilkesiyle ilgili yapilmis,
adil yargilanma hakkiyla ilgili yapilmig bircok karart var, detaylarla sizi bogmak istemiyorum. Olast
bu diizenlemenin Anayasa Mahkemesine taginmasi durumunda —benimki sadece bir kanaat, tabii ki
Anayasa Mahkemesi karar1 dnemlidir- Anayasa Mahkemesinin bu diizenlemeyi bence esitlik ilkesine
aykir1 bularak, adil yargilanma ilkesine aykir: bularak iptal etme ihtimali de giigliidiir. Bence, burada
degerlendirmemizde ve bunun geri ¢ekilmesinde faydali oldugunu disiiniiyorum.

Tesekkiir ederim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Ahmet Bey, tesekkiir ediyorum.

Suay Bey, aciklama ne olacak? Bu maddeye ni¢in ihtiya¢ duydunuz?

Buyurun.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Tesekkiir ediyorum.

Bir defa sunu goérmek lazim, Sayin Bakanim, 7179 sayili Kanun’da bilindigi gibi Askeralma
Kanunu’nda askerlik stireleri kisaldi. Dolayisiyla da artik yiikiimlii er, erbaslarla ilgili olarak askerlik
stiresi alt1 ay. Takdir edilir ki alt1 aylik askerlik siiresine geldiginde disiplin kurullarmin, bir disiplinsizlik
meydana gelmesi halinde kurulun olay1 tespit etmesi, ¢alismasi, caligmaya baslamasi1 ve disipline
yonelik bu bir anlamda tecaviiziin onarimi agisindan zamaninda adaletin tecellisiyle ilgili bir sey olursa
disiplinle ilgili burada problem yasaniyor.

BASKAN ISMET YILMAZ — “Disiplinin ivedilikle saglanmas1.” diyorlar.

MILL] SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Temel yaklasimlarimizdan biri bu.
Dolayisiyla, bunu bir ekosistem igerisinde diisiinmek gerekir ve biz burada disiplin kurullarinin vermis
oldugu ceza, bildiginiz gibi hiirriyeti baglayici ceza vermiyor, bir yargisal faaliyet de yok orada. Simdi,
Anayasa Mahkemesinin disiplin cezalarina doniik verilen kararlarla ilgili bir hak ihlali olmadigina dair
sey de var biliyorsunuz, daha yeni yayinlandi. Burada hizmetten men cezasi siiphesiz konu edilmis
degil ama genel yaklagim olarak Sayin Bakanim burada, hizmetten men cezasini disiplin kurullarinin
yaninda disiplin amirlerinin vermesindeki temel yaklasimimiz olusabilecek muhtemel disiplin
zaaflarinda disiplinsizlik eyleminin aninda miieyyidesinin bulunmasi ve karsiligimimn olmasidir. Aksi
halde, disiplinle ilgili tereddiitler olusabilir, siirenin da kisalmis olmasi bunda etkili unsurdur. Dedigim
gibi, hiirriyeti baglayici ceza verilmiyor, sadece terhis siiresinin uzamasina doniik bir miieyyidesi var
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bu yoniiyle de. Biz bununla muhtemel olusabilecek disiplinsizlik hallerinin karsilanacagina inantyoruz.
Kaldi ki bagka 6nemli bir husus, saymn milletvekilinin sorusuna da cevap olabilecek nitelikte. Burada,
hizmet yerini terk etmeme ve ayliktan kesme cezalarina tayin edilecek eylemler tadat etmek suretiyle
sayilmis. Bu hallerde, disiplin amirleri de ancak hizmetten men cezasi verebilecek. Dolayisiyla, keyfilik
stiphesiz insanin oldugu yerde ihtimal olarak her zaman olabilir ama burada tadat etme suretiyle,
sayilma suretiyle belli ettigi i¢in burada bir sikintimiz da yok.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyorum.

Sait Bey, bir sey ekleyecek misiniz?

MEHMET SAIT KiRAZOGLU (Gaziantep) — Sadece sunu ilave edeyim: Zaten disiplin
yonetmeliklerinde de bu siireler belirlenmistir. itirazla ilgili de her zaman disiplin amiri tarafindan

verilecek hizmetten men cezasina itiraz miimkiin olup bunun bir {ist amirlerce incelenmesi s6z konusu
olabilecektir.

BASKAN ISMET YILMAZ- Mehmet Ali Bey...
MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiirler Sayin Baskan.

Bu maddeye baktigimda sunu okuyorum: Disiplinle ilgili sorunlar var orduda. ilk acilista
sOylemistim, stratejik seviyedeki hatalar taktik diizenlemelerle gecistirilemez aslinda. Stratejik hata ne
burada: Askeri yarginin kaldirilmig olmasi. Aslinda bunu diizeltirsek genel disiplin manasinda, askeri
saglik sisteminde oldugu gibi, askeri yargida da aynisim1 kurmaya gerek yok dediginiz gibi ama sivil
daireler igerisinde askerlerin ihtisas yapabilecegi boliimler agarsak bu isler de daha da rahatlayacaktir
¢linkii bir sorun yasandiginda simdi siviller yargiliyor. Dogru mu Saym Bakanim? Ya, bu siviller bunu
anlayamaz, kavrayamaz, hiyerarsiyi ¢6zemez. Bu da disiplin zafiyeti dogurur.

Bununla ilgili bunu belirtmek istedim.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey, tesekkiir ediyorum.
Saym Sancar...

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Simdi, degerli arkadaslarimiz, tabii, hukuki boyutlarin
sOylediler ama Saym Bakan Yardimcisi israrla “Bu bir yargilama degil.” diyor ama cezanin gectigi
yerde bir yargilama vardir, cezay1 veren birisi vardir ¢iinkii. Bu her yerde boyledir. Yarg: demek sadece
mahkeme, sadece bir mahkeme heyeti demek degildir.

BASKAN ISMET YILMAZ — Cok giizel konustun, bu da bir yargidr.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Tabii. Ben bu konuyu bir iki defa tekrar ettiginiz i¢in
sOyliilyorum, bu yargilamadir. Nasil bugilin burada Milli Savunma Komisyonu toplanip bir Komisyon
karar altyorsa, nasil Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi bir ortak akilla Tiirkiye’nin gelecegi i¢in, milletin
menfaati i¢in bir karar aliyorsa tek adam yetkisi, tek kisi yetkisine kars1 duruyorsak burada da ayni
fikirdeyiz.

Tekrar sdylilyorum: Biraz evvel alt1 aylik askerlikten bahsettiniz. Bu kurul Anayasa Mahkemesinden
gelmiyor ki, insan Haklar1 Mahkemesinden gelmiyor ki. O kurul dediginiz de orada zaten, kislanin
icinde. Kurulu toplamak ¢ok zor degil. Siz diyorsunuz ki. “Alt1 aylik askerlikte kurulun alacag: kararlar
acisindan ivedilik olsun cezalandirma agisindan.” ama degerli sdzclimiiz de dedi ki: “Tek kisinin
kararina itiraz hakki da var.” Hayir efendim, aslinda siz orada tek kisiye verirken o komutani ya da
disiplin amirini de zan altina sokuyorsunuz. Yarin aldig1 kararlarda olas1 mahkemeden dondiigiinde
inanilirhigi, giivenilirligi ve buradaki adaletin tecellisini de riske sokmus oluyorsunuz. Kurullarin
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yetkisini bir kisiye vermeniz asla dogru bir karar degil. Ozellikle “disiplin amiri” dediginiz nokta;
Saym Bagkanin toplantinin diizenini saglamakla gorevli oldugu gibi ve disiplin amirinin de buradaki
konular1 toparlamakla ilgili gérevli olmasi lazim. Ama ortak akilda hukuka aykirilik kurul tarafindan
¢ikabilir. Bir kurul temsilcisi bir askerin hayati noktada kaderini degistirebilir ama disiplin amirinin tek
kisi verdigi karar1 kimse gézden gecirmeyecegi i¢in... Siz diyorsunuz ya itiraz, kolay degil o; askerde
memuriyet gibi dyle sey yok, askerde komutan gonderdi mi diskoya, yallah. Yok, dyle kim agzini
acacak? Ne diyecek?

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY - Disko cezasi yok artik, biliyorsunuz.
Yok, disiplin cezasi yok.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Yapmayn, asker ocagl saygi ocagidir, asker ocag
insanlari komutanini ¢ok yiiksek gordiigii ve komutanin emrini kendisine kanun kabul ettigi yerdir.
Oyle, nerede, mahkemeye gideceksin.

BASKAN ISMET YILMAZ — Komutana giivenir diyorsun.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Tabii giivenir be ya! “Diskoya git.” dese gider, bir hafta
yatar; bunu sorgulamaz bile.

BASKAN ISMET YILMAZ — Komutan durduk yere ona ceza vermez diyorsun.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Ama kuruldan cikacak karar kararm gecerliligini ve
adaletin tecelli ettiginin asker lizerindeki glivenilirligini yaratir. Bu sebeple ben disiplin amiri konusuna
kesinlikle katilmiyorum. Liitfen bu yargilamayi, bu cezalandirmay: tek kisi tarafindan yapmayimiz
Saym Bakanim.

Tesekkiir ediyorum.
BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ederiz Sayin Sancar.
Bayram Bey, buyurun.

BAYRAM YILMAZKAYA (Gaziantep) — Aslinda birazcik da tzintilerimi de iletmek igin
konugmak istiyorum.

Sanki gercekten ordumuzda boyle bir korumacilik kalmamuis, o, Yargitayin, adli yapinin
bozulmasindan sonra bir basibosluk mu diyeyim... Cok &ziir diliyorum.

Nereden gelecegim? Bakin, bizim siyasi sozciilerimizden bazilarmin laflarindan bir “darbe”
kelimesi ¢ikarildi. Daha sonra Saym Cumhurbagkanimiz olsun, Sayin Milliyet¢i Hareket Partisi Genel
Bagkani olsun, “Darbe mi istiyorsunuz?” laflar1 ¢ikti. Bir ay boyunca da iilkemizde televizyonlarda
“Darbe olacak mi1, olmayacak m1? Darbeyi kim yapacak, kim yapmayacak?” gibi bu kadar elestirilerin
oldugu bir ortamda maalesef, ordumuzun ileri gelenleri diyeyim, Genelkurmay Baskani, Milli Savunma
Bakanimiz veya bir kuvvet komutanimiz ¢ikip da “Arkadas, bizim giizide ordumuzda, Tiirk milletinin
bu ordusunda bu darbe laflarini niye ediyorsunuz? Benim ordumda su anda cemaat yapilanmast
bitmistir, siyasi orglitlenme yoktur, darbe laflarint kapatin diyen bir yapi, maalesef yok bir sahipsizlik
var Saym Bakanim. Yani bunlari savunmasi gereken Savunma Bakanimiz, Genelkurmay Baskanimiz,
belki istihbarat orgiitiimiiz. Ben, simdi, bir milletvekili olarak merak ettim. Ordumuz iginde hala
cemaat yapilanmasi giiglii bir sekilde devam ediyor veya duyuyoruz. Bagka cemaat yapilanmalari bag
gostermeye baslamis, karargahlarda “Senin imamin, benim imamim.” diyen insanlar namaz safhasinda
birbirlerini kirmaya, kavga etmeye baslamislar.

BASKAN ISMET YILMAZ — Murat Bey’in dedigi gibi, Ordu milletin ordusudur, millet nasilsa

ordusu da dyledir.
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BAYRAM YILMAZKAYA (Gaziantep) — Yani bunlara firsat vermememiz lazim, ordumuza
hep birlikte sahip ¢ikmamiz lazim ama sadece o bir aylik donemde bile anladim ki o zaman bir algt
yaratilmaya caligiliyor. Muhtemelen toplum bagska seyleri tartigmasin, darbeyi konusalim gece gece.
Ama bu orduya yazik oluyor arkadaslar.

REFIK OZEN (Bursa) — Onlari da ima eden sizin Grup Baskan Vekilleriniz oldugu icin.

BAYRAM YILMAZKAYA (Gaziantep) — Sunu ben bile demis olsam beni de yalanlayin, bana
da kars1 ¢ikin. Bayram Bey niye dyle diyorsun? Bu orduya niye darbe sdylemini... Hayir, 6yle degil,
kesinlikle aradan ¢ikarmis ama bir sahipsizlik var gibi, ordumuza sahip ¢ikacak olanlar ¢iksin toplumun
karsisinda sdylesin yani burada da bdyle bir bosluk ortaya ¢ikmasin.

BASKAN ISMET YILMAZ - Bayram Bey tesekkiir ediyorum.

18’inci maddede, disiplin kurullarina “veya disiplin amirleri” ibaresini ekliyoruz, orada ise bir
teknik diizenleme olarak takdim tehir yapiyoruz. Disiplin amirleri veya disiplin kurullar1 seklinde
olmasi redaksiyon yoluyla daha uygun denildi, teknik birim tarafindan.

18’inci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler.... Kabul edilmistir...

19’uncu maddeye gegiyoruz.

MADDE 19- 6413 sayili Kanunun 26 nc1 maddesinin basligi “Verilen disiplin cezalarinin yerine
getirilme sekilleri” seklinde, dordiincii fikrasmnim ikinci ciimlesinde yer alan “yedi” ibaresi “on bes”
seklinde, “on bes” ibaresi” “otuz” seklinde ve “siire dahil” ibaresi “siire dahil veya disiplin amirleri
tarafindan ekli (1) say1l ¢izelgeye gore” seklinde degistirilmistir.

BASKAN ISMET YILMAZ — 19’uncu maddede Ahmet Bey’in bir agiklamasi var.

Ahmet Bey, buyurun liitfen.

AHMET ONAL (Kirikkale) — Sayin Baskamim, ¢ok tesekkiir ediyorum.

18’inci maddeyle ilgili ¢ekincelerimizi parti grubumuz adina sunduk, 19’uncu maddeyle ilgili
de ¢ok benzer diisliniiyorum ¢iinkii birbirine ¢ok yakin diizenlemeler getiriliyor. Soyle ki: 19’uncu
maddeyle disiplin kurullarinda erbas ve erlere uygulanan hizmetten men etme cezasinmn alt ve
ust siirlart yukari ¢ikariliyor yani aslinda burada da yine kisi hak ve hiirriyetlerini ilgilendiren bir
stkintt var. Yine, hizmetten men cezasinin disiplin kurulu tarafindan verilecegi kurali degistiriliyor,
ayn1 18’inci maddede yapildig1 gibi ayni yetkiyi disiplin amirinin de kullanabilecegi belirtiliyor. Bu
haliyle, diizenleme, yine bence keyfi uygulamalara yol agabilir. Kurul 6niinde verilebilecek savunma
hakkinin kisitlanmasina yol agabilir ¢iinkii kurul dniinde yapilan incelemeler daha detaylidir, karsiliklt
konusmalara dayanir. Insanlar birbirlerini ikna edebilirler ve insanlar birbirlerinin hatasmi ¢ok daha
rahat gorebilirler diye diisiiniiyorum.

Yine, bu diizenlemenin, hukukumuza, hem Tiirk Ceza Kanunu’nun hem Anayasa Mahkemesinin
belirledigi prensiplerin hem de hukukun evrensel degerleriyle viicut bulan masumiyet karinesine ve
adil yargilanma hakkina aykir1 olacagini diistiniiyorum. Yine, biz, burada hakli itirazlarimizt yapiyoruz.
Burada, alt komisyonda bu problemleri ¢6zebiliriz, daha yiiksek bir uzlasiyla Genel Kurulda bu
kanun maddesini oylayabiliriz diye disiiniiyorum. Yine, biraz dnce belirttigim gibi, is Genel Kurula
kaldiginda ¢ok da kolay olmuyor ama komisyonda rahatlikla goriisebiliyoruz. Konunun muhataplari
burada, konunun uzmanlar1 burada.

O ylizden, ben, 18’inci madde i¢in soylediklerimi tekrarliyorum, 19’uncu maddenin de evrensel
hukuk degerlerine aykirt oldugunu diisiinliyorum ve cekilmesinin dogru olacagi yoniinde kanaat
bildiriyorum.
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Tesekkiir ederim.
BASKAN ISMET YILMAZ — Ahmet Bey’e tesekkiir ediyorum.

19’uncu maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... 19’uncu madde
kabul edilmistir.

20’nci maddeye geciyoruz.
MADDE 20- 6413 sayili Kanunun 31 inci maddesinin baslig1 “Disiplin cezalarinin idari etkileri”

seklinde degistirilmis ve birinci fikrasmim birinci ciimlesine “Disiplin kurullar” ibaresinden sonra
gelmek iizere “veya disiplin amirleri” ibaresi eklenmistir.

BASKAN ISMET YILMAZ — 20°nci madde iizerinde s6z almak isteyen yok, 6nerge yok.
Oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.
21’inci maddeyi okutuyorum:

MADDE 21- 6413 sayili Kanunun 34 iincii maddesinin birinci fikrasmin ikinci ciimlesinde yer
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alan “Genelkurmay Baskanlig1” ibaresi “Milli Savunma Bakanlig1” seklinde degistirilmistir.

BASKAN ISMET YILMAZ — 21’inci madde iizerinde s6z yok, 6nerge yok.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) ~Séz var Bagkanim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Evet, Mehmet Ali Bey’in bir sdzii var.

Mehmet Ali Bey, buyurun liitfen.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiirler Sayin Baskan.

Genelkurmay Baskanliginin yapisal sorununu ilk basta anlatmistik, Milli Savunma Bakanligina
baglanmali, kuvvetler de ona baglanmali demistik. Burada, yine, bu sekilde Genelkurmay Baskanligt
Disiplin Kurulunun Milli Savunma Bakanligina tasinmasi islemi var. Bu, Genelkurmay Bagkanliginin
disiplin ve hiyerarsi yetkisine darbe vurmak olur. Generallerin disiplin sorusturmasimi Milli Savunma
Bakanlig1 yapacak.

BASKAN ISMET YILMAZ — Oyle, 17°nci maddeyle uyumlu, 17°nci madde de bunu yaptik ya.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Iste, biz ona da karsiyiz. Bu, siyasallasmaya yol agabilir
diyoruz, boyle bir risk var.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyoruz.

21’inci maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... 21’inci madde kabul
edilmistir.

22’nci maddeye gectik.

22’nci maddeyi okutuyorum:

MADDE 22- 6413 sayili Kanunun 42 nci maddesinin ikinci fikrasina birinci ciimlesinden 6nce
gelmek iizere asagidaki ciimle eklenmis, mevcut birinci climlesinde yer alan “ile Genelkurmay
Bagkanlig1” ibaresi madde metninden ¢ikarilmis ve dordiincii fikrasinda yer alan “Ust komutanlik
disiplin kurulu” ibaresi “Milli Savunma Bakanlig1 veya iist komutanlik disiplin kurullar” seklinde
degistirilmistir.

“Genelkurmay Bagkanligi ile Kuvvet Komutanliklart teskilatinda kurulan disiplin kurullarinin
kararlarina kars1 yapilan itirazi, Milli Savunma Bakanlig1 teskilatinda kurulan disiplin kurulu inceler.”

BASKAN ISMET YILMAZ — 22°nci maddede énerge yok.
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S6z almak isteyen Mehmet Ali Bey’e s6z veriyorum.

Buyurun Mehmet Ali Bey.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Simdi, burada ise yine devami niteliginde dediginiz gibi.
Kuvvet komutanligr disiplin kurullarinda alinan ve kuvvet komutaninin onayladig: bir kararin Milli

Savunma Bakanlig1 Disiplin Kurulunca ayrica incelenmesi disiplin ve hiyerarsi sorununa sebep olabilir
yani siyasallasmasina sebep olabilir.

BASKAN ISMET YILMAZ — itiraz miiessesi var, itiraz miiessesi.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Kuvvet komutaninin onayladig bir kararin MSB’de tekrar
tartismaya acilmasinin pek uygun olmayacagini degerlendiriyoruz. Bu, kuvvet komutaninin otoritesini
azaltir, emir komuta zafiyetine de yol agabilir. Ayrica, iist kurulda kararin tekrar tartismaya agilmasi
hiyerarsik diizene de aykiridir. Disiplin kurulu kararlarina kars1 zaten yargi yolu agiktir. Burada itiraz
yoluna ara bir kademe koymak s6z konusu, dolayisiyla bu geciktirmeye de sebep olur, bu geciktirme
de disiplin zafiyetine sebep olur.

Tesekkiir ediyorum.
BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey’e tesekkiir ediyorum.
Saym Sancar.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Evet, Saym Bakan, tekrar tabii okuduk¢a bakiyorum,
boyle nedense Genelkurmay Bagkanligi ve kuvvet komutanliklari artik o “ve” olmus yani komutanliklar
Genelkurmay Baskanligi biinyesinde goriilmez hale gelmis ve Genelkurmay Baskanlig1 da miitemadiyen
ayr1 bir kuvvet komutanligi gibi devamli ibare ediliyor.

Tabii, ben liziiliyorum sahsen, Genelkurmay Baskanligi, bu iilkenin ge¢mis tarihinde destanlar
yazmig, savaglar kazanmis, Tiirkiye Cumhuriyeti’nin olusumunda en biiyiik idari komutanliklardan
biridir. Her Tiirk gencinin hayalidir Genelkurmay Baskani olmak, pasa olmak. Miitemadiyen
Genelkurmay Bagkanligindan yetki alinip pasifiestirilmekte, miitemadiyen Milli Savunma Bakanlig1
biinyesinde cezalar tekillestirilmekte. Diger acidan da otuz giine kadar ceza verecek, hizmetten men
edecek bir makam tek bir kisi, aslinda ¢ok ciddi bir yargi mekanizmasi. Bu sebeple, burada bu cezalarin
2 katina ¢ikartlmasi, sizin gegmisten bu yana orduda disiplinin temin edilememesi adina acaba “Bu ceza
az, artiralim, iyice disiplini yiikseltelim.” anlaminda m1 bir tedirginliktir de bu cezalar artiyor yani niye
otuz giine kadar niye on bes giin yeterli olmuyor? Bir disiplin amirinin ya da kurulunun ceza verdigi
kisi on bes giin hizmetten men olunca siz beklediginiz performans: alamiyor musunuz? Cezay: artirarak
disipline etmeye mi ¢aba harciyorsunuz ya da ceza artistyla Tirk Silahli Kuvvetlerinde disiplin daha
m1 hakim hale gelecek, ben bunlar1 ¢6zemiyorum yani ceza artirimint ¢ézemedim, hani, ekonomideki
enflasyonlari anliyorum da buradaki bu zamlari ¢ozemiyorum, niye ikiser kat artirtyorsunuz?

Diger acidan, hem cezay: artirip hem tek kisiye veriyorsunuz ve sorunca da defalarca kez
“Yargilama yok.” Yargilama olmaz mi1? Otuz giin adam1 hizmetten men etmek nedir? Bundan daha
agir ceza olur mu, kim verebiliyor bunu? Bunu mahkemeler bile veremiyor yani savcilara birgok
ceza gidiyor, serbest birakiyorlar, takipsizlik veriyorlar. Otuz giin men edilecek bir ceza agir cezadir.
Bunu, liitfen, bir idare amirinin sahsiyetine birakmayn, kurullarda yargilansin ve bu otuz giin alt1 aylik
askerlik siiresinde ciddi bir stiredir madem 6yle bakiyorsaniz.

Diger agidan, Genelkurmay, bugiine kadar, daha dogrusu 15 Temmuza kadar her sorunu kendi
icinde ¢6zmiis, askeri disipliniyle Tiirk milletinin kalbinde, gonliinde ¢ok biiyiik sevgi, saygt ve gliven
kazanmistir. Bu saat itibariyla, her yasanin, her kararin, ¢alismalarda yaptigimiz her degisikligin
tamamini 15 Temmuz kurgusuyla yapiyorsunuz yani bir giivensizlik var. “Bizde olsun kontrol. Aman
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biz bilelim, aman biz karar verelim.” Bu olmaz. Yarin Milli Savunma Bakani1 bagskasi olur, bakan
yardimcisi baskasi olur, bagka iktidarlar olur ama Tiirk Silahli Kuvvetlerinin kendi igindeki yargilamast,
kendi i¢indeki disiplin mekanizmasi, kendi icindeki cezalandirma yapisi, bence tamamen siyaset
disinda kalmali, siyasetin bunun i¢ine girmesine gerek yok, Genelkurmay Baskanligi kendi biinyesinde
askerine, astsubayina, erbasgina ceza veremiyor mu? Bu ceza mekanizmasinda neden Bakanlik israrla
“Ben miidahil olacagim.” Cabasinda, bunu anlayamiyorum; anliyorum da anlayamiyorum. Onun igin,
birakin Tiirk Silahli Kuvvetleri kendi i¢inde, kendi 6ziinde, gegmisten bu yana disipliniyle, konumuyla
hayranlik uyandiran yapisini korumaya galigsin, bizler de korumasina destek verelim, yaninda olalim.
Genelkurmay1 gliglendirirsek, Genelkurmay1 yetkilendirirsek, Genelkurmay Baskanligina daha da gii¢
verirsek onlarin ¢aligmasinda enerjileri daha yiiksek olacaktir diyorum.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Sancar tesekkiir ediyoruz.

Suay Bey’in s6z talebi var herhalde.

Suay Bey, buyurun.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Sayin Bakanim, disiplin kurullarmim
yanina hizmetten men cezasinda disiplin amirlerini de yeni yaptigimiz diizenlemeyle getirdigimiz igin,
daha evvel disiplin kurulunun on bes giine kadar verecegi cezay1 disiplin kurulu i¢in arttirtp disiplin
amirleri i¢in de bir marj koyarak bu diizenlemeyi yapiyoruz. Dolayisiyla da oradaki artirimin sebebi o
seydir.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — O da verebiliyor otuz giinii, disiplin amiri de verebiliyor.

MILL] SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY - ikincisi: Saym Bakanim, bilindigi
gibi Disiplin Kanunu’nun 42’nci maddesinde, disiplin kurullar1 kararina karst itiraz yolu bidayetten
beri gelen bir diizenleme ve disiplin kurullarinin kararlarina karst itiraz dogru bir zemindir, hukuki
olarak da dogru bir zemindir. Disiplin kurullarinin kararini kesin kararlar olarak degerlendirseydik, bu
sefer “Niye itiraz miiessesesi ¢alistirilmiyor yani bir anlamda bir iist merci temyiz manasinda gézden
gecirmiyor?” derdik. Dolayisiyla da disiplin kurulu kararina karsi itirazin var oldugu bir sistemde biz
orada yeni bir sey yapmiyoruz, burada itirazla ilgili sey yapiyoruz.

Efendim, bir de son sdz olarak sunu sdyleyeyim: Avrupa insan Haklari Mahkemesi meshur
“disko cezas1” olarak bilinen oda hapis cezasini kaldirirken iki seye isaret etmisti; sizin de yiiksek
malumlarinizdir “Orada bir yargilama faaliyeti yapilmiyor, buna ragmen hiirriyeti baglayici ceza
veriliyor.” dedi. Bu sebeple de “Yargilama faaliyeti yoktur.” derken ben ona atifta bulunmak i¢in ve
tekrar ATHM kararina atifta bulunarak demistim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Bir mahkeme “Ben sdylemedim, mahkemeye aktardim.” diyor.

MILLi SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Hakimlik teminati olmayan kimsenin
de bu konuda hiirriyeti baglayici ceza vermesi zaten hukuken miimkiin degil, atfim onunla alakaliydi.

Tesekkiir ederim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki, anlasildi.
Tesekkiir ediyoruz.

Saym Sancar, buyurun.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) — Saymn Bakan, miitemadiyen itiraz hakk, itiraz hakki,
itiraz hakki. Ya, bu memlekette tegmen ¢ocuklarimiz okullarindan mezun olmadan hepsi derdest edilip
disar1 gonderildi. Demis ya ¢ocuk “Baba, hirsizi yakaladim.” “Oglum, al gel.” “Gelmiyor.” “Oglum,
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birak.” “Gitmiyor.” Adam diyor ki: “Beni okuluma iade edin.” Etmiyorsunuz. “Beni yargilaymn.”
Yargilamiyorsunuz. “Benim en azindan bu konuda sugum olmadigini sdyleyin.” Beyan etmiyorsunuz.
Kag yiiz ¢ocugumuz sokakta, ne itiraz1? Mahkemelere verdirmiyorsunuz, mahkemelerde yargilanma
sans1 acmiyorsunuz. Tirk Silahli Kuvvetlerinin yasadigi perisanligi anlatmaya gerek var mui 15
Temmuzdan bu yana? Gonderilen, uzaklastirilan her kardesimiz, aileleri, siilaleleri direkt “FETO’cii”
damgasin1 yediler. Cocugun birisi psikolojik bunalimda, bana bir mektup yazmis, tegmen; hiingiir
hiingiir aglarsiniz. “Beni cezalandirsinlar, ben buna raziyim. Kdyiimde, kentimde gezemiyorum.
Tegmen idim bir hafta kala.” diyor. Ben size 6zel olarak adini da iletirim, hi¢ 6nemli degil. Ama bakin,
itiraz, itiraz... Ne itiraz1? Once adaleti tecelli ettirelim. Hep bir ikinci hamleyi diisiiniiyorsunuz: “Ya,
itiraz etsin.” Itiraz degil, biz dogru yargilayalim ya, kurul yargilasmn, kuruldan karar ¢iksin. Her seyin
itirazin1 diisiinmeyin liitfen. Bu memlekette magdur olan askerleri siz benden ¢ok daha iyi biliyorsunuz
-listesi elinizde- magdur olan komutanlari ¢ok iyi biliyorsunuz. Onun i¢in, bu saatten sonra hala itiraz
hakkini1 konugmak bana biraz olay1 gegistirmek gibi geliyor.

Tesekkiir ederim.
BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Sancar, tesekkiir ederim.

22’nci maddeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... 22°nci madde kabul
edilmistir.

23’iincli maddeye geldik.

MADDE 23- 6413 sayil1 Kanunun ek 1 inci maddesinin birinci fikrasinda yer alan “on” ibaresi
“yirmi” seklinde ve “yirmi” ibaresi “kirk” seklinde degistirilmistir.

BASKAN ISMET YILMAZ — 23’iincii maddede Mehmet Ali Celebi Bey’in bir s6z hakki var.

Buyurun Mehmet Ali Bey.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiirler Sayin Baskan.

Burada, uyusturucu kullanan erlerin hizmetten men cezasiyla cezalandirilmasi ve bu ceza
stiresinin 2 katina ¢ikarilmasi s6z konusu. Bu manada, ben bunun kislada disiplin sorununu ¢ézecegine
inanmiyorum. Bildigim kadariyla, hizmetten men cezasi infaz edilirken cezali personel ile hizmetini
yiiriiten personel birbirinden ayrilmiyor yani bunlar aynt ortami kullantyorlar kislada. Dolayisiyla,
cezanin caydiriciligl cezay1 gekene etki etmekle askeri ortamdaki diger personelin caydiriciligina etkiyi
azaltiyor. Yani cezanin yerindeligi burada tam gergeklesmiyor diye diisiiniiyorum. Bunun yerine bir
Onerim var; uyusturucu kullandigi sabit olarak tespit edilen personel, bana gore, en yakin AMATEM’de
tedavi altia alsin ve tedavi siiresi de askerlik hizmetinden sayilmasin. Dolayistyla tedavi olur, gelir,
devam eder diye diistiniiyorum.

Tesekkiir ediyorum.
BASKAN ISMET YILMAZ — Suay Bey, buyurun liitfen.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY — Saym Bakanim, hizmetten men
cezasi -demin de ifade ettiginiz gibi- o da askerlikten sayilmiyor, terhis siiresi uzamis oluyor.

Uyusturucu suglariyla ilgili olarak, bilindigi gibi, bizim yapmis oldugumuz bir idari islem,
uyusturucu kullanmak ya da bulundurmak zaten Tiirk Ceza Kanunu’nda ayrica sug oldugu i¢in, bununla
ilgili olarak birlik amiri, birlik komutani zaten evraki tekemmiil ettirdiginde cumhuriyet savciligina
su¢ ihbarinda bulunacak, cumhuriyet savciligi, biliyorsunuz, tedbirle ilgili AMATEM’e gonderme
yetkisine sahip, dolayistyla biz idari yonden islem tesis ederken adli islem siireci zaten devam edecek,
onunla ilgili AMATEM giindeme gelebilir.
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BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyoruz.

23’iincli maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... 23’lincii madde
kabul edilmistir.

24’iincli maddeye gegtik.

MADDE 24- 6413 sayili Kanuna ekli (1) sayili Disiplin Amirlerinin Ceza Yetkilerini Gosteren
Cizelgeye asagidaki siitun eklenmistir.

Hizmetten Men

Erb./Er

6 giine kadar

8 giine kadar

10 gtine kadar

12 giine kadar

14 giine kadar

BASKAN ISMET YILMAZ — 24’iincii maddede Bayram Bey’in bir s6z talebi var.
Bayram Bey, buyurun liitfen.

BAYRAM YILMAZKAYA (Gaziantep) — Saym Baskanim, nazik yonetiminizi ve degerli hazirunu
bulmugken son bir magduriyeti sdyleyecegim, bu da benim son konusmam olacak.

Simdi, biliyorsunuz, yeni askerlik sisteminde, lise ve dengi okullarda 6grenim yas sinirinin 29’dan
22’ye diistiriilmesi ve eskiden iki ay olan yoklama siiresinin kaldirilmasi sonucu birgok gencimiz haberi
olmadan yoklama kac¢agi durumuna diistii. Yoklama kacagi durumuna diisen genclerin tecil hakk,
bedelli hakki, iiniversiteye kayit yapma hakki kalmadi. Bir gece, birgok gen¢ haberi olmadan bakaya
diistii. “Resmi verilere gore bunlardan yiizde 82’si 23 yas ve daha biiyiik oldu. Lise 6grenimlerine 2011,
2014’te bagladiklar1 ve en genglerin 1998 dogumlu olduklari ve 22 yasint doldurmalarina ragmen mezun
olmadiklar goriilmektedir.” seklinde cevap aldik. 20°nci yas sinirini doldurmus ve agik lise grenimini
tamamlayamamis toplam 3.243 yiikiimlii, 1 Ocak 2020 tarihinde yoklama kagagi durumuna diistii. Bir
diizenlemeyle genglerin tiniversiteye girme hakki ellerinden alindi. Birgok gencimizin ailesini ve kendi
hayatini idame ettirmek i¢in ¢aligmak zorunda oldugu gercegi gz oniinde bulundurularak yasanan
binlerce magduriyetin ortadan kaldirilmasi hususunda yeniden bir diizenleme yapilmasi gereklilik
arz etmektedir. Yoklama kacagi durumuna diisen genclerimizin bir defaya mahsus mevcut durumlari
g0z Oniinde bulundurularak af edilmesi, iniversite smavina girecek gengler i¢in tecil hakk: taninmasi,
bedelli yapmak isteyen genglere bedelli hakkinin taninmasi ve de 29°da 22’ye diisiiriilen yag araliginin
biraz daha gevsetilmesi gerektigini diisiinerek -ben bu konuda bir kanun teklifi de hazirladim- bu
magduriyeti de degerli hazirun burdayken sdylemek ihtiyaci duydum.

Tesekkiir ederim.
BASKAN ISMET YILMAZ - Saymn Yilmazkaya’ya tesekkiir ediyorum.
S6zii Saym Ceylan’a veriyorum.

Saym Ceylan buyurun.
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OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Sayin Bagkan, simdi, bu 24’iincii maddede benim dikkatimi
¢eken bir konu var, bu konuya cevap verebilirse Bakan Yardimcimiz memnun olurum.

Burada, diyelim er, erbasg bir su¢ iglediginde, disiplin amiri olarak astsubay, astsubay ¢avus,
kidemli ¢avus onu yakalarsa -ayni sug igin konusuyorum- alt1 giin, binbas1 veya yarbay yakalarsa sekiz
giin, albaylar yakalarsa on giin, timgeneral, timamiral yakalarsa on iki giin, korgeneral, Milli Savunma
Bakani veya Igisleri Bakani yakalarsa on dért giin ceza veriyor. Burada bir esitsizlik yok mu? Yani, ben
mi yanlis anliyorum? Yakalayan kisiye gore, ayn1 suca verilen cezanin degismesi sdz konusu bu adalet
ilkesine aykir1, hakkaniyet ilkesine aykiri, bu konuda cevabinizi merak ediyorum.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) - Albaya yakalanmas1 zor herhalde o yiizden.

BASKAN ISMET YILMAZ — Sayin Ceylan’a tesekkiir ediyoruz.

Suay Bey, buyurun.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY- Saym Bakanim, bilindigi gibi,
burada birlik komutan1 gibi mevkiler, iste, tegmen, yiizbas1 gibi birlik komutanliginda gérevini yapan
arkadaslarin riitbesine gore, yaptiklari goérevlere bagli olarak da mahiyetinde bulunan askerlerin
su¢ islemesiyle ilgili olarak disiplin uygulamas: degisiklik gosteriyor. Burada astsubay iistgavustan
basliyor zaten oradaki sey, dolayisiyla buradaki hani bir adalet dongiisii, burada Mehmet Ali Celebi’nin
de pratiginden bilinen seyler, su anda bize gore burada bir adaletsizlik yok, komuta kademesinin
maiyetindeki askerlerle ilgili seyine gére de sekillendirilmis durumda.

0OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Yani benim sdylemek istedigim su: Ayni suga farkli farkh
amirlerce farkli ceza veriliyor, ayn1 suga.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY - Hayr, farkls olarak.

0OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Yok hayr, ayni suca. Bir sug diyelim, eger bir sug isledi -simdi
aklima bir sey gelmiyor ama- bunu yakalayana gore cezanin miktari artiyor.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY- Yok &yle degil. Limit koyuyoruz
efendim, riitbe muadillerine gore.

BASKAN ISMET YILMAZ — Disiplin yonetmeligini ¢ikarm, disiplin yoniinden kural ihlali
olduktan sonra o kurala hangi ceza verilecegi belli.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY- Tabii, ekli cetvelde.

BASKAN ISMET YILMAZ — Bakin, ihlal durumunda hangi cezanin verilecegi belli, o cezay1
hangi komutan verecek odur. Kisiye gore ceza degigsmez ancak dedigi gibi, kisiye gore ne kadar
ceza verecegine, o seydir... Nedir o? Bir ¢izelgedir ona bakin, ayni ceza. Diyelim ki selam vermedi,
Genelkurmay Baskanma selam vermediginde, iste, diyelim yirmi giin ceza, bilmem yiizbasina
vermediginde on giin ceza diye bir sey yoktur diye biliyorum, oldu mu? Yani o yonetmelige bakin,
kanunda da vardir ama ¢iinkii ceza olur. Bir agiklamada... Yine de Mehmet Ali Bey’e s6z verecegim.

Mehmet Ali Bey buyurun.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY- Efendim, cetvel ekinde zaten.

BASKAN ISMET YILMAZ — Cetvel ekinde diyorsun.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Iste, ek 1 cetvelde diyor ki: “Disiplin amirlerinin ceza yetkilerini
gosteren gizelge...”

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) - Uygulamada farkli. Simdi, hakli bir sey var burada.
BASKAN ISMET YILMAZ — Once Saym Ceylan’a s6z verelim.
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Sayin Ceylan, buyurun.

OZGUR CEYLAN (Canakkale) — Burada denilen sey, ceza yetkilerini gdsteren gizelgede, ayni
ere ayni ceza, yakalayan kisiye gore yani cezay1 verene gore cezanin degismesi anlami ¢ikiyor burada,
kanunda bir agiklik yok o zaman. Sizin kastetmek istediginizi anladim ama kanunun bu metninde ben
bdyle bir seye yorumluyorum.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY - Bunu Mehmet Ali Bey’in
cevaplamas gerekiyor Sayin Vekilim.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Onu ben cevaplayayim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Yasayan birisi olarak, Mehmet Ali Bey’e veriyoruz sozii.

Buyurun.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Simdji, aslinda, dogru bir noktadan bakiyor, oradan bakinca
dyle goziikiiyor Ozgiir Vekilim ama simdi, emre itaatsizlikten bahsedelim. Emre itaatsizligi bir boliik
komutan1 yakaladiginda kendi maksimum yetkisini kullanabiliyor, okul komutan1 yakaladiginda kendi
maksimum yetkisini kullantyor. Dolayistyla farkli cezalar uygulamada olabiliyor. Yani ikisi de emre
itaatsizlik ama o kendi caydiriciligini da goéstermek amaciyla maksimumunu kullanabiliyor. Yani
maalesef durum boyle.

MILLI SAVUNMA BAKAN YARDIMCISI SUAY ALPAY - Riitbeyle alakali.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Riitbeyle alakali.

Bu tartigilabilir. Hatta, Hulusi Akar Pasa benim okul komutanimdi, bir konuyla ilgili “On bes giinii
verirsem, goriirsiin.” demisti bana. Yani, mesela, o maksimim yetkisiydi. Bir konuyla ilgili demisti,
konu ¢ok dnemli degil. Dolayistyla kendi caydiriciligiyla alakali bir durum bu.

Tesekkiirler.

BASKAN ISMET YILMAZ — 24’iincii maddeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul
etmeyenler... 24’lincti madde kabul edilmistir.

Amerika’da Milli Savunma Bakani, Amerika’nin “milli”si var m1 bilmiyorum ama Savunma
Bakani “Defence Secretary” diyeyim, Amerika’da Savunma Bakani “Bir tiimgeneralin riitbesini
Nijerya’da yapmis oldugu bir olaydan dolay: tuggenerale indirdim.” dedi. Yani bir iistteki generalin
riitbesini bir alt riitbeye indirmis. Bizde, hayatta, bir Savunma Bakanimin béyle bir yetkisi yok yani,
onu da sdyleyeyim.

HASIM TEOMAN SANCAR (Denizli) - Ya, gerekiyorsa olsun veya Milli Savunma Bakani kabul
ediyorsa olsun ama tek hiyerarsi sahibi olsun.

BASKAN ISMET YILMAZ — 25’inci maddeye geldik.

MADDE 25-27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 8 inci maddesinde
yer alan “yararlanamayanlara” ibaresi “yararlanamayanlar ile 6191 sayili Sozlesmeli Erbas ve Er
Kanununa tabi personele” seklinde degistirilmistir.

BASKAN ISMET YILMAZ - 25’inci madde, sézlesmeli erbas ve erlerin, kamu ve kuruluslarinda
istihdam edilen devlet memurlar: ve Tiirk Silahlt Kuvvetleri mensubu diger personelde oldugu gibi, aile
yardimi ddeneginden faydalandirilmasima dairdir.

Bununla ilgili, s6z talebinde bulunan Mustata Adigiizel, Ordu Milletvekili.
Mustafa Bey, buyurun liitfen.
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MUSTAFA ADIGUZEL (Ordu) — Simdi, biraz énceki maddede, 15’inci maddede bu konuya
deginmistim. Galiba, aile yardiminin yaninda ¢ocuk yardiminin da konuldugu ifade edildi ama
simdi, tekrar sdylememe gerek yok sozlesmeli erlerimizin ordumuz i¢in ne kadar 6nemli oldugunu;
goguslerini kursunlara karsi siper ediyorlar, tilkemiz i¢in siper ediyorlar. Birgok kamu gérevlisi i¢in cok
daha fazla diizenlemeleri, daha fazla haklar1 cok daha kolay verirken bu askerlerimizin goziiniin arkada
kalmamasi i¢in, yiireklerinde herhangi bir sikinti olmamasi i¢in, tamamen islerine odaklanmalart
acgisindan ve sehit olmak ya da yaralanip gazi olmak, uzuv kaybi gibi bir¢ok endiseyi tasirken bunlart
¢ok daha rahat, goniilleri ferah bir sekilde yapabilmeleri igin ¢ok fazla bir sey olmayan... Bakin, ¢ok
bir sey istemiyorlar: Iste, mehil izni, yol harcirahi, gecici gorev iicreti, telefon kullanma hakki, refakatci
izni, es atamas1 haklar1, komanda ve Deniz Kuvvetleri Komutanliginda amfibi tazminati haklari, derece
ve kademe ilerleme haklar1 gibi seyler. Zaten yedi y1llik gérev sonunda memuriyete ge¢isi sdylediniz,
bununla ilgili yonetmelik gonderilmis. Yani bu ¢ocuk yardimlari, gegici gorev iicreti, mehil izni,
refakatci izni, yol harcirahi ¢ok sey degil. Yani bunlart buradan gegtikten sonra Genel Kurulda, kargasa
icerisinde diizeltmek falan ¢ok zor, biliyorsunuz oranin ¢aligmasini. Burasi bu isin mutfagi. Yani burada
topu topu 3-4 kelime ekleyecegiz buraya. Bunlari burada yapalim diyorum. Tabanca alma ve tagima
hakkini, bunu muhakkak eklememiz lazim. Yani biraz 6nce bahsettik, bu kadar tecriibeli insanlara ki
o bolgeden s6yle mesajlar geliyor bize: “Biz sehit olmaktan, vurusarak 6lmekten korkmuyoruz ama
ensemizden birisinin stkmasindan korkuyoruz.” Orada ulagim esnasinda... Yani birlikten ayrildiktan
sonra silahlar1 yok; sonugta, ¢coluk ¢ocuklari yanlarinda. Yani bunu da saglamak lazim aile ve ¢ocuk
yardiminin yanina. Bunlar1 buraya eklemekte fayda var. Bu cocuklardan bunlari biz esirgersek belki de
su anda en dnemli gorevi yapan kamu gorevlilerinden bir sey esirgemis oluyorsunuz, halbuki ¢ok daha
fazla kaynaklart birgok kamu gérevlisine gereksiz yere kullanilan ortamdan bahsediyorum.

Bunu tekrar arz etmek isterim.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Mustafa Bey’e tesekkiir ediyorum.
Saym Celebi, buyurun.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Tesekkiirler Sayin Baskanim.

Ozliik haklari Mustafa Adigiizel Vekilim ¢ok giizel anlatt1. Tekrar, bu “Kislada iskan edilirler.”
maddesiyle ilgili bir uyarida bulunmak istiyorum. Orada bunu diizenlemezsek gercekten birliklerde
ciddi sikintilar olacaktir. Sozlesmeli erlerimizde disiplin zafiyetleri de yaratabilecek bir siirece gidebilir
bu yani sikinti yasanir. Dolayisiyla “Genelkurmay Baskanligmin belirleyecegi birlikler” 6nerimin
dikkate alinmasini rica ediyorum.

Tesekkiir ediyorum.
BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey’e tesekkiir ediyorum.
25°nci maddeyi oylariiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

Tabii, arkadaslara sunu soylilyorum: Bakan Yardimcimiz, biirokrasimize -bu teklifi hazirlayan
da Sait Bey- burada sdylenen seylerin her birinin bir hakli dayanag: var, oldu mu? Buralar1 mutlaka
aktarip kurum igerisinde caligip ihtiyacin uygulanabilir sekliyle bir sekilde, yine sayin vekiller eliyle
Meclisimize iletilmesi lazim Sait Bey, tamam nu?

Bir dnceki 6nergenin yillik maliyetinin yaklagik 10 milyon lira oldugunu belirtmek isterim, oldu
mu? Aile yardimi yapiyorduk ya, onun maliyeti 10 milyon lira.

MEHMET ALI CELEBI (Izmir) — Bir sey degil Sayin Bakanim, fazla bir maliyeti yok.
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BASKAN ISMET YILMAZ — Yani 2 ¢ocu@u varsa aylik 500 TL’ye yakm.
Yeni madde ihdasina yonelik bir adet dnerge vardir, okutup isleme alacagim.
Onergeyi okutuyorum:

Milli Savunma Komisyonu Bagkanligina

Goriislilmekte olan (2/3002) esas numarali Kanun Teklifi’ne agsagidaki maddenin eklenmesini arz
ve teklif ederiz.

MADDE 26 —27/7/1967 tarihli 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun ek 17°nci
maddesine asagidaki fikra eklenmistir.

“E) Milli Savunma Bakanlig1 kadrolarinda 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa tabi olarak
gbrev yapan memurlara en yiiksek Devlet Memuru ayliginin yiizde 40’1 oraninda Sivil Memur
Tazminatt ddenir.”

Mehmet Ali Celebi Bayram Yilmazkaya Polat Saroglu
Izmir Gaziantep Tunceli
Ozgiir Ceylan Hasim Teoman Sancar Ahmet Onal
Canakkale Denizli Kirikkale

BASKAN ISMET YILMAZ — Mehmet Ali Bey, gerekceyi mi okutayim?
MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Gerekge...

BASKAN ISMET YILMAZ — Gerekge liitfen...

Gerekge:

Milli Savunma Bakanligi, Genelkurmay Baskanlig1 ve kuvvet komutanliklarinda gérev yapan sivil
memurlarin hak kaybimin giderilmesi, tazminat 6denmesi ve esitsizligin giderilmesi amaglanmustir.

BASKAN ISMET YILMAZ — Peki, tesekkiir ediyorum.

Yeni madde ihdasina yonelik 6nergeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler..
Onerge kabul edilmemistir.

26’nc1t maddeye geldik.

MADDE 26- 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 26 nc1 maddesinin ikinci fikrasinin
son ciimlesi yirirlikkten kaldirtlmistir.

BASKAN ISMET YILMAZ — 26’nc1 maddeyle savunma sanayisiyle ilgili.
26’nc1 madde tizerinde soz isteyen yok.
Onerge de yok.
26’nct maddeyi oylariniza sunuyorum: Kabul edenler.. Kabul etmeyenler... Madde kabul
edilmigtir.
MADDE 27- Bu Kanunun;
a)9 uncu maddesi ile 926 say1li Kanuna eklenen gegici 47 nci maddenin birinci
fikrasinin (¢) bendi 1/9/2020 tarihinde,
b)Diger hiikiimleri yayimi tarihinde,
yirtirlige girer.
BASKAN ISMET YILMAZ - 27’nci madde vyiiriirliige dairdir.
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S6z isteyen yok.

Onerge yok.

27°nci maddeyi oylarmiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.
28’inci madde ylirlitme maddesi.

MADDE 28- Bu Kanun hiikiimlerini Cumhurbaskani yiiriitir.

BASKAN ISMET YILMAZ - 28’inci maddeyi oylarimiza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul
etmeyenler... Kabul edilmistir.
Muhterem milletvekillerimiz, Komisyonumuzun ¢ok saygideger iyeleri; teklifin maddeleri

iizerindeki goriismeler tamamlanmustir.

I¢ Tiiziik’iin 45’inci maddesi uyarinca, Komisyon raporunun Genel Kurulda goriisiilmesi sirasinda
Komisyonumuzu temsil etmek iizere Ismail Bey’i, Mehmet Ali Bey’i, Feyzi Bey’i, Sayin Menekse’yi,
Yasin Ugur Bey’i, Mehmet Ali Ozkan’1 iiyelik igin &neriyorum. Kabul edenler... Kabul etmeyenler. ..
Kabul edilmistir.

Teklifin tiimiiniin oylamasindan &nce, kanunlarinin hazirlanmasinda uygulanan esas ve usuller
gercevesinde teklifin kanun teknigine uygunlugunun saglanmasi amaciyla Komisyon Baskanligimiza
redaksiyon yetkisi verilmesini oylariniza sunuyorum. Burada bayagi teknik boliimler var, takdim
tehirler var; bu paragrafi buraya alirsak daha uygun olur diye, onlar1 da dikkate alarak Komisyonumuza
redaksiyon yetkisi verilmesini oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul
edilmistir.

Teklifin timiinii oylariniza sunuyorum: Kabul edenler... Kabul etmeyenler... Kabul edilmistir.

Sonsuz tesekkiir ediyorum.

Komisyon raporuna muhalefet serhi... Tabii, kardeslerimin vermis oldugu 6nergeler bosa gitti diye
diistinmesinler, hepimizin aklindadir. Birka¢ maddenin ben de iizerinde ¢alisacagim ama arkadaslarimiz
da dikkate alsinlar. Muhalefet serhi yazmak isteyen iiyelerimiz var ise yarin saat 12.00’ye kadar
muhalefet serhlerini Komisyon biirosuna iletmelerini istirham...

DURSUN ATAS (Kayseri)— Bagkanim, iki giin yapalim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Yok, belki ¢arsamba giinii giindeme gelebilir, o bakimdan. Belki
gelebilir daha iyi degil mi? Mehmetgigimize...

BAYRAM YILMAZKAYA (Gaziantep) — Carsamba baro geliyor Bagkanim.

BASKAN ISMET YILMAZ — Belli olmaz ki yok, hi¢ belli olmaz oldu mu? Dolayisiyla biz yarn
saat 12.00 diyoruz.

Kanun teklifinin hayirli olmasi temennisiyle Komisyonumuzun 27’inci Dénem 5’inci toplantisini
kapatiyor, hepinize sonsuz tesekkiir ediyorum.

Toplantimiz bitiriyoruz fakat simdi, bir konusma i¢in Dursun Atas Bey’e s6z veriyorum.
Dursun Atas Bey, buyurun liitfen.

DURSUN ATAS (Kayseri) — Baskanim, tesekkiir ediyoruz.

Bir degerlendirme konugmast i¢in belki Mehmet Ali Bey de soz alabilir.

Goriiyoruz ki biitiin arkadaslar uyum igerisinde Milli Savunma Bakanligimizdan gelen savunmaya
doniik her tiirlii kanunun altina imzamizi atiyoruz ve destek vermeye devam edecegiz insallah ama
sunlar1 da sdylemeden gegemeyecegim: Uyum igerisinde ¢alisan bir Komisyonumuz var ve bu uyum
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icerisinde yaptigimiz elestirilerin -CHP milletvekili arkadaslarimizin olsun, bizim olsun, diger Milliyetci
Hareket Partisinden Hidayet Bey’in olsun- hepsi olumlu ve daha eksiklerini tamamlayict yénde oldu.
Bugiin belki de Mecliste ilk defa bu kadar uyum igerisinde gegen bir Komisyon gérdiim ben, ingallah bu
Komisyonun devamini bu sekilde saglariz. Fakat yaptigimiz elestirileri de emin olun ki ordumuzun daha
iyiye gitmesi adina, eksiklikleri gidermek adina yapiyoruz. Burada o konusulanlarin biraz daha dikkate
alimip, Genel Kurula gelirken de yapilabileceklerin daha 6nceden tasarlanip bizim de goriislerimiz yine
almarak yapilirsa uyum igerisinde Genel Kuruldan da bu yasanin gegecegini umuyorum, diliyorum ama
yine sdylityorum: Ordumuzun biitiinligiini, birligini saglayacak -artik 15 Temmuz geride kaldi, hain
darbe girisiminde bulunanlarin cezalari verildi- normallesme siirecine donelim yavag yavas diyoruz,
bununla ilgili ¢aligmalarinizi bekliyoruz. Harp okullarinin, akademilerin, askeri liselerin, astsubay
hazirlama okullarinin ve biraz dnce hocam ¢ok giizel dile getirdi doktor olarak, Giilhane Askerl Tip
Akademisi gibi yerlerin artik askerlik meslegine uygun o branglarda devam etmesi lazim. Eski haline,
belki bazi diizenlemelerle, darbeci goziiyle bakmadan yapilmasi ve bir an 6nce Oniiniin agilmasi lazim,
bunun da ¢aligmasini1 mutlaka iktidar partisi gozden gecirecektir ama iizerimize diisen, katki sunmamiz
gereken ne varsa IYT PARTI olarak biz buna katkilar1 sunacagiz. O ordumuzun o giizide kurumlarmin
yeniden acilmasini sizlerden bekliyoruz.

BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ederim.

Mehmet Ali Bey, buyurun liitfen.

Bu dénemin son konusmasi da, ondan dedim.

MEHMET ALI CELEBI (izmir) — Tesekkiir ederim Sayim Baskan.

Oncelikle, nazik yonetiminiz icin tesekkiirler. Gercekten ortak akil ve uyum goze carpiyor diger
komisyonlara nazaran, bundan memnunuz ¢iinkii ordu bizim ordumuz. Biz, burada “Daha iyi ne
yapabiliriz, muhalefet olarak ne katki sunabiliriz?”” ona bakiyoruz. Yapisal sorunlarla ilgili endiselerimiz
var. Baktim, 4 kanun teklifimin 28 madde igerisinde olmasi da giizel bir sey, onceden verdiklerimin.
Bunlara kiymet verilmis olmasini da takdirle izledik. Yapisal sorunlarla ilgili endiselerimize de yonelik
calismalar olursa ¢cok daha giizel bir sekilde ilerleyecegimizi degerlendiriyorum.

Tesekkiir ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Ben de tesekkiir ediyorum.

Mehmet Ali Bey, buyurun liitfen.

Bizde Mehmet Aliler bitmez. Bir de, Mehmet Ali Ozkan Bey’e de s6z verecegiz tabii.
Buyurun liitfen.

MEHMET ALI CEVHERI (Sanlurfa) — Sayin Baskamim, tesekkiir ediyorum.

Muhakkak ki sizler biitiin Komisyon iiyelerine tesekkiir edeceksiniz ama ben de bir AK
PARTI milletvekili olarak gerek CHP gerek gerek IYI PARTI ve gerekse Milliyet¢i Hareket Partisi
milletvekillilerine ¢ok tesekkiir ediyorum Onerilerinden dolayi, gercekten de ¢ok ciddi katkilar
sagladilar. Biitiin katkilar1 da hep olumluydu, elestirileri de olumluydu.

Ben, Milli Savunma Komisyonunun diger komisyonlara &rnek bir davranis sergiledigini
diistiniiyorum. Bundan dolay1 da hayirli olmasini diliyor ve biitiin milletvekillerimize Komisyon adina
tesekkiir ediyorum.

BASKAN ISMET YILMAZ — Ben de tesekkiir ediyorum.
Mehmet Ali Ozkan Bey, buyurun liitfen.

“Mehmet Alilere s6z verelim.” dedik de ondan.
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Buyurun.

MEHMET ALI OZKAN (Manisa) — Saym Bagkanim, basta sahsmiz olmak iizere tiim Komisyon
iiyesi arkadaslarimiza verdikleri katkilardan 6tiirli, nezaketleri ve nezafetleri i¢in tesekkiir ediyorum.

Elbette ki burada sunulan oneriler gerek bunun Genel Kuruldaki gériisme asamalarinda gerekse
bundan sonra 6niimiize gelecek olan yasa tekliflerinde mutlaka degerlendirilecektir. Son giinlerde
gergin gegen Komisyon toplantilarinin iizerine bu toplanti gercekten cok hos oldu.

Tekrar tesekkiir ediyorum, hayirli ugurlu olsun kanun teklifimiz.
BASKAN ISMET YILMAZ — Tesekkiir ediyorum.

Ben de Komisyonumuzun tiim iiyelerine, tiim parti gruplarma imam Tasgier Bey olsun, Dursun
Atas Bey olsun, Mehmet Ali Bey, Bayram Yilmazkaya, Polat kardesim, Ozgiir Ceylan, Ahmet Bey,
Hasim Bey, Mustafa Adigiizel -Ordu’dan geldi, findik diyarindan- ve biitin AK PARTI Grubunda yer
alan milletvekillerimiz dahil olmak iizere Hidayet Vahapoglu da dahil her birinize ayr ayr1 tesekkiir
ediyorum.

Uyum igerisinde ¢ok 6nemli kanunlar ¢ikardigimizi diisiiniiyorum ama en Onemlisi de, dedigi
gibi, Askeralma Kanunu’nu ¢ikarmakti ¢linkii bundan sonra artik daha bir bedelli yasasi ¢ikmayacak,
iste, orada bedelli var yani. Dolayisiyla, artik bir sey... Iste, secmenlerimiz bize gelip bundan sonra
hicbirimize “Bize bedelli yasasi ¢ikarm.” demeyecekler de “Bu bedelli yiliksek oldu.” diyecekler. Ya da
aynen suna katiltyorum: Pandemi doneminde veya salgin ddneminde bunun -uzaktan egitimle yapilabilir
mi- daha iyilestirilmesi... Sartlar degisince hiikiim de degisir. Bunlar1 da dile getirecegiz tabii ama her
sOylenilen s6z mutlaka bosa gitmemistir, bir yerde bir etkisi vardir. Onun i¢in, bu Komisyonumuzda
biitiin fikirlerini ¢ok acik¢a sdyleyen Komisyon iiyelerimize sonsuz tesekkiir ediyorum.

Saglicakla kalin, iyi giinler diliyorum. Sag olun.

Kapanma Saati: 18.07
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