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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
Gelen Kâğıtlar Listesi’nde yayımlanan 946324 evrak numaralı “Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti 

ve Katar Devleti Hükümeti Arasında Büyük Çaplı Organizasyonların Yerine Getirilmesinde İş Birliği 
Konulu Niyet Mektubunun Uygulanmasına İlişkin Protokol”ün onaylanmasının uygun bulunduğuna 
dair kanun teklifi ve gerekçesi ekte sunulmuştur.

Gereğini saygılarımla arz ederim.

	 	 Mustafa	Şentop
  Tekirdağ
 

HAVALE EDİLDİĞİ KOMİSYONLAR
(2/4098)

ESAS Dışişleri Komisyonu  

TALİ İçişleri Komisyonu  

GENEL GEREKÇE
Uluslararası çapta gerçekleştirilen büyük organizasyonlar, gerçekleştirildikleri ülkeler için hem 

bir avantaj hem de ciddi bir güvenlik tehdidi olduğundan bu tür organizasyonlar esnasında uluslararası 
işbirliği büyük önem arz etmektedir.

31 Ekim 2019 tarihinde “Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti ve Katar Devleti Hükümeti Arasında 
Büyük Çaplı Organizasyonların Yerine Getirilmesinde İşbirliği Konulu Niyet Mektubu” imzalanmıştır. 
Anılan Niyet Mektubu çerçevesinde, ülkemizin 2022 yılında Katar’da düzenlenecek FIFA Dünya 
Futbol Şampiyonasının güvenliğinin sağlanması amacıyla dost ve kardeş ülke Katar’da Emniyet Genel 
Müdürlüğü personeli görevlendirilmesi öngörülmektedir. Böylesi bir görevlendirmenin, Emniyet 
Genel Müdürlüğünün bu alandaki tecrübesinin uluslararası alanda gösterilebilmesi adına iyi bir fırsat 
olacağı düşünülmektedir.

7 Aralık 2021 tarihinde imzalanan “Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti ve Katar Devleti Hükümeti 
Arasında Büyük Çaplı Organizasyonların Yerine Getirilmesinde İşbirliği Konulu Niyet Mektubunun 
Uygulanmasına İlişkin Protokol” ile de Niyet Mektubunda öngörülen işbirliği faaliyetleri kapsamında 
2022 yılında Katar’da düzenlenecek FIFA 2022 Dünya Futbol Şampiyonası esnasında görev alacak 
Emniyet Genel Müdürlüğü personelinin sayısı, nitelikleri, görev süresi, personele sağlanacak imkânların 
netleştirilmesi ve görevlendirmeye ilişkin diğer konuların belirlenmesi amaçlanmaktadır.

İmzalanan Protokol kapsamında, Emniyet Genel Müdürlüğünün, ülkemizin daha önceki yıllarda 
ev sahipliğini yaptığı uluslararası organizasyonların güvenliğinin sağlanmasından edindiği tecrübe 
ile bilgi birikiminin uluslararası işbirliği çerçevesinde Katar Güvenlik Güçleriyle paylaşılması 
hedeflenmekte ve Katar Güvenlik Güçlerinin desteklenmesi amacıyla, 3000 Çevik Kuvvet/Takviye 
Hazır Kuvvet Personeli, 100 Özel Harekât Personeli, 50 Bomba Arama Köpeği ve İdarecisi, 30 Çevik 
Kuvvet Köpeği ve İdarecisi, 50 Bomba Uzmanı, yeterli sayıda Koordinasyon Personeli, 20 Danışman 
ve 1 Genel Koordinatörün Katar’da geçici olarak görevlendirilmesi öngörülmektedir.
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 T.C. 
	 Cumhurbaşkanlığı
	Sayı:	Z-90666677-599-60952 11	Ocak	2022

 Konu: Protokol

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA

7 Aralık 2021 tarihinde Doha’da imzalanan “Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti ve Katar Devleti 
Hükümeti Arasında Büyük Çaplı Organizasyonların Yerine Getirilmesinde İşbirliği Konulu Niyet 
Mektubunun Uygulanmasına İlişkin Protokol”ü Anayasanın 90 ıncı maddesi gereğince onaylanması 
uygun bulunmak üzere ilişikte bilgilerinize sunarım.  

  Recep	Tayyip	ERDOĞAN
  Cumhurbaşkanı
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Dışişleri Komisyonu Raporu

	 Türkiye	Büyük	Millet	Meclisi

 Dışişleri	Komisyonu	 7/3/2022

	 Esas	No:	2/4098

	 Karar	No:	197

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA
1. Giriş
Cumhurbaşkanlığınca 11/1/2022 tarihinde Türkiye Büyük Millet Meclisi Başkanlığına sunulan 

Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti ve Katar Devleti Hükümeti Arasında Büyük Çaplı Organizasyonların 
Yerine Getirilmesinde İşbirliği Konulu Niyet Mektubunun Uygulanmasına İlişkin Protokol, 18/1/2022 
tarihinde Türkiye Büyük Millet Meclisi Başkanı Tekirdağ Milletvekili Mustafa Şentop imzasıyla 
“Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti ve Katar Devleti Hükümeti Arasında Büyük Çaplı Organizasyonların 
Yerine Getirilmesinde İş Birliği Konulu Niyet Mektubunun Uygulanmasına İlişkin Protokolün 
Onaylanmasının Uygun Bulunduğuna Dair Kanun Teklifi” olarak Türkiye Büyük Millet Meclisi 
Başkanlığına sunulmuştur. 18/1/2022 tarihinde esas komisyon olarak Komisyonumuza, tali komisyon 
olarak İçişleri Komisyonuna havale edilen 2/4098 esas numaralı Kanun Teklifi, Komisyonumuzun 
27’nci Yasama Dönemi 1/3/2022 tarihli 34’üncü toplantısında Dışişleri Bakanlığı ile İçişleri Bakanlığı 
yetkililerinin de katılımlarıyla görüşülmüştür.

2. Teklifin İçeriği
Komisyonumuza havale edilen metinler incelendiğinde Teklif ile iki ülke arasındaki dostluk ve ikili 

ilişkilerin geliştirilmesi, güvenlik alanında karşılıklı yardım ile bilgi ve tecrübe paylaşımı ve iş birliğini 
tesis etmek amacıyla 2022 FIFA Dünya Futbol Şampiyonası dolayısıyla Katar’da görevlendirilecek 
Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti Emniyet Genel Müdürlüğü personelinin görev, yetki ve sorumlulukları 
ile Katar Devleti Hükümeti’nin sorumluluğu ve görevlendirilecek personele sağlayacağı imkanları 
düzenleyen Protokol’ün onaylanmasının uygun bulunmasının amaçlandığı görülmektedir.

3. Komisyon Görüşmeleri
Komisyonumuzda Teklifin tümü üzerinde yapılan görüşmelerde; 
Dışişleri Bakan Yardımcısı Sedat Önal tarafından;
2022 Dünya Futbol Şampiyonasının bu yılın 21 Kasım-18 Aralık tarihlerinde Katar’da düzenleneceği, 

bu organizasyon sırasında Katar’a personel, araç ve ekipman konusunda destek olunacağı,
Protokol’de iki ana unsurun yer aldığı,
Bunlardan bir tanesinin görevlendirilecek personelin kategorisi ve sayısı kapsamında tespit 

edilmesi olduğu, bu bağlamda 3.000 çevik kuvvet veya takviye hazır kuvvetin görevlendirilmesinin 
öngörüldüğü, özel harekât polisi, bomba uzmanı gibi personelle birlikte hesaplandığında toplam 3.251 
Emniyet Genel Müdürlüğü personelinin Katarda geçici olarak görevlendirilmesinin planlandığı,

Protokol’ün ikinci önemli unsurunun ise personelin görevlerinin icrasında sağlanacak imkânlar ve 
buna ilişkin diğer hususların tespit edilmesi olduğu, bu bağlamında geçici görevlendirilecek personelin 
uluslararası ulaşım, iaşe ve ibate, ekipman ve teçhizatının nakliyesine ilişkin tüm giderlerinin 
karşılanmasının Katar tarafından üstlenilmesinin öngörüldüğü,
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Diğer taraftan burada görevlendirilecek personelin sağlık ihtiyaçları, sağlık sigortaları gibi 
hususların da Katar tarafından karşılanacağı, bu nedenle Protokol’ün uygulanmasında ülkemiz 
açısından Devlet bütçesine ilave yük getirecek herhangi bir harcama yapılmasının söz konusu olmadığı,

Protokol’ün ülkemizin Katar ile olan çok özel ilişkileri kapsamında değerlendirilmesi ve bu genel 
çerçeve içinde görülmesi gerektiği, bu nedenle özel bir anlaşma teşkil ettiği,

Protokol ile temin edilecek personelin ihtiyaçlarının, hukukunun veya statüsünün korunmasına 
ilave olarak Türkiye’nin özellikle güvenlik alanındaki birikimi bağlamında Katar’a katkı sağlanmasının 
amaçlandığı,

Emniyet Genel Müdür Yardımcısı Erhan Gülveren tarafından;
Ülkemiz ile Katar arasında 31/10/2019 tarihinde imzalanan “Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti ve 

Katar Devleti Hükümeti Arasında Büyük Çaplı Organizasyonların Yerine Getirilmesinde İş Birliği” 
konulu niyet mektubunun Türkiye Büyük Millet Meclisi tarafından görüşülüp onaylandıktan sonra 
9/12/2021 tarihinde Resmî Gazete’de yayımlanarak iç hukuk onayı sürecini tamamladığı,

Uluslararası bir anlaşma niteliğinde olan söz konusu niyet mektubu çerçevesinde Katar makamları 
tarafından 2022 yılında Katar’da gerçekleştirilecek FIFA Dünya Kupası kapsamında Emniyet Genel 
Müdürlüğünden iş birliği talebinde bulunulduğu,

Söz konusu Uygulama Protokol’ü çerçevesinde 3.251 personelin Katar’da geçici olarak 
görevlendirilmesinin planlandığı, Emniyet Genel Müdürlüğü Teşkilatında görev yapan ve 333 binden 
fazla olan personel sayısı kapsamında böyle bir görevlendirmenin, ülkemiz açısından herhangi bir 
zafiyet doğurmayacağı,

Katar’da gerçekleştirilecek FIFA Dünya Kupası kapsamında iş birliği talebinde bulunulmasının 
Türkiye Cumhuriyeti Devleti ve Emniyet Genel Müdürlüğü teşkilatının bilgi ve tecrübesine duyulan 
güven ve gösterilen saygının bir tezahürü olarak değerlendirildiği,

Ayrıca, bu görevlendirmenin, Emniyet Genel Müdürlüğünün dünya sahnesinde bir bilgi birikimi 
ve tecrübesini göstermesi açısından faydalı olacağı,

Katar’da geçici görevlendirilecek Emniyet Genel Müdürlüğü personelinin karşılaşabileceği veya 
ihtiyaç duyabileceği her türlü hususun dikkatli bir şekilde incelendiği, Katarlı yetkililerce İçişleri 
Bakanlığı ve Emniyet Genel Müdürlüğü yetkilileri tarafından sürekli istişare hâlinde bulunulduğu, 
oradaki görevin en iyi şekilde yerine getirilmesi konusunda çalışmaların hâlen devam ettiği,

ifade edilmiş;
Komisyon üyeleri tarafından;
Emniyet görevlilerimizin hiç bilmedikleri bir sahada ve dil bariyeri olan bir memlekette, o 

bölgedeki güvenlik sorunları hakkında bilgi kaynaklarının kısıtlı ve terör tehditlerinin olduğu bir 
ortamda görev yapacakları,

4’üncü maddenin on üçüncü fıkrasında yer alan Türk polisinin Katar makamlarından emir ve 
direktif alacağı anlamı çıkan ifadeye değinilmediği,

Böyle bir görev sırasında herhangi bir hukuk uyuşmazlığı çıktığı zaman uygulanacak olan hukuk 
anlayışının tartışmalı olduğu,

Protokol’ün 5’inci maddesinin altıncı fıkrasında yer alan “Her iki devletin mevzuatında yer alan 
bir ceza türü uygulanacaktır.” ibaresine ilişkin olarak ülkemizin, Katar ile aynı medeni hukuk ve ceza 
hukuku anlayışına sahip olmadığı,

Herhangi bir suç işlenmesi hâlinde o hukuk müeyyidesinin ülkemiz hukukunda ne şekilde bir 
benzerlik oluşturacağı ve sonrasında nasıl bir cezalandırmanın uygulanacağı,
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Hukuki uyuşmazlıkların ortaya çıkması hâlinde Protokol’de yer alan uygulamadan daha farklı bir 
güvencenin sağlanması yönünde bir düzenleme yapılmasının imkân dâhilinde olup olmadığı,

Niyet Mektubu’nda Türkiye Büyük Millet Meclisi’nden hangi amaçla beş yıllık bir izin alındığı,
Dünya kupası bittikten sonra geçici olarak görevlendirilecek personelin ne kadar müddetle daha orada 

kalmaya devam edeceği ve bu personelin dünya kupasından sonra başka benzer nitelikli görevlendirmelerle 
de karşılaşıp karşılaşamayacağı,

Dünya kupasına yönelik tehdit değerlendirmesinin ve bu tür bir organizasyon bağlamında güvenlik 
riskinin ne aşamada olduğu,

Türk Polis Teşkilatının daha önce başka bir ülkede başka bir organizasyona, böyle büyük bir 
şekilde görevlendirilip görevlendirilmediği ve böylesine bir organizasyonda bu görevlendirmenin 
yapılmasının bir zorunluluk olup olmadığı, Teşkilatın bu şekilde binlerce mensubuyla katıldığı kaç 
turnuvanın olduğu,

Ülkemiz adına güvenliği sağlama hususunda bu görevlendirmeyle ilgili olarak FIFA’dan bir 
talebin olup olmadığı ve FIFA adına bir resmî yazının yer alıp almadığı, görevlendirilecek personelin 
görev alanının ne yönde olduğu,

Böyle bir görevi temin etmek konusunda uluslararası bir çağrı olup olmadığı ve görevlendirilecek 
personel sayısının, hangi nitelikler dikkate alınarak belirleneceği,

Personelin söz konusu ülkede görev yaparken iletişim konusunda kullanacakları dil yönünden bir 
problemin meydana gelip gelmeyeceği,

Dünya Kupası organizasyonunda görev alacak toplam güvenlik personel sayısının ne olduğu, 
Türkiye’nin 3.251 Emniyet mensubuyla toplam güvenlik personeli sayısının yüzde kaçını karşılayacağı 
ve Katar’ın organizasyonda görev alacak kendi güvenlik kuvvetleri personel sayısının ne yönde olduğu,

Katar’ın, karşılayacağı masraflar haricinde Türkiye Cumhuriyeti’ne ilave bir ödemesinin olup 
olmayacağı,

hususlarında yöneltilen soru ve görüşlere cevaben Dışişleri Bakan Yardımcısı ve Emniyet Genel 
Müdür Yardımcısı tarafından;

Küresel düzende her yerde belli düzeyde risk ve terör tehdidinin olduğu, ancak Katar’da ve bölgede 
herhangi bir ülkeye kıyasla ilave bir tehdit olduğundan bahsetmenin doğru olmadığı,

Geçici olarak görevlendirilecek olan Emniyet Genel Müdürlüğü personelinin icra ettikleri 
görevleriyle ilgili olarak Katar’da bulunan Türk amirlerine karşı sorumlu olacağı,

Yargı bağışıklığı konusu ile ilgili olarak Türkiye’nin ülkelerle, uygulamada “askerî çerçeve 
anlaşması” olarak ifade edilen bütün askerî ilişkilerin esas zeminini hazırlayan ve çerçevesini çizen bir 
anlaşma şeklinin mevcut olduğu,

Daha geniş yargı bağışıklığını içeren örneklere rastlamakla birlikte Protokol’deki gibi istisnai 
uygulamaların da yer aldığı, özellikle kendi görevlerinin icrasıyla ilgili olarak müzakerenin de yapılacak 
görevin niteliğine bağlı olarak değişebildiği,

Ülkelerin çoğunun kendi ülkelerindeki hukuki durumlarla ilgili olarak bir başka ülkenin yargılama 
hükümlerinin uygulanmasının geçerli olmasını kabul etmediği,

Bu desteğin verilmesinin bu ülkeye bir iyi niyet ve dostluk temeli üzerinden gerçekleşeceği,
Katar’ın herhangi bir konuyla ilgili olarak, burada görev yapan personelin durumu ve işlediği iddia 

edilen bir suç hakkında, yargılama ve sonuçlarıyla ilgili olarak Türkiye’nin kabul etmeyeceği ya da 
edemeyeceği herhangi bir tasarrufta bulunmasının söz konusu olamayacağı,



‒ 9 ‒

Türkiye Büyük Millet Meclisi              (Sıra Sayısı: 317)

İletişim ve dil konusunda ise tercüme birimlerinin yer alacağı, icra edilecek görev bağlamında 
bunun bir ön hazırlığı olarak görevlendirilecek personelin Katarlılarla birlikte çalışacağı bir eğitim 
sürecinin olacağı,

Ayrıca, gönüllülük esasıyla birlikte Arapça, İngilizce ya da Katar’da konuşulan dilleri bilen 
personelin tercih edilebileceği,

Katar’ın yaşam şartlarının, kurallarının, ceza hukuku ya da özel hukuk konularıyla ilgili ya da 
genel kültür ve gelenek hususlarına yönelik bir eğitimin personele verilmesinin planlandığı,

Bu iş birliğinin esaslarının öncesinden tanımlanmasının ardından personelin göreve başlayacağı,
Katar’da beklenilenin spesifik bir hizmet olduğu, bunun ise maçlardaki güvenlik hizmetinin yerine 

getirilmesi şeklinde gerçekleşeceği,
Bu bağlamda yapılacak görevlendirmenin 3.251 personel içerisinde yoğun olarak 3.000 personelin 

çevik kuvvetten oluşması yönünde olacağı,
Bölge’deki muhtemel terör riski nedeniyle göreve başlanacak güne kadar bilgi iletişiminin devam 

edeceği,
Bu tür organizasyonlarda Türkiye’nin daha önceden bulunup bulunulmadığı konusuyla ilgili olarak 

2016 yılında gerçekleşen Fransa’daki turnuvada bir heyetin görevli olduğu, müsabakalarda ülkemizi 
temsil eden takım için muhtemel risk durumuna göre çevik kuvvet, özel harekât ya da farklı polislerden 
görevlendirmenin yapılabildiği, bunlar için ikili ülke anlaşmalarının yapılmasına gerek kalmadığı 
ve Katar’da görevlendirilecek olan personelin sayısının önemine istinaden böyle bir Protokol’ün 
gerçekleştirildiği,

Görevlendirilecek personelin görev alanına ilişkin çevik kuvvet personelinin sahada fiilî olarak 
görev yapacağı, bu personelin Katar Hükümeti ve polisiyle öncelikle muhatap olacağı, ayrıca Katarlı 
herhangi bir polisten emir almasının söz konusu olmayacağı,

Görevlendirme süresi ile ilgili olarak turnuvalar tamamlandıktan sonra personelin ülkemize geri 
döneceği ve Protokol’de beş yıl süreyle onay alınmasının sebebinin bundan sonra yapılacak faaliyetlerle 
ilgili olarak daha kolay bilgi alışverişi ve ilişki kurulabilmesi olduğu,

Maç sırasında güvenlik önlemlerinin, Türk Polis Teşkilatıyla birlikte Katar Polis Teşkilatı ve özel 
güvenlik teşkilatları tarafından da alınacağı,

Uluslararası çağrı yapılması hususunda ise böyle bir durumun söz konusu olmadığı, FIFA’nın bu 
organizasyonu Katar’a verdiği için Katar’ın güvenliği nasıl sağlayacağına ülke olarak kendisinin karar 
verecek olmasından bahisle maçta alınacak önlemler konusunda ülkemizden alacağı birtakım yardım 
taleplerini yerine getirmek için Türk personelinin Katar’da bulunacağı,

ifade edilmiştir.
4. Teklif Metnine İlişkin Değişiklikler
Teklifin tümü üzerindeki görüşmelerin ardından Teklif ve gerekçesi Komisyonumuzca benimsenerek 

oy çokluğu ile maddelerin görüşülmesine geçilmiştir.
Teklifin l’inci, 2’nci ve 3’üncü maddeleri ile tümü aynen ve oy çokluğu ile kabul edilmiştir.
5. Genel Kurulda Temsil
İçtüzüğün 45’inci maddesi uyarınca, Teklifin Genel Kuruldaki görüşmelerinde Komisyonumuzu 

temsil etmek üzere Karabük Milletvekili Niyazi Güneş, Gaziantep Milletvekili Derya Bakbak, 
Bursa Milletvekili Atilla Ödünç ve Balıkesir Milletvekili Mustafa Canbey, Teklif ile ilgili özel sözcü 
seçilmişlerdir.
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Raporumuz, Genel Kurulun onayına sunulmak üzere Yüksek Başkanlığa saygı ile arz olunur.

 Başkan Sözcü Kâtip

 Akif	Çağatay	Kılıç	 Sena	Nur	Çelik	 Ceyda	Bölünmez	Çankırı
 İstanbul Antalya İzmir

 Üye Üye Üye

	 Asuman	Erdoğan	 Ahmet	Haluk	Koç	 Aydın	Adnan	Sezgin
 Ankara Ankara Aydın

  (Muhalefet şerhimiz vardır) (Muhalefet şerhimiz vardır)

 Üye Üye Üye

	 Mustafa	Canbey	 Ahmet	Kamil	Erozan	 Atilla	Ödünç
 Balıkesir Bursa Bursa

 (Bu raporun özel sözcüsü)  (Bu raporun özel sözcüsü)

 Üye Üye Üye

	 Hişyar	Özsoy	 Utku	Çakırözer	 Derya	Bakbak
 Diyarbakır Eskişehir Gaziantep

 (Muhalefet şerhimiz vardır) (Muhalefet şerhimiz vardır) (Bu raporun özel sözcüsü)

 Üye Üye Üye

	 Mehmet	Güzelmansur	 Ahmet	Ünal	Çeviköz	 Yunus	Emre
 Hatay İstanbul İstanbul

 (Muhalefet şerhimiz vardır) (Muhalefet şerhimiz vardır) (Muhalefet şerhimiz vardır)

 Üye Üye Üye

 Zafer	Sırakaya Hasan	Turan	 Niyazi	Güneş
 İstanbul İstanbul Karabük

   (Bu raporun özel sözcüsü)

 Üye Üye

 İsmail	Özdemir	 Gülüstan	Kılıç	Koçyiğit
 Kayseri Muş

  (Muhalefet şerhimiz vardır)
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MUHALEFET ŞERHİ

 Ahmet	Ünal	Çeviköz	 Utku	Çakırözer	 Yunus	Emre
 İstanbul Eskişehir İstanbul

	 Mehmet	Güzelmansur	 Ahmet	Haluk	Koç
 Hatay Ankara
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MUHALEFET ŞERHİ
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	 	 02.03.2022
	 Gülüstan	Kılıç	Koçyiğit	 Hişyar	Özsoy
 Muş Diyarbakır
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	 	 01.03.2022
	 	 Aydın	Adnan	Sezgin
  Aydın

MUHALEFET ŞERHİ
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TEKİRDAĞ MİLLETVEKİLİ 
MUSTAFA ŞENTOP’UN TEKLİFİ

TÜRKİYE CUMHURİYETİ HÜKÜMETİ VE 
KATAR DEVLETİ HÜKÜMETİ ARASINDA 
BÜYÜK ÇAPLI ORGANİZASYONLARIN YERİNE 
GETİRİLMESİNDE İŞ BİRLİĞİ KONULU NİYET 
MEKTUBUNUN UYGULANMASINA İLİŞKİN 
PROTOKOLÜN ONAYLANMASININ UYGUN 

BULUNDUĞUNA DAİR KANUN TEKLİFİ

MADDE 1- (1) 7 Aralık 2021 tarihinde Doha’da 
imzalanan “Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti ve 
Katar Devleti Hükümeti Arasında Büyük Çaplı 
Organizasyonların Yerine Getirilmesinde İş Birliği 
Konulu Niyet Mektubunun Uygulanmasına İlişkin 
Protokol”ün onaylanması uygun bulunmuştur.

MADDE 2- (1) Bu Kanun yayımı tarihinde 
yürürlüğe girer.

MADDE 3- (1) Bu Kanun hükümlerini 
Cumhurbaşkanı yürütür.

DIŞİŞLERİ KOMİSYONUNUN 
KABUL ETTİĞİ METİN

TÜRKİYE CUMHURİYETİ HÜKÜMETİ VE 
KATAR DEVLETİ HÜKÜMETİ ARASINDA 
BÜYÜK ÇAPLI ORGANİZASYONLARIN YERİNE 
GETİRİLMESİNDE İŞ BİRLİĞİ KONULU NİYET 
MEKTUBUNUN UYGULANMASINA İLİŞKİN 
PROTOKOLÜN ONAYLANMASININ UYGUN 

BULUNDUĞUNA DAİR KANUN TEKLİFİ

MADDE 1- (1) 7 Aralık 2021 tarihinde Doha’da 
imzalanan “Türkiye Cumhuriyeti Hükümeti ve 
Katar Devleti Hükümeti Arasında Büyük Çaplı 
Organizasyonların Yerine Getirilmesinde İş Birliği 
Konulu Niyet Mektubunun Uygulanmasına İlişkin 
Protokol”ün onaylanması uygun bulunmuştur.

MADDE 2- (1) Bu Kanun yayımı tarihinde 
yürürlüğe girer.

MADDE 3- (1) Bu Kanun hükümlerini 
Cumhurbaşkanı yürütür.



‒ 17 ‒

Türkiye Büyük Millet Meclisi              (Sıra Sayısı: 317)



‒ 18 ‒

Türkiye Büyük Millet Meclisi              (Sıra Sayısı: 317)



‒ 19 ‒

Türkiye Büyük Millet Meclisi              (Sıra Sayısı: 317)



‒ 20 ‒

Türkiye Büyük Millet Meclisi              (Sıra Sayısı: 317)



‒ 21 ‒

Türkiye Büyük Millet Meclisi              (Sıra Sayısı: 317)



‒ 22 ‒

Türkiye Büyük Millet Meclisi              (Sıra Sayısı: 317)





TBMM Basımevi - 2022


