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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Bazi Kanunlarda ve 652 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair

Kanun Teklifimiz ve gerekgesi ekte sunulmaktadir.

Geregini arz ederiz.

Nazim Mavis Mehmet Akif Yilmaz Ramazan Can
Sinop Kocaeli Kirikkale
Cemal Tasar Burhan Cakir Siileyman Karaman
Bitlis Erzincan Erzincan
Osman Oren Ziver Ozdemir Recep Ozel
Siirt Batman Isparta
Ismail Giines Ahmet Salih Dal Mehmet Sait Kirazoglu
Usak Kilis Gaziantep
Yiicel Menekse Fehmi Alpay Ozalan Arife Polat Diizgiin
Nevsehir [zmir Ankara
Cumhur Unal Ahmet Miicahit Aring Cigdem Koncagiil
Karabiik Istanbul Tekirdag
Miicahit Durmusoglu Ayse Kesir Atilla Odiing
Osmaniye Diizce Bursa
Atay Uslu Ismail Bilen Mehmet Ali Ozkan
Antalya Manisa Manisa
Belgin Uygur Ibrahim Aydemir Salim Civitcioglu
Balikesir Erzurum Cankirt
Zafer Isik Ziilfii Demirbag Hiiseyin Sanverdi
Bursa Elazig Hatay
Pakize Mutlu Aydemir Cemal Bekle Giilay Samanci
Balikesir Izmir Konya
Mehmet Erdogan Orhan Erdem Erol Kavuncu
Gaziantep Konya Corum
Metin Yavuz Ali Cumhur Taskin Ceyda Cetin Erenler
Aydin Mersin Kiitahya
Ismail Tamer Sami Cakir Haci Ahmet Ozdemir
Kayseri Kocaeli Konya
Zeynep Giil Yilmaz Tahir Akyiirek Radiye Sezer Katircioglu
Mersin Konya Kocaeli
Sabahat Ozgiirsoy Celik ~ Mustafa Levent Karahocagil Habibe O¢al
Hatay Amasya Kahramanmarag
Bekir Kuvvet Erim Ali Sahin Yusuf Baser
Aydm Gaziantep Yozgat
Mustafa Savas Abdullah Dogru
Aydin Adana
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

2/1963 Esas no’lu kanun teklifine katiliyorum. Geregini arz ederim.

17.06.2019
Ahmet Zenbilci
Adana

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Baz1 Kanunlarda ve 652 Sayili Kanun Hilkmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina dair
Kanun Teklifine imzam1 koyuyorum.

Gereginin yapilmasini arz ederim.
18.06.2019
Ekrem Celebi
Agn

TBMM BASKANLIGINA

2/1963 esas nolu Bazi Kanunlarda ve 652 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Teklifine imzami koyuyorum.

Geregini arz ederim.

18.06.2019
Hasan Cilez

Amasya

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
2/1963 esas numarali kanun teklifine katiliyorum.
Geregini arz ederim.
17.06.2019
Zehra Tagkesenlioglu Ban

Erzurum

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

(2/1963) Bazi Kanunlarda ve 652 Sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun Teklifine imzami koyuyorum,;

Gereginin yapilmasini arz ederim.

18.01.2019
Abdullah Nejat Koger

Gaziantep
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HAVALE EDILDiGi KOMISYON
(2/1963)

ESAS Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu

GENEL GEREKCE

Hazirlanan Kanun Teklifi ile Milli Egitim Bakanliginca yiiriitiilen hizmetlerin ¢agin ihtiyaglarina
uygun, egitim ve 6gretim etkinliklerinin kaliteli, verimli ve yiiksek standartlarda sunulabilmesi igin
¢esitli konularda kanuni diizenlemelerin hayata gecirilmesi amaglanmaktadir. Yapilan diizenlemelerle
¢esitli konulara iliskin uygulamalarda birlikteligin saglanmasi, yetki ve sorumluluklarin tanimlanmast,
kamu kaynaklarmin etkin ve verimli bir sekilde kullanimi hedeflenmektedir. Bu kapsamda toplam 8
kanun ve kanun hiikmiinde kararnamede degisiklik yapilmaktadir.

S6z konusu degisikliklerle;

- Ilkokula baslama yasiyla ilgili diizenleme yapilmakta ve dgrencilerin gelisim diizeyleri ile
bireysel 6zellikleri g6z 6niinde bulundurularak okula baslayabilmesi,

- Gergek veya tiizel kisiler tarafindan acilan yiiksekdgrenim 6grencilerine yemekli veya yemeksiz
6zel barinma hizmeti veren kurumlarin agilmasina, isletilmesine ve denetimine yonelik is ve islemlerin
daha etkin bir sekilde yiiriitiilmesi amaciyla Genglik ve Spor Bakanliginin iznine baglanmasi,

- 6764 sayili Kanunla ¢iraklik, kalfalik ve ustalik egitiminin mesleki egitim programi ad1 altinda
zorunlu hale getirilmesine iliskin uyum diizenlemelerinin yapilmasi,

- Egitim-istihdam baglantisinin giiglendirilmesi, 6zel sektor tarafindan mesleki egitime dogrudan
katki saglanmasi ve faaliyet gosterilen alanlarda ihtiya¢ duyulan becerilere sahip nitelikli insan
kaynaginin yetistirilmesi amaciyla mesleki egitim merkezlerinin organize sanayi bolgesi yonetimlerince
ve 0zel sektor tarafindan agilabilmesi,

- Engelli vatandaslarimiza verilen 6zel egitim desteginin kapsaminin netlestirilmesi,

- Milli Egitim Bakanhgida gorev yapan sozlesmeli 6gretmenler ile Diyanet Isleri Baskanliginda
gorev yapan sozlesmeli personelin kadroya atanabilmeleri i¢in zorunlu hizmet siirelerinin toplamda 4
yila diistirilmest,

- Diger baz1 konularda ¢esitli kanuni diizenlemelerin hayata gegirilmesi,

amaclanmaktadir.
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MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Madde ile, 5661 sayil1 Yiiksek Ogrenim Ogrenci Yurtlar1 ve Asevleri Hakkindaki Kanuna
Ek Kanunun ek 1 inci maddesinde yiiksekdgrenim diizeyinde 6zel barinma hizmeti veren kurumlara
dair Milli Egitim Bakanligina yapilan atiflarin, Kredi ve Yurtlar Kurumu Genel Midiirliigiiniin bu
konudaki is ve islemlerin yiiriitiilmesine iligkin tecriibelerine istinaden bu Genel Midiirliigiin bagl
oldugu Genglik ve Spor Bakanligina yapilmasi amaglanmaktadir.

Madde 2- Madde ile, 66 ay olan ilkokula baslama yas1 69 ay olarak yeniden diizenlenmektedir.
Ayrica 6grencilerin gelisim diizeylerine gore okula erken baslama veya ge¢ baglama hakki verilmesine
iliskin hususlarin yonetmelikle diizenlenebilmesine imkan saglanmasi amaglanmaktadir. Bu kapsamda
gelisimi hizli olan ¢ocuklarm okula erken baglayabilmesi ile gelisimi yavas olan ¢ocuklarm okula geg
baslayabilmesine imkan taninmaktadir.

Madde 3- 633 sayilh Kanunun 10/A maddesinin iiciincii fikrasinda, Diyanet Isleri Baskanliginda
istihdam edilen sozlegmeli personelden dort yillik caligma siiresini tamamlayanlarin talepleri halinde
bulunduklar1 yerde Din Hizmetleri Sinifina ait kadrolara atanacagi ve bu sekilde atananlarin, ayn1 yerde
en az iki y1l daha gorev yapacag hilkkme baglanmistir. Baskanlik personelinin biiyiik cogunlugunun kéy
ve mezralar gibi ¢ok kiigiik yerlesim birimlerinde gorev yapmakta oldugu dikkate alindiginda, maddede
gecen zorunlu hizmet siirelerinin {i¢ y1l s6zlesmeli, bir yil da kadrolu olmak iizere toplam dort yila
indirilmesinin daha uygun olacagi degerlendirildiginden s6z konusu degisiklik yapilmaktadir.

Madde 4- Madde ile, 66 ay olan ilkokula baslama yas1 69 ay olarak yeniden diizenlenmektedir.
Ayrica dgrencilerin gelisim diizeylerine gore okula erken baglama veya geg baslama hakki verilmesine
iligkin hususlarin yonetmelikle diizenlenebilmesine imkan saglanmasi amaglanmaktadir. Gelisimi
hizli olan ¢ocuklarin okula erken baslayabilmesi ile gelisimi yavas olan c¢ocuklarin okula geg
baslayabilmesinin 6niiniin agilmasi amaglanmaktadir.

Madde S- 2/12/2016 tarihli ve 6764 sayil1 Kanun ile ¢iraklik egitimi, zorunlu egitim kapsamina
almmig, kalfalik ve ustalik egitimleri dort yillik mesleki egitim merkezi programi adi altinda
birlestirilmistir. Madde ile, mesleki egitim merkezi programina kayit sartlarinda diizenleme yapilmast
amaclanmaktadir.

Madde 6- 2/12/2016 tarihli ve 6764 sayil1 Kanun ile ¢iraklik egitimi, zorunlu egitim kapsamina
alinmig ve kalfalik ve ustalik egitimleri dort yillik mesleki egitim merkezi programi adi altinda
birlestirilmistir. Mesleki egitim merkezine kayitli 6grenciler 11 inci sinif sonunda kalfalik, 12 nci sinif
sonunda ise ustalik smavlarina girmektedirler. Ayrica mesleki egitim merkezine kayitli 6grencilerin
sigorta primleri 12 nci sinif sonuna kadar yatirilmaya devam ettirilmektedir. Madde ile bu kapsamda
uyum diizenlemeleri ger¢eklestirilmektedir.

Madde 7- 2/12/2016 tarihli ve 6764 sayili Kanun ile ¢iraklik egitimi zorunlu egitim kapsamina
alinmig ve kalfalik ve ustalik egitimleri dort yillik mesleki egitim merkezi programi adi altinda
birlestirilmis olup ustalik egitimi orgiin egitim kapsamina dahil edildiginden 3308 sayili Kanundaki
ustalik egitimi yeniden diizenlenmistir.

Madde 8- 2/12/2016 tarihli ve 6764 sayili Kanun ile ¢iraklik egitimi zorunlu egitim kapsamina
almmig ve kalfalik, ustalik egitimleri dort yillik mesleki egitim merkezi programi adi altinda
birlestirilmis olup ustalik egitimi 6rgilin egitim kapsamina dahil edildiginden madde ile, 3308 say1li
Kanunun ustalik egitimine iliskin 27 nci maddesinde degisiklik yapilmaktadir.

Madde 9- Madde ile egitim-istihdam baglantisinin gii¢lendirilmesi, 6zel sektor tarafindan mesleki
egitime dogrudan katki saglanmasi ve faaliyet gosterilen alanlarda ihtiya¢ duyulan becerilere sahip
nitelikli insan kaynaginin yetistirilmesi amactyla mesleki egitim merkezlerinin organize sanayi bolgesi
yonetimlerince ve 6zel sektor tarafindan acilabilmesi amaglanmaktadir.
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Madde 10- Milletlerarasi 6zel 6gretim kurumlarinin y1l icinde agilma zamanlar diger 6zel 6gretim
kurumlarindan farkli oldugu icin s6z konusu okullarin agilis tarihinin diizenleme kapsami disinda
tutulmasi amaciyla maddede degisiklik yapilmaktadir.

Madde 11- Madde ile; gergege aykir1 veya yaniltict reklam ya da ilan vermesi, reklam veya
ilanlarda 6grenci resim ya da bilgilerini kullanmasi durumlarindan herhangi birini gergeklestirmesi
halinde 6zel egitim kurumlarinin cezai igleme tabi tutulabilmesi amaciyla Ankara 5. Sulh Ceza
Hakimliginin 2018/26 degisik is nolu karart dogrultusunda yeniden diizenleme yapilmaktadir.

Madde 12- 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanununun ek 1 inci
maddesi hitkmii dogrultusunda; 6zel okul dncesi egitim, 6zel ilkokul, ortaokul ve liselere devam eden
ogrencilere okulun dgrenim siiresi kadar egitim ve dgretim destegi verilmesi i¢in dgrencilerin Tiirkiye
Cumhuriyeti vatandagi olmasi sarti bulunmaktadir. Madde ile, Kanunun farkli maddeleri arasinda
birliktelik saglanmas1 amaglanmaktadir. Ayrica, Milli Egitim Bakanligina ulasan bilgilerden ve yapilan
denetimlerden s6z konusu okullarda ¢ok sayida yabanci uyruklu 6grencinin kayitli oldugu ve bunlarin
okula devam etmedikleri tespit edilmistir. Bu kapsamda iilkemizde gesitli sebeplerle bulunan ve
okula devam etmemesine ragmen bu okullara kayitlar1 yapilip, Devlet kaynaklarindan haksiz kazang
saglanmasinin engellenmesi amaciyla madde metninde diizenleme yapilmaktadir.

Madde 13- 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanununun ek 1 inci maddesi
kapsaminda Ogrenciler icin verilen egitim ve &gretim desteginin gereken sartlart karsilayamayan
kurumlardan tahsil edilmemesi amaglanmaktadir.

Madde 14- Madde ile 6zel uzmanlik gerektiren konularda bilgi ve birikimlerinden yararlanilmak
iizere OSYM’de gorevlendirilen yiiksekogretim kurumlarinda gorevli 6gretim elemanlar ile Milli
Egitim Bakanliginda gérevli 6gretmenlere, 2011 yilindan itibaren 6denen ve 2018 Aralikta sona eren
ek 6deme uygulamasinin 2021 Aralik ay1 sonuna kadar devam etmesi amaglanmaktadir.

Madde 15- Madde ile 652 sayili Ozel Barinma Hizmeti Veren Kurumlar ve Baz1 Diizenlemeler
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 13 iincii maddesinde yiiksekdgrenim diizeyinde 6zel
barmnma hizmeti veren kurumlara dair Milli Egitim Bakanligina yapilan atiflarin, Kredi ve Yurtlar
Kurumu Genel Midiirliigiiniin bu konudaki is ve islemlerin yiiriitiilmesine iligkin tecriibelerine
istinaden bu Genel Miidiirliigiin bagl oldugu Genglik ve Spor Bakanligina yapilmas: amaglanmaktadir.

Madde 16- Milli Egitim Bakanligina bagl olarak faaliyet gdsteren 6zel egitim ve rehabilitasyon
merkezlerine, bu merkezde hizmet alan birey sayisina gore Bakanlik¢a 6deme yapilmaktadir. Madde ile,
bu 6demelerin sadece Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslari i¢in yapilmasi, her engel tiirline gore belirlenen
yasa kadar egitim verilmesi ve destek verilecek hastalik tiirlerinin agikga yazilarak vatandaslarimizin
kapsam diginda kalmasinin 6niine gegilmesi amaglanmaktadir.

Madde 17- 652 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 4 iincii maddesi uyarinca Milli Egitim
Bakanliginda istihdam edilen sézlesmeli 6gretmenlerden dort yillik ¢alisma siiresini tamamlayanlarin
talepleri halinde bulunduklar1 yerde dgretmen kadrolaria atanacagi ve bu sekilde atananlarin, ayni
yerde en az iki y1l daha gérev yapacagi hitkme baglanmistir. Madde ile s6z konusu hizmet siireleri
ogretim kademelerinin siiresi de dikkate alinarak 3+1 yil olmak iizere toplamda 4 y1l olarak yeniden
diizenlenmektedir.

Madde 18- Yiiriirlik maddesidir.

Madde 19- Yiiriitme maddesidir.
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Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu Raporu

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu 21/6/2019
Esas No: 2/1963
Karar No: 6

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Sinop Milletvekili Nazim MAVIS ve 52 milletvekili tarafindan 17/6/2019 tarihinde Tiirkiye Biiyiik
Millet Meclisi Bagkanligina sunulan ve Bagkanlik¢a ayni tarihte esas komisyon olarak Komisyonumuza
havale edilen 2/1963 esas numarali “Bazi Kanunlarda ve 652 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi”, Komisyonumuzun 20/6/2019 tarihli toplantisinda, Kanun
Teklifinin ilk imza sahibi ile Milli Egitim Bakanligi, Aile, Caliyma ve Sosyal Hizmetler Bakanligi,
Hazine ve Maliye Bakanligi, Genglik ve Spor Bakanligi, Saglik Bakanhgi, Diyanet isleri Baskanlig
ve Olgme, Secme ve Yerlestirme Merkezi Bagkanhgi ile ilgili sendikalarin temsilcilerinin katilimlariyla
goriigiilmiistiir.

2/1963 esas numarali Kanun Teklifi ile;

» 66 ay olan ilkokula baslama yasinin 69 ay olarak diizenlenmesi ve Ogrencilerin gelisim

diizeylerine gore okula erken veya ge¢ baslamasina iligkin hususlarin ikincil mevzuatla diizenlenmesi,

» Gergek veya tiizel kisiler tarafindan yiiksekogrenim 6grencilerine yemekli veya yemeksiz 6zel
barinma hizmeti veren kurumlarin agilmasina, isletilmesine ve denetimine yonelik is ve islemlerin
Genglik ve Spor Bakanliginca yiiriitiilmesi,

> Diyanet Isleri Baskanliginda gérev yapan sozlesmeli personelin kadroya atanabilmeleri ve tayin
talep edebilmeleri igin zorunlu hizmet siirelerinin 6 (4+2) yildan 4 (3+1) yila diisiiriilmesi,

» Milli Egitim Bakanliginda gorev yapan sozlesmeli Ogretmenlerin kadrolu pozisyonlara
atanabilmeleri ve tayin talep edebilmeleri i¢in zorunlu hizmet siirelerinin 6 (4+2) yildan 4 (3+1) yila
diistiriilmesi,

» Mesleki egitim merkezi programlarina kayit sartlarinin diizenlenmesi,

» Mesleki egitimde kalfalik ve ustalik igin belirlenen ¢aligma siirelerinin kaldirilmas,

» Mesleki egitim merkezlerinin organize sanayi bolgesi yonetimleri veya 6zel sektor tarafindan
acilabilmesi,

> Ozel uzmanlik gerektiren konularda bilgi ve birikimlerinden yararlanilmak iizere OSYM’de
gorevlendirilen yiiksekdgretim kuramlarinda gorevli 6gretim elemanlar: ile Milli Egitim Bakanliginda
gorevli dgretmenlere, 2011 yilindan itibaren 6denen ve 2018’in Aralik ayinda sona eren ek ddeme
uygulamasinin 2021’in Aralik ay1 sonuna kadar devam ettirilmesi,

» Milletleraras1 6zel Ogretim kuramlarinin yil iginde agilma zamanlart diger 6zel Ogretim
kuramlarindan farkli oldugu i¢in sdz konusu okullarin agilis tarihinin diizenleme kapsami diginda

tutulmasi,

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (Sira Sayist: 90)
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» Ankara 5. Sulh Ceza Hakimliginin 2018/26 degisik is nolu Kararina binaen, 6zel 6gretim
kuramlarinca gergege aykir1 veya yaniltici reklam ya da ilan verilmesi, reklam veya ilanlarda dgrenci
resim ya da bilgilerini kullanmasi durumlarinda 6zel egitim kuramlarinin cezai isleme tabi tutulmasinin
diizenlenmesi,

> 8/2/2007 tarihli ve 5580 sayili Ozel Ogretim Kuramlari Kanununun ek 1 inci maddesi kapsaminda
o0demeleri 6grencilere yapilan egitim ve 6gretim desteginin, gereken sartlar1 karsilayamayan kurumlardan
tahsil edilmemesi,

» Milli Egitim Bakanligina bagli olarak faaliyet gosteren ve ddemeleri Bakanlikga yapilmakta
olan 6zel egitim ve rehabilitasyon merkezlerinden sadece Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi bireylerin
yararlanmasi,

» Her engel tiirline gore ve belirlenen yasa kadar egitim verilmesini saglamak ve destek verilecek
hastalik tiirlerinin agik¢a belirlenmesi amaciyla, engellilik oran ve sartlarinin yeniden diizenlenmesi,

ongoriilmektedir.
Kanun Teklifinin geneli {izerinde yapilan goriismelerde;
Komisyon Baskani Prof. Dr. Emrullah ISLER tarafindan;

» Kanun Teklifinin yasalagmas: durumunda, egitim alaninda yiiriitiilen hizmetlerin ¢agin
ihtiyaglarma uygun, kaliteli, verimli ve yiiksek standartlarda sunulabilmesi igin ¢esitli konularda kanuni
diizenlemelerin hayata gegirilecegi,

» Kanun Teklifi ile bazi hususlara iligkin olarak uygulama birliginin saglanacagi, yetki ve
sorumluluklarin tanimlanacagi, kamu kaynaklarinin etkin ve verimli bir sekilde kullanilacag,

» Halihazirda Milli Egitim Bakanliginda olan, tim kademeler i¢in 6zel 6grenci yurtlarmin
acilmasina dair izin verme yetkisinin, yiiksekdgrenim kademesi i¢in Genglik ve Spor Bakanligina
devredilecegi,

» 66 ay olan ilkokula baglama yasinin ii¢ ay 6telenerek 69 ay olarak degistirilecegi ve 6grencilerin
gelisim diizeylerine gore okula erken baslama veya okula geg baglama hakki verilmesinin Milli Egitim
Bakanliginca hazirlanacak yonetmelikle diizenlenecegi,

> Onceki donemde yiiriirliige giren Kanun ile 6rgiin egitim kapsamina dahil edilen ¢iraklik, kalfalik
ve ustalik egitimi gibi mesleki egitim programlarma kayit sartlari ile ustalik egitim sinavi sartlarinda
degisiklik yapilacagi,

» Egitim-istihdam baglantisinin daha gii¢lii hale getirilmesi, 6zel sektor tarafindan mesleki egitime
dogrudan katki saglanmasi ve faaliyet gosterilen alanlarda ihtiyag duyulan becerilere sahip nitelikli insan
kaynaginin yetistirilmesi amaciyla mesleki egitim merkezlerinin organize sanayi bolgesi yonetimlerince
ve Ozel sektor tarafindan da agilabilecegi,

» Milletleraras1 okullarin iilkemizdeki egitim-6gretim takvimine bagli kalmadan kendilerince
uygun bulunacak bir tarihte agilabilmesine imkan taninacag,

» Mevcut durumda Milli Egitim Bakanligina bagli olarak faaliyet gosteren ozel egitim ve
rehabilitasyon merkezlerine, bu merkezde hizmet goren birey sayisina gore Bakanlik¢a yapilan 6demenin
sadece Tuirkiye Cumhuriyeti vatandaslarini kapsayacak sekilde yapilacagi, her engel tiiriine gore belirlenen
yasa kadar egitim verilmesi ve destek verilecek hastalik tiirlerinin agik¢a yazilarak vatandaglarin kapsam
disinda kalmasinin engellenecegi,
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> Milli Egitim Bakanliginda gorev yapan sozlesmeli 6gretmenler ile Diyanet Isleri Bagkanliginda
gorev yapan sozlesmeli personel i¢in kadroya gecme siirecindeki zorunlu hizmet siiresinin 6 yildan
toplamda 4 yila diisiiriilecegi

ifade edilmistir.
Kanun Teklifinin ilk imza sahibi Sinop Milletvekili Nazim MAVIS tarafindan yapilan agiklamalarda;

» Kanun Teklifi ile, Milli Egitim Bakanhigmn gesitli hususlarda ihtiya¢ duydugu alanlarda
diizenleme yapilacagi ve 6zellikle meslek egitimiyle ilgili hususlarda ¢ikarilan kanunlarla bir uygulama
birlikteliginin saglanacag,

» Milli Egitim Bakanliginca uygulama esnasinda tespit edilen, yas farkindan dolay1 ortaya ¢ikan
fiziksel farklardan kaynakli problemlerin, temel egitime baslama yasinin 66 aydan 69 aya ¢ikarilmasi ile
giderilecegi,

» Milletlerarasi okullarin agilmasi ve ruhsatlandirma siiresiyle ilgili diizenlemelerin yapilacagi,

»XKanun Teklifi ile, 6zel okullarin reklam veya ilanlariyla ilgili kisitlamalarin diizenlenecegi,

» OSYM’nin 6zellikle sinavlarin hazirlanmasi hususunda ihtiyag duydugu uzman personelin
gorevlendirilmesiyle ilgili diizenleme yapilacagi,

» Milli Egitim Bakanligmin yetki ve uhdesinde olan yiiksekdgretim 6grenci yurtlarinda sunulan
yemekli ya da yemeksiz barinma hizmetlerinin; bu alanda deneyim, tecriibe ve birikimi sebebiyle Genglik
ve Spor Bakanligina devredilecegi,

> Milli Egitim Bakanhgmdaki sozlesmeli ogretmenlerin ve Diyanet Isleri Baskanligidaki
sOzlesmeli personelin toplamda 6 y1l olan zorunlu hizmet siiresinin 4 yila indirilecegi,

» Kanun Teklifi ile, ¢iraklik sartlari ile mesleki egitim merkezlerinin kayit sartlarinin, ustalikta 19
yas sinirinin, kalfalik sinavina girme zamani ile i tamiminda “tehlikeli” ve “gok tehlikeli” ifadelerinin
yeniden diizenlenecegi,

> Ozel 6gretim yardimlari 6grenciye yapilacagindan bu yardimlarm gereken sartlar saglayamayan
kurumlardan tahsil edilmesini 6ngdren hiikkmiin iptal edilecegi

ifade edilmistir.

Yiiriitmeyi temsilen Komisyon toplantisina katilan ve Kanun Teklifine iliskin goriisleri alinan Milli
Egitim Bakanligi Bakan Yardimcisi Ibrahim ER ve Genglik ve Spor Bakanligi Bakan Yardimcisi Thsan
Selim BAYDAS tarafindan yapilan agiklamalarda;

» Yapilmasi 6ngoriilen degisikliklerin, daha 6nce yapilan bazi diizenlemeler sonucunda karsilasilan
birtakim zorluluklar ve sahadan alinan geri bildirimler dogrultusunda uygulamada karsilasilan problemlerin
¢Oziimiinii hedefledigi,

» Miilga 3797 sayili Milli Egitim Teskilat Kanununda, Kredi ve Yurtlar Kurumunun Milli Egitim
Bakanligimin ilgili kurulusu oldugu, sonrasinda Bagbakanliga baglandigi, simdi ise Genglik ve Spor
Bakanligina baglandigi, kendi uhdesinde bulunan Teftis Kurulunun, Bakanlik Teftis Kuruluna doniistiigi
ve yurtlarin denetimden yoksunlugunun s6z konusu olmadigi,

» 66 aylik siirenin ¢ocugun gelisimine bagli olarak ilkokula baglama yas1 olarak kabul edebilecegi,
gelisimin her birey i¢in farkli olabilecegi, bu baglamda kati sinirlar belirlemek yerine kanunun cevaz
verdigi sekilde bir yonetmelikle daha genis ¢ergevede ¢ocugun 6zgiinliigii ile ihtiyacina bagl olarak ve
onun yiiksek yarari gozetilerek ilkokula baslama yas araliginin belirlenecegi, 31 Aralik tarihi itibartyla 72
ayin1 doldurmus olmanin genel ¢ergeveyi belirledigi,
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» Sahadaki sayis1 17 bin olan sézlesmeli 6gretmenlerin dagilimma bakip atamalarin, ihtiyaglarla
ortiisecek ve herhangi bir yoksunluk olusturmayacak sekilde yonetmelikle diizenlenerek yapilacagi
ifade edilmistir.
Kanun Teklifi izerinde milletvekilleri tarafindan yapilan agiklamalarda;

> Ogretmenler arasinda statii temelli ayrimlarin genel olarak egitim kurumunu yiprattigi ve
kadrolu-sozlesmeli ayriminin kaldirilmasi gerektigi,

» Dogu ve Giineydogu Anadolu gibi bolgelerdeki 6gretmen ihtiyacindan kaynakli sézlesmeli
Ogretmen uygulamasinin yerine, bu bolgelerde ¢aligan 6gretmenlerin ¢alisma kosullarinin iyilestirmesinin
ve tesvikler verilmesinin daha faydali olacagi,

> llkokul yasindaki g¢ocuklarm okula baslama yasmin belirlenmesinde pedagojik ve bilimsel
olgiitlerin dikkate alinmas: gerektigi,

» Yiiksekogretim yurtlarinin Genglik ve Spor Bakanligina devredilmesinde ihtiyathi olunmasi
gerektigi ve Milli Egitim Bakanligiimn bu konudaki tecriibesinden faydalanilmasinin 6nemli oldugu,

» Yiiksekogretim yurtlarinin denetim yetkisinin miinhasiran Milli Egitim Bakanliginda kalmasimnin
daha yerinde olacagi,

> Opgretmenlerin maddi ve manevi calisma kosullartyla ilgili sorunlarinin ivedilikle ¢éziime
kavusturulmas: gerektigi,

» Kamuda sozlesmeli olarak ¢alisan tiim personelin kadroya alinmasinin ¢alisma barigina katki
sunacagi,

» Crraklik egitiminin istihdam boyutu da dikkate alinarak giincel veriler 1s18inda yeniden ele
alinmasi gerektigi,

» Crraklik egitiminin zorunlu egitim kapsamina alinarak her meslek i¢in bu siirenin dort yil olarak
belirlenmesi ve mesleklere gore ¢iraklik siiresinin meslek kuruluslartyla is birligi ile yeniden belirlenmesi
gerektigi,

» Giiniimiizde var olan teknolojik degisimler 1s181nda, 3308 say1l1 Mesleki Egitim Kanununun ilgili
maddelerinde degisiklikler yapmak yerine, mesleki egitimde taraf olan tiim paydaslarin katilimiyla bir
Mesleki Egitimi Gelistirme Kanununun hazirlanip uygulamaya gegirilmesi gerektigi,

» Crraklikta, 9’uncu siiftaki 6grenciye %30, 10’uncu siniftakine %40, 11’inci siniftakine %50,
12’nci siiftakine %100 oranlarinda asgari iicret verilmesi gerektigi,

» Anadolu liselerini bitirmis 6grencilerin, mesleki teknik egitimlerin gerekli derslerinin sinavlarin
vererek ve at6lye derslerini tamamlayarak bu diplomalar1 da almalarinin saglanmasi gerektigi,

» Dogu ve Giineydogu Anadolu gibi bolgelerde 6gretmenin kalma siiresinin arttirilmasi ile
ogrencilerin magduriyetinin giderildigi, bu yiizden de bu uygulamanin esnetilmekle birlikte devaminin
6nemli oldugu,

» Kanun Teklifi ile ortadgretim ve yiiksekogretim arasinda yurtlarin igletilmesinde var olan yetki
kargasasinin giderilecegi ve 6nemli bir kamu hizmetinde etkinlik ve kalitenin artacagi,

» Kanun teklifi ile mesleki egitimde daha verimli ve esnek bir modele gegilecegi
ifade edilmistir.
Kanun Teklifinin geneli iizerinde yapilan goriigmelerin tamamlanmasini miiteakip, maddeleri

iizerinde goriismelere gecilmesi kabul edilmistir.
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Kanun Teklifinin;

» Cerceve 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15, 16 ve 17 nci maddeleri goriisiilerek aynen
kabul edilmistir.

» Cerceve 17 nci maddeden sonra gelmek iizere yeni bir madde ihdas edildiginden, 18 inci ve 19
uncu maddeleri, 19 uncu ve 20 nci maddeler olarak teselsiil ettirilerek aynen kabul edilmistir.

Ayrica olusturulacak metnin kanun dili ve teknigine uygunlugunun saglanmasi amacryla
Komisyonumuza redaksiyon yetkisi verilmesi hususu oya sunulmus ve kabul edilmistir. Kanun Teklifinin
tamami, degistirilen madde dahil olmak iizere, tereddiitleri gidermek ve anlami netlestirmek amaciyla
terim ve ibareler, kanun dili ve teknigi bakimindan gézden gegirilmis ve metinde redaksiyon mahiyetinde
ekleme ve degisiklikler yapilmustir.

Ictiiziigiin 45 inci maddesi uyarinca, Kanun Teklifinin Genel Kuruldaki gériismelerinde Komisyonun
temsil edilmesi amactyla Konya Milletvekili Orhan ERDEM, Sinop Milletvekili Nazim MAVIS ve
Kocaeli Milletvekili Mehmet Akif YILMAZ 6zel sozciiler olarak segilmistir.

Raporumuz, Genel Kurulun onayima sunulmak iizere Yiiksek Baskanliga saygi ile arz olunur.

Baskan Bagkanvekili Sozcii
Emrullah Isler Kamil Aydin Orhan Erdem
Ankara Erzurum Konya
(Bu raporun 6zel sozciisii)
Katip Uye Uye
Nazim Mavis Ismail Koncuk Hasan Cilez
Sinop Adana Amasya
(Bu raporun 6zel sozciisii) (Mubhalefet serhi ektedir)
Uye Uye Uye
Senol Sunat Yildirim Kaya Zeynep Yildiz
Ankara Ankara Ankara
(Mubhalefet serhi ektedir) (Mubhalefet serhi ektedir)
Uye Uye Uye
Kemal Biilbiil Cemal Tasar Serkan Topal
Antalya Bitlis Hatay
(Muhalefet serhi ektedir) (Mubhalefet serhi ektedir)
Uye Uye Uye
Yasar Karadag Ahmet Miicahit Aring Fehmi Alpay Ozalan
Igdir Istanbul [zmir
Uye Uye Uye
Habibe O¢al Mehmet Akif Yilmaz Haci Ahmet Ozdemir
Kahramanmarag Kocaeli Konya
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Uye Uye
Suat Ozcan Mustafa Adigiizel
Mugla Ordu
(Mubhalefet serhi ektedir) (Mubhalefet serhi ektedir)
Uye
Ozcan Ozel
Yalova

(Mubhalefet serhi ektedir)

Uye
Osman Oren

Siirt
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MUHALEFET SERHi

Bazi Kanunlarda ve 652 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair,
17.06.2019 tarih, 66 sira no’lu Kanun Teklifinin bazi maddelerine iliskin muhalefet serhi diisme
geregi hasil olmustur.

Kanun teklifinin birinci maddesi ile yiiksekdgretim diizeyindeki yurtlarin agilis izinleri ve
denetim hizmetleri Genglik ve Spor Bakanhgina devredilmistir. Bu kurumlarin denetim
hizmetleri yillardir Milli Egitim Bakanhgi tarafindan yapilmaktadir. Ayrica Milli Egitim
Bakanhg'nin denetim hususunda ciddi bir kadrosu ve deneyimi bulunmaktadir. Son yillarda
Ozellikle yiiksekdgretim diizeyindeki yurtlarda vakif, dernek ve cemaatlerin etkileri ve
faaliyetleri olaganistli sekilde artmistir. Bahsi gegen yurtlarin Milli Egitim Bakanhg
denetiminden gikarilmasi halinde vakif, dernek ve cemaatler bu yurtlardaki egemenliklerini
artiracaktir. Ozellikle barinma hizmeti veren 6zel yurtlarda ne tiir faaliyetler yapildig
hususunda, nitelikli denetim yapilamayacagi igin, kontrol saglamakta sikintilar yasanacaktir.

Teklifin ikinci maddesi ile okula baslama yasi o yilin 31 Aralik tarihi itibari ile 72 aylik cocuklarin
baslamasi 6ngorilmiistiir.

30 Mart 2012 tarihinde 6287 sayili yasa ile okula baglama yasi 60 aya indirilmistir Daha sonra
kanuna aykiri olarak yonetmelikte yapilan bir degisiklik ile 66 ay olarak uygulanabilmesinin 6nii
acilmigtir.

Eyliil 2012’de Cumhurbagkani Erdogan bir televizyon kanalinda;

Okula baslama yas! ile ilgili “Simdi sunu bi defa agik net ortaya koymak lazim. Biliyorsunuz bu
ise su anda karsi bir kampanya var. Bakin bu 66 ay meselesinde gidip rapor alanlan
evlatlarina ihanetle vasiflandiriyorum. Niye benim evladim geri zekal diyor. Yani iki ay mi
senin evladini iyi noktaya getirecek. Ne demek ya bende babayim, bizde ¢ocuklarimizi yaslari
daha gelmeden okula baslattik. Hatta okul 6ncesi egitim de aldiklar igin benim bir cocugum
birinci siniftan degil ikinci siniftan basladi. Eee simdi burada da birakalim ¢ocuklarimizi séyle
rahatlikla gitsin okuluna baslasin. Yani biz bu 66 ayi séylerken rast gele atmadik ki. Bununda
biz incelemesini yaptirdik. Diinyadaki uygulamalar éniimiizde...” ifadelerini sarf etmistir.

4+4+4 siirecinde Milli Egitim, Kiltlr, Genglik ve Spor Komisyonu’nda yogun tartismalar
yasanmis. Diger maddelerle birlikte okula baglama yasini 60 aya indiren madde de oldubitti ile
gegirilmistir. Komisyon toplantisinin son giiniinde yaklasik 20 madde 30 dakikada komisyon
lyelerine s6z hakki bile verilmeden gegirilmistir. AKP’li 100-150 milletvekili ilgili kanun
gecerken komisyon salonuna gelmis, komisyon dyelerinin oturacag alanlara oturarak
muhalefet milletvekillerine s6z hakki bile taninmamigtir. Tartisma sirasinda giiriiltiiden hicbir
ses duyulmazken, Komisyon Bagkani Nabi Avci maddeleri hizli hizli okumus s6z alinmasina
miisaade edilmeden maddeler art arda onaylanmstir.
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4+4+4 egitim modelinin uygulanmaya baslanmasindan bu yana yaklasik 8 milyon 500 bin
gocugumuz ilkokula baslamistir. Bu ¢ocuklarimizin gogu erken okula basladiklari icin gesitli
travmalar yagsamis ve yasamaya devam etmektedirler. Okula baslama yasinin 60 aya cekilmesi
ile 5 yag grubunda 2012’de yiizde 65 olan okul 6ncesi okullasma orani 2013'te ylizde 41’e
gerilemistir. 2018’e gelindiginde ancak, 2012 deki seviye yakalanabilmistir. Bu siirecte okul
6ncesi diizeyde okullasmanin diismesi nedeniyle merdiven alti sézde egitim kurumlarinin 6ni
aciimig ve binlerce gocugumuz egitimsiz kisilerin islettigi kacak kurumlara gitmek zorunda
birakilmigtir. TGm bu yasananlardan sonra Milli Egitim Bakanlig’'nin kismen de olsa hatadan
dénme cabas goriilmektedir. Ancak siirekli yapilan bu degisiklikler toplumun egitim sistemine
olan gtiveni de sarsilmistir.

Cocugun okul egitimine katilabilmesi icin gerekli sosyal, duygusal, bilissel, dil ve motor
becerilerinin gelisimi 6 yastan (72 ay) 6nce tamamlamadig bilimsel bir gercektir. Bu somut
gergege ragmen Milli Egitim Bakanhgi 4+4+4 diizenlemesiyle biiyiik bir yanlisa imza atarak
ilkokula baglama yasini 60 aya indirmis sonrasinda kanuna aykiri bir seklide 66 aya cikarmistir.
Egitim sendikalan basta olmak tizere, tiniversitelerin ve egitim &rgiitlerinin biitiin itirazlarina
ragmen aradan gegen siirede yasanan olumsuzluklar nedeniyle MEB’in geri adim atmasi ve
okula baglama yasini 69 aya gikarmasi yeterli degildir. 60-71 ay arasi yas grubundaki cocuklar
somut gelisim diizeyleri itibariyle zihinsel, fiziksel, sosyal ve psikolojik olarak ilkokula hazir
olmalari miimkiin degildir. Dolayisiyla kanun teklifinde yer alan “Gelisimi yavas olan
cocuklarin okula geg baslayabilmesi, hizli olanlarin ise erken baslayabilmesi” ifadesi sorunu
daha da karmagsik hale getirmekten baska bir ise yaramayacaktir. Yapilmasi gereken, yas
sinirinin yeniden 72 aya cikarilarak bu konudaki tartismalar bitirmektir. Kanun metninde
bulunan bu muglak ifade netlestirilerek okula baslama yasi kesin olarak 72 ay seklinde
tanimlanmalidir. Gegmis tecriibelerimiz de 72 ayin okula baglama yasi olarak en uygun yas
oldugunu ortaya koymaktadir.

Kanun teklifinin 9 uncu maddesi ile 6zel sektor tarafindan Mesleki Egitim Merkezi acilabilmesi
ongorilmektedir. 5580 Sayili Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu’nda yapilacak degisiklikle
mesleki egitim merkezleri 6zel egitim kurumu statiisiine alinmaktadir.

Organize Sanayi Bélgesi (OSB) y6netimleri tarafindan agilacak olan mesleki egitim merkezleri
6zel egitim kurumu sayilacagindan, devlet destegi almalarinin da 6nii agilmaktadir. OSB
yonetimlerine mesleki egitim merkezi agma hakkinin taninmasi ile cocuk emegi sémiiriis,
‘mesleki egitim’ adi altinda yasal hale getirilmektedir. Resmi Mesleki Egitim Merkezlerinin bile
denetimini yapmakta zorlanan MEB, 6zel sektér tarafindan agilacak kurumlarin denetimine
tamamen uzak kalacaktir. Denetlenemeyecek olan bu kurumlarda calisacak ¢ocuklar her tiirlii
istismar tehlikesi ile karsi karsiya kalacaklardir.

Ayrica cocuklarin 6zellikle kriz kosullarinda ‘ucuz isgiicii’ olarak kullanilmasina yol agmasi s6z
konusudur. Cocuk isciligini engellemek, okul gagindaki gocuklarin calistirtiimasinin éniine
gecmesi gereken MEB'in gocuk isciliginin 6niinii agan bir uygulamaya imza atmasi biiyiik bir
hatadir. MEB’in 2023 Vizyon Belgesiyle ortaya koydugu, mesleki ve teknik egitimi cocuklarin
piyasaya ara eleman olarak hazirlanmasi igin kullanma yaklasiminin somut bir 6rnegidir.
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Devlet, cirakligin normallestirilmesini ve yayginlagtiriimasini OSB’ler eliyle gergeklestirmek
istemektedir. OSB y6netimlerine mesleki egitim merkezleri agma hakk: taninmasi, MEB’in
kamusal bir hizmet olarak egitim verme gérevini bu yolla OSB yénetimlerine birakmasi
anlamina gelmektedir. Bu durum egitim sisteminin serbest piyasanin ihtiyaclarina gore
diizenlenmesinin somut bir érnegidir. Ozel okul statiisiinde sayilacak olan mesleki egitim
merkezlerine yapilacak parasal destek, kamusal kaynaklarin 6zel okullara harcanmasi siirecinin
artarak devam edecegini géstermektedir.

Tim bunlarin yani sira, Mesleki Egitim Merkezleri lizerinden is yerlerinde galisacak cirak,
stajyer ve diger calisanlarin saglik ve giivenliklerinin korunmasi agisindan mevcut is yerlerinin
calisgan sayisina dahil edilmemeleri saghk ve giivenlik riski olusturmaktadir. Egitimin
amaglarindan birisi de kisilerin egitim siireci asamasinda saglikli ve giivenlikli bir sekilde egitim
almalaridir. Bu agidan degerlendirildiginde egitim géren kisiler agisindan risk doguran bu
diizenlemenin madde metninden ¢ikarilarak, 6331 sayili kanunun galisanlar igin 6ngérdiigii
yikimliliklerin Mesleki Egitim Merkezi 6grencileri iginde uygulanmasinin saglanmasi
amaglayan 6nergemiz reddedilmistir.

Ciraklik-kalfalik-ustalik egitimlerinin zorunlu egitim kapsamina alinmasina iliskin uyum
diizenlemeleri, ciraklik egitim merkezlerinde gegen siirenin 12 yillik zorunlu egitim igerisinde
sayllmasi, zorunlu egitim siresini fillen 8 yila indiren bir diizenlemedir. Bu, okulu birakarak
cirak olarak galismaya baglayan ¢ocuklarin 6rgiin egitim digina ¢ikmis olmalarina ragmen 12
yillik zorunlu egitim icindeymis gibi gésterilmesi anlamina gelmektedir. &nceden giraklik
egitimi alan 6grenciler agik 6gretimden ders tamamlayarak lise diplomasi alabiliyorken
yapilmasi planlanan diizenlemeyle mesleki egitim merkezlerini bitiren dgrenciler dogrudan
meslek lisesi mezunu sayilacaktir.

Teklifin 12 nci maddesi ile organize sanayi bélgelerinde agilan mesleki ve teknik egitim
okullarinda &grenim géren &grenciler igin verilen egitim ve &gretim destegi ile ilgili bir
diizenleme yapilmistir. Ancak Milli Egitim Bakaninin da defalarca dile getirdigi 5580 sayili 6zel
Ogretim Kurumlari Kanununun EK 1 maddesinde diizenlenmis olan, 6zel ilkokul, 6zel ortaokul
ve Ozel liselere Ggrenci basina verilen (cretin iptaline iliskin herhangi bir degisiklige
gidilmemistir. Milli Egitim Bakaninin gesitli zamanlarda dile getirdigi 6zel okullara egitim ve
bfretim destegini verilmeyecegi, bu kaynagin kamu okullarina ayrilacag s6zii tipki 3600 ek
gostergede oldugu gibi tutulmamistir.

Kanun teklifinin 17 nci maddesi ile s6zlesmeli istihdam edilen 6gretmenlerin 4+2 olan ¢alisma
sireleri 3+1 sekline donustiriilmektedir. Cumhuriyet Halk Partisi olarak sozlesmeli
6gretmenligi ve 6gretmen alimlarinda uygulanan sézlii sinavin (miilakat) kaldiriimasi igin
verdigimiz 6nerge AKP ve MHP tarafindan reddedilmistir.

Milli Egitim Bakanlig, bir tilkenin gelisim ve ilerlemesinde temelde yer alan Bakanliklardan
birisidir. Bu nedenle egitim politikalari en fazla dikkat edilmesi gereken alanlarin basinda
gelmektedir. Ancak AKP’nin iktidarda oldugu 17 yil boyunca egitim, en fazla yanhsin yapildigi
alan olmustur. Milli Egitim, stirekli bakan degistirilen, miifredat: tartismali, bilimsel egitimden
uzaklasan, bu nedenle de basarinin bir tiirlii yakalanamadigi sorunlar yumagi bir alan haline
gelmistir. AKP, var olan sorunlari ¢6zmedigi gibi onlar daha da biiyiitmis hatta yeni yeni
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sorunlarin da ortaya ¢ikmasina neden olmugstur. Yanls ve tutarsiz egitim politikalari
sonucunda, bugiin Tirkiye egitimde, pek ¢ok iilkeye gére geri siralarda yer almaktadir. Bu
nedenle yillar iginde, egitim hayati, artan sorunlar, diisen basari oranlari ve zorlasan ¢alisma
kosullari ile giindeme gelmistir. Egitimde basarinin yakalanabilmesi icin egitimin en 6nemli
unsuru olan 6gretmenlerin sorunlarinin ¢éziilmesi gerekmektedir.

AKP, her alanda ayrimcilik yaptig gibi 6gretmenleri de ayristirmis, egitim hayatina sézlesmeli
ve lcretli 6gretmen gibi yeni kavramlar ekleyerek, 6gretmenleri bélmiistiir. Ayni isi, ayni
sekilde yapan ¢alisanlar arasinda yarattigi licret, sosyal giivenlik, is giivencesi agisindan
ugurumlar yaratan taseron sistemi egitim alanina da bu kavramlarla girmistir.

Milli Egitim Bakanhg tarafindan yapilan agiklamaya gére: Nisan 2019 tarihli itibariyle Milli
Egitim Bakanhgina bagh resmi egitim kurumlarinda alanlar bazinda gérev yapan kadrolu
6gretmen sayisi 770 bin 427,s6zlsemeli 6gretmen sayisi 83 bin 366,yaklasik 80 bin de ticretli
o6gretmen gahgmaktadir.

AKP’nin iktidar oldugu 2002 yilinda 72 bin atanmayan dgretmen vardi. Bu say1 2019 yilinda 460
bine ulagmistir. Sayistay Denetim Raporuna gére 153.640 6gretmen acigl, Mili Egitim Bakani
Ziya Selguk’un agiklamalarina gére de 117 bin 6gretmen acigi vardir. Ancak Milli Egitim
Bakanhgi son dénemde sadece 20 bin G6gretmen atamasi yapmistir. AKP 6gretmen
atamamakta direnmektedir.

Gorevleri gocuklarimiza nitelikli bir egitim vermek olan ve sézlesmeli ve iicretli olarak
aynistirlan 6gretmenlerimizin, onlarin sosyal ve ekonomik hayatlarini temelden etkileyecek
bliylklikte sorunlari vardir.

Oncelikle; sézlesmeli 6gretmenlerin 6 yil boyunca es ve 6ziir durumuna bagh olarak tayin
haklar yoktur. (Kanunun kabul edilmesi halinde 4 yila inecektir.) Sézlesmeleri her yil
yenilendigi igin is glivenceleri yoktur. Rapor siireleri, evlilik, babalik ve éliim izinleri kadrolulara
gore daha kisadir. Kidem ve kademe ilerlemeleri 4 yil sonra kadrolu atamalari yapildiginda
mumkin olabilmektedir. Tum bunlar aslinda bir 6gretmenin verimli ve aktif galismasini tesvik
etmekten daha ¢ok meslegi birakmaya yonlendirecek uygulamalardir.

Ucretli 6gretmenlerin ise is giivenceleri yoktur. Okul idareleri tarafindan gérevlerine son
verilebilmektedir. Yaz tatilinde, yariyil tatilinde, bayram tatillerinde ve hava sartlari nedeniyle
yapilan tatillerde ticret ve sigorta kesilmekte, sigorta primleri ise aylik toplam ders saat sayisina
gore 6denmektedir. Buna gore ucretli 6gretmenler, ayda en fazla 16-17 giin sigortali
olabilmektedir. Higbir tazminat haklari bulunmayan ucretli 68retmenlere hazirhk ddenegi,
promosyon gibi 6demeler de yapilmamaktadir. Maas alamayan iicretli dgretmenlere,
girdikleri ders saati bagina licret 6denmektedir. Ucretli dgretmenlerin ¢ogu, asgari licretin
altinda Ucret almaktadirlar.

TURK-I$’in verilerine gére, Mayis 2019 itibariyla dort kisilik bir ailenin aghk siniri 2.124 TL'dir.
Ucretli 8gretmen, ayda 120 saat ders verirse en fazla 1.778 TL iicret alabiliyor. Ancak, iicretli
6gretmenler ayda ortalama 80 saat ders verebiliyor ve ortalama 1.200 TL iicret alabiliyor.
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Gelecegimiz olan gocuklarimizi emanet ettigimiz 6gretmenlerimizin bir kélelik diizeni icinde
achga mahkum edilmesi Anayasamiza da aykiridir. Universite mezunu bir egitimcinin achk
sinirinin altinda galistiriimasi insanlik digi bir uygulamadir.

Tum bu sorunlan yasayan, is giivencesi, gegim kaygisi ve aile bitiinliigiinii saglamak gibi ciddi
sorunlarla bogusmak zorunda birakilan &gretmenlerimizden, mesleklerinde yiiksek bir
performans sergilemelerini beklemek biiyiik bir adaletsizliktir.

Ulkemizdeki 6gretmenlerin yasadigi durum hem uluslararasi hem de ulusal mevzuattaki
diizenlemelere de agikga aykirilik teskil etmektedir.

insan Haklari Evrensel Bildirgesinin 23. maddesinde: “Calisan herkesin, kendisine ve ailesine
insanlik onuruna yarasir bir yasam saglayan ve gerektiginde her tiirlii sosyal koruma yollari ile
de desteklenen adil ve elverisli bir ticrete hakki vardir” denilmektedir. Avrupa Sosyal Sart’nin,
ikinci Boliminiin “Adil Bir Ucret Hakky” bashkh 4’tncii maddesinde; “Tiim calisanlarin,
kendileri ve ailelerine iyi bir yasam diizeyi saglamak icin yeterli adil bir iicret alma hakki vardir”
dizenlemesi getirilmistir. Ayrica dgretmenler arasindaki ayrimlar, Tiirkiye’nin de imzaladig
Uluslararasi Calisma Orgiitii’niin temel so6zlesmelerindeki ¢alisma kosullar ile asgari ilicrete
iliskin yaklagim ve diizenlemelere de aykiridir.

i¢ hukuk agisindan da en temel diizenleme Anayasa’nin “Ucrette Adalet Saglanmasi” bashg
altinda, madde 55te yapilmistir. Buna gére “Ucret emegin karsihigidir. Devlet, ¢alisanlarin
yaptiklari ise uygun adaletli bir ticret elde etmeleri ve diger sosyal yardimlardan yararlanmalari
icin gerekli tedbirleri alir” diizenlemesi getirilmistir.

Bugiin llkemizde, normal ve makul bir uygulama gibi tcretli 6gretmenlige israrla devam
ettirilmesi insan Haklan Evrensel Bildirgesi ve Avrupa Sosyal Sart’'na ve Anayasa’ya agik bir
aykirilik teskil etmektedir. Kadrolu, sézlesmeli ve iicretli 6gretmen olarak ayrilan, gorevleri
insan yetistirmek olan 6gretmenlerimiz, 21.yiizyilda sosyal ve &zliik haklari bakimindan kélelik
diizeninden farksiz bir sistemin iginde sorunlarla bogusmaktadir.

AKP, 6gretmenlerin kadrolu galisma giivencesini ellerinden almakla kalmadi; KPSS’den yeterli
puan alanlarin sézlesmeli olarak atanabilmeleri igin miilakat sarti da getirdi. Danistay’in,
“Miilakatlarda, KPSS puanindan en fazla arti veya eksi 3 puan” verilebilecegi kararina da
uyulmuyor. KPSS’de 100 puan alip dereceye giren, hatta birinci olan bir 6gretmene diistk puan
verilerek elenebiliyor. Miilakatta, hak edenlere degil, AKP’ye yakin olanlara yiiksek puan
verilerek atamalari yapiliyor.

Bu nedenlerle sézlesmeli, iicretli 6gretmen uygulamasina son verilmelidir. Sozlesmeli ve
ucretli caligtinlan 6gretmenlerimiz kadroya alinmalidir. Emek hirsizligina déniisen, miilakatla
6gretmen atamalarina derhal son verilmelidir.

Gelecegimizi emanet ettigimiz 6gretmenlerimiz hem calisirken hem de emekliliklerinde zor
ekonomik kosullarda yasamaktadirlar. icinde yasadiklari ekonomik kosullar gittikge
agirlasmaktadir. Bir yandan gocuklarimiza iyi bir gelecek hazirlamaya caligirken diger yandan
kendi ailesi ve gocuklarinin gegimlerini saglamak icin hayat miicadelesi vermektedirler. Bu

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (Sira Sayist: 90)



—20-

durum ilkemizin gelecegi agisindan 6nemli bir meslek olan 6gretmenlik meslegine talebin
azalmasi ve toplum iginde de hak ettigi itibarin azalmasina neden olmaktadir.

Ogretmenlerimizin mali sorunlarinin kismen de olsa giderilebilmesi ve 6gretmenlik mesleginin
daha cazip hale getirilmesi igin mali durumlarinin hem calisirken hem de emekliliklerinde
iyilestirilmesi toplumsal sorumlulugumuzun bir geregidir.

Yukarida ifade ettigimiz yaklasim dogrultusunda egitim galisanlarina 3600 ek gdsterge
verilmesi amaci ile vermis oldugumuz énergemiz de AKP ve MHP tarafindan reddedilmistir.

Oysaki secim dénemlerinde, AKP ve MHP de dahil olmak (zere biitiin siyasi partiler
6gretmenlerimize 3600 ek gésterge sdzii vermisti.

Ayrica engelli 68retmenlerin atamalarinin yapilmasi gerektigi konusu tarafimizca dile
getirilmesine ragmen, bu 6gretmenlerin atanmalari konusunda yol alinamamistir.

Milli Egitim Bakanliginin soru 6nergemize verdigi yanita gére Tiirkiye genelinde 6.956 engelli
bgretmen gdrev yapmaktadir. Yasal zorunluluga ragmen atanmayan bine (1000) yakin engelli
bgretmenimiz vardir. Yasal zorunluluk gergevesinde yapilacak atamalarla, atamasi yapilmamis
engelli 6gretmenlerimizin sorununu ¢ézecektir.

Bunun yani sira saglik personelinin kadroya gegirilmesi ile ilgili vermis oldugumuz 6nerge de
reddedilerek, 4+2 olan galisma siireleri 3+1 sekline dénusttirilmistiir.

Ulkemizde gerek iktidarin benimsemis oldugu egitim politikalari, gerekse egitim alaninda
yapilan yasal diizenlemelerin yoksul emekgi gocuklarinin agirlikh olarak iginden geldikleri sinifa
uygun goériilen alanlarda (ciraklik egitimi, mesleki egitim vb) egitim almasini saglayacak sekilde
bu alanlara yénlendirilmesi kabul edilemez.)

Son yillarda devletin egitim harcamalari azalirken ailelerin egitim harcamalarinin tam tersine
arttig gorillyor. En yoksul yiizde 20’de olan ailelerle, en zengin yiizde 20’lik dilimde yer alan
ailelerin egitime ayirdigi payda 23 katlik bir fark bulunmaktadir. Zengin yiizde 20’lik kesim
toplam egitim harcamasinin yiizde 63,6’sini, en yoksul yiizde 20’lik kesim ise sadece yiizde
2,8’ini gergeklestiriyor. Yani zengin egitime 63 lira harcarken, yoksul 2,8 lira harcamaktadir.

Tim bu verilere ve yasananlara baktigimizda, yoksul ailelerin gocuklarinin nitelikli egitim
alamadiklari ve genel olarak mesleki egitime yénlendirildikleri goériilmektedir. Yapilan
diizenlemelerde bu dogrultudadir.

10-15 yil sonra nitelikli egitim almis zengin ailelerin cocuklari tabi ki kamuya da 6zel sektére
de hiikmedecek. Ulkeyi de ynetecektir. Yoksul ailelerin cocuklari ise alt is kollarinda ¢alisma
imkani bulmak icin miicadele edeceklerdir. Bu dogrultuda gikarilan kanunlarin tim bireyler
icin imkanlara esit erisim sunmasi gerekmektedir.

Egitim sistemi ve okullar, sadece mevcut sistemi iktidarin hedefleri dogrultusunda yeniden
diizenleyen, mevcut sistemle ve piyasa mekanizmasi ile uyumlu nesiller yetistirmesini
hedefleyen kurumlar olarak gériilemez.

Gerek kamunun egitim sisteminin tiim kademeleri igin yeteri diizeyde yurt imkani sunamamasi
ve bu gérevini bilingli bir sekilde yerine getiremeyerek ¢cocuklarimizi, genglerimizi kimi tarikat
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ve cemaatlere kanalize etmesi, gerekse mesleki teknik egitimi sadece basarisiz gocuklarimiz ve
yoksul aile ¢ocuklarinin almasi gereken bir egitim tirti olarak gérmesi nedeniyle, egitim gibi
bir sistemin temel nirengi noktasi 6gretmenlerimizin s6zlesmeli istihdam tiir ile calistinimasi
ve blyiik vaatlerle 3600 ek gosterge sozi verilerek umutlandirilan 6gretmenlerimizin
haklarinin verilmemesi nedeniyle teklifin yukarida belirttigimiz maddelerine muhalifiz.

Yildirim Kaya Serkan Topal Suat Ozcan
Ankara Hatay Mugla

Mustafa Adigiizel Ozcan Ozel
Ordu Yalova
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MUHALEFET SERHI
2/1963 Esas Numarali “Bazi Kanunlarda ve 652 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede

Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi”ne iliskin muhalefet serhimiz asagidaki gibidir.

Bilgilerinize sunariz.

2/1963 Sayil1 “Bazi Kanunlarda ve 652 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun Teklifi”, 20 Haziran 2019 tarihinde Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi,
Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonu’nda goriisiilmiistiir.

Bu kanun teklifinin genel gerekg¢esinde; hazirlanan Kanun teklifiyle Milli Egitim Bakanliginca
ylritiilen hizmetlerin ¢agin ihtiyaglarina uygun, egitim ve 6gretim etkinliklerinin kaliteli,
verimli ve yiiksek standartlarda sunulabilmesi i¢in ¢esitli konularda kanuni diizenlemelerin
hayata gegirilmesi amaglanmistir. Yapilan diizenlemelerle ¢esitli konulara iliskin
uygulamalarda birlikteligin saglanmasi, yetki ve sorumluluklarin tanimlanmasi, kamu
kaynaklarinin etkin ve verimli bir sekilde kullanimi hedeflenmektedir. Bu kapsamda, toplam 9
kanun ve kanun hitkmiinde kararnamede degisiklik yapilmaktadir.

S6z konusu degisikliklerle, halihazirda Milli Egitim Bakanliginda olan, tiim kademeler i¢in 6zel
6grenci yurtlarinin agilmasina dair izin verme yetkisi yiiksekdgrenim kademesi i¢in Genglik ve
Spor Bakanligina verilmesi; 66 ay olan ilkokula baglama yasinin ii¢ ay 6telenerek 69 ay olarak
degistirilmesi ve ayrica 6grencilerin gelisim diizeylerine gore okula erken baslama veya okula
gec baslama hakki verilmesi de Milli Egitim Bakanliginca hazirlanacak yonetmelikle
diizenlenmesi; daha 6nce orgiin egitim kapsamina déhil edilen g¢iraklik, kalfalik ve ustalik
egitimi gibi mesleki egitim programlarina kayit sartlar1 ile ustalik egitim sinavi sartlarinda
degisiklik yapilmasi; egitim-istihdam baglantisinin daha giiglii hile getirilmesi, 6zel sektor
tarafindan mesleki egitime dogrudan katki saglanmasi ve faaliyet gosterilen alanlarda ihtiyag
duyulan becerilere sahip nitelikli insan kaynaZinin yetistirilmesi amaciyla mesleki egitim
merkezlerinin organize sanayi bélgesi yonetimlerince ve 6zel sektdr tarafindan agilabilmesi;
milletleraras1 okullarin Tiirkiye’deki egitim-6gretim takvimine bagh kalmadan herhangi bir
tarihte acilabilmesinin saglanmasi; 6zel uzmanlik gerektiren konularda bilgi ve birikimlerinden
yararlanilmak i¢in OSYM’de gorevlendirilen yiiksekdgretim kurumlarinda gérevli 6gretim
elemanlar: ile Milli Egitim Bakanhiginda gorevli 6gretmenlere 2011 yilindan itibaren 6denen
ve 2018 Aralikta sona eren ek 6deme uygulamasinin 2021 Aralik ay1 sonuna kadar devam
etmesi; mevcut durumda Milli Egitim Bakanligina bagli olarak faaliyet gosteren 6zel egitim ve
rehabilitasyon merkezlerine bu merkezde hizmet alan birey sayisina gére Bakanlik¢a yapilan
odemelerin sadece Tiirkiye Cumhuriyeti vatandaslari i¢in yapilmasi, her engel tiiriine gére
belirlenen yasa kadar egitim verilmesi ve destek verilecek hastalik tiirlerinin agik¢a yazilarak
vatandaslarimizin kapsam disinda kalmasinin Sniine gegilmesi; Milli Egitim Bakanliginda
gbrev yapan s6zlesmeli 6gretmenler, Saglik Bakanlig1 ve Bagli Kuruluslar ile Diyanet Isleri
Baskanliginda gorev yapan sozlesmeli personel i¢in kadroya ge¢me siirecindeki zorunlu hizmet

stirelerinin alt1 y1ldan toplamda dort yila diigiiriilmesi 6ngériilmektedir.
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MADDE - 1 ve 15

Teklifteki bu maddelerle, gercek ve tiizel kisiler tarafindan yemekli ve yemeksiz dgrenci
yurtlar: ve buna benzer kurumlar agilmasi ve isletilmesi, ortaokul ve ortadgretim diizeyinde
Milli Egitim Bakanhgimin iznine bagh olmaya devam ederken, yiiksekogrenim diizeyindeki
yurtlanin acilmast ve isletilmesi Genglik ve Spor Bakanhgimin iznine baglanmaktadir.
Ongoriilen diizenlemeyle ilgili bakanlklara, bu yurt ve kurumlar: tespit edecekleri esaslara
gore denetim gorevi verilmektedir.

Bir kisinin egitimini tam ve eksiksiz bir bigimde siirdiirebilmesi igin ruhsal ve bedensel agidan
kendini saglikli ve giivende hissettigi fiziksel yapilarda barimmiyor olmasi elzemdir ancak
yiiksekdgretimin en 6nemli meselelerinden biri olmasina karsin dikkate alinmayan barinma ve
yurtlar sorunu, 6zellikle yoksul ve dar gelirli 6grenciler ile veliler i¢in 6nemli bir sorun olma
6zelligini korumaya devam etmektedir. Yiiksekdgretim kurumlarimn her yil 6grenci kontenjan
sayilar1 artarken, barinma sorunu da buna kosut olarak biiyiimeye devam etmektedir.
Yiiksekogretime devam eden dgrenciler i¢in barinma hizmeti Yiiksekogretim Kredi ve Yurtlar
Kurumu (KYK)’nun yurtlari, tiniversite yurtlari, 6zel yurtlar, vakif-cemaat yurtlari, kiralik
evler ve aile yan olarak kargilanmaya ¢alisilmaktadir. Halihazirdaki durum, aile yan1 digarida
birakildiginda, yiiksekogretim Ogrencileri igin barinma meselesinin ticaret konusu haline
geldigini agikga gOstermektedir. Cemaat ve KYK yurtlar1 harcama giderlerini fazlasiyla
6grencilerden ¢ikarmaktadir. Siyasi iktidarin icra birimi olarak KYK, maliyetlerini kisa siirede
¢ikarabildigi halde yurt iiretimini yeterince gergeklestirmeyerek 6grencileri cemaatlere ve dzel
sektore mahk(im birakmaktadir. Ozellikle yeni acilan iiniversitelerde KYK yurtlari
bulunmadig: gibi 6zel yurtlarin da olmamasi ve konut yapisimin da dgrencilerin ev bulmasina
miisait olmamasi Ogrencilerin kayitlarini sildirip evlerine donmelerine neden olmaktadir.
Kalabilecek yer bulanlar ise ¢ogunlukla kétii kosullarda barinmaktadr.

KYK’nin 2017 yilsonu faaliyet raporu verilerine gére; devlet yurtlarinda barinmak igin 2017-
2018 ogretim yilinda KYK’ya basvuran 394.721 ogrenciden 331.914 6grenci yurtlara
yerlestirilmistir. Yine ayni rapora gore 766 devlet yurdundaki toplam yatak Kapasitesi
629.762°dir. Ancak Yiiksekogretim Kurulu(YOK)’ nun aym zaman dilimi i¢in ortaya koydugu
veriler, Tiirkiye’de toplam 7 milyon 560 bin yiiksekogretim dgrencisi oldugunu géstermektedir.
Bagka bir sekilde ifade etmek gerekirse; tilkemizde sadece 4,2 milyonu lisans dgrencisi olmak
tizere 7 buguk milyondan fazla yiiksekogretim dgrencisi i¢in629 bin 762 kisilik yurt kapasitesi
bulunmakta ve her 12 §grenciye sadece 1 yatak diismektedir.

Sinirl: kapasiteye ragmen devlet yurtlarina yerlesebilen 6grenciler, zaman zaman 6 ve 8 kisiyi

bulan odalar, rutubetli ve temizligine 6zen gosterilmeyen yasam alanlari, yetersiz etiit salonlari,
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yeterince hijyenik olmayan lavabo ve tuvalet sorunlariyla karsi karsiya kalmaktadirlar. Farklt
ticrete tabi devlet yurtlarinda ise hem iicret hem de hizmet farklilasmaktadir. Ancak burada
bahsedilen “hizmet” bireylerin en dogal hakki olan barinmay: bir hak olmaktan gikarip,
olanaklarina gore fiyat: farklilagan bir metaya ¢evirmektedir. Bu ayni1 zamanda “paran kadar iyi
yasa” mantifidir, bu olgu yiksekdgretim igindeki esitsizlikleri yeniden ve yeniden
tretmektedir.

Diger taraftan 6nemli bir sorun da yurtlara kabul edilme agamasinda yaganmaktadir. KYK’ya
bagvuran 6grenciler, giivenlik sorusturmasindan gegirilmekte, temel haklar1 olan gosteri ve
yiiriiylislere katilma ya da etnik kimlik vs. gibi nedenlerle yurt ve burs haklarindan mahrum
birakilmaktadirlar. KYK burslarinin verilmesinde dekanlik burs komisyonlar1 yetkili kilinmus,
yine giivenlik sorugturmasina tabi tutulan dgrenciler, gosteri ve yiiriiytislere katilmalar ya da
etnik kimlikleri nedeniyle elenmektedirler.

Yurt giriglerinde ve yemekhanelerde parmak izi uygulamasi ile 6grencilerin kisisel bilgileri
elektronik olarak depolanarak anayasal kisilik haklar1 ¢ignenmekte ve bu bilgiler 6grenciler
aleyhine kullanilabilmektedir.

Barinma ve beslenme hizmeti, {iniversitelerde sunulan egitim 6gretim hizmetinin ayrilmaz bir
pargasidir. Kamusal kaynaklardan bedelsiz olarak ve nitelikli bir sekilde ihtiyaci olan

6grencilere bu hizmetler sunulmalidir.

MADDE -2 ve 4

Teklifin bu maddesiyle, 66 ay olan ilkokula baslama yasi 69 ay olarak yeniden
diizenlenmektedir. Mecburi ilkogretim ¢ag 6-13 yas grubundaki ¢cocuklar yerine 6-14 yas
grubundaki cocuklar: kapsayacak sekilde degistirilmektedir. Ilkokullarin birinci simiflarina,
o yilin 31 Aralik tarihinde 72 ayini dolduran ¢ocuklarin kaydinin yapilmasi ancak ¢ocugun
gelisim durumuna bagh olarak okula erken baslamasi veya kaydin ertelenmesi ile ilgili
hususlarin yonetmelikle diizenlenmesi hiikiim altina alinmaktadur.

Tiirkiye’de 2012 6ncesi alisilagelmis sisteme gore okula baslama yas1 i¢in zorunlu yasal sinir
72 ay olarak belirlenmisti. Nisan 2012 déneminde, ¢ocuklarin okula baglama yags1 dahil pek
¢ok kritik degisiklik getiren, egitim sisteminin temellerini sarsan kesintili ya da daha bilindik
ismiyle 4+4+4 egitim yasas, daha ilgili komisyonda tartigilirken hararetli tartigmalar yasanmus,
bu yasaya itiraz eden §gretmenler Kizilay Meydaninda yerlerde siiriiklenmis, toplumda biiyiik
tepkilere yol agmisti. Bagta liniversiteler ve egitim orgiitleri olmak iizere toplumun her

kesiminden yapilan tiim itirazlarina ragmen, tepeden inmeci bir yaklagimla bu yasa (11/4/2012
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tarih ve 6287 sayili [Ikégretim ve Egitim Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasimna
Dair Kanun) kabul edilmis ve uygulamaya sokulmustu.

Bir ¢ocugun okul egitimine katilabilmesi i¢in gerekli sosyal, duygusal, biligsel, dil ve motor
becerilerinin gelisiminin 6 yastan (72 ay) 6nce tamamlanmadig: bilimsel gergegine ragmen,
Milli Egitim Bakanlig1 4+4+4 diizenlemesiyle biiyiik bir yanlisa imza atarak ilkokula baglama
yasini 60 aya indirmisti.

Uygulamada ortaya ¢ikan yogun aksakliklar bir y1l sonra MEB tarafindan 15.08.2013 tarihinde
yaymlanan degisiklikle (isteyen velilerin ¢ocuklarini 60 aylik iken okula baslatabilmesine
imkan taniyan yasadaki 60 ay ibaresi sakli tutulmakla birlikte) giderilmeye g¢alisilmig, okula
baslama yas1 66 aya (5.5 yas) ¢ekilmisti. Ayrica 66, 67, 68 aylik ¢ocuklari olan veliler dilekge
vererek ¢ocuklarinin okula baglamasini bir yil ileri atabiliyordu. Simdi getirilen yeni
diizenlemeyle okula baglama yas1 69 ay olarak diizenlenmektedir.

Getirilen diizenleme, MEB’in okula baslama yastyla ilgili olarak 2012°den bu yana yaptig
yanlis1 kabul ettiginin belgesidir. Yani sira bu diizenleme, geride kalan 7 yillik siire zarfinda
okula tam olarak hazir olmadan ilkokula baglatilmig ve daha okul hayatinin baginda érselenmis
yaklasik 9 milyon ¢ocugun vebaline de isaret etmektedir. Bu toplumun milyonlarca ¢gocuguna
bu denli duyarsiz yaklasan, agir travmalar yasatan siyasi iktidarin bu baglamda 6zelestiri
yapmasl, basta bu uygulama eliyle magdur ettigi bireyler olmak tiizere topluma hesap vermesi
gerekmektedir.

Aradan gegen siirede yasanan olumsuzluklar nedeniyle MEB’in geri adim atmasi ve okula
baslama yasini 69 aya ¢ikarmas: yeterli degildir. 60-71 ay aras1 yas grubundaki ¢ocuklar somut
gelisim diizeyleri itibariyle zihinsel, fiziksel, sosyal ve psikolojik olarak ilkokula hazir olmalari
miimkiin degildir. Dolayistyla kanun teklifinde yer alan “Gelisimi yavas olan ¢ocuklarin ok
hale getir ula ge¢ baslayabilmesi, hizli olanlarin ise erken baglayabilmesi” ifadesi sorunu daha
da karmagik mekten baska bir ise yaramayacaktir. Yapilmasi gereken, yas sinirimin yeniden 72

aya cikarilarak bu konudaki tartismalar: bitirmektir.

MADDE -3 ve 18

Teklifin 3. Maddesiyle Diyanet Isleri Baskanhginda din hizmetleri sinifina ve 18. Maddesiyle
de saghk alaminda calisan sozlesmeli personelin 4 yil siireyle baska bir yere
atanamayacagina yonelik siire 3 yila digsiiriilmektedir. Sozlesme geregi 3 yilik calisma
siiresini tamamlayanlarin, talepleri halinde bulunduklar: yerde hizmet simiflarina ait
kadrolara atanmast ve bu sekilde atananlarin, ayni yerde en az 2 yil yerine artik 1 yil daha

gorev yapmast hususlar: diizenlenmektedir.
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Mevcut kanun teklifi kapsaminda Komisyon giindemine getirilen ilk metinde sézlesmeli
ogretmenler ile Diyanet Isleri Bagskanliginda din hizmetleri simfinda ¢alisan sézlesmeli
personelin bagka bir yere atanmasina iliskin siirelerin diisiiriilmesi s6z konusuydu. Ancak
komisyondaki muhalefet partileri milletvekillerinin, Tiirkiye’de sozlesmeli (4-B) statiide
calisan biitiin kamu emekgilerini igerek sekilde kapsamin genisletilmesi onerisi ve 1srar
sonucunda teklife 18. Madde eklenmistir.

Tirkiye’de biitlin kamu kurumlarinda is giivencesizligi farkli sekillerde ve boyutlarda
goriilmektedir. Kamu emekgileri, esnek ve giivencesiz ¢aligma bigimlerine mahkum edilmek
istenmektedir. Kamu hizmetlerini “kar-zarar” hesaplar1 altinda “alimr-satilir” bir hizmete
dontistiirmek isteyen AKP, bu hizmetin is giiciinii de giivencesizlestirerek, tipki bir patron gibi
istediginde isten atabilecegi bigimde istihdam etmenin yollarin1 aramaktadir.

Mevcut sistemde bu amacina tam anlamiyla ulagamayan AKP, ¢dziimii performans denetimi
sistemi getirmekte ve yogun kadrolagmanin yarattigi keyfi ve hukuksuz disiplin cezalari ile
angarya, siirgiin gibi yontemlerle emekgileri baski altina almakta bulmustur. Liyakat ilkesinin
ayaklar altina alindig1 son siiregte AKP iktidarinin isi ehline birakmak yerine her alani kontrolii
altinda tutmak istemesi nedeniyle emekg¢ilerden isin geregini yapmalarim degil, sadece
kendisine “itaat” etmesini istemektedir. Rekabet, verimlilik gibi séylemler altinda emekgiler
arasindaki dayanisma ortadan kaldirilmaya ¢aligilmakta, en kiigiik bir hak talebine ya da var
olan haklarin kullanilmak istenmesine siirgiin, mobbing, sorusturma gibi yontemlerle karsilik
vermektedir.

Kamu hizmetlerinin niteligi, siirekliligi ve diizenli olmasi gerektigi aciktir. Bu nedenle
sézlesmeli kamu personeli istihdam uygulamalarindan derhal vazgegilmeli, herkese kadrolu ve

glivenceli istihdam saglanmalidir.

MADDE - 5-6-7-8

Teklifin 5, 6, 7 ve 8. Maddeleri, ciraklik-kalfalik-ustalik egitimlerinin mesleki egitim
progranu adr altinda zorunlu egitim kapsamina alinmasina iliskin uyum diizenlemelerine
iliskindir. Soz konusu degisikliklerle ¢irakhigin yayginlastirilmast ve tesvik edilmesi
amacglanmaktadur.

Bir istihdam bigimi olan ¢irakligin zorunlu egitim kapsamina alinmasi, goériindiigii kadar
masum bir uygulama olmayip, ¢ocuk is¢iligini tesvik eden ve bu yolla gocuklarin ucuz isgiicii
olarak kullanilmasina yol agabilecek bir uygulamadir. Cocuk is¢iligini engellemek igin ¢aba

sarfetmesi gereken MEB aksine, bu kanun kapsamindaki diizenlemelerle, 2023 Vizyon
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Belgesiyle daha onceden ortaya koydugu ve g¢ocuklarin piyasaya ara eleman olarak
hazirlanmasi i¢in mesleki ve teknik egitimi kullanma yaklasimini bir adim &tesine tasimaktadir.
Ciraklik egitim merkezlerinde gegen siirenin 12 yillik zorunlu egitim igerisinde sayilmasi,
zorunlu egitim siiresini fiilen 8 yila indirecegi gibi, okulu birakarak ¢irak olarak ¢aligmaya
baslayan ¢ocuklarin 6rgiin egitim digina ¢ikmis olmalarina ragmen 12 yillik zorunlu egitim
i¢indeymis gibi gosterilmesi anlamina da gelmektedir. Onceden ¢iraklik egitimi alan 6grenciler
agtk Ogretimden ders tamamlayarak lise diplomasi alabiliyorken, yapilmasi planlanan
diizenlemeyle mesleki egitim merkezlerini bitiren dgrenciler dogrudan meslek lisesi mezunu
sayilacaktir.

Cocuk isciligi, cocuklari ¢ocukluklarimi saglikli bir sekilde yasamaktan alikoyan,
potansiyellerini ve yeteneklerini eksilten, fiziksel ve zihinsel gelisimleri agisindan zararli igler
olarak tanimlanmaktadir. Bu nedenle ¢ocuklar i¢in zihinsel, fiziksel, toplumsal ya da ahlaki
agilardan tehlikeli ve zararl: isler, okula diizenli devam etmelerini engelleyerek okullarindan
erken ayrilmalarina yol agan isler cocuk isciligi kapsaminda degerlendirilmektedir.

2018 yilim “‘Cocuk Isgiligi Ile Miicadele Yil1’ olarak ilan eden AKP iktidari, gocuk isgiligini
Onlemek bir yana, daha da yayginlastiran yasal diizenlemeleri hayata gegirmistir. Egitimde
4+4+4 diizenlemesi basta olmak iizere, ¢iraklik ve stajyerlik uygulamalari gibi ¢ok sayida
diizenleme, ¢cocuklarin egitimden uzaklasmasina ve ¢aligma yagamina gocuk is¢iligi tizerinden
stiriiklenmesine neden olan sonuglar dogurmustur.

2012 yilinda hayata gecirilen kesintili egitim (4+4+4) diizenlemesiyle zorunlu egitim 12 yila
cikarilirken kademeler 4+4+4 olarak ayrilarak, okula baglama yags1 diisiiriilmiistiir. Bununla
birlikte 6te yandan, okuldan ayrilmanin onii agilarak gocuk is¢iligin yas1 14’lere kadar
diismiistir. Bu durum, son kertede ¢ocuklarin egitim hakkindan yoksun kalmasinin oniinii
acarak, ucuz is giicii olarak ¢aligma hayatinda yer almasin kolaylastirmustir.

Bugiin sayilar1 1,5 milyona yaklasan stajyer-kursiyer-¢iraklarin somiiriisii giderek artmakta,
cocuklarin ‘girak’, ‘stajyer’ kimligiyle c¢alistirilmasi ise ¢ocuk emegi sOmiiriisiiniin
percinlemektedir.

Tiirkiye’de gocuk is¢iligi sayisinda yasanan artisin temel nedenlerinin bir digeri de, AKP
iktidarimin patronlara yonelik ¢irak ve stajyer calistirmayi kolaylastiran diizenlemelerinin
belirleyici etkisi oldugu agiktir.

Tiirkiye niifusunun yiizde 28’1 ¢ocuklardan olusmaktadir. Is¢i Saghig1 ve Is Giivenligi Meclisi
(ISIG) 12 Haziran Diinya Cocuk Is¢iligi ile Miicadele Giinii vesilesiyle paylastig rapora gére,
2019’un ilk bes ayinda en az 26 ¢ocuk is¢i yasamimi yitirmistir.
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TUIK’in agikladig1 ¢ocuk istatistiklerinde sadece 15-17 yas grubu gocuklara dair is giicii
istatistikleri yer almaktadir. ‘Cocuk Isciligi ile Miicadele Yili’ ilan edilen 2018°de gocuk is¢i
sayis1 7 bin artmustir ve en gok gocuk is cinayeti bu yil yasanmustir. ISIG Meclisi’nin verilerine
gore; 2013°te 59 gocuk, 2014’te 54 ¢ocuk, 2015°te 63 ¢ocuk, 2016’da 56 ¢ocuk, 2017°de 60
cocuk, 2018°de 67 gocuk ve 2019un ilk bes ayinda ise en az 26 ¢ocuk is cinayetlerinde hayatin
kaybetmistir.

Cocuk is cinayetlerinin en fazla yasandig: iller Sanlurfa, Istanbul, Gaziantep, Antalya ve
Adana’dir. Bu sehirlerde ¢ocuk niifusu, tarim is¢iligi ve miilteci niifusu yiiksektir. Yasamini
yitiren 26 ¢ocuk is¢inin dordii miilteci/gdgmen ¢ocuklardir. Miilteci gocuklarin 6liim oraninin
¢ok daha fazla olmasi hem miilteci gocuk is¢iligin yogunlugunu hem de miilteci ¢ocuklarin
caligma kosullar1 bakimindan ¢ok daha tehlikeli islerde c¢aligmak zorunda kaldiklarini
gostermektedir. Yagsamini yitiren 26 ¢ocugun doérdii ise kiz ¢ocugudur. Kiz ¢ocuklarinin tarim
sektoriinde ve ozellikle de iicretsiz aile ig¢iliginde emekleri somiiriilmektedir.

Cocuk isciligi her seyden once bir insan haklar1 ihlali olarak gériilmek zorundadir. Kendi
secimleri olmaksizin, zorla veya zorunlu olarak ¢alisan ¢ocuklar, en temel haklar1 olan
¢ocukluklarini yasama, saglikli beslenme, egitim hakkindan yararlanma ve gelecege hazirlanma
haklarindan yoksun birakilmaktadir. Tiirkiye’de ¢ocuk isciligi konusunda bir kisir dongii s6z
konusudur. Cocuklarin egitim hakkindan yararlanamamasi ¢ocuk ig¢iligi dogurmakta, ailelerin
digiik gelirli olmasi yoksullugu arttirmakta, yoksulluk da ¢ocuk is¢iligini yeniden
dogurmaktadir. Cocuk is¢iligine yo6nelik kalici ¢oziim iretilmedigi siirece yasanan kisir

d6ngiiniin bilyiiyerek siirmesi kaginilmazdir.

MADDE -9

Teklifin bu maddesiyle, egitim-istihdam baglantsimin giiclendirilmesi iddiasiyla "ciraklik,
kalfalik ve ustalik egitimi ile mesleki ve teknik kurs programlarinin uygulandigy ozel ogretim
kurumu" olarak tamimlanan mesleki egitim merkezlerinin, organize sanayi bolgesi (OSB)

yonetimlerince ve ozel sektor tarafindan acilabilmesi diizenlenmektedir.

AKP iktidar1 g¢irakligin normallestirilmesini ve yayginlastirilmasimi OSB’ler vasitasiyla
gerceklestirmek istemektedir. OSB yonetimlerine mesleki egitim merkezleri agma hakki
taninmasi, MEB’in kamusal bir hizmet olarak egitim verme gorevini bu yolla OSB
yonetimlerine birakmasi anlamina gelmektedir. Bu durum egitim sisteminin serbest piyasanin

ihtiyaglarina gore diizenlenmesinin somut bir ornegidir. Ozel okul statiisiinde sayilacak olan
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mesleki egitim merkezlerine yapilacak parasal destek, kamusal kaynaklarin &zel okullara
harcanmas: stirecinin artarak devam edecegini gostermektedir.

Mesleki ve teknik egitimin temel amaci, toplumun ihtiyaglar: dogrultusunda bireylere belirli bir
meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve uygulama yeterliliklerinin kazandirilmasidir. Ancak AKP
iktidarinin mesleki egitime ilgisi, tamamen piyasanin ya da patronlarin ‘teknik eleman’ ya da
‘ara eleman’ ihtiyacinin karsilanmast ile sinirli olmugtur. Bu nedenle MEB, her firsatta mesleki
egitimin payimi yiizde 65’lere ¢ikarmayr hedeflediklerini agiklamaktadir. 2018 itibariyle
mesleki egitimin pay1 yiizde 50’yi asmis durumdadr.

Hiikiimetin ve sermaye gevrelerinin mesleki egitime yaklagimi, konuyu bir egitim sorunu
olmaktan ¢ok ihtiyag duyulan ucuz ve nitelikli isgiicii ihtiyacimin karsilanmas1 seklindedir.
Onlarin asil istedikleri, ‘rekabet¢i’, ‘girisimei’, hepsinden Onemlisi ‘itaatkdr’ bir isgiicii
yaratmaktir. Nihai hedef ise, 2018 y1l1 itibariyle ¢alisan niifusun yiizde 67’sini olusturan ticretli
emekgilerin ¢ocuklarinin, ait olduklari sinifa layik goriilen egitimi almalar igin meslek
liselerine yonlendirilmesi, tipki anne-babalar1 gibi onlarin da is¢i sinifinin potansiyel iiyeleri
olarak yetistirilmesidir.

Egitim ogretim Milli Egitim Bakanhigi’nin asli goérevlerinden biridir. Bu gérevin OSB
yonetimlerine ve 6zel sektére devredilmesi kabul edilemez. Her kosulda teorik egitimlerin
okullarda gergeklestirilmesi, uygulamali egitimin ise okulun gozetim ve denetimi altinda

isletmelerde yapilmasi gerekmektedir.

MADDE - 12

Teklifin bu maddesiyle, 6zel okul éncesi egitim, dzel ilkokul, ortaokul ve liselere devam eden
ogrencilere, okulun ogrenim siiresi kadar egitim ve ogretim destegi verilmesi icin
ogrencilerde, "Tiirkive Cumbhuriyeti vatandasi” olmast sartt aranacag hiikmii

diizenlenmektedir.

Bu madde kapsaminda diizenlenen, 6zel okul 6ncesi egitim, 6zel ilkokul, ortaokul ve liselere
devam eden 6grencilere, okulun &grenim siiresi kadar egitim ve 6gretim destegi verilmesi
hususunda neden "Tiirkiye Cumhuriyeti vatandas1" olma sart: arandig1 a¢iklanmamigtir. Oysa
hi¢bir ayrnmciliga izin vermeden, kapsayici egitim temelinde miilteci ¢ocuklarin da egitim
hizmetlerinden yararlandirilmas: devletin sorumluluundadir. Tiirkiye’de gecici koruma
statlisiindeki ¢ocuklarin egitime erisimi konusunda ge¢ de olsa &nemli ¢alismalar
ylriitilmektedir. Buna ragmen bu ¢ocuklarin 6énemli bir boliimiiniin egitime erisemedigi

goriilmektedir.
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MADDE -17

Teklifin bu maddesiyle, sizlesmeli ogretmenlerin baska bir yere atanmalart icin
doldurmalar: gereken siire 4 yidan 3 yila, bu siirenin ardindan ogretmen kadrolarina
atananlarin aym yerdeki gorev siiresi ise 2 yildan 1 yila indirilmesi hususlart

diizenlenmektedir.

15 Temmuz sonrasinda dgretmen atamalarinda miilakat sinavinin benimsenmesi ve son olarak
Milli Egitim Bakani’nin bundan sonra 6gretmen istihdaminin sézlesmeli olarak yapilacagim
agiklamasi, 6gretmen atamalar1 ve istihdaminin agik bir sekilde ‘politik giivencesizlestirme’ye
doniistiigliniin kanitidir. Ata{na51 yapilmayan gretmenlerin etnik kimligi, inanci1 ve mezhebi
dolayisiyla ya da iktidara elestirel ve muhalif yaklagimi nedeniyle sozlii sinav ya da giivenlik
sorusturmasi agsamasinda ‘fiilen’ elenmesi, 6gretmenlerin kamu ¢aligan1 olarak degil ‘AKP’nin
memuru’ olarak istihdam edilmesinin dniinii agmustir.

Ogretmen atamalarinda temel sorun, toplumun hemen her kesimi tarafindan “siyasi torpil’ ve
‘kayirmacilik® olarak algilanan miilakat sinavi ile simirl degildir. Siyasi iktidarin bir siiredir
kamu istihdaminda benimsemis oldugu giivencesiz/s6zlesmeli istihdam uygulamalarinin
yayginlasmasi, ‘giivenlik sorusturmast’ adi altinda yapilan siyasi fislemeler, 6zellikle farkli
kimlik ve mezheplere yonelik olarak benimsenen ayrimci tutumlarin siirdiiriilmesi halinde
yapilacak atamalarin liyakate gore degil, iktidara ‘sadakat’e goére yapilmasi yasanan
haksizliklarin artarak siirecegini géstermektedir.

Siyasal kadrolasma amaciyla giindeme getirilen ve Danigtay tarafindan “objektif olmama”
gerekgesiyle iptal edilen “miilakat smavi” uygulamasinin d3retmen atamalarinda belirleyici
olmasi ve sozlesmeli 6gretmenlik uygulamasiyla birlikte hayata gegirilmesi, Tiirkiye’de en
yaygin kamu hizmeti olan sozlesmeli/glivencesiz 6gretmen istihdaminin temel istihdam
politikasi olarak benimsendigini gostermektedir.

15 Temmuz sonrasinda tiim kamuda oldugu gibi egitim alaninda da sozlii sinav/miilakat
iizerinden kullanilarak sozlesmeli 6gretmen atamalari yapilmaya baslanmistir. Ogretmen
atamalarinda miilakat uygulamasinda israr, liyakatin adim adim terk edilerek, yerine sadakatin
gelmesine neden olmustur.

15 Temmuz 2016 sonrasinda tek bir kadrolu 6gretmen atamasi yapilmazken, 4 Nisan 2019
tarihli MEBBIS verilerine gore MEB’e bagli resmi egitim kurumlarinda alanlar bazinda gorev
yapan kadrolu 6gretmen sayis1 770 bin 427, sdzlesmeli 6gretmen sayis1 83 bin 366, icretli
Ogretmen sayisi ise 92 bin olup, net dgretmen ihtiyact 92 bin 165°tir. Tiirkiye genelinde

Ogretmen olarak gorev yapan engelli birey sayisi ise 6 bin 956°dur.
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Milli Egitim Bakanlig1 (MEB) atamasi yapilmayan Sgretmen sayisini 438 bin, resmi 6gretmen
agigint ise 92 bin 165 olarak agiklamustir. Egitimde ciddi anlamda &gretmen agi1g1 olmasina
ragmen, yeterince atama yapilmamasi nedeniyle 2003-2018 yillar1 arasinda KPSS’ye giren her
100 dgretmenden ortalama 17’sinin atamas: yapilmis, geriye kalan 83 issiz 6gretmen ya tekrar
sinava girmek ya da baska alanlarda ¢aligmak zorunda birakilmustir.

Mevcut szlesmeli 6gretmen uygulamamn devam etmesi halinde farkl kimlik, inang ve siyasi
diistinceye sahip olan, ‘yerli’ ve ‘milli’ olmadiklan diisiiniilen, iktidara elestirel ve muhalif
yaklagan, 6gretmenlerin ‘miilakat sinavi’ ve ‘giivenlik sorusturmasi’ iizerinden elenmesi,
atanacak gretmenlerin biiyiik Sl¢iide iktidarin istek ve beklentileri dogrultusunda istihdam
edilmesi kaginilmazdir.

Getirilen diizenlemeyle sozlesmeli Ogretmenlerin mevcut durumlarinda herhangi bir
iyilestirmeden s6z etmek oldukga giigtiir, dolayisiyla yapilan degisiklik basit bir goz
boyamadan ibarettir. Milli Egitim Bakanhigi’nin 17 yilda ortaya koydugu pratik, kurumun en
giivenilmez bakanlik haline gelmesine neden olmustur. Egitim hizmetlerinin niteligi, stirekliligi
ve diizenli olmas: gerektigi agiktir. Bu nedenle egitimde objektiflikten uzak degerlendirmelerle
yapilacak atamalardan ve sozlesmeli dgretmenlik uygulamalarindan derhal vazgegilmeli,

herkese kadrolu ve giivenceli istihdam saglanmalidir.

Kemal Biilbiil
Antalya
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MUHALEFET SERHI

2/1963 esas numarali “Baz1 kanunlarda ve 652 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamede
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi” Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor
Komisyonunda 20 Haziran 2019 tarihinde gériigiilmiis ve kabul edilmistir. Teklife iligkin
Muhalefet Serhimiz asagidadir.

Teklifin Geneli Uzerinde Degerlendirme

Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor Komisyonuna 19 madde olarak gelen ve 20 madde
olarak kabul edilen kanun teklifi ile 7 Kanun ve 1 Kanun Hiikmiinde Kararnamede degisiklik
Sngoériilmektedir. Degisiklik 6ngériilen Kanunlar ve Kanun Hiitkmiinde Kararname asagidadir:

e 5661 sayih Yiiksek Ogrenim Ogrenci Yurtlar1 ve Asevleri Hakkindaki Kanuna Ek
Kanun

222 sayili Ilkogretim ve Egitim Kanunu

633 sayil1 Diyanet Isleri Bagkanligi Kurulus ve Goérevleri Hakkinda Kanun

1739 sayili1 Milli Egitim Temel Kanunu

3308 sayil1 Mesleki Egitim Kanunu

5580 sayil1 Ozel Ogretim Kurumlari Kanunu

6114 sayil1 6114 Sayili Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Baskanhiginin Teskilat
ve Gorevleri Hakkinda Kanun

652 sayili1 Ozel Barinma Hizmeti Veren Kurumlar ve Bazi Diizenlemeler Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname

Kanun teklifi ile;

Ilk6gretime baslama yas1 66 aydan 69 aya ¢ikarilmakta,

e Yiiksekogrenimdeki ogrencilere yonelik agilacak yurtlarin isletmesi ve denetimi
Genglik ve Spor Bakanligina devredilmekte,

Sozlesmeli olarak calisan Ggretmenlerin, Diyanet Isleri Baskanligi personelinin ve
saglik ¢alisanlarinin kadro alabilmesi i¢in mecburi ¢alisma siiresi 6 yildan (4+2) 4 yila
(3+1) indirilmekte,

Ciraklik, kalfalik ve ustalik egitimleri bir biitiin olarak zorunlu egitim kapsamina
alinmaktadir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (Sira Sayist: 90)
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Maddedeler itibariyla Degerlendirme

Teklifin 1. maddesinde yiiksekgrenimdeki 6grencilere yonelik agilacak yurtlarin isletmesi
ve denetimi Genglik ve Spor Bakanligina devredilmektedir. Iyi Parti olarak 6nemli gordiigiimiiz
husus 6grenci yurtlarinin higbir siyasi partinin ve goriisiin arka bahgesi olmamasi, siyasetten ve
ranttan uzak bir sekilde dgrencilerimizin barinma ihtiyaglarinin karsilandigi, sicak bir yuva
haline gelip, denetimlerin usuliine uygun yapilmasidir.

Teklifin 2. ve 4. maddesi ile ilk6gretime baglama yasi 66 aydan 69 aya ¢ikarilmis ve 7 yildir
stiregelen bu yanlis uygulamadan geri doniilmiistiir. Elbette yanlistan geri donmek erdemli bir
davranigtir fakat 7 yildir kobay olarak kullanilan 6grencilerimizin ve magdur ailelerin yasadigi
sikintilar asla unutulmayacaktir. 7 yil sonra ben yaptim oldu anlayiginin iilkemize verdigi zarar
nihayet anlagilmigtir.

Teklifin 3. maddesi ile Diyanet Isleri Bagkanliginda gérev yapan sozlesmeli personelin,
teklifin 17. maddesi ile sozlesmeli 6gretmenlerin kadro alabilmeleri i¢in mecburi 6 yil olan
caligma siirelerinin 4 yila indirilmesi 6ngoriilmiistiir.

Iyi Parti olarak vermis oldugumuz degisiklik onergesinde yer alan Saglik Bakanliginda
caligan s6zlesmeli personelin de kadro alabilmesi igin mecburi ¢aligma siiresindeki diizenleme
(3+1) tiim siyasi partilerin ortak uzlasisiyla teklife dahil edilmisgtir.

Sézlesmeli 6gretmenlerin, Diyanet Isleri Bakanliginda gorev yapan sézlesmeli personelin,
s6zlesmeli saglik personelinin zorunlu ¢aligma ve kadroya gegme siirelerinin 4 yila diigtirtilmesi
olumlu bir gelismedir. Ancak asil olan bu hakkin tiim kurumlarda ¢alisan 4/B ve 5393 sayili
Kanun kapsaminda ¢aligan vekil ebe ve hemgirelere de verilmesidir.

Su anda tiim kamu kurumlarinda yaklasik 300 Bin S6zlesmeli 657 4/B’li s6zlesmeli memur
¢aligmaktadir. 300 Bin sdzlesmeli memurun kadroya alinmasinda devletimize herhangi bir ek
yik gelmemektedir. Birgok sdzlesmeli memur tayin hakki olmadigi igin eslerinden ve
¢ocuklarindan ayr yasamakta ve aile birligi dagilmaktadir. Cocuklar anne ve baba sevgisinden
uzak biiylimektedir. Bu magduriyetlerin mutlaka bir sekilde giderilmesi ve haksizligin ortadan
kalkmasi gerekir.

Teklifin besinci, altinci, yedinci ve sekizinci maddelerinde Mesleki Egitim Kanununda
degisiklikler yapilmakta; ¢iraklik, kalfalik ve ustalik egitimleri bir biitiin olarak zorunlu egitim
kapsamina alinmaktadir. Gegerli mevzuatta mesleki egitim alaninda birgok uyumsuzluklar ve
¢eliskiler bulunmaktadir. Otuz yili askin bir siire zarfinda mevzuat diizenlemeleri ve
uygulamalardan kaynaklanan sartlar nedeniyle giinimiizde ¢iraklik sistemine dolayisiyla
mesleki egitim merkezlerine genglerimizin ilgisi azalmig bulunmaktadir. Ayni problem yillardir
mesleki ve teknik liselerimiz i¢in de gegerlidir. Iyi Parti olarak 3308 sayili Mesleki Egitim
Kanunu’nun ilgili maddelerinde degisiklik yapmak yerine yeni bir “Mesleki Egitimi Gelistirme
Kanunu” hazirlanmasinin iilkemiz i¢in daha faydali olacag: kanaatindeyiz.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (Sira Sayist: 90)
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Sonu¢

Ak Parti’nin 17 yillik iktidarindaki en biiyilk hayal kirikliklart Milli Egitim
sistemimizde yasanmustir. 7 kez bakan, onlarca kez sistem degistiren iktidar bugiin yanlislariyla
yiizlesmek zorunda kalmustir.

Teklifte yer alan bazi diizenlemeleri ge¢ kalinmig olsa da olumlu karsiliyor ve
destekliyoruz. Tiirk Milletinin yararina olan her diizenlemeyi desteklemek ve katki sunmak
bizlerin Milletimize olan borcudur. Ancak, teklifin daha adil ve biitiinciil olmas1 amaciyla
verdigimiz 6 degisiklik onergesinin kabul edilmemesi Ak Parti iktidarinin ben yaptim oldu
anlayisindan vazge¢medigini ve toplumsal uzlagmanin Onemini hala anlayamadigin
gostermektedir.

Ismail Koncuk Senol Sunat

Adana Ankara

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (Sira Sayist: 90)
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SINOP MILLETVEKILI NAZIM MAVIS ILE
52 MILLETVEKILININ TEKLIFI

BAZI KANUNLARDA VE 652 SAYILI KANUN
HUKMUNDE KARARNAMEDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIiFi

MADDE 1- 24/3/1950 tarihli ve 5661 sayili
Yiiksek Ogrenim Ogrenci Yurtlar1 ve Asevleri
Hakkindaki Kanuna Ek Kanunun 1 inci maddesinin
asagidaki sekilde,
fikrasinda yer alan “Milli Egitim Bakanliginin
Teskilat ve Gorevleri” ibaresi “Ozel Barinma

birinci  fikrasi dordiincii

Hizmeti Veren Kurumlar ve Bazi Diizenlemeler”
seklinde degistirilmis, fikranin ikinci ctimlesine
“nitelikleri” ibaresinden sonra gelmek iizere
“ilgisine gore Milli Egitim Bakanligi ve Genglik
ve Spor Bakanliginca ¢ikarilan” ibaresi eklenmis
ve yedinci fikrasinda yer alan “ilgili milli egitim
miidirligiine” ibaresi “ilgisine gore milli egitim
miidirligi veya genglik ve spor il miidiirliigiine”
seklinde degistirilmistir.

“Gergek ve tiizel kisiler tarafindan yemekli
ve yemeksiz Ogrenci yurtlart ve buna benzer
kurumlar ag¢ilmasi ve isletilmesi ortaokul ve
ortadgrenim diizeyinde Milli Egitim Bakanliginin,
yiksekogrenim diizeyinde Genglik ve Spor
Bakanlhigmi iznine baghdir. Tlgili Bakanliklar
bu yurt ve kurumlari tespit edecegi esaslara gore
denetler.”

MADDE 2- 5/1/1961 tarihli ve 222 sayili
[Ikogretim ve Egitim Kanununun 3 {incii maddesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 3- Mecburi ilkogretim ¢agi, 6-14
yas grubundaki cocuklar1 kapsar. ilkokullarm
birinci smiflara o yilin 31 Aralik tarihinde 72
aymi dolduran cocuklarin kaydi yapilir. Ancak
cocugun gelisim durumuna bagli olarak okula
erken baslamasi veya kaydin ertelenmesi ile ilgili
hususlar yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 3- 22/6/1965 tarihli ve 633 sayili
Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gorevleri
Hakkinda Kanunun 10/A maddesinin tg¢iincii
fikrasinda yer alan “dort” ibareleri “li¢” seklinde
ve “iki” ibaresi “bir” seklinde degistirilmistir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

MILLI EGITIM, KULTUR, GENCLIK VE SPOR
KOMISYONUNUN KABUL ETTiGI METIN

BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- 24/3/1950 tarihli ve 5661 sayili
Yiiksek Ogrenim Ogrenci Yurtlar1 ve Asevleri
Hakkindaki Kanuna Ek Kanunun 1 inci maddesinin
birinci asagidaki sekilde,
fikrasinda yer alan “Milli Egitim Bakanligimin

fikrasi dordiincii
Teskilat ve Gorevleri” ibaresi “Ozel Barinma
Hizmeti Veren Kurumlar ve Bazi Diizenlemeler”
seklinde degistirilmis, fikranmn ikinci climlesine
“nitelikleri” ibaresinden sonra gelmek iizere
“ilgisine gore Milli Egitim Bakanlig1 veya Genglik
ve Spor Bakanliginca cikarilan” ibaresi eklenmis
ve yedinci fikrasinda yer alan “ilgili milli egitim
miidiirliigiine” ibaresi “ilgisine gore milli egitim
miidiirliigii veya genglik ve spor il miidiirliigiine”
seklinde degistirilmistir.

“Gergek ve tiizel kisiler tarafindan yemekli
ve yemeksiz Ogrenci yurtlart ve buna benzer
kurumlar agilmasi ve isletilmesi ortaokul ve
ortadgrenim diizeyinde Milli Egitim Bakanliginin,
yiiksekogrenim diizeyinde Genglik ve Spor
Bakanligini iznine baghdr. ilgili Bakanliklar bu
yurt ve kurumlari tespit edecekleri esaslara gore
denetler.”

MADDE 2- 5/1/1961 tarihli ve 222 sayili
[Ikdgretim ve Egitim Kanununun 3 {incii maddesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 3- Mecburi ilkgretim ¢agi, 6-14
yas grubundaki cocuklari kapsar. ilkokullarm
birinci siniflarina o yilin 31 Aralik tarihinde 72
aymt dolduran cocuklarin kayd: yapilir. Ancak
cocugun gelisim durumuna bagli olarak okula
erken baslamasi veya kaydinin ertelenmesi ile
ilgili hususlar yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 3- 22/6/1965 tarihli ve 633 sayili
Diyanet Isleri Baskanligi Kurulus ve Gorevleri
Hakkinda Kanunun 10/A maddesinin ii¢iincii
fikrasinda yer alan “dort” ibareleri “li¢” seklinde
ve “iki” ibaresi “bir” seklinde degistirilmistir.

(Sira Sayist: 90)
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MADDE 4- 14/6/1973 tarihli ve 1739 say1li
Milli Egitim Temel Kanununun 22 nci maddesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 22- Mecburi ilkégretim ¢agi, 6-14
yas grubundaki ¢ocuklar1 kapsar. Ilkokullarin
birinci siniflarma o yilin 31 Aralik tarihinde 72
aymi dolduran ¢ocuklarin kaydi yapilir. Ancak
cocugun gelisim durumuna bagli olarak okula
erken baslamasi veya kaydin ertelenmesi ile ilgili
hususlar yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 5- 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili
Mesleki Egitim Kanununun 10 uncu maddesi
basligiyla birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Mesleki egitim merkezi programina
¢rraklik kayit sartlar
MADDE 10- Mesleki egitim merkezi

programina ¢irak 6grenci olarak kayit olabilmek
icin asagidaki sartlar aranir:

a) En az ortaokul veya imam-hatip
ortaokulu mezunu olmak.

b) Biinyesi ve saglik durumu girecegi
meslegin gerektirdigi isleri yapmaya uygun olmak.

Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli isler veya ozellik
arz eden mesleklere alinacak ¢iraklarin 6grenim
ve yas durumu, ilgili kuruluglarin goriisii alinarak
Bakanlikga belirlenir.”

MADDE 6- 3308 sayili Kanunun 16 nci
maddesinin ikinci ve dordiincii fikralar yiiriirliikten

kaldirilmastir.

MADDE 7- 3308 sayili Kanunun 27 nci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “kurslari”
madde metninden c¢ikarilmis,
fikrasinda yer alan “Bu kurslarin kapsam ve
Mesleki

ibaresi

ibaresi ikinci

stireleri Egitim Kurulunun goriisi
aliarak”
stireleri” seklinde degistirilmis ve ti¢iinci fikrasi
yurtrlikten kaldirilmistir.

MADDE 8- 3308 sayili Kanunun 28 inci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer
alan “mesleklerin ozelligine gore Bakanlikca

“Bu egitimin kapsam ve

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)

MADDE 4- 14/6/1973 tarihli ve 1739 say1li
Milli Egitim Temel Kanununun 22 nci maddesi
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 22- Mecburi ilkogretim cagi, 6-14
yas grubundaki cocuklari kapsar. Ilkokullarm
birinci siniflarina o yilin 31 Aralik tarihinde 72
aymt dolduran cocuklarm kayd: yapilir. Ancak
cocugun gelisim durumuna bagli olarak okula
erken baglamasi veya kaydinin ertelenmesi ile
ilgili hususlar yonetmelikle diizenlenir.”

MADDE 5- 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili
Mesleki Egitim Kanununun 10 uncu maddesi
bagligiyla birlikte asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Mesleki
ciraklik kayit sartlart

MADDE 10- Mesleki
programina ¢irak 6grenci olarak kayit olabilmek
icin asagidaki sartlar aranir:

egitim merkezi programina

egitim merkezi

a) En az ortaokul veya imam-hatip
ortaokulu mezunu olmak.

b) Biinyesi ve saghk durumu girecegi
meslegin gerektirdigi igleri yapmaya uygun olmak.

Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli isler veya o6zellik
arz eden mesleklere alinacak ¢iraklarin 6grenim
ve yas durumu, ilgili kuruluslarin goriisti alinarak
Bakanlikga belirlenir.”

MADDE 6- 5/6/1986 tarihli ve 3308 sayili
Mesleki Egitim Kanununun 16 nct maddesinin
ikinci  ve dordiincii  fikralar1  yiiriirliikten
kaldirilmistir.

MADDE 7- 3308 sayili Kanunun 27 nci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “kurslar1”
madde metninden ¢ikarilmis,
fikrasinda yer alan “Bu kurslarin kapsam ve
Mesleki

ibaresi

ibaresi ikinci

stireleri Egitim Kurulunun goriisii
alinarak”
siireleri” geklinde degistirilmis ve ti¢iincii fikrast
yiiriirlikten kaldirtlmistir.

MADDE 8- 3308 sayili Kanunun 28 inci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer
alan “mesleklerin 6zelligine gore Bakanlikca

“Bu egitimin kapsam ve

(Sira Sayist: 90)
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belirlenecek siire kadar calismis ve ustalik egitimi
kurslarmi1” ibaresi “ustalik egitimini” seklinde
degistirilmistir.

MADDE 9- 8/2/2007 tarihli ve 5580 say1l1
Ozel Ogretim Kurumlart Kanununun 2 nci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine “sosyal
etkinlik merkezleri” ibaresinden sonra gelmek
“, mesleki egitim merkezleri” ibaresi
ve fikraya (p) bendinden sonra gelmek {iizere
asagidaki bent eklenmistir.

“r) Mesleki egitim merkezi: Ciraklik,
kalfalik ve ustalik egitimi ile mesleki ve teknik
kurs programlarinin uygulandigi 6zel 6gretim
kurumunu,”

MADDE 10- 5580 sayili Kanunun 3 iincii
maddesinin besinci fikrasinda yer alan “Bu
Kanun kapsamindaki” ibaresi “Milletleraras: 6zel
ogretim kurumlari hari¢ bu Kanun kapsamindaki”
seklinde degistirilmistir.

MADDE 11- 5580 sayili Kanunun 7 nci
maddesinin ikinci fikrasmin (b) bendi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“b) Gergege aykir1 veya yaniltict reklam ya
da ilan vermesi, reklam veya ilanlarda Ogrenci
resim ya da bilgilerini kullanmasi,”

MADDE 12- 5580 sayili Kanunun 12 nci
maddesinin {giincii ve dordiincii fikralarina
“mesleki ve teknik egitim okullarinda 6grenim
goren” ibarelerinden sonra gelmek tizere “Tiirkiye
Cumhuriyeti vatandas1” ibareleri eklenmistir.

MADDE 13- 5580 sayili Kanunun ek 1 inci
maddesinin yedinci fikrasinda yer alan “egitim
ve Ogretim destegi,” ibaresi madde metninden
cikarilmistir.

MADDE 14- 17/2/2011 tarihli ve 6114 say1li
Olg¢me, Segme ve Yerlestirme Merkezi Hizmetleri
Hakkinda Kanuna gegici 2 nci maddesinden sonra
gelmek tlizere agagidaki gegici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 3- (1) 15/7/2018 tarihli
ve 30479 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
4 sayih Bakanhklara Bagh, Tlgili, Tliskili Kurum ve
Kuruluslar ile Diger Kurum ve Kuruluslarmn Teskilat:

lizere

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)
belirlenecek siire kadar caligmis ve ustalik egitimi
kurslarmi” ibaresi “ustalik egitimini” seklinde

degistirilmistir.

MADDE 9- 8/2/2007 tarihli ve 5580 say1lt
Ozel Ogretim Kurumlart Kanununun 2 nci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendine “sosyal
etkinlik merkezleri” ibaresinden sonra gelmek
“, mesleki egitim merkezleri” ibaresi
ve fikraya (p) bendinden sonra gelmek iizere
asagidaki bent eklenmistir.

“r) Mesleki egitim merkezi: Criraklik,
kalfalik ve ustalik egitimi ile mesleki ve teknik
kurs programlarimin uygulandigi 6zel 6gretim
kurumunu,”

MADDE 10- 5580 sayili Kanunun 3 iincii
maddesinin besinci fikrasinda yer alan “Bu
Kanun kapsamindaki” ibaresi “Milletlerarasi 6zel
ogretim kurumlari hari¢ bu Kanun kapsamindaki”
seklinde degistirilmistir.

MADDE 11- 5580 sayili Kanunun 7 nci
maddesinin ikinci fikrasinin (b) bendi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

“b) Gergege aykir1 veya yaniltict reklam ya
da ilan vermesi, reklam veya ilanlarda 6grenci
resim ya da bilgilerini kullanmasi,”

MADDE 12- 5580 sayili Kanunun 12 nci
maddesinin {¢iincii ve dordiincii fikralarina
“mesleki ve teknik egitim okullarinda 6grenim
goren” ibarelerinden sonra gelmek iizere “Tiirkiye
Cumhuriyeti vatandag1” ibareleri eklenmistir.

MADDE 13- 5580 sayili Kanunun ek 1 inci
maddesinin yedinci fikrasinda yer alan “egitim
ve Ogretim destegi,” ibaresi madde metninden
cikartlmistir.

MADDE 14- 17/2/2011 tarihli ve 6114 say1lt
Olgme, Segme ve Yerlestirme Merkezi Hizmetleri
Hakkinda Kanuna gegici 2 nci maddesinden sonra
gelmek lizere asagidaki gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 3- (1) 4 say1l1 Bakanliklara
Bagh, Ilgili, iliskili Kurum ve Kuruluslar
ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Teskilatt
Hakkinda Cumhurbagkanlhigit Kararnamesinin

lizere

(Sira Sayist: 90)
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Hakkinda Cumhurbaskanligi
350 nci maddesinin Uglincii fikrasi uyarinca
sayist onu gegmemek lizere Baskanlikta soru
hazirlamak iizere gorevlendirilen yiiksekogretim
kurumlarinda gorevli Ogretim elemanlar1 ile
Milli Egitim Bakanliginda gorevli dgretmenlere
31/12/2021 tarihine kadar, (40.000) gosterge
rakammin memur aylik katsayisi ile c¢arpimi
sonucu bulunacak miktar1 gecmeyecek tutarda
her ay ek 6deme yapilabilir. Ek 6demenin tutari
ile usul ve esaslar1 Cumhurbaskaninca belirlenir.”

MADDE 15- 25/8/2011 tarihli ve 652
sayili Ozel Barinma Hizmeti Veren Kurumlar
ve Bazi Diizenlemeler Hakkinda Kanun
Hiitkmiinde Kararnamenin 13 iincii maddesinde
yer alan “Milli Egitim Bakanlifinca” ibaresi
“ortaokul ve ortadgrenim diizeyinde Milli Egitim
Bakanliginca, yiiksekdgrenim diizeyinde Genglik
ve Spor Bakanliginca” seklinde ve “Bakanlik bu
yetkisini” ibaresi “Bakanliklar bu yetkilerini”
seklinde degistirilmistir.

MADDE 16- 652 sayili Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin 43 iincli maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “saglik kurulu raporuyla
asgari %20 oraninda engelli oldugu” ibaresi
“Eriskinler Igin Engellilik Saghk Kurulu
Raporuyla asgari %20 oraninda engelli oldugu,
18 yas alti cocuklarm Cocuklar Igin Ozel
Gereksinim Raporu ile 6zel gereksinimi oldugu”
seklinde, “dil-konusma, spastik, zihinsel,
ortopedik veya ruhsal engelli” ibaresi “zihinsel,
bedensel yetersizligi olan bireyler ile dil ve
konusma, 6zel 6grenme giigliigi, otizm spektrum
bozuklugu olan bireylerden ilgili destek egitim
programinda  belirtilen yaslardaki  Tiirkiye
Cumhuriyeti vatandasi” seklinde ve “Caligma,
Sosyal Hizmetler ve Aile” ibaresi “Aile, Calisma
ve Sosyal Hizmetler” seklinde degistirilmistir.

MADDE 17- 652 sayili Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin ek 4 iincii maddesinin ti¢lincli
fikrasinda yer alan “dort” ibareleri “ii¢” seklinde
ve “iki” ibaresi “bir” seklinde degistirilmistir.

Kararnamesinin

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor

Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)
350 nci maddesinin {gilincii fikras1 uyarinca
sayist onu gegmemek {izere Bagkanlikta soru
hazirlamak tizere gorevlendirilen ytliksekogretim
kurumlarinda gorevli Ogretim elemanlar1 ile
Milli Egitim Bakanliginda gorevli dgretmenlere
31/12/2021 tarihine kadar, (40.000) gosterge
rakammin memur aylik katsayist ile carpimu
sonucu bulunacak miktar1 gecmeyecek tutarda
her ay ek 6deme yapilabilir. Ek 6demenin tutar
ile usul ve esaslari Cumhurbagkaninca belirlenir.”

MADDE 15- 25/8/2011 tarihli ve 652
sayill Ozel Barinma Hizmeti Veren Kurumlar
Diizenlemeler Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 13 iincii maddesinde
yer alan “Milli Egitim Bakanliginca” ibaresi
“ortaokul ve ortadgrenim diizeyinde Milli Egitim
Bakanliginca, yiiksekdgrenim diizeyinde Genglik
ve Spor Bakanliginca” seklinde ve “Bakanlik bu
yetkisini” ibaresi ‘“Bakanliklar bu yetkilerini”
seklinde degistirilmistir.

MADDE 16- 652 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin 43 {incii maddesinin birinci
fikrasinda yer alan “saglik kurulu raporuyla
asgari % 20 oraninda engelli oldugu” ibaresi
“Erigkinler I¢in Engellilik Saglik Kurulu
Raporuyla asgari %20 oraninda engelli oldugu,
18 yas alti cocuklarim Cocuklar icin Ozel
Gereksinim Raporu ile 6zel gereksinimi oldugu”
seklinde, “dil-konusma, spastik, zihinsel,
ortopedik veya ruhsal engelli” ibaresi “zihinsel,
bedensel yetersizligi olan bireyler ile dil ve
konusma, 6zel 6grenme giigliigii, otizm spektrum
bozuklugu olan bireylerden ilgili destek egitim
programinda  belirtilen  yaslardaki  Tirkiye
Cumhuriyeti vatandasi” seklinde ve “Calisma,
Sosyal Hizmetler ve Aile” ibaresi “Aile, Caligma
ve Sosyal Hizmetler” seklinde degistirilmistir.

MADDE 17- 652 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin ek 4 iincii maddesinin {igiincl
fikrasinda yer alan “dort” ibareleri “ii¢” seklinde
ve “iki” ibaresi “bir” seklinde degistirilmistir.

ve Bazi

(Sira Sayist: 90)
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(Sinop Milletvekili Nazim Mavis ile
52 Milletvekilinin Teklifi)

MADDE 18- Bu Kanun yaymmu tarihinde
ylrilrlige girer.

MADDE 19-
Cumhurbagkant yiiriitiir.

Bu Kanun hiikiimlerini

(Milli Egitim, Kiiltiir, Genglik ve Spor
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)
MADDE 18- 11/10/2011 tarihli ve 663
sayili Saglik Alaninda Diizenlemeler
Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 45/A
maddesinin iglincii fikrasinda yer alan “dort”

Bazi

ibaresi “li¢” seklinde, dordiincii fikrasinda yer
alan “dort” ibaresi “li¢” seklinde ve “iki” ibaresi
“bir” seklinde degistirilmistir.
MADDE 19- Bu Kanun yaymmi tarihinde
yliriirlige girer.
MADDE 20-
Cumbhurbagkani ytiritiir.

Bu Kanun hiikiimlerini

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Sira Sayist: 90)
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