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Adiyaman Milletvekili Mehmet Erdogan ve 4 Milletvekilinin;
Zirai Miicadele ve Zirai Karantina Kanunu ile Tarim ve
Kirsal Kalkinmay: Destekleme Kurumu Kurulus ve Gorev-
leri Hakkinda Kanunda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Teklifi ile Zirai Miicadele ve Zirai Karantina Kanununda
Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasaris1 ve Avrupa Birligi
Uyum Komisyonu ile Tarim, Orman ve Koyisleri Komisyonu
Raporlar (2/224, 1/545)

Not: Baskanhkga; 2/224 esas numaral Teklif tali olarak Plan ve Biitce ile Avrupa Birligi Uyum ko-
misyonlarina, esas olarak da Tarim, Orman ve Koyisleri Komisyonuna; 1/545 esas numarall Tasa-
r1 ise esas olarak Tarim, Orman ve Kdyisleri Komisyonuna havale edilmistir.

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Zirai Miicadele ve Zirai Karantina Kanunu ile Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kuru-
mu Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunda Degisiklik Yaptlmasina Dair Kanun Teklifi gerekgesiyle
birlikte iligikte sunulmustur.

Geregini saygilarimizla arz ederiz. 22/4/2008
Mehmet Erdogan Ertekin Colak Ali Koyuncu
Adiyaman Artvin Bursa
Orhan Karasayar A. Miifit Yetkin
Hatay Sanlwurfa
GENEL GEREKCE

5648 sayili “Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumu Kurulug ve Gérevleri Hakkinda
Kanun” kanun ile ulusal kalkinma plan, program ve stratejilerinde ongoériilen ilke ve hedefler gerge-
vesinde, Avrupa Birligi ve uluslararasi kuruluglardan saglanan kaynaklar1 da kapsayacak sekilde,
kirsal kalkinma programlarimn uygulanmasina yonelik faaliyetleri gergeklestirmek, Tiirkiye’deki ta-
rim sektoriiniin gelismislik diizeyinin ve tarim niifusunun refah seviyesini yiikseltmek ve Tiirkiye’nin
Avrupa Birliginin Ortak Tarim Politikasina uyumunu saglamak iizere Tarim ve Kirsal Kalkinmay1
Destekleme Kurumunun kurulug, gorev, yetki ve sorumluluklarna iligkin usil ve esaslarin diizen-
lenmesi amaglanmustir.
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Soz konusu kanun yiiriirliige girdiginde, Avrupa Birligi ile Ulkemiz arasinda imzalanacak olan
Katilim Oncesi Yardim Araci (IPA) Cerceve Anlagmasi ve Katilim Oncesi Yardim Araci-Kirsal Kal-
kinma Bilegeni (IPARD) Sektérel Anlagmasina iliskin metinler heniiz hazirlanmamig ve IPA’mn bazi
kurallan netlesmemisti. Bu metinler, Avrupa Birligi Komisyonunun ilgili birimleri tarafindan 2008 y1-
linda hazirlanip tarafimiza sunulmus ve goriismelere baglamlmigtir. Bazt maddeler iizerinde anlagma-
ya varilmig olmakla birlikte miizakereler devam etmekte ve imzalama siirecine de yaklagilmaktadir.

Bu cercevede, Ulkemizin [PARD fonlarinin saglayacagi hibe yardimlardan bir an 6nce yarar-
lanmaya baslamasi igin Tarim ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme Kurumunun akredite olmas: ge-
rekmekte, bu siirecin saglikl ve gecikmeden yiiriitiilebilmesi igin 5648 sayili Kanunda baz1 degisik-
liklerin yapilmast 6nem arz etmektedir.

Zirai miicadele alet ve ilaglarmin ihracinin kontrolii uygulamada biirokrasi ve kirtasiyecilige
neden olarak ihracatin artirilmasinin 6niinde engel olugturmaktadir. Tasari ile 6968 sayili Zirai Mii-
cadele ve Zirai Karantina Kanunu 15/5/1957 tarihli Kanunun gesitli maddelerinde yer alan, ihracat
yaparken Bakanliktan izin alinmasina iliskin ibarelerin ilgili maddelerden ¢ikarilmas: suretiyle, ih-
racatgiya kolayliklar saglanmasi 6ngoriilmektedir.

MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Madde ile zirai miicadele alet ve ilaglarmnin ihracinin kontrolii, uygulamada gereksiz
biirokrasiye, kirtasiyecilige neden oldugu ve ihracatin artirilmasini engelledigi gerekgesiyle, anilan
Kanunun gesitli maddelerinde yer alan, ihracat yaparken Bakanliktan izin alinmasina iligkin ibare-
lerin ilgili maddelerden gikarilmas: suretiyle, ihracat¢iya kolayliklar saglanmasi ongériilmektedir.

Madde 2- 5648 sayili Kanunun 4 iincti maddesinin birinci fikrasimin (a) bendinden, hizmet su-
nan bir birimin sundugu hizmet konusunda danigmanlik yapmasinin o birimin tarafsizligina gélge dii-
siirecegi ve akreditasyonunu engelleyecegi gerekgesiyle “danismanlik” ibaresi ¢ikarilmig; Ulkemiz
ile Avrupa Birligi arasinda imzalanacak Sektorel Anlagma ile Kanun arasinda gerekli uyumun sag-
lanmasi i¢in “bilgilendirme” ibaresi s6z konusu bende eklenmis,

Belirtilen Kanunun, 13 iincii maddesinin birinci fikrasinin (a) bendindeki “damgmanlik * ibaresi,
hizmet sunan bir birimin sundugu hizmet konusunda damigmanlik yapmasinin o birimin tarafsizhigina
golge diisiirecegi ve akreditasyonunu engelleyecegi gerekgesiyle “tanitim, bilgilendirme” geklinde de-
gistirilmis; anilan fikranin (g) bendinin “Baskan tarafindan verilecek diger gérevleri yerine getirmek”
seklindeki hiikmii ise; Kurumun akreditasyonu ger¢evesinde, gorevler ayrilig ve gérevlerin yazili ola-
rak tamimlanmasi ilkeleri geregince daha agik ifade etmek igin “Bagskan tarafindan faaliyet alanlar1y-
la ilgili verilecek diger gorevleri yerine getirmek™ seklinde degistirilmis,

Yine, IPARD yapilanmasi igerisinde “Sertifikasyon Kurumu” yer almadig1 gerekgesiyle, 5648
sayilt Kanunun 16 nct maddesinin ikinci fikrasindaki “Sertifikasyon Kurumunun belirlenmesi” ibaresi
fikra metninden ¢ikarilmugtir.

Madde 3- Madde ile 5648 say1li Kanunun 8 inci maddesinin:

Ikinci fikrasinin (b) bendindeki, hizmet sunan bir birimin sundugu hizmet konusunda danisman-
lik yapmasmin o birimin tarafsizhifina golge diistirecegi ve akreditasyonunu engelleyeceginden “da-
msmanlik” ibaresi “tanitim, bilgilendirme” seklinde degistirilmis,

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Say1st: 229)
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Ikinci fikrasmin mevcut (g) bendinin, iigiincii fikrasinin mevcut (¢) bendinin, besinci fikrasinin
mevcut (c) bendinin, altinci fikrasinin meveut (c) bendinin, yedinci fikrasimin mevcut (¢) bendinin, se-
kizinci fikrasinin mevcut (d) bendinin, onbirinci fikrasinin mevcut (¢) bendinin, onikinci fikrasinin
mevcut (g) bendinin, “Bagkan tarafindan verilecek diger grevleri yerine getirmek” seklindeki hiik-
mii, Kurumun akreditasyonu gergevesinde, gorevler ayriligi ve gorevlerin yazili olarak tanimlanmasi
ilkeleri de dikkate alinarak bu hiikiimlerin agik olmadig: gerekgesiyle “Bagkan tarafindan faaliyet
alanlariyla ilgili verilecek diger gorevleri yerine getirmek” seklinde degistirilmis,

Begsinci fikrasinin (b) bendi, Tahakkuk Koordinatorliigiiniin 6deme belgelerinin diizenlenmesin-
den degil, 6deme miktarlarina esas teskil edecek belgeleri diizenlemek ve 6demelere izin vermekten
sorumlu oldugu gerekgesiyle, gorevler ayriligi ilkesine ve koordinatorliigiin yaptigi isle uyumlu ola-
rak, “Odeme miktarlarina esas tegkil edecek belgeleri diizenlemek ve 6demelere izin vermek” sek-
linde degistirilmis,

“Odeme dncesi yerinde kontrolleri yapmak” gérevi Tahakkuk Koordinatorliigiiniin asli gorev-
lerinden biri oldugundan gérevler ayrilig ilkesi geregince bu gorevin Odeme Koordinatorliigiiniin go-
revleri arasindan ¢ikanlip, Tahakkuk Koordinatdrliigiine verilmesi gerektiginden, besinci fikrasina (c)
bendi olarak belirtilen gérevi igeren yeni bir bent eklenmis,

Altinc: fikrasinin (a) bendinden, Hak edislerle ilgili talepler, 6deme talepleri kapsamina girdi-
ginden ve ddeme talepleri ile ilgili bilgi ve belgeleri incelemek ve yerinde kontrolleri yapmak gorevi,
Tahakkuk Koordinatorliigiiniin gorevleri arasinda bulundugundan, “Hak edislerle ilgili 6deme bel-
gelerini incelemek, yerinde kontrolleri yapmak ve” ibareleri gikarilmus,

“ Avrupa Birligi ve uluslararas: kuruluglardan saglanan kaynaklar ile ulusal katkinm ilgili ku-
rumlar aracihigtyla teminine yonelik islemleri yapmak” gérevinin, ulusal katkinin temini agisindan
ve gorevler ayrihig1 ilkesi geregince, Muhasebe Koordinatérliigiiniin degil de Odeme Koordinator-
ligiiniin gorevleri arasinda yer almasi gerektiginden, sekizinci fikrasina (c) bendi olarak belirtilen gérevi
iceren yeni bir bent eklenmis,

Yedinci fikrasinin (d) bendi de bu diizenlemeye paralel olarak maddeden ¢ikarilmigtir.”

Madde 4- Madde ile 5648 sayili Kanunun 9 uncu maddesinin:

Birinci fikrasindaki, [zleme Komitesinde yar alacak sivil toplum kuruluglarinm belirlenmesi ve
katihmlarinin saglanmasi uzun siire alacagindan, “kurulmustur” ibaresi “olusturulur” seklinde
degistirilmig; yine “Komitenin sekreterya hizmetlerinin Bakanltk¢a yiiriitiiliir” ciimlesinin degigik
birimler tarafindan bu isin yiiriitiilebilecegi anlamina gelebilecegi, oysa Komitenin sekreterya is ve
islemlerinin sorumlu birim olan Yonetim Otoritesi tarafindan yiiriitiilmesi gerektigi distincesiyle
“Komitenin sekreterya hizmetleri Bakanlik¢a Yonetim Otoritesi olarak belirlenen birim tarafindan yii-
ritiiliir.” seklinde degistirilmis; Yonetim Otoritesinin meri Kanunda ¢aligma usil ve esaslarinin nasil
olacagna iligkin bir diizenleme olmadig i¢in, fikraya “Y6netim Otoritesinin gorevleri ile ¢aligma usil
ve esaslar1 Bakanlik tarafindan ¢ikarilacak bir yonetmelik ile belirlenir.” ciimlesi eklenmigtir.

ikinci fikrasinda, Avrupa Birligi kurallan: ve diger iiye iilke uygulamalan dogrultusunda sivil top-
lum kurulugu temsilcilerinin, Komitenin istigari degil de asli temsilcileri arasinda yer almasina; ayrica Ku-
rum Bagkamni ile Yonetim Otoritesinin Komiteye istisari diizeyde katilmasina iliskin degisiklik yapilmus,

Ugiincii fikrasindan, Avrupa Birligi miiktesebat1 gercevesinde Komitenin gérevlerinin sadece
istigari diizeyde olmadig dikkate alinarak “istisari” ibaresi gikarilmig,

Dérdiincii fikrasina, Komitenin tesekkiiliine iligkin ayrintili hitkiimler ilgili yonetmelik ile dii-
zenleneceginden, “Komitenin” ibaresinden sonra gelmek tizere “tegekkiilii” ibaresi eklenmistir.
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Madde 5- Madde ile 5648 sayili Kanunun 14 {incii maddesinin;
Ikinci fikrasindan akreditasyon kriterleri gercevesinde Kurumun damsmanlik gérevi olmamasi
gerektiginden “danigmanlar” ibaresi ¢ikarilmis,

Yine ikinci fikrasina, Kurumun dava takibi yapacak personele ihtiyacinin oldugundan “denetgi
ve” ibaresinden sonra gelmek tizere “avukat” unvani eklenmis,

Ugiincii fikrasindan, akreditasyon kriterleri gergevesinde Kurumun damgmanlik gorevi olmama-
s1 sebebiyle “danigmanlar” ibaresi ¢ikarilmig; Kurumun personel ihtiyacini kargilamakta sikinti ge-
kilmemesi i¢in uzmanlar i¢in aranan iig yiilik is tecriibesine sahip olma sartimin kaldiriimasina y6-
nelik anilan fikradan “wzman” ibaresi gikarilms,

Yine tigiincii fikrasina, Kurumun faaliyet alanlan agisindan gerekli oldugu gerekgesiyle “maden,
metaliirji, mimarlik, biyoloji, jeodezi ve fotogrametri” meslek dallarindan da personel teminine ilig-
kin ekleme yapilmis; hizmet gerekleri bakimindan hukuk miisaviri ve avukat pozisyonlari i¢in hu-
kuk fakiiltesi mezunu olma gart1 getirilmesi gerektiginden, fikraya bu dogrultuda ibareler eklenmis;
ayrica ligiincii fikrasina istihdam edilecek personelde aranan is tecriibesinin kiginin istihdam edile-
cegi alamin yam sira kurumun faaliyetleri ile de iliskilendirilmesinde fayda goriildiigiinden fikraya “ve
Kurumun faaliyetleri veya” ibaresi eklenmis,

Dérdiincii fikrasina, Kurumun dava takibi yapacak personele ihtiyaci oldugundan “avukat” un-
vant eklenmis; yine miitercimler igin aranan (B) diizeyinde dil puani sartinin hizmet gerekleri baki-
mindan yeterli olmayacag gerekgesiyle ve isi, mezuniyeti miitercimlik olan kisilerden daha nitelik-
li ve kaliteli olanlarn segilebilmesi amaciyla, “miitercim pozisyonunda istihdam edileceklerin (A) dii-
zeyinde” ciimlecigi eklenmis,

Besinci fikrasinda, Kurumun kurumsal yapilanmastni bir an 6nce tamamlamasi i¢in kamu ku-
rum ve kuruluslarindan istihdam edilecek personel oraninin toplam personel sayisinin “yiizde otuzu”
yerine “yiizde ellisi” ile simirlandirilmasina iliskin degisiklik yapilmus,

Altinct fikrasinda Kanunun yayinlandig tarihten bu giine kadar yapilan ¢aligmalar sirasinda,
Kurumun is ve islemlerinin sayis1 ve yogunlugu dikkate alindiginda, belirtilen personel sayisi ile bu
is ve islemlerin saghikh bir gekilde yiiriitiilmesinin miimkiin olamayacag gerekgesiyle, merkez tes-
kilatinda ¢alisacak personel sayisinin artirilmasina iliskin “yiizelli” ibaresi “yiizseksen” geklinde de-
gistirilmis,

Sekizinci fikrasina Kurumun, taraf oldugu durugmalara katilacak ve dava takibi yapacak perso-
nele ihtiyacinin oldugu gerckgesiyle “avukat” unvam eklenmis; Kurumdaki sorumluluklanin farkli-
1181 ve agirhklarina gore Bagbakanlik Merkez Tegkilatinda yer alan kadrolarla yapilan eslestirmeler-
de bir takim degisikliklerin yapilmas: zorunlulugundan, fikradaki “genel koordinatérler” ibaresinden
sonra gelmek iizere “i¢ denetim ve birinci hukuk miigavirine” ibaresi eklenmistir.

Madde 6- Yiiriirlik maddesidir.
Madde 7- Yiiriitme maddesidir.
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Basbakanhk
Kanunlar ve Kararlar 12/3/2008
Genel Miidiirligii
Sayi: B.02.0.KKG.0.10/101-1411/1114

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISt BASKANLIGINA
Baskanhgimiza arzi Bakanlar Kurulunca 3/3/2008 tarihinde kararlagtinlan “Zirai Miica-
dele ve Zirai Karantina Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasaris1” ile gerekeesi
ilisikte gonderilmistir.
Geregini arz ederim.
Recep Tayyip Erdogan
Basbakan

GENEL GEREKCE

6968 sayilt Zirai Miicadele ve Zirai Karantina Kanunu 15/5/1957 tarihli olup, zamamn sartlar
geregi zirai miicadele alet ve ilaglarinin ihracinin kontroliinii Tarim ve Koyisleri Bakanligina ver-
migtir. Zirai miicadele alet ve ilaglarinin ihracinin kontrolii uygulamada biirokrasi ve kirtasiyecilige
neden olarak ihracatin artirilmasinin oniinde engel olusturmaktadir.

Tasan ile; Kanunun ¢esitli maddelerinde yer alan, ihracat yaparken Bakanliktan izin alinmasina
iliskin ibarelerin ilgili maddelerden ¢ikarilmas: suretiyle, ihracatgiya kolayliklar saglanmasi dngd-
rilmektedir.

MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Madde ile; 6968 sayili Zirai Miicadele ve Zirai Karantina Kanununun gesitli madde-
lerinde yer alan ve ihracat yaparken Bakanliktan izin alinmasina iligkin hiikiimlerin ilgili maddeler-
den gikariimas: suretiyle, ihracatgiya kolayliklar saglanmasi amaglanmaktadir.

Madde 2- Yiiriirliik maddesidir.
Madde 3- Yiiriitme maddesidir.
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HUKUMETIN TEKLIF ETTIGI METIN

ZiRAI MUCADELE VE ZiRAI KARANTINA KANUNUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- 15/5/1957 tarihli ve 6968 sayil1 Zirai Miicadele ve Zirai Karantina Kanununun 2 nci
maddesinde yer alan “zirai miicadele alet ve ilaglarinin ithal,” ibaresinden sonra gelen “ihrag,”, VInc
Boliim baghginda yer alan “ihrag” ibareleri ile 38 inci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendi ve 40 inci
maddesinin birinci fikrasinda yer alan “ve ihrag” ibaresi metinden gikartlmgtir.

MADDE 2- Bu Kanun yayim tarihinde yiiriirlige girer.

MADDE 3- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ytiriitiir.

Recep Tayyip Erdogan

Basbakan
Devlet Bak. ve Bagb. Yrd. Devlet Bak. ve Bagb. Yrd. Devlet Bak. ve Bagb. Yrd.
C. Cigek H. Yazica N. Ekren
Devlet Bakan1 Devlet Bakani Devlet Bakan1 V.
M. Aydin M. Bagsesgioglu M. Aydin
Devlet Bakam Devlet Bakam Devlet Bakam
N. Cubukgu M. Simgsek M. S. Yazicioglu
Adalet Bakam Milli Savunma Bakani I¢isleri Bakan
M. 4. Sahin M. V. Goniil B. Atalay
Dasisleri Bakani Maliye Bakam Milli Egitim Bakam
A. Babacan K. Unakitan H. Celik
Bayindirhk ve [skin Bakam Saghk Bakani Ulastirma Bakan V.
F. N. Ozak R. Akdag M. H. Giiler
Tarim ve Koyisleri Bakan Calisma ve Sos. Giiv. Bakan1  Sanayi ve Ticaret Bakan
M. M. Eker F. Celik M. Z. Caglayan
En. ve Tab. Kay. Bakani Kiiltiir ve Turizm Bakani Cevre ve Orman Bakani
M. H. Giiler E. Giinay V. Eroglu

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
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Avrupa Birligi Uyum Komisyonu Raporu
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Avrupa Birligi Uyum Komisyonu 05/05/2008
Esas No.: 2/224
Karar No.: 6
TURKIYE BUYUK MILLET MECLIS{ BASKANLIGINA

Adiyaman Milletvekili Mehmet Erdogan ve dort Milletvekilinin “Zirai Miicadele ve Zirai Ka-
rantina Kanunu ile Tarim ve Kirsal Kalkinmay: Destekleme Kurumu Kurulus ve Goérevleri Hakkin-
da Kanunda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifi (2/224)” Bagkanhgnizca, 28/04/2008 tari-
hinde esas komisyon olarak Tarim, Orman ve Koyisleri Komisyonuna, tali komisyon olarak ise Plan
ve Biitge Komisyonu ile Komisyonumuza havale edilmistir.

Komisyonumuz 01/05/2008 tarihli 16. toplantisinda, Tarim ve Koyisleri Bakanligi, Avrupa Bir-
ligi Genel Sekreterligi ve Devlet Planlama Tegkilat1 Miistesarligi temsilcilerinin de katilimiyla s6z
konusu Kanun Teklifini inceleyip goriigmiistiir.

Tiimii tizerinde yapilan gériismelerde; Hiikiimet temsilcisi tarafindan Teklif ile zirai miicadele
alet ve ilaglar1 ihracinin Bakanlhigin iznine tabi olmaktan gikarildigi; Katilim Oncesi Yardim Araci
(IPA) Cergeve Anlasmasi ve Katilim Oncesi Yardim Araci-Kirsal Kalkinma Bileseni (IPARD) Sek-
torel Anlagmasi gergevesinde Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumu hizmet birimlerinin
is tammlarinda diizenlemeler yapildig: ifade edilmistir.

Tiimi iizerinde yapilan goriismelerin ardindan, Teklif ve gerekgesi Komisyonumuzca benimse-
nerek Teklifin maddelerinin griigiilmesine gegilmistir. TBMM Igtiiziigiiniin 23. ve Avrupa Birligi
Uyum Komisyonu Kanununun 3. maddesi uyarinca, Komisyonumuz Teklifin sadece kendisini ilgi-
lendiren maddeleri olan 2., 3. ve 4. maddelerinin goriigiilmesini kabul etmistir.

Maddeler iizerinde yapilan miizakereler sonucunda Teklifin 2., 3. ve 4. maddeleri Komisyonu-
muzca aynen kabul edilmistir.

Raporumuz, Tarim, Orman ve K&yisleri Komisyonuna sunulmak iizere Yiiksek Baskanliga say-
gt ile arz olunur.

Bagkan Bagkanvekili Bagkanvekili
Yasar Yakis Liitfi Elvan Onur Oymen
Diizce Karaman Bursa

(imzada bulunamadi)

Sézcii Katip Uye
Fazilet Dagc1 Cighk Osman Cakir Afif Demirkiran
Erzurum Samsun Siirt
(imzada bulunamadi)
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Uye
Burhan Kayatiirk
Ankara
(imzada bulunamadt)
Uye
Ibrahim Kavaz
Erzurum
Uye
Mehmet Beyazit Denizolgun
Istanbul
Uye
Ismail Hakki Biger
Kiitahya

(Imzada bulunamad)
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Uye
Yusuf Ziya Irbeg
Antalya

Uye
Mustafa Oztiirk
Hatay
Uye
Taha Aksoy
[zmir
Uye
Ciineyt Yiiksel
Mardin

Uye
Osman Coskunoglu
Usak

(imzada bulunamadi)

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi

Uye
Cevdet Yilmaz
Bingol
(imzada bulunamadi)
Uye
Mehmet Sait Dilek
Isparta
Uye
Musa Swacioglu
Kastamonu
Uye
Cagla Aktemur Ozyavuz
Sanlurfa

(Imzada bulunamadr)
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Tarim, Orman ve Kdyisleri Komisyonu Raporu
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Tarum, Orman ve Kéyigleri Komisyonu 12/05/2008
Esas No.: (2/224), (1/545)
Karar No.: 17
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

28/04/2008 tarihinde Baskanliginiza sunulan, (2/224) esas numarali “Adiyaman Milletvekili
Mehmet Erdogan ve 4 Milletvekilinin; Zirai Miicadele ve Zirai Karantina Kanunu ile Tarim ve Kir-
sal Kalkinmay Destekleme Kurumu Kurulug ve Gorevleri Hakkinda Kanunda Degisiklik Yapilma-
sina Dair Kanun Teklifi” Bagkanliginizca aym giin esas komisyon olarak Komisyonumuza, tali ko-
misyon olarak da Avrupa Birligi Uyum Komisyonu ile Plan ve Biitge Komisyonuna havale edilmis,
yine 12/03/2008 tarihinde Bagkanliginiza sunulan (1/545) esas numaral “Zirai Miicadele ve Zirai Ka-
rantina Kanununda Degisiklik Yapilmasima Dair Kanun Tasaris1” ise 20/03/2008 tarihinde esas Ko-
misyon olarak Komisyonumuza havale edilmistir. S6z konusu Teklifi ve Tasartyr Komisyonumuz
08/05/2008 tarihli 11 inci toplantisinda, Hiikiimeti temsilen bagta Tarim ve Kdyisleri Bakanlhigi, Ma-
liye Bakanlig1 ve Adalet Bakanlig: temsilcileri ile konuyla ilgili kamu kurum ve kuruluglan ile sivil
toplum orgiitleri temsilcilerinin katilimiyla inceleyip, miizakere etmistir.

Komisyonumuz, (1/545) esas numarali Tasarida yer alan diizenlemeler, (2/224) esas numarali
Teklif igerisinde yer aldigindan, I¢tiiziigiin 35 inci maddesine istinaden, anilan metinlerin birlestiril-
mesine ve (2/224) esas numarali Teklifin goriigmelerde esas alinmasina karar vermistir.

Komisyonumuz 08.04.2008 giinlii 9 uncu toplantisinda (1/545) esas numarali Tasariy1 giinde-
mine almig; bu Tasarinin goriismeleri sirasinda 5648 sayili Tarim ve Kirsal Kalkinmayi Destekleme
Kurumu Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanunun kimi maddelerinde degisiklik yapilmasina iliskin
birtakim onerilerde bulunulmasi iizerine, bir alt komisyon marifetiyle Tasarinin ve Tasariya eklen-
mesi istenilen 6nerilerin incelenmesi kararlagtinlmigtir.

Tarim ve K&yisleri Bakanligi, Maliye Bakanli§1, Bagbakanlik Personel Dairesi Bagkanligi ile Av-
rupa Birligi Genel Sekreterligi temsilcilerinin katihmiyla, Adiyaman Milletvekili Mehmet Erdogan
Bagkanliginda, Tasarty1 inceleyip ¢alismalarini tamamlayan Altkomisyon, hazirladig: raporu Ko-
misyonumuza sunmugtur. Yine, anilan Altkomisyon iyeleri, Tasartya eklenen maddelerle 5648 sa-
yih Kanunda yapilan degisikliklerin yeni bir kanun teklifi niteliginde olmasi nedeniyle, Meclis [¢-
tiiziigii ve teamiillerine uygunlugu saglamak ve sonradan olugabilecek itirazlar1 gidermek igin, ha-
zirladiklar Altkomisyon metnini (sonradan 2/224 esas numarasini alan) yeni bir kanun teklifi olarak
sunmuglardir. Dolayistyla gériigmelerde esas alinan (2/224) esas numarali Kanun Teklifi ayni za-
manda Komisyonumuz biinyesinde kurulan Altkomisyonun ¢aligmalarinin bir yansimasi olarak kar-
simiza ¢ikmaktadir.

Teklifin tiimii {izerinde hiikiimet adina su agiklamalarda bulunulmustur:

- Thracat iiriinlerinin daha gok ithal eden iilke tarafindan denetimi ve kontrollerinin yapilmasi,
diinya iilkelerinde gérdiigiimiiz genel bir uygulamadir. Dolayistyla teklif kapsamindaki iiriinlerin ih-
racinda yaganan birtakim biirokrasi ve kirtasiyeciligin kaldirilarak, ihracat islemlerinin hizlandirtlmasi
tilke menfaatlerine uygundur.

Tiirkiye Biiytik Millet Meclisi (S. Sayisi: 229)
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- 2007 y1lt Mayis ay igerisinde, 5648 sayili Tarim ve Kirsal Kalkinmay: Destekleme Kurumu
Kurulus ve Gorevleri Hakkinda Kanun yiiriirliige girmistir. Bu Kanunun islevini tam olarak yerine
getirebilmesi ve Avrupa Birliginin birtakim fonlarindan yararlanilabilmesi igin s6z konusu Kurumun
AB organlarinca akredite edilmesi gerekmistir. Siireg igerisinde AB i¢ mevzuatindaki gelismelere
bagli olarak 5648 sayili Kanunda baz: teknik diizenlemelerin yapilmasina ihtiyag duyulmustur, Ya-
pilan diizenlemelerle, AB fonlarinin kullanilmasi siireci hizlandirildigindan iilke menfaatlerine uy-
gun bir tasarrufta bulunulmaktadir.

Teklifin tiimii lizerinde yapilan goriigmelerin ardindan, Teklif ve gerekgesi Komisyonumuzca be-
nimsenerek, Teklifin maddelerinin goriisiilmesine gegilmesi kararlagtinlmigtir. Teklifin maddeleri
iizerinde su tasarruflarda bulunulmustur:

Teklifin 1 inci, 2 nci, 3 fincii ve 4 {incii maddeleri aynen kabul edilmistir.

Teklifin 5 inci maddesinin goriigmeleri sirasinda, bu maddeyle diizenleme konusu yapilan 5648
sayili 14 {incii maddesinin 8 inci fikrasinda gegen “birinci hukuk miisaviri” ibaresi ile 14 {incii mad-
denin 2 nci, 3 tincii ve 4 tincii fikralarinda gegen “hukuk miisaviri” ibarelerinin Teklifle yapilan degi-
siklige paralel olarak uyumunun saglantnasi amaciyla, soz konusu fikralarda gegen “hukuk miisaviri”
ibarelerinin “birinci hukuk miigaviri” seklinde degistirilmesine iliskin verilen 6nerge kabul edilmistir.

Amlan maddenin 3 {incii fikrasinda gegen “y1l” ibaresi dil bilgisi kurallarina uygun olacag dii-
siincesiyle Bagkanlikga alinan yetki ¢ergevesinde redaksiyona tabi tutularak “yillik” seklinde degis-
tirilmigtir.

Maddenin goriismeleri sirasinda peyzaj mimarlarinin da 3 iincii fikrada sayilan meslek dallan
arasinda belirtilmesine ve bu yonde bir ibarenin eklenmesine iliskin 6neride bulunulmustur. Peyzaj
mimarlarinin ziraat veya mimarhk fakiilteleri mezunu oldugu ve bu dallarin da meri madde igerisin-
de yer aldig1 ve dolayistyla peyzaj mimarlarinin Kirsal Kalkinmay: Destekleme Kurumunda 3 iincii
fikrada belirtilen pozisyonlarda istihdam edilmelerini engelleyen mevzuatta yasal bir bosluk veya
eksiklik olmadigi, bu konuda uygulamada olugabilecek tereddiitlerin idari diizenlemelerle giderile-
bilecegi gerekgceleriyle, s6z konusu oneri dogrultusunda bir iglem yapmaya gerek duyulmamstir. Yi-
ne, maddenin 3 {incii fikrasinda gegen “bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen yurt
digindaki yiiksek 6gretim kurumlarindan” ibaresinin sadece hukuk miisaviri ve avukat pozisyonla-
rinda istihdam edilenler igin degil, aym fikrada belirtilen tiim meslek dallarindan istihdam edilenler
i¢in de gegerli bir kural oldugu vurgulanmustir. Bu itibarla Teklifle getirilen diizenlemeyle hukuk mii-
saviri ve avukat pozisyonlart i¢in hukuk fakiiltesi mezunu olma sart1 6zel bir sart olarak getirilmekte,
bunun diginda diger meslek dallart igin meri statiide herhangi bir degisiklige gidilmemektedir.

Yine ayn1 maddenin 8 inci fikrasmin sonuna; kamu kurumlarinda ¢alisan avukatlara kurum le-
hine sonuglanan davalar {izerinden vekalet iicretinin verilmesinin Ulkemizde kabul goren bir uygu-
lama oldugu, 1136 sayth Avukatlik Kanununun 164 iincii maddesinin besinci fikrasinda yer alan
“Dava sonunda, kararla tarifeye dayanitarak kars: tarafa yiiklenecek vekalet iicreti avukata aittir. Bu
Ucret, is sahibinin borcu nedeniyle takas ve mahsup edilemez, haczedilemez.” hitkmii de dikkate alin-
diginda, Kurumda avukatlik gorevini icra edecek avukatlara vekalet licretinin 6denmesi gerektigi
gerekgeleriyle “Kurumda istihdam edilen avukatlara, Kurum lehine sonuglanan dava ve icra takip-
leri nedeniyle hitkkme baglanarak karsi taraftan tahsil olunan vekalet iicretlerinin; hukuk miisaviri ve
avukatlara dagitim hakkinda 02/02/1929 tarihli ve 1389 say1li Devlet Davalarini Intag Eden Avukat
ve Saireye Verilecek Ucreti Vekalet Hakkinda Kanun hiikiimleri kiyas yolu ile uygulanir.” seklinde
ciimlenin eklenmesine iligkin verilen 6nerge kabul edilmistir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 229)
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Teklifin 5 inci maddesi, kabul edilen bu dnergeler dogrultusunda degistirilerek ve redaksiyona
tabi tutularak kabul edilmigtir.

Teklifin yiiriirliik tarihine iligkin 6 nc1 ve yiiriitmeye iligkin 7 nci maddeleri de aynen kabul edil-
migtir.
Teklifin biitiinii, Bagkanligimiza verilen redaksiyon yetkisi gergevesinde, kanun yazim teknigine

uygun olarak diizenlenmistir. Yine I¢tiiziigiin 24 {incii maddesine istinaden Hatay Milletvekili Orhan
Karasayar ozel sozcii olarak secilmistir.

Raporumuz, Genel Kurula sunulmak {izere arz olunur.

Bagskan Bagkanvekili Bu Raporun Sézciisii
Vahit Kirisci Mehmet Erdogan Orhan Karasayar
Adana Adiyaman Hatay
Kitip Uye Uye
Ozlem Miiftiioglu Ozkan Oksiiz Ertekin Colak
Gaziantep Konya Artvin
Uye Uye Uye
Ziilfikar zol Ali [hsan Merdanogiu Ibrahim Yigit
Sanlurfa Diyarbakir Istanbul
Uye Uye Uye
Durdu Mehmet Kastal Ahmet Ertiirk Tkram Dinger
Osmaniye Aydin Van
Uye Uye Uye
Abdullah Cetinkaya Vahap Secer Zeki Ertugay
Konya Mersin Erzurum
Uye Uye Uye
Abdiilkadir Akcan Mehmet Akif Paksoy Ibrahim Binici
Afyonkarahisar Kahramanmaras Sanlirfa

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(S. Sayist: 229)
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ADIYAMAN MILLETVEKILI MEHMET
ERDOGAN VE 4 MILLETVEKILININ TEKLIFI

ZiRAI MUCADELE VE ZIRAI KARAN-

TiNA KANUNU iLE TARIM VE KIRSAL

KALKINMAYI DESTEKLEME KURUMU

KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA

KANUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TEKLIFI

MADDE 1- 15 /5/1957 tarihli ve 6968 sa-
yilt Zirai Miicadele ve Zirai Karantina Kanunu-
nun 2 nci maddesinde yer alan "zirai miicadele
alet ve ilaglarinin ithal," ibaresinden sonra ge-
len "ihrag,”, VI nc1 Bolim baghginda yer alan
"ihra¢" ibareleri ile 38 inci maddesinin birinci
fikrasinin (d) bendi ve 40 inci maddesinin bi-
rinci fikrasinda yer alan "ve ihrag" ibaresi me-
tinden ¢ikarilmigtir.

MADDE 2- 4/5/2007 tarihli ve 5648 say1il
Tarim ve Kirsal Kalkinmay1 Destekleme Kurumu
Kurulug ve Gorevleri Hakkinda Kanunun; 4 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi, 13 iincii
maddesinin birinci fikrasinin (a) ve (g) bentleri
ve 16 nc1 maddesinin ikinci fikrasi agagidaki se-
kilde degistirilmigtir.

"a) Faydalanicilarin desteklerden azami 61-
¢lide yararlanabilmeleri amaciyla tanitim, bilgi-
lendirme, egitim ve yonlendirme faaliyetlerini
yiiriitmek."

"a) 11 diizeyinde duyuru ve tamtimlar yap-
mak, faydalanicilara yonelik tanitim, bilgilen-
dirme, egitim ve yonlendirme faaliyetlerini yi-
riitmek.”

"g) Bagkan tarafindan faaliyet alanlariyla
ilgili verilecek diger gorevleri yerine getirmek. "

"(2) Program gergevesinde Avrupa Birli-
ginden saglanan fonlarin mali yonetimi, Kuru-
mun ulusal diizeyde akreditasyonunun saglan-
mas1 ve akreditasyonu ile ilgili kurallarin uygu-
lanmasinin takibi ile ilgili caligmalar ulusal yet-
kilendirme gorevlisi olarak belirlenen merci ta-
rafindan yapilir."

MADDE 3- 5648 sayili Kanunun 8 inci
maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

TARIM, ORMAN VE KOYISLERI
KOMISYONUNUN KABUL ETTIGI METIN

ZiRAI MUCADELE VE ZIRAI KARAN-
TINA KANUNU ILE TARIM VE KIRSAL
KALKINMAYI DESTEKLEME KURUMU
KURULUS VE GOREVLERI HAKKINDA
KANUNDA DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUN TEKLIFi

MADDE 1- Teklifin 1 inci maddesi aynen

kabul edilmistir.

MADDE 2- Teklifin 2 nci maddesi, aynen
kabul edilmigtir.

MADDE 3- Teklifin 3 iincii maddesi aynen
kabul edilmigtir.

(S. Sayist: 229)
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(Adiyaman Milletvekili Mehmet Erdogan ve
4 Milletvekilinin Teklifi)

"MADDE 8- (1) Proje Hizmetleri Genel
Koordinatorhigii, Proje Yonetimi Koordinator-
liigii ile Proje fzleme ve Kontrol Koordinatorlii-
giinden olusur.

(2) Proje Yonetimi Koordinatorliigiiniin
gorevleri sunlardir:

a) Programla ilgili duyuru ve tanmitimlari
yapmak.

b) Bagvuru kilavuzlarini, bagvuru formlari-
m ve gerekli diger dokiimanlan hazirlamak, fay-
dalanicilara yonelik tanitim, bilgilendirme, egi-
tim ve yonlendirme faaliyetlerini yiiriitmek.

¢) Bagvurulan kabul etmek, proje ve faali-
yetlerin belirlenen uygunluk kriterleri gergeve-
sinde 6n incelemelerini yapmak, yaptirmak, des-
teklenecek proje ve faaliyetlerin segimini yap-
mak iizere Komisyona sunmak.

¢) Desteklenmesi uygun goriilen kisi ve ku-
ruluslarla yapilmas: 6ngériilen s6zlesmeleri ha-
zirlamak.

d) Uygun bulunmayan bagvurulara gerek-
celi cevap vermek.

e)Desteklenen proje ve faaliyetlerle ilgili
ihale islemlerini yiiriitmek.

f) Proje bagvurulari ile ilgili detayl rapor-
lar hazirlamak ve bunlar ilgili yerlere sunmak.

g) Baskan tarafindan faaliyet alanlariyla il-
gili verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

(3) Proje Izleme ve Kontrol Koordinatorlii-
giiniin gérevleri sunlardir:

a) Uygulanan ve tamamlanmus proje ve faa-
liyetlerin yerinde kontrollerini yapmak, yaptir-
mak, gergeklesmelerini izlemek, bunlarla ilgili
rapor ve oneriler hazirlamak.

b) Proje ve faaliyet uygulamalarini sozles-
mede yer alan hiikiimler dogrultusunda kontrol
etmek ve gerektiginde sozlesmelerde degisiklik
yapilmasim veya s6zlesmelerin sona erdirilme-
sini Bagkana teklif etmek.

¢) Projeler gergevesinde yapilacak satin al-
malan ve diger ihale siireglerini kontrol etmek
ve uygulamada muhtemel darbogaz, hata ve su-
iistimalleri onleyici tedbirleri almak.

Tirkiye Bityik Millet Meclisi

(Tarim, Orman ve K&yisleri Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)

(S. Sayisi: 229)
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(Adiyaman Milletvekili Mehmet Erdogan ve
4 Milletvekilinin Teklifi)

¢) Bagkan tarafindan faaliyet alanlariyla il-
gili verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

(4) Finansman Genel Koordinatorliigii; Ta-
hakkuk Koordinatorliigii, Odeme Koordinator-
liigii ve Muhasebe Koordinatorliigiinden olugur.

(5) Tahakkuk Koordinatorliigiiniin goérev-
leri sunlardir:

a) Odeme talepleri ile ilgili bilgi ve belge-
lerin sozlesmede ve ilgili mevzuatta belirtilen
hiikimlere uygunlugunu incelemek.

b) Odeme miktarlarina esas tegkil edecek
belgeleri diizenlemek ve 6demelere izin vermek.

¢) Odeme dncesi yerinde kontrolleri yapmak.

¢) Bagkan tarafindan faaliyet alanlariyla il-
gili verilecek diger gorevieri yerine getirmek.

(6) Odeme Koordinatbrliigiiniin gérevleri
sunlardir:

a) Uygun bulunan 6demelerin faydalanici-
larin hesabina aktarilmasini saglamak.

b) Odeme ile ilgili bilgileri ilgili birimlere
vermek.

c)Avrupa Birligi ve uluslararas: kuruluslar-
dan saglanan kaynaklar ile ulusal katkinim ilgili
kurumlar araciligryla teminine yonelik iglemle-
ri yapmak.

¢) Baskan tarafindan faaliyet alanlartyla il-
gili verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

(7) Muhasebe Koordinatorliigiiniin gorev-
leri sunlardir:

a) Uygulamayla ilgili muhasebe islemleri-
ni gergeklegtirmek.

b) Yapilan s6zlesmelerde Kurum adina do-
gan yiikiimliiliikleri ve gergeklestirilen 6deme-
leri veri tabanina kayit etmek.

c) Odemelere iligkin kaytlarin tiger aylik ve yil-
lik raporlarini hazirlamak, ilgili birimlere iletmek.

¢) Odemelerle ilgili hesap ve belgeleri ig ve
dig denetime hazir bulundurmak.

d) Bagkan tarafindan faaliyet alanlariyla il-
gili verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Tarim, Orman ve Koyisleri Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)

(S. Sayist: 229)
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(Adiyaman Milletvekili Mehmet Erdogan ve
4 Milletvekilinin Teklifi)

(8) Hukuk Miisavirliginin gorevleri sunlardur:
a) Hukuki konular ve diizenlemeler hak-
kinda goriis olusturmak.

b) Kurumun menfaatlerini koruyucu, an-
lagmazliklart dnleyici hukuki tedbirleri zama-
ninda almak, anlagma ve s6zlegmelerin bu esas-
lara uygun olarak yapilmasina yardimet olmak.

¢) Adli ve idari davalarda ve her tiirlii icra
takiplerinde gerekli bilgi ve belgeleri hazirlamak
ve hazirlanmasimi saglamak, Kurumun dava ve
icra takip islerini ylirtitmek.

¢) Gerekli goriildiigiinde ilgili birimlerin de
goriglerini alarak ihbarname ve ihtarname dii-
zenlemek veya bunlara karsi cevap hazirlamak.

d) Baskan tarafindan faaliyet alanlariyla il-
gili verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

(9) I¢ Denetim Koordinat6rliigiiniin gorev-
leri sunlardr:

a) Kurumun i¢ denetimini ulusal ve ulus-
lararasi denetim standartlarina uygun olarak ger-
¢eklestirmek.

b) Kurumun i¢ kontrol sisteminin iyilesti-
rilmesine y6nelik ¢aligmalar yapmak.

c) Hesap ve islemlerin dogru, tam ve za-
manimnda yaptlip yapilmadigmni kontrol etmek.

¢) Kurumun islemlerinin mali anlagmalar
ve programlara uygunlugunu kontrol etmek ve
raporlamak.

d) Bagskan tarafindan denetimle ilgili veri-
lecek diger gorevleri yerine getirmek.

(10) Destek Hizmetleri Genel Koordinator-
liigii; Bilgi Sistemleri Koordinatorliigii ile Insan
Kaynaklan ve Idari Isler Koordinatérliigiinden
olusur.

(11) Bilgi Sistemleri Koordinatorliigiiniin
gorevleri sunlardir:

a) Kurumun bilgi islem sistemlerini kur-
mak, ihtiya¢ duyulan veri tabanlarini olugtur-
mak, giivenligini saglamak ve geligtirmek.

" Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Tarim, Orman ve Koyisleri Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)

(S. Sayist: 229)
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(Adiyaman Milletvekili Mehmet Erdogan ve
4 Milletvekilinin Teklifi)

b) Faaliyet ve projelerle ilgili kayitlarin
elektronik ortamda saklanmasim saglamak.

¢) figili birimler ve diger veri kaynaklar:
arasinda bilgi alis verisini saglamak.

¢) Bagkan tarafindan faaliyet alanlariyla il-
gili verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

(12) Insan Kaynaklar1 ve Idari isler Koor-
dinat6rligiiniin gorevleri sunlardir:

a) Kurumun insan kaynaklar politikast ve
planlamasi konusunda ¢aligmalar yapmak ve
Bagskana tekliflerde bulunmak.

b) Kurum personelinin atama, istihdam,
egitim, nakil, sicil, terfi, gorevlendirme, iicret,
emeklilik ve benzeri 6zliik islemlerini yiiriitmek.

¢) Kurumun ihtiyaci olan her tiirlii mal ve
hizmet satin alma, kiralama, bakim, onarim, te-
mizlik, arag-gere¢ malzeme temini, aydinlatma,
1sitma, su, haberlegme, saglik ve benzeri her tiir-
lii, idari ve mali hizmetleri yiirtitmek.

¢) Genel evrak, arsiv ve dokiimantasyon
faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek.

d) Kurum personelinin yurt i¢i ve yurt
diginda yapacagi galigmalar: organize etmek.

¢) Kurumun basin, yayn ve halkla iligkiler
gorevlerini yiirtitmek.

f) Kurumda sivil savunma ile ilgili hizmet-
leri yiiriitmek.

g) Bagkan tarafindan faaliyet alanlaryla il-
gili verilecek diger gorevleri yerine getirmek.”

MADDE 4- 5648 sayili Kanunun 9 uncu
maddesi bagligi ile birlikte agagidaki gekilde de-
Bistirilmigtir.

"Izleme Komitesi

MADDE 9- (1) ilgili kamu kurum ve kuru-
luslari, gergek kisiler, 6zel hukuk tiizel kigileri
ve sivil toplum kuruluglarinin kirsal kalkinma
program ve destekleri ile ilgili, izleme ve de-

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Tarim, Orman ve Koyisleri Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)

MADDE 4- Teklifin 4 iincii maddesi aynen
kabul edilmigtir.

(S. Sayisi: 229)
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(Adiyaman Milletvekili Mehmet Erdogan ve
4 Milletvekilinin Teklifi)

gerlendirme siireclerine katk: ve katilimlarini
saglamak amaciyla Izleme Komitesi olugturu-
lur. Komitenin sekretarya hizmetleri Bakanlik¢a
Yonetim Otoritesi olarak belirlenen birim tara-
findan ytriitiiliir. Yonetim Otoritesinin gorevle-
ri ile caligma usiil ve esaslart Bakanlik tarafin-
dan ¢ikarilacak bir yonetmelik ile belirlenir.

(2) Komitenin baskan: Bakanlik Miistesa-
ridir. Komitede Bakanlik, Igisleri, Maliye, Sa-
nayi ve Ticaret, Kiiltlir ve Turizm ile Cevre ve
Orman Bakanliklari, Devlet Planlama Teskilati
ve Hazine Miistesarliklari ile Avrupa Birligi Ge-
nel Sekreterliginden en az genel miidiir diize-
yinde birer temsilci ile ilgili sivil toplum kuru-
luslarindan temsilciler yer alir. Komiteye, Bag-
kan, Yonetim Otoritesi ve Avrupa Komisyonu
temsilcileri istigari diizeyde istirak edebilir.

(3) Komitenin gorevleri; kirsal alandaki ge-
lismeler ile kirsal kalkinma program ve destek-
lerinin hedeflerine ulagmasinin saglanmasi ve
desteklerin ulusal politika ve stratejilere uygun,
birbirleri ile tutarli, uyumlu ve etkin bir sekilde
uygulanmast amactyla; proje ve faaliyet bagvu-
ru sartlari, se¢im ve degerlendirme kriterlerinin
kirsal kalkinma hedeflerine uwyguniugu konu-
sunda goril olusturmak; uygulama ve gelisme-
leri hedeflere ulagma agisindan belirli araliklar-
la izlemek, degerlendirmeleri incelemek; hedef-
lere ulagilmasi veya mali yonetim de dahil ol-
mak iizere yénetim ve uygulamanin etkinlesti-
rilmesi konusundaki Gnerilerini ilgili kurum ve
makamlara bildirmek, mevzuat ile Avrupa Bir-
ligi miiktesebati ¢ergevesinde ongoriilen diger
gorevleri yiiriitmektir.

(4) Komitenin tegekkiilii, calisma usil ve
esaslar1, Komitede temsil edilen kuruluglarin gé-
riigleri alinarak Bakanlik tarafindan ¢ikarilacak
bir yonetmelik ile belirlenir."

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Tarim, Orman ve Kdyisleri Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)

(S. Sayist: 229)
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MADDE 5- 5648 sayili Kanunun 14 {incii
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

"MADDE 14- (1) Kurumda hizmetler
14/7/1965 tarihli ve 657 sayilt Devlet Memur-
lar1 Kanunu ile diger kanunlarin s6zlesmeli per-
sonel hakkindaki hiiklimlerine bagh olmaksizin
istihdam edilen sozlesmeli personel eliyle yiiri-
titliir. Kurum personeli emeklilik ve sosyal gii-
venlik yoniinden 17/7/1964 tarihli ve 506 sayili
Sosyal Sigortalar Kanununa tabidir. Kurum per-
soneline iligkin tim ihtilaflar i mahkemelerin-
de goriiliir.

(2) Bagkan Bakanin 6nerisi iizerine miiste-
rek kararla atanir. Genel Koordinator, Hukuk
Miisaviri, Koordinatér, il koordinatérleri, uz-
man, denetgi ve avukatlar Bagkanin teklifi tize-
rine Bakan onayiyla, bunlarin diginda kalan di-
ger personel ise Baskan tarafindan atanr.

(3) Kurumda istihdam edilecek personelde
Devlet Memurlart Kanununun 48 inci maddesi-
nin (A) bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numarali
alt bentlerinde belirtilen genel sartlara ek olarak;
Bagkan, genel koordinatdr, koordinatdr, il koor-
dinat0rii, uzman, denetgi pozisyonlarinda istih-
dam edilecekler i¢in ziraat, veterinerlik, su tirlin-
leri, gida, kimya, orman, gevre, ingaat, jeoloji,
bilgisayar, endiistri, elektrik ve elektronik, ma-
kine, maden, metaliirji, mimarlik, biyoloji, jeo-
dezi ve fotogrametri, hukuk, kamu y6netimi, ik-
tisat, maliye, igletme, uluslararas: iligkiler, ¢a-
ligma ekonomisi ve endiistri iligkileri, gehir ve
bolge planlama, istatistik, sosyoloji dallarindan,
hukuk miisaviri ve avukat pozisyonlarinda is-
tihdam edilecekler i¢in hukuk fakiiltesiden ve-
ya bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca
kabul edilen yurt disindaki yiiksek 6gretim ku-
rumlarindan en az lisans diizeyinde egitim gor-
mils ve Kurumun faaliyetleri veya istihdam edi-
lecegi alanla ilgili olarak asgari; Baskan, genel
koordinatér, koordinatdr ve hukuk miisaviri i¢in
sekiz y1l, il koordinatéril igin alti yillik, denetgi-
ler igin ii¢ y1llik is tecriibesine sahip olma sart-
lart aranir.

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Tarim, Orman ve Kd&yisleri Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)

MADDE 5- 5648 sayili Kanunun 14 iincii
maddesi agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 14- (1) Kurumda hizmetler
14/07/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memur-
lar1 Kanunu ile diger kanunlarin s6zlesmeli per-
sonel hakkindaki hiikiimlerine bagh olmaksizin
istihdam edilen s6zlesmeli personel eliyle yiirii-
tilir. Kurum personeli emeklilik ve sosyal gii-
venlik yoniinden 17/07/1964 tarihli ve 506 sa-
y1l1 Sosyal Sigortalar Kanununa tabidir. Kurum
personeline iliskin tiim ihtilaflar iy mahkemele-
rinde goriiliir.

(2) Bagkan Bakanin onerisi lizerine miigte-
rek kararla atanir. Genel Koordinator, Birinci
Hukuk Miisaviri, Koordinatdr, il koordinatorle-
ri, uzman, denetgi ve avukatlar Baskanin teklifi
iizerine Bakan onay1yla, bunlarmn disinda kalan
diger personel ise Bagkan tarafindan atanir.

(3) Kurumda istihdam edilecek personelde
Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesi-
nin (A) bendinin (1), (4), (5), (6) ve (7) numarali
alt bentlerinde belirtilen genel sartlara ek olarak;
Bagkan, genel koordinator, koordinatér, il koor-
dinatorii, uzman, denetgi pozisyonlarinda istih-
dam edilecekler igin ziraat, veterinerlik, su tiriin-
leri, gida, kimya, orman, ¢evre, insaat, jeoloji,
bilgisayar, endiistri, elektrik ve elektronik, ma-
kine, maden, metaliirji, mimarlik, biyoloji, jeo-
dezi ve fotogrametri, hukuk, kamu ySnetimi, ik-
tisat, maliye, isletme, uluslararasi iligkiler, ¢a-
lisma ekonomisi ve endiistri iliskileri, sehir ve
bolge planiama, istatistik, sosyoloji dallarindan,
birinci hukuk miisaviri ve avukat pozisyonla-
rinda istihdam edilecekler igin hukuk fakiilte-
sinden veya bunlara denkligi Yiiksekogretim
Kurulunca kabul edilen yurt disindaki yiiksek
6gretim kurumlarindan en az lisans diizeyinde
egitim gbérmils ve Kurumun faaliyetleri veya is-
tihdam edilecegi alanla ilgili olarak asgari; Bag-
kan, genel koordinatdr, koordinatdr ve birinci
hukuk miisaviri igin sekiz y1llik, il koordinatdrii
igin alt1 yillik, denetgiler i¢in ii¢ y1lhk is tecrii-
besine sahip olma sartlar1 aranr.

(S. Sayist: 229)
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(4) Merkez teskilatinda; Bagkan, genel ko-
ordinator, hukuk miisaviri, koordinator, uzman,
denetgi ve avukat pozisyonlarinda istihdam edi-
leceklerin Ingilizce, Almanca veya Fransizca
dillerinde yapilan Kamu Personeli Yabanci Dil
Bilgisi Seviye Tespit Sinavinda asgari (B), mii-
tercim pozisyonunda istihdam edileceklerin (A)
diizeyinde, il koordinatérliiklerinde il koordina-
toril, uzman ve denetgi pozisyonunda istihdam
cdileceklerin ise asgari (C) diizeyinde puan al-
mis olmalart veya dil yeterliligi bakimindan bu-
na denkligi kabul edilen uluslararasi gecerliligi
olan bir belgeye sahip olmalari zorunludur.

(5) 10/12/2003 tarihli ve 5018 say1lt Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli (I),
(ID) ve (IV) sayili cetvellerde sayilan kuram ve
kuruluslarda galiganlardan durumlar, bu mad-
dede sayilan nitelik ve sartlara uygun olanlar,
kendilerinin istegi ve kurumlarinin muvafakatt
ile Kurumda s6zlesmeli olarak istihdam edile-
bilir. Bu sekilde istihdam edilecek personel sa-
yis1 toplam personel sayisinin yiizde ellisini asa-
maz. Bu sekilde gorevlendirilen personel kuru-
mundan ayliksiz izinli sayilir ve asil kadrosuy-
la ilgist devam eder. Bunlarin terfileri baskaca
bir isleme gerek kalmaksizin kurumlarinca ya-
pilir. Bu hitkme gore gorevlendirilenler, gorev-
de kaldiklan siirece, mali ve sosyal haklarin
Kurumdan alirlar.

(6) Kurumun merkez tegkilatinda istihdam
edilecek personel sayisi ylizseksen kisiden faz-
la olamaz. Sekreterlik, arsiv, idari, malf ve per-
sonelle ilgili islemleri yliriitecek olan destek per-
sonelinin sayisi, toplam personel sayisinin yiiz-
de yirmisini gegemez.

(7) Kamu kurum ve kuruluglarindan Ku-
rumda istihdam edilen kamu gorevlileri, gorev-
leri sona erdiginde kurumlarinda miiktesepleri-
ne uygun bir géreve atanirlar. Bunlarin Kurum-
da gegen hizmet siireleri kazanilmig hak aylik-
larinin tespitinde dikkate alinir.

(8) Sozlesmeli personele verilecek her tiir-
14 6demeler dahil net iicretler; Bagskana Bagba-
kanlik merkez teskilatinda gorev yapan genel

Tirkiye Bityiik Millet Meclisi

(Tarim, Orman ve Koyisleri Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)

(4) Merkez teskilatinda; Baskan, genel ko-
ordinator, birinci hukuk miisaviri, koordinator,
uzman, denetgi ve avukat pozisyonlarinda istih-
dam edileceklerin Ingilizce, Almanca veya
Fransizca dillerinde yapilan Kamu Personeli Ya-
banci Dil Bilgisi Seviye Tespit Sinavinda asga-
11 (B), miitercim pozisyonunda istihdam edile-
ceklerin (A) diizeyinde, il koordinatérliiklerin-
de il koordinatdrii, uzman ve denetgi pozisyo-
nunda istihdam edileceklerin ise asgari (C) dii-
zeyinde puan almig olmalari veya dil yeterliligi
bakimmdan buna denkligi kabul edilen ulus-
lararast gegerliligi olan bir belgeye sahip olma-
lart zorunludur.

(5) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa ekli (I),
(IT) ve (IV) say1h cetvellerde sayilan kurum ve
kuruluslarda ¢alisanlardan durumlari, bu mad-
dede sayilan nitelik ve sartlara uygun olanlar,
kendilerinin istegi ve kurumlarimin muvafakat:
ile Kurumda sozlesmeli olarak istihdam edile-
bilir. Bu sekilde istihdam edilecek personel sa-
yist toplam personel sayisinin yiizde ellisini aga-
maz. Bu sekilde gorevlendirilen personel kuru-
mundan ayliksiz izinli sayilir ve asil kadrosuy-
la ilgisi devam eder. Bunlarin terfileri bagkaca
bir igleme gerek kalmaksizin kurumlarinca ya-
pilir. Bu hitkme gore gorevlendirilenler, gorev-
de kaldiklan siirece, mali ve sosyal haklarini
Kurumdan alirlar.

(6) Kurumun merkez tegkilatinda istihdam
edilecek personel sayist yiizseksen kisiden faz-
la olamaz. Sekreterlik, arsiv, idari, mali ve per-
sonelle ilgili islemleri yliriitecek olan destek per-
sonelinin sayisi, toplam personel sayisinin yiiz-
de yirmisini gegemez.

(7) Kamu kurum ve kuruluglarindan Ku-
rumda istihdam edilen kamu gorevlileri, gorev-

“leri sona erdiginde kurumlarinda miiktesepleri-

ne uygun bir goreve atanirlar. Bunlarin Kurom-
da gecen hizmet siireleri kazanilmis hak aylik-
larinin tespitinde dikkate alinir.,

(8) Sozlesmeli personele verilecek her tiir-
lii 6demeler dahil net iicretler; Bagkana Bagba-
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miidiir, genel koordinatorler, i¢ denetim koordi-
natdrii ve birinci hukuk miisavirine Bagbakan-
lik merkez teskilatinda gorev yapan genel mii-
diir yardimcisi, koordinator ve il koordinatorle-
rine Bagbakanlik merkez teskilatinda gorev ya-
pan daire bagkanlari, uzman, avukat ve denetgi-
lere Bagbakanlhk uzmanlan, diger gorevlilere ise
Bagbakanlik merkez teskilatindaki benzer un-
vanlar ile gorev yapan personel igin dngoriilmiis
bulunan tcretleri asmamak kaydiyla, Bakan ta-
rafindan belirlenir.

(9) Kurum, desteklenecek proje ve faali-
yetler ile ilgili bagvurularin degerlendirilmesi,
izlenmesi, duyurulmasi ve tanitimi ile faydala-
nicilara yonelik egitim hizmeti verilmesi ama-
ciyla; 6zel bilgi ve uzmanlik gercktiren iglerde,
istisna veya hizmet akdi ile yerli ve yabanci uz-
manlar1, kismi zamanl olarak ¢alistirabilir. Ku-
rumda bu sekilde ¢aligtirillacak personel sayisi,
Kurumun toplam personel sayisinin yiizde otu-
Zunu gegemez.

(10) Sézlesmeli personelin bu maddede be-
lirlenenler diginda kalan gorev ve yetkileri, hiz-
mete alinma, gérevlendirme, gorevde yiikselme
ve gorevden alinma sekilleri ile sozlesme esas-
lan, unvan ve sayilar1 Bakanlar Kurulu Karari
ile ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir."

MADDE 6- Bu Kanun yaymni tarihinde
yiiriirliige girer.

MADDE 7- Bu Kanun hiikiimlerini Ba-
kanlar Kurulu yiiriitiir.

(Tarim, Orman ve Koyisleri Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)

kanlik merkez teskilatinda gérev yapan genel
miidiir, genel koordinatorler, i¢ denetim koordi-
natdrii ve birinci hukuk miisavirine Bagbakan-
1tk merkez teskilatinda gérev yapan genel mii-
diir yardimcist, koordinator ve il koordinatorle-
rine Bagbakanlik merkez teskilatinda gorev ya-
pan daire bagkanlari, uzman, avukat ve denetgi-
lere Bagbakanlik uzmanlari, diger gorevlilere ise
Bagbakanlik merkez tegkilatindaki benzer un-
vanlar ile gorev yapan personel i¢in 6ngdriilmiig
bulunan licretleri agmamak kaydiyla, Bakan ta-
rafindan belirlenir. Kurumda istihdam edilen
avukatlara, Kurum lehine sonug¢lanan dava ve
icra takipleri nedeniyle hitkkme baglanarak karst
taraftan tahsil olunan vekalet iicretlerinin; hu-
kuk miisaviri ve avukatlara dagitim: hakkinda
02/02/1929 tarihli ve 1389 sayili Devlet Dava-
larin1 Intag Eden Avukat ve Saireye Verilecek
Ucreti Vekalet Hakkinda Kanun hiikiimleri ki-
yas yolu ile uygulanir.

(9) Kurum, desteklenecek proje ve faali-
yetler ile ilgili bagvurularin degerlendirilmesi,
izlenmesi, duyurulmasi ve tanitimu ile faydala-
nicilara yonelik egitim hizmeti verilmesi ama-
ciyla; 6zel bilgi ve uzmanlik gerektiren islerde,
istisna veya hizmet akdi ile yerli ve yabanct uz-
manlari, kismi zamanli olarak ¢alistirabilir. Ku-
rumda bu sekilde galistirilacak personel sayisi,
Kurumun toplam personel sayisinin yiizde otu-
Zunu gegemez.

(10) Sozlesmeli personelin bu maddede be-
lirlenenler disinda kalan gorev ve yetkileri, hiz-
mete alinma, gorevlendirme, gorevde yiikselme
ve gorevden alinma sekilleri ile s6zlegyme esas-
lari, unvan ve sayilart Bakanlar Kurulu Karari
ile ¢ikarilacak yonetmelikle belirlenir.”

MADDE 6- Teklifin 6 nc1 maddesi aynen
kabul edilmistir.

MADDE 7- Teklifin 7 nci maddesi aynen:-
kabul edilmistir.

Tiirkiye Biyiik Millet Meclisi
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