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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Saghk Bakanhginca hazirlanan ve Bagkanhginiza arz1 Bakanlar Kurulunca 15/5/2006 ta-
rihinde kararlastirilan “Saghk Hizmetleri Temel Kanunu, Saglik Personelinin Tazminat ve
Cahsma Esaslarina Dair Kanun ile Tababet ve Suabati San’atlarimin Tarz1 fcrasina Dair Ka-
nunda Degisiklik Yapilmasma Dair Kanun Tasaris1” ile gerekgesi ilisikte gonderilmistir.

Geregini arz ederim.
Recep Tayyip Erdogan
Basbakan
GENEL GEREKCE

1) Tabiplik, dogrudan insan hayatim konu aldig1 i¢in ¢ok dikkat ve 6zveri gerektiren bir mes-
lektir. Tan1 ve tedavi uygulamalari gogu zaman riskler igermekte, kanita dayali tip uygulamalarina
ragmen kesin bilimsel veriler bile zamanla degisiklik gostermektedir. Tibbi uygulamalarda tedavi-
nin istenmeyen etkilerinin kabul edilebilir oranda ortaya ¢ikmasi, uygulanan tedavi ile gogunlugun
elde ettigi beklenen sonucun elde edilememesi gibi durumlarla (komplikasyon) karsilasilmaktadir.

Yeni Tiirk Ceza Kanununun yiiriirliige girmesi ve Saghik Bakanliginin hasta haklar: uygulama-
sinin baglamasindan itibaren tabipler, yukarida s6zii edilen durumlarla karsitastiklarinda daha fazla
itham edilmektedir. Ozellikle komplikasyon ile malpraktis (tibbi ktii uygulama) arasindaki ayrimin
halk nezdinde anlagilamamasi, tabiplerin riskli tibbi uygulamalardan kaginmasina, boylece esas ge-
rekli olan tedavileri ihmal etmesine yol agabilmektedir. Bu durum, tabiplerin ¢aliyma performans-
lartm ve saglik hizmetlerini ve dolayisiyla halk sagligini olumsuz etkileyebilmektedir.



—2—

Diger taraftan, tabiplerin haftalik ¢alisma siiresi 45 saattir ve siklikla nébetlerde hig dinlenme-
den 36 saat ¢aliymak zorunda kalmaktadirlar. Bu ¢aligma temposu, tabiplerin hata yapma ihtimali-
ni artirmaktadir. Keza genel olarak bir tabip i¢in kabul edilen giinliik hasta sayist 20°dir. Ancak iil-
kemizde hasta yogunlugu ve tabip yetersizligi sebebiyle bir ¢ok tabip giinde 100 ve daha {izeri has-
taya bakma mecburiyetindedir. Bu kadar hastaya tibbi ve etik kurallar1 dikkate alarak kamilen bak-
mak miimkiin degildir. Bu durum da malpraktis ihtimalini artirmaktadir.

Ayrica, tibbi islemlerde kullanilan malzeme kalitesi ve ilaglar da tedavinin sonucuna dogrudan
tesir edebilmektedir.

Geri 6deme kurumlarn ise bu konuda sinirlamalar getirmekte ve tabipleri belirli malzeme ve
ilaglan kullanmak zorunda birakmaktadir. Bunlara bagli muhtemel problemler de tabipler igin risk
olusturmaktadir. Kald1 ki, aym tedavi metodu, hastalik ayni olmasmna ragmen farkli hastalarda fark-
I1 neticeler ortaya cikarabilmektedir. Hastanin kendi biinye ve fiziki ézelliklerinden kaynaklanan
komplikasyonlar da tabip i¢in biiyiik risk olusturmaktadir.

Anayasanin 129 uncu maddesinin besinci fikrasi, memurlar ve diger kamu gorevlilerinin yet-
kilerini kullanirken isledikleri kusurlardan dogan tazminat davalarinin, kendilerine riici edilmek
kaydiyla ve kanunun gosterdigi sekil ve sartlara uygun olarak ancak idare aleyhine agilabilecegi
hitkmiinii amir olup; bu ana kurala gore kamuda goérevli saglik personelinin fiilleriyle ortaya gikan
zararlardan dolay1 tazminat talepli davalar ancak idare aleyhine agilabilmektedir.

Kamu diginda gérev yapan saglik personelinin hizmet kusurlan sebebiyle verdikleri zararlarin
tazmini i¢in ise borglar hukukunun genel ilkeleri muvacehesinde adli yargida tazminat davasi agi-
labilmektedir.

Ancak uygulamada, hiikkmolunan tazminatlarin édenmesinde giigliikler ortaya gikmaktadir.
Gergekten, hilkkmolunan tazminat miktarinin yiiksek olmasi durumunda, kusurlu kiginin bu tazmi-
natt 6demeye giiciiniin yetmedigi héller sikga giindeme gelmektedir. Bu sebeple, tazminat denme-
sinde yaganan zorluklan ortadan kaldirarak ilgililerin haklarina daha ¢abuk ve tam olarak kavugma-
larim saglamak; ortaya g¢ikabilecek problemlerin asgariye indirilmesi ve ¢oziimlerinin hizlandiril-
mast ile ilgililerin haklarinin teminat altina alinmasini saglamak zorunlulugu bulunmaktadir. Diger
taraftan, tabiplerin de boyle bir sigorta semsiyesi altinda kendilerini daha giivende hissedecekleri ve
hizmet motivasyonlarinin yiikselecegi agiktir. Bu motivasyonla birlikte, sigorta sisteminin biitiin
kurallanyla yiiriimeye baslamasi otokontrolii de getirecek ve bdylece bir yandan vatandaslarimizin
ve tabiplerimizin giivence seviyeleri yiikseltilirken bir yandan da saglik hizmetlerinde kalitenin
yiikselmesi saglanacaktir.

Ongoriilen sigorta sisteminin {ilkemiz bakimindan yeni bir sistem olmasi agisindan, prim tes-
pit sisteminin nasil ¢aligacaginin tam olarak tahmin edilememesi yaninda, kamuda ¢alisan tabiple-
rin en uygun sartlarda sigorta yaptirabilmesini teminen, Saglik Bakanliginin, sigorta sirketleri ara-
sinda bir ihale agarak, prim ve teminat kapsami bakimindan en uygun taahhiitte bulunan bir veya
birden fazla sigorta sirketini bir yillik siire ile yetkili kilmas1 yoluna gidilmesi, hem sistemin isleyi-
sinin yerine oturmasini ve hem de kamu personelinin mali haklari bakimindan bir korumay1 bera-

berinde getirecektir.
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2) Iyonlastirici radyasyon ile teshis, tedavi veya arastirmanin yapildigt yerler ile is veya islem-
lerde galisan personelin ¢alisma saatleri bakimindan son yillarda uygulamada pek ¢ok problemle
karsilagilmaktadir. Bunun sebebi, 3153 sayili Kanuna istinaden ¢ikarilan ve 1939 yilinda yiiriirliige
giren ve o giiniin teknik sartlarina gore hazirlanan “Radyoloji, Radiyom ve Elektrikle Tedavi Mii-
esseseleri Hakkinda Nizamname”de fiilen 5 saat galisma sart1 getirilmis olmasidur.

Avrupa Birligi Konseyinin, 96/29/Euratom Direktifi, dogrudan ¢alima saati diizenlemesine
yer vermemekte; bunun yerine radyasyona maruz kalma kriterini esas almaktadir. Bu Direktifin,
9 uncu maddesinde, radyasyona maruz kalanlar igin etkili dozun her bir y1lda maksimum 50 mSv
(milisivert); birbirini izleyen bes yillik siirede ise 100 mSv oldugu kararlastirilmigtir.

Avrupa Birliginde esas alinan bu diizenlemeye uygun olarak, iyonlastirici radyasyon ile teshis,
tedavi veya aragtirmanin yapildig: yerler ile bu is veya islemlerde ¢aligan personelin, tibben kabul
goren radyasyon dozu limitleri iginde ¢aligtirilmasi; bu limitlerin ise, Avrupa Birligi kriterleri esas
alinarak Saglik Bakanliginca diizenlenmesi uygun olacaktir.

3) Ulkemizdeki tabip sayisinin ve dagilimimn istenilen sekilde saglik hizmeti verilmesine kafi
gelmedigi bilinen bir gercektir. Gergekten, Diinya Saghk Orgiitii verilerine gére halen iilkemiz, ta-
bip sayis1 bakimindan Avrupa bolgesindeki 52 iilke arasinda sonuncu sirada bulunmaktadir. Tip fa-
kiiltelerinin bugiinkii kapasitesi ile iilkemizdeki tabip a¢iginin kapatilmas1 ve Avrupa ortalamasina
ulasilmasi da miimkiin bulunmamaktadir. Diger taraftan, {ilkemiz saglik hizmetlerine ve tip bilimi-
ne katki saglayacak yabanci tabiplerin iilkemizde saglik hizmeti verebilmeleri de mer’i mevzuati-
miza gore miimkiin degildir.

Ulkemizdeki hekim sayisinin artmasina katki saglamak, basarili yabanci tabiplerin iilkemizde
¢aligmalarimin 6niindeki engelleri kaldirmak ve Avrupa Birligine tam iiyelik siirecinde kisi ve hiz-
metlerin serbest dolasimi dniindeki engellerin kaldirilmasi amacina uygun olarak, Tiirkiye’de taba-
bet icra edebilmek igin Tiirk olmak sartinin kaldirtlmas: gerekmektedir.

4) Yatakli Tedavi Kurumlari Isletme Yonetmeliginin 137 nci maddesinde, “Anestezi teknisye-
ni; anestezi uzmani veya bunun bulunmadigi hallerde ameliyathane sorumlu uzmaninin sorumlulu-
gu altinda, bunlarin ve ameliyatt yapan uzmanin direktiflerine gére ameliyatin ve narkozun salimen
ve rahat bir sekilde sonug¢lanmasi igin gerekenleri yapar.” hitkmii yer almaktadir.

Ulkemizde genel olarak tabip ve dzellikle anestezi uzmam yetersizliginden dolay: birgok has-
tanede anestezi uzmani bulunmamaktadir. Yeni Tiirk Ceza Kanununun da yiiriirliige girmesiyle bir-
likte anestezi uzmaninin bulunmadigi durumlarda cerrahi miidahalelerin yaptlmasinda tereddiitler
yasanmaktadir. Bu sebeple, ilgili uzmanin gézetiminde ve direktifleri dogrultusunda anestezi tek-
nisyenlerinin ig ve islem yapabilmesine kanuni dayanak olusturulmas: ve bu suretle uygulamadaki
tereddiitlerin giderilmesi gereklidir.

Tasar1, yukarida yer verilen gerekgeler gergevesinde hazirlanmstir.
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MADDE GEREKCELERI

Madde 1- Madde ile, tabipler i¢in zorunlu mali sorumluluk sigortasi yapilmasini saglamak ve
bu sigorta sisteminin usul ve esaslarini belirlemek iizere, 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Ka-
nununa doért madde eklenmesi 6ngoriilmektedir.

Ek 8 inci madde ile; Genel Gerekgede belirtilen sebeplerle, mesleklerini serbest olarak icra
eden tabiplerin kendileri igin; doner sermaye igletmesi olup personeline ek 6deme yapan kamuya ait
saglik kurum ve kuruluslar ile 6zel hukuk kisilerine ait saglik kurum ve kuruluslarinin ise galigtir-
diklar tabipler i¢in zorunlu mali sorumluluk sigortas: yaptirmalar: ile sigortanin yer bakimindan
kapsami ve saghik kurum ve kuruluslarinda gérev yapan tabiplerin sigortalarini yaptirmaktan so-
rumluluk ve sigorta ettirenin sigortalinin fiili sebebiyle tazminata mahkiim olmas: halinde, sigorta
edenin zarar gorene dogrudan tazminati 6demesi diizenlenmistir.

Ek 9 uncu madde ile; kamuya ait saglik kurum ve kuruluslarinda gorev yapan tabiplerin gelir-
lerinde bir azalmaya sebebiyet vermemek {izere, bu Kanun ile getirilen zorunlu malf sorumluluk si-
gortasi primlerinin yiizde ellisinin kuruma ait doner sermaye gelirlerinden; kalan yiizde ellisinin ise
sigortalimin doner sermaye ¢k ddemesinden karsilanmasi 6ngoriilmektedir.

Ayni sebeple, kurum ve kuruluslarca ve istihdam edenlerce, ilgili tabip i¢in 6denen sigorta pri-
minin higbir isim altinda ve higbir sekilde sigorta edilenin maas ve sair mali haklarindan kesileme-
yecegi, bu yolda hiiklim ihtiva eden sdzlesme yapilamayacag: hiikiim altina alinmgtir.

Diger taraftan, bir tabibin kusuru ile sebep oldugu héller sebebiyle emsallerine gore daha yiik-
sek prim 6denmesi halinde, hem bu tabibi daha dikkatli olmaya sevk etmek ve hem de diger tabip-
ler aleyhine bir esitsizlige sebep olmamak gerekgesi ile, aradaki farkin ilgili tabipten tahsili suretiy-
le kargilanmas1 Sngériilmiistiir; ayrica, sigortanin asgari teminat ¢ergevesi, sartlar1 ve tutarlari ile ta-
rifelerin Saglik Bakanliginin goriisli alindiktan sonra, Hazine Miistesarlifinin bagh oldugu bakan-
lik¢a tespit olunacagi da hitkme baglanmaktadir.

Ek 10 uncu madde ile; bu Kanun ile getirilen zorunlu mali sorumluluk sigortasinin, Hazine
Miistesarligimin bagli bulundugu bakanlikga ilgili dalda ruhsat verilmis sigorta sirketleri tarafindan
yapilmasi hitkme baglanmigtir.

Ayrica, maddede kamuda gorev yapan tabiplerin sigorta primlerinin diisiik olmasini saglamak
ve bdylece Hazine menfaatini korumak iizere, Saglik Bakanliginin, kamuda gorevli tabiplerin en
uygun sartlarda sigortalanabilmesini teminen, yetkili sigorta sirketleri arasindan prim ve teminat
kapsami bakimindan en uygun taahhiitte bulunan bir veya sigorta teminat: bakimindan riski paylas-
tirmak tizere birden fazla sigorta sirketini bir yillik siire ile yetkili kilmak igin ihaleye ¢ikabilmesi
hiikkme baglanmugtir.

Ek 11 inci madde ile; getirilen zorunlu mali sorumluluk sigortas: sisteminin iyi islemesi baki-
mindan, aksine davraniglarin miieyyidelendirilmesini saglamak iizere, sigorta yapilmamasi ve yap-
tirnlmamasi hélinde idari para cezasi verilmesi ve bu cezanin 5326 sayili Kabahatler Kanunundaki
usul ve esaslara tibi olmasi ongoriilmiigtiir.

Madde 2- Madde ile, iyonizan radyasyon kaynaklart ile ¢alisan personelin galiyma sistemleri-
nin giiniimiiz sartlarina uygun olarak diizenlenmesi amaglanmustir.

Madde 3- Mesleklerini kanun geregi serbest olarak icra etme hak ve yetkisine sahip bulunan
saglik personelinin mesai saatleri disinda ¢aligabilmeleri, 2368 sayili Saglik Personelinin Tazminat
ve Calisma Esaslarina Dair Kanun ile kimi tazminat ve denekler bakimindan kurallara baglanmig-
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tir. Ayn1 Kanuna 5371 sayili Kanunla ilave olunan bir hiikiim ile, hastanelerimizde uygulanan per-
formans sisteminin bir geregi olarak ve birinci basamak saglik hizmetlerinde etkinligin artirilabil-
mesi ve bu hizmetlerin daha diizenli yiiritiilebilmesi maksadiyla, il saglik miidiirliigii ve bashekim-
lik gorevini yiiriitenlerin serbest olarak ¢alisamayacaklari hitkme baglanmistir. Ancak, Saglik Ba-
kanliinca uygulanan sistemin disinda olduklar igin askeri saghk kurum ve kuruluslarinda gorev
yapan baghekimlerin serbest ¢alisma yasagi kapsamindan ¢ikarilmasi gerekli bulunmaktadir.

Madde 4- Diinya Saglik Orgiitii verilerine gore halen iilkemiz, tabip sayist bakimmdan Avrupa
bolgesindeki 52 iilke arasinda sonuncu sirada bulunmaktadir. Tip fakiiltelerinin bugilinki kapasitesi
ile tilkemizdeki tabip agiginin kapatilmasi ve Avrupa ortalamasina ulasiimasi da miimkiin bulunma-
maktadir. Bu sebeple hem iilkemizdeki tabip sayisinin artmasina katki saglamak, hem bagarili yaban-
c1 tabiplerin iilkemizde ¢alismalarinin 6niindeki engelleri kaldirmak ve hem de Avrupa Birligine tam
iiyelik siirecinde, kisi ve hizmetlerin serbest dolasimi oniindeki engellerin kaldinlmasi amacina uy-
gun olarak Tiirkiye’de tababet icra edebilmek i¢in Tiirk olma sartinin kaldirilmas1 6ngériilmektedir.

Madde 5- Anestezi uzmaninin bulunmadigt hillerde anestezi teknisyenlerinin, ilgili tabibin sorum-
lulugu altinda ve onun direktiflerine gore anestezi i ve iglemlerini yapabilmeleri amaglanmaktadur.

Madde 6- Madde ile; 5 inci maddede belirtilen gerekceyle, “ izinli Tiirk hekimlerinin” ibaresi,
“mezun hekimlerin” olarak degistirilmektedir.

Madde 7- Madde ile; tipta uzmanlhk egitimine iligkin hususlarin giiniin sartlarina uygun olarak
daha dinamik sekilde diizenlenebilmesini teminen, ihtisas belgelerinin alinmasi ve bu hususta uyul-
masi gereken usul ve esaslarin, Saglik Bakanliginca hazirlanip Bakanlar Kurulunca yiiriirliige ko-
nulacak yonetmelikle diizenlenmesi ve bu yonetmelik yiiriirliige konuluncaya kadar, mevcut diizen-
lemelerin uygulanmasina devam edilmesi 6ngorillmektedir.

Madde 8- Madde, yiiriirlilk maddesi olup; getirilen sigorta sisteminin alt yap: ¢alismalarinin
hazirlanmast igin, bu Kanunun 1 inci maddesiyle 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Kanuna ilave olu-
nan maddelerin, ek 9 uncu maddenin son fikrasi hari¢ olmak {izere, 1/1/2007 tarihinde, diger mad-
delerinin ise yayim tarihinde yiiriirlige girmesi 6ngoriilmektedir.

Madde 9- Yiiriitme maddesidir.

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 1247)
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Saghk, Aile, Calisma ve Sosyal Isler Komisyonu Raporu
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal [sler
Komisyonu 16/10/2006
Esas No.: 1/1226
Karar No.: 44
TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Saglik Bakanliginca hazirlanarak Bakanlar Kurulunca 26/6/2006 tarihinde Baskanhginiza su-
nulan, “ Saglik Hizmetleri Temel Kanunu, Saglik Personelinin Tazminat ve Calisma Esaslarina Da-
ir Kanun ile Tababet ve Suabati Sanatlarinin Tarzi Icrasina Dair Kanunda Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanunda Degisiklik Yapilmasima Dair Kanun Tasaris1” Bagkanliginizca 30/6/2006 tarihinde
esas komisyon olarak Komisyonumuza; tali komisyon olarak da Plan ve Biitce Komisyonu, Sana-
yi, Ticaret, Enerji, Tabii Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonu ile Avrupa Birligi Uyum Komis-
yonuna havale edilmistir. Komisyonumuz, 12/6/2006 tarihli otuzsekizinci toplantisinda Saghk,
Adalet, Sanayi ve Ticaret, Maliye Bakanliklar, Hazine Miistesarlig1, Kamu fhale Kurumu, Devlet
Planlama Tegkilati, Yiiksekogretim Kurulu, Tiirk Tabipler Birligi ile Tirk Dis Hekimleri Birligi
temsilcilerinin  katilimlariyla Tasarty1 inceleyip goriismiistiir.

Tasart ile tabipler ile saglik kurum ve kuruluslari i¢in zorunlu mali sorumluluk sigortast yapil-
masi1 ve buna aykiri davrananlar igin para cezasi verilmesi; iyonizen radyasyon kaynaklari ile ¢ali-
san personelin radyasyon limitleri i¢inde ¢aligtirilmasi; yabanct doktorlarn Tiirkiye'de ¢alisabilme-
si; anestezi uzmaninm bulunmadigr hallerde anestezi teknisyenlerinin ilgili tabibin sorumlulugunda
anestezi igini yapabilmeleri 6ngoriilmektedir.

Tasarinin Komisyonumuzda goriigiilmesi sirasinda Komisyon toplantisina katilan Saglik Baka-
ni tarafindan bazi bilgiler verilmistir.

Sayin Bakan ;

Bazi kanunlarda yapilan degisikliklerin, vermekte olduklari saglik hizmetinin pratik anlamda
biraz daha kolaylastirilmasina yonelik degisiklikler oldugunu ve bunlardan birincisinin tabipler igin
zorunlu mali sorumluluk sigortasi yapilmasini saglamak oldugunu ve bu sigorta sisteminin usul ve
esaslarini belirlemek lizere 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununa eklenen maddelerle, he-
kimlere mali sorumluluk sigortasi yapma imkaninin getirildigini belirtmislerdir.

Sayin Bakan ayrica Tasari ile;

fyonizan radyasyon kaynaklari ile galigan personelin galigma sistemlerinin giiniimiiz sartlarina
uygun olarak diizenlendigini, Diinya’daki ve Avrupa’daki uygulamalarin dikkate alinarak, ¢aligan-
larin saghklarini koruyacak sekilde ¢alisma siirelerinin yeniden diizenlendigini,

Askeri saglik kurum ve kuruluglarinda gorev yapan bashekimlerin serbest ¢alisma yasag: kap-
samindan ¢ikarildiklarini,

Hem iilkemizdeki tabip sayisinin artmasina katki saglamak, hem basarli yabanci tabiplerin iil-
kemizde galigmalarmnin 6niindeki engelleri kaldirmak hem de Avrupa Birligine tam iiyelik siirecin-
de, kisi ve hizmetlerin serbest dolasimi 6niindeki engellerin kaldirilmas: amacina uygun olarak Tiir-
kiye’de tababet icra edebilmek igin Tiirk olma sartinin kaldirldigi,

Anestezi uzmaninin bulunmadig hallerde anestezi teknisyenleriyle birlikte, uzman doktorla-
rin, cerrahlarin da anestezi is ve iglemlerini yapabilmelerinin 6niiniin agtldigi,
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Tipta uzmanlik egitimine iligkin hususlarin giiniin sartlarina uygun olarak daha dinamik gekil-
de diizenlenebilmesini teminen, ihtisas belgelerinin alinmast ve bu hususta uyulmas: gereken usul
ve esaslarin Saglik Bakanligi’nca hazirlanip Bakanlar Kurulu’nca yiriirlige konulacak yonetmelik-
le diizenlenecegi gibi hilkiimlerin diizenlendigi,

belirtilmistir.

Tasarmnmn tiimii izerinde yapilan goriismeler sirasinda ;

Radyoloji boliimlerinin ¢ok azinin Avrupa standartlarina uygun oldugu, bu nedenle bes saatlik
smirm kalkmasinin dogru olmadigy,

Anestezi teknisyenlerine; anestezi uzmani veya onun bulunmadig: hallerde ameliyati yapan uz-
manin gozetiminde anestezi is ve islemlerini yapmasi i¢in yetki vermenin sorunlarin ¢6ziimiinde ve
sorumlulugun iistlenilmesinde kargasaya yol agacagi,

Hekimlerin 6zliikk haklarina bakildiginda hangi nitelikte hekimlerin lilkemize geleceginin iyi
diigiiniilmesi gerektigi ve salt hekim sayismi artirmanin sorunlarin ¢6ziimiinde etkin olamayacagi,

Kamuya ait doner sermayeli saghk kurum ve kuruluglarinda gorev yapan tabiplerin zorunlu
mali sorumluluk sigorta primlerinin yiizde ellisinin kurum ve kuruluglara ait doner sermaye gelirin-
den, yiizde ellisinin ise bizzat sigortalinin doner sermaye ek 6deme payindan karsilanmasinin Ana-
yasa’ya aykin oldugu,

belirtilmistir.

Sigortanin goniilliiliik esasina bagh olmasi gerektigi, isteyen hekimin kendi uygulamalarina
yonelik sigorta yaptirabilmesi gerektigi yoniinde baz1 goriig ve elestiriler de olmustur.

Bu goriis ve clestirilere karsilik olmak iizere,

Radyasyon boliimiinde ¢alisan personel agisindan Avrupa Birligi doz limitlerine uyum konu-
sunda azami gayretin gosterilecegi,

Anestezi teknisyenlerine yonetmelikle zaten soz konusu yetkinin verildigi ve burada yapilanin
kanunla hukuki dayanaginin kuvvetlendirilmesinden ibaret oldugu,

Diinya Saglik Orgiitii verilerine gore, Avrupa Bolgesi’ndeki iilkeler arasinda hekim sayisi ba-
kimindan tilkemizin 52 iilke arasinda son sirada bulundugu ve su anki hekim sayisiyla hekim ag1g1-
nin kapatilmasmin miimkiin olmadigi, diizenlemenin saghk turizmine de destek saglayacagi ve
YOK iin denklikle ilgili gerckleri yerine getirmeye devam edecegi,

Hekimlere getirilen zorunlu mali sorumluluk sigortasiyla kendilerinin yiiksek miktarli tazmi-
nat taleplerine kars1 koruma altina alindiklar1 ve hekimlerin kendilerini daha giivende hissetmesinin
saglandig, saghik turizmi ve buna benzer alanlarda istihdamin da oniiniin agildigs,

Hekimlerin istedigi sigorta sirketiyle sigorta sdzleymesi yapmasinin 6niinde bir engel bulun-
madig1 yoniinde tasarty1 destekleyen goriisler,

belirtilmistir.

Tasarinin tiimii tizerindeki goriismelerden sonra, tasari ile gerekgesi uygun bulunmus ve mad-
delerinin goriigiilmesine gecilmesi kabul edilmistir.

Tasarinin maddelerinin goriisiilmesi sirasinda, maddeler iizerinde verilen bazi 6nergeler ve s6z-
lii Gneriler kabul edilmis ve metin bu dogrultuda yeniden diizenlenmigtir.

Kabul edilen dnergeler ve 6neriler dogrultusunda;

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 1247)



Tasarinin;

Cergeve | inci maddesi ile yapilan diizenlemede 3359 sayil: Kanuna ek maddeler eklenmekte-
dir. Tasarinin Komisyonumuza havale tarihi ile goriisiilme tarihi arasindaki zamanda Kanuna yeni
ek madde eklendigi goriilmils ve ¢k madde numaralar1 bu dogrultuda yeniden diizenlenmistir.

Bu anlamda Ek Madde 8 Ek madde 9 olmak iizere ve madde metnindeki “bir fiil” ibaresinin
“bilfiil” olarak diizeltilmesi suretiyle,

Ek Madde 9 Ek Madde 10 olmak iizere ve 3 {incii fikrasindaki “ile sebep oldugu haller” ibare-
sinin madde metninden ¢ikarilmasi ve 4 {incii fikrasinin zorunlu mali sorumluluk sigortasina iliskin
genel sartlarin yeniden diizenlenmesi suretiyle,

Ek Madde 10 Ek Madde 11 olmak iizere,

Ek Madde 11 Ek Madde 12 olmak iizere ve 5326 sayili Kanunun kabul tarihinin de madde nu-
marasina eklenmesi suretiyle,

Ayrica “Ek Madde” ibaresinin gergeve maddede de ifade edilmesi suretiyle kabul edilmistir.

Cergeve 2 nci madde olmak iizere yeni bir madde ilavesini 6ngéren 6nergenin kabul edilmesi
ile, 3359 sayili Saglik Hizmetleri Temel Kanununun 1 inci maddesinin ikinci fikrast degistirilmis, ay-
rica bu fikradan sonra gelmek iizere maddeye iki yeni fikra eklenmistir. Onerge ile, 20.10.2005 tarih
ve 5413 sayili Kanun ile Saglik Bakanligi egitim ve arastirma hastanelerindeki klinik sefi ve sef yar-
dimcist unvanh kadrolara yapilacak atamalarla ilgili yapilan diizenlemenin Anayasa Mahkemesi ta-
rafindan yliriirliigiiniin durdurulmas: dikkate alinarak bu kadrolara yapilacak atamalarla ilgili usul ve
esaslarin yeniden belirlenmesi amaglanmustir. Diger taraftan, klinik sefi ve sef yardimcilarinin, bilim-
sel galigmalarinin bilimsel ve performans kriterlerine gére degerlendirilmeleri ve bu kriterleri yerine
getirenlerin gdrevlerine devam etmeleri, getiremeyenlerin ise uzmanlik kadrolarina atanmalar ile
Saglik Bakanlig: hastanelerine Bagstabip olarak atanabilecek kimselerin nitelikleri belirlenmistir.

Cergeve 7 nci madde, ¢ergeve 8 inci madde olmak tizere verilen bir 6nergenin kabul edilmesi
ile 1219 sayih Tababet ve Suabati San'atlarinin Tarzi Icrasina Dair Kanunun 9 uncu maddesi yeni-
den diizenlenerek Saghk Bakanhginin siirekli kurulu niteliginde Tipta Uzmanlik Kurulu teskil edil-
mis ve Kurul tiyeleri ile gérevleri diizenlenmigtir.

Bu gerceve Madde ile ayrica 1219 sayili Kanuna bir gegici madde eklenmektedir. Gegici mad-
de ¢ikarlacak yonetmelikle ilgilidir. Yénetmelik hiikmii, Kanunun degistirilen 9 uncu maddesinde
diizenlendiginden ¢ergeve madde metinden gikarilmigtir.

Cergeve 9 uncu madde olmak iizere verilen bir 6nergenin kabul edilmesi ile 181 sayilt Saglhk
Bakanlhiginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 31 inci maddesinin
besinci ve yedinci fikralari degistirilmis ve adli dosyalarin karara baglanmasi siirecini hizlandirmak
amaciyla Yiiksek Saglik Surasina baglh olarak ihtisas komisyonlarinmn olusturulmasi saglanmistir.

Cergeve 10 uncu madde olmak lizere verilen bir 6nergenin kabul edilmesi ile 181 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin ek 3 iincii maddesi yeniden diizenlenmis ve Saglik Bakanhigr doner ser-
maye ticretlerinin genel biitgeden de karsilanarak sozlesmeli personel galistirilmasi saglanmgtir.

Cerceve 11 inci madde olmak {izere verilen bir onergenin kabul edilmesi ile 4924 sayih Kanu-
nunun 3 iincii maddesinin iigiincii fikrasina eklenen ciimle ile sdzlesmeli personel pozisyonlarinin
bulundugu hizmet birimlerinin, hizmetin gerektirdigi durumlarda birlestirilmesi, niteliklerinin de-
gistirilmesi veya isimlerinin degistirilmesi gibi islemler i¢in Maliye Bakanhig1 vizesinin yeterli ola-
cagi kabul edilmistir.

Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 1247)
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Cerceve 5 inci maddesi gergeve 6 nc1 madde olmak lizere ve gergeve hitkmii “1219 sayili Ka-

nunun 3 iincii maddesine ikinci fikrasindan sonra gelmek tizere asagidaki fikra eklenmistir.” seklin-

de diizeltilmigtir.

Tasari basgligt Tasariya eklenen yeni kanun degisiklikleri nedeniyle, “Bazi Kanun ve Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Tasartsi” olarak degistirilmistir.

Tasarinin,

Cergeve 2 nci maddesi ¢ergeve 3, gergeve 3 tlincii maddesi gergeve 4, ¢ergeve 4 tincii maddesi
cergeve 5, cergeve 6 nc1 maddesi gergeve 7 nci maddeler olmak {izere aynen,

Yiiriirlige iliskin 8 inci maddesi 12 nci madde olmak lizere ve “Ek 9 uncu” ibaresinin “ek 10
uncu” olarak diizeltilmesi suretiyle, yiiriitmeye iliskin 9 uncu maddesi ise 13 iincii madde olmak

izere aynen kabul edilmistir.

Raporumuz, Genel Kurulun onayina sunulmak iizere Yiiksek Bagkanliga sayg ile arz olunur.

Baskan Bagkanvekili
Cevdet Erddl Nevzat Dogan
Trabzon Kocacli
Katip Uye

Mehmet Kilig Mehmet Kerim Yildiz
Konya Agrn
Uye Uye
Muzaffer Kurtulmusoglu Bayram Meral
Ankara Ankara
Uye Uye
Osman Akman Turhan Cémez
Antalya Balikesir
(imzada bulunamadi)
Uye Uye
Agah Kafkas irfan Riza Yazicioglu
Corum Diyarbakir
(imzada bulunamadt)
Uye Uye
[zzet Cetin Hiiseyin Tanriverdi
Kocaeli Manisa
(Imzada bulunamadi)
Uye Uye
Idris Sami Tandogdu Feramus Sahin
Ordu Tokat
(Imzada bulunamadi)
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S.

Sozcii
Sabri Varan
Gilimiighane
(imzada bulunamadi)
Uye
Ahmet Yasar
Aksaray
Uye
Remziye Oztoprak
Ankara
Uye
Serif Biring
Bursa

Uye
Lokman Ayva
Istanbul
(Imzada bulunamadi)
Uye
Ali Arslan
Mugla
(imzada bulunamadr)
Uye
Alim Tung
Usak

Sayisi: 1247)
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HUKUMETIN TEKLIF ETTIGI METIN

SAGLIK HIZMETLERI TEMEL KANUNU,
SAGLIK PERSONELININ TAZMINAT VE CA-
LISMA ESASLARINA DAIR KANUN iLE TA-
BABET VE SUABATI SAN’ATLARININ TAR-
Z1 iICRASINA DAIR KANUNDA DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayi-
It Saglik Hizmetleri Temel Kanununa asagida-
ki maddeler eklenmistir.

“Zorunlu mali sorumluluk sigortasi

EK MADDE 8- Tibbi hizmetlerden kay-
naklanan her tiirlii tazminat taleplerinin kargi-
lanmasin: teminen;

a) Serbest olarak meslegini icra eden ta-
bipler kendileri i¢in,

b) Personelin katkisiyla elde edilen doner
sermaye gelirlerinden personele 6deme yapilan
kamuya ait doner sermayeli saglik kurum ve ku-
ruluglan ile 6zel hukuk kisilerine ait saghk ku-
rum ve kuruluslan ¢aligtirdiklar tabipler igin,

zorunlu mali sorumluluk sigortas1 yaptir-
mak zorundadir.

(b) bendi kapsamindaki kamu kurum ve
kuruluglarinda gérev yapan tabipler igin ¢ahs-
tiklar1 kurum ve kurulugga yaptinlan sigorta, il-
gili tabibin meslegini serbest olarak icra etmesi
halini kapsamaz.

Saglik kurum ve kuruluslarinda ¢aligan ta-
biplerin zorunlu mali sorumluluk sigortasinin
yaptirilmasindan, ilgilinin galistig1 saglik ku-
rum ve kurulusunun amiri birinci derecede so-
rumludur.

Bu Kanunla getirilen zorunlu sigorta kap-
samindaki bir fiil veya hél sebebi ile sigorta
yaptiranin tazminata mahkiim edilmesi halin-
de; sigorta yapan, zorunlu mali sorumluluk si-
gortasinda ongdrillen sinirlar iginde tazminati
dogrudan zarar gorene oder.

Sigorta primleri ve tarifeler

EK MADDE 9- Kamuya ait doner serma-
yeli saghik kurum ve kuruluslarinda goérev ya-

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

SAGLIK, AILE, CALISMA VE SOSYAL iSLER
KOMISYONUNUN KABUL ETTIGI METIN
BAZI KANUN VE KANUN HUKMUNDE
KARARNAMELERDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR KANUN TASARISI

MADDE 1- 7/5/1987 tarihli ve 3359 say1-
I Saghk Hizmetleri Temel Kanununa asagida-
ki Ek maddeler eklenmistir.

“Zorunlu mali sorumluluk sigortasi

EK MADDE 9- Tibbi hizmetlerden kay-
naklanan her tiirlii tazminat taleplerinin karsi-
lanmasint teminen;

a) Serbest olarak meslegini icra eden ta-
bipler kendileri igin,

b) Personelin katkisiyla elde edilen doner
sermaye gelirlerinden personele 6deme yapilan
kamuya ait doner sermayeli saglik kurum ve ku-
ruluslan ile 6zel hukuk kisilerine ait saglik ku-
rum ve kuruluglari ¢aligtirdiklar: tabipler igin,

zorunlu mali sorumluluk sigortas1 yaptir-
mak zorundadir.

(b) bendi kapsamindaki kamu kurum ve
kuruluslarinda gorev yapan tabipler igin cals-
tiklan kurum ve kurulusca yaptinlan sigorta, il-
gili tabibin meslegini serbest olarak icra etmesi
halini kapsamaz.

Saglik kurum ve kuruluslarinda calisan ta-
biplerin zorunlu mali sorumluluk sigortasinin
yaptirilmasindan, ilgilinin ¢alistigt saglik ku-
rum ve kurulugunun amiri birinci derecede so-
rumludur.

Bu Kanunla getirilen zorunlu sigorta kap-
samindaki bilfiil veya hal sebebi ile sigorta
yaptiranin tazminata mahkiim edilmesi halin-
de; sigorta yapan, zorunlu mali sorumluluk si-
gortasinda Ongoriilen sinirlar iginde tazminati
dogrudan zarar gorene dder.

Sigorta primleri ve tarifeler

EK MADDE 10- Kamuya ait déner ser-
mayeli saghk kurom ve kuruluslarinda gorev

(S. Sayisi: 1247)
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(Hiikiimetin Teklif Ettigi Metin)

pan tabiplerin bu Kanun ile getirilen zorunlu
malf sorumluluk sigortas: primlerinin yiizde el-
lisi kurum ve kuruluga ait doner sermaye gelir-
lerinden; yiizde ellisi ise bizzat sigortalinin do-
ner sermaye ek ddemesi paymdan karsilanir,

Kamu kurum ve kuruluslar1 digindaki ku-
rum ve kuruluslarca istihdam edilen tabiplerin
sigorta primleri istihdam eden veya igverence
karsilanir. Bu maddenin birinci fikrasindaki
yiizde ellilik pay ve liglincii fikrasindaki hal is-
tisna olmak tizere, sigortalilar igin Gdenen si-
gorta primi higbir isim altinda ve higbir sekilde
sigortalinin maas ve sair mali haklarindan kesi-
lemez, bu yolda hiikiim ihtiva eden sozlesme
yapilamaz.

Bir tabibin kusuru ile sebep oldugu haller
sebebiyle, o tabip igin emsallerine gére daha
yiiksek prim ddenmesi halinde, aradaki fark il-
gili tabibin doner sermaye gelirinden kesilmek
suretiyle kargilanir.

Zorunlu mali sorumluluk sigortasina iligskin
teminatin ¢ergevesi, gartlari, tutarlari, genel gart-
lar ile tarifeler, Saghk Bakanliginin goriisii alina-
rak Hazine Mistesarligimin bagh oldugu bakan-
likga belirlenir ve Resmi Gazetede yayimlanir.

Sigorta yapma yetkisi

EK MADDE 10- Bu Kanun ile getirilen
zorunlu mali sorumluluk sigortasi, Hazine
Miistesarliginin bagh oldugu bakanlikga ilgili
dalda ruhsat verilmis sigorta sirketleri tarafin-
dan yapilir.

Saglik Bakanligi, kamuda gorevli tabiple-
rin en uygun sartlarda sigortalanabilmesini te-
minen, birinci fikrada belirtilen sigorta sirketle-
ri arasindan prim ve teminat kapsami bakimin-
dan en uygun taahhiitte bulunan bir veya birden
fazla sigorta sirketini bir yillik siire ile yetkili
kilmak i¢in kamu ihale mevzuatina gore ihale-
ye ¢ikabilir. Bu durumda, kamuda ¢aligan ta-
biplerin zorunlu mali sorumluluk sigortasi, sa-
dece bu ihale neticesinde tespit olunacak sigor-
ta sirketince yapilabilir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal Isler
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)
yapan tabiplerin bu Kanun ile getirilen zorunlu
mali sorumluluk sigortasi primlerinin yiizde el-
lisi kurum ve kurulusa ait doner sermaye gelir-
lerinden; ylizde ellisi ise bizzat sigortahnin dé-

ner sermaye ek ddemesi payindan karstlanir.

Kamu kurum ve kuruluslar disindaki ku-
rum ve kuruluslarca istihdam edilen tabiplerin
sigorta primleri istithdam eden veya igverence
karsilanir. Bu maddenin birinci fikrasindaki
yiizde ellilik pay ve iigiincii fikrasindaki hal is-
tisna olmak lizere, sigortalilar i¢in ddenen si-
gorta primi higbir isim altinda ve higbir sekilde
sigortalinin maas ve sair mali haklarindan kesi-
lemez, bu yolda hiikiim ihtiva eden sdzlesme
yapilamaz.

Bir tabibin kusuru sebebiyle, o tabip igin
emsallerine gére daha yiiksek prim odenmesi
halinde, aradaki fark ilgili tabibin doner serma-
ye gelirinden kesilmek suretiyle kargilanir.

Zorunlu mali sorumluluk sigortasina iligkin
genel sartlar Hazine Miistesarliginca, tarife ve
talimatlar ise Hazine Miistesarligimin bagli oldu-
gu bakanlik¢a, Saglik Bakanliginin goriisii alina-
rak belirlenir ve Resmi Gazetede yayimlanur.

Sigorta yapma yetkisi

EK MADDE 11- Bu Kanun ile getirilen
zorunlu mali sorumluluk sigortasi, Hazine
Miistesarliginin bagh oldugu bakanlikga ilgili
dalda ruhsat verilmig sigorta sirketleri tarafin-
dan yapilr.

Saglik Bakanlig1, kamuda gorevli tabiple-
rin en uygun sartlarda sigortalanabilmesini te-
minen, birinci fikrada belirtilen sigorta girketle-
ri arasindan prim ve teminat kapsami bakimin-
dan en uygun taahhiitte bulunan bir veya birden
fazla sigorta sirketini bir y1llik siire ile yetkili
kilmak i¢in kamu ihale mevzuatina gore ihale-
ye ¢ikabilir. Bu durumda, kamuda g¢aligan ta-
biplerin zorunlu malf sorumluluk sigortasi, sa-
dece bu ihale neticesinde tespit olunacak sigor-
ta sirketince yapilabilir.

(S. Sayist: 1247)
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(Hiikiimetin Teklif Ettigi Metin)

Para cezasi

EK MADDE 11- Bu Kanunda 6ngoriilen
zorunlu mali sorumluluk sigortasini; kendileri
yaptirmak zorunda olduklan hélde yaptirma-
yan tabiplere ve galistirdiklar tabipleri sigorta
ettirmek zorunda olanlardan, bu sigortayi yap-
tirmayanlara sigorta yaptirmadigi siire i¢in dde-
mesi gereken primin bes kati idari para cezasi
verilir. Bu para cezasi, 5326 sayili Kabahatler
Kanunundaki usul ve esaslara tabidir.

Kamu kurum ve kuruluglarinda, sigorta
yaptirilmamasindan dolayr verilen idari para
cezasindan o kurum ve kurulusun amiri sahsen
sorumludur.”

Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi

(Saghik, Aile, Calisma ve Sosyal Isler
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)

Para cezasi

EK MADDE 12- Bu Kanunda 6ngoriilen
zorunlu mali sorumluluk sigortasini; kendileri
yaptirmak zorunda olduklari hilde yaptirma-
yan tabiplere ve gahistirdiklar tabipleri sigorta
ettirmek zorunda olanlardan, bu sigortay: yap-
tirmayanlara sigorta yaptirmadigi siire igin 6de-
mesi gereken primin bes kati idari para cezasi
verilir. Bu para cezasi, 30.3.2005 tarihli ve
5326 sayili Kabahatler Kanunundaki usul ve
esaslara tabidir.

Kamu kurum ve kuruluslarinda, sigorta
yaptiriilmamasindan dolay: verilen idari para
cezasindan o kurum ve kurulusun amiri sahsen
sorumludur.”

MADDE 2- Saglik Hizmetleri Temel Ka-
nununun Ek 1 inci maddesinin ikinci fikras:
asagidaki sekilde degistirilmis ve bu fikradan
sonra gelmek lizere maddeye asagidaki fikralar
eklenmistir.

“Klinik sefi, klinik sef yardimeist, basasis-
tan ve asistan kadrolarina, agiktan atama izni
alinmaksizin ilgili mevzuati ¢ergevesinde ata-
ma yapilir. Saglik Bakanlig1 egitim ve arastir-
ma hastanelerindeki klinik sefi ve sef yardimci-
hig1 kadrolarina, ilgili dalda uzman olan profe-
sor ve dogentler ile ilgili dal uzman tabipleri
arasindan Bakanlik tarafindan atama yapilir.
Profesor ve dogentler, Bakanlikga ilan edilen
kadrolar i¢in, gerekli belge, bilimsel galisma ve
yayinlari ile birlikte Bakanliga bagvururlar. Ba-
kanlik, ilgili dalda {iii egitim ve arastirma has-
taneleri klinik seflerinden ve ikisi de tiniversite
Ogretim liyelerinden olmak {izere bes kisilik bir
jiiri teskil eder. ilgili dalda yeteri kadar sef ve-
ya 6gretim iiyesi bulunmadig taktirde jiiri en
yakin daldaki sef veya 6gretim iiyelerinden ta-
mamlanir. Jiiri, adaylarin bilimse! ¢alisma ve
yayimlarini inceler ve her bir aday igin rapor
diizenler. Bu raporlar 1g1ginda Bakanlhkgea belir-
lenen en uygun adaylar klinik sefi ve sef yar-
dimeihig1 kadrolarina atanirlar. Profesor ve do-

(S. Sayist: 1247)



—13 —

(Hiikiimetin Teklif Ettigi Metin)

MADDE 2- 31/12/1980 tarihli ve 2368 sa-
yili Saglik Personelinin Tazminat ve Calisma
Esaslarina Dair Kanunun 2 nci maddesi asagi-
daki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 2- Kamu saglik hizmetlerinde
calisan personelin haftahik kanuni ¢aligma siire-
si 45 saat, 4 incii maddede taninmis olan haktan
yararlananlar i¢in ise 40 saattir. Personelin giin-
liikk ¢aligma saatleri, 657 ve 926 sayili kanunlar-
daki hitkiimlere gore tespit edilir. Ancak, bu
personelden iyonlastirict radyasyon ile teshis,
tedavi veya aragtirmanin yapildig: yerler ile bu
is veya islemlerde ¢alisan personel, Saghk Ba-
kanhginca g¢ikarilacak ydnetmelikte belirlenen
radyasyon dozu limitleri iginde ¢aligtirilabilir.”

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Saghk, Aile, Cahgma ve Sosyal Isler
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)
¢ent unvanina sahip olmayan uzman tabiplerin
klinik sefi ve sef yardumcilif: ve basasistan
kadrolarina atanmalarinda yaptlan sinavlarda
basarili olmalart sart1 aranir.

Klinik sefi, sef yardimciligt ve basasistan
kadrolarina atananlar bes y1llik siirelerde bilim-
sel ve performans kriterleri bakimindan Bakan-
lik¢a degerlendirilirler. Bu degerlendirme so-
nucunda bilimsel ve performans bakimindan
yeterli goriilenler bu gérevlere yeniden atanir-
lar. Yeterli goriilmeyenler ise uzmanlik kadro-
larina nakledilirler. Yapilacak klinik sefi, sef
yardimcilig1 ve basasistan sinavlari, profesor
ve dogentlerden yapilacak atamalarin degerlen-
dirilme kriterleri ile bilimsel ve performans kri-
terlerine iliskin usul ve esaslar Bakanlik tara-
findan hazirlanan ve bu Kanunun yayim tari-
hinden itibaren alt1 ay iginde yiiriirliige konulan
yonetmelikle belirlenir.

Servis ve laboratuar sefleri veya sef yardim-
cilar ile tip alaminda dogent veya profesor tabip-
ler egitim ve aragtirma hastanelerine; uzman ta-
bipler veya tip alaninda doktora yapmus tabipler
veyahut hukuk, kamu yonetimi, iktisat, igletme
ve saglik yonetimi alanlarinda lisans, yiiksek li-
sans veya doktora egitimi almis tabipler diger
hastanelere bagtabip olarak atanabilirler.”

MADDE 3-31/12/1980 tarihli ve 2368 sa-
yili Saglik Personelinin Tazminat ve Calisma
Esaslarina Dair Kanunun 2 nci maddesi asagi-
daki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 2- Kamu saglik hizmetlerinde
caligan personelin haftalik kanuni ¢aligma siire-
si 45 saat, 4 {incli maddede taninmis olan haktan
yararlananlar igin ise 40 saattir. Personelin giin-
likk caligma saatleri, 657 ve 926 sayih kanunlar-
daki hiikiimlere gore tespit edilir. Ancak, bu
personelden iyonlastirici radyasyon ile teshis,
tedavi veya arastirmanin yapildig: yerler ile bu
i§ veya islemlerde calisan personel, Saglik Ba-
kanliginca ¢ikarilacak yonetmelikte belirlenen
radyasyon dozu limitleri iginde ¢aligtirilabilir.”

(S. Sayist: 1247)
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MADDE 3- 2368 sayili Kanunun 4 incii
maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 4- 1 inci madde kapsamina gi-
ren personelden, 6zel kanunlarina gére meslek
ve sanatlarimi serbest olarak icra etme hak ve
yetkisine sahip olanlar istedikleri takdirde 1 in-
ci maddede 6ngorillen tazminat hakkindan ya-
rarlanmamak sart1 ile mesai saatleri diginda ser-
best olarak galisabilirler. Bunlara iy gligligii, is
riski ve teminindeki giigliik zamlan1 veya bu
mahiyetteki zamlar 6denmez. Ancak, il saghk
miidiirligi ve baghekimlik gorevini yiiriitenler
serbest olarak galigamazlar. Askeri saglik ku-
rum ve kuruluslarinda gorev yapan bashekim-
ler serbest ¢alisma yasagina tébi degildir.”

MADDE 4- 11/4/1928 tarihli ve 1219 sayi-
I Tababet ve Suabati San'atlarinin Tarz: Icrasina
Dair Kanunun 1 inci maddesindeki “ve Tiirk bu-
lunmak” ibaresi madde metninden ¢ikarilmigtir.

MADDE 5- 1219 sayili Kanunun 3 iincii
maddesine ikinci fikrasindan sonra gelmek
izere agagidaki fikra eklenmis, diger fikralar
buna gore teselsiil ettirilmistir.

“Anestezi teknisyenleri; anestezi uzmant
veya bunun bulunmadigi héllerde ameliyat: ya-
pan ilgili uzmanin gézetiminde ve direktiflerine
uygun olarak anestezi i ve islemlerini yaparlar.”

MADDE 6- 1219 sayili Kanunun 4 iincii
maddesinin birinci climlesindeki “izinli Tiirk
hekimlerinin” ibaresi, “mezun hekimlerin” ola-
rak degistirilmigtir.

MADDE 7- 1219 sayili Kanunun 9 uncu
maddesi asagidaki sekilde degistirilmis ve Ka-
nuna asagidaki gegici madde eklenmigtir.

“MADDE 9- Ihtisas belgelerinin alinmas1 ve
bu hususta uyulmasi gereken usul ve esaslar, Sag-
Ik Bakanhgmca hazirlanip Bakanlar Kurulunca
yiirtirliige konulacak ydnetmelikle diizenlenir.”

“GECICI MADDE 7- 9 uncu maddede on-
goriilen yonetmelik yiiriirliige konuluncaya ka-
dar, mevcut diizenlemelerin uygulanmasina de-
vam olunur.”

Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisi

(Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal Isler
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)

MADDE 4- 2368 sayili Kanunun 4 iincii
maddesi agagidaki sekilde degistirilmigtir.

“MADDE 4- | inci madde kapsamina gi-
ren personelden, 6zel kanunlarina gore meslek
ve sanatlarini serbest olarak icra etme hak ve
yetkisine sahip olanlar istedikleri takdirde 1 in-
ci maddede ongoriilen tazminat hakkindan ya-
rarlanmamak sart1 ile mesai saatleri disinda ser-
best olarak galisabilirler. Bunlara is giigliigi, is
riski ve teminindeki giiglik zamlarn veya bu
mahiyetteki zamlar 6denmez. Ancak, il saglik
miidiirliigii ve baghekimlik gérevini yiiriitenler
serbest olarak ¢alisamazlar. Askeri saghk ku-
rum ve kuruluslarinda gorev yapan baghekim-
ler serbest galigma yasagina tabi degildir.”

MADDE 5- 11/4/1928 tarihli ve 1219 say1-
h Tababet ve Suabati San'atlannin Tarzi Icrasina
Dair Kanunun 1 inci maddesindeki “ve Tiirk bu-
lunmak” ibaresi madde metninden ¢ikarilmgtir.

MADDE 6-1219 sayith Kanunun 3 iincii
maddesine ikinci fikrasindan sonra gelmek
iizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Anestezi teknisyenleri; anestezi uzmant
veya bunun bulunmadig1 hallerde ameliyati ya-
pan ilgili uzmanin gézetiminde ve direktiflerine
uygun olarak anestezi i ve islemlerini yaparlar.”

MADDE 7- 1219 sayili Kanunun 4 fincii
maddesinin birinci ciimlesindeki “izinli Tiirk
hekimlerinin” ibaresi, “mezun hekimlerin” ola-
rak degistirilmistir.

MADDE 8- 1219 sayili Kanunun 9 uncu
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 9- Egitim kurumlarina egitim
yetkisi verilmesi ve egitim yetkisinin kaldiril-
masma iligkin teklifleri karara baglamak, uz-
manlik ana dallarinin rotasyonlarint belirle-
mek, uzmanlik sinavi jirilerini tespit etmek,
yabanci iilkelerde asistanlik yapanlarin bilim-
sel degerlendirilmesini yapacak fakiilteleri be-
lirlemek, tipta uzmanlk egitimi ve uzman in-

(S. Sayisi: 1247)
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Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Saghik, Aile, Calisma ve Sosyal Isler
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)
san giicil ile ilgili goriisler vermek, uzmanlarmn
tibbi geligmeleri izlemesini saglayici inceleme
ve arastirmalar yapmakla gorevli olmak iizere,
Saglik Bakanliginin siirekli kurulu niteliginde
Tipta Uzmanhk Kurulu tegkil olunmustur.

Tipta Uzmanlhk Kurulu;

a) Bakanlik Miistesart, ilgili genel midiir
ve 1. Hukuk Miisaviri,

b) Biri dig tabibi olmak iizere egitim hasta-
nelerinden Bakanligin segecegi bes,

c¢) Dort tip fakiiltesinden ve bir dis hekim-
ligi fakiiltesinden YOK 'iin segecegi birer,

¢) Giilhane Askeri Tip Akademisi ve Fa-
kiiltesinin segecegi bir,

d) Tiirk Tabipleri Birliginin segecegi bir,

¢) Tiirk Dig Hekimleri Birliginin segecegi bir,

iyeden olusur.
Kurumlar, segecekleri asil iiye sayisi ka-
dar yedek iiye de belirler.

Kurula segilecek asil ve yedek iiyelerin uz-
man olmalari, ayrica en az ii¢ yillik klinik veya
laboratuar sefi ya da profesér unvanina sahip
bulunmalan: sarttir. Uyelerin gorev siireleri iig
yildir. Siiresi bitenler tekrar segilebilir.

Kurul, Bakanligin daveti lizerine yilda en
az iki kez toplanir. Kurula Bakanlik Miistesar
veya yaptlacak ilk toplantida iiyeler arasindan
secilecek bagkan vekili bagkanlik eder. Kurul,
tiyelerden en az besinin teklifi ile olaganiistii
toplanir.

Kurul, iyelerin iigte ikisinin katitlmu ile
toplanir. Tiirk Tabipleri Birligi temsilcisi yal-
nizca tabiplerle ilgili, Tiirk Dis Hekimleri Bir-
ligi temsilcisi de yalnizca dis tabipleri ile ilgili
konularin goriisiilecegi toplantilara katilabilir-
ler ve kendi meslek alanlar ile ilgili konularda
oy kullanirlar. Kararlar oygokluguyla almr.
Oylann esitligi halinde bagkanin bulundugu ta-
raf gogunlugu saglamis sayilir. Ancak, kurum-
larin egitim yetkisinin kaldinlmasma iligkin
toplantilarda katilanlarin en az iigte iki ¢ogun-
lugu ile karar alinmas: garttir.

(S. Sayisi: 1247)
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Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Saglik, Aile, Cahsma ve Sosyal Isler
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)

Kurul toplantilarina st tiste iki kez maze-
retsiz olarak katilmayanlarin iiyeligi diiger.

Kurulun ¢aligma usul ve esaslart ile ilgili
diger hususlarla ihtisas belgelerinin alinmasi ve
uzmanlik egitimi ile ilgili diger usul ve esaslar
Saglik Bakanliginca hazirlanip Bakanlar Kuru-
lunca yiiriirliige konulacak yonetmelikle di-
zenlenir. Bu yonetmelik yiiriirliige konulunca-
ya kadar, mevcut diizenlemelerin uygulanmasi-
na devam edilir.”

MADDE 9- 13/12/1983 tarihli ve 181 sa-
yilt Saghik Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararnamenin 31
inci maddesinin beginci ve yedinci fikralar
asagidaki sekilde degistirilmistir.

“Bakanlik, iilkenin saghk ile ilgili konula-
rinda danigma fonksiyonu yapmak iizere Su-
ra'ya bagli olarak danigma kurullan ve tababet
subeleri sanatlarini ifadan dogan adli konularda
dosyalar inceleyip Sura’ya sunmak iizere ihti-
sas komisyonlart olusturabilir. Kurul ve Ko-
misyon Baskanlari, Saglik Surasi toplantilarina
tabii liye olarak katilir. Kurul tiyelerine 1593
sayili Umumi Hifzisthha Kanununun 16 nct
maddesinde tespit edilen huzur hakk: 6denir.

Sura'nin, danigma kurullarinin ve ihtisas
komisyonlarimin ¢alisma usul ve esaslart Ba-
kanlik¢a hazirlanacak ydnergede tespit edilir.”

MADDE 10- 181 sayili Saglik Bakanligi-
nin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
Hiitkmiinde Kararnamenin ek 3 incii maddesin-
de yer alan “iicretleri doner sermayeden kargi-
lanmak kaydiyla” ibaresi, “licretleri doner ser-
mayeden veya genel biitceden karsilanmak
tizere” seklinde degistirilmistir.

MADDE 11- 10/7/2003 tarihli ve 4924 sa-
yili Eleman Temininde Giiglitk Cekilen Yerler-
de Sozlesmeli Saglik Personeli Calistiriimasi
ile Baz1 Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararna-

(S. Sayist: 1247)
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MADDE 8- Bu Kanunun 1 inci maddesiy-
le 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayili Kanuna ekle-
nen maddeler, ek 9 uncu maddenin son fikrasi
hari¢ olmak iizere 1/1/2007 tarihinde, diger
maddeleri ise yayim tarihinde yiiriirliige girer.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal Isler
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)
melerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanu-
nun 3 tincii maddesinin ligiincii fikrasina birin-
ci climleden sonra gelmek iizere, “Ancak, s6z-
lesmeli personel pozisyonlarinin bulundugu
hizmet birimlerinin, birlesme, nitelik degistir-
me veya isim degistirme gibi nedenlerle degi-
siklige ugramasi halinde bu degisiklikler, il
icinde olmasi kaydiyla, yilda en fazla iki kez
Bakanlar Kurulu Karar1 aranmaksizin Maliye
Bakanlig1 vizesiyle yapilabilir.,” ciimlesi eklen-
mis ve dordiincii fikrasinin ikinci ciimlesi “An-
cak sozlesmeli personel; deprem, yangin, su
baskini, yer kaymasi, ¢1g ve benzeri afetler, si-
kiyonetim, olaganiistii hal, seferberlik ve savag
hali ile y1lda bir ay1 gegmeyen hizmet igi egitim
¢aligmalan esnasinda, tabip ve hemgireler diya-
liz egitimi amactyla en fazla bir defa ve toplam
li¢ ay1 gegmemek iizere ve bu siirenin dort katt
mecburi hizmet ylikiimliisii olarak ¢aligmay: ta-
ahhiit etmek kaydiyla, pozisyonunun tahsis
edildigi yer digindaki birimlerde gegici olarak

gorevlendirilebilir.” seklinde degistirilmistir.

MADDE 12- Bu Kanunun 1 inci madde-
siyle 7/5/1987 tarihli ve 3359 sayih Kanuna ek-
lenen maddeler, ek 10 uncu maddenin son fik-
rast hari¢ olmak tizere 1/1/2007 tarihinde, diger
maddeleri ise yaymmu tarihinde yiiriirliige girer.

(S. Sayisi: 1247)
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MADDE 9- Bu Kanun hilkiimlerini Ba-

kanlar Kurulu yiiriitiir.

Recep Tayyip Erdogan
Bagbakan
Digisleri Bak. ve Basgb. Yrd.
A. Gl
Devlet Bakani
B. Atalay
Devlet Bakani V.

M. Aydin
Milli Savunma Bakani V.
A. Coskun
Milli Egitim Bakani
H. Celik
Ulagtirma Bakani
B. Yildirim
Sanayi ve Ticaret Bakani
A. Cogkun

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal Isler
Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)

MADDE 13- Bu Kanun hiikiimlerini Ba-

| kanlar Kurulu yiiriitiir.

Devlet Bak. ve Basb. Yrd. Devlet Bak. ve Bagb. Yrd.

A. Sener M. A. Sahin
Devlet Bakani Devlet Bakani
A. Babacan M. Aydin
Devlet Bakan Adalet Bakani
K. Tiizmen C. Cicek
Icisleri Bakan1 V. Maliye Bakam
R. Akdag K. Unalkitan
Bayindirlik ve Iskdn Bakan Saglik Bakani
F N. Ozak R. Akdag
Tarim ve Kdyisleri Bakani Calisma ve Sos. Giiv. Bakan1 V.
M. M. Eker K. Unakitan
En. ve Tab. Kay. Bakani Kiiltiir ve Turizm Bakani
M. H. Giiler A. Kog
Cevre ve Orman Bakani
O. Pepe
o
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