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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Maliye Bakanh@inca hazirlanan ve Bagkanh@iniza arzi Bakanlar Kurulunca 23.5.2005
tarihinde kararlastirilan “Ozellestirme Uygulamalarmin Diizenlenmesine ve Bazi Kanun ve
Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunda ve Bazi Kanun-
larda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun Tasaris1” ile gerekeesi iligsikte gonderilmistir.

Geregini arz ederim.
Recep Tayyip Erdogan
Bagbakan

GENEL GEREKCE »
* Kanunda 6ngoériilen degisiklikler ile bazi kavramlarin farkh anlagilmas1 ve yorumlanmasi nedeniy-
le olusan kargasanin giderilmesi, yoruma muhtag veya uygulamada tereddiit yaratan bazi hitkiimlerin
tereddiide ve yoruma mahal birakmayacak sekilde agik ve net bir gekilde diizenlenmesi ve terim ve kav-
ram birliginin temini suretiyle agik ve anlagilir bir kanun metnine ulagiimasi amaglanmigtir.

Ote yandan, 4046 sayih Kanunun 18 inci maddesinde yer alan, "Belirli istekliler arasinda ihale
usulii"nde zaman igersinde kargilagilan uygulama zorluklarim giderebilmek ve bu ihale usuliine is-
lerlik kazandirabilmek amaciyla anilan Kanunda yer alan diger ihale usullerinde aranan bazi kosul-
lardan istisna tutularak, ayr1 bir ihale usulii olarak yeniden diizenlenmistir.
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Yine, 4046 sayil: Kanunun 21 inci maddesinde yer alan is kaybi tazminati ile 22 nci maddesin-
de yer alan nakle tabi personelin nakline iligkin hiikiimlerde uygulamada kargilagilan ve hukuki ih-
tilaflara sebep olan bazi hususlar yeniden diizenlenmek suretiyle hukuki ihtilaflarin en aza indiril-
mesi amaglanmistir.

Ayrica, 3194 sayih Imar Kanunu ve 3621 sayili Kiyr Kanununda uygulamada karsilagilan
sorunlarin giderilmesine yonelik bazi diizenlemeler yapilmstir.

Diger taraftan, Tiirk Telekom A.S’nin 6zellestirilerek alictya devredilmesi sirasinda, anilan Sir-
ketin verdigi hizmetlerin aksamamast igin, Sirket personelinden gerekli goriilenlerin bir siire daha
Sirkette caligmaya devam edeceklerine iliskin diizenleme yapilmgtir.

MADDE GEREKCELERI

Madde 1.- Yapilan bu degisiklik ile gok uzun ve yazigmalarda gereksiz yer kaplayan Kanun is-
mi netlestitilmigtir. Esasen kamuoyunda "Ozellestirme Kanunu " veya kisaca "4046 " say111 kanun
olarak yerleseri Kanunun ad1 bu sekilde agik hale getirilmis olacaktir.

Madde 2.- Ozellestlrme programlnda bulunan kuruluglarca, 2942 sayih Kamulastlrma
Kanununun 30 uncu maddesine istinaden, gerek kendilerinin bagka kuruluslardan hizmetin geregi
olarak yapa?caklari’ talepler, gerekse bagka kamu kurum ve kuruluglarinca kendilerine kars: yapilacak
taleplere iliskin yapilacak islemletle ilgili konularda bugiine kadar Ozellestirme Yiiksek Kurulu
tarafindan karar verilmekte ve bu durum da gecikmelere neden olmakta idi. Yapilan yeni diizenleme
ile bu konuda Idare tarafindan karar verilmesi ile Idarenin ilgili kurulusa izin vermesi imkan: getiril-
mistir. Bdylece 2942 saytlt Kanunda kamu kuruluglarinin birbirlerinden tasinmaz edinmelerine ilis-
kin prosediir diizenlendiginden, bu konuda zaman kaybina yol agilmarms olacaktir.

Ayrica; aym1 maddenin (n) bendinide yapilan degisiklik ile Fonun kullanim alanlan baghkli
10 uncu maddesinin (1) bendi arasinda olusabilecek yanlis degerlendirmelerin 6nlenmesi amaglan-
mugtir. Zira Ozellestirme Fonunun kullanim alanlan iginde Idarenin yalnizca 6zellestirme programin-
da olan kuruluslara borg verebilecegi diizenlenmistir. Ozellestirme kapsamina alma, hazirlik islem-
lerine tabi tutulmay1 da kapsadigindan ve bu sekilde Szelléstirme kapsamina alman kuruluglarin es-
ki statiileri ve Hazine ile olan bagliliklan da devam ettiginden yanlis yorumlar giderilmis olacaktir.

Madde 3.- Gzellestirme idaresi Baskanliginda galigan personelin fazla galigma ticreti konusun-
da ifade degisikligi yapilarak 3056 sayili yasanin 31 inci maddesi aynen muhafaza edilmis ve
paralellik saflanmistir. -

Madde 4.- Degisiklik ile 22 nci madde ergevesinde yapilacak demelerin Ozellestirme Fonun-
dan Karsilanacag hususu, acik olarak yazilarak onceki madde metnindeki tereddiidiin ortadan kal-
dirilmasi amaglantigtir.

‘Madde 5.- Bu degisiklik ile kuruluglarin bazen ¢ok diisitk oranlardaki ve 6nemsiz istirak pay-
larinin 6zellestirilmelerine kolaylik saglanacaktir. Bu nedenle ihale usuliindeki baglay1c1 "iki teklif
sart1”" kaldirllmigtir, )

"Belirli istekliler arasmda kapah teklif usuli" yeniden diizenlenerek, diger ihale usulleri ile
sonug alinamamast durumunda yeniden ihale edilmesinde zorluklar olan ve dzellestirilmesi ihale
usulleri ile gergeklestirilecek olan kuruluglarin 6zellestirilmesi suretiylé ekonomiye kazandiriimast
amaqlanmxstxr

Aynca ozellestirme programindaki kuruluglarin deger tespitlerinin Gzellestirme ihalelerinin
sonuglanmasindan Sonra kamuoyuna duyurulmasinin, alicilar tarafindan devir sézlesmesinin im-

Tﬁrkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayist: 975)



—3—

zalanmamasi veya ihalenin iptal edilmesi halinde kurulus igin yapilacak yeni ihalede kamunun
zarara ugramasi s6z konusu olabileceginden bu konuda diizenleme yapilmustr.

Madde 6.- Degisiklik ile madde daha anlasihir, agik, net ve yorum gerektirmeyecek hale getiril-
migtir. o
Madde 7.- 22.10.2004 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan 2004/7898 sayili Kararname eki
Esaslar ile 6zellestirme sonucu isini kaybedenlerin, kamu kurum ve kuruluglarinda 657 sayili Dev-
let Memurlar1 Kanununun 4/C maddesi cergevesinde gecici personel olarak istihdam edilebil-
melerine imkan saglanmasi sebebiyle is kaybi tazminat1 tutarlarimin makul seviyede yeniden diizen-
lenmesi zorunlulugu dogmustur. Hem boylelikle igsizlik d6denegi ile is kayb1 tazminati arasindaki
ticret dengesizligi de bir dl¢iide giderilmis olacaktir. '

21 inci maddenin 6nceki halinde sakat statiisiinde ¢ahisanlarin igten gikarilamayacagina dair
diizenleme, uygulamada hem igveren hem de sakat is¢giler yoniinden sorunlara yol agmaktayd.
Yapilan 6zellestirme uygulamalarinda ihbar ve kidem tazminatlarmin Ozellestirme Fonu tarafindan
iistlenilmesi durumunda biitiin iscilerin ig sdzlesmelerinin sona erdirilerek yasal haklarinin 6den-
mesine kargin sakat igcilerin ig s6zlesmelerinin feshedilememesi, sakat statiisinde c¢alisanlarin
yakinmalarina sebep olmaktaydi. Diger yandan kuruluslarin dzellestirilmesi sonucunda, atil istih-
dam sebebiyle galigan sayisinin azalmasina karsin sakat statiisiinde ¢alisanlarin gikarilamamasy, Is
Kanununda o6ngorillen sakat is¢i ¢aligtirma oraninin, ekonomik ve kabul edilebilir oranin ¢ok
fizerine ¢ikmasina sebep teskil etmekteydi. Yapilan diizenleme ile bu celigki giderilmistir.

21 inci maddenin 6nceki metninde yer alan diizenlemede sakat statiisiinde ¢aliganlara, kapat-
ma ve tasfiye nedeniyle isten ¢ikarilmalart halinde is kaybi tazminati 6deneceginin mevcut ol-
masina kargin, satis ve benzeri yontemlerle dzellestirilen kuruluslarda ¢aligan ve is sézlesmeleri
sona erdirilen iggilere ig kayb1 tazminatinin 6denecegine dair hiikiim bulunmamasi, uygulamada bir
¢ok hukuki ihtilafin gikmasina yol agtig1 gibi sakat statiisiinde ¢aliganlarin magduriyetine sebep ol-
maktayd1. Yapilan diizenleme ile her haliikarda i sozlesmesi sona erdirilen sakat ig¢ilere de diger
ig¢iler gibi is kayb1 tazminati 6denebilmesine imkén saglanmgtir.

Ozellestirme Fonundan ig kayb1 tazminat: hesabina para aktarilmasi islemi, bir muhasebe is-
lemi olmasina kargin bunun Ozellestirme Yiiksek Kurulu karari ile yapilabilmesi, karar istihsalinde
gecikmelere yol agabildiginden bu yetkinin Idareye verilmesi suretiyle hesaplar arasinda para ak-
tariminin kolaylikla yapilmasi saglanacaktir.

Madde 8.- 4046 sayili Kanunun 22 nci maddesinde yapilan degisiklikle;

Ozellestirme programina ahinan kuruluslarda hangi tarih itibariyla gérev yapan personelin nak-
le tabi tutulacag: ve is kanunlarina tabi olarak gérev yapmakla birlikte toplu is s6zlesmesi hiikiim-
lerinden yararlanmayan personelin kadro unvanlar belirtilmek suretiyle bunlarin nakline iligkin
esaslar yeniden belirlenmistir. Ayrlca, kuruluglarin 6zellestirme programina alindiklani tarih
itibartyla, bos kadro ve pozisyonlan ile bu kapsamdaki kadro ve pozisyonlardan daha sonra
bosalacak olanlarn iptal edilmesi 6ng6riilmiistiir.

Devlet Personel Baskanhiginca nakle tabi personelin diger kurumlara naklinde atanilacak kad-
rolarmn belirlenmesinde olusan tereddiitler giderilmigtir. Nakle tabi tutulan kapsamdig1 personel ile
sozlesmeli personelin kazanilmig hak ayhklarmin belirlenmesinde 4046 sayili Kanunun gegici 9 un-
cu maddesinin dikkate alinmasimna iliskin diizenleme yapilarak bu intibaklarin atamay1 yapan
kurulus tarafindan gergeklestirilmesi saglanmstr.
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Ozellestirme programmdaki kuruluslara memur, is¢i ve sézlesmeli personel statiisiinde eleman
ahmi durdurulmus olmasina kargin, uluslararasi alanda faaliyet gosteren kamu kuruluslarinin ulus-
lararas: kurallar geregi istihdam etmek zorunda oldugu ugucu personel ve gemi adamm gibi per-
sonelin istihdamina imkan saglanmustir. Ayrica, dzellestirme programinda bulunan kuruluslarda
sozlegmeli personel statiisiinden memur statiisiine ve kapsamigi statiisiinden kapsamdis1 personel
statiisiine geg¢is kaldinlmistir.

Nakle tabi tutulan personelin eski gérev yerinden almis oldugu ayhk ve diger mali haklar i¢in
borg ¢ikarilmamasi ve kurumlar arasinda herhangi bir hesaplasma yapilmamasi, nakil hakkina
sahip is kanunlarina tabi olarak ¢alisan personelin hangi esaslarla kidem tazminatindan yarar-
lanacagi ve is kanunlarina tabi olarak galisan personelin nakledilmesi halinde kidem tazminatindan
yararlanamayacagi hususlar1 agik¢a diizenlenmistir.

Ozellestirme programina alman kuruluglardaki personelin fark tazminatina esas eski kadro
veya pozisyonlarina iligkin yapilan ddemelerin tespitinde, higbir tereddiide yol agmayacak sekilde
belirgin olan Devlet Personel Baskanhifina bildirim tarihinin esas almmasi ongoriilerek, uy-
gulamada olugan problemler giderilmigtir. Halihazirda fark tazminati 6denmesinde atama tarihinin
esas alinmasi hitkme baglanmis olmakla birlikte, idare mahkemelerince fark tazminat1 6demelerin-
de personelin atama tarihinden ilisik kesme tarihinin anlagilmas: gerektigi yoniinde kararlar veril-
mistir. Bu nedenle, soz konusu fikrada yapilan degisiklik ile somut ve agik bir tarih olan personelin
nakledilmek iizere Devlet Personel Baskanligina bildirildikleri tarihin esas alinmasi suretiyle nakle
tabi tutulan personele 6denecek fark tazminatmn belirlenmesinde personelin atama onay tarihinin
mi yoksa iligik kesme tarihinin mi esasa alinacag yoniinde olusan ihtilaflar giderilmistir. Ayrica,
meveut diizenlemede, fark tazminati ddemelerinde personelin atandiklan tarihteki eski kadro ve
pozisyonlar1 igin yapilan 6demelerin net tutarinin esas alinmas: hiikkme baglanmis oldugundan, séz
konusu net tutarin tespitinde atama tarihindeki iicrete iligkin vergi ve kesintilerin oran ve miktar-
larinin esas alinmasi zorunlu iken, uygulamada fark tazminatina esas net tutarin hesabinda vergi
oranlarindaki degisiklikler dikkate alinarak yeniden hesaplama yapilip yapilmayacagi hususunda
ihtilaflar olugsmaktadir. Bununla birlikte, fark tazminatimin 6denmesinde maddede agik bir sekilde
fazla mesai ve ek ders licreti diginda yeni kadroya iliskin yapilan tiim 6demelerin esas alinmasi hiik-
me baglanmis olmakla birlikte uygulamada bu konuda da ihtilaflar yaganmaktadir. Esas itibariyla
anilan fikrada net tutarin belirlenmesine iliskin bir degisiklik yapilmamakla birlikte uygulamadaki
ihtilaflarin giderilmesi amaciyla, fark tazminatia esas eski kadro veya pozisyonlar igin yapilan
6demelerin net tutarinin, personelin nakledilmek iizere Devlet Personel Bagkanligina bildirildikleri
tarihteki net tutarin (bu tutarin belirlenmesine esas kesintilerin oran ve miktar: ile baglant: kurmak-
s1zin) sabit bir deger olarak esas alinmasi ve eski ve yeni kadroya iliskin yapilan 6deme unsurlarinin
agikca belirlenmesi saglanarak uygulamaya agiklik getirilmistir. Ayrica, ilgili personelin fark taz-
minatindan yararlanacag: siire, Devlet Personel Bagkanligina bildirim tarihini takip eden ay basin-
dan itibaren kademeli olarak ¢ yil siire ile simirlandinlmigtir.

Halihazirda gahsa bagli haktan yararlanan personelin fark tazminati 6demelerinde esas itibariy-
la bir degisiklik 6ngoriilmemekle birlikte, sadece uygulamadaki tereddiitlerin giderilmesi amacryla
bu personele yapilan fark tazminat: 6demelerinde besinci fikraya atifta bulunmak yerine anilan fik-
ra kapsaminda bu personele yapilan fark tazminati 6demeleri agik bir gekilde diizenlenmigtir. Ay-
rica, bu personelin sahsa bagli haktan yararlandig siirelerin, ilgililerin 5434 sayih Kanunun ek 68
ve ek 73 iincii maddelerinde (emeklilikte makam, gorev ve temsil tazminat: ile ek gostergenin hak
kazamlmast igin gerekli olan siireler) 6ngdriilen siirelerin hesabinda dikkate alinmasi saglanmistir.
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Madde 9.- Idarenin yogun olarak muhatap oldugu hukuki ihtilaflarla ilgili olarak yapilan harg
giderleri yiiksek miktarlara ulagmaktadir. Bu diizenleme gider yogunlugunu onlemis olacaktir.

Ozellestirme uygulamalan olan kuruluslarn 6zellestirme kapsam ve programina alinmasina,
idarece ihaleye gikma Kararlarina, ihale kornisyonlarinca yapilan ihaleler sonuicunda verilen nihai
kararlara, Kurulca verilen nihai devre iliskin kararlara, Kurulca 4046 sayili Kanunun 2 nci mad-
desinin (i) bendi uyarinca kamu kurum ve kuruluslarina yapilan devir kararlarma karsi agilan
davalarin, kisa siirede sonuglanmasinm temini agisindan Damgtayin ilk derece mahkemesi olmasi
uygun olacaktir. Bu nedenle, yukarida belirtilen uygulamalara kars1 agilacak davalarin ilk derece
mahkemesi olarak Danigtayda goriilmesine iliskin diizenleme yapilmigtir.

Ayrica, yapilan degigiklikle 6zellestirme uygulamalarina dair muafiyet kotiusuna agikhk
getirilmigtir. '

Madde 10.- 4046 sayih Kanuna eklenen ek maddeler ile;

Ozellestirme programmda bulunan kuruluglara ait binalarin ve sosyal tesislerin bugiine kadar
kat miilkiyeti islemleri ¢esitli nedenletle yaptlamamgtir. Lojman, biiro, ditkkan, depo gibi hizmet-
ler igin yapilan bagimsiz boliimlerin; tek bir kurulusta olmast ya da tek elden yonetilmesi nedeniy-
le kat miilkiyetine thtiyag¢ duyulmarmustir. Ancak birden gok bagimsiz bdliimii igerisinde barindiran
‘binalarm veya tesislerin miinferit olarak degerlendirilebilmesi igin fiilen bagimsiz olan bu blim-
lerin hukuken de bagimsiz béliimlere dontismesi gerekmektedir. Boylelikle hem ozellestirmede
tabana yayilma saglanmis olacak hem de alternatifli 5zellestirme modelleri geligtirilebilecektir. An-
cak bu tesislerin 634 sayili Kat Miilkiyeti Kanununda kat miilkiyetine gecilebilmesi igin gerekli
belgelerin kurum ve kuruluslardan temin edilimesi ya miimkiin olamamakta ya da varsa bile argiv-
lerinde bulunamamaktadir. Bu belgelerin yeniden hazirlanmasi hem kamuya ekonomik bir yiik
getirmekte hem de zaman kaybina neden olmaktadir. Benzer bir diizerileme ile 5434 sayili Emekli
Sandigt Kanumunda bit degisiklik yapilatak Emekli Sandigt gayrimenkullerinin kat miilkiyetine
gegis islemleri saglanmgtir.

Ayrica Istanbul Temsilciligine tahsis edilen kadrolar iptal edilerek idarenin merkez kadrolarna
eklenmistir. : ,

Madde 11.- Bu diizenleme ile islevini yitiren hiikiimler Kanun metninden ¢ikarilmistir.

Madde 12.- Belediye miicavir alan sinirlari igerisinde yer alan 6zellestirme programma alin-
mis kuruluslara ait arsa ve arazilere yonelik olarak 4046 sayilt Kanunun 41 inci maddesine goére
imar plant veya degisikligi hazirlanarak Ozellestirme Yiiksek Kurulunun onayma sunularak imar
plant yapilabilmektedir. Ancak &zellestirthe prograrmna alinms kuruluglarin arsa ve arazileri her
zaman belediye miicavir alan sinirlan igerisinde kalmadig gibi belediyenin yetkili olmadigi 2634
sayiht Turizm Tegvik Kanunu kapsaminda Kiiltiir ve Turizm Bakanli§inca onaylanmasi gereken yer-
lerde, 3621 sayrh Kiy1 Kanunu kapsaminda Baymdirlik ve iskan Bakanhiginca onaylanmas: gereken
yerlerde, valiliklerin onaylayacag: alanlarda ya da 6zel gevre koruma alanlar1 ya da diger 6zel
kanunlarla diizenlenen alanlarda kalabilmektedir. Bu durumda 6zellestirme programina alinan yer-
lerde imar plam yapma ve degistirme yetkisi ayni anda birden gok kurum ve kurulugun yetkisinde
kalabilmektedir. Ozellestirme stratejileri dogrultusunda ozellestirme programindaki kurum ve
kuruluslarin miilkiyetinde ya da kullaniminda olan her yerde her tiirlii imar plani ve degisikliginin;
islemlerde stireklilik ve ivediligin saglanmasi yaninda kamu yararinin maksimize edilmesi igin
Ozellestirme Yiiksek Kurulunun yetkisinde olmas: gerekliligi ortaya gikmistir. Meveut madde yet-
ki karmagas1 nedeniyle 6zellestirme siirecini kisaltmadig gibi kamu kaynaklarmin etkin ve verimli
degerlendirilebilmesinde amaglanan sonuglar alinamamistir. Ayni zamanda 6zellestirme programin-
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daki kurum ve kuruluglarin arsa ve arazilerine yonelik imar plan: yapma yetkisi hangi kurum ve
kurulusla ilgili ise ilgisine goére o kurumdan goriis alinarak imar planlar hazirlanacak ve aymi
zamanda imar plam sonrasi uygulamalarda bu kuruluslar ya da bu kuruluslarla birlikte diger
kuruluglar tarafindan yerine getirilecegi igin (yiiriirliikteki mevzuatlar ¢ergevesinde gerekli ruhsat,
projelerin onay1, imar durumlarinin gikarilmasi gibi konular) s6z konusu kuruluslaria koordinasyon
saglanmig olacaktir. Ancak ilgili kuruluglarin verdikleri gériigler Idarece degerlendirmeye alinacak,
idarenin uygun gordiigii hususlarin da dikkate alinmasiyla imar planlan ya da degisikligi hazir-
lanacaktir. Idare, 6zellestirme stratejisine aykir1 ya da plan biitiinl{igiinii bozmayan goriisleri dikkate
alarak goriislere uyup uymamakta serbesttir.

Diger taraftan, kamunun elinde bulunan sosyal tesislere kamu kaynaklarindan milyonlarca
dolar yatirim yapilmis ancak, turizm tesislerinde aranan nitelikleri saglayamadigi i¢in bunlarin
mevcut haliyle 6zellestirilmesi miimkiin olmamigstir. Bu tesislerin ekonomiye kazandirilmast igin
imar planlar1 degistirilmesi, tesislerin turizm niteliklerine, saglk, huzurevi, yurt gibi tesislerin
niteliklerine uygun hale getirilmesi gerekmektedir. Aksi takdirde kiyilarda yapilmasi gereken
yapilar igerisinde sayilmadigi igin ne imar planlari degistirilebilmekte ne de ruhsatlandirilabilmek-
tedir. Béylece 6zellestirilemedigi icin kamu kaynaklan etkin ve verimli degerlendirilememektedir.
Bunun yaninda kamuya maliyetleri hesap edildiginde biiyiik miktarlarda yatirimin yapildig: tespit
edilmektedir. Bu tesislerin iglemesi i¢in yasal alt yapinin kurulmasi gerekmektedir. Boylelikle tesis-
lerin konumlarina uygun kamu menfaatinin maksimum seviyelerde diigiiniildiigii yeni tesisler
olarak hizmete devam etmesi saglanmis olacaktir.

Madde 13.- 3621 sayili Kiy1 Kanununda kiyida yapilabilecek yapilar sayilmis olup bu yapilar
icerisinde kruvaziyer liman ve ek iiniteleri sayilmamis, ayrica yat liman1 ve ek iinitelerine iliskin
tanimlamalarin diinyadaki Srnekleriyle kargilagtirildiginda ihtiyaglara cevap vermedigi ve kiyilarin
kullaniminda kamu yarar1 geregince herkesin esitge kullanacag: hususu da dikkate alinarak,
kruvaziyer ve yat liman1 tammlanmistir. Kruvaziyer ve yat limanlar igerisinde bu limana hizmet
edecek sosyal ve teknik alt yapinin uluslararasi normlarda neler olmasi gerektigi, iilke imajinin iist
seviyelere ¢ikarilmast iin ne tiir dizaynlara ihtiyag duyuldugu, diinyadaki 6rneklerinde nelerin ol-
dugu aragtinilarak sosyal ve teknik alt yapilar tespit edilmistir. Anayasada ve Kiy1 Kanununda
kiyilara iliskin diizenlemelerin temel unsurlarini da igerecek sekilde kamu yarar dikkate alinmig-
tir. Giimriiklii sahalar diginda tesislerin her iinitesinden herkesin esitge faydalanmasi miimkiin
olacaktir. Ornegin yiyecek icecek merkezlerinden, konaklama iinitelerinden, aligveris magazalarm-
dan herkes esit kosullarda yararlanabilecektir.

Ayrica, su anda 6zellestirme programinda bulunan bir ¢ok yerde fiilen bu hizmetler verilmek-
tedir. Ancak bunlarin daha modern bir goriiniim ve yaptya kavusmasi, mevcut tesislerin iglerliginin
saglanmasi i¢in yasal degisiklik ihtiyact dogmustur. Aksi takdirde varolan tesislerden herkesin esit-
¢e yararlanmasi yaninda tlke imajim iist seviyelere ¢ikarmasi ve turizm gelirlerini arttirmas: miim-
kiin olamayacaktir. Ornek olarak . Salipazarindaki Tiirkiye Denizcilik Isletmeleri A.S.'ye ait liman
kruvaziyer liman hizmetleri i¢in kullanilmaktadir. Ancak bu limanin hizmet kalitesi oldukga kotii
kosullarda yiiriitiilmekte ve Devlet eliyle yatinmlar yapilamadig: i¢in bu alandaki hizmetler ak-
samaktadir. Bu hizmetlerin belli standartlarda ve kalitede olabilmesi igin oldukg¢a yiiksek maliyetli
yatirimlar gerekmekte, ancak kamu kaynaklari kisitl oldugu i¢in yatinmlar gecikmektedir. Geciken
hizmetlerden dolay: bu alanda elde edilecek yabanci kaynaklar bagka alternatif yabanci limanlara
kanalize olmaktadir.
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Ozellestirme programindaki kurum ve kuruluglarin arsa ve arazilerinde yapilacak kruvaziyer
ve yat limanlarinin yapilasma kosullar1 Kiyr Kanunundaki kisitlamalardan bagimsiz olarak mevcut
tesisler veya arazinin konumuna ve 6zelligine gore yapilasma kosullarinin imar plam kararlar: ile
belirlenmesi amaglanmugtir. Boylelikle halen faaliyet gosteren tesislerin 6zellestirilebilmesi i¢in alt
yap1 hazirlanmig olacak ayrica 6zellestirme programina alinmis arsa ve arazilere y6nelik hazirlanan
kruvaziyer liman ve yat limam ile ek finitelerinin yapilasma kogullar1 imar plani kararlar ile Ozel-
lestirme Yiiksek Kurulunun yetkisine verilmis olmaktadir. Béylelikle zellestirme programindaki
bir kurulusun arsa ve arazisine yonelik imar plani kararlan ile kruvaziyer ve yat liman fonksiyonu
yiiklenmesi 4046 sayili Kanunun 41 inci maddesindeki degisiklikle beraber diisiiniildiigiinde Ozel-
lestirme Yiiksek Kurulunun onayi ile miimkiin olacaktir. Bu diizenleme ile kiyilarin kamu yaran
disinda kullamlmast s6z konusu olmayacaktir. ‘

Madde 14.- Tiirk Telekomun ozellestirilmesi sonucunda nakle tdbi personele iligkin uy-
gulamalarin, 4046 sayili Kanunun 22 nci maddesi ile uyumlu olmas: amaglanmigtir. Diger yandan
Tiirk Telekomun kamu tiizel kigiliginin sona ermesi halinde iletigim alaninda ulusal ve uluslararas:
diizeyde olusabilecek telafisi imkansiz aksakliklarin dnlenmesi i¢in, islevsel gérevlerde bulunan ve
ikamesi kisa siirede imkéns1z personelin isteklerine bagh olarak makul bir siire kamu gorevlerinden
ayhksiz izinli sayilarak ¢alismalarina hukuken imkén saglanmgtir.

Madde 15.- 4.12.2003 tarihli ve 5015 sayilt Petrol Piyasasi Kanununun gegici 2 nci maddesin-
de yer alan "ayn1 maddenin ikinci fikrasi uyarinca ilgili kamu kurum ve kuruluslarinca atandiklar
tarihe kadar gegen siire i¢inde" ibaresi "Devlet Personel Bagskanligina bildirildikleri tarihteki kadro
ve pozisyonlarina iliskin olarak bildirim tarihine kadar gegen siire icinde" seklinde degistirilerek
4046 say1li Kanunun 22 nci maddesi ile paralellik saglanmistir.

Madde 16.- 4046 sayili Kanuna eklenen gegici maddeler ile; ,

Ozellestirme uygulamalarma iligkin idari davalara Danistay tarafindan bakilacag: diizenlen-
diginden, goriilmekte olan davalarin durumuna agiklik getirilmigtir.

Bu Kanunun yiiriirliige girdigi tarihte is kaybi tazminati almaya devam edenlerin, bu Kanunla
yapilan degisikliklerden etkilenmeyeceklerine iliskin diizenleme yapilmugtur.

Bu Kanunla 4046 sayili Kanunun 22 nci maddesinde yapilan degisikligin yiirirlige girdigi
tarihte nakil hakkini kazananlarin, nakillerinin yapilacagina iligkin diizenleme yapilarak, bu durum-
daki personelin magdur olmamalari amaglanmigtir.

Bu Kanun ile 4046 sayili Kanunun 22 nci maddesinde yapilmas: 6ngoriilen degisiklik ile fark
tazminati uygulamasinda, atama tarihi yerine Devlet Personel Bagkanligina bildirim tarihinin esas
alinmasi saglanmistir. S6z konusu maddenin mevcut halinde ise fark tazminatina esas eski kadro
veya pozisyon i¢in yapilan 6demelerin net tutarlarmin tespitinde hangi tarihin esas alinacagt
konusunda ihtilaflar bulunmaktadir. Bu nedenle, tarihe iliskin yapilan degisikliklerin halihazirda
nakil iglemleri tamamlanmig ve fark tazminati 8demeleri devam eden persongl agisindan uygulan-
mayarak bu personelin fark tazminati 6demelerinde uygulama birligini saglayacak sekilde ilgililerin
eski kurumlarindan iligiklerinin kesildigi tarihin esas alinmak suretiyle fark tazminatlarinin ve sah-
sa bagl haklarnin belirlenmesi amaglanmus, ayrica bunlara fark tazminatinin 6denmesinde 22 nci
maddede yapilan degisiklige paralel olarak Kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren kademeli
gecis Ongorilmiigtiir, Maddenin yiirlirlige girdigi tarih itibariyla nakil islemleri tamamlanmamis
personel hakkinda ise 22 nci maddenin bu Kanunla degistirilen hiikiimlerinin aynen uygulanacag:
belirtilmigtir.

Madde 17.- Yiiriirliik maddesidir.

Madde 18.- Yiirlitme maddesidir.
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA
Cesitli Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun Teklifim ekte gonderilmistir.
Bilgilerinizi arz ederim.
Salih Kapusuz
Ankara
GENEL GEREKCE

2005 yihnda Izmir Kentinde Yapilacak Diinya Universitelerarast Spor Oyunlarma iliskin
olmak iizere, Izmir Universiade Oyunlari Hazirlik ve Diizenleme Kurulu ile bu oyunlarda
kullanilmak sartiyla Diizenleme Kurulunun onayladigi kurum ve kuruluglara yapilan ve yapilacak
teslim ve hizmet ifalari, s6z konusu Oyunlarin gergeklestirilmesi igin ayrilan kisith kamu mali
kaynaklarinin en verimli gekilde kullanilmasina imkan saglanmasi amaciyla, katma deger
vergisinden miistesna kihnmigtir.

[zmir Universiade Oyunlarinda gorevlendirilecek goniilkiller, goniillii hizmet kavramimin dogal
sonucu olarak ilgili Kanunlar gergevesinde is¢i ve sigortali sayilamayacaklarindan, bu husus
diizenlenmigtir.

3289 sayili Genglik ve Spor Genel Miidiirliigiiniin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun
Ek-3 iincii maddesi ile Spor Hizmet Faaliyetlerinde Ustiin Basar1 Gosterenlerin Odiillendirilmesine
Dair Yonetmelik hiikiimleri uyarinca spor kuliibii, teknik direktor, antrendr, masor ve benzeri spor
elemanlarina verilen 6diil ve ikramiyelerin de sporculara verilen ikramiyeler gibi, gelir vergisinden
miistesna kilinmstir.

Istanbul Kentinin uluslararasi olimpik anlasma sartlarina uygun olarak olimpiyatlara
hazirlanmasi ve olimpiyat oyunlarmin diizenlenmesi ile ilgili olarak kurulan "Istanbul Olimpiyat
Oyunlart Hazirlik ve Diizenleme Kurulu'nun" Istanbul Biiyiik Sehir Belediyesinden (biit¢esinin
% 1'i kadar) aldig1 pay 5272 sayih Kanunla kesilmistir. Bu diizenlemeyle bahsi gegen Kurul,
yatinmtiara y6nelik olarak daha énce girmis oldugu uluslararasi kredi s6zlesmelerinden dolay1 ciddi
manada maddi kriz siirecine girmistir. S6z konusu Kanunun Anayasa Mahkemesi tarafindan iptal
edilmesi iizerine, bahsi ge¢en Kurulun karg1 kargiya kaldig1 maddi krizin asilmast hususu dikkate
alinarak yeniden diizenleme yapilarak iptal edilen Kanun metninden ilgili madde bendi
cikarilmigtir. Yapilan bu diizenlemeye paralel olarak "Istanbul Olimpiyat Oyunlart Hazirhk ve
Diizenleme Kurulu'nun" gelir kalemlerini diizenleyen Kanunda bu amaca uygun olarak yeniden
diizenlenme yapilmast amaglanmrstir.

MADDE GEREKCELERI

Madde 1.- Mevcut diizenleme ile 2005 yilinda Izmir ilinde yapilacak Universiteleraras: Spor
Oyunlan Diizenleme Kuruluna yapilacak mal teslimi ve hizmet ifalan katma deger vergisinden
istisna edilmis bulunmaktadir. Yapilan degisiklikle s6z konusu Diizenleme Kurulunun onayladigt
kurum ve kuruluslara yapilacak teslim ve hizmet ifalar1 da istisna kapsamina alinmakta ve ayrica
diizenleme kismu istisnadan tam istisna sekline doniigtiiriilmektedir.

Madde 2.-193 sayih Gelir Vergisi Kanununun 29 uncu maddesinde sporculara verilen ddiiller
gelir vergisinden miistesna olmasina ragmen sporcularn yetistirilmesine emegi gegen ve sporculara
gore daha az 6diil alan spor kuliibii ve teknik kadroya 6denen &diiliin de vergiden miistesna
kapsamina alinmasi amaglanmigtir.
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Madde 3.- 11-21 Agustos tarihleri arasinda Izmir'de yapilacak olan 23. Diinya
Universiteleraras1 yaz oyunlan (Universiade) oncesinde, sirasinda ve sonrasmda 7000' agkin
universite ve yiiksekokul grencisi goniillii olarak gorev yapmaktadir. Bu goniilliilerin sigortali
saytlmalarn durumunda ige giris ve isten ¢ikis islemleri ¢ok biiyilkk bir yik olusturacag: gibi,
ddenecek SSK primleri de organizasyon biitgesine yiik getirecektir. Bu goniilliileri tesvik etmek ve
bazi masraflarim1 kargilamak i¢in yapilacak ddemeler veya ayni yardimlann iicret niteliginde
degerlendirilerek vergilendirilmeleri de hem is yiikii ve hem de maddi kiilfet olusturacaktir.

Gegici maddenin gegerlilik tarihinin 5255 say:hy Yasanm yiiriirlilk tarihi olarak Onerilmesi
halen ¢alismakta olan géniilliilerle ilgili olarak ayrica bir islem yapilmasini 6nlemek igindir.

Madde 4.- Istanbul Kentinin uluslararas: olimpik anlagma sartlarina uygun olarak olimpiyatlara
hazirlanmasi ve olimpiyat oyunlarinin diizenlenmesi ile ilgili olarak kurulan "Istanbul Olimpiyat
Oyunlan Hazirlik ve Diizenleme Kurulu'nun" gelirlerine, diigtiigii maddi kriz nedeniyle, Istanbul
Biiyiiksehir Belediyesi'nin tasdik edilen biitgesinin %1'i kadar pay saglanmigtir.

Madde 5.- Yiiriirlikk maddesidir

Madde 6.- Yiiriitme mgddesidir.
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ANKARA MILLETVEKILI SALIH KAPUSUZ'UN TEKLIFi
CESITLi KANUNLARDA DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR KANUN TEKLIFI

MADDE 1.-25.10.1984 tarihli ve 3065 sayili Katma Deger Vergisi Kanunu'nun gegici 22 nci
maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Gegici Madde 22.- 2005 yilinda fzmir Kentinde yapilacak Diinya Universiteleraras1 Spor '
Oyunlarina {ligkin olmak iizere Izmir Universiade Oyunlar1 Hazirlik ve Diizenleme Kurulu ile bu
oyunlarda kullanilmak sartiyla séz konusu Diizenleme Kurulunun onayladig: kurum ve kuruluglara
yapilacak teslim ve hizmet ifalar1 ve bu maddenin ytiriirliige girdigi tarih itibariyla mevcut olan
Organizasyon Komitesi tarafindan teslim alinan mallarin Izmir Universiade Oyunlant Hazirhk ve
Diizenleme Kurulu'na teslimi katma deger vergisinden miistesnadir.

Bu maddede diizenlenen istisnalar dolayisiyla yiiklenilen vergiler, vergiye tabi islemler
iizerinden hesaplanan vergilerden indirilebilir. indirim yoluyla telafi edilemeyen vergiler ise bu
Kanunun 32 nci maddesi hiikiimleri uyarinca istisna kapsaminda iglem yapan miikellefin talebi
iizerine nakden veya mahsuben iade edilir.

Maliye Bakanligi, bu maddede yer alan istisnalarin kapsamina girecek teslim ve hizmetleri
tanimlamaya, istisnaya iligkin usul ve esaslar1 belirlemeye yetkilidir."

MADDE 2.- 31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu'nun 29 uncu maddesinin
1 inci fikrasina agagidaki bent eklenmigtir.

" 5. Spor kuliibii, teknik direktor, antrendr, masor ve benzeri spor elemanlarna verilen 6diil ve
ikramiyeler."

MADDE 3.- 10.11.2004 giin ve 5255 say1l1 Izmir Kentinde Yapilacak Diinya Universitelerarast
Spor Oyunlan (Universiade) Kanunu'na asagidaki gegici madde eklenmistir.

"GECICI MADDE 3.- Hazirthk ve Diizenleme Kurulu tarafindan bu Kanun kapsaminda
gergeklestirilecek her tiirlii etkinlik i¢in gérevlendirilecek goniilliiler, 17 Temmuz 1964 giin ve 506
sayil Sosyal Sigortalar Kanunu yéniinden sigortali; 22 Mayis 2003 giin ve 4857 sayih Is Kanunu
agisindan da ig¢i sayilmazlar. Bu goniillillere Hazirlik ve Diizenleme Kurulu ile iigiincii kigiler
tarafindan temin edilecek her tiirlii ayni veya nakdi yardimlar, 31.12.1960 giin ve 193 sayili Gelir
Vergisi Kanunu agisindan gelir sayilmaz ve vergilendirilmez."

MADDE 4.- 30.4.1992 tarih ve 3796 sayili Istanbul Kentinde Yapilacak Olimpiyat Oyunlan
Kanununun 11 inci maddesinin Miilga (e) bendi agagidaki sekilde degistirilmistir.

"e) Istanbul Biiyiiksehir Belediyesinin tasdik edilen biitgesinin % 1'i"

MADDE 5.- Bu Kanunun;

a) 1 inci maddesi 13.11.2004 tarihinden gecerli olmak tizere yayim: tarihinde,

b) 2 nci maddesi 1.1.2002 tarihinden gegerli olmak iizere yayim tarihinde,

¢) 3 iincii maddesi 10.11.2004 tarihinden gegerli olmak iizere yayimu tarihinde,

d) 4 tincii maddesi ise yayim tarihinde

ytriirliige girer.

MADDE 6.- Bu Kanun hiikiimlerini Bakanlar Kurulu ytiriitiir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi: 975)
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Turizm Komisyonu
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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Basbakanlik¢a 31.5.2005 tarihinde TBMM Baskanligina sunulan,v Baskanhglmzda 6.6.2005
tarihinde Komisyonumuza tali komisyon olarak havale edilen "Ozellestirme Uygulamalarinin
Diizenlenmesine ve Bazt Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair
Kanunda ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun Tasaris1”, Komisyonumuzun
15.6.2005 tarihli 37 nci Birlesiminde Ulastirma, Igisleri, Baymdirlik ve Iskin bakanliklar: ile
Denizcilik Miistesarlig1, Tiirk Telekom A.S. Genel Miidiirligii, Ozellestirme Idaresi Bagkanlhig1 ve
Devlet Personel Baskanlig: temsilcilerinin katilimlarn ile incelenip goriisiildii.

Tasar1 ile baz1 kavramlarin farkli anlagilmasi ve yorumlanmasi nedeniyle olusan kargagamn
giderilmesi; 24.11.1994 tarihli ve 4046 sayilh Kanunun belirli istekliler arasinda ongoriilen ihale
usuliinde kargilagilan uygulama zorluklarinin giderilmesi ve bu ihale usuliine islerlik kazandiril-
mast, i§ kaybi tazminati ile nakle tabi personelin nakline iliskin hiikiimlerde uygulamada kar-
silagilan hukuki ihtilaflanin en aza indirilmesi; 3194 sayih Imar Kanunu ve 3621 sayih Ky
Kanununda uygulamada karsilagilan sorunlarin giderilmesi, Tiirk Telekom A.S$.'nin 6zellestirilmesi
strasinda, verilen hizmetlerin aksamamast igin, Sirket personelinden gerekli goriilenlerin bir siire
daha Sirkette galigmaya devam etmelerinin saglanmasinin amaglandigi anlagiimaktadir.

Tasarimin tiimii tizerindeki goriigmelerde;
Tasarinin lehinde olarak;

- Ozellestirme programmin gesitli nedenlerle uygulanamadifi, 6rnegin Kat Miilkiyeti Kanunu
ile ilgili olarak gayrimenkuller 6zel sahislara devredildiginde, devlette iken yasanmayan sorunlarin
yaganir hale gelebildigi, bu Tasari ile bu tiir sorunlarin Sniine gegilmesinin amaglandifi,

- Ozellestirme Idaresinin 6zellestirme ve sonrasinda yasanan sorunlarin ¢dziimiine yonelik
olarak bu Tasarty1 hazirladig1, 6zellestirmenin kolay hale getirilmesinin amaglandigi,

- Tiirkiye'den 10-20 yil sonra dzellestirmeye baglayan iilkelerin dahi bu konuda 6nemli yol al-
diklari, tilkemizin 6zellestirme konusunda 6niiniin agilmast igin bu degisikliklerin yapilmasi gerek-
tigi,

Tasarinin aleyhinde olarak;

- Tasan ile Ozellestirme Idaresine plan yapma yetkisinin tamindigi, bu yoniiyle sakincali bir
diizenleme oldugu, 6te yandan Kiy1 Kanununda yapilan degisikliklerle de Anayasaya uyguniuk
agisindan aykirilik bulundugu,

- Bu diizenleme ile su anda mesru olmayan durumlarin mesrulastiriimak istendigi, 6rnegin
6zellestirme ile ilgili olarak Kat Miilkiyeti Kanunundan dogan yiiktimliiliiklerin, sadece gayrimen-
kullerin fotografini ¢ektirmek suretiyle en kolay sekilde ¢oziimlenmek yoluna gidildigi,
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- Yapilan diizenleme ile kiy1 seridinde yapilamayan otel, motel vb. isletmelerin yapilabilir hale
gelecegi,

Seklinde goriigler ifade edilmistir.

Tasarinin tiimii {izerindeki goriigmeler sonrasinda, Tasarinin sadece komisyonumuzu ilgilen-
diren 10, 12, 13 ve 14 iincii maddeleri {izerinde goriigmeler yapilmasi kabul edilmigtir.

Bu maddeler iizerinde yapilan gériismeler sonucunda;

Tasarinin 10, 13, ve 14 iincii maddeleri aynen, 12 nci maddesi ise degistirilerek kabul edilmig-
tir.

Tasarmnin gergeve 12 nci maddest;

Bu madde ile 3194 sayili imar Kanununun 9 uncu maddesinin degistirilen ikinci fikrasinda
parantez iginde yer alan "Denizcilik Miistesarlig1" ibaresinden sonra, yiiriirliie giren Belediye
Kanununa uygunluk saglamak amactyla ", 11 Ozel Idareleri” ibaresinin eklenmesini 6ngéren Sner-
ge dogrultusunda degistirilerek kabul edilmistir.

Tasarinin bu maddesinin goriigmeleri sirasinda;

4046 sayili Kanun kapsaminda gelir ortaklit modeli ve igin geregine uygun sair hukuki tasar-
ruflar yontemiyle gergeklestirilen hizmet 6zellestirilmelerinde bu amaglar igin kullamilmak iizere
yerel yonetimlerce hazirlanmig planl alanlarin, halihazirda mevcut olmayacags igin, bu hizmetlerin
stirdiiriilecegi yerlerde imar plani degisikliklerinde uygulamaya esas bir kanuni diizenleme gerek-
tigi nedeniyle verilen ve Imar Kanununun 9 uncu maddesinin son fikrasindan sonra gelmek iizere,

"4046 sayih kanun kapsaminda gelir ortaklift modeli ve isin geregine uygun sair hukuki tasar-
ruflar yontemine gore Ozellestirme islemleri tamamlanan hizmet &zellestirilmesi niteligindeki
yatirimlarin yapilacagi yerde, sozlesme hiikiimlerine aykin olmamak kaydtyla, imar mevzuatindaki
kisitlamalara tabi olmaksizin, her tiir ve her 6lgekteki imar planim yapmaya, degistirmeye, aski
siirelerine tabi olmaksizin re'sen onaylamaya ve her tiirlii ruhsati vermeye Bayindirlik ve fskin
Bakanlig1 yetkili olup bu planlarin uygulanmasi zorunludur."

Seklindeki hiikmiin eklenmesini 6ngéren Snerge goriismeye agtlmistir.

Bu dnergede yer alan imar mevzuatindaki kisitlamalara tibi olunmamasi, aski siirelerine tabi
olunmamasi gibi hususlarin kazamlmig haklar agisindan ve Anayasal haklar bakimindan sakincalar
dogurabilecegi, konunun kamulagtirma gibi degerlendirilmemesi gerektigi seklindeki goriisler son-
rasi Onerge, sahipleri tarafindan geri ¢ekilmistir. Komisyon iiyelerince bdyle bir diizenlemenin ancak
tizerindeki bu tiir ¢ekinceleri kaldiracak sekle getirilmesi halinde uygun olabilecegi ifade edilmistir.

Raporumuz, havalesi geregi esas komisyon olan Plan ve Biitge Komisyonuna tevdi edilmek
tizere Yiiksek Bagkanliga saygi ile arz olunur.

Bagkan Bagkanvekili Sozcii
Mustafa Demir Mustafa Ihcali Asim Aykan
Samsun Erzurum Trabzon
Katip o Uye Uye
Mehmet Sari Mustafa Tuna Naci Aslan
Gaziantep Ankara Agn
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Uye Uye Uye
Fikret Badazli ' Kemal Demirel Osman Aslan
Antalya : Bursa Diyarbaer
Uye Uye ' Uye
Ziilfii Demirbag Ali Ibig Nusret Bayraktar
Elazig Istanbul _ Istanbul
Uye Uye Uye
Erdal Karademir Abdiirrezzak Erten Mehmet Yildirim
Izmir fzmir Kastamonu
(Muhalefet serhimiz ektedir) (Muhalefet serhi ektedir)
Uye -~ Uye Uye
Niyazi Ozcan Hasan Ozyer Recep Yildirim
Kayseri Mugla Sakarya
Uye Uye
Orhan Tas Hasan Giiyiildar
Sivas Tunceli
(Muhalifim)
KARSI OY YAZISI

"Ozellestirme Uygulamalarinin Diizenlenmesine ve Bazi Kanun ve Kanun Hitkmiinde Karar-
namelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunda ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hak-
kinda Kanun Tasaris1"nin 10, 12 nci ve 13 iincii maddeleri hakkinda kars1 oy yazimizdir.

Tasarmin 10 uncu maddesi ile 4046 sayili Kanuna eklenen Ek 3 iincii Madde de, "Ozellestir-
me Programinda bulunan kuruluslara ait binalarin ve sosyal tesislerin kat miilkiyeti islemlerinin 634
sayil1 Kat Miilkiyeti Kanunundaki sartlar aranmaksizin yapilacagt" 6ngoriilmektedir.

Maddede, zemindeki fiili durumu tespit eden planin yeterli goriilecegi ve bunun "vaziyet plan" '
yerine gegecegi belirtilerek bagka bir belge aranmayacagi konu edilmektedir. '

Bu durum, Anayasanin 10 uncu maddesinde agiklanan esitlik ilkesine aykiridir. Anayasanin
10 uncu maddesine gére" Hicbir kisiye, aileye, ziimreye veya sinifa imtiyaz taninamaz. Devlet or-
ganlan ve idare makamlan biitiin iglemlerinde kanun 6niinde esitlik ilkesine uygun olarak hareket
etmek zorundadirlar."

Tasarimin 10 uncu maddesi bir imar affin1 éngérmektedir. Bu durum, Ozellestirme Programin-
-da bulunan kuruluglara ait binalarin ve sosyal tesislerin bir gogunun imarsiz ve ruhsatsiz oldugu ve
bu yapilarin yiiriirliikteki imar mevzuat: geregince "kagak yapt" statiisiinde oldugu bilinmektedir.
Getirilen diizenleme de bunu dogrulamaktadtir.

Tasarinin kabul edilerek yasalagmasi ile, Kamunun elinde bulunan bu tiir yap: ve tesislere af
getirilmis olacaktir. Boylesi bir diizenleme, kentsel topraklarin yagmalanmasinin ve gevrenin
talaninin Sniinil agacaktir. Bilinmelidir ki, ruhsatsiz ve kagak konumdaki yapilarin yani suglarin af-
fedilmesi ve toplumda, yeni sug alanlarinin agilmastni tesvik edecek ve plansiz kentlesmeyi koriik-
leyecektir. '
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Tasarmin 12 nci maddesi, imar plan1 yapma, yaptirma ve onama yetkilerini diizenleyen yiiriir-
liikteki yasalar1 ve yasalarin 6ngérdiigii kurum ve kuruluglari bertaraf ederek, "Ozellestirme Prog-
ramina alinmis kuruluglarin miilkiyetinde ya da kullaniminda arsa ve arazileri” Uzerinde her tiirlii
imar plam yapma ve degistirme yetkisini, imar mevzuati/tiizesi ile hig bir ilgisi ve konusu olmayan
"Ozellestirme Idaresi "ne verilmektedir. Bu durum, Ulke kaynaklarmin gelecegi konusunda ciddi
kaygilan i¢inde tagimaktadir.

Tasarinin 12 nci maddesi ile 3194 sayili imar Kanununun 9 uncu maddesinin ikinci fikrast
degistirilmektedir.

Yapilan degisiklikle birlikte ozellestirme programma alinmis kuruluglara ait veya kurulug
lehine irtifak/kullanim hakk: alinmus arsa ve arazilere iliskin her tiir ve dlgekteki imar planlarini
yapmaya Ozellestirme Idaresi Baskanligi, onaylamaya Ozellestirme Yiiksek Kurulu yetkili kilin-
maktadir. Bu hiikiim ile;

Mevcut planlarin yapilmasi ve onaylanmasinda var olan yetki karmasasi daha da artirilmakta
ve i¢inden ¢ikilmaz bir hal almaktadir. Bu hiikiim ile 6zel yasalarla ve genel yasalarla planlama
konusunda yetkili olan, imar plan1 yapma ve yaptirma konusunda ve onaylama konusunda yetkili
olan, Bakanliklar (Kiiltiir ve Turizm Bakanhg, Baymndirlik ve Iskdn Bakanhig1 vd.) yetkileri elin-
den alinmakta, fiziksel planlama yapma amaci ile kurulmayah ve gorevleri plan yapmak olmayan,
planlama konusunda gerekli donanimu, altyapisi ve elemani bulunmayan Ozellestirme Idaresi yet-
kili kihnmaktadir. Bu da planlarin yapilmas1 ve hazirlanmasinda telafisi miimkiin olmayan sonug-
lara yol agacaktir.

Son donemlerde yiiriirliige giren ve yerellesme politikasinin sonucu olan Bilyiiksehir
Belediyesi Kanunu, il Ozel Idaresi Kanunu ve Belediye Kanunu hiikiimlerine gore plan yapimi
konusunda yetkili olan yerel yonetimlerin yetkileri de alinmakta, bu Tasariyla belediyeler iglevsiz
hale getirilmektedir.

Ozellestirme Idaresi Bagkanhginca 6zellestirme programina alinan tasinmazlarda yapilan ve
yapilacak planlar bdlgenin, alanin veya belde halkinin ihtiyaglarina gére yapilmayacak s6z konusu
tasinmazlar gelir getirici bir unsur olarak goriilecektir. Bu tasinmazlar iizerinde imar plan1 degisik-
likleri ile sanayi alanlar, rant odakli kullanimlara doniistiiriilecek. Aligveris merkezleri, ticaret mer-
kezleri, konut dis1 kentsel ¢alisma alanlar gibi kentsel rant alanlar: yaratilacak, kamunun ortak mali
olan ve herkesin hakki olan taginmazlar kisilere rant amagh olarak aktarilacaktir. Kentin ihtiyaglari
dikkate alinmayacak cazibe merkezi yaratilacaktir.

S6z konusu taginmazlar iizerinde bulunan planlarda yerel ve iilkesel kalkinmaya hizmet eden
iiretim yani sanayi alanlari da yok edilecek, istihdam ve kalkinmada ciddi zaafiyetler ortaya
¢ikacaktir. Bu durumda baz: yerlerde yerel halk, bir kent etkilenecek, kentlerin yagsamsal faaliyet-
leri durma noktasina gelebilecektir.

Yapilan planlar farkh bir idare tarafindan miilkiyete gore yapildigindan pargaci olacak, plan-
lama siireci ¢ok pargali hale gelecek, kentlerin biitiinliiklii planlama ve makro gelismeleri alt iist
olacaktir.

Tasarinin 13 iincii maddesinde ise, Basta Anayasamiz, Medeni Yasa, Kiy1 Yasas1 ve Tiirk
Hukukunda kamu mallan iizerinde kabul gormiis igtihatlara ragmen "Kiy1" gibi herkesin kul-
lanimina ve yararlanmasina agik dogal varliklarimizin suf ticari beklentiler ugruna, kamu ve top-
lum yarar1 diginda kullanilmasi 6ngoriilmektedir.
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Tasarinin 13 {incii maddesi, ile 3621 sayili Kiyr Kanununun 6 nc1 maddesinin dérdiincii fik-
rasina eklenmesi istenilen bent ile, "Organize turlar ile seyahat eden kisilerin tagindigi yolcu
gemilerinin (kruvaziyer gemilerin) baglandig1, giiniin teknolojisine uygun yolcu gemisine hizmet
vermek amaciyla liman hizmetlerinin (elektrik, jenerator, su, telefon, internet ve benzeri teknik bag-
lant1 noktalart ve hatlarinin) saglandig1 yolcularla ilgili giimriiklii alan hizmetlerinin goriildiigii iil-
ke tamtim ve imajim Ust seviyeye ¢ikaracak turizm amagh (yeme i¢me tesisleri, alisveris merkez-
leri, haberlesme ve ulagtirmaya yonelik iiniteler, danigma, enformasyon ve banka hizmetleri, konak-
lama iiniteleri, ofis binalar) fonksiyonlara sahip olup, kruvaziyer gemilerin yanagmasina ve yol-
culan indirmeye miisait deniz yapilart ve yan tesislerinin yer aldigi kruvazier ve limanlar”m
ktyilarda yapilmas: ongoriilmektedir.

Tiirk Hukukunda, kamu mallari, orta mallar, sahipsiz mallar ve hizmet mallart olarak 3 smifa
ayrilmaktadir.

Kiyilarda, Medeni Yasanin 715 inci maddesi (Eski TMK. 641. md.)'ne gore sahipsiz mal olarak
kabul edilen yerlerdendir ve Devletin Hiikiim ve Tasarrufu altindadir. Diger bir deyimle, sahipsiz
mallar, dogal nitelikleri geregi 6zel miilkiyete elverisli olmayan kamu mallaridir. Tiirk Hukukunda
egemen olan goriis, devletin kamu mallart tizerindeki hakkinin medeni hukuk anlaminda miilkiyet
hakki olmadigidir.

Sahipsiz kamu mallarindan olan kiyilar, 1982 Anayasasmin "Kamu Yaran" genel baslig ile
"Kiyilardan Yararlanma" alt bashg altinda 43 iincii madde ile agagidaki sekilde hilkkme baglanmigtir.

"Kiyilar, Devletin hiikiim ve tasarrufu altindadir. Deniz, g6l ve akarsu kiyilariyla, deniz ve gol-
lerin kiyilarim gevreleyen sahil geritlerinden yararlanmada éncelikle kamu yarar gozetilir. Kiyilar-
la sahil seritlerinin, kullanis amagclarina gore derinligi ve kisilerin bu yerlerden yararlanma imkén
ve sartlari kanunla diizenlenir. "

Madde metninden agikga goriilebilecegi gibi, kiy1 ve sahil seritlerinden yararlanmada dncelik-
le kamu yaran gozetilmelidir.

Kiyilann gelecek kusaklan da kapsayacak bigimde dogal bir kaynak olarak ele alinmasi gerek-
mektedir. Kiyida turizm amagh fonksiyonlar1 kapsayan (yeme-igme tesisleri, aligveris merkezleri,
haberlesme ve ulastirmaya yonelik iiniteler, danigma, enformasyon ve banka hizmetleri, konaklama
tniteleri, ofis binalarint) kruvaziyer liman yapilmasi ile kamu yarar1 kavramu pratikte gergekles-
meyecek ve Anayasanin 43. maddesindeki temel amaca aykirilik tegkil edecektir. "Kruvaziyer
liman" ifadesi son derece genis bir kavram olup, 6zel yapilara izin verilmek suretiyle Anayasanin
43 iincii maddesine aykinlik tagimaktadir.

Anayasaya gore, kiyilar herkesin esit ve 6zgiir olarak ortaklasa yararlanmasina agiktir. Oysa
anilan diizenlemeyle getirilen kruvaziyer liman tanimi ile, kiyilarin kullanim simirlanmaktadir. Bu
diizenleme ile agik¢a, Anayasaya aykir1 olarak iilke topraklari, dogal kaynaklari, toplum ve kamu
yarar1 disinda kullanilmasina agilmaktadir. Boylece, kiyilarin ve sahil seritlerinin dogal servet ve
kaynak niteligi kazandiran 6zelliklerinin yitirilmesine neden olunmakta, 6zel bir alan olan kiyilar
korunmamaktadr. : '

" Anayasada belirtilen ilkeler, 3621/3830 sayil: Kiy1 Kanununda da diizenlenmistir. Bu kanunlara
gore, kiy1, kiy1 gizgisi ile kiyt kenar ¢izgisi arasinda kalan alandir. Bu alanlar devletin hiikiim ve
tasarrufu altindadir ve miilkiyete konu olamamaktadir. Miilkiyete dair kazamilmus hak ilkeleri,
kiyilarda gegerli kabul edilmemektedir. Kiy1, herhangi bir tahsis iglemine gerek olmaksizin dogrudan
dogruya dogal yapisindan dolay: herkesin serbestge yararlanmasina sunulmus sahipsiz kamu malidir.
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Higbir kargilik 6demeksizin herkesin kiyilardan ortaklasa yararlanma hakk: vardir. Kiyilarin devami
niteligindeki sahil geritlerinin kullaniminda da kamu yaran gozetilmesi gerekmektedir. Sahil serit-
lerinin derinliinin saptanmasinda, kamu yararim gézetecek ve kamunun yararlanmasina olanak sag-
layacak, ¢agin anlayigina uygun makul ve gegerli bir 6l¢ilyii Anayasa ongormektedir.

3621 sayih Kiy1 Yasasinin 5 inci maddesinde; "kiyilarin, Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda
bulundugu, kiyilarin herkesin esit ve serbest olarak yararlanmasina agik oldugu, kiy1 ve sahil
seridinden yararlanmada 6ncelikle kamu yararinin gozetilecegi" hiikmii yer almaktadir.

Goriildiigii gibi, Anayasa ve Kiy1 Yasast hiikiimlerine aykir olarak kiyilardan herkesin esit ve
serbest yararlanma hakkim ortadan kaldiracak veya sinirlandirabilecek herhangi bir tasarrufta
bulunulmas1 miimkiin degildir.

Tasarmmn 13 iincii maddesiyle, Kruvaziyer gemilerdeki yolcularn bu sahillerden yararlanma
imkén ve sartlar, diger kisilerin aleyhine olarak yasayla genisletilmektedir.

Tasarinin 13 iincii maddesi, sadece Anayasanin 43 iincii maddesiyle gelismemekte, aynt
zamanda, Anayasanin kiyilarin korunmasi amagli kamulastirmay: konu alan 46 nc1 maddesi ve her-
kesin saglikli ve dengeli bir gevrede yagama hakkina sahip oldugunu belirleyen 56 nci maddesi ile
de gelismektedir. :

Bu anlamda, tasarinin 10, 12 ve 13 iincii maddesi geri ¢ekilmelidir. Zira, ileride telafisi miim-
kiin olmayan tahribatlarin agilmasi s6z konusu olabilecektir. S6z konusu maddelerin kamu yarari ile
herhangi bir ilgisi bulunmamaktadir. Aksine, kamu ve toplum vicdamim zedeleyen hiikiimler iger-
mekte olup, Anayasanin 10,43,46 ve 56 nc1 maddelerine de aykiridir.

15.6.2005
Mehmet Yildirim Evrdal Karademir
Kastamonu ; zmir
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Plan ve Biitce Komisyonu Raporu
Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Plan ve Biitge Komisyonu 2.7.2005
Esas No.: 1/ 1043, 2/539
Karar No.: 49

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Maliye Bakanhginca hazirlanarak Bakanlar Kurulunca 31.5.2005 tarihinde Tiirkiye Biiyik
Millet Meclisi Bagkanligina sunulan ve Bagkanlik¢a 6.6.2005 tarihinde tali komisyon olarak Baym-
dirbk, imar, Ulastirma ve Turizm Komisyonu ile Saglik, Aile, Calisma ve Sosyal Isler Komisyonu
ve Sanayi, Ticaret, Enerji, Tabil Kaynaklar, Bilgi ve Teknoloji Komisyonuna; esas komisyon olarak
da Komisyonumuza havale edilen 1/1043 esas numarali "Ozellestirme Uygulamalarinin Diizenlen-
mesine ve Bazi Kanun ve Kanun Hilkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun-
da ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun Tasaris1", Komisyonumuzun
15.6.2005 ve 30.6.2005 tarihlerinde Hilkiimeti temsilen Maliye Bakan:1 Kemal Unakitan ile Maliye
Bakanlig1, Adalet Bakanligt, Ulastirma Bakanlhigi, Devlet Planlama Teskilati Mistesarlig1, Hazine
Miistesarligs, Devlet Personel Baskanlig: ve Ozellestirme Idaresi Bagkanlif1 temsilcilerinin de
katilimlartyla yapmus oldugu 60 ve 68 inci birlesimlerde Komisyonumuz portfdytinde bulunan
2/539 esas numarali Kanun Teklifinin s6z konusu Tasari ile ilgili olmasi nedeniyle I¢tiiziigiin 35 in-
ci maddesi uyarinca birlestirilerek incelenip goriislilmiigtiir.

Bilindigi gibi; 4046 sayili Ozellestirme Uygulamalarmim Diizenlenmesine ve Bazi Kanun ve
Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunda bazi kavramlarin farkli
anlasilmas: ve yorumlanmasi nedeniyle gesitli karigikliklar ortaya ¢ikmaktadir. Yoruma muhtag
veya uygulamada tereddiit olusturan bazi hiikiimlerin tereddiide ve yoruma mahal birakmayacak
sekilde agik ve net bir sekilde diizenlenmesine ve ayrica terim ve kavram birliginin teminine ih-
tiyag bulunmaktadir.

Tasar1 ve gerekgesi incelendiginde;
- 4046 say1ili Kanunun 18 inci maddesinde yer alan, "Belirli istekliler arasinda ihale usulii"nde
zaman igerisinde karsilasilan uygulama zorluklarini giderebilmek ve bu ihale usuliine iglerlik

kazandirabilmek amaciyla anilan Kanunda yer alan diger ihale usullerinde aranan bazi kosullardan
istisna tutularak, ayr1 bir ihale usulii olarak yeniden diizenlenmesinin,

- 4046 sayili Kanunun 21 inci maddesinde yer alan is kayb:1 tazminati ile 22 nci maddesinde
yer alan nakle tabi personelin nakline iligkin hiikiimlerde uygulamada karsilagilan ve hukuki ihtilaf-
lara sebep olan baz1 hususlarin yeniden diizenlenmesinin,

- Imar Kanunu ve Kiy1 Kanununda uygulamada karsilagilan sorunlarin giderilmesine ydnelik
diizenlemeler yapilmasinin,

- Tirk Telekom A.S$.'nin 6zellestirilerek aliciya devredilmesi sirasinda, anilan Sirketin verdigi
hizmetlerin aksamamast i¢in, Sirket personelinden gerekli goriilenlerin bir siire daha Sirkette ¢alig-
maya devam edeceklerine iliskin diizenleme yapilmasmin,

Ongoriildiigi anlasiimaktadr.
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Komisyonumuzda Tasarinin tiimii {izerinde yapilan goériismelerde;

- Gelismis iilkelerde yapilan 6zellestirmelerde onemli kisitlar ve standartlar bulundugu, iil-
kemizde de birtakim kriterlerin belirlenmesi gerektigi, 6zellestirmenin bir sinir1 oldugu ve bu sinirm
iyi ¢izilmesi gerektigi,

- Ekonomiye iligkin dnemli politikalar: zellestirme tizerine kurmamn dogru olmadig, 6zelles-
tirmeyle arzu edilen amaglara ulagsmanm miimkiin olmayacags,

- Ozellestirilen kurumlarin gogunun verimsiz olmadig1, alinan kararlar sonucunda yeni yatinm-
lar yapmadig igin verimsiz hale geldikleri,

- Ozellestirmede yerli-yabanc1 ayrmimn bulunmasi gerektigi, yabanci agirhkh ézellestir-
melerin dogru olmadig1 ve yabancilara iliskin smirlandirmalar getirilmesi gerektigi,

- Kamu igletmeciligi konusunda Devlet tekelinden vazgegilirken yabanci 6zel ve devlet
tekelinin s6z konusu olabilecegi 6zellestirme uygulamalarina dikkat edilmesi gerektigi, ekonomisi
bagimsiz olmayan bir iilkenin di politikasinin da bagimsiz olamayacag1, bu nedenle ekonominin
yabancilarin eline ge¢mesine yol agmamak igin 6nlem alinmasinin sart oldugu,

- Tiirkiye'de Devlet harcamalarinin GSMH'nin yaklasik yarisma ulasmis oldugu ve bdyle bir
biiyiikliikle Devletin ekonomide 6nemli bir miidahale giiciine ulastig1, ancak bu durumun hantal-
l1ga yol agabilecegi, bunun dniine gegmek igin kamunun ekonomideki roliiniin kiigiiltiilmesi gerek-
tigi, bunun da yolunun KiT'lerin dzellegtirilmesinden gectigi,

- KIT'lerin kér-zarar gibi konularda 6zel sektére nazaran duyarsiz olduklar ve iflasa tabi ol-
madiklari, bu niteliklerinden dolay1 kamu isletmelerinin bugiinkii rekabet sartlari i¢inde ayakta kal-
malarmin zorlasti1,

- 1980'li y1llara kadar KIiT'lerin iilke ihtiyaclar dikkate alinarak kuruldugu, ancak giiniimiizde

bu ihtiyacin degistigi, ekonominin bu gergevede yeniden yapilandiriimas: gerektigi,

- Ozellestirmenin sosyal y®niiniin ihmal edilmesinin bugiinkii igsizlik problemine neden ol-
dugu, .

- Biitiin isletmelerin kamunun elinde bulunmasi gibi bir mantigin olamayacag, igletmelerin
6zel sektbre devrinin miimkiin olabilecegi, ancak ekonomiklik, etkinlik, verimlilik ve dlgek gibi
kimi kriterler uyarinca kamunun elinde de baz: isletmelerin bulunmas: gerektigi,

- Ozellikle stratejik 6neme sahip isletmelerin hisselerinin bityiik ¢ogunlugunun kamunun elin-
de bulunmasi gerektigi,

- Kamunun elindeki isletmelerin verimsiz oldugu anlayisinin dogru olmadig, bu isletmelerin
6zerk bir yapiya biiriindiiriilip siyasi etkilerden korunmasi durumunda kér elde eden isletmelere
déniisebilecekleri,

- Ozellestirmelere baslanirken teknolojik gelisme, verimlilik ve istihdam artisi saglanacag
yoniinde beklentilerin bulundugu ancak uygulamalarin bu yonde gergeklesmemis oldugu,

- Ozellestirmenin en biiyiik sorunlarindan birisinin hukuki alt yapismimn olusturulamamis ol-
dugu, bu sorunun en kisa zamanda ¢6ziime kavusturulmas: gerektigi, )

- Ozellestirmenin ortaya ¢ikis gerekgesinin sosyal devlet anlayisiyla faaliyet alani genisleyen
Devletin bu faaliyetleri yiiriitebilmek i¢in topladig1 vergileri nerelere harcadigmin, etkin kullanilip
kullaniimadiginin sorgulanmast oldugu,
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- Ozellestirme yaklagiminin esas amacimn, vergi yiikiiniin azaltxlbarak bireyin refahinin artiril-
mas1 oldugu, geligmis tilkelerde 6zellestirmeler yoluyla borg ddeme yaklagimimnm bulunmadigi,

- 4046 sayil1 Yasada ozellestirmenin iki gerekgesinin yer aldig1 ve bunlarin ekonomide verim-
lilik artigt ve kamu giderlerinde azalma saglamak oldugu, ancak 2000'li yillardan bu yana uy-
gulamanin bu yénde cereyan etmedigi ve amacin bor¢ 6deme mant131 tizerine kuruldugu, yiizde 6.5
faiz dig1 fazla yiikiiniin kaynagmin da bu borg 6deme faktdriine dayandigy,

- Benimsenmis olan dalgali kur politikasinin gdrevini yerine getiremedigi, yliksek cari agik
nedeniyle dévize talep olmasina karsin dévizin fiyatnmn yitkselmedigi, bu tabloyu ise maliye
politikas ile diizeltme olanagimin bulunmadigs; ¢linkii siki maliye politikasinin uygulandig: durum-
larda vergilerin arttig ve bu politikanin esnekliginin azaldigt; ¢oziimiin dogrudan yabanci yatirim-
larda arandigi, yabanci yatirimcilarih ise ozellestirmeler yoluyla tilkeye girdigi, dolayistyla cari
agigin ozellestirmeyle kapatilmaya galisildigi ve 6zellestirmelerin zorunlu hale geldigi,

- Uygulamalarin, halka arz yoluyla satigin blok satis yénteminden daha kérli oldugunu ortaya
koydugu,

- Ozellestirmeye giden pek gok iilkede stratejik alanlarda devletin hala 6nemli pay sahibi ol-
dugu ve ekonomideki kontrollerinin devam ettigi,

- Ozellestirmede oncelikli amacin kamu yarart olmasi gerektigi,

- 1985 ytlinda yapilan kanun degisikligi ile merkezi yonetimin imar plani yapma gorevinin bazi
cekincelerle yerel yonetimlere birakilmig oldugu, liman, otel gibi tiim iilkeyi ilgilendiren konular-
da ve ihtilaflarin ¢6ziimiinde ise Baymndirlik Bakanliginmn yetkili oldugu, bugiine kadar. yerel
yonetimlere devredilmis imar plani yapma yetkisinin 6zellestirme programindaki kuruluslara ilis-
kin olarak 4046 sayili Kanunla Ozellestirme Yiiksek Kuruluna gegmis oldugu, bu degisikligin yerel
yonetimler agismdan olumsuz oldugu, imar plani yapma yetkisinin mahallinde yerel yonetimlerin
uhdesinde bulunmas1 gerektigi, bu diizenlemenin Avrupa Yerel Yonetimler Ozerklik Sartma aykiri
nitelik tasidig, ,

- Tasartyla Ozellestirme Yiiksek Kuruluna taninan imar plani yapma yetkisinin genisletildigi,
ayrica birtakim yetkileri bulunan bazi merkezi idare kuruluglarimin da yetkilerinin kisitlandigi, bu
diizenlemelerin yerellik ve kamu yarari ilkelerine uygun diismedigi,

- Kiyr kullaniminin da Anayasaya aykiri olarak kruvaziyer gemiler i¢in genis anlamda degis-
tirilmesinin ongoriildiigi, bu durumun kamu yararina uygun olarak, herkesin esit kullammina agik
olmasi gereken kiyilardan tiim vatandaslarin degil, kruvaziyer gemi yolcularinin kullanimina tahsis
edilmesine neden olacagt,

Seklindeki goriis ve elestirileri takiben hiikiimet adina yapilan agiklamalarda;

- KIT'lerin Devlet eliyle kurulmus olduklar1 ve Tiirkiye ekonomisinde 6nemli fonksiyonlar ic-
ra ettikleri,

- ilk yillarda KiT'lerin kurulmas: amaciyla ¢ikarilan kurulug kanunlarinda, iilkede yeterli ser-
maye saglandiktan sonra anilan kuruluslarinin 6zel sektore devredilecekleri hitkmiiniin yer aldis,

- KiT'lerin 1930-1970 yillan1 arasinda iilke sanayilesmesine biiyiik katk: sagladiklari, 1980'ter-
den sonra ise durumun degistigi, ckonomi igin ulusal simirlarn ortadan kalkmasi ve ekonominin
kiiresel rekabete agilmasiyla KIT'lerin siirdiiriilebilirliginin kalmadigs; tiretim, pazarlama ve tek-
noloji gibi alanlarda karar verme konusunda &zel sektdrii yakalamasimin miimkiin olmadigi,

rekabete ayak uyduramaz hale geldikleri ve bu nedenle de 8zellestirmenin zorunlu hale geldigi,
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- Baz1 kuruluslar itibariyle 6zellikle de stratejik kuruluglarla ilgili olarak 6zellestirmeye sinir
getirilebilecegi,

- Ozellestirmenin, devletin iktisadi faaliyetlerinin azaltilmasi, kamu iktisadi tesebbiislerinin
kamu finansman {izerindeki yiikiiniin ortadan kaldirilmasi, piyasa ekonomisine iglerlik kazandiril-
masi, atil tasarruflarin ekonomiye kazandirilarak sermaye piyasalarinin gelistirilmesi ve elde
edilecek kaynaklarin kamunun altyap: yatirimlari, savunma adalet ve saglik hizmetlerinde kullanil-
mas1 suretiyle ekonomide verimliligin artirilmasinin en 6nemli araci, yapisal reformlarin ise vaz-
gecilmez bir unsuru oldugu,

- Tiirkiye'nin 6zellestirme uygulamalarini baglatan ilk iilkeler arasinda yer aldigi, 6zellestirme
uygulamalarinin ilk kez 1984 yilinda yiiriirliige giren 2983 sayili Tasarruflarin Tegviki ve Kamu
Yatinmlarinin Hizlandirilmas: Hakkinda Kanun ile baslatilmis ve 1994 yilinda yiiriirliige giren
4046 sayih Kanun ile genis bir yasal zemine oturtulmus oldugu,

- Devletin yeniden yapilandiriimasinda 6nemli bir makro ekonomik politika araci olan 6zelles-
tirmenin, siyasi kararlilikla, kamu kuruluslar1 ve bagimsiz diizenleyici kurumlarla igbirligi igerisin-
de, artan bir hizla siirdiiriildiigi,

- 2003 yil1 bagindan bert yiiriitiilen uygulamalar kapsaminda irili-ufakl 65 istirak-igletme ve
sirketin ozellestirildigi ve 800 adet gayrimenkul satig1 yapildigy,

- Geriye dogru bakildiginda, ilk kez, 2003 ve 2004 yillarmda Ozellestirme Fonu adimna higbir
surette yeni bor¢lanmaya gidilmedigi, 2003 yilindan &nce gesitli nedenlerle yapilan bor¢lanmalarin
tamaminin 2004 yilinda ddendigi, bu kapsamda 2004 yilinda 6denen borglarin toplam tutarinin
778 milyon ABD Dolar1 oldugu, ayrica uzun yillardan beri ilk kez 2005 yilinn ilk aylarinda 1 mil-
yar ABD Dolar1 kaynagin Hazineye aktarildigi,

- Saglanan ekonomik istikrarin ve artan yatirimer giiveninin de etkisiyle, 6zellestirme siirecin-
de hem yurt i¢i hem de yurt dig1 yatinmeilarinii yogun ilgi ve katiliminin gergeklestigi ve 6zelles-
tirme siirecinde olumlu gelismeler kaydedildigi, :

- Halen basta Tiirk Telekom, Eti Aliiminyum A.S., Tiiprag, Erdemir, THY ve Adapazan Seker
Fabrikast A.S. olmak iizere, TEKEL'in Ankara Bagmiidiirliik binasinin dzellestirilmelerine iliskin
slireclerin devam ettigi,

- 25.11.2004 tarihinde ilana ¢ikilan Tiirk Telekom'un hisselerinin yiizde 55'inin 6zellegtiril-
mesinde sona yaklagilmig oldugu, Tiirk Telekom son teklif verme tarihinin 24.6. 2005 olarak belir-
lendigi,

- Ozellegtirmelerde kamu yararmi ve arz giivenligini koruyucu, yatirrmlary, iiretimi ve istih-
damu artiric1 diizenlemelerin 6zenle ve dikkatle yapilmakta oldugu, ihdas edilen altin hisse uy-
gulamalari ile bu sirketlerin daha verimli ve giivenli bir sekilde, 6zel sektér dinamizmi ile faaliyet
gostermelerinin  giivence altina alindig1, nitekim Tiirk Telekom, TUPRAS ve ERDEMIR 6zelles-
tirmelerinde sinirlar1 ve kapsami ayrintili olarak belirlenmis olan altin hisse uygulamasinin bulun-
dugu, diger taraftan bu kuruluslarin 6zellestirmelerinde yatirim, iiretim ve istihdama iligkin kapsam-
It diizenlemeler yer aldigy,

- Ozellestirme portfoyiinde yer alan biitiin sirketlerde oldugu gibi karlilik ve verimliligin 6zel-
lestirmeyi engelleyici bir unsur olmak bir yana, 6zellestirmeyi hizlandiric1 bir unsur oldugu, karlhilik
ve verimlilik yaninda, sirketin uzun doénemli, saglikli bir biiylime ¢izgisine kavusturulmas: ve gir-
ketin verimlilik prensiplerine gore igleyiginin garanti altina alinmasimin da biiyilik 6nem arz ettigi,
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- Tasarinin kanunlagmasi ile 6zellestirme uygulamalarmm daha siiratli ve verimli bir sekilde
gergeklestirilmesinin saglanacag,

- Mevcut Kanunda yer alan bazi kavramlarin farkl anlagtimas: ve yorumlanmasi nedeniyle
olusan hukuki kargasanin giderilmesi, yoruma muhta¢ veya uygulamada tereddiit yaratan bazi
hilkiimlerin tereddiide ve yoruma mahal birakmayacak sekilde agik ve net bir sekilde yeniden
diizenlenmesi ve terim ve kavram birliginin temini suretiyle agik ve anlasilir bir kanun metnine
ulagilmasinin amaglandig,

- Ozellestirme uygulamalarinda kullanilan ihale usulleri arasinda yer alan, "Belirli istekliler
arasinda ihale usulii"niin yeniden tamamlandif1 ve bu suretle anilan ihale usuliine islerlik kazan-
dirilmaya ¢aligildigy,

- Is kaybi tazminati ile nakle tabi personelin nakline iliskin hiikiimlerde uygulamada kar-
'silagilan ve hukuki ihtilaflara sebep olan bazi hususlarin yeniden diizenlenmesi suretiyle hukuki ih-
tilaflarin 6nlenmesinin amaglandig,

- Ozellestirme uygulamalarinda 3194 sayili imar Kanunu ve 3621 sayili Kiy1 Kanununda kar-
stlasilan sorunlarin giderilmesine yonelik bazi diizenlemeler yapildigi,

- Tirk Telekom A.S.'nin 6zellestirilerek aliciya devredilmesi sirasinda, Sirket personelinden
gerekli gorillenlerin meveut 6zlilk haklarina halel gelmeyecek ve kamuya bir yiik olusturmayacak
sekilde, belli bir stire daha Sirkette ¢alismaya devam etmelerine iliskin bir diizenleme yapildigs,
boylelikie bir yandan telekomiinikasyon hizmetlerinin aksakliga meydan vermeksizin yiiriitiilmesi,
diger yandan ise personelin gelecegine iliskin belirsizligin ortadan kaldirilmasinin amaglandigi,

ifade edilmistir.

Tasarinin timi {izerindeki goriismeleri takiben Tasari ve gerekgesi Komisyonumuzca da
benimsenerek maddelerinin goriisiilmesine gecilmistir.

Tasarinin;

- Cergeve 1, 2, 3 ve 4 iincii maddeleri; aynen,

- Cergeve 5 inci maddesi; kanun teknigine uygunluk saglanmas: amaciyla madde gercevesinde
yer alan ' "Belirli istekliler arasinda kapali teklif usulii" baghigi ile birlikte" ' ibaresinin "(c ) alt ben-
dinin son paragrafi" olarak redaksiyona tibi tutulmas: suretiyle,

- Cergeve 6 nc1 maddesi ile degistirilen 4046 sayili Kanunun 20 nci maddesinin (A) bendinde
yer alan Tiirk Ticaret Kanununun 6niine kanun numarasinin eklenerek redaksiyona tbi tutulmak
suretiyle,

- Cergeve 7 nci maddesi; aynen,

- Cerceve 8 inci maddesi ile degistirilen 4046 sayih Kanunun 22 nci maddesinin 6zellestirme
programindaki kuruluglarda bos kadrolarin tamamen iptal edilmesi ve personel alimimin durdurul-
mas! halinde bu kuruluslarin faaliyetlerini devam ettirmede nemli sorunlar yaratabileceginden
ozellestirme programindaki kuruluslara ihtiyag halinde nakil hakk: olmayacak sekilde personel alin-
masini teminen degistirilmesi suretiyle,

- Cergeve 9 uncu maddesi; aynen,

- Cergeve 10 uncu maddesi; madde cergevesinde yer alan "maddeler" ibaresinin "ek maddeler"
olarak degistirilmesi, 4046 sayili Kanuna eklenen ek 3 iincii maddede yer alan "12 nci maddesinin"
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ibaresinden sonra gelmek iizere "ikinci fikrasinin" ibaresinin eklenmesi ve 4046 sayili Kanuna ek-
lenen ek 4 {incii maddesinde yer alan "Bu Kanuna" ibaresinin ¢ikarilmasi suretiyle,

- Cergeve 11 inci maddesi; "(A) bendinin" ibaresinden sonra gelmek iizere "ikinci fikrasinn”
ibaresinin eklenmesi suretiyle,

- Cergeve 12 nci maddesi ile 3194 sayili imar Kanununun 9 uncu maddesinin ikinci fikrasinda
degisiklik 6ngoren diizenlemenin ayn1 Kanuna ek 3 iincii madde olarak eklenme51 dogrultusunda
madde cergevesinin degistirilmesi suretiyle,

- Cergeve 13 iincii maddesi; madde gergevesinin kanun teknigine uygunluk bakimindan redak-
siyona tabi tutulmasi suretiyle,

- Cergeve 14 iincii maddesi; nakil hakkindan imtina eden nakle tabi personelin ihbar ve kidem
tazminatlarinin ¢denecegine iligkin olarak 406 sayili Kanunun ek 29 uncu maddesinin degistiril-
mesi suretiyle,

- Imtiyaz s6zlesmelerinde Hazine pay1 ve kurum masraflarina katki pay1 matrahmin belirlen-
mesine iliskin 406 sayili Kanuna ek 36 nc1 maddenin eklenmesini diizenleyen hitkmiin metne ¢er-
¢eve 15 inci madde olarak ilave edilmesi suretiyle,

- Mevcut imtiyaz s6zlesmelerine taraf olan GSM isletmelerinin de 406 sayilt Kanunun ek 36
nct maddesi hiikkmiinden yararlanabilmeleri amaciyla bir aylik bir siire taninmasim diizenleyen hiik-
miin 406 sayili Kanuna gecici 11 inci madde olarak ilave edilmesini diizenleyen hilkmiin metne
cerceve 16 nci madde olarak ilave edilmesi suretiyle,

- Tiirk Telekom’da kadrolu veya s6zlesmeli statiide ¢alisanlar ile bu statiilerde ¢aligmakta iken
is mevzuatina gegen personelden emeklilik veya yashilik ayli1 almaya hak kazananlarin mevzuat-
la uyumlu olarak tesvikinin saglanmas: amaciyla 406 sayili Kanunun Ek 32 nci maddesinin ikinci
ve liglincii fikralarinda degisiklik 6ngoren bir diizenlemenin metne yeni 17 nci madde olarak ilave
edilmesi suretiyle,

- 15 inci maddesi; 5015 sayili Kanunun gegici 2 nci maddesinden ¢ikarilmasi dngoriilen
ifadedeki yanlishigin diizeltilmesi ve nakle tabi tutulan personelin Devlet Personel Bagkanligina bil-
dirildikleri tarihten sonra gegecek nakil siirecinde eski pozisyonlarina iliskin olarak yapilmasi muh-
temel yiiksek ticret artiglarmin ilgililerin eski pozisyonlarimin mali haklarinin tespitinde dikkate
alinmamasi dogrultusunda degistirilmesi suretiyle, 18 inci madde olarak,

- 3194 say1li Imar Kanununun 9 uncu maddesinin sonuna eklenen fikra ile 4046 say111 Kanun
kapsaminda gelir ortaklig1 modeli ve isin geregine uygun sair hukuki tasarruflar yéntemiyle gergek-
lestirilen hizmet 6zellestirmelerinde bu amaglar igin kullanilmak tizere yerel yénetimlerce hazirlan-
mus planl alanlar halihazirda mevcut olmayacag i¢in bu hizmetlerin siirdiiriilecegi yerlerde imar
plan1 degisikliklerinde uygulamaya esaslar1 diizenleyen hiikkmiin metne yeni ¢ergeve 19 uncu mad-
de olarak ilave edilmesi suretiyle,

- Araglarin muayeneleri ile gorevli kurulus olan Ulastirma Bakanligina denetleme ve gdzetim
yetkisinin yaninda, isletme yetkisinin verilmedigi ‘hallerde, veya isletme belgelerinin iptali
durumunda bu hizmetin adi gegen Bakanlik tarafindan yiiriitiilmesine iliskin diizenleme yapilarak,
hizmetin aksamamast; alt igleticilere verilecek yetkisinin de Ulagtirma Bakanhgmin onayindan geg-
mesi, hizmetin daha etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilmesi ve kamu hizmetinin idarenin
gozetiminde gerceklestirilmesinin saglanmasi amaciyla 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununda
bir degisiklik 6ngdren yeni 20 nci maddenin metne ilave edilmesi suretiyle,
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- Yatirimeilarin yatirim kararlarim kolaylastirmak, onay verecek kurum ve kurulus sayilarim
en aza indirerek zaman kaybiin azaltiimasini saglamak ve miilkiyeti kamuya ait olacak tesislerin
planlama, programlama ve uygulamasinn yine kamu adina yapilabilmesine imkan vermek igin bu
konularda onay ve denetimde EPDK'nin tek yetkili kurum olarak belirlenmesi amaciyla 4628 sayili
Kanunun 2 nci maddesinin (¢ ) bendinin sonuna bir fikra eklenmesi ve Organize Sanayi Bolgeleri
Kanunu ve Elektrik Piyasast Kanunu arasindaki geligkilerin giderilmesi amaciyla 2 nci maddesinin
sonuna yeni bir bent eklenmesini 6ngdren bir diizenlemenin yeni 21 inci madde olarak Tasart met-
nine ilave edilmesi suretiyle,

- Dagitim girketlerinin santral yatirimlarina girmesinin Oniindeki kisitlarin kaldirilmasini
teminen 4628 sayili Kanunun 3 fincii maddesini degistiren yeni bir gergeve 22 nci maddenin ilave
edilmesi suretiyle,

- Kanuni siiresi gegtikten sonra gerek kendiliginden gerekse pigsmanlik talepli olarak elektronik
‘ortamda génderilen beyannamelere iligkin tahakkuk fisi ve/veya ihbarnamelerin de elektronik ortam-
da diizenlenmesi ve muhatabina tebligi hususlarinda Maliye Bakanhigina yetki verilmesini teminen
Vergi Usul Kanununun miikerrer 257 nci maddesinin birinci fikrasinin (4) numarali bendinin sonuna
bir ibarenin eklenmesi ve aynt maddenin sonuna bir fikramin eklenmesi; teknolojik alanda yasanan
geligmelerden vergi idaresinin yararlanmasi . ve vergi. giivenli§inin saglanmasi amacma ydnelik
olarak nitelikleri belirlenip onaylanan 6zel etiket ve isaretlerin kullanilmasina dair zorunluluk getir-
mesi hususunda Maliye Bakanligmin yetkili kilinmasim teminen miikerrer 257 nci maddesinin birin-
ci fikrasina (6) numarali bent eklénmesi ve elektronik ortamda verilmesi halinde uygulanacak 6zel
- usulsiizlitk cezalarma iliskin degisiklik yapilmasini teminen miikerrer 355 inci maddesine bir fikra
eklenmesini 6ngoren bir diizenlemenin metne 23 {incii madde olarak ilave edilmesi suretiyle, '

- Elektrik iiretim ve dagitim varliklarinin igletme hakkini alan tiizel kisinin, bu varliklar iizerin-
de yapmus oldugu genisleme ve yenileme yatirimlarmin muhasebelestirilmesine ve bilangosunda
gosterebilmesine imkan saglamasina y6nelik bir diizenlemenin metne 24 iincii madde olarak ilave
edilmesi suretiyle,

- Izmir ilinde yapilacak Universiteleraras1 Spor Oyunlar Diizenleme Kurulunun onayladig1
kurum ve kuruluglara yapilacak teslim ve hizmet ifalarinin istisna kapsamia alinmasi ve ayrica kis-
mi istisnadan tam istisna sekline doniistiiriilmesi amactyla 3065 sayih Katma Deger Vergisi
Kanununa Gegici 22 nci maddenin ilave edilmesini ongoren bir diizenlemenin metne 25 inci mad-
de olarak ilave edilmesi suretiyle,

- Izmir'de yapilacak olan 23. Diinya Universiteleraras: yaz oyunlan éncesinde, sirasinda ve
sonrasinda gorev yapacak goniilliilere verilecek ayni ve nakdi 6demelerin ticret niteliginde deger-
lendirilmemési amaciyla yapilan diizenlemenin 5255 sayili Kanununa Gegici 3 iincii madde olarak
eklenmesini dngoéren bir diizenlemenin metne 26 nc1 madde olarak ilave edilmesi suretiyle,

- Istanbul Olimpiyat Oyunlati Hazirlik ve Diizenleme Kurulu gelirlerine Istanbul Biiyiiksehir
Belediyesinin tasdik edilen biitgesinin % 0,5'i kadar pay ayrilmasini teminen 3796 sayili Kanunun
11 inci maddesinin (e) bendini degistiren bir diizenlemenin metne 27 nci madde olarak ilave edil-
mesi suretiyle, ' '

- Ozel Tiiketim Vergisi Kanununa ekli (IT) saylli listedeki 87.03 ve 87.04 Giimriik Tarife Is-
tatistik Pozisyonlarindaki araglar ile bu araglara uygulanacak OTV oranlarinin yeniden belirlen-
mesini temin eden bir diizenlemenin metne yeni 28 inci madde olarak ilave edilmesi suretiyle,
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- Cergeve 16 nct maddesi ile 4046 sayili Kanuna eklenen;

- Gegici 19 uncu maddesi aynen,

- Gegici 20 nci maddesi aynen,

- Gegici 21 inci maddesi aynen,

- Gegici 22 nci maddesi 4046 sayili Kanunda yapilan degisiklikten dnce nakle tbi tutulan pet-

sonelin sahsa bagh haktan ve fark tazminatindan yararlanacagna iligkin siirelerin tespitine yonelik
olarak yeniden diizenlenmesi suretiyle,

- 2004/7898 tarihli Bakanlar Kurulu Kararinin Gegici 1 inci maddesi geregince 1.1.1992 ile
20.10.2004 tarihleri arasinda is akitleri feshedilenlerden 657 sayili Kanunun 4/C bendi kapsaminda
¢aligtirilacak olanlarda is akitlerinin 6zellestirme tarihinden itibaren 6zel sektor tarafindan 6 ay igin-
de feshedilmis olmasi gartinin aranmamasi amacina y6nelik bir diizenlemenin Gegici 1 inci madde
olarak metne ilave edilmesi suretiyle,

- IMKB ile Diizenleyici ve Denetleyici Kurumlarm gelir fazlalannin Hazineye aktarilan tutar-
larn cari yil iginde gergeklesmesini temin eden yeni bir diizenlemenin Gegici 2 nci madde olarak
metne ilave edilmesi suretiyle, )

- Yiiriirliige iliskin 17 nci maddesi; metinde yapilan diizenlemeler dogrultusunda redaksiyona
tabi tutulmasi suretiyle 30 uncu madde olarak,

- Yiiriitmeye iliskin 18 inci maddesi; 31 inci madde olarak aynen,

Kabul edilmisgtir.

Raporumuz, Genel Kurulun onayina sunulmak iizere Yiiksek Bagkanliga saygi ile arz olunur.

Bagkan Bagkanvekili Sézcii
Sait A¢ba M. Altan Karapasaoglu Sabahattin Yildiz
Afyonkarahisar i Bursa Mus
Katip Uye Uye
Mehmet Sekmen Halil Aydogan Mehmet Melik Ozmen
Istanbul Afyonkarahisar Agn
(imzada bulunamadi)
Uye Uye Uye
Mehmet Zekai Ozcan Osman Kaptan M. Mesut Ozakcan
Ankara Antalya Aydin
(Kars1 oy yazimiz ektedir)  (Ayrisik oy yazimiz ektedir)
Uye Uye Uye
A. Kemal Deveciler Ali Osman Sali Ahmet Inal
Balikesir Balikesir Batman
(Aynisik oy yazis: ektedir) A
Uye Uye Uye
Osman Nuri Filiz Alaattin Biiyiikkaya A. Kemal Kumkumoglu
Denizli Istanbul Istanbul
(Ayrigik oy yazim ektedir)
Uye Uye Uye
Birgen Keles Kemal Kiligdaroglu M. Mustafa Agikalin
Istanbul Istanbul Istanbul
(Kars1 oy yazim ektedir) (Ayrisik oy ektedir)
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Uye Uye Uye
Fazil Karaman Y. Selahattin Beyribey Mustafa Elitag
[zmir Kars Kayseri
Uye Uye ~ Uye
Taner Yildiz Mikail Arslan Muzaffer Bastopcu
Kayseri Kirgehir Kocaeli
Uye Uye Uye
Hasan Fehmi Kinay Muharrem Dogan Mustafa Ozyiirek
Kiitahya Mardin Mersin
: (Muhalefet serhim var)
Uye Uye Uye
Giirol Ergin O. Seyfi Terzibasioglu Osman Seyfi
v Mugla Mugla Nevsehir
(Ayrisik oy yazisi ektedir)
Uye ' Uye Uye
Cemal Uysal Imdat Siitliioglu Musa Uzunkaya
Ordu Rize Samsun’
Uye Uye Uye
Sabahattin Cevheri M. Ergun Dagcioglu Enis Tiitiincii
Sanhurfa Tokat Tekirdag
(Ayrisik oy ektedir)
Uye
M. Akif Hamzagebi
Trabzon

k(Ayl‘1$1k oy yazim ektedir)

AYRISIK OY

Tasar, agirlikli olarak 6zellestirme uygulamalari nedeniyle gesitli yasalarda degisiklik yap-
maktadir. Komisyon goriigmeleri sirasinda Tasariya ¢ok sayida onerge ile cok dnemli ilaveler yapil-
mugtir. Tlgili bakanlarin sorumlulugu altinda olmaksizin ve komisyon iiyeleri yeteri kadar bilgilen-
dirilmeksizin Tasarinin bu sekilde genisletilmesini uygun bulmuyoruz. Ayrica gériigmeler sirasinda
zaman zaman hiiklimeti temsil eden bakanlar komisyondan ayrilmis ve goriigmeler biirokratlarla
yiriitilmiistiir. Komisyon iiyelerinin konular1 yeterince incelemesine firsat verilmeksizin ve ar-
kasinda hiikiimet iradesi olup olmadig: bilinmeksizin yapilan gériigmeleri kanun yapma teknigine
aykin ve gayriciddi buluyoruz. Bu ilaveler arasinda Telekom'dan enerji 6zellestirmesine kadar ¢ok
¢esitli hitkiimler vardir.

Hiikiimetin 18 madde olarak getirdigi Tasari komisyondan 31 madde olarak ¢ikmistir.
Belirtilenlere ilave olarak Tasariya katilmama gerekgelerimiz agagidadir.

1- Tasan imar'plam yapma ve onaylama konularinda Ozellestirme Idaresi Bagkanhg ile

- Bayindirhik ve Iskan Bakanligina yetki veren birgok diizenleme getirmektedir. Tasarmin 12 nci
maddesi 3194 sayil: imar Kanununa bir ek madde eklenmesini 6ngérmektedir. S6z konusu maddede
Ozellestirme programina alinmis olan kuruluglara ait veya kurulus lehine irtifak hakki alinmig arsa
ve arazilere iligkin imar planlari ile meveut imar planlarindaki degisikliklerin Ozellegtirme Idaresi
Baskanliginca hazirlanacagi ve Ozellestirme Yiiksek Kurulunca onaylanarak yiiriirliige girecegi
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hitkkmii vardir. Tasari ile bu hilkmiin kapsami 3621 sayili Kiy1 Kanunu ve 2634 sayilt Turizm Tes-
vik Kanunu kapsamindaki yerleri de igine alacak gekilde genisletilmektedir.

Bu diizenleme Imar Kanununun yiiriirliikteki hiikiimlerindeki ilkeleri bir kenara biraktif1 gibi
Anayasaya da aykiridir. Anayasa ve Anayasa Mahkemesi kararlarina gore imar planlarinin yapil-
mas1 mahalli miigterek ihtiyaglardan oldugundan yerel yénetimlerin (belediyelerin) gorev alam
icerisindedir. Belediyelerin gorev alanindaki konunun Ozellestirme Idaresine verilmesi bu yoniiyle
Anayasaya aykiridir. ’

Tasarmm 19 uncu maddesiyle imar Kanununa eklenmesi 6ngoriilen hitkme gére gelir ortak-
1ig1 modeli veya sair hukuki tasarruflar yoluyla yapilan hizmet 6zellestirmelerinde yatirimlarin
yapilacagi yerlerde imar plani yapiimas yoniinde Bayindirlik ve iskin Bakanhgina verilmis olan
yetki de ayn1 sekilde Anayasa'ya aykindir. ‘

2- Tasarmin 13 iincii maddesiyle 3621 sayili Kiyr Kanununa getirilen "Kruvaziyer Liman"
tamminin kapsaminda yer alan "aligveris merkezleri" ve "konaklama iiniteleri" Anayasanin 43 iin-
cli maddesine aykiridir. .

3- Bir Onerge ile Tasariya eklenen 15 inci maddeye gore Ulastirma Bakanhgi ile GSM islet-
mecileri arasinda imzalanmis olan imtiyaz sozlesmelerindeki "briit satiglar" degistirilmistir. Briit
satiglarin (yani gelirin) tanimi konusunda idare ile GSM isletmecileri arasinda uyusmazlik vardir.
Uyusmazlik hem i¢ hukukta hem de uluslararasi hukukta yargiya intikal etmistir. Ayrica Danistay'in
bu konuda istigari goriisii bulunmaktadir. Komisyon yeteri kadar bilgilendirilmeden, sézlesmeler-
den dogan Hazine hukukunun korundugu konusunda komisyon iiyelerine ilgili bakanlik tarafindan
yeterli bilgi verilmeden yapilan diizenlemeyi uygun bulmuyoruz.

M. Akif Hamzagebi Mustafa Ozyiirek A. Kemal Kumkumoglu
Trabzon Mersin istanbul
Birgen Keleg Kemal Kiligdaroglu Giirol Ergin
istanbul Istanbul Mugla
Osman Kaptan M. Mesut Ozakcan A. Kemal Deveciler -
Antalya Aydin Balikesir’

Enis Tiitiincii
Tekirdag
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HUKUMETIN TEKLIF ETTIGI METIN

OZELLESTIRME UYGULAMALARININ

DUZENLENMESINE VE BAZI KANUN

VE KANUN HUKMUNDE KARARNAME-

LERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA

DAIR KANUNDA VE BAZI KANUNLARDA

DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA
KANUN TASARISI

MADDE 1.- 24.11.1994 tarihli ve 4046
sayth Kanunun adi "Ozellestirme Uygulama-
lart Hakkinda Kanun" olarak degistirilmistir.

MADDE 2.- 4046 sayil1 Kanunun 4 {incii
maddesinin (1) bendinde yer alan "sair akitler
yoluyla tasarruf etmelerine" ibaresinden sonra
gelmek iizere 2942 sayili Kanunun 30 uncu
maddesi uyarinca iglem tesis edebilmelerine,"
ibaresi eklenmis, ayn1 maddenin (n) bendinde
yer alan "kapsamina" ibaresi "programina"
olarak degistirilmistir.

‘MADDE 3.- 4046 sayil: Kanunun 6 nc1
maddesinin altinc: fikrasinda yer alan "mad-
desinde yer alan oran ve miktarlar gegmemek
tizere" ibaresi "maddesinde yer alan hiikiimler
cergevesinde” seklinde degistirilmistir.

MADDE 4.- 4046 sayili Kanunun 10 uncu
maddesinin  birinci fikrasinin  (b) bendi
asagidaki sekilde degistirilmigtir.

"b) Bu Kanunun 22 nci maddesi geregince
yapilacak 6demelerde,"

MADDE 5.- 4046 sayili Kanunun 18 inci
maddesinin (B) bendinin (c) alt bendinde yer
alan; "Deger tespit sonuglari, kurulusun 6zel-
lestirilmesine iliskin ihale sonuglarimin onay-
lanmasin1  miiteakip  Idare  tarafindan
kamuoyuna duyurulur." ibaresi "Deger tespit
sonuglary, kurulugun Ozellestirme iglemi
tamamlanarak devir s6zlesmesinde yer alan
yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesinden sonra
kamuoyuna duyurulur.” seklinde degistirilmis,
~ (C) bendinin (c) alt bendinde yer alan "Pazarlik
usuli" ibaresi ile baglayan paragrafin birinci
climlesinin sonuna "Sermayesindeki kamu pay1
ylizde onbesin altinda olan istirak hisselerinin

Tiirkiye Biiyitk Millet Meclisi

PLAN VE BUTCE KOMISYONUNUN
KABUL ETTIGI METIN
OZELLESTIRME UYGULAMALARININ
DUZENLENMESINE VE BAZI KANUN
VE KANUN HUKMUNDE KARARNAME-
LERDE DEGISIKLIK YAPILMASINA
DAIR KANUNDA VE BAZI KANUNLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASI HAKKINDA
KANUN TASARISI

MADDE 1.- 24.11.1994. tarihli ve 4046
sayih Kanunun adi "Ozellestirme Uygulamalan
Hakkinda Kanun" olarak degistirilmistir.

MADDE 2.- 4046 sayili Kanunun 4 iincii
maddesinin (1) bendinde yer alan "sair akitler
yoluyla tasarruf etmelerine" ibaresinden sonra
gelmek'ﬁzere‘ "2942 sayih Kanunun 30 uncu
maddesi uyarmca islem tesis edebilmelerine,"
ibaresi eklenmis, ayn maddenin (n) bendinde
yer alan "kapsamina" ibaresi "programina"
olarak degistirilmistir.

MADDE 3.- 4046 sayili Kanunun 6 nci
maddesinin altinc1 fikrasinda yer alan "mad-
desinde yer alan oran ve miktarlan gegmemek
fizere" ibaresi "maddesinde yer alan hiikiimler
gergevesinde" seklinde degistirilmistir.

MADDE 4.- 4046 sayili Kanunun 10 uncu
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi
agagidaki sekilde degistirilmistir.

"b) Bu Kanunun 22 nci maddesi geregince
yapilacak 6demelerde,"

MADDE 5.- 4046 sayilt Kanunun 18 inci
maddesinin;. (B) bendinin (c) alt bendinde yer
alan "Deger tespit sonuglan, kirulusun 6zelles-
tirilmesine iliskin ihale sonuglarinin onaylan-
masin1 miiteakip Idare tarafindan kamuoyuna
duyurulur." ibaresi "Deger tespit sonuglari,
kurulusun o6zellestirme islemi tamamlanarak
devir sozlesmesinde yer alan yiikiimliiliiklerin
yerine getirilmesinden sonra kamuoyuna
duyurulur." seklinde degistirilmis, (C) ben-
dinin; (c) alt bendinde yer alan "Pazarlik usulii"
ibaresi ile baglayan paragrafin birinci. clim-
lesinin sonuna "Sermayesindeki kamu pay1
yiizde onbesin altinda olan istirak hisselerinin
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(Hikiimetin Teklif Ettigi Metin)

ozellegtirilmesinde birden fazla teklif alinmasi
sart1 aranmaz." ibaresi eklenmis ve "Belirli is-
tekliler arasinda kapal teklif usulii" baghig ile
birlikte agagidaki sekilde degistirilmistir.

"Belirli istekliler arasinda ihale wusulii:
Cikilan ihaleden sonu¢ alinamamas: halinde,
Kurulun onay1 alinmak kaydiyla belirli istek-
liler arasinda ihale usulii ile ihale yapilabilir.
Bu usulle yapilacak ihaleler i¢in alinacak tek-
liflerde teknoloji, yatirim, diretim ve istihdam
sartlarindan hangisinin veya hangilerinin
aranacagi ve diger esaslar hazirlanacak ihale
sartnamesinde belirtilir. Hazirlanacak ihale
sartnamesi cercevesinde istekli veya istekliler-
den proje ve taahhiitlerini igeren teklifleri
alinir. Tekliflerin alinmasindan sonra istekli ya
da isteklilerle tek tek veya miigtereken gériisme
yapilmasina ihale komisyonunca karar verilir.
Yapilacak goriigmeler sonucunda ihale sonug-
lar1 karara baglanmak iizere idarece Kurula
sunulur."

MADDE 6.- 4046 sayili Kanunun 20 nci
maddesinin (A) bendi asagidaki sekilde degis-
tirilmigtir.

"A) Mevcut durumlar itibariyla anonim
sirket statiistinde olan kuruluglarin anasozleg-
melerinin bu Kanun hiikiimlerine uygun hale
getirilmelerine, anonim sirket statiisiinde
bulunmayanlardan gerekli goriilenlerin ana
s6zlesmelerinin hazirlanarak anonim sirkete
donigtiirilmelerine, sermayesinin tamami
Idareye ait olan anonim sirket statiisiindeki
kuruluslarin  aktiflerinin, anonim sirket
statlisiinde olmayan kuruluslarin ise varlik-
larinmn tamaminin veya bir kismmnin 6zellestir-
me programinda bulunan ve sermayesinin
tamarmm Idareye ait baska bir anonim sirkete
veya kurulusa bedelli veya bedelsiz olarak dev-
rine, anonim girket statiisiinde olanlarin aktif-
lerinin bir kisminin ayni sermaye seklinde
konularak yeni sirket/sirketler kurulmasi
suretiyle boliinmelerine veya yeni bir sirket
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(Plan ve Biitge Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)
bzellestirilmesinde birden fazla teklif alinmasi
sart1 aranmaz." ibaresi eklenmis ve (c) alt ben-
dinin son paragrafi agagidaki sekilde degistiril-
migtir.

"Belirli istekliler arasinda ihale usulii:
Cikilan ihaleden sonu¢ almamamasi halinde,
Kurulun onayt alinmak kaydiyla belirli istek-
liler arasinda ihale usulii ile ihale yapilabilir.
Bu usulle yapilacak ihaleler igin alinacak tek-
liflerde teknoloji, yatirim, iiretim ve istihdam
sartlarindan hangisinin veya hangilerinin
aranacag ve diger esaslar hazirlanacak ihale
sartnamesinde belirtilir. Hazirlanacak ihale
sartnamesi ¢ergevesinde istekli veya istekliler-
den proje ve taahhiitlerini igeren teklifleri
alinrr. Tekliflerin alinmasindan sonra istekli ya
da isteklilerle tek tek veya miistereken goriigme
yapilmasina ihale komisyonunca karar verilir.
Yapilacak goriismeler sonucunda ihale sonug-
lar1 karara baglanmak iizere Idarece Kurula
sunulur.”

MADDE 6.- 4046 sayili Kanunun 20 nci
maddesinin (A) bendi agagidaki sekilde degig-
tirilmigtir.

"A) Mevcut durumlar itibariyla anonim
sirket statiistinde olan kuruluglarin ana sézles-
melerinin bu Kanun hiikiimlerine uygun hale
getirilmelerine, anonim sirket statiisiinde
bulunmayanlardan gerekli goriilenlerin ana
sOzlesmelerinin hazirlanarak anonim sirkete
doniistiirilmelerine, sermayesinin tamam
Idareye ait olan anonim sirket statiisiindeki
kuruluglarin  aktiflerinin, anonim sirket
statiisiinde olmayan kuruluglarin ise varlik-
larmin tamaminin veya bir kisminm ozellestir-
me programinda bulunan ve sermayesinin
tamam Idareye ait baska bir anonim sirkete
veya kurulusa bedelli veya bedelsiz olarak dev-
rine, anonim sirket statiisiinde olanlarin aktif-
lerinin bir kismmin ayni sermaye seklinde
konularak yeni sirket/sirketler kurulmasi
suretiyle boliinmelerine veya yeni bir girket
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(Hiikiimetin Teklif Ettigi Metin)

halinde birlesmelerine veya tasfiyesiz infisah
suretiyle birlesmelerine Idarece karar verilir ve
bunlarin anasdzlesmeleri Idare tarafindan
onaylanir. Bu bentte belirtilen islemler hakkin-
da Tiirk Ticaret Kanununun ilgili maddeleri uy-
gulanmaz."

MADDE 7.- 4046 sayili Kanunun 21 inci
maddesinde gegen "5 ve Is¢i Bulma Kurumu"
~ ibareleri, "Tiirkiye fs Kurumu" seklinde, aym
maddenin; birinci ve iigiincii fikralari asagidaki
sekilde ve dordiincti fikrasinin birinci climlesi
"Is kayb1 tazminati, giinliik net asgari ficretin
iki katidir.”" seklinde degistirilmis ve son ciim-
lesi madde metninden ¢ikarilmigtir,

"Bu Kanuna gore 6zellestirme kapsamina
almman kuruluslarin (istirakler harig) ozellegtir-
meye hazirlanmast, bzellegtirilmesi, kiigiiltiil-
mesi veya faaliyetlerinin kismen ya da
tamamen durdurulmasi, siireli ya da siiresiz
kapatilmasi veya tasfiye edilmesi nedeniyle; bu
kuruluslarda i sozlesmesine dayali olarak tic-
ret kargiligr ¢aliganlardan i sdzlesmeleri tabi
olduklar is kanunlar1 ve toplu is s6zlesmeleri
geregince tazminata hak kazanacak sekilde
sona ermis olanlara, kanunlardan ve yiiriirlik-
teki toplu is sézlesmelerinden dogan tazminat-
lar1 disinda ilave olarak is kaybi tazminati
Gdenir. Ayrica, bunlarin mesleklerinde gelig-
tirilmesine, bir meslekte yetistirilmesine veya
meslek edindirilmesine iliskin egitim giderleri
ile yeni i bulmalarina katki saglamak amaciy-
la yapilacak giderler Ozellestirme Fonundan
kargilanir. Ozﬁrlﬁ personele (ilgili kanunlarin
ongoérdiigi I, II ve III. derece), bu maddede
belirtilen tutarin iki kat1 olarak is kaybi taz-
minati 8denir. Is kayb1 tazminati 6denmesi ve
saglanabilecek diger hizmetlere iligkin iglemler
Tiirkiye Is Kurumu Genel Midiirligi tarafin-
dan ylriitiiliir."

"Ozellestirme Fonu gelirlerinden, is kaybi
tazminati ddenmesi veya diger hizmetlerden
kaynaklanacak giderlerin kargilanmasi amaciy-
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(Plan ve Biitge Komisyonunun

Kabul Ettigi Metin)
halinde birlegmelerine veya tasfiyesiz infisah
suretiyle birlesmelerine Idarece karar verilir ve
bunlarin ana sozlesmeleri Idare tarafindan
onaylanir. Bu bentte belirtilen islemler hakkin-
da Tiirk Ticaret Kanununun ilgili maddeleri uy-
gulanmaz.”

MADDE 7.- 4046 sayil1 Kanunun 21 inci
maddesinde gegen "Is ve Is¢i Bulma Kurumu"
ibareleri, "Tiirkiye Is Kurumu" seklinde, aym
maddenin; birinci ve liglincii fikralar asagidaki
sekilde ve dordiincii fikrasinin birinci ciimlesi
"Is kayb1 tazminati, giinliik net asgari iicretin
iki katidir." seklinde degistirilmis ve son ciim-
lesi madde metninden ¢ikarlmistr.

"Bu Kanuna gore 6zellestirme kapsamina
alinan kuruluglarin (istirakler harig) 6zellestir-
meye hazirlanmast, 6zellestirilmesi, kiigiiltil-
mesi veya faaliyetlerinin kismen ya da
tamamen durdurulmasi, siireli ya da siiresiz
kapatilmasi veya tasfiye edilmesi nedeniyle; bu
kuruluslarda is s6zlesmesine dayal1 olarak iic-
ret karsiligi caliganlardan i s6zlesmeleri tabi
olduklar: is kanunlan ve toplu is sozlesmeleri
geregince tazminata hak kazanacak sekilde
sona ermis olanlara, kanunlardan ve yiiriirliik-
teki toplu is s6zlesmelerinden dogan tazminat-
lar1 disinda ilave olarak is kaybi tazminat:
Odenir. Ayrica bunlarin mesleklerinde gelistiril-
mesine, bir meslekte yetistirilmesine veya mes-
lek edindirilmesine iliskin egitim giderleri ile
yeni is bulmalarina katki saglamak amaciyla
yapilacak giderler Ozellestirme Fonundan kar-
stlanir. Oziirlii personele (ilgili kanunlarm 6n-
gordiigii I, IT ve III. derece), bu maddede belir-
tilen tutarmn iki kat1 olarak is kaybi tazminati
odenir. f5 kaybi tazminati 6denmesi ve sag-
lanabilecek diger hizmetlere iliskin islemler
Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii tarafin-
dan yiiriitiiliir."

"Ozellestirme Fonu gelirlerinden, is kayb1
tazminati 6denmesi veya diger hizmetlerden
kaynaklanacak giderlerin kargilanmasi amaciy-
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(Hiikiimetin Teklif Ettigi Metin)

la ayrilacak tutarlar, Oncelikle is kaybi taz-
minatt ddenmesinde kullamilir. Is kaybi taz-
minatlarinin 6denmesi ve diger hizmetlerle il-
gili giderlerin karsilanmasi amaciyla yurt igin-
den ve/veya yurt disindan saglanacak 6zel tah-
sisli kaynaklar; Kurul tarafindan belirlenecek
sermayesinin yandan fazlasi kamuya ait bir
bankada Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirliigii
adina agilacak "Ozellestirmeye Bagl Is Kayb
Tazminatt ve Diger Hizmetler Hesabi"na
yatirihr. Tiirkiye I Kurumu Genel Miidiirliigii
bu hesabin kullanilmasi-ve degerlendirilmesi
ile gorevli ve yetkilidir. Nakit durumunun
yetersizligi sebebiyle ivedi ve zorunlu har-
camalarin yapilamamas: halinde; Idare, Tiir-
kiye Iy Kurumu Genel Miidiirliigiiniin talebi
iizerine Ozellestirme Fonundan yapilacak ak-
tarmalara mahsuben "Ozellestirmeye Bagh Is
Kaybi Tazminati ve Diger Hizmetler Hesab1"na
aktarma yapmaya yetkilidir."

MADDE 8.- 4046 sayili Kanunun 22 nci
maddesi asagidaki sekilde degistirilmigtir.

"Madde 22.- Ozellestirme programina
alman kuruluglarda (istirakler harig) istihdam
fazlas1 personel belirlenmesi ya da bu kurulug-
larin kismen veya tamamen satigt nedeniyle
kamu tiizel kisiliginin sona ermesi, devredil-
mesi, kiigiiltiilmesi, faaliyetlerinin durdurul-
mast, kapatilmasi, tasfiye edilmesi halinde; bu
kuruluglarda programa alinma tarihi itibariyla
657 sayil Devlet Memurlart Kanununa tabi
olarak veya sozlesmeli statiide ¢aligmakta olan-
lar ile i§ kanunlarina tabi olarak gorev yapmak-
la birlikte toplu iy s6zlesmesi hiikiimlerinden
yararlanmayan genel miidiir, genél miidiir yar-
dimcist, teftis kurulu bagkani, kurul bagkani,
daire bagkani, miiessese midiirli, bolge
miidiirii, fabrika miidiirii, isletme miidiirii ve
sube miidiirli, miifettis ve miifettis yardimcisi,
miigavir ve basuzman unvanl: kadrolara atan-
mak suretiyle gorev yapan personel, diger
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(Plan ve Biitce Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)

la ayrlacak tutarlar, 6ncelikle is kaybi taz-
minati ddenmesinde kullamlir. {5 kaybi taz-
minatlarinin 6denmesi ve diger hizmetlerle il-
gili giderlerin karsilanmas1 amaciyla yurt i¢in-
den ve/veya yurt disindan saglanacak 6zel tah-
sisli kaynaklar, Kurul tarafindan belirlenecek
sermayesinin yaridan fazlasi kamuya ait bir
bankada Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidiirligi
adna agilacak "Ozellestirmeye Bagh Is Kayb1
Tazminati ve Diger Hizmetler Hesabi"na
yatirthir, Tiirkiye Is Kurumu Genel Miidtirliigi
bu hesabin kullanilmasi1 ve degerlendirilmesi
ile gorevli ve yetkilidir. Nakit durumunun
yetersizligi sebebiyle ivedi ve zorunlu har-
camalarin yapilamamas: halinde; Idare, Tiir-
kiye Is Kurumu Genel Miidiirliigiiniin talebi
iizerine Ozellestirme Fonundan yapilacak ak-
tarmalara mahsuben "Ozellestirmeye Bagl Is
Kayb1 Tazminat1 ve Diger Hizmetler Hesabi"na
aktarma yapmaya yetkilidir."

MADDE 8.- 4046 sayili Kanunun 22 nci
maddesi agagidaki sekilde degistirilmigtir. -

"Madde 22.- Ozellestirme programina
alinan kuruluslarda (istirakler harig¢) ilgili
kurulus veya Idare tarafindan istihdam fazlasi
personel belirlenmesi ya da bu kuruluslarin kis-
men veya tamamen satis1 nedeniyle kamu tiizel
kisiliginin sona ermesi, devredilmesi, kiigiiltiil-
mesi, faaliyetlerinin durdurulmasi, kapatilmasi,
tasfiye edilmesi halinde; bu kuruluglarda prog-
rama alinma tarihi itibariyla 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununa tabi olarak veya sozleg-
meli statiide galigmakta olanlar ile is kanun-
larina tabi olarak gérev yapmakla birlikte toplu
is sozlesmesi hiikiimlerinden yararlanmayan
genel miidiir, genel miidiir yardimeisi, teftis
kurulu baskani, kurul baskani, daire baskani,
miiessese, bolge, fabrika, isletme ve sube
midiri, miifettis ve miifettis yardimcisi,
miisavir ve basuzman unvanl kadrolara atan-
mak suretiyle gorev yapan personel, kamu
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kamu kurum ve kuruluslarina nakledilmek
iizere yukarida belirtilen iglemlerin tamamlan-
masindan itibaren onbes giin igerisinde Idare
tarafindan Devlet Personel Baskariligma bil-
dirilir. Nakil hakki bulunan bir kadro veya
pozisyonda gorev yapmakta iken Idare tarafin-
dan ihdas edilen ve is kanunlarina tabi olan
Kadrolara atanmay1 kabul edenler nakil hakkin-
dan yararlanamaz. Kuruluglarin 6zellestirme
programina alindiklari tarih itibariyla personele
nakil hakki kazandiran kadro ve pozisyonlar-
dan bos bulunanlar (ayliksiz izinde olanlarin
kadro ve pozisyonlar harig) ile bu kapsamdaki
kadro ve pozisyonlardan daha sonra bosalacak
olanlar herhangi bir igleme gerek kalmaksizin
iptal edilmis sayilir.

Nakle tabi personelin, 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununa gére kazanilmis hak ay-
lik derecesinden asagi olmamak kaydiyla, 190
sayih Kanun Hitkmiinde Kararname kapsamin-
da bulunan kamu kurum ve kuruluslarinin bog
kadrolarindan Devlet Personel Bagkanlifinca
tespit edilen kadroya, anilan Baskanlik tarafin-
dan kirkbes giin igerisinde atamas teklif edilir.
190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname kap-
sam1 digindaki kamu kurum ve kuruluglarmin
(6zellestirme kapsamindaki kuruluglar harig)
mevcut bos kadro veya pozisyonlarina da ih-
tiyaglar dogrultusunda atama teklifi yapilabilir.
Bu personelden 399 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin eki (1) sayili cetveldeki kad-
rolarda istihdam edilmekte olanlar ile burada
sayllan unvanlarla ¢alisan diger statiilerdeki
personelin atama teklifleri Aragtirmaci unvanh
kadrolara yapilir. Devlet Personel Bagkanligi
tarafindan gonderilen atama- teklif yazisinin
atamay1 yapacak kamu kurum ve kurulusuna
intikalinden itibaren otuz giin igerisinde bu
kurum ve kurulus tarafindan atama iglemlerinin
yaptlmasi zorunludur. Naklen atanan personel
hakkinda gegici 9 uncu madde hiikiimleri dik-
kate alinir, Ozellestirme programinda bulunan
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kurum ve kuruluslarina nakledilmek iizere
yukanda belirtilen islemlerin tamamlanmasin-
dan itibaren onbes giin igerisinde Idare tarafin-
dan Devlet Personel Bagkanligina bildirilir.
Nakil hakki taninan bir kadro veya pozisyonda
gorev yapmakta iken Idare tarafindan ihdas
edilen ve is kanunlarina tabi olan kadrolara
atanmayi kabul edenler ile kurulus 6zellestirme
programimna alindiktan -sonra kurulusa naklen
veya agiktan atananlar bu madde ile getirilen
nakil hakkindan yararlanamaz. Idare, 6zelles-
tirme programindaki kuruluglarda nakil hakki
kapsaminda yer alan kadro ve pozisyonlardan
bos bulunanlar iptal etmeye, kadro ve pozis-
yonlarin yerini, aynt kurulug biinyesindeki gir-
ketler veya isyerleri arasinda degistirmeye yet-
kilidir. Ozellestirme programindaki herhangi
bir kurulusun personeli, Idare tarafindan 6zel-
lestirilecek kuruluslarda gorevlendirilebilir ve
yetkilendirilebilirler.

Nakle tabi personelin, 657 sayili Devlet
Memurlan Kanununa goére kazamlms hak ayhk-
derecesinden asag1 olmamak kaydiyla, 190 sayilt
Kanun Hilkmiinde Kararname kapsaminda
bulunan kamu kurum ve kuruluglarmin bog kad-
rolarindan Devlet Personel Bagkanlifinca tespit
edilen kadroya, anilan Bagkanlik tarafindan kirk-
bes giin icerisinde atamas: teklif edilir. 190 sayilt
Kanun Hitkmiinde Kararname kapsami digin-
daki kamu kurum ve kuruluglarimin  (6zellestir-
me kapsamindaki kuruluglar hari¢) mevcut bos
kadro veya pozisyonlarina da ihtiyaglar dogrul-
tusunda atama teklifi yapilabilir. Bu personel-
den 399 sayili Kanun Hiikmiinde Karar-
namenin eki (1) sayili cetveldeki kadrolarda
istihdam edilmekte olanlar ile burada sayilan
unvanlarla calisan diger statiilerdeki per-
sonelin atama teklifleri Arastirmaci unvanh
kadrolara yapihir. Ancak (1) sayih cetvelde yer,
alan, meslege 6zel yarisma sinavi ile. giren, ve
belirli siireli meslek i¢i egitimden sonra ‘62§lhb_ir_:
yeterlik smavi sonucunda goreve alma_,n!larli_"l,i
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kuruluslarda uluslararas: kurallar geregi istih-
dam zorunlu personele iliskin kadro ve pozis-
yonlar disindaki diger kadro ve pozisyonlara
agtktan veya naklen personel atanamaz ve bu
kuruluglarda sozlesmeli personel statiisiinden
memur statiisiine, kapsamigi statiiden kapsam-
dis1 personel statiisiine gegis yapilamaz.

Kurulugun satilmasi veya devredilmesi
halinde bu kurulugta galisan nakle tabi per-
sonelin atamas1 yukaridaki hiikiimlere gore
yapildiktan sonra atama emri, ilgili personele
atamay1 yapan kurum veya kurulug tarafindan,
istihdam fazlasi personel i¢in yapilacak atama
emri ise kurulugu tarafindan 7201 sayili Teb-
ligat Kanunu hiikiimlerine gore teblig edilir.
Personelin ise baglama siirelerine ve ige bas-
lamama halinde yapilacak islemlere iligkin
olarak 657 sayili Devlet Memurlan Kanununun
62 ve 63 lincii maddeleri hiikiimlerinin uy-
gulanmasindan atamay: yapan kamu kurum ve
kurulusu sorumludur. Kurum ve kuruluglar
atama ve goreve baslatma islemlerinin
sonucunu en ge¢ onbes giin igerisinde Devlet
Personel Bagkanligmna bildirirler. Yeni
kurumunda gérevine bagslayan personel istek-
leri halinde, bog kadro bulunmast ve ilgili mev-
zuata uygun olmasi sartiyla eski kadro veya
pozisyonuna uygun kadrolara kurumlarinca
atanabilirler. Askerlik gorevlerini yapmakta
olanlar i¢in yukaridaki siireler terhislerini takip
eden aybagindan itibaren baglar. Bu madde
geregince diger kamu kurum ve kuruluglarina
yapilacak nakil sebebiyle bogalan kadro ve
pozisyonlar, bogaldiklari tarihten itibaren her-
hangi bir isleme gerek kalmaksizin iptal edil-
mis say1lir.

Bu maddenin birinci fikrasina gore diger
kamu kurum ve kuruluslarina nakledilmek
iizere Devlet Personel Bagkanlifina bildirilen
personelin, kurulusun kamu tiizel kisiliginin
sona erdigi tarihten, yeni kurumlannda goreve
baglayacaklar: tarihi takip eden aybagina kadar
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atama teklifleri, s6z konusu gérev unvanmna uy-
gun kadrolara yapilir. Devlet Personel Bagkanhg1
tarafindan goOnderilen atama teklif yazisinin
atamay1 yapacak kamu kurum ve kurulusuna in-
tikalinden itibaren otuz giin igerisinde bu kurum
ve kurulug tarafindan atama islemlerinin yapil-
masi1 zorunludur. Naklen atanan personel hakkin-
da geici 9 uncu madde hiikiimleri dikkate alinir.

Kurulusun satilmasi veya devredilmesi
halinde bu kurulusta caligan nakle tabi per-
sonelin atamas:1 yukaridaki hiikiimlere gore
yapildiktan sonra atama emri, ilgili personele
atamay1 yapan kurum veya kurulus tarafindan,
istihdam fazlas1 personel igin yapilacak atama
emri ise kurulugu tarafindan 7201 sayili Tebligat
Kanunu hitkiimlerine goére teblig edilir, Per-
sonelin ige baglama siirelerine ve ige baglamama
halinde yapilacak islemlere iligkin olarak 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 62 ve 63
iincit maddeleri hiikiimlerinin uygulanmasindan
atamay1 yapan kamu kurum ve kurulugu sorum-
Iudur. Kurum ve kuruluslar atama ve gbreve bas-
latma islemlerinin sonucunu en geg onbes giin
icerisinde Devlet Personel Baskanligina bildirir-
ler. Yeni kurumunda gorevine baglayan personel
istekleri halinde, bos kadro bulunmas: ve ilgili
mevzuata uygun olmasi sartiyla eski kadro veya
pozisyonuna uygun kadrolara kurumlarinca
atanabilirler. Askerlik gorevlerini yapmakta
olanlar i¢in yukaridaki siireler terhislerini takip
eden aybasindan itibaren baslar. Bu madde
geregince diger kamu kurum ve kuruluslarina
yapilacak nakil sebebiyle bosalan kadro ve pozis-
yonlar, bosaldiklan tarihten itibaren herhangi bir
isleme gerek kalmaksizin iptal edilmis sayihr.

Bu maddenin birinci fikrasina gore diger
kamu kurum ve kuruluslarina nakledilmek
iizere Devlet Personel Bagkanligina bildirilen
personelin, kurulusun kamu tiizel kisiliginin
sona erdigi tarihten, yeni kurumlarinda goéreve

‘baglayacaklari tarihi takip eden aybagina kadar

gececek siireye iliskin olarak eski kadro veya
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gegecek siireye iligkin olarak eski kadro veya
pozisyonlarina ait aylik, iicret, varsa ikramiye
ve iicrete bagh diger mali haklari ile yeni
kurumlarinda goreve baslayacaklar: tarihe
kadar gececek siiredeki sosyal hak ve yardim-
lar1 (harcirah, saglik giderleri, cenaze giderleri
ve 6liim yardimi) Ozellestirme Fonundan
Odenir ve bunlardan T.C. Emekli Sandigina tabi
olanlarin bu siire iginde Sandikla olan ilgileri
devam eder. Eski gorev yerinden alman aylik
ve diger mali haklar i¢in bor¢ ¢ikarilmaz ve
kurumlar arasinda herhangi bir hesaplagsma
yapilmaz. Bu personelden nakil siirecinde
emekli olanlara T.C. Emekli Sandiginca
Odenen emekli ikramiyeleri, makam, gorev ve
temsil tazminatlar1 ile 6liim yardimlan, dden-
mesini takiben iki ay igerisinde faturas1 kar-
sthginda Hazine tarafindan T.C. Emekli San-
digina odenir. Nakil hakkina sahip olarak is
kanunlarina tabi ¢aligmakta iken ozellestirme
uygulamalan nedeniyle istihdam fazlasi1 per-
sonel olarak belirlenenlerden, kararin ken-
dilerine tebligi tarihinden baglayarak on giin
icinde nakil hakkindan vazgectigini beyan
edenlerin iy s6zlesmeleri feshedilmis sayilir ve
bunlarin ihbar ve kidem tazminatlar1 Ozellestir-
me Fonundan karsilanir. Kurulusun 6zellestir-
me uygulamasi sonucu nihai devir iglemlerinin
onaylanmasina iliskin kararin Resmi Gazetede
yayimmindan itibaren on giin i¢inde nakil hak-
kindan vazgectigini c¢alistigi kurulusa yazih
olarak bildiren nakil hakkina sahip is kanun-
larina tabi personelin de is sozlesmeleri fes-
hedilmis sayilir ve bunlarin ihbar ve kidem taz-
minatlar1 Ozellestirme Fonundan karsilanir.
Diger kamu kurum ve kuruluslarina nakledil-
mek iizere isimleri Devlet Personel Bagkan-
higina bildirilenlerden; nakil siireci igerisinde
kidem tazminatina hak kazandiracak sekilde is
sozlesmeleri sona erenlerin kidem tazminatlar
da Ozeéllestirme Fonundan oédenir. Is kanun-
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pozisyonlarma ait aylik, iicret, varsa ikramiye
ve iicrete bagh diger mali haklan ile yeni
kurumlarinda goreve baglayacaklar1 tarihe
kadar gececek siiredeki sosyal hak ve yardim-
lar1 (harcirah, saglik giderleri, cenaze giderleri
ve 6lim yardimi) Ozellestirme Fonundan
Odenir ve bunlardan T.C. Emekli Sandigina tabi
olanlarin bu siire i¢inde Sandikla olan ilgileri
devam eder. Eski gorev yerinden alinan aylik
ve diger mali haklar i¢in bor¢ ¢ikarilmaz ve
kurumlar arasinda herhangi bir hesaplagma
yapilmaz. Personelin Devlet Personel Bagkan-
Iigina bildirildikleri tarihten yeni gorev yer-
lerine baslayacaklari tarihe kadar gegecek
stiredeki aylik ve ticretlerindeki artiglar, besinci
ve altinci fikralarin uygulanmasinda dikkate
alinmaz. Bu personelden nakil siirecinde emek-
li olanlara T.C. Emekli Sandifinca Odenen
emekli ikramiyeleri, makam, gorev ve temsil
tazminatlan ile Oliim yardimlari, 6denmesini
takiben iki ay igerisinde faturasi karsiliginda
Hazine tarafindan T.C. Emekli Sandigina
Odenir. Nakil hakkina sahip olarak is kanun-
larina tabi galigmakta iken Ozellestirme uy-
gulamalari nedeniyle istihdam fazlasi personel
olarak belirlenenlerden, kararin kendilerine
tebligi tarihinden baslayarak on giin iginde
nakil hakkindan vazgectigini beyan edenlerin iy
sOzlegmeleri feshedilmis sayilir ve bunlarin ih-
bar ve kidem tazminatlarn Ozellestirme Fonun-
dan kargilanir. Kurulusun o6zellestirme uy-
gulamas1 sonucu nihai devir iglemlerinin onay-
lanmasina iligkin kararin Resmi Gazetede
yayimindan itibaren on giin i¢inde nakil hak-
kindan vazgectigini caligtif1 kurulusa yazih
olarak bildiren nakil hakkina sahip is kanun-
larina tabi personelin de is s6zlesmeleri fes-
hedilmis sayilir ve bunlarn ihbar ve kidem taz-
minatlart Ozellestirme Fonundan karsilanr.
Diger kamu kurum ve kuruluslarina nakledil-
mek iizere isimleri Devlet Personel Bagkan-
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larina tabi olarak galigmakta iken, bu madde
geregince diger kamu kurum ve kuruluglarina
nakledilen personele kidem tazminati 6denmez
ve bunlarin 6nceden kidem tazminati ddenmis
sireleri hari¢, kidem tazminatina hak
kazanacak gekilde sona ermis hizmet siireleri
5434 sayih Tiirkiye Cumhuriyeti Emekli San-
d1g1 Kanunu hiikiimlerine goére emekli ik-
ramiyelerinin hesabinda dikkate alinir.

Bu madde hiikiimlerine gére kamu kurum
ve kuruluslarina nakledilen sdzlesmeli personel
ile is kanunlarina tabi personele, Devlet Per-
sonel Bagkanligina bildirildikleri tarihteki kad-
ro ve pozisyonlarma iliskin olarak bildirim
tarihi itibarryla almakta olduklar: sézlesme tic-
reti, licret (fazla mesai iicreti harig), ikramiye,
bankacilik tazminati, ek ticret, ek 6deme, tegvik
6demesi ve benzeri adlarla yapilan 6demelerin
toplam net tutar1 (bu tutar sabit bir deger olarak
esas alinir); nakledildigi kurum veya kurulus-
taki kadro veya pozisyonlara iligkin olarak
yapilan aylik, ek gosterge, ikramiye, her tiirli
zam ve tazminatlan (ek tazminat ve bankacilik
tazminatt dahil), makam tazminat, temsil taz-
minati, gorev tazminati, sdzlesme licreti, licret,
ek ficret, ek oddeme, tegvik 6demesi, doner ser-
maye pay1 ve benzeri adlarla yapilan her tiirlii
O6demelerin (fazla mesai iicreti, fiilen yapilan
ders karsilig1 6denen ek ders iicreti harig) top-
lam net tutarindan fazla olmasi halinde, aradaki
fark tutarinin; Devlet Personel Bagkanligina
bildirildikleri tarihi takip eden ay bagindan
itibaren birinci yilin sonuna kadar yiizde yiizii,
ikinci yilin sonuna kadar yiizde yetmisbesi,
ii¢iincil yilin sonuna kadar yiizde ellisi herhan-
gi bir vergi ve kesintiye tibi tutulmaksizin ay-
rica tazminat olarak odenir. Devlet Personel
Baskanhgma bildirildikleri tarihi takip eden ay
basindan itibaren iiglincli yilin sonunda fark
tazminatt 6denmesine son verilir. Atandiklar
kurumdaki kadro unvani veya pozisyonlarinda
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Iigina bildirilenlerden; nakil siireci igerisinde
kidem tazminatina hak kazandiracak sekilde i
s6zlesmeleri sona erenlerin kidem tazminatlari
da Ozellestirme Fonundan &denir. Is kanun-
larina tabi olarak caligmakta iken, bu madde
geregince diger kamu kurum ve kuruluglarina
nakledilen personele kidem tazminati 6denmez
ve bunlarin 6nceden kidem tazminatt 6denmis
stireleri harig, kidem tazminatina esas hizmet
siireleri 5434 sayth Tiirkiye Cumhuriyeti Emek-
li Sand1g1 Kanunu hiikiimlerine gére emekli ik-
ramiyelerinin hesabinda dikkate alinir.

Bu madde hiikiimlerine gore kamu kurum
ve kuruluslarina nakledilen s6zlesmeli personel
ile ig kanunlarina tabi personele, Devlet Per-
sonel Bagkanligina bildirildikleri tarihteki kad-
ro ve pozisyonlarmma iliskin olarak bildirim
tarihi itibariyla almakta olduklari sdzlesme fic-
reti, iicret (fazla mesai ticreti harig), ikramiye,
bankacilik tazminati, ek iicret, ek ddeme, tesvik
Odemesi ve benzeri adlarla yapilan 6demelerin
toplam net tutarinin (bu tutar sabit bir deger
olarak esas alinir); nakledildigi kurum veya
kurulustaki kadro veya pozisyonlara iliskin
olarak yapilan aylik, ek gosterge, ikramiye, her
tiirlii zam ve tazminatlari (ek tazminat ve ban-
kacilik tazminati dahil), makam tazminati, tem-
sil tazminati, gérev tazminati, sdzlesme iicreti,
ucret, ek iicret, ek 6deme, tegvik Odemesi,
doner sermaye pay1 ve benzeri adlarla yapilan
her tiirlii 6demelerin (fazla mesai iicreti, fiilen
yapilan ders kargiligi Gdenen ek ders iicreti
harig) toplam net tutarindan fazla olmas halin-
de, aradaki fark tutari, herhangi bir vergi ve
kesintiye tabi tutulmaksizin fark kapanincaya
kadar ayrica tazminat olarak ddenir. Atandik-
lart kurumdaki kadro unvam veya pozisyon-
larinda istege bagli olarak herhangi bir degisik-
lik olanlarla, bagka kurumlara gegenlere fark
tazminati 6denmesine son verilir.

(S. Sayis1 : 975)



—35—

(Hiikiimetin Teklif Ettigi Metin)

istege bagli olarak herhangi bir degisiklik olan-
larla, baska kurumlara gegenlere fark tazminati
6denmesine son verilir.

399 sayth Kanun Hilkmiinde Karar-
nameye ekli (1) sayili cetvelde belirtilen kad-
rolarda gorev yapmakta iken nakle tabi tutulan
personelin (bu Kanuna goére anonim sirket
halinde birlestirilen kuruluslardaki personel
dahil), Devlet Personel Bagkanlifina bildiril-
dikleri tarihteki kadrolarna iligkin olarak bil-
dirim tarihi itibariyla almakta olduklan aylik,
ek gosterge, zam, Ozel hizmet tazminati,
makam tazminati, temsil tazminati, gorev taz-
minat1 bir biitlin olarak, goreve basladiklan
tarihi izleyen aybasindan gegerli olmak iizere
¢ yul siire ile sakl tutulur ve sahsa bagh hak-
tan yararlanilan siireler 5434 sayili Kanunun ek
68 inci ve ek 73 iincii maddelerinde belirtilen
siirelerin hesabinda dikkate alimr. Ilgililerin
yeni kadrolarina atandiklar1 tarihten 6nce, eski
kadrolar: i¢in mevcut olan ve sakh haklar kap-
saminda bulunan gosterge, puan, oran ve kat-
say1 artiglart sahsa bagli haklarda artig sayilir.
Ancak eski kadro igin bu tarihten sonra ihdas
edilmis hi¢bir malf ve sosyal hak ve yardim ile
sair O0demeler sahsa bagli hak kapsaminda
degerlendirilmez. Atanilan kadrodaki derece
yiikselmeleri veya kademe ilerlemeleri, aylik
gosterge ve ek gosterge digindaki Gdemeler
haricinde, sahsa bagli olarak sakli tutulan hak-
larin 6dendigi eski kadronun derecelerinin yiik-
seltilmesi veya kademelerinin ilerletilmesi
sonucunu dogurmaz. Bu personelin (bu
Kanuna goére anonim girket halinde birlegtirilen
kuruluslardaki personel dahil), Devlet Personel
Bagkanligina bildirildikleri tarihteki kad-
rolarmna iligkin olarak bildirim tarihi itibarryla
almakta olduklan aylik, ek gosterge, ikramiye,
her tiirlii zam ve tazminatlar1 (ek tazminat ve
bankacilik tazminati dahil), makam tazminati,
temsil tazminati, gorev tazminati, iicret (fazla
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399 sayili Kanun Hiikmiinde Karar-
nameye ekli (1) sayilt cetvelde belirtilen kad-
rolarda gbrev yapmakta iken nakle tabi tutulan
personelin (bu Kanuna gore anonim . girket
halinde birlestirilen kuruluslardaki - personel
dahil), Devlet Personel Baskanligina bildiril-
dikleri tarihteki kadrolarina iligkin olarak bil-
dirim tarihi itibariyla almakta olduklar1 ayhk,
ek gosterge, zam, Ozel hizmet tazminati,

-makam tazminati, temsil tazminati, gorev taz-

minat1 bir biitiin olarak, goreve basladiklar
tarihi izleyen aybasindan gegerli olmak iizere
ug yil siire ile sakli tutulur ve sahsa bagh hak-
tan yararlanilan siireler 5434 sayili Kanunun ek
68 inci ve ek 73 iincii maddelerinde belirtilen
stirelerin hesabinda (daha once nakledilenler
dahil) dikkate almr, Tlgililerin yeni kadrolarina
atandiklan1 tarihten once, eski kadrolar i¢in
mevcut olan ve sakli haklar kapsaminda
bulunan gosterge, puan, oran ve katsay: artig-
lar1 sahsa bagli haklarda arttg sayilir. Ancak es-
ki kadro i¢in bu tarihten sonra ihdas edilmis
higbir mali ve sosyal hak ve yardim ile sair
o6demeler sahsa bagli hak kapsaminda deger-
lendirilmez. Atanilan kadrodaki derece yiiksel-
meleri veya kademe ilerlemeleri, aylik gosterge
ve ek gosterge disindaki Odemelerde, sahsa
bagl olarak sakli tutulan haklarin 6dendigi es-
ki kadronun derecelerinin yiikseltilmesi veya
kademelerinin ilerletilmesi sonucunu dogur-
maz. Bu personelin ‘(bu Kanuna gore anonim
sirket halinde birlestirilen kuruluslardaki per-
sonel dahil), Devlet Personel Bagkanligina bil-
dirildikleri tarihteki kadrolarina iliskin olarak
bildirim tarihi itibariyla almakta olduklari ay-
lik, ek gosterge, ikramiye, her tiirlii zam ve taz-
minatlar1 (ek tazminat ve bankacilik tazminat1
dahil), makam tazminati, temsil tazminati,
gbrev tazminati, tcret (fazla mesai {icreti
harig), ek iicret, ek ddeme ve benzeri adlarla
yapilan &demelerin toplam net tutarmin (bu
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mesati iicreti harig), ek iicret, ek 6deme ve ben-
zeri adlarla yapilan &demelerin toplam net
tutar1 (bu tutar sabit bir deger olarak esas
almur); nakledildigi kurum ve kurulug tarafin-
dan sahsa bagli hak olarak 6denen ayhk, ek
gosterge, zam, Ozel hizmet tazminati, makam
tazminati, temsil tazminati, gbrev tazminati
6demeleri ile sahsa bagl hak disinda yapilan ik-
ramiye, tcret, ek iicret, ek ddeme, ek tazminat,
tesvik 6demesi, doner sermaye pay1 ve benzeri
- adlarla yapilan her tirli 6demelerin (fazla
mesai iicreti, fiilen yapilan ders kargiligi 6denen
ek ders ticreti harig) toplam net tutarindan fazla
olmasi halinde, aradaki fark tutarinin; Devlet
Personel Bagkanhgina bildirildikleri tarihi takip
eden ay bagindan itibaren birinci yilin sonuna
kadar yiizde yiizii, ikinci yilm sonuna kadar
yiizde yetmigbesi, ticiincli yilin sonuna kadar
yiizde ellisi herhangi bir vergi ve kesintiye tabi
tutulmaksizin ayrica tazminat olarak &denir.
Devlet Personel Bagkanlifina bildirildikleri
tarihi takip eden ay bagindan itibaren iigiincii
yilin sonunda fark tazminati ddenmesine son
verilir. Atandiklari kurumdaki kadro unvam
veya pozisyonlarinda istege bagh olarak her-
hangi bir degisiklik olanlarla, baska kurumlara
gecenlere sahsa bagh hak uygulamas: ile fark
tazminat1 6denmesine son verilir.

MADDE 9.- 4046 sayili Kanunun 27 nci
maddesinin (a) bendinde yer alan "(s6zlesmeler
dahil)" ibaresi "(danigmanlik hizmet alimlan
ile nihai devir islemlerine iligkin s6zlesmeler
dahil)" olarak degistirilmis ve ayni bendin
sonuna "Idarenin taraf oldugu dava ve takipler-
de, Idare her tiirlii hargtan muaftir. Ozellestirme
uygulamalarina iligkin idari davalar, ilk derece
mahkemesi olarak Damgtayda goriliir." ibaresi
eklenmigtir . v

MADDE 10.- 4046 sayih Kanuna
agagidaki maddeler eklenmistir.
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tutar sabit bir deger olarak esas ahinir); nak-
ledildigi kurum ve kurulus tarafindan sahsa
bagh hak olarak odenen aylik, ek gosterge,
zam, Ozel hizmet tazminati, makam tazminati,
temsil tazminati, gorev tazminat1 -6demeleri ile
sahsa bagh hak disinda yapilan ikramiye, iicret,
ek iicret, ek 6deme, ek tazminat, tesvik
Gdemesi, doner sermaye payi ve benzeri adlar-
la yapilan her tiirlii 6demelerin (fazla mesai iic-
reti, fiilen yapilan ders kargilifi 6denen ek ders
iicreti harig) toplam net tutarindan fazla olmas:
halinde, aradaki fark tutari, herhangi bir vergi
ve kesintiye tabi tutulmaksizin fark kapanin-
caya kadar ayrica tazminat olarak 6denir. Atan-
diklar kurumdaki kadro unvam veya pozisyon-
larinda istege bagl olarak herhangi bir degisik-
lik olanlarla, bagka kurumlara gegenlere sahsa
bagli hak uygulamas: ile fark tazminat: 6den-
mesine son verilir.

MADDE 9.- 4046 sayili Kanunun 27 nci
maddesinin (a) bendinde yer alan "(s6zlesmeler
dahil)" ibaresi "(danigmanlik hizmet alimlari
ile nihai devir iglemlerine iligkin s6zlesmeler
dahil)" olarak degistirilmis ve aym: bendin
sonuna "Idarenin taraf oldugu dava ve takipler-
de, Idare her tiirlii hargtan muaftir. Ozellestirme
uygulamalarina iligkin idari davalar, ilk derece -
mahkemesi olarak Danistayda goriiliir." ibaresi
eklenmistir .

MADDE 10.- 4046 sayih
agagidaki ek maddeler eklenmistir.

Kanuna
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"EK MADDE 3.- Ozellestirme prog-
ramina alinmig kuruluglara ait veya bu kurulug-
larin miisterek maliki bulundugu gayrimenkul-
lerden varsa difer malikler ile de anlagarak,
634 sayili Kat Miilkiyeti Kanunundaki sartlar
aranmaksizin, Idarenin talebi iizerine yirmi giin
iginde tapu sicil miidiirliiklerince tapuda kat
miilkiyeti kiitiifiine bagimsiz boliimler halinde
tescil edilir. Bu iglemin yapilmasi sirasinda kat
miilkiyetine gecis i¢in kadastro miidiirliigiince
zemindeki fiili durumu tespit eden plan,
vaziyet plam sayilir ve anilan Kanunun 12 nci
maddesinin (b) bendinde yazili fotografin
kurulus temsilcisince tasdik edilmesi yeterli
goriiliir ve bagka bir belge aranmaz." )

"EK MADDE 4.- Bu Kanuna ekli (1) say1l1
listede yer alan kadrolar iptal edilerek, 190 sayil
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki cetvelin
Ozellestirme Idaresi Bagkanlhigina ait béliimiin-
den cikarilmug, ekli (2) sayili listede yer alan
kadrolar ihdas edilerek anilan Kanun Hitkmiinde
Kararnamenin eki cetvelin, Ozellestirme Idaresi
Bagskanligina ait béliimiine eklenmigtir."

MADDE 11.- 4046 sayili Kanunun 5 inci
maddesinin son fikrasinda yer alan "ve Istanbul
temsilciligi" ibaresi, 10 uncu maddesinin (k)
bendi, 16 nc1 maddesi, 17 nci maddesinin (A)
bendinin son ciimlesinde yer alan "ve hangi siire
iginde" ibaresi, 19 uncu maddesinin (B) ben-
dinin (c) alt bendi yiiriirliikten kaldiriimistir.

MADDE 12.- 3.5.1985 tarihli ve 3194
sayilh Imar Kanununun 9 uncu maddesinin
ikinci fikras: agagidaki gekilde degistirilmigtir.

"Ozellestirme  programma  almmis
kuruluslara ait veya kurulug lehine irtifak/kul-
lanim hakk: alinmis arsa ve arazilere iligkin,
3621 sayili Kiy1 Kanunu ve 2634 sayih Turizm
Tegvik Kanunu kapsaminda kalan yerler dahil
olmak iizere genel ve 6zel kanun hitkiimlerine
gote imar planlarim yapmaya ve onaylamaya
yetkili olan kuruluslardan (Baymndirlik ve Iskan
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"EK MADDE 3.- Ozellestirme prog-
ramina alinmig kuruluglara ait veya bu kurulus-
larin miigterek maliki bulundugu gayrimenkul-
lerden varsa diger malikler ile de anlasarak,
634 sayih Kat Miilkiyeti Kanunundaki sartlar
aranmaksizin, Idarenin talebi tizerine yirmi giin
icinde tapu sicil miidiirlilklerince tapuda kat
miilkiyeti kiitiigiine bagimsiz boliimler halinde
tescil edilir. Bu islemin yapilmasi sirasinda kat
miilkiyetine gecis i¢in kadastro miidiirliiglince
zemindeki fiili durumu tespit eden plan,
vaziyet plan1 sayilir ve anilan Kanunun 12 nci
maddesinin (b) bendinde yazihi fotografin
kurulug temsilcisince tasdik edilmesi yeterli
goriiliir ve bagka bir belge aranmaz."

"EK MADDE 4.- EKkli (1) sayili listede
yer alan kadrolar iptal edilerek, 190 sayili
Kanun Hiikmiinde Kararnamenin eki cetvelin
Ozellegtirme Idaresi Bagkanhgmna ait boliimiin-
den g¢ikarilmig, ekli (2) sayili listede yer alan
kadrolar ihdas edilerek anilan Kanun Hiikmiin-
de Kararnamenin eki cetvelin, Ozellestirme

. Idaresi Bagkanhigima ait boliimiine eklenmistir."

MADDE 11.- 4046 sayth Kanunun 5 inci
maddesinin son fikrasinda yer alan "ve Istanbul
temsilciligi" ibaresi, 10 uncu maddesinin (k)
bendi, 16 nc1 maddesi, 17 nci maddesinin (A)
bendinin son ciimlesinde yer alan "ve hangi siire
iginde" ibaresi, 19 uncu maddesinin (B) ben-
dinin (c) alt bendi yiiriirlilkten kaldirilmistir.

MADDE 12.-3.5.1985 tarihli ve 3194 sayili
Imar Kanununa agafidaki ek madde eklenmistit.

"EK MADDE 3.- Ozellestirme programin-
daki kuruluslara ait veya kurulus lehine ir-
tifak/kullanim hakk: alimnmig arsa ve arazilerin,
3621 sayili Kiy1 Kanunu ve 2634 sayih Turizm
Tegvik Kanunu kapsaminda bulunmasi halinde
bu yerlerde genel ve 6zel kanun hiikiimlerine
gore imar planlarin1 yapmaya ve onaylamaya
yetkili olan kuruluslardan (Bayindirlik ve Iskan
Bakanhg, Kiiltiir ve Turizm Bakanhgi, Deniz-
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Bakanligs, Kiiltir ve Turizm Bakanligi, Deniz-
cilik Miistesarlifi ve belediyeler) goriis
alinarak gevre imar biitiinliigiinii bozmayacak

" her tiir ve her Glgekte imar planlan ve imar
tadilatlar1 ile mevzi imar planlar Ozellestirme
Idaresi Baskanhiginca hazirlanarak Ozellestir-
me Yiiksek Kurulunca onaylanmak suretiyle
yiiriirliige girer. Ilgili kuruluslar bu arsa ve
arazilerin imar fonksiyonlarin1 bes y1l siireyle
degistiremezler. {lgili kuruluglar goriislerini on
bes giin iginde bildirir. Bu planlara gore
yapilacak yapilarda her tiirlii ruhsat ve diger
belgeler ile izinler ilgili mevzuat gevresinde il-
gili kurum ve kuruluslarca verilir."

MADDE 13.- 4.4.1990 tarihli ve 3621
sayil1 Kry1 Kanununun 6 nc1 maddesinin dor-
diincii fikrasinin (b) bendinden sonra gelmek
iizere asagidaki (c) bendi eklenmis ve maddeye
bu fikradan sonra gelmek iizere asagidaki fikra
eklenmistir.

"c) Organize turlar ile seyahat eden
kigilerin  tagindiit  yolcu  gemilerinin
(kruvaziyer gemilerin) baglandig), giiniin tek-
nolojisine uygun yolcu gemisine hizmet ver-
mek amaciyla liman hizmetlerinin (elektrik,
jeneratér, su, telefon, internet ve benzeri teknik
baglanti noktalar1 ve hatlarmim) saglandig,
yolcularla ilgili giimriiklii alan hizmetlerinin
goruldiigi, iilke tamtimi ve imajini iist
seviyeye ¢ikaracak turizm amagli (yeme-igme
tesisleri, aligveris merkezleri, haberlesme ve
ulagtirmaya yonelik iiniteler, damiyma, enfor-
masyon ve banka hizmetleri, konaklama
iiniteleri, ofis binalar) fonksiyonlara sahip olup,
kruvaziyer gemilerin yanasmasina ve yolculari
indirmeye miisait deniz yapilar1 ve yan tesis-
lerinin yer aldig1 kruvaziyer ve yat limanlari,

"Ozellestirme kapsam ve programina
alinan ve sahil seridi belirlenen veya belir-
lenecek olan alanlar ile kiy: ve dolgu alanlarin-
da yapilacak yat ve kruvaziyer limanlarinin ih-
tiyaci olan y6netim birimleri, destek birimleri

Tirkiye Biiyiik Millet Meclisi
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cilik Mistesarligi, belediyeler ve il ozel
idareleri) goriis alinarak cevre imar biitiin-
liigiinii bozmayacak her tiir ve Olgekte imar
planlar ve imar tadilatlar1 ile mevzi imar plan-
lar1 Bagbakanlik Ozellestirme Idaresi Bagkan-
higinca hazirlanarak Ozellestirme Yiiksek
Kurulunca onaylanmak suretiyle yiiriirliige
girer. Tlgili kuruluglar bu arsa ve arazilerin imar
fonksiyonlarin1 bes yil siireyle degistiremezler.
Tlgili kuruluglar goriislerini on bes giin icinde
bildirir. Bu planlara gore yapilacak yapilarda
her tiirlii ruhsat ve diger belgeler ile izinler il-
gili mevzuat gergevesinde ilgili kurum ve
kuruluglarca verilir."

MADDE 13.- 4.4.1990 tarihli ve 3621
sayili Kiy1 Kanununun 6 nci maddesinin dor-
diincii fikrasinin (b) bendinden sonra gelmek
iizere asagidaki (c) bendi eklenmis ve maddeye
bu fikradan sonra gelmek iizere asagidaki fikra

eklenmisgtir.
"c) Organize turlar ile seyahat eden
kigilerin  tagindit  yolcu  gemilerinin

(kruvaziyer gemilerin) baglandig1, gliniin tek-
nolojisine uygun yolcu gemisine hizmet ver-
mek amactyla liman hizmetlerinin (elektrik,
jenerator, su, telefon, internet ve benzeri teknik
baglant1 noktalar1 ve hatlarinin) saglandigi,
yolcularla ilgili giimriiklii alan hizmetlerinin
goriildtigi, dlke tanitimi ve imajini st
seviyeye ¢ikaracak turizm amagl (yeme-igme
tesisleri, aligveris merkezleri, haberlesme ve
ulagtirmaya yonelik initeler, danigma, enfor-
masyon ve banka hizmetleri, konaklama
uniteleri, ofis binalar) fonksiyonlara sahip olup,
kruvaziyer gemilerin yanagmasina ve yolculari
indirmeye miisait deniz yapilan ve yan tesis-
lerinin yer aldi1 kruvaziyer ve yat limanlan,
"Ozellestirme kapsam ve programina -
alinan ve sahil seridi belirlenen veya belir-
lenecek olan alanlar ile kiy1 ve dolgu alanlarin-
da yapilacak yat ve kruvaziyer limanlarinin ih-
tiyact olan yonetim birimleri, destek birimleri,
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bakim ve onarim birimleri, teknik ve sosyal alt-
yap1 ve konaklama birimleri ile ilgili kullanim
kararlar1 ve yapilanma sartlar1 imar plani ile
belirlenir." v

MADDE 14.- 4.2.1924 tarihli ve 406
sayih Telgraf ve Telefon Kanununun ek 29 un-
cu maddesinin tigiincii fikrasinda yer alan "ay-
n1 maddenin ikinci fikrasi uyarinca ilgili kamu
kurum ve kuruluslarinca atandiklan tarihe
kadar gecen siire iginde" ibareleri "Devlet Per-
sonel Baskanligina bildirildikleri tarihteki kad-
ro ve -pozisyonlarma iligkin olarak bildirim
tarihine kadar gegen siire i¢inde", besinci fik-
rasinda yer alan "satis1" ibaresi "devri" geklin-
de, ayn1 maddenin birinci fikras: ise agagidaki
sekilde degistirilmistir.

"Tiirk Telekom hisselerinin devri sonucu
kamu paymimn yiizde ellinin altma diigmesi
durumunda; Tiirk Telekomda ek 22 nci mad-
denin (a) bendinin bu Kanunla yiiriirlilkten kal-
dirilan hiikkiimleri uyarinca belirlenen asli ve
siirekli gorevlerde galigmakta olanlar ile
22.1.1990 tarihli ve 399 sayili Kanun Hiikmiin-
de Kararnameye tibi olarak kadrolu veya soz-
lesmeli personel statiisiinde galisanlar ve kap-
sam dig1 personel, kamu gorevlerinden yiizsek-
sen giin ayliksiz izinli sayilir. Bu personel
belirtilen siire iginde Tiirk Telekomda c¢alig-
maya devam eder. ve hisse devir tarihinden
nakil i¢in Devlet Personel Bagkanlhiina bil-
dirildikleri tarihe kadarki aylik iicret, harcirah,
saglik giderleri, cenaze giderleri ve 6liim yar-
dimi ile diger mali ve ozlik haklar1 Tirk
Telekom tarafindan karsilanir. Bu fikrada belir-
tilen siire i¢inde nakle tabi personelden Tiirk
Telekom tarafindan hizmetine ihtiyag duyul-
mayanlar tespit edildikleri tarihten, kendi istegi
ile nakil talep edenler ise talep tarihinden
itibaren en geg otuz giin i¢inde Tiirk Telekom
tarafindan Devlet Personel Baskanligina bil-
dirilir ve bunlarin aylksiz izinleri bu tarih
itibartyla sona erer. Hizmetine ihtiyag duyul-
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bakim ve onarim birimleri, teknik ve sosyal alt-
yapt ve konaklama birimleri ile ilgili kullanim
kararlar1 ve yapilanma sartlar1 imar plam ile
belirlenir."

MADDE 14.- "4.2.1924 tarihli ve 406
sayil1 Telgraf ve Telefon Kanununun ek 29 un-
cu maddesinin ikinci fikrasmmin sonuna "ve
kapsam dis1 personelden nakil hakkindan vaz-
gecenler hakkinda 4046 sayili Kanunun 22 nci
maddesinin dordiincii fikrasmin uygulanmasin-
daki siireler yazili olarak beyanda bulunanlar

- igin beyan tarihinden, hizmetine ihtiyag bulun-

mayanlar igin ise kararin kendilerine teblig
tarihinden baglayarak on giin olarak esas
alinir." ibaresinin eklenmesine, {igiincii fik-
rasinda yer alan "aym maddenin ikinci fikrasi
uyarinca ilgili kamu kurum ve kuruluglarinca
atandiklar1 tarihe kadar gegen siire iginde"
ibareleri "Devlet Personel Bagkanlhigina bil-
dirildikleri tarihteki kadro ve pozisyonlarina
iligkin olarak bildirim tarihine kadar gegen siire
icinde", besinci fikrasinda yer alan "satis1"
ibaresi "devri" seklinde, aynt maddenin birinci
fikrasi ise agagidaki sekilde degistirilmistir."
"Tirk Telekom hisselerinin devri sonucu
kamu paymin yiizde ellinin altina diigmesi
durumunda; Tiirk Telekomda ek 22 nci mad-
denin (a) bendinin bu Kanunla yiiriirliikten kal-
dinlan hiikiimleri uyarinca belirlenen asli ve
siirekli gorevlerde ¢aligmakta olanlar ile
22.1.1990 tarihli ve 399 sayili Kanun Hiikmiin-
de Kararnameye tébi olarak kadrolu veya soz-
lesmeli personel statiisiinde ¢alisanlar ve kap-
sam dig1 personel, kamu gorevlerinden ylizsek-
sen giin aylksiz izinli sayilir. Bu personel
belirtilen stire iginde Tiirk Telekomda calig-
maya devam eder ve hisse devir tarihinden
nakil i¢in Devlet Personel Baskanhgma bil-
dirildikleri tarihe kadarki aylik iicret, harcirah,
saglik giderleri, cenaze giderleri ve 6liim yar-
dim ile diger mali ve ozlik haklann Tiirk
Telekom tarafindan kargilanir. Bu fikrada belir-
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mayan personelin tespiti ve kendi istegi ile
nakil talebinde bulunma siiresi, hisse devir
tarihinden itibaren yiiz elli giinii asamaz. Bu
fikrada belirtilen personelin ayliksiz izinli
sayildiklan siire igerisinde bagli bulunduklan
sosyal givenlik kurumlan ile ilgileri devir
tarihindeki kadro, gérev veya pozisyonlari esas
alinmak suretiyle devam ettirilir ve bu gekilde
gecirilen siireler hisse devir tarihindeki
statlilerinde ge¢mis sayilir."

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
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tilen siire iginde nakle tabi personelden Tiirk
Telekom tarafindan hizmetine ihtiyag duyul- -
mayanlar tespit edildikleri tarihten, kendi istegi
ile nakil talep edenler ise talep tarihinden
itibaren en geg otuz giin iginde Tiirk Telekom
tarafindan Devlet Personel Bagkanhigina bil-
dirilir ve bunlarin ayliksiz izinleri bu tarih
itibariyla sona erer. Hizmetine ihtiyag duyul-
mayan personelin tespiti ve kendi istegi ile
nakil talebinde bulunma siiresi, hisse devir
tarihinden itibaren yiizelli giinii asamaz. Bu
fikrada belirtilen personelin ayliksiz izinli
sayildiklan siire icerisinde bagh bulunduklar:
sosyal giivenlik kurumlan ile ilgileri devir
tarihindeki kadro, gbrev veya pozisyonlar esas
alinmak suretiyle devam ettirilir ve bu sekilde
gegirilen siireler hisse devir tarihindeki
statiilerinde ge¢mis sayihr."

MADDE 15.- 406 sayili Telgraf ve
Telefon Kanununa Ek 35 inci maddeden sonra
gelmek tizere asagidaki madde eklenmistir.

"EK MADDE 36.- Kurum ile GSM islet-
mecileri arasinda imzalanan imtiyaz sozles-
melerine istinaden Hazine Pay1 ve Kurum mas-
raflarmna katki pay1 olarak yapilacak 6demeler-
de agagidaki hususlar esas alinir.

Isletmeciler; siiresinde 6denmeyen bedel-
ler igin abonelerine tahakkuk ettirdikleri gecik-
me faizi ile vasital vergiler, har¢ ve resim gibi
mali yiikiimliiliikkler ve raporlama amaciyla
muhasebelestirdikleri tahakkuk tutarlar1 hari¢
olmak iizere, aylik briit satiglariun %15 ini il-
gili oldugu ay1 izleyen aymn yirminci giinii ak-
samina kadar Hazine pay1 olarak oderler.

Briit satiglardan maksat, isletmecinin
faaliyetleri gercevesinde satilan mal ya da hiz- -
metler karsihginda aliman veya tahakkuk et-
tirilen toplam degerleri kapsayan ve gelir tab-
losu hesaplarindan "60.-Briit Satiglar" hesabina
kaydedilen tutarlardir.”

MADDE 16.- 406 sayil1 Kanuna asagidaki

‘gecici madde eklenmisgtir.

(S. Sayis1 : 975)



— 41 —

(Hiikiimetin Teklif Ettigi Metin)

MADDE 15.- 4.12.2003 tarihli ve 5015
sayili Petrol Piyasasi Kanununun gegici 2 nci
maddesinde yer alan "ayn1 maddenin ikinci fik-
rast uyarinca ilgili kamu kurum ve kurulug-
larinca atandiklan tarihe kadar gegen siire igin-
de" ibaresi "Devlet Personel Bagkanhgina bil-
dirildikleri tarihteki kadro ve pozisyonlarina
iligkin olarak bildirim tarihine kadar gecen siire
icinde" seklinde degistirilmis ve ayn1 maddenin
sonuna agagidaki climle eklenmistir.

"Bu tutar, nakil siireci iginde Ozellestirme
Fonundan kargilanur." :
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"GECICI MADDE 11.- Kurum ile imtiyaz
sézleSmesi imzalayarak halihazirda hizmet
veren GSM isletmecilerinin ek madde 36 nin
yiirlirliige girmesinden itibaren bir ay i¢inde
yazili miiracaatlarn halinde, imtiyaz sozles-
meleri ek madde 36 hiikiimleri gergevesinde
tadil edilir."

MADDE 17.- 406 sayili Kanunun ek 32
nci maddesinin ikinci ve tigiincii fikralarinda
yer alan "bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih-
ten" ibareleri "01.08.2005 tarihinden" olarak
degistirilmistir.

MADDE 18.- 4.12.2003 tarihli ve 5015
sayilt Petrol Piyasasi Kanununun gegici 2 nci
maddesinde yer alan "aym1 maddenin ikinci fik-
ras1 uyarinca atandiklari tarihe kadar gecen
siire i¢inde" ibaresi "Devlet Personel Baskan-
Iigma bildirildikleri tarihteki kadro ve pozis-
yonlarina iligkin olarak bildirim tarihine kadar
gecen siire icinde" seklinde degistirilmis ve ay-
ni maddenin sonuna "Devlet Personel Bagkan-
Iigina bildirildikleri tarihten sonra gegecek siire
igerisinde ilgililerin eski pozisyonlarinin mali
haklarinin tespitinde de belirlenecek bu tutar
dikkate alimir." ciimlesi eklenmigtir.

MADDE 19.- 3194 sayih
Kanununun 9 uncu maddesinin
asagidaki fikra eklenmistir.

"4046 sayilh Kanun kapsaminda gelir or-
takhigi modeli ve isin geregine uygun sair
hukuki tasarruflar yontemine gore ozellestirme
islemleri yapilan hizmet O6zellestirilmesi
niteligindeki yatinmlarin yapilacagi yerlerde
hazirlanan veya hazirlattinlan planlan, Ozel-
lestirme Idaresince degerlendirilmek ve sézles-
meye uygunlugu konusundaki goriisii de alin-
mak kayd: ile, imar mevzuatindaki kisit-
lamalara tabi olmaksizin re'sen onaylamaya
Baymdirhk ve Iskan Bakanlig: yetkili olup, her
tiirlii ruhsati ilgili belediye en geg iki ay iginde
verir."

Imar
sonuna
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MADDE 20.- 13.10.1983 tarihli ve 2918
say1l1 Karayollar1 Trafik Kanununa;

a) 8 inci maddesinin (c) bendinde yer alan
"tescile baglt araglarin muayenelerini"
ibaresinden sonra gelmek iizere "yapmak veya"
ibaresi,

b) 35 inci maddesinin birinci fikrasinin
birinci ciimlesinde yer alan "Araglarin
muayeneleri” ibaresinden sonra gelmek iizere
"Ulastirma Bakanlifina ait muayene istasyon-
larinda veya bu Bakanlik tarafindan isletme
yetki belgesi ile yetki verilmesi halinde ise"
ibaresi ile aym fikranin ikinci climlesinde yer
alan "Yetki verilen gergek veya tiizel kisiler, bu
yetkilerini" ibaresinden sonra gelmek {iizere
"Ulagtirma Bakanliginin onayi ile" ibaresi,

eklenmistir.

MADDE 21.- 20.2.2001 tarihli ve 4628
sayil1 Elektrik Piyasasi Kanununun 2 nci mad-
desinin dérdincii fikrasinin (c¢) bendinin
sonuna agagidaki paragraf ve aym fikraya (g)
bendi eklenmistir.

"4046 sayih Kanun cergevesinde yapilan
ozellestirme sonrast elektrik dagitim tesis-
lerinin iyilestirilmesi, gii¢lendirilmesi ve
genisletilmesi i¢in yapilan yatirimlarin miil-
kiyeti kamuya aittir. Ozellestirilen elektrik
dagitim tesis ve varliklarina iliskin her tiirli is-
letme ile yatirim planlamasi ve uygulamasinda -
onay, degisiklik ve denetim Kurul'a aittir.
Kurul, hizmetin verilmesini saglayacak
yatiimlarin teklif edilmemesi halinde talep
eder ve onaylanmis yatirimlar gergeklestiril-
medigi takdirde lisans iptal edilerek yeniden
ihale yapilir."

"g) 4562 sayil1 Organize Sanayi Bolgeleri
(OSB) Kanununa gore kurulan OSB tiizel
kisilikleri; onayh smnirlar igerisinde iiretim,
dagitim ve ticaret faaliyetlerinden bir veya bir
kagii yetkili organlarmin karan ile kuracagi
sirket vasitasiyla yapar. Organize sanayi bol-
geleri katilimcilari, OSB yetkili organlarmnin
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kurdugu sirket cercevesinde serbest tiiketici
sayilir. Ancak kurulan sirket, iiretimi veya top-
tan alimi nedeniyle OSB igindeki serbest
tiiketicilere piyasada bulabildikleri fiyatlarin
tizerinde elektrik satamaz. Bu halde sadece
OSB igi elektrik dagitim bedeli alinir. Organize
sanayi bdlgelerinin smnirlart igerisinde olup,
daha once bedelsiz olarak veya sembolik bedel
ile TEDAS'a devir edilen dagitim gebekelerinin
miilkiyeti ve isletme haklar: alt1 ay iginde aym
bedelle OSB'lere devir edilir." ,

MADDE 22.- 20.2.2001 tarihli ve 4628
sayilr Elektrik Piyasasi Kanununun 3 iincii
maddesinin (c) bendinin (3) numaralt alt ben-
dinin ikinci ve iigiincii paragrafi asagidaki
sekilde degistirilmistir.

"Ozel sektorde dagitim sirketleri, dagitim
veya perakende satig faaliyeti disinda, liretim
lisans1 almak ve hesaplan ayn tutulmak kay-
diyla idiretim tesisi kurabilir ve sahibi oldugu
veya istirak iligkisinde bulundugu tretim gir-
keti veya sirketlerinden iilke ortalama elektrik
toptan satig fiyatim gegmeyecek fiyattan elek-
trik enerjisi satin alabilir."

MADDE 23.- 4.1.1961 tarihli ve 213
sayilt Vergi Usul Kanununun:

a) Miikerrer 257 nci maddesinin birinci
fikrastmin  (4) numarali bendinin sonuna
agagidaki ibare, ayni fikranin (5) numarali ben-
dinden sonra gelmek iizere asagidaki (6)
numaralt bent ve aymi maddenin sonuna
asagidaki fikra eklenmistir.

"kanuni ‘siiresinden sonra kendiliginden
veya pismanlik talepli olarak verilen beyan-
nameler {izerine diizenlenen tahakkuk figi
ve/veya ihbarnameleri miikellefe, vergi sorum-
lusuna veya bunlarn elektronik ortamda
beyanname gonderme yetkisi verdigi gergek
veya tiizel kisiye elektronik ortamda teblig et- -
meye ve buna iligkin usul ve esaslari belir-
lemeye,"
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"6. Vergi giivenligini saglamak amaciyla
niteliklerini belirleyip onayladig1 elektrikli,
elektronik, manyetik ve benzeri cihazlar ve sis-
temleri kullandirmaya, bu cihaz ve sistemler -
vasitasiyla bandrol, pul, barkod, halogram,
kupiir, damga, sembol gibi 6zel etiket ve isaret-
lerin kullanilmasmna iliskin zorunluluk getir-
meye, uygulamaya ait usul ve esaslart belir-
lemeye,"

"Kanuni siiresi gegtikten sonra kendiligin-
den veya pismanlik talepli olarak verilen
beyannamelerin elektronik ortamda gonderil-
mesi - {izerine elektronik ortamda diizenlenen
tahakkuk fisi ve/veya ihbarnameler miikellef,
vergi sorumlusu veya bunlarin elektronik or-
tamda beyanname gonderme yetkisi verdigi
gergek veya tiizel kisiye elektronik ortamda
iletilir. Bu ileti tahakkuk fisi ve/veya ihbar-
namenin muhatabina tebligi yerine geger."

b) Miikerrer 355 inci maddesinin sonuna
asagidaki fikra eklenmigtir.

"Elektronik ortamda beyanname verilmesi
mecburiyetine uyulmamast halinde kesilmesi
gereken ozel usulsiizliik cezasi, beyannamenin
kanuni siiresinin sonundan baglayarak elek-
tronik ortamda 15 giin i¢inde verilmesi halinde
1/4 oraninda, bu siirenin dolmasinm takip eden
15 giin iginde verilmesi halinde ise 1/2 oranin-
da uygulanir."

MADDE 24.- 4.1.1961 tarihli ve 213
sayili Vergi Usul Kanununun:

a) 272 nci maddesi, baghg ile birlikte
agagidaki sekilde degistirilmigtir.

"Gayrimenkullerde veya elektrik iiretim
ve dagitim varliklarinda maliyet bedelinin art-
mast:

Normal bakim, tamir ve temizleme gider-
leri diginda, gayrimenkulii veya elektrik firetim
ve dagitim varhklarimi genigletmek veya ik-
tisadi kiymetini devamh olarak artirmak mak-
sadiyla yapilan giderler, gayrimenkuliin veya
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elektrik diretim ve dagitim varliklarinin maliyet
bedeline eklenir.

(Bir geminin iktisap tarihindeki siiratini
fazlalagtirmak, yolcu ve esya yiikleme ve
barindirma tertibatin1 genisletmek veya degis-
tirmek suretiyle iktisadi kiymetini devaml
olarak artiran giderlerle bir motorlu kara nakil
vasitasinin kasa veya motorunun yenisi ile
degistirilmesi veya ahminda mevcut olmayan
yeni bir tertibatin eklenmesi i¢in yapilan gider-
ler maliyet bedeline eklenmesi gereken gider-
lerdendir.)

Gayrimenkuller kira ile tutulmus ise veya
elektrik iiretim ve dagitim varliklarinin isletme
hakki verilmis ise, kiraci veya isletme hakkina
sahip tlizel kisi tarafindan yapilan bir ve ikinci
fikralardaki giderler bunlarin 6zel maliyet
bedeli olarak ayrica degerlenir. Kiracinin veya
igletme hakkina sahip tiizel kisinin faaliyetini
icra i¢in viicuda getirdigi tesisata ait giderler de
bu hiikiimdedir. »

Gayrimenkuller veya elektrik iiretim ve
dagitim varliklan igin yapilan giderler hem
tamir, hem de kiymet artirma giderlerinden
terekkiip ettigi takdirde, miikellef bu giderler-
den maliyet bedeline eklenecek kismi ayri gos-
termek mecburiyetindedir."

b) 327 nci maddesi asagidaki sekilde
degistirilmigtir,

"Ozel maliyet bedellerinin itfas::

Gayrimenkullerin, elektrik iiretim ve
dagitim varliklarinin ve gemilerin iktisadi kiy-
metlerini artiran ve 272 nci maddede yazil 6zel
maliyet bedelleri, kira veya igletme hakki
siiresine gore esit ylizdelerle itfa edilir. Kira
veya isletme hakki siiresi dolmadan, kiralanan
veya igletme hakki alinan seyin bosaltilmasi
veya isletme hakkinin herhangi bir sebepten
sona ermesi halinde heniiz itfa edilmemis olan
giderler, bosaltma veya hakkin sona erdigi yil-
da bir defada gider yazilir."

(S. Sayis1: 975)



— 46 —

(Hiikiimetin Teklif Ettigi Metin)

(Plan ve Biitge Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)

MADDE 25.- 25.10.1984 tarihli ve 3065
sayili Katma Deger Vergisi Kanununun gegici
22 nci maddesi agagidaki sekilde degistirilmistir.

“Gegici Madde 22.- 2005 yilinda Izmir
Kentinde yapilacak Diinya Universitelerarast
Spor Oyunlarina iliskin olmak iizere Izmir
Universiade Oyunlar1 Hazirlik ve Diizenleme
Kurulu ile bu oyunlarda kullaniimak sartiyla
56z konusu Diizenleme Kurulu'nun onayladigi
kurum ve kuruluslara yapilacak teslim ve hiz-
met ifalart ve bu maddenin yiiriirliige girdigi
tarih itibariyla mevcut olan Organizasyon
Komitesi tarafindan teslim alinan mallarin {z-
mir Universiade Oyunlan Hazirhik ve Diizen-
leme Kurulu'na teslimi katma deger vergisin-
den miistesnadir.

Bu maddede diizenlenen istisnalar
dolay1siyla yiiklenilen vergiler, vergiye tabi is-
lemler iizerinden hesaplanan vergilerden in-
dirilebilir. Indirim yoluyla telafi edilemeyen
vergiler ise bu Kanunun 32 nci maddesi
hiikiimleri uyarinca istisna kapsaminda islem
yapan miikellefin talebi iizerine nakden veya
mahsuben iade edilir.

Maliye Bakanligi, bu maddede yer alan is-
tisnalarin kapsamina girecek teslim ve hizmet-
leri tammlamaya, istisnaya iligkin usul ve esas-
lari belirlemeye yetkilidir."

MADDE 26.- 10.11.2004 tarihli ve 5255
sayil1 Izmir Kentinde Yapilacak Diinya Univer-
sitelerarast Spor Oyunlar1 (Universiade)
Kanununa agagidaki gecici madde eklenmistir.

"GECICI MADDE 3.- Hazirlik ve Diizen-

* leme Kurulu tarafindan bu Kanun kapsaminda

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

gergeklestirilecek her tiirlii etkinlik i¢in gérev-
lendirilecek goniilliller, 17.7.1964 tarihli ve
506 sayih Sosyal Sigortalar Kanunu ydniinden
sigortal;; 22.5.2003 tarihli ve 4857 sayih Is
Kanunu acisindan da ig¢i sayilmazlar. Bu
géniilliilere Hazirlik ve Diizenleme Kurulu ile
tiglincii kigiler tarafindan temin edilecek her
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MADDE 16.- 4046 sayil
asagidaki gecici maddeler eklenmistir.

"GECiCi MADDE 19.- Bu Kanunun
27 nci maddesinde yapilan degisikligin yiiriir-
lige girdigi tarihten 6nce agilan ve devam eden
Ozellestirme uygulamalarina iliskin davalar
goriildiikleri mahkemelerce sonuglandirtlir.

GECICI MADDE 20.- Bu Kanunun 21 in-
ci maddesinde yapilan degisikligin yliriirlige
girdigi tarihte is kayb1 tazminat1 almaya devam
edenler hakkinda 21 inci maddenin dordiincii
fikrasinda yapilan degisiklikler dikkate alin-
maz ve bunlar hakkinda 6nceki hiikiimlerin uy-
gulanmasina devam olunur.

GECICI MADDE 21.- Bu Kanunun 22 nci
maddesinde yapilan degisikligin yiirtirlige gir-
digi tarihten Once Ozellestirme programinda
bulunan kuruluglarda nakil hakk: taninmig kap-
samdigi kadro ve pozisyonlarda gorev yapan is
kanunlarina tabi personelin, aym kadro veya
pozisyonlarda gérev yapmaya devam etmeleri
halinde nakil haklan saklidir.

GECICI MADDE 22.- Bu Kanunun 22
nci maddesinde yapilan degisikligin yliriirliige
girdigi tarihten 6nce diger kamu kurum ve
kuruluglarina nakledilmek tizere Devlet Per-

Kanuna

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Plan ve Biitge Komisyonunun
Kabul Ettigi Metin)
tiirlii ayni veya nakdi yardimlar, 31.12.1960
tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu
agisindan gelir sayilmaz ve vergilendirilmez."
MADDE 27.- 30.4.1992 tarihli ve 3796

sayih Istanbul Kentinde Yapilacak Olimpiyat

Oyunlar1 Kanununun 11 inci maddesinin miil-
ga (e) bendi agagidaki gekilde degistirilmigtir.

") Istanbul Biiyiiksehir Belediyesinin tas-
dik edilen biit¢esinin % 0,5'1,"

MADDE 28.- 6.6.2002 tarihli ve 4760
sayili Ozel Tiiketim Vergisi Kanununa ekli (II)
sayilt listedeki 87.03 ve 87.04 G.T.I.P.
numaralarinda yer alan mallar ve vergi oranlan
ekli (1) say1h cetvelde gosterilen sekilde degis-
tirilmigtir.

MADDE 29.- 4046 sayih
asagidaki gecici maddeler eklenmistir.

"GECICI MADDE 19.- Bu Kanunun 27
nci maddesinde yapilan degisikligin yirirlige
girdigi tarihten Snce agilan ve devam eden
Ozellestirme uygulamalarina iligkin davalar
goriildiikleri mahkemelerce sonuglandirtlir.

GECICI MADDE 20.- Bu Kanunun 21 in-

Kanuna

. ci maddesinde yapilan degisikligin yiirtrlige

girdigi tarihte i kayb1 tazminat1 almaya devam
edenler hakkinda 21 inci maddenin dordincii
fikrasinda yapilan degisiklikler dikkate alin-
maz ve bunlar hakkinda dnceki hiikiimlerin uy-
gulanmasina devam olunur.

GECICI MADDE 21.- Bu Kanunun 22 nci
maddesinde yapilan degisikligin yiiriirliige gir-
digi tarihten Once Ozellestirme programinda
bulunan kuruluglarda nakil hakk: taninmig kap-
samdigt kadro ve pozisyonlarda gorev yapan is
kanunlarina tabi personelin, aynt kadro veya
pozisyonlarda gorev yapmaya devam etmeleri
halinde nakil haklar1 sakhdur.

GECICI MADDE 22.- Bu Kanunun 22
nci maddesinde yapilan degisikligin yiiriirliige
girdigi tarihten Once diger kamu kurum ve
kuruluglarina nakledilmek lizere Devlet Per-
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sonel Baskanlifina bildirilenlerden nakil islemi
tamamlanmis olan personel hakkinda 22 nci
maddenin besinci ve altinci fikralarina gore
yapilan fark tazminati ve sahislarina bagl
olarak sakh tutulan haklarin 6denmesinde, il-
gililerin eski kurumlan ile iligiklerinin kesildigi
tarih esas alinir ve bunlara bu maddenin yiiriir-
liige girdigi tarihi takip eden ay bagindan
itibaren 22 nci maddenin beginci ve altinci fik-
ralarina gore belirlenecek fark tutarimn birinci
yilin sonuna kadar yiizde yiizii, ikinci yilin
sonuna kadar yiizde yetmis besi, iigiincli yilin
sonuna kadar yiizde ellisi herhangi bir vergi ve
kesintiye tibi tutulmaksizin fark tazminati
olarak odenir. Bunlar hakkinda maddenin
yiriirliige girdigi tarihi takip eden ay basindan
itibaren iiglincii yilin sonunda fark tazminati
o6denmesine son verilir.

Bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih
itibartyla nakil iglemleri tamamlanmamis per-
sonel hakkinda 22 nci maddenin bu Kanunla
degistirilen hiikiimleri aynen uygulanir.

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi

(Plan ve Biitge Komisyonunun

Kabul Ettigi Metin)
sonel Bagkanligina bildirilenlerden nakil islemi
tamamlanmis olan personel hakkinda 22 nci
maddenin besinci ve altinci fikralarina gore
yapilan fark tazminati ve sahislarima bagh
olarak sakli tutulan haklarin 6denmesinde, il-
gililerin eski kurumlar ile iligiklerinin kesildigi
tarih esas alinir. 1.8.2003 tarihli ve 4971 sayih
Kanunun gegici 2 nci maddesi uyarinca sahsa
bagl haklar1 15.8.2003 tarihinden itibaren ii¢
yil siireyle sakli tutulan personelin sahsa bagh
haklar1- 14.8.2006 tarihinde sona erer.
15.8.2003 tarihinden bu Kanunun 22 nci mad-
desinde yapilan degisikligin yirirlige girdigi
tarihler arasinda nakle tabi tutulan ve sahsa
bagl haktan yararlanan personelin sahsa bagh
haklar1 ise atandiklari yeni kurumlarinda
goreve bagladiklan tarihi izleyen aybasindan
gegcerli olmak iizere ii¢ y1l siireyle sakh tutulur
ve bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce
nakle tabi tutulan personelin sahsa bagl hak-
larinin tespitinde ve fark tazminatiin 6den-
mesinde bu fikra hiikiimleri hari¢ 22 nci mad-
denin bu Kanunla degistirilen hiikiimleri aynen
uygulanir.

Bu maddenin yirirliige girdigi tarih
itibartyla nakil iglemleri tamamlanmamig per-
sonel hakkinda 22 nci maddenin bu Kanunla
degistirilen hitkiimleri aynen uygulanir."

GECICI MADDE 1.- 24.11.1994 tarihli ve
4046 Saylll Kanun geregince yapilan 6zellestir-
me uygulamalan gergevesinde kuruluslarin (is-
tirakler harig) dzellestirilmesi neticesinde Is
Kanunu hiikiimlerine tabi daimi ve gegici ig-
gilerden (kapsam dist personel harig) 1.1.1992
ila 20.10.2004 tarihleri arasinda is akdi 6zel
sektor tarafindan feshedilenlerden 657 sayih
Devlet Memurlann Kanununun 4 iincii mad-
desinin (C) bendi kapsaminda istihdam
edilecek olanlarda, Ozellestirme tarihinden
itibaren 6zel sektor tarafindan en geg 6 ay igin-
de is akitlerinin feshi sart1 aranmaz.
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GECICI MADDE 2.- Istanbul Menkul
Kiymetler Borsasi, Radyo ve Televizyon Ust
Kurulu, Rekabet Kurumu, Sermaye Piyasasi
Kurulu, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumu, Telekomiinikasyon Kurumu, Enerji
Piyasas1 Diizenleme Kurumu, Kamu fhale
Kurumu ile Tiitlin, Tiitiin Mamulleri ve Alkol-
lii Igkiler Piyasast Diizenleme Kurumunca elde
edilen her tiirlii gelirin 30.6.2005 tarihine kadar
birikmig tutarlarindan Maliye Bakaninin teklifi
ve Bagbakanin onayi ile kurum ve kuruluslar
itibartyla belirlenecek oranlara gore hesap-
lanacak kismi; biitgenin (B) isaretli cetveline
gelir kaydedilmek fizere Maliye Bakan: tarafin-
dan belirlenecek siire iginde Maliye Bakanlig1
Merkez Saymanhk Midirligiinin Tiirkiye
Cumbhuriyet Merkez Bankasi nezdindeki
hesabina yatirilir. Ayrica, anilan kurum ve
kuruluslarm  31.12.2005 tarihine kadar
kasalarinda olusacak nakit fazlalar1 da bunlann
goriisi alinmak suretiyle bu fikrada belirlenen
esaslara gore kesilerek ilgili hesaba aktarilir.

S6z konusu kurum ve kuruluslar
30.6.2005 tarihine kadar birikmis gelir tutarlar
ile kasa ve banka mevcutlarim1 15.7.2005
tarihine kadar; her ayin gelir ve giderleriyle
kasa ve banka mevcutlarini gosterir mali bil-
gileri ise izleyen aym yedinci giinii sonuna
kadar Maliye Bakanligma bildirirler. Bu mad-
dede belirtilen tutarlarin’ siiresi ‘iginde 6den-
memesi halinde, 6denmeyen tutarlar 6183
sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hak-
kinda Kanun hiikiimlerine gére gecikme zammi
da uygulanmak suretiyle takip ve tahsil edilir.

(S. Sayist : 975)



(Hiikiimetin Teklif Ettigi Metin)

MADDE 17.- Bu Kanun yayimu tarihinde

yiiriirliige girer.

MADDE 18.- Bu Kanun hiikiimlerini

Bakanlar Kurulu yiiriitiir.

Recep Tayyip Erdogan
Bagbakan

Disisleri Bak. ve Bagb. Yrd.

A. Giil
Devlet Bakam V.
M. Aydin
Devlet Bakani V.
C. Cigek
Milli Savunma Bakan1 V.
A. Aksu
Milli Egitim Bakani
H. Celik
Ulastirma Bakan1 V.,
K. Unakitan
Sanayi ve Ticaret Bakam
A. Coskun

Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi
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MADDE 30.- Bu Kanunun;

a) 20 nci maddesi, 1.1.2005 tarihinden
gegcerli olmak iizere yayim tarihinde,

b) 25 inci maddesi, 13.11.2004 tarihinden
gegerli olmak lizere yayim tarihinde,

¢) 26 nc1 maddesi, 10.11.2004 tarihinden
gegerli olmak tizere yayim tarihinde,

d) Diger maddeleri ise yayim tarihinde,

yiiriirliige girer. -

MADDE 31.- Bu Kanun hiikiimlerini

Bakanlar Kurulu yiiriitiir,

Devlet Bak. ve Basgb. Yrd.
A. Sener
Devlet Bakani
A. Babacan
Devlet Bakani
K. Tiizmen
Igisleri Bakani
A. Aksu
Bayindirhik ve Iskin Bakani
Z. Ergezen
Tarim ve Koyisleri Bakani
S. Giiglii
En. ve Tab. Kay. Bakan
M. H. Giiler
Cevre ve Orman Bakant
O. Pepe

Devlet Bak. ve Bagb. Yrd.
M. A. Sahin
Devlet Bakan:

M. Aydin
Adalet Bakani
C. Cicek
Maliye Bakani
K. Unakitan
Saglik Bakam
R. Akdag
Calisma ve Sos. Giiv. Bakani
M. Bagesgioglu
Kiiltiir ve Turizm Bakani
A. Kog

(S. Sayis1 : 975)



— 5] —

HUKUMETIN TELIF ETTiGI METNE EKLIi LISTE
(1) SAYILI LISTE

KURUMU : OZELLESTIRME IDARESI BASKANLIGI
TESKILATI : ISTANBUL TEMSILCILIGI

IPTAL EDILEN KADROLARIN
Serbest Tutulan Toplam
‘ Kadro Kadro Kadro
Simfi Unvam . Derecesi Adedi Adedi Adedi
GIH Proje Grup Bagkam 1 2 - 2
GIH Uzman 1 1 - 1
GIH Uzman (Sube Miidiirii) 2 2 - 2
TH - Uzman 2 1 - 1
GIH Uzman 3 1 - 1
GIH Uzman 4 1 - 1
GIH Uzman 5 1 - 1
GIH Uzman 6 2 - 2
GIH Uzman Yardimcisi 7 1 - 1.
GIH Uzman Yardimcist 8 1 - 1
GIH Memur .10 1 - 1
GIH Bilgisayar Isletmeni 10 1 - 1
GIH Sofor 12 1 - 1
YH  Hizmetli 12 1 - 1
Toplam 17 17

(2) SAYILI LISTE

KURUMU : OZELLESTiRME IDARESI BASKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ

THDAS EDILEN KADROLARIN
Serbest Tutulan Toplam
Kadro Kadro Kadro
Snifi Unvam Derecesi Adedi Adedi Adedi
GIH Proje Grup Bagkam ' 1 o2 - 2
GIH Uzman 1 1 - 1
GIH Uzman (Sube Miidiirii) 2 2 - 2
TH  Uzman 2 1 - 1
GIH Uzman 3 1 - 1
GIH Uzman Yardimcist 7 7 - 7
GIH Memur 10 1 - 1
GIH Bilgisayar Isletmeni 10 1 - 1
GIH Sofor v 12 1 - 1
Toplam 17 17

Tiirkiye Bityiik Millet Meclisi (S. Sayist: 975)
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PLAN VE BUTCE KOMISYONUNUN KABUL ETTIGi METNE EKLI LISTELER
(1) SAYILI LISTE

KURUMU : OZELLESTIRME IDARESI BASKANLIGI
TESKILATI : ISTANBUL TEMSILCILIGI

IPTAL EDILEN KADROLARIN
Serbest Tutulan Toplam
Kadro Kadro Kadro
- Siifi  Unvani Derecesi Adedi Adedi Adedi
GIH Proje Grup Bagkam 1 2 - 2
GIH Uzman , 1 1 - 1
GIH Uzman (Sube Miidiirii) 2 2 - 2
TH Uzman 2 1 - 1
GIH Uzman 3 1 - 1
GIH Uzman 4 1 - 1
GIH Uzman 5 1 - 1
GIH Uzman 6 2 - 2
GIH Uzman Yardimcist 7 1 - 1
GIH Uzman Yardimcist 8 1 - 1
GIH Memur 10 1 - 1
GIH Bilgisayar Isletmeni 10 1 - 1
GIH Sofor 12 1 - 1
YH  Hizmetli 12 1 - 1
Toplam 17 17

(2) SAYILI LISTE

KURUMU : OZELLESTIRME IDARESI BASKANLIGI
TESKILATI : MERKEZ

IHDAS EDILEN KADROLARIN

Serbest Tutulan Toplam
Kadro Kadro Kadro

Siifi Unvam Derecesi Adedi Adedi Adedi
GIH Proje Grup Baskam 1 2 - 2
GIH Uzman 1 1 - 1
GIH Uzman (Sube Miidiiri) 2 2 - 2
TH  Uzman 2 1 - 1
GIH Uzman 3 1 - 1
GIH Uzman Yardimcist 7 7 - 7
GIH Memur 10 1 - 1
GIH Bilgisayar Isletmeni 10 1 - 1
GIH  Sofor 2 1 - 1
Toplam 17 17

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayis1 : 975)
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PLAN VE BUTCE KOMISYONUNUN KABUL ETTIGI METNE EKLI CETVEL

G.TLP

(1) SAYILI CETVEL
Mal Ismi

Vergi
Oran1 (%)

87.03

87.04

Binek otomobilleri ve esas itibariyle insan tagimak iizere imal edilmis diger
motorlu tagitlar (87.02 pozisyonuna girenler harig) (steysin vagonlar ve yang
arabalar1 dahil)
[Yalniz binek otomobilleri, steysin vagonlar, yarig arabalari, arazi tagitlart,
vb. (Para arabalari dahil), motorlu karavanlar, elektrik,gaz, giines enerjili vb.
motorlu tagitlar.] [Ambulanslar, mahkum tasimaya mahsus arabalar, cenaze
arabalan, itfaiye Oncii arabalan gibi 6zel amagla yapilmis motorlu tasitlar,
ozellikle kar tizerinde hareket etmek igin dizayn edilmis sikigtirma ateslemeli
i¢ten yanmali pistonlu motorlu olanlar (dizel veya yari dizel) veya kivilcim
ateslemeli igten yanmali pistonlu motorlu tasitlar, digerleri (Golf arabalar vb.
tagitlar) harig)

- Yiik tasimasinda kullanilip azami agirligt 3,5 tonu agmayan ve yolcu tagima
kapasitesi (Yolcu tagima kapasitesi siiriicii dahil toplam yolcu sayisinin 70
kilogramla ¢arpilmasi suretiyle hesaplanir. Bu hesaplamada koltuk olmasa
dahi, koltuk montaji i¢in bulunan sabit tertibatlar da koltuk olarak dikkate
alinir) istiap haddinin (bir aracin giivenle tagiyabilecegi siiriicii ve yolcu
dahil toplam yiik agirhigi) % 50'sinin altinda olan motorlu araglardan (biitiin
tekerlekleri motordan gii¢ alan veya alabilenler, binek otomobilleri, steysin
vagonlar, yaris arabalar, arazi tagitlan harig); :

Istiap haddi 850 kilogram gegmeyip motor silindir hacmi 2000 cm™iin
altinda olanlar
Istiap haddi 850 kilogrami gegip motor silindir hacmi 2800 cm™iin al-
tinda olanlar ‘
- Digerleri;
Motor silindir hacmi 1600 cm®'ii gegmeyenler
Motor silindir hacmi 1600 cm*@ gegen fakat 2000 cm™i
gecmeyenler
Motor silindir hacmi 2000 cm*'ii gegenler
Esya tasimaya mahsus motorlu tagitlar
(Yalmz kayt ve tescile tabi olanlar)

- Azami yiiklii kiitlesi 4700 kilograrm gegmeyip siiriicii sirasindan baska
oturma yeri veya siiriicii sirast diginda yanda pencereleri olanlar (kapali
kasali olmayanlardan motor silindir hacmi 3200 cm*i gegmeyenler haric);

Motor silindir hacmi 3000 cm?'ii gegmeyenler )

Motor silindir hacmi 3000 cm?'ii gegip 4000 cm™ii gegmeyenler
Motor silindir hacmi 4000 cm®'ii gegenler

- Kapal1 kasal1 olup istiap haddi 620 kilogramin altinda olanlar
- Digerleri '

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayis1: 975)

10

10

37

60
84

10
52
75
10





