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Plan ve Bütçe Komisyonu Raporu 
Türkiye Büyük Millet Meclisi 

Plan ve Bütçe Komisyonu 
Esas No. : 1/519 
Karar No. : 71 

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞIN 
Katma Bütçeli İdareler 1997 Malî Yılı Bütçe Kanunu Tasarısı ve ekleri Bakanlar Kurulunca 17.10.1996 

ğına sunulmuş ve Başkanlıkça 18.10.1996 tarihinde Komisyonumuza havale edilmiştir. 

Komisyonumuz, bütçe görüşmelerine 4.11.1996 tarihinde Maliye Bakanının sunuş konuşması ile başlamı 
dan sonra, 6.11.1996 tarihinde 1997 Malî Yılı Genel ve Katma Bütçe Kanunu Tasanlan ile 1994-1995 Malî Y 
Tasarılarının tümü üzerindeki görüşmelere geçilmiştir. 

Katma Bütçeli İdareler 1997 Malî Yılı Bütçe Kanunu Tasarısı ve Gerekçesi incelendiğinde; Tasannın Ge 
Yedinci Beş Yıllık Kalkınma Planı ile 1997 Yılı Programında belirtilen sektör ve yatınmlara gereken öncelikle 
nak tahsisinde bulunulduğu anlaşılmaktadır. 

Tasarının öncelikli hedefleri: -

- 1997 Yılı Programında, ekonomide dengelerin sağlanması amacıyla kamu açıklannın süratle aşağı çe 
Konsolide Bütçesinin denk bir şekilde bağlanması, 

- Konsolide Bütçe içersinde yer alan faiz harcamalannın azaltılması ve buradan yapılacak tasarruflarla d 
ması, 

- Devletin temel hizmetleri olan eğitim, sağlık, adalet hizmetleri ile savunma-güvenlik hizmetlerine ayn 

- Kamu personelinin maaş ve ücretlerinin enflasyonun üzerinde belirlenerek reel artışlar sağlanması, -' 

- Yüksek öğrenime özel destek verilmesi, 

şeklinde özetlenebilir. 
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Ayrıca, ekonomik kaynakların harekete geçirilmesi suretiyle vergi gelirleri ile vergi dışı diğer gelirlerin 
Millî Hâsıla içersindeki payının yükseltilmesi hedef alınmaktadır. 

Katma Bütçeli idarelerin 1997 Malî Yılı Bütçe Kanun Tasarısının ödenek bazında analizi yapıldığında; 

Giderler : 

- Katma Bütçeli İdarelere. 1997 Malî Yılı Harcamaları için (A) işaretli cetvelde.gösterildiği üzere, toplam 
sis edildiği, 

Bu ödeneğin; 

- 262 trilyon 903 milyar lirası personel, 34 trilyon 475 milyar lirası diğer cariler olmak üzere 297 trilyon 3 

- 305 trilyon 684 milyar 280 milyon lirasının yatırım harcamalarına, 

- 29 trilyon 265 milyar 81 milyon lirasının transfer harcamalarına, 

ayrıldığı görülmektedir. . . 

Bu ödeneklerin bütçe büyüklüğü içindeki paylan ise, 

- Personel ödenekleri % 41.6, 

- Diğer cari ödenekleri % 5.5, 

- Yatırım ödenekleri % 48.3, -

-Transfer ödenekleri % 4.6'dır. 

Gelirler: 

- Katma Bütçeli İdarelerin 1997 Malî Yılı Harcamalarının karşılığının ise her bir idarenin bütçesine bağl 

- 17 trilyon lirası kurumların öz gelirleri, 

- 4 8 2 trilyon 759 milyar 261 milyon lirası Hazine yardımı, • ' 

.— 132 trilyon 568 milyar 100 milyon lirası yükseköğretim kurumlarının cari hizmet giderlerine yapılacak 

olmak üzere toplam 632 trilyon 327 milyar 361 milyon lira olarak tahmin edildiği görülmektedir. 
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Yapılan bu analiz sonucunda bütçenin gelir ve giderlerinin denk olduğu anlaşılmıştır. 

Komisyonumuz, Bütçe Kanun Tasarıları üzerindeki görüşmelerine; 4. M. 1996 tarihinde yaptığı 8 inci birl 
lamıştır. 

Maliye Bakanı sunuş konuşmasında; . - , 

- Bütçenin, halktan toplanan kaynakların tekrar halka hizmet olarak götürülmesinin demokratik bir belg 
duğu, bütçeler hazırlanırken, gelir dağılımındaki bozuklukların giderilmesinin, fiyat istikrarı ile birlikte üreti 
yesinin yükseltilmesinin temel politika olması gerektiği, 

- Millî Gelir ile millî gelirde sağlanan artışların, ülkeler ve vatandaşların zenginlik ve refah düzeylerinin 
da geldiği, Devlet İstatistik Enstitüsü tarafından hazırlanan istatistiklere göre; ülkemizde millî gelirin bölgel 
dengesizlikler bulunduğu, nüfusumuzun % 20'lik bölümü millî gelirin % 54.9'unu alırken, % 80'lik bölümü 
rek millî gelirin dağılımı gerekse büyümedeki iniş ve çıkışların ekonomimizin, istikrarlı ve dengeli bir büyüm 
taya koyduğu, bu çerçevede; bir taraftan enflasyonla ciddî bir mücadele yapılırken diğer taraftan da rant eko 
ana hedef olduğu, 

- Son yıllarda, özellikle faiz ödemeleri, personel harcamaları, KİT'ler ve sosyal güvenlik kuruluşlarına ya 
rince kaynak tahsis edilemediği, bu nedenle, bir taraftan kaynakların geliştirilmesi ve üretim seferberliğinin ya 
yesinde israfın önlenmesi ve malî disiplinin sağlanması yoluyla yaratılacak ilave kaynaklarla kamu yatırımlar 

- Devletin üstlenmiş olduğu görevlerini yerine getirmesinde gelirlerin giderleri karşılamaya yetmemesi s 
line geldiği, 1991 yılında 97.6 trilyon lira olan iç borç stokunun 1993 yılında 357.3 trilyon liraya, 1995 yılın 
itibariyle de 2.7 katrilyon liraya yükseldiği, iç borçlanma yapısındaki en önemli gelişmenin, borçlanma vade 
si olduğu, bu durumun ise hem borçlanma imkânını zorladığı, hem de faizlerin aşağıya.çekilmesi çabalarını 

- 1997 yılı programında % 4 oranında bir büyümenin öngörüldüğü, bu büyümenin, tarım sektöründe % 
% 4 olarak gerçekleşmesinin hedeflendiği, 

- 1997 yılında GSMH'mn 25 katrilyon 360 trilyon lira, GSMH deflatörünün % 65, yıl sonu TEFE artışın 
lar, ihracatın % 20.4 artışla 29.5 milyar dolar, dış ticaret açığının 20.5 milyar dolar, ortalama dolar kurunun 
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. 1997 yılında toplam 6 katrilyon 283 trilyon lira yatırım büyüklüğü hedeflendiği, kamu yatırımlarının 1 ka 
4 katrilyon 977 trilyon liraya ulaşmasının beklendiği, bu suretle, 1997 yılı sabit sermaye yatırımlarının % 20.8 
tarafından gerçekleştirileceği, 

- Kamu yatırımlarının 525 trilyon lirasının Konsolide Bütçe, 251 trilyon lirasının KİT'ler, 34 trilyon liras 
mayeler ve sosyal güvenlik kuruluşları, 139 trilyon lirasının Fonlar, 40 trilyon lirasının özelleştirme kapsamın 
reler tarafından gerçekleştirileceği, 

- 1997 yılı için tespit olunan hedeflere göre belirlenen konsolide bütçe büyüklüklerinin bütçe giderleri 6 
yon 255 trilyon lira ile 1997 yılında denk bir bütçe oluşturduğu, bütçe büyüklüğü içinde, personel ödeneklerin 
rım ödeneklerinin % 8.4, transfer ödeneklerinin ise % 54.1 paya sahip olduğu, transfer giderleri içinde 1 katri 
melerinin toplam ödenekler içindeki payının ise 29.8 olduğu, transfer ödeneklerinin 91 trilyon lirasının kamu i 
yal güvenlik kuruluşları için, 100 trilyon lirasının tarımsal desteklemeler için, 23'trilyon lirasının Kredi ve Yur 

- 1997 yılı için tahmin edilen 6 katrilyon 255 trilyon lira tutarındaki bütçe gelirlerinin 4 katrilyon 368 trily 
yon lirasını vergi dışı normal gelirlerin, 425 trilyon lirasını özel gelirler ve fonların, 17 trilyon lirasını katma b 
lir ve giderlerinin GSMH'ya oranının ise % 24.7 olduğu, 

- Hazırlanan denk bütçe ile bir taraftan ülkemiz kaynaklarının harekete geçirilerek kamunun borçlanma iht 
künün hafifletileceği, diğer yandan yaratılacak ek kaynaklarla çalışan ve üreten kesimlere daha fazla imkân sağ 

- 1997 yılı bütçesinde en yüksek artışın % 131.6 ile yatırım hizmetlerinde yapıldığı, bu çerçevede, Karayo 
% 122, Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğünün yatırım ödeneklerinde % 109, Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğün 
g ö r ü l d ü ğ ü , - , ' • - . " ' • . 

- Son yıllarda üniversite sayılarında görülen artışa rağmen, yüksek öğrenime yeterli kaynak aynlamamaşı 
olduğu, bu nedenle, yüksek öğrenime özel bir önem verilerek gençlerimize iyi bir yüksek öğrenim imkâm sağl 
% 117.8 oranında artırıldığı, 

- 1997 Malî Yılı Bütçesinin; ekonomik potansiyeli harekete geçiren, dengeleri kuran, borç-faiz sarmalım 
gözeten, daha çok hizmet ve daha çok yatırım öngören bir değişim ve istikrar bütçesi olduğu, 

gibi hususları ifade etmiştir. 
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Yukarıda özetlenen sunuşu takiben Komisyonumuz üyelerinin değerlendirme çalışmaları yapabilmelerin 
6.11.1996 tarihinde, Bütçe Kanunu Tasarılarının tümü üzerindeki görüşmelere geçilmiştir. 

Katma Bütçeli İdarelerin 1997 Malî Yılı Bütçe Kanunu Tasarısı üzerinde yapılan görüşmelerde, ülkemiz 
rin bu yapı içerisindeki yeri ile ilgili görüş ve öneriler en geniş şekilde dile getirilmiş ve kurumların bağlı old 
giler alınmıştır. • 

Bu görüşmeleri takiben Tasarının tümü benimsenerek maddelerinin görüşülmesine geçilmiştir. 30.11.19 
rının 1 inci maddesine bağlı katma bütçeli idarelerin gider ve gelir cetvelleri ayrı ayrı incelenmiştir. 

Katma Bütçeli İdareler 1997 Malî Yılı Bütçe Kanunu Tasarısının, idareler düzeyinde yapılan görüşmele 
mek mümkündür. 

Vakıflar Genel Müdürlüğü : 

- İslam aleminde vakıfların, daima birleştirici, kaynaştırıcı bir özellik taşıdığı, sadece sosyal hayatı kendi 
dana getirilen eserlerle, Türk kültür ve sanatına da katkıda bulunulduğu, 

-Türk toplumunun en eski ekonomik, sosyal dinî ve hukukî bir kurumu olan vakıfların, geçmişte olduğu 
şılıklı sevgi ve saygı hislerinin gelişmesini sağladığı, 

- Vakıf eserlerinin korunmasının, onarılmasının, bir fonksiyon verilerek kullanılmasının, özel ihtisas, bü 
duğu, Vakıflar Genel Müdürlüğünün malî imkânlarının tek başına bu eserleri yaşatmaya kafî gelmediği, 

- Vakıf bina ve arazilerinin, rayiç kira bedellerinin çok altında değerlerle kiraya verildiği, 

- Vakıf eserlerinin geleceğe en güzel şekilde intikal ettirilmesini teminen, bu eserlerin bakım ve restora 
yetiştirilmesi için ilgili meslek yüksek okullarının açılmasında yarar bulunduğu, 

- Vakıf varlıkları ile vakıf arazilerinin bugüne kadar sağlıklı bir envanterinin yapılamadığı, 

- Vakıflar Genel Müdürlüğü ile Vakıflar Bankasının ayrı ayrı devlet bakanlıklarına bağlı oluşunun uygu 

şeklindeki görüş ve önerileri takiben Hükümet adına yapılan açıklamalarda; 
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,,- Tarihimizin ve millî kültürümüzün simgesi, şerefli geçmişimizin bağlan olan 9 072 adet tarihî ve mima 
adedinin cami ve mescit, 301 adedinin medrese ve darülşifa, 339 adedinin han ve kervansaray, 647 adedinin h 
rese, sübyan mektebi, tabhane, sebil, şadırvan, çarşı ve diğer vakıf eserleri olduğu, 

- Çeşitli il ve ilçelerde bugüne kadar 59 adet ortaöğrenim öğrenci yurdu yapıldığı, bu yurtlarda halen 11 
lında yapımı tamamlanacak yurtlarla birlikte yurt sayısının 67'ye, öğrenci sayısımn ise 13 970'e yükseleceği, 
nı sağlanmak suretiyle, bu gençlerin kötü alışkanlıklardan korunmasına çalışıldığı, , 

- Vakıflar Genel Müdürlüğünün 1996 yılında 23 adet imarette 4 935 fakir ve kimsesize bedava sıcak ye 
lanan kişi sayısımn ise 6 500'e çıkarılmasının hedeflendiği, 

- Vakıf kiralarının rayiç bedellere yükseltilmesinin kanun mevzuu olduğu, 
ifade edilmiştir. 

Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğü : 

. - Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğü bütçesinin yatırım ödeneklerinin % 91 oranında artırılmasının olumlu 
lama yapıldığı takdirde bu ödeneğin yine de yeterli olmayacağı, 

- Ülkemiz insanının yaklaşık yansının kırsal alanda yaşadığı, bu nedenle, kırsal alanda yaşayan insanımız 
lanabilmesi için altyapı hizmetleri çalışmalarına ağırlık verilmesi gerektiği, 

- Altyapı hizmeti götürülmüş olan köylerin, gerek yol, gerekse içme suyuna ilişkin onanm, bakım ve sta 
- Köylerden büyük şehirlere göçün önlenebilmesini, sağlık ve eğitim hizmetlerinin köylere uİaştırılabilme 

de ilçelerle bağlantısının sağlanması gerektiği, 

- Erozyonla mücadelenin, Kurumun en önemli görevlerinden biri olduğu, tanma elverişli alanlann üçte iki 
- Genel Müdürlüğün halen hizmetinde bulunan makine parkının % 60'mm eski teknoloji ürünü olduğu, 

ile yaptırılmasının daha ekonomik olacağı, 
- Kurumun teknik eleman ihtiyaç içinde bulunduğu • ' * 

- Makina parkı ve insan gücünün iyi planlanamaması sebebiyle gerekli verimin alınamadığı, işçi ücretler 
bütçede yer alan akaryakıt ödeneklerinin yetersizliği nedeniyle ihtiyaç duyulan düzeyde çalıştınlamadığı, iyi 
sizliğin giderileceği ve istenilen hedeflere ulaşılabileceği, 

şeklindeki görüş ve eleştirileri takiben Hükümet adına yapılan açıklamalarda, 
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- Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğünü, nüfusumuzun % 41'ine doğrudan hizmet götüren bir kuruluş old 
zi toplulaştırma, kanalizasyon, iskân, köy imar planı, erozyonla mücadele gibi çok önemli hizmetler yüklend 
olmak üzere yaklaşık 75 bin personel ve 23 bin iş makinası ile yürüttüğü, iş makinalarımn çoğunun ekonomik 
rumda olduğu, personelin ise yaklaşık 43 bininin geçici statüde çalıştırılması sebebiyle istenen verimin sağla 

- Kurumun bugüne kadar 320 bin km. yol ağı yaptığı, bu yolların 36 bin km.'sinin asfalt, 157 bin km.'s 
yeli yol, 53 bin km.'sinin ise ham yol hüviyetinde olduğu, 

- Kurumun 76 500 ünitede içme suyu tesisi inşa ettiği, bunun yaklaşık 53 bin ünitesinin yeterli ve sağlık 

- Köylerden kente göçü önlemenin en önemli vasıtalarından birinin yeterli sulama tesisinin sağlanması ol 
cıyla bütçede 6.5 trilyon liralık ödenek planlandığı, ancak bu kaynağın da yeterli olmadığı, 

- Erozyonla mücadele hususunda, ödenek yetersizliği nedeniyle önleme çalışmalarının arzu edilen düze 

ifade edilmiştir. ' 

Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü 

- Genel Müdürlüğün, amatör sporculara destek vermesi, köy ve beldelerde de spor alanları yapılması h 
gençlerin spora özendirilmesi gerektiği, 

- Gençliğimizin içinde bulunduğu olumsuzluklardan, özellikle alkol ve uyuşturucu bağımlılığından koru 
zihinsel ve bedensel bakımdan sağlıklı bir toplum yetiştirilebilmesi için sporun öneminin çok iyi anlatılması 
altyapı faaliyetlerinin hazırlanması gerektiği, 

- Son yıllarda gerek olimpiyatlarda, gerek Dünya ve Avrupa Şampiyonlarında alınan başarılı sonuçların 

- 2004 Olimpiyatlarının ülkemizde yapılmasının ülke tanıtımı için büyük yarar sağlayacağı, bu nedenle 
ği, daha geniş kapsamlı, daha etkili çalışmalar planlanması için diğer kamu kuruluşları ile özel sektörün de k 

şeklindeki görüş ve eleştirileri takiben Hükümet adına yapılan açıklamalarda; 

- Genel Müdürlüğe ayrılan bütçenin, özellikle yatırım bütçesinin, devam eden inşaatların sürdürülmesi 
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- Son yıllarda, büyük yerleşim bölgelerinde spor alanları yapımında önemli gelişmeler kaydedildiği anc 
ilave ödeneğe ihtiyaç duyulduğu, • - • ' • . 

ifade edilmiştir. « 

Sosyal Hizmetler ve Çocuk Esirgeme Kurumu Genel Müdürlüğü : 

- Ülkemiz nüfusunun % 41' inin 0-18 yaş arasında olduğu, bu nüfusun % 2'sini korunmaya muhtaç çocuk 
runmaya muhtaç çocuk bulunduğu, oysa, Çocuk Esirgeme Kurumu yurtlanndan yararlananların 18 773 kişi o 
% 3.6'sına hizmet götürülebildiği, 

- Yaşlılara bakım veren müesseselerin yeterli olmadığı, 

- Koruma altına alman çocuklann yaş sımrı nedeniyle kurumdan bakım ve faydalanma haklarının sona e 

- Kurumun çağdaş bir yapıya kavuşturulması ve hizmet veren personelin nitelik ve nicelik yönünden takv 
lıklarla hizmetiçi eğitime tabi tutulması gerektiği,. 

şeklindeki görüş ve önerileri takiben Hükümet adına yapılan açıklamalarda; 

- Çocuk Esirgeme Kurumu Genel Müdürlüğünün bünyesinde bugün için 71 çocuk yuvası, 91 yetiştirme 
kreş ve gündüz bakımevi, 9 toplum merkezi, 7 kadın misafirhanesi, 2 aile damşma merkezi, 3 yaşlı danışma m 
yal yardım kuruluşu bulunduğu, 1997 yılında 3 gündüzlü, 1 yatılı olmak üzere 4 rehabilitasyon merkezinin da 

- Personel istihdamı ve eğitimi konusunda gereken hassasiyetin gösterileceği, 

- Yönetmelik gereği 18 yaşım doldurduğu için yurtlardan çıkanlan gençlerin misafirhanelerde 20 yaşına 
kuruluşlannda da istihdam imkânı elde ettikleri, 

ifade edilmiştir. 

Karayolları Genel Müdürlüğü : 

- Karayolu trafiğindeki sürekli artış nedeniyle, ağır transit trafiğine maruz kalan devlet ve il yollanmn 
daha titiz davranılması gerektiği, 
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- Ülke genelinde yolcu taşımacılığının % 94'ünün, yük taşımacılığının % 88'inin karayolu ile yapıldığı, 
güzergâhmdaki satıh bozulmasının yanında, diğer karayolu hizmetlerinin de eksiksiz yapılabilmesini teminen 
sinde yarar görüldüğü, 

- Gelişmiş ülkelerde demiryolu ve deniz yolu taşımacılığına son yıllarda büyük önem verildiği, oysa ülkem 
karayollarına önem verildiği, 

- Kurumun araç ve makine eksikliği yanında teknik eleman sıkıntısı içinde bulunduğu, ekonomik ömrünü 
nik personel açığının acilen giderilmesi gerektiği, 

- Devlet ve il yollarının genişletilmesi çalışmalarının takdirle karşılandığı; dar olan yolların genişletilmes 

- Her türlü yol yapımı sırasında kamulaştırılan arazilerin kamulaştırma bedellerinin hak sahiplerine ödenm 

- Trafik kazalarının hâlâ ülke sorunlarının en başında geldiği, kazaların meydana gelişinde sürücü hatala 
zeyde olmayışı ve yol işaretlerinin yetersizliğinin de etkili olduğu, ağır araçlann riskli yollarda trafik dışında 
sında yarar görüldüğü, 

- Karayollarının arzu edilen standartlara kavuşturulması için yetersiz kalan malî kaynakların güçlendirilm 
yolların da ücretli hale getirilmesi gerektiği, 

.- Türk Cumhuriyetleri ile ticaretimizin geliştirilmesi için karayolu bağlantılarının iyileştirilmesi çalışmala 

- Karayollarının, ekonominin, demokrasinin ve toplumsal gelişmenin cari daman olduğu, karayolu ağını 
ve ekonominin güçlenmesini olumlu yönde etkileyeceği, 

- Devlet İhale Kanununda gerekli değişikliklerin bir an önce yapılmasında yarar görüldüğü, 

• - Kurum bütçesinin geçen yıllara göre önemli ölçüde artmasının memnuniyet verici olduğu ancak, yaşan 
yeterli bulunmadığı, . _ 

- 1983'de, on yıllık dönem için yapılan Ulaştırma Master Planının söz konusu tarihten beri revize edilmed 
bir master plan yapılmasında yarar görüldüğü, bu master planda, kara-deniz ve demir yolu ulaşımının birlikte d 
suretiyle sanayileşmeye büyük katkıda bulunulacağı, . 

- Yol yapımı, bakımı ve onarımı hususunda bölgeler arası farklılıklar bulunduğu bu farklılığın ortadan k 
bölgelere ağırlık verilmesi gerektiği, . 
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- Otoyol projelerinin fizibilitelerinin olmadığı, güzergâh, öncelik, şerit sayısı bakımından hatalar olduğu 

ları daha ekonomik olan çift yönlü yol yapımına ağırlık verilmesinin daha yararlı olacağı, 

şeklindeki görüş ve önerileri takiben Hükümet adına yapılan açıklamalarda; 

- Karayolları Genel Müdürlüğünün, 60 bin km. yol ağının bakımını, tamirini, yeniden inşasım, yeni hat 

- Kurumun, 1996 yılı içinde Devlet ve il yollarında 860 km. yolda sanat yapısı, 620 km. yolda toprak t 
lü sıcak karışım kaplama olmak üzere 1 450 km. yolda asfalt yapımı, 2 010 km. yolda asfalt onanmı, 5 700 
tamamladığı, protokollü olarak 573 km. asfalt yapımı gerçekleştirdiği, 

- Uluslararası projeler ve katılımlar kapsamında, Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti yol ağının da 18 km.' 
bitümlü sicak karışım kaplama olarak bitirildiği, 101 km. uzunluğundaki doğu yollarının da ihalesinin yapıld 

- Trafik kazalarının yoğun olduğu kavşakların ve kaza noktalarının güvenli duruma getirilmesi ile Ka 
projesi çalışmalarına devam edildiği, bu projede Polatlı-Sivrihisar gibi önemli devlet yolu projeleri ile trafik 
geçişleri ve il yolu projelerinin iyileştirilmesinin de yer aldığı, aynca, ağırlık kontrol istasyonlan yapım proj 
ronik sabit tartı istasyonları yapımı için çalışmaların sürdürüldüğü, 

- Devlet ve il yollan kamulaştırma ve tezyid-i bedel borçlanmn ödenmesi, arazileri alman vatandaşlann m 
- Trafik kazalarının önlenmesini teminen çeşitli tedbirlerin alınması için gerekli çalışmalann yapıldığı, 

sunda halkın eğitilmesi gerektiği, 
- Devlet İhale Kanununun en kısa zamanda yeniden düzenlenmesi hususunda çalışmalann sürdürüldüğ 

ifade edilmiştir. 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı ve Üniversiteler : 
- Toplumun kültürel kalkınmasına katkıda bulunmak ve bazı toplumsal sorunlara çözüm üretmek gibi 

kıyla yerine getirilebilmelerini teminen, son yıllarda olduğu gibi bir taraftan .sayılan artınlırken, kurum sayı 
ması gerektiği, 

- Öğretim üyesinin kolay ve kısa zamanda'yetişmediği, yükseköğretimin en önemli darboğazının öğretim 
nin yanında, mevcutların çalışma şartlarını iyileştirmek ve meslekte kalmalanm temin amacıyla özlük hakla 
zeye getirilmesinin gerektiği, 

- Yükseköğretime kaynak tahsisinin artınlabilmesini teminen vakıf üniversitelerinin açılması ve yaygın 
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- 1997 yılında yükseköğretime ayrılan kaynakların bir önceki.yıla göre % 118 düzeyinde artırılmasının m 
versitelere ayrılan ödeneklerin yetersiz düzeyde olduğu, ^ 

- Çağdaş ve rahat koşullarda barınmanın, ucuz ve sağlıklı beslenmenin başarılı bir öğrenim için şart old 
YURT-KUR sistemi içinde kullanımının sağlanması gerektiği, 

- Üniversitelerimizin bilimsel, malî ve idarî özerkliğe sahip olmaları ve öğretim elemanlarının siyasî haya 
lanması gerektiği, 

- Üniversitelerin, serbest fikirlerin, düşünce ve ibadet hürriyetlerinin öncüsü olması lazım gelirken, in 
çalışanlarına bir zulüm niteliği taşıyan baskıların kaldırılarak bu meselenin bitmesi gerektiği, . 

- Batılı ülkelerle mukayese yapıldığı zaman ülkemizde yükseköğretimin öğrenci açısından çok ucuz old 
ikinci öğretim için tespit edilen ücretlerin üniversitelerin insiyatifıne bırakılmasında yarar bulunduğu, 

- Üniversitelerin araştırma ve geliştirme hizmetlerine ve teknolojik araştırmalarına ayrılan kaynağın yete 

- Üniversite öğrenci kontenjanlarının ülkemizin ekonomik ve sosyal ihtiyaçları göz önünde bulundurular 

şeklindeki görüş eleştirileri takiben Hükümet adına yapılan açıklamalarda; 

- Ülkemizde yükseköğretime olan talebin birçok ülkeyle karşılaştırılamayacak derecede yüksek olduğu, 
yükseköğretim talebini karşılama oranının % 28 dolayında bulunduğu, 1996-1997 ders yılında ise söz konusu 
versiteye yerleşemeyen 60 bin kişinin yurt dışında yükseköğrenim görmekte olduğu, bu yolla döviz olarak yu 
telerin toplam ödeneklerinin üzerinde olduğu, ayrıca üniversite hazırlık kurslanmn öğrenci velileri için büyük 
bütçelerine yaklaştığı, 

- Türkiye'de 1992 yılında mevcut 28 devlet üniversitesi eğitim öğretimini sürdürürken, 1992 yılında yen 
titüsü daha kurulduğu, 1993 yılında Anadolu Üniversitesinden ayrılan fakülte ve yüksekokullarla Osmangazi 
Galatasaray Üniversitesinin bir devlet üniversitesi olarak kurulduğu, böylece 28 adet olan devlet üniversitesi 
mayacak bir artışla 53'e çıkanldığı, bu gelişmeler sonucunda, eski üniversitelerde yeni kapasite yaratılması v 
karşılanmasının sorun haline geldiği, 1997 yılı içinde ihtiyaç duyulan fiziki yatınmlar için 200 trilyon TL.lık 
trilyon TL. ödenek tahsis edildiği, 

- Üniversitelerimizde çağdaş eğitim-öğretim düzeyinin gerektirdiği araç gereç ile bilimsel araşırmalar içi 
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- Üniversitelerin idarî ve malî işleyişlerinde etkinliğin artıralabilmesi için 1997 malî yılı Bütçe Kanunu 
tedbirler bulunduğu, 

- Öğretim üye ve yardımcıları ile idarî personelin ücretlerinin ekonomimizin içinde bulunduğu hızlı en 
yitirmiş bulunduğu, bu nedenle akademik ve idarî personelin maddî sıkıntılarını bir ölçüde hafifletmek için a 

ifade edilmiştir. 

Hudut ve Sahillere Sağlık Genel Müdürlüğü : 

- Genel Müdürlüğün, Uluslararası Sağlık Tüzüğü'nde yer alan hastalıkların yabancı ülkelerden ülkemiz 
ğer bölgelerinde, aynı yollarla başka ülkelere yayılmasını önlemek için çeşitli sağlık faaliyetlerini yürütmek 
Sahil Sağlık, 13 Kara Hudut Sağlık, 8 Hava Limam Sağlık Denetleme Merkezi, 2 Liman Şehir ve Bakteriyo 
lık Koruma Yeri Müdürlüğü ile yerine getirdiği, bu yıl içinde, Hava limanlarımızda 3 398 kişiye, kara hudu 
ği, aynca 68 651 hacı adayına yurt dışına çıkışta, 68 625 hacıya ise ülkemize girişte sağlık kontrolü yapılara 

- Günümüzde kara, deniz ve hava yoluyla insan hareketlerindeki.artışın, bulaşıcı hastalıklarda da harek 
ülkeler ve toplumlar arasında süratle yayılma riskinin de arttığı, son yıllarda artan bir takım bulaşıcı hastalık 

- Denetleme ve karantina hizmetlerinin yanında, İstanbul limanı başta olmak üzere, tüm yoğun trafiği o 
leri ile deniz kirliliğini tespit ve önleme çalışmalannın uluslararası anlaşmalann getirdiği zorunluluklar oldu 

ifade edilmiştir. 

Telsiz Genel Müdürlüğü: 

- Genel Müdürlüğün, günlük hayâtımızın vazgeçilmez bir parçası olduğu, çağdaş toplumlan ekonomik, k 
dencilik, emniyet ve stratejik faaliyetlerinde ye gürdük hayatımın her safhasında ihtiyaç duyulan önemli hizm 

- Kurumun, ruhsatsız, izinsiz kaçak yaymlann tespitiyle, her türlü elektromanyetik yayının teknik yön 
sahip olmadığı, 

- Millî Monitör Sisteminin en kısa zamanda hizmete geçirilmesi gerektiği, 

şeklindeki görüş ve eleştirileri takiben hükümet adına yapılan açıklamalarda; 
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- Kurumun, telekomünikasyon sektöründe düzenleyici bir kuruluş olduğu, radyo ve televizyon vericileri 
nın kurma ve kullanma ile ithal ve imal izni ve millî monitör sistemini kurma görevini üstlendiği, 

- Çeşitli kamu kurum ve kuruluşları ile gerçek ve tüzel kişilere 1996 yılı içersinde kara, deniz ve hava s 
temlerde kullanılan 36 636 adet çeşitli tip ve modelde cihaza ruhsat ve 789 adet halk bandı (CB) sertifikası ve 

-Telsiz Genel Müdürlüğünün Dünya Bankası kredisi ile gerçekleştirmekte olduğu "Millî Monitör Sistem 
mamlandığı, sistemin 3 yıl içinde hizmete gireceği, 

ifade edilmiştir. 

Petrol İşleri Genel Müdürlüğü : 

- Ülkemizin ihtiyacı olan enerjinin büyük bir kısmının ithal yoluyla karşılandığı, enerji açığımızın gideril 
önce keşfedilip üretilmesi ve yurt ekonomisine sunulması amacıyla, yurt içindeki arama ve üretim çalışmaların 

şeklinde görüş ve eleştirileri takiben Hükümet adına yapılan açıklamalarda; 

- Petrol İşleri Genel Müdürlüğü tarafından şirketlere 46 adet petrol arama ruhsatı verildiği, 1996 Eylül a 
mevcut ruhsat sayısının 225'e ulaştığı, bu ruhsatlardan 128 adedinin TPAO'ya, 97 adedinin ise yerli ve yaban 
ra ait olduğu, , 

- Bu dönemde, TPAO ile birlikte tüm yerli ve yabancı petrol şirketlerince 7'si geçen yıldan devreden kuy 
ğı, bu kuyulardan 15 adedinin petrollü, 5 adedinin gazlı, 12 adedinin kuru olarak tamamlandığı, 4 adet kuyun 

- 1996 yılı Eylül sonu itibariyle, ülkemizde keşfedilen petrol sahasının 93 adet, doğalgaz sahasının 16 ade 
kuyudan hampetrol ve 7 doğalgaz sahasındaki 24 kuyudan da gaz üretimi yapıldığı, 

- 1996 yılının ilk dokuz ayında, hampetrol üretimimizin 2.7 milyon ton civarında gerçekleştiği, 17.5 mil 
petrolün rafinerilerimizde işlendiği ve 19.5 milyon ton ürün elde edildiği, 

- 1997 yılında, hampetrol üretiminin 3.2 milyon ton, ithalatın ise 24.6 milyon ton olmasının programland 
rafinerilerde işlenmesinin planlandığı 

ifade edilmiştir. 
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Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü : 

- Büyük kentlerin su sorununa bir an önce çözüm getirilmesi gerektiği, 

- Genel Müdürlüğe ayrılan kamulaştırma ve yatırım ödeneklerinin yetersiz olduğu, 

- Kurumun, özellikle doğu illerindeki mühendis kadrolarının yetersiz olduğu ve mutlaka takviye edilme 

- Ülkemizde özellikle suya dayalı enerji barajlarının yapımının hızla devam ettiği, ancak, yıllardır günd 
leer santrallerin, çevre sakıncaları bertaraf edilmek suretiyle, yapımına hız verilmesi gerektiği, x 

- Kırsal kesimden büyük kentlere göçün Önlenebilmesi için, tarım alanlarının sulanması çalışmalarının ç 

- Ülkemizin coğrafî konumunun baraj yapımında olumlu"sonuçlar yaratabilecek faktörleri taşıdığı, 

- Sulanabilir tarım arazilerinin artırılmasının tarım ürünlerinin miktar ve kalitesini artıracağı, 

- Küçük sulama projelerinden elde edilecek verimin, büyük sulama projelerinden elde edilecek verimd 

şeklinde görüş ve önerileri takiben Hükümet adına yapılan açıklamalarda; 

- Su ve toprak kaynaklarının geliştirilmesi amacıyla yapılan yatırımların büyük bir bölümünün Devlet S 

- Ekonomik olarak sulanabilir 8.5 milyon hektar alandan, 1996 yılı başı itibariyle 4.5 milyon hektar alan 
rum tarafından sulandığı, 1996 yılında Devlet Su İşlerince sulamaya açılan 60 bin hektar alana ilave olarak 1 
ya açılmasının planlandığı, 

- Kuruluşun 1997 tarım programında yer alan 227 adet büyük sulama projesinden 176' sının inşaatlarının 
tar alanın sulamaya açıldığı, 615 bin hektar alanda sulama şebekesi inşaatı ve 963 bin hektar alamn da baraj 

- Küçük su işleri projeleri kapsamında yürütülen taşkın koruma, taşkın ve rusubat kontrolü, kurutma, yer 
re halkı için hayati öneme haiz yatırımlar olduğu, bu projeler kapsamında yürütülen 134 adet gölet inşaatında 
dinin inşaatına 1997 yılında devam edileceği, inşaatı süren 32 adet gölet sulamalanndan 16 adedinin ise 199 
hektar alana sulama hizmeti götürüleceği, 8 adet yer üstü sulamasının bu yıl içinde tamamlanacağı, 

- Yeraltı suyu sulamaları olarak DSİ tarafından 1996 yılında sulama kooperatifleri adma 296 adet işletme 
samında 19 adet işletme kuyusu ile 640 hektar alan olmak üzere toplam 12 480 hektar alanın işletmeye alındı 
rak 450 adet işletme kuyusunun açıldığı, elektrifikasyon işleri, motopomp temini ve montajı ile toplam 15 bi 
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- DSİ programında yer alan 22 adet içme-kullanma ve endüstri suyu projelerinden yılda 3.8 milyar m3 su 
jeler kapsamında 1.4 milyar m3 suyun kullanıma sunulduğu, halen inşaatı devam edenlerin tamamlanması ile 
düstri suyunun daha temin edileceği, 

- Aşağı Fırat I-inci Merhale Projesi ile toplam 167 bin hektarlık alana sulama hizmeti götürüleceği, bu a 
Ovalan Sulamalarına ait inşaatların 8 ayrı ünite halinde devam etmekte olduğu, 15 bin hektarlık yukarı Harr 
yapılacağı, Şanlıurfa ve Harran ovalarında inşaatı biten kısımların bölüm bölüm hizmete açıldığı, 1996 yılınd 
dığı, 

- Tarım, enerji ve içme-kullanma ve endüstri suyu temini sektöründe bu kadar önemli ve hayatî görevle 
ni yürütebilmesi için planlanan ödeneğin yetersiz olduğu, projelerin öngörüldüğü şekilde uygulanabilmesini t 

ifade edilmiştir. 

Tarım Reformu Genel Müdürlüğü : 

- Genel Müdürlüğün tarımsal üretim potansiyelini harekete geçirmek, bölgeler arası gelişmişlik farklann 
projelerinden azami ölçüde ekonomik faydayı temin etmek, arazi kullanımı ve yerleşim yerlerinin planlanmas 
celikle sulanan alanlarda tarım reformu uygulamalannı hızlandıracak tedbirler alinmasmın uygun olacağı, 

şeklindeki görüş ve önerileri takiben Hükümet adına yapılan açıklamalarda; 

- Kurumun 3083 sayılı Sulama Alanlannda Arazi Düzenlemesine Dair Tanm Reformu Kanunu hüküml 
olarak ilan edilen bölgelerde toprağın teknik ve ekonomik gereklere göre kullanılmasını sağlayacak planlama 
raklandırmak, destekleme ve eğitim suretiyle gelirini artırmak, teknolojik gelişmeyi hızlandıracak bir tanm yap 
cıyla faaliyette bulunduğu, 

- Kurumun faaliyetlerinin arazi toplulaştırma projeleri, arazi dağılımı ve arazi kiralaması şeklinde grupl 

- 1997 yılı çalışma programına alınan faaliyetler arasında, ilan edilmiş ve ilan edilecek Tarım Reformu u 
zi dağıtımı, arazi kullanım planlaması ve diğer reform çalışmalannm bulunduğu, Şanlıurfa İli Harran Ovasın 
kullanım planlaması çalışmalanna devam edileceği, 
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- Tarımda özellikle araştırma ve geliştirme çalışmalarına öncelik verilerek, kuraklığa, hastalıklara, zara 
rilmesine yönelik bioteknoloji geliştirileceği, ; .•'•• 
ifade edilmiştir. 

Orman Genel Müdürlüğü : - . ' . ' . 

- Ormanlara ilişkin sorumların tek başına bir kurum tarafından çözülemeyecek kadar büyük olduğu, çöz 
ği ile gerçekleştirilebileceği, ağaçlandırma çalışmalarına, kamunun yanında özel sektörün de katkıda bulunm 
ve 4122 sayılı Millî Ağaçlandırma ve Erozyon Kontrolü Seferberlik Kanununun bir an önce uygulanmaya b 

- Orman yangınlarının önlenmesine ilişkin tedbirlerin takdirle karşılandığı ancak, yapılan istatistiki çalı 
den, % 28'inin kasıtlı, yaklaşık % 50' sinin de bilinmeyen sebeplerden kaynaklandığı, bu nedenle halkımızın 
rar bulunduğu, 

- Topraklarımızın % 75'inin erozyon tehdidi ile karşı karşıya bulunduğu, erozyon sorununun bir an önc 
rına ağırlık verilmesi gerektiği, gelişmiş ülkelerde yapılan mukayeselerde ağaçlandırma çalışmalanmn çok y 
ma çalışması için, gönüllü kuruluşlarla işbirliği ve koordinasyonun güçlendirilmesi gerektiği, 

- Orman Genel Müdürlüğünün, yakın tarihlere kadar kamu maliyesine yük getirmek bir yana gelir fazlası 
teşkilat olduğu, ancak izlenen politikaların yeterince eşgüdüm içerisinde götürülmemesi ve tutarlı bir bütünlüğ 
ruluşumuzun devletin katkılarına rağmen, yeterli hizmeti sunamamak gibi bir konumla karşı karşıya olduğu, 

- Yedinci Beş Yıllık Kalkınma Planında yer alan "Orman Kadastro Genel Müdürlüğü" teşkilatının kuru 
•;— Ülkemiz topraklarının % 26'sim teşkil eden 20.2 milyon hektar orman alanının sadece % 44'ünün ve 

oysa, Avrupa Topluluğu ülkelerinde orman alanlarının ortalama % 77, Akdeniz Ülkelerinde ise % 75 olduğu, 
de korumak zorunda olduğumuz, 

- Kaçak ağaç kesimlerinin önlenebilmesi için gerekli tedbirlerin alınması gerektiği, orman muhafaza me 
rilerek haberleşme imkânı getirilmesi gerektiği, orman köylülerimizin sosyo-ekonomik bakımdan kalkındırıl 
nin önleneceği, 

• — 11 inci Dünya Ormancılık Kongresinin 1997 yılında Ülkemizde yapılmasının memnuniyetle karşıland 
ve kuruluşları temsilcilerine 22 kişilik kontenjan, sivil toplum örgütleri temsilcilerine ise 3 kişilik kontenjan 

- Özel orman kurmak isteyenlere destek ve teşvik verilmesi gerektiği, 
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- Isınma için odun yerine kömür, gaz vb. maddelerin kullanılmasının özendirilmesi gerektiği, 

- Yerleşim, turizm veya eğitim amacıyla orman arazilerinin yok edilmesine izin verilmemesi gerektiği, 

şeklindeki görüş ve eleştirileri takiben Hükümet adına yapılan açıklamalarda; 
- Orman yangınları ile mücadelede gerekli tedbirlerin alınması hususunda çalışıldığı, 14 bin yangın sönd 

görevi üstlenen helikopterlerin sayısının yeterli olmadığı, ancak 346.5 milyon dolarlık bir proje paketi içinde g 
mın gerçekleşmesinin yangınların önlenmesinde etkin olacağı,' 

- Millî gelirden en az payı orman köylüsünün aldığı, oysa genel bütçenin binde birinin yani 6 trilyon lira 
zırda orman köylüsüne ayrılan payın 900 milyar lira olduğu, 

- Orman arazilerinin çeşitli nedenlerle özel veya kamu kuruluşlarının yerleşimine tahsis edilmesinin doğ 
cağı, 

- Erozyona maruz kalan alanların sadece orman alanları olmadığı, aynı sorunun tarım alanları için de geç 
let olarak topyekün mücadele etmemiz gereken bir sorun olduğu, 

- Kadastro çalışmalarının 2004 yılında bitirileceği, kadastro çalışmaları sırasında orman köylüsünün mağ 

- Kaçakçılığın önlenmesi için gerekenin yapılacağı ve bu konunun sonuna kadar takipçisi olunacağı, 

ifade edilmiştir. 
- Ayrıca Komisyonumuzda yapılan müzakereler sırasında Katma Bütçeli İdarelerin Öz Gelirleri ile Hazin 

ması, hatta Öz Gelirler ile karşılanamayan hizmetler için Hazine Yardımı verilmesi gerektiği, oysa uygulama 
dımları karşısında mukayese edilemeyecek düzeyde gerçekleştiği, bu nedenle Hazine Yardımı almayan bir k 
performans ölçümünün yapılması zamanının geldiği, şeklinde görüşler ifade edilmiştir. 

Katma Bütçeli idarelerin gelir ve gider cetvellerinde yapılan değişiklikleri ise, aşağıdaki şekilde öz 
- Erciyes Üniversitesi bütçesinin; (111-13-1-001-300), (111-16-1-001-300), (111-36-1-001-300) ve (.11 

şülerek üniversitenin Döner Sermaye İşletmesi kurabilmesini teminen (101-90-3-031-900) tertibine 20 milyon 
- Karadeniz Teknik Üniversitesi bütçesinin; (101-02-2-004-700), (101-02-2-005-700), (101-02-2-032 

yar TL., (101-02-2-019-700) tertibinden 19 milyar TL düşülerek, ihtiyaç duyulan hizmetlerde kullanılmak üze 
tiplerine 24'er milyar TL., (101-02-2-013-700). tertibine 7 milyar TL. ilave.edilmiş, 
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- Atatürk Üniversitesi bütçesinin; (101 -02-2-004-600) tertibinden 60 milyar TL., (101 -02-2-005-700) t 
tibinden 20 milyar TL., (101-02-2-029-700) tertibinden 10 milyar TL., (111-34-2-002-700) tertibinden 30 mily 
TL. düşülerek, lojman inşaatı ve Diş Hekimliği Fakültesi inşaatlarında kullanilmak üzere (101-02-2-031-700) 
tibine 30 milyar TL. ilave edilmiş, 

- Yüzüncü Yıl Üniversitesi bütçesinin; (101-02-2-013-700) tertibinden 15 milyar TL., (101-02-2-022-7 
altyapı ve Rektörlük binası ile bilgi işlem merkezi inşaatlarında kullanılmak üzere, (101-02-2-002-700) tertibin 
milyar TL. ilave edilmiş, 

- Abant İzzet Baysal Üniversitesi bütçesinin; (101-02-1-001-500) tertibinden -10 milyar TL. düşülerek 
kıt ödeneklerinde kullanılmak üzere (101-02-1-001-400) tertibine 10 milyar TL. ilave edilmiş, 

- Kafkas Üniversitesi bütçesinin; (101-02-2-005-700) tertibinden 1 milyar TL. düşülerek, Sarıkamış Be 
lanılmak üzere yeni açılacak (101-02-2-014-700) tertibine 1 milyar TL. ilave edilmiş, (101-02-2-005-700) tert 
inşaatında kullanılmak üzere (101-02-2-013-700) tertibine 10 milyar TL. ilave edilmiş, •-

- Dumlupınar Üniversitesi bütçesinin; (101-02-2-002-600) tertibinden 3.5 milyar TL. düşülerek, trafik 
nın yerine yenisinin alınmasını teminen yeni açılacak (101-02-2-003-600) tertibine 3.5 milyar TL. ilave edilm 

- Kahramanmaraş Sütçü İmam Üniversitesi bütçesinin; (101-02-1-001-500) tertibinden 20 milyon T 
mesini kurabilmesini teminen (101-90-3-031-900) tertibine 20 milyon TL. ilave edilmiş, 

- Osmangazi Üniversitesi bütçesinin; (101-02-2-004-700) tertibinden 60 milyar TL., (101-02-2-009-70 
dislik-Mimarlık Fakültesi, İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi ve Sivrihisar Meslek Yüksekokulu inşaatı için, 
02-2-003-700) tertibine 100 milyar TL., (101-02-2-005-700) tertibine 50 milyar 800 milyon TL., (101-02-2-0 
700) tertibine 60 milyar TL., (101-05-2-006-300) tertibine 1 milyar 200 milyon TL. ilave edilmiş, 

- Ayrıca, Hacettepe, Dokuz Eylül, Selçuk, Atatürk, Fırat, Gebze Yüksek Teknoloji Enstitüsü, Celal Baya 
la, Kahramanmaraş Sütçü İmam, Kırıkkale, Osmangazi ve Galatasaray Üniversitelerinin taşıt cetvellerine bed 
nin muhtelif sıra No.lanndan toplam (58) adet taşıt ilave edilmiştir. . 

- Bu değişiklikler sonucunda, Tasarının 1, 2, 3,4,5, 6,7, 8, 10, 11, 12 ve 13 üncü maddeleri ile yürürlük 
nen kabul edilmiştir. 

- Tasarının/Telsiz Genel Müdürlüğü bütçesi ile ilgili işlemler" başlıklı 9 uncu maddesinin (b) bendinde 
değiştirilmiş ve madde bu değişiklikle kabul edilmiştir. 
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- Ayrıca, 1997 Malî Yılı Genel Bütçe Tasarısının maddelerinin görüşülmesi sırasında yapılan bir düzen 
işaretli cetvellerde yer alan ödeneklerden (Bazı istisnalar dışında) % 5'inin iptal edilmesini, bu iptal ile ilgili b 
sonucu doğacak Hazine Yardımı fazlalarının iptaline ilişkin konularda Maliye Bakanına yetki verilmesi husus 

- Gerektiğinde zorunlu görülen hizmetlerin karşılanabilmesini teminen yıl içinde kurum bütçelerinin ilg 
Bütçesinin "Yedek Ödenek" tertibine belli bir miktar ödenek ilave edilmiştir. 

- Katma Bütçeli idarelerin 1997 malî yılı ödeneklerinde Komisyonumuz tarafından yapılan ekleme ve ke 
- Katma Bütçeli idarelerin cari, yatırım, transfer harcamaları ile ilgili 1997 malî yılı ödeneklerinde Komis 

lo-2'de, 
- Katma Bütçeli idarelerin 1997 malî yılı ödeneklerinin, ödenek türlerine göre dağılımı ve bu ödenekler 

ekli Tablo-3'de, 
- Komisyonumuzca katma bütçeye eklenen ve düşülen ödeneklerin ekonomik ayırımı ekli, Tablo-4'de, 

gösterilmiştir. 
Yukarıda özetlenen Komisyonumuz çalışmaları sonucunda, ayrıntıları ile incelenen "Katma Bütçeli İdar 

kin raporumuz, Genel Kurulun onayına sunulmak üzere Yüksek Başkanlığa saygı ile arz olunur. 

Başkan Başkanvekili 
/. Erîan Yülek Mustafa Çiloğlu 

Adana Burdur 
Kâtip 

Hayri Doğan İlhan Aküzüm 
Antalya Ankara 

Hikmet Uluğbay Metin Şahin 
Ankara Antalya 

(Muhalefet şerhim eklidir.) (Muhalefet şerhim eklidir.) 

Alaattin Sever Aydın Ataullah Hamidi 
Batman Batman 

(Muhalefet şerhim eklidir.) 



Nurhan Tekinel 
Kastamonu 

- Aslan Polat 
Erzurum 

Azmi Ateş . 
İstanbul 

Ali Topuz 
İstanbul 

(Karşı oy yazısı eklidir.) 
Zeki Ünal 
Karaman 

Nurettin Kaldırımcı 
Kayseri 

Miraç Akdoğan 
Malatya 

(Muhalefet şerhim eklidir.) 
Biltekin Özdemir 

Samsun 
(Muhalefet şerhim eklidir.) 

Metin Gürdere 
Tokat 

(Muhalefet şerhim eklidir.) 

- 2 8 -

' Nevfel Şahin 
Çanakkale 

Ergun Özdemir 
Giresun 

Zekeriya Temizel 
İstanbul 

(Muhalefet şerhim eklidir.) 
Turhan Arınç 

İzmir 

Zeki Karabayır 
Kars 

Mustafa İjnaldı 
Konya 

Nezir Aydın 
Sakarya 

Musa Uzunkaya 
Samsun 

Kemalettin Göktaş 
Trabzon 

Hasan Çağlayan 
Çorum 
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1997 YILI BÜTÇE YASA TASARISI PLAN BÜTÇE KOMİSYONU RAPORUNA İLİŞKİN DE 
KARŞI OY YAZISI 

Ülke ekonomisinin genel ekonomik dengeleri 1996 yılı boyunca da bozulmaya devam etmiş, RP-DYP K 
düzelmesine yönelik gerçekçi bir çaba ortaya konulamamıştır. 

1996 yılı bütçe uygulama sonuçları, bütçe hazırlık döneminde DSP'nin öngörülerini neredeyse % 100 do 

- yıllık enflasyonun % 90, 
- bütçe açığının 1.3 katrilyon lira, 

- iç borç stokunun 3.2 katrilyon lira dolayında olacağı kesinlik kazanmıştır. 
Gelir dağılımı, çalışanlar ve tarım kesimi aleyhine aşın şekilde bozulmuştur. 
Hükümetin bu ekonomik sorunlara, devleti sağlam gelir kaynaklarına kavuşturarak, toplumsal uzlaşma iç 

diği, hayal paketleri ile toplumu oyaladığı ortaya çıkmıştır. 
Ancak 1997 yılı Bütçe Yasa Tasarısının görüşülmesi sırasında, Hükümetin hayal paketleri ile yetinmeye 

basmak suretiyle enflasyonu daha da azdıracak bazı uygulamaları düşündüğü de anlaşılmıştır. 
Bu çerçevede hazırlanan bütçe, samimiyetten uzak, gelirleri aşın derecede abartılmış, giderleri ise gerçek 

iddiası ile hazırlanmıştır. 

Bütçe gelir dağılımı adaletsizliklerini giderecek, düşük gelir gruplannın sorunlarına çözüm olacak hiç bir 
Bunun yanında 1997 yılı bütçesi geçmiş yıllarda olduğu gibi Anayasa'ya aykın hükümler taşımakta, bo 

borçlanma olanağı tanımaktadır. 
Bu nedenlerle 1997 yılı Konsolide Bütçe Kanunu Tasarısına karşı oy verilmiştir. 

Gökhan Çapoğlu Hikmet Uluğbay Metin Şahin 
Ankara Ankara Antalya 

ZekeriyaTemizel 
İstanbul 
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1997 YILI GENEL VE KATMA BÜTÇE KANUN TASARILARI ÜZERİND 
Son onbeş yıldır izlenmekte olan sağ iktisat politikaları nedeniyle, Türkiye ekonomisi bir tıkanma nokta 

olarak sağ siyasetçilerin sorumluluğu altında geliştirilen ve uygulamaya konulan politikalarla, Türkiye ekono 

- % 70'ler düzeyinde sürekli enflasyon ile "istikrarsızlık", 

- emeğin, üretimin, reel sektörlere yatırımın dışlanması ile "işsizlik", 

- teknolojik yapılanmanın ve yapısal değişimin gözardı edilmesi ile "verimsizlik", 

- sosyal devletin âdeta çökertilmesi ile "eşitsizlik", 

temel sorunlar haline gelmiştir. 

"Kayıtdışı ve rant ekonomisi" ile "örgütsüz tekelci pazar yapılanması"nı özendiren, memuru - işçiyi - çi 
adaletsizlikleri yaygınlaştıran bu sakat politikalar 1997 Konsolide Bütçesinin de özünü oluşturmaktadır. 

1997 Konsolide Bütçe Tasansı; 

- Ekonominin içinde bulunduğu, "bütçe - dış ticaret - cari işlemler" açıklarından kaynaklı üç boyutlu kan 
indirebilecek ve ekonomik istikran sağlayabilecek; 

- Öncü sektörlerde üretken ve selektif yatınmlara yönelerek; enerji sektöründe termik ve hidrolik kaynak 
şımacılığı- limanlar ve sulama" olmak üzere sosyo-ekonomik gelişmenin zorunlu temel altyapısını sektörel ma 
de sürdürülebilir bir büyümenin önünü açabilecek; 

- Ülkenin kalkınmada öncelikli yörelerinde ekonomiyi harekete geçirerek, yurttaşlanmızın sosyo-ekono 
cek; böylelikle aynı zamanda ülkemizin iç barışına güç kazandırabilecek; 

-işsizlik ve eşitsizlik sorunlannm aşılmasına, sosyal devlet yapılanmasının kurumsallaşmasına etkin bir 

- Avrupa Birliği ile bütünleşme için zorunlu olan "örgütlü, rekabetçi, emeğe ve çevreye duyarlı pazar ek 
nolojik yeniden yapılanmanın" ortamını oluşturabilecek, 

ilke, öz, vizyon, büyüklük ve iç tutarlıktan ne yazık ki yoksundur. 

REFAHYOL Hükümetinin 1997 Konsolide Bütçe Tasansı, güven vermeyen, inandıncı olamayan, samim 
Bu bütçenin temelinde zarri, borçlanma ve kamusal malları haraç mezat satma anlayışı vardır.. 
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"Borçlanmayı, kamusal kaynakları ilke gözetmeden satmayı ve mevduat artışlarını" kaynak olarak değerle 
rüntüsü altında sunulmuş olan bu bütçenin azgarî 2,2 katrilyon açık vermesi kaçınılmaz görülmektedir. 

Gelirleri abartılmış olan, adil ve etkin bir vergi reformunu öngörmeyen, kayıt dışı ekonominin alanım dar 
sak olan bir faiz bütçesidir. Dolaylı vergilere ağırlık veren, asgarî ücreti vergiden muaf tutmayı ve gelir yergisi 
mayan bu bütçe ile, vergi yükünü bordro mahkûmları, işçiler, memurlar ile küçük esnaf ve üreticilerin çekmey 

Bu bütçenin gider kalemleri toplumumuzun hizmet taleplerini, ekonominin yatırım ihtiyacını karşılamakt 
yonunda vermiş olduğumuz, bütçenin yatırım ve hizmet boyutlarını artırıcı makul değişiklik önergelerimizin r 
bu konudaki duyarsızlıklarını.açıkça ortaya koymuştur. 

Bu bütçe ile sosyal devlet ilkesi gözardı edilmektedir. Eğitim, sağlık, kültür ve kentsel altyapı sektörlerine 
tıdır. 55 000 öğrencinin imam-hatip liselerinde okutmakta olduğu bir ortamda din eğitimi için geçen yıla oranla 
seleri ve normal orta eğitim için ise % 80 - % 90 artışı yeterli gören; 8 yıllık zorunlu temel eğitimin kökleştiril 
Türkiye'nin laik çağdaş toplum yapısını geliştirebilmesi olası değildir. 

Memur ve diğer kamu çalışanları için, ilk 6 aylık dönemde, sadece % 30'luk bir ücret ve maaş artışı öng 
gözüken enflasyon altında memur, işçi ve emeklilerin daha da yoksullaşmalarına neden olacaktır. Bütçe Kom 
muz, ilk altı ayda kamu çalışanlanna % 50 ile % 60 arasında zam öngören değişiklik önergemizin, iktidar part 
bu alanda bir iyileştirme yapılabilmesini engellemiştir. 

Ayrıca, 1997 Malî Yılı Konsolide Bütçesinin bazı maddeleri Anayasa'ya aykırıdır. Plan ve Bütçe Komis 
zık ki dikkate alınmamıştır. 

7. Beş Yıllık Planla da tutarlılığı olmayan bu bütçe ile ülkemizin acil sorunları göğüslenemez; temel sosy 
namaz; ekonomiye etkinlik ve istikrar sağlanamaz. Bu bütçenin TBMM tarafından kabul edilerek REFAHYOL 
nulması halinde, 1997 yılı, Türkiye ekonomisi açısından bir "kayıp yıl" olacaktır. 

Sosyal demokrat ilkeleri benimseyen milletvekilleri olarak bu sorumluluğu paylaşamayacağımız için, 199 
larına, yukarıdaki özet gerekçelerle karşıt olduğumuzu, red oyu kullanacağımızı belirtmeyi bir görev bilmekte 

Âli Topuz Mustafa Y 
İstanbul Erzinca 

Algan Hacaloğîu 
İstanbul 
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1997 KONSOLİDE BÜTÇE TASARISI İLE İLGİLİ KARŞI OY 
A) GENEL OLARAK : 
Meclisin olağanüstü toplantıya çağrılarak "İhtiyaç duyulan kaynakları nasıl buluruz" konusunda müzake 

bugün 5 aylık icraat dönemini tamamlamak üzere olan Hükümetin kamu finansman açıklarını giderme konus 
belki felsefesi olmadığı ortaya çıkmıştır. 

B) VERGİ YOK ZAM YOK SLOGANI:-
Hükümet tüm beyan ve ifadelerinde vergi koymayacağı ve zam yapmayacağı ve Türkiye'de mevcut varlı 

ğı fikrini ileri sürmüş, kamu finansmanının kalıcı önlemlere ihtiyaç gösteren çözüm yollarını bir tarafa iterek, 
menin kaynaklanıl mülkiyet ve yönetiminin daha verimli ve üretim amacına yönelik surette kullanımını sağlam 
dan önce cari nitelikli tüketim harcamaları için kamunun elinde mevcut bütün birikimleri, kamu varlıklarım, 
süratle elden çıkarıp satmak veya bunun mümkün olmadığı hallerde kiralamakta görmüş, kamu kurumlanmn 
rallannı dikkate almadan, tüm kamu kurümlannı (yerel idareler dahil) hiç bir aynma tabi tutmadan ve hiç bir y 
nelde düzenlenmesinden sorumlu hükümet gibi değil, her birinin yönetim kurulu ya da encümeni gibi yanlış v 

. Diğer taraftan, sadece kamu mallanhın ve işletmelerinin satışına veya daha çok döviz cinsinden borçla 
yaklaşım elbete devlet idaresi ve hükümet etme kavramıyla da bağdaşmamaktadır. Çünkü bu palyatif ve sade 
hatlık getirebilecek popülist politikanın en büyük sakıncası gelecekteki yönetimlerin (esasa ilişkin önlem alı 
açılmış olması sebebiyle.) daha zor koşullara ve ağır önlemlere mahkûm edilmesi biçiminde karşımıza çıkma 

İş bununla da kalmamış, Hükümet dövize endeksli iç borçlanma senetleri, süper döviz hesabı, bedelsiz it 
taksitlerini vadelerinden önce ödeyenlere vergi indiriminde bulunulması, döviz hesabı olanlara Taşıt Alım Ver 
mn özellikle oto yollarda ilerideki kâr paylanmn bugünden indirimli fiyatlarla satılmasım, yurt dışında çalışan 
retiyle onlara emeklilik hakkı tanınması, stok affı ve vergi cezalannı ve sigorta primlerini zamamnda ödemey 
bi aslında dürüst yurttâşlanmızı ve mükelleflerimizi cezalandırma ve kara para aklanma yollanmn açılması so 
yan, temelli çözümler getirmeyen kalıcı ve uzun vadeli iyileştirmelere yol açmayacak türde, bir bakıma aldatm 

Bir başka dikkate değer husus da, kaynak,politikalannda hükümetin sosyal güvenlik kuruluşlannın soru 
formu) çözmeyi bir tarafa bırakıp, tamamen onlann şu anda mevcut varlıklarını satarak, gelir temin etmeye-y 

Esas itibariyle her üç kaynak paketinin ve bu anlayış içinde hazırlanan bütçenin özünde şu yukanda anl 
Toparlamak gerekirse, hükümet aslında kamu için gelir niteliği taşımayan unsurları kaynak diye kurtuluş 

makta, borçlanmak, kamu varlıklanmn elden çıkanlması ve.üzerinde tasarruf hakkı bulunmadığı sosyal güv 
nihayet çeşitli içerikteki af ve indirimlerle geleceği tüketmeyi çare olarak görmektedir. Bu uygulamalar verg 
cak, yönetimlere güvenlerini yitirecektir. . / ' ; , . . 
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C) SONUÇ: 
Bu kısa değerlendirmemizden de anlaşılacağı üzere, kaynak paketlerini ciddiye almak ve bunlara kamu e 

konusu olamaz. Bu popülist ve kısa vadede devlet takatini âdeta doping yaparak kullanıp, halka şirin görünm 
lıklı çıkarlarının örtüştüğü koalisyonunun yakın gelecekte bir şekilde seçime gitmeyi düşünmüş olmasını akla 
lasyonist malî ve ekonomik politikaların gelir dağılımında yaratacağı ağır olumsuz etkiler, fiyatlar genel seviy 
şanlaran alt ve orta gelir gruplarının reel satınalma gücünde karşılaşılacak ağır tahribat ve bütün bunlar karşıs 
yük kamu açıklarının ilanihaye hiçbir siyasi yönetim tarafından göze.alınmasının mümkün olamayacağı bellid 

Hükümetin, "hükümet etmenin" aslî unsuru olan kaynak yaratabilme konusundaki kabiliyeti yeterli olma 
kânı da mümkün gözükmemektedir. 

Bu yanlış ve yetersiz felsefe aslında devlet bütçesinin 1997 yılı hazırlıklarına da yansımış ve hükümet g 
ra gerçeğin üzerinde şişirerek göstermek suretiyle, devlet harcamalannı da kanunlann emrettiği yükümlülükler 
rilyon lira küçülterek gizlemek suretiyle, aslında 2.5 Katrilyon lira olan 1997 yılı bütçe açığının (bugünden g 
sunulmasına da yol açmış ve Cumhuriyet tarihinin son 20-30 yıllık döneminde ilk defa denk bütçe sunduğu v 
ne getirmiştir. Bütçenin makul bir dengeye kavuşturulması elbette gereklidir, ama gerçekçi ve samimi olmakt 
nuçlannı ekonominin zaten bilinen olumsuz göstergelerinde, makro dengelerinde ve bilhassa fiyatlar genel se 

Denk bütçe sloganı ile bir hayal aleminde düzenlenen bu bütçe, eğer çok muhtemelen uygulamada gelir 
ma kalemlerinde ve bilhassa yatınmlarda kısıntı ve kesinti yapılarak, dengelemeye çalışılacak ve ekonomi da 

Üzülerek ifade edelim ki, gerek Plan ve Bütçe Komisyonundaki her vesileyle yaptığımız konuşmalarda ve 
lar üzerindeki görüşlerimizi beyan ederken bu hususlara defaatle değinmiş, gerekçelerini ve nedenlerini açık o 
zi dikkatle değerlendirmemiş ve kendi bildiğini okumaya devam etmiştir.. 

Asıl üzüntü verici olan, bu yanlışlann sadece kendilerine değil, sonunda ülkemize de zarar vereceği ve 
edilmesinin ileride daha zor önlemleri gerektireceği ve gelecekteki yönetimlerin hareket kabiliyetini kısıtlaya 

Kamu çalışanlan ile emeklilere sağlanan % 30'luk ücret artışlan ise % 90'lar dolayında seyreden enflasy 
Bütün bu nedenlerle, çalışanlara, esnafa, işsizlere bir çare ve umut getirmeyen, yatınmlan yetersiz, gelir 

se doğru bilgilerle mücehhez bir hazırlığın eseri olmayan bu bütçeye karşıyız ve T.B.M.M.'nin bu bütçeyi re 
Biltekin Özdemir Yıldırım Aktürk 

Samsun Uşak 
Hüseyin Yayla Metin Gürdere 

Hatay Tokat 
Ataullah Haınidi 

Batman 
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Hükümetin 
Kuruluşun adı Teklifi 

Mimar Sinan Üniversitesi 1 423 600 
Ege Üniversitesi 8 248 700 
Dokuz Eylül Üniversitesi 6 130 900 
Trakya Üniversitesi . 3 542 050 
Uludağ Üniversitesi 4 922 700 
Anadolu Üniversitesi 4 015 300 
Selçuk Üniversitesi 5 104 600 
Akdeniz Üniversitesi 3 631 100 
Erciyes Üniversitesi 3 985 350 
Cumhuriyet Üniversitesi 3 374 700 
Çukurova Üniversitesi 5 935 400 
Ondokuz Mayıs Üniversitesi 4 169 000 
Karadeniz Teknik Üniversitesi 4 902600 
Atatürk Üniversitesi 7 695 900 
İnönü Üniversitesi 3 406 350 
Fırat Üniversitesi 3 855 500 
Dicle Üniversitesi - 4 329 050 
Yüzüncü Yıl Üniversitesi 3 462 800 
Gaziantep Üniversitesi 2 276 500 
İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü 975 400 
Gebze Yüksek Teknoloji Enstisüsü 1 061 200 
Harran Üniversitesi 1 945 700 
Süleyman Demirel Üniversitesi 2731000 
Adnan Menderes Üniversitesi 1604 800 
Zonguldak Karaelmas Üniversitesi . 1825 300 
Mersin Üniversitesi 1 690 900 
Pamukkale Üniversitesi 1 815 000 

5 -

Komi sy on 
Eklenen 
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- , 
-
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-
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55 000 
230 000 
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TABLÖ(II) 
KATMA BÜTÇELİ İDARELERİN CARİ, YATIRIM, TRANSFER HARCAMALARI İLE İLGİ 

KOMİSYONUMUZCA YAPILAN EKLEME VE KESİNTİ 

CART YATIRIM 

Kuruluşun adı 
Tarım Reformu Genel Müdürlüğü 
Vakıflar Genel Müdürlüğü 
Gençlik-ve Spor Gn. Md. 
Karayolları Gn. Md. 
Devlet Su İşleri Gn. Md. 
Hudut ve Sahiller Sağlık Gn. Md. 
Orman Genel Müdürlüğü 
Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğü 
Petrol İşleri Gn. Md. 
Sosyal Hiz. Ç.EK.Gn. Md. 
Telsiz Genel Müdürlüğü 
Yüksek Öğretim Kurumu 
Ankara Üniversitesi 
Orta Doğu Teknik Üniversitesi 
Hacettepe Üniversitesi 
Gazi Üniversitesi 
İstanbul Üniversitesi 
İstanbul Teknik Üniversitesi 
Boğaziçi Üniversitesi 
Marmara Üniversitesi 
Yıldız Teknik Üniversitesi 
Mimar Sinan Üniversitesi 

1997 teklifi 
979 000 

4 253 100 
8 327 201 

124 556 874 
176 751 290 

439 475 
11228 300 
97 441301 
1 308 055 
9 863 415 
479 500 

2 436 850 
11 174 350 
5 818 950 
11588 000 
8 199 800 
15 174 000 
5 725 600 
3 091 000 
5 666 650 
2 255 600 
1 423 600 

Eklenen (Düşülen) Eklenen (Düşülen) 
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CARİ YATIRIM 

Kuruluşun adı 1997 teklifi 

1399 500 

Eklenen (Düşülen) Eklenen - (Düşülen) 

Balıkesir Üniversitesi 

1997 teklifi 

1399 500 ._ 
(Düşülen) Eklenen - (Düşülen) 

Kocaeli Üniversitesi 2 303 500 - " . - -
Sakarya Üniversitesi 1 743 500 - -- - -
Celal Bayar Üniversitesi - 2 021 700 • - • - • - - • 
Abant İzzet Baysal Üniversitesi 1683-750 10 000 (10 000) -
•Mustafa Kemal Üniversitesi 1 473 400 - - ' • ' - • 

Afyon Kocatepe Üniversitesi 1 506 000 - '• 
Kafkas Üniversitesi . 1 102 900 - 71 000 (71 000) 
Çanakkale 18 Mart Üniversitesi 1 216 950 - • - - -
Niğde Üniversitesi 1 402 700 - - - -
Dumlupınar Üniversitesi 1512 500 - - 3 500 (3 500) 
Gaziosman Paşa Üniversitesi 1 624 700 - - -' -
Muğla Üniversitesi 1 300 200 - • - ' - .. ' -. 
Kahramanmaraş Sütçü imam Üniversitesi 1 481 100 - (20) - -
Kırıkkale Üniversitesi 1 895 150 - ' - -
Osmangazi Üniversitesi 3 276 100 - ' ' 360 000 (360 000) 
Galatasaray üniversitesi 564 000 

632 327 361 

_ _ _ ,. _ . 
GENEL TOPLAM 

564 000 

632 327 361 10 000 (10 040) 744 500 (744 500) 

(*) YÖK + ÜNİVERSİTELER 196 699 850 10 000 (10 040) 744 500 (744 500) 

(*) YÖK ve Üniversiteler Genel Toplam'a dahildir. 
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CARİLER TOPLAMI 
PERSONEL. 
DİĞER CARİLER 

YATIRIMLAR 
TRANSFERLER 

(TABLO - IV) 
KOMİSYONUMUZCA KATMA BÜTÇEYE EKLENEN VE DÜŞÜLEN 

EKONOMİK AYIRIMI 

Hükümetin 
Teklifi 

297 378 000 
262 903 000 

34475 000 
305 684 280 

29 265 081 

K 

GENEL TOPLAM 632 327 361 



I 

I 
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T.C. • 
Başbakanlık ' 

Kanunlar ve Kararlar Genel Müdürlüğü 
Sayı :B.02.0.KKG/101-96/4194 

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞ 

Maliye Bakanlığınca hazırlanan ve Başkanlığınıza arzı Bakanlar Kurulunc 
laştırılan "Katma Bütçeli İdareler 1997 Malî Yılı Bütçe Kanunu Tasarısı" ile ek 
te gönderilmiştir. 

Gereğini arz ederim. 





Katına Dütç 
1997 Malî Yılı Bütç 

Metni ile Plan ve Bü 
Kabul Eti 

;eli İdare 
e Kanun 
itçe Kom 
ıgı Metin 





HÜKÜMETİN TEKLİFİ 

KATMA BÜTÇELİ İDARELER 
1997 YILI BÜTÇE KANUNU TASARISI 

BİRİNCİ KISIM 
Genel Hükümler 

Ödenekler, Öz Gelirler Hazine Yardımı 
MADDE 1. - a) Katma bütçeli idarelerin 1997 yılında yapacak­

ları hizmetler için (632 327 361 OÖO 000) lira ödenek verilmiştir. 
b) Katma bütçeli idarelerin 1997 yılı gelirleri (17 000 000 000 

000) lirası öz gelir, (482 759 261 000 000) lirası Hazine yardımı, 
(132 568 100 000 000) lirası yükseköğretim kurumlarının cari 

hizmet giderlerine yapılacak Devlet katkısı olmak üzere toplam 
(632 327 361 000 000) lira olarak tahmin edilmiştir. 

Bağlı Cetveller 
MADDE 2. - Katma bütçeli idarelerin, 
1. Ödenek dağılımı (A) işaretli, 
2. Gelirleri, herbir idarenin bütçesine ekli (B) işaretli, 
3. Özel hükümlerine göre 1997 yılında tarh, tahakkuk ve tahsi­

line devam olunacak gelir çeşitlerinin dayanağı hükümler, her bir 
idarenin bütçesine ekli (C) işaretli, 

4. Harcamalara ilişkin formül, her bir idarenin bütçesine ekli (R) 
. işaretli, cetvellerde gösterilmiştir. 

PLAN VE BÜTÇE KO 

KATM 
1997 YILI 

Ödenekler, Öz Gel 
MADDE 1. - a) T 

tir. 

Bağlı Cetveller 
MADDE 2. - Tasa 



(Hükümetin Teklifi) 

İKİNCİ KISIM 
İdarelere İlişkin Özel Hükümler 

Tarım Reformu Uygulaması ile İlgili Davaların Takibi 
MADDE 3. - Tarım Reformu Genel Müdürlüğünün toprak ve ta­

rım reformu uygulaması ile ilgili uyuşmazlık ve davaları bu Genel Mü­
dürlük adına gerektiğinde Hazine avukatları tarafından takip edilir. 

Özel Ödeneklere İlişkin İşlemler 
MADDE 4. - a) Karayolları, Köy Hizmetleri ve Devlet Su İşle­

ri Genel Müdürlükleri; Genel ve Katma Bütçeli Kuruluşlar hariç di­
ğer kamu kurum ve kuruluşları gerçek ve tüzel kişilerden vaki olacak 
hizmet taleplerini kendi imkânları nispetinde, yapılacak anlaşmalar 
esasları dahilinde ve bedeli mukabilinde yerine getirmeye yetkilidir­
ler. Bu amaçla yatırılacak paralar, bir taraftan adı geçen kuruluşlar 
bütçelerinin (B) işaretli cetveline gelir, diğer taraftan (A) işaretli cet­
velde mevcut veya yeniden açılacak tertiplere Maliye Bakanlığınca 
ödenek kaydolunur. Ayrıca, 11.2.1950 tarih ve 5539 sayılı Kanunun 
1737 sayılı Kanunla değişik 20 nci maddesi gereğince, geçişi ücretli 
olan yol, köprü ve tünellerden elde edilen her çeşit gelirleri de aynı 
mahiyetteki yol, köprü ve tünellerin yapım, bakım, onarım ve işlet­
mesinde kullanılmak üzere, Maliye Bakanlığınca bir taraftan Kara­
yolları Genel Müdürlüğü bütçesinin (B) işaretli cetvelinde açılacak 
özel bir tertibe gelir, diğer taraftan (A) işaretli cetvelde açılacak ilgi­
li tertibe ödenek kaydolunur. 

Bu özel tertiplerdeki ödeneklerden önceki yılda harcanmayan kı­
sımları cari yıl bütçesine devren gelir ve ödenek kaydetmeye Maliye 
Bakanı yetkilidir. ^ 

(Plan ve Bütçe 

İdare 
Tarım Reformu Uy 
MADDE 3. - Tasa 

Özel Ödeneklere İ 
MADDE 4. - Tasa 



(Hükümetin Teklifi) 

Yapılan harcama tutarı kadar ödeneği, özel tertipten önceden har­
cama yapılan tertibe aktarmaya Maliye Bakanı yetkilidir. 

b) Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü tarafından 3.7.1968 tarih ve 
1053 sayılı Kanun gereğince yürütülen içme suyu tesisleri ile ilgili ola­
rak kendi usullerine göre borçlandırılan bedeller taksitlerinin ilgili be­
lediyelerce süresinde ödenmemesi halinde, ödenmeyen taksitler, 
2.2.1981 tarih ve 2380 sayılı Kanun uyarınca belediyelere ayrılan pay­
lardan İller Bankasınca kesilerek Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğüne 
ödenir. 

Karayolları Genel Müdürlüğü Yol Bakım İşleri İçin Gelecek Yıla 
Geçici Yüklenmelere Girişilmesi 

MADDE 5. - Karayolları Genel Müdürlüğünce, yol bakım işleri 
için yıllan bütçelerinde yer alan ödeneklerin yansım geçmemek üzere 
ilgili Bakan onayıyla gelecek yıla geçici yüklenmelere girişilmesi ca­
izdir. 

Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü Bütçesinden Bayındırlık ve İs­
kân Bakanlığı Bütçesine Yapılacak Aktarmalar 

MADDE 6. - 29.4.1959 tarih ve 7258 sayılı Kanunun 4 üncü mad­
desi gereğince her çeşit spor, saha ve tesisleri vücuda getirmek amacı 
ile Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü Bütçesinin (A) işaretli cetvelin­
de yer alan projelerin Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğünce 21.5.1986 
tarih ve 3289 sayılı Kanun hükümleri uyarınca yapılabilecek işler dı­
şında kalanlara ait ödenekleri, Bayındırlık ve İskân Bakanlığı Bütçesi­
ne aynı amaçla aktarmaya Maliye Bakanı yetkilidir. 

(Plan ve Bütçe K 

Karayolları Genel M 
Geçici Yüklenmelere Gir 

MADDE 5. - Tasar 

Gençlik ve Spor Ge 
kân Bakanlığı Bütçesine 

MADDE 6. - Tasan 



(Hükümetin Teklifi) 

Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü Bütçesinden İl Müdürlükleri­
ne Yardım Olarak Yapılacak Yatırım Ödenekleri 

MADDE 7. -Yıllık yatırım programlarına ek-yatının cetvellerin­
de büyük onarım projeleri arasında yer alan ve Genel Müdürlük ona­
yı ile İl Müdürlüklerince emaneten yaptırılması uygun görülen işlerin 
karşılıkları Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü bütçesinin ilgili yatırım 
tertibindeki ödenekten il müdürlüklerine yardım yolu ile ödenebilir. 

Futbol Müsabakaları Müşterek Bahis Hasılatından Sağlanacak 
Gelirler ile Çeşitli Kaynaklardan Sağlanacak Gelirler 

MADDE 8. - Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü bütçesine ekli 
(B) işaretli cetvelin "Futbol Müsabakaları Müşterek Bahis Hasılatın­
dan Elde Edilecek Gelir" tertibinde kayıtlı kaynaktan sağlanacak ge­
lir fazlalarını sportif hizmetler ve spor tesislerinin yapım, bakım ve 
büyük onarımlarında kullanılmak üzere Gençlik ve Spor Genel Mü­
dürlüğü bütçesine bir yandan özel gelir, diğer yandan açılacak özel 
tertibe ödenek kaydetmeye, 

Çeşitli kurum ve kuruluşlar ile şahıslar tarafından Gençlik ve 
Spor Genel Müdürlüğüne bağlı Spor Federasyonlan ile Dairelere ya­
pılan nakdî yardım ve bağışlarla kendi faaliyet ve hizmetlerinden 
sağladıkları gelirleri, bu yardım ve geliri sağlayan Federasyon ve Da­
irelerin gençlik ve sportif hizmetleri ile mal ve hizmet alımlarında 
kullanılmak üzere Genel Müdürlük bütçesine bir yândan özel gelir, 
diğer yandan açılacak özel tertiplere ödenek kaydetmeye, 

Maliye Bakanı yetkilidir. 
Bu ödeneklerden yılı içinde sarf edilmeyen kısımları ertesi yıl 

bütçesinin ilgili tertiplerine devren gelir ve ödenek kaydolunur. 

(Plan ve Bütçe 

Gençlik ve Spor Ge 
ne Yardım Olarak Yapı 

MADDE 7. - Tasa 

Futbol Müsabakala 
Gelirler ile Çeşitli Kay 

MADDE 8. -Tasa 



(Hükümetin Teklifi) 

Telsiz Genel Müdürlüğü Bütçesi ile ilgili İşlemler 
MADDE 9. - a) 3293 sayılı Kanunla değişik 2813 sayılı Telsiz 

Kanununda yer alan telsiz ve monitör hizmetlerinin yürütülmesini te-
minen. Telsiz Genel Müdürlüğü bütçesine ekli (B) işaretli cetvelde 
yer alan "Ücret Gelirleri" tertiplerinde kayıtlı kaynaktan sağlanan ge­
lir fazlalarını, Telsiz Genel Müdürlüğü 1997 Malî Yılı Bütçesinde 
açılacak özel bir tertibe bir taraftan gelir, diğer taraftan açılacak özel 
tertiplere ödenek kaydetmeye Maliye Bakanı yetkilidir. 

Bu ödeneklerin yılı içinde sarf edilmeyen kısımları ertesi yıl büt­
çesine devren gelir ve ödenek kaydolunur. 

b) 3293 sayılı Kanunla değişik 2813 sayılı Kanunda gerekli de­
ğişiklik yapılıncaya kadar aynı Kanunun 27 nci maddesinin birinci pa­
ragrafında yer alan "10 katına" ibaresi "20 katına" olarak uygulanır. 

c) 3293 sayılı Kanunla değişik 2813 sayılı Kanunda gerekli de­
ğişiklik yapılıncaya kadar telsiz ücretleri ve bu ücretlerden doğan ge­
cikme cezalarıyla ilgili olarak Telsiz Genel Müdürlüğünce yapılan 
yasal takibatla tahsili mümkün olamayacağı belirlenen ve aslı 2 500 
000 liraya kadar olan telsiz ücretleriyle bunların ferilerinin terkinine 
Ulaştırma Bakanı yetkilidir. 

Hudut ve Sahiller Sağlık Genel Müdürlüğü Bütçesi ile İlgili İşlemler 
: MADDE 10. - Hudut ve Sahiller Sağlık Genel Müdürlüğü Büt­

çesine ekli (B) işaretli cetvelde yıl içinde meydana gelebilecek gelir 
fazlalarım "1997 Yılı Programının Uygulanması, Koordinasyonu ve 
İzlenmesine Dair Karar" hükümlerine göre 1997 yılında yatırım 
programına alınacak projeleri gerçekleştirmek üzere amlan Genel 
Müdürlük bütçesine bir yandan özel gelir, diğer yandan açılacak özel 
tertibe ödenek kaydetmeye Maliye Bakam yetkilidir. 

(Plan ve Bütçe 

Telsiz Genel Müdür 
MADDE 9. - a) 329 

nunda yer alan telsiz ve m 
Genel Müdürlüğü Bütçesi 
leri" tertiplerinde kayıtla 
Müdürlüğü. 1997 Malî Yı 
gelir, diğer taraftan açılac 
kam yetkilidir. 

Bu ödeneklerin yılı i 
devren gelir ve ödenek ka 

b) 3293 sayılı Kanun 
yapılıncaya kadar aym Ka 
alan "10 katına" ibaresi "5 

c) 3293 sayılı Kanun 
yapılıncaya kadar telsiz üc 
la ilgili olarak Telsiz Ge 
mümkün olamayacağı beli 
retleriyle bunların ferilerin 

Hudut ve Sahiller Sa 
MADDE 10. -Tas 

tin 



(Hükümetin Teklifi) 

Bu ödeneklerin yılı içinde sarf edilemeyen kısımları ertesi yıl büt­
çesinin ilgili tertibine devren gelir ve ödenek kaydolunur. 

Yükseköğretim Kurumları ile İlgili Hükümler 
MADDE 1 1 . - a) Yükseköğretim kurumlarınca önceki yıllarda 

bastırılan ders kitapları ve teksirlerin satış bedelleri Devlet İstatistik 
Enstitüsü toptan eşya fiyatları endeksine göre, yükseköğretim ku­
rumlan tarafından her yıl yeniden tespit edilir. 

b) 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 46 ncı maddesine gö­
re özel ödenek kaydolunan miktarlar üniversite adına millî bankalar­
dan birinde açılacak hesaba yatırılır ve harcamalar bu hesaptan yapı­
lır. 

c) 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 46 ncı maddesine gö­
re kısmî zamanlı olarak çalıştırılacak öğrenciler hakkında 1475 sayı­
lı İş Kanununun işçi sağlığı ve iş güvenliği ile ilgili hükümleri ve 506 
sayılı Sosyal Sigortalar Kanununun iş kazası ve meslek hastalıktan 
sigortası ile ilgili hükümleri hariç diğer hükümleri uygulanmaz. 

d) 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununa tabi yükseköğretim ku­
rumlarında kayıtlı yükseköğrenim öğrencilerinin her türlü tedavi gi­
derlerinin karşılanması için, bu kurumların bütçelerinde tertiplenen 
transfer ödeneklerinin karşılıkları Yükseköğretim Kurulunca tespit 
edilecek esas ve usuller çerçevesinde kullanılmak üzere kurumlar 
adına millî bankalardan birinde açılacak hesaba yatırılır. 

e) 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun 46 ncı maddesi uya­
rınca; elde edilen gelirlerin özel gelir ve özel ödenek kaydedilen tuT 

tartarının yüzde 10'una kadar olan kısmı,«üniversite yönetim kurulu-, 

(Plan ve Bütç 

Yükseköğretim Ku 
MADDE 11. - T a 



(Hükümetin Teklifi) 

nun tespit edeceği başarılı, gelir düzeyi düşük öğrencilerin burs, ki­
tap ve kırtasiye ile beslenme yardımı ödemelerinde kullanılır. 

Vakıflar Genel Müdürlüğü Bütçesi ile İlgili İşlemler 
MADDE 12. - Vakıflar Genel Müdürlüğü bütçesinin (B) işaretli 

cetvelinde yıl içinde meydana gelebilecek gelir fazlalarım bu Genel 
Müdürlüğün cari hizmetlerinde, ve "1997 Yılı Programının Uygulan­
ması, Koordinasyonu ve İzlenmesine Dair Karar" hükümlerine göre 
yatınm hizmetlerinde, personel ve yolluk giderlerinde, hizmet, tüketim 
mallan ve malzeme alımlannda, demirbaş giderleri ile ödemelerinde 
kullanılmak üzere, bir yandan özel gelir, diğer yandan açılacak özel 
tertibe ödenek kaydetmeye Maliye Bakanı yetkilidir. 

ÜÇÜNCÜ KISIM 
Diğer Hükümler 

Genel Bütçe Kanununun Uygulanması 
MADDE 13. - Bu Kanunda yer alan hükümler saklı kalmak üze­

re, Genel Bütçe Kanunu hükümleri katma bütçeli idareler hakkında da 
uygulanır. 

Yürürlük 
MADDE 14. - Bu Kanun 1.1.1997 tarihinde yürürlüğe girer. 
Yürütme 
MADDE 15. - Bu Kanunun; 
a) Vakıflar Genel Müdürlüğü, Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü, 

Sosyal Hizmetler ve Çocuk Esirgeme Kurumu Genel Müdürlüğü ve 

(Plan ve Bütçe 

Vakıflar Genel Mü 
MADDE 12. - Ta 

Genel Bütçe Kanu 
MADDE 13.—Tas 

Yürürlük 
MADDE 14. -Tas 
Yürütme 
MADDE 15. -Ta 



(Hükümetin Teklifi) 

Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğü ile ilgili hükümlerini Başbakan ve 
Maliye Bakam, 

b) Yükseköğretim Kurulu ve Üniversiteler ile ilgili hükümlerini 
Maliye ve Millî Eğitim Bakanları, 

c) Karayolları Genel Müdürlüğü ile ilgili hükümlerini Maliye ve 
Bayındırlık ve İskân Bakanları, 

d) Hudut ve Sahiller Sağlık Genel Müdürlüğü ile ilgili hükümle­
rini Maliye ve Sağlık Bakanları, 

e) Tarım Reformu Genel Müdürlüğü ile ilgili hükümlerini Maliye 
ve Tarım ve Köyişleri Bakanları, 

f) Orman Genel Müdürlüğü ile ilgili hükümlerini Maliye ve Or­
man Bakanları, . 

g) Petrol İşleri Genel Müdürlüğü ve Devlet Su İşleri Genel Mü­
dürlüğü ile ilgili hükümlerini Maliye ve Enerji ve Tabiî Kaynaklar Ba­
kardan, 

(Plan ve Bütçe 



(Hükümetin Teklifi) 

h) Telsiz Genel Müdürlüğü ile ilgili hükümlerini 
tırma Bakanları, 

Yürütür. 
Prof. Dr. Necmettin Erbakan 

Başbakan 
Prof. Dr. T. Çiller 

Dışişleri Bak. ve Başb. Yrd. 
Doç. Dr. A. Gül 
Devlet Bakanı 

N. Kurt 
Devlet Bakanı 

L. Esengün 
Devlet Bakanı 

B. Aksoy 
Devlet Bakanı 
T. R. Güneri 

Devlet Bakanı 
B. Şeker 

Devlet Bakanı 
T. Tayan 

Millî Savunma Bakanı 
Prof. Dr. M. Sağlam 
Millî Eğitim Bakanı 

Ö. Barutçu 
Ulaştırma Bakanı 

Y.Erez 
Sanayi ve Ticaret Bakanı 

_B. Yücel 
Turizm Bakanı 
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Maliye ve Ulaş­

ı l a n ve Bütçe 

F. Adak 
Devlet Bakam 

/. Saygın 
Devlet Bakanı 

M. Altınsoy 
Devlet Bakanı 

M. Ş. Ensarioğlu 
Devlet Bakanı 

G. Dağdaş 
Devlet Bakanı 

A. Yılmaz 
Devlet Bakanı 

Dr. A. Demircan 
Devlet Bakanı 

M. Ağar 
İçişleri Bakanı 

. C. Ayhan 
Bay. ve İskân Bakanı 

M. Demirci 
Tarım ve Köyişleri Bakanı 

M. R. Kutan -
Enerji ve Tabiî Kay. Bakanı 

M. H. Dağlı 
Orman Bakanı 
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KATMA BÜTÇELİ İDARELER 

1997 YILI BÜTÇE KANUNU GENEL GEREKÇE 

Katma Bütçeli İdareler Bütçe Kanunu Tasarısı, Genel Bütçe Kanunu Tasansı ile uyumlu bir biçim 
da hazırlanmıştır. Bu çerçevede, 1997 yılı programında belirtilen sektör ve yatırımlara gereken önce 
kaynak tahsisinde bulunulmuştur. 
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KATMA BÜTÇELİ İDARELER 
1997 YILI BÜTÇE KANUNU TASARISININ 

MADDELERİNE İLİŞKİN GEREKÇE 

BİRİNCİ KISIM 
Genel Hükümler 

Ödenekler, Öz Gelirler, Hazine Yardımı 
MADDE 1. - Katma Bütçeli İdarelerin 1997 yılında yapacakları hizmetlerin gerektirdiği öden 

dımı (Yükseköğretim kurumlarının cari hizmet giderlerine yapılacak Devlet katkısı dahil) tutarları 
Bağlı Cetveller 
MADDE 2. - Katma bütçe kanununa ekli ödenek dağılımına ilişkin (A) cetveli ile her bir idare 

veller belirtilmektedir. 
İKİNCİKISIM 

İdarelere İlişkin Özel Hükümler 
Tarım Reformu Uygulaması ile İlgili Davaların Takibi 
MADDE 3. -Toprak ve Tarım Reformu uygulaması ile ilgili davaların, gerektiğinde Hazine a 

dair hüküm yer almaktadır. 
Özel Ödeneklere İlişkin İşlemler 
MADDE 4. - Maddenin (a) fıkrasında, Karayolları, Köy Hizmetleri ve Devlet Su İşleri Genel 

ruluşlar hariç, diğer kamu kurum ve kuruluşları ile özel ve tüzelkişilerden gelecek hizmet talepleri 
lığında yerine getirmelerine yetki verilmekte ve adı geçen idarelere bu amaçla yatırılacak paraların b 
tadır. 

Madde ile ayrıca, 11.2.1950 tarih ve 5539 sayılı Kanun gereğince geçişi ücretli yol, köprü ve tüne 
teki tesislerin yapım, bakım, onanm ve işletilmesinde kullanılmak üzere, Maliye Bakanlığınca, Karay 
li cetvelinde açılacak özel bir tertibe gelir, diğer taraftan (A) işaretli cetvelde açılacak ilgili tertibe öde 
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Keza, yukarıda belirtilen özel tertiplerdeki ödeneklerden harcanmayan kısımlarının devren gel 
düzenlemelere yer verilmektedir. 

Maddenin (b) fıkrasında ise, Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğünce yürütülen içme suyu tesisl 
sitlerinin ilgili belediyelerce zamanında ödenmemesi halinde, ödenmeyen taksitler 2.2.1981 tarih v 
rılan paylardan İller Bankası Genel Müdürlüğünce kesilerek, Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğünc 

Karayolları Genel Müdürlüğü Yol Bakım İşleri İçin Gelecek Yıla Geçici Yüklenmelere Girişil 
MADDE 5. - Karayolları Genel Müdürlüğünce yol bakım işleri için yılları bütçelerinde yer a 

li Bakan onayı ile gelecek yıla geçici yüklenmelere girişilmesi hükmü yer almaktadır. 
Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü Bütçesinden Bayındırlık ve İskân Bakanlığı Bütçesine Yap 
MADDE 6. - İlgili kanunu gereğince, her çeşit spor saha ve tesisleri yapmak üzere Gençlik v 

projelerden bu idarece yapılabilecek işler dışında kalanlara ait ödenekleri Bayındırlık ve İskân B 
yetkili kılınmaktadır. 

Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü Bütçesinden İl Müdürlüklerine Yardım Olarak Yapılacak Y 
MADDE 7. - Gençlik ve Spor İl Müdürlüklerinin Özel Bütçeli olması nedeniyle Gençlik ve Sp 

alan büyük onarım projelerine ait işlerin bulunduğu yerlerdeki İl Müdürlüklerince emanetten gerç 
de hizmetin zamanında yerine getirilmesi ve maliyetlerin düşürülmesinde faydalı olacaktır. 

Futbol Müsabakaları Müşterek Bahis Hâsılatından Sağlanacak Gelirler ile Çeşitli Kaynaklar 
MADDE 8. - Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğüne ait (B) işaretli cetvelin ilgili tertibinde ka 

latından elde edilecek gelir tertibinden elde edilen gelir fazlalarını ödenek kaydetmeye, çeşitli kur 
lik ve Spor Genel Müdürlüğüne bağlı Spor Federasyonları ile Federasyon ve Dairelere yapılan na 
metlerinden sağladıkları gelirleri, bu yardım ve geliri sağlayan federasyon ve dairelerin gençlik ve 
da kullanılmak üzere Genel Müdürlük bütçesine bir yandan özel gelir, diğer yandan açılacak öze 
lerden yılı içinde sarf edilmeyen kısmını gelecek yıl bütçesinin ilgili tertibine devren gelir,ve öd 
maktadır. 
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Telsiz Genel Müdürlüğü Bütçesi ile İlgili İşlemler 

MADDE 9. - Telsiz Genel Müdürlüğü (B) cetvelinin "Ücret Gelirleri" tertibinden sağlanacak g 
si kurulmak suretiyle, bu idarenin çeşitli hizmetlerinde kullanılmak üzere, adı geçen Genel Müdürlü 
na ve bu ödeneklerden yıl içinde sarf edilmeyen miktarlarının ertesi yıl bütçesine devren gelir ve öd 
hükme yer verilmektedir. 

Hudut ve Sahiller Sağlık Genel Müdürlüğü Bütçesi ile İlgili İşlemler 
MADDE 10. - Hudut ve Sahiller Sağlık Genel Müdürlüğü (B) cetvelinde meydana gelebilecek 

na alınacak projelerin gerçekleştirilmesinde kullanılmak üzere, özel gelir ve ödenek kaydı ile sarf ed 
daki bütçeleştirme hükümlerine yer verilmektedir. 

Yükseköğretim Kurumları ile İlgili Hükümler 
MADDE 11. - Yükseköğretim kurumlarının cari hizmet maliyetlerine öğrenci katkısı, öğrenci 

lirler ile yükseköğretim kurumlarınca önceki yıllarda bastırılan ders kitaplan ve teksirlerin bedelinde 
gelir ve özel ödenek kaydedildikten sonra; öğrencilerin beslenme, sportif, kültürel ve diğer sosyal g 
rencilerin kısmî zamanlı olarak geçici işlerde çalıştırılmalarına ilişkin giderlerde kullanılacağı hükü 

Maddede kısmî zamanlı olarak çalıştırılacak öğrenciler hakkında; 1475 sayılı İş Kanununun iş 
ve 506 sayılı Sosyal Sigortalar Kanununun iş kazası ve meslek hastalıkları sigortası ile ilgili hüküm 
ğı da belirtilmektedir. 

Maddenin (d) bendinde de 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununa tabi kurumlarda kayıtlı yükse 
derlerinin karşılanması için, üniversite bütçelerinde tertiplenen transfer ödeneklerinin karşılıkları b 
çerçevesinde kullanılmak üzere üniversite adına millî bankalardan birinde açılacak hesaba yatırılaca 

Maddenin (e) bendinde ise cari hizmet maliyetine öğrenci katkısı ve öğrenci sosyal tesis ve faali 
retim kunımlannca önceki yıllarda bastırılan ders kitapları ve teksirlerin satışından üniversiteler 
getirilmektedir. 



- 7 2 -

Vakıflar Genel Müdürlüğü Bütçesi ile İlgili İşlemler 
MADDE 12. - Madde ile Vakıflar Genel Müdürlüğü cari yıl bütçesinin (B) işaretli cetvelin 

Genel Müdürlüğünün cari hizmetlerinde ve 1997 Yılı Program kararnamesi hükümlerine göre k 
lerinin yapılması konusunda Maliye Bakam yetkili kılınmaktadır. 

ÜÇÜNCÜKISIM 
Diğer Hükümler 

Genel Bütçe Kanununun Uygulanması 
MADDE 13. - Bu kanunda yer alan hükümler dışında, Genel Bütçe Kanununda yer alan hükü 

gulanacağı belirtilmektedir. 

Yürürlük 
MADDE 14. - Bu Kanun 1.1.1997 tarihinde yürürlüğe gireceği belirtilmektedir. 

Yürütme 
MADDE 15. - Katma Bütçeli İdarelerle ilgili hükümleri, kuruluşlann idarî bağlılıklarına göre B 

ile İdarenin bağlı bulunduğu Bakanca birlikte yürütüleceği belirtilmektedir. 
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KATMA BÜTÇELİ İDARELER 1997 MALÎ YILI BÜTÇE KANUN 

Toplam 
İ d a r e l e r Personel Diğer Cari Cari 

i . Tarım Reformu Genel Müdürlüğü 363.000 37.000 400.000 
2. Vakıflar Genel Müdürlüğü 2.088.000 400.000 2.488.000 
3. Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü 783.000 600.000 1.383.000 
4. Karayolları Genel Müdürlüğü 39.870.000 11.700.000 51570.000 
5. Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü 37.090.000 340.000 37.430.000 
6. Hudut ve Sahiller Sağ. Gen. Müd. 254.000 58.000 312.000 
7. Orman Genel Müdürlüğü 10.202.000 460.000 10.662.000 ' 
8. Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğü 51.064.000 710.000 51.774.000 
9. Petrol İşleri Genel Müdürlüğü 108.000 , 30.000 138.000 

10. Sosyal Hiz. ve Ç.E.K. Genel Müd. 6.819.000 2.100.000 ';- 8.919.000 
11. Telsiz Genel Müdürlüğü 262.000 40.000 302.000 
12. Yüksek Öğretim Kurulu 305.000 150.000 .-'. 455.000 
13. Ankara Üniversitesi 8.010.000 970.000 8.980.000 
14. Orta Doğu Teknik Üniversitesi 3.747.000 880.000 4.627.000 
15. Hacettepe Üniversitesi ' 7.462.000 1.400.000 8.862.000 
16. Gazi Üniversitesi 5.076.000 650.000 5.726.000 
17. İstanbul Üniversitesi 10.948.000 1.650.000 12.598.000 
18. İstanbul Teknik Üniversitesi 3.392.000 810.000 ' '4.202.000 
19. Boğaziçi Üniversitesi 1.520.000 450.000 1.970.000 
20. Marmara Üniversitesi •' 3.606.000 500.000 4.106.000 
21. Yıldız Teknik Üniversitesi 1.378.000 275.000 1.653.000 
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İ d a r e l e r Personel Diğer Cari 

22. Mimar Sinan Üniversitesi 944.000 170.000 
23. Ege Üniversitesi 5.948.000 : 600.000 
24. Dokuz Eylül Üniversitesi 3.978.000 . 330.000 
25. Trakya Üniversitesi 1.814.000 160.000 
26. Uludağ Üniversitesi 3.036.000 400.000 
27. Anadolu Üniversitesi 2.598.000 560.000 
28. Selçuk Üniversitesi 2.851.000 350.000 
29. Akdeniz Üniversitesi 1.587.000 190.000 
30. Erciyes Üniversitesi 1.943.000 279.980 
31. Cumhuriyet Üniversitesi 1.893.000 260.000 

- 32. Çukurova Üniversitesi 3.748.000 510.000 
,. 33. Ondokuz Mayıs Üniversitesi 2.342.000 360.000 

34. Karadeniz Teknik Üniversitesi 2.889.000 390.000 
35. Atatürk Üniversitesi 4.303.000 1.100.000 
36. İnönü Üniversitesi 1.422.000 300.000 

.37. Fırat Üniversitesi 1.990.000 290.000 
38. Dicle Üniversitesi 2.440.000 400.000 
39. Yüzüncü Yıl Üniversitesi 1.974.000 290.000 
40. Gaziantep Üniversitesi 1.004.000 200.000 
41. İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü 346.000 120.000 
42. Gebze Yüksek Teknoloji Enstitüsü 380.000 65.000 
43. Harran Üniversitesi 1.079.000. 110.000 
44. Süleyman Demİrel Üniversitesi 1.313.000 190.000 

Toplam 
Cari 

1.114.000 
6.548.000 
4.308.000 
1.974.000 • 
3.436.000 
3.158.000 
3.201.000 
.1.777.000 
2.222.980 
2.153.000 
4.258.000 
2.702.000 
3.279-000 
5.403.000 
1.722.000 
2.280.000 
2.840.000 
2.264.000 
1.204.000. 

466.000 
445.000 

1.189.000 
1.503.000 
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İ d a r e l e r Personel Diğer Cari 

45. Adnan Menderes Üniversitesi 
46. Zonguldak Karaelmas Üniversitesi 
47. Mersin Üniversitesi 
48. Pamukkale Üniversitesi 
49. Balıkesir Üniversitesi 
50. Kocaeli Üniversitesi 
51. Sakarya Üniversitesi 
52. Celal Bayar Üniversitesi 
53. Abant İzzet Baysal Üniversitesi 
54. Mustafa Kemal Üniversitesi 
55. Afyon Kocatepe Üniversitesi 
56. Kafkas. Üniversitesi . 
57. Çanakkale 18 Mart Üniversitesi 
58. Niğde Üniversitesi 
59. Dumlupınar Üniversitesi 
60. Gaziosmanpaşa Üniversitesi 
61. Muğla Üniversitesi 
62. K. Maraş Sütçü İmam Üniversitesi 
63. Kırıkkale Üniversitesi 
64. Osmangazi Üniversitesi 
65. Galatasaray Üniversitesi 
Katma Bütçe Toplamı 
YÖK + Üniversiteler Toplamı 

678.000 120.000 
743.000 110.000 
804.000 110.000 
880.000 110.000 
751.000 120.000 

1. 383.000 120.000 
990.000 120.000 

1.052.000 120.000 
693.000 160.000 
644.000 110.000 
773.000 120.000 
512.000 80.000 
565.000 80.000 
757.000 110.000 
813.000 110.000 
785.000 110.000 
558.000 180.000 
710.000 129.980 
713.000 130.000 

1.727.000 300.000 . 
203.000, , 90.000 

262.903.000 34.474.960 
114.000.000 17.999.960 

Toplam 
Cari 
798.000 
853.000 
914.000 
990.000 
871.000 

1.503.000 
1.110.000 
1.172.000 
853.000 
754.000 
893.000 
592.000 
645.000 
867.000 
923.000 
895.000 
738.000 
839.980 
843.000 

2.027.000 
293.000 

297377.960 
131.999.960 
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KATMA BÜTÇELİ DAİRELERİN MEVCUT LOJMAN, SOSYAL TESİS, TELEFO 
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1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

1.0. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 
20. 
21. 
22. 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 
31. 
32. 
33. 

Daireler  
Tarım Reformu Genel Müdürlüğü 
Vakıflar Genel Müdürlüğü 
Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü 
Karayolları Genel Müdürlüğü 
Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü 
Hudut ve Sahiller Sağ. Gen. Müd. 
Orman Genel Müdürlüğü 
Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğü 
Petrol İşleri Genel Müdürlüğü 
Sosyal Hiz. ve Ç.E.K. Genel Müdürlü^ 
Telsiz Genel Müdürlüğü 
Yüksek Öğretim Kurulu 
Ankara Üniversitesi 
Orta Doğu Teknik Üniversitesi 
Hacettepe Üniversitesi 
Gazi Üniversitesi 
İstanbul Üniversitesi 
İstanbul Teknik Üniversitesi 
Boğaziçi Üniversitesi 
Marmara Üniversitesi 
Yıldız Üniversitesi 
Mimar Sinan Üniversitesi 
Ege Üniversitesi • 
Dokuz Eylül Üniversitesi 
Trakya Üniversitesi 
Uludağ Üniversitesi 
Anadolu Üniversitesi 
Selçuk Üniversitesi 
Akdeniz Üniversitesi 
Erciyes Üniversitesi 
Cumhuriyet Üniversitesi 
Çukurova Üniversitesi 
Ondokuz Mayıs Üniversitesi 

KATMA BÜTÇELİ İDARELERİN 30.6.1996 TARİHİ İTİBA 
LOJMAN VE SOSYAL TESİS SAYILARI 

Sosyal 
Lojman Tesis 
138 ' 34. 
792 36 35. 
356 89 36. 

2.795 61 37. 
4.275 129 38. 
446 39. 

11.969 250 40. 
2.702 134 41. 
10 42. 
473 1 43. 
8 44. 

45. 
55 2 46. 
127 8 47. 

2 48. 
65 6 49. 
75 6 50. 
116 2 51. 
165 3 52. 
49 1 53. 
46 54. 

55. 
146 7 56. 
9 1 57. 

191 2 58. 
76 1 59. 
74 4 60. 
77 3 61. 
66 2 62. 
114 2 63. 
158 3 64. 
245 3 65. 
172 1 

Daireler 
Karadeniz Teknik Ün 
Atatürk Üniversitesi 
İnönü Üniversitesi 
Fırat Üniversitesi 
Dicle Üniversitesi 
Yüzüncü Yıl Ünivers 
Gaziantep Üniversites 
İzmir Yüksek Teknol 
Gebze Yüksek Tekno 
Harran Üniversitesi 
Süleyman Demirel Ü 
Adnan Menderes Üni 
Zonguldak Karaelmas 
Mersin Üniversitesi 
Pamukkale Üniversite 
Balıkesir Üniversitesi 
Kocaeli Üniversitesi 
Sakarya Üniversitesi 
Celal Bayar Üniversit 
Abant İzzet Baysal Ü 
Mustafa Kemal Üniv 
Afyon Kocatepe Üniv 
Kafkas Üniversitesi 
Çanakkale 18 Mart Ü 
Niğde Üniversitesi 
Dumlupınar Üniversi 
Gaziosmanpaşa Üniv 
Muğla Üniversitesi 
K. Maraş Sütçü İmam 
Kırıkkale Üniversites 
Osmangazi Üniversi 
Galatasaray Üniversit 
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KATMA BÜTÇELİ DAİRELERİN 30.6.1996 TARİHİ İTİBARİYLE TA 

Binek 
Station' 
Vaşon 

Arazi 
Binek Minibüs Pick-Up Panel Otobüs Kamv 

1. Tarım Reformu Genel. Müdürlüğü 6 19 13 2 . 5 1 

2. Vakıflar Genel Müdürlüğü 44 10 2 6 12 1 -
3. Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü . 165 27 10 62 45 12 . 

4. Karayolları Genel Müdürlüğü 88 502 21 263 876 24 34 2. 

5. Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü 211 406 335 430 1.019 188 3 

6. Hudut ve Sahiller Sağ. Gen. Müd. 6 6 5 2 2 

7. Orman Genel Müdürlüğü 195 203 284 114 1.796 82 3 

8. Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğü 169 521 ',. 95 . . ' 582 1.258 386 4.4 

9. Petrol İşleri Genel Müdürlüğü 3 .' 2 1 

10. Sosyal Hiz.ve Ç.E.K. Genel Müdürlüğü 77 17 209 24 17 

11. Telsiz Genel Müdürlüğü 2 12 •• * 8 3 4 

12. Yüksek Öğretim Kurulu 20 •• 7 6 2 2 

13. Ankara Üniversitesi 32 • 23 6 22 9 16 

14. Orta Doğu Teknik Üniversitesi' 9 14 . 1 10 19 , 4 53 

15. Hacettepe Üniversitesi 19 2 9 12 1 3 

16. Gazi Üniversitesi 21 25 19 9 9 

17. İstanbul Üniversitesi 11 9 14 38 30 12 

18. İstanbul Teknik Üniversitesi 13 10 5 5 8 3. 6 

19. Boğaziçi Üniversitesi 8 12 4 6 3 " 
20. Marmara Üniversitesi 14 7 1 19 3 6 

21. Yıldız Üniversitesi !3 2 4 2 4 

22. Mimar Sinan Üniversitesi 3 4 3 2 

23. Ege Üniversitesi 30 ,' 6 35 24 15 , 6 30 

24. Dokuz Eylül Üniversitesi 23 16 1 34 '.. ' 8 3 6 



' Binek 
Station 
Vagon 

Arazi 
Binek Minibüs 

25. Trakya Üniversitesi 7 . 13 1 . 5 

25. Uludağ Üniversitesi - 13 9 9 

27. Anadolu Üniversitesi 11 28 2 33 

28. Selçuk Üniversitesi. ' 9 9 10 17 

29. Akdeniz Üniversitesi 14 12, 4 

30. Erciyes Üniversitesi '5-' 4 . 1 14 

31. Cumhuriyet Üniversitesi- 1 6 1 

32. Çukurova Üniversitesi 18 . 12 2 25 

33. Ondokuz Mayıs Üniversitesi 1 14 4 

34. Karadeniz Teknik Üniversitesi 12 11 1 - 12 

35. Atatürk Üniversitesi 35 6 13 

36. İnönü Üniversitesi 1 11 4 

37. Fırat Üniversitesi 12 ; 4 
• - . 2 

6 

38. Dicle Üniversitesi •5 . 12 1 4 

39. Yüzüncü Yıl Üniversitesi 3 
> . ' • 1 0 5 

40. Gaziantep Üniversitesi -, 12 1 4 

41. İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü 2 1 

42. Gebze Yüksek Teknoloji Enstitüsü 3 1 

43. Harran Üniversitesi 2 2 2 

44. Süleyman Demirel Üniversitesi 5 4 ' • . 3 

45. Adnan Menderes Üniversitesi 2 4 •• . 7 3 

46. Zonguldak Karaelmas Üniversitesi " 3 1, 1 

47. Mersin Üniversitesi 6 5 1 

48. Pamukkale Üniversitesi - 1 4 . 1 1 

49. Balıkesir Üniversitesi 5 . 4 2 

- 8 5 -

Pick-Up Panel Otobüs Kamvo 

.3 . 1 •- 5 • 
6 .10 

5 12 11 ' -
1 11 

2 • 6 

1 11 

2 1 • 12 

22 10 

4 10 

12 ' 2 1 

32 24 

4 •. 10 

9 - 15 

2 12 

5 ' 3 - 13 • 

6 13 

2 

. . 2 1 

1 

2 1 1 

1 

1 1 



Station Arazi 
Binek Vagon Binek Minibüs 

50. Kocaeli Üniversitesi. 4 1 1 
51. Sakarya Üniversitesi ' - • ' . . - ' . 4 2 4 
52. Celal Bayar Üniversitesi - 5 7 1 
53. Abant İzzet Baysal Üniversitesi ~ 4 1 4 
54. Mustafa Kemal Üniversitesi 9 5 1 2 
55. Afyon Kocatepe Üniversitesi 1 2 1 
56. Kafkas Üniversitesi 2 3 1 2 
57. Çanakkale 18 Mart Üniversitesi 4 2 5 
58. Niğde Üniversitesi 9 1 1 
59. Dumlupınar Üniversitesi 2 3 1 
60. Gaziosmanpaşa Üniversitesi 4 4 . 2 1 
61. Muğla Üniversitesi 3 2 
62. K. Maraş Sütçü İmam Üniversitesi 1 5 1 2 
63. Kırıkkale Üniversitesi. 4 4 
64. Osmangazi Üniversitesi 4 10 6 
65. Galatasaray Üniversitesi 1 2 

TOPLAM 1.431 2.097 874 2.080 

8 6 -

Pick-Up 

1 

Panel Otobüs 

2 
1 

Ka 

1 1 
2 4 

3 2 
1 
1 1 

1 2 
• • ' 4 

1 2 

2 2 
1 
3 3 
i 

5308 59 1.090 
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KATMA BÜTÇELİ DAİRELERİN 30.6.1996 TARİHİ İTİBARİYLE SAHİ 
TELEFON, FAKS, BİLGİYE ABONE SİSTEMİ VE ÇAĞRI CİHAZI HA 

Santrale 
D a i r e l e r Bağlı (1) 

1. Tarım Reformu Genel Müdürlüğü 15 
2. Vakıflar Genel Müdürlüğü . 40 
3. Gençlik ve Spor Genel Müdürlüğü 439 
4. Karayolları Genel Müdürlüğü 1.009 
5. Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü 958 
6. Hudut ve Sahiller Sağ. Gen. Müdürlüğü .8 
7. Orman Genel Müdürlüğü 1.Ö01 
8. Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğü 596 
9. Petrol İşleri Genel Müdürlüğü 5 

10. Sosyal Hiz. ve Ç.E.K. Genel Müd.lüğü 160 
11. Telsiz Genel Müdürlüğü 15 
12. Yüksek Öğretim Kurulu 51 
13. Ankara Üniversitesi 480 
14. Orta Doğu Teknik Üniversitesi 252 
15. Hacettepe Üniversitesi 134 
16. Gazi Üniversitesi 254 
17. İstanbul Üniversitesi 53 
18. İstanbul Teknik Üniversitesi 106 
19. Boğaziçi Üniversitesi 99 
20. Marmara Üniversitesi 167 
21. Yıldız Üniversitesi 236 

T E L E F O N 

Müstakil Araç Mobil 
(2) Telefonu (3) Cep. Tel. (4) 

36 1 
269 2 

1.055 22 9 
746 30 2 
566 25 . 7 
74 1 2 

2.025 31 3 
1.111 34 12 

28 1 1 
399 4 1 

33 1 1 
20 5 

259 1 1 
167 1 
357 1 
132 2 1 
78 5 1 
65 1 1 
72 2 

145 1 3 
63 1 



Santrale 
Bağlı (1) 

: 22. Mimar Sinan Üniversitesi 20 
'23 . Ege Üniversitesi 80 
24. Dokuz Eylül Üniversitesi 56 
25. Trakya Üniversitesi. 53 

' 26. Uludağ Üniversitesi 108 
27. Anadolu Üniversitesi 47 
28. Selçuk Üniversitesi 105 
29. Akdeniz Üniversitesi 90 
30. Erciyes Üniversitesi 36 
31. Cumhuriyet Üniversitesi 29 
32. Çukurova Üniversitesi 108 
33. Ondokuz Mayıs Üniversitesi 76 
34. Karadeniz Teknik Üniversitesi 55 
35. Atatürk Üniversitesi 41 
36. İnönü Üniversitesi 55 
37. Fırat Üniversitesi" 31 
38. Dicle Üniversitesi 49 
39. Yüzüncü Yıl Üniversitesi 18 
40. Gaziantep Üniversitesi 60 
41. İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü 24 
42. Gebze Yüksek Teknoloji Enstitüsü 120 
43. Harran Üniversitesi ' 2 0 
44. Süleyman Demirel Üniversitesi 4 7 

- 8 8 -

T E L E F O N 

Müstakil Araç Mobil 
(2) Telefonu (3) Cep. Tel. (4) 

57 ı • 
318 1 
159 1 
85 1 
84 1 

234 1 
96 1 
52 . 1 
90 1 • ; 2 
94 ı 

146 3 
74 1 1 

102 1 1 
56 i 1 
24 1 
67 1 ' - . . - . . 

109 1 1 
170 2 2 
56 1 
13 1 
21 1 
45 1 
92 i 



45. Adnan Menderes Üniversitesi 
46. Zonguldak Karaelmas Üniversitesi 
47. Mersin Üniversitesi 
48. Pamukkale Üniversitesi 
49. Balıkesir Üniversitesi 
50. Kocaeli Üniversitesi 
51. Sakarya Üniversitesi 
52. Celal Bayar. Üniversitesi 
53. Abant İzzet Baysal Üniversitesi 
54. Mustafa Kemal Üniversitesi 
55. Afyon Kocatepe Üniversitesi 
56. Kafkas Üniversitesi 
57. Çanakkale 18 Mart Üniversitesi 
58. Niğde Üniversitesi 
59. Dumlupınar Üniversitesi 
60. Gaziosmanpaşa Üniversitesi 
61. Muğla Üniversitesi 
62. K. Maraş Sütçü İmam Üniversitesi 
63. Kırıkkale Üniversitesi 
64. Osmangazi Üniversitesi 
65. Galatasaray Üniversitesi 

TOPLAM 
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Kurum Adı 
Hacettepe Üniversitesi 
Harran Üniversitesi 
İnönü Üniversitesi 
İstanbul Teknik Üniversitesi 
İstanbul Üniversitesi 
İzmir Yüksek Teknoloji Enstitüsü 
K. Maraş Sütçü İmam Üniversitesi 
Kafkas Üniversitesi 
Karadeniz Teknik Üniversitesi 
Kırıkkale Üniversitesi 
Kocaeli Üniversitesi 
Marmara Üniversitesi 
Mersin Üniversitesi 
Mustafa Kemal Üniversitesi 
Muğla Üniversitesi 
Mimar Sinan Üniversitesi 
Niğde Üniversitesi 
Öndokuz Mayıs Üniversitesi 
Orta Doğu Teknik Üniversitesi 
Osmangazi Üniversitesi 
Pamukkale Üniversitesi 
Sakarya Üniversitesi 
Selçuk Üniversitesi 
Süleyman Demirel Üniversitesi 
Trakya Üniversitesi 
Uludağ Üniversitesi 
Yıldız Teknik Üniversitesi 
Yüzüncü Yıl Üniversitesi 
Zonguldak Karaelmas Üniversitesi 
GENEL TOPLAM 98.017 105.590 

Memur Akademik 
Kadrosu Kadro 
6.448 4.594 
1.219 1.223 
1.069 1.094 
1.982 2.474 
9.698 5.910 

511 703 
613 871 ' 

•456 730 
2.227 3.101 

836 1.020 
1.252 1.769 
1.722 3.031 
1.189 1.558 

683 : 1.646 
531 998 
539 750 
620 1.585 

2.011 2.322 
2.123 2.747 
1.518 1.084 
1.286 1,773 

736 - 1.336 
1.724 2.795 
1.739 2.526 
1.311 1.726 
2.550 1.852 

909 1.932 
1.178 1.437 
1.254 1.592 

Ara Sürekli 
Toplam İŞÇİ 
11.042 
2.442 
2.163 16 
2.456 238 

15.608 630 
1.214 
1.484 
1.186 
5.328 26 
1.856 
3.021 
4.753 18 
2.747 
2.329 
1.529 
1.289 28 

. 2.205 
4.333 
4.870 211 
2.602 
3.059 
2.072 
4.519. 48 
4.265 
3.037 
4.402 '* 70 
2.841 24 
2.615 
2.846 

203.607 3.392 



B) DİĞER KATMA BÜTÇELİ KURULUŞLAR 

- 9 2 

Kurum Adı 

Vakıflar Genel Müdürlüğü . 

Gençlik ve Spoor Genel Müdürlüğü 

Karayolları Genel Müdürlüğü 
Hudut ve Sahiller Sağlık Genel Müdürlüğü 
S.H.Ç.E.K. 
Telsiz İşleri Genel Müdürlüğü 
Tarım Reformu Genel Müdürlüğü 
Orman Genel Müdürlüğü 
Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğü 
Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü 
Petrol İşleri Genel Müdürlüğü 

GENEL TOPLAM 70.884 70.884 

Memur Akademik Ara 
Kadrosu Kadro Toplam 

2.975 2.975 

8.582 8.582 

6.925 6.925 -
455' 455 

13.152 13.152 
427 427 

1.066 1.066 

18.576 18.576 
. 9 791 9 791 

8 771 8 771 
164 164 

(1) Geçici işçi sayıları vize edilen adam/ay sayısının 12 aya bölünmesi suretiyle hesaplanmıştır. 

(2) Sözleşmeli personel sayılarına, kadro karşılığı sözleşmeli personel dahildir. 

Sürekli 

İŞÇİ 

206 

406 

29.866 

35 
100 

40.537 
22.924 

94.074 
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Kuruluşun Adı Sıra No. 

Tarım Reformu Genel Müdürlüğü T-3 
T-4. 
T-8 

Vakıflar Genel Müdürlüğü T-15 
Karayolları Genel Müdürlüğü T-3 

T-15 
DSİ Genel Müdürlüğü T-2 

T-4 

T-6 

T-13 

T-14 

Orman Genel Müdürlüğü T-15 

Köy Hizmetleri Genel Müdürlüğü T-3 
T-4 
T-10 

9 5 -

KATMA BÜTÇELİ DAİRELERCE 237 SAYILI TAŞ 
KANUNUNA GÖRE 1997 YILINDA SATIN ALINAC 

TAŞITLARI GÖSTERİR CETVEL 

Taşıtın Cinsi 

Station-\vagon 
Arazi-Binek (en az 4, en çok 8 kişilik) 
Pick-Up (Kamyonet arazi hizmetleri için 
şoför dahil 3 veya 6 kişilik) . -
Ambulans (Tıbbî donanımlı) 
Station-vvagon 
Ambulans (Tıbbî donanımlı) 
Binek Otomobil 
Arazi Binek (en az 4, en çok 8 kişilik) 

Kaptı-Kaçtı (Arazi) . 

Kamyon şasi kabin tam yüklü ağırlığı 
en az 12.000 Kg. 

Kamyon şasi kabin tam yüklü ağırlığı 
en az 17.000 Kg. 

Ambulans (Tıbbî donanımlı) 

Diferansiyel Adet 

4x2 2 
4x4 2 
4x4 2 

. 4x2 ' 1 
4x2 20 
4x2 2 
4x2 2 
4x4 1 

4x4 2 

4x2 1 

6x2-6x4 

4x2 

Statioıjsivagon 4x2 50 
Arazi Binek (En az 4 en çok 8 kişilik) 4x4 3 
Otobüs (En az 20 kişilik) 4x2 2 
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Kuruluşun Adı Sıra No. Taşıtın Cinsi 
T-15 Ambulans (Tıbbî donanımlı) 

Petrol İşleri Genel Müdürlüğü T-2 Binek Otomobil 
' . . • ' • • . T-9 Panel 
Sosyal Hiz. ve Ç.E.K. Gen. Müd. T-13 Kamyon şasi kabin tam yüklü ağırlığı 

en az 12.000 Kg. 
. T-15 Ambulans (Tıbbî donanımlı) 

Telsiz Genel Müdürlüğü T-3 Station-vvagon 
İstanbul Üniversitesi T-3 Station-wagon 

T-7 Pick-Up (Kaftıyonet şoför dahil 3 veya 6 kişilik) 
Ankara Üniversitesi . T-5. Kaptı-Kaçtı (Minibüs) ,. 

T-17 Pick-Up (Kamyonet) cenaze arabası yapılmak 
üzere 

Ege Üniversitesi " r. T-7 Pick-Up'(Kamyonet şoför dahil 3 veya 6 kişilik) 

T 1̂2 Kamyon şasi kabin tam yüklü ağırlığı 
en az 3.501 kg. 

Hacettepe Üniversitesi T-2 Binek otomobil 
T-5 Kaptı Kaçtı (Minübüs) 
T-7 Pick-Up (Kamyonet) 
T-13 Kamyon, şasi kabin tam yüklü ağırlığı en az 1200 kj 
T-15' Ambulans (Tıbbî donanımlı) 
T-15 Ambulans (Tıbbî donanımlı) 

Çukurova Üniversitesi T-16 Ambulans (arazi hizmetleri için) . 

Cumhuriyet Üniversitesi 

Fırat Üniversitesi . 

T-15 Ambulans (Tıbbî donanımlı) 

T-2. 
T-3. 

Binek otomobil 
Station - wagon 

Diferansiyel Adet 

, 4x2 5 
4x2 1 
4x2 1 
4x2 2 

4x2 15 
4x2 1 
4x2 1 
4x2 1 
4x2 1 

4x2 1 

4x2 1 

4x2 1 

.4x2 5 
4x2 2 
4x2 2 
4x2' 2 
4x2 1 
4x2 2 
4x4 1 
. 
4x2 1 

4x2 1 
4x2 ' 2 



9 7 -

Kuruluşun Adı Sıra No. Taşıtın Cinsi 

T-5 f Kaptı-Kaçtı (Minübüs) 
T-ll Otobüs (En az 36 kişilik) 

T-15. Ambulans (Tıbbî donanımlı) 

T-16 Ambulans (Arazi hizmetleri için) 

Ondokuz Mayıs Üniversitesi T-3 Station-vvagon 

T-10 Otobüs (En az 20 kişilik) 

T-15 Ambulans (Tıbbî donanımlı) 

Uludağ Üniversitesi T-3 Station-vvagon 

T-7 Pick-Up (Kamyonet şoför dahil 3 veya 6 kişilik" 

T-15 Ambulans (Tıbbî donanımlı) 

Selçuk Üniversitesi T-2 Binek otomobil 
T-3 Station-vvagon 
T-15 ' Ambulans (Tıbbî donanımlı) 

Atatürk Üniversitesi T-2 Binek otomobil 
T-3 Station-vvagon 

. T-10 Otobüs (En az 20 kişilik) 

T-13 Kamyon şasi kabin tam yüklü ağırlığı 
en az 12.000 Kg. 
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Kuruluşun Adı Sıra No. Taşıtın Cinsi 

T-14 Kamyon şasi kabin tam yüklü ağırlığı. 
en az 17.000 Kg. 

T-15 Ambulans (Tıbbî donanımlı) 
inönü Üniversitesi T-ll Otobüs (en az 36 kişilik) 

T-13 Kamyon şasi kabin tam yüklü ağırlığı 
en az 12.000 Kg. 

T-15 Ambulans (Tıbbî donanımlı) 
T-16 Ambulans (Arazi hizmetleri için) 

Yangın Aracı (İtfaiye aracı yapmak için) 
Gazi Üniversitesi. T-5 Kaptı-Kaçtı (Minibüs) 

Diferansiyel Adet 

6x2-6x4 1 

T-15 Ambulans (Tıbbî donanımlı) 

Dokuz Eylül Üniversitesi T-2 Binek otomobil 
T-3 Station-vvagon 

. T-15 Ambulans (Tıbbî donanımlı) 

Trakya Üniversitesi T-15 Ambulans (Tıbbî donanımlı) 

Akdeniz Üniversitesi T-2 Binek Otomobil 

T-15 Ambulans (Tıbbî donanımlı) 

Gebze Yüksek Teknoloji Ens. T-3 Station-vvagon 
T-7 Pick-Up (Kamyonet şoför da 

Celal Bayar Üniversitesi T-3 Station-vvagon 
Mustafa Kemal üniversitesi T-5 Kaptı-kaçtı (Minübüs) 

T-10 Otobüs (En az 20 kişilik) 

4x2 
4x2' 
4x2 

4x2 
4x4 
4x2 
4x2 

4x2 

4x2 

4x2 

4x2 

4x2 

4x2 

4x2 
4x2 
4x2 
4x2 
4x2 
4x2 
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Kuruluşun Adı Sıra No 

T-ll 
T-14 

Kafkas Üniversitesi T-2 
Gaziosmanpaşa Üniversitesi T-2 
Muğla Üniversitesi T-2 

T-3 
T-5 
T-7 

Kahramanmaraş Sütçü İmam Ün. T-2 
T-3 

Kırıkkale Üniversitesi T-2 
T-3 

Osmangazi Üniversitesi T-3 
Galatasaray Üniversitesi , T-5 

T-7 
Süleyman Demirel Üniversitesi T-15 

T-16 
Adnan Menderes Üniversitesi T-15 

T-17 

Zonguldak Karaelmas Üniversitesi T-15 
Kocaeli Üniversitesi T-3 

T-10 
T-15 

Abant İzzet Baysal Üniversitesi T-10 
T-15 

Dumlupınar Üniğersitesi T-2 

Taşıtın Cinsi Diferansiyel Adet 

Otobüs (En az 36 kişilik) 4x2 1 
Kamyon, şasi kabin tam yüklü 
ağırlığı en az 17 000 kg. 6x2-6x4 1 
Binek otomobil 4x2 1 
Binek otomobil 4x2 3 
Binek, otomobil 4x2 1 
Station-wagon 4x2 1 
Kaptı-kaçtı (Minübüs) 4x2 4 
Pick-up (Kamyonet şoför dahil 3 veya 6 kişilik) 4x2 2 
Binek otomobil .4x2 2-
Station-wagon 4x2 2 
Binek otomobil 4x2 2 
Station-wagon 4x2 1 
Station-vvagon 4x2 2 
Kaptı kaçtı (Minübüs) 4x2 2 
Pick-up (Kamyonet, şoför dahil 3 veya 6 kişilik) 4x2 
Ambulans (Tıbbî donanımlı) 4x2 
Ambulans (Arazi hizmetleri için) 4x4 
Ambulans (Tıbbî donanımlı) 4x2 
Pick-Up (Kamyonet) Cenaze arabası 4x2 
yapılmak üzere 
Ambulans (Tıbbî donanımlı) 4x2 
Station-vvagon 4x2 
Otobüs (En az 20 kişilik) 4x2 
Ambulans (Tıbbî donanımlı) 4x2 
Otobüs (En az 20 kişilik) 4x2 
Ambulans (Tıbbî donanımlı) 4x2 
Binek otomobil 4x2 




