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926 Sayih Tiirk Silahl Kuvvetleri Personel Kanununa Bir Gegici
Madde Eklenmesine Iliskin 488 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararname
ve Milli Savunma Komlsyonu Raporu (1/215)
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'TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

“926 Saylll Tiirk Silahl Kuvvetlerl Personel Kanununa Bir Gecici Madde Eklenmesme’
,_ill§kll‘l Kanun Hiikmiinde Kararnamc”,bugunku Resmi Gazetede yaylmlanmls ve Anayasa-
nmn 91 inci maddesi uyarinca bir sureti ekli olarak gonderilmistir. .

- Geregini arz ederim.

Prof. Dr. Tansu Ciller
Bagbakan
GEREKCE

Kamu hizmetlerinin uzun donemde verimli, etkin ve belli prensipler gergevesinde yiiriltiilebil-
mesi igivn, yiiksek seviyedeki bir kisim kamu giirevlerine‘atamé politikalarinin tespitinde 6zel bazi
ilke ve kurallarin benimsenmesi gerekmektedir. Bu amagla, yiiksek sevk ve idare makamlarina ata-
.nanlara belli ve yeterli bir gorev siiresi éngoriilmekte, yas haddi ile ilgili konularda 6zel diizenle-
meler yapilmakta, boylece yonetimde devamlilik tegvik edilmeye caligiimaktadir. Bu esas ve usui-
ler, hizmette ve prensiplerde siirekliligin saglanmas, stratejik seviyedeki bazi plan ve projelerin ay-
nt kigiler tarafmdan yljrutu]mem ve sonug]andmlmasml temin etmck bakimindan yararli ve zorun-
lu gorulmektedlr ' . , v

.Bu konud'1 926 sayith Tiirk Silahli -Kuvvetleri Personel Kanunu, Genelkurmay Bagkaninin
atanmas: usulii, gorev siiresi ve yag haddi hususlarinda 6zel diizenlemeler getirmektedir. Ancak,
riitbe bekleme siirelerinin uygulamadaki sonuglari, ozellikle: Genelkurmay Bagkanlig1 gibi 6nemli
bir géreve atanan komutanlarin, yas haddi nedem ile, planlanan icraati tamamlayamadan emekli ol-
malari ile sonuglanabilmektedir. :

Halen Genelkurmay Ba§kanhg1 gorevini yliriten k1§1nm bu gorevde Kanunun ongordugu dort

yillik stireyi tamamlamadan kanuni yag haddini doldurdugru igin 30 Agustos 1993 tarihinde emek- .

li olmasi zorunludur. Ancak, adigegenin 6zellikle Giineydogu olaylarinda edindigi engin deneyi-
minden ve bilgisinden yararlanmak suretiyle bu konuda hazirlanan plan ve projelerin sonuglandi-
rilmast amactyla yag haddine bakitmaksizin dort yillik siireyi tamamlayabilmesi imkéani saglan-
maktadir.
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Milli Savanma Komisyonu Raporu

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi ‘ . o
Milli Savunina Komisyonu , 4.6.1996
Esas No. : 1215 »
Karar No. : 4+

" TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

Bagkanliginizca 5.4.1996 tarihinde Komisyonumuza havale edilen “926 Sayili Tiirk Silahli
Kuvvetleri Personel Kanununa Bir Gegici Madde Eklenmesine Iliskin 488 sayili Kanun Hiikmiin-
de Kararname™ Komisyonumuzun 16.5.1996 tarihli 3 iincil Birlegiminde' Millt Savunma Bakanligt
temsilcileri ile Kilis Milletvekili Dogan Giires'in de katilmalariyla incelenip gorligiilmiigtilr,

Bilindigi gibi, 926 sayili Ttirk Silahls Kuvvetleri‘ Personel Kanununun 49 uncu maddesinde Ge-
nelkurmay Bagkaninin atanmasi usulii, gorev siiresi ve yag haddi hususlarinda ozel duzenleme]er
© yapilmisgtir,

Maddenin (h) bendinde “Génelkurmay Bagkam VKara', Deniz ve Hava Kuvvetleri Komutanhigi
yapmug Orgeneral-Oramiraller arasindan Bakanlar Kurulunun teklifi iizerine Cumhurbagkaninca
atanur ve (b) bendinde gosterilen miktarlar diginda tutulur, Genelkurmay Baskanligina atanan-Or-
general-Oramirallerin yas haddi 67 olup, bu gorevde kalig siireleri 4 yildir. Gorevdeki kalig siirele-
rinin tespitinde, atanmis bulunduklari yilin 30 Agustos tarihi esas alimr.” hilkmilne yer verilmigtir.

Bu diizenlemeye gore, bu Kanun Hiikmiinde Kararnamenin yayimlandig tarihte Genelkurmay
Bagkanli§1 gorevini yiiriiten kiginin, yag haddi nedeniyle bu gorevinde Kanunun &ngordiigti dort
yillik siireyi tamamlamadan, 30 Agustos 1993 tarihinde emekli olmast zorunlugu dogmustur. Bu
hususu dikkate alan Bakanlar Kurulu da, s6z konusu kiginin 6zellikle Gﬂneydogu olaylarinda edin-
digi engin deneyim ve bilgisinden yararlanarak bu konuda hazirlanan plan ve projelerin sonuglan-
dirilmast amactyla, 24.6.1993 tarihli ve 3911 sayili Kanunun verdigi yetkiye dayanarak gikardig1
488 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile, Kararnamenin yiirtirliige girdigi tarihte gérevde bulu-
- nan Genelkurmay Bagkammn yag haddme bak\lmakslzm dort. yllllk gorev siiresini tamamlamasj-

‘m ongormU§tUr -

Tiimii iizerinde yapilan goriigmelerde Kanun Hiikmiinde Kararnamenin hitkmiinil tamamladi-
gl, ancak Anayasamn 91 inci maddesi hilkmiine gore kanunlagtiriimas: gerektigi hususu belirtilmis-
tir. Baz iiyeler artik fiilen yiiriirliikte olmayan metnin yiiriirliikten kaldirnlmas: gerektigini ileri siir-
miiglerdir. Ancak, Milli Savunma Bakanlit temsilcisinin agiklamalarindan, Kanun Hilkmiinde Ka-
rarnamenin yiiriirliikten kaldiriimasi halinde o zamanki Genelkurmay Bagkaninin bazi ozliik hak-
larimin zarar gorebilecegi, ayrica bu hiikmiin 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunun-
da gorillemeyecegi anlagilmig ve Kanun Hiikmiinde Kararnamenin kabul edllerek kanunlagtinlma-
~ stoy goklugu ile kabut ednlml!;‘tlr

1 inci madde ile 28.7.1993 tarihinde gorevde bulunan Genelkurmay Bagkaninin, 67 yag tahdi-
dine bakilmaksizin, dort yillik gorev siiresini tamam]ayacagl hususu;'2 ve 3 iincii maddeler ile yii-
riirltik ve yurutme hUkumlen diizenlenmigtir.

Kanun Hiikmiinde Kararnamenin baglhigi, Kanun yapma teknigine uygunlugu saglamak ama-
ciyla, “926 Sayil: Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa Bir Ek Gegici Madde Eklenmesine
Iligkin 28.7.1993 Tarihli ve 488 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Deglgtmlerek Kabuliine
Dair Kmun Tasansl seklinde yemden dﬁzenlenmn;mr

~ Tiirkiye Bilyiik Millet Meclisi . (S. Sayisi : 23)



Raporumuz, Genel Kurufun onayina sunulmak tizere Yiiksek Bagkanlia sayg ile arz olunur.

‘Bagkan Sozeii
Ali Cogkun Siikrii Yiiriir
Istanbul Ordu
Uye Uye
Haydar Oymak Serif Cim
Amasya Bilecik
. Muhalifim. '
(Muhalefet gerhi eklidir.) :
Uye Uye
Sadan Tuzcu Bekir Yurdagiil
Istanbul Kocaeli
Uye - Oye
Hasan Giilay  Necmettin Dede
Manisa _ Mug
Uye
. Akin Gonen
- Nigde
KARSI OY GEREKCESI

926 Sayih TSK’na bir Ek Gegxcx Madde ilave eden Kanun Hiikkmiinde Kararname, hele hele
bunun yasalagtiriimasi; kanunlarin genelligi ilkesine ve idari geleneklerlmlze aykindir.

Gérgektende; kamu hizmetlerinin yeﬁmli ve etkin bir gekilde yiiriitiilebilmesi i¢in belli pren-
sipler ongoriilmiigtiir. Bu prensipler arasinda, hizmette devamlihgin dogal sonucu olarak bazi go-
revlerde yag sinirlamasi oldugu gibi bazi gérevler igin ise hizmet siiresi smirlamasi da vardir. ‘

Ornegin; Cumhurbagkanhi, Anayasa Mahkemesi Bagkanligi basta olmak iizere Y iiksek Yargi
Organlarmin Ba@kanlan gibi. '

Bu anlayigin dogal sonucu olarak bu g]bl yiiksek diizeydeki kamu gorevlerine atanmaya aday
insanlar rastgele secilmemekte, yillarca o gorevier igin isin iginde yogurulmaktadir.

100 yil1 agkin bir deneyim’ ve Kiiltiir birikimine sahip olan Tiirk Silahli Kuvvetlerinde her do-
nemde Gexi_é]kurmay Bagkanlig1 gibi yiiksek bir makama atanacak yeterli sayida yetigmis komutan-
larin oldugu herkesge bilinmektedir ve gerekgeyi terore baglamakta Qlanaksnzdlr.

Digér taraftan 73 yilhk Tiirkiyve Cumhuriyetinde oturmug idari gelenekler olusmustur. Bu ka- -
‘rarname bu geleneklere de tiimiiyle aykmdir.

Kald1 ki, Kanun Hiikmiinde Kararname hiikmiinii icra etmig ve bitmigtir.

_ Kanun Hiikmiinde Kararname ¢iktif1 giinlerde Tiirk Silahli Kuvvetleri-izerinde gereksiz bir
polemik yaratilmig, boylece hem Tiirk Silahli Kuvvetleri ve mensuplari hem de gorev siiresi uzati-
lan kisi haketmedigi olgiide yipratilmugtir.

Dolayisiyta Kanun Hiikmiinde Kararname bize gore ¢iktifi giin yanhgti, komisyonda kabul
edilmesi de yanlis olmugtur. Hatta Hiikiimetin o giin yaptig1 keyfilige Y tice Meclisin de bugiin alet
edilmesi sonucunu doguracaktir. Y ipratma siireci Meclisi de igine alarak devam edecektir.

Yiice Meclisin boyle bir oyuna gelmemesini diliyorum. )

Saygilarimla. - ‘ .
Haydar Oymak

Amasya

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi (S. Sayisi : 23)
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HUKUMETIN TEKLIF ETTiGI METIN

: 926 Sayih Tiirk Sllahll Kuvvetleri Personel Kanununa Bir Gegici Madde Eklenmesme
Iliskin Kanun Hiikmiinde Kararname ‘

926 say111 Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa bir gegici madde eklenmes1 24.6.1993
tarihli ve 3911 sayili Kanunun verdigi yetkiye dayamlarak Bakanlar Kurulunca 27.7.1993 tarihin- -
de kararlagtirimisgtir, '

MADDE 1, - 926 sayllx Tiirk Sllahh Kuvvetleri Personel Kanununa agagxdakl gegici madde ek-
'lenm1§t1r :

“EK GECICI MADDE 61. — Bu Kanun Hiikmiinde Karamamemn yiirtirlige girdigi tarihte go-

revde bulunan Genelkurmay Bagkam 49 uncu maddenin (h) bendinin birinci flkrasmda sozii edl]en -

. 67 yag tahdidine bakilmaksizin dort yillik gorev siiresini tamamlar.
MADDE 2. — Bu Kanun Hitkmiinde Karamame yayimu tarihinde yiirirliige girer.
MADDE ? ~Bu Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerini Bakanlar Kurulu yiiriitir, -

0. Kumbaractba;t

Tarim ve Koylglerl Bakani Cal. ve Sos. Giiv. Bakani

“R. Serdaroglu

Suleyman Demirel
‘ Cumhurbagkani
" Prof. Dr. T. Ciller
- Bagbakan
" Devlet ’Bakém‘l ve Bagb. Yrd. - Devlet Bakani Devlet Bakani
E. Inonii : N. Cevheri Y. Aktuna
Devlet Bakani Devlet Bakant Devlet Bakam ’
M. Golhan I Tez - B.S. Dage
Devlet Bakan Devlet Bakani . " Devlet Bakami V.
T. Akyol - G. Miiftiioglu N. Cevheri
Devlet Bakan Devlet Bakém Devlet Bakant
M. Kahraman C. Erhan M. Cilogl
Dev]et;Bakani Devlet Bakam ’Devlet Bakani
E. Sahin A, §anal , S. Erdem
Adalet Bakani © Milli Savunma Bakant ‘ - Igigleri Bakam
M. S. Oktay - N. Ayaz M. Gazioglu
'D1§i§leri Bakam( V. Maliye Bakani . Milli Egitim Bakant
o Kumbaraczba;t , L. Attila - N. Mentege
Bay. ve [skdn Bakani Saglik Bakan 'Ulagtirma Bakamt

M. Kdstepen

‘Saniayi ve Ticaret Bakant .~

R. Sahin ’ M. Mogultay M. T. Kose
Enerji ve Tabii Kay. Bakani Kiiltiir Bakant ~ Turizm Bakant
V. Atasoy D. F. Saglar A. Ateg

Orman Bakani

H Ekmcz

- Tirkiye BUyuk Millet Meclisi

Cevre Bakant -
R. Akgal

: ‘(S; Sayist : 23)
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MILL] SAVUNMA KOMISYONUNUN KABUL ETTIG! METIN

926 Sayih- Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa Bir Ek Gegici Madde Eklenmesine
* lliskin 28.7.1993 Tarihli ve 488 Sayih Kanun Hiikmiinde Kararnamenm Deglstmlerek
Kabuliine Dalr Kanun Tasarist

MADDE 1. - 926 Sayili Ttirk leahh Kuvvetlen Personel Kanununa a§a'g|dak1 ek geg‘lcn mad-
. de eklenmistir.

EK GECICi MADDE 61. — 28.7.1993 tarihinde gorevde bulunan Genelkurmay Bagkani1 49 un-
cu maddenin (h) bendinin birinci fikrasinda sozil edllen 67 yas tahdidine bakilmaksizin dort yilik
_gorev suresml tamamlar,

MADDE 2. = Bu Kanun yayimu-tarihinde yumrluge girer.
MADDE 3. - BuKanunu Bakanlar Kurulu’ yiiriitiir.

_ Turkiye Bityiik Millet Meclisi © . (8. Sayis1: 23)





