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ve İçtüzüğün 38 inci Maddesine Göre Doğrudan 
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TÜRKİYE BÜYÜK MÎLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 
Plan ve Bütçe Komisyonunda bulunan 2/312 Esas Numaralı S434 Sayılı T. C. Emekli Sandığı 

Kanununun Bir Maddesinin Değiştirilmesi ve Bu Kanuna Bir Geçici .Madde Eklenmesi Hak
kında Kanun Teklifimin İçtüzüğün 38 inci maddesine göre doğrudan doğruya Gündeme alın- / 
masını saygılarımla arz ederim. 
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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 
5434 Sayılı T. C. Emekli Sandığı Kanununun Bir Maddesinin Değiştirilmesi ve Bu Kanu

na Bir Geçici Madde Eklenmesi Hakkında Kanun Teklifim ile gerekçesi ilişikte sunulmuştur. 
Gereğini saygılarımla arz ederim. 

Nabi Sabuncu 
Denizli 

GEREKÇE 
5434 Sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanunu'nun 66 ncı maddesinin (b) fık

rasında Emekli Sandığı iştirakçilerinden fiili hizmet süresi 10 yıl ve daha fazla olanların dul 
eşleri ile yetimlerine maaş bağlanacağı hükmü yeralmaktadır. Daha sonra anılan kanuna ilave 
edilen Ek Madde 13 ile de fiili hizmet süresi 5 yılı dolduran iştirakçilerin dul eşleri ile yetimleri
ne müracaatları halinde ve başkalarının yardımı olmaksızın hayatlarını devam ettiremeyecek 
derecede malûl ve muhtaç durumda olmaları kaydı ile maaş bağlanabileceği hükmü getirilmiştir. 

Ancak, yeni memuriyete başlayan ve 66 ncı maddenin (b) fıkrasında belirtilen süreden ön
ce vefat eden iştirakçinin dul eşi ile yetimlerine ise maaş bağlanmamaktadır. Bu durum, Sosyal 
Devlet anlayışı ile kurulan ve devlet çalışanlarının sigorta kurumu gibi-mütalaa edilebilecek 
Emekli Sandığı'nın amaçlarına da ters düşmektedir. Bilindiği gibi ölüm olayı ihsanın elinde 
olmayan bir ilâhi tecellidir. Geçimini temin etmek için girdiği işine sonuna kadar çalışmaya 
devam edecek olan kişinin elinde olmayan bir nedenle hayatını kaybetmesi, o kişinin kusuru 
değildir. Kaldı ki, dul eşi ile yetimlerinin manevi kayıpları yanında bir de maddi zorluk içine 
itilmesi de bir anlamda devlet tarafından cezalandırılması anlamına da gelmektedir. 

Kanunların ihtiyaçlar karşısında çıkarılması ve gerektiğinde değiştirilmesi, vatandaşın hak
kını korumak yönünden, adalete uygun düşeceği cihetle, esasen sayıları da çok fazla olmaya
cak bu gibilere, maaş bağlanması için, yukarıda bahsi geçen kanunda, teklifimizde öngörülen 
şekilde 5434 Sayılı Türkiye Cumhuriyeti Emekli Sandığı Kanununun 66 ncı maddesinin (b) 
fıkrasında yer alan 10 yıllık sürenin kaldırılması Öngörülmektedir. 



DENİZLİ MİLLETVEKİLİ NABİ SABUNCU'NUN TEKLİFİ 

5434 Sayılı T.C Emekli Sandığı Kanununun Bir Maddesinin Değiştirilmesi ve Bu Kanuna Bir 
Geçici Madde Eklenmesi Hakkında Kanun Teklifi 

MADDE 1. — 5434 Sayılı T. C. Emekli Sandığı Kanununun 66 ncı maddesinin (b) bendi 
aşağıdaki şekilde değiştirilmiş ve maddenin sonuna aşağıdaki fıkra eklenmiştir. 

"b) İştirakçilerden fiili hizmet süresine bakılmaksızın ölenlerin," 
"ancak, bu maddenin (b) bendine göre bağlanacak dul ve yetim aylıklarının hesaplanma

sında, fiili hizmet süreleri 10 yıldan az olanların hizmet süreleri 10 yıla iblağ edilir." 
• ' " * • - ' 

MADDE. 2. — 5434 Sayılı T. C. Emekli Sandığı Kanununa aşağıdaki Geçici Madde ek
lenmiştir. 

' 'GEÇİCİ MADDE 197. — Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihten önce Sandık iştirakçi
si iken ölenlerin aylığa müstehak olması koşuluyla, dul ve yetimlerine, 66 ncı madde hükümle
ri uyarınca müracaatlarını takibeden aybaşından itibaren aylık bağlanır. Ancak, bunlara geç
miş süreler için herhangi bir ödeme yapılmaz." 

MADDE 3. — 5434 Sayılı T. C. Emekli Sandığı Kanununun, bu Kanunun 1 inci maddesi 
ile değişik 66 ncı madde (b) fıkrasına aykırı hükümleri yürürlükten kaldırılmıştır. 

MADDE 4. —• Bu Kanun yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

MADDE 5. — Bu Kanun hükümlerini Bakanlar Kurulu yürütür. 

Türkiye Büyük Millet Meclisi (S. Sayısı : 339) 




