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TURKIYE BUYUK MILLET MECLISI BASKANLIGINA

“Tiirk Silahli Kuvvetleri Personcl Kanununda Degigiklik Yapiimas: Hakkinda Kanun Hiik-
miinde Kararname’’ bugiinkii Resmi Gazete'de yayimlannug ve Anayasa’nin 91 inci maddesi
uyarnca bir sureti ckte gonderiimigtir,

Geregini arz ederim. :
- A. Mesut Yilmaz
Bagbakan

GENEL GEREKCE .

Gunitn sartlart ve Tiirk Silahli Kuvvetlerinin geligen ihtiyaclar: gézdniine alinarak 926 sa-
yili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun bazi maddelerinin degistirilmesi ve bu Kanu-
na ek pecici maddeler eklenmesi gerefi ortaya ¢tkmig bulunmaktadir,

Bu gergevede hazirlanan Kanun Hitkmitnde Kararname ile, asagida belirtilen hususiarda
degisiklik yapilmaktadir: » ‘

1. 926 sayilh Kanunun siniflandirmaya iliskin 24 tincti maddesinin ugustan ayrilanlaria
ilgili hitkm{i 7.12.1989 tarihli ve 3593 sayih Kanunla degistirilerek kara havacailik sinifindaki
pilotlardan kidemli yiizbasi ve daha iist rittbedeki subaylarin sihhi sebepler hari¢ olmak lizere
uguculuk niteligini kaybetmeleri veya ugmak istememeleri halinde yeniden siniflandirilmama-
lart hitkmii getirildiginden, bu hitkme uygun olarak Hava Kuvvetlerinde de ayni uygulamanin
yaptlabilmesi icin 24 tincit maddenin (b) bendi degistirilmektedir.

2. 926 sayili Kanunun nasip diizeltilmest ile ilgili 36 nct maddesinin (a) bendi, 647 sayilt
Cezalarin Infazi Hakkinda Kanunun 4 {incit maddesine paralel bir sekilde degistirilmekte ve
hiirriyeti baglayici cezalarin tedbire veya para cezasina cevrilmesi halinde, subay ve astsubayla-
rnn aleyhte nasip ditzeltilmesine son verilmekte, yine aynt maddenin (d) bendindeki Genelkur-
may Bagkanh@inin emir ve milsaadesi hitkmil kaldinilarak, ihtiya¢ duyulan dallarda yiiksek
lisans ve doktora yapanlar ile dogent olanlara en fazla {i¢ yll kidem verilmesi saglanmaktadir,

3. 7.12.1989 tarihli ve 3593 sayili Kanunla 926 sayili Kanunun 30 uncu maddesinde degi-
siklik yapilarak binbagi ve albay riitbelerinde normal riitbe bekleme siiresinin bes yil olarak
belirlenmesi kargisinda, gelecekte terfi sartlarinda hukuki bir sorun yaratilmasi bakimndan, terfi
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sart1 olan gecerli yillik sicil miktarlaninin yeniden ditzenlenmesine ihtiyag duyulmakta ve 38
inci maddede bu dogrultuda diizenleme yapiimaktadur. ' ‘

4. Silahlt Kuvvetler mensuplarinin yabanct uyruklu kisilerle evlenmeleri halinde istifa
etmis sayilacaklarina iliskin 112 nci maddenin (a) bendinde yeralan hitkiim yumusatilarak y8-
: netmehkte belirlenen esaslar dahllmde, Genelkurmay Baskanliginin izni ile yabancilarla evlen-
me imkint getirilmekte; ayrica, 136 nct maddenin (d) fikrasinda yeralan ¢dul tammuna ‘“‘ayni’
armagan da eklenmektedir. '

,5. Dnger taraftan, 926 sayili Kanunun 36 nct maddesmm (a) bendmde, 38 inci maddesm-
de ve 112 nci maddesinin (a) bendinde yapilmasi 8ngdriilen deglslkhklere paralel olarak, adi
gecen Kanuna ¢ ek gegici madde eklenmektedir.

MADDE GEREKCELERI

Madde 1. — 926 sayih Tirrk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 24 iincit maddesinin
(b) bendi, 3593 sayili Kanunla, “Uguculuk nitelifini kaybeden veya ugmak istemeyen subaylar

yeniden struflandirtlirlar, Ancak sinf degisikligini gerektirecek nitelikteki sihhi sebepler harig - '

olmak iizere kara havacilik stmfindaki kidemli yiizbasi ve daha-iist riitbedeki ucuculuk niteli-
giini kaybeden veya u¢mak istemeyen subaylar yeniden simflandirilmazlar, Bunlarin uguculuk
statiileri sona erer.”’ seklinde degistirilmistir. Yapilan bu degisiklikle, Kara Kuvvetleri Komu-
tanlig kara havacilik simfindaki kidemli yiizbagi ve daha iist rittbedeki subaylar kendi simfla-
rimn faal ugugu gerektirmeyen kadro gérev yerlerinde istihdam etme ve bu suretle hem perso-
nelin bilgi birikiminden kendi simfinda yararlanma, hem de faal ucucularl kitalarda gdrevlen-
dlrme lmkﬁm venlrmstlr

Anilan (b) bendine mezk{lr 3593 sayili Kanunla getirilen degxslkhk dogrultusunda Kara

Kuvvetleri Komutanlipinda yapilan uygulamalar mcelendngmde, olumlu sonuglar elde edildigi

‘belirlenmis ve kara havacilik simfinda kadro mevcut dengesi y8niinden de yararli oldugu de-

gerlendirilmigtir,

Bu belirlemeler ve degerlendirmeler ile Hava Kuvvetleri Komutanlifanda pilot kadro-mevcut
mukayesesinden, anilan uygulamanin bu Kuvvette dé yapilmasinin ve bu nedenle yasal degn-
snkhge gidilmesinin uygun olacaf sonucuna varilmgtir,

Bu amacla 926 sayil Kanunun 24 {incii maddesinin (b) bendi kapsamma pnlot smlfmdakx
subaylar da dahil edilmektedir.

Madde 2. — Arag kazasi sonucu meydana gelen taksxrh sug nedeni ile, kisa bir siire i¢in
tutuklanan subay ve ‘astsubaylarin, yargilanmalan sonucu haklarinda verilen hapis cezalar ge-
nelde para cezasina gevrilmektedir. Ancak, bu ceza tecil edilmediginden, 926 Sayxh Kanunun
36 nc1 maddesinin (a) bendi geregince yapilan aleyhe nasip diizeltmesi ile bu gibi personel em-
sallerine nazaran 1 yil geg terfi ettlrllmekted\r ’

Diger yandan, 647 sayil Cezalarin Infazi Hakkinda Kanunun 4 tincti maddesinde yapilan

depisiklik sonucunda, kisa stireli hitrriyeti baplayic bir cezanin para cezasina veya anilan Ka--

nunda 8ngdriilen bir tedbire cevrilmesi halinde, hiirriyeti baglayici cezamin niteligi de degis-

,mektgdir. Boylece, ilgili hakkinda Kanun maddesinde sadece para cezast 8ngdriilen bir sugtan
mahk{imiyet ne gibi bir sonu¢ doguruyor ise, hiirriyeti baglayict cezamn para cezasina gevril-

mesi halinde de aym sonucun dogmast hakkamyete uygun olacakur

T(Jrknye BUyuk Millet Meclisi (S. Sayisi : 7)
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Bu sebeplerle, tutuklanmasina ragmen dogrudan dogruya para cezasina mahk{m olanlar
hakkinda nasil kidem indirimi yapilmiyorsa, sahst hilrﬁyeti baglayic cezantn paraya ¢evrilme-
si halinde de tutuklulukta gecen siirenin kidemden ‘diigtilmesinin uygun olmayacag degerlen-
dirilmekte ve 926 sayith Kanunun 36 nct maddesinin (a) bendi degistirilmektedir.

© 926 sayih Tirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun 36 na maddesinin (d) bendi hii-

- kiimlerine gore, Genelkurmay Bagkanliginin emir ve miisaadesi ile ihtiyag¢ duyulan dallarda

yﬂksék lisans dgrenimi ve doktora yapanlar ile dogent olanlara kidem verilmektedir. Ancak,

bu islemin Genelkurmay Baskanhgimn miisaadesine bagl olmast nedeniyle, kendi nam ve he-

sabina 8grenim yapip Silahli Kuvvetlere mali kiilfet getirmeden yetigmis personel temininde

giiclitk ¢ekilmekte, ayrici personel okumaya tesvik edilmemekle, bylece Titrk Silahh Kuvvet-
lermm gelismesine katki saghmmamaktadxr

Diger yandan, ihtiyag duyulan dallar, kuvvet komutanhklari ve Jandarma Genel Komu-
tanhginca hazirlanan uzman personel temin ve yetistirme planlarinda yer almaktadir, Sézko-
nusu planlar ise Genelkurmay Bagkanlifii insangiicii ve personel temin yetistirme esaslart di-
rektifi dahilinde hazirlanmaktadir. Bu durumda, esasen direktif geregince Genelkurmay Bas-
kanlifinin emir ve miisaadesi alinmis oldugundan, Kanun hitkmii gerégince ikinci bir defa emir
ve miisaade alinmasimin uygun olmayacag: degerlendirilmektedir. '

Yukarida belirtilen sakincalarin ortadan kaldmlahflmesx icin anmilan maddenm (d) ben-
dinde de degisiklik yapilmaktadir,

Madde 3. — 3593 sayili Kanun ile 926 sayili Kanunun 30 uncu maddesi de degistirilerek,

* alt1 y1l olan albay ve binbagi riitbe bekleme siireleri bes yil olarak belirlenmistir. Alt1 yilhik nor- -

mal riitbe bekleme siiresi gdzdniine alinarak ditzenlenen 926 sayili Kanunun 38 inci maddesi-

nin birinci fikrastnin (b) bendi terfi sartlan ydniinden, riitbeye mahsus normal bekleme siiresi-

nin (kidem alanlar i¢in fiili bekleme stiresinin) yarbaya kadar (yarbay dahil) bggql_gr icin ligte
ikisi, albaylar i¢in yanst oraminda yillik sicil bulunmak sartim tagimaktadir,

3593 sayili Kanunla riitbelerin bekléme siirelerinin yeniden belirlenmis olmasi kafsxsmda,
ileride terfi sartlarinda ¢tkmast muhtemel hukuki sorunlarin Snlenmesi amaciyla, 926 sayil
Kanunun 38 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde degisiklik yapilmasina ve riitbe
terfi sart1 olan gegerli sicil miktarimin yeniden diizenlenmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.

Bu ditgiince dogrultusunda, anilan bentte degisiklik yapilarak, terfi icin gegerli olan riit-
beye mahsus bekleme sitresi konusunda binbasilarda it¢, albaylarda iki yillik sicili bulunmak
sart1 getirilmektedir. Bununla birlikte albaylar hari¢ olmak iizere, gesitli nedenlerle kidem al-
mug ve fiill bekleme siiresi i¢inde de kurs, hastalik, yargilama gibi sebeplere dayali olarak terfi
icin gerekli sicil siire ve oranim dolduramamus olan subaylarin ve 8zellikle binbagilarin terfile-
rine imkan saglamak amaciyla, bu durumlarda binbagilarda iki yillik, diger riitbelerde ise ligte
iki oranindaki sicillerin yeterli olacafi hususu aclkhga, kavusturulmaktadir. k

Madde 4. — Silahli Kuvvetler mensuplarinin yabanci Liyruklu kisilerle evlenmeleri halin-
de istifa etmis sayilmalarina dair hitkiim, ilk olarak 8.6.1949 tarihinde gegici 84 Gincil madde
ile 5434 sayilt T.C. Emekli Sandifa Kanununda, bilahare 27.1.1967 tarihinde 926 sayili Tirk
Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda yer almistir.

. Tirkiye Bityiik Millet Meclisi (S. Sayis1 : 7)



—4— R

. Sadece 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu, 2802 sayxthﬁkimler ve Savci-
lar Kanunu ve 3201 sayili Emniyet Teskilati Kanununda kati olarak yer alan sbzkonus{l hii-
kiim, 8.6.1984 tarihli ve-206 Sayih Digisleri Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Ka-
nun Hitkmiinde Kararnamede Disisleri Bakanlifinin miisaadesine bagh olarak daha yumusak
bir gekilde duzenlenmlsnr

Esasen 1937 1940 tarihleri arasmda o giiniin gartlarina binaen kanunlarda yer alan bu hiik--
miin, bugiin i¢in kismen de olsa 6nemini kaybettigi degerlendmlmektedlr.

Bu nedenle, Tiirk Silahli Kuvvetlerinin insan giicii kaybina meydan vermemek ve aile bir-
ligini korumak amaciyla yabanci uyruklularla evlenmeye izin verilmekte, ayrica Silahli Kuv-
vétlerin 6zelligi de dikkate alinarak yabanct uyruklularla evlenmenin, ancak Genel Kurmay
Baékanhgmm miisaadesine bagh olarak. gerceklesmesi gerekli gdriilmektedir.

Madde 5. — 926 sayili Kanunun 202 nci maddesinde belirtilen esaslar ¢ercevesinde verilen

' adiil, aynt Kanunun 136 na maddesinin (d) bendine gbre sadece nakd? ¢dilii icermektedir.

Ancak personele-nakd? ¢diil yaninda aynf 8diil de verilmesinin 8ngdritlmesi, personelin basa-
rilt hizmetlerinin daimfi hatirlanmasint saglayacak, personeli caligmaya tegvik edecekir

Bu nedenle, amhn 926 sayili Kanunun 136 nc1 maddesinin (d) bendi degxsurxlerek per-
sonele aynt &diil verllme51 de saglanmaya ‘calisiimaktadir,

Madde 6. — Bu madde ile, 926 sayilt Kanuna ek gecici maddeéler eklenmektedir. Bunlar-
dan ek gegici 55 inci madde, 36 nat maddenin’ (a) bendinde yapilan degisiklige paralel olarak,
subay ve astsubaylardan hiirriyeti baglayici cezaya mahk{im olup da, cezalari tedbire veya para
cezasina g¢evrilmesine ragmen gézalti, tutukluluk veyav acikta gegen sreler bakxmmdi}n kidem-
lerinden disitlen miiddetlerin iadesine iligkin hitktimleri kapsamaktadir, Bu diizenlemeyle al-
bay ile general/amiraller hari¢ olmak tizere gerekli sartlar: tagiyanlarin terfileri yépllacak, ki-
demlilikleri onanacak, terfi ve riitbe kidemliligi durumunda olmayanlarin ise kademe ilerle-
meleri derhal yerine getirilecek; ancak, bu durumlar sebebiyle ilgilitere hic bir sekilde maas
ve maas farklar1 8denmeyecek ve dzlitk haklan verilmeyecektir. '

926 sayili Titrk Silahlh Kuvvetleri Personel Kanununun 30 uncu maddesine gore halen altl
yillik bekleme siiresine tabi binbagilar bulunmaktadir. Dogaldir ki, bu personel hakkinda ritt-
be terfi sartinda, degistirilmesi dngdritlen 38 inci maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde yer
alan sicil oram aramlacaktir. Binbasilarin riitbe terfi sicil oranlart ile ilgili olan bu konu gegici
bir zaman kesitini kapsadigindan, ek gegici 56 nai madde ile, altt yillik rittbe bekleme siiresine
tabi binbagilar hakkinda bu Kanunla yapilan degfsiklikten 8nceki 38 inci maddenin birinci fik-
rasimn (b) bendi hitkmiiniin uygulanmasina devam edilecegi vurgulanmaktadir, '

Ek gecici 57 nci madde, bu Kanunun yiriirlige girmesinden 6nce, yabanci uyruklularla
evlenmeleri nedeniyle Tirk Silahli Kuvvetlerinden istifa etmis sayilan personelden idarf islem
ybniinden hentiz ilisikleri kesilmeyenlerin durumlarinin mcelenmesme ve ySnetmelige uygun
olmalar1 halinde gdrevlerine devam etmelerine imkan saglanmaktadlr

Madde 7. — Yiiriirlik maddesidir.

Madde 8. — Yiiriitme maédesidir.

Tirkiye Biyitk Millet Meclisi (S. Saylsn 7)
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Millf Savunma Komisyonu Raporu

Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisi
Milli Savunma Komisyonu ‘ o
Esas No. : 1/205 : 23.12.1991
Karar No. : ¢ ’ - :

TURKIYE BUYUK MILLET MECLISt nAsKANLIGINA

Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda Degisiklik Yapilmast Hakkinda Kanun Hitk-
miinde Kararname, Komisyonumuzun 19.12.1991 tarihli 3 tincii Birlesiminde ilgili Bakanhk tem-
silcilerinin istirakiyle tetkik ve miizakere olundu. .

Gerekgede de arz edildigi tizere; kara havacilik simifindaki pilotlardan kidemli yuzbasx ve
daha st ritbedeki subaylann (sithhi sebepler harig) ucus niteligini kaybetmeleri veya ugmak
istememeleri hakkinda yeniden siniflandinlmazlar, bu hitkme pgralel olarak Hava Kuvvetle-
rinde de aym uygulamanin yapilmasim saglamak, rittbe bekleme siireleri 3593 sayilt Kanunla
yeniden dilzenlendiginden riitbe terfi garti olan gegerli yillik sicil miktarlan da buna gdre yeni-
den diizenlenmesi maksadiyla, Tirk Silahh Kuvvetleri mensuplarinin Genelkurmay Bagkanl-
_fimn izni ile yabancilarla evlenme imkanint getirmek ve 926 sayih Kanunda yapilmast istenen
bu degisikliklere paralel olarak adi gegen kanuna ii¢ ek gecici madde eklenmesi ngdriilen Ka-
nun Hilkmiinde Kararnamenin tiimi Komisyonumuzca uygun gdriilerek maddelerin mitzake-
resine gecilmigtir,

K.H.K.nin 1, 2, 3 4, 5 inci maddeleri aynen, gecici maddelerle ilgili. 6 nct madde, yunir-
litk ve yiirittme maddeleri olan 7 ve 8 inci maddeleri ile Kanun baghg: kanun teknigine uygun
olarak yeniden diizenlenerek Komls;onumuzca kabul edilmigtir. .

Is bu raporumuz Genel Kurulun tasviplerine arz edilmek (izere Yitksek Baskanhga saygt
ile sunulur.

Bagkan ve bu rapor sdzcisit Bagkanvekili
Baki Tag ' o Selim Sadak
Ankara ' ' Sirnak

Katip Uye
M. Sabri Giiner Celal Kiirkoglu
Kars . ‘Adiyaman
Uye : ‘ Uye
Ethem Keleket ‘ ‘ Yiicel Seckiner
Afyon " Ankara
Uye , ' Uye
Asim’ Kaleli :  Ismail Safa Giray
Icet . {stanbul
Uye : ' Uye
Nevzat Cobanoglu ' Siiha Tanik
Izmir ' fzmir
Uye . - Uye
Tevfik Diker ‘ Faruk Saydam
Manisa - . Manisa
Uye ’ :
Cevat Ayhan
Sakarya

Turkiye Bityitk Millet Meclisi (S. Sayst : 7)
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HUKUMETIN TEKLIF ETTIGI METIN

Tiirk Silahly Kuvvetleri Personel Kanununda Defigiklik Yapllmasi Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname A

; '926 sayil Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununda degisiklik yapilmasi; 6.6.1991 ta-
ribli ve 3755 sayili Kanunun verdigi yetkiye dayamlarak Bakanlar Kurulunca 9.8. 1991 tarihin-
de kararlastinlmigtir.

MADDE 1. — 37.7. 1967 tanhll ve 926 say1h Turk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununun
24 uncll maddesinin 7. 12 1989 tarihli ve 3593 sayili Kanunla degisik (b) bendl asagldakl sekilde
deglstxrllm\stlr : ’

“‘p).  Ugugtan aynlanlar : _ _ .

Uguculuk niteligini kaybeden veya ugmak istemeyen ugucu subaylar yeniden simiflandiri-
lirlar. Ancak simf degisikligini gerektirecek nitelikteki sihhi sebepler hari¢ olmak tizere, kara
havacilik ve pilot simtfindaki kidemli yitzbasi ve daha iist riitbelerdeki uguculuk niteligini kay-
beden veya ugmak istemeyen subaylar yeniden snmflandmlmazlar Bunlarin uguculuk statiileri
sona erer.”’ ‘

MADDE 2, — 926 sayili Kanunun 36 net maddesihin 3.7.1975 tarihli ve 1923 sayili Ka-
nunla deglsnk (a) bendi ile 26.3.1982 tarihli ve 2642 saylh Kanunla degisik (d) bendi agapidaki
" sekilde degnstmlmlstnr

‘“‘a) Kisa hapis cezasi, tecil edilen, tedbire veya para cezasma cevrilen cezalar haric ol- , '
mak Uzere subaylarin; :

1. Sahsi hﬂrrlyeu baglayici cezaya mahkumlyetlen halinde, mfaz sitresi de dikkate alina-
-rak gozalt, tutukluluk ve hitkiimlilikte gegen siireleri,

2. Agqift gerektiren bir sugtan rhahkﬁmiyet halinde agikta gegen siireleri,

3. Firar veya izin tecavuzunde bulunduklar asker, mahkeme karan ile sabit olanlarm’
firarda veya izin tecaviiziinde gegen stireleri, -

kidemlerinden diigiliir, -

Bu islem, firar, izin tecaviizit veya actkta gegen siireler bakimindan hitkmiin kesinlegmesi-
‘ni, sahsi hiirriyeti baglayici cezalar bakimindan, cezanin kismen veya tamamen infazim milte-
akip son riitbeye nasip tarihinin diizeltilmesi suretiyle derhal yapilir.”

-‘d) Kuvvet Harp Akademileri 8grenimini tamamlayip kurmaylii onaylanan subaylara
iki yil, bunlardan leahh Kuvvetler Akademxsmdcn mezun olanlara ayrica bir yil olmak tizere
- toplam ¢ yil;

Kuvvet Komutanhklari ve Jandarma Genel Komutanlxgl msangucu temin ve yetigtirme plan-
larinda bellrtllecek ihtiya¢ duyulan dallarda yitksek lisans (bilim uzmanligy, yiiksek mithendis- )
lik, master) Sgrenimi yapanlara bir yil, bunlardan doktora yapanlara bir yil, dogrudan dokto-
ra yapanlara iki yil, dogent olanlara ayrica bir yil olmak fizere toplam i¢ yil; )

Tipta uzmanhk belgesi alanlara,”dig tabipliginde, veterinerlikte, eczacilikta uzman belgesi
alanlara veya doktora yapanlara iki yil, bunlardan dogent olanlara ayrica bir yil olmak uZere
“toplam ii¢ yil; :
- kidem verilir. - ' - _
' Tirkiye Biiyitk Millet Meclisi (S. Sayist : 7)
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MILLI SAVUNMA KOMISYONUNUN KABUL ETTIGE METIN

- Tiirk Silahh Kuvvetleri Personel Kanununda Degisiklik Yapilmast Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin Xabuli Hakkinda XKanun Tasansi

- MADDE 1. — Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 1 inci maddesi Komisyonumuzca aynen -
kabul edilmistir. : : ' ’

MADDE 2. — Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 2 nci maddesi Komisyonumuzca aynen
kabul edilmistir. ' ‘

Tirkiye Biyik Millet Meclisi (5. Sayis1 : 7)
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(Hitkimetin Teklif Ettigi Metin)

35 inci maddenin (d) bendi hukumlerinévgﬁre muvazzaf subayhéa nasbedilenler harig ol-
mak tizere Silahli Kuvvetlere muvazzaf subay olarak katilmadan 8nce branslar ile ilgili yuka-
rida belirtilen dgrenimlerini kendi nam ve hesaplarina yapmis veya subay nasbedildikten sonra
bitirmis olanlar, lisansiistii grenimi tamamladif i¢in siniflan degistirilen subaylar ile lisans-
tistit dfrenim kaynagina gdre subayllga nasbedilen astsubaylar hakkinda da yukaridaki fikra
hkomleri uygulantr, :

Bu sekilde kidem alanlarin nasiplan diizeltilir.

- Bu madde hiikiimlerine gdre verilen kidemlerin topidmn higbir sekilde ii¢ ylll asamaz.”’

MADDE 3. — 926 sayili Kanunun 29.9,1988 tarihli ve 3475 sayih Kanunla dcglslk 38 inci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi asagldakl sekilde degnsunlmxsur

“‘b) Riltbeye mahsus normal bekleme siiresinin; binbagilarda ii¢, albaylarda iki yillik,
diger riitbelerde iicte ikisi oraninda, kidem alanlar icih fiili bekleme siiresinin (albaylar harig)
binba’sllarda iki yillik, diger rutbelerde Gigte ikisi oraninda yllhk sicili bulunmak.”

~ MADDE 4. — 926 sayili Kanunun 26,3.1982 tanhh ve 2642 sayili Kanunla degxslk 112

© o nel maddesmm iictincll fikrasimin (a) bendi asagidaki sekilde degistirilmigtir,
“a)  YOnetmelikte behrlenen esaslar dahilinde Genelkurmay Baskanhgmm lan olmadan ‘
'yabancn uyruklu kisilerle evlenenler,”’ :

MADDE §. — 926 sayith Kanunun 136 nci maddesmm (d) bendl asapdaki seknlde degnstl-
rilmigtir.

“d) Odul bu Kanunun ilgili bdlumlermde belirtilen hallerden dolay1 verilen nakdi ve
aym armagam,”’

MADDE 6. — 926 sayili Kanuna agafirdaki ek gegici ‘maddeler eklenmistir.

““EK GECICI MADDE 55. — Bu Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ytriirlige girdigi ta-
rihten 8nce, sahsi hitrriyeti baglayici cezalari tedbire veya para cezasina ¢evrilen subay ve ast-
subaylarm gdzaltinda, tutuklulukta veya agikta gecen stireleri kargihifinda kidemlerinden dit-
siilen muiddetler iade edilir ve nasiplari buna gdre diizeltilir, _

Birinci fikra uyarinca nasiplan ditzeltilenlerden yeni nasip tarihlerine gdre;

- a) Terfi sirasina girenler (albay ve general/amiraller horig) sartlart haiz 1seler derhal terﬁ :
ettirilirler ve yeni riitbe nasiplart emsalleri tanhme gotirilir, ;

b) Riitbe kidemlilik onay1 yapilmasi gerekenler sartlan haiz iseler kidemlilikleri onamr,

). Terfi veya rtitbe kidemliligi durumunda olmayanlarin ise kademe mtnbaklan derhal
yapxhr.

~ Bu terfl rittbe kidemliligi ve kademe mtxb’lklan sebebiyle maas ve maas farklari 6denmez
ve dzlitk haklari verilmez.

- EK GEGICI MADDE 56. - Al yllhk bekleme siiresine tabi binbagilar icin ritbe terfi -

sartinda aranacak sicil orant hakkinda, bu Kanun Hitkmiinde Kararname ile yapilan depisik- -

likten dnceki 38 inci maddenin birinci’ fikrasinin (b) bendi hitkmiiniin uygulanmasina devam
olunur, '

" Tiirkiye Biyiik Miltet Mec‘lisi (. 'S:iym o))
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(Millf Savunma Komisyonunun Kabul Ettigi Metin)

‘MADDE 3. — Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 3 (incti maddesi Komisyonumuzca ay-
nen kabul edilmigtir. :

MADDE 4, — Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 4 {incit maddesi Komisyonumuzca ay-

Y.

nen kabul edilmistir. .

MADDESS, — Kanun HukmUnde Kararnamenin 5 inci maddesi Komisyonumuzca aynen
kabul edilmigtir.

MADDE 6. — 926 sayili Kanuna asafidaki ek gegici maddeler eklenmigtir.

EK GECICI MADDE 55. — 9.8.1991 tarihli ve 445 sayih Kanun Hitkmiinde Kararname-
nin ydrirlige girdigi tarihten 8nce, sahsi hiirriyeti baglayict cezalar: tedbire veya para cezasina
cevrilen subay ve astsubaylarin gdzaltinda, tutuklulukta veya agikta gecen siireleri karsiiginda
kidemlerinden ditgitlen middetler iade edilir ve nasiplari buna gére diizeltilir,

Birinci fikra uyarinca nasiplart diizeltilenlerden yeni nasip tarihlerine gére;

a) ‘Terfi sirasina gifenler (albay ve general/ amiraller hari¢) sartlar: haiz iseler derhal ter-
fi ettirilirler ve yeni riitbe nasiplar1 emsalleri tarihine gdtiiriitiir,

b) Riitbe kidemlilik onay1 yapilmasr gerekenler, sartlan haiz iseler kidemlilikleri onanir.
¢) ‘Terfi veya riitbe kidemliligi durumunda olinayanlarm ise kademe intibaklar1 derhal
yapilir, . : ‘
‘Bu terfi, riitbe kidemliligi ve kademe intibak!ari sebebiyle maas ve maag farklari 6denmez
ve ozlitkk haklar1 verilmez,

EK GECICI MADDE 56. — Al yillik bekleme siiresine tabi-binbagilar icin riitbe terfi
sartinda aranacak sicil oram hakkinda, 9.8. 1991 tarihli ve 445 sayih Kanun Hitkmiinde Karar-.
name ile yapian degisiklikten $nceki 38 inci maddenin bmncx fikrasinin (b) bendi hitkmiin{in
uygulanmasina devam olunur.

Tirkiye Bilyitk Millet Meclisi (S. Sayisi : 7)
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EK GECfCI MADDE 57. — Bu Kanun Hitkmiinde Kararnamenin yiiriirliige girdigi ta-
rihten 8nce yabanci uyruklu kisilerle evlenmis olmakla birlikte, heniiz Tiirk Silahlt Kuvvetle-
rinden iligigi kesilmemis olanlarin durumlan, Genelkur‘may‘Baskanhgmca ydnetmelikte belir-
lenen esaslara gdre incelenir ve durumlar uygun gbrulenlerin iligigi kesilmez.”’

MADDE 7. -— Bu Kanun Hikmiinde Kararname yayimu tarihinde yilriirliige gil:er.

MADDE 8. — Bu Kanun Hitkmiinde Kararname hﬁkﬂmler’ini'Bakan‘lar Kurulu yiiriitiir,

 Tgut Ozal

' o Cumbhurbagkant
A. Mesut Yilmaz ‘
Basbakan ' ' ; N
_Devlet Bakam ve Basb. Yrd. - , Devlet Bakant
. E. Pakdemirli-  F Kun
Devlet Bakani ' - Devlet Bakam B
‘M. R. Tasar L Ayku
.Devlet Bakani . Devlet Bakant
M. V. Dingerler - - -~ K. Inan
Devlet Bakani - ' ' Devlet Bakant
. I. Akiiziim " C. Tincer-
Devlet Bakam Devlet Bakani .
, S. Aras 'E. Kogak
Devlet Bakamt Deviet Bakant
M. Cevik. - E. C. Gilpinar
" Devlet Bakam ' Devlet Bakam
B. Sinmez ‘A T Ozdemir
-Adalet Bakam " Millt Savunma Bakant
S Seker " H. B. Dogu’
Icisleri Bakant Disigleri Bakam
M. Kalemli L ] S. Giray
Maliye ve Giimritk Bakant: Milli Egitim Bakan
o A. Kahveet - A. Akyol
* Bayindirlik ve Iskan Bakan Saghik Bakam
. H Oriig . L Y.’ Eryimaz
* Ulastirma Bakam ATarlm Orman ve Kdyisleri Bakani
I I Ozdemir ‘ ;. 1 711néay.
Calisma ve Sosyal Gilvenlik Bakam Sanayi ve Ticaret Bakant
M. Emiroglu ‘R. K. Yiicelen

Enerji ve Tabit Kaynaklar Bakani - _ Kiltiir Bakant
M Ana . , : G Marags
. Turizm Bakani o
. B. Akarcalr
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~ EK GEGICI MADDE 57. — 9.8.1991 tarihli ve 445 sayih Kanun Hitkmiinde Kararname-
nin yiirlirlige girdigi tarihten 8nce yabanci uyruklu kisilerle evlenmis olmakla birlikte, heniiz
Tirk Silahli Kuvvetlerinden ilisigi kesilmemiis olanlarin durumlari, Genelku'rmay Bask’anhgm-'
ca ysnetmelikte belirlenen esaslara gdre incelenir ve dururmlart uygun goriilenlerin ilisizi kesil-

"
.

mez

MADDE 7. — Bu Kanun yayum tarihinde yiriirliige girer,

MADDE 8., — Bu Kanun HﬁkUmlerfni Bakanlar Kurulu yiiritir,

Tirkiye Bityitk Millet Meclisi - (S. Sayist : 7)





