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TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 

«Enerji ve Tabu Kaynaklar Baktadığmın Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanım Hükmünde Kararname» 
bugünkü Resmi Gazetemde yayımlanmış ve Anayasa'nın 91 inci maddesi uyarınca ilişikte gönderiknişir. 

Gereğini arz ederim. 
Turgut Özal 

ENERJİ VE TABİÎ KAYNAKLAR »BAKANLIĞININ KURULUŞ VE GÖREVLERİ HAKKINDA KANUN 
HÜKMÜNDE KARARNAME GEREKÇESİ 

G E N E L 

Hazinenin ve İktisadî Devlet Teşebbüslerinin Bir Kısım Borçlarının Tahkimi Hakkındaki 6.12.1960 gün 
ve 154 sayılı Kanunun 17 nci maddesi gereğince kurulmuş bulunan «yerli ve yabancı eksperler grubu» tara
fından, İktisadî Devlet Teşekkülleri üzerinde yapılan incelemeler sonunda hazırlanan raporda, kaynaklarımı
zın gereği gibi geliştirilmesi için, bu konuda faaliyette bulunan kuruluşların bir Bakanlıkta toplanması gerek
tiği benimsenmiştir. 

1962 yılında kamu idaresini yeniden düzenleme çalışmaları nedeniyle Merkezî Hükümet Araştırma Pro
jesi (MEHTAP PROJESİ) kurulunun çalışmaları sonucu olarak meydana getirilen raporda; Enerji ve Tabiî 
Kaynaklar Bakanlığı teşkiline dair düşünce, teklif ve tavsiyeler yukarıda belirtilen safhalardan geçmiş ve 
Bakanlıklar Kuruluşu Hakkındaki 4951 sayılı Kanuna dayanarak Başbakanlığın teklifi ve Cumhurbaşkanının 
onayı ile 25.12.1963 tarihinde Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığı kurulmuştur. 

Bu konudaki Başbakanlık Kanunlar ve Kararlar Tetkik Dairesi Başkanlığının 7.2.1964 gün ve 76-468-496 
sayılı yazıları ile; 

«Bayındırlık Bakanlığına bağlı Devlet Su İşleri Genel Müdürlüğü» 

Sanayi Bakanlığı Merkez Kuruluşu ile Bağlı Kuruluşlar arasında bulunan Enerji ve Maden Daireleri, Elek
trik Etüd İdaresi, Maden Tetkik ve Arama Enstitüsü, Türkiye Kömür İşletmeleri Kurumu, Petrol Dairesi, 
TÜriciye Petrolleri Anonim Ortaklığı ve Etibaok ve İşletmeleri» 

«Ticaret Bakanlığına bağlı Petrol Ofisi» 
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Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığına bağlanmış ve yukarıda adı geçen Bakanlıklara ait görevler ve yet
kiler yeni kurulan Bakanlığa devredilmiştir. 

1963 tarihli Başbakanlık tezkeresi ile kurulan ve günün ihtiyaçlarına göre Bakan «Olur» lan ile teşkilatla
nan, daha sonra 27.2.1982 gün ve 8/4334 sayılı Kararnameye uygun hale getirilen Enerji ve Tabiî Kaynaklar 
Bakanlığı yatırımcı, işletmeci ve araştırmacı üniteleri ile kamu sektöründe önemli bir yer işgal etmektedir. 
Bakanlık bu önemli fâliyetlerin politikasını belirlemek; işlerin bu esaslar dahilinde yürümesi için gerekli koor
dinasyon ve denetimi yapmak; yıllık ve uzun vadeli programları inceleyerek son şeklini vermek yükümlülü
ğündedir. Görevlerin çeşitliliği, büyüklüğü ve önemi ile orantılı olarak Bakanlık bünyesinin bilgili ve tecrübeli 
bir kadro ile teçhiz edilmesi bu faaliyetlerin yürütülmesi için zorunludur. Maden, petrol, enerji, su hakları, 
yeraltı suları mevzuatının tatbikatı iBatoanlığın önemli hizmetleridir. Bunların yürütülmesi, yurt çapında çeşitli 
sektörlerdeki imkân ve ihtiyaçların belirlenmesini bu alanlarda ımilletlerarası faaliyetlerin yakından izlenme
sini ve zaman zaman milletlerarası projelerin uygulanmasını zorunlu kılmaktadır. 

Ekonomik ve sosyal gelişmenin temel unsurlarından biri olan enerjinin yurt içi ve yurt dışında sahip oldu
ğu önem dikkate alınarak Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığının ayrı bir bakanlık olarak teşkilatlanması 
kabul edilmiş ve Bakanlığın kuruluş ve görevleri hakkında Kanun Hükmünde Kararname Tasarısı, 2680 sa
yılı Yetki Kanununa dayanılarak çıkarılan çerçeve Kararnameye uygun olarak hazırlanmıştır. 

MAİDDE GEREKÇELERİ 

Madde 1. — Bu maddede Kanun Hükmünde Kararnamenin amacı ve kapsamı belirtilmiştir. Enerji ve 
tabiî kaynakların, belirlenen hedef ve politikalara uygun olarak araştırılmasını, geliştirilmesini, üretilmesini 
ve tüketilmesini sağlamak amacı ile kurulmuş olan Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığı teşkilatı bu Kanun 
Hükmünde Kararname ite düzenlenmiştir. Enerjinin stratejik önemi göz önünde tutularak konunun tek bir 
bakanlıkta toplanması hedef alınmıştır,: 

Madde 2. — Bu maddede Bakanlığın görevleri anahatları ile belirtilmektedir. 
Ülkenin enerji ve tabiî kaynaklara olan ihtiyacını belirleyerek, -bu kaynakların Kalkınma Planları ve Yıl

lık Programlara ve teknik ve ekonomik gelişmelere uygun olarak araştırılması, 'işletilmesi, gelişıtirilmesi, değer
lendirilmesi, kontrolü ve korunması amacıyla politika esaslarını belirleyerek gerekli programları yapmak, 
yeraltı ve yerüstü enerji ve tabiî kaynakları ile ürünlerinin, üretim, iletim, dağıtım ve tüketim fiyatlandırma 
politikasını belirlemek, ilgili ve bağlı kuruluşlarının faaliyetlerini gözetmek, tetkik, tahkik ve teftişe ıtabi tut
mak ve denetlemek ve çalışmalarında koordinasyonu sağlamak gibi hususlar esas alınarak Bakanlığın görev
leri açıklanmıştır. 

Madde 3, 4, 5, 6, 7. — Bu maddelerde sırasıyla Bakanlık Teşkilatı, 'Merkez Teşkilatı, Bakan, Müsteşar ve 
Müsteşar Yardımcılarının görevleri çerçeve kararname esas alınarak belirtilmiştir. 

Madde 8. — Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığının merkez kuruluşu içindeki anahizmet kuruluşları bu 
maddede sayılmıştır. 

Madde 9. — Bu madde Maden Dairesi Başkanlığının görevlerini belirtmektedir. 
Maden kaynaklarının ülke yararına en uygun şekilde değerlendirilmesi için gerekli, arama, üretim, stokla

ma ve pazarlama politikalarının esaslarını tespit etmek ve madencilik faaliyetlerini ülke ihtyacı ve yararı doğ
rultusunda yürütülmesi için gereken tedbirleri almak bu dairenin görevidir. 

Madencilik faaliyetlerinin mevzuat hükümlerine göre ve tabiî kaynakların korunması ilkelerine uygun ola
rak yürütülmesini Maden Dairesi sağlayacaktır. 

Madde 10. — Bu maddede Enerji Dairesi Başkanlığının görevleri açıklanmıştır. 
'Memleketin har türlü enerji ihtiyacını karşılamak için gerekli planların yapılması ile petrol ve tabiî gaz 

dışındaki enerji kaynaklarının ve enerjinin plan ve programlara uygun üretilmesi, nakli ve dağıtımı ile bu hiz
mete ilişkin tesislerin kurulmaları, işletilmeleri için gerekli önlemlerin alınması Enerji Dairesi Başkanlığının 
başlıca görevidir. 

Enerji kaynaklarının geliştirilmesi, korunması ve enerji tasarrufu ile ilgili çalışmaları teşvik ve koordine et
mek de bu dairenin görevleri arasındadiTi 

Türkiye Büyük Millet Meclisi (S. Sayısı : 251) 



Madde 11, — Bu maddede Bağlı ve İlgili Kuruluşlar Dairesi Başkanlığının görevleri gösterilmiştir. Bu 
Daire Başkanlığı 2929 sayılı Kanun da belirtilen görevleri yapmak ürere kurulmuştur. 

Madde 12. — Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığına bağlı Danışma ve Denetim Birimleri bu maddede 
sayılmaktadır. 

Madde 13, 14, 15, 16. — Bu maddelerde bulunan Danışma ve Denetim Birimleri ile görevleri çerçeve Ka-
(parnameye uygun olarak hazırlanmıştır. Bakanlıktaki danışma ve denetim birimleri, sırasıyla Teftiş Kurulu Baş
kanlığı, Araştırma Geliştirme, ve Koordinasyon Kurulu Başkanlığı, Hukuk Müşavirleri ve Bakanlık Müşavir
leridir. 

Madde 17, 18, 19, 20, 21, 22, 23. — Bu maddelerde Yardımcı Birimler ve görevleri çerçeve Kararname
ye uygun olarak belfctilmiştir. Bakanlıktaki Yardımcı Birimler şunlardır : Komptrolörılük Dairesi Başkanlığı, 
Personeli Dairesi Başkanlığı, Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı, Genel Sekreterlik, Savunma Sekreterliği ve 
özel Kalem Müdürlüğü. 

Madde 24. — Bakanlığın görevleri arasında bulunan konularda gerekli politikaların tespitinde ve uygu
lamada çeşitli görüş, tavsiye ve tecrübelerden yararlanmak için bu madde teşkil edilmiştir. 

Madde 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31. — Bu maddelerde Taşra Teşkilatının kurulması, Bağlı Kuruluşlar, 
Yöneticilerin sorumlulukları, Koordinasyon ve İşbirliği konusunda Bakanlığın yetki ve sorumluluğu, Mahallî 
İdarelerle Koordinasyon sorumluluğu, Bakanlığın düzenleme ve görev yetkisi, yetki devri ile ilgili esaslar yer 
almıştır. 

Madde 32. — 2451 sayılı Kanun Hükümleri dışında kalan memurların atanmaları ile ilgili esaslar bu mad
dede yer almıştır. 

Madde 33. — Bu maddede Bakanlığın kadro cetvelleri ile ilgili hususlar yer almıştır. 
Madde 34. — Diğer kanunların bu Kanun Hükmünde Kararnameye aykırı hükümlerinin kaldırıldığına dair 

hüküm bu maddede yer almıştır, 

Geçici Madde 1. — Bu Kanun Hükmünde Kararnamenin girmesi ile yeni kadroların tespit ve ihdasına 
kadar hukukî bir boşluk doğmaması için bu madde düzenlenmiştir, 

Geçici Madde 2. — Bu madde ile yapılan yeni düzenleme nedeniyle kadro ve görev unvanı değişmeyen 
personelin doğrudan bu kadrolara aıtanmalarını, kadro ve görev unvanları değişenler ve kaldırılanların ise yeni 
atamaları yapılıncaya kadar özlük haklarının saklı tutulmasını sağlamak amacıyla düzenlenmiştir. 

Geçici Madde 3. — Bu Kanun Hükmünde Kararnamenin uygulanmasını göstermek üzere hazırlanacak 
tüzük ve yönetmelikler yürürlüğe girinceye kadar Bakanlık faaliyetlerinin aksamadan yürütülmesini sağla
mak için bu madde düzenlenmiştir. 

Geçici Madde 4£ — Bu Kanun Hükmünde Kararnamenin yürürlüğe girmesi ile teşkilat ve görevlerde inti
bakı ve uygulamayı sağlayıncaya kadar görevlerde bir aksamaya yol açmamak için bu madde düzenlenmiştir. 

Geçici Madde 5. — Bu madde Maden Tetkik ve Arama Enstitüsü Genel Direktörlüğü ile Elektrik İşleri 
Etüd İdaresi Genel Direktörlüğünün adının değişmesi ile ilgilidir. 

Geçici Madde 6, — Bu Kanun Hükmünde Kararnamenin yürürlüğe girdiği tarihten önce Enerji ve Tabiî 
Kaynaklar Bakanlığında istihdam edilen bağlı ve ilgili kuruluş personelinin iadesi ile ilgili hükümleri ihtiva 
etmektedir. 

Madde 35. — Bu madde yürürlük maddesidir. 
Madde 36. — Bu madde yürütme maddesidir. 
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T.C. 
Başbakanlık 

Kanunlar ve Kararlar Tetkik 18.6.1984 
Dairesi Başkanlığı 

Sayı : K.K.T.D. 18/101-1/184/04772 

TÜRKIYE BÜYÜK MILLET MECLISI BASKANLIÖTNA 

«Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığının Teşkilât ve Görevleri Hakkında 186 Sayılı Kanun Hükmünde 
Kararnamenin Bazı Hükümlerinin Değiştirilmesi Hakkında Kanun Hükmünde Kararname» bugünkü Resmî 
Gazetede yayınlanmış ve Anayasanın 91 inci maddesi uyarınca bir sureti ilişikte gönderilmiştir. 

Gereğini arz ederim. 
Turgut Özal 
Başbakan 

GENEL GEREKÇE 

Balkanlar Kurulunca, bakanlıkların Kuruluş ve Görevleri Hakkında 174 Sayılı Kanun Hükmünde Karar-
namen'in bazı maddelerinin değiştirilmesine dair 'hazırlanan Kanun Hükmünde Kararnamede, 'bazı (birimlerin 
kaldırılması, "bazılarının ismimin değiştirilmesi ve bazılarının da görevlerinde değişiklik yapılması nedeniyle 
Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığının Teşkilât ve Görevleri Hakkında 186 'Sayılı Kanun Hükmünde Ka-
rarnamen'in 'bazı 'hükümlerinin de değiştirilmesi zorunlu görülmüş ve bu tasarı hazırlanmıştır. 

MADDE GEREKÇELERİ 

Madde 1. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 12 nci maddesinin (b) 'bendi değiştirilmek su
retiyle, Araştırma, Geliştirme, Plan ve Koordinasyon Kurulu Başkanlığının adı «Araştırma, Planlama ve 
Koordinasyon Kurulu Başkanlığı» şeklinde, yeniden yazılmış ve maddeye (e) 'bendi olarak «'Basın ve Halkla 
İlişkiler Müşavirliği» 'ilave edilmiştir. 

Madde 2. — Bu madde 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 14 üncü maddesinin değişikliği ile 
ilgilidir. Söz konusu maddeyle Araştırma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Başkanlığının görevleri yeni
den düzenlenmektedir. 

Madde 3. — Bu madde 'ile 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye mükerrer 16 ncı madde ilave 
edilmiştir. Söz konusu madde 'ile Bakanlıkta, basın ve halkla ilgili faaliyetleri planlamak ve bu faaliyetlerin 
belirlenecek usul ve ilkelere göre yürütülmesini sağlamak üzere Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliğinin ku
rulabileceği hükmü •getirilmiştir. 

'Madde 4. — Bu madde ile, 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 17 nci maddesindeki Yardımcı 
Hizmetler yeniden düzenlenmekte, Komptrolörlük Dairesi Başkanlığı, Destek Hizmetler Başkanlığı ve Ge
nel Sekreterlik birimleri kaldırılarak, yeni birim olarak 'idarî ve Malî İşler Dairesi Başkanlığı ilave edil
mektedir. 

Madde 5. — Bu maddede idarî ve Malî İşler Dairesi Başkanlığının görevleri 'belirtilmektedir. 

Madde 6. — Bu madde ile, 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 19, 21 ve 24 üncü maddeleri 
yürürlükten kaldırılmaktadır. 

Madde 7. — Bu madde ile, kaldırılan birimlerin personeli ile ilgili saklı haklar düzenlenmektedir. 
Madde 8-9. — Yürürlük ve Yürütme maddeleridir. 

Türkiye Büyük Millet Meclisi (S. Sayısı : 251) 
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HÜKÜMETİN TEKLİF ETTİĞİ 215 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAME 

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanlığının Teşkilât ve Görevleri Hakkında 186 Sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin Bazı Hükümlerinin Değiştirilmesi Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

KHK/215 
Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığının Teşkilât ve Görevleri Hakkında 186 Sayılı Kanun Hükmünde 

Kararnamenin bazı 'hükümlerinin değiştirilmesi; 17.6.1982 tarihli ve 2680 sayılı Kanunun verdiği yetkiye da
yanılarak Bakanlar Kurulunca 8.6.1984 tarihinde kararlaştırılmıştır. 

MAİDDE 1. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 12 nci maddesinin (b) 'bendi aşağıdaki şekil
de değiştirilmiş ve maddeye (e) bendi eklenmiştir. 

«b) Araştırma, Planlaıma ve Koordinasyon Kurulu Başkanlığı»' 
«e) Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği» 

'MADDE 2. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 14 üncü maddesi aşağıdaki şekilde değiştiril
miştir. 

«Araştırma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Başkanlığı 

Madde 14. — Araştırma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Başkanlığının 'görevleri şunlardır : 
a) Bakanlığa hükümet programı, kalkınma planları, yıllık programlar, Bakanlar Kurulu Kararları ve 

millî güvenlik siyaseti çerçevesinde verilen emir ve görevlerin yerine getirilmesi için çalışma esaslarını tes
pit etmek, bu esaslara uygun olarak bakanlığın ana hizmet politikasının ve planlarının hazırlanmasına yar
dımcı olmak, 

b) Uzun vadeli planlarla, kalkınma planlarında ve yıllık programlarda öncelikle yer alması gerekli gö
rülen hizmet ve tedbirlerin ve bunlarla ilgili temel politikaların ilmî araştırma esaslarına göre tespitini sağ
lamak, bakanın onayım aldıktan sonra Devlet Planlama Teşkilatına göndermek, 

c) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir şekilde yerine 'getirilmesi için insan, para ve malzeme 
gi'Si mevcut kaynakların en uygun ve verimli bir şekilde kullanılmasını sağlamak üzere, Bakanlık bütçesi
ni plan ve program esaslarına göre hazırlamak ve uygulamasını takip etmek, 

d) Bakanlık yıllık çalışma programlarını hazırlamak, bakanlık 'hizmetleriyle ilgili gerekli istatistikleri 
toplamak ve değerlendirmek, 

e) Kalkınma plan ve programları ile bakanlık yıllık çalışma programlarının uygulanmaları sırasında, Ba
kanlık teşkilatında ortaya çıkan çözümlenmesi gereken güçlükleri, aksaklıkları ve tıkanıklıkları bakanlık ve
ya bakanlıklararası seviyede giderici tedbirleri tespit ederek makama sunmak, organizasyon ve metod hiz
metlerini yürütmek, 

f) Planlama ve koordinasyon konularında verilen diğer görevleri yerine getirmek, yıllık çalışma prog
ramlarının yürütülmesini takip etmek, 

g) Kanun, tüzük ve yönetmelik tasarıları ile kanun teklifleri hakkında bakanlık görüşünün tespitine 
yardımcı olmak, 

h) Bakanlığın tarihçesini hazırlamak, 
ı) Bakan tarafından verilen konularda araştırma ve inceleme yapmak ve diğer hizmetleri yürütmek.» 

MADDE 3. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye aşağıdaki 16/A maddesi eklenmiştir. 

«Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği 

Madde 16/A — Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığında basın ve halkla ilgili faaliyetleri planlamak ve 
bu faaliyetlerin belirlenecek usul ve ilkelere göre yürütülmesini sağlamak üzere Basın ve Halkla İlişkiler 
Müşavirliği teşkil edilebilir.» 

Türkiye Büyük Millet Meclisi (S. Sayısı : 251) 
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MADDE 4. — 1816 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 17 nci maddesi aşağıdaki şekilde değiştiril
miştir. 

«Yardımcı birimler 

Madde 17. — Enerji ve Talb'iî Kaynaklar Bakanlığının merkez kuruluşundaki yardımcı birimler şunlar-
lardır. 

a) Personel Dairesi Başkanlığı, 
<b) İdarî ve Malî İşler Dairesi Başkanlığı, 
c) Savunma Sekreterliği, 
d) özel Kalem Müdürlüğü,» 

MADDE 5. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 20 nci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirl-
miştir. 

«İdarî ve Malî İşler Dairesi Başkanlığı 

Madde 20. — îdlarî ve Maılî tşler Dairesi Başkanlığının görevleri şunlardır : 
a) (Bakanlık için gerekli araç, gereç ve malzemenin temini ile ilgili 'hizmetleri yürütmek, 
b) Îhıtiyaç duyulan 'bina ve arazinin kiralanma, satın alma işlemlerini yürütmek, 
c) Bakanlığın malî İşlerle İlgili hizmetlerini yürütmek, 
d) Temizlik, aydınlatma, ısıtma, 'bakım, onarım ve taşıma hizmetlerini yapmak, 
e) Sosyal telislerin kurulması ve yönetimi i e ilgili hizmetleri düzenlemek ve yürütmek, 
f) Bakanlık personelinin ve ailelerinin sağlık hizmetlerinden yararlanmalarını sağlamak, 
g) Bakanlığa gelen yazı ve mesajlardan gerekenlerin bakan veya müsteşara sunulmasını sağlamak, 
h) Bakan ve müsteşarın direktif ve emirlerini ilgililere duyurmak ve işlemlerini ıtaikip etmek, bakanlığın 

iç ve dış protokol hizmetlerini yürütmek, 
ı) Süreli evrakın zamanında işleme konulmasını sağlamak, 
j) Bakanlığı ilgilendiren toplantı, birifing ve görüşmeleri düzenlemeik, bunlara ait önemli not ve tu

tanakları tutmak ve yaymak, 
k) Genel evrak, a-rşiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini düzenlemek ve yürütmek, 
1) Bakan ve müsteşarca verilecek düğer görevleri yapmak.» 

MADDE 6. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 4 üncü maddesinde sözü edilen cetvel ekte 
belirtildiği şekilde değiştirilmiş ve 19, 21 ve 24 üncü maddeleri yürürlükten kaldırılmıştır. 

MADDE 7. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameye Geçici 7 nci madde eklenmiştir. 

«GEÇİCİ MADDE 7. — Bu Kanun Hükmünde Kararnameye göre kaldırılan birimlerde görevli perso
nel durumlarına uygun kadrolara atanırlar. Bunların aylık, ek gösterge ve her türlü hakları yeni görevlerinde 
kaldıkları sürece şahıslarına 'bağlı olarak saklı tutulur.» 

Türkiye Büyük Millet Meclisi (S. Sayısı : 2$1) 
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Yürürlük 

MADDE 8. — Bu Kanun Hüklmünde Karaırname yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

Yürütme 

MADDE 9. — Bu Kanun Hükmünde Kararname hükümlerini Bakanlar Kurulu yürütür. 

Kenan EVREN 
Cumhurbaşkanı 

Başbakan 
T. Özal 

Devlet Bakanı - Başbakan Yardımcısı 
7, K. Erdem 

Devlet Bakanı 
S. N. Türel 

Devlet Bakanı 
A. K. Alptemoçin 

İçişleri Bakanı 
A. Tanrıyar 

Millî Eğitim Gençlik ve Spor Bakanı 
M. Vt Dinçerler 

Ulaştırma Bakanı 
V, Atasoy 

Sanayi ve Ticaret Bakanı V. 
C. Büyükbaş 

Devlet Bakanı 
K. Oksay 

Devlet Bakanı 
A. Tenekeci 

Adalet Bakanı 
M, N, Eldem 

Dışişleri Bakanı 
V. Halefoğlu 

Bayındırlık ve İskân Bakanı 
t. S. Giray 

Tanm Orman ve Köy İşleri Bakanı 
H. H. Doğan 

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakam 
C. Büyükbaş 

Devlet Bakanı 
A, M. Yılmaz 

Devlet Bakanı 
/, özdağlar 

Millî Savunma Bakanı 
Z Yavuztürk 

Maliye ve Gümrük Bakam 
V* Arıkan 

Sağlık ve Sosyal Yardım Bakanı 
M. Aydın 

Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakam V. 
M. Aydın 

Kültür ve Turizm Bakam 
Af* M. Taşçıoğlu 

Türkiye Büyük Millet Meclisi (S. Sayısı : 251) 



215 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEYE BAĞLI CETVE 

ENERJt YE TABU KAYNAKLAR BAKANLIĞI 

Müsteşar Müsteşar Yrd. Ana Hizmet Birimleri Danışma ve Denetim Birimleri 
, •„ • « ı .ı ... • • • • ; • — • • „ — - - • • ' • ı ı. . . . ı • • • ı. . . . . ı • • — — — ' •"• • ı * • • • - • • • • • • » • • >m 

Müsteşar Müsteşar Yrd. 1. Maden Dai. Bşk. 1. Teftiş Kurulu Bşk. 
Müsteşar Yrd. 2. Enerji Dai. Bşk. 2. Araştırma, Planlama ve Koor-
Müsteşar Yrd. 3. Bağlı ve ilgili kuruluşlar Dai dinasyon Kurulu Bşk. 

Bşk. 3. Hukuk Müşavirliği 
4. Bakanlık Müşavirleri 
5. Basın ve Halkla İlişkiler 

Dairesi Bşk. 



Senaya ve Teknoloji ve Ticaret Komisyonu Raporu 

Türkiye Büyük Millet Meclisi 
Sanayi ve Teknoloji ve 

Ticaret Komisyonu 4,12.1984 
Esas No, : 1/118-1/513 

Karar No., : 9 

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 

Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında 17.6.1982 tarih ve 2680 sayılı 
Kanunun verdiği yetkiye dayanılarak Bakanlar Kurulunca düzenlenen 13.12.1982 tarih ve 186 sayılı Kanun 
Hükmünde Kararname ile Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığının Teşkilat ve Görevleri Hakkında 186 sa
yılı Kanun Hükmünde Kararnamenin Bazı Hükümleri nin Değiştirilmesi Hakkında 17.6.1982 tarih ve 2680 
sayılı Kanunun verdiği yetkiye dayanılarak Bakanlar Kurulunca düzenlenen 8.6.1984 tarih ve 215 sayılı Ka
nun Hükmünde Kararname; Hükümet Temsilcilerinin de katılmasıyla Komisyonumuzun 29.11.1984 tarihin
de yaptığı toplantıda incelenip görüşüldü. 

215 saydı Kanun. Hükmünde Kararneme 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 1 nci maddesinde 
değişikliği öngördüğünden Komisyonumuz 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnameyi görüşmelerinde esas 
almış ve 'ilgili maddelere gelindiğinde her iki kararname birlikte mütalaa edilmiştir. Kararnamelerin gerek
çeleri uygun görülerek maddelere geçilmesi karar altına alınmıştır. Maddelere ilişkin kabul, ilave ve değişiklik
ler aşağıda açıklanmıştır. 

I. - 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 1, 34, Geçici Madde 1, Geçici Madde 2, Geçici Madde 
3, Geçici Madde 4, Geçici Madde 5, Geçici Madde 6 ve 215 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 7 nci 
maddesindeki Kanun Hükmünde Kararnameye yapılan atıf, kanuna atıf olarak düzeltilmiştir. 

II. - 186. sayılı Kanun Hükmünde Kararnamıenin 4 üncü maddesindeki Ek 1 sayılı cetvel 8 lincd maddeye 
paralel olarak düzeltilerek 215 saydı Kanun Hükmündeki Kararnamedeki şekliyle aynen kabul edilmiştir. 

III. - 186 saydı Kanun Hükmünde Kararnamenin 8 inci maddesinin anahizımet birimleri arasında bu
lunan Maden Dairesi Başkanlığı, ülkemiz maden kaynaklarını ve ülke ekonomisine katkılarını denetleme, 
yönlendirme ve maden politikasını belirlemek gibi 'birbirinden önemli işleri gerçekleştirebilmesi ancak uy
gun teşkilatlanması ile mümkün olabileceğinden bu ana hizmet 'biriminin genel müdürlük olarak teşkilatlan
ması uygun görülerek (a) bendindeki «Maden Dairesi Başkanlığı» Maden Genel Müdürlüğü» olarak değiş
tirilmiştir. 

IV - 186 saydı Kanun Hükmünde Kararnamenin 9 uncu maddesi 8 inci maddeye paralel olarak ye
niden düzenlenmiştir. 

V. - 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 12 nci maddesi 215 sayılı Kanun Hükmünde Karar
namenin 1 inci maddesinin değiştirdiği şekle uygun olarak tanzim edilmiştir. 

VI. - 186 saydı Kanun Hükmünde Kararnamenin 13 üncü •maddesinin sonuna «Teftiş Kurulu ve Müfet
tişlerinin görev, yetki ve sorumlulukları ile çalışma usulleri 'tüzükle düzenlenir» ibaresi eklenerek tüimı 
Bakanlıklara benzer bir hüküm getirilmiştir. 

VII. - 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 14 üncü maddesi; 215 saydı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 2 nci maddesindeki şekliyle benıimsenlmişth\; 

VIII. - 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 16 nci maddesinden sonra 17 nci madde olarak 215 
sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 3 üncü maddesi eklenmiş ve madde numaraları yeniden düzenlen
miştir. 

IX. - 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 17 nci maddesi, 215 saydı Kanun Hükmünde Karar
namenin 4 üncü maddesine göre düzenlenmiş olup 18 inoi madde olarak kabul edilmiştir. 

X. - 186 saydı Kanun Hükmünde Kararnamenin 20 nci maddesi olmak üzere 215 saydı Kanun Hükmün
de Kararnamenin 5 inoi maddesi benimsenmiştir. 

Türkiye Büyük Mület Meclisi (S. Sayısı : 251) 



— 10 — 

XI. - 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 19, 21 ve 24 üncü maddeleri 215 sayılı Kanun Hükmün
de Kararnamenin 4 üncü maddesine uygun olarak kararnameden çıkarılmıştır. 

XII. - 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 25 inci maddesi 11.7.1984 tarih ve 3036 Bölge Valiliği 
Hakkında 71 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin reddine dair kanun gereğince «Bölge Valiliği» ibaresi 
metinden çıkarılarak 23 üncü madde olarak aynen kabul edilmiştir. 

XIII. - 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin Geçici 6 ncı maddesinden sonra 215 sayılı Kanun Hük
münde Kararnamenin 7 nci maddesindeki Geçici madde 7 eklenmiştir, 

XIV - 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 2, 3, 4, 5, 6, 7, 10, 11, 15, 16, 18, 22, 23, 26, 27, 28, 29, 
30, 31,' 32, 33 üncü maddeleri Komisyonumuzca aynen 'kabul edilmiştir. 

Havalesi gereği Anayasa Komisyonuna gönderilmek üzere Yüksek Başkanlığa saygı ile sunulur. 

Baişkian 
Fahir Sabunis 

Bursa 

Üye 
Kâzım İpek 

Amasya 

Üye 
Sadettin Ağacık 

Kaistamionu 

Sözcü 
Rüştü Kâzım Yücelen 

İçel 

Üye 
Seçkin Fırat 

îBofoı 

Üye 
Mustafa Şahin 

Kayseri 

IKâltip 
Gürbüz Şakranlı 

Manisa 

Üye 
Kemal İğrek 

Bursa 

Üye 
Nabi Poyraz 

Ordu 

Anayasa Komisyonu Raporu 

Türkiye Büyük Millet Meclisi 
Anayasa Komisyonu 

Esas No. : 1/118, 1/513 
Karar No. : 23 

28.1.1985 

TÜRKİYE BÜYÜK MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 

Başkanlığınızca, 4.12.1984 tarihinde Komisyonumuza gönderilen, Enerji' ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığının 
Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ile Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığının 
TeşMlat ve Görevleri Hakkında 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin Bazı 'Hükümlerinin Değiştirilme
si Hakkında Kanun Hükmünde Kararname Komisyonumuzun 16, 24.1.1985 tarihli toplantılarında, Devlet 
Personel Başkanlığı ve Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığı temsilcileri de 'bulunduğu halde incelenmiştir. 

Komisyonumuz, iki Kanun Hükmünde Kararnameyi birleştirerek incelemeyi kararlaştırmış ve kararna
meleri daha önce inceleyen Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret Komisyonunun Raporunu da dikkate almıştır. 

Kanun Hükmünde Kararnamelerin gerekçelerini olumlu bulan Komisyonumuz, maddelerin görüşülmesi
ne geçmiştir. 

186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 15 ve 16 ncı maddeleri 'ile 22 nci 
«iaddesi 21 inci madde olarak, 23 üncü maddesi 22 nci madde olarak, 26 ncı maddesi 24 üncü madde olarak, 
27 nci maddesi 25 inci madde olarak, 28 inci maddesi 26 ncı madde olarak, 29 uncu maddesi 27 nci madde 

Türkiye Büyük Millet Meclisi (S. Sayısı : 251) 



olarak, 30 uncu maddesi 28 inci madde olarak, 32 nci maddesi 30 uncu madde olarak, 33 üncü maddesi 31 
inci madde olarak; (Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret Komisyonunun 1, 12, 13, 17, 18, 20, 32, 33, 34 üncü mad
deleri ve Geçici 1, 2, 3, 4, 5, 6 ve 7 noi maddeleri Komisyonumuzca aynen, 215 sayılı Kanun Hükmünde 
Kararnameye ekli Ok 1 sayılı cetvel ise değiştirilerek kabul edilmiştir. 

215 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 2 nci maddesiyle değiştirilen 14 üncü madde Komisyonu
muzca esas alınmış, ancak (c) bendindeki «insan» kelimesi «insangücü» şeklinde değiştirilerek kabul edilmiş
tir. 

186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 18 inci maddesi , (b) bendinin «Bakanlık personelinin ata
ma, özlük ve emeklilik işlemleri ile ilgili işleri yapmak.» şeklinde değiştirilmesiyle 19 uncu madde oaralk kabul 
edilmiştir. 

186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 23 üncü maddesi, Bakanlıkların Kuruluş ve Görev Esasları 
Hakkındaki Kanun Hükmünde Kararnamenin kanunlaşması nedeniyle yeniden düzenlenerek kabul edilmiş
tir. 

186 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 29 uncu maddesi yetki devrinin «gerektiğinde» ve «yazılı» 
olarak yapılmasını sağlayacak şekilde yeniden düzenlenmiştir. 

215 sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 6 nci maddesi ile 186 sayılı Kanun Hükmünde Kararname
nin 19, 21 ve 24 üncü maddelerinin yürürlükten kaldı rılması Komisyonumuzca da kabul edilmiştir. 

Raporumuz, Genel Kurulun tasviplerine arz edil mek üzere Yüksek Başkanlığa saygı ile sunulur. 

Başkan 
Kâmil T. Coşkunoğlu 

Ankara 

Üye 
Mehmet Sezai Pekuslu 

Ankama 

Üye 
Mustafa Çelebi 

Hatay 
16 nci Maddeye Çekiiınlser 

Üye 
Orhan Otağ 

Kocaeli 

'Başlkaruvekili 
Münir Fuat Yazıcı 

ıMaınflsa 

Üye 
Mustafa Çakaloğlu 

Antalya 

Üye 
Fahrettin Uluç 

Samsun 
13 üncü Maddeye K|arşı 

Üye 
Mustafa Sabri Güvenç 

Niğde 

Üye 
Nurettin Yağanoğlu 

Adama 

Üye 
İhsan Tombuş 

Çorum 

Üye 
Rıfat Bayazıt 

Kahramanmaraş 
Madde 16 ya Karşıyım 

Üye 
Ahmet Turan Soğancıoğlıı 

Sivaış 

Türkiye Büyük Millet Meclisi (S. Sayısı : 251) 
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HÜKÜMETİN TEKLİF ETTİöt 186 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAME 

Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakamhğının Teşkilat ve Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 

Karar Sayısı : KHK/186 
Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığının kurulması 17.6.1982 tarihli ve 2680 sayılı Kanunun verdiği yet

kiye dayanılarak (Bakanlar Kurulunca 13.12.1983 tarihinde kararlaştırılmıştır. 

BİRÎNCİ KISIM 
Amaç, Görev, Teşkilat 

Amaç 

MADDE 1. — Bu Kanun Hükmünde Kararnamenin amacı, enerji ve tabiî kaynaklarla ilgili hedef ve 
politikaların, ülkenin savunması, güvenliği ve refahı, millî ekonominin gelişmesi ve güçlenmesi doğrultusun
da tespitine yardımcı olmak, enerji ve tabiî kaynakların bu hedef ve politikalara uygun olarak araştırılma
sın», geliştirilmesini, üretilmesini ve tüketilmesini sağlamalk için Enerji ve Tabtiî Kaynaklar Bakanlığının ku
rulmasına, teşkilat ve görevlerine ilişkin esasları düzenlemektir. 

Görev 

MADDE 2. — Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığının görevleri şunlardır i 

a) Ülkenin enerji ve tabiî kaynaklara olan kısa ve uzun vadeli ihtiyacını belirlemek, temini için gerek
li politikaların tespitine yardımcı olmak, planlamalarını yapmak* 

b) Enerji ve tabiî kaynakların ülke yararına, teknik icaplara ve ekonomik gelişmelere uygun olarak 
araştırılması, işletilmesi, geliştirilmesi, değerlendirilmesi, kontrolü ve korunması amacıyla genel politika esas
larının tespit ve tayinine yardımcı olmak, gerekli programları yapmak, plan ve projeleri hazırlamak veya 
hazırlatmak, 

c) Bu kaynakların değerlendirilmesine yönelik arama, tesis kurma, işletme ve faydalanma halklarım 
vermek, gerektiğinde bu hakların devir, intikal, iptal işlemlerini yapmak, ipotek, iıstimlaik ve diğer takyit 
edici halkları tesis etmek, bunların sicillerini tutmak ve muhafaza etmek, 

d) Kamu ihtiyaç, güvenlik ve yararına uygun olarak enerji ve tabiî kaynalklar ile enerjinin üretim, ile
tim, dağıtım, tesislerinin etüt, kuruluş, işletme ve devam ettirme hizmetlerinin genel politikasını tespit ça
lışmalarının koordinasyonunu temin etmek ve denetlemek, 

e) Yeraltı ve yerüstü enerji ve tabiî kaynaklar ile ürünlerinin üretim, iletim, dağıtım ve tüketim fiyat-
landırma politikasını tayin ve gerektiğinde fiyatlarını tespit etmek, 

f) Bakanlığın bağlı ve ilgili kuruluşlarının işletme ve yatırım programlarım inceleyerek tasvip etmek ve 
yıllık programlara göre faaliyetlerini takip etmek, değerlendirmek, 

g) 'Bakanlığa bağlı ve Bakanlıkla ilgili kuruluşların çalışmalarını ve işlemlerini her bakımdan tetkik, 
tahkik ve teftişe tabi tutmak, gerekli her türlü emri vermek ve denetlemek, 
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SANAYtt VE TEKNOLOJİ VE TİCARET 

KOMİSYONUNUN KABUL ETTİĞİ METİN 

Enerji ve Tabit Kaynaklar Bakanlığının Teşidlat ve 
Görevleri Hakkında 13.12.1983 Tarih ve 186 Sayılı 
Kanun Hükmünde Kararname ile Bu Kararnamenin 
Bazı Maddelerinin Değiştirilmesine Dair 8.6.1984 
Tarih ve 215 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin 

Değiştirilerek Kabulüne Dair Kanun Tasarısı 

BİRİNCİ KISIM 
Amaç, Görev, Teşkilat 

Amaç 

MADDE 1. — Bu Kanunun amacı, enerji ve ta
biî kaynaklarla 'ilgili hedef ve poMkaların, ülkenin 
savunması, güvenliği ve refahı, millî ekonominin ge-
Hşmesi ve güçlenmesi doğrultusunda tespd'üine yardım
cı olmak, enerfi ve taSbliî kaynakların 'bu hedef ve po
litikalara uygun olarak araştırılmasını, gdiştirîlmesSni, 
üretifmöslin'i ve <üke#lm©stinl sağlamak için Enerji ve 
Talbiî Kaynaklar Bakanlığının kurulmasına, teşkilat ve 
görevlerine ÜşkÜn esasları dtüzenlemektîr. 

Görev 

MADDE 2. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka-
rarnamenÜn 2 nci maddesi Komisyonumuzca aynen 
kabul edilmiştir. 

ANAYASA KOMİSYONUNUN KABUL ETTİĞİ 
METİN 

Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığının Teşkilat ve 
Görevleri Hakkında Kanun Hükmünde Kararname 
ile Enerji ve Tabi! Kaynaklar Bakanlığının Teşkilat 
ve Görevleri Hakkında 186 Sayılı Kanun Hükmünde 
Kararnamenin Bazı Hükümlerinin Değiştirilmesi Hak
kında Kanun Hükmünde Kararnamenin Değiştirile

rek Kabulü Hakkında Kanun Tasarısı 

BİRİNCİ KISIM 
. Amaç, Görev, Teşkilat 

Amaç 

MADDE 1. — Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret 
Komisyonunun 1 İnci maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Görev 

MADDE 2. — 1816 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 2 nci maddesi aynen kabul edilmiştir. 
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(Hükümetin Teklif Ettiği 186 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname) 

h) Yukarda 'belirtilen görevleri yerine getirmek amacı ile gerekli bilgileri toplamak, değerlendirmek 
ve uzun vadeli politikaların tespiti ve geliştirilmesi ile ilgili 'hazırlık çalışmalarını yapmak* 

Tegkilat 

MADDE 3. — Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığı teşkilatı merkez teşkilatı ile bağlı ve ilgili kuru
luşlardan meydana gelir. 

İKİNCİ KISIM 

Bakanlık Merkez Teşkilatı 

Merkez teşkilatı 

MADDE 4. — Bakanlık merkez teşkilatı anahizmet birimleri ile danışma ve denetim birimleri ve yardım
cı 'birimlerden meydana gelir. 

Bakanlık merkez teşkilatı Bk - 1 sayılı cetvelde gösterilmiştir. 

BÎRÎNCİ BÖLÜM 

Bakanlık Makamı 

Bakan 

MADDE 5. — Bakan, Bakanlık kuruluşunun en üst amiridir ve Bakanlık hizmetlerinin mevzuata, hü
kümetin genel siyasetine, millî güvenlik siyasetine, kalkınma planlarına ve yıllılk programlara uygun olarak 
yürütmekle ve Bakanlığın faaliyet alanına giren konularda diğer 'bakanlıklarla işbirliği ve koordinasyonu 
sağlamakla görevli ve Başbakana karşı sorumludur. 

Bakan, emri altındakilerin faaliyet ve işlemlerinden sorumlu olup, Bakanlık merkez teşkilatı ile bağlı ve 
ilgili kuruluşlarımın faaliyetlerini, işlemlerini ve hesaplarını denetlemekle görevli ve yetkilidir^ 

Müsteşar 

MADDE 6. — Müsteşar, ©akanın emrinde ve onun yardımcısı olup, Bakanhk hizmetlerini Bakan adına 
ve Balkanın direktif ve emirleri yönünde, Bakanlığın amaç ve politikalarına, kalkınma planlarına ve yıllık 
programlara, mevzuat hükümlerine uygun olarak düzenler ve yürütür. Bu amaçla Balkanlık Teftiş Kurulu 
hariç Bakanlığın tüm 'birim ve kuruluşlarına gereken emirleri verir ve bunların uygulanmasını takip eder 
ve sağlar, 

(Müsteşar yukarıda belirtilen hizmetlerin yürütülmesinden Bakana karşı sorumludur. 

Müsteşar yardımcıları 

MADDE 7. — Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığında anahizmet kuruluşları ile danışma ve yardımcı 
birimlerin yönetim ve koordinasyonunda Müsteşara yardımcı olmak üzere üç Müsteşar Yardımcısı gö-
revlendirilebilira 

Türkiye Büyük Millet Meclisi (S. Sayısı : 251) 
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(Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret Komisyonunun 
KaJbul Ettiği Metin) 

Teşkilat 

MADDE 3. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 3 üncü maddesi Komisyonumuzca aynen 
fcabul edilrrtiştir. 

tKtNCt KISIM 

Balkaniik Merkez Teşkilatı 

Merkez teşkilatı 

MADDE 4. — 186 sayılı Kanun Hiükmünde Ka
rarnamenin 4 üncü maddesi Komıösyonumuzca aynen 
kabul edilmiştir. 

BİRİNCİ BÖLÜM 

Bakanlık Makamı 

Bakan 

MADDE 5. — 186 sayılı Kanun Hükmümde Ka
rarnamenin 5 inci maddesi Komisyonumuzca aynen 
'kabul ödilmiiişitür. 

Müsteşar 

MADDE 6. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 6 ncı maddesi Komisyonumuzca aynen 
kabul etditaıüşitür. 

Müsteşar yardımcıları 

MADDE 7. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 7 nci maddesi KomüsyonumuzĞa aynen 
kalbul edimdir. 

(Anayasa Komisyonunun Kabul Ettiği Metin) 

Teşkilat 

MADDE 3. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 3 üncü maddesi aynen kabul edilmiştir. 

tKtNCt KISIM 

ıBakanhk Merkez Teşkilatı 

Merkez teşkilatı 

MADDE 4. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 4 üncü maddesi aynen kabul edilmiştir. 

BtRİNCt BÖLÜM 

Bakanlık Makamı 

Bakan 

MADDE 5. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka-
rarnamenün 5 indi maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Müsteşar 

MADDE 6. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 6 ncı maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Müsteşar yardımcıları 

MADDE 7. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 7 neti maddesi aynen kabul edilmiştir. 
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(Hükümetin Teklif Ettiği 186 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname) 

İKtNCt BÖLÜM 
Anahizmet Birimleri 

Anahizmet birimleri 

MADDE 8. — Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığındaki anahizmet birimleri şunlardır: 

a) Maden Dairesi Başkanlığı, 
b) Enerji Dairesi Başkanlığı, 
c) Bağlı ve İlgili Kuruluşlar Dairesi Başkanlığı. 

Maden Dairesi Başkanlığı 

MADDE 9. — Maden Dairesi Başkanlığının göreveri şunlardır : 
a) Maden kaynaklarının ülke menfaatlerine en uygun şekilde değerlendirilmesi için gerekli arama, üre

tim, stoklama ve pazarlama politikalarının esaslarım tespit etmek, 
b) Madencilik faaliyetlerinin ülke ihtiyaçları, yararı ve güvenliği doğrultusunda yürütülmesini sağlayacak 

tedbirleri almak, 
c) Faaliyetlerin iş güvenliği, çevre sağlığı ve doğal kaynakların korunması ilkelerine uygun yürütül

mesini takip etmek, 
d) Madencilik faaliyetlerini düzenleyen mevzuat hükümlerini yerine getirmek, bu mevzuattan doğan gö

revleri yapmak, 
e) Ülke ve dünya madencilik faaliyetlerini takip etmek, gerekli bilgileri derlemek, değerlendirmek, 
f) Bakanlıkça verilecek benzeri görevleri yapmak. 

Enerji Dairesi Başkanlığı 

MADDE 10. — Enerji Dairesi Başkanlığının görevleri şunlardır :l 
a) Petrol ve tabiî gaz dışındaki enerji kaynaklarının ve tesislerinin envanterini tutmak, memleketlin 

her türlü enerji ihtiyacını karşılamak için gerekli planlamaları yapmak, 
Ib) Petrol ve tabiî gaz dışındaki enerji kaynaklarının ve enerjinin plan ve programlara uygun miktar 

ve evsafta üretilmesi, nakli ve dağıtımı için gerekli tedbirleri almak, aldırtmak, 

c) Elektrik enerjisi üretim, iletim ve dağıtım tesislerinin millî menfaatlere ve modern teknolojiye en 
uygun şekilde kurulmaları ve işletilmeleri için gerekli tedbirleri almak, aldırtmak, 

d) Enerji kaynaklarının geliştirilmesi, korunması ve enerji tasarrufu ile ilgili çalışmaları teşvik ve koor-
dine etmek, 

e) Enerji fiyatlandırma esaslarım tespit etmek, uygulanmasını denetlemek, 
f) Enerji konusundaki özel kanunlarla verilen ve bakanlıkça verilecek benzeri görevleri yapmak. 
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(Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret Komisyonunun 
Kabul Ettiği Metin) 

IİKÎNOİ BÖLÜM 
Analhiizimet Birimleri 

Anahizmet birimleri 

'MADDE 8. — Enerji ve Tabiî Kaynaklar Ba
kanlığındaki anahizmet birimleri şunlardır : 

a) (Maden Genel Müdürlüğü, 
b), Enerji Dairesi Başkanlığı, 
c) Bağlı ve İlgili Kuruluşlar Dairesi Başkanlığı. 

Maden Genel Müdürlüğü 

MIADDE 9. — Maden Genel Müdlürlüğünün gö
revleri şunlardır : 

a) Maden kaynaklarımın ülke menfaatlerine en 
uygun şdkülde değerlendirilmesi için gerekli arama, 
üretim, stoklama ve pazarlama paliökalarının esas
larını tespit etmek, 

lb) (Madencilik faaliyetlerinin üffike ihtiyaçları, ya
rarı ve (güvenliği doğruftüsuttda yürütülmesini sağla
yacak tedbîrleri almak* 

c) Faaâyeftlerin İş güvenliği, çevre sağlığı ve do
ğal kaynakların korunması ilkelerine uygun yürütül-
mesin'ı takip etmek, 

d) Madencilik faaliyetlerini düzenleyen mevzuat 
bükümlerini yerine getirmek, bu mevzuattan doğan 
görevleri yapimak, 

e) Ülke ve dünya madendik faaliyetlerini takip 
etmek, gerekli bilgileri derlemek, değerlendirmek, 

f) IBakandıkça verilecek benzerî görevderi yapmak.' 

Enerji Dairesi Başkanlığı 

> MADDE 10. — 186 sayılı Kanun Hülkmündie Ka
rarnamenin 10 uncu maddesi Komlisyonumuzca aynen 
kabul edikn'işfjir. 

(Anayasa Komisyonunun Kabul Ettiği Metin) 

İİKÎNGÎ BÖLÜM 
Anahizmet Birimleri 

Anahizmet birimleri 

MADDE 8. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka 
rarnamenlin 8 inci maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Maden Dairesi Başkanlığı ' 

MADDE 9. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 9 uncu maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Enerji Dairesi Başkanlığı 

MADDE 10. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 10 uncu maddesi aynen kabul edilmiştir. 
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(Hükümetin Teklif Ettiği 186 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname) 

Bağlı ve İlgili Kuruluşlar Dairesi Başkanlığı 

MADDE 11. ~ Bağlı ve İlgili Kuruluşlar Dairesi Başkanlığının görevleri şunlardır : . 
a) Bakanlığın bağlı ve ilgili kuruluşlarının faali/etlerimi izlemek, bunların kanun,, tüzük ve yönetme

lik hükümlerine uygun olarak yürütülmesini gözetmek, 

b) Bu faaliyetlerin plan ve program ilke ve hedeD erine uygun olarak yürütülmesii liçin gerekli çalışma
ları yapmak, 

c)x Bakanlığın, (bağlı ve ilgili kuruluşlarının milletlerarası ilişkilerini düzenlemek, yönlendirmek:, koordi
nasyonu sağlamak, 

d) 'Bakanlıkça verilecek benzeri görevleri yapmaık. 

,_ ÜÇÜNCÜ BÖIJÜM 
Danışma ve Denetleme Birimleri 

Danışma ve denetim birimleri 

MADDE 12." — Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığı merkez kuruluşundaki danışma ve denetim birim-. 
leri şunlardır : 

a) Teftiş Kurulu Başkanlığı, 
b) Araştırma, Geliştirme, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Başkanlığı, 
c) Hukuk Müşavirliği, 
d) Bakanlık Müşavirleri. 

Teftiş Kurulu Başkanlığı 

MADDE 13. — Teftiş Kurulu Başkanlığı, Bakanın emri veya onayı üzerine Balkan adına aşağıdaki görev
leri yapar : " 

a) Bakanlık Teşlkilatı ile Bakanlığa bağlı veya Bakanlıkla ilgili kuruluşların her türlü faaliyet ve işlem
leriyle ilgili olarak teftiş, inceleme ve soruşturma işlerini yürütmek, 

•b) Bakanlığın amaçlarını daha iyi gerçekleştirmek, mevzuata, plan ve programa uygun çalışmasını temin 

etmek amacıyla gerekli teklifleri hazırlamak ve Balkana sunmak, 
c) özel kanunlarla verilen diğer görevleri yürütmek, 
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(Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret Komisyonunun 
Kabul Ettiği Metin) 

Bağlı ve İlgili Kuruluşlar Dairesi Başkanlığı 

MADDE 11. — 186 sayılı Kanun Hükmfünde Ka
rarnamenin 11 inci maddesi Komisyonumuzca aynen 
kalbul ddülmigfir. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
Danışma ve Denetimi Birimleri 

Danışma ve denetim birimleri 

MADDE 12. — Enerji ve Tabiî Kaynaklar Ba
kanlığı merkez kuruluşundaki danışma ve denetim bi
rimleri şunlardır : 

a) Teftiş Kurulu Başkanlığı, 
)b) Araştırma, FTaniama ve KoordÜnaisyon Ku : 

rulu Başkanlığı, 
c) Hukuk Müşavirliği, 
d) Bakanlık Müşavirleri, 
e) Basın ve Halkla ilişkiler Müşavirliği. 

Teftiş Kurulu Başkanlığı 

MADDE 13. — Teftiş Kurulu Başkanlığı, Baka
nın emri veya onayı üzerine Bakan adına aşağıdaki 
görevleri yapar : 

a) Bakanlık Teşkilatı ile Bakanlığa bağlı veya Ba
kanlıkla ilgili kuruluşların her türlü faaliyet ve işlem
leriyle iligiii olarak teftiş, inceleme ve soruşturma iş
lerini yürüitmek, 

ıb) Bakanlığın amaçlarını daha iyi gerçekleştir
mek, mevzuata, plan ve programa uygun çalışmasını 
femin etmek amacıyla gerekli tekffîeri hazırlamak ve 
Bakan'a sunmak, 

c) özeLkanunlarla verilen diğer görevleri yürüt-

Teftiş Kurulu ve Müfettişlerinin görev, yetki ve 
sorumlulukları ile çalışma usulleri tüzükle düzenle
nir, 

(Anayasa Komisyonunun Kabul Ettiği Metin) 

Bağlı ve İlgili Kuruluşlar Dairesi Başkanlığı 

MADDE 11. — 186 sayılı Kamın Hükmünde Ka
rarnamenin 11 inci maddesi aynen kabul edilmiştir. 

ÜÇÜNCÜ BÖLÜM 
Danışma ve Denetim Birimleri 

Danışma ve denetim birimleri 

MADDE 12. — Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret 
'Komisyonunun 12 nci maddesi aynen kabul edilmiş
tir,-

Teftiş Kurulu Başkanlığı 

MADDE 13. — Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret 
Komisyonunun 13 üncü maddesi aynen kalbul edil
miştir. 
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(Hükümetin Teklif Ettiği 186 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname) 

Araştırma, Geliştirme, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Başkanlığı 

MAıDDE 14. — Araştırma, Geliştirme, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Başkanlığının görevleri şun
lardır : 

a) Bakanlığa; Hükümet programı, kalkınma planları, yıllık programları, Bakanlar Kurulu kararları ve 
millî güvenlik çerçevesinde verilen emir ve görevlerin yerine getirilmesi için çalışma esaslarını tespit etmek 
bu esaslara uygun olarak, bakanlığın anahüzmet politikasının ve planlarının hazırlanmasına yardımcı olmak, 

b) Uzun vadeli planlarla, kalkınma planlarında ve yıllık programlarda öncelikle yer alması gerekli gö
rülen hizmet ve tedbirlerin ve bunlarla ilgili temel politikaların ilmî araştırma esaslarına göre tespitini sağ
lamak, Balkanın onayını aldıktan sonra Devlet Planlama Teşkilatın göndermek, 

c) Bakanlık yılık çalışma programını hazırlamak, 
d) Kalkınma plan ve programlan ile Bakanlık yıllık çalışma ve uygulama programlarının uygulanmaları 

sırasında, Bakanlık kuruluşlarında ortaya çikan çözümlenmesi gereken güçlükleri, aksalklıkları ve tıkamklıkları 
Bakanlık veya bakanlıklararası düzeyde giderlici tedbirleri tespit ederek makama sunmak, organizasyon ve 
metot hizmetlerini yürütmek, 

e) Planlama ve koordinasyon konularında verilen diğer görevleri yerline getirmek, 
f) Kanun, tüzük ve yönetmelik tasarıları ile kanun tekliflerine ilişkin bakanlık görüşünün tespitline 

yardımcı olmak, 
g) Bakan tarafından verilen konularda araştırma ve inceleme yapmak ve diğer hizmetleri yürütmek. 
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(Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret Komisyonunun 
Kabul Ettiği Metin) 

Arattırma, Plânlama ve Koordinasyon Kurulu 
Başkanlığı 

MADDE 14. — Araştırma, Planlama ve Koordi
nasyon Kurulu Başkanlığının görevleri şunlardır : 

a) IBakaniığa hükümet programı, kalkınma planr 
lan, yıllık programlar, Bakanlar Kurudu Kararları 
ve mÜllî güvenlik siyaseti çerçevesinde verilen emir 
Ve görevlerin yerine ge&rillmes'i için çalışma esasla
rını tespit etimek, bu esâslara uygun olarak bakanlı-
ğın anah'izmet politikasının ve planlarının hazırlanma
sına yardımcı ollmaky 

'b) Uzun vadef planlarla, kalkınma planlarında 
ve yıllık programlarda öncelikle yer alması gerekli 
görülen Jh'izmet ve tedbirlerin "ve bunlarla ilgili temel 
poltikalârın ilmî araştırma esaslarına göre tespitini 
sağlamak, bakanın onayını aldıktan sonra Devlet 
Planlama Teşkilatına göndermek, 

c) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir 
şekilde yerine getirilmesi için insan, para ve malzeme 
gilbi meıvcuıt kaynakların en uygun ve verimli bir şe
kilde kullanılmasını sağlamak üteere, Bakanlık bütçe-
sIM plan ve program esaslarına göre hazırlamak ve 
uygulamasını takip etmek, 

d) Bakanlık yıllık çalışma programlarını hazır
lamak, bakanlık hizmetleriyle ilgili gerekli istatistik
leri toplamak Ve değerlenidirmek, 

e) Kalkınma plan ve programları ile balkanlık 
yıllık çalışma programlarının uygulanmaları sırasın
da, Bakanlık teşkilatında ortaya çıkan çözümlenmesi 
gereken güçlükleri, aksaklıkları ve tıkanıklıkları ba
kanlık veya bakanlıararası seviyede giderici tedbir
leri tespit edere makama sunmak, organizasyon ve 
rcıdtlod hizmetlerini yürütmek, 

f) Planlama ve koordinasyon konularında verilen 
diğer görevleri yerine götürmek, yıllık çalışma prog
ramlarının yürütülmesiini takip etmek, 

ig) Kanun, tüzük ve yönetmelik taşanları ile ka
nun teklifleri hakkında balkanlık görüşünün tespitine 
yardımcı olanak, 

Ih) Bakanlığın tarihçesini hazırlamak, 
ı) Balkan tarafından verilen konularda araştırma 

ve inceleme yapmak ve diğer hizmetleri yürütmek. 

(Anayasa Komisyonunun Kabul Ettiği Metin) 

«Araştırma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu 
Başkanlığı 

MADDE 14. — Arattırma, Planlama ve Koordi
nasyon Kurulu Başkanlığının görevleri şunlardır : 

a) ©akanhğa hükümet programı, kalkınma plan
ları, yılhk programlar, Bakanlar Kurulu Kararları ve 
millî güVenlik siyaseti çerçevesinde verilen emiır ve gö« 
revlerin yerine getiralmesi için çalışma esaslarını tes
pit etmek, bu esaslara uıyıgun olarak bakanlığın ana-
h'izmet politikasının ve planlarının hazınlanmasına yar
dımcı olmak, 

b) Uzun vadeli planlarla, kalkınma planlarında 
ve yıllık programlarda öncelikle, yer alması gerekli 
görülen hizmet ve tedbirlerin ve bunlarla ilgili temel 
politikaların ilmî araştırma esas'larına göre tesp'itinü 
sağlamak, bakanın onayını aldıktan sonra Devlet 
Planlama Teşkilatına göndermek, * 

ıc) Hikmet ve faaliyetlerin, ekonomik Ve etkin bir 
şekilde yerine getirilmesi için insan gücü, para ve 
malzeme gibÜ mevcut kaynakların en uygun ve ve
rimli bir şekilde kullanılmasını sağlamak üzere, 
Bakanlık bü!tJçesinii plan ve program esaslarına göre 
hazırlamak ve uygulamasını takip etmek, 

d) İBakanlık yıllık çalışma programlarını hazırla
mak, bakanlık hizmetleriyle ilgili gerekli istatistikleri 
toplamak ve değerlendirmek, 

e) Kalkınma plan ve programları ile bakanlık 
yıllık çalışma programlarının uygulanmaları sırasında, 
Balkanlık teşkilatında ortaya çıkan çözümlenmesi ge
reken güçlükleri, a)ksakhkları, ve tıkanıklıkları 'balkan
lık veya bakanlıklararası seviyede giderici tedbîrleri 
tespit ederek makamna sunmak, organizasyon ve rnetod 
hizmetlerini yürütmek, 

f) Planlama ve koordinasyon konularında veri
len diğer görevleri yerine getirmek, yılhk çalışma 
programlarının yürütülmesini taklip etmek, 

g) Kanun, tüzük ve yönetmelik tasarıları ile ka
nun teklifleri hakkında bakanlık görüşünün tespitine 
yardımcı olmak, 

h) Bakanlığın tarihçesini hazırlamak, 
ı) Bakan tarafından verilen konularda araştırma 

ve inceleme yapmak ve diğer hizmetleri yürütmek.» 
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(Hükümetin Teklif Ettiği 186 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname) 

Hukuk Müşavirliği 

MADDE 15. — Hukuk Müşavirliğinin görevleri şunlardır : 
a) Bakanlığın diğer birimlerinden sorulan hukukî konular (ile hukukî, malî, cezaî sonuçlar doğuracak iş

lemler hakkında görüş bildirmek, 
b) Bakanlığın menfaatlerini koruyucu, anlaşmazlıkları önleyici hukukî tedbirleri zamanında almak, anlaş

ma ve sözleşmelerin bu esa&lara uygun olarak yapılmasına yardımcı olmak, 
c) 18 Ocak 1943 tarih ve 4353 sayılı Kanun hükümlerine göre adlî ve idarî davalarda gerekli bilgileri 

hazırlamak ve hazineyi ilgilendirmeyen idarî davalarda Bakanlığı temsil etmek, 
d) Balkanlığın amaçlarını daha iyi gerçekleştirmek mevzuat plan ve programa uygun çalışmasını temin 

etmek amacıyla gerekli hukukî teklifleri hazırlamak ve Balkana sunmak, 
e) Bakanlık kuruluşları tarafından hazırlanan, diğer bakanlıklardan veya Başbakanlıktan gönderilen 

kanun, tüzük ve yönetmelik tasarılarını hukukî açıdan inceleyerek görüşlerini bildirmek. 

Bakanlık müşavirleri 

MADDE l'&s — Bakanlıkta, özel önem ve öncelik taşıyan konularda Bakana yardımcı olmak üzere on 
Bakanlık Müşaviri görevlendirilebilir. 

Bakanlık Müşavirleri Bakanlık makamına bağlıdır. 

^ 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 
Yardımcı Birimler 

* 

Yardımcı birimler 

MADDE 17. — Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakanlığı merkez kuruluşundaki yardımct birimler şunlardır: 
a) Personel Dairesi Başkanlığı, 
b) Komptrolörlük Dairesi Başkanlığı, 
c) Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı, 
d) Genel Sekreterlik, 
e) Savunma Sekreterliği, 
f) özel Kalem Müdürlüğü, 
Personel Dairesi Başkanlığı 

MADDE 18. — Personel Dairesi Başkanlığının görevleri şunlardır : 
a) Bakanlığın insangücü planlaması) ve personel politikasıyla ilgili çalışmaları yapmak, personel siste

minin geliştirilmesiyle ilgili tekliflerde bulunmak, 
b) Bakanlık personelinin atama, özlük ve emeklilik işleriyle ilgili işleri yapmak, 
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(Sanayi ve Teknoloji vs Ticaret Komisyonunun 
Kabul Ettiği Metin) 

Hukuk Müşavirliği 

MADDE 15. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka-
rarnamedin 15 indi maddesi Köndisyonumuzca aynen 
kabul edÜm'iştür. 

Bakanlık müşavirliği 

MADDE 16. — 186 sayılı Kanun Hükmümde Ka
rarnamenin 16 ncı maddesi Komisyonumuzca aynen 
ka'bul edimtişltir. 

Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği 

MADDE 17. — Enerji ve Tabiî Kaynaklar Bakan
lığında basın ve halkla ilgili faaliyetleri planlamak ve 
bu faaliyetlerin lbelMenecek usul ve ilkelere göre yü
rütülmesini sağlamak üzlere Basın ve Halkla İlişkiler 
Müşavirliği teşlklil edilebilir. 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM 
Yardımcı Birimler 

Yardımcı birimler 

MADİDE 18. — Enerji ve Tabiî Kaynaklar Ba
kanlığının merkez kuruluşunda'ki yardımcı birimleri 
şunlardır r 

a) Personel Dairesi Başkanlığı, 
b) ildarî ve Malî işler Dairesi Başkanlığı, 
c) Savunma Sekreterliği, 
id) Özel Kalem Müdürlüğm 

Personel Dairesi Başkanlığı 

MAİDDE 19. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka-
rarhamenlin 18 inci maddesıi 19 uncu madde olarak 
Komisyonumuzca aynen kabul edilmişltir. 

(Anayasa Komisyonunun Kabul Ettiği Metin) 

Hukuk Müşavirliği 

MADDE 15. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 15 inci maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Bakanlık müşavirleri 

MADDE 16. — 186 sayılı Kanun Hükmünde .Ka
rarnamenin 16 ncı maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Basın ve Halkla İlişkiler Müşavirliği 

MADDE 17. — Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret 
Komisyonunun 17 ncı maddesıi aynen kabul edilmiş
tir, 

DÖRDÜNCÜ BÖLÜM , 
Yardımcı Birimler 

Yardımcı birimler 

MADDE 18. — Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret 
Komteyonunun 18 indi maddesi aynen kabul edilmiş
tir. 

Personel Dairesi Başkanlığı 

MADDE 19. — Personel Dairesi Başkanlığının gö
revleri şunlardır : 

a) Bakanlığın insangücü planlaması ve personel 
politikasıyla ilgili çalışmalarr yapmak, personel site
minin geliştirilmesiyle ilgili tekliflerde bulunmak, 
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(Hükümetin Teklif Ettiği 186 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname) 

c) Eğitim planını hazırlamak, hizmet öncesi ve hizmet içi eğitim programlarını düzenlemek ve uygu
lamak, 

d) Bakanlıkça verilecek benzeri işleri yapmak. 

Komptrolörlük Dairesi Başkanlığı 

MADDE 19. — Komptrolörlük Dairesi Başkanlığının görevleri şunlardır : 
a) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir şekilde yerine getirilmesi için personel, para ve malzeme 

gibi mevcut kaynakların en uygun ve verimli bir şekilde kullanılmasını sağlamak üzere Bakanlık bütçesini 
plan ve program esasına göre hazırlamak ve uygulamasını izlemek, 

b) (a) bendinde öngörülen görevleri yerine getirmek için gerekli istatistikleri toplamak ve değerlendir
mek, 

c) Bütçe ve malî işler ile ilgili Bakanlıkça verilecek diğer hizmetleri yürütmek, 

Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığı 

MADDE 20. — Destek Hizmetleri Dairesi Başkanlığının görevleri şunlardır : 
a) Bakanlık için gerekli araç, gereç ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yürütmek, 
)b) ihtiyaç duyulan bina ve arazinin kiralama, satın alma işlemlerini yürütmek, 
c) Temizlik, aydınlatma, ısıtma, bakım, onarım ve taşıma hizmetlerini yapmak, 
d) Sosyal tesislerin kurulması ve yönetimi ile ilgili hizmetleri düzenlemek ve yürütmek, 
e) Bakanlık personelinin ve ailelerinin sağlık hiz netlerinden yararlanmalarını sağlamak, 
f) Bakanlıkça verilecek benzeri işleri yapmak. 
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(Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret Komisyonunun 
Kabul Ettiği Metir) 

İdari ve Malî İşler Dairesi Başkanlığı 

MADDE 20. — İdarî ve Malî İşler Dairesi Baş
kanlığının görevleri şunlardır : 

a) Bakanlık için gerekli araç, gereç ve malzeme
nin temini ile ilgili hizmıdtlerü yürütmek, 

ıb) (İhtiyaç duyulan bina ve arazin'in kiralanma, 
satın alma işlemlerini yürütmek, 

c) Bakanlığın malî işlerle ilgili hizmetlerini yü-
rültmek, 

d) Temizlik, aydınlatma, ısıtma, bakım, onarım 
ve tansıma hizmetlerini yapmak, 

e) Sosyal tesislerin .kurulması ve yönetimi ile il-, 
gili hizmetleri düzenlemek ve yürütmek, 

if) Bakanlık personelinin ve ailelerinin sağlık hiz
metlerinden yararlanmalarını sağlamak, 

g) 'Bakanlığa gelen yazı ve mesajlardan gereken
lerin bakan veya miüsiteşara sunulmasını sağlamak, 

n) Bakan ve müsteşarın direktif ve emirlerini ilgi
lilere duyurmak ve işlemlerini takip etmek, bakanlığın 
iç ve dış protokol hizmetlerini yürütmek, 

ı) Süreli evrakın zamanında işleme konulmasını 
sağlamak, 

j) (Bakanlığı ilgilendiren toplantı, birifing ve gö
rüşmeleri düzenlemek, bunlara ait önemli not ve tu
tanakları tutmak ve yaymak, 

k) Genel evrak, arşiv ve halber merkezinin hizmet 
ve faaliyetlerini düzenlemek ve yürütmek, 

1) IBakan ve müsteşarca verilecek diğer görevleri 
yapmak* 

(Anayasa Komisyonunun Kabul Ettiği Metin) 

(b) Bakanlık personelinin atama, özlük ve emekli
lik işlemleriyle ilgili işeri yapmak, 

c) Eğitim planım hazırlamak, hizmet öncesi ve 
hizmet içi eğitim programlarını düzenlemek ve uy
gulamak, 

d) Bakanlıkça verilecek benzeri işleri yapmak. 

İdarî ve Malî İşler Dairesi Başkanlığı 

MADDE 20. — Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret 
Komisyonunun 20 nci maddesi aynen kaibul edilmiş
tir^ 
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(Hükümetin Teklif Ettiği 186 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname) 

Genel Sekreterlik 

MADDE 21. — Genel Sekreterliğin görevleri şunlardır : 
a) Bakanlığa gelen yazı ve mesajlardan gerekenleri Bakan veya Müsteşara sunmak, 
lb) Bakan ve Müsteşarın direktif ve emirlerini ilgililere duyurmak ve işlemlerini takip etmek, 
c) Süreli evrakın zamanında işleme konmasını sağlamak, „ 
d) Balkan veya Müsteşara imzalafcılması gerekli evrakın zamanında ve yazı işleri talimatına uygun ola

rak sunulmasını sağlamak, 

e) Bakanlığı ilgilendiren toplantı, (brifing ve görüşmeleri düzenlemek, bunlara ait önemli not ve zabıt
ları tutmak ve yaymak, 

f) Genel evrak, arşiv ve Haber Merkezinin hizmet ve faaliyetlerini düzenlemek ve yürütmek, 
g) Başın ve halkla ilişkilere ait faaliyetleri planlamak, usul ve ilkelere göre yürütülmesini sağlamak, 
fa) Bakanlığın iç ve dış protokol hizmetlerini mevcut direktif ve emirlere göre yürütmek, 
i) Bakanlığın tarihçesini hazırlamak, yıllık çalışma programının yürütülmesini takip etmek, 
j) Bakan ve Müsteşarca verilen diğer görevleri yapmak. 

Savunma Sekreterliği 

MADDE 22. — Savunma Sekreterliği özel kanunda ve diğer kanunlarda gösterilen görevleri yerine getirir. 

özel Kalem Müdürlüğü 

MADDE 23. — özel Kalem Müdürlüğünün görevin şunlardır : 
ıa) Bakanın resmî ve özel yazışmalarını yürütmek, 
b) Bakanın her türlü protokol ve tören işlerini düzenlemek ve yürütmek, 
c) Bakanın ziyaret, davet, karşılama, uğurlama, ağırlama, millî ve dinî bayramlarla ilgili hizmetini düzen

lemek, yürütmek ve diğer kuruluşlarla koordine etmek, 
d) Balkanca verilecek diğer görevleri yerine getirmek, 

BESİNCİ BÖLÜM 
Sürekli Kurul 

Enerji Şûrası 

ıMAtDDE 24. — Bakanlığın görevleri arasında bulunan konularda diğer bakanlıklarım, sanayicilerin, gerçek 
ve tüzölkişilerin, işçi ve işverenlerin diğer meslekî kuruluşlar ile ilim ve ihtisas sahiplerinin fikir, bilgi ve 
tecrübelerinden faydalanmak üzere Bakan tarafından Enerji Şûrası toplantıya çağrılır. 

Enerji Şûrasının çalışma esas ve usulleri yönetmelikle düzenlenir., 

ÜÇÜNCÜ KISIM 
Taşra Teşkilatı, Bağlı Kuruluşlar 

Tafra teşküüu 

(MADDE 25. — Bakanlık, Bakanlıklann kuruluş ve Görev Esasları, Bölge Valiliği, Genel Kadro ve Usu
lü Hakkında Kanun Hükmünde kararnameler ve !tl İdaresi Kanunu hükümlerine uygun olarak taşra teşki
latı kurmaya yetkilidir. 
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(Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret Komisyonunun 
Kaibül Ettiği Metin) 

Savunma Sekreterliği 

MADDE 21. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 22 nci maddesi 21 inci madde olarak Ko
misyonumuzca aynen kabul edülmiiştir. 

özel Kalem Müdürlüğü 

MADDE 22. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 23 üncü maddesi 22 nci madde olarak 
Komisyonumuzca aynen kabul edilmiştir. 

ÜÇÜNCÜ KISIM 
Taşra Teşkilatı, Bağlı Kuruluşlar 

Taşra teşkilatı 

MADDE 23. — Bakanlık, Bakanlıkların kuruluş 
ve Görev Esasları, Genel Kadro ve Usulü Hakkında 

(Anayasa Komisyonunun Kabul Ettiği Metin) 

Savunma Sekreterliği 

'MADDE 21. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 22 nci maddesi 21 inci madde olarak ay
nen kabuil ed'İkniişitlir. 

Özel Kalem Müdürlüğü 

MADDE 22. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka-
rarnameriin 23 üncü maddesü 22 nci madde olarak ay
nen kabul ödlilmdştir, 

ÜÇÜNCÜ KISIM 
Taşra Teşkilatı, Bağlı Kuruluşlar 

Taşra teşkilatı 

MADDE 23. — Bakanlık, Bakanlıkların Kuruluş 
ve Görev Esasları Hakkındaki Kanun, Genel Kadro 
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{Hükümetin Teklif Ettiği 186 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname) 

Bağlı kuruluşla?, 

(MADDE 26, —- Enerji ve Tabiî Kaynaklar (Bakanlığının bağlı kuruluşları şunlardır: 
a) IDevlet Su itşleri Genel Müdürlüğü, 
b) Elektrik İşleri Etüt İdaresi Genel Müdürlüğü, 
c) Maden Tetkik ve Arama Genel Müdürlüğü, 
d) Petrol İşleri Genel (Müdürlüğü. 

* 
DÖRDÜNCÜ KISIM 
Sorumluluk ve Yetkiler 

Yöneticilerin sorumlulukları 

M ADÎDE 27. — Bakanlık merkez teşkilâtı ile bağlı ve ilgili kuruluşların her kademedeki yöneticileri yap
makla yükümlü bulundukları hizmet veya görevleri, bakanlik emir ve direktifleri yönünde, mevzuata plan 
ve programlara uygun olarak düzenlemek ve yürütmeklebir üst yönetici kademeye karşı sorumludur. 

Koordinasyon ve işbirliği konusunda bakanlığın görev yetki ve sorumluluğu 

MADDE 28. — Bakanlık anabıizmet ve görevleriyle ilgili konularda diğer bakanlıkların ve kamu kurum 
ve kuruluşlarını» uyacakları esasları yürürlükteki mevzuata uygun olaraik belMemekle, kaynak israfını önle
yecek ve koordinasyon sağlayacak tedbirleni almakla görevli ve yetkilidir. 

Bakanlık, diğer bakanlıfclarm hizmet alanına giren konulara ilişkin faaliyetlerinde, Başbakanlıkça belirle
necek 'esaslar çerçevesinde ilgili bakanlıklara danışmak ve gerekli işbirliği ve koordinasyon sağlamaktan so
rumludur., 

Mahallî idarelerle koordinasyon sorumluluğu 

IMADDE 29. — Bakanlık, hizmet alanına giren konularda mahallî idarelerle koordinasyonu sağlamaktan 
sorumludur. 

Bakanlığın düzenleme görev ve yetkisi 

IMADDE 30. — Bakanlık, kanunla yerine getirmekle yükümlü olduğu hizmetleri tüzük, yönetmelik, tebliğ, 
genelge ve diğer idarî metinlerle düzenlemekle görevli ve yetkilidir. 

Yetki devri 
MADDE 31. — Bakan, Müsteşar ve her kademedeki Bakanlık ve kuruluş yöneticileri, sırudarını açıkça 

belirlemek şartıyla yetkilerinden bir kısmını astlarına devredebilir. Yetki devri, yetki devreden amirin sorum
luluğunu kaldırmaz. 
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(Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret Komisyonunun 

Kabul Etliği Metin) 
Kanun Hükmünde Kararnameler ve îl idaresi Kanu
nu hükümlerine uygun olarak taşra teşkilatı kurmaya 
yetkili'dür, 

Bağlı kuruluşlar 

MADDE 24. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 26 ncı maddesi 24 üncü mad'de olarak Ko
misyonumuzca aynen kabul edilmiştir. 

DÖRDÜNCÜ KISIM 
Sorumluluk ve Yetkiler 

Yöneticilerin sorumlulukları 

MADDE 25. — 1'86 sayılı Kanun Hükmümde Ka
rarnamenin 27 nci maddesi 25 inci madde olarak Ko
misyonumuzca aıynen kalbul ediîrriiş'tir. 

Koordinasyon ve işbirliği konusunda Bakanlığın 
•görev, yetki ve sorumluluğu 

MADDE 26. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 28 inci maddesi 26 ncı madde olarak Ko
misyonumuzca aynen kalbul edilmiştir. 

Mahallî idarelerle koordinasyon sorumluluğu 

MADDE 27. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 29 uncu maddesi 27 nci madde olarak 
Komisyonumuzca aynen kalbul dditaiştir. 

Bakanlığın düzenleme görev ve yetkisi 

MADDE 28. — 186 sayılı Kamın Hütaiinde Ka-
rarnamenün 30 uncu makidesi 28 inci madide olarak 
Komisyonumuzca aynen kabul tidBtmâjftSf.< 

Yetki dtvri 

MADDE 29. — 186 sayılı Kanun Hükmiüntfe Ka
rarnamenin 31 inci madldesıi 29 uncu madde olarak 
Komisyonumuzca aynen kalbul edilmiştir. 

(Anayasa Komisyonunun Kabul Ettiği Metin) 

ve Usulü Hakkında Kanun Hükmünde Kararname ve 
İl İdaresi Kanunu hükümlerine uygun olarak taşra 
teşkilatı kurmaya yetkilidir. 

Bağlı kuruluşlar 

MADDE 24. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 26 ncı maddesi 24 üncü madde olarak 
aynen kalbul edilmiştir. 

DÖRDÜNCÜ KISIM 
ıSorum'lulük ve Ytetkülıer 

Yöneticilerin sorumlulukları 

MADDE 25. — 186 sayılı Kanun Hükmümde Ka
rarnamenin 27 nci maddesi 25 inci madde olarak ay
nen kalbul edilmiştir. 

Koordinasyon ve işbirliği konusunda Bakanlığın 
görev ve sorumluluğu 

MADDE 26. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 28 inci maddesi 26 ncı madde olarak ay
nen kabul edilmiştir. 

Mahallî idarelerle koordinasyon sorumluluğu 

MADDE 27. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 29 uncu maddesi 27 nci madde olarak 
aynen kalbul edilmiştir. 

Bakanlığın düzenleme görev ve yetkisi 

MADDE 28. — 186 sayılı Kanun Hfc'kmfünde Ka-
rarnamenio 30 uncu maddesi 28 jnoi madide olarak 
ayma toabtf «düm#ir, 

YâtH dsvA 

MADDE 29. — Bakan, Müsteşar ve her kademe
deki Bakanlık ve kuruluş yöneticileri gerektiğinde sı
nıflarını yazılı olarak, açıkça belirlemek şartıyla yet
iklerinden btir kısmını astlarına devredebilir. Ancak 
yetki devri, yetkii devreden amirin sorumluluğunu kal
dırmaz/ 
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(Hükümetin Teklif Ettiği 186 Sayılı Kanun Hükmünde Kararname) 

BEŞİNCİ KISIM 
Çeşitli Hükümler 

Atama 

MADDE 312. — 23 Nisan 19*811 gün ve 2451 sayılı Kanun hükümleri dışında kalan memurların atanmala
rı (Bakan tarafından yapılır. Ancak (bakan bu yetfeinii gerekli gördüğü alt kademelere devredebilir. 

(Bakanhk bağlı ve ilgili kuruluşlarının kuruluş kanunlarındaki atamaya ilişkin hükümleri saklıdır. 

Kadrolar, 

MADDE 33. — (Kadroların tespit, ihdas, kullanımı ve iptali ile kadrolara ilişkin diğer hususlar Genel 
Kadro Usulü Hakkında Kanun Hükmünde Kararname hükümlerine göre düzenlenir. 

Yürürlükten kaldırılan hükümler 

MADDE 34. — Diğer kanunların (bu Kanun Hükmünde Kararnameye aykırı hükümleri yürürlükten kal
dırılmıştır. 

GOÇM HtÜtKlüMUBR 

GEÇlÜt MADDE 1. — ıBakanlığın teşkilat ve kuruluşu bu Kanun Hükmünde Kararname esaslarına gö
re yeniden düzenleninceye ve bu düzenleme uyarınca genel hükümlere göre yeni kadrolar tespit ve ihdas 
edilinceye kadar bu Kanun Hükmünde Kararnamenin yürürlüğe girdiği tarihte uygulanmakta olan mevcut 
kadroların kullanımına devam olunur. 

GEÇtOÎ MADDE 2. — Bu. Kanun Hükmünde Kararname ile yapılan yeni düzenleme sebebi ile kadro 
ve görev unvanları değişmeyenler yeni kadrolarina atanmış sayılırlar, 

Kadro ve görev unvanları değişenler veya kaldırılanlar yeni bir kadroya atanıncaya kadar durumlarına 
uygun işlerde görevlendirilirler ve kadrolarına ait aylık, ek gösterge ve her türlü hakları yeni görevlerinde 
kaldıkları sürece şahıslarına bağlı olarak saklı tutulun 

GEÇÎCt MADDE 3. — Bu Kanun Hükmünde Kararnamenin uygulanmasını göstermek üzere gerekli tü
zük ve yönetmelikler çıkarılıncaya kadar mevcut tüzük ve yönetmeliklerin bu Kanun Hükmünde Kararnıa-
ye aykırı olmayan hükümlerinin uylgulanmasına devam olunur. 

(GEÇİCİ MADDE 4. —Bu Kanun Hükmündeki Kararnameye göre yeniden düzenleme yapılıncaya kadar 
Bakanlık Merkez teşkilatında değişen veya yeniden kurulan birimlere verilen görevler daha 'önce .bu görev
leri yapmakta olan birimler tarafından yapılmaya devam edilir. 
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(Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret Komisyonunun 
Kabul Ettiği Metin) 

BEŞİNCt KISIM 
Çeşitli Hükümler 

Atama 

MADDE 30. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 32 ndi maddesi 30 uncu madde olarak 
Komisyonumuzca aynen kabul edilmiştir. 

Kadrolar 

MADDE 31 — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 33 ündü maddesi 31 indi madde olarak 
Kömüsyotaumuzca aynen kabul edilmiştir. 

Yürürlükten kaldırılan hükümler 

MADDE 32. — Diğer kanunların bu Kanuna ay
kırı hükümleri yürürlükten kaldırılmış/tır. 

GEÇİCİ HÜKÜMLER 

GEÇİCİ MADDE 1. — Bakanlığın teşkilat ve ku
ruluşu bu Kanun esaslarına göre yeniden düzenle
ninceye ve bu düzenleme uyarınca genel hükümlere 
glöre yeni kadrolar tespit ve ih'daıs edilinceye kadar 
Ibu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihte uygulanmakta 
olan mevcut kadroların kullanımına devam olunur. 

GEÇİCİ MADDE 2. — Bu kanun ile yapılan yeni 
'düzenleme sebebi ile kadro ve görev unvanları de
ğişmeyenler yeni kadrolarına atanmış sayılırlar. 

Kadro ve görev unvanları değişenler veya kaldı
rılanlar yeni bir kadroya atanıncaya kadar durumla
rına uygun işlerde görevlendirilirler ve kadrolarına ait 
aylık, 'ek gösterge ve her türlü hakları yeni görevlerin
de kaldıkları sürece şahıslarına bağlı olarak saklı tu
tulur* 

GEÇİCİ MADDE 3. — Bu Kanunun uygulan
masını göstermek üzere gerekli tüzük ve yönetme
likler çıkarılıncaya kadar mevcut tüzük ve yönetme* 
İlklerin bu Kamına aykırı olmayan hükümlerinin uy
gulanmasına devam olunur. 

GEÇİCİ MADDE 4. — Bu Kanuna göre yeniden 
düzenleme yapılıncaya kadar Bakanlık merkez teşki
latında değişen veya yeniden kurulan birimlere verilen 

(Anayasa Komisyonunun Kabul Ettiği Metin) 

BEŞİNCİ KISIM 
Çeşitli Hükümler 

Atama 

MADDE 30. — 186 sayılı Kanun Hükmünde Ka
rarnamenin 32 nci maddesi 30 uncu madde olarak 
aynen kalbul edilmiştir. 

Kadrolar 

MADDE 31. — 186 sayılı Kanun HükmürMe Ka
rarnamenin 33 üncü maddesi 31 inci madde olarak 
aynen kalbul edilrriişDir. 

Yürürlükten kaldırılan hükümler 

MADDE 32. — Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret 
(Kom'i'syonunun 32 nci maddesi aynen kalbul edilmiş
tir, 

GEÇİCÎ HÜKÜMLER 

GEÇİCİ MADDE 1. — Sanayi ve Teknoloji ve 
Ticaret Komisyonunun Geçici 1 inci maddesi aynen 
kabul edilmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 2. — Sanayi ve Teknoloji ve 
Ticaret Komisyonunun Geçici 2 ndi maddesi aynen 
kabul edilmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 3. — Sanayi ve Teknoloji ve 
Ticaret Komisyonunun Geçici 3 üncü maddesi aynen 
kabüf tfdilmliştir, 

GEÇİCÎ MADDE 4. — Sanayi ve Teknoloji ve 
Ticaret Komisyonunun Geçici 4 üncü maddesi aynen 
kabul edilmiştir, 
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(Hükümetin Teklif Ettiği 186 Sayılı Kanım Hükmünde Kararname) 

Bakanlık, teşkilatım ve kadrolarını en geç sekiz ay içinde bu Kanun Hükmünde Kararnameye uygun ha
le getirir. 

GEOİCİ ıMADDE 5. •— ıBu Kanun Hükmünde Kararname ile Maden Tetkik ve Airama En$titüsü Genel 
Direktörlüğünün adı Maden Tetkik ve Arama Genel Müdürlüğü, Elektrik İğleri Etüt tdaresti Genel Direk
törlüğünün adı da Elektrik İtleri Etüt İdaresi Genel Müdürlüğü olarak değiştirilmiştir. 

GEÇÎGt MADDE 16. — ıBu Kanun Hükmünde Kararnamenin yürürlüğe girdiği tarihten önce Enerji ve 
Tabiî "Kaynaklar (Bakanlığında istihdam edilen bağlı ve ilgili kuruluş personeli ilgili oldukları kurumlara 
en geç 'bir yıl içerisinde iade edilir. 

Yürürlük 
MADDE 35. — (Bu IKanun Hükmünde Kararname yayımı tarihinde yürürlüğe girer, 

Yürütme 
MADDE 36. — Bu Kanun Hükmünde Kararname hükümlerini 

Başbakan 
T. özal 

Devlet (Bakamı ve 
Başbakan Yardımcısı 

t K* Erdem 
İçişleri Bakanı 

A* Tanrtyar 
MM Eğitim Batanı 

M* V» Dinçerler 
£b$£ ve SosyA Yutdam Ötloanı 

İd* Âydtti 
Tanm ve Orman Bakam 

H< H. Doğan 
Enerji ve Tabiî Kaynaklar (Bakanı 

C. Büyükbaş 
Köy işleri ve Kooperatifler Bakanı 

/, Özdağlar 

Adalet Bakam 
M, N* Eldem 

Dışişleri Bakam 
V* Hatefoğtu 

(Baymdırtık Bakamı 
ît St Giray 

Ö&ort* w TekdBekm 
A, M. Ytİmaz 

Çahştma (Bakanı 
M. Kalemli 

Kültür ve Turizm Bakam 
•Af. M. Taşçıoğlu 

Gençlik ve Spor (Bakam 
A* Tenekeci 

Bakanlar Kurulu yürütür. 
Kenan EVREN 
Cumhurbaşkanı 

Millî Savunma Bakanı 
Z. Yavuztürk 

Maliyeı Bakanı 
V* Arıkan 

Ticamfl (Bakanı 
K. Oktay 

Vto&am Oteteı 
Vt Atasoy 

Sanayi ve Teknoloji Sakanı 
H. Ck Arat 

Tmar ve İskân Bakanı 
S. N. Türel 

Sosyal Güvenlik ıBakam 
A* K, Alptemoçin. 
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(Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret Komisyonunun 

Kabul Ettiği Metin) 
görevler daha önce bu görevleri yapmakta olan birim
ler tarafından yapılmaya devam edilir. 

-Bakanlık,' teşkilatını ve kadrolarını en geç sekiz 
ay içinde bu Kanuna uygun hale getirir. 

GEÇİCİ MADDE 5. — Bu Kanun ile Maden 
Tetkik ve Arama Enstitüsü Genel Direktörlüğünün 
a'dı Maiden Tetkik ve Arama Genel Müdürlüğü, Elekt
rik işleri Eltüd İdaresi Genel Direktörlüğünün adı 
da Elektrik İşleri Etüd İdaresi Genel Müdürlüğü ola
rak değiştirilmiştir. 

GEÇlCİ MADDE 6. — Bu Kanunun yürürlüğe 
girdiği tarihten önce Enerji ve Tabiî Kaynaklar Ba
kanlığında istihdam edilen bağlı ve İlgili kuruluş per
soneli ilgili oldukları kurumlara en geç bir yıl içeri
sinde ia'de edilir. 

GEÇİCİ MADDE 7. — Bu Kanuna göre kaldırı
lan birimlerde görevli personel durumlarına uygun 
kadrolara atanırlar. Bunların aylık, ek gösterge ve 
her türlü hakları yeni görevlerinde kaldıkları sürece 
şahıslarına bağlı olarak saklı tutulur. 

(Anayasa Komisyonunun Kabul Ettiği Metin) 

Yürürlük 
MADDE 33. 

rürlüğe girer. 
— Bu Kanun yayımı tarihinde yü-

Yürütme 
MADDE 34. — Bu Kanun hükümlerini Balkanlar 

Kurulu yürütür. 

, GEÇİCİ MADDE 5. — Sanayi ve Teknoloji ve 
Ticaret Koıriîsyonunun Geçici 5 inci maddesi aynen 
ikabul edilmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 6. — Sanayi ve Teknoloji ve 
Ticaret Kbmlsıyohunun Geçici 6 ncı maddesi aynen 
kabul edilmiştir. 

GEÇİCİ MADDE 7. — Sanayi ve Teknoloji ve 
Ticaret Komisıyonurjun Geçici 7 nci maddesi aynen 
kabul efdilmî tir. 

Yürürlük 
MADDE 33. — Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret 

Komisyonunun 33 ündü maddesi aynen kabul edil
miştin 

Yürütme 
MADDE 34, — Sanayi ve Teknoloji ve Ticaret 

Kiom'isıyonuhun 34 üncü maddesi aynen kabul edil-
miş'fcir, 
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186 SAYILI KANUN HÜKMÜNDE KARARNAMEYE EKLİ CETVEL 

Ek-1 sayılı cetvel ENERJt VE TABİÎ KAYNAKLAR BAKANLIĞI 

Müsteşar Müsteşar Yrd. Ana Hizmet Birimleri Danışma ve Denetim Birimleri 

Müsteşar Müsteşar Yrd. 1. Maden Daıi. Bşk. 1. Teftiş Kurulu Bşk. 1. 
Müsteşar Yrd. 2. Enerji Dai. Bşk. 2. Araştırma, Geliştirme, Planlama 2. 
Müsteşar Yrd. 3. Bağlı ve ilgili kuruluşlar Dai. ve Koordinasyon Kurulu Bşk. 3. 

Bşk. 3, Hukuk Müşavirliği 4. 
4. Bakanlık Müşavirleri 5. 

6. 



SANAYİ VE TEKNOLOJİ VE TİCARET KOMİSYONUNUN KABUL ETTİĞİ METNE 

ENERJt VE TABİÎ KAYNAKLAR BAKANLIĞI 

Ek -1 saydı cetvel 

Müsteşar Müsteşar Yrd. Ana Hizmet Birimleri Danışma ve Denetim Birimleri 

Müsteşar Müsteşar Yrd. 
Müsteşar Yrd. 
Müsteşar Yrd. 

1. Maden Genel Müdürlüğü 
2. Enerji Dai. Bşk, 
3. Bağlı ve ilgili kuruluşlar Dai. 

1. Teftiş Kurulu Bşk. 
2. Araştırma, Planlama ve Koor

dinasyon Kurulu Bşk. 
3. Hukuk Müşavirlği 
4. Bakanlık Müşavirleri 
5. Basın ve Halkla ilişkiler 

Müşavirliği 

ANAYASA KOMİSYONUNUN KABUL ETTİĞİ METNE (BAĞLI CETV 

ENERJt VE TABU KAYNAKLAR BAKANLIĞI 

Müsteşar 

Müsteşar 

Ek -1 sayılı cetvel 
Müsteşar Yrd. Ana Hizmet Bilimleri 

Müsteşar Yrd. 
Müsteşar Yrd. 
Müsteşar Yrd. 

1. Maden Dai. Bşk. 
2. Enerji Dai. Bşlc, 
3. Bağlı ve ilgili kuruluşlar Dai. 

Danışma ve Denetim Bilimleri 

1. Teftiş Kurulu Bşk, 
2. Araştırma, Planlama ve Koor

dinasyon Kurulu Bşk. 
3. Hukuk Müşavirliği 
4. Bakanlık Müşavirleri 
5. Basın ve Halikla İlişkiler 

Müşavirliği 




