
S. SAYISI : 308 
2805 sayılı Etibank Kanununun 12 nci maddesinin değiştirilmesi 

hakkında kanun lâyihası ve Sanayi ve Bütçe encümenleri 
mazbataları (1 339) 

T. C. 
BaşvekâUt 21 . II . 1959 

Kanunlar ve Kararlar 
Tetkik Dairesi 

Sayı : 71 - 858/555 

Türkiye Büyük Millet Meclisi Yüksek Reisliğine 

Sanayi Vekâletince hazırlanan ve Yüksek Meclise takdimi İcra Vekilleri Heyetince 18 . II . 1959 
tarihinde kararlaştırılan 2805 sayılı Etibank Kanununun 12 nci maddesinin değiştirilmesi hakkın­
daki kanun lâyihasının, esbabı mucibesi ile birlikte, sunulduğunu saygılarımla arz ederim. 

Başvekil V. 
E. Menderes 

ESBABI MUCİBE 

Etibankm teşkilât ve vazifelerini gösteren 2805 sayılı Kanunun 10 ncu maddesiyle Bankacılık 
muamelelerinin ancak kendi kurduğu veya iştirak ettiği sanayi ve ticaret müesseselerine inhisar et­
tirilmiş bulunmakta idi. 1935 yılında tedvin olunan kanunun mevzuubahis maddesi, Bankanın ku­
ruluşundan 20 yıl sonra, 1955 yılında, yürürlüğe konan 6590 sayılı Kanunla kaldırıldıktan sonra 
Etibankm bankacılık muameleleri hacmi artırılmış, yalnız müesseselerini ve iştiraklerini finanse eden 
banka hüviyetinden çıkarak bütün madencilik, ticaret ve sanayi hayatına şâmil bankacılık muamele­
lerine ve mevduat kabulüne başlamış bulunmaktadır. 

Etibankm Türkiye Kömür İşletmeleri Kurumu gibi teşekküllerin Finansman Bankası haline geti­
rilmesi dolayısiyle de bankacılık hizmetlerinin daha. şümullü bir hal almış olduğu da kayda değer. 

Esasen kesif olan idari, malî ve teknik vazifelerine ilâveten bankacılık işlerinin genişletilmiş ol­
ması 'dolayısiyle 2805 sayılı Teşkilât Kanununun 12 nci maddesinde derpiş edilen banka işlerinde mü­
tehassıs bir aded Umum Müdür muavininin idari ve malî işleriyle birlikte bankacılık işlerini de ted­
viri genişliyen iş hacmi muvacehesinde imkânsız bir hal aldığından 12 nci madde hükmü değiştiri­
lerek, bir muavinlik daha ilâvesi suretiyle Umum Müdürün âzami 4 muavini bulunabileceği derpiş 
edilmiştir. 

Diğer taraftan 2805 sayılı Kanunun mevzuubahis 12 nci maddesi esasen 3460 sayılı Kanunun bâ­
zı maddeleriyle de kısmen tadile uğramış bulunduğundan maddeye bu bakımdan da bir ahenk veril­
mesi iktiza etmektedir. Ezcümle 2805 sayılı Kanunun 12 nci maddesinde idare Meclisi azalarından 
birisinin Umumi Heyet tarafından seçileceği yazılıdır. Halbuki 3460 sayılı Kanunun 14 neü maddesi 
hususi kanunlarında Umumi Heyet tarafından seçileceği gösterilen îdare Meclisi azasının Hükümetçe 
tâyin edileceğini âmirdir. 

Etibanktan sonra hususi kânunla teşekkül eden birçok banka ve kurumların teşkilât kanunların­
da umum müdür ve muavinlerinin yüksek tahsil görmüş meslekî bilgi ve ihtisas sahibi kimseler ol­
masa hakkında kayıtlar bulunduğu halde Etibank Kanununun değiştirilmesi mevzuubahis 12 nci mad­
desi bu hususta sâkittir. Maddenin bu sebeple de tadili iktiza eylemektedir. 

Yukarda arz olunan sebeplere müsteniden ilişik kanun lâyihası hazırlanmıştır. 

Devre : XI 
İçtima : 2 
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Sanayi Eciimeni mazbatası 

T. B. M. M. 
Sanayi Encümeni 
Esas No : 1/339 
Karar No : 14 

29 . V . 1959 

Yüksek Reisliğe 

Encümcnimzce havale edilen «2805 sayılı Eti-
bank Kanununun 12 nci maddesinin değiştiril­
mesi hakkında kanun lâyihası» alâkalı Hükümet 
temsilcilerinin iştirakiyle tetkik ve müzakere edil­
di : 

Hükümetin esbabı mucibesinde belirtildiği 
veçhile, Etibankm kesif olan idari, malî ve tek­
nik vazifelerine ilâveten bankacılık hizmetleri­
nin daha şümullü bir hal almış olması dolâyısiy-
le 2805 sayılı Teşkilât Kanununun 12 nci madde­
sinde derpiş 'edilen banka işlerinde mütehassıs 
bir iaded umum müdür muavinin idari ve malî 
işlerle birlikte bankacılık işlerini de tedviri geniş 
liyen iş hacmi muvacehesinde imkânsız bir hal 
aldığından, 12 nci madde tadil edilerek bir mua­
vinlik daha ilâve suretiyle 4 muavinliğe çıkarıl­

masını derpiş leden kanun lâyihası encümenimiz-
ce de uygun ve yerinde görülerek ittifakla kabul 
edilmiştir. 

Havelesi gereğince Bütçe Encümenine tevdi 
bııyurulmak üzere Yüksek Reisliğe sunulur. 

Sanayi Encümeni 
Zonguldak 

8. Basol 

Afyon K. 
0. Uygun 
Diyarbakır 

H. Z. Tiğrel 

Reisi 

İmzada bulunamadı 
İstanbul 

/. Alt ab ev 

M. Muharriri 
Zonguldak 

C. Z. Aysan 

Bolu 
K. Kocaeli 

Giresun 
T. İnanç 

Kayseri 
Ö. Başeğmez 

Bütçe Encümeni mazbatası 

T. B. M. M. 
Bütçe Encümeni 
Esas No. 1/339 
Karar No. 121 

3 . VI . 1959 

Yüksek Reisliğe 

2805 sayılı Etibank Kanununun 12 nci mad­
desinin değiştirilmesi hakkında Sanayi Vekâle­
tince hazırlanan ve Meclisi Âliye arzı İcra Ve­
killeri Heyetince kararlaştırılıp Başvekâletin 
21 Şubat 1959 tarihli ve 71 - 858/555 sayılı tez­
keresiyle gönderilen kanun lâyihası Sanayi En­
cümeni mazbatasiyle birlikte encümenimize ha­
vale edilmiş olmakla tetkik ve müzakere edildi. 

Kanun lâyihası, esbabı mucibesinde de arz 
ve izah edildiği üzere Etibank'm kesif olan ida­
ri, malî ve teknik vazifelerine ilâveten banka­
cılık işlerinin de genişletilmiş olması dolayı-
siyle 2805 sayılı Kanunun 12 nci maddesinde 
adedi tesbit edilmiş olan Umum Müdür Muavi­
nine, bankacılık işleriyle meşgul olmak üzere 

bir Umum Müdür Muavini daha ilâvesini temin 
ve İdare Meclisi Reis ve azaları ile Umum Mü­
dür ve Umum Müdür muavinlerinin haiz olma­
ları lâzımgelen vasıflarının tâyini maksadiylc 
ihzar ve sevk edilmiş bulunmaktadır. 

Lâyihanın şevkini mucip sebepler yerinde 
görülerek maddelerin müzakeresine geçilmiş ve 
lâyihanın birinci maddesiyle tadil olunan 2805 
sayılı Kanunun 12 nci maddesi metnine, idari 
muavinlerden en az birinin bankacılık işleriyle 
meşgul olması hakkında bir hüküm ile İdare 
Meclisi Reis ve azaları ile Umum Müdür ve Umum 
Müdür muavinlerinde aranılacak vasıflar ara­
sına hukuki ehliyet de ilâve edilmek suretiyle 
madde kabul edilmiştir. 

( S. Sayısı : 308 ) 
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üfütaakıp maddeleri Hükümetin teklifi veç­

hile aynen kabul olunan kanun lâyihası Umu­
mi Heyetin tasvibine arz edilmek üzere Yük­
sek Reisliğe sunulur. 

Reis V. 
Muğla 

N. Özsan 

Afyon K. 
JV. Topcuoğlu 

Balıkesir 
M. H. Timurtas 

Mazbata M. 
izmir 

B. Bilgin 

Afyon K. 
M. Â.'Ülgen 

Bolu 
8. Bilir 

Kâtip 
Diyarbakır 
M. H. Ünal 

Antalya 
K. Akmanlar 

Çorum 
H. Bulgurlu 

Çorum 
Y. Gürsel 

İsparta 
T. Tığlı 

Kastamonu 
M. îslânıoğlu 

Nevşehir 
İV. önder 

Siird 
M. D. Süalp 

Yozgad 
T. Alpay 

Diyarbakır 
H. Turgut 

istanbul 
İV. Kuşan 

Konya 
M. Bağrıaçık 

Rize 
/. Akçal 

G-azianteb 
E. Cenani 

İzmir 
D. Akbel 
Manisa 

S. Mihçıoğlu 
Rize 

M. Önal 
Sinob 

ö. Özen 
Zonguldak 
H. Timur 

HÜKÜMETIN TEKLIFÎ 

:2805 sayılı Etibank Kanununun 12 nci maddesi­
nin değiştirilmesi hakkında kanun lâyihası 

MADDE 1. — 2805 sayılı Etibank Kanunu­
nun 12 nci maddesi aşağıdaki şekilde değiştiril­
miştir : 

«Madde 12. — Etibank; Umum Müdürü de 
dâhil olduğu halde, bir Reis ve dört azadan mü­
rekkep beş kişilik bir idare Meclisi tarafından 
idare olunur. 

Umum Müdürün âzami dört muavini bulu­
nur. 

idare Meclisi Reis ve âzalariyle Umum Mü­
dür ve muavinlerinin yüksek tahsil görmüş ve 
vazifelerini muvaffakiyetle başarmak için Ban­
kanın iştigal mevzulariyle alâkalı malî, iktisadi, 
teknik işlerden en az biri üzerinde tecrübe ve 
ehliyet sahibi bulunmaları teknik muavinlerin 
ise yüksek mühendis olmaları şarttır. 

idare Meclisi Reisi ile, azadan ikisi ve Umum 
Müdür ile muavinleri Sanayi Vekâletinin, l.-ir 
âza da Maliye Vekâletinin inhası üzerine icra 
Vekilleri Heyetince tâyin edilir. 

Reis ve azaların (Umum Müdür hariç) hiz­
met müddetleri üç yıldır. Müddeti bitenler ye­
niden tâyin edilebilirler. Müddetlerini doldur­
madan ayrılanların yerine tâyin olunan azalar 
ayrılanların müddetlerini tamamlarlar.» 

Umum Müdür muavinleri idare Meclisi top­
lantılarına rey vermek şartiyle iştirak edebilir­
ler. 

BÜTÇE ENCÜMENİNİN TADlLl 

2805 sayılı Etibank Kanununun 12 nci madde­
sinin değiştirilmesi hakkında kanun lâyihası 

MADDE 1. — 2805 sayılı Etibank Kanunu­
nun 12 nci maddesi aşağıdaki şekilde değiştiril­
miştir : 

Madde 12. — Etibank; Umum Müdürü de 
dâhil olduğu halde, bir reis ve dört azadan mü­
rekkep beş kişilik bir idare Meclisi tarafından 
idare olunur. 

Umum Müdürün dört muavini bulunur. 
idare Meclisi Reis ve âzalariyle Umum Mü­

dür ve muavinlerinin yüksek tahsil görmüş ve 
vazifelerini muvaffakiyetle başarmak için ban­
kanın iştigal mevzulariyle alâkalı malî, iktisadi, 
hukuki, teknik işlerden en az biri üzerinde tec­
rübe ve ehliyet sahibi bulunmaları, idari mua­
vinlerden en az birinin bankacılık işleriyle 
meşgul olması, teknik muavinlerin ise yüksek 
mühendis olmaları şarttır. 

idare Meclisi Reisi ile, azadan ikisi ve Umum 
Müdür ile muavinleri Sanayi Vekâletinin, bir 
âza da Maliye Vekâletinin inhası üzerine icra 
Vekilleri Heyetince tâyin edilir. 

Reis ve azaların (Umum Müdür hariç) hiz­
met müddetleri üç yıldır. Müddeti bitenler ye­
niden tâyin edilebilirler. Müddetlerini doldur­
madan ayrılanların yerine tâyin olunan azalar 
ayrılanların müddetlerini tamamlarlar. 

Umum Müdür muavinleri idare Meclisi top­
lantılarına rey vermemek şartiyle iştirak edebi­
lirler. 
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MADDE 2. — Bu kanun neşri tarihinde me­
riyete girer. 

MADDE 3. — Bu kanunun hükümlerini icra­
ya îcra Vekilleri Heyeti memurdur. 

18 . I I . 1959 

Başvekil V. 
E. Menderes 

Devlet Vekili ve 
Bas. Yay. ve Tur. V. V. 

A. Aker 
Devlet Vekili ve 

Çalışma V. V. 
H. Şaman 

Millî Müdafaa Vekili 
M. Menderes 
Hariciye VeMli 

Devlet Vekili 

Maarif Vekili 
C. Yardımcı 

Ticaret Vekili 
H. Erkmen 

Güm. ve İnh. Vekili 
H. Hüsman 

Münakalât Vekili 

Devlet Vekili ve 
Münakalât V. V. 
M. Kurbanoğlu 

Adliye Vekili 
E. Budakoğlu 

Dahiliye Vekili ve 
Hariciye V. V. 
Dr. N. Gedik 
Maliye Vekili 

H. Polatkan 
Nafıa Vekili 

T. îleri 
Sıh. ve îç. Mua. Vekili 

Dr. L. Ktrdar 
Ziraat Vekili 

N. ökmen 
Çalışma Vekili 

Sanayi Vekili Bas. - Yay. ve Turz. Vekili 

îmar ve îskân Vekili 
M. Berk 

Koordinasyon Vekili ve 
Sanayi V. V. 

8. Ataman 

B. E. 

MADDE 2. — Hükümetin 2 nci maddesi ay­
nen kabul edilmiştir. 

MADDE 3. — Hükümetin 3 ncü maddesi ay­
nen kabul edilmiştir. 

*>*m<i 
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