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Artvin Mebusu Mecit Bumin, Afyon Karahisar Mebusu Orhan
Uygun ve Konya Mebusu Osman Bibioglu ile Sinob Mebusu
Mahmut Pinar'in, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalan Birligi
kanununun bazi maddelerinin degistirilmesi ve bu kanuna hiikiimler

ilavesine dair kanun teklifleri ve Nafia ve Adliye enciimenleri
mazbatalar: (2/67, 161, 257)

Artvin Mebusu Mecit Bwmin'in, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalarr Birligi Kenununun 32 nci
maddesinin tadili hakkinda kaépun teklifi (2/67)

g 2.1.1958
T. B. M. Meclisi Yiiksek Reisligine

6235 sayili Kanunun 32 nei maddesinin tadili hakkindaki kanun teklifim esbabi mucibesiyle
birlikte iligik olarak sunulmustur.

Gerekli muamelenin ifasim saygilarmla riea ederim.
Artvin Mebusu
Mecit Bumin

6235 sayi1li Kanunun- 32 neimaddesinin tadili-hakkinds
ESBABI MUCIBE

Tirk Miihendis ve Mimar Odalart Birligi hakkmda 6235 sayilh Kanunun 32 nei maddesindeki
aidat sisteminin dort seneye yakin bir zamandan beri tatbiki sonunda gériillen bdzi mabzur ve
aksaklhiklar muvacehesinde bugtinkii gsartlara ve tatbikata daha uygun bir gekilde tadil edilmesi
zaruri gorilmektedir.

Tiirkiye’de mesleki faaliyette bulunan miihendis ve mimarlari camiasi altinda topliyan ve am-
meye yarar bir tesekkiil olarak birlik ve onun tarafindan tegekkiil ettirilen ihtisas odalarmn.
gayelerini tahakkuk ve faaliyetlerini idame ettirebilmeleri i¢in 6235 sayilh Kanunun 12 ve 32 nei
maddelerine mali hiikiimler vaz’edilmigti. Odalarm gelirlerine miitaallik 32 nci maddenin (e) ben-
dinde bu maksatla, {iyelerin senelik kazanglarinmn o/00 5 i oda geliri olarak kabul edilmigtir.

Odalara kayith iiyelerin senelik kazanclarmin gerek hesabedilmesi hususundaki miigkildt ve
bu sebeple beyannamelerin vakti zamamnda gonderilmemesi ve gerekse ne gibi faaliyetlerin mes.
leki oldugu ve ne gibi faaliyetlerin mithendislikle ilgisi bulunmadig:n hususlariin tefrikndeki
zorluklar, liizumu halinde beyannamelerin sihhatinin tahkikindeki miigkilat, kazan¢larin mahrem
tutulmast hususundaki psikolojik sebepler, vaktinde o/0o 5 beyannamelerini géndermiyen ve bu
sebeple Haysiyet Divanina sevkine zaruret hésil olan biiyiik mikyasta iyelerin odalarma karg
gosterdikleri ruhi infial ile birligin istikbalinin tehlikeye méruz birakmas1 ve iiye beyannamesini
vermedikee tahakkuk yapillamiyacagindan varidat noksanhgmna ve biitce a¢igina ve mali giicliik-
lere sebebiyet vermesi gibi muhtelif nazari ve pratik sebeplerden dolay: bu bende gore odalara
gelir olarak tanman o/oo 5 hissesinin tahakkuk ve tahsilinde biiyiik miigkiilat dogurdugu miiga-
hede edilmigtir.
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Bunun yerine maktu bir sistem. vaz’edilerek daha kolay tahakkuk ve tahsil imkém veren bir
gelir sisteminin konulmas1 yukarda yazili mahzurlarmn telafisi icin zaruri goériilmiigtiir. Anecak,
varidatta verimlilik ve iiyelerin mali imkanlarma uygun ve adil bir sistemin vaz’edilmesi bugiin.
kii hukuk prensiplerine ve adalet esaslarma uygun gorildiigiinden
tagiyan nispl bir gelir yerine muhtelif kademeli maktu bir aidat sisteminin kabul ve 32 nci mad-
deye (b) bendinin tadili geklinde vaz’edilmesi tathikat mahzurlarnr bertaraf eder mahiyettedir.

Bu sebeplerle gayelerinin tahakkuku i¢in daha pratik ve adil gelir kaynaklarna liizum gos-

teren TMMO Birligi hakkindaki Kanunun 32 neci maddesinin

cihetinde pratik faydalar miiselede edilmistir,

agagida

miikerrer vergi mahiyetini

arz edilen gekilde tadili

ARTVIN MEBUSU MECIT BUMIN'IN
TEKLIFL

6235 sayils Ranunun 32 nce maddesimn
tadili hakkwnda Kanun

MADDE 1. — Tiirk Milthendis ve Mimar
Odalar: Birligi hakkindaki 6235 sayili Kanunun
32 nei maddesinin (¢) bendi kaldirilmig ve (b)
bendi agagidaki gekilde defigtirilmigtir -

b) Azanmm kazancina gore tahsil edilecek
kademeli yallik aidat.

GEQICI MADDE — Bu kanun yiiriirliige
girdigi tarihte, 32 nei maddenin lagvedilen (c¢)
bendi geregince 1957 yii ve onu takibeden
miiddet zarfinda °/,, 5 olarak tahakkuk etmis
ve edecek Oda gelirleri, (b) bendinin tadilden
- onceki ve tdadilden sonraki, yilhk aidat mikbar-
lar1 arasindaki farka esit olarak tahsil ve tas-
fiye edilir. Ancak, 1957 senesi kazanema ait
%/00 D ni eski gekle gore ddemek istiyen diyelerin
bu husustaki haklar mahfuzdur.

MADDE 2. — Bu kanun nesri tarfhinden
itibaren ylriirlige girer.

MADDE 3. — Bu kanun hitkiimlerini icraya
Adliye vie Nafra Vekilleri memurdur,

(8. Sayis1: 245)
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Afyon Karahisar Mebusu Orhan Uygun ve Konya Mebusu Osman Bibioglu'nun, Tiirk Mithendis
ve Mimar Odalar: Birliyi Kanununun biz maddelerinin defigtirilmesi ve bu kanuna bizm hilktim-
lar eklenmesi haklunds kanun teklifi (2/161) .

Yiiksek Reisligge
6235 sayih Kanunun bézi maddelerinin tediline ve béz maddeler ildvesine dair olan kanun
teklifimizi esbab1 mucibesi {le birlikte takdim ediyoruz.
Aldkali eneciimenlere havalesini arz ve rica ederiz.

17.1V, 1958
Afyon K. Mebusu Konya Mebusu
- - o - Orhan Uygun Osman Bibiodlu

6235 sayili Kanunun béz maddelerinin  tadili ve maddeler ilavesi hakkindaki Kanunun
ESBABI MUCIBES!

Tiirk Miihendis ve Mimar-Odalar1 Birligi hakkinda 6235 sayili Kanunun 12 nei maddesinde
tadadedilen gelirler mukabili Birligin masraflarini kargilamakta maruz kaldig mali miizayaka ve
32 nei maddesindeki aidat sisteminin dort seneye yakin bir zamandan beri tatbiki sonunda gé-
riillen bédzi mahzur ve aksakhiklar muvacehesinde bugiinkii gartlara ve tatbikata uygun bir gekilde
tadil edilmesi zaruri gorilmektedir.

Odalar Birliginin tavzif edildigi amme hizmetlerini ifa edebilmesi ve temsil ettigi camiann
menfaatlerini koruyabilmesi ig¢in liizwmlu gelirin temini sadedinde yeni kaynaklarin bulunmas
zaruri goriilmiis ve bu maksatla, alika ve kasdedilen hizmete taalliik etmesi dolayisiyle ingaaat
ve tesisat ihale bedellerinden % 02 nispetinde bir hisse alinmas: uygun miitalda edilmigtir.

Tiirkiye’de mesleki faaliyette bulunam miihendis ve mimaglar: camiasi altinda topliyan ve am-
meye yarar bir tegekkiil olarak Birlik tarafindan tegekkiil ettirilen ihtisas odalarmin gayelerini
tahakkuk ve faaliyetlerini idame ettirebilmeleri i¢in 6235 sayili Kanunun 32 neci maddesine mali
hitkiimler vaz’edilmigti. Odalarmn gelirlerine miitaallik' 32 nei maddenin (¢) bendinde bu mak-
satla iiyelerinin senelik kazanclarnin % 0,5 i Oda geliri olarak kabul edilmigtir, :

Odalara kayith iiyelerin senelik kazanclarmin gerek hesabedilmesi hususundaki miigkiilat ve bu
sebeple beyannamelerin vakit ve zamaninda gonderilmemesi ve gerekse ne gibi faaliyetlerin mesleki ol-
dugu ve ne gibi faaliyetlerin meslekle ilgili bulunmadig: hususlarimin tefrikindeki zorluklar lizumu
hallinde beyannamelerin sihhatindeki tahkik miigkiilati, kazanelarin mahrem tutulmas: hu-
susundaki psikolojik sebepler, vaktinde % 0,5 beyannamelerini gondermiyen ve bu sebeple
Haysiyet Divanina sevkine zaruret hésil olan biiylik mikyastaki, idiyelerin Odalarma kar-
§1 gosterdikleri ruhi infial ile Birligin istikbalini tehlikeye maruz birakmas1 ve iiye be-
yannamesini vermedikce tahakkuk yapilamiyacaZindan vardiat noksanhgma ve biitce ag@ma ve
mall giicliiklere sebebiyet vermesi gibi muhtelif zaruri ve pratik sebeplerden dolay: bu bende go-
re Odalara gelir olarak taminan % 0,5 hissesinin tahakkuk ve tahsilinde biiyitk miigkiilat dogurdu-
gu miigahade edilmigtir. '

Bunun yerine maktu bir sistem vaz’edilerck daha kolay tahakkuk ve tahsil imkan: veren bir
gelir sisteminin konulmast yukarda yazli mahzurlarn telafisi icin zaruri goriilmiigtiir. Ancak, va-
ridatta verimlilik ve iiyelerin mali imkanlarima uygun ve adil bir sistemin vaz’edilmesi bugiinkii
hukuk prensiplerine ve adalet esaslarma uygun goriildiigiinden miikerrer vergi mahiyetini tagiyan
nispl bir gelir yerine muhtelif kademeli maktu bir aidat sisteminin kabul ve 32. maddeye (b)
bendinin tadili geklinde vaz’edilmesi tatbikat mahzurlarm bertaraf eder mahiyettedir.

(8. Says1: 246) .



e d e i

%. 0,5 gelir aidatinin yerine ikame. edilecek bu sistemin daha pratik neticeler vermesi icin de
ayrica tahsilatta kolaylik sagliyacak hitkiimlerin kanuna ildvesi ve bu arada bir maddenin tadili
de derpis edilmis bulunmaktadir. ‘

Dért senelik tathikatta elde edilen neticeler, aidatn her ay yatimlmasinm  tiyeyi mall bir kiil-

fete sokmadig buna mukabil ihmal dolayisiyle biriken aidatin ise iiyeyi mali kiilfetten bagka psi-
kolojik tesirlere dugar biraktyginr gostermektedir. Bilhassa hizmet erbabi iiyelerin bu tiirlii zorluk-
lara daha fazla maruz kaldig goz oniinde tutularak, hem aidatin vaktinde tahsilinin ve hem e
iiyeyi mall bir stkintiya diigiirmeden tediye imk:nlarmm temin edeeek bir hiikiim ek madde halinde
32 nci maddeye ildvesi uygun goriilmektedir.
" Her tiirlii ihtara ragmen aidatim odemeyen Azalar hakkmda 30. madde hiikiimlerine gore ya-
pilan iera takibati, Iera ve Iflas Kanununun 6%, maddesinde zikredilen bir vesikava istinadet-
mediginden, ekseriya miisbet neticeler vermemekte ve borelu liye tarafindan yapilan haksiz bir iti-
raz dahi takibati durdurabilmekte idi, Ticaret ve Sanayi Odalari ve Borsalam Birligi Kanununda
oldugu gibi, Oda Idare heyetlerince ' takibat hususunda verilen kararlarin ilam hiikmiinde addedii-
mesi, tathikattaki aksakliklar gideriei mabivette teldkki edilmis ve 30. madde bu gekilde tadil edi!-
migtir, ‘

Bu sebeplerle gayelerinin tahakkuku icin daha pratik ve adil gelir kaynaklarma lizum gostercin
Tiirk Mihendis ve Mimar Odalam Birligi hakkindaki Kanunun, agagida gosterildigi iizeve
12 nci maddesine (f) fikras: ile ¢k bir madde eklenmesi, 30 ncu maddesiyle 32 nei maddesinin (b)
bendinin degistirilmesi, 32 nei maddesinin (e) bendinin kaldirilmas: ve bu maddeye ek bir madde ile
muvakkat bir maddenin ildvesinde pratik faydalar miigahede edilmigtir. '

(8, Mayist 0 245) !
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AFYON

KARAHISAR MEBUSU ORHAN

UYGUN VE KONYA MEBUSU OSMAN
BIBIOGLU’NUN TEKLIFI

6235 sayir Kanunun baz maddelerinin tadili
ve maddeler. ildvesi hakkinda Kanun

MADDE 1. — Tiirk Mithendis ve Mimar
Odalar Birligi hakkindaki 6235 sayili Kanu-
nun, agagida gosterildigi iizere, 12 nei madde-
sine (f) fikras: ile ek bir madde ilive edilmis,
30 ncu maddesi ile 32 nei maddesinin (b) fik-
ras1 degigtirilmig, 32 nei maddesinin (¢) fikras:
kaldirilmis ve bu maddeye ek bir madde ile
muvakkat bir madde ilave olunmugtur.

Madde 12. — f) Ingaat ve tesisat ihale
bedellerinin binde ikisi,

EK MADDE — Devlet daire ve miiesseseleri,
Iktisadi Devlet Tegekkiilleri ile bunlar tara-
findan kurulmus miiesseseler, hususi kanunlar-
la kurulmug miiessese, daire ve kurumlar; mes-
lek tegekkiilleri, belediye ve 6zel idareler, hban-
kalar, cemiyetler, tesis ve vakiflar; girketlerle
- hususi miiessese ve gahislar :

Artirma, Eksiltme ve Thale Kanunu ile ken-
di Kanun ve nizamnamelerinde meveut hiikiim-
lere veya diger mevzuata goére ihale edecek-
leri, etiid, proje, harita, aplikasyon, yapi,
(Imar Kanunu hiikiimlerine gire) ve tesisat
igleriyle bu kanunun giimuliinde bulunan mii-
hendislik ve mimarhkla aldkali hilciimle igleri
dolayisiyle miitaahhitlere odiyecekleri istihkak-
lardan, 12 nei maddenin (f) fikrasina gore ta-
hakkuk edecek hinde iki hisseyi,

Tevkif ederek odemeyi takibeden aymn yir-
misine kadar Tirk Miithendis ve Mimar Oda-
lar1 Birligine yafirmaya mecburdurlar.

Madde 30. — Her tiirlii oda aidat: ve kesin-
lesen zamlar ile para cezalarmm teblig giiniin-
den itibaren 30 giin iginde mensubolduklar
Odaya 6demiyenler hakkinda lera ve 1flas Ka-
nunu hiikiimlerine gore takibat yapilir.

Odalarca takibat hususunda verilen karar-
lar ilam hiikmiinde olup icra dairelerinece yeri-
ne getiriliir;

Madde 32. — b) Azamn gelirine gére tah-
sil edilecek kademeli yilhk aidat; gelirin tarifi,

kademelerin tesbiti, aidatin 6denme tarihleri ve
aidatint zamaninda 6demiyen dzadan % 50 den
fazla olmamak kaydiyle alinacak zamlar, oda-
larin talimatnamelerinde gosterilir.

EK MADDE -— Devlet daire ve miiessese-
leri, 1ktisadi Devlet Tegekkiilleri ile bunlar ta-
rafindan kurulmug miiesseseler, hususi kanun-
larla kurulmug miiessese, daire ve kurumlar,
meslek tegekkiilleri, belediye ve 0zel idareler,
bankalar, cemiyetler, tesis ve vakiflar, girket-
ler ile hususi miiessese ve gahislar :

Her hangi bir gekilde istihdam ettikleri hiz-
met erbabi miihendis ve mimarlarin gelirlerin-
den, 32 nci maddenin (b) fikrasmna gore tahak-
kuk edecek yilhik aidatin o aya isabet eden
miktar ile 32 nei maddenin (i) fikrasina gore
tahakkuk edecek iicretlerden yiizde beg his-
seyi, '

Tevkif ederek odemeyi takibeden aym yir-
misine kadar mithendis ve mimarin kayith
bulundugu odaya yatirmaya mecburdurlar.

Kendi hesaplarma serbest olarak caligan
mithendis ve mimarlarmn oGdiyecekleri yillik
aidatin tahakkukuna esas gelirleri ile aldkah
maltimat: odalarmm talebi halinde, Maliye Dai-
releri vermeye mezundur.

MUVAKKAT MADDE — 1 Ocak 1959 ta-
rihine kadar 32 nci maddenin (¢) fikras: gere-
gince gecmis senelerde tahakkuk etmig miktar-
lar aynen tahsil edilir.

MADDE 2. -— Bu kanunun 1 nei maddesi-
nin, Tirk Miihendis ve Mimar Odalart Birligi
Kanununun 18 neci maddesine (f) fikrasy ve ek
bir madde ildvesi hakkindaki hiikmii ile 30 ncu
maddeyi tadil eden hiikmii negri tarihinden iti-
baren, diger hiikiimleri 1 Ocak 1959 tarihinden
itibaren yliriiritige girer.

MADDE 3. — Bu kanun hiikiimlerini icra-
va Adliye ve Nafia Vekilleri memurdur.

© (8 Sayis: 245)
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8inob Mebusu Mahmut Pmmarn, Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar Birlifi haklandalki 6285

sayith Kanunun b&zm meddelerinin tadiline ve mezkilr kanuna muvakkat bir madde ilivesine dair
kanun teklifi (2/287)

Yiiksek Riyasete

6235 sayili Kanunun baz maddelerinin degigtirilmesine ve muvakkat bir madde ilévesine ait
kanun teklifim iligiktir,

Aldkal enciimene havalesini arz ve rica ederim.
' Sinob
Mahmut Pmar

ESBABI MUCIBE

6235 sayih Kanun ileri Garp memleketlerinin bircogunda heniiz bulunmiyan yepyeni bir zihni-
yetin mahsuliidiir,

Bu kanun yurtta meveut biitiin fen adamlarm bir federasyon halinde birlegtirmekte hak ve
hukuklarim kanuni teminat altima almakta memleket nam ve hesabina hilgi, gorgli ve mesleki tema-
vlillerinden Azami istifadeyi saglamaktadir. . :

Yalniz dért yillik tathikat sirasinda bz eksiklikleri oldugu kanunun in ve giimil olarak tetkik
edilebilmesi icin hunlarin giderilmesinin zaruri bulundugu gériillmiigtiir, '

Oda merkezlerinin yerinin kanunen tiyin edilmemis olmasi Azalarm arasinda bir cekisme bir pa-
zarhk mevzuu olmugtur.

Umumi Kitibin Umumi Heyetce secilmesi ise birlik icinde Reisle Umumi Katibin otoritesi ha-
line gelmig ve daimil huzursuzluk membar olmus.

Oda Umumi heyetlerinin nasil tegekkiil edecegi sarahaten belirtilmediginden bazi yanlighklar
dogmug birlik geliri meyaninda bulunan ve odalarca 6denmesi icabeden yiizde yirmiler odalar
arasmda birtakim dolambacli yollar bulunmasma sebebiyet vermis keza oda gelirinden &azalarin
Gelir Vergisine matrah olan binde begleri ise tatbikatta biiylik zorluklar cikarmig miitemadi ola-

rak ldare Heyetiyle azalar arasinda bir cekigme mevzuu olmustur.
©  Bém #zalar su veya bu sebeplerle ihtisas ve igtigal mevzulari digindaki odalara kaydolmus ve
olmakta devam etmig bu ise odalar arasimnda nihog hadiselere sebebiyet vermigtir.

Iste bu ve buna benzer hususat: gidermek temiz gayelerle kurulmug olan Odalar Birligini her
tiirlii miicadele ve gaibeden uzak kilmak icin bu tadile liizum hasil olmug ve teklif hazirlanmigtir,

(S. Sayis1 : 245)
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MADDE 1. — 6235 sayih Kanunun 1, 3, 4,

—_ -

SINOB MEBUSU MAHMUT PINAR'IN
TEKLiFt

Tiirk Mihendis ve Mimar Odalary Birltgi hakkwn-

daki 6235 sayilv Kanunun bdzy maddelertnin tadi-

line ve meghfir kanuna muvekkat bir madde dla-
vesine dair kanun teklifi

¢ilecek azalardan tegekkiil eder. ldare Heyeti

5, 12, 14, 21 ve 32, 41 nci maddeleri agagndaki
sekilde degigtirilmigtir.

Madde 1. — Tiirkiye hudutlar icinde mes-
lek ve sanatlarim icraya kanunen saldhiyetli
olup da mesleki faaliyette bulunan ve mesleki-
ni temsilen bir vazife ifa eden yiitksek miihen-
dis, yiiksek mimar, miihendis ve mimarlan
tegkilat: icerisinde topliyan hiilkmi gahsiyeti
haiz Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar Birligi
kurulmugtur. Birligin ve odalarin merkezi An-
kara’dir.

Ancak Ankara’da idare heyeti ve miirakip-
ler gibi vazifelilere yetecek kadar azasi bulun-
miyan odalarin merkezleri umumi heyetlerince
tesbit ve tayin edilecek yerlere naklolunur,

Madde 3. — Birligin idari uzuvlam sunlar-
dre,

a) Birlifin umumi heyeti,

b) Birligin idare heyeti,

¢) Yiiksek Haysiyet Divani.

Madde 4. — Birlik umumi heyeti oda umu-

mi heyetlerince odaya kayith dzasimin % 5 i |

nispetinde ve ii¢ kigiden az olmamak iizere her
vl segilecek delegelerden tegekkiil eder.

Umumi Heyet; birligin maksat gaye ve te-
gokkiiliine ait kararlam alir, idare heyeti ca-
hgmalarm inceler, yeni secilecek idare heye-
tine direktifler verir. Birligin hesaplarim tet-
kik, gelir ve gider hiitcelerini tesbit eder. Mes-
lekin inkigafi icin gerekli faaliyetler hakkinda
kararlar alir, muvakkat veya daimi vazifeli-
lerin kadrolarim teshit ve bunlara verilecek {ie-
ret miktarini tayin eder.

Idare Heyeti; asil ve yedekleriyle mura-
kiplarim: ve Hiiksek Haysiyet Divanmma verile-
cek asil ve yedek dzalar secer.

Madde 5. — Birlik didare heyeti; her oda
bir #za ile temsil edilmek iizere birlige dahil
oda adedine gore Birlik Umumi Heyetince se-

gizli reyle aralarindan hir reis, bir ikinei reis,
bir umumi kitip ve bir muhasip seger. Arala-
rinda umumi kétipligi yapacak &za bulunmazsa
bu yere haricten miinasip gérecegi bir Aza ge-
tirebilir.

Madde 12. — Birligin gelirleri gunlardir :

a) Birlik umumi heyetince iig y1lda bir té-
yin olunacak oda delegeleri temsil ticreti,

b) Negriyat, hasilat,

¢) Bagg hasilaty,

d) Miiteferrik gelir,

¢) Hiikiimetten yardim.

Madde 14. — Her ihtisas gubesi igin ancak
bir oda agihir. lhtisas ve igtigal mevzular: aym
olan miithendis ve mimarlar yalniz bir odaya
kaydolunurlar.

Madde 21. — Sube umumi heyeti; o gubeye
kayith, oda umumi heyeti ise o odaya kayith
asil dzalarin igtirakiyle tegekkill eder.

Madde 32. — Odalarmm gelirleri :

a) Aza kaydiyeleri,

b) Oda umumi heyetlerince tiyin ve tes-
bit edilen birlik umumi heyetince aynen veya
tadilen kabul olunan yillik aidat,

¢) Hizmet karsthh almacak ticretler,

d) Vesika licretleri,

e) Negriyat hasilati,

f) Bagg hasilaty,

g) Para cezalan,

h) lIgtiraklerden miitevellit kérlar,

j) Mesleki milisabakalarda derece ve man.
siyon alanlarls jiiriye secileceklerin alacaklan
paralarn % 5 i,

k) Miitefernik gelirler,

1) Hiikiimetten yardim.

MADDE 2. — 6235 sayih Kanuna agafndaki
muvakkat madde eklenmigtir :

MUVAKKAT MADDE 4. — Bu kanunun
nesrinden itibaren il¢ ay icinde birlik idare he-
yveti merkezi Ankara haricinde olan odalann

(8. Sayis : 245)
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menkul ve gayrimenkullerle birlikte merkezleri-
ni Ankara'ya nakletmeye ve yeni idare heyet-
lerini sectirmeye,

Her ne sebeple olursa olsun ihtisas ve igti-
gal mevzuu ile ilgili odaya kaydolmamig &za-
ni dosyalarm: aidoldugu odaya devretmeye,

Buna viayet etmiyen Azalar hakkmda 6235

sayilt Kanunun 38 nei maddesi hiikiinlervini tat-
bik etmeye mechurdurlar.

MADDE 3. --- Bu kanun negri tarihinde me-
riyete girer.

MADDE 4. — Bu kanun hiikiimlerini icraya
lera Vekilleri Heyeti memurdur,

Nafia. Enciimeni mazbatasi

B. M M.
Na]‘w Enciiment ‘
isas No : 2/161, 2/67, 2/257

Karar No : 13

.

«Artvin Mebusu Mecit Bumfin’in, Tiirk Mii-
hendis ve Mimar Odalar1 Birligi Kanununun 32
nei maddesinin tadili hakkinda kanun teklifis
«Afyon Karahisar Mebusu Orhan Uygun ve Kon-
ya Mebusu Osmian Bihioglu’nun, Tiirk Miihen-
dis ve Mimar OQdalar1 Birligi Kanununun baz
maddelerinin degigtirilmesi ve bu kanuna bz
hiikiimler eklenmesi hakkinda kanun teklifi»
ve «Sinob Mebusu Mahmut Pinar’in, Tiirk Mi-
hendis ve Mimar Odalarn Birligi hakkindaki
6235 sayih Kanunun baz maddelerinin tadiline
ve mezklir kanuna muvakkat bir madde ilave-
sine dair kanuns teklifleri aym mealde oldu-
gundan enciimenimiz bu ii¢ teklifin tevhiden
goriigiilmesini kabul etimis ve Hiitkitmet temsilei-
lerinin de istirakiyle tetkik ve miizakere et-

miigtir, -
6235 sayili Kanunun, mimar, ingaat, orman,
ziraat, gemi, harita, makina, maden, elektrik

ve kimya mithendisi mensuplarim ayrm ayr bi-
rer oda kunmayr ve bu odalar da bir birlik
halinde toplamayi saglamig bu suretle 1954 yi-
LIindan bu yana Tiirkiye'de meveut hilmum
mithendis ve mimarlar 6235 sayihh Kanunun gii-
mulit ddhiline girmigtir, - Memleketimizde ilk
defa girigilen bu tegebbiisiin dért yillik tathi-
katr odalarm ve odalar hirliginin idaresinde ve
hiinyesinde ve mall kaynaklarinda hizm degi-
giklik yapilmasi icabetti@ini ortaya koymus.
odalarm ve birligin maddi ve manevi yonlerden
kuvvetlenmesine zaruret hasil olmustur. Bu se-
heple 6235 sayvili Kanunun hidzi  maddelerinin

(8. Sayist

11.11.1959

Yiiksek Reiglige

tadiline miitedair olan kanun teklifleri izerinde
uzun gortigmeler yapilmigtir,

Neticede enciimenimiz ttifakla
Kanunda béz1 tadillerin
kanaat getirmigtiv. Bu sebeple muddelerin wnii-
zakeresine baglanmigtrr.

Birinei madde ile birligin ve odalarn mer-
kezlerinin benzeri tegeklkuiiller
hitkiimette olmasmin her bakimdan faydal ola-
cagr diigiincesiyle kabul edilmigtiv. Yalmz mer-
kezi hitkiimette idare heyeti, haysiyet divani ve
murakipler gibi vazifelere yetecek azasi bulun-
miyan odalara meseld (gemi miihendislevine)
bir imkan saglamak icin de ikinei maddenin
«a» fikrasiyle umumi heyetlerine yetki veril-
mistir. Birligin uzuvlarr wmeyaninda bulunan
umumi katibin her oda tarabimdan ayr ayn
gisterilen namzetler arasindan secilmesi ve bu
umumi kiitibe bitylikee bir iieret verilines’ mii-
temadi olarak odalar avasinda cekisme ve pa-
zarlik nrevzuu olmusgtur. Secildikten sonra da
idare heyeti ile genel kétip arasinda daima
Fikir ayrii@ olmus ayr aym secimle gelmenin
verdigi yetki icerisinde hoealayip durmuslardir.
Bu hal ise bhirlikte bir huzursuzlugun devami-
na sebebolnugtur. Bunu onlemek,
tini kararlavinda ve kanunun

6235 sayih
yapimas zaruretine

misillt merkezi

idare heyo-
tathikinde ser-
hest kalmasint temin iein gene benzeri tegsekkiil-
lerde  ofldugu gibi; (Mithendisler Birligi) ve
(Mimarlar Birligi) wmwmi kitibin secimle yvu-
ptlmamast uygun miitalaa edilmigtir,

Keza odalava kavith dza adetleri

245 )
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da kiyaslanmiyacak derecede farklar buivhdu-
gu meseld gemi odasmm 108 azasina mukabil
ingaat miithendisleri odasinda 3 500 4za bulun-
dugu keza harita mithendislerinin 200 &Azasina
mukabil mimar odasinda 1 500 e yakin aze bu-
lundugu, bu hilin ise umumi heyet toplantila-
rinda ve secimlerde iki odanin delegelerinin
birlesmesiyle diger odalara her bakimdan te-
fevvuk ettikleri bu hal ise gené nahog hadise-
lere sebeboldugu goriilmig hak ve adalet kai-
delerine yaklasilahilinmesi icin delege adedi
vndan az yiizden fazla olmamasi ve Azasi az
olan odanm on, Azas1 ¢ok olan odamin yiiz aza
ile temsil edilmesi uygun goriilmiiy ve dordiin-
eli madde ile kismen olsun adalet saglanmigtir.

Besinel maddeye yapilan ilave ve tadillerle
birlik idare heyetinin tarzi tesekkiiliine viizuh
verilinigtir.

Yedinei' maddede birlik umumi kétibinin
vazifeleri belirtilmig idare heyeti toplantilarm-
da bulunmasi fakat rey sahibi olmamam uy-
gun goriilmiigtiir. o
T On ikinei maddenin (A) fikrasindaki odala-
rin verecegi birlik hisesesi odaya kayithh aza
adedine gore verilmesi uygun goriilmiistiir.

On dérdiineii madde ile her ihtisas gubesi
icin bir oda kurulmas: uygun go6riilmiistiir.

Yirmi birinci madde ile umumi heyetlere
kimlerin katilacagi, 23 ncii maddede de oda
idare heyetinin tegekkiil tarz tesbit edilmistir.

-Muvakkat iki madde ile bu kamunun nes-
rinden sonra alt1 ay icinde merkezlerin Anka-
ra’ya nakli ihtisas ve igtigal mevzular1 diginda
bagka odaya kaydolanlar varsa bunlarin dosya-

(8. Savisn =
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larmin kendi odalarma yollanmas ve buna ris-
yet etmiyenler hakkinda kanuni hiikiimlerin
tatbik edilmesi bu kanunun negrinden “énce
baglamig ve borglanmig #zalar hakinnds 6335
sayilli Kanun hiikiimlerinin tatbiki icabettigi
belirtilmigtir. ’

41 nci madde ile de kanun hiikiimlerinin
icrast Nafia ve Adalet vekaletlerinden alinarak
Tera Vekillerine verilmigtir. Bu- suretle yapilan

"ilave ve tadillerle kabul edilmigtir.

Havalesi geregince Adliye Enciimenine tevdi
buyurulmak lizere Yiiksek Riyasete arz olunur.
Nafia Eneciimeni Reisi Bu Mazbata Muharriri

Gazianteb Samsun

245 )

S. Kuranel N. Doguyddize
Katip
Bilecik  Afyon K.
M. Erdem 0. Uygun
Imzada bulunamad:
Artvin Cankir
M. Bumin N. Furat
Denizli Erzurum
0. Ongan F. Taskesenlioglu
Imzada bulunamadi
(fazianteb Giimiigane
C. San S. Kadirbeyoglu
Imzada bulunamad:
Giimsane Tcel
Mubhalifim H. Sinanoglu
N. Sargumalp Imzada bulunamadi
Konya Kiitahya
0. Bibioglu M. Diler
Nigde " Rize
V. Mengi M. F. Mete
]



10

Adliye Enciimeni masbatas:

L. B. M. M.
. Adliye Enciimeni
Esas No: 2/161,2/67,2/257
Karar No: 38

N RO IS

29 IV . 19359

Yitksolc Reislige

Tiirk Mithendis ve Mimar Odalam Birligi hak-
kindaki 6235 sayihi Kanunun bazi maddeleri-
nin tadiline ve muvakkat madde ilivesine miite-
dair olarak verilen ii¢ kanun teklifi birlegtirilmek
suretiyle Nafia Enciimeni tarafindan miizakere
mevzuu ittihaz kahnmig bu baptaki dosyalar, mez-
kfir Enctimen tarafindan tanzim olunan mazbata
ve tadile ait metinlerle birlikte enoilimenimize
tevdi edilmig bulundugundan Nafia Vekaleti mii-
messilleri de hazir olduklam halde tetkik ve mii-
zakere edildi :

1. Tadil teklifleri :

a) Artvin Mebusu Mecit Bumin tarafindan
verilen 2 . I . 1958 tarihli ve 32 nei maddenin
tadili ve kanuna muvakkat bir maddenin ilavesi,

b) Afyon Karahisar Mebusu Orhan Uygun
ve Konya Mebusu Osman Bibioglu’nun miigtere-
ken hazirladiklar1 14 . VII . 1958 tarihli ve 12,
30, 32 nci maddeleri ve ek muvekkat maddelerin
ilavesi,

¢) Sinob Mebusu Mahmut Pinarin 8.1.1958
tarihli ve kanunun 1, 3, 4, 5, 12, 14, 21, 32 ve
41 nci maddelerin degigtirilmesi ve muvakkat bir
madde eklenmesi, hakkindadir.

2. Nafia Enclimeni tarafindan kabul edilen
tadiller :

a) Halen meriyette bulunan kanunun 1 nei
maddesinde Birlik merkezi Ankara olarak kabul
edilmig ise de Birlige mensup Odalara ait bir sa-
rahat bulunmamas: ihtilafat1 mueiboldugu ve is-
tikrar temin edilemedigi cihetle tahaddiis eden
mahzur ve ihtilatlar1 men etmek icin madde met-

nine gerek! ilive yapilmak suretiyle «Birligin ve
~ Odalarm Merkezi Ankara’dir» seklinde tadil edil-
migtir.

b) Yukarda izah olunan degisiklik her ne ka-
dar Odalar merkezinin Ankara olarak teshbit et-
mekte ise de 6235 sayih Kanunun (II Odalar)
béliimiindeki kurulus esaslarim temin etmek ga-
vesiyle yan®merkezde 1dare Heyeti, Haysiyet Di-
. vam ve murakipler gihi vazifelilerin secilmesine
kafi miktarda azas: bulunmiyan oda merkezinin,

Umumi Heyet karariyle tdyini ciheti de tatbikat.
ta alinan neticelere nazaran uygun gorilerek
kanunun 2 nei maddesinin (a) fikras: bu yolda
degigtirilmis bu suretle istisnai vaziyetler mu.-
vacehesinde oda miintesiplerinin haklarimn te-
minat altinda bulundurulmas: istihdaf olunmus-
tur.

¢) 3 necit maddenin (¢) fikrasinda gosteri-
len Umumi Kitiplik metinden tayyedilmis ve
madde bu dairede yeniden yazilmigtar.

Kanunun 7 nei maddesi Birlik Umumi Kati-
binin Birlik muameldtim ve idare heyeti igleri-
ni yiiriitmekten ibarettir ve Idare heyetinin ta-

.hii azasidir, diye bir hitkiim sevk edilmesine ve

bu suretle Birlik reisinin murakabesine tabi ol-

‘mas1 lazimgelmesine ragmen vaz'olunan hitkiim-

lerde bagkaca sarahat bulunmamas: ve kendisi-
nin secimle vazifelendirilmesi bakimindan Bir-
lik reisi ile aralarnda cegitli ihtilaflara yol ac-
tig1 cihetle mnamelitin sithhatle yiiriitiilmesi,
murakabenin ciddiyetle ve kabul edilen mesu-
liyetin icaplarina gore ifas: bakimimdan ve Umu.
mi Kitibe haddizatinda iicret tediye edilmesi
hususu da g6z oniinde tutularak, birligin sair
ticretli miintesipleri gibi tdyin olunmasimin isa-
beti kabul edilmig, metinde yukarda izah kihn-
dig1 vechile tadilit yapilmigtir.

d) 4 ncli madde ile derpig olunan tadilat,
Birlik Umumi Heyetinin tegekkiil tarzina ait
bulunmakta ve birlige dahil odalara mukayyet
bulunan muhtelif meslek mensuplart adedinin
de miitehalif bulunmas: daimi surette ekseriyet
ve ekalliyet gruplam arasinda fikir aykimh@:
tevlidettigi goriildiigiinden biitiin meslek men-
suplarinin haiz olmalarm lazimgelen haklarimn
siyaneti ve hisil olan adaletsizligin izalesi icin
oda mensuplarinin Umumi Heyete g&nderecek-
leri delegelerin muayyen nispetlere hasredilme-
si esasina taallik etmektedir,

¢) Kanunun, yukarda izah olunan 1, 2, 3, ve
4 ncit maddelerinde yapilan tadillere miitenazir
olarak 5, 7, 12, 14, 21, 23, 32 nci maddeleri ile

(8. Saym : 245)
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muvakkat 4 ve 5 nci maddenin Nafia Enciime-
nince kabul olunan yeni metinlerinin hiikiimle-
rine enciimenimizce de esas itibariyle iltihak
edilmigtir,

3. Adliye Eneiimeni tarafindan yapilan tas-
hih ve tadiller :

Madde 4. — Nafia Enciimeni tarafindan ha-
zirlanmg bulunan metnin ihtiva ettigi hiikiim-
lere séri olmameak iizere bu madde methi redak-
siyon bakimindan yeniden yazilmgtir,

: Madde 7. — Bu maddenin son fikrasinda

Umumi Katibin istigari reyi haiz olacag hak-
kinda bir kayit meveuttur. Birlik 1dare Heyeti
tarafindan tdyin edilen ve iicret wmukabilinde
vazife deruhde eden bu kimsenin birlik mua-
melatimn seyir ve safahati hakkinda istigari
mahiyette miitalida bulunmas: kendisinin ifa
ettigi vazfenin bir icabr oldugu miitalia edil-
mekte ise de bahismevzuu fikramin sonunda
ver aldigr yukarda igaret olunan (Istigari rey
iharesi, tathikatta her hangi bir ihtilif1 miieddi
olmamas), bunun hidusuna mahal birakilma-
mast igin metinden cikarilmig ve buna mukabil
olarak asil matlubolan maksadin sarih surette
ifadesini temin igin (Reye itirak edemez) tar-
zinda tereddiidii celbetmiyecek kati bir hitkiim
tedvininin uygun olacag miitalda edilerek ge-
rekli tadil cihetine gidilmigtir.

Madde 12. — Bu maddenin (a) ve (e) bent-
lerinde tahrir bakmmmdan degisiklik yaml-
migtir,

Madde 14. — Bu madde Nafia Enniimeni
tarafindan (Her ihtisas subesi igin ancak bir
oda acilir, ihtisas ve igtigal mevzular ayr olan
mithendis veya mimarlar ancak bir odaya kay-
dolunur) tarzinda yazilmigtir. Halbuki bu
madde ile bilhassa vaz’i hedef tutulan hiikiim,
béz1 ihtisas mevkilerinde bulunanlarin asi miin-
tesip bulunduklar: meslek kismi ile miiteveggil
olmiyarak diger meslek sahalarinda faaliyette
bulunmalarindan dolayr kendilerine bhir tercih
hakk: taminmasinm teminine muzaf ve matuf-
tur. Bu itibarla metin agagndaki gekilde ve
izah olunan giimulii ihtiva etmek iizere yazl-
migtir ;

(8. Sayw : 245)

Madde 14. — Her ihtisas gubest yalmz bir
oda acar. Thtisas: ve igtigal mevzulan ayr: olan
miihendis ve mimarlar ancak ihtisas veya igti-
gal mevzularmm taalliik ettigi bir odaya kay-
dolunurlar. '

Muvakkat madde 5. — Bu madde ile mak-
sut hiikiim, tadile ait hiikiimlerin meriyeti tari-
hine kadar 6235 sayih Kanun geregince alika-
lilar namlarina tahakkuk eden hiitiin horglarmn
tahsilini temin etmektir. Bu itibarla madde
metni:

Muvakkat madde 5. — Bu kanunun meri-
yete girdigi tarihe kadar tahakkuk eden bore-
lar tahsil olunur diye yeniden yazilmistir,

Not :

Mesbuk kanun tekliflerinden 1, 4, ve 21 nci
maddelere miitaallik tadillerin, mahiyetleri dti-
bariyle ve sirasiyle 2,7 ve 23 ncii .maddelerle
alika veirtibati bulundugu miisahede edilmigtir.
Bu vaziyet muvacehesinde Nafia Enciimeninin
mahza hiikiimlerin ahenk ve tenazurunun te-
min mecburiyeti ile mezkiir maddelerde yap-
tig1 tasarrufa ve binnetice tadil mevzulanna
encitmenimizee de hizzarure iltihak ve igtirak
olunmusgtur.

Madde 41. — Bu madde 0835 sayihh Kanu-
nun ve kanunu tatbika memur mercilerin be-
yanim havi son maddesidir ve icraya saldhi-
yetli olarak Nafia ve Adliye Vekaletleri tesbit
edilmigtir. Halbuki Nafia Enciimeni tarafmn-
dan tanzim kilman mazbatada Sinob Mebusu
Mahmut Pinar’in teklifinde oldugu gibi sebep
dermeyan . etmeksizin lera Vekilleri Heyetini
kanunun tatbikat: ile alikadar kilacak sekilde
bir tadil yapilmigtir.

Enciimenimiz ahiren tadilleri iera kilman
metinlere nazaran igbu maddenin tadili icabet-
tiren bir vaziyet’ bulunmadigim tesbit ettigi.
cihetle bu maddenin tadili hakkindaki kism
layihadan gikarmgtir.

Ayrica; Nafia Eneciimeni vaz'ettigi ikinei
madde ile; (6235 sayih Kanuna agafidaki iki
muvakkat madde eklenmigtir) diye bir tertip
yapmig ise de bu beyan kanunun baghginda ve

.
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1 nei maddesinde miiteamel oldugu veghile
yapilmig ve bu yoldaki tahrir gekli zait bulun-
mug oldugundan bu parca da liyihadan tayye-
dilmigtir.

Umami Heyetin yiiksek tasvibine arz edil-
mek {izere Riyaset makamina sunulur.

Adliye Enciiméni

Reisi . ' Reis V.
Aydm Corum
C. Ulkii M. K. Biberoglu
M. Muharriri Katip
Balikesir Manisa
V. Asena A, Ak -
[ ]

Aydmn (Canakkale
N. Gevect S. Sezgin
Imzada bulunamad:
(tazianteb Tgel
A. Sahin M. Djlek
Tzmir Tzmir
N. Davran . Kavur
Kastamonu Kirgehir
H. Dura H. Copuroglu
Imzada bulunamad:
Nevsehir Usak

H. H. Ulkiin A, R. Akbupkoglu
Siird

F. Sendur

P

(8. Sayws : 246 )
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NAFIA ENCUMENININ TADILI

Tiirk Miihendis ve Mimar Odalare Birligi hak-

kindaki 6235 saylh Konunun bdzr maddelerinin

tadiline ve mezkiir kanuna ki muvakkat madde
eklenmesine dair Konun

MADDE 1. — 6235 sayili Kanunun 1, 2, 3,
4, 5, 7, 12, 14, 21, 23, 32 ve 41 nei maddeleri
agagidaki gekilde degistirilmigtir:

Madde 1. — Tiirkiye hudutlar icinde mes-
lek ve sanatlarini icraya kanunen saldhiyetli
olup da mesleki faaliyette bulunan sivil ve as-
keri yiiksek miihendis, yiiksek mimar, miihen-
dis ve mimarlan tegkiliti icinde tophyan hiik-
mi gahsiyeti haiz (Tiirk Miithendis ve Mimar-
lar1 Odalar Birligi) kurulmugtur. Bivligin ve
odalarin merkezi Ankara’dir.

Madde 2. — Amme hizmetlerine yarar bir
tesekkiil olan hirligin maksat ve gayeleri sun-
lardir:

a) Bilimum mithendis ve mimarlai ihtisas

kollarina ayirinak ve her kol tein bir oda tesis

etmek,

Merkezde idare heyeti, haysiyet divant ve
Murakipler gihi vazifelilere vetecek kadar aza-
s1 bulunnuyan odamin merkezini umumi heye-
tinin tesbit ve tdyin edecegi yerde acmak, hu
suretle aym ihtisasa mensup meslek mensup-
larini bir odamin hiinyesinde toplamak;

b) Ammenin ve memleketin menfaatleri.
meslekin inkigati, meslek mensuplarinim hak
ve saldhiyetleri hbhakimindan lizumlu gordigi
biitiin tegebbiis ve faaliyetlerde bulunmak;

¢) Meslek ve menfaatleriyle aldkali isglerde
resmi makamlarla ig birligi yaparak gerekli yar-
dimlarda ve tekliflerde bulunmak, meslekle ala-
kali Dbileltmle mevzuati, normlari, fenni sart-
nameleri . incelemek ve bunlar hakkindaki. dii-
giinceleri aldkalrlara bildirmek.

Madde 3. — Birligin
dir :

a) Birlik Umumi Heyeti;

b) Birlik Idare Heyeti;

¢) Yiiksek Haysiyet Divani.

Madde 4. — Birlik Umumi Heyeti: her yil

idare uzuvlam sunlar

. ADLIYE ENCUMENININ TADILI

Tiirk Miithendss ve Mimor Odalary Birligi hok-

kwndaks 6235 saysle Kanunun bdes maddelerinin

degigtirilmesine ve mezkiir kanuna 4 ve 5 mei
muvekkat maddelerin ildvesine dair Kanun

MADDE 1. — Tiirk Mithendis ve Mimar
Odalar1 Birligi hakkmdaki 6235 sayili Kanu-
nun 1, 2, 3, 4, 5, 7, 12, 14, 21, 23 ve 32 nei mad-
deleri- agagida yazih oldugu gekilde de@igtiril-
mis ve kanuna 4 ve 5 nei muvakkat maddeler
jldve olunmugtur :

Madde 1. — Nafia Enciimeninin 1 nei mad-
desi aynen kabul edilmigtir.

Madde 2. — Nafia Eneciimeninin 2 nei mad-
desi aynen kabul edilmigtir.

Madde 3. — Nafia Enciimneninin 3 nei
maddesi aynen kabul edilmigtir.

Madde 4, — Birlik Umumi Heyeti; her yil

(8. Sayis1: 245)
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- Na. B.

Odalar Umumi Heyetince Odaya kayitli dzanin
% b1 nispetinde ve on kigiden az yiiz kigiden
fazla olmamak iizere secilecek delegelerden te-
gokkiil eder.

Birlik Umumi Heyetinin vazifeleri : Birligin
maksad: tegekkiiliine ait kararlar almak, Idare
Heyeti caligmalarimi incelemek ve direktifler
vermek, hesaplarmi tetkik, gelir ve gider biit-
celerini tesbit, mesleki inkigaf ve gerekli faali-
vetler hakkinda sahalar aramak ve esaslar tes-
bit etmek, muvakkat veya daimi iicretli ve iic-
retsiz vazifelilerin tdyinlerini yapmak ve iic-
ret miktarlarmi tesbit etmek. Idare Heyeti aza
ve yedeklerini, Birligin Haysiyet Divanma ve-
receffi 4za ve yedeklerini ve murakiplarimi see-
mek, birlik hissesini édemiyen oda delegelerini
Umumi Heyet toplantisina almamak.

Madde 5. — Birlik {dare Heyeti; her oda
bir 4aza ile temsil edilmek {izere meveut oda
adedine gére Birlik Umumi Heyetince secile-
cek Azalardan tegekkiil eder. Idare Heyeti ara-
larindan gizli reyle Reis, Reisvekili, katip ve
muhasip secer. ldare Heyetinden aymlan 4za

hangi odaya mensup ise onun yerini yedek
dzes1 alir.
Madde 7. — Birlik Umumi Katibi, Birlik

Tdare Heyetince tayin olunur. Vazifesi 1dare
Heyeti kararlarim1 tatbik ve Birlik muamelatim
ve iglerini muntazam bir gekilde yiiriitmektir.

Umumi Katip Idare Heyeti toplantilarina is-
tirak eder, fikir ve miitaladalarmi bildirir ve reyi
istisaridir.

Madde 12. — Birligin gelirleri sunlardir :

a) Birlik Idere Heyetince her yil odalara
kayitlh 4za adedine gore her dza icin tesbit
edecegi ve odalarca butoelermden ddeyecegi bir-
lik hissesi;

b) Odalarea yapilacak fevkalide yardimlar;

¢) Nesriyat gelirleri;

d) Yardim ve baglar;

e) Sair ve miiteferrik gelirler.

(8. Saymn :
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odalar umumu tarafindan odaya kayith bulu-
nan dzanmm % 5 § nispetinde ve on kigiden az
ve yiiz kigiden fazla olmamak iizeve secilen de-
legelerden tegekkiil eder.

Birlik Umumi Heyetinin vazifeleri sunlar-
dir :

a) Birligin tegekkiill maksadina miitaallik
kararlar ittihaz etmek,

b) Mesleki inkigafi ve gerekli faaliyetleri
hakkmda sahalar aramak ve bu husustarm esas-

- larm tesbit etmek,

¢) Idare Heyetinin caliymalarim ve hesap-
larm incelemek, direktifler vermek,

d) Varidat ve masraf biiteelerting,

e) Daimil veya muvakKat, iieretli veya tic-
vetsiz vazifeleri tiyin ve iicretlerint tesbit et-
mek,

f) ldare Heyeti, Haysiyet Divam dzalarim
ve muralipleri ve bunlarmm yedeklerini sec-
mek,

Bivlik hissesini ddemiyen iza, Umumi Heyet
toplantisina katilamazlar.

Madde 5. — Nafia Enciimeninin beyinei mad-
dest aynen kabul edilmigtir.

Madde 7. — Birlik Umumi Kiétibi, Birlik
tdare Heyeti tarafindan téyin olunur. Vazifesi,
umumi ve idare heyetlent karmlaxrlm ve birlik
fslerini yiiriitmektir.

Umumi Katip, fdare Heyeti toplantilarma
igtirak eder, diigiincelerini bildirir, Ancak, reye
figtirak edemez.

Madde 12. — Birlik gelirleri gunlardir -

a)y Birlik ldare Heyetinin odalara Kayith
4za adedine gore her yil dcin &za bagma tesbit
olunacak ve odalar biitcelerinden ddenecek his-
se,

b) Odalarca yapilacak fevkalade yardim-
lar,

¢) Negriyat gelirlerd,

d) Yardim ve bagiglar,

o) Sair gelirler.
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Madde 14. — Her ihtisas subesi i¢in ancak
bir oda agilir. Ihtisas ve istigal mevzular ayr
olan mithendis ve mimarlar ancak bir odaya kay-
dolunur,

Madde 21. — Sube Umumi Heyeti o subeye
kayithh asil azalardan; Oda Umumi Heyeti ise
odaya kayith asil azalardan tesekkiil eder.

Madde 23. — Oda Idare Heyeti, Oda Umu-
mi Heyetince secilecek bes veya vedi Azadan
tegekkil eder.

tdare Heyeti kendi aralarindan gizli reyle
Reis, Reisvekili, Katip ve muhasip seger.

Madde 32. -~ Odalarin gelirleri :
a) Aza kaydiyeleri;
'b) Aza yilhk aidaty;

¢} Hizmet karsihf alman iicretler;

¢) Vesika dicretleri;

d) Negriyat hasilati;

e) Bafng ve yardimlar;

f) Para cezalar;

g) Istiraklerden miitevellit karlar;

bh) Maesleki miisabakalarda derece ve man-
siyon alanlarla jiiriye iza secilenlerin alacak-
lar paralarin yiizde begleri;

i) = Miiteferrik gelirler.

Madde 41. — Bu kanun hiiklimlerini icraya
Iera Vekilleri Heyeti memurdur.

MADDE 2. — 6235 sayi: Kanuna agagda-
ki iki muvakkat madde eklenmigtir :

Muvakkat Madde 4. — Birlik ldare Heyeti
bu kanunun negrinden itibaren 6 ay icinde bir-
lik ve odalarn durumunu nizampame ve ta-
limatnamelerini bu kanun hiikiimlerine uydur-
maya, harigte olan oda merkezlerini Ankara’ya
getirmiye, ihtisas ve igtigal mevzular digindaki
odalara kaydolanlar mensuboldugu odaya nak-
letmeye ve bu hususlara riayet etmiyenler hak-
kmdaki 6235 sayih Kanunun 38 nei maddesi
hitkfimlerini tatbika mecburdur.

MUVAKKAT MADDE 5. — Bu kanun me-
riyete girmeden 6nce 6235 sayili Kanuna gore
tahakkuk etmis ve ettirilecek dza borglar: hak-
kinda 6235 sayih Kanun hiikiimleri tatbik olu-
nur,

Ad. E.

Madde 14. — Her ibtisas gubesi yalmz bir
oda acar. Ihtisas ve igtigal mevzular: ayr olan
mithendis ve mimarlar; ancak ihtisas weya igti-
gal mevzularinin taallik ettigt odays kaydolu-
nurlar. '

Madde 21. — Nafia Enciimeninin 21 nei
maddest aynen kabul edilmigtir.
Madde 23. — Nafia Emciimeninin 23 neii

maddesi aynen kabul edilmigtir.

Madde 32. — Nafia Eneclimeninin 32 nei
maddesi aynen kabul edilmigtir. '

MUVAKKAT MADDE 4. — Nafia Enciime-
ninin muvakkat 4 ncit maddesi aynen kabul

edfilmigtir.

MUVAKKAT MADDE 5. — Bu kanunun
meriyete girdigi tarile Kadar tahakkuk eden
borelar tahsil olunur.

(8. Sayis1: 245)
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MADDE 3. — Bu kanun negri tarihinde me-

riyete girer.

MADDE 4. — ‘Bu kanun hiikiimlerini ie-

raya lera Vekilleri Heyeti memurdur.
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(S. Sayis :

Ad. E.

MADDE 2. — Nafia Enciimeninin 8 necit
maddesi 2 nei madde olarak aynen kabul edil-
migtir.

MADDE 3. — Bu kamunun hiikiimlerini ic-
raya Adliye ve Nafia Vekilleri memurdur.
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