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Artvin Mebusu Mecit Bumin in. Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği Kanununun 32 nci 
maddesinin tadili hakkında kanun teklifi (2/67) 

[ • / " " . ' " ; ' " 2.1.1958 

T. B. M. Meclisi Yüksek Reisliğine 

6235 sayılı Kanunun 32 nci maddesinin tadili hakkındaki kanun teklifim esbabı mucibesiyle 
birlikte ilişik olarak sunulmuştur. 

Gerekli muamelenin ifasını saygılarımla rica ederim. 
Artvin Mebusu 

t - - . , , , Mecit Bumin 

6235 «ayılı Kanunun 32 ncimaddesinin tadili hakkında 

ESBABI MUCİBE 

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği hakkında 6235 sayılı Kanunun 32 nci maddesindeki 
aidat sisteminin dört seneye yakın bir zamandan beri tatbiki sonunda görülen bâzı mahzur ve 
aksaklıklar muvacehesinde bugünkü şartlara ve tatbikata daha uygun bir şekilde tadil edilmesi 
zaruri görülmektedir. 

Türkiye'de meslekî faaliyette bulunan mühendis ve mimarları camiası altında toplıyan ve âm­
meye yarar bir teşekkül olarak birlik ve onun tarafından teşekkül ettirilen ihtisas odalarının 
gayelerini tahakkuk ve faaliyetlerini idame ettirebilmeleri için 6235 sayılı Kanunun 12 ve 32 nci 
maddelerine malî hükümler vaz'edilmişti. Odalarm gelirlerine mütaallik 32 nci maddenin (c) ben­
dinde bu maksatla, üyelerin senelik kazançlarının o/oo 5 i oda geliri olarak kabul edilmiştir. 

Odalara kayıtlı üyelerin senelik kazançlarının gerek hesabedilmesi hususundaki müşkilât ve 
bu sebeple beyannamelerin vakti zamanında gönderilmemesi ve gerekse ne gibi faaliyetlerin mes­
lekî olduğu ve ne gibi faaliyetlerin mühendislikle ilgisi bulunmadığı hususlarının tefrik.'ndeki 
zorluklar, lüzumu halinde beyannamelerin sıhhatinin tahkikındeki müşkilât, kazançların mahrem 
tutulması hususundaki psikolojik sebepler, vaktinde o/oo 5 beyannamelerini göndermiyen ve bu 
sebeple Haysiyet Divanına şevkine zaruret hâsıl olan büyük mikyasta üyelerin odalarına karşı 
gösterdikleri ruhi infial ile birliğin istikbalinin tehlikeye mâruz bırakması ve üye beyannamesini 
vermedikçe tahakkuk yapılamıyacağından varidat noksanlığına ve bütçe açığına ve malî güçlük­
lere sebebiyet vermesi gibi muhtelif nazari ve pratik sebeplerden dolayı bu bende göre odalara 
gelir olarak tanınan o/oo 5 hissesinin tahakkuk ve tahsilinde büyük müşkülât doğurduğu müşa­
hede edilmiştir. 
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Banım yarine maktu bir sistem vaz'edilerek daha kolay tahakkuk ve tahsil imkânı veren bir 

gelir sisteminin konulması yukarda yazılı mahzurların telâfisi için zaruri görülmüştür. Ancak, 
varidatta verimlilik ve üyelerin malî imkânlarına uygun ve âdil bir sistemin vaz'edilmesi bugün­
kü hukuk prensiplerine ve adalet esaslarına uygun gönüdûğünden mükerrer vergi mahiyetini 
taşıyan nispî bir gelir yerine muhtelif kademeli maktu bir aidat sisteminin kabul ve 32 nci mad­
deye (b) bendinin tadili şeklinde vaz'edilmesi tatbikat mahzurlarını bertaraf eder mahiyettedir. 

Bu sebeplerle gayelerinin tahakkuku için daha pratik ve adil gelir kaynaklarına lüzum gös­
teren TMMO Birliği hakkındaki Kanunun 32 nci maddesinin aşağıda arz edilen şekilde tâdili 
cihetinde pratik faydalar müşahede edilmiştir. 

ARTVİN MEBUSU MECÎT BUMUN İN 
TBKLM 

6235 sayılı Kanunun 32 nci maddesinin 
tadili hakkında Kanun 

MADDE 1. — Türk Mühendis ve Mimar 
Odaları Birliği hakkındaki 6235 sayılı Kanunun 
32 nci maddesinin (c) bendi kaldırılmış ve (b) 
bendi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir r 

b) Azanın kazancına göre tahsil edilecek 
kademeli yıllık aidat. 

GEÇİCİ MADDE — Bu kanun yürürlüğe 
girdiği tarihte, 32 nci maddenin lâğvedilen (c) 
nendi gereğince 1057 yılı ve onu takibeden 
müddet zarfında %<, 5 olarak tahakkuk etmiş 
ve edecek Oda gelirleri, (b) bendinin tadilden 
önceki ve tadilden sonraki, yıllık aidat miktaı*-
lan arasındaki farka e§it olarak tahsil ve tas­
fiye edilir. Ancak, 19*57 senesi kazancına ait 
Voo 5 ni eski şekle ıgöre ödemek istiyen üyelerin 
bu husustaki haklan mahfuzdur. 

MADDE 2. — Bu kanun neşri tarihinden 
itibaren yürürlüğe girer. 

MADDE 3. — Bu kanun hükümlerimi icraya 
Adliye vte Nafıa Vekilleri memurdur. 

(S. Sayıu: 245) 
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Afyon Karahisar Mebusu Orhan Uygun ve Konya Mebusu Osman Bibioğiu'mın, Türk Mühendis 
ve Mimar Odaları Birliği Kanununun bâzı maddelerinin değiştirilmesi ve bu kanunla b&a hüküm­

ler eklenmesi hakkında kanun teklifi (2/161) 

Yüksek Reisliğe 

6235 sayılı Kanunun, bâzı maddelerinin tadiline ve bâzı maddeler ilavesine dair olan kanun 
teklifimizi esbabı muoibesâ ile birlikte taikdim ediyoruz. 

Alâkalı ^ncümıenlere h&valeisinii! arz ve rica ederiz. 
17.IV.1Ö5S 

Afyon K. Mebusu Konya Mebusu 
Orfam Uygun Osmm Bibioğlu 

6235 sayılı Kanunun bâzı maddelerinin tadili ve maddeler ilâvesi hakkındaki Kanunun 

ESBABI MUCÎBESÎ 

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği hakkında 6235 sayılı Kanunun 12 nei maddesinde 
tâdadedilen gelirler mukabili Birliğin masraflarını karşılamakta mâruz kaldığı malî müzayaka ve 
32 nci maddesindeki aidat sisteminin dört seneye yakın bir zamandan beri tatbiki sonunda' gö­
rülen bâzı mahzur ve aksaklıklar muvacehesinde bugünkü şartlara ve tatbikata uygun bir şekilde 
tadil edilmesi zaruri görülmektedir. 

Odalar Birliğinin tavzif edildiği âmme hizmetlerini ifa edebilmesi ve temsil ettiği camianın 
menfaatlerini koruyabilmesi için lüzumlu gelirin temini sadedinde yeni kaynakların bulunması 
zaruri görülmüş ve bu maksatla, alâka ve kasdedilen hizmete taallûk etmesi dolayısiyle inşaaat 
ve tesisat ihale bedellerinden % 02 nispetinde bir hisse alınması uygun mütalâa edilmiştir. 

Türkiye'de meslekî faaliyette bulunan mühendis ve mimarjarı camiası altında1 toplıyan ve âm­
meye yarar bir teşekkül olarak Birlik taraimdan teşekkül ettirilen ihtisas odalarının gayelerini 
tahakkuk ve faaliyetlerini idame ettirebilmeleri için 6235 sayılı Kanunun 32 nci maddesine malî 
hükümler vaz'edilmişti. Odaların gelirlerine mütaallik' 32 nci maddenin (c) bendinde bu mak­
satla üyelerinin senelik kazançlarının % 0,5 i Oda geliri olarak kabul edilmiştir. 

Odalara kayıtlı üyelerin senelik kazançlarının gerek hesabedilmesi hususundaki müşkülât ve bu 
sebeple beyannamelerin vakit ve zamanında gönderilmemesi ve gerekse ne gibi faaliyetlerin meslekî ol­
duğu ve ne gibi faaliyetlerin meslekle ilgili bulunmadığı hususlarının tefrikındeki zorluklar lüzumu 
hallinde beyannamelerin sıhhatindeki tahkik müşkülâtı, kazançların mahrem tutulması hu­
susundaki psikolojik sebepler, vaktinde % 0,5 beyannamelerini göndermiyen ve bu sebeple 
Haysiyet Divanına şevkine zaruret hâsıl olan büyük mikyastaki, üyelerin Odalarına kar­
şı gösterdikleri ruhi infial ile Birliğin istikbalini tehlikeye mâruz bırakması ve üye be­
yannamesini vermedikçe tahakkuk yapılamıyacsjğından vardiat noksanlığına ve bütçe açığına ve 
malî güçlüklere sebebiyet vermesi gibi muhtelif zaruri ve pratik sebeplerden dolayı bu bende gö« 
re Odalara gelir olarak tanınan % 0,5 hissesinin tahakkuk ve tahsilinde büyük müşkülât doğurdu­
ğu müşahade edilmiştir. 

Bunun yerine maktu bir sistem vaz'edilerek daha kolay tahakkuk ve tahsil imkânı veren bir 
gelir sisteminin konulması yukarda yazılı mahzurların telâfisi için zaruri görülmüştür. Ancak, va­
ridatta verimlilik ve üyelerin malî imkânlarına uygun ve âdil bir sistemin vaz'edilmesi bugünkü 
hukuk prensiplerine ve adalet esaslarına uygun görüldüğünden mükerrer vergi mahiyetini taşıyan 
nispî bir gelir yerine muhtelif kademeli maktu bir aidat sisteminin kabul ve 32. maddeye (b) 
bendinin tadili şeklinde vaz'edilmesi tatbikat mahzurlarını bertaraf eder mahiyettedir. 
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.%• 0,5 gelir aidatının yerine ikame, edilecek bu sistemin daha pratik neticeler vermesi için de 
ayrıca tahsilatta kolaylık sağlıyacak hükümlerin kanuna ilâvesi ve bu arada bir maddenin tadili 
de derpiş edilmiş bulunmaktadır. 

Dört senelik tatbikatta, elde edilen neticeler, aidatın her ay yatırılmasının üyeyi malî bir kül-
fete sokmadığı buna mukabil ihmal dolayısiyle biriken aidatın ise üyeyi malî külfetten başka psi­
kolojik tesirlere duçar bıraktığını göstermektedir. Bilhassa hizmet erbabı üyelerin bu türlü zorluk­
lara daha fazla mâruz kaldığı göz önünde tutularak, hem aidatın vaktinde tahsilinin ve hem «l.e 
üyeyi malî bir sıkıntıya düşürmeden tediye inik-.ularını temin edecek bir hüküm ek madde halinde 
32 nci maddeye ilâvesi uygun görülmektedir. 

Her türlü ihtara rağmen aidatını ödemeyen azalar hakkında 30. madde hükümlerine göre ya­
pılan icra takibatı, îcra ve iflâs Kanununun 6H. maddesinde zikredilen bir vesikaya istinadet-
mediğinden, ekseriya müsbet neticeler vermemekte ve borçlu üye tarafından yapılan haksız bir iti­
raz dahi takibatı durdurabilmekte idi, Ticaret ve Sanayi Odaları ve Borsaları Birliği Kanununda 
olduğu gibi, Oda tdare heyetlerince ' takibat hususunda verilen kararların ilâm hükmünde addedil­
mesi, tatbikattaki aksaklıkları giderici mahiyette telâkki edilmiş ve 30. madde bu şekilde tadil edil­
miştir. 

Bu sebeplerle gayelerinin tahakkuku için daha pratik ve âdil gelir kaynaklarına lüzum gösteren 
Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği hakkındaki Kanunun, aşağıda gösterildiği üzere 
12 nci maddesine (f) fıkrası ile ek bir madde eklenmesi, 30 ncu maddesiyle 32 nci maddesinin (b) 
bendinin değiştirilmesi, 32 nci maddesinin (c) bendinin kaldırılması ve bu maddeye ek bir madde ile 
muvakkat bir maddenin ilâvesinde pratik faydalar müşahede edilmiştir. 
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AFYON KARAHISAR MEBUSU ORHAN 
UYGUN VE KONYA MEBUSU OSMAN 

BlBÎOĞLU'NUN TEKLİFİ 
6235 sayüı Kanunun bâzı maddelerinin tadili 

ve maddeler ilâvesi hakkında Kanun 

MADDE 1. — Türk Mühendis ve Mimar 
Odaları Birliği hakkındaki 6235 sayılı Kanu­
nun, aşağıda gösterildiği üzere, 12 nci madde­
sine (f) fıkrası ile ek bir madde ilâve edilmiş, 
30 ncu maddesi ile 32 nci maddesinin (b); fık­
rası değiştirilmiş, 32 nci maddesinin (c) fıkrası 
kaldırılmış ve bu maddeye ek bir madde ile 
muvakkat bir madde ilâve olunmuştur. 

Madde 12. — f) inşaat ve tesisat ihale 
bedellerinin binde ikisi, 

EK MADDE — Devlet daire ve müesseseleri, 
iktisadi Devlet Teşekkülleri ile bunlar tara­
fından kurulmuş müesseseler, hususi kanunlar­
la kurulmuş müessese, daire ve kurumlar; mes­
lek teşekkülleri, belediye ve özel idareler, ban­
kalar, cemiyetler, tesis ve vakıflar; şirketlerle 
hususi müessese ve şahıslar : 

Artırma, Eksiltme ve ihale Kanunu ile ken­
di kanun ve nizamnamelerinde mevcut hüküm­
lere veya diğer mevzuata göre ihale edecek­
leri, etüd, proje, harita, aplikasyon, yapı, 
(imar Kanunu hükümlerine göre) ve tesisat 
işleriyle bu kanunun şümulünde bulunan mü­
hendislik ve mimarlıkla alâkalı bilcümle işleri 
dolayısiyle mütaahhitlere ödiyecekleri istihkak­
lardan, 12 nci maddenin (f) fıkrasına göre ta­
hakkuk edecek binde iki hisseyi, 

Tevkif ederek ödemeyi takibeden ayın yir­
misine kadar Türk Mühendis ve Mimar Oda­
ları Birliğine yatırmaya mecburdurlar. 

Madde 30. — Her türlü oda aidatı ve kesin­
leşen zamlar ile para cezalarının tebliğ günün­
den itibaren 30 gün içinde mensuboldukları 
Odaya ödemiyenler hakkında icra ve iflâs Ka­
nunu hükümlerine göre takibat yapılır. 

Odalarca takibat hususunda verilen karar­
lar ilâm hükmünde olup icra dairelerince yeri­
ne getirilir. 

Madde 32. — b) Azanın gelirine göre tah­
sil edilecek kademeli yıllık aidat; gelirin tarifi, 

kademelerin tesbiti, aidatın ödenme tarihleri ve 
aidatını zamanında ödemiyen azadan % 50 den 
fazla olmamak kaydiyle alınacak zamlar, oda­
ların talimatnamelerinde gösterilir. 

EK MADDE — Devlet daire ve müessese­
leri, iktisadi Devlet Teşekkülleri ile bunlar ta­
rafından kurulmuş müesseseler, hususi kanun­
larla kurulmuş müessese, daire ve kurumlar, 
meslek teşekkülleri, belediye ve özel idareler, 
bankalar, cemiyetler, tesis ve vakıflar, şirket­
ler ile hususi müessese ve şahıslar : 

Her hangi bir şekilde istihdam ettikleri hiz­
met erbabı mühendis ve mimarların gelirlerin­
den, 32 nci maddenin (b) fıkrasına göre tahak­
kuk edecek yıllık aidatın o aya isabet eden 
miktarı ile 32 nci maddenin (i) fıkrasına göre 
tahakkuk edecek ücretlerden yüzde beş his­
seyi, 

Tevkif ederek ödemeyi takibeden ayın yir­
misine kadar mühendis ve mimarın kayıtlı 
bulunduğu odaya yatırmaya mecburdurlar. 

Kendi hesaplarına serbest olarak çalışan 
mühendis ve mimarların ödiyecekleri yıllık 
aidatın tahakkukuna esas gelirleri ile alâkalı 
malûmatı odaların talebi halinde, Maliye Dai­
releri vermeye mezundur. 

MUVAKKAT MADDE — 1 Ocak 1959 ta­
rihine kadar 32 nci maddenin (c) fıkrası gere­
ğince geçmiş senelerde tahakkuk etmiş miktar­
lar aynen tahsil edilir. 

MADDE 2. — Bu kanunun 1 nci maddesi­
nin, Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği 
Kanununun 18 nci maddesine (f) fıkrası ve ek 
bir madde ilâvesi hakkındaki hükmü ile 30 ncu 
maddeyi tadil eden hükmü neşri tarihinden iti­
baren, diğer hükümleri 1 Ocak 1959 tarihinden 
itibaren yürürlüğe girer. 

MADDE 3. — Bu kanun hükümlerini icra­
ya Adliye ve Nafıa Vekilleri memurdur. 
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Sinob Mebusu Mahmut Pınardın, Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği hakkındaki 6235 
sayılı Kanunun bâzı maddelerinin tadiline ve mezkûr kanuna muvakkat bir madde ilâvesine dair 

kanun teklifi (2/257) 

Yüksek Riyasete 

6235 sayılı Kanunun bâzı maddelerinin değiştirilmesine ve muvakkat bir madde ilâvesine ait 
kanun teklifim ilişiktir. 

Alâkalı encümene havalesini arz ve rica ederim. 
Sinob 

Mahmut Pınar 

ESBABI MUCİBE 

6235 sayılı Kanun ileri Garp memleketlerinin birçoğunda henüz bulunmıyan yepyeni bir zihni­
yetin mahsulüdür. 

Bu kanun yurtta mevcut bütün fen adamlarını bir federasyon halinde birleştirmekte hak ve 
hukuklarını kanuni teminat altına almakta memleket nam ve hesabına bilgi, görgü ve meslekî tema­
yüllerinden âzami istifadeyi sağlamaktadır. 

Yalnız dört yıllık tatbikat sırasında bâzı eksiklikleri olduğu kanunun ân ve şâmil olarak tetkik 
edilebilmesi için bunların giderilmesinin zaruri bulunduğu görülmüştür. 

Oda merkezlerinin yerinin kanunen tâyin edilmemiş olması azaları arasında bir çekişme bir pa­
zarlık mevzuu olmuştur. 

Umumi Kâtibin Umumi Heyetçe seçilmesi ise birlik içinde Reisle Umumi Kâtibin otoritesi ha­
line gelmiş ve daimî huzursuzluk membaı olmuş. 

Oda Umumi heyetlerinin nasıl teşekkül edeceği sarahaten belirtilmediğinden bâzı yanlışlıklar 
doğmuş birlik geliri meyanmda bulunan ve odalarca ödenmesi icabeden yüzde yirmiler odalar 
arasında birtakım dolambaçlı yollar bulunmasına sebebiyet vermiş keza oda gelirinden azaların 
Gelir Vergisine matrah olan binde beşleri ise tatbikatta büyük zorluklar çıkarmış mütemadi ola­
rak îdare Heyetiyle azalar arasında bir çekişme mevzuu olmuştur. 

Bâzı azalar şu veya bu sebeplerle ihtisas ve iştigal mevzuları dışındaki odalara kaydolmuş ve 
olmakta devam etmiş bu ise odalar arasında nahoş hâdiselere sebebiyet vermiştir. 

îşte bu ve buna benzer hususatı gidermek temiz gayelerle kurulmuş olan Odalar Birliğini her 
türlü mücadele ve şaibeden uzak kılmak için bu tadile lüzum hâsıl olmuş ve teklif hazırlanmıştır. 
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SÎNOB MEBUSU MAHMUT PINAB'IN 
TEKLİFİ 

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği hakkın­
daki 6235 sayılı Kanunun bâzı maddelerinin tadi­
line ve meşkûr kanuna muvakkat bir madde ilâ-

vesine dair kanun teklifi 

MADDE 1. — 6236 sayılı Kanunun 1, 3, 4, 
5, 12, 14, 21 ve 32, 41 nci maddeleri aşağıdaki 
şekilde değiştirilmiştir. 

Madde 1. — Türkiye hudutları içinde mes­
lek ve sanatlarını icraya kanunen salahiyetli 
olup da meslekî faaliyette bulunan ve mesleki­
ni temsilen bir vazife ifa eden yüksek mühen­
dis, yüksek mimar, mühendis ve mimarları 
teşkilâtı içerisinde toplıyan hükmi şahsiyeti 
hak Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği 
kurulmuştur. Birliğin ve odaların merkezi An­
kara'dır. 

Aneak Ankara'da idare heyeti ve mürakıp-
ler gibi vazifelilere yetecek kadar âzası bulun-
mıyan odaların merkezleri umumi heyetlerince 
tesbit ve tâyin edilecek yerlere naklolunur. 

Madde 3. — Birliğin idari uzuvları şunlar­
dır. 

a) Birliğin umumi heyeti, 
b) Birliğin idare heyeti, 
c) Yüksek Haysiyet Divanı. 

Madde 4. — Birlik umumi heyeti oda umu­
mi heyetlerince odaya kayıtlı azasının % 5 i 
nispetinde ve üç kişiden az olmamak üzere her 
yıl seçilecek delegelerden teşekkül eder. 

Umumi Heyet; birliğin maksat gaye ve te­
şekkülüne ait kararları alır, idare heyeti ça­
lışmalarını inceler, yeni seçilecek idare heye­
tine direktifler verir. Birliğin hesaplarını tet­
kik, gelir ve gider bütçelerini tesbit eder. Mes­
lekin inkişafı için gerekli faaliyetler hakkında 
kararlar alır, muvakkat veya daimî vazifeli­
lerin kadrolarını tesbit ve bunlara verilecek üc­
ret miktarını tâyin eder. 

İdare Heyeti; asîl ve yedekleriyle mura­
kıplarını ve Hüksek Haysiyet Divanına verile­
cek asîl ve yedek azalan seçer. 

Madde 5. — Birlik idare heyeti; her oda 
bir âza ile temsil edilmek üzere birliğe dâhil 
oda adedine göre Birlik Umumi Heyetince se­

çilecek azalardan teşekkül eder. İdare Heyeti 
gizli reyle aralarından bir reis, bir ikinci reis, 
bir umumi kâtip ve bir muhasip seçer. Arala­
rında umumi kâtipliği yapacak âza bulunmazsa 
bu yere hariçten münasip göreceği bir âza ge­
tirebilir. 

Madde 12. — Birliğin gelirleri şunlardır : 
a) Birlik umumi heyetince üç yılda bir tâ­

yin olunacak oda delegeleri temsil ücreti, 
b) Neşriyat, hasılat, 
c) Bağış hasılatı, 
d) Müteferrik gelir, 
c) Hükümetten yardım. 
Madde 14. — Her ihtisas şubesi için ancak 

bir oda açılır. İhtisas ve iştigal mevzuları aynı 
olan mühendis ve mimarlar yalnız bir odaya 
kaydolunurlar. 

Madde 21. — Şube umumi heyeti; o çubeye 
kayıtlı, oda umumi heyeti ise o odaya kayıtlı 
asîl azaların iştirakiyle teşekkül eder. 

Madde 32. — Odaların gelirleri : 
a) Âza kaydiyeleri, 
b) Oda umumi heyetlerince tâyin ve tes­

bit edilen birlik umumi heyetince aynen veya 
tadilen kabul olunan yıllık aidat, 

c) Hizmet karşılığı alınacak ücretler, 
d) Vesika ücretleri, 
e) Neşriyat hasılatı, 
f) Bağış hasılatı, 
g) Para cezalan, 
h) İştiraklerden mütevellit kârlar, 
j) Mesleki müsabakalarda derece ve man­

siyon alanlarla jüriye seçileceklerin alacaklan 
paralann % 5 i, 

k) Müteferrik gelirler, 
1) Hükümetten yardım. 
MADDE 2. — 6235 sayılı Kanuna aşağıdaki 

muvakkat madde eklenmiştir : 
MUVAKKAT MADDE 4. — Bu kanunun 

neşrinden itibaren üç ay içinde birlik idare he­
yeti merkezi Ankara haricinde olan odalann 
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menkul ve gayramenkullerle birlikte merkezleri­
ni Ankara'ya nakletmeye ve yeni idare heyet­
lerini seçtirmeye, 

Her ne sebeple olursa olsun ihtisas ve işti­
gal mevzuu ile ilgili odaya kaydolmamış aza­
nın dosyalarını aidolduğu odaya devretmeye, 

Buna riayet etmiyen azalar hakkında 6235 

sayılı Kanunun 38 nci maddesi hükümlerini tat­
bik etmeye mecburdurlar. 

MADDE 3. — Bu kanun neşri tarihinde me­
riyete girer. 

MADDE 4. — Bu kanun hükümlerini icraya 
.İcra "Vekilleri Heyeti memurdur. 

Nafıa Encümeni mazbatası 

•T. B. M. M. 
Nafıa Encümeni 

Esas No : 2/161, 2/67, 2/257 
Karar No : 13 

11.11. 1959 

Yüksek Reisliğe 

«Artvin Mebusu Mecit BumJin'in, Türk Mü­
hendis ve Mimar Odaları Birliği Kanununun 32 
nci maddesinin tadili Ihakkında kanun teklifi» 
«Afyon Karahisar Mebusu Orhan Uygun ve Kon­
ya Mebusu Osmlan Bibdoğlu 'ıran, Türk Mühen­
dis ve Mimar Odaları Birliği Kanununun bâzı 
maddelerinin değiştirilmesi ve bu kanuna bâzı 
hükümler 'eklenmesi hakkında kanun teklifi» 
ve «Sinob Mebusu Mahmut Pınar 'm, Türk Mü­
hendis ve Mimar Odaları Birliği hakkındaki 
6235 sayılı Kanunun bâzı maddelerinin tadilinle 
ve mezkûr kanuna 'muvakkat bir madde ilâve­
sine dair kanun» teklifleri aynı mealde oldu­
ğundan encümenimiz 'bu üç teklifin tevhiden 
görüşülmesini kabul etmiş ve Hükümet tiemsilçi­
lerinin de iştirakiyle tetkik ve müzakere et­
miştir. 

6235 sayılı Kanunun, mimar, inşaat, orman. 
ziraat, gemi, harita, makina, maden, elektrik 
ve kimya mühendisi mensuplarım ayrı ayrı bi­
rer oda kurimıayı ve bu odaları da bir birlik 
halinde toplamayı, sağlamış bu sureltle 1054 yı­
lından l)iı yana Türkiye'de mevcut bilûmum 
•mühendis ve mimarlar 6235 sayılı Kanunun şü-
ımulü dâhiline girmiştir. MJeml ek etimizde ilk 
defa girişilen bu teşebbüsün dört yıllık tatbi­
katı odaların ve odalar birliğinin idaresinde ve 
bünyesinde ve malî kaynaklarında bâzı deği­
şiklik yapılması ieabettiğini ortaya koymuş, 
odalarım ve 'birliğin maddi ye mâ nevi "yönlerden 
kuvvetlenmesine zaruret hâsıl olmuştur. Bu se­
beple 6235 sayılı Kanunun bâzı maddelerinin 

tadiline mütedair olan kanun ıteklifJei'i üzerinde 
uzun görüşmeler yapılmıştır. 

Neticede encümenimiz ittifakla 6235 saydı 
Kanımda bâzı tadillerin yapılması zarın etine 
kanaat getirmiştir. Bu sebeple maddelerin mü­
zakeresine başlanmıştır. 

Birinci madde ile birliğin ve odaların mer­
kezlerinin benzeri teşekküller mıisillû merkezi 
hükümette olmasının her bakımdan faydalı ola­
cağı düşüncesiyle kabul edilmiştir. Yalnız mer­
kezi hükümette idare heyeti, haysiyet divanı ve 
nıurakıpler gibi vazifelere yetecek âzası bulun -
mıyan odalara, meselâ (gemi mühendislerine) 
bir imkân sağlamak, için de ikinci maddenin 
«a» fıkrasiyle umumi heyetlerine yetki veril­
miştir. Birliğin uzuvları meyanında bulunan 
umumi kâtibin her oda tarafından a y r ayrı 
gösterilen namzetler arasından seçilmesi ve bu 
umumi kâtibe büyükçe bir ücret verilmesi mü­
temadi olarak odalar arasında çekişme ve pa­
zarlık mevzuu olmuştur. Seçildikten, sonra da 
idare heyeti ile genel kâtip arasında (buma 
fikir ayrılığı olmuş ayrı ayrı seçimle gelmenin 
verdiği yetki içerisinde bocalayıp durmuşlardır. 
Bu hal ise birlikte bir huzursuzluğun devamı­
na sebebolımıştur. Bunu önlemek, idare heye­
tini kararlarında ve kanunun tatbikinde ser­
best kalmasını temin için gene benzeri teşekkül­
lerde olduğu gibi; (Mühendisler-Birliği) ve 
(Mimarlar Birliği) umumi kâtibin secimle ya­
pılmaması uygun mütalâa edilmiştir. 

Keza odalara kayıtlı âza adetleri aracında 
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da kıyaslanmıyaeak derecede farklar bulundu­
ğu meselâ gemi odasının 108 azasına mukabil 
inşaat mühendisleri odasında 3 500 âza bulun­
duğu keza harita mühendislerinin 200 azasına 
mukabil mimar odasında 1 500 e yakın âz» bu­
lunduğu, bu hâlin ise umumi heyet toplantıla­
rında ve seçimlerde iki odanın delegelerinin 
birleşmesiyle diğer odalara her bakımdan te­
fevvuk ettikleri bu hal ise gene nahoş hâdise­
lere sebebolduğu görülmüş hak ve adalet kai­
delerine yaklaşılabilinmesi için delege adedi 
ondan az yüzden fazla olmaması ve âzası az 
olan odanın on, âzası çok olan odanın yüz âza 
ile temsil edilmesi uygun görülmüş ve dördün­
cü madde ile kısmen olsun adalet sağlanmıştır. 

Beşinei maddeye yapılan ilâve ve tadillerle 
birlik idare heyetinin tarzı teşekkülüne vuzuh 
verilmiştir. 

Yedinci maddede birlik umumi kâtibinin 
vazifeleri belirtilmiş idare heyeti toplantıların­
da bulunması fakat rey sahibi olmaması uy­
gun görülmüştür. , 
~ On ikinci maddenin (A) fıkrasındaki odala­
rın vereceği birlik hisesesi odaya kayıtlı âza 
adedine göre verilmesi uygun görülmüştür. 

On dördüncü madde ile her ihtisas şubesi 
için bir oda kurulması uygun görülmüştür. 

Yirmi birinci madde ile umumi heyetlere 
kimlerin katılacağı, 23 ncü maddede de oda 
idare heyetinin teşekkül tarzı tesbit edilmiştir. 

Muvakkat iki madde ile bu kanunun neş­
rinden sonra altı ay içinde merkezlerin Anka­
ra'ya nakli ihtisas ve iştigal mevzuları dışında 
başka odaya kaydolanlar varsa bunların dosya­

larının kendi odalarma yollanması ve buna ria­
yet etmiyenler hakkında kanuni hükümlerin 
tatbik edilmesi'bu kanunun neşrinden *once 
başlamış ve borçlanmış azalar hakkında 8236 
sayılı Kanun hükümlerinin tatbiki icabettiği 
belirtilmiştir. 

41 nci madde ile de kanun hükümlerinin 
icrası Nafıa ve Adalet vekâletlerinden alınarak 
İcra Vekillerine verilmiştir. Bu suretle yapılan 
ilâve ve tadillerle kabul edilmiştir. 

Havalesi gereğince Adliye Encümenine tevdi 
buyurulmak üzere Yüksek Riyasete arz olunur. 
Nafıa Encümeni Reisi Bu Mazbata Muharriri 

Gazianteb 
8. Kuranel 

Kâtip 
Bilecik 

M. Erdem 

Artvin 
M. Bumin 

Denizli 
O. Ongan 

Gazianteb 
C. San 

Gümşane 
Muhalifim 

N. Sargmalp 
Konya 

O. Bibioğlu 
Niğde 

V. Mengi 

Samsun 
İV. Doğuyddıâı 

Afyon K. 
O. Uygun 

İmzada bulunamadı 
Çankırı 

N. Fırat 
Erzurum 

F. Taşkesenlioğlu 
İmzada bulunamadı 

Gümüşane 
S. Kadirbeyoğlu 

İmzada bulunamadı 
içel 

H. Sinanoğlu 
İmzada bulunamadı 

Kütahya 
M. Düer 
Rize 

M. F. Mete 
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İd *T 
Adliye Encümeni masbatası 

<W. B. M. M. 
, Adliye Encümni , „ 29. IV. 1959 

Karar No: 38 

Yüksek Reisliğe 

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği hak­
kındaki 6235 sayılı Kanunun bâzı maddeleri­
nin tadiline ve muvakkat madde ilâvesine müte­
dair olarak verilen üç kanun teklifi birleştirilmek 
suretiyle Nafıa Encümeni tarafından müzakere 
mevzuu ittihaz kılınmış bu baptaki dosyalar, mez­
kûr Encümen tarafından tanzim olunan mazbata 
ve tadile ait metinlerle birlikte encümenimize 
tevdi edilmiş bulunduğundan Nafıa Vekâleti mü­
messilleri de hazır oldukları halde tetkik ve mü­
zakere edildi : 

1. Tadil teklifleri : 
a) Artvin Mebusu Mecit Bumin tarafından 

verilen 2 . 1 . 1958 tarihli ve 32 nci maddenin 
tadili ve kanuna muvakkat bir maddenin ilâvesi, 

b) Afyon Karahisar Mebusu Orhan Uygun 
ve Konya Mebusu Osman Bibioğlu'nun müştere­
ken hazırladıkları 14 . VII . 1958 tarihli ve 12, 
30, 32 nci maddeleri ve ek muvakkat maddelerin 
ilâvesi, 

c) Sinob Mebusu Mahmut Pınar'ın 8.1.1958 
tarihli ve kanunun 1, 3, 4, 5, 12, 14, 21, 32 ve 
41 nci maddelerin değiştirilmesi ve muvakkat bir 
madde eklenmesi, hakkındadır. 

2. Nafıa Encümeni tarafından kabul edilen 
tadiller : 

a) Halen meriyette bulunan kanunun 1 nci 
maddesinde Birlik merkezi Ankara olarak kabul 
edilmiş ise de Birliğe mensup Odalara ait bir sa­
rahat bulunmaması ihtilâfatı muciboldnğu ve is­
tikrar temin edilemediği cihetle tahaddûs eden 
mahzur ve ihtilâtları men etmek için madde met­
nine gerekli ilâve yapılmak suretiyle «Birliğin ve 
Odaların Merkezi Ankara'dır» şeklinde tadil edil­
miştir. 

b) Yukarda izah olunan değişiklik her ne ka­
dar Odalar merkezinin Ankara olarak tesbit et­
mekte ise de 6235 sayılı Kanunun (II Odalar) 
bölümündeki kuruluş esaslarını temin etmek ga­
yesiyle yan#merkezde tdare Heyeti, Haysiyet Di­
vanı ve murakıpler gibi vazifelilerin seçilmesine 
kâfi miktarda âzası bulunmayan oda merkezinin, 

Umumi Heyet karariyle tâyini ciheti de tatbikat­
ta alınan neticelere nazaran uygun görülerek 
kanunun 2 nci maddesinin (a) fıkrası bu yolda 
değiştirilmiş bu suretle istisnai vaziyetler mu­
vacehesinde oda müntesiplerinin haklarının te­
minat altında bulundurulması istihdaf olunmuş­
tur. 

e) 3 ncü maddenin (c) fıkrasında gösteri­
len Umumi Kâtiplik metinden tayyedilmiş ve 
madde bu dairede yeniden yazılmıştır. 

Kanunun 7 nci maddesi Birlik Umumi Kâti­
binin Birlik muamelâtını ve idare heyeti işleri­
ni yürütmekten ibarettir ve İdare heyetinin ta­
biî âzasıdır, diye bir hüküm sevk edilmesine ve 
bu suretle Birlik reisinin murakabesine tâbi ol­
ması lâzımgelmesine rağmen vaz'olunan hüküm­
lerde başkaca sarahat bulunmaması ve kendisi­
nin seçimle vazifelendirilmesi bakımından Bir­
lik reisi ile aralarında çeşitli ihtilâflara yol aç­
tığı cihetle muamelâtın sıhhatle yürütülmesi, 
murakabenin ciddiyetle ve kabul edilen mesu­
liyetin icaplarına göre ifası bakımından ve Umu-
mi Kâtibe haddizatında ücret tediye edilmesi 
hususu da göz önünde tutularak, birliğin sair 
ücretli müntesipleri gibi tâyin olunmasının isa­
beti kabul edilmiş, metinde yukarda izah kılın­
dığı veçhile tadilât yapılmıştır. 

d) 4 ncü madde ile derpiş olunan tadilât, 
Birlik Umumi Heyetinin teşekkül tarzına ait 
bulunmakta ve birliğe dâhil odalara mukayyet 
bulunan muhtelif meslek mensupları adedinin 
de mütehalif bulunması daimî surette ekseriyet 
ve ekalliyet grupları arasında fikir aykırılığı 
tevlidettiği görüldüğünden bütün meslek men­
suplarının haiz olmaları lâzımgelen haklarının 
siyaneti ve hâsıl olan adaletsizliğin izalesi için 
oda mensuplarının Umumi Heyete gönderecek­
leri delegelerin muayyen nispetlere hasredilme­
si esasına taallûk etmektedir. 

e) Kanunun, yukarda izah olunan 1, 2, 3, ve 
4 neü maddelerinde yapılan tadillere mütenazır 
olarak 5, 7, 12, 14, 21, 23, 32 nci maddeleri ile 
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muvakkat 4 ve 5 hci maddenin Nafıa Encüme­
nince kabul olunan yeni metinlerinin hükümle­
rine encümenimizce de esas itibariyle iltihak 
edilmiştir. 

3. Adliye Encümeni tarafından yapılan tas­
hih ve tadiller : 

Madde 4. — Nafıa Encümeni tarafından ha­
zırlanmış bulunan metnin ihtiva ettiği hüküm­
lere sâri olmamak üzere bu madde metni redak­
siyon bakımından yeniden yazılmıştır. 

Madde 7. — Bu maddenin son fıkrasında 
Umumi Kâtibin istişari reyi haiz olacağı hak­
kında bir kayıt mevcuttur. Birlik idare Heyeti 
tarafından tâyin, edilen ve ücret mukabilinde 
vazife deruhde eden bu kimsenin birlik mua­
melâtının seyir ve safahatı hakkında istişari 
mahiyette mütalâda bulunması kendisinin ifa 
ettiği vazfenin bir icabı olduğu mütalâa edil­
mekte ise de bahismevzuu fıkranın sonunda 
yer aldığı yukarda işaret olunan (İstişari reyjî 
ibaresi, tatbikatta her hangi bir ihtilâfı müedd: 
olmaması, bunun hüdusuna mahal bırakılma­
ması için metinden çıkarılmış ve buna mukabil 
olarak asıl matlubolan maksadın sarih surette 
ifadesini temin için (Beye itirak edemez) tar­
zında tereddüdü celbetmiyecek katî bir hüküm 
tedvininin uygun olacağı mütalâa edilerek ge­
rekli tadil cihetine gidilmiştir. 

Madde 12. — Bu maddenin (a) ve (e) bent­
lerinde tahrir bakımından değişiklik yapıl­
mıştır. 

Madde 14. — Bu madde Nafıa Ennümeni 
tarafından (Her ihtisas şubesi için ancak bir 
oda açılır, ihtisas ve iştigal mevzuları ayrı olan 
mühendis veya mimarlar ancak bir odaya kay­
dolunur) tarzında yazılmıştır. Halbuki bu 
madde ile bilhassa vaz'ı hedef tutulan hüküm, 
bâzı ihtisas mevkilerinde bulunanların asıl mün-
tesip bulundukları meslek kısmı ile müteveggil 
olmıyarak diğer meslek sahalarında faaliyette 
bulunmalarından dolayı kendilerine bir tercih 
hakkı tanınmasının teminine muzaf ve matuf­
tur. Bu itibarla metin aşağıdaki şekilde ve 
izah olunan şümulü ihtiva etmek üzere yazıl­
mıştır : 

Madde 14. — Her ihtisas şuoe-si yalnız bir 
oda açar. İhtisası ve iştigal mevzuları ayrı olan 
mühendis ve mimarlar ancak ihtisas veya işti­
gal mevzularının taallûk ettiği bir odaya kay­
dolunurlar. 

Muvakkat madde 5. — Bu madde ile mak­
sut hüküm, tadile ait hükümlerin meriyeti tari­
hine kadar 6235 sayılı Kanun gereğince alâka­
lılar namlarına tahakkuk eden bütün borçların 
tahsilini temin etmektir. Bu itibarla madde 
metni: 

Muvakkat madde 5. — Bu kanunun meri­
yete girdiği tarihe kadar tahakkuk eden borç­
lar tahsil olunur diye yeniden yazılmıştır. 

Not : 
Mesbuk kanun tekliflerinden X, 4, ve 21 nci 

maddelere mütaallik tadillerin, mahiyetleri (iti­
bariyle ve sırasiyle 2,7 ve 23 ncü .maddelerle 
alâka ve irtibatı bulunduğu müşahede edilmiştir. 
Bu vaziyet muvacehesinde Nafıa Encümeninin 
mahza hükümlerin ahenk ve tenazurunun te­
min mecburiyeti ile mezkûr maddelerde yap­
tığı tasarrufa ve binnetice tadil mevzulanna 
encümenimizce de bizzarure iltihak ve iştirak 
olunmuştur. 

Madde 41. — Bu madde 6835 sayılı Kanu­
nun ve kanunu tatbika memur mercilerin be­
yanını havi son maddesidir ve icraya salahi­
yetli olarak Nafıa ve Adliye Vekâletleri tesbit 
edilmiştir. Halbuki Nafıa Encümeni tarafın­
dan tanzim kılman mazbatada Sinob Mebusu 
Mahmut Pınar'm teklifinde olduğu gibi sebep 
dermeyan etmeksizin İcra Vekilleri Heyetini 
kanunun tatbikatı ile alâkadar kılacak şekilde 
bir tadil yapılmıştır. 

Encümenimiz ahiren tadilleri icra kılman 
metinlere nazaran işbu maddenin tadili icabet-
tiren bir vaziyet bulunmadığını tesbit ettiği 
cihetle bu maddenin tadili hakkındaki kısmı 
lâyihadan çıkarmıştır. 

Ayrıca; Nafıa Encümeni vaz'ettiği ikinci 
madde ile; (6235 sayılı Kanuna aşağıdaki iki 
muvakkat madde eklenmiştir) diye bir tertip 
yapmış ise de bu beyân kanunun başlığında ve 
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İ nei maddesinde müteamel olduğu veçhile 
yapılmış ve bu yoldaki tahrir şekli zait bulun­
muş olduğundan bu parça da lâyihadan tayye-
dilmiştir. 

Umumi Heyetin yüksek tasvibine arz edil­
mek üzere Riyaset makamına sunulur. 

Adliye Encümeni 
Reisi 
Aydın 

C. Ülkü 

M. Muharriri 
Balıkesir 
V. Asena 

Reis V. 
Çorum 

M. K. Biberoğlu. 

Kâtip 
Manisa 

Â. Akm 

Aydın 
N. Geveci 

G-azianteb 
A. Şahin 

tzmir 
N. Davran 
Kastamonu 
H. Dura 

İmzada bulunamadı 
Nevşehir 

H. H. Ülkün 

F. 
Siird 
Şenâ 

Çanakkale 
S. Sezgin 

İmzada bulunamadı 
îçel 

M. Dölek 
îzmir 

E'. Kavur 
Kırşehir 

//. Çopuroğlu 

Uşak 
A. R. Akbıyıkoğlu 

'/ur 
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NAFIA ENCÜMENİNİN TADİLİ 

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği hak­
kındaki 6235 sayılı Kanunun bâzı maddelerinin 
tadiline ve mezkûr kanuna iki muvakkat madde 

eklenmesine dair Kanun 

MADDE 1. — 6235 sayılı Kanunun 1, 2, 3, 
4, 5, 7, 12, 14, 21, 23, 32 ve 41 nci maddeleri 
aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir: 

Madde 1. — Türkiye hudutları içinde mes­
lek ve sanatlarını icraya kanunen salahiyetli 
olup da meslekî faaliyette bulunan sivil ve as­
kerî yüksek mühendis, yüksek mimar, mühen­
dis ve mimarları teşkilâtı içinde toplıyau hük­
mi şahsiyeti haiz (Türk Mühendis ve Mimar­
ları Odaları Birliği) kurulmuştur. Birliğin ve 
odaların merkezi Ankara'dır. 

Madde 2. — Âmme hizmetlerine yarar bir 
teşekkül olan birliğin maksat ve gayeleri şun­
lardır : 

a) Bilûmum mühendis ve mimarları ihtisas 
kollarına ayırmak ve her kol için bir oda tesis 
etmek. 

Merkezde idare heyeti, haysiyet divanı ve 
Murakıpler gibi vazifelilere yetecek kadar âza­
sı bulumıuyan odanın merkezini umumi heye­
tinin tesbit ve tâyin edeceği yerde açmak, bu 
suretle aynı ihtisasa mensup meslek mensup­
larını bir odanın bünyesinde toplamak; 

b) Âmmenin ve memleketin menfaatleri, 
meslekin inkişafı, meslek mensuplarının hak 
ve salâhiyetleri bakımından lüzumlu gördüğü 
bütün teşebbüs ve faaliyetlerde bulunmak; 

c) Meslek ve menfaatleriyle alâkalı işlerde 
resmi makamlarla iş birliği yaparak gerekli yar­
dımlarda ve tekliflerde bulunmak, meslekle alâ­
kalı bilcümle mevzuatı, normları, fennî şart­
nameleri incelemek ve bunlar hakkındaki dü­
şünceleri alâkalılara bildirmek. 

Madde 3. — Birliğin idare uzuvları şunlar 
dır 

&) Birlik Umumi Heyeti; 
b) Birlik İdare Heyeti; 
c) Yüksek Haysiyet Divanı. 

Madde 4. — Birlik Umumi Heyeti: her yıl 

- ADLÎYE ENCÜMENİNİN TAİDİLÎ 

Türk Mühendis ve Mimar Odaları Birliği hak­
kındaki 6235 saydı Kanunun bâzı maddelerinin 
değistirilmesme ve mezkûr kanuna 4 ve 5 nci 

muvakkat maddelerin il&vesme dair Kanun 

MADDE 1. — Türk Mühendis ve Mimıar 
Odaları Birlğd hlafekmdaiki 6235 sayılı Kanu­
nun 1, 2, 3, 4, 5, 7, 12, 14, 21, 23 ve 32 nci mad­
deleri aşağıda yazılı olduğu şekilde değiştiril­
miş ve kanuna 4 ve 5 nci nruvaîkkaıt maddeler 
ilâve olunmuştur : 

Madde 1. — Nafıa Encümeninin 1 nci mad­
desi aynen kabul edilmiştir. 

Madde 2. — Nafıia Encümeninin 2 nci mad­
desi aynen kabul edifoniıştir. 

Madde 3. — Nafıa Encümnemııin 3 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Madde 4, — BÜriik Umumi' Heyeti; her yıl 
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Odalar Umumi Heyetince Odaya kayıtlı âzamm 
% 5 i nispetinde ve on kişiden az yüz kişiden 
fazla olmamak üzere seçilecek delegelerden te­
şekkül eder. 

Birlik Umumi Heyetinin vazifeleri : Birliğin 
maksadı teşekkülüne ait kararları almak, idare 
Heyeti çalışmalarını incelemek ve direktifler 
vermek, hesaplarım tetkik, gelir ve gider büt­
çelerini tesbit, meslekî inkişaf ve gerekli faali­
yetler hakkında sahalar aramak ve esaslar tes­
bit etmek, muvakkat veya daimî ücretli ve üc­
retsiz vazifelilerin tâyinlerini yapmak ve üc­
ret miktarlarını tesbit etmek. İdare Heyeti âza 
ve yedeklerini, Birliğin Haysiyet Divanına ve­
receği âza ve yedeklerini ve murakıplarını seç­
mek, birlik hissesini ödemiyen oda delegelerini 
Umumi Heyet toplantısına almamak. 

Madde 5. — Birlik İdare Heyeti; her oda 
bir âza ile temsil edilmek üzere mevcut oda 
adedine göre Birlik Umumi Heyetince seçile­
cek azalardan teşekkül eder. İdare Heyeti ara­
larından gizli reyle Beis, Reisvekili, kâtip ve 
muhasip seçer. İdare Heyetinden ayrılan kza 
hangi odaya mensup ise onun yerini yedek 
âzası alır. 

Madde 7. — Birlik Umumi Kâtibi, Birlik 
İdare Heyetince tâyin olunur. Vazifesi İdare 
Heyeti kararlarını tatbik ve Birlik muamelâtını 
ve işlerini muntazam bir şekilde yürütmektir. 

Umumi Kâtip İdare Heyeti toplantılarına iş­
tirak eder, fikir ve mütalâalarını bildirir ve reyi 
istişaridir. 

Madde 12. — Birliğin gelirleri şunlardır : 
a) Birlik İdare Heyetince her yıl odalara 

kayıtlı âza adedine göre her âza için tesbit 
edeceği ve odalarca bütçelerinden ödeyeceği bir­
lik hissesi; 

b) Odalarca yapılacak fevkalâde yardımlar; 
e) Neşriyat gelirleri; 
d) Yardım ve bağışlar; 
e) Sair ve müteferrik gelirler. 

Ad. E. 

odalar umumu tarafından odaya kayıtlı bulu­
nan âzamin % 5 i nispetinde ve on Mşfildem az 
ve yüz kişiden fazla olmamak üzere seçilen de­
legelerden teşıekkül edler. 

(Birlik Umumi Heyetinim vazifeleri şunlar­
dır : 

a) Biriliğin teşekkül maksadına mütaaliik 
kararları ifttihlaz etmek, 

b)> (Meslekî inikişafı ve gerekli faaliyetleri 
hakkımda sahalar aramak ve bu hususlarım esas­
larım tesbit etmek, 

c) İdare Heyetinim çalışmalarımı ve hesap­
larını incelenmek, direiktifler vermek, 

d) Varidat ve masraf bütçelerimi, 
e) Daimî veya muvakkat, ücretli veya üc­

retsiz vazifeleri tâyin ve ücretlerini tesbît et­
mek, 

f) İdane Heyeti, Haysiyet Dîvanı azalarını 
ve nıurakıpleri ve bunlarım yedeklerini seç­
mek, 

Birlik hissesini ödemiyen âza, Umumi Heyet 
toplantısına katılaımazlar. 

Madde 5. — Nafıa Encümenimin beşindi mad­
desi aynen kabul edilmıiştSr. 

-Madde 7. — Birlik Umumi Kâtibi, Birlik 
İdare Heyeti tarafından tâyin olunur. Vazifesi, 
umumi ve idare heyetleri kararlarını ve birlik 
işlerini yürütmektir. 

Umumi (Kâtip, İdare Heyeti toplamtılarıma 
iştirak eder, düşüncelerimi bildirir, Ancak, reye 
Sştirak edemez. 

Madde 12. — Birlik gelirleri şunlardır : 
a) Birlik İdare Heyeitindm odalara kayıtlı 

âza adedime göre her yıl içim âza başıma tesbit 
olunacak ve odalar bütçelerimden ödenecek his­
se, 

b) Odalarca yapılacak fevkalâde yardım­
lar, 

c) Neşriyat gelirleri, 
d) Yardim ve bağışlar, 
e) Sair gelirler. 

(S. Sayısı: 245) 



15 — 
•""""' ' Na. B. 

Madde 14. — Her ihtisas şubesi için ancak 
bir oda açılır. İhtisas ve iştigal mevzuları ayrı 
olan mühendis ve mimarlar ancak bir odaya kay­
dolunur, 

Madde 21. — Şube Umumi Heyeti o şubeye 
kayıtlı asıl azalardan; Oda Umumi Heyeti ise 
odaya kayıtlı asıl azalardan teşekkül eder. 

Madde 23. — Oda İdare Heyeti, Oda Umu­
mi Heyetince seçilecek beş veya yedi azadan 
teşekkül eder. 

îdare Heyeti kendi aralarından gizli reyle 
Reis, Reisvekili, Kâtip ve muhasip seçer. 

Madde 32. -J- Odaların gelirleri : 
a) Aza kaydiyeleri; 
b) Aza yıllık aidatı; 
c) Hizmet karşılımı alınan ücretler; 
ç) Vesika ücretleri; 
d) Neşriyat hasılatı; 
e) Bağış ve yardımlar; 
f) Para cezalan; 
g) İştiraklerden mütevellit kârlar; 
h) Meslekî müsabakalarda derece ve man­

siyon alanlarla jüriye âza seçilenlerin alacak­
tan paralann yüzde beşleri; 

i) Müteferrik gelirler. 

Madde 41. — Bu kanun hükümlerini icraya 
İcra Vekilleri Heyeti memurdur. 

MADDE 2. — 6235 sayılı Kanuna aşağıda­
ki iki muvakkat madde eklenmiştir : 

Muvakkat Madde 4. — Birlik İdare Heyeti 
bu kanunun neşrinden itibaren 6 ay içinde bir­
lik ve odalann durumunu nizamname ve ta­
limatnamelerini bu kanun hükümlerine uydur­
maya, hariçte olan oda merkezlerini Ankara'ya 
getirmiye, ihtisas ve iştigal mevzulan dışındaki 
odalara kaydolanlan mensubolduğu odaya nak­
letmeye ve bu hususlara riayet etmiyenler hak­
kındaki 6235 sayılı Kanunun 38 nci maddesi 
hükümlerini tatbikas mecburdur. 

MUVAKKAT MADDE 5. — Bu kanun me­
riyete gijmeden önce 6235 sayılı Kanuna göre 
tahakkuk etmiş ve ettirilecek âza borçları hak­
kında 6235 sayılı Kanun hükümleri tatbik olu­
nur. 

Ad. E. 

Madde 14. — Her iWtosas şubesi yalnız bir 
oda açar. İhtisas ve iştigal mevzuları <ayn olası 
mühendis ve mimarlar; ancak ihtnisas «veya îgtfr-
gal mevzularının taallûk ettiği odaya kaydolu­
nurlar. 

Madde 21. — Nafıa Encümeninin 21 nci 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Madde 23. — Nafıa EncüıneniaSın 23 ncü 
maddesi aynen kabul edâürn t̂ıİT. 

Madde 32. — Nafıa Encümeninin 32 nci 
maddesi aynen kabul ediUmSşıtİT. 

MUVAKKAT MADDE 4. 
ninin muvakkat 4 ncü 
ediilinıiştir. 

Nafıa Eûcüme-
aynen kabul 

MUVAKKAT MADDE 5. — Bu kanuamn 
ımeriyftte 'girdiği Itiartühle kadar tahakkuk eden 
borçlar tahsil olunur. 
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MADDE 3. — Bu kanun neşri tarihinde me­
riyete girer. 

MADDE 4. — Bu kanun hükümlerini ic­
raya tcra Vekilleri Heyeti memurdur. 

Ad. E. 

MADDE 2. — Nafıa Encümenimin 3 ncü 
maddesi 2 nci madde olarak aynen 'fca/bul edil­
miştir. 

MADDE 3. — Bu kamunun hükümlerini ic­
raya Adliye ve Nafıa Vekilleri memurdur. 

( S. Bayisi : 245) 




