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Yüksek Başkanlığa 

Maaş Kanununa ek 4379 sayılı Kanunun ikin
ci maddesinin değiştirilmesine ve bu Kanuna ge
çici maddeler eklenmesine dair olup Başbakan
lığın 6/4270 sayılı tezkeresiyle Yüksek Meclise 
sunulan Kanun tasarısı ile Bingöl Milletvekili 
Feridun Fikri Düşünsel'in Kanunun geçici mad
desine iki fıkra eklenmesi ve Bolu Milletvekili 
Ijûtfi Gören'in aynı Kanunun geçici maddesinin 
kaldırılması ve bundan doğacak hakların tanın-
hıası ve yine Lûtfi Gören 'in aynı kamunun birin
ci maddesinin değiştirilmesi ve geçici maddenin 
kaldırılması ve bu kanuna bâzı hükümler eklen
mesi hakkındaki Kanun teklifleri geçici bir ko
misyonda görüşülerek Kamutaya sunulmuş ve 
Kamutayca da Komisyonumuza tevdi edilmesi 
üzerine keyfiyet komisyonumuzda incelenerek 
hazırlanan yeni tasarı Yüksek Kamutaya sunul
muş idi. 

Tasarının birinci görüşülmesi yapılmış ve 
ikinci görüşmesi sırasında yedinci geçici madde
ye kadar olan maddeler (bu madde dâhil) kabul 
edilerek sekizinci geçici madde hakkında Trabzon 
Milletvekili Hamdi Orhon tarafından verilen 
değiştirge önergesi Kamutayca nazarı dikkate 
alınmış ve tasarı tekrar Komisyonumuza tevdi 
edilmiş olduğundan konu, önerge sahibi ve Ma
liye Temsilcisi hazır olduğu halde tekrar görü
şülmüştür. 

Değiştirilmesi istenen 8 nci geçici madde, bir 
memuriyete girmeden ve 1 Eylül 1939 tarihin
den önce muvazzaflık hizmetini kısa olarak yap
mak üzere silâh altına alınanlardan 1 Eylül 1939 
tarihinden sonra terhis edilenlerin bu tarihten 
sonra Yedek Subay Okulunda ve subaylıkta ge

çen sürelerinin halen blİundukları derecelerdeki 
terfi sürelerine eklenmesi hükmünü ihtiva et
mektedir. 

önerge sahibi ise bu maddenin (27 . VI .1935 
talihinden itibaren asli bir memuriyete tâyi
ninden evvel veya sonra muvazzaflık hizmetini 
kısa olarak yapmak üzere' silâh altına alınan
lardan terhislerinden itibaren yedek subay oku
lunda ve yedek subaylıkta geçirdikleri müddet 
halen bulundukları derecedeki terfi sürelerine 
eklenir) şeklinde değiştirilmesini istemektedir. 
Komisyonumuzun gçici sekizinci maddesi, 4379 
sayılı Kanunun vaz'ettiği prensiplere sadık ka
larak bir memuriyete girmeden ve 1 Eylül 1939 
tarihinden sonra silâh altına almanlar için bu 
kanunla sağlanmış olan bir hakkın, aynı zaman
da silâh altında bulunan ve aynı haklara sahip 
olan emsallerinin yalnız bu tarihten sonraki 
hizmetlerine de teşmili gibi adalete ve kanunun 
ruhuna uygun bir esası ihtiva ettiği halde, tek
lif sahibinin kabulünü istediği metin, 4379 sa
yılı Kanunun tesis ettiği prensipleri ihlâl edi
ci bir mahiyet taşımaktadır. 

Şöyleki: 4379 sayılı Kanunun yürürlüğe 
girdiği 23 . I . 1943 tarihinden evvel hizmeti 
fiiliyesini gerek tam ve gerek kısa olarak ifa 
edenler hakkında 20 . VI . 1927 tarihli ve 1108 
sayılı Maaş Kanununun 21 ve 22 nci maddeleri 
tatbik edilmekte idi. Bu kanunun 22 nci mad
desi hükmüne göre kısa hizmete tâbi olanların 
memuriyetle alâkası kesilmediği gibi kendileri
ne asteğmenlik rütbesi tevcih olununcaya ka
dar aylıklarının 1/3 ü de verilmekte idi. Bunla
rın memuriyetle alâkaları devam etmekte ve 
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terfi süreleri de bir inkıtaa mâruz bulunmamak
ta idi. Binaenaleyh haklarında bu madde tatbik 
edilmiş olanlar için askerde geçen müddetin ter
fi sürelerine ekelnmesi gibi bir durum bahis-
mevzuu değildi. 

Silâh altında geçen hizmetlerin terfi süre
sine eklenmesi esası 1 5 . 1 . 1943 tarihli ve 4379 
sayılı Kanunla tesis edilmiştir. Çünkü bu ka
nun, Maaş Kanununun 21 ve 22 nci maddelerini 
yürürlükten kaldırmış ve muvazzaf askerlik hiz
metini ifa için silâh altına alınanların memuri
yetle alâkalarını kesmiştir. Bu alâka kesmeden 
dolayı memurların terfi bakımından mağduri
yetlerini önlemek için de bunlardan terhislerin
den itibaren üç sene zarfında memuriyet için 
müracaat edenlerin Yedek Subay Okulunda ve 
subaylıkta geçirdikleri müddetin terfi süreleri
ne eklenmesi kabul edilmiştir. 

4379 sayılı Kanunla bir memuriyete tâyin 
edildikten sonra silâh altına almanlar hakkında 
bıı hükümler tesis edilirken bir memuriyete gir
meden silâh altına alman kısa hizmetliler hak
kında da 1 Eylül 1939 tarihinden başlamak üzere 
evvelkilere benzer bir hak tanınmıştır. 

Şu hale göre, askerde geçen hizmetin sayıl
ması işi memuriyete girmemiş olanlar için 1 Eylül 
1939 tarihinden ve memuriyete girmiş olanlar 
için de 23 . I . 1943 tarihinden başlamaktadır. 
Teklif sahibinin kabulünü istediği metin ise her 
ikisinin mebdeini de 27 Mart 1935 tarihine götür
mektedir. Yani birinciler için 4, ikinciler .için 8 
senelik bir devreyi daha içine almaktadır. Tek
lif sahibi değiştirgesiyle 1939 dan 1935 e kadar 
olan devrejd kastettiğini Komlsj^onda ifade etmiş 
ise de bu devreye teşmil edildiği takdirde 1 Eylül 
1939 dan 23 . 1 . 1943 tarihine kadar arada ka
lan kısmın hariç bırakılması mümkün olmıya-
cağmdan tümünü birden mütalâa etmek zaruri
dir. 

Teklif edilen devre içinde Yedek subay Oku
lundan çıkan kısa hizmetlilerden ne kadarının 
memuriyete intisap ettiğini ve bunların halen 
hangi' derecelerde bulunduklarını tâyin etmek 
kabil olmadığından teklifin bütçeye yapacağı 
tasir derecesini ölçmek mümkün değildir. Bun
dan başka; 

1. — 1943 tarihi 4379 sayılı Kanunun kabul 
tarihi ve Eylül. 1939 tarihi İkinci Cihan harbinin 
başlangıcı olması itibariyle bir mâna ifade et

tiği halde 1935 mebdei böyle bir esasa istinat et
memektedir. 

2. — Yukarda zikredilen devre içinde Maaş 
Kamımı hükümlerinden faydalanmış olanlara 
mükerrer bir hak tanınması yeni bir takım ada
letsizliklere sebebiyet verecektir. 

3. — Maaş Kanununun o devre içinde yaşa
mış ve tatbik edilmiş olan 22 nci maddesi hükmü
nü önergede tesbit edilen devre içinde silâh al
tına almanlar lehine ihlâl etmek neticesini tev 
lit edecektir ki, umumi kanunların muayyen 
prensiplere dayanarak koyduğu hükümlerin bu 
kanunların m er'i olduğu zamandaki bütün hâdi
selere ayın şekilde tatbik, edilmesi esasına uyma
maktadır. 

4. — önergenin kabulü halinde geriye doğru 
bir hesaplaşmaya girişilmiş olacaktır ki bu hal 
birçok mahzurlu neticelere sebebiyet verebilir. 
Bu tasarının asıl gayesi 4379 sayılı Kanun hük
münü Devlet Demi »yoları ve Devlet Denizyolları 
(')cnel Müdürlüğü memurlarına da teşmilinden 
ibaret olup geriye doğru bir iadei muhasebeye gi
dilmesi bahis konusu değildir. 

Ksasen bıı tasarının birinci görüşülmesi sıra
sında geçici 8 nci maddede bahis konusu olan
ların 1 Eylül 1930 tarihinden evvelki hizmetle
rinin nazarı dikkate alınması teklif edildiği halde 
Yüksek Kamutay bu teklifi reddetmiş bulunmak
tadır. 

Bu cihetleri göz önünde bulunduran Komis
yonumuz mebdein 27 . VI . 1935 tarihine götürül
mesini uygun bulmamış ve adı geçen 8 nci* mad
denin evvelce teklif edildiği şekilde kabulünü 
Yüksek Kamutayın tasvibine arza karar vermiş
tir. Yüksek Başkanlığa sunulur. 
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