
S. Sayısı: 219 
Devlet Memurları Aylıklarının Tevhit ve Teadülüne dair 
olan 3656 sayılı Kanuna bağlı (1) sayılı cetvelin Tica­
ret Bakanlığı kısmında değişiklik yapılması hakkında 

kanun tasarısı ve Ticaret ve Bütçe Komisyonları 
raporları (1/195) 

31 :V . 1947 

Büyük Millet Meclisi Başkanlığına 

Devlet Memurları Aylıklarının Tevhit ve Teadülüne dair olan 3656 sayılı Kanuna bağlı (1) 
sayılı cetvelin Ticaret Bakanlığı kısmında değişiklik yapılması hakkında adı geçen Bakanlıkça ha­
zırlanan ve Bakanlar Kurulunca 29 . V . 1947 tarihinde Yüksek Meclise sunulması kararlaştırılan 
kanun tasarısının gerekçe ve ilişikleriyle birlikte sunulduğunu arzederim. 

Başbakan 
B. Peker_ 

Gerakçe 

I - Ticaret Bakanlığı kadrolarında değişiklik yapılmasına dair kanun tasarısı, muayyen ve mah­
dut ihtiyaçların icabettirdiği değişiklikleri istihdaf etmekte olup, bu değişiklikler Ticaret Bakan­
lığını gerek vazife bölümü ve gerek kadrolar bakımından tamamen yeniden teşkilâtlandırmak gaye­
sini gütmemektedir. 

Ticaret Bakanlığı, 1939 yılının Mayıs ayında Ekonomi Bakanlığının ikiye bölünmesi suretiyle 
meydana gelmiştir. Bu bölme esnasında yapılmış olan Teşkilât Kanunu ile karşılanması gereken 
ihtiyaçlar o sıralarda belirgin halde bulunmakta idi. Bu sebeple, Teşkilât Kanunu daha ziyade 
Ekonomi Bakanlığının ikiye bölünmesi suretiyle bîr Ticaret Bakanlığı ihdası ameliyesine ceva vermiş­
tir. Binaenaleyh, Bakanlığın görevleri esasına göre yeniden teşkilâtlandırılması ihtiyacı âsjk*r bulun­
maktadır. Bu konunun bu defa ele alınmamış olması iki sebepten ileri gelmiştir. 

Birincisi; 1947 Devlet Bütçesinin âzami tasarruf kaidesi altında yapılmış olmasıdır. 
İkincisi; geçen sekiz yıllık tecrübe devresinin en büyük kısmını harb yıllarının teşkil etmiş ol­

ması ve teşküât konusunda ise daha ziyade normal yıllar tecrübesine dayanmak gereğidir. 
II - Yukarıda arzedildiği gibi muayyen ve mahdut maksatlarla takdim edilmiş olan kanun tasa* 

rısı, şu üç ihtiyaca cevap vermektedir: 
1. — Harb içinde ticari münasebetlerimizin durduğu memleketler ile bu münasebetlerin yo 

niden kurulmasına başlanmış olduğundan, Ataşelik Teşkilâtının genişletilmesine lüzum hâsıl olmuş­
tur. Mevcut 29 aded ticaret müşavir, ataşe, muavin ve kâtipleri kadrosu 40 a çıkarılmaktadır. 
Bu kadrolardan bir kısmı «L» cetveline alınacağından, tasavvur edilen ataşeliklerden bu yıl ancak bir 
kısmı açılabilecektir. • \Vuugu.1!"-1:' /"' • - ı ^ -« -«^ î 

2. — 1939 dan beri Ticaret Bakanlığının gelişmiş ve genişlemiş olan görevleri, normal kadrosiyle 

T. C. 
Başbakanlık 

Muamelât Genel Müdürlüğü 
Tetkik Müdürlüğü 

Sayı : 71/833, 6 / 1532 
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birlikte, buna eklenmiş olan birtakım olağanüstü kadrolar marifetiyle ifa edilebilmiştir. Hernekadar, 
olağanüstü kadrolar olağanüstü hizmetler için ihdas edilmişlerse de, bu hizmetlerin bir kısmı normal su­
rette Bakanlığın uhdesinde kalacak mahiyet arzetmektedir. Bu cümleden olarak, fiyat murakabesinin 
topyekûn ilgası mümkün olduğu zaman dahi, zaruri ihtiyaç maddeleri fiyatlariyle Hükümetin.muhte­
lif tarihlerde bir suretle ilgilenmekten berî kalmadığı bir realite olarak müşahede edilirse, bu kabîl 
hizmetleri normal şartların istilzam ettiği hudutlar dairesinde olmak üzere görebilecek asgari bir 
kadroya ihtiyaç bulunduğu takdir olunur. 

Bu gerekçe altında teşkilâta eklenen kadrolar üç Bakanlık Müşaviri ve dört Müfettiş ile bir Ra­
portörden ibarettir. Bakanlık Müşavirleri bugün olduğu gibi Tetkik Heyeti hâlinde çalıştırılacaklar 
ve ileride esaslı Teşkilât Kanunu yapıldığı zaman bu unvanla teşkilâta alınacaklardır. Bu suretle, 
1 Temmuzda ilga edilecek olan 148 adet Millî Korunma memur kadrosundan ancak 8 kadro normal 
teşkilât içine alınmış olmaktadır. 

5. — Kanun tasarısının ödenekle ilgili hükümleri yalnız yukarıda 1 ve 2 nci maddelerde yazılı 
kadro değişikliklerinden ibaret olup, bu değişikliklerin verdiği fırsattan faydalanarak mevcut kad­
rolarda herhangi bir ödenek artmasını tazammun etmeksizin, ihtiyaçlara göre bazı değişiklikler 
yapılmıştır. 

IIT. - Yapılması teklif olunan kadro ilâvesinin (memleket içinde ve dışında kullanılacak yeni 
19 aded kadronun) tazammun ettiği ödenek artışı 231 647 lira olup bu meblâğ 1947 yılı bütçe­
sinin Ticaret Bakanlığı kısmının 829 ncu bölümünün birinci maddesiyle verilen "2 430 437 liralık 
ödeneğe dâhil bulunmaktadır. 

Bu ınüösseebtle ilga .edilecek Millî Korunma kadrolarının tutarı «sağıda gösterilmiştir. 

Karar sayısı "Sayı Yıllık tutarı 

373 Harb Ekonomisi ve Propaganda Büroları ve Bakanlık 82 233 805 
teşkilâtını takviye için verilen diğer kadrolar. 

515 Millî Korunma Muhasebesi 4 17 514 
593 Fiyat Murakabe Teşkilâtı 112 566 790 

650 - 624 tdare masrafı 200 000 

148 1 018 109 

TV. - Kanun tasarısının bazı maddeleri hakkında lüzumlu görülen izahlar: 
Treçici Madde 1. — Kadro değişikliklerinde vazife unvanı değişmiyen memurların dâhi 

yeniden tâyinlerinin yapılması ve işe başlama kaydı aranması yolunda bir usul tatbik edil­
mekte ve bu usulün neticesi olarak bir gün içinde bütün Bakanlık teşkilâtı memurlarının mü­
zekkereler ve hattâ kararnamelerle tâyini gerekmektedir. Geçici birinci madde ile bu formali­
te bertaraf edilmek istenilmiştir. 

Geçici Madde 2. — K/373 sayılı Kararla Bakanlık teşkilâtına eklenen kadrolarda çalışan 
müfettişlerden Bakanlık kadrolarına alınabilecek ehliyette olanların, şimdiye kadar müfettiş de­
rece ve aylıklariyle çalıştırılmış oldukları nazara alınarak, müfettiş olarak tâyinlerinin yapıla­
bilmesini sağlamak maksadiyle bu madde konulmuştur. 

3. — Ticaret Bakanlığına ait yeni «D» cetveli teklif edilen kadrolara uygun olarak tanzim 
edilmiş olup tutarı 1947 Bütçe Kanununa ekli «L» cetveli tutarına muadildir. 
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Ticaret Komisyonu raporu 

T. B. M. M. 
Ticaret Komisyonu 
Esas No. 1/195 
Karar No. 25 

6 . VI .1947 

Yüksek Başkanlığa 

Başbakanlığın 31 mayıs 1947 gün 71/833 ve 
6/1532 sayılı Yüksek yazılarına bağlı «Devlet 
Memurları Aylıklarının Tevhit ve Teadülüne da­
ir olan 3656 sayılı Kanuna bağlı 1 sayılı cetve-
lin Ticaret Bakanlığı kısmında değişiklik yar 
pılması hakkında kanun tasarısı» havalesi ge­
reğince Ticaret Bakanlığı Temsilcisinin huzuı-
riyle Komisyonumuzda incelendi. 

Tasarının gerekçesinde yazılmış ve. Ticaret 
Bakanlığı Temsilcisinin de açıkladığı üzere 1939 
yılında Ekonomi Bakanlığından bölünmek sure­
tiyle meydana gelmiş olan Ticaret Bakanlığı için 
yapılan Teşkilât Kanunu bugünkü ihtiyaçları­
na cevap verebilecek bir surette yeniden ele 
alınması düşünülmüş ve 1947 Devlet bütçesinin 
âzami tasarruf kaideleriyle Ekonomi Bakanlı­
ğından ayrıldıktan sonra aradan geçen zamanın 
harb yıllarını teşkil etmiş-olması yeni teşkilât 
konusunda ise normal yıllar tecrübesine dayan­
mak* gereği göze alınmıştır. 

Bu1 maksatla takdim edilmiş olan tasarının 
cevaplandırılacağı üç ihtiyaç okunarak: incelen­
miş ve. yapılması teklif: edilen yeni teşkilatın 
memleket" ticareti için faydalı olacağı: kanaatiyle 
aynen kabul, edilmiştir. Ancak bir numaralı 
cetvelin: hukuk müşavirliği kısmındaki- yedinci 

dereceden, bir aded ikinci hukuk müşavirinin 
6 ncı dereceden 70 lira. olması icabederken yan­
lış yazılmış olduğu verilen izahattan anlaşılarak 
o suretle tashih edilmiştir. 

Havalesi gereğince Bütçe Komisyonuna gön­
derilmek üzere Yüksek Başkanlığa sunulur. 

Ticaret Ko. Baş. Y 
Ankara 

A. Çubukçu 
Amasya 
E. Vras 

Bu rapor Sözcüsü ve Kâtip 
Nîgde 

İT. Ulusoy 
Bilecik 

i/. Malay 
Meşruhat aşağıda. 

Muş. 
J5. Dedeoğ}u. 

Aydın 
E. Bilgen R. Bozüyük 

Meşruhat aşağıda. 
Kayseri Konya 

H. Ürkün N. S. Qnai 
MeşçuİL&t. aşağıda. 

Van. 
M. Koçak 

Şimdiye, kadar cari kadro cetveli ile. istenilen 
yeni kadro cetveli Komisyonumuza gelmemiş 
olduğundan, değişikliği istenilen kadro, mahiye­
ti nmlûm. olmadığı için ve bilhassa tasarrufa 

ihtiyacımız, olduğundan muhalifiz. 
Kayseri İçel Aydın 

U. Ürkün B. Malay R. Büçen 

Bütçe Komisyonu raporu 

T. B. M. M. 
Bütçe Komisyonu 
Esas No. 1/195 
Karar No. 117 

13. Vî. 1947 

Yüksek Başkanlığa 

Devlet Memurları Aylıklarının Tevhit ve 
Teadülüne dair olan 3656 sayılı Kanuna bağ|ı 
(1) sayılı cetvelin Ticaret Bakanlığı kısmındia 
değişiklik yapılması hakkında Ticaret Bakan­
lığınca hazırlanıp Başbakanlığın 31. V . 1947 
tarihli ve 6/1532 sayılı tezkeresiyle Yüksek 

Meclise sunulan kanun tasarısı Ticaret Komis­
yonu raporiyle birlikte Komisyonumuza veril­
mekle Ticaret Bakanı Atıf İnan ve Maliye Ba­
kanlığı adına Bütçe ve Malî Kontrol Genel Mü­
dürü hazır oldukları halde incelenip görüşüldü. 

Bu tasarı, Ticaret Bakanlığı kadrolarında 
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bazı değişiklikler yapılmasını hedef tutmakta 
ise de Bakanlığın esas teşkilâtlandırılmasına, 
görevlerinin kesin olarak tâyin ve tesbit edil­
mesine dair hükümleri taşımamaktadır. Buna 
sebep olarak da : 

1. Ticaret, Bakanlığının Ekonomi Bakan­
lığından ayrılışım mütaakıp hemen harb yılla­
rının başlaması ve bu suretle Bakanlığın ola­
ğanüstü şartlar ve görevler içinde çalışmak za­
ruretinde kalması ve bunun neticesi olarak 
sulh şart ve gereklerine uygun bir tesisin daha 
bir müddet incelenmesine ihtiyaç bulunması; 

2, 1947 yılında bütçelerdeki tasarruf lüzu­
munun bunu mümkün kılmaması; 

Göstermektedir. 
Binaenaleyh tasarı ile istenilen, Bakanlığın 

Olağanüstü vaziyetten normale geçişinde günün 
ihtiyaçlarına hemen uyulabilecek surette, kad­
rolarında geçici bir düzeltme yapılmasıdır. 

Bu açıklamaya göre tasarı Komisyonumuz­
ca da esas olarak yerinde görülmüş ve kadrolar 
üzerinde yapılan incelemelerden anlaşıldığına 
göre türlü kanunlarla alman kadrolar birleşti­
rilmiş ve bunlara üç Bakanlık müşaviri, dört mü-
fetiş, bir raportör kadrosu merkez kuruluşuna 
ve dış kuruluşta çalışmak üzere de ataşe, ataşe 
muavinliği ve kâtipliği için 11 kişilik bir kadro 
eklenmiştir. Bu suretle dış kuruluşta harb so­
nu dünya durumu itibariyle evvelce harb sıra­
sında münasebetlerimiz kesilmiş olan memle­
ketlerle yeniden temasa girmek gereği de te­
min edilmiş bulunacaktır. Bu ek kadroların kar­
şılığı 1947 yüı bütçesine tamamiyle konmuştur. 
Komisyonumuz, tasarının yukarıda arzedilen 

sebeplere binaen kabulünü uygun görmüş ise 
de Bakanlığın esas kuruluş ve görevlerini ke­
sin olarak belirten kanunun da mümkün olan 
süratle hazırlanıp gönderilmesi temennisinin ra-
p o rumuzda yer almasını uygun bulmuştur. 

Komisyonumuzca tasarının maddeleri üze­
rinde tertip, usul ve yazıya ait değişiklik ya­
pılarak birinci maddedeki kaldırılan kadrolara 
ait hükümler ayrıca bir ilga maddesi olarak 
tasarıya eklenmiştir. 

Cetvellerde de evvelce kabul edilen teşkilât 
kanunlarına uygun unvan düzeltmeleri yapıl­
mış ve Ticaret Komisyonunca da kabul edildiği 
veçhile ikinci hukuk müşavirlik kadrosu 70 
olarak düzeltilmiş ve bu suretle hazırlanan tasarı 
Kamutayın onayına arzedilmek üzere Yüksek 
Başkanlığa sunulmuştur, 

Başkan 
Edirne 

M. N. Gündüzalp 
Bu rapor Sözcüsü 

Diyarbakır 
î. H. Tigrel 

Ankara 
N. C. Akkerman 

Bursa 
8. T. Arsal 
Diyarbakır 
§•• Uluğ 

îzmir 
8, Dikmen 

Samsun 
M. A. Yörüker 

Ankara 
C. Gölet 
Bursa 
F. Bük 

Eskişehir 
A. Potuoğlu 

Mardin 
R. Erten 

Başkanvekili 
Diyarbakır 

C. Ekin 
Kâtip 
Ankara 

F. öymen 
Aydın 

R. Alpman 
Diyarbakır 

V. Dicleli 
İstanbul 

Dr. A. Adıvar 
Niğde 

R. Gürsoy 
Yozgad 

A. Sungur 
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HÜKÜMETİN TEKLİFİ 

Devlet Memurları Aylıklarının Tevhit ve. Teadü­
lüne dair olan 3656 sayılı kanuna bağlı (1) sa^ 
yılı cetvelin Ticaret Bakanlığı kısmında deği­

şiklik yapılması hakkında kanun tasarısı i 

MADDE 1. — Devlet Memurları Aylıklarının 
Tevhit ve Teadülüne dair olan 30/VI/1939 tarihli 
ve 3656 sayılı Kanuna bağlı (1) sayılı, Hatay 
tli kurulmasına dair 7/VII/1939 tarihli ve 3711 
sayılı kamına bağlı (2) sayılı, Ticaret Bakanlığı 
Teşkilât ve Vazifelerine dair 27/V/1939 tarihli ve 
3614 saydı Kanuna ek 21/VI/1943 tarihli ve 4442 
sayılı Kanuna bağlı (1) sayılı ve 3656 sayüı Ka­
nuna ek 3/VHI/1944 tarihli ve 4644 saydı Ka­
nuna bağlı (1) sayılı cetvellerden Ticaret Bakan­
lığına ait kadrolar kaldırılarak yerine bağlı (1) 
saydı cetvelde yazılı kadrolar konmuş ve bun­
lardan uzmanlık yeri olanlar bağlı (2) sayılı 
cetvelde gösterilmiştir 

GEÇİCİ MADDE 1. — Bu kanunun yürür­
lüğe girdiği tarihte müstahdem olanlardan kad­
ro aylık ve unvanları değiştirilmemiş olanların 
yeniden tâyinlerine lüzum olmadığı gibi unvan­
ları değiştirilmiş olanların yalnız tâyin işlemle­
ri yapdıp işe başlama kaydı aranmaksızın aylak­
larının ödenmesine devam olunur. 

GEÇİCİ MADDE 2. — 3780 saydı Millî Ko­
runma Kanununun bazı maddelerinin değiştiril­
mesine dair olan 30/1/1942 tarihli ve 4180 sa­
ydı Kanunun 1 nci maddesine dayanılarak K/373 
sayılı kararla Bakanlık Teşkilâtına eklenen ücret­
li kadrolarda bu kanunun yürürlüğe girdiği ta­
rihte müstahdem bulunan müfettişler 27/V/1939 
tarihli ve 3614 sayılı Kanunun 4 ncü maddespe 
göre hazırlanan tüzükte yazdı imtihan ve yaş 
şartlarına bakdmaksızın Bakanlık Müfettişlikle­
rine tâyin edilebilirler. 

5 — 
BÜTÇE KOMİSYONUNUN DEĞİŞTİRİŞİ 

Devlet Memurları Aylıklarının Tevhit ve Teadü­
lüne dair olan 3656 sayılı Kanuna bağlı (1) sa­
yılı cetvelin Ticaret Bakanlığı kısmında deği' 

siklik yapılması hakkında kanun tasarısı 

MADDE 1. — Devlet Memurları Aylıklarının 
Tevhit ve Teadülüne dair 30 . VI . 1939 tarihli 
ve 3656 saydı Kanuna bağlı (1) saydı cetvelin 
Ticaret Bakanlığı kısmındaki kadrolar kaldırıl­
mış ve yerine bu kanuna bağlı (1) saydı cetvel­
de yazılı kadrolar konulmuş ve bunların uzman-
hk yerleri bağlı (2) sayılı cetvelde gösterilmiştir. 

I 

MADDE 2. — Hatay İli kurulmasına dair 
7 . VII .1939 tarihli ve 3711 saydı Kanuna 
bağlı (2) sayılı, Tiearet Bakanlığı teşkilât ve 
vazifelerine dair 27 . V . 1939 tarihli ve 3614 
sayılı Kânuna ek 21 . VI . 1943 tarihli ve 4442 
sayılı Kanuna bağlı (1) sayılı ve 3656 sayılı Ka­
nuna ek 3 . VIII . 1944 tarihli ve 4644 saydı 
Kanuna bağlı (1) saydı cetvellerden Ticaret Ba­
kanlığına ait kadrolar kaldırdmıştır. 

GEÇİCİ MADDE 1. — Bu knunun yürürlü­
ğe girdiği tarihte müstahdem olanlardan kadro 
aylık ve unvanları değiştirilmemiş olanların yeni­
den tâyinlerine lüzum olmadığı gibi, değiştirilmiş 
olanların da yalnız tâyin işlemleri yapdıp işe baş­
lama kaydı aranmaksızın aylıklarının ödenme­
sine devam olunur,. 

GEÇİCİ MADDE 2. — Hükümetin Geçici 
ikinci maddesi ayniyle kabul edilmiştir. 
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GEÇİCİ MADDE 3. — 1947 yılı Bütçe Ka­
nununa bağlı (L) işaretli cetvelin Ticaret Ba­
kanlığı kısmındaki kadrolar kaldırılarak yerine 
bağlı (3) sayılı cetvelde yazılı kadrolar konul­
muştur. 

MADDE 2. —• Bu kanun 30 . VI. 1947 tari­
hinde yürürlüğe girer. 

MADDE 3. — Bu kanunu Bakanlar Kuru 
yürütür. 

Başbakan 
B. Peker 

Devlet Bakanı 
M. A. Renda 

Milli Savunma Bakanı 
C. C. Toydemir 
Dışişleri Bakanı 

//. Saka 
Millî Eğitim Bakanı 

Reşat Ş. Sirer 
Ekonomi Bakanı 

T. B. Balta 
Gümrük ve Tekel Bakam 

T.Cofkan 
Ulaştırma Bakanı 

Ş. Koçak 
Çalışma 

Devlet Bakanı 
Başb. Yardımcısı 

M. ökmen 
Adalet Bakanı 

Ş. Devrin 
İçişleri Bakanı 
Ş. Sökmensüer 
Maliye Bakanı 
H. N. Keşmir 

Bayındırlık Bakanı 
C. K. încedayı 

Sa. ve So. T. Bakanı 
Dr. B. Uz 

Tarım Bakanı 
F. Kurdoğlu 
Ticaret Bakanı 

A. İnan 
Bakanı 

Dr. & Irmak 

B. EL 

GEÇÎCl MADDE 3. — Hükümetin 
ü<»üncü maddesi ayniyle kabul edilmiştir. 

jeçıcı 

MADDE 3. — Hükümetin ikinci maddesi ay­
niyle kabul edilmiştir. 

MADDE 4..— Hükümetin üçüncü 
ayniyle kabul edilmiştir. 

maddesi 

(.$ StyantŞl?). 
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Hükümetin teklifine bağlı cetveller 

[1] NUMARALI OETVEL 

D. 

2 
6 
2 
3 

3 
4 
5 
6 
7 
8 

10 
8 

"3 
7 

Görevin çeşidi S 

Merkez memurları 

Müsteşar 
Hususi Kalem Müdürü 
Bakanlık Başmüşaviri 

» Müşaviri 

Teftiş Heyeti Reisliği 

Reis 
Başmüfettiş 
Birinci sınıf müfettiş 
İkinci » » 
Üçüncü » » 
Dördüncü » » 
Müfettiş muavini 
Raportör 

Hukuk Müşavirliği 
Birinci hukuk müşaviri 
İkinci > » 

İç Ticaret Umum Müdürlüğü 

ayı 

1 
1 
1 
3 

1 
2 
4 
5 
5 
4 
4 
1 

1 

Aylık 

325 
70 

125 
100 

100 
90 
80 
70 
60 
50 
35 
50 

100 
60 

•—•«s- T*.-*.-,» ^«»«^ îrfaifcjfcrta^ 3 
5 
3 
6 
8 
9 
5 
5 
7 

10 

2 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
7 

Umum Müdür 
» » Muavini 

Aktüer 
Şube müdürü 
Raportör 

» 
ölçüler ve ayar müdürü 
Fen müşaviri 

» » 
Ayar fen memuru 

Dış Ticaret Dairesi Reisliği 
Reis 

> muavini 
Müşavir 
Raportör 

» 
» 

Mütercim 

1 
1 
1 
5 
6 
3 
1 
1 
1 
2 

1 
2 

14 
4 
4 
6 

10 
2 

100 
80 

100 
70 
50 
40 
80 
80 
60 
35 

125 
90 
80 
70 
60 
50 
40 
60 
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D. 

*3 
5 
5 
6 
7 
8 
.9 
5 
6 
7 

4 
5 
5 
6 
8 
9 

A 

4 
5 
5 
7 
B 
9 
8 

6 
7 
9 
7 

8 

8 

Görevin çeşidi 

Teşkilâtlandırma umum Müdü 

Umum Müdür 
» » muavini 

Müşavir 
Şube müdürü 
Raportör 

» 
» 

Merkez Başkontrolörü 
Merkez kontrolörü 

> » 

Standardizasyon Müdürlüğ 

Müdür 
» muavini 

Müşavir 
Raportör 

» 
» 

Sayı 

rlüğü 

1 
1 
3 
5 
1 
5 
.4 
1 
1 
2 , 

ü 

1 
1 
3 
2 
3 
3 

Konjektür ve Neşriyat Müdürülüğü 
*» JT •* J *• 

Mudur 
» muavini 

Müşavir 
Raportör 

» 
» 

Kütüphane şefi 

' 1 
1 
1 
1 
2 
2 
1 

Zatişleri ve Levazım Müdürlüğü 
Zatişleri müdürü 
Levazım müdürü 
Ayniyat muhasibi 
Doktor 

Evrak Müdürlüğü 

Müdür 

Seferberlik Müdürlüğü 

Müdür 
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1 
1 
1 
1 

1 

1 

Aylık 

100 
80 
80 
70 
60 
50 
40 
80 
70 
60 

90 
80 
80 
70 
50 
40 

fıts 
90 
80 
80 
60 
50 
40 
50 

70 
60 
40 
60 

50 

50 



8 
D. 

9 
10 
11 
12 
13 

5 
6 

7 
8 

9 

ıc 

4 
5 

Görevin çeşidi 

Merkez dairelerinin müşterek me 

Büro şefi 
Mümeyyiz 
Tetkik memuru 
Memur 

> 

Dı§ teşkilâtı memurları 

Ticaret müşaviri 
Ticaret müşaviri veya ticaret 
ataşesi 
Ticaret ataşesi 
Ticaret Müşavir veya ataşe mu­
avini 
Ticaret Müşavir veya ataşe mu­
avini 
Ticaret Müşavirliği veya ataşe­
liği kâtibi 

tiler Memurları 

Mm taka ticaret müdürü 
"» » » 

Sayı Aylık 

murları 

6 
28 
27 
21 
18 

6 

1 
7 

4 

6 

10 

2 
4 

40 
35 
30 
25 
20 

80 

70 
60 

5U 

40 

35 

90 
80 

I). 

fi 
G 
4 
r> 
7 
ş 
9 
5 
e' 

7 
8 
9 

10 
10 

5 
7 
8. 
9 

10 
11 
12 
13 

Görevin çeşidi 

Mmtaka ticaret müdürü 
» » » muavini 

Lfıboratuvar şefi 
» şef muavini 

Kimyager 
•jŞ 

» 
BaşkontrolÖr 
Başkontrolör, başkontrolor mu­
avini veya kontrolör 

» » » 
> * * 

Kontrolör 
;ş> 

* veya fen memuru 
Müşavir 
Raportör 

» 
* 

Mümeyyiz 
Tetkik memuru 
Memur 

> 

[2] SAYILI CETVEL 

Uzmanlık yeri kadroları 

3 îç Ticaret Umum Müdürü 
5 » * » » muavini 
3 Aktüer 
5 ölçüler ve ayar müdürü 
2 Dıs Ticaret Dairesi Reisi 
4 » » » » muavini 
5 Müşavir 
6 Raportör 
7 » 
o Teşkilâtlandırma Umum Müdürü 

1 
1 
1 
1 
1 

6 
1 
1 
1 

100 
80 

100 
80 

125 
90 
80 
70 
60 

100 

5 Teşkilâtlandırma Umum Mü­
dür muavini 

5 Müşavir 
4 Standardizasyon müdürü 
5 » » muavini 
4 Konjektür ve neşriyat müdürü 
4 Mıntaka ticaret müdürü 
5 » » » 
5 Başkontrolör 
5 Müşavir 
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[3] NUMARALI CETVEL 

L-CETVELİ 

Görevin çeşidi Sayı AyUk 

İç Ticaret Umum Müdürlüğü 

Fen müşaviri 
Raportör 

Teşkilâtlandırma Umum Müdürlüğü 

Şube müdürü 
Merkez kontrolörü 

> > 
Raportör 

Standardizasyon Müdürlüğü 

Raportör 
» 

Merkez dairelerinin müşterek memurları 

Mümeyyiz 1 

00 
50 

70 
70 
60 
50 
40 

70 
50 

35 10 

D. Görevin çeşidi 

Dış kuruluş memurları 

5 Ticaret müşaviri 
8 Ticaret müşavir veya ataşesi 
9 Ticaret müşavir muavini 

10 » » kâtibi 

ÎUer memurları 

6 Mıntaka müdürü 
7 Raportör 
8 » 
6 Başkontrolör, başkontrolör 

muavini ve kontrolör 
8 Başkontrolör, başkontrolör 

muavini ve kontrolör 
9 Kontrolör 

Sayı Aylık 

80 
50 
40 
35 

70 
60 
50 

70 

50 
40 
35 
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- 1Ö~-
Bütçe Komisyonunun dcğistirisine bağlı cetveller 

CETVEL [1] 

Görevin çeşidi Sayı Aylık I). Görevin çeşidi 

Merkez memurları 

Müsteşar 1 125 
Hususi Kalem Müdürü 1 70 
Bakanlık Başmüşaviri 1 125 

» Müşaviri 3 100 

Teftiş Heyeti Başkanlığı 

Başkan 1 
Başmüfettiş 2 
Birinci sınıf müfettiş 4 
ikinci » » o 
Üçüncü > » 5 
Dördüncü » » 4 
Müfettiş yardımcısı 4 
Raportör 1 

Hukuk Müşavirliği 

Birinci hukuk müşaviri 
İkinci » » 

İç.Ticaret (ienel Müdürlüğü 

Genel Müdür 
» » yardımcısı 

Aktüer 
Şube müdürü 
Raportör 

» 
Ölçüler ve ayar müdürü 
Fen müşaviri 
» » 

Ayar fen memuru 

Dış Ticaret Dairesi Başkanlığı 

Başkan 1 
* yardımcısı 2 

Müşavir 14 
Raportör 4 

» 4 
> 6 
» 10 

100 
90 
80 
70 
60 
50 
35 
;>o 

100 
70 

1 
l 
1 
5 
6 
3 
1 
1 
1 
2 

100 
80 
100 
70 
50 
40 
80 
80 
60 
35 

125 
90 
80 
70 
60 
50 
40 

7 Tercümeci 

Sayı Aylık 

60 

1 
1 
3 
5 
1 
5 
4 
1 
1 
2 

100 
80 
80 
70 
60 
50 
40 
70 
70 
60 

1 
1 
3 
2 
3 
3 

90 
80 
80 
70 
50 
40 

Teşkilâtlandırma Genel Müdürlüğü 

3 Genel Müdür 
5 » » Yrdımcısı 
5 Müşavir 
6 Şube müdürü 
7 Raportör 
8 » 
9 » 
5 Başkontrolör 
6 Kontrolör 
7 > 

Standardizasyon Müdürlüğü 

4 Müdür 
I » yardımmcısı 
5 Müşavir 
6 Raportör 
8 » 
9 » 

Konjektür ve Yayın Müdürlüğü 

4 Müdür 1 
5 > yardımcısı 
5 Müşavir 
7 Raportör 
8 Raportör 
9 Raportör 
8 Kitaplık şefi 

Özlükişleri ve (lereç Müdürlüğü 

6 Özlükişileri Müdürü 
7 Gereç Müdürü 
9 Ayniyat saymanı 
7 Doktor 

Kâğttişleri Müdürlüğü 

8 Müdür 1 50 

Seferberlik Müdürlüğü 

8 Müdür 1 50 

1 
1 
1 
2 
2 
1 

90 
80 
80 
60 
50 
40 
50 

1 
1 
1 
1 

70 
60 
40 
40 
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D. Görevin çeşidi 
f-tt--

Sayı Aylak h D . 

Merkez dairelerinin müşterek memurları 

9 Büro şefi 
10 Mümeyyiz 
11 İnceleme memura 
12 Memur 

,13 » 

dt§-,kurulw m&murları 

5 Ticaret müşaviri 
6 Ticaret müşaviri veya ticaret 

ataşesi 
7 Ticaret ataşesi 
8 Ticaret müşavir veya ataşe yar­

dımcısı 
, 9 Ticaret müşavir*veya ataşe yar­

dımcısı 
.10 Ticaret Müşavirliği veya Ataşe­

liği kâtibi 

ÎUer memurlar* 

4 Mı n t aka ticaret müdürü 

6 
28 
27 
21 
18 

40 
35 
30 
25 
20 

80 

70 
7 ;60 

4 

6 

,50 

h40 

10 35 

90 
80 

6 

8 

9 
10 
10 

5 
-7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 

Öörevin çeşidi Sayı 

Mıataka ticaret, müdürü yar­
dımcısı 

» » » tj»r-
dımcısı 
Lâboratuvar şefi 

» » yardımcısı 
Kimyager 

Başkontrolör 
» Başkontrolör yardım- . 

eısı veya kontrolör 
Başkontrolör, »kontrolör yar­
dımcısı veya kontrolör 
Başkontrolör, başkontrolör yaadım-
cısı veya kontrolör 
Kontrolör 

» 
> veya fen memuru 

Müşavir 
Raportör 

> 
> 

Mümeyyiz 
înceteme memuru 
Memur 

16 
16 
27 
10 
2 
4 
8 
9 
4 

20 
7 
7 

CETVEL [2] 

3 îç Ticaret Genel Müdürü 
5 » » » »yardımcısı 
3 Aktüer 
5 ölçüler ve ayar müdürü 
2 Dış Ticaret Dairesi Başkam 
4 Dış Ticaret Dairesi Başkam 

yardımcısı 
5 Müşavir 
6 Raportör 
7 > 
3 Teşkilâtlandırma Genel Müdürü 

1 100 
1 80 
1 100 
1 80 
1 125 

90 
80 
70 
60 

100 

Teşkilâtlandırma Genel Müdü­
rü yardımcısı 
Müşavir 
Standardizasyon müdürü 

» » yardım­
cısı 
Konjektür ve yayın müdürü 
Mıntaka ticaret müdürü 

Başkontrolör 
Müşavir 
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D. Görevin çeşidi 

OBTVEL [8] 

Sayı Aylık j D. Görevin eesidi 

İç Ticaret Genel Müdürlüğü 

7 Fen müşaviri 
8 Raportör 

Teşkilâtlandırma Genel Müdürlüğü 

6 Şube müdürü 
6 Merkez kontrolörü 
7 » » 
8 Raportör 
9 > 

Standardizasyon Müdürlüğü 

6 Raportör 
8 » 

Merkez dairelerinin müşterek memurlun 

10 Mümeyyiz 1 

60 
50 

70 I 
70 I 
60 I 
50 ! 
40 

70 
50 

35 

Dış kurullar memurları 

% Tiearet müşaviri 
8 Ticaret, müşavir veya ataşesi 
9 •» » veya ataşesi yar­

dımcısı 
İC Ticaret müşaviri kâtibi 

tiler memurları 

6 Mıntaka müdürü 
7 Raportör 
8 » 
6 Başkontrolör, başkontrolör 

yardmıcıseı ve kontrolör 
8 Başkontrolör, başkontrolör 

yardımcısı ve kontrolör 
9 Kontrolör 

10 » 
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