
S. Sayısı: 235 
Askerî fabrikalar tekaüt ve muavenet sandığı hakkın
daki 3575 sayılı kanunun 36 ncı maddesinin tefsirine 
dair Başvekâlet tezkeresi ve Millî müdafaa, Maliye 

ve Bütçe encümenleri mazbataları (3/423) 

T. C. • 
Başvekâlet 15 . Xîl . İHİ 

Kararlar dairesi müdürlüğü 
Sayı : 6/5463 

Büyük Millet Meclisi Yüksek Reisliğine 

3575 sayılı Askerî fabrikalar Tekaüt ve muavenet sandığı kanununun 36 neı maddesinin tef
siri hakkındaki Millî Müdafaa vekilliğinin 2 . XII . 1941 tarih ve 4448 sayılı tezkeresi ile ilişiğinin 
suretleri bağlı olarak sunulmuştur. 

îşin tefsir yoluyla halline ve sonunun bildirilmesine yüksek müsaadelerini dilerim. 
Başvekil V. 
Ş. Saraçoğlu 

Askerî fabrikalar Tekaüt ve muavenet sandığı müdürlüğüne 

11 . I I I . 1941 tarih ve 985 sayılı tezkereye karşılıktır: 
Sandığımızdan verilen tazminattan kesilecek vergiler meselesi Umumî Heyetin 21 . IV . 1941 

tarihli içtimamda tetkik ve müzakere olundu. 
Sandığınız hakkındaki 3575 sayılı kanunun 35 neı maddesi mucibince «B» sınıfında bulunan

lardan fiili hizmet müddeti yirmi seneyi doldurmadan vazife yüzünden olmaksızın malûl olanlara, 
yirmi sene hizmeti bitirmeksizin 60 yaşını ikmal ettiğinden dolayı hozmetteıı çıkarılacaklara, 15 
sene fiili hizmeti bitirmeksizin ölenlerin karı veya muhtaç kocalarına ve çocuklarına bir de
faya mahsus olmak üzere verilecek tazminat hakkında kanunun 36 ncı maddesinde aynen (Yuka
rıdaki madde mucibince verilecek tazminat «B» hesabındaki paraların iadesinden ve aynı zaman
da her fiili hizmet senesine mukabil almakta olduğu aylık üzerinden bir aylık nisbetinde para ve
rilmesinden ibarettir. 

Bir defaya mahsus tazminata istihkak kesbeden dul karı veya muhtaç kocaya tazminatıfi. ya
rısı ve 1.8 yaşını geçmeyen her öz evlâda ayrıca dula isabet eden paranın beşte biri verilir) \ diye 
yazılı olmasına göre mevzuubahis tazminatın hesabında mevduat ile her hizmet senesine mukabil 
bir maaş nisbetinde verilecek paranın memzucen nazarı itibara alındığı ve buna nazaran dul karı 
veya muhtaç kocaya hem mevduatın ve hem de her hizmet senesi mukabili itası icabeden para
nın tutarının yarısının ve çocukların her birine de dula verilen miktarın beşte birinin verilmesi 
kanunun ibaresine uygun görülmekte ise de Devlet demiryolları ve limanları işletme umumî ida
resi memurları Tekaüt sandığı hakkındaki 2454 sayılı kanuna ek 2'904 sayılı kanunun tazminat 
verilmesine dair olan 14 ve 16 inhisarlar umum müdürlüğü Tekaüt sandığı hakkındaki 2921 nu
maralı kanunun 18 ve 20 nci maddelerinde sandık aidatı olarak kesilen mevduatın aynen iade
siyle her hizmet senesine mukabil bir aylık tazminat verilmesi ve dul karı veya muhtaç kocaya 
bu tazminatın yarısı ve 18 yaşını geçmeyen çocukların her birine dula verilen paranın beşte bîrinin 
İtası esas kabul edildikten sonra mevduatın tamamının dul ve yetimler arasında taksim edile-
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ceği sarahatan zikredilmiş olması delaletiyle 3575 sayılı kanun mucibince verilecek tazminatın da 
yalnız her hizmet senesi mukabilinde verilen miktara inhisar ettirilerek emanet mahiyetinde olan 
mevduatın tamamının vereseye verilmesi de varit bulunmakta olduğundan her iki suretle telâkki
ye müsait olan bu tazminatın vazıı kanunun maksadına uygun bir tarzda halli için meselenin Mec
lisi Alinin tefsirine arzı münasip görülmüştür. 

Millî Müdafaa vekilliği Askerî fabrikalar Tekaüt ve Muavenet sandığı ifadeli 4448 sayılı ve 2 . X I I . 1941 
tarihli tezkere sureti 

Yüksek Başvekâlete 

3575 sayılı Askerî fabrikalar Tekaüt ve Muavenet sandığı kanununun 35 nci maddesi malûllerle 
yaşı altmışı dolduran emektarlara ve 15 senelik fiili hizmeti bitirmeksizin vefat edenlerin yetim
lerine bir defaya mahsus olmak üzere bir tazminat itasını kabul etmiştir. Bu vasfı haiz olanlara bir 
defaya mahsus olmak üzere verilecek işbu tazminat kanunun 36 nci maddesinde aynen (Yukarıda
ki madde mucibince verilecek tazminat «B» hesabındaki paraların iadesinden ve aynı zamanda her 
fiili hizmet senesine mukabil almakta olduğu aylık üzerinden bir aylık nisbetinde para veril
mesinden ibarettir. Bir defaya mahsus tazminatta istihkak kesbeden dul karıya veya muhtaç 
kocaya tazminatın yarısı ve 18 yaşını geçmeyen her öz evlâda ayrıca dula isabet eden paranın 
beşte biri verilir. Ancak çocukların hep birden alacakları tazminat yekûnunun % 50 sini geçemez) 
şeklindeki hüküm muvacehesinde bu tazminat hesabında mensubinin sandığa terkettiği mevduat ile 
sandıkça beher hizmet senesine mukabil verilecek bir maaş nisbetindeki ikramiyenin birleşmesi ica-
bedeceği gibi bir anlayış husule gelmektedir. 

Halbuki sandık mensuplarının çalışarak temin ettikleri kazançlarından sandığa terkettikleri ve 
bir emanet olarak muhafazası icabeden mevduatlarının her ne şekil ve suretle olursa olsun; kanuni 
vasıfları haiz olarak ayrıldıkları zaman gerek kendilerinin ve gerekse vefatları halinde yetimle
rinin namlarına teraküm etmiş bu parayı tamamen alması kanunumuzun esas hatlarından birini 
teşkil ettiği şüphesizdir. 

Halbuki yukarıda yazılan maddenin tahrir şekline göre mensubun emanet olarak sandığa tevdi 
eylediği mevduat ile sandık tarafından verilecek beher hizmet senesine bir maaş ikramiye tevhit 
edilmek ve aynı zamanda maddenin son fıkrası veçhile bu meblâğdan nısfının karısına ve ka-
dma isabet eden paranın beşte birinin öz evlâda verilmesi icabetmekte ve bu suretle de ölen 
mensubun hayatında iken binbir mahrumiyet içinde istihkakından kesmek suretiyle ve âtide evlât
larına bir yardımı olur ümidiyle -sandığa terk eylediği parasından bir kısmının sandıkta kal
masını intaç edecektir ki, vazıı kanunun böyle bir maksat ve gaye takip etmiyeceği aşikârdır. 

Esasen gerek 895 ve gerekse 3575 sayılı kanunlarla ötedenberi kesilmekte olan bu mevduatın 
bütün vergileri verilerek sandığa terkedilmiş bir emanet olmaları hasebiyle haddi zatinde vergi 
mevzuu ile bir alâka ve münasebeti olmıyacağı şüphesiz bulunmakla beraber yukarıda arzedildiği gibi 
maddenin tarzı tahriri yanlış ve istihkak sahiplerinin aleyhine bir fikir tevlit etmektedir. 

Bu hususta görülen tereddüdün ortadan kaldırılması için Divanı muhasebat riyasetine vâki olan 
müracaata katî bir karar ittihaz edilmemiş ve keyfiyetin bir tefsir mevzuu olduğu bağlı olarak 
takdim kılman Divanı muhasebatın bu hususa dair verdiği kararla da bildirilmiştir. 

Esasları 3575 sayılı kanunumuzun aynı olan Devlet Demiryolları ve İnhisarlar umum müdür
lüğü Tekaüt kanunlarından tazminat tediyesinde mevduatın ayrı ve tazminatın ayrı olduğu da sara
haten kayıtlı bulunmasına binaen kanunumuzun 36 nci maddesinin de sureti tatbikinde mevduatın 
vereseye aynen ve tamamen ve tahakkuk edecek tazminatın bu maddedeki nisbetler dahilinde verile
bilmesi için 36 nci maddenin tefsirine yüksek müsaadelerini derin saygılarımla arz ve istirham ey
lerim. 

( S. Sayısı : 23S ) 
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Millî Müdafaa encümeni mazbatası 

T. B. M. M. 
M. M. Encümeni 

Esas No. 3/423 
Karar No. 7 

23 . XII . 1941 

Yüksek Reisliğe 

3575 sayılı Askerî fabrikalar Tekaüt ve mu
avenet sandığı kanununun 36 ncı maddesinin 
tefsiri hakkındaki Millî Müdafaa vekilliğini') 
tezkeresiyle ilişiğinin suretleri bağlı olarak su
nulduğuna ve işin tefsir yoluyla halline ve so • 
nunıın bildirilmesine dair olup Encümenimize 
havale edilen Başvekâletin 15 birinci kânun 
1941 tarihli ve 6/5463 sayılı tezkeresi Askeri 
fabrikalar umum müdürlüğünden ve Divanı 
muhasebat reisliğinden gönderilen salâhiyeti?. 
memurları huzur iyi e okundu ve görüşüldü: 

Divanı muhasebat reisliğinin bağlı tezkere 
münderecatı ile verilen izahat veçhile emaneten 
sandığa yatırılmış olan paraların hizmet müd
detine göre verilecek tazminat ile karıştırılması 
bu hususlara dair Devlet demiryolları ve liman
ları işletme idaresi memurları hakkındaki 2904 
ve İnhisarlar umum müdürlüğü Tekaüt sandığı 
hakkındaki 2921 sayılı kanunlardaki hüküm
lerle aksaklık hâsıl etmekte ve Millî Müdafaa 
vekilliği tezkeresinde dahi sandık mensupları
nın emanet olarak sandığa terkettikleri mevdu
atın kanuni vasıfları haiz olarak vazifeden ay
rıldıkları veya vefat ettikleri zamna bu paranın 
tamamen kendilerine veya yetimlerine verilmesi 

ve tazminatın ise ayrı hükme tabi olması lâjzım-
geld iğinden askerî fabrikalar tekaüt ve muave
net sandığı hakkındaki 3575 sayılı kanunun 
36 ncı maddesinin tefsiri talep edilmektedir. 

Filhakika ismi geçen maddenin yazılış tarzı 
vazıı kanunun maksadına aykırı olduğu cihetle 
bu baptaki maksadın ifadesi ve tereddüdün iza
lesi bakımından keyfiyetin tefsiri Encümenimiz-
ce de kabul edilmiş ve tefsir fıkrası yazılmıştır. 

Havalesi veçhile Maliye encümenine verilmek 
üzere Yüksek Başkanlığa sunulmuştur. 

M. M. En. Reisi 
Diyarbakır 

K. Sevüktekin 
Ağrı 

Gl. K. Doğan 
Çorum 

E. Sabrı Akgöl 
Gümüşane 

Ş. Erdoğan 
Kayseri 
N 

M. M. 
Samsun 

R. Barkın 
Bursa 

Gl. N. Tınaz 
Edirne 

Fuad Balkan 
Gümüşane 

Y. Ziya Zarbun 
Malatya 

Toker Gl. O. Koptagel 
Seyhan 

Kâtip 
Konya 

Vehbi Bilgin 
•Çankırı 

Dr. A. Arkan 
Erzurum 

A. Akyürek 
İstanbul 

Ş. Â. ögel 
Manisa 

K. N. Duru 
Urfa 

Sinan Tekelioğlu Gl. Ahmed Yazgan 

Millî Müdafaa encümeninin tefsir fıkrası 

3575 sayılı kanunun 36 ncı maddesindeki 
tazminat, beher fiili hizmet senesi mukabilinde 
birer maaş nisbetinde verilen paradır. (B) fık
rasındaki mevduat, sahibinin emanet olarak 

verdiği meblâğ olduğu için hali hayatmda kendi
sine ve vefatında varislerine tamamen verilmesi 
lâzımdır. i 

( S . Sayısı : 235 ) 
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Maliye encümeni mazbatası 

T. B. M. M. 
Maliye encümeni 10 . IV . 1942 
Esas,No. 3/423 

Karar No. 15 
Yüksek Reisliğe 

3575 sayılı Askerî fabrikalar Tekaüt ve mu
avenet sandığı kanununun 36 ncı maddesinin 
tefsiri hakkındaki tezkeresiyle ilişiğinin sunul
duğu hakkındaki 6/5463 numaralı ve 15 . X I I . 
1941 tarihli Başvekâlet tezkeresi havale edilmiş 
olduğu Encümenimizde, Divanı muhasebat ve 
Askerî fabrikalar mümessilleri hazır bulunduk
ları halde müzakere olundu. 

Bahsa konan 3575 sayılı kanunun 36 ncı mad
desi Askerî fabrikalarda «B» sınıfına mensup 
memur ve işçilerden fiili hizmet müddeti yirmi 
seneyi doldurmadan vazife yüzünden olmaksı
zın malûl olanlara, yirmi sene hizmeti bitirmek-
sizin 60 yaşını ikmal ettiğinden dolayı hizmet
ten çıkarılacaklara, 15 sene fiili hizmeti bitir-
meksizin ölenlerin karı veya muhtaç kocasına 
ve çocuklarına 35 nci madde gereğince bir de
faya mahsus olarak verilecek tazminatın ödenme 
şeklini göstermekte olup aynen «verilecek taz
minat «B» hesabındaki paraların iadesinden 
ve ayni zamanda her fiili hizmet senesine mu
kabil almakta olduğu aylık üzerinden bir aylık 
nisbetinde para verilmesinden ibarettir. Bir de
faya mahsus tazminata istihkak kesbeden dul 
karıyj, veya muhtaç kocaya tazminattan yansı 
ve 18 y&şııv geçmiyen her öz evlâda ayrıca dula 
isabet eden paranın beşte biri verilir. Ancak 
çocukların hep birden alacakları tazminat yekû
nunun yüzde ellisini geçemez, ölen dul bırak-
maımşsa yukanki fıkra mucibince dulun hak
kı olan tazminat çocuklara tahsis olunur» 
demekte bulunduğundan bir defaya mahsus 
tazminatın bunu hak eden memur veya iş
çiye ait olarak « B » hesabında bulunan pa
ralarla her hizmet senesi için bir aylık 
maaşın hesabiyle kendisine verilecek parala
rın tutarını teşkil ettiği mütalâasına yol açmış 
ve tefsir bu sebeple istenilmiştir. 

Encümenimiz meseleyi tetkik ederek; 
1. Askerî fabrikalar Tekaüt sandığı kanu

nundan evvel neşrolunan Devlet demiryolları ve 
limanları işletme umumî idaresi memurları te

kaüt sandığı hakkındaki 2904 sayılı ek kamın 
ile İnhisarlar umum müdürlüğü Tekaüt sandığı 
hakkındaki 2921 sayılı kanunun ayni vaziyette
ki memur ve işçilere verilecek tazminattan bah
seden 14 ve 16, 18 ve 20 nci maddelerinde «hiz
met müddetleri yirmi seneyi doldurmadan ma
lulen' veya sin tahdidi ile idareden, ayrılacaklara 
o tarihe kadar sandığa vermiş oldukları para
lar iade edilmekle beraber kendilerine her hiz
met senesine mukabil bir aylık nisbetinde taz
minat verilerek sandıkla alâkalan kesilir» ve 
«fiili hizmeti 15 seneyi doldurmaksızm ölen me
mur veya müstahdemin dul kalan karısına veya 
muhtaç kocasına 14 (2921 sayılı kanunda 18) 
nci maddede yazılı tazminatın yarısı ve 18 yaşı
nı geçmiyen her öz evlâda ayrıca dula isabet 
eden paranın beşte biri tazminat olarak verilir. 
Ancak çocukların hep birden alacakları tazmi
natın yekûnu 14 (2920 sayılı kanunda 18) nci 
madde mucibince verilecek tazminat yekûnu 
% 50 sini geçemez, ölen dul bırakmış ise, yu
kanki fıkra mucibince dulun hakkı olan tazmi
nat ilâveten yetimlere taksim olunur. Bundan 
başka ölenin muevduatı da kalan dul ve yuka
rıda gösterilen yetimler arasında müsavatan 
dağıtılır» hükümlerini koymakta. 

2. Askerî fabrikalar Tekaüt sandığı kanunu
nun 16 ncı maddesinde de «A ve B sınıflarında 
çalışanlardan hizmet müddeti sekiz seneyi dol
durmaksızm ölüm veya maluliyetten başka her
hangi bir sebeble ayrılanlara hiç bir şey veril
mezi Bu müddeti doldurduktan sonra hizmeti 
terkedenlere mevduatları temettüsüz olarak veri
lip .sandıkla alâkaları kesilir. Ancak hiç bir 
sunutaksiri yok iken hizmetten çıkarılmasına mec
buriyet hâsıl olanlara hizmet müddeti ne olursa 
olsun mevduatı aynen iade olunur» denilmekte. 
Olduğuna göre : 

A) Askerî fabrikalar Tekaüt sandığı hakkın
daki 3575 sayılı kanun hükümlerinin hemen hep
sinin iktibas edilmiş olduğu 2904 ve 2921 sayılı 
kanunlar yukarıya dercolunan mümasil madde-

( S. Suyısı : 235 ) 
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lerindeki sarahate; 

B) 3575 sayılı kanunun 16 ncı maddesinde 
A ve B sınıflarında çalışanlardan hizmet müd
deti sekiz seneyi doldurmaksızm ölüm veya ma
luliyetten başka herhangi bir sebeble ayrılan
lardan (ki bu da memur işçileri müesseseye 
bağlamak arzusuna dayanmaktadır) maada bu 
müddeti doldurduktan sonra hizmeti terkedenle-
re mevduatları teemttüsüz olarak verileceği be
yan olunmak suretiyle bu mevduatın tamamiyle 
kendilerine ait tanınmasındaki vuzuha; 

C) İhtilâf mevzuu olan 36 ncı maddede dahi 
«Verilecek tazminat (B) hesabındaki paralar» de
nilmiş olmayıp «Paraların iadesinden» tabiriyle 
mevduatın geri verileceği ifade edilmek istenil
miş ve filhakika «İade» kelimesinde iştirak ve 
inkısama tekabül edebilecek bir mâna aranamı-
yacağının açık delâletine mebni, 

Kanun vaznnın maksadı hususunda tereddüde 

mahal olmadığına ve 3575 sayılı kanunun 2|6 ncı 
maddesindeki tazminatın her fiili hizmet Senesi 
için bir aylık nisbetinde verilmesi lâzrnıgelejn pa
ralardan ibaret olması ieabettiğine ekseriyetle ka
rar verilerek ilişik tefsir fıkrası yazılmıştır.) 

Havalesi veçhile Bütçe encümenine tevdii Yük
sek Reislikten rica olunur. 

Maliye En. Rs. 
İstanbul 

Otuz altıncı madde sarih
tir tefsire tahammülü yok

tur, ekseriyet kararına 
muhalifim 

A. Bayındır 

Aydın 
A. Menderes 

Kayseri 
Ömer Ta§ctoğlu 

Balıkesir 
H. Çarıklı 

Kırşehir 
/ . Özkan 

M. M. 
Malatya 

Nasuhi Bayâar 
Kâtib 

Tokad 
Cemal Kovali 

Izffiijr 
K. Durtiun 

Marrijsa 
Faik Rurâoğlu 

Maliye encümeninin tefsir fıkrası 

3575 sayılı kanunun 36 ncı maddesinde «B» 
hesabındaki paraların iade edileceği zikredil
miş bulunmasına ve 16 ncı maddede de dahi 
bunun tazminat mahiyetinde olmaksızın iadesi 
kabul edilmiş olmasına göre 36 ncı maddede 

vereseye tevzii sureti gösterilen tazminatın her 
fiili hizmet senesi için bir aylık nisbetinde jveril-
mesi gereken paralardan ibaret olması lâzrm-
gelir. 

Bütçe encümeni mazbatası 

T. B< M. M. 
Bütçe encümeni 
Mazbata No. 141 
Esas No. 3 /423 

ıı. vıu. im 

Yüksek Reisliğe 

3575 sayılı Askerî fabrikalar- Tekaüt ve mu
avenet sandığı kanununun 36 ncı maddesinin 
tefsiri hakkındaki Millî Müdafaa vekilliğince 
hazırlanan ve Başvekâletin 15 birinci kânun 
1941 tarih ve 6/5463 sayılı tezkeresiyle Yüksek 
Mecline sunulan tefsir fıkrası Encümenimize ha
vale buyurulmakla Millî Müdafaa ve Maliye en
cümenleri mazbatalariyle birlikte ve Maliye ve 
Millî Müdafaa vekâletlerinin salahiyetli memur
ları hazır oldukları halde tetkik ve müzakere 
olundu. 

Tefsir mevzuunu teşkil eden 3575 sayılı ka
nunun 36 ncı maddesi fiili hizmetleri yirmi se
neyi doldurmaksızm vazife harici maluliyetten ve
ya 60 yaşını bulduğundan dolayı hizmetten çı
karılanlara ve bir de hizmetleri 15 seneye vjarma-
dan ölenlerin dul ve yetimlerine verilece^ taz
minatın neden ibaret olacağını göstermektedir. 
Madde aynen şöyledir: (Verilecek tazminat (B) 
hesabındaki paralarm iadesinden ve ayni zaman
da her fiili hizmet senesine mukabil almakta ol
duğu aylık üzerinden bir aylık nisbetinde pa-
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ra verilmesinden ibarettir. Bir defaya mahsus 
tazminata istihkak kesbeden karıya veya muh
taç kocaya tazmintttan yarısı ve 18 yaşını geç
meyen her öz evlâda ayrıca dula isabet eden 
paranın beşte biri verilir. Ancak çocukların 
hep birden alacakları tazminat, yekûnun yüzde 
ellisini geçemez. ölen dul bırakmamış ise yu-
kariki fıkra mucibince dulun hakkı olan taz
minat çocuklara tahsis olunur). Bu ibarenin 
sarahatine nazaran on beş seneyi doldurmadan 
ölen (B) smıfına dahil memur ve işçilerin dul 
ve çocuklarına verilecek tazminat bunlar namı
na sandığa tevdi edilen paraların yekûnu ile 
her hizmet senesi için verilecek birer aylık pa
raların tutarından kanunda gösterilen nisb etler
den ibarettir. Şu halde ölen meselâ karısiyle bir 
çocuğunu bıraktığı takdirde sandıktaki mev
duatın ancak % 60 i bunlara verilecek ve 
% 40 ı sandığa ait olarak kalacaktır. Halbuki 
Devlet demiryolları ve limanlan işletme umum 
müdürlüğü ile inhisarlar umum müdürlüğü me
murları tekaüt sandıkları hakkındaki 2904 ve 
2921 sayılı kanunlar aynı durumda bulunan 
dul ve çocuklara ölenin mevduatını tamamen 
vermekte ve yukarıdaki nisbetler ancak hizmet 
senesine göre verilecek tazminata münhasır bu
lunmaktadır. işte ölenin ve dolayısiyle bırak
tığı dul ve çocuklarının, mevduatın ta 
mamlna taallûk etmesi lâzımgelen hak
larını mahfuz tutan 2904 ve 2921 
sayılı kanunların bu baptaki hükümleri göz-
önüne alınarak buna aykırı hükmü ihtiva eden 
3575 sayılı kanunun 36 ncı maddesinin tefsiri 
istenmektedir. 

Encümenimiz bu madde hükmünün hak ve 

adalet bakımından 2904 ve 2921 sayılı kanun
larla kabul edilen esaslara uygun bir şekle 
getirilmesini çok yerinde bulmakla beraber 36 
neı maddenin yukarıda yazılı metninin velev 
tef siren olsun böyle bir mâna verilmesine mü
sait olmadığı kanaatine varmıştır. Filhakika 
ibarei kanuniye tazminatı mevduata ve aylık
lara şâmil olmak üzere iki kısımdan ibaret gös
termekte ve bunun ödeme şeklini sarihan ifade 
etmektedir, ibarenin bu sarahati karşısında 
mümasil kanunlardaki hükümlerin delâletlerin
den istifade edilmesi varit olamaz. Bu itibarla 
meselenin tef siren değil tesis suretiyle halli 
imkân ve lüzumuna kani olan encümenimiz yu
karıda işaret edilen hakkın biranevvel tesbit 
ve teyidi için bir teklifi kanunide bulunmağı 
kararlaştırmış ve hazırladığı yeni madde proje
sini vazedilen hükümden bundan evvel ölenlerin 
dul ve yetimlerinin dahi müstefit olabilmeleri 
için ilâve eylediği muvakkat madde ile beraber 
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BÜTÇE ENCÜMENİNİN TEKLİFİ 

Askerî fabrikalar Tekaüt ve Muavenet sandığı 
hakkındaki 3575 sayılı kanunun 36 ncı mad
desinin değiştirilmesine ve bu kanuna bir mu
vakkat madde eklenmesine dair kanun lâyihası 

MADDE 1. — 3575 saydı kanunun 36 ncı 
maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir: 

YukarıM maddede yazılı şartlar dairesinde 
idareden ayrılacaklara o tarihe kadar sandığa 
vermiş oldukları paralar iade edilmekle beraber 
kendilerine her hizmet senesine mukabil bir ay
lık nisbetinde tazminat verilerek sandıkla alâ
kaları kesilir. Bir defaya mahsus tazminata is
tihkak kesbeden dul kanya veya muhtaç kocaya 
tazminatın yarısı ve 18 yaşım geçmeyen her öz 
evlâda ayrıca dula isabet eden paranın beşte 
biri tazminat olarak verilir. Ancak çocukların 
hep birden alacakları tazminatın yekûnu yuka-
rıki fıkrada yazılı tazminat yekununun % 50 si
ni geçemez. Ölen, dul bırakmamış ise yukarıki 

fıkra mucibince dulun hakkı olan tazminat ilâ
veten yetimlere taksim ve tediye olunur,, [Bun
dan başka ölenin mevduatı da kalan dul vje yu
karıda gösterilen yetimler arasında müsavaten 
taksim olunur. 

MUVAKKAT MADDE — 36 ncı maddenin 
hükümleri kanunun neşrindenberi ölenlerin 
yetimleri hakkında da tatbik olunur. Şu kadar 
ki dula verilmiş olan hisse bir veçhile geri alına
maz. 

MADDE 2. -
baren mer'idir. 

Bu kanun neşri tarihinden iti-

MADDE 3. — Bu kanunun hükmünü ibraya 
Millî Müdafaa ve Maliye vekilleri memurotur. 

i>m<* 

( S. Sayısı : 23b ) 




