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Dahiliye memurliari kanununun 2 nci ve 3 ncli maddelerinin
‘degistiriimesine dair kanun layihas! ve Biitce ve Dahiliye
enciimenleri mazbatalars (1/649) .

T. C.
Bagvekilet
Kararlar doirest miidiirliigi
Sayr :6/3094

19-VI - 1941

 Biiyiik Millet Meclisi Yiiksek Reisligine

1700 sayilr Dahiliye memurlart kanununun ikinei maddesile iiclinei maddesinin degistirilmesi
hakkmda Dahiliye vekilliginece hazirlanan ve Iera Vekilleri Heyetince 18- VI-1941 tarihinde Yiik-

sek Meclise arzi kararlagtirilan kanun layihast esbabr mucibesile birlikte sunulmustur.
Bagvekil

Dr. R. Saydam

Mucip sebepler

Dahiliye memurlar1 arasinda kaymakamlarin bir hususiyeti meveut oldugu izahtan varestedir.

Bulunduklar: kazalarin en yiiksek Hilkfimet memurlar: olduklar: gibi biitiin idari daireler {izerinde
nezaret haklari ve binaenaleyh biletimle idari islerin iyi cereyaninda mesuliyetleri vardir. Bu

mevkide bulunan memurlarm bu miihim vazifeleri ifa edebilmeleri igin yetigtirilmelerinde hususi
bir itinaya liizum agikirdir.

Bundan bagka vildyetlerde Devletin ve biitiin vekéletlerin miimessili olan valilerin de kaymakam-
lar arasindan secilip yetistirilmesi en salim ve verimli bir i oldugu da anlagilmigtir.

Gerek hal ve gerek istikbal igin bu kadar ehemmiyetli olan mevkilere getirilecek zatlerin maddi

ve manevi vasiflarmin kifayetini temin bakimindan iligik kanun layihasi tanzim edilmigtir.

Kaymakamlarin kazalar iginde sik sik dolagmaga ve memleketin liizum goriilecek her mintakasm-
da caligmaga kabiliyetli olmalar elzem oldugundan maiyet memurluguna alinacak olanlarin evvele-

_mirde sithhi muayenelerinin ierasi ve bilgilerinin kendi mubhitlerinde gahislarina itimat temin ede-
bilmesi igin de ayrica Kursa tébi tutulmalari ve maiyet memurluklari miiddetince kaza idaresine
ait biitlin isleri 68renecek tarzda siki nezaret altinda galigtirilmalar1 ve idare kabiliyetlerinin yakm-
dan takibi iltizam edilmigtir,

Bu kadar dikkatli bir surette yetistirilecek ve kendilerinde yiiksek kabiliyet aranacak olan kay
makamlara gerek kabiliyetleri ve gerek vazifelerinin nezaketi dolayisile diger biitiin Devlet memurla-
rindan farkli olarak deruhde edecekleri maddi ve manevi zahmet ve mesuliyetle beraber kazalarda ig-
tigal edecekleri miistesna mevkiin icab: nazar1 dikkate alinarak maaglarmin 4 000 kurustan basgla-
mas! iltizam olunmugtur.

Bundan bagka mesleke eksik tecriibelerle girmelerine méni olmak iizere stajin ancak meslek igin
yetistirilecek yerlerde cereyanini temin edecek kayitler konmugtur.

Biitin bunlarla beraber maaga miiteallik olan fayda yalmz bedeni kabiliyetleri miisait ve maiyet
memurlugunda ve kursta muvaffak olanlardan kaymakamliga gececeklere hasredilmig olup maddi
veya ilmi sebeplerle kaymakamhiga gegemiyecek olanlar bu haktan miistefit ettirilmemiglerdir,
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Biitce enciimeni mazbatas1

T.B.M. M.
Biitge enciiment
Mazbata No. 146
Esas No. 1/649

2-VIl-1941

Yiiksek Reislige

1700 sayilr Dahiliye memurlart kanununun
ikinei maddesile ti¢iincii maddesinin  degistiril-
mesi hakkinda Dahiliye vekilliginee hazirlamip
Bagvekaletin 19 - VI - 1941 tarih ve 6/3094 sayili
tezkeresile Yiiksek Meclise sunulan kanun liyi-
has1 enciimenimize havale buyurulmakla Dahiliye
vekili Fayik Oztrak ve Maliye vekaleti namina
Biitce ve mali kontrol wumum miidiri hazr ol-
duklar: halde tetkik ve miizakere olundu:

Bu layiha ile Dahilive vekéletinin miithim bir
ihtiyaer olan iyi kaymakam yetistirmek imkini
temin edilmek gayesi takip olunmaktadir. Siyvasal
bilgiler okulundan veya Hukuk fakiiltesinden me-
zun olup da Dabhiliyeye intisap edenlerden ilk al-
t1 aylik namzetlik devresinde memur olmaga chil
olanlardan memleketin her yerinde vazife gorme-
ge ve seyahat etmege sihhi vaziyetleri, tam tesek-
kiillii Devlet hastanelerinde muayene neticesinde
miisait bu'undugu anlagilanlar maiyet memurlu-
guna tayin edileeckler ve viliyetlerin  muhtelif
idari subelerinde, kaza kaymakamlhiklar refaka-
tinde kaymakamlik vekéletinde nahiye
diirliiklerinde ve buralardaki belediyelerde
filen  cahstirilmak suretile bir staja tahi
tutulacaklardir. Bu staj da kaymakam ol-
maga chliyeti sabit olanlar merkezde bir kayma-
kamlik kursuna davet edilerek alt1 ay da kurs
goreceklerdir. Bu suretle iic yil icinde iic deneme-
de muvaffak olanlar dokuzuncu derece ile ve bun-
lardan yabanci dil imtiham vermis olanlar da 8
nei derece ile kavmakamhga tayin edileceklerdir.

Liyiha kaymakamhg cazip kilmak ve kayma-
kam olmak icin ihtivar1 zaruri olan kiilfetlere ta-
hammiilii temin edehilmek icin kaymakamlara
esasen yeni bir derece ihdas etmeksizin asgari ma-
aslar1 olan 9 neu derecc maag1 3656 sayili kanun
hiikiimlerine gore bir miiddet daha beklemeden
almak hakkinr vermektedir. Dort villik bir tah-
sil devresinde esasen iic yi1l terfi miiddetinin hir
yilmr kazanmrg olan ve bir yilinr da askerlikte
gecirmesi icabeden Siyasal bilgiler ve Hukuk fa-
kiiltesi mezunlarina gecirdikleri krsa namzetlik,

mii-

-sen kaymakamlarim hususi

staj, kurs dencmelerindeki  muvaffakiyetlerine
bir karsihik olmak iizerc yalmiz bir yilhk seri bir
terfi hakkr verilmektedir. Bu itibarla bu hak,
Dahiliyeye intisap eden biitin  Siyasal bilgiler
okulu ve Hukuk fakiiltesi mezunlarma dogrudan
dogruya verilmig bir hak olmayip tamamen hu-
susi mabiyeti haiz bulunmaktadir. Bu hususiyet,
verilen hu hakkm ancak kaymakamlik ve onun
devamr olan valilik hizmetlerinde bulunmak kay-
dile de tahdit edilmistir.

Diger taraftan Devlet tegkilatinda mithim bir
mevkii olan ve biitiin bu teskilitm iyi caligmasmi
temin ile miikellef bulunan ve aynr zamanda di-
ger Devlet memurlarma nazaran mesal kiilfeti
daha agr olan kaymakamlara biyle bir hak ve-
rilmesi umumi esaslara aykirt yeni  hir vaziyet
ihdas edeeek mahiyetde de gorilmemektedir. Ksa-
vaziyetlerine ve iyi
kaymakam vyetigtivilmesi liizumuna binaen Tera
Vekilleri TTeyetinee kendilerine biyle bir hakkmn
verilmesinin muvafik goriildigi Dahiliye veki-
linin verdigi izahlardan da anlasilmigtir.

Surasmr da ayriea tebaréiz cttirmek fazrmdir
ki; kaymakam olacak Siyasal hilgiler okulu ve
Hukuk fakiiltesi mezunlarma  verilmis olan bu
bir senelik istifade yeni de degildiv. Bu hak 3656
sayrlt kanunla ve bu liyiha ile derpis edilen ye-
tistirme tarzi disinda olmak iizere e senc miid-
detle esasen verilinig bulunmaktadir.

Biitlin bu izah ve miildhazalara nazaran En-
climenimiz layihay1 esas itibarile kabul eylemis
ve maddeler iizerinde yapilan miizakere sonun-
da birinei maddenin A fikrasile teklif edilen bhir
kisim hiitkiimler Memurin kanununda meveut ve
her memur icin bu vasiflarin aranmast tabii bu-
lundugundan burada tekrarma liizum goriilme-
mjs ve maddeden bu hususa ait kayitlar cikaril-
mi1g oldugu gibi maddenin muhtevas: da fikrala-
ra ayrilarak harflerle tefrik edilmek suretile ye-
niden tanzim edilmistir.

Ikinei madde dahi yazls itibarile aym se-
kilde fikralara ayrilmis ve vekiletlerin ecnebi
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memleketlere talebe gonderilmesi usulii hususi
kanunu ile tayin ve tesbit edilmig olup memuryet
sifatimi  haiz bulunanlarin talebe sifatile bu
yerlere gonderilmesi mevzuatimiza uygun bu-
lunmadigindan  kaymakamlardan da ecnebi
memleketlere gonderileceklerin 3656 sayilh ka-
nunun tarifi veghile bir lisana vakif olmak ve
yalmz tetkik maksadin istihdaf etmek ve azami
bir sene miiddetle mukayyet olmak kayit ve
gartlarina tabi tutulmalari muvafik olacagi neti-
cesine varilmig ve maddenin buna ait ahkimi bu
yolda tadil edilmigtir.

Yukarida izah edildigi vecghile kaymakam-
Iiga intisap edenler i¢in kabul edilen bir sene-
lik kidemin diger memuriyetlere nakil ve tayinde
bir hak tegkil etmemesi esas oldugundan vali-
lik hari¢ olmak tiizere kaymakamliktan . diger
memuriyetlere nakledileceklerin ilk terfi miid-
detlerinin kaymakalikta istifade ettikleri miid-
detin ildvesi ile uzatilmasi arzedilen esasa uy-
gun bulundugundan maddeye bunu temin eden
bir fikra Enclimenimizce ilave edilmigtir.
_Halen staj yapmakta olan maiyet memurlarinin
bu giinkii ahkima gore gecirdikleri miiddetler
stajlarindan sayilmak, ancak sithhi durumlar:
bu layihaya gore tesbit edilmek sartile hakla-
rinda bu kanun hiikiimlerinin tatbiki madelete
muvafik goriilldigiinden liyihaya bu yolda mu-
vakkat bir madde eklenmigtir.

Diger maddelerile baghigmda yazrya ve ter-
tibe ait degigiklikler yapilmak suretile yeniden
tanzim edilen ldyiha havalesi vechile Dahiliye
enciimenine tevdi edilmek iizere Yitksek Reislige

sunulmugtur.
Reis
Corum
Mezun
Katip
Istanbul
F. Oymen
Bursa
N. Ayas,
Elang
M. F. Altay
Isparta
K. Turan
Kirklareli
B. Denker
Malatya
M. Oker
Ordu
H. Yalman
Yozgad
A, Sungur

Reis V.
Kastamonu
T. Coskan

Bolu |
C. 8. Siren
Bursa
F. Giileg
Giresun
M. Akkoya
Isparta
R. Unlii
Konya
R. Tiirel
Maras
M. Bozdogan
Samsun
M. A. Yoriker

M. M.
Mugla
H. Kitaber

Bolu
Dr. Z. Ulgen
Bursa
Dr. 8. Konuk
Isparta
M. Karaagag
Kayseri

S. H. Urgiiblii

Kiitahya
A. Tiridoglu
Mus

8. Ataman

Tunceli
M. Yenel

Tkinei maddenin (A) fikrasi hiikkmiine nazaran

kursu muvaffakiyetle

bitiren maiyet memur-

larinin dokuzuncu derece maasile ve bunlardan
dil imtihanim kazanmig olanlarin sekizinei de-
rece maasile kaymakamliklara tayini icab et-
mekte olup bu hitkmiin 3656 sayili tevhit ve
teadiil kanununun koydugu esaslara mubhalif
bulunmasindan dolay1 mezkir fikraya

Kayseri
F. Baysal
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Trabzon
Swrry Day
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Dahiliye enciimeni mazbatasr

T B. M. M.
Dahiliye enciimeni
Easas No. 1/649

Karar No. 36

3-VII - 1941

Yiiksek Reislige

Bagvekiletten gelip Enciimenimize havale
buyurulan Dahiliye vekéletinin (Dahiliye me-
murlar: kanununun iki ve ti¢clineli maddelerinin
degigtirilmesi hakkinda kanun) liyihas1 ve Biit-
ce enciimeninde hazirlanan metin Dahiliye ve-
kilinin huzurile tetkik ve miizakere olundu.

Kaymakamhga almacaklarm yetigtirilmesini
ve kabiliyetlilerden secilmesini istihdaf eden
bu teklif yerinde goriilmiistiir. Yalmz miizake-
reye esas tutulan Biitee enciimeni metninde bi-
rinci maddenin (C) fikrasinda: ehliyeti tasdik
igi vilayetlerde valilere de verilerek fikra o
yolda tashih olunmusg ve ikinei defa tecriibeye
tabi tutulacak olanlardan muvaffak olanlarda
kaymakamlik stajina almacaklarmdan bunlarm
da ithalini temin maksadile (1lk alt1 ay sonun-
da) ibaresi kaldrrrlmigtir.

Ikinei maddenin kaymakam olacaklarin han-
gi Devlet dairelerinde kidemlerini kaybetmeden
bulunabileceklerini gisteren (D) fikrasmm bi-
rinei kismindaki memuriyetler de bulunacakla-
rin tekrar kaymakamliga riicu imkinlarmi te-
min edilmis olmak iizere ikinei kismmna (Ge-

cen ciimlede yazili yerlerdeki memuriyetlerle)
ibaresi ilave olunmustur.

Yiksek Heyete sunulmak ve miistaceliyetle
miizakere edilmek ilizere Yiice Makaminiza arz

ve takdim olunur.

Dahiliye En. Rs. Rs. V. Bu M. M.
Tekirdag Corum Tokad
C. Uybadin A. Tiiziin 4. Pekel
Ka.
Yozgad Ankara Ankara
S. Korkmaz E. Ergun F. Daldal
Antalya Balikesir Bursa
. Kaplan Y. 8. Uzay F. Giivendiren
Canakkale Cankarr Corum
H. Ergeneli A. Dogan 1. K. Alpsar
Erzurum Erzurum Gaziantep
N. Elgiin Gl. Z. Soydemir Dr. A. Melek
Kars Kiitahya Malatya
E. Ozoguz S. Ertem E. Barkan
Sivas Trabzon Zonguldak
M. 8. Bleda S. Abanozoglu 1. E. Bozkurt
Zonguldak
R. Vardar
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HUKOMETIN TEKLIFI.

1700 sayly Dahiliye memurlart kanununun tkinct
maddesile digiincii maddesinin  degigtirilmesine
dair kanun liythast

MADDE 1 — 1700 sayilr Dahiliye memurla-
r1 kanununun 2768 sayilr kanunla degistirilmig
olan ikinci maddesi asagida yazilr sekilde de-
gigtirilmigtir:

11k defa Dahiliye memurluguna namzet ola-
rak girebilmek igin orta mektep mezunu bu-
lunmak garttrr. Bu sartr haiz olanlarim miisa-
baka imtihanma ve birden fazla talibi bulun-
madig1 takdirde ehliyet imtihanma - girip ka-
zanmalar: sarttir. Orta mektep mezunu bulun-
madigr takdirde digerlerinin miisabaka veya
ehliyet imtihan1 ile almnmast caizdir. Namzet-
lik miiddeti alt: aydan agag1 olmamak iizere
azami bir senedir. Bu miiddetin ikmalinde da-
iresi amirince ehliyeti tasdik edilenler kati
surette memuriyete kabul olunurlar. Ehliyeti
dairesi dmirince tasdik edilmeyen namzetler
Dahiliyenin diger dairesinde hir sene daha
namzetlik gecirebilirler. Bu dairede de ehliyet
gostermemis bulunanlar artik memuriyete alm-
mazlar. Namzetlik miiddeti zarfmmda namzetle-
re Maas kanununun 20 nci maddesi mucibince
iicret verilir. Dahiliye memurluklarmin dordiin-
cii ve daha yukarr derecelerine tayin olunabil-
mek igin Siyasal bilgiler okulundan veya Hu-
kuk fakiiltesinden mezun olmak sarttir.

Kaymakam olabilmek igin; Siyasal bilgiler
okulu ve Hukuk fakiiltesi mezunlarmdan srh-
hi durumlarr memleketin her tarafmda vazi-
fe ifasma ve her vasrta ile seyriisefere miisait
oldugu sihhi heyetlerce tasdik edilenler, ve-
kilet ve viliyet maiyet memurluklarida iic
senelik bir staj ve kursa tabi tutulur. Staj
devresi iki buguk sene ve kurs miiddeti alta
aydmr, Maiyet memuru olabilmek i¢in 29 yagi-
nr gecirmemis olmak lizimdmr, Maiyet memur-
lars, Dahiliye vekaletince tanzim edilecek tali-
matnameye gore Dahiliye vekaleti dairelerin-
de, vilayetlerin muhtelif idare subelerinde, ka-
za, kaymakamlarimin refakatinde, kaymakam ve-
killiklerinde ve nahiye miidiirliiklerinde ¢aligti-
rilmak suretile stajlarini yaparlar. Maiyet me-
murlarma buralarda kaza, nahiye, koy, ve bele-
diye idarelerine miiteallik muameleler, merkezde
umum miidiirlerin ve vilayetlerde vali ve kay-

¢ —

BUTCE ENCUMENININ DEGISTIRISE

Dahiliye memurlary kanununun 2 nci ve 3 ncii
maddelerinin degistirilmesi hakkwnda kanun
layihasy

MADDE 1 — 9 - VI - 1930 tarih ve 1700 sa-
yili Dahiliye memurlari kanununun 10 - VI -
1935 tarih ve 2768 sayilr kanunla degist.rilen
ikinci madesi asagidaki sekilde degigtirilmigtir:

A - Dahiliye memurluguna intisap ve terfide
bu kanunda yazil istisnalar diginda umumi hii-
kiimler tatbik olunur.

B - Bu kanunun birinci maddesinde yazl
4 ncii veya daha yukar: simflardaki memuriyet
lere gegebilmek ve tayin olunmak igin Siyasal
bilgiler okulundan veya Hukuk fakiiltesinden
mezun olmak garttir.

C - Siyasal bilgiler okulu ile Hukuk fakiil-
tesi mezunlarindan Dahiliyeye intisap edenler
alt1 aylik namzetlik miiddeti gegirirler. Bu miid-
detin sonunda dairesi amirligince ehliyeti tasdik
edilmiyenler diger bir dairede alt1 ay daha
namzet olarak istihdam olunabilirler. Bu ikin-
ci devre sonunda ehliyeti tasdik edilmeyenlerin
vazifelerine nihayet verilir.

Yaglar1 29 u gegmemis olup ta ehliyetleri da-
iresi amirligince ilk alt1 ay sonunda tasdik
edilenlerden, memleketin  her yerinde vazife
gérmeye ve her vasita ile seyahat etmege ka-
biliyetleri bulundugu hakkinda tam tesekkiillii
Devlet hastanelerindeki heyetlerce rapor veri-
lenler kaymakam olmak icin tefrik ve maiyet
memurluklarina tayin olunurlar. Bunlar ma-
iyet memurluklarinda iki senelik bir kaymakam-
bk stajma ve bundan sonra da altr aylik bir
kaymakamlik kursuna tabi tutulurlar.

{S. Sayis1: 246)



N
DAHILIYE ENCUMENININ DEGISTIRIST

Dahiliye memurlar kanununun 2 nci ve 3 nci
maddelerinin degigtirilmesi hakknda kanun
layihast

MADDE 1 — 9-VI-1930 tarih ve 1700 sa-
yilt Dahiliye memurlar1 kanununun 10-VI-1935
tarih ve 2768 sayilr kanunla degistirilen ikinci
maddesi asagidaki gekilde degistirilmistir:

A) Dahiliye memurluguna intisap ve terfide
bu kanunda yazilh istisnalar digmda umumi hii-
kiimler tatbhik olunur.

B) Bu kanunun birinci maddesinde yazili 4
ncii veya daha yukar: smiflardaki memuriyet-
lere gecebilmek ve tayin olunmak i¢in Siyasal
bilgiler okulundan veya Hukuk fakiiltesinden
mezun olmak sarttir.

C) Siyasal bhilgiler okulu ile Hukuk fakiiltesi
mezunlarmdan Dahiliyeye intisap edenler alt1
aylik namzetlik miiddeti gecirirler.

Bu miiddetin sonunda dairesi amirligince
veya valilerce ehliyeti tasdik edilmiyenler diger
bir dairede veya vildyette altr ay daha namzet
olarak istihdam olunabilirler. Bu ikinci devre
sonunda ehliyeti tasdik edilmeyenlerin vazife-
Ierine nihayet verilir.

Yaslar:i 29 u gegmemis olup da ehliyetleri
dairesi amirligince veya valilerce tasdik edilen-
lerden, memleketin her yerinde vazife gormeye
ve her vasita ile seyahat etmege kabiliyetleri
bulundugu hakkmda tam teegkkiilli Devlet
hastahanelerindeki heyetlerce rapor verilenler
kaymakam olmak igin tefrik ve maiyet memur-
luklarma tayin olunurlar.

Bunlar maiyet memurluklarinda iki senelik
bir kaymakamlik stajma ve bundan sonra da al-
t1 ayhk bir kaymakamhk kursuna tabi tutulur-
lar.

(S. Sayis1: 246)
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Hii,

makamlarin nezareti altinda filen ifa ettirilerek
kaza idaresine ehliyet kazanmalar: temin olunur.

MADDE 2 — 1700 sayil1 Dahiliye memurlar:
kanununun 2390 sayili kanunla degistirilmis
olan iiciincii maddesi asagidaki sekilde degigti-
rilmigtir:

Maiyet memurlarindan iki buguk senelik
staj miiddetini bitirenlerin kaymakamlik vazife-
sine ehil olduklari mensup bulunduklar: viliye-
tin isarmdan ve Dahiliye vekaletinin diger su-
retlerle edindigi maliimattan anyasilmig olanlar
kaymakamhik kursuna davet olunurlar. Kurs
programi Dahiliye vekaletince tertip olunur.
Kursu muvaffakiyetle ikmal edenler kaymakam
olmak hakkimi kazanir ve bunlardan 3656 sa-
yilt kanunun 3 ncii maddesinin H fikras1 muci-
kince yakanci dil imtihanm kazanmis olanlar
5000 kurug, digerleri de 4000 kurus maasla ta-
yin olunurlar. Staj miiddetinin hitaminda kay-
makamliga kabiliyetleri tasdik edilmiyenler ve-
ya kursta muvaffak olamiyanlar, Dahiliyenin
diger memurluklarina tayin edilirler. Bunlarm
3656 sayil1 kanun hiikmiine tabi olup bu madde
hiikmiinden istifade edemezler. Kursu bitiren-
lerden veya kaymakamlardan her sene miisaba-
ka ile 5 zat vekaletin tensip edecegi miiessese-
lerde bilgilerini genigletmek {izere ecnebi memle-
ketlere gonderilebilir. Staj ve kurslarmi ikmal
edip kaymakamlikta ii¢c sene hizmet gorenler
Riyaseti Ciimhur ile Tiirkiye Biiyiik Millet Mec-
lisi, Bagvekd'et ve Devlet slirasinda memuriyet
alabilirler. Oralarda gecirecekleri hizmet miid-
deti Dahiliye memurluklarinda gecmis gibi sa-
yilir ve tekrar Dahiliye memurluklarina avdet
etmek istedikleri halde oralardan ayrildiklar:
sirada kendilerine miisavi kidemde olanlarin
derece ve smiflarma muadil memurluklara al-
nabilirler.

B L.

MADDE 2 — Aym kanunun 22 - III - 1934
tarih ve 2390 sayili kanunla degistirilen 3 ncil
maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir:

A - Kakmakamlik staji maiyet memurlarina
Dahiliye vekiletince tesbit edilecek esaslar da-
hilinde vilayetlerin muhtelif idare subelerinde
kaza kaymakamliklar1 refakatinde, kaymakam-
ik vekaletinde, nahiye miidiirliiklerinde ve
buralardaki belediyelerde filen galigtirilmak su-
retile yaptirilr.

Iki yillik staj devresi sonunda kaymakam
olmaga ehliyetleri staj gordiigii vilayet valisinin
isarindan ve vekiletin sair suretlerle yapacagi
tetkiklerden anlagilanlar kaymakamhk kursuna
cagrilirlar.

Kurs programi ile tatbik tarzi Dahiliye ve-
kaletince tesbit olunur.

Bu kursu muvaffakiyetle bitirenler 30 - VI -
1939 tarih ve 3656 sayili kanunun birinci mad-
desinde yazili maag derecelerinin 9 ncu derecesi
ile ve bunlardan mezkir kanunun 3 ncii madde-
sinin (H) fikrast mucibince yabanct dil imtiha-
nm1 kazanmis olanlar da 8 nci derecesi ile
kaymakamliga tayin olunurlar.

Kaymakamlik staji sonunda kaymakam ol-
maga ehliyetli bulunmadig1 anlagilanlarla kay-
makamlik kursunda muvaffak olmayanlar Da-
hiliyenin diger memurluklarina tayin edilirler.

B - 3656 sayili kanunun (3) ncii maddesinin
(H) fikrasi mucibince yabanci dil imtihanim
kazanmis olan kaymakamlar arasindan her yil
miisabaka ile se¢ilecek besi Dahiliye vekaletinin
tayin ve tesbit edecegi yabanct memleketler mii-
essese ve idarelerine ettkik icin azami bir sene
miiddetle gonderilebilirler.

C - Kaymakamlik stajr sirasinda nahiye mii-
diirliiklerinde caligtrrrlacak maiyet memurlarr,
buralarda kendi maaslarr ile ve nahiye mii-
diirii unvanile istihdam olunurlar. Ancak bu
takdirde nahiye miidiirliigii kadrosu mevkuf
tutulur. ‘

D - Bu maddenin (A) frkrasi mucibince ta-
vin edilip i sene kaymakamhk edenlerden
Riyaseti Ciimhur ile Tiirkiye Biiyiik Millet Mec-
lisi, Bagvekilet ve Devlet giirasmda bir me-
muriyete tayin edilenlerin buralardaki hizmet
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MAUDE 2 — Aym kanunun 22 - III - 1941
1arin ve Z5vU SayLl Kanunia degi§irilen 3 ncu
wdudesl agaglidant $EKUAE Aegl§urLmISir:

A) KRAywaxalnilk §$iaJl malyel memuriarina
Daniiye vexkaleonnce 1espli edailecex esasiar da-
mnae viayeulerin munieui ldare, sudelerinde
kaza Kaymagamliklarl rerakatinde, Kaymakam-
Ik vesateunde, nahiye muaurlukierinde ve bu-
ralaraasgl belediyelerde lilen galgtirimak sure-
1ue yapurim.

L ayux staj devresi sonunda kaymakam ol-
maga eniyeuleri staj gordugu viayet valisinin
lgasnaan ve vekalean saiwr suretlerle yapacagl
teusikierden anlagilaniar kaymakamiik Kur-
suua gagruirlar.

Kurs programi ile tatbik tarzi Dahiliye ve-
kaleuuce vespiv ojunur.

bu Kursu muvariagiyetle bitirenler 30-VI-1939
farin ve 3606 sayiui kanunun birinci madde-
smae yazIll maag aerecelerinin 9 ncu derecesi ile
ve bumiardan mezkur Kanunun 3 ncii maddesi-
nin (H) fikras: mucibince yabanci dil imtihanmi
.kazanmig olanlar da 8 nci derecesi ile kayma-
kamirga taymn olunurlar.

Kaymakamhk staji sonunda kaymakam ol-
maga ehliyeti bulunmadigdr anlagilanlarla kay-
makamlik kursunda muvaifak olamayanlar Da-
hiliyenin diger memuriuklarma tayin edilirler.

B) 3656 sayili kanunun 3 ncii maddesinin
(H) fikrasi mucibince yabanct dil imtihanmi
kazanmrg olan kaymakamlar arasmndan her yil
miisabaka ile segilecek begi, Dahiliye vekaleti-
nin tayin ve tesbit edecegi yabancr memlekette

miiessese ve idarelerine tetkik igin azami bir
sene miiddetle gonderilebilirler.

. C) Kaymakamltk staji sirasinda nahiye mii-
diirliiklerinde galigtmrilacak maiyet memurlarr,
buralarda kendi maaglar: ile ve nahiye miidiirii
unvanile istihdam olunurlar. Ancak bu takdirde
nahiye miidiirliigii kadrosu mevkuf tutulur.

D) Bu maddenin (A) fikrasi mucibince ta-
yin edilip ii¢ sene kaymakamlik edenlerden Ri-
yaseti Ciimhur ile Tiirkiye Biiyiik Millet Mecli-
si, Bagvekalet ve Devlet girasinda bir memuri-
yete tayin edilenlerin buralardaki hizmet miid-
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Hii.

MADDE 3 — Maiyet memurlar liizum goriil-
diigii hallerde nahiye miidiirliikleri kadrolari
mevkuf tutularak kendi maaglarile ve nahiye
miidiirii unvanile bu miidiirliiklerde istihdam
olunabilirler,

MADDE 4 — Bu kanun negri tarihinden mu-
teberdir.

MADDE 5 — Bu kanunun icrasina Dahiliye
vekili memurdur.

18-VI-1941
Bg. V. Ad. V. M. M. V.
Dr. R. Saydam H.Menemencioglu 8. Arikan
Da. V. Ha. V. Mal. V.
Payilc Oztrake 8. Saracoglu F. Ajgrah
M{£, V. Na. V. Ik. v.
Yiicel A. F. Cebesoy H. Cakwr
S. LM V. G.1V. Zr. V.
Dr. H. Alatas  R. Karadeniz Muhlis Erkmen
Mii. V. Ti. V.
C. K. Inceday M. Okmen

B. E.

miiddetleri Dahiliye memurluklarmda geg¢mis
sayilir ve bunlardan Dahiliyeye avdet etmek
isteyenler Dahiliyeden ayrildiklar: sirada ken-
dilerine miisavi kidemde olanlarin derece ve
smiflarma muadil memuriyete tayin olunabi-
lirler.

Bu maddenin (A) frkrast mucibince tayin
edilen kaymakamlardan valilik haricinde diger
bir memuriyete ta.yin veya naklolunanlarin ye-
ni tayin veya nakledildikleri memuriyetteki
ilk terfi miiddeti kaymakamliga tayinleri si-
rasmda iktisap ettikleri miiddet fark: kadar
uzatilm,

MUVAKKAT MADDE — Siyasal bilgiler
okulu ile Hukuk fakiiltesi mezunlarmdan ha-
len maiyet memurluklarinda ve nahiye miidiir-
liikklerinde istihdam edilmekte olanlarm, bu
kanunun birinci maddesinin (B) frkrasma go-
re sihhl vaziyetleri kaymakam olmaga miisait
bulundugu tevsik edilmek gartile haklarmda
bu kanun hiikiimleri tatbik olunur. Simdiye
kadar bu hizmette gecirdikleri miiddet nam-
zetlik ve kaymakamlik stajr miiddetinden sa-
yilrr,

MADDE 3 — Bu kanun negri tarihinden iti-
baren meridir.

MADDE 4 — Bu kanun hiikiimlerini icraya
lcra Vekilleri Heyeti memurdur.
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detleri Dahiliye memurluklarinda ge¢mis sayilir
ve bunlardan Dahiliyeye avdet etmek isteyenler
Dahiliyeden ayrildiklar1 sirada kendilerine mii-
savi kidemde olanlarm derece ve smiflarma
muadil memuriyete tayin olunabilirler.

Bu maddenin (A) fikrasi mucibince tayin
edilen kaymakamlardan gecen ciimlede yazili
yerlerdeki memuryetlerle valilik haricinde di-
ger bir memuriyete tayin veya naklolunanlarin
yeni tayin veya nakledildikleri memuriyetteki
ilk terfi miiddeti kaymakamliga tayinleri sira-
sinda, iktisap ettikleri miiddet fark: kadar uza-
talir,

MUVAKKAT MADDE — Siyasal bilgiler
okulu ile Hukuk fakiiltesi mezunlarindan halen
maiyet memurluklarinda ve nahiye miidiirliik-
lerinnde istihdam edilmekte olanlarm, bu kanu-
nun birinci maddesinin (B) fikrasma gore sihhi
vaziyetleri kaymakam olmaga miisait bulndu-
gu tevsik edilmek sartile haklarmda bu kanun
hiikiimleri tatbik olunur, §imdiye kadar bu hiz-
mette gecirdikleri miiddet namzetlik ve kayma.-
kamhk staji miiddetinden sayilir,

MADDE 3 — Bu kanun negri tarihinden iti-
baren meridir.

[
MADDE 4 — Bu kanun hiikiimlerini icraya
Icra Vekilleri Heyeti memurdur,

(S. Sayisi: 246 )






