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Büyük Millet Meclisi Yüksek Reisliğine 

Gümrük ve inhisarlar vekilliğince hazırlanan ve îcra Vekilleri Heyetince 30 - IV - 1940 tari
hinde Yüksek Meclise arzı kararlaştırılan Gümrük muhafaza memurları teşkilât ve memurin kanu
nu lâyihası esbabı mucibesile birlikte sunulmuştur. 

Başvekil 
Dr. R. Saydam 

Gümrük muhafaza memurları teşkilât ve memurlar kanunu lâyihasının mucib sebebleri 

Gümrük muhafaza umum komutanlığı, kısmen askerî kıta ve kuvvetlerden ye kısmen hususî bir 
gümrük zabıtası olan muhafaza ve mmtaka memurlarından teşekkül etmektedir. 

Teşkilâtın heyeti umumiyesinin askerî usule göre tensiki, büyük liman ve şehirlerdeki gümrük 
zabıtası işinin mahiyetine göre doğru görülmemiş; tüccar, yolcu ve turistler hakkında cereyan edecek 
gümrük teftiş ve murakabesinin gümrük muamelelerile olan tedahülü de bu hizmetleri görmeğe ehli
yetli sivil bir hususî zabıta silsilesinin idamesini zarurî kılmıştır. 

Sivil gümrük zabıtasını teşkil edecek kimselerin umumî memurin kanunları hükümlerine tâbi ve 
o kanunlarla tanılan hak ve teğminattan müstefid olmaları asıl olmakla beraber fikrî ve bedenî va
sıfları, çalıştırılma tarz ve zamanları, geyimleri ve disiplin kaideleri bakımlarından hususî kaide ve 
prensiblere tâbi tutulmalarında zaruret bulunduğundan lâyiha bu maksadları teğmin etmek üzere 
hazırlanmıştır. 

Devlet memurları aylıklarının tevhid ve teadülü hakkındaki 3656 sayılı kanunun 9 ve muvakkat 
3 ncü maddeleri, maaşlı ve daimî ücretli kadroların teşkilât kanunlarına bağlanmasını emretmekte 
olub Muhafaza umum komutanlığı teşkilâtına dahil sivil zabıta kadrosu ile birlikte bu teşkilâtın da
imî ücretli kadroları da ihtiyaca göre yeniden tanzim edilmiş ve lâyihaya bağlanmıştır. 



Gümrük ve inhisarlar encümeni mazbatası 

T. B. M. M. 
(iü. ve t. Encümeni 21 - Yi - 1940 

Kaos No. 1/400 
Karar No. 16 

Yüksek lieisliğe 

Gümrük ve inhisarlar vekilliğince hazırlanan 
ve icra Vekilleri Heyetince 30 - IV - 1940 tari
hinde Yüksek Meclise arzı kararlaştırılan Güm
rük muhafaza memurları teşkilât ve Memurin 
kanunu lâyihası ile esbabı mucibesi Gümrük ve 
inhisarlar vekilinin huzurile müzakere ve ted-
kik olundu : 

Lâyihanın mueib sebebleri ve heyeti umumi-
yesi hakkında verilen izahat kâfi görülerek mad
delerin tedkikma geçilmiş ve Encümence yapılan 
tashihat ve tadilâtın sebebleri madde sırasile aşa
ğıya yazılmıştır : 

Kanun lâyihasının unvanı, mevzuuna giren 
hükümleri ifade edecek şekilde değiştirilmiştir. 

Birinci madde — Gümrük ve inhisarlar ve
killiğine bağlı muhafaza genel komutanlığı teş
kilâtının kanun ve nizamnamelerle muayyen va
zifeleri hududunu tesbit ve tefrik etmek ve güm
rük idaresine aid vazifelerle tedahülünü önlemek 
üzere muhafazaya müteallik vazifelerin nelerden 
ibaret olduğu ve nasıl ifa edileceği hususlarının 
talimatlarla gösterilmesi lüzumlu bulunmaktadır. 

Teşkilât kanununda bu cihet vuzuhla ifade 
edilmiş bulunmadığından mesul îcra vekilinin iş
leri kendine bağlı teşkilât arasında tefrik ve tevzi 
ve görülme tarzlarını tayin salâhiyetinin birinci 
madde olarak ifade edilmesi Vekil tarafından 
Encümene teklif edilmiş ve birinci madde En
cümence bu maksadla lâyihaya ilâve edilmiştir. 

îkinci madde — Teşkilât kadrolarmdaki un -
vanlara uygunluğunu teğmin için bazı tashihler 
yapılmıştır. 

Üçüncü madde — ibare tashihleri ve bu sebeb-
le (A) ve (B) bendlerinin birleştirilmesi suretile 
madde kabul edilmiştir. 

Dördüncü madde — Bu vuzuhu teğmin için 
(Sınıfı) kelimesinin ilâvesi suretile madde kabul 
edilmiştir. 

Beşinci madde — İstihbarat âmirlerinin zabı
ta silsilesine mensub olmamaları ve başmüdür 
ve müdürlerin diğer muhafaza sınıfı memurları
nın tâbi olduğu istisnaî kayidlara tâbi tutul

masına sebeb bulunmadığı cihetle memuriyete 
kabulleri umumî hükümlere tâbi olacakları ara
sında bunların da ilâvesi muvafık görülerek bu 
madde tadil edilmiştir. 

Altıncı madde — Hükümetin beşinci maddesi 
bir kelime değişikliği ile altıncı madde olarak 
aynen kabul edilmiştir. 

Yedinci madde — Hükümetin altıncı maddesi 
bir kelime değişikliği ile yedinci madde olarak 
kabul edilmiştir. 

Sekizinci madde — Gümrük zabıtası silsilesine 
muhafaza başmüdür ve müdürlerinin de dahil 
bulunmaları lâzımgeldiği düşünülmüş ancak bun
ların emniyet teşkilâtında olduğu gibi resmî el
bise giymek mecburiyetinden vareste tutulmaları 
muvafık görülmüş, resmî elbiselerin şeklinin 
tayini işinin komutanlığa bırakılmasında sık, sık 
şekil değiştirme mahzurunun doğuracağı mülâ-
bazasile şekil tayininin kararname ile olabile
ceği yolunda bir tadil yapılmış ve muhafaza nıe-
murlarile kısım ve mmtaka âmirlerinden sivil 
elbise ile istihdam edileceklere verilecek elbise be
deli, üç senede bir palto almak suretile de göz 
önünde tutularak elli liraya çıkarılmıştır. 

Dokuzun madde — Bazı kelime tashihleri ya
pılmış, hayvan in i elinden çıkaran atlı memurla
rın müstafi addedilmesinin bir mecburiyet de
ğil, bu elden çıkarma veya değiştirme keyfiye
tini doğuran sebebi ere göre, bir salâhiyet olarak 
komutanlığa verilmesi muvafık görülerek madde 
böylece t adileri kabul edilmiştir. 

Onuncu madde — Dokuzuncu madde (Umum) 
kelimesinin (Genel) e çevrilmesi suretile onuncu 
madde olarak aynen kabul edilmiştir. 

On birinci madde — (B) bendinde bazı ibare 
tashihleri yapılmış ve bu bendin son fıkrasında 
mevzuubahs fiil için bu ceza tesirsiz görülerek 
bendden çıkarılmış ve smrf tenzili cezasını müs-
telzim bir fiil olarak (D) bendi olmak üzere ay
rıca maddeye ilâve edilmiş, muhafaza teşkilâtına 
mensub memurların yalnız teşkilât ve memurları 
hakkında değil hizmet hakkında dahi beyanatta 
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bulunmaları doğru görülemiyerek bu cihet (C) 
bendine ilâve edilmiş, kanunî emre riayetsizlik 
Memurin kanununda sayılı fiillerden bulunduğu 
cihetle (Ç) bendindeki buna müteallik fıkra çı
karılmış, çarpışmada vazifeyi terketmeyi icabet-
tirecek mazeretlerin makbul bir mazeret olaca
ğının tasrihinde bir fayda mütalea edilerek (E) 
fıkrasında bu yolda bir kayid ilâve edilmiş ve ta-
kibedilmesi lâzım bir kaçakçılık vaka ve hareketi 
var iken ve bunun takibi emredilmişken bu emri 
icra etmemenin de 1921 sayılı kanunda olduğu 
gibi memurluktan çıkarmayı istilzam eder ağır 
bir vazife suçu olduğu düşünülerek böyle bir fık
ranın da ilâvesi suretile madde tadilen kabul 
edilmiştir. 

On ikinci madde — Merkez inzibat komisyo
nunu teşkil eden şube müdürleri arasında aske
rî rütbe ve derece İtibarile sıra ve tekaddümü 
teğminen bir tashih yapılmıştır. 

On üçüncü madde — Madde sıralarındaki de
ğişiklik itibarile onuncu maddeye olan atıf on bi
rinci madde olarak kabul edilmiştir. 

On dördüncü madde — 2017 sayılı kanunun 
üçüncü maddesini bu lâyiha mevzuuna alarak 
mezkûr kanunu, tamamen ilga etmek, müteferrik 
hükümleri bir kanunda toplamak bakımından 
muvafık görülmüş ve adı geçen kanunun üçüncü 
maddesi on dördüncü madde olarak yazılmıştır. 

On beşinci madde — (Umum) kelimesi yerine 
(genel) kelimesi konmak suretile Hükümetin 13 
ncü maddesi 15 nci madde olarak kabul edilmiş
tir. 

On altıncı madde — Bazı kelime ve ibare tas-

hihlerile aynen kabul edilmiştir. 
Hükümetin on beşinci maddesi ücretliler ba

remi hakkındaki lâyihada derpiş edilmiş olduğu 
cihetle kaldırılmıştır. 

On yedinci madde — 2017 numaralı kanunun 
3 ncü maddesi hükmü bu lâyihaya alınmış oldu
ğundan o kanunun heyeti umumiyesini ilga et
mek üzere bir tadil yapıldığı gibi 1841 sayılı ka
nunun 19 ncu maddesile askerî kıtaların emrinde 
çalışan muhafaza memurlarının tâbi olacağı hü
kümlerin mahfuz kalması maksadile (Bu kanuna 
muhalif diğer hükümler) cümlesi kaldırılmıştır. 

1940 malî yılında kadrolardan (L) cedveline 
alman memuriyetlere aid muvakkat bir madde
nin ilâvesile arzedilen tadilât ve tashihata göre 
tanzim olunan kanun lâyihası Encümenimizce 
kabul ve tasvib olunmakla havalesi mucibince 
Millî Müdafaa encümenine verilmek üzere Yük
sek reisliğe sunulur. 

G. ve î. E. Reisi 
Çorum 

/ . Eker 
Amasya 

N. Aldın 
Çorum 

Ş. Baran 
Kocaeli 

A. Dikmen 
Mardin 

Gl. 8. Düzgören 
Sinob 

H. Orucoğlu 

Bu M. M. 
Çorum 
t. Eker 

Çanakkale 
A. Kamçıl S 

Denizli 
F. Akçakoca Akça 

Konya Kütahya 
/ . Erdal M. Bacak 

Ordu 
H. Ekşi 

Yozgad 
B. Pekel 

Kâtib 
Diyarbakır 

C. Çubukçu 
Çorum 

Köstekçioğlu 
Eskişehir 

1. Özdamar 
M a la 1ya 
O. Taner 

Seyhan 
Ş. îşcen 

Millî Müdafaa encümeni mazbatası 

T. B. M. M. 
Millî Müdafaa encümeni 

Esas No. 1/400 
Karar No. 34 

Yüksek Başkanlığa 

10 - VII - 1940 

Gümrük ve inhisarlar vekilliğince hazırlanan mazbata ile Encümenimize havale edilen Başve-
ve İcra vekilleri Heyetince Yüksek Meclise arzı 
kararlaştırılan Gümrük muhafaza memurları teş
kilât ve memurin kanunu lâyihası esbabı mucibe-
sile birlikte gönderildiğine dair oiub Gümrük ve 
inhisarlar encümenince müzakere edilib bazı de
ğişikliklerle tanzim edilen lâyiha ve bu babtaki 

kâletin 8 - V - 1940 tarihli ve 6/2024 sa
yılı tezkeresi Gümrük ve inhisarlar vekilli
ğinden gönderilen memurların huzurile okundu 
ve icabı görüşüldü : 

Gerek esbabı mucibesi ve gerek gümrük ve 
inhisarlar encümeni mazbatası mündericatına. 

R. Savısı : 28 
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nazaran Gümrük muhafaza komutanlığı emrin- Çankırı 
deki bu teşkilât ile memurininin vazife ve sala- Dr. A. Arkan 
hiyeti - hakkındaki Gümrük ve inhisarlar encü- îçel 
meni değişiklikleri encümenimizce de aynen ka- Cemal Mersinli 
bul edilmiş ve havalesi mucibince Bütçe encüme- Malatya 
nine verilmek üzere Yüksek Başkanlığa sunul- O. Koptagel 
muştur. Samsun 
Millî Müdafaa E. R. M. M. Kâtib %• Barkın 

Diyarbakır Erzurum Konya Tekirdağ 
K, Sevüktekin Ş. Koçak Vehbi Bilgin R. Apak 

Erzurum 
t. Akyürek 

İstanbul 
Dr. II. Ş. Erci 

Manisa 
K. Nami Duru 

Seyhan 
Sina?ı Tekelioğlu (J 

Urfa 
Ahmed Yazgan 

Gümüşane 
Ziya Zar bun 

Kayseri 
N. Takar 

Samsun 
F. Engin 
Sinob 

. K. Inccdayı 
Yozgad 

0. Arat 

Bütçe encümeni mazbatası 

T. B. M. M. 
Bütçe encümeni 
Mazbata No. 24 
Esas No. 1/400 

10 - XII -1940 

Yüksek Reisliğe 

Gümrük muhafaza memurları hakkında Güm
rük ve inhisarlar vekilliğince hazırlanıb Başvekâ
letin 8 - V - 1940 tarih ve 6/2024 sayılı tezkere-
sile Yüksek Meclise sunulan teşkilât ve memurin 
kanun lâyihası Gümrük ve inhisarlar ve Millî Mü
dafaa encümenleri mazbatalarile birlikte Encüme
nimize tevdi buyurulmakla Gümrük ve inhisarlar 
vekili Raif Karadeniz ve Maliye vekâleti namına 
Bütçe ve malî kontrol umum müdürü hazır bulun
dukları halde okundu ve konuşuldu : 

' Hükümet ınucib sebeblerinde de izah edildiği 
veçhile bilhassa büyük liman ve şehirlerdeki güm
rüklerde istihdamı zarurî olan sivil gümrük mu
hafaza ve muamele sınıfı memurlarının teşkilâtı 
hakkında ve bu memurların meslekin hususiyetine 
göre haiz ve tâbi olmaları lâzım gelen vasıfları ve 
kaideleri tesbit zımnında* hazırlanmış olan kanun 
lâyihasının heyeti umumiyesi Gümrük ve inhi
sarlar vekilinin verdiği izahat dinlendikten sonra 
esas itibarile kabule şayan görülmüş ve Gümrük 
ve inhisarlar encümeninin hazırladığı metin üze
rinden müzakereye başlanarak maddelerde aşağı
da arzedilen tadiller vücude getirilmiştir. 

Birinci madde hükmü vekâletin esasen haiz 
bulunduğu bir salâhiyetin tekrarı mahiyetinde gö
rüldüğünden madde tayyedilmiştir. 

İkinci maddenin yazılış tarzı mümasil kanun
lara uygun bir şekilde düzeltilmiş olmakla bera
ber maddeye bağlı eedyellerde de şu tadiller vücu

de getirilmiştir : Sorulan sual ve dermeyan edi
len mütalealara karşı cedvellerin tertibinde 3656 
sayılı teadül kanununun icablarma göre memuri
yet kademelerinin tanzimi istihdaf edilib terfi 
mevzubahs olmadığı Gümrük ve inhisarlar encü
menince kabul edilen cedvellerin mevcud teşkilâ
ta nazaran 15 000 liralık bir fazlalığı istilzam ede
ceği vekil tarafından ifade edilmiş ve izhar olu
nan arzuya imtisalen vekâletçe yeniden hazırla
nan cedveller bu farkı da izale ettiğinden 1940 
malî yılı bütçesindeki tahsisata uygun olan ced
veller ile birinci madde kabul edilmiştir. 

3, 4 ve 5 nci maddeler 2, 3 ve 4 ncü madde
ler olarak aynen kabul edilmiştir. 

Muhafaza memurlarile kısım ve mmtaka âmir
lerinin mecburî tekaüde şevkleri için yaş haddini 
tayin eden 6 ncı maddenin birinci fıkrasındaki 
(dereceleri itibarile) kaydi kaldırılmak suretile 
madde 5 nci madde olarak kabul edilmiştir. 

Muhafaza teşkilâtına dahil memurların tayin 
usulünden bahseden 7 nci maddenin, 5 nci ve da
ha yukarı derecelerdeki memurlara aid son kısmı, 
halen kadroda 5 nci dereceden yukarı memur bu
lunmadığından ibarede küçük bir değişiklik ya
parak madde 6 ncı madde olarak kabul edilmiştir. 

8, 9 ve 10 ncu maddeler 7, 8 ve 9 ncu madde
ler olarak aynen kabul edilmiştir. 

11 nci madde, memurin kanununda inzibatî 
cezava tâbi tutulan fiillerden başka bu sınıfın hu-
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susiyetine uygun olarak daha bazı fiil ve hare
ketleri de aledderecat inzibatî cezalara tâbi tut
maktadır. Bu maddenin ihtiva ettiği fıkralar 
ayrı ayrı müzakere ve tedkike tâbi tutulmuş ve 
aşağıda zikredilen tadillerle onuncu madde olarak 
kabul edilmiştir. 

A fıkrası aynen kabul edilmiştir. 
' B fıkrasile, suiistimal maksadile olmayarak 

kayıdlarda yapılan kazıntı ve silinti inzibatî ce
zaya tâbi tutulmuş ise de ekseriyetle suiistimal 
maksadile yapılan bu hareketlerin tevbih ile 
cezalandırılması kendilerini dikkatsizliğe ve ka-
yıdsızlığa sevkeder mahiyette telâkki edilerek 
fıkradan bu kayıd çıkarılmıştır. 

C bendinin ilk fıkrası en hafif şekli ile suiis
timal mahiyetinde görüldüğünden ve son fıkrası 
için de Memurin kanununda sarahat bulundu
ğundan bu iki fıkra kaldırılmış ve C ve Ç fıkra
larındaki diğer fiil ve hareketler, aralarında da
ha esaslı bir muadelet temin edilmek üzere O 
ve 1) fıkrası olarak yeniden tanzim edilmiştir. 
Maddenin D fıkrasında zikredilen iffetsizliğin 
tayin ve tesbiti tatbikatta bir çok müşkülâta yol 
açacağından bu fıkranın da tayyma karar veril
miştir. E fıkrası aynen kabul edilmiştir. 

12 ve 13 ncü maddeler metin içerisindeki mad
de numaraları değiştirilmek suretile 11 ve 12 ııci 
ve 14 ncü madde 13 ncü maddeler olarak aynen 
kabul edilmiştir. 

15 nci madde hükmüne göre Genel komut anın 
cezalandıracağı yolsuz hareketlerin bu kanun 
ile Memurin kanununda yazılı inzibat cezalarını 
müstelzim hareketler olduğunu sarahaten ifade 
edecek şekilde bir kayıd ilâvesile ve 14 ncü mad
de olarak kabul edilmiştir. Genel komutanın re
sen tatbik edeceği bu cezalar aleyhine İnzibat ko
misyonlarına itiraz edilib edilmeyeceği konuşul
muş, itirazın varid olamıyacağı ve yalnız idarî son 
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me re iden sudur eden bu karar aleyhine mevzuat 
dairesinde Şûraya müracaat edilebileceği şüphe
den vareste görülmüştür. 

16 ve 17 nci maddeler 15 ve 16 ncı maddeler 
olarak aynen kabul edilmiştir. 

Muvakkat madde ile lâyihaya eklenen 3 nu
maralı cedvel 1941 malî yılı Muvazenei umumiye 
kanununa bağlı L cedvelinin Gümrük ve in
hisarlar vekâleti Muhafaza genel komutanlığı 
kısmı yerine kaim olacağı izah edilmekle madde 
bunu ifade edecek şekilde değiştirilmiştir. 

18 ve 10 ncu maddeler 17 ve 18 nci madde
ler olarak aynen kabul edilmiştir. 

Yukarıda arzedilen değişiklikleri ihtiva et
mek üzere yeniden tanzim edilen kanun lâyiha
sı Umumî Heyetin tasvibine arzedilmek üzere 
Yüksek Reisliğe sunulur. 

Reis 
Çorum 
/. Eker 
Kâtib 

istanbul 
F. Öymen 

Bursa 
Fazlı Güleç 

Giresun 
M. Akkaya 

îsparta 
Kemal Turam 
, Kayseri 

S. H. Ürgüblü 
Malatya 
M. Öker . 

Muş 
Ş. Ataman 

Tunceli 
M. Yene! 

Reis V. 
Kastamonu 
T. Coşkan 

Bolu 
Dr. Zihni fil gen, 

Bursa 
N. Ayaş 

Gümüşane 
Durak -Sakarya 

îsparta 
7?. Ünlü 

Kayseri 
S. Serini 
Maraş 

M. Bozdoğan 
Ordu 

H. Yalman 
Yozgad 

.1. Sungur 

M. M. 
Muğla 

H. Kitaba 

Bursa 
Dr. Sadi Konuk 

Elâzığ 
M. F. Al tay 

îsparta 
M. Karaağaç 

Kayseri 
F. Baysal 

Kırklareli 
B. Denker 
Mardin 
R. Erten 
Seyhan 

S. Çam 

Yozgad 
tf. îçÖZ 



HÜKÜMETİN TEKLİFÎ 

Gümrük muhafaza memurları teşkilât ve memurin 
kanunu lâyihası 

MADDE 1 — Gümrük muhafaza Umum ko
mutanlığı sivil teşkilâtı: Muhafaza başmüdür
lüğü, müdürlüğü ve mıntaka ve kısım amirlik
leri ile Muhafaza ve muamele memurlukların
dan terekküb eder. Bu teşkilâtın maaşlı kadro
su (1) ve ücretli kadrosu (2) sayılı cedvellerle 
bu kanuna eklenmiştir. 

MADDE 2 — Gümrük muhafaza memurlu
ğuna hariçten gireceklerin: 

A) Yaşı (30) dan yukarı olmaması, 
B) Gedikli erbaş olacakların bedenî kabili

yetleri hakkındaki hükümlere uygun derecede 
sağlam olması, 

G) Boyu 1,64 den aşağı olmaması, 
Ç) Memurin kanununda yazılı diğer vasıf

ları haiz olması, 
şarttır. 

MADDE 3 — Muhafaza memurluğuna ilk 
alınacaklar, namzedlik devresinde meslek kur
suna tâbi tutulurlar. 

MADDE 4 — Muamele memurları büro işle
rinde çalışırlar. Sivil elbise giyerler ve silâh 
taşıyamazlar. Muamele memurlarının memuri
yete kabulleri umumî hükümlere tâbidir. Mu
amele memurlarından muhafaza memurluğuna 
ve muhafaza memurluğundan muamele memur
luğuna nakil, sıhhî durumları ve istihdam ka
biliyetleri dikkate alınarak Umum komutanlık
ça yapılır. 

MADDE 5 — Muhafaza memurlarile kısım 
ve mıntaka âmirlerinin, dereceleri itibarile mec
burî olarak tekaüde sevk olunmaları için yaş ı 
hadleri şunlardır: | 

GÜMRÜK VE İNHİSARLAR ENCÜMENİNİN 
DEĞİŞTİRİŞİ 

Gümrük muhafaza ve muamele sınıfı memurları 
teşkilâtı hakkında kanun lâyihası 

MADDE 1 — Gümrük ve inhisarlar vekâleti
ne bağlı olan Gümrük muhafaza Genel komu
tanlığının gümrük muhafazasına müteallik vazi
fe ve salâhiyetleri kanunlarına göre vekâletçe 
tesbit olunur. 

MADDE 2 — Gümrük muhafaza Genel ko
mutanlığı muhafaza ve muamele sınıfı memurla
rı teşkilâtı: Muhafaza başmüdürlüğü, müdürlü
ğü ve mıntaka ve kısım amirlikleri ile muhafa
za ve muamele memurluklarından ve istihbarat 
amirliklerinden terekküb eder. Bu teşkilâtın ma
aşlı kadrosu (1) ve ücretli kadrosu (2) sayılı 
cedvellerle bu kanuna eklenmiştir. 

MADDE 3 — Gümrük muhafaza memurlu
ğuna hariçten gireceklerin: 

A) Yaşı (30) dan yukarı olmaması ve bede
nî kabiliyetleri gedikli erbaş olacaklar hakkın
daki hükümlere uygun olması, 

B) Boyu 1,64 den aşağı olmaması, 
C) Memurin kanununda yazılı diğer vasıfla

rı haiz olması şarttır. 

MADDE 4 — Muhafaza memurluğuna ilk 
alınacaklar; namzedlik devresinde meslek kur
suna tâbi tutulurlar. 

MADDE 5 — Muamele sınıfı memurları bü
ro işlerinde çalışırlar. Sivil elbise giyerler ve si
lâh taşıyamazlar. Muamele sınıfı memurları ile 

istihbarat âmirlerinin ve muhafaza başmüdür ve 
müdürlerinin memuriyete kabulleri umumî hü
kümlere tâbidir. 

Muamele sınıfı memurlarından muhafaza sı
nıfı memurluğuna ve muhafaza sınıfı memurlu
ğundan muamele sınıfı memurluğuna nakil, sıh
hî durumları ve istihdam kabiliyetleri dikkate 
alınarak Genel komutanlıkça yapılır. 

MADDE 6 — Muhafaza memurlarile kısım 
ve mıntaka âmirlerinin, dereceleri itibarile mec-

ı burî olarak tekaüde sevk olunmaları için yaş 
| haddi şunlardır: 

( S. Sarısı : 28 ) 
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BÜTÇE ENCÜMENİNİN DEĞİŞTÎRİŞİ | 

Gümrük muhafaza ve muamele sınıfı memurla
rı teşkilâtı hakkında kanun lâyihası 

MADDE 1 — Gümrük muhafaza Genel ko
mutanlığı muhafaza ve muamele sınıfı memur
ları teşkilâtı : Muhafaza başmüdürlüğü, mü
dürlüğü ve mıntaka ve kısım amirlikleri ile mu
hafaza ve muamele memurluklarından ve istih
barat amirliklerinden terekküb eder. Bu teşki
lâtın maaşlı memurlarının derece, unvan, aded 
ve maaşları (1) ve ücretli memurlarının derece, 
unvan, aded ve ücretleri (2) sayılı cedvellerde 
gösterilmtşiir. 

MADDE 2 — Gümrük ve inhisarlar encü
meninin üçüncü maddesi aynen. 

MADDE 3 — Gümrük ve inhisarlar encü
meninin dördüncü maddesi aynen.' 

MADDE 4 — Gümrük ve inhisarlar encü
meninin beşinci maddesi aynen. 

MADDE 5 — Muhafaza memurlarile kısım 
ve mıntaka âmirlerinin mecburî olarak tekaüde 
sevkolunmaları için yaş haddi şunlardır : 

( S. Sayısı 
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Yaş haddi 

A) Muhafaza memurları 50 
B) Kısım âmirleri 55 
C) Mmtaka âmirleri 60 
Bunlardan hizmetlerinin devamında fayda 

olduğu mafevklerinin vereceği ve Gümrük mu
hafaza Umum komutanlığının kabul edeceği sicil 
ile anlaşılanlar Gümrük ve inhisarlar vekilliği
nin her sene için vereceği kararla daha beş se
neye kadar çalıştırılabilir. Bu suretle tekaüd 
addedilecekler hakkında askerî ve mülkî tekaüd 
kanununun 26 ncı maddesi hükümleri tatbik 
olunur. 

MADDE 6 — Gümrük muhafaza teşkilâtına 
giren memurlardan dokuzuncu (dahil) dereceye 
kadar olanlarla bütün müstahdemler Muhafaza 
Umum Komutanlığınca, 8: 6 (dahil) dereceye 
kadar olanlar bu komutanlığın inhası üzerine 
Gümrük ve inhisarlar vekilliğince, 5. ve daha 
yukarı derecelere dahil bulunanlar kararname 
ile tayin olunur. 

MADDE 7 — Muhafaza memurları üe kı
sım ve mmtaka âmirleri (Gümrük zabıtası) 
dır. Mezun olmadıkları zamanlarda resmî elbise 
geymeğe mecburdurlar. Bunların tabanca ve 
cebhanelerile resmî elbiseleri Umum Komutan
lıkça teğmin, şekil ve miadları tesbit olunur. 
Sivil kıyafetle .vazifelendirilen muhafaza me-
murlarile kısım ve mıntaka âmirlerine senede 
maktuan (40) lira elbise bedeli verilir. 

MADDE 8 — Atlı olarak hizmeti kabul eden 
Gümrük muhafaza memurları ile kısım ve mm
taka âmirleri Umum Komutanlıkça tayin edile
cek vasıfta at ve teçhizatını kendileri tedarik eder
ler. Bu hayvanların iaşesi ayda maktuan me
murlara verilecek (14) lira ile teğmin edilir. 
Bu memurların tahvillerinde vasıtalarla nakle
dilmeleri masrafı olarak ordu subaylarına veri
len mikdar ve nisbette hayvan nakil masrafı 
verilir. Vazife esnasında telef olan veya işe ya
ramaz hale gelen zatî hayvanların bedelleri 1471 
sayılı kanun gereğince ödenir. Mezun bulunan-
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Yaş haddi 

A) Muhafaza memurları 50 
B) Kısım âmirleri 55 
C) Mmtaka âmirleri 60 
Bunlardan, hizmetlerinin devamında fayda 

olduğu mafevklerinin vereceği ve Gümrük mu
hafaza genel komutanlığının kabul edeceği si
cil ile anlaşılanlar Gümrük ve inhisarlar ve
killiğinin her sene için vereceği kararla daha 
beş seneye kadar çalıştırılabilir. Bu suretle 
tekaüd edilecekler hakkında Askerî ve mül
kî tekaüd kanununun 26 ncı maddesi hüküm
leri tatbik olunur. 

MADDE 7 — Gümrük muhafaza teşkilâtı
na giren memurlardan 9 ncu (dahil) derece
ye kadar olanlarla bütün müstahdemler Mu
hafaza genel komutanlığınca, 8 : 6 (dahil) 
dereceye kadar olanlar bu komutanlığın in
hası üzerine Gümrük ve inhisarlar vekilliğin
ce, 5 ve daha yukarı derecelere dahil bulunan
lar kararname ile tayin olunur. 

MADDE 8 — Muhafaza başmüdür ve mü
dürleri ile mmtaka ve kısım âmirleri ve mu
hafaza memurları (Gümrük zabıtası) dır. Bun
lardan başmüdür ve müdürlerden maadası me
zun olmadıkları zamanlarda resmî elbise giy
meğe mecburdurlar. Bunlarm silâh ve cepha-
nelerile resmî elbiseleri Genel komutanlıkça 
teğmin, şekilleri kararname ile ve miadları 
Genel komutanlıkça tesbit olunur. 

Sivil kıyafetle vazifelendirilen muhafaza 
memurlarile kısım ve mıntaka âmirlerine sene
de maktuan (50) lira elbise bedeli verilir. 

MADDE 9 — Atlı olarak hizmet kabul eden 
Gümrük muhafaza memurları ile kısım ve 
mmtaka âmirleri Genel komutanlıkça tayin 
edilecek vasıfta at ve teçhizatını kendileri teda
rik ederler. Bu hayvanların iaşesi ayda mak
tuan memurlara verilecek (14) lira ile teğmin 
edilir. Bu memurların tahvillerinde vasıta
larla nakledilmeleri masrafı olarak ordu subay
larına verilen mikdar ve nisbette hayvan nakil 
masrafı verilir. Vazife esnasında telef olan ve
ya işe yaramaz hale gelen zatî hayvanların 
bedelleri 1471 sayılı kanun gereğince ödenir. 

( S. Sayısı : 28 ) 
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Yaş haddi 

A) Muhafaza memurları 50 
B) Kısım âmirleri 55 
O) Mmtaka âmirleri 60 
Bunlardan, hizmetlerinin devamında fayda 

olduğu mafevklerinin vereceği ve Gümrük mu
hafaza genel komutanlığının kabul edeceği 
sicil ile anlaşılanlar Gümrük ve inhisarlar vekil
liğinin her sene için vereceği kararla daha beş 
seneye kadar çalıştırılabilir. Bu suretle tekaüd 
edilecekler hakkında Askerî ve Mülkî tekaüd 
kanununun 26 ncı maddesi hükümleri tatbik 
olunur. 

MADDE 6 — Gümrük muhafaza teşkilatına 
giren memurlardan dokuzuncu (dahil) derece
ye kadar olanlarla bütün müstahdemler Muha
faza genel komutanlığınca, sekiz: altıncı (da
hil) dereceye kadar olanlar bu komutanlığın in
hası üzerine Gümrük ve inhisarlar vekilliğince, 
bu derece yukarısında bulunanlar kararname 
ile tayin olunur. 

MADDE 7 — Gümrük ve İnhisarlar encüme
ninin sekizinci maddesi aynen. 

MADDE 8 — Gümrük ve İnhisarlar encüme
ninin dokuzuncu maddesi aynen. 

( S. Sayısı : 28 ) 
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lara, mezuniyetlerinin üç aydan fazlası için ve 
hayvanı ölen veya hizmet edemiyecek hale ge
lenlere yenisi tedarik edilinceye kadar yem be
deli verilmez. Umum Komutanlığın muvafaka
tini almadan hayvanını elden çıkaran veya de
ğiştiren memur müstafi addedilir. Atlı sınıfa 
alınacaklar arasında askerliğini atlı sınıflarda 
yapmış olanlar tercih edilir. 

MADDE 9 — Muhafaza memurlarile kısım 
ve mmtaka âmirlerinin çalışma zaman ve tarz
ları Umum komutanlıkça tayin olunur. Bun
lardan, iş saatleri dışındaki zamanlarını da 
karakollarda geçirmeye mecbur tutulan ve 
hafta tatilinden istifade ettirilmeyenlere haf
tada (24) saat izin verilir. Çok mühim haller 
müstesna olmak üzere bu izin kesilmez. 

MADDE 10 — Muhafaza memurlarile kısım 
ve mmtaka âmirleri hakkmda Memurin ka
nununda sayılı hallerden başka aşağıda ya
zılı hareketler dahi, karşılarında gösterilen 
inzibati cezaları istilzam eder: 

A) İhtan mucib hareketler : Resmî elbise
yi talimname dairesinde giymemek, silâh, cep
hane ve teçhizatını temiz tutmamak, karakol, 
koğuş ve dairelerde terbiyeye aykırı konuş
mak ve hareket etmek, 

B) Tevbihi mucib sebebler : Suiistimal mak-
sadile olmayarak kayidlerde kazmtı ve silin
ti yapmak, resmî elbisesi üzerinde iken mene-
dilen yerlerde dolaşmak ve oturmak, meslek 
terbiyesine aykırı durumlar ve hareketler gös
termek, resmî mühür, evrak ve defterleri, si
lâh ve cephane ve sair malzemesini ve elbise
lerini mevkide ve üzerlerinde kayidli demir
baş eşyadan birini başkalarının kullanmasına 
yer vermek veya bunları kaybolabilecek bir 
halde bırakmak, iffetsiz ve nikâhsız kadınla 
yaşamak, 

C) Maaş kesme cezasını mucib hareketler : 
Kaçak eşyaya aid zabıt varakasını alâkası ol
mayanlara imza ettirmek veya alâkası olma
yan vakalara aid zabıt varakasını imza etmek, 
Gümrük muhafaza teşkilâtı veya memurları 
hakkındaki görüş veya bilgisini basınlara bil
dirmek, kontrolüne tâbi eşya için görmeden 
vesika vermek veya bu kabîl eşyanm görme-

( S. Say. 

Mezun bulunanlara, mezuniyetlerinin üç aydan 
fazlası için ve hayvanı ölen veya hizmet edemi
yecek hale gelenlere yenisi tedarik edilinceye 
kadar yem bedeli verilmez. Genel komutanlığın 
muvafakatini almadan hayvanını elden çıka
ran veya değiştiren memur müstafi addedile
bilir. Atlı sınıfa alınacaklar arasında askerli
ğini atlı sınıflarda yapmış olan tercih edilir. 

MADDE 10 — Muhafaza memurlarile kısım 
ve mmtaka âmirlerinin çalışma zaman ve tarz
ları Genel komutanlıkça tayin olunur. 

Bunlardan, iş saatleri dışındaki zamanlarını 
da karakollarda geçirmeğe mecbur tutulan ve 
hafta tatilinden istifade ettirilmiyenlere hafta
da (24) saat izin verilir. 

Çok mühim haller müstesna olmak üzere bu 
izin kesilmez. 

MADDE 11 — Muhafaza memuralrile kısım 
ve nuutaka âmirleri hakkında Memurin kanu
nunda sayılan hallerden başka aşağıda yazılı 
hareketler dahi, karşılarında gösterilen inzibatî 
cezaları istilzam eder. 

A - İhtarı mucib hareketler : resmî elbiseyi 
talimatname dairesinde giymemek, silâh, ceb-
hane ve teçhizatını temiz tutmamak, karakol, 
koğuş ve dairelerde terbiyeye aykırı konuşmak 
ve hareket etmek, 

B - Tevbihi mucib sebebler: suiistimal mak-
sadile olmayarak kayıdlarda kazıntı ve silinti 
yapmak, resmî elbisesi üzerinde iken menedilen 
yerlerde dolaşmak ve oturmak, meslek terbi
yesine aykırı duranlar ve hareketler göstermek, 
resmî mühür, evrak ve defterleri, silâh ve ceb-
hane ve sair malzemesini ve elbiselerini kara
kolda ve üzerlerinde kayıdlı demirbaş eşyadan 
birinin başkalarının kullanmasına mahal vere
cek veya bunları kaybolabilecek bir halde bırak
mak. 

C - Maaş kesme cezasını mucib hareketler : 
Kaçak eşyaya aid zabıt varakasını alâkası ol
mayanlara imza ettirmek veya alâkası olmayan 
vakalara aid zabıt varakasını imza etmek, güm
rük muhafaza teşkilâtı veya memurları veya mu
hafaza hizmetleri hakkındaki görüş veya bilgi
sini matbuata bildirmek, kontroluna tâbi eşya 
için görmeden vesika vermek, veya bu kabîl eş
yanm görmeden veya vesikasını incelemeden ge-

ısı : 28) 



B. E. 

MADDE 9 — Gümrük ve İnhisarlar encüme
ninin onuncu maddesi aynen. 

MADDE 10 — Muhafaza memurlarile kısım 
ve mmtaka âmirleri hakkında Memurin kanu
nunda sayılan hallerden başka aşağıda yazılı 
hareketler dahi, karşılarında gösterilen inzibatî 
cezaları istilzam eder. 

A - İhtarı mucib hareketler: resmî elbiseyi 
talimatname dairesinde giymemek; silâh, ceb-
hane ve teçhizatını temiz tutmamak; karakol, 
koğuş ve dairelerde terbiyeye aykırı konuşmak 
ve hareket etmek, 

B - Tevbihi mucib sebebler: resmî elbisesi 
üzerinde iken menedilen yerlerde dolaşmak ve 
oturmak, meslek terbiyesine aykırı durumlar 
ve hareketler göstermek, resmî mühür, evrak 
ve defterleri, silâh ve cebhane ve sair malzeme
sini ve elbiselerini karakolda ve üzerlerinde ka-
yidli demirbaş eşyadan birinin başkalarının kul
lanmasına mahal verecek veya bunları kaybola-
bilecek bir halde bırakmak, 

C) Maaş kesme cezasını mucib hareketler : 
Lüzumsuz silâh atmak, gümrük muhafaza teş

kilâtı veya memurları veya muhafazaya hizmet
leri hakkındaki görüş veya bilgisini matbuata 
bildirmek, 

D) Kıdem tenzilini mucib hareketler : 
Kontrolüne tâbi eşya için görmeden vesika 

vermek, veya bu kabîl eşyanın görmeden veya 
vesikasını talimatı dairesinde incelemeden ve 
karşılaştırmadan geçirilmesine müsaade etmek, 

Vazifedar olmadığı hususlarda Hazinenin za-
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den veya vesikasını incelemeden geçirilmesine 
müsaade etmek, lüzumsuz silâh atmak, vazi
fesini arkadaşlarına bırakarak izinsiz ayrılmak, 

Ç - Kıdem tenzilini mucib hareketler: Ma
fevkine hakaret etmek, âmirinin kanun ve salâ
hiyet dairesinde verdikleri emirlere itaat etme
mek, Hazinenin zararını mucib yolsuzluğa mut
tali iken mafevkine haber vermemek, âmirleri 
aleyhine asılsız ihbarat ve isnadatta bulundukları 
sabit olanlar. 

D - Memurluktan çıkarma cezasmı mucib 
hareketler : Üzerlerine kaçakçıların saldırdığı 
arkadaşlarına veya mafeklerine yardım etme
mek, verilen gizli emirleri ifşa etmek, memur 
olduğu mevkii ve vazifeyi âmirlerinden izin al
maksızın ve arkadaşlarına devretmeksizin bıra
kmak, kaçak takiblerinde ve kaçakçılarla çar
pışmada emir ve zaruret olmadan mevki ve va
zifesini bırakmak, kaçakçılarla alâka ve işti
raki bulunduğu sabit olmak, mafevkini dövmek, 
verilen emirlere karşı gelmek maksadile topla
narak veya muhabere veya müzakerede bulu
narak bir karar verib bu kararı yalnız başına 
veya toplu olarak icraya teşebbüs etmek, kaçak 
zabıt varakasına hakikata uymayan keyfiyetleri 
yazmak veya böyle bir zabıt varakasını bilerek 
imza etmek. 

MADDE 11 — Altmcı maddede yazılı kim
selerden tayini vekillikçe veya kararname ile 
yapılan taşra memurları ile merkez kadrosuna-
dahil her derecedeki memurlar için Muhafaza 
umum komutanlığında Kurmay başkanmm reis
liği altında adlî hâkim ve ikinci şube müdürün
den mürekkeb bir inzibat komisyonu bulunu. 

Birinci fıkra haricinde kalan taşra memur
ları için Muhafaza başmüdür veya müdürlükle
rinde bu müdürlerin reisliği altında şef, mümey
yiz veya o derecedeki memurlardan toplanan 
üç kişilik bir inzibat komisyonu bulunur. Taşra 
inzibat komisyonu kararları merkez inzibat ko
misyonunda ve merkez inzibat komisyonunca 
birinci derecede verilen kararlar vekillik inzi
bat komisyonunda'itiraz üzerine tedkik olunur. 
ikinci derecede tedkik üzerine verilen kararlar 
aleyhine itiraz edilemez. 
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çirilmesine müsaade etmek, lüzumsuz silâh at
mak, vazifesini arkadaşlarına bırakarak izinsiz 
ayrılmak. 

Ç - Kıdem tenzilini mucib hareketler: Ma
fevkine hakaret etmek, Hazinenin zararmı mu
cib yolsuzluğa muttali iken mafevkine haber 
vermemek, âmirleri aleyhine asılsız ihbarat ve 
isnatlarda bulundukları sabit olmak, 

D - Sınıf tenzilini mucib hareketler : İffet
siz kadınlarla nikâhsız olarak yaşamak, 

E - Memurluktan çıkarma cezasını mucib ha
reketler : Üzerlerine kaçakçıların saldırdığı 
arkadaşlarına veya mafevklerine yardım etme
mek, verilen gizli emirleri ifşa etmek, memur 
olduğu mevkii ve vazifeyi âmirlerinden izin al
maksızın ve arkadaşlarına devretmeksizin bırak
mak, kaçak takiblerinde ve kaçakçılarla çar
pışmada emir ve makbul bir zaruret olmadan 
mevki ve vazifesini bırakmak, takib emrini icra 
etmemek, kaçakçılarla alâka ve iştiraki bulun
duğu sabit olmak, mafevkini döğmek, verilen 
emirlere karşı gelmek maksadile toplanarak ve
ya muhabere veya müzakerede bulunarak bir 
karar verib bu karan yalnız başına veya toplu 
olarak icraya teşebbüs etmek, kaçak zabıt va
rakasına hakikate uymayan keyfiyetleri yazmak 
veya böyle bir zabıt varakasını bilerek imza et
mek 

MADDE 12 — Yedinci maddede yazılı kim
selerden tayini Vekillikçe veya kararname ile 
yapılan taşra memurlarile merkez kadrosuna 
dahil her derecedeki memurlar için Muhafaza 
genel komutanlığında Kurmay başkanlığının re
isliği altında ikinci şube müdürü ve adlî hâkim
den mürekkeb bir inzibat komisyonu bulunur. 
Birinci fıkra haricinde kalan taşra memurları 
için muhafaza başmüdür veya müdürlüklerinde 
bu müdürlerin reisliği altmda şef, mümeyyiz 
veya o derecedeki memurlardan toplanan üç ki
şilik bir inzibat komisyonu kurulur. 

Taşra inzibat komisyonu kararları merkez 
inzibat komisyonunda ve merkez inzibat komis
yonunca birinci derecede verilen kararlar Vekil
lik inzibat komisyonunda itiraz üzerine tedkik 
olunur. İkinci derecede tedkik üzerine verilen 
kararlar aleyhine itiraz edilemez. 

(S. Sayısı: 28) 
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rarını mucib yolsuzluğa muttali iken mafevkle
rine haber vermemek, 

Mafevkine hakaret etmek, âmirleri aleyhine 
asılsız ihbarat veya isnadlarda bulundukları ta
hakkuk etmek, 

E) Memurluktan çıkarma cezasını mucib ha
reketler : 

Üzerlerine kaçakçıların saldırdığı arkadaşla
rına veya mafevklerine yardım etmemek, veri
len gizli emirleri ifşa etmek, memur olduğu mev
kii ve vazifeyi âmirlerinden izin almaksızın ve 
arkadaşlarına devretmeksizin bırakmak, kaçak 
takiblerinde ve kaçakçılarla çarpışmada emir ve 
makbul bir zaruret olmadan mevki ve vazifesini 
bırakmak, takib emrini icra etmemek, kaçak
çılarla alâka ve iştiraki bulunduğu sabit olmak, 
mafevkini dövmek, verilen emirlere karşı gel
mek maksadile toplanarak veya muhabere veya 
müzakerede bulunarak bir karar verib bu kararı 
yalnız başına veya toplu olarak icraya teşebbüs 
etmek, kaçak zabıt varakasına hakikate uyma
yan keyfiyetleri yazmak veya böyîe bir zabıt va
rakasını bilerek imza etmek. 

MADDE 11 — Altıncı maddede yazılı kimse
lerden tayini vekillikçe veya kararname ile ya
pılan taşra memurlarile merkez kadrosuna da
hil her derecedeki memurlar için Muhafaza ge
nel komutanlığında Kurmay başkanının reisliği 
altında ikinci şube müdürü ve adlî hâkimden 
mürekkeb bir inzibat komisyonu bulunur. Birinci 
fıkra haricinde kalan taşra memurları için mu
hafaza başmüdür veya müdürlüklerinde bu mü
dürlerin reisliği altında şef, mümeyyiz veya o 
derecedeki memurlardan toplanan üç kişilik bir 
inzibat komisyonu kurulur. 

Taşra inzibat komisyonu kararlan merkez 
inzibat komisyonunda ve merkez inzibat komis
yonunca birinci derecede verilen kararlar vekil
lik inzibat komisyonunda itiraz üzerine tedkik 
olunur. İkinci derecede tedkik üzerine verilen 
kararlar aleyhine itiraz edilemez. 

^ S. Salısı; 28) 
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MADDE 12 — İnzibat komisyonları, cezayi 
hafifletecek sebebler gördükleri takdirde me
murların onuncu maddede yazılı hareketlerine 
uyan cezalarının aşağı derecesini hükmedebile
cekleri gibi, memurun mazur sayılmasını gerek-
leştiren sebebler karşısında ceza vermekten sar
fınazar edilebilir. 

MADDE 13 — Umum komutan teftiş esna
sında muhafaza memurlarile kısım ve mıntaka 
âmirlerinin yolsuz hareketlerini gördüğü takdir
de memurluktan çıkarma cezası hariç olmak 
üzere bunlar hakkında diğer inzibatî cezalan 
resen dahi tatbik edebilir. 

MADDE 14 — Ankarada gümrük muhafaza 
Umum komutanlığı merkezinde muvakkat bir 
meslek kursu açılır. Kursların tedris devresi ve 
programlarile devam edecekler vekâletçe tayin 
olunur. Bu kursların muallim kadrosu her sene 
bütçenin (E) cedvelinde gösterilen tertiblerden 
teğmin edilir. 

MADDE 15 — Meslek kursunun bulunduğu 
yere diğer yerlerden getirilen Gümrük muhafa
za teşkilâtına mensub kimselere harcırah karar
namesine göre geliş gidiş yol parası ve muva
salatlarının ertesi gününden kursun bitmesine 
kadar (150) kuruş gündelik verilir. Her ne su
retle olursa olsun ders günleri kursa iştirak et
meyenlere gündelik verilmez. 

MADDE 16 — 11 nisan 1334 tarihli Gümrük 
kanununun 114 ve kanunun 906 sayılı kanunla de
ğiştirilen 115 nci maddelerile, 1321 sayılı ka
nun, 2017 sayılı kanunun üçüncü maddesinden 
başka hükümleri ve 3303 sayılı kanunla bu ka
nuna muhalif diğer hükümler mülgadır. 

G.tB. 

MADDE 13 — înzibat komisyonları, cezayi 
hafiflettirecek sebebler gördükleri takdirde me
murların 11 nci maddede yazılı hareketlerine 
uyan cezalarının aşağı derecesini hükmedebile
cekleri gibi, memurun mazur sayılmasını gerek-
leştiren sebebler karşısında ceza vermekten sar
fınazar edebilirler. 

MADDE 14 — 1920 numaralı kanun ve zeyli 
hükümleri Muhafaza başmüdür, müdür ve mua-
vinlerile mmtaka ve kısım âmirleri ve muhafaza 
memurları hakkında da caridir. 

MADDE 15 — Genel komutan teftiş esnasın
da muhafaza memurlarile kısım ve mmtaka 
âmirlerinin yolsuz hareketlerini gördüğü tak
dirde memurluktan çıkarma cezası hariç olmak 
üzere bunlar hakkmda diğer inzibat cezaları re
sen dahi tatbik edebilir. 

MADDE 16 — Ankarada Gümrük muhafaza 
genel komutanlığı merkezinde muvakkat bir 
meslek kursu açılır. Kurslarm tedris devresi ve 
programlarile kimlerin devam edebilecekleri 
Vekâletçe tayin olunur. Bu kurslarm muallim 
kadrosu her sene bütçenin (E) cedvelinde gös
terilen tertiblerden teğmin edilir. 

MADDE 17 — 11 haziran 1334 tarihli güm
rük kanununun 114 ve o kanunun 906 sayılı 
kanunla değiştirilen 115 nci maddelerile, 1321, 
2017 ve 3303 sayılı kanunlar mülgadır. 

MUVAKKAT MADDE — Bir ve iki numa
ralı cedvellerde yazılı kadrolardan 1940 malî 
yılında mevkuf tutulan memuriyetler bağlı (L) 
cedvelinde gösterilmiştir. 

( S. Sayısı : 28 ) 
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MADDE 12 — İnzibat komisyonları, cezayi 
hafiflettirecek sebebler gördükleri takdirde me
murların 10 ncu maddede yazılı hareketlerine 
uyan cezalarının aşağı derecesini hükmedebile
cekleri gibi, memurun mazur sayılmasını gerek-
leştiren sebebler karşısında ceza vermekten sar
fınazar edebilirler. 

MADDE 13 — Gümrük ve inhisarlar encü
meninin 14 ncü maddesi aynen. 

MADDE 14 — Genel komutan teftiş esnasın
da muhafaza memurlarile kısım ve mmtaka 
âmirlerinin inzibat cezalarını müstelzim yolsuz 
hareketlerini gördüğü takdirde memurluktan çı
karma cezası hariç olmak üzere bunlar hakkında 
diğer inzibatî cezaları resen dahi tatbik edebilir. 

MADDE 15 — Gümrük ve inhisarlar encü
meninin 16 ncı maddesi aynen. 

MADDE 16 — Gümrük ve inhisarlar encü
meninin 17 nci maddesi aynen. 

MUVAKKAT MADDE — Bu kanuna bağlı 
(1) sayılı cedvelden 1940 malî yılı zarfında mev
kuf tutulacaklar ilişik (3) sayılı cedvelde gös
terilmiş olub bu cedvel 1940 malî yılı muvazenei 
umumiye kanununa bağlı (L) cedvelinin güm
rük ve inhisarlar vekâleti Muhafaza genel ko
mutanlığı kısmı yerine konulmuştur. 

( S. Sayısı : 28 ) 
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MADDE 17 — Bıı kanun neşri tarihinden 
muteberdir. 

MADDE 18 — Bu kanunun hükümlerini ic
raya Maliye ve Gümrük ve inhisarlar vekilleri 
memurdur. 

30 - IV - 1940 
B$. V. Ad. V. 

Dr. R. Saydam Fethi Okyar 
Da. V. Ha. V. 

Fayık öztrak Ş. Saraçoğlu 
Mf. V. Na. V. 
Yücel A. F. Cebesoy 

S. t M. V. G. î. V. 

M. M. V. 
S. Arıkan 
Ma. V. 

F. Ağralı 
Ik. V. 

H. Çakır 
Zr. V. 

Dr. H. Alataş R. Karadeniz Muhlis Erkmen 
Mü. V. Ti. V. 

A. Çetmkaya N. Topcoğlu 

G. t E. 

MADDE 18 — Hükümetin 17 nci maddesi 
aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 19 — Hükümetin 18 nci maddesi 
aynen kabul edilmiştir. 

( S . Sayısı: 28) 
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MADDE 17 — Hükümetin 17 nci maddesi j 
aynen, j 

MADDE 18 — Hükümetin 18 nci maddesi 
aynen. 

HÜKÜMETİN TEKLİFİ 
Gümrük muhafaza genel komutanlık barem 

kadrosu 

Memuriyetin unvanı 

5 1. sınıf müdür 
7 3. » » 
8 2. » kısım şefi 
9 1. » muamele şefi 
i) Muhafaza m ü d ü r muavini 

10 2. sınıf muamele şefi 
10 1. sınıf yaya ve atlı muhafa

za m m t aka âmiri 
10 Ayniyat muhasibi 
1 1 Veznedar 
1 ! 2. sınıf vava ve atlı muhafa-

Aslî 
maaş 

80 
60 
50 
40 
40 
35 

35 
35 
30 

Aded 

1 
5 
2 
2 
2 
7 

5 
1 
1 

D. Memuriyetin unvanı , 

za mmtaka âmiri ve muame
le memuru 

12 Atlı ve yaya muhafaza kısım 
. âmiri ve muamele memuru 

13 1. sınıf yaya ve atlı muhafaza 
ve muamele memuru 

14 2. sınıf yaya ve atlı muhafaza 
ve muamele memuru 

15 3. sınıf yaya ve atlı muhafaza 
ve muamele memuru 

Aslî 
maaş Aded 

30 44 

25 133 

20 396 

15 852 

10 525 

1976 

( S. Sayısı : 28 ) 
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Gümrük muhafaza genel komutaydık (ücret) 

kadrosu 

Memuriyetin unvanı Ücret Aded ı I). 

1. sınıf müdür 
2. sınıf müdür 
3. sınıf müdür 
1. sınıf istihbarat âmiri 
1. sınıf kısım şefi 
ikinci sınıf istihbarat âmiri 
İkinci sınıf kısım şefi 
3. sınıf istihbarat âmiri 

260 
210 
170 
170 
170 
140 
140 
120 

1 
1 
5 
4 
5 
3 
9 
3 

Memurinyetin unvanı 

9 1. sınıf muamele şefi 
10 Hekim 
10 İkinci sınıf muamele şefi 
J l Muamele memuru 
12 » » 
13 » » 

Ücret 

120 
100 
100 
85 
75 
60 

Aded 

7 
1 

11 
7 
6 
6 

69 

Gümrük muhafaza genel komutanlık (L) cedveli 

Memurivetm unvanı 
Aslî ! 

maaş Aded ! I \ Memuriyetin unvanı 

1 2. sınıf yaya ve atlı muhafaza 
mrntaka âmiri ve muamele 
memuru 

2 Atlı ve yaya muhafaza kısmı 
âmiri ve muamele memuru 

3 1. sınıf yaya ve atlı muhafaza 
ve muamele memuru 

30 

25 21 

20 İS 

14 2. sınıf yaya ve atlı muhafaza 
i ve muamele memuru 

7 ! 15 3. srıııf yaya ve atlı muhafaza 
ve muamele memuru 

Aslî 
maaş 

15 

10 

Aded 

19 

• 15 

80 

Gümrük muhafaza genel komutanlığı ücret (h) 
cedveli 

I). Memuriyetin unvanı 

9 3. sınıf istihbarat âmiri 
12 Muamele memuru 

Ücret Aded 

120 
75 

3 
1 
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Gümrük ve inhisarlar encümeninin değiştirişine 

bağh 

[1] NUMARALI CEDVEL 

Gümrük muhafaza genel komutanlığının maaşlı 
memurlar kadrosu 

D. 

5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
8 
9 

10 

11 

12 

13 

14 

Unvan 

Muhafaza başmüdürü 
» müdürü 

' » » 
» » 

Mintaka âmiri 
» » 

Kısım âmiri 
» » 

Muhafaza memuru 

Muamele » 
» » 

Muamele memuru (Bi
ri ayniyat muhasibi) 
Muamele memuru (Bi
ri veznedar) 
Mua. memuru (Dör
dü ambar memuru) 
Mua. memuru (Onu 
ambar memuru) 
Muamele memuru 

80 
70 
60 
50 
40 
35 

ao 
25 
20 
15 
10 
50 

35 

30 

25 

20 
15 

fe 

1 
1 
4 
2 
2 
4 

32 7 
87 15 

365 15 
830 25 
502 22 

2 
2 

14 

12 

25 

18 
2 

d 

i* 

1 
1 
4 
2 
2 
4 

39 
102 
380 
855 
524 

2 
2 

14 

12 

25 

18 
2 

[2] NUMARALI CEDVEL 

Gümrük muhafaza genel komutanlığının wretli 
memurlar kadrosu 

D. 

1900 84 1984 

Unvan 

5 İstihbarat şefi 
6 Muamele memuru 
7 İstihbarat âmiri 
7 Muamele memuru 
8 'İstihbarat âmiri 
8 Muamele memuru 
9 Muamele memuru 

10 Hekim 
10 Muamele meıauru 
11 » » 
12 » » 
13 » », 
14 » » 

Aded 

1 
1 
5 
10 
4 
4 
10 
1 
7 
10 
2 
3 
7 

Ücreti 

260 
210 
170 
170 
140 
140 
120 
100 
100 
85 
75 
60 
50 
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Bütçe encümeninin değiştiricine bağlı cedveller 

D. 

[1] NUMARALI CEDVEL 

Memuryetin nevi Aded Maaş 

5 Muhafaza başmüdürü 
6 Muhafaza müdürü 
7 » » 
8 » » 
9 Mıntaka âmiri 

10 » » 
11 Kısım âmiri 
12 » » 
13 Muhafaza memuru 
1 4 » >> 
15 » » 
8 Muamele memuru 
9 » » 

10 » » (biri ayniyat 
muhasibi) 

11 Muamele memuru (biri veznedar) 
12 » » ( dördü am

bar memuru) 
13 Muamele memuru (onu ambar 

memuru) 
14 Muamele memuru 

1 
1 
4 
2 
2 
4 
39 
102 
380 
855 
509 
2 
2 

14 
12 

80 
70 
60 
50 
40 
35 
30 
25 
20 
15 
10 
50 
40 

35 
30 

25 25 

18 
9, 

20 
15 

I). 
[2] NUMARALI CEDVEL 

Memuriyetin nevi Aded ücret; 

6 İstihbarat şefi 
6 Muamele memuru 
7 » » 
8 İstihbarat âmiri 
8 Muamele memuru 
9 » » 

10 Hekim 
10 Muamele memuru 
11 » » 
12 » » 
13 » » 
14 » » 

[3] NUMARALI CEDVEL 

D. Memuryetin nevi Aded Maaş 

.1 
1 
4 
9 
7 
5 
1 
9 
7 
10 
4 
7 

210 
210 
170 
140 
140 
120 
100 
100 
85 
75 
60 
50 

11 Kısım âmiri 
12 » » 
13 
14 
15 

Muhafaza memuru 

7 
15 
15 
25 
20 

30 
25 
•20 
15 
10 

» » ^ 1 
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