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Nafia vekâleti 'teşkilât ve vezifeleri hakkındaki kanun lâyihası esbabı mucibesi 

2443 sayılı kanun ve zeyillerile Nafia vekâletine verilmiş olan vazifeler, iş bölümü kaidelerine 
daha uygun bir taksime tâbi tutularak bu vazifelerden bir kısmının 3271 sayılı kanunun vardiği 
salâhiyete istinaden yeni teşkil edilen Muhabere ve Münakale vekâletine devredilmesi neticesin
de husule gelen yeni vaziyet; Nafia vekâleti teşkilât ve vazifeleri hakkındaki 2443 sayılı karsan 
ile zeyillerinin bir kısım maddelerini vekâletimiz bakımından hükümden ıskat eylemiş ve diğer 
bir kısım maddelerinin de tadiline zaruret hissettirmiştir. 

Gerek bu hususta ve gerekse şimdiye kadar edinilen tecrübeler ve tatbikattan alman netice
ler göz Önünde bulundurularak Nafia vekâleti teşkilât ve vazifeleri hakkındaki kanun ve zeyil. 
lerinin tekrar tedkika tâbi tutulmasına ve hemen tamamen (İnşa) vekâleti haline gelinmiş olması 
dolayisile bu hükümlerin yeni baştan tedvininen lüzum hissedilerek ilişik kanun lâyihası ihzar 
olunmuştur. 

Mevcud ve meri bulunan kanun ile Nafia vekâletine verilmiş olan iş ve vazifelerden Münaka
lât vekâletine tefrik edilener hariç omak üzere «eriye kalanlarının ana hatlarına dokunulmamış 
ve yalnız tatbikatın verdiği netice ve tecrübelere istinaden iş ve vazifelerin daha katği ibarelerle 
belirtilmesine ehemmiyet verilmiştir. 

Birinci maddede; ifası Nafia vekâletine tevdi olunan iş ve vazifeler birer birer tasrih edilmiş 
ve -ikinci madde ile de bu iş ve vazifeleri görecek Nafia vekâleti teşkilâtı tebarüz ettirilmiştir. 

Üçüncü maddede; Nafia vekâleti teşkilâtına aid memur ve müstahdemlerin tayin ve tebdil 
hususlarına aid hükümler konulduğu gibi 4 ncü maddede vekâletin merkez ve taşra teşkilât kad
rosu gösterilmiştir. 

Göreceği vazifelerin tamamen fennî: işlerden ibaret bulunması hasebile bu kadrolarda bilhassa 
fennî heyetlerin teşekkül tarzlarına ehemmiyet verilmiş ve aded ve mikdarlarc, görülmesi icab-
eden işlerle muvazi olarak tanzim edilmiştir. 

Yüksek fen heyetinin ifa edeceği ve vekâlet için son derece mühim olan vazifenin esasen beş 
büyük ihtisas şubesini ihtiva eden vekâlet teşkilâtına nazrr olarak her ihtisas şubesini salâhiyetle 
temsil edebilmesini teminen beş mütehassısa iblâğı faideli ve zarurî görülmüştür. 

Ancak bu gayenin tedricen tahakkuku için yeni ilâve olunan İki aza şimdilik (L) çedvelinde 
bırakılmıştır. ^ ............. 



Turdun her tarafında hummalı bir faaliyetle inşaat işine girişmiş olan vekâletin bu kadar da
ğınık ve mühim olan işlerini sık sık teftiş ve murakabeye tâbi tutması her bakımdan lüzumlu ve 
zarurî olduğu düşünülerek teftiş heyeti kadrosuna mehmaemken ehemmiyet verilmiştir. Filhakika 
her birerleri milyonlara baliğ olan geniş inşaat işlerimizin inşa devreleri esnasında bir kaç defa ve 
hiç olmazsa birer defa sıkı ve dikkatli bir teftişe tâbi tutulmaları zarurî görülmüştür. Bunlardan 
başka diğer idareler kadrolarında da işlerin salim bir tarzda tedviri bakımından ve bu günkü ihtiya
ca daha uygun görülerek bazı tadilât yapılmış olmakla beraber maaş ve ücurat yekûnlarında mü
him bir tezayüd olmamasına bilhassa itina edilmiştir. Yalnız kadrosu şimdiye kadar vekâlet kadro
suna raptedilmiyerek her sene «O» cedveli ile idare edilmekte bulunan Yüksek Mühendis mekte
bi kadrosu mektebin önümüzdeki seneler ihtiyacını karşılayabilecek tarzda genişletilmiş ve fakat 
bu sene kullanılmayacak olan kısmı (L) cedveline alınmıştır. 

Beşinci maddede vekâlet teşkilâtının görecekleri vazifeler tasrih edilmiştir. 
Altıncı madde, memurların mesaisinden daha geniş surette istifade edilebilmesi ve vekâlet işleri

nin yürütülmesinde daha fazla elastikiyet temini için evvelce de vekâlete verilmiş bulunan bir salâ
hiyetin devamı şeklinde aynen konulmuştur. 

Yedinci madde, evvelce bu mevzuda yapılmış olan ve mühendis ve fen memurlarını alâkadar 
eden tasnif cedvelinin bilâhare Teknik okulunun açılması üzerine Yüksek mühendis, mühendis ve 
fen memurlarını ihtiva etmesi zaruret ve lüzumuna mebni, muaddel şekli dercedilmiştir. 

Yüksek mühendis ve yüksek mimarlarla mühendis ve mimarların ve fen memurlarmın bu su 
retle mertebelere tefriki, bunların takib ettikleri tahsil dereceleri ile iş hayatmdaki kıdem ve ehli
yet mertebeleri arasında teadül gözetilerek yapıluüştır. Nafıa meclisi, müdürler encümeni ve in-
zıbzat komisyonu hakkındaki hükümleri havi olan sekizinci ve bilûmum inşaat masrafmm her sene 
nafia vekâleti bütçesine konulacağından bahis dokuzuncu ve belediyelerin kullanacakları yüksek 

mühendis, yüksek mimar, mühendis, mimar ve fen memurlarının Nafia vekâletince tayin olunacak
larından bahis onuncu ve hususî kanunlarile yapı işlerini kendileri yapacak olan daire ve müessese
lere aid on birinci maddelerle 2290 sayılı belediye yapı ve yollar kanununun birinci, ikinci, üçün
cü maddelerini değiştiren hükümleri aynen ifade eden 12 nci madde eskilerinin hemen ayni olmak 
üzere tedvin olunmuşlardır. 

Kadroda maaşlar hizasmda emsali hâsılı ücret olarak verilmesi zarurî olan bazı memuriyetler 
için verilmiş olan meşruhat dairesinde sarf olunacak mebaliğe aid farklar vekâlet bütçesinin umu
mî tasarrufatmdan ödenmesi düşünülerek on üçüncü madde tertib olunmuştur. 

Yüksek mühendis ve Teknik okulunda ecnebi mütehassıs istihdamı için vekâlete diğer kanunla 
verilmiş olan salâhiyet bu kanunda da on dördüncü madde olarak yazılmıştır. 

Bundan sonra vekâlet teşkilâtını bu kanuna intibak ettirebilmek ve bu hususu tedricen ve sar
sıntısız olarak yapabilmek maksadile ve elyevm tatbikatta tesadüf olunan ve filhal mevcud bulu
nan muhtelif haller göz önünde tutlarak bazı muvakkat maddelerin ilâvesi zarurî görülmüştür. 

Bunlardan birinci muvakkat madde ile; görülen zarurete binaen bir defaya mahsus olmak üze
re ücretle çalışan bir kısım müstahdemlerin maaşa geçirilmesi derpiş olunmuştur. Gerçi 2443 sa
yılı kanunda dahi aynen mevcud olan bu muvakkat maddeden istifade edilerek bazı memurlar 
maaşa geçirilmiş ise de; vekâlet dairelerinden bir kısmına aid vazifelerin kemiyet ve keyfiyet ba
kımlarından tevessüü ve hassatan, demiryollar ve limanlar inşaat kısmmda etüd ve istikşaf bürosu 
ile yapı işleri kısmındaki imara müteallik vezaifin arttırılması ve otuz bir milyon liralık tah
sisatla girişilen su işlerinin peyderpey ikmaline başlanarak kısım kısım işletmeye açılmasının 
mukarrer bulunması gibi sebebler, bu salâhiyetin son bir defaya mahsus olmak üzere bir sene 
için daha alınmasını zarurî kılmıştır. 

İkinci muvakkat madde dahi aslen 2443 sayılı kanunda aynen münderiç olup, halen almak
ta oldukları ücrete nazaran maaşa geçirildikleri takdirde ellerine geçecek mikdarm çok az ola
cağı göz önünde tutularak kendilerine bir fark verilmesi adalete uygun görülmüştür. 

Üçüncü muvakkat madde; Mülga nafia fen mektebinden mezun olan fen memurlarının mük-
tesebatr ilmiyelerini tevsi ve mühendis unvanını ihraz edebilmelerini temin gayesile teknik oku-

( S. Sayısı : 60 ) 



İunda açılan kurslara devam eylemeleri hakkında 3074 sayılı kanunda mevcud hükümler goz 
önünde tutularak tanzim edilmiştir. 

Şu kadar ki, bu fırsattan istifade edebilecek fen memuru adedi esasen malûm olduğundan, 
bunların muayyen bir müddet zarfında müracaat etmelerini ve işin arkasının bir an evvel alın
masını teminen müracaat müddeti tahdid ve madde muvakkat şekle ifrağ olunmuştur. 

Dördüncü muvakkat maddeye gelince; Yüksek Meclisin 814 sayılı kararına göre teadül veya 
teşkilât kanunlarile bulunduğu memuriyet derecesi yükselen" memurların bu vaziyetleri terfi 
mahiyetinde addedilmemesi ve binaenaleyh yeni derecelerine muhassas maaşları derhal alabil
meleri icab etmektedir. Halbuki teşkilât kanunu lâyihasına bağlı (1) numaralı cedvelde yazılı 
bir kısım memuriyetlerin unvanları tebdil edilmediği halde, mahza o vazifelerin ehemmiyeti ve 
işlerinin kesreti göz önünde bulundurularak maaş dereceleri yükseltilmiş ve fakat bundan, o 
kadrolarda halen çalışmakta bulunan memurların birdenbire fazla maaş almaları gayesi takib 
edilmemiş olduğundan, böyle bir şeyin önüne ge çilmek üzere dördüncü muvakkat madde tanzim 
edilmiştir. 

Teşkilât kanunu lâyihasile; halen meri kanunlara nazaran yapılan berveçhi maruz değişiklik
lerden başka memurin kadro cedvelindeki tebeddülat ehemmiyetli bir şekil arzetmemektedir. 

1 Bütçe encümeni mazbatası * ' 

T. B. M. M. 
Bütçe encümeni 18 - V - 1939 
Mazbata No. 24 
Esas No. 1/128 

Yüksek Reisliğe 

Nafia vekâleti teşkilât ve vazifeleri hakkında 
olub Başvekâletin 9 - V - 1939 tarih ve 6/2383 
sayılı tezkeresile Yüksek Meclise sunulan kanun 
lâyihası Encümenimize verilmiş olmakla Nafia ve
kili Ali Fuad Cebesoy hazır olduğu halde okundu 
ve konuşuldu: 

Nafia vekâletine verilmiş bulunan vazifelerin 
ikiye ayrılarak bir kısmınm yeniden ihdas olunan 
Münakalât vekâletine verilmesi ve diğer kısmının 
Nafia vekâletinde bırakılmış olması sebebile mez
kûr vekâlette bırakılan bu vazifelerin nelerden iba
ret olacağını ve bunların ne suretle ifa edilece
ğini tesbit eden bu lâyiha Encümenimizce esas 
itibarile kabul olunmuş ve maddelerin müzakere
sine geçilmiştir. 

Hükümet teklifinde, vazifeleri gösteren madde 
uzun yazılmış olub Encümenimizce bu tertib tarzı 
değiştirilmiş ve vazifeler nevilere ayrılarak her 
birisi ayn bir maddede toplanmak suretile mak
sadı daha iyi ifade eder bir şekle konulmuştur. 

Lâyihanm Encümende müzakeresi sırasmda 
İktısad vekâletine bağlı olarak kalması Hükümetçe 
tensîb edilmiş bulunan Elektrik işleri Etüd idare

sinin Nafia vekâletine bağlanması bu idarenin 
görmekte bulunduğu işler esasen Nafia vekâleti
nin vazifeleri cümlesinden bulunmasına ve ba 
işlerin tek elde toplanması daha uygun olacağına 
binaen münasib görülmüş ve Encümende hazır 
bulunan îktısad ve Nafia vekillerinin de muvafa-
katlarile bu idarenin Nafia vekâletine bağlanması 
kararlaştırılarak lâyihaya bunu temin eder şekilde 
hüküm konulmuştur. 

Hükümet teklifinde halen ücretle müstahdem 
bulunan bir kısmı memurların bu teşkilât dolayısile 
almakta bulundukları ücretin tekabül eylediği 
maaş derecelerine geçirilmesi yolunda vekâlete 
bir salâhiyet verilmesi istenmiş ve kadro cedve-
line de bazı memuriyetlerde bulunacaklara maaş 
emsal hâsılının fevkinde bir ücret verilebile
ceği yolunda kayidler konularak bunların da ka
bulü istenilmiş ise de tevhid ve teadül kanununun 
esaslarından ayrılarak hâlen ücret alanların te
kabül. eylediği maaşa geçirilmenin uygun olma
yacağı ve maaşlı memuriyetlerde bulunacaklara 
bu maaşlar tutarının fevkinde ücret verilmenin 
de bu esaslarla tevfiki kabil bir muamele sa-
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yılanı ayacağını düşünen Encümenimiz bu mad
delerin lâyihadan çıkarılmasına ve ancak ev
velce bu yolda istisnaî olarak verilmiş olan 

salâhiyetlere müsteniden tayin edilmiş bulunan
ların filî vaziyetlerini bozmamak mülahazasile 
bu gibilere ayni vazifede kaldıkları müddetçe 
almakta oldukları ücretlerin verilmesine devam 
olunabileceği yolunda bir hüküm eklenmiştir. 

Lâyihada ihtisas makamları gösterilmemiş 
ve sadece bu cedvelde mühendis, mimar ve em
sali meslek unvanları zikredilmek suretile ik
tifa edilmiş olub bu tarzda bir işaret tatbikatta 
bazen karışıklığı mucib olabileceğini derpiş eden 
Encümenimiz kadro cedveliııde hangi mevkilerin 
ihtisas makamı olduklarını açıkça tesbit ey
lemeği faydalı bulmuş ve bundan başka Hü
kümet, teklif eylediği kadro cedvelinden bir 
kısım memuriyetlerin yukarıda bahsi geçen sa
lâhiyetin verilmemesi münasebetile ücret kad
rosuna naklini istemiş olub bu taleb dahi En-
cümenimizce kabul olunarak kadro cedveli bu
na göre yeniden tertib edilmiştir. 

İhtisas makamlarında bulundurulacaklara 
kadrolardaki maaşların ne suretle verilebile
ceğini tesbit eden yeni bir madde dahi lâyihaya 
eklenmiş bulunmaktadır. 

Bu vekâlet teşkilâtına aid bazı hükümleri 
bir arada toplamak suretile Hükümetçe hazır
lanmış bulunan bu lâyiha Bncümenimizce bazı 
maddeleri çıkarılmak ve yeniden bazı m;xideler 
ilâve edilmek ve bir kısım madde Lerde de deği
şiklik yapılmak suretile yeniden yazılmış ve 
Umumî Heyetin tasvibine konulmak üzere Yük
sek Reisliğe sunulmuştur. 

Reis 
İsparta 

M. Unsal 
Kâtib 

istanbul 
F. Öymen 

Diyarbakır 
R. Bekit 

Kastamonu 
T. Coşkan 
Kırşehir 

M. Seyfeli 
Malatya 
M. Oker 

Muğla 
11. Kitdbçı 

Urfa 
S. İşbay 

Rs. V. 
Kayseri 

F. Baysal 

Bolu 
Dr. Z. Ülgen 

Elâzığ 
F. Altay 

Kayseri 
S. Serim 

Kocaeli 

M. M. 
Trabzon 

R. Karadeniz 

Çanakkale 
R. Bulayırh 

îçel 
T. C. Beriker 
Kırklareli 
B. Denker 

Konya 
A. S. Akbaytuğan R. Türel 

Mardin 
R. Erten 

Sivas 
R. Çiner 

Yozgad 
A. Sungur 

Maraş 
M. Bozdoğan 

Trabzon 
S. Bay 
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HÜKÜMETİN TEKLİFİ 

Nafia vekâletinin teşkilât ve vazifeleri
ne dair kanun lâyihası 

MADDE 1 — Nafia vekâleti aşağıda yazılı iş 
ve vazifeleri yapar : 

1 - Demiryollar ve limanlar inşaatı işleri : 
A) Devletçe yaptırılmakta olan ve yaptırıl

ması mutasavver bulunan demiryollarının istik
şaf, etüd ve aplikasyonları; 

B) Devletçe yaptırılmasına karar verilen 
Demiryollarının inşası; 

0) Tahsisatları umumî ve mülhak bütçeler
den tesviye edilmek suretile rıhtım, dalgakıran, 
iskele, şenal ve her nevi limanların etüd, inşa, 
tevsi ve temdidleri; 

D) O fıkrasında yazılı işlerden idarei husu-
siyeler, belediyeler veya hususî muesseselerce 
yaptırılacak olanlarının plân, profil ve sair fen
nî evrakile mukavelename ve şartname projele
rinin tedkik ve tasdiki. 

BÜTÇE ENCÜMENİNİN DEĞÎŞTİtetşt 

Nafia vekâleti teşkilât ve vazifelerine dair 
kanun lâyihası 

MADDE 1 — Nafia vekâleti aşağıda yazılı 
iş ve vazifeleri yapar: 

A - Demiryollar ve limanlar inşaatı işleri; 
B - Su işleri; 
C - Şose ve köprü işleri; 
D - Yapı ve imar işleri; 
E - Nafia, şirket ve müesseseleri işleri; 
F - Umumî ve hususî kanunların tahmil ey

lediği diğer işler; 
G - Bu işleri görmeğe ehliyetli fen memur

larının yetiştirilmesi; 
H - Bu işlere müteallik her türlü şartname, 

mukavelename tiplerile nizamnameler ve tali
matnameler ihzarı. 

MADDE 2 — Demiryollar ve limanlar inşa
atı işleri şunlardır: 

1 - Devletçe yaptırılmakta olan ve yaptırıl
ması mutasavver bulunan demiryollarının is
tikşaf, etüd ve aplikasyonlar; 

2 - Devletçe yaptırılmasına karar verilen de
miryollarının inşaatı; 

3 — Tahsisatları umumî ve mülhak bütçe
lerden tesviye edilmek suretile rıhtım, dalgakı
ran, iskele, şenal ve her nevi limanların etüd, 
inşa, tevsi ve temdidleri; 

4 - 3 numaralı fıkrada yazılı işlerden idarei 
hususiyeler, belediyeler veya hususî muessese
lerce yaptırılacak olanlarının plân, profil ve 
sair fennî evrakile mukavelename ve şartname 
projelerinin tedkik ve tasdiki. 

2 - Su İşleri : z 
A) Hasarın önünü almak bakımından nehir

lerin ıslâhı; 
B) Dahilî seyrisefain bakımından nehirle

rin ıslâhı; 
O) Bataklıkların kurutulması; 
D) Sulamalar vo bunların işletilmesi; 
E) Su kuvvetlerinin kabili istifade hale ge

tirilmesi ; 
F) işbu 2 numaralı bendin (A, B, C, D, E) 

fıkralarında yazılı işlere aid tesislerin daimî ba-
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MADDE 3 — Su işleri şunlardır: 
1 - Yurd içindeki sularm vaziyet ve tabiat

ları hakkmda umumî etüdler ve rasatlar yapıl
ması; 

2 - Hasarın önünü almak bakımından nehir
lerin ıslahı; 

3 - Dahil seyrisefain bakımından nehirle
rin ıslahı; 

4 - Bataklıkların kurutulması; 
5 - Sulamalar ve bunların işletilmesi; 
6 - Su kuvvetlerinin kabili istifade hale ge

tirilmesi; 
60) 



G) Idarei hususiyelerle belediyelerin veya 
hususî müesseselerle eşhasm yapacakları bilû
mum mühim sulama işlerine fen bakımından yar
dım edilmesi Ve inşalarile işletilmelerinin mura
kabesi 

H) îçme su ve kanalizasyon işlerine aid pro
jelerin tedkik ve tasdiki ve bu işlerin muraka
besi; 

3 - Şose ve köprü işleri: 
A) Askerî, iktisadî ve idarî bakımdan Dev

letçe lüzum görülecek millî şoselerle vilâyetle
rin birinci derecede ehemmiyetli yol şebekeleri 
programlarının hazırlanması; 

B) Millî şoselerin ve büyük köprülerin inşa
ları ve daimî bakımları; 

C) Vilâyetlerin yol mesai programlarının 
tedkik ve tasdiki ile tatbikatıma murakabesi; 

D) îdarei hususiyelerin yaptıracakları bil
ûmum yol ve köprü proje ve keşiflerinin tanzim 
ve tasdiki ve inşalarının murakabesi, kabul mu
amelelerinin icrası ve iyi halde muhafaza ted
birlerinin aldırılması. 

4 - Yapı ve imar işleri: 
A) Devlet yapı işlerinin teknik ve mimarî 

bakımından ve yurdun imar işlerinin şehircilik 
bakımından tanzimi; 

B) Devlet daire ve müesseselerine aid bil
ûmum bina ve tesisat proje ve keşiflerinin doğ
rudan doğruya yapılması veya mütehassıslara 
yaptırılması, inşaları ve esaslı tamirleri; 

0) îdarei hususiyelerin yapacakları bil
ûmum bananlarla tesisatlarının proje ve keşif
lerinin doğrudan doğruya yapılması veya müte
hassıslara yaptırılması ve inşalarının idare ve 
murakabesi ve kabullerinin icrası; 

D) Mülhak bütçeli idarelerle belediyeler ta
rafından yapılacak keşif bedelleri elli bin lira
yı geçen binaların ve tesisatlarının proje ve 
keşiflerinin tedkik ve tasdiki ile bunların alâ
kadar bairelerce teşkil edilecek kabul heyetle
rinde aza bulundurulması; 

E) belediyelerce mütehassıslara yaptırılacak 
halihazır haritalarının ve imar plânlarının ted
kik ve tasdiki; 

F) Musaddak hali hazır haritalarile müracaat 
ederek talebde bulunan belediyelerin imar pilân-

7 - Yukarıki (2, 3, 4, 5, 6) numaralı fıkra
larda yazılı işlere aid tesislerin daimî bakımı; 

8 - îdarei hususiyelerle belediyelerin veya 
hususî müesseselerle eşhasm yapacakları bilû
mum mühim sulama işlerine fennî bakımdan 
yardım edilmesi ve inşalarile işletilmelerinin 
murakabesi; 

9 - İçme suyu ve kanalizasyon işlerine aid 
projelerin tedkik ve tasdiki ve bu işlerin mura
kabesi. 

MADDE 4 — Şose ve köprü işleri şunlar
dır : 

1 - Askerî, iktisadî ve idarî bakımdan Dev
letçe lüzum görülecek Millî şoselerle vilâyet
lerin birinci derecede ehemmiyetli yol şebekele
rinin programlarının hazırlanması; 

2 - Millî şoselerin ve büyük köprülerin in
şaları ve daimî bakımları; 

3 - Vilâyetlerin yol mesai programlarının 
tedkik ve tasdiki ile tatbikatının murakabesi; 

4 - îdarei hususiyelerin yaptıracakları bilû
mum yol ve köprü proje ve keşiflerinin tanzim 
ve tasdiki ve inşalarının murakabesi, kabul 
muamelelerinin icrası ve iyi halde muhafaza ted
birlerinin aldırılması. 

MADDE 5 — Yapı ve imar işleri şunlardır: 
1 - Devlet yapı işlerinin teknik ve mimarî 

bakımından ve yurdun imar işlerinin şehircilik 
bakımından tanzimi; 

2-Muvazenei umumiyeye dahil dairelere ve 
müesseselere aid bilûmum bina ve tesisat proje 
ve keşiflerinin doğrudan doğruya yapılması ve
ya mütehassıslara yaptırılması, inşaları ve esaslı 
tamirleri; 

3 - îdarei hususiyelerin yapacakları bilûmum 
binalarla tesisatlarının proje ve keşiflerinin 
doğrudan doğruya yapılması veya mütehassıs
lara yaptırılması ve inşalarının idare ve mura
kabesi ve kabullerinin icrası; 

4 - Mülhak bütçeli idarelerle belediyeler 
tarafmdan yapılacak keşif bedelleri elli bin li
rayı geçen binaların ve tesisatlarının proje ve 
keşiflerinin tedkik ve tasdiki ile bunların alâ
kadar dairelerce teşkil edilecek kabul heyetle
rinde aza bulundurulması; 

5 - Belediyelerce mütehassıslara yaptırılacak 
halihazır haritalarının ve imar plânlarının ted
kik ve tasdiki; 

6 - Musaddak halihazır haritalarile mura-
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larmm tanzim ve tatbikinde fen bakmamdan yar
dım edilmesi. 

5 - Nafia şirket ve müesseseleri işleri: 
A) Devletçe veya vilâyet ve belediyelerce (su 

kuvvetlerinden istihsal olunan enerjiden maada
sı) Nafia mevzuuna müteallik olmak üzere ve 
amme hizmet ve ihtiyaçları için verilecek imti
yaz, ruhsat ve müsaadelere aid imtiyaz mukave
lename, ruhsat ve müsaadename, fennî şartna
me tiplerinin mevzuat ve ihtiyaçlara uygun bir 
şekilde ihzar ve tasdikile bunlarm tatbikatının 
murakabesi; 

B) Doğrudan doğruya; veya Devlet, vilâyet 
ve belediyelerce hakikî ve hükmî şahıslara veril
miş ve verilecek imtiyaz, ruhsat ve müsaadeler 
üzerine; vücude getirilmiş ve getirilecek ve ya-
hud devir almacak olan elektrik, havagazı, su, 
tramvay, tünel, otobüs, troleyfyis ve emsali Na-
fiaya müteallik her nevi tesis ve işletmelerin; 

I - Vekâletçe tesibt edilecek fennî, iktisadî 
ve idarî usul, esas ve nizamlara ve mukaveleleri 
hükümlerine ve memleketin ve tesis mahallinin 
ihtiyaç ve menfaatlerine uygun ve kâfi olarak 
yapılmalarının ve işletilmelerinin murakabesi, 

II - Bunlarm pilân, proje ve sair fennî evra
kının tedkik ve tasdiki ve kabullerinin icrası, 

III - Vekâletçe tesbit edilecek esaslar dahi
linde mahallindeki komisyonlar veya salahiyetli 
merciler tarafından tanzim edilecek tarifelerin 
tedkik ve tasdiki ve tatbikatının murakabesi, 

IV - Umumî şebekelerine bağlanacak olan da
hilî tesislerin fen erbabı ve ehil işçiler tarafın
dan vücude getirilmesini temin maksadile'bun
ları yapacakların ehliyetlerinin tayini ve ehliyet
namelerinin sureti ita ve istirdadı hakkmda esas
lar vazı, 

V - Her hangi bir ihtiyacm temini zımmmda 
Devlet, vilâyet ve belediyeye aid sular, yollar 
ve millî araziden istifade suretile kurulacak elek
trik, havagazı, gibi tesislere aid müsaadelerin 
verilmesi ve bu tesislere aid puanların tasdiki 
ve inşaatm murakabesi. 

6 - Umumî ve hususî kanunların tahmil eyle
diği diğer işlerin yapılması, 

7 - Yukarıdaki altı bendde yazılı iş ve vazi
feleri görmeğe ehliyetli fen adamlarının yetiş
tirilmesi ve buna muktazi tedbirlerin ittihaz ve 
tatbiki; 

( S. Sa 

caat ederek talepte bulunan belediyelerin imar 
plânlarının tanzim ve tatbikmda fennî bakım
dan yardım edilmesi. 

MADDE 6 — Nafia şirket ve müesseseleri iş
leri şunlardır: 

1 - Amme hizmet ve ihtiyaçları için Devlet, 
vilâyet ve belediyelerce verilecek Nafia mevzuuna 
dahil imtiyaz, ruhsat ve müsaadelere aid mu
kavelename ve aşrtname tiplerinin mevzuat ve 
ihtiyaçlara uygun bir şekilde ihzar ve tasdiki 
ile bunlarm tatbikatınm murakabesi; 

2 - Devlet ve vilâyetler veya su kuvvetinden 
istihsal olunan enerjiden maadası için beledi
yeler tarafından verilen imtiyaz, ruhsat veya 
müsaadenamelere müsteniden hakikî ve hükmî 
şahıslar tarafından vücude getirilen veyahud 
Devlet, vilâyet ve belediyelerce doğrudan doğ
ruya yapılan elektrik, havagazı, su, tramvay, 
tünel, otobüs gibi amme hizmetine mahsus tesis 
ve işletmeleri; 

a) Fennî, iktisadî ve idarî esas ve nizamlara 
memleketin ve tesis mahallinin ihtiyaç ve men
faatlerine uygun olarak yapılmalarının ve işle
tilmelerinin murakabesi; 

b - Tarife esaslarının tesbiti ve tasdiki ile 
tatbikatının murakabesi; 

c - Umumî şebekelerine bağlı dahilî tesisle
ri yapanların ehliyetlerinin tayin ve muraka
besi; 

3 - Devlet ve vilâyetlere aid arazi, yollar ve 
sulardan istifade veya bunları işgal suretile 
vücude getirilecek elektrik, havagazı gibi tesis
lere aid plânların tasdiki ve inşalarının mura
kabesi. 

ısı : 60) 
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8 - Bütün bu iş ve vazifelerin matlub şekilde 

ifalarını temin edecek her türlü şartname, mu
kavelename tiplerile nizamnameler ve talimat-
nanmeler yapılması, 

MADDE 2 — Birinci maddede yazılı iş ve 
vazifelerle bunlara müteferri sair hususatı ifa 
edecek Nafia vekâleti teşkilâtı, bir müsteşarın 
idaresi altmda; 

Merkezde: 
Demiryollar ve limanlar inşaatı, su işleri, 

şose ve köprüler, yapı ve imar işleri, Nafia şir 
ket ve müesseseleri reisliklerinden, yüksek fen 
ve teftiş heyetlerinden, hukuk müşavirliğinden, 
hususî kalem, zat işleri, malzeme, neşriyat, se
ferberlik ve evrak müdürlüklerinden; 

Taşrada: 
Vilâyet Nafia müdürlüklerinden, demiryol

lar ve limanlar inşaat başmüdürlüklerinden, 
Nafia şirket ve müesseseleri komiserliklerinden 
su işleri mühendisliklerinden, umumî müfettiş
likler nafia müşavirliklerinden ve yüksek mü
hendis mektebile Teknik okulundan ibarettir. 

MADDE 3 — Müsteşar, yüksek fen heyeti 
reis ve azaları, teftiş heyeti reisile müfettişler, 
hukuk müşavirleri, daireler reisleri, zat işleri 
müdürü, vilâyet nafia müdürleri, Yüksek mü
hendis mektebi ve Teknik okulu müdürleri Na
fia vekâletinin inhası üzerine müşterek karar
name ile, diğer memur ve müstahdemler dairele
rinin teklif ve inhası üzerine Nafia vekâletince 
tayüı ve tebdil olunur. Maaş emsali hasılları 
veya ücretleri 100 liraya kadar olanların tayin 
ve tebdilleri için alâkadarlara mezuniyet ver
meğe Nafia vekâleti salahiyetlidir. 

HADDE 4 — Nafia vekâleti merkez ve taş
ra kadrosu bu kanuna bağlı (1) numaralı ced-

MADDE 7 — Birinci maddede yazılı iş ve 
vazifelerle bunlara müteferri sair hususatı ifa 
edecek Nafia vekâleti teşkilâtı, bir vekilin emri 
altında bir müsteşar ile; 

Merkezde: 
I - Demiryollar ve limanlar inşaatı reisliği; 

II - Su işleri reisliği; 
III - Şose ve köprüler reisliği; 
IV - Yapı ve imar işleri reisliği; 
V - Nafia şirket ve müesseseleri reisliği; 

VI - Yüksek fen heyeti; 
VII - Teftiş heyeti; e 

VIII - Hukuk müşavirliği; 
IX - Hususî kalem müdürlüğü; 
X - Zat işleri müdürlüğü; 

XI - Malzeme müdürlüğü; 
XII - Neşriyat müdürlüğü; 
XIII - Seferberlik müdürlüğü; 
XIV - Evrak müdürlüğü. 

Taşrada: 
I - Nafia müdürlükleri; 

II - Millî şose ve büyük köprüler mmtaka 
müdürlükleri; 

III - Demiryollar ve limanlar inşaat müdür
lükleri ; 

IV - Nafia şirket ve müesseseleri komiserlik
leri; 

V - Su işleri müdürlükleri; £ 
VI - Yüksek mühendis mektebi; 

île teknik okulundan ibarettir. 

MADDE 8 — Müsteşar, yüksek fenheyeti 
reis ve azaları, teftiş heyeti reisile müfettişler, 
hukuk müşavirleri, daireler reisleri, yüksek mü
hendis mektebi ve teknik okulu müdürleri, Na
fia vekâletinin inhası üzerine müşterek karar
name ile, diğer memur ve müstahdemler Nafia 
vekâletince tayin olunur. 

MADDE 9 — Nafia vekâleti merkez ve taş
ra kadrosu bu kanuna bağlı cedvelde gösteril-
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velde gösterilmiştir. 

Bu kadroda yazılı memuriyetlerden her bi
risinde, icabında, daha küçük dereceli bir me
murun istihdamı caizdir. 

Bu suretle istihdam olunanlara 1452 numara
lı kanunun müsaid olduğu derecede maaş veri
lir. 

MADDE 5 — Birinci maddede yazılı iş ve 
vazifelerin teşkilâta dahil reisliklere tevzii, Na-
fia vekili tarafından yapılır. Bu iş ve vazifele
rine müteferri sair hususat teşkilâta dahil diğer 
idareler tarafından aşağıda yazılı olduğu şekil
de ifa edilir: 

A) Yüksek fen heyeti : 
Vekâlet dairelerince hazırlanacak kanun, ni

zamname, talimatname, şartname ve sair proje
lerle esas programlan fennî noktadan tedkik ve 
bunların tatbik tarzlarını takib ederek mütalea-
sını vekâlete bildirmek ve yapılmasına lüzum gö
receği değişiklikler hakkmda tekliflerde bulun
mak, diğer vekâletler ve dairelerce hazrrlanıb 
vekâlete gönderilen kanun ve nizamname proje
lerinden heyete tevdi edilenler hakkmda vekâ
letin alâkadar dairelerinin reyini alarak müta-
leasmı bildirmek, yabancı memleketlerde Nafia 
mevzuuna giren bilûmum resmî ve hususî neşri
yatı ve kanunî mevzuatı takib ve tedkik ederek 
bilhassa, demiryollar, limanlar, Şose ve köprü
ler, Sular, binalarla sair bilûmum Nafia işleri
ne müteallik umumî ve esas programlar, inşaat 
tarz ve üslûpları, fen sahasında meydana gelen 
tekâmülâttan memlekette tatbiki icab eden ye
nilikler hakkmda teklifler hazırlamak ve kendi
sine tevdi olunacak sair işleri yapmak. 

B) Teftiş heyeti reisliği : 
Müfettişlerin şahsî ve mahrem sicillerini tan

zim, mesai tarzlarını tayin, teftiş ve tahkik işle
rinde vekâlet makamile olan muhabere ve mü
nasebetlerine tavassut, vazifelerinin ifasını mu
rakabe, teftiş ve tahkik raporlarını tedkik ve 
tahlil ile bunların idarî cihetleri hakkmda itti
hazı muktazi tedbirleri vekâlet makamından ala
cağı emre göre tayin ve takib etmek, müfettiş
lerin umum masraflarını tedkik ve tanzim eyle
mek, (Teftiş heyeti reisliğinin, yukarıda yazılı 
hususat haricindeki vazife ve salâhiyetlerile 
müfettişlerin bilûmum vazife ve salâhiyetleri 

mistir. 

MADDE 10 — Birinci maddede yazılı iş ve 
vazifeleri teşkilâta dahil daire reisliklerine tev
zii Nafia vekili tarafından yapılır. Diğer daire
lerin vazife ve salâhiyetleri aşağıda yazılı mad
delerde gösterilmiştir. 

MADDE 11 — Yüksek fen heyeti: 
Vekâlet dairelerince hazırlanacak kanun, 

nizamname, talimatname, şartname ve sair pro
jelerle esas programları fennî noktadan tedkik 
ve bunların tatbik tarzlarını takib ederek mü-
taleasmı Vekâlete bildirmek ve yapılmasına lü
zum göreceği değişiklikler hakkmda teklif
lerde bulunmak, diğer vekâletler ve dairelerce 
hazırlanıb Vekâlete gönderilen kanun ve ni
zamname projelerinden heyete tevdi edilenler 
hakkmda Vekâletin alâkadar dairelerinin reyini 
alarak mütaleasmı bildirmek, yabancı memle
ketlerde Nafia mevzuuna giren bilûmum res
mî ve hususî neşriyatı ve kanunî mevzuatı ta
kib ve tedkik ederek bilhassa; Demiryollar ve 
limanlar, şose ve köprüler, sular, binalarla sair 
bilûmum Nafia işlerine müteallik umumî ve esas 
programlar, inşaat tarz ve usulleri, fen saha
sında meydana gelen tekâmülâttan memlekette 
tatbiki icabeden yenilikler hakkmda teklifler 
hazırlamak ve kendisine tevdi olunacak sair iş
leri yapmakla mükellef, 

MADDE 12 — Teftiş heyeti: 
Müfettiş sıfat ve salâhiyetini haiz bir re

isin idaresi altmda ve vekilden alacağı direktif 
dahilinde Vekâletin emir, idare ve murakabesi 
altmda bulunan bütün teşekkül ve müessesele
rin bilcümle umur ve muamelâtını vekil namma 
teftiş ve tahkik eder. (Teftiş heyeti reisile mü
fettişlerin sair vazife ve salâhiyetleri ve mü
fettişlerin haiz olmaları lâzrmgelen şerait ve ev
saf,. ayrı bir nizamname ile tayin olunur). 
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ve haiz olmaları lâzımgelen şerait ve evsaf, ayrı 
bir nizamname ile tayin olunur). 

O ) Hukuk müşavirliği: 
Her nevi mahkemeler, icra daireleri ve no

terler tarafından vekâlete yapılacak tebligatı 
kabul ve icab edenlerin cevablarmı ihzar et
mek, Vekâlet makamından veya Vekâlet dairele
rinden gönderilecek mukavelename, şartname, 
kanun, nizamname, talimatname projelerile sair 
evrak üzerinde tedkikat icra ve hukukî mütalea 
dermeyan eylemek ve Vekâlet makamının vere
ceği diğer işlere aid hukukî neticeleri tayin et
mek; 

D) Hususî kalem müdürlüğü: 
Vekâletin teşrifat işlerile vekilin hususî ve 

gizli muhaberelerini ve emredeceği diğer işleri 
yapmak, 

E) Zat işleri müdürlüğü: 
Tayinleri vekâlete aid bilûmum memur ve 

müstahdemlerin sicillerini tutmak, alâkadar 
dairelerin inhasile tayin, nakil, becayiş, terfi ve 
tecziye muamelelerini ifa etmek, kadroların 
tevziini temin ve merkezde maaş ve ücretleri ve 
tedavi tahsisatını ve dairelerin göstereceği lü
zuma göre harcirahları tevzi eylemek, Nafia me
murlarına aid tekaüd ve yetim maaşlarının tah
sis muamelelerini intaç etmek, inzibat komis
yonunun işlerini görmek ve okullar bürosu 
muamelâtını idare etmek, 

P) Malzeme müdürlüğü: 
Vekâlet merkez ve taşra teşkilâtının demir

baş kırtasiye, müteferrika ve her nevi malzeme-
lerile bunlara mümasil sair bilûmum ihtiyacatm 
temin ve bunları mahallerine sevk ve ayniyat 
işlerini idare etmek ve merkez odacı ve bekçi
lerinin ücretlerini tahakkuk ettirmek ve vekâ
let binasmm iyi bir halde bulundurulmasını te
min eylemek, 

G) Neşriyat müdürlüğü: 
Nafia mevzuunu alâkadar eden ilmî ve idarî 

ve fennî eserleri ve mecmuaları tedarik ile ve
kâlet kütüpanesinde toplamak, vekâletin bil
ûmum neşriyatını idare etmek, icabmda yaban
cı memleketlerden nafia mevzuuna temas eden 
resmî ve hususî neşriyatı ve kanunî mevzuatı 

MADDE 13 — Hukuk müşavirliği: 
Her nevi mahkemeler, icra daireleri ve no

terler tarafından Vekâlete yapılacak tebligatı 
kabul ve icab edenlerinin cevablarmı ihzar et
mek, Vekâlet makamından veya vekâlet daire
lerinden gönderilecek mukavelename, şartna
me, kanun nizamname, talimatname projele
rile sair evrak üzerinde tetkikat icra ve hukukî 

mütalea dermeyan eylemek ve Vekâlet makamı
nın vereceği diğer işlere aid hukukî neticeleri 
tayin etmekle mükelleftir 

MADDE 14 — Hususî kalem müdürlüğü: 
Vekâletin teşrifat işlerile vekilin hususî ve 

gizli muhaberelerini ve emredeceği diğer işleri 
yapmakla mükelleftir 

MADDE 15 — Zat işleri müdürlüğü: 
Vekâletin bilûmum memur ve müstahdemleri

nin sicillerini tutmak, tayin, nakil, becayiş, terfi 
ve tecziye muamelelerini usul ve mevzuatı da
iresinde ifa etmek, kadroların tevziini temin ve 
merkezde maaş ve ücretleri ve tedavi tahsisatını 
ve dairelerin göstereceği lüzuma göre/ harcırah
ları tevzi eylemek, Nafia memurlarına aid te
kaüd ve yetim maaşlarının tahsis muamelelerini 
intaç etmek, 

İnzibat komisyonunun işlerini görmek ve 
okullar bürosu muamelâtını idare etmekle mü
kelleftir (Müfettişlerin şahsî ve mahrem sicille
ri teftiş heyeti reisliğince tutulur). 

MADDE 16 — Malzeme müdürlüğü: 
Vekâlet merkez ve taşra teşkilâtının demir

baş, kırtasiye, müteferrika ve her nevi malzeme-
lerile bunlara mümasil sair bilûmum ihtiyaca-
tmı temin ve bunları mahallerine sevk ve ay
niyat işlerini idare etmek ve merkez odacı, 
bekçilerinin ücretlerini tahakkuk ettirmek ve 
Vekâlet binasının iyi bir halde bulundurulmasını 
temin eylemekle mükelleftir. 

MADDE 17 — Neşriyat müdürlüğü: 
Nafia mevzuunu alâkadar eden ilmî, idarî 

ve fennî eserleri ve mecmuaları tedarik ile Ve
kâlet kütüpanesinde toplamak, Vekâletin bil
ûmum neşriyatını idare etmek, icabında yaban
cı memleketlerden Nafia mevzuuna temas eden 
resmî ve hususî neşriyatı ve kanunî mevzuatı 
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getirtmek ve ihtiyaç görülenlerini tercüme et
tirmek, istatistik ve müze işlerile iştigal ve 
bunları idare eylemek, 

H) Seferberlik müdürlüğü: 
Kanun, nizamname ve talimatnamelerle ve

kâletin uhdesine verilen sefere hazırlık ve pasif 
müdafaa işlerini tedvir etmek, 

J) Evrak müdürlüğü: 
vekâlete gelen ve vekâletten çıkan bilûmum 

evrakı sürat ve intizam ile kayid ve mahallerine 
sevk ve teslim eylemek, 

K) Vilâyet Nafia müdürlükleri: 
Vilâyetlerin iş hacmine göre tayin edilecek 

fen adamlarından mürekkeb şubelerile şose, 
köprü ve yapı işlerini ve vekâletin mütenazır 
teşkilâtı olmryan yerlerde diğer idarelerine aid 
vazifeleri ifa etmek; 

L) Demiryollar ve limanlar inşaat başmü
dürlükleri : 

Devletçe yaptırılmasına karar verilen demir
yollarını: ve limanları vekâletten alacakları 
emirler dairesinde inşa etmek, 

M) Nafia şirket ve müesseseleri komiserlik
leri : 

Nezdlerine memur oldukları bilûmum Nafia 
tesis ve işletmelerinin imtiyaz, ruhsat ve müsa-
adenameler ve vekâletçe tanzim edilecek nizam
nameler hükümleri dairesinde hareket etmelerini 
temin için icab eden murakabeyi yapmak ve ve
kâletin vereceği emirlere göre vazife görmek, 

N) Umumî müfettişlikler Nafia müşavirleri: 
Hususî kanunları mucibince teşkil edilen 

umumî müfettişlikler nezdinde; umumî müfettiş
ten alacakları direktifler dairesinde umumî mü
fettişlik mmtakasma dahil vilâyetlerdeki Nafia 
vekâleti teşkilâtının faaliyetini takib ve teftiş 
etmek, Nafia kavanin, nizamat ve talimatının 
tatbik tarzları ve mmtakaya dahil vilâyetlerin 
Bayındırlık vaziyetleri hakkında tedkikat ic-
rasile müşahedatı neticelerini umumî müfettişe 
bir raporla bildirmek ve bir suretini de vekâlete 
irsal eylemek, 

O) Şu işleri mühendislikleri: 
Vekâletin vazifelerine dahil su işlerinden 

getirmek ve ihtiyaç görülenlerini tercüme ettir
mek, istatistik ve müze işlerile iştigal ve bunları 
idare eylemekle mükelleftir. 

MADDE 18 — Seferberlik müdürlüğü: 
Kanun, nizamname ve talimatnamelerle Ve

kâletin uhdesine müterettip sefere hazırlık ve 
pasif müdafaa işlerini tedvir etmekle mükel
leftir. 

MADDE 19 — Evrak müdürlüğü: 
Vekâlete gelen ve Vekâletten çıkan bilûmum 

evrakı sürat ve intizam ile kayid ve mahallerine 
sevk ve teslim,eylemekle mükelleftir. 

MADDE 20 — Mıntaka ve vilâyet Nafia mü
dürlükleri : 

Vilâyetlerin iş hacmine göre tayin edilecek 
fen adamlarından mürekekb şubelerile Şose, köp

rü ve yapı işlerini ve vekâletin mütenazır teşkilâtı 
olmayan yerlerde diğer idarelerine aid vazifele
ri ifa etmekle mükelleftir. 

MADDE 21 — Demiryollar ve limanlar inşa
at başmüdürlükleri : 

Devletçe yaptırılmasına karar verilen demir
yollarını ve limanlan vekâletten alacakları tali
mat dairesinde inşa etmekle mükelleftir. 

MADDE 22 — Nafia şirket ve müesseseleri 
komiserlikleri : 

Nezdlerine memur oldukları bilûmum Nafia 
tesis ve işletmelerinin imtiyaz, ruhsat ve müsa-
adenameler ve tanzim edilecek nizamnameler 
hükümleri dairesinde hareket etmelerini temin 
için icab eden murakabeyi yapmak ve vekâletin 
vereceği emirlere göre vazife ifa etmekle mü
kelleftir. 

MADDE 23 — Su işleri müdürlükleri : 
Vekâletin vazifelerine dahil su işlerinden 
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mmtakalarmda icra edilenlerini murakabe, ve
kâletten alacağı su mevzuuna müteallik diğer 
emirleri ifa etmek, 

P) Yüksek mühendis mektebi: 
Yüksek mühendis yetiştirmek, 

R) Teknik okulu: 
Mühendis ve fen memuru yetiştirmek, 
Vazifelerile mükelleftirler. 

MADDE 6 — Nafia vekâleti; merkez ve taş
ra teşkilâtında maaş veya ücretle istihdam et
mekte olduğu her hangi bir memur veya müs
tahdemi, ifası vekâlete aid bir iş için orada vekâ
let teşkilâtı ve münhal vazife bulunup bulunma
ması ile mukayyed olmaksızın, kadroda göste
rilen tahsisatile merkez veya taşrada dilediği 
yerde kullanılabilir. 

MADDE 7 — Devlet hizmetinde vazife almış 
olan Yüksek mühendis ve Yüksek mimarlar, mü
hendis ve mimarlar, fen memurları kıdem ve eh-
liytelerine göre aşağıda yazılı derece ve merte
beleri alırlar; 

Mertebesi Derecesi 
ilk Son 

Müşavir mühendis, müşavir mi
mar. 2 1 
Baş mühendis, Baş mimar 4 3 
Yüksek mühendis, Yüksek mimar 10 5 
Mühendis, mimar 12 5 
Başfenmemuru 9 6 
Penmemuru 13 10 
Bu kanunun meriyet tarihine kadar kaza

nılmış olan derece ve mertebeler mahfuzdur. 
Bunların hasbellüzum idarî işlerde istih

dam edilmiş olmaları, mertebelerini ve daha 
yukarı mertebelere terfi haklarını ihlâl etmiş 
olmaz. Devlet hizmetinden ayrılanlar, ayrıl
dıkları zamandaki mertebelerini fahrî olarak 
muhafaza ederler. Tekrar Devlet hizmetine gir
mek istedikleri takdirde ancak eski mertebe
lerile girebilirler. Her ne suretle olursa olsun 
fennî ve meslekî bir cürüm ile mahkûm olan
ların bu mertebeler^, Nafia meclisi kararı ve ve
kâletin tasdikile sakıt olur. Bunların Devlet 
şûrasına müracaat hakları mahfuzdur. 

MADDE 8 — Vekâlete aid işler için bir na
fia meçlısile bir müdürler encümeni ve bir in- | 

( S. Sayış 

mmtakalarmda icra edilenlerini murakabe ve 
vekâletten alacağı su mevzuuna müteallik diğer 
emirleri ifa etmekle mükelleftir. 

MADDE 24 — Hükümetin 6 ncı maddesi 
aynen 

MADDE 25 — Devlet hizmetinde vazife al
mış olan yüksek mühendis ve yüksek mimarlar, 
mühendis ve mimarlar, fen memurları kıdem ve 
ehliyetlerine göre aşağıda yazılı derece ve mer
tebeleri alırlar : 

Derecesi 
Mertebesi 

Müşavir mühendis, müşavir mimar 
Başmühendis, başmimar 
Yüksek mühendis, yüksek mimar 
Mühendis, mimar 
Baş fen memuru 
fen memuru 

tik 

2 
4 

10 
12 
9 

13 

Son 

3 
5 
5 
6 

10 

Bu kanunun meriyet tarihine kadar kazanıl
mış olan mertebeler mahfuz olmakla beraber bu 
gibiler halen almakta bulundukları maaşları 
alırlar. Bunlarm hasbellüzum idarî işlerde is
tihdam edilmiş olmaları, mertebelerini ve daha 
yukarı mertebelere terfi haklarmı ihlâl etmiş 
olmaz. Devlet hizmetinden ayrılanlar, ayrıldık
ları zamandaki mertebelerini fahrî olarak mu
hafaza ederler. Tekrar Devlet hizmetine gir
mek istedikleri takdirde ancak eski mertebelerile 
girebilirler. 

MADDE 26 — Vekâlete aid işler için bir 
Nafia Meclisi teşkil olunur. 

[ : 60 ) 
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zibat komisyonu teşkil olunur. 

A) Nafia meclisi: 
Müsteşar ile reisler ve bir hukuk müşavi

rinden ve zat işleri ve malzeme ve muhasebe 
müdürlerinden mürekkebdir. Vekil meclisin 
tabiî reisi olup, bulunmadığı zamanlarda müs
teşar veya tevkil edeceği bir zat riyaset eder. 
Devletin umumî ve hususî kanunları ve diğer 
makamların salâhiyetlerile tedahül etmemek 
şartile nafia işlerine müteallik imtiyazlarla ve
kâletçe ehemmiyetli görülen ameliyatın muka
vele ve şartnamelerini; mukavelelere merbut 
inşaat ve ameliyattan doğan ihtilâfları ve mu
kavelelerle kanunların müsaadesine göre müd
det temdidi gibi işlerle vekâletten havale olu
nan sair hususatı tedkik ve mütaleasmı bir ka
rara bağlar. Bu kararlar - vekil bizzat meclise 
riyaset etmiş olsa bile - ayrıca tasvibi alındıktan 
sonra muameleye konur. Meclis azalarının gay
bubetlerinde kendilerine vekâlet edenler meclis
te bulunur ve rey verirler. 

B) Müdürler encümeni : 
Müsteşarın riyaseti altmda daire reislerile 

bir hukuk müşaviri ve zat işleri müdüründen 
mürekekbtir. Dairelerin göstereceği lüzum üze
rine vekâlet makamından havale edilen idarî iş
lerle memurların, müstafi ve mütekaidlerin zat 
ve memuriyetlerine müteallik işleri mevcud ka
nunlara göre tedkik eder. Encümen kararları ve
kâlet makamının tasdikile tatbik olunur. 

C) inzibat komisyonu: 
Müsteşarın riyaseti altmda vekâletçe inti-

hab olunacak iki daire reisile bir hukuk müşa
viri ve zat işleri müdüründen mürekkebdir. Me
murin kanununun bu hususa dair olan hükümle
rine göre iş görür. 

MADDE 9 — Devlet daire ve müesseselerine 
aid inşaat ve esaslı tamirat tahsisatı, her daire 
namma ayrı ayrı maddeleri ihtiva etmek üzere, 
Nafia vekâleti bütçesinde açılacak bir fasılda 
toplanır. Bu inşaat ve esaslı tamirata aid her 
türlü masraflar, işin taallûk ettiği inşaat ve ta
mirat tahsisatlarından sarfolunur. 

MADDE 10 — Belediyelerde teşkil edilecek 
fen heyetleri kadrolarında bulunan Yüksek mü
hendis, yüksek mimar, mühendis, mimar, ve fen 
memurları belediyelerin inhası üzerine Nafia ve
kâletince tayin olunur. 

Nafia meclisi; müsteşar, Yüksek fen heyeti 
reis ve azalan, daireler reisleri (Teftiş heyeti 
reisi hariç) ve bir hukuk müşavirliğinden mü
rekkebdir. Vekil meclisin tabiî reisi olub, bu
lunmadığı zamanlarda müsteşar veya tevkil ede
ceği zat riyaset eder. Devletin umumî ve hususî 
kanunları ve diğer makamların salâhiyetlerile 
tedahül etmemek şartile Nafia işlerine müteallik 
imtiyazlarla vekâletçe ehemmiyetli görülen ame
liyatın mukavele ve şartnamelerini, mukavele
lere merbut inşaat ve ameliyattan doğan ihtilâf
ları ve mukavelelerle kanunların müsaadesine 
göre müddet temdidi gibi işleri ve vekâletten 
havale olunan sair hususatı tedkik ve mütalea
smı bir karara rapteder. Bu kararlar Vekil biz
zat Meclise riyaset etmiş olsa bile - ayrıca tas
vibi alındıktan sonra muamele mevkiine konur. 
Meclis azalarmm gaybubetlerinde kendilerine 
vekâlet edenler Mecliste bulunur ve rey verirler. 

/ 

MADDE 27 — Muvazenei umumiyeye dahil 
dairelere aid inşaat ve esaslı tamirat tahsisatı, 
her daire namma ayrı ayrı maddeleri ihtiva et
mek üzere, Nafia vekâleti bütçesinde açılacak 
bir fasılda toplanır. Bu inşaat ve esaslı tamirata 
aid her türlü masraflar, için taallûk ettiği inşaat 
ve tamirat tahsisatlarından sarfolunur. 

MADDE 28 — Hükümetin 10 ncu maddesi 
aynen 
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MADDE 11 — Millî Müdafaa vekâletine aid 

bilûmum inşaat ve tamirat ile hususî kanunnlar-
la salâhiyet almış bulunan muvazenei umumiye-
ye dahil dairelerin yalnız bu işlere aid inşaatı 
kendi fen heyetleri tarafından yapılır. 

Şu kadar ki, gerek bu daire ve müesseseler 
ve gerek proje ve inşaatlarım kendi teşkilâtla-
rile yapmağa salahiyettar olan mülhak bütçeli 
idareler, idarei hususiyeler, belediyeler ve sair 
bilûmum Devlet teşekkülleri, Nafia vekâletinin 
tertib ve tanzim edeceği nizamname, talimatna
me ve şartnameler hükümlerine riayete mecbur
durlar. 

MADDE 12 — 2290 sayılı belediye yapı ve 
yollar kanununun birinci ikinci ve üçüncü mad
delerinde yazılı Dahiliye vekâletine ve Ankara 
İmar müdürlüğüne aid vazifeler Nafia vekâle
tine intikal eder. 

MADDE 13 — Bu kanuna bağlı (1) numa
ralı cedvelde maaş mukabili emsali hâsıl üze
rinden ücret verilebileceği işaret edilmiş olan
ların ücret farkları, Nafia vekâleti bütçesinin 
umumî tasarrufatmdan tediye olunur. 

MADDE 14 — Nafia vekâleti: Yüksek mü
hendis mektebinde ve teknik okulunda yabancı 
mütehassıs ve profesörler istindamma ve bun
larla müddeti beş seneyi geçmemek üzere ma 
kaveleler akdine salahiyetlidir. 

MADDE 15 _ 26 mayıs 1934 tarih ve 2443 
sayılı, 18 mayıs 1935 tarih ve 2718-saydı, 14 hazi
ran 1935 tarih ve 2799 saydı, 4 kânunuevvel 
1936 tarih ve 3074 sayılı ve 22 haziran 1938 ta
rih ve 3476 sayılı kanunlarla işbu kanuna mu
halif bulunan sair ahkâm ilga edilmiştir. , 

MADDE 29 — Hükümetin 11 nci maddesi 
aynen 

MADDE 30 
aynen 

Hükümetin 12 nci maddesi 

MADDE 31 
aynen 

Hükümetin 14 ncü maddesi 

MADDE 32 — 2819 numaralı kanun ile teş
kil edilmiş olan elektrik işleri etüd idaresi Na
fia vekâletine bağlanmış ve mezkûr kanun ile 
îktısad vekâletine verilmiş olan vazife ve salâ
hiyetler Nafia vekâletine devrolunmuştur. 

MADDE 33 — İhtisas mevkii oldukları bu 
kanuna bağlı cedvelde işaret olunan memuri
yetlerde istihdam olunacakara 1452 sayılı ka
nundaki evsaf ve şaraite tâbi olmaksızın mükte-
seb hak teşkil etmemek üzere kadrolardaki mu
ayyen maaşlar verilebilir. 

MADDE 34 
aynen 

Hükümetin 15 nci maddesi 

MUVAKKAT MADDE 1 Nafia vekâle-
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tinde ücretle müstahdem bulunanların ücret
lerinin tekabül ettiği maaş emsal hasılmı geç
memek şartile bu kanuna bağlı kadro cedve-
lindeki memuriyetlerden birine tayin suretile 
bir sene içinde ve bir defaya mahsus olmak 
üzere maaş derecelerini tesbite Nafia vekili 
salahiyetlidir. 

Şu kadar ki bu gibilerin Devlette veya Dev
lete aid müesseselerde geçen maaşlı ve ücretli 
hizmet müddetlerinin mecmuuna nazaran ve 
1452 sayılı kanunun 8 nci maddesindeki 15 sene 
kaydma bakümaksızm mezkûr kanunda yazdı 
intisab ve terfi şeraitine göre tesbit edilecek 
maaş derecesi kendileri için mükteseb hak sa
ydır ve bu suretle tayin olundukları derece 
emsal hâsılı arasındaki fark kendilerine ücret 
olarak verilir. 

MUVAKKAT MADDE 2 — Ücret alanlardan 
(A) serisine geçecek olanlar alacakları maaşm 
tutarı tekaüdiyeye karşdık olarak işbu tutarın 
yüzde yirmisi hariç olmak üzere almakta olduk
ları ücretten daha az olursa, aradaki fark şahıs
larına münhasıran Nafia vekâleti bütçesinin 
mmumî tasarrufatmdan ayrıca tediye olunur. 

2443 saydı kanunun muvakkat üçüncü mad
desine göre bu suretle fark almağa hak kaza
nanların bu hakları mahfuzdur. 

MUVAKKAT MADDE 3 — Mülga Nafia fen 
mektebinden mezun olub da hâlen bilûmum Dev
let teşkilâtında maaş veya ücretle müstahdem 
bulunan ve 12 - XII -1936 tarihinde kırk yaşmı 
geçmemiş olanlar arasmda mühendislik tahsil 
etmeğe kabiliyeti görülenler aslî vazifeleri mü-
said bulunduğu takdirde, mektebe başladddarı 
tarihden itibaren bir sene için maaş veya ücret
leri tam olarak verilmek ve bu müddetçe memu
riyetlerine aid bütün haklan mahfuz kalmak şar
tile teknik okulunda açdan kurslara gönderile
bilirler. Bu evsafı haiz olub da belediyelerde ve
ya belediyelere bağlı müesseselerde veya serbest 
çalışanlar dahi işbu kurslara kabul olunabilirler. 
Kursta muvaffak olanlar teknik okulu mezunla
rının haklarından istifade ederler. Muvaffak 
olmryanlar bir daha kursa iştirak edemezler. 
işbu kurslara devam etmek isteyenler 31 - XII -
1939 tarihine kadar Nafia vekâletine yazı ile 
müracaat mecburiyetindedirler. Aksi takdirde 
kursa devam haklan zail olur. 

MUVAKKAT MADDE 1 — Hükümetin mu
vakkat üçüncü maddesi aynen 
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MUVAKKAT MADDE 4 — işbu kanuna 

bağlı cedvele göre memuriyeti derecesi yükselen 
memurların yeni derecelerine muhassas maaş
ları alabilmeleri, hâlen almakta oldukları maaş 

derecelerinde 1452 sayılı kanunun hükümleri da
iresinde müddetlerini ikmal etmiş bulunmalarile 
mümkün olur. 

MUVAKKAT MADDE 5 — Bu kanuna bağlı 
kadrodaki Müsteşarlık maaşı bu vazifenin filen 
ifa edildiği tarihden muteberdir. 

MADDE 16 — Bu kanun 3 mayıs 1939 tari
hinden itibaren meridir. 

MADDE 17 — Bu kanunun hükümelrini ic
raya Nafia vekili memurdur. 

6 - V - 1939 

Bş. V. 
Dr. B. Saydam 

Da. V. 
Fay ıh öztrak 

Mf. V. 
Yücel A 

S. î . M. V. 
DY. H. Alataş 

Mü. Mu. V. 
A. Çetinkaya 

Ad. V. 
T. F. Sılay 

Ha. V. 
Ş. Saraçoğlu 

Na. V. 
F. Cebesoy 

G. I. V. 

Ti. V. 
C. Ercin 

M. M. V. 
N. Tınaz 
Ma. V. 

F. Ağ rai ı 
Ik. V. 

H. Çahır 
Zr. V. 

Muhlis Erkmen 

MUVAKKAT MADDE 2 — İşbu kanuna 
bağlı cedvele göre memuriyeti derecesi yükselen 
memurların yeni derecelerine muhassas maaş
ları alabilmeleri, halen almakta oldukları maaş
larda 1452 sayılı kanun hükümleri dairesinde 
müddetlerini ikmal etmiş bulunmalarile müm
kün olur. 

MUVAKKAT MADDE 3 — Bu kanunun me
riyetinden önce Nafia vekâleti teşkilâtında 
mevcud ve maaş emsali hasılmın tamamı veya 
fazlasının ücret olarak verilebileceği yolundaki 
salâhiyetlere ve 2443 sayılı kanunun muvakkat 
üçüncü maddesine müsteniden tayin edilmiş 
planlardan halen mezkûr vekâlet teşkilâtında 
müstahdem bulunanlara verilmekte oan ücret
lerin unvan tebdiline bakılmaksızın ayni vazi
fede bulundukları müddetçe şahıslarına mün
hasır olmak üzere verilmesine devam oluna
bilir. 

Bu gibilere verilecek ücret farkı vekâlet 
bütçesinin maaş ve ücret fasılları tasarrufatm-
dan temin olunur. 

MADDE 35 — Bu kanun 31 mayıs 1939 ta
rihinden muteberdir. 

MADDE 36 — Hükümetin 17 nci maddesi 
aynen 

ÜO 'ı 
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Bütçe encümeninin değiştirişine bağlı 

CEDVEL 

Derece Memuriyetin nevi Aded Manş 

2 Müsteşar 1 125 

Nafia yüksek fen lıeyeii 
1 
2 

3 
4 
5 
6 
7 
9 

10 
11 
12 
14 

6 
9 

10 
12 
14 

Reis (Mü 
Aza (üçü 

Reis 

Lşavir ] mühendis) 
başmühendis, birisi başmimar) 

Başmüfettiş 
Müfettiş 

y> 
» 

Kalem âmiri 
Şef 
Memur 

5» 
Kâtib 

Müdür 
Şef 

» 
Memur 
Kâtib 

Teftiş heyeti 

:', 

Hususî kalem- müdürlüğü 

1 
4 

1 
1 
3 
5 
4 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
2 
1 
1 

125 
100 

100 
90 
80 
70 
55 
40 
35 
30 
25 
20 

70 
40 
35 
25 
20 

Demiryollar ve Umanlar inşaat dairesi 
3 Reis (Başmühendis (İhtisas makamı) 1 100 
4 Reis muavini (Başmühendis) (Biri ih

tisas makamı) 2 90 

Demiryollar inşaat fen heyeti 
4 

5 
6 
7 
8 
7 
8 
9 

Başmühendis (birisi müdürlük yapa
caktır) (İhtisas makamı) 
Yüksek mühendis 

» » 
» » veya yüksek mimar 
» » » » 

Başdesinatör 
Desinatör 

» 

2 
2 
3 
4 
2 
2 
2 
1 

90 
80 
70 
55 
45 
55 
45 
40 
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Derece Memuriyetin nevi Aded 

Etüd ve istikşaf fen heyeti 
4 Başmühendis (ihtisas makamı) I 
5 Yüksek mühendis 1 
6 » » I 
8 Baş fen memuru 1 
7 Başdesinatör 1 

Malzeme fen heyeti 
5 Yüksek mühendis 1 
6 » » I 
6 Baş fen memuru 1 

Limanlar inşaat fen heyeti 
4 Başmühendis (müdür) (ihtisas makamı) 1 
5 Yüksek mühendis, (müdür muavini) 1 
6 » y> 1 
6 » » 1 
7 » » 1 
7 Yüksek mühendis veya baş fen me

muru 1 
8 Mühendis veya baş fen memuru 1 
9 Desinatör 1 

11 Memur 1 

Muamelât ve istimlâk müdürlüğü 
5 Müdür 1 
8 » muavini 2 
9 Şef 1 

11 Memur 4 

Tedkik müdürlüğü 
6 Müdür 1 
8 » muavini 1 
9 Tedkik âmiri 1 
9 Şef 1 

11 Memur 3 
12 » 1 

Şose ve köprüler dairesi 
3 Reis (başmühendis) (ihtisas makamı) 1 
4 Reis muavini (Başmühendis) 1 

( S. Sayısı : 60 ) 



- i d -
Derece Memuriyetin nevi Aded Maa§ 

Köprüler fen heyeti 
4 Başmühendis (müdür) (ihtisas makamı) 
6 Yüksek Mühendis 
7 » » 
7 Mühendis veya baş fen memuru 
8 » » » 
7 Başdesüıatör 

Şoseler fen heyeti 
4 Başmühendis (müdür) (ihtisas makamı) 
6 Yüksek mühendis 
7 » » veya mühendis 
8 Mühendis veya baş fen memuru 
9 » » » 

10 » » fen memuru 
10 Desinatör 
11 » 

Tedkik müdürlüğü 
6 Müdür 
9 Şef 

11 Memur 
12 » 
14 Kâtib 

Yapı ve imar işleri dairesi 
3 Reis (başmühendis veya başmimar (ih

tisas makamı) 
4 Reis muavini (Başmühendis veya baş

mimar) 

Yapı işleri fen heyeti 
4 Başmühendis veya başmimar (Müdür) 

(İhtisas makamı) 
5 Yüksek mühendis veya yüksek mimar 
6 » » » » 
7 » » » » 
7 Mühendis veya baş fen memuru 
8 » » » » 
9 » » » » 

Şehircilik fen heyeti 
4 Başmühendis veya başmimar (Müdür) 

(İhtisas makamı) 1 90 
(S. Sayısı : 60) 
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1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
3 
2 
2 

1 
1 

80 
70 
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30 

70 
40 
30 
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5 Yüksek mühendis 
6 » » veya yüksek mimar 
8 » » » » 

10 Mühendis veya fen memuru 
11 » » » 

Muamelât müdürlüğü 
6 Müdür 
9 Şef 

11 Memur 
12 » 
14 l£âtib 

Su işleri dairesi 
3 Reis (Başmühendis) (İhtisas makamı) 
4 Reis muavini (Başmühendis) 

Fen heyeti 
4 Başmühendis (Müdür) (ihtisas makamı) 1 90 
5 Yüksek mühendis (Mıntaka şefi) (ih-

- tisas makamı) 
6 » » 
6 Mühendis 
7 Yüksek mühendis 
7 Mühendis 
8 Yüksek mühendis 
8 Mühendis 
7 Baş fen memuru 
7 Başdesinatör 
9 Desinatör 

10 » 
7 Rasad ve fennî âletler şefi 

14 Ambar memuru 

Muamelât müdürlüğü 
6 Müdür 
8 Muavin 
9 Şef 

11 Tedkik ve tahakkuk memuru 
12 Memur 
12 Proje teksir ve muhafaza memuru 

Nafia şirket ve müesseseleri dairesi 
3 Reis (Başmühendis) (İhtisas makamı) 
4 Reis muavini 

5 
2 
1 
5 
1 
2 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
3 
3 
1 

1 
1 
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45 
55 
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25 
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90 

( S. Sayısı : 60 ) 



berece 

4 
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Memuriyetin nevi 

Fen heyeti 
Başmühendis (Müdür) 
(İhtisas makamı) 
Yüksek mühendis 
Mühendis 
Yüksek mühendis 

» » 

Tarife ve hesab tedkik heyeti 
Başmurakıb 
Murakib 
Murakib 
Şef 
Memur 

Müdür 
Şef 
Memur 

» 

1 nci hukuk 
2 nei » 
3 ncü » 

1 

Muamelât müdürlüğü 

Hukuk müşavirliği 
müşaviri 

» 
» 

Hukuk müşaviri muavini 
Şef 
Memur 

Müdür 
Muavin 

Şef 
Memur 

» 
Kâtib 

Zat işleri müdürlüğü 

Muamelât kalemi 

Tahakkuk ve tahsis kalemi 
Şef 
Memur 

» 

Aded 

1 
1 
1 
1 
2 
1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
2 
3 

1 
1 
1 
1 
1 
2 

1 
1 

1 
2 
2 
1 

1 
2 
1 

Maaş 

90 
90 

:80 
80 
70 
55 

80 
70 
55 
35 
30 

70 
40 
30 
25 

100 
90 
80 
70 
35 
30 

80 
55 

35 
30 
25 
20 

40 
30 
25 
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SicilKalemi 
10 Şef 
11 Memur 
12 » 

8 Şef 
12 Memur 

5 Müdür 
7 Mauvm 

9 Şef 
11 Memur 

Mektebler bürosu 

Malzeme müdürlüğü 

Sipariş kalemi 

Tedkik ve tahakkuk kalemi 
10 Şef 
11 » muavini 
11 Memur 
14 Kâtib 

Mubayaa, tesellüm ve sevk kalemi 
11 Mutemed 
11 Mubayaa ve tesellüm memuru 
14 Kâtib 

Ayniyat muhasibliği 
9 Muhasib 

11 » muavini 
14 Kâtib 

Neşriyat müdürlüğü 
5 Müdür 
7 Muavin 

11 Memur 
12 » 
14 Kâtib 

8 Müdür 
10 Şef 

Evrak müdürlüğü 

(S. Sayısı : 60) 

Aded 
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1 
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Derece 

12 Memur 
14 Kâtib 

— 23 — 
Memuriyetin nevi Aded Maaş 

25 
20 

TAŞRA TEŞKİLÂTI 

Yüksek muhendi$ mektebi 
3 
6 

9 
12 
14 

2 
3 
4 
5 
6 
6 
7 
8 
9 

12 
14 
8 

10 
10 

Müdür 
» muavini 

Müdürlük kalemi 
Başkâtib 
Dosya memuru 
Kâtib 

Tedris heyeti 
Müderris 

» 
» 

Muallim 
» 
» muavini 
» » 
» » 
» » 

Tedris Kalemi 
Talebe sicil memuru 
Kâtib 
Kütüpaneei 

» 
Müze memuru ve alât muhafızı 

îdare ve muamelât şefliği 
9 Şef 

12 Memur 
9 idare memuru 

11 » »* 
10 Ayniyat muhasibi 
11 Levazım mubayaa memuru 
12 Mekteb ve pansiyon ambar memuru 
14 Kâtib 

8 Muhasebeci 
Muhasebe 
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Derece 

11 
12 
14 

4 
7 

10 
12 
14 
11 
9 

11 
12 
12 
12 

4 
5 
6 
7 
7 
8 
9 

5 
6 
6 

1Q 

5 
6 

5 
6 

5 
6 

! Memuriyet/in nevi A 

Veznedar 
Muhasebe memuru 

» katibi 

Teknik okulu 
Müdür 
Müdür muavini 
Hesab memuru 

» » muavini 
Katib 
Kütübane memuru 
Dahiliye başmemuru 

» memuru 
» » 

Ambar memuru 
Levazım memuru 

Tedris heyeti 
Muallim 

» 
» 
» 
» muavini 
» » 

Umumî müfettişlikler müşavirleri 
Birinci umumî müfettişlik müşaviri 

» » » » muavini 
» » » » na-

fia mimarı 
» » » » fen 

memuru 
îkinci umumî müfettişlik müşaviri 

» » » » mu
avini (ikisi mimar) 
Üçüncü umumî müfettişlik müşaviri 
Üçüncü umumî müfettişlik müşavir 
muavini (ikisi mimar) 
Dördüncü umumî müfettişlik müşaviri 

» » » » mii-

.ded 

" 1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
2 
1 
1 

3 
6 

15 
7 
6 
6 
5 

1 
2 

1 

1 
1 

4 
1 

4 
1 

Maaş 

30 
25 
20 

90 
55 
25 
25 
20 
30 
40 
30 
25 
25 
25 

90 
80 
70 
55 
55 
45 
40 

80 
70 

70 

35 
80 

70 
80 

70 
80 

avini 2 70 

Mtntaka ve vilâyetler nafıa müdürlükleri 
4 Müdür (Başmühendis) 6 90 
5 » (Yüksek mühendis) 19 80 

(S. Sayısı; 60) 
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5 
12 
5 
10 
5 
10 

70 
55 
55 
45 
45 
40 

t Şose ve köprüler yüksek mühendisleri 
6 Yüksek mühendis (Mmtaka veya naf ia 

müdürü olarak (kullanılabilirler). 21 70 
6 Yüksek mühendis (Nafia müdürü (ola 

rak kullanıMiİMer). 
7 Yüksek mühendis 
7 » > 
8 » » 
8 » » 

#ose ve köprüler mühendis ve fen memurları 
5 Mühendis mıntaka veya naf ia müdürü 

olarak "kullanılabilir). 5 80 
6 Mühendis veya baş -fen memuru (Na-

f ia müdürü olarak kullanılabilirler). 
7 Mühendis veya baş fmitmemuru 
8 » » » » 
9 » » » » 

10 Mühendis veya fen memuru 
f i » » » 
12 » » » 

Tunceli vilâyeti nafia, müdürlüğü 
6 Müdür (Yüksek mühendis) 
7 Yüksek mühendis (Yol ve yapı) 
8 » » (Elektrik) 

19 Basşf enmemuru 
114 Kâtib - Mutemed 
14 Ambar memuru 

Yapı ve imar yüksek mühendis ve^yühs^k mimarları 
5 Yüksek.mühendis veya yüksek,mimar 
6 » » » 
7 » » » 

•S » - » » 
»9 » , » » 

10 » » » 

Yapı ve imar mühendis, mimar ve fen memurları 
6 Mühendis, mimar veya başfenmemuru 2 70 

10 
30 
70 
70 
75 
75 
§6 

1 
2 
1 
8 
6 
1 

mark 
2 7 
'10 
10 
10 
6 

70 
55 
45 
40 
35 
30 
25 

70 
55 
45 
40 
!20 
20 

ı/rı 
80 70 
55 
45 
40 
35 

7 
8 
9 

» 
» 
» 

» 
» 
» 

» 
» 
» 

9 
16 
16 

55 
45 
40 
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10 
11 
12 

» » feumemunı 
» » » 

Fenmemuru veya desinatör 

16 
16 
15 

35 
30 
25 

Denıiryollar ve limanlar inşaat başmüdürlükleri 
4 Başmüdür (Başmühendis) (ihtisas 

makamı) 
5 Başmüdür muavini (Yüksek mühendis) 
5 Başmüdür muavini (Yüksek mühendis) 
5 Şube mühendisi 
5 » » 
6 kısım mühendisi 
6 :» » 
7 Yüksek mühendis 
8 » » 
7 .İstimlâk başfenmemuru 

10 Mühendis veya fenmemuru 

Sular şube müdürlükleri 
4 Müdür (Başmühendis) (ihtisas makamı) 
5 » (Yüksek Mühendis) (ihtisas 

( 
( 
( 
( 

;» 
» 
» 
» 

) 
) 
) 
) 
) 
) 

4 
1 
2 
3 
5 
3 
4 
2 
4 
J 
2 

90 
80 
80 
80 
80 
70 
70 
55 
45 
55 
35 

90 

8 
8 
9 
9 
7 
8 

10 
11 
12 
12 
12 
14 

5 
6 
7 
9 

10 
12 

makamı) 
Yüksek mühendis 
Mühendis 
Yüksek mühendis 
Mühendis 
Başfenmemuru 

» 
Fenmemuru 

» 
» 

Desinatör 
Hesab memuru ve mutemed 
Ambar memuru 

3 
4 
1 
8 
3 
1 
2 

10 
5 
7 

11 
5 
5 

Nafia şirket ve müesseseleri komiserlikleri 
Başkomiser 
Komiser 

» 
Şef 
» 

Kâtib ^ „ .-., 
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