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Orman umum müdürlüğü teşkilâtı hakkındaki 3204 sayılı 
kanuna ek kanun lâyihası ve Ziraat ve Bütçe encümenleri 

mazbataları (1/1077) 

T.C. , . " . 
Başvekâlet v 30 - V - İS38 " 

Kararlar müdürlüğü , 
£ay* : 6/2245 

Büyük Millet Meclisi Yüksek Reisliğine 

Orman umum müdürlüğü teşkilâtı hakkındaki 3204 sayılı kanuna ek olarak Ziraat vekilliğince ha­
zırlanan ve icra Vekilleri Heyetince 26 - V - 1938 tarihinde Yüksek Meclise arzı kararlaştırılan ka­
nun lâyihası esbabı mucibesile birlikte sunulmuştur. 

Başvekil 
Ç. Bayar 

Esbabı mucibe, 

Memurin maaşatınm tevhid ve teadülü hakkındaki 1452 sayılı kanunla 788 numaralı memurin ka­
nununun Devlet hizmetine girecek ve kendilerine verilecek >maaş dereceleri hakkında esas hükümleri 
ihtiva etmekte bulunduğu malûmu Devletleridir. 

3204 numaralı Orman umum müdürlüğü teşkilât kanununa ilâve edilmiş 10 ncu madde hükmü, 
bu esaslar haricinde meslek tahsili kaydını da ihti va etmekte ve bu günkü ihtiyacın şekil ve «mahiyeti­
ne nazaran kâfi derecede yetişmiş elaman bulunmamakta olması bir çok hizmetleri mevkuf tutmak 
veya matlûb olan evsafı haiz bulunmayanların inhisarında tutmak filî zaruretini tevlid eylemekte­
dir. 

Bilhassa Umum müdürlükler veya müsbet ve muayyen işler gibi idarî ve kanunî bakımdan da 
tam ve olgun formasyona malik zevata tevdii icabeden memuriyetlerde vekâlet makamma daha faz­
la intihabda serbestlik imkânı vermekte katği zaruret ve fayda vardır. 

Meslek tahsili olmakla beraber, matlûb evsafı da haiz olanların bilhassa tercih edilecekleri ve bu 
gibilerin yetişmesine ve artmasına hassatan sarfı mesaî olunacağı gayet tabiidir. 

İlişik lâyiha bu mülâhaza ve zaruretin ifadesi olarak takdim kılınmış bulunmaktadır, 



Ziraat encümeni mazbatası 

T. B. M. M. 
Ziraat encümeni 

Esas No. 1/1077 
Karar No. 13 

3-VI - 1938 

Yüksek Reisliğe 

Orman umum müdürlüğü vazife ve teşkilâtı 
hakkındaki 3204 sayılı kanuna ek olarak Ziraat 
vekilliğince hazırlanan ve îcra Vekilleri Heyeti­
nin 26 - VI1938 tarihinde Meclise arzı kararlaş­
tırılan ve Encümenimize gönderilen kanun lâyi­
hası Ziraat vekili Faik Kurdoğlu hazır bulun­
duğu halde okunub görüşüldü: 

İlgası teklif olunan 10 ncu madde ihtisası is­
tihdaf ettiği; cihetle ilgası muvafık görülmiyerek 
Ziraat vekilinin dahi muvafakatile tadil edilmiş 
ve (Şu kadar ki Ziraat vekâletince lüzumlu* ah­
valde amelî işler için tertife edilmiş kursları îk-
mal etmiş olanlar da tayin edilebilir.) Fıkrası 
ilâve edilmiştir. 

Lâyihanın ikinci maddesine göre tayin edile­
cek memurların sayısının 17 olarak tesbiti Ziraat 
vekili tarafından teklif olunmuş ise de esasen 
bir defaye' ve bir seneye mahsus olarak verilen 
"bu müsaadenin adedle takyid olunmaması daha zi­
yade maksadı temin edeceği tabiî olduğundan 
mühim bir yekûn tutmıyacak olan bu tayinler 
için mutlak bir salâhiyet verilmesi maslahata da­
ha uygun görülmüştür. 

Teklif edilen maddede bu suretle yapılacak 
tayinlerin mükteseb bir hak teşkil etmemesi esası 
kabul olunıriakla beraber bu gibilerin memurluk 
vasfını haiz olmaları vefat veya malulen tekaüd-
lükleri halinde bunlara tahsis olunacak maaşların 
ifaya memur edildikleri memuriyet kadro maaş­
ları üzerinden hesab edilmesini bu vazifeleri ala­
cakları tatmin ve teşvik bakımından zarurî gören 
Encümenimiz lâyihayı bu suretle değişikliklerle 
kabul etmiştir. 

Havalesi mucibince Bütçe encümenine tevdi 
edilmek üzere yüksek katınıza sunulmuştur. 

Zr. E. Reisi 
Edirne 

F. KaltakMran 
Seyhan 

T. T arman 
Denizli 

E. A. Tokad 
Kastamonu 

S. Ş. Eken 
Konya 

C. Tekin 

M. M. 
Manisa 
Y. özey 

Kastamonu 
T, Coşkan 

Balıkesir 
R. Selçuk 
Kırşehir 

A. R. Esen 

Kâtib 
Bolu 

/. H. Uzmay 
Bolu 

M. Dağdemir 
Seyhan 
ö. Biçer 

Yozgad 
ö. Evci 

Bütçe encümeni mazbatası 

T. B. M. M. 
Bütçe encümeni 
Mazbata No. 161 
Esas No. 1/1077 

Yüksek Reisliğe 

10 - VI - 1938 

Orman umum müdürlüğü teşkilâtı hakkın­
daki 3204 sayılı kanuna ek olarak hazırlanıl» 
Başvekâletin 30 - V -1938 tarih ve 6/2245 sayılı 
tezkeresine Yüksek Meclise sunulan kanun lâ­
yihası Maliye ve Ziraat vekilleri hazır olduk­
ları halde okundu ve konuşuldu: 

Orman umum müdürlüğü teşkilât kanunu­
nun bu teşkilâta dahil olacak memurların mes­
lek müntesibi olmaları hakkındaki 10 ncu mad­

desinin kaldırılmasına ve bazı memuriyetlere de 
1452 sayılı kanunun 8 nci maddesinde yazılı 
şartları haiz olmıyan kimselerin getirilebilmesini 
temin eden istisnaî bir hükmün mezkûr kanuna 
ilâvesine mütedair olan işbu kanun lâyihası 
esas itibarile encümenimizce de kabul edilmiş ve 
Ziraat encümeninin tadili müzakereye esas tu­
tulmuştur. I1 "'S 

Hükümet lâyihasının birinci maddesile il-
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gası istenilen 10 ncu madde ayaen «Orman 
umum müdürile fennî ve teknik işlerde istihdam 
edilecek memurların mesleklerinin müntesibi ol­
maları şarttır» şeklinde yazılı olub Ziraat en­
cümeni bu maddenin büsbütün ilgasınr kabul 
etmiyerek maddeden Orman umum müdürünü 
çıkarmak ve diğer fennî ve teknik işlerde kul­
lanılacak memurların mesleklerinin müntesibi 
olmaları şart olacağı hükmünü ipka eylemek ve 
ihtiyaç görülen ahvalde amelî SŞler için açılmış 
kursları ikmal etmiş olanların da bu teknik iş­
lerde istihdamlarına cevaz vermek suretile mez­
kûr maddeyi tadil eylemiş bulunmaktadır. 

Encümence'yapılan müzakere neticesinde; 
bir kısım aza teknik isler haricindeki memuri­
yetlerde istihdam edilecek olanların behemehal 
meslek müntesibi olmaları lâzrmgelmeyeceğinden 
bu hususun temin edilmesinden ibaret olan Hü­
kümet teklifi Ziraat encümeninin tadili ile hâsıl 
olmuş bulunduğundan bu tadil edilmiş şeklin ka­
bulü münasib olacağını öne sürmüşler ise de bu 
fikir akalliyette kalmış ve bu hüküm olmasa dahi 
teknik işlerde daima meslek müntesibi ve müte­
hassıs istihdamı zarurî bulunduğundan tatbikatta 
hangi işler tekniktir, hangileri değildir yolunda 
bir ihtilâfa meydan açmaktan ise 10 ncu madde­
nin büsbütün ilgasını isteyen Hükümet teklifi­
nin aynen kabul edilmesi muvafık olacağı fikri 
ekseriyet kazanmış ve bu suretle birinci madde 

Hükümet teklifi veçhile aynen kabul edilmiştir. 
ikinci maddeye gelince; bu madde ile Hükü­

metin istediği, vekâletin bazı memuriyetlerine, ik­
tidar ve ehliyeti olub da 1452 sayılı kanunun 8 n-
ci maddesindeki şartları haiz olmayanların da 
getirilebilmelerini temin için bazı teşkilât kanun­
larında istisnaen ve bir defaya mahsus olmak 
üzere kabul edilen hükümlere mütenazır olmak 
üzere bir hüküm vazmdan ibaret olub mezkûr 
madde emsali veçhile ve maksadı temine yeter şe­
kilde yeniden yazılmış ve bu şartlarla tayin edi­
lecek mıemuriyetlerin adedleri dahi ihtiyaca göre 
tahdid edilmek suretile mezkûr maddeye bağlı 
cetvelde dahi tashihat yapılmıştır. 

Bu suretle yeniden hazırlanan kanun lâyihası 
Umumî Heyetin tasvibine konulmak üzere Yüksek 
Reisliğe sunulur. 

Reis * R. V. M M. 
(Burdur İsparta Trabzon 

M. Şeref Özkan Mükerrem Unsal R. Karadeniz 
Kâti'b 

İstanbul Balıkesir Çorum 
F. Öymen E. Adakan E. Sabri Akg'öl 
Gazi Amteb Kırşehir Malatya 

A. Hh'Ay erdem M. Seyfeli M. Öker 
Malatya Mardin Ordu 
O. Taner R. Erten H. Yalman 

Sivas Süre}. 
Remzi Çiner M. Mayakon 
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HfeÛMETÎN TEKLİFİ 

Orman umum müdürlüğü teşkilâtı hakkındaki 
32Ğ4 sayılı kanuna ek kanun lâyihası 

f i . . ' . 

MADDE 1 — 3204 sayılı kanunun onuncu 
maddesi ilga edilmiştir. 

MADDE 2 — Ayni kanunun üçüncü madde­
si sonuna aşağıdaki fıkra ilâve edilmiştir: Şu-
kadar ki 1452 sayılı kanunda gösterilen müddet 
vasıflarına malik olmaksızın ve mükteseb hak 

teşkil etmeksizin daha yüksek derecelerle mer­
but cetvjelde yazılı memuriyetlere tayinleri îcra 
Vekilleri heyeti kararile muvafık görülmüş olan­
lara, 1452 numaralı kanuna göre alabilecekleri 
maaş ve emsali hâsılı maaş olarak ve tayin edi­
lecekleri vazifenin kadro maaşı ve hâsılile ara­
daki fark ücret olarak verilir. -

Anoajk bu kanunun neşri tarihinden itibaren 
bir sene zarf ında merbut cetveldeki memuriyet­
lere tayla edilenler bir defaya mahsus olmak 
üzere bu madde hükmünden istifade edebilirler. 

MADDE 3 — Bu kanun neşri tarihinden mu-
teberdüj» 

. MADDE 4 — Bu kanun hükümlerini icraya 
Maliye ye Ziraat vekilleri memurdur. 

26-V-.1938' 
Bş.V. 

C. Bayar 
Da.V. 
Ş. ifaya 
M£ V. 

8. AşnMan 
s. t w. v. 

Dr. H.Alataş 

Ad. V. 
8. Saraçoğlu 

Ha. V. 
Dr. T. R. Araş 

Na. V. 
A. Çetinkaya 

<G. î. V. 
Bana Tarhan 

M.. M. V. 

- Ma. V. 
F. Ağralt 

îfc V. 
Ş. Kesebir 

Zr. V. 
F. Kurdoğlu 

ZİRAAT ENCÜMENİNİN DEĞÎŞTÎRÎŞÎ 

Orman umum müdürlüğü teşkilâtı hakkındaki 
3204 sayılı kanuna ek kanuun lâyiham 

MADDE 1 — 3204 sayılı kanunun 10 ncu 
maddesi aşağıdaki şekilde tadil edilmiştir! : 

Orman umum müdürlüğü fennî işlerinde is­
tihdam edilecek memurların, mesleklerinin 
müntesibi olmaları şarttır. Şu kadar İri, vekâ­
letçe ihtiyaç görülen ahvalde amelî işler için 
açılmış kursları ikmal etmiş olanların da bu tek­
nik işlerde istihdamları caizdir. 

MADDE 2 — 3204 numaralı kanunun 3 ncü 
maddesi sonuna aşağıdaki fıkra ilâve edilmiştir: 

Şu kadar ki, 1452 sayılı kanunda gösterilen 
müddet, vasıflarına malik olmaksızın ve mükte­
seb hak teşkil etmeksizin daha yüksek derece­
lere merbut cetvelde yazılı memuriyetlere ta­
yinleri îcra Vekilleri Heyeti kararile muvafık 
görülmüş olanlara 1452 numaralı kanuna göre 
alabilecekleri maaş ve emsali hâsılı maaş ola­
rak ve tayin edildikleri vazifenin kadro maaşı 
ve hâsılı arasındaki fark ücret olarak- verilir. 

Ancak bu kanunun neşri tarihinden itibaren 
bir sene zarfmda merbut cetveldeki memuriyet­
lere tayin edilenler bir defaya mahsus olmak 
üzere bu madde hükmünden istifade edebilirler. 

Bu suretle tayin edilmiş olanların memur sı­
fatı devam edeceği gibi malulen tekaüd veya 
vefatları halinde tahsis edilecek maaşlar ifaya 
memur edildikleri memuriyet kadro maaşı üze­
rinden hesablanır. 

MADDE 3 — Bu, kanun neşri tarihinden mu­
teberdir. 

MADDE 4 — Bu kanunun tatbikma îcra Ve­
killeri Heyeti memurdur. 
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BÜTÇE ENCÜMENİNİN DEĞİŞTtRÎŞÎ | 

Orman umum müdürlüğü teşkilât kanununda 
bazı değişiklikler yapılması hakkında kanun lâr 

ythast 

MADE 1 — Orman umum müdürlüğü teşki­
lâtı hakkındaki 4 haziran 1937 tarih ve 3204 
sayılı kanunun 10 ncu maddesi kaldırılmıştır. 

MADDE 2 — Mezkûr kanuna aşağıdaki mu­
vakkat madde eklenmiştir. 

MUVAKKAT MADDE — Bu kanunun meri­
yetinden itibaren bir sene zarfında ve bir de­
faya mahsus olmak üzere ilişik cetvelde sayısı 
ve unvanları gösterilen memuriyetlere 1452 sa­

yılı kanunun 8 nci maddesinde yazılı müddetleri 
ikmal etmiyenler de yüksek mekteb mezunu ol-
mak şartile tayin olunabilirler. 

Ancak bunlar mezkûr kanun hükümleri da­
iresinde müstahak olduklan derece maaşmı ve 
müddetlerini duldurdukça da istihkak kesbede-
cekleri derece maaşmı alırlar. Şu kadar ki bu 
memuriyetlerin her hangi birinde bulundukları 
müddetçe bu memuriyetlere muhassas maaş ile 
müstahak olduklan derece maaşı arasındaki 
fark mükteseb hak teşkil etmemek şartile ken­
dilerine ücret olarak verilir. 

MADDE 3 — Hükümetin 3 ncü maddesi ay­
nen 

MADDE 4 — Hükümetin 4 ncü maddesi ay­
nen 
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Hükümetin teklifine bağlı 

CETVEL 

Memuriyet unvanı : 
Umum müdür 
Umum tnüdür muavini 
Fen heyeti azalan 
Birinci smrf orman baş mühendisleri 
Merkez şube müdürleri 

• - • ' — * * Ü 

Bütçe encümeninin değiştiricine bağlı 
CETVEL 

Memuriyet unvanı Aded 

Umum müdür 1 
Umum müdür muavini 1 
Fen heyeti azaları 3 
Birinci sınıf orman baş mühendisleri 2 
Merkez şube müdürleri 5 

\>m<t 
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