
S. Sayısı: 23 

1935 

YÜKSEK MÜHENDİS MEKTEBİ 
BÜTÇESİ 

) 



\ 

( 



2 

Yüksek mühendis mektebi 1935 mâlî yılı bütçesi hakkında 
1/12 numaralı kanun lâyihası ve Bütçe 

encümeni mazbatası 

T.C. 
Başvekâlet 28 - II -1935 

Kararlar müdürlüğü 
Sayı: 6/405 

Büyük Millet Meclisi Yüksek Reisliğine 

Yüksek mühendis mektebinin 1935 malî yılı bütçesine aid olub îcra Vekilleri 
Heyetince 28 - I I - 1935 de Yüksek Meclise arzı kararlaştırılan kanun lâyihası esba­
bı mucibesile birlikte Yüksek huzurlarına sunulmuştur. 

Başvekil 
/ . İnönü 

1935 senesi bütçe esbabı mucibesi 

1 — Memurlar ve muallimler : 

1935 bütçesinde mektebin mevcud memurlarının adedini çoğaltmak cihetine 
gitmek mecburiyeti duyulmuştur. 

Bu gün mevcud memurların adedi mektebin yalnız bir şubeyi (yol şubesi) havi 
bulunduğu ve talebe adedi bu günkünün ancak yarısı kadar olduğu vakte aid ih­
tiyaç nazarı itibare alınarak tesbit edilmiş olub o vakit bile mektebde dörd dahiliye 
memuııı vardı. Üç dört sene evvel bu dahiliye memurları da hazfedilmiştir. Bu 
gün mektebin talebesinin adedi ziyadeleşmiş müteaddid şubeler teşkil edilmiş lâ-
buratuarları ve atelyeleri tesis edilmiş ve her gün bir miktar daha tevessü etmekte 
bulunmuş olduğundan mektebin bu günkü ihtiyacına göre mevcud memurların ade­
dinin kâfi olmadığı pek aşikâr bir surette görülmektedir. Mevcud memurlar mek­
tebin bu günkü ihtiyacına bile kifayet edemediğinden mektebe verilmek istenilen 
tevessü ve inkişafa hiç te tekabül etmeyeceği şübhesizdir. Mevcud memurların 
adedini tezyid etmek bir zaruret halini almıştır. Esasen mekteb memurları müdüri­
yete tahvili tekarrür etmiş olan rektörlüğe merbut olmak üzere idare ve tedris he­
yetlerinden ibaret iki zümreye aid bulunmaktadır. 

Bu itibarla müdürün maiyetinde biri idarî hususat ile, diğeri tedrisat işlerile mu­
vazzaf iki müdür muavinine ihtiyaç mevcud olduğundan idare müdürlüğü kaldırıla­
rak bütçeye (70) lira maaşlı iki muavin konulmuştur, idare heyeti mektebin ve 
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pansiyonun idare ve inzibatı muamelâtını cemeyler ve hususile nakid muhasibliği 
ayniyat muhasibliği, dahiliye, mubayaat, ambar, pansiyon şubelerini havidir. Mek­
tebimizin mümasili müesseselerde mevcud ohıb fıkdanları muamelâtı işkâl eden (30) 
lira maaşlı bir levazım memuru ile tahakkuk muamelâtım da ifa etmek üzere (20) 
lira maaşlı bir muamelât kâtibi ilâve edilmiştir.-

Mektebin inzibatî hususatmın tedviri ve ayni zamanda mektebin dahilî ve idarî 
hususatile muvazzaf idare memurları mevcucl olmaksızın mektebin zaptı, raptı hu-
susatmı lâyikli bir surette temin etmek mümkün olmayacağından lüzumları bir 
zaruret sekimi iktısab eyleyen her biri (30) lira maaşlı üç ve her biri (25) lira ma­
aşlı keza üç ki ceman altı idare memuru ilâve edilmiştir. 

Bu memurlara tevdi edilecek vazifenin ehemmiyetine binaen yüksek tahsü gör­
meleri lâznngelen kimseler arasından- intihab edilecektir. Ayniyat muhasibi ile am­
bar memurunun bir şahısta toplanması caiz olmadığından (30) lira maaşlı bir ay­
niyat muhasibi ile kırtasiye memurluğunu da ifa etmek üzere (25) lira maaşlı bir 
ambar memuru ilâve edilmiş olub buna mukabil ayniyat muhasibi ve ambar me­
muru ile levazımı tersimiye ve kırtasiye memuru hazf edilmiştir. 

Tedris heyeti tedrisat memurlarile talim heyetini havi olub mektebin tedrisatı­
na, lâburatuvarlarma ve kütüpanesine aid muamelâtı cemeder. Ders ve imtihan 
pısogramlarmın tanzimi, 'talebenin devam ve ders ve imtihan notlarına kuyudatın 
tutulması ve bunların istatistiklerinin tanzimi hususlarının tam bir intizam ile 
yapmak lâzımgeldiğinden tedrisat ile muvazzaf müdür muavini maiyetine (20) lira 
maaşlı bir kâtib ve daktilo ilâve edilmiştir. Dolayısile- kütüpane memurunun maaşı 
da (25) liradan (30) liraya çıkarılmıştır. Mektebe yeni şubeler ilâve edilmiş ol­
masından dolayı talim heyeti kadrosuna mevcud müderris, - muallim, muavin ve 
asistan adedi bu günkü ihtiyaca tekabül etmemekle beraber derslerin bir kısmının 
mütehassıslar tarafından okutulmakta olmasından dolayı ileride ihtiyaca göre tez-
yid edilmek üzere bu sene için müderris ve muallim adedini tezyide lüzum görül­
memiş, yalnız yeniden ihdas edilmiş olan ingilizce kursu için (30) liralık iki mual­
lim ilâ vesile iktifa edilmiş olub bununla beraber kadroda mevcud olub (934) büt­
çesinde 4 ü mevkuf tutulmuş olan sekizinci dereceden müderris ve muavininin tama­
mı için 1935 senesi bütçesine tahsisat konulmuş olduğu gibi 7 den ibaret -bulunan 
asistan adedi 10 na çıkarılmıştır. 

Laboratuar şefliği de beşe iblâğ olunmuştur. Atelye şefliği bu gün mütehassıs 
tarafından idare edilmekte olduğundan tahsisatının 1935 bütçesinde mevkuf tutul­
ması cihetine gidilmiş ve atelye ve laboratuar işlerinin çoğalmasından dolayı atelye 
ustaları adedinin dörde ve laboratuar adedinin ona iblâğına mecburiyet hâsıl ol­
muştur. _ ( 

Ücretli müstahdemler mey anın da mekteb revirinde intizamın temini için biri 
otuz, diğeri kırk lira ücretli iki hasta bakıcı, yeni yapılmış olan duş ve banyo dai­
resinin kaloriferi için (35) lira ücretli bir kalorifercinin, kapı hizmetinin daha 
muntazam bir şekle konulması için (40) lira ücretli bir kapıcının ve mekteb bahçe­
si için 45 lira ücretli bir bahçıvanın ilâvesine lüzum görülmüştür. Nakid muhasi­
binin maaşı (40) liradan (45) liraya çıkarılmıştır. 

Pansiyon memurluğu hazfedilerek yerine (150) lira ücreti bir pansiyon mu­
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dürü ilâve edilmiştir. Mektebm sıhhî hususatmın daha intizama vazı için bü­
tün vaktini mektebe hasretmek üzere tavzif edilmesi lâzımgelen doktor ücreti (200) 
liraya çıkarılmıştır. Bu sebebler dolayısıle bir numaralı maaş ve ücretler faslı ye­
kûnu (934) senesine nazaran (47 468) fazlasüe (214 882) liraya baliğ olmuştur. 

2 -Masraf: 

Talebe adedinin tezayüd eylemiş bulunması ve tedris müddetinin beş buçuk sene­
den altı seneye çıkarılmış olması uoiayısıle ikinci faslın birinci iaşe maddesi, 3Y 000 
liradan, 39 000 liraya çıkarıldığı gıuı talebeye iç çamaşırı da verilmek ıçm ikin­
ci faslın 3 ncü meibusat maddesi (12 UOU ) liradan 14 000 liraya çıkarılmıştır. 
Tesis edilmiş bulunan makına laboratuarı duş ve banyo dolayısile 2 ncı fasim 3 ncü 

. tenvir ve teshin maddesinin (8 000.) liradan (9 000) liraya ve su laboratuarı 
12 nci maddesinin (3 200) liradan (4 500) liraya çıkarılması icab eylediği gibi tale­
be çamaşırlarının yıkatılnıası müteahhide ihale edilmek suretüe makına üe daha 
iyi bir şekilde temin edilmiş olub bundan dolayı müteferrika maddesinin (3 800) 
liradan (4 500) liraya çıkarılmasına lüzum hâsıl olmuştur. Sigorta bedeli (770) 
liradan (600) liraya indirilmiştir. Spor yapmak talebe için bir ihtiyaç ve bir lü­
zum olub mektebde spora müteallik levazımın noksanı bu ihtiyaç ve lüzumu lâyikile 
temin edüebilmesine mâni olduğundan 1935 bütçesine spor levaznnma aid olmak 
üzere ayrıca bir madde ilâve edilmiş ve bu maddeye de (584) lira tahsisat konul­
muştur. 

Mektebimize elektro mekanik şubesinden maada bir de posta, telgraf şubesinin 
ilâvesinden dolayı mubayaası lâzımgelen alât ve edevat ve inşaat nazarı itibare alı­
narak tesisat maddesine (58 330) - ve inşaat maddesine (21 000) lira tahsisat konul­
muştur. Ecnebi muallimlerin ücret ve harcırahları faslına gelince: 1934 senesinde 
ücretini Üniversiteden alıb mektebimizde tedrisat icra etmiş olan M. Düsyonun 
1935 senesinde ücreti mektebimiz tarafından verileceği ve posta, telgraf şubesi için 
bir mütehassıs getirileceği 1934 senesi bütçesinde üç mütehassısın ücretlerinin 
yalnız sekiz aylığı mevcud olduğu ve 935 bütçesinde bu üç mütehassısa aid ücretin 
seneliğini koymak icab ettiği nazarı itibare alınarak bu fasla konulan tahsisat 
(71 000) liraya çıkarılmıştır. Ecnebi mekteblerde tahsil etmekte bulunan talebenin 
bir kısmı avdet edeceğinden ecnebi nıekteblerdeki talebenin tahsü masarifi faslın­
dan tasarruf esasen kabil olub, maahaza yeniden ikmali tahsü ve staj için talebe 
gönderilebileceği nazarı itibare alınarak bu faslın ecnebi mekteblerdeki talebenin 
tahsil, ikmali tahsil ve staj masarifi yazılması ve 1935 senesi* için bu fasla (8 000) 
lira tahsisat konulması cihetine gidilmiştir. 

1935 senesi zarfında tekaüd olabilecek müderrisler mevcud olduğu nazarı itiba­
re alınarak tekaüd maaşı maddesi (8 000) ve ikramiye maddesi de (10 800) liraya 
iblâğ edilmiştir. 
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Bütçe encümeni mazbatası 
T. B. M. M. 

Bütçe encümeni 1 - IV - 1935 
Karar No. 20 
Esas No. 1/12 

Yüksek Reisliğe 
Yüksek mühendis mektebinin 1935 malî yılı bütçesine aid olub Başvekâletin 

28 - 2 - 1935 tarih ve 6/405 sayılı tezkeresile Yüksek Meclise sunulan kanun lâyi­
hası encümenimize verilmiş olmakla Nafıa vekili Ali Çetinkaya bulunduğu halde 
okundu ve konuşuldu. 

Varidat bütçesi: 
Yüksek mühendis mektebinin varidatı; talebe ücreti ile kütüphane ve tecrübe-

hane ve* laboratuar hâsılatından ve müteferrik varidattan ibaret olan 13 000 lira 
mekteb hâsılatı ile geçen sene bütçelerinden artan 60 000 liradan ve varidat açı­
ğını kapamak için Nafıa bütçesinden tahsis edilen 422 682 liradan ibarettir. 
Umumî bütçeden yapılan yardım ihtiyaca göre tesbit edilmektedir. Geçen sene umu­
mî bütçeden tefrik edilen miktar 332 850 lira iken bu sene idare ve tedris kısım­
ları kadrolarında vukua gelen tebeddüller ve masraf kısmmda yapılan bazı ilâ­
veler dolayısile 89 832 lira artmıştır. Mektebin bu günkü ihtiyaca uygun bir hale 
getirilmesini temin maksadı ile alman bu İslah ve takviye tedbirlerini yerinde bu­
lan encümenimiz umumî bütçeden yapılacak yardım miktarının bunu karşılıyacak 
bir hadde çıkarılmasını zarurî görmüş ve varidat bütçesini teklif veçhile 495 782 
lira olarak kabul etmiştir. 

Masraf bütçesi: 
Yüksek mühendis mektebinin 1934 malî yılı masraf bütçesinin yekûnu 390 230 

lira olduğu halde 1935 bütçesi 105 552 lira fazlasile 495 782 lira olarak teklif edil­
miştir. 

G-erek esbabı mucibe lâyihasmdan ve gerek bütçenin encümende konuşulması 
sırasında Nafıa vekili ile mekteb rektörünün söylediklerinden anlaşıldığına göre 
mektebin yalnız bir şubeyi ihtiva ettiği ve talebe adedinin de bu günkü miktarın 
ancak yarısı kadar olduğu zamanda bile ihtiyaca kifayet etmeyen hali hazır me­
murin kadrosu ile, talebe adedinin ziyadeleştiği ve müteaddid şubeler açıldığı, la­
boratuarlar ve atelyeler tesis edildiği ve her gün bir az daha tenevvü etmekte bu­
lunduğu bu sırada idare imkânı olmadığı göz önüne alınarak bir levazım, altı idare 
memuru ile bir muamelât kâtibi ve bir ayniyat muhasibi ve bir ambar memuru 
ilâve edilmek suretile idare heyeti kadrosunun takviyesine zaruret hâsıl olduğu, di­
ğer taraftan yatı mektebi halinde olan bu müessesenin idaresini mesul bir ele ve­
rerek mektebde matlûb olan inzibat ve intizamı temin etmek ve ayni zamanda da 
tedris işlerini evvelce olduğu gibi idare eylemek maksadile rektörlüğün Nafıa ve­
kâletince tayin olunacak müdürlüğe kalbi ve bu müdürün emrine biri idarî husu-
sat ile ve diğeri tedris işleri ile meşgul olmak üzere iki muavin verilmesi hususu­
nun bu günkü ihtiyaca daha uygun görüldüğü ve tedris heyeti kadrosunun da ih­
tiyacı tamamen karşılayamadığı düşünülerek ingilizce kursu için iki muallim ve ay­
rıca üç asistanın ilâve edildiği ve lâburatuar şefliğinin beşe, atelye ustaları ade­
dinin dörde ve laboratuarlar adedinin ona iblâğ edildiği ve görülen lüzum ve zaru-
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rete binaen bazı ücretlere ilâveler yapıldığı ve bu sebeblerden dolayı birinci faslın 
yekûnunun geçen seneye nazaran 47 468 lira fazlasile 214 882 lira olarak teklif 
edildiği anlaşılmış ve bu sebebler encümenimizce de varid görülmüştür. Mekteb 
müdürü için 125 lira maaş teklif edilmekte ise de mülhak bütçe ile idare olunan di­
ğer daire umum müdürlerine 100 lira ve bazılarına da 90 lira verilmekte olduğuna 
binaen bu miktarın 100 liraya indirilmesi muvafık görülmüş ve ancak bunun yeri­
ne 600 lira ücretle bir müdür istihdamnıı tecviz eden hüküm muhafaza edilmiştir 
ve bu tertibden 1 800 lira tasarruf edilmiştir. Teklif bütçesinde ayrı iki madde ha­
linde gösterilen idare ve talim heyetleri maaş tertibleri ve bunların karşısın­
daki muhassasat birleştirilerek bir madde halinde gösterilmesi muvafık görül­
müş ve fasıl yakûnu 213 082 lira olarak kabul edilmiştir. 

Geçen seneye nazaran diğer maddelerde görülen fazlalıkların da talebe ade­
dinin artmasmdan ve posta ve telgraf şubesinin ilâvesinden ötürü bazı alât ve 
edevat mubayaasma ve inşaata ihtiyaç hâsıl olmasından ve buna benzer diğer 
bir takım zarurî sebeblerden ileri geldiği anlaşılarak kabul edilmiştir. 

Mualece ve revir masrafı olarak konulan tahsisatın icabında talebenin tedavi 
ve ameliyatı için revir haricinde de sarf edilebilmesini temin etmek üzere madde 
isminin (Mualece ve revir ve sair tedavi masrafı) olarak tashihi faydalı görül­
müştür. N 

Devlet malları yekdiğerini sigorta etmekte olduğu cihetle Yüksek mühendis 
mektebi eşyasının ayrıca sigorta ettirilmesine mahal görülmemiş ve bu iş için 
konan 600 lira tahsisatın kaldırılarak maaş tertibinden indirilen 1 800 lira ile 
birlikte 2 nci faslın 14 ncü tesisat masrafı maddesine ilâve edilmiş ve neticede 
masraf bütçesi yekûnu teklif veçhile 495 782 lira olarak kabul edilmiştir. 

Bütçe kanunu lâyihası olduğu gibi onaylanmış ve yalnız beşinci madde 1935 
senesi zarfında mevkuf tutulması mevzubahs olan yedinci dereceden beş müder­
ris ve muallim muavininin adedi yazı hatası olarak teklifde iki olarak yazıldı­
ğından tashih edilmiştir. 

1275 numaralı kanunla hükmî şahsiyeti haiz olan bu müessese şimdiye ka­
dar rektör ile idare edilmekte iken yukarıda söylenen sebeblerle Nafıa vekâletince 
tayin olunacak müdürle idare olunacağına göre mezkûr kanunun ikinci maddesi­
ne (Bu müessese müdürü Nafıa vekili tarafından tayin olunur) şeklinde bir fık­
ranın ilâvesi hukukan lüzumlu görülmüş ve böyle bir lâyihanın Büyük Meclise * 
sunulması Nafıa vekilinden temenni edilmiştir. 

Umumî heyetin tasvibine arzedilmek üzere Yüksek Reisliğe sunuldu. 

Reis R. V. M. M. Kâtib 
Burdur İsparta Trabzon İstanbul 

M. Şeref Özkan Mükerrem Unsal Sırrı Day F. öymen 
Ankara Balıkesir Erzurum îstanbul îzmir îzmir 

Y. G. Kargı E. Adakan A. Akyürek S. Ur az K. înanç H. Çakır 
Kastamanu Kayseri Mardin Sivas Sivas Tokad 
T. Goşkan N. Kerven R. Erten R. Şaşara Remzi Çiner S. Genca 
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Yüksek mühendis mektebi 1935 yılı bütçe kanunu lâyihası 

HÜKÜMETİN TEKLİFİ 

MADDE 1 — Yüksek mühendis 
mektebi 1935 malî senesi masarifi için 
merbut (A) işaretli cetvelde gösterildiği 
üzere 495 782 lira tahsisat verilmiştir. 

MADDE 2 — Yüksek mühendis 
mektebi 1935 malî senesi masrafına kar­
şılık olan varidat merbut (B) işaretli 
cetvelde gösterildiği üzere 495 782 lira 
tahmin edilmiştir. 

MADDE 3 — Yüksek mühendis 
mektebi hakkındaki 1275 numaralı ka­
nunun 3 ncü maddesinde yazılı varida­
tın 1935 malî senesinde dahi tahsiline 
devam olunur. 

MADDE 4 — Mühendislik ve mimar­
lık hakkındaki 19 mayıs 1927 tarih ve 
1035 nunaaralı kanunun 1 nci maddesi­
nin (B) fıkrası mucibince verilecek ruh­
satnamelerle zayiinden verilecek şeha-
detnamelferden Nafıa bakanlığının tas­
dik edeceği miktarlar üzerinden harç a-
lınır. 

MADDE 5 — Yüksek mühendis 
mektebinin teadül esası üzerine tanzim 
olunan kMrosu merbut (C) işaretli cet­
velde gösterilmiştir. Bu kadroda halen 
münhal bulunan 7 nci dereceden 5 mü­
derris ve muallim muavinliklerine 1935 
malî senesi zarfında müderris ve mual­
lim muavini tayin olunmaz. 

MADİ)E 6 — Müderris ve muallim­
lerle muajvinlerinin (C) işaretli cetvelde 
gösterileri derecelere tevzii Nafıa ba­
kanlığınla tasdikile yapılır. 

MADİ3E 7 — 6 nci madde mucibin­
ce yapılacak tevzi üzerine teayyün ede-
eek maaşlar aşağıdaki şekilde verilir. 

A - -4slî maaşları 45 liradan fazla 
olan müderris ve muallimlere teayyün 
edecek dejreee maaşlarının emsali hâsılı 
nın % 75 şi. 

B - Ailî maaşları 45 lira ve bundan 
dun olan müderris ve muallim muavin-

BÜTÇE ENCÜMENİNİN TADİLİ 

MADDE 1 — Aynen kabul 

MADDE 2 — Aynen kabul 

MADDE 3 — Aynen kabul 

MADDE 4 — Aynen kabul 

MADDE 5 — Aynen kabul 

MADDE 6 — Aynen kabul 

MADDE 7 — Aynen kabul 
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lerile muallimlere teayyün edecek dere­
ce maaşlarının emsali hâsılının tamamı; 

Ancak (A) fıkrası mucibince verile­
cek miktarlar 1931 senesinde aldıkları 
maaş ve tahsisatı fevkalâde miktarları 
yekûnundan noksan olursa noksan farkı 
ayrıca verilir. îdare memurlarına ta­
yin edilmiş olan derece maaşının emsali 
hâsılı tamamen verilir. 

. MADDE 8 — Yüksek mühendis 
mektebinin ücretli müstahdemler kadro­
su merbut (D) işaretli cetvelde göste­
rilmiştir. Bu kadroda halen münhal bu­
lunan atelye şefliğine 1935 malî senesi 
zarfında atelye şefi tayin olunmaz. 

MADDE 9 — îcra Vekilleri Heyeti 
kararile istihdam edilecek ecnebi mual­
limlerin ücretleri maaş tertiblerindeıı 
verilir. 

MADDE 10 — Yüksek mühendis 
mektebinin maaş alan talim ve tedris 
heyetile idare memurları umumî tekaüd 
kanunu hükümlerine tâbi olub yeniden 
tahsis olunacak tekaüd ve yetim maaş­
ları mekteb bütçemden verilir. 

MADDE 11 — Bu kanun 1 haziran 
1935 tarihinden muteberdir. 

MADDE 12 — Bu kanunun hüküm­
lerini icraya Maliye ve Nafıa bakanları 
memurdur. 

2 - I I I 
Ad. V. 

Ş. Saraçoğlu 
Ha.v! 

Dr. T. R. Araş 
Na.Y. 

A. Çetinkaya 

Bş. V. 
/ . tnönü 
Da. V. 
Ş. Kaya 
Mf. V. 

Ab. özmen 
-S. î . M. Y. 

Dr. R. Saydam 

1935 
M. M. Y. 
K. Özalp 

Mal. V. 
F. Ağralı 

îk". V. 
C. Bay ar 

a. î. Y. 
Rama Tarkan Zr. Y. 

Muhlis Erimen 

MADDE 8 — Aynen, kabul 

MADDE 9 — Aynen kabul 

MADDE 10 — Aynen kabul 

MADDE 11 — Aynen kabul 

MADDE 12 — Aynen kabul 
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Muhassasatm nev'i 
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Maaş ve ücretler 

îdare ve tedris heyeti maaşı 
Talim heyeti maaşı 
İdare ve talim heyetleri maaşı 
Ücretler 

Fasıl yekûnu 

İdare masrafları 

İaşe masarifi 
Talebe, hademe1 ve müstahde­
min melbusatı 
Tenvir ve teshin 
Levazımı tersimiye ve kırtasiye 
Defatir ve evrak] matbua ve 
teelidiye 

i 

LâburatııvaHar ve atelye işlet­
mesi 
(İşletme ve bakını muharrik ve 'müte­
harrik edevat rn tamir, tatlı ir ve ta­
lebenin Sanayi mektebi atelyesi ve di­
ğer resmî atelyelerde bilıunum staj 
kuvvei muharrike masrafları) 
Müteferrika ve çamaşır yıkama 
masrafları 
î lânat 
Telefon mükâleme bedeli 
Kamp masarifi umumiyesi 
Mualeee ve revir ve sair tedavi 
masrafı 
(Talebe, hademe ve müstahdemin) 
Su sarfiyatı 
Sigorta bedeli 

(S. Sayısı 

1934 

Malî senesi 
tahsisatı 

Lira 

10 848 
109 02b' 

47 540 
167 414 

30 612 i 
119 590 | 

64 680 1 
214 882 

0 
0 

148 402 
64 680 
213 082 

37 000 

12 
8 

4 

000 
000 
500 

510 

500 

1935 malî senesi için 

1 000 

3 200 
770 

Hükümetçe 
taleb edilen 

Lira 

Encümence 
kabul edilen 

Lira 

39 000 

14 000 

9 000 

3 500 

516 

4 500 

1 000 

4 500 
600 

39 000 

14 000 

9 000 

3 500 

510 

4 500 

3 800 
1 200 
300 

2 000 

4 500 
1 100 i 
300 j 

2 000 ! 

4 500 
1 100 
300 

2 000 

1 000 

4 500 
0 

23) 
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Muhassasatın nev'i 

13 Tesisat masarifi 
(Lâburatuarlar, atelye alât ve ede­
vat mubayaası ve tesis masarifi, 
mutbah , yemekhane, levazım, kiitü-
pane için kitab ve mecmua mubayaa­
sı ve bunların teclidiyesi, demirbaş 
eşya, mefruşat, su, elektrik, telefon, 
havagazı tesisatları, dershane eşyası 
ve alâtı tersimiye bedelleri, mekteb-
den mezun olacak talebeye hediye edi­
lecek olan kullanılmış edevatı tersimi­
ye bedellerinin mahsubu) 

İnşaat ve tamirat 
Muallim ve talebenin fennî se­
yahat ve yol masrafları 
Harcırah 
Mahkeme masrafı ve harçları 
Spor masarifi 

Fasıl yekûnu 

Kitab, mecmua, tercüme, telif ve ta­
biye masarifi 

Mecmua, telif, tercüme ve irsa­
liye masarifi 
Kitab, telif ve tercüme ücreti 
Tabiye, işletme, yevmiye, de­
mirbaş eşya mubayaa ve ta­
mirleri, mevaddı ibtidaiye ve 
taba müteallik levazım masraf­
ları 

1934 
Malî senesi 

tahsisatı 

Lira 

1935 malî senesi için 

Hükümetçe 
taleb edilen 

Lira 

Encümence 
kabul edilen 

Lira 

Fasıl yekûnu 

49 416 

10 000 

1 2 000 
1 400 

400 
0 

139 982 

1 000 
5 000 

J3J>00 
12 500 

58 330 

21 000 

2 000 
400 
400 
584 

167 230 

800 
4 700 

6 500 
12 000 

60 730 

21 000 

2 000 1 
400 
400 
584 

169 030 

800 
4 700 

6 500 
12 000 
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1 0 

11 

1 2 

Eeenebi muallimler ve su lâburatua-
rı şef dö travo ücret ve harcırahları 

Ecnebi memleketlerdeki talebenin tah­
sil ve ikmali tahsil ve staj masrafı 

Temsil ve kongreler masrafı 

Temsil masrafı 
Kongrelere iştirak masrafı 

Fasıl yekûnu 

788 numaralı kanunun tatbiki mas­
rafı 

Tedavi ve yol masrafı 
Açık maaşı 

Fasıl yekûnu 

Gteçen sene düyunu 

Eski seneler düyunu 

Tekaüd, dul ve yetimler maaşı 

1683 numaralı kanunun 58 nci mad­
desi mucibince verilecek tekaüd ikra­
miyesi 

1715 numaralı kanunun 8 nci maddesi 
mucibince Cumhuriyet merkez banka­
sına iştirak hissesi 

1934 
Malî .senesi 

tahsisatı 

Lira 

1935 malî senesi için 

Hükümetçe 
taleb edilen 

Lira 

Encümence 
•kabul edilen 

Lira 

UMUMÎ YEKÛN 

41 600 

12 000 

450 
900 

1 350 

200 
1 000 
1 200 

500 
100 

5 510 

7 500 

574 
390 230 

71 000 

8 000 

450 
900 

1 350 

200 
1 000 
1 200 

500 
100 

8 000 

10 800 

720 
495 782 

71 000 

8 000 

450 
900 

1 350 

200 
1 000 
1 200 

500 
100 

8 000 

10 800 

720 
495 782 
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Varidatın nev'i 

TJmumî bütçeden muavenet 

Muhtelif varidat 

Talebe ücreti 
Kimyahane, tecrübehane ve lâ-
buratuarlar hasılatı 
Kitab ve mecmua satış ve mat­
baa hasılatı 
Muhtelif hasılat 

Fasıl yekûnu 

Ruhsatname, şahadetname ve imtihan 
harçları 

Mektebten mezun olacak talebeye he­
diye olarak verilecek kullanılmış alâ-
tı tersimiye bedellerinin mahsubu 

Umumî bütçede sandık mevcudu ola­
rak 1934 senesinden 1935 senesine 
devredeceği tahmin edilen 

UMUMÎ YEKÛN 

1934 
Malî senesi 

muhammenatı 
Lira 

332 850 

1 500 

4 000 

2 000 
7 000 

14 500 

1 880 

1 000 

40 000 
390 230 

1935 malî senesi için 

Hükümetçe 
tahmin edilen 

lira 

422 682 

3 000 

5 000 

100 
3 000 

11 100 

1 000 

1000 

60 000 

495 782 

Encümence 
tahmin edilen 

Lira 

422 682 

3 000 

5 000 

100 
3 000 

11100 

1 000 

1 000 

60 000 
495 782 

-
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Derece 

3 
6 

11 
12 
11 
11 
14 
10 

11 
12 
10 
14 
14 
8 

12 

2 
3 
4 
5 
5 
6 
7 

11 
7 
8 

C-CBBVELİ jy 

Memuriyetin nevi 

îdare heyeti 
Müdür [1] 
Müdür muavini [2] 
idare memuru [2] 

» » [2] 
Ayniyat münasibi 
Levazım memuru 
Muamelât kâtibi 
Müzeler ve topografya ve alâtı fenni­
ye memuru 
Kütüpane memuru [2] 
Ambar » 
Başkâtib 
Kâtib ve daktilo 
Tedrisat kalemi: kâtib ve daktilo 
Muhasebeci 
Veznedar ve kâtib 

Talim heyeti 
Müderris 

» 
» 
» 

Muallim 
» 
» 
» 

Müderris ve muallim muavini 
» » » 

Adet 

1 
2 
3 
3 
1 
1 
1 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 

1 
•3 

5 
6 
5 

10 
10 
7 
5 

15 

Maaş 

100 
70 
30 
25 
30 
30 
20 

35 
30 
25 
35 
20 
20 
45 
25 

125 
100 
90 
80 
80 
70 
55 
30 
55 
45 

[1] Emsali hasılına % 50 zammı İle baliği ücret olarak 
verilebilir. 

[2] Bit maaşların emsali hasılı ücret olarak verilebilir. 
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Memuriyetin nevi 

Pansiyon âmiri 
Doktor 
Ressam 
Muhasebe kâtibi 
Ambar kâtibi 
Matbaacı 
Marangoz 
Aşçı kalfa ve yamaklarla beraber 
Hasta bakıcı 

» » 
Kaloriferci 
Kapıcı 
Bahçıvan 
Hademe [1] 
Malzeme, su, kimya, fizik, elektrik lâburatııar-
ları şefleri -
Atelye şefi mevkuf 
Şef asistan 
Asistanlar 
Atelye şefi (mevkuf) 
Tornacı ve frezeci 
Lâburatuarlar ve müzeler ve alâtı fenniye ha­
demeleri [2] 

Adet 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
40 
5 
1 
1 
10 
4 
1 

Ücret 

150 
200 
80 
50 
50 
65 
60 
120 
40 
30 
35 
40 
45 
960 
200 
200 
150 
125 
110 m 

10 335 

[1] Azamî 40 lirayı tecavüz etmemek üzere adet ve tah­
sisatı dahilinde beherinin tayini ücreti mekteb müdürlüğüne 
aittir. 

[2] Azamî 45 lirayı tecavüz etmemek üzere adet ve tah­
sisatı dahilinde beherinin tayini ücreti-mekteb müdürlüğüne 
aittir. 

• * mm*> •« 
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