
Sıra NQ 212 
Devlet m e m u r l a r ı m a a ş a l ı u ı n l<kvJıil ve t eadü lü h a k k ı n d a k i kaııııtıa m ü z e y y e l 
1 /542, Dcvlel m e m u r l a r ı maaşa t ı ı ı ın tevhit ve teadülü h a k k ı n d a k i k a n ı m a 
m ü z e y y e l -1/543, Devlet m e m u r l a r ı m a a s a l ı ı u u tevhi t ve teadülü l ı a k k ı n d a k i 
k a n u n a m ü z e y y e l 1/544, Devlet ıne ın ı ı r lar ı maasat ı ı ı ı ı ı tevhi t ve t eadü lü 
h a k k ı n d a k i k a n u n a müzeyye l 1/545, Devlet n ıenı ı ı r la r ı maasa l ı ı ı ı ı ı tevhit ve 
t e adü lü h a k k ı n d a k i k a n u n a ha(|lı 2 mıınai 'a l ı eelvel in Zi raa t veka le t ine ait 
o l an k ı smında defjisiklik \ a p ı l m a s ı ı ı a d a i r 1 /000, v i lâye t le r idaresi kan ı ımı-
ıııııı 5 8 iııei maddes ine tevfikan 2 v i layet le ida re he>eti teşkil ine ve 1 4 5 2 
n u m a r a l ı k a n u n a hafjlı 2 m ı n ı a r a h eelvel in değ iş t i r i lmes ine da i r 1/Olîl 
n u m a r a l ı k a n u n layihas ı ve Dahi l iye eneüıııeıı i n ıazha tas i le Devlet ıııentıır-
lar ı n ı a a s a t m ı n tevhit ve t eadü lü h a k k ı n d a k i k a n u n a harjlı 2 n u m a r a l ı 
ce tvel in Adliye vekâ le t ine ait olası k ı smında defjisiklik y a n ı l m a s ı n a da i r 
1 , 0 9 3 , Devlet m e m u r l a r ı m a a ş a l ı u ı n tevhit ve t eadü lü h a k k ı n d a k i k a n u n a 
hafjlı 2 n u m a r a l ı eelvel in S ıhha t ve i e l imai m u a v e n e t vekâ l e t i ne a i l o l a n 
k ı smında defjisiklik yap ı lmas ına da i r 1/094 n u m a r a l ı k a n u n l â y i h a l a r i l e İ d a r e 
Heye t in in , Devlet m e m u r l a r ı maasat ı ı ı ı ı ı tevhit ve t eadü lü h a k k ı n d a k i k a n u n a 
ha(jlı ee tve lde defjisiklik yap ı lmas ına d a i r 2 /70 n u m a r a l ı k a n u n teklifi ve 

Itülee e n e n m e n i m a z b a t a s ı 

Devlet memurları maaşatının tevhit ve teadülü hakkındaki kanuna müzeyyel 1/542 numa
ralı kanun lâyihası 

T. C. 
liuşövUâlcl 11 - III - 1933 

Muanıdâ! miirfiırliifjii 
Sa \ı ı: 6/621 

B. M. M. Yüksek Reisliğine 

Edirnedeki Yanık kışla hapishanesile yeniden yapılacak bir hapishanenin teşkilât kadrosunun 
1452 sayılı teadül kanununa merbut (2) numaralı cetvelin Adliye vekâleti vilâyet memurları kıs
mına ilâvesi hakkında hazırlanan ve İcra Vekilleri Heyetinin 4 - III - 1933 toplantısında Yüksek 
Meclise sunulması kararlaştırılan kanun lâyihası esbabı mucibe ve cetvelle birlikte gönderilmiştir. 

Merbut 2, 3 numaralı kadro cetvellerinde yazılı ücretlerin de 1933 malî senesi bütçe kanununa 
merbut (D) cetveline geçirilmesi iktiza ettiğinden bütçenin encümende tetkik ve müzakeresi sıra
sında bu cihetin dahi birlikte tetkikine müsaade buyurulmasmı rica ederim efendim. 

Başvekil 
îsmet 

Esbabı mucibe 

Geçen sene verilen tahsisat üzerine yapılan tetkikatta Edirnede Yanık kışla adını taşıyan metruk 
ve büyük bir kışlanın az çok tadilât ve tamirat ile iki bin raddesinde mahpusini istiap edebileceği 
anlaşılmasına mebni derhal icabının icrasına tevessül olunarak tamirat ve tadilâtın bu sene ikmali 
kaviyyen memul bulunduğundan hapishanenin idaresi için lâzımgelen memurların kadroya konul
ması zarurî görülmüştür. Bu tahsisatın kabulü adlî idarenin sayılabilen ihtiyaçlarından birisinin 
tehvinine matuf bulunacaktır. 
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Edirnedeki Yanık kışla kapislıanesilc yeniden yaplıacak hapishanelerden birinin teşkilâtı dola-

yısilc Devlet memurları maasatının tevhit ve teadülü hakkındaki 1452 numaralı kanuna mü-
zeyycl kanun lâyihası 

MADDE 1 — Edirnedeki Yanık kışlanın hapishane haline ifrağı ve kanunu mahsusu icabınca ye
niden yapılacak hapishanelerden birinin idaresi için bu kanuna ekli 1 ve 2 numaralı kadro cetvel
leri, Devlet memurları maasatının tevhit ve teadülüne dair 18 mayıs 1929 tarihli kanuna merbut 
2 numaralı cetveldeki Adliye vekâleti faslının vilâyet memurları kısmına ilâve edilmiştir. 

MADDE 2 — Bu kanunun hükmü 1 haziran 1933 tarihinden muteberdir. 
MADDE 3 — Bu kanun hükmünü icraya Adliye ve Maliye vekilleri memurdur. 

4 - III - 1933 
Bş. V. Ad. V. M. M. V. Da. V. Ha. V. V. Mal. V. 

ismet Yusuf Kemal Zekâi S. Kaya Ş. Kaya M. A bd M halik 
Mf. V. Na. V. İK. V. ' S. İ. M. V. ' (!. L. V. Zı\ V. 

Dr. Reşit Galip Hilmi M. Celâl Dr. Refik \ Muhlis 

'Teadül kanununa merbut 2 numaralı cetvele ilâve olunacak 
Edirnedeki Yanıkkışla hapisanesi 

Dereci; Memuriyetin nevi 

8 Mü din
i l İdare memuru 
12 Hesap » 
13 Ambar » 
14 Kâtip 
17 » 

Teadül kanununa merbut iki numaralı cetvelin vilâyet lıapi 
saneleri kadrosuna ilâve 

14 Müdür 1 20 
18 Kâtip 1 12 

Devlet memurları maasatının tevhit ve teadülü hakkındaki kanuna müzeyyel 1/543 numaralı 
kanun lâyihası 

T. C. 
Başvekâlet 11 - III - 1933 

Muamelât müdürlüğü 
Sayı : 6/603 

B. M. M. Yüksek Reisliğine 

Devlet memurları maasatının tevhit ve teadülü hakkındaki 1452 sayılı kanuna zeylen Adliye ve
kâletince hazırlanan ve İcra Vekilleri Heyetinin 4 - III - 1933 toplantısında Yüksek Meclise arzı 
kararlaştırılan kanun lâyihası esbabı mucibesile birlikte Yüksek huzurlarına sunulmuştur 
efendim. 

Başvekil 
İsmet 

Adöt 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

Maaş 
Lira 

45 
:ÎO 
25 
22 
20 
14 
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Esbabı mucibe 

Adlî teşkilâtımız arasında pek büyük bir mevki ve ehemmiyeti olduğuna şüphe olmayan icra 
teşkilâtının vukuf ve ihtisas sahibi zevat ellerine tevdii müsellem bir gaye teşkil etmekte olmasına 
ve bu hedefe bir anda vusul bütçeye mühim bir meblâğ ilâvesine lüzum ve ihtiyaç göstermesine 
binaen ileride bütün icra merkezlerine teşmil edilmek üzere şimdilik büyük ve mühim merkez
lerde yüksek tahsil görmüş hâkim sınıfından icra memuru istihdamı zaruridir. Bu maksadm istih
sali için de Adliye kadrosuna 30 lira maaşlı 60 adet icra memurunun ilâvesi icap eylediğinden 
60 480 lira derecesinde bütçeye bir zam yapılmıştır. 

lera memurları kadrolarının arttırılması sebebile Derlet memurları maaşatının tevhit ve teadülü 
hakkındaki 1452 numaralı kanuna müzeyyel kanun lâyihası 

MADDE 1 — Devlet memurları maaşatmın tevhit ve teadülüne dair 19 mayıs 1929 tarihli ka
nuna bağlı 2 numaralı cetvelde Adliye vekâleti kısmının vilâyet memurlan faslına bu kanuna ekli 
60 adet icra memuru ilâve olunmuştur. 

MADDE 2 — Bu kanun 1 haziran 1933 tarihinden muteberdir. 
MADDE 3 — Bu kanunun icrasına Adliye ve Maliye vekilleri memurdur. 

4 - III - 1933 
Bş. V. Ad. V. M. M. V. Da. V. Ha. V. V. Mal. V. Mİ V. 
İsmet Yusuf Kemal Zekâi Ş. Kaya Ş. Kaya M. Abdülhalik Dr. Reşit Galip 
Na, V. Ik. V. S. 1. M. V. C. î. V. Zr. V. 
Hilmi M. Celâl Dr. Eefik Muhlis 

Teadül kanununa bağl ı 2 numara l ı cetvelin Adliye vekâleti 
k ı smına ilâve olunacak kadro 

Maaş 
Derece Memuriyetin nevi Adet Lira. 

11 î c r a memuru 00 30 

Devlet memurları maaşatının tevhit ve teadülü hakkındaki kanuna müzeyyel 1/544 numaralı 
kanun lâyihası 

T. C. 
Başvekâlet 11 - 111 - 1933 

Muamelât müdürlüğü 
Sayı: 6/613 

B. M. M. Yüksek Reisliğine 

Adliye vekâleti Zat İşleri ve Hapishaneler ve Adlî Tıp işleri Müdürlükleri ile Vilâyat hapis
haneleri kadrolarında bazı tadilât sebebile Devlet memurlan maaşatının tevhit ve teadülü hak
kındaki 1452 numaralı kanuna zeylen hazırlanan ve îcra Vekilleri Heyetinin 4/III/1933 toplantı
sında tadilen Yüksek Meclise sunulması kararlaştırılan kanun lâyihası esbabı mucibe ve cet
vellerle birlikte arzedilmiştir efendim. 

Beşvekil 
" ' * ' " " ' . . ' _ . İsmet 



._ 4 -
Esbabı mucibe 

Halen 20 mart 1926 tarihinden itibaren mevkii meriyette bulunan 766 numaralı hâkimler kanu
nunun üçüncü maddesinin altıncı bendi mucibince zat ve hukuk ve ceza işleri müdürlükleri ayni 
derecede olduğu ve diğer Devletlerin adlî kanunlarında zat işleri müdürlüğü müsteşarlıktan sonra 
gelerek Vekâlet umurunun tedvirinde mühim bir rol sahibi ve bizim teşkilâtımızda da diğer vekâlet
lerden istisnaen filen böyle bulunduğu halde Devlet memurları maaşatının tevhit ve teadülü hakkın
daki kanunun hini kabulünde hukuk ve ceza işleri müdürlükleri maaşları doksan lira kabul 
edilmesine rağmen Zat işleri müdürlüğü maaşı yetmiş lira olarak bırakılmış ve bu hal Adliye teşki
lâtının tazammun ettiği ehemmiyeti bütün şumulile kavrayacak kiymet ve kabiliyette bir zatın 
mezkûr vazifeye getirilmemesini intaç eylemekte bulunmuştur. Binaenaleyh bu maniin izalesi için 
müdüriyeti mezkûre maaşının hemdereceleri olan müdüriyetler maaşı nisbetinde doksan liraya ib
lağı zarurî görülmüştür. 

Takdim olunan kanun lâyihasile göz Önüne konulan ikinci bir ihtiyaç da Vekâlet hapishane
ler müdürlüğü kadrosunun eskisine nisbetle biraz daha takviyesidir; bu günkü vaziyetinden 
kadrosu 55 liralık bir müdür ile otuz liralık bir mümeyyiz ve 20, 17,5 ve 14 liralık birer kâtipten 
ibaret olan hapishaneler idaresinin şamil olacağı vüsat ve yeni tesis ve teşkillerle kesbedeceği 
ehemmiyet nazara alınırsa bu kadro ile yürütülmesi kabil olamayacağı teslim olunur. 

Binaenaleyh hapishaneler idaresinin hüsnü suretle tedviri için müdürlük maaşının yetmiş 
liraya iblâğı ve bir muavin ile beş kâtip daha ilâvesi işin icap ettirdiği acil ihtiyaçlardandır. 

Adli hizmetlerdeki tabipler ve eczacılara gelince: 
Maaşatın tevhit ve teadülü kanunu yüksek mektepten mezun olanların ilk Devlet memuriyet* 

lerine intisaplarında II inci derece maaşla vazife almalarını kabul ve iltizam ettiği ve bu suretle 
hizmete intisap edenlerden ehliyet ve liyakati görülenlerin iki senede bir terif etmelerini esas ola
rak kabul eylediği halde hapishaneler idaresine alınan hekim ve eczacıların senelerdenberi yirmi 
ve on lira gibi pek dun maaş ve derecelerde kalmaları ve adlî tabiplerin de tıbbı adlî teşkilâtın
dan beri maaşça hiç bir terfi görmemeleri muvafık görülemez. Binaenaleyh bu lâyihaya merbut 
cetvelde müfredatı gösterilen miktar üzerinden maaşlarının çoğaltılması zaruridir. 

Adliifi vekâleti Zat işleri ve İiapislıanelı r re adlî lip ışUri müdürlükleri ile rılâıjat hapislııeıuferi 
kadrolarında bazı tadilât sebebile Der/el memurları muaşatınen lerlıil re teadülü lıalkiiieluki 

l-.ir>2 numaralı kıenuna müzejiip'l kanun lâı/ilıası 
MADDE 1 — Devlet memurları maaşatının tevhit ve teadülüne dair 18 mayıs 1929 tarihli ka

nuna bağlı 2 numaralı cetveldeki Adliye vekâleti faslının Zat işleri müdürlüğü kadrosu yerine 
bu kanuna ekli 1 numaralı cetvelde gösterilen kadro konulmuştur. 

MADDE 2 — Devlet memurları maaşatının tevhit ve teadülüne dair 18 mayıs 1929 tarihli ka
nuna bağlı 2 numaralı cetveldeki Adliye vekâleti faslının Hapishaneler müdürlüğü kadrosu yerine 
bu kanuna ekli 2 numaralı cetvelde gösterilen kadro konulmuştur. 

MADDE 3 — Devlet memurları maaşatının tevhit ve teadülüne dair 18 mayıs 1929 tarihli ka
nuna bağlı 2 numaralı cetveldeki Adliye vekâleti faslının Adlî tıp işleri müdürlüğü kadrosu ye
rine bu kanuna ekli 3 numaralı cetvelde gösterilen kadro konulmuştur. 

MADDE 4 — Devlet memurları maaşatının tevhit ve teadülüne dair 18 mayıs 1929 tarihli ka
nuna bağlı 2 numaralı cetveldeki Adliye vekâleti faslınm Hapishaneler kadrosu yerine bu kanuna 
ekli 4 numaralı cetvelde gösterilen kadro konulmuştur. 

MADDE 5 — Bu kanun 1 haziran 1933 tarihinden muteberdir, 
MADDE 6 — Bu kanun hükümlerini icraya Adliye ve Maliye vekilleri memurdur. 

4 - III - 1933 
Hş. V. Ad. V. Al. M V. Da. V. Ha. V. V. Mal. V. Mf. V. 
İsmet Yusuf Kemal Zekâi Ş\ Kapa Ş. Kaı/a M. AbdüllıaJik Dr. Kesit Galip 

Na. V. İk. V. S. i. M. V. (!. 1. V. Zr. V. 
Hilmi M. Celâl Dr. Refik Muhlis 
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Derece Memuriyetin nevi Adet 

Adliye vekâleti zat işleri müdürlüğü 

4 Müdür 1 
8 Muavin 1 
9 » 1 

10 Mümevviz 8 
11 » ' ' 2 
12 Birinci sınıf tetkik memuru 3 
14 ikinci » » » 3 
15 Kâtip 8 
17 » 8 

Hapisaneler müdürlüğü 
(J Müdür 1 
8 Muavin 1 

11 Mümeyyiz 1 
12 Hesap memuru 2 
14 Kâtip 2 
15 » 1 
17 » 2 

Adlî tıp işleri umum müdürlüğü 

4 Müdürü umumî ve meclis reisi 1 
7 » » muavini meclis azası 1 
7 Morg müdürü meclis azası 1 

13 » asistanı 2 
7 Müşahedehane müdürü 1 

13 » asistanı 2 
19 Mubassır 2 
7 Kimyahane müdürü ve meclis azası 1 
9 » muavini 1 

1.3 » asistanı 2 
19 Müstahzar 1 
7 Tabibi adlî 3 
8 » » 2 
9 » » 3 

10 » » 2 
12 İfapisane ve tevkifhane müdürü 2 
14 » müdürü 3 
17 » » 19 
18 » » 40 
17 » kâtibi 2 
18 » » 3 
19 » » 71 



\(M 

7 
4 
2 
3 
<> 
2 
1 
• > -> 

M a a ş 
Liı-;ı 

30 
30 

10 
12 
10 
14 
12 
14 

Derece Memuriyetin nevi 

14 Tabip 
14 Eczacı 
19 Timarcı ve asistan 
18 Has t ane idare memuru 
19 » » » 
17 Ambar memuru ve vekilharç 
18 » » » 
17 Hesap ve ambar memuru 

Devlet memurları maaşatmm tevhit ve teadülü hakkındaki kanuna müzeyyel 1/545 numa
ralı kanun lâyihası 

T, C. 
Başvekâlet 11 - III - 193S 

Muamelât müdürlüğü 
Haı/i: 6/607 

B. M. M. Yüksek Reisliğine 

1452 numaralı teadül kanununa merbut cetvelin Tapu ve kadastro umum müdürlüğüne müteallik 
kısmında bazı tadilât yapılmasına dair hazırlanan ve İcra Vekilleri Heyetinin 4 - III - 1933 toplan
tısında Yüksek Meclise sunulması kararlaştırılan kanun lâyihası esbabı mucibesile birlikte arze-
dilmiştir efendim. 

Başvekil 
• , , . ' * ' v İsmet 

Esbabı mucibe 

2015 numaralı kanuna tevfikan yapılmakta olan tapu sicilli muhafızlığı teşkilâtının 1933 senesi 
içinde de Ankara, İstanbul, Bursa, Konya merkez vilâyetlerile Büyükada ve Mudanya kazalarında 
mevziî olarak tatbiki icap etmiştir. 

Nahiyelerden bazıları kazaya tahvil edilmiş olduğu halde bu kazaların bazılarında onar lira ma
aşlı nahiye tapu memurları istihdam edilmekte ve bazılarında tapu memurluğu vazifesi onar 
ve on ikişer liralık kâtiplere gördürülmekte ise de bu vaziyetin devamı, teşkilât itibarile bir 
takım karışıklığı mucip olmakla beraber esasen kaza tapu memurlarının en az maaşı on iki lira 
üzerinden kabul edilmiş olduğundan dokuz nahiye tapu memurluğu ile iki adet on ikişer ve üç 
adet onar liralık kaza kâtiplikleri lâğvedilerek on ikişer liralık 14 kaza tapu memurluğunun ihdası 
mecburî görülmüştür. 

Bu esasa göre 1452 numaralı kanuna merbut cetvelin Tapu umum müdürlüğüne müteallik 
kısmından tayyi ve ihdası lâzımgelen memuriyetlerin adetlerini, derece ve maaşlarını gösteren 
kanun lâyihası bağlı olarak arz ve takdim kılınmıştır. 
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Devlet memurları maaşatının tevhit ve teadülü hakkındaki kanuna merbut eet-
velin Tapu ve kadastro umum müdürlüğilne müteallik kısmında bazı tadilât yapıl

masına dair kanun lâyihası 
MADDE 1 — Devlet memurları maaşatının tevhit ve teadülü hakkındaki 1452 numaralı ka

nunun ikinci maddesine merbut cetvelde aşağıda yazılı tadilât yapılmıştır. 
(A) Tapu ve kadastro umum müdürlüğünün merkez ve vilâyat kısmından merbut (1) numaralı 

cetvelde derece, adet ve maaşları gösterilen memuriyetler tayyedilmiştir. 
(B) Merbut 2 numaralı cetvelde derece, adet ve maaşları gösterilen memuriyetler Tapu ve 

kadastro umum müdürlüğünün vilayet kısmına ilâve olunmuştur. 
MADDE 2 — Bu kanunun hükmü 1933 bütçesinin tatbiki tarihinden muteberdir. 
MADDE 3 — Bu kanunun icrasına Maliye vekili memurdur. 

4/III/933 
Bş. V. Ad. V. M. M. V. DM. V. İfa. V. V. Mal. V. 

İsmet Yusuf Kemal Zekâi Ş. Kaya Ş. Kaya M. Abd ül halik 
Mf. V. Na. V. İK. V. ' s . \. M. V. ' (.i. I. V. 7A: V. 

Dr. Reşit Galip Hilmi M. Celâl Dr. Refik Muhlis 

Maıaş 
Derece Memuriyetin nevi Adot Lira, 

[1] 

15 Muamelâ t kalemi kât ib i 
15 K a y i t » » 
15 Heye t i teft işiye kâ t ib i 
15 Sicil kalemi » 
15 E v r a k » » 
11 Vi lâya t t apu başkât ibi 
12 » » » 
14 Vilâyat ve kaza t apu memurlar ı 
15 » » » » 
17 » » » » 
18 » » » » 
19 Kaza t a p u kât ipler i 
19 Ne vahi » memur la r ı 

[2] 

8 Tapu sicil muhafızı 
10 » » » 
12 
11 
12 
14 
14 
15 

» 
» 
» 
» 
» 
» 

» 
» 
» 
» 
» 
» 

» 
muhafız mı 

» 
» 

kâtipleri 
» 

ııa1 

» 
» 

18 Kaza tapu memurları 

1 
1 
1 
1 
1 
2 
1 
1 
4 
1 
3 

17 
9 

17,5 
17,5 
17,5 
17,5 
17,5 
30 
25 
20 
17,5 
14 
12 
10 
10 

43 

2 
3 
1 
2 
2 
2 
2 
2 

14 

45 
35 
25 
30 
25 
20 
20 
17,5 
12 

30 
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Devlet memurları maaşatınm tevhit ve teadülü hakkındaki kanuna bağlı (2) numaralı cet
velin Ziraat vekâletine ait olan kısmında değişiklik yapılmasına dair 1/606 numaralı kanun 

lâyihası 

16 - IV - 1933 

Büyük Millet Meclisi Yüksek Reisliğine 

Devlet memurları maaşatınm tevhit ve teadülüne dair 1452 sayılı kanuna bağlı olan 2 numaralı 
cetvelde yazılı ziraat teşkilâtına bazı memuriyetlerin ilâvesi hakkında Ziraat vekilliğince hazırla
nan ve İcra Vekilleri Heyetinin 12 - IV - 1933 toplantısında Yüksek Meclise arzı kararlaştırılan ka
nun lâyihası esbabı mucibesi ve merbutile birlikte sunulmuştur efendim. 

Başvekil 
İsmet 

Esbabı mucibe lâyihası 

Ziraat: 
Memleketimizin ihracatını kısmen ham madde halindeki ziraî maddelerimiz ve kısmen de 

doğrudan doğruya istifade olunabilecek ziraî mahsullerimiz teşkil etmektedir. Ka -
zanç kaynaklarımızın ziraî istihsalâtımıza dayandığı ve buna mukabil dünya iktisadî 
yoksulluğunda sınaî maddelerinden ziyade ziraî mahsuller üzerinde tesirini göster
diği göz önüne alınırsa ziraat işlerimizin aldığı ehemmiyet kendiliğinden belirmiş 
olur. Buğday fiatlannın korunması için tedbir alınması, giyim ihtiyaçlarımızın yabancı ellerden 
değil memleket içinden karşılanması maksadilepamuk ve dokuma sanayiinin memleketimizde ku
rulması ve bu suretle fabrikalar açılması karan karşısında iyi evsafta pamuk maddesinin memle
kette yetiştirilmesi yapılacak mühim işlerimizin başında bulunmaktadır. Bu mühim ihtityaçları göz 
önüne alan vekâlet bütçesinin sınırlan içinde lâzımgelen tedbirleri almış ve işe başlamıştır, An
cak bu mühim Devlet hizmetlerinin başarılabilmesi bu günkü teşkilâtın hiç olmazsa asgarî 
ve mütevazı bir şekilde genişletilmesine mütevakkif bulunmaktadır. Bundan Ötürü (memurlar 
maaşlarının tevhit ve teadülü kanunundaki) kadromuza bazı memurlukların eklenmesine zaruret 
hasıl olmuştur. Bazı mühim ziraî mıntakalanmızda yeniden ziraat teşkilâtı vücude getirilecektir. 
Bunun için de mevcude ilâveten dört ziraat müdürlüğü kadrosuna ihtiyaç vardır. Nazillide 
bir pamuk İslah istasyonu açılacaktır. Memleketimiz bağlarında flokseranın müstevli bir hal alması 
ve buna katılan bakımsızlıklar yüzünden çok zararlar görmüş ve hatta bazı vilayetlerimizde bağ
cılık temamen sönmüştür. Vekâlet memleket bağcılığını diriltmek için fidanlıklarından yetiştirdiği 
Amerika asma çubuklarını bağcılara dağıtmakta ve bu suretle teşviklerde bulunmaktadır. Bu 
vaziyeti göz önüne alan vekâletimiz Ankara, Manisa, Tekirdağ gibi üç mühim yerde üç büyük 
Amerika asma fidanlığı tesis etmiş olduğundan bu müesseselerin idaresi için üç mütehassıslık kad
rosuna lüzum hasıl olunmuştur. 

Bu teşebbüsleri başarabilmek için her şeyden evvel merkez teşkilâtının kuvvetlendirilmesine 
ihtiyaç vardır. Ancak bu sayede işler gereği gibi takip ve en çok semereler elde olunabilecektir. 
Bunun için de Ziraat umum müdürlüğü teşkilâtına mevcut dört şubeye inzimamen beş tane mütehas
sıslık kadrosunun ilâvesi lâzımdır. 

Baytar ve zootekni 

Baytarı ve zootekni işlerinin günden güne çoğalmakta ve memleketin bu. meslek işçiliğine olan 
isteğinin bu nisbette artmakta olmasına rağmen merkez ve vilâyet itibarile kadrosunun pek dar 

T. C. 
Başvekâlet 

Muamelât müdürlüğü 
Sayı: 6/1021 
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bir çerçeve içinde sıkışmış bulunması bu meslek adamlarının ülkenin dileği derecesinde varlık 
gösterememelerine sebebiyet vermektedir. Memleket iktisadiyatının en mühim rükünlerinden biri 
olan hayvan ve hayvani maddeler ihracatının tam bir kontrola tâbi tutulabilmesi ve hayvan has-
talıklarile lüzumlu derecede mücadele edilmesi ve hayvan cinslerinin memleket ihtiyaçlarına göre 
ıslahı için gerek merkez ve gerek vilâyet kadrosunda biraz genişlik yapmak suretile bu günkü 
beklenilen düzen ve çabukluğu vermek zarureti hâsıl olmuştur. 

Orman 

Orman işleri umum müdürlüğü teşkilâtının gittikçe çoğalan işlerinin teadül kanununun kabul 
ettiği kadrodaki üç şube müdürü ile idaresi kabil olamamakta ve vilâyet orman müdürlüğü kad
rosunun kifayetsizliği de bazı mühim ormanlarımızın bakımsız kalmasına meydan vermekte ve kon
trolünü teminden uzak bulunmakta ve bir çok Hazine zararları vukua gelmektedir. Bu itibarla 
fazla kaçakçılık yapılan mahallerde fırsat düştükçe orman müdüriyeti teşkilâtı vücude getirilmek 
esasına müsteniden bu defa yalnız karşılığı bulunabilen bir müdürlük ve ona muktazi kâtipliklerle 
merkez için üç tane mütehassıslık kadrosunun ilâvesine lüzum görülmüştür. 

Millî iktisadiyatımızın temelini teşkil eden bu üç mühim istihsal şubesinin yukarıda yazılan en 
mütevazi kadro ihtiyaçlarını karşılayacak parayı yalnız kendi bütçesinin sının içinde bulmak za
ruretini düşünen ve buna karar veren vekâlet gerek 1452 numaralı kanunun yine ziraate ait teşkilât 
kadrosundan bir kısmını (L) cetveline geçirmek ve ücretli müstahdemler kadrolarından tasarruf 
yapmak suretile temin eylemek çaresini bulduğundan bağlı kanun lâyihasını hazırlamış ve takdim 
eylemiştir, 

Devlet memurları maaşettının tevhit ve teadülüne dair olun 1152 numaralı kanuna bağlı 2 nu
maralı cetvelde yazılı Ziraat teşkilâtına bazı memuriyetlerin ilâvesi hakkında kanun lâyihası 

MADDE 1 — Devlet memurları maaşatının tevhit ve teadülüne dair olan 1452 numaralı kanu
nun 2 numaralı cetvelinde yazılı ziraat teşkilâtına bu kanuna bağlı cetvelde gösterilen memuriyet
ler ilâve olunmuştur. 

MADDE 2 — Bu kanun neşri tarihinden muteberdir. 
MADDE 3 — Bu kanunun hükümlerini yapmağa Maliye ve Ziraat vekilleri memurdur. 

12 - IV - 1933 
Hş. V. Ad. V. M. M. V. Da. V. Ha. V. Mal. V. Mf. V. 
İsmet Yusuf Kemal Zekâi Ş. Kaya Dr. T. Rüştü M. Abdülhalik Dr. Reşit Galip 
Na. V. Ik. V. S. t. M. V. G. î. V. Zr. V. 
Hilmi M. Celâl Dr. Refik Ali Rana Muhlis 
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Ziraat vekâleti teşkilâtına bazı memuriyetlerin ilâvesi hakkın

daki kanuna bağlı cetvel 

Derece Memuriyetin nevi deıt 

5 
1 
3 
1 
2 
1 
4 

1 
1 

4 
14 

12 
3 
1 
1 
1 

Maaş 
Lira 

70 
55 
40 
55 
55 
45 
70 

55 
55 

45 
35 

25 
70 
30 
12 
10 

6 Ziraat umum müdürlüğü mütehassısı 
7 Birinci sınıf ziraat müdürü 
9 Üçüncü » » » 
7 Islah istasyonu müdürü 
7 Fidanlık mütehassısı 
8 » » 
6 Baytar İL Müdürlüğü mütehassısı 
7 Birinci sınıf baytar müdürü ve müca

dele reisi 
7 Bakteriyolojihane müdür muavini 
8 İkinci sınıf baytar müdürü ve müca

dele reisi 
10 Dördüncü sınıf baytar müdürü 
12 Birinci sınıf sıhhiye ve muayene 

baytarı 
6 Orman U. Müdürlüğü mütehassısı 

11 Orman müdürü 
18 Kâtip 
19 » 

Vilâ 3tler idaresi kanununun 58 inci maddesine tevfikan, 2 vilâyette idare heyeti teşkiline ve 1452 
numaralı kanuna bağlı 2 numaralı cetvelin değiştirilmesine dair 1/619 numaralı kanun lâyi

hası ve Dahiliye encümeni mazbatası 

T. C. 
Başvekâlet 16 - IV -1933 

Muamelât müdürlüğü 
Sayı: 6/1015 

Büyük Millet Meclisi Yüksek Reisliğine 

Vilâyetler idaresi kanununun 58 inci maddesine göre iki vilâyette idare heyeti teşkiline ve 
1452 sayılı kanuna bağlı 2 numaralı cetvelin değiştirilmesine dair Dahiliye vekilliğince hazırla
nan ve İcra Vekilleri Heyetinin 12 - IV -1933 toplanışında Yüksek Meclise arzı kararlaştınlan ka
nun lâyihası esbabı mucibesile birlikte sunulmuştur efendim. 

Başvekil 
İsmet 

Esbabı mucibe 

Vilâyet idaresi kanununun 58 inci maddesi lüzum görülen vilâyetlerde valinin riyaseti altında 
bulunmak ve mülkiye veya hukuk mektepleri mezunlarından intihap edilmek üzere üç azadan müte
şekkil idare heyetlerinin tesisi için Dahiliye vekâletine salâhiyet vermiştir. 
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Vilâyet idare heyetlerinde aza bulunan devair reislerinin kendi dairelerine ait işlerle iştigal et

meleri yüzünden idare heyetleri ekseriya muntazaman içtima edememektedir. 
iştigal sahası ayni derecede geniş olan idare heyetinin mütenevvi işleri matlup dikkat sürat ve 

intizam ile tetkik ve intaç edilebilmesi için sık, sık içtima etmesine ihtiyaç vardır. 
İdare heyetlerinden geçen işlerin mühim kısmı Hazine ve efrat hukukuna taallûk etmek itibarile 

esaslı tetkikat neticesinde karara raptına lüzum ve zaruret bulunan mesaildendir. 
Şubeler idare reislerinin günlük işleri arasına sıkışmış ve selâmetle tedviri müşkülâta uğramış 

olan idare heyetleri işlerinin; dairelerinden her birinin mesai ve meşguliyetleri diğer vilâyetlerle 
kıyas edilemeyecek derecede fazla olan ve vekâletçe lüzum görülen iki vilâyette üç azadan müte
şekkil olmak üzere idare heyetleri teşkili zarurî görülerek merbut kanun lâyihası tanzim edilmiştir. 

Dahiliye encümeni mazbatası 

4 - V - 1933 

Yüksek Reisliğe 

İki vilâyette idare heyeti teşkiline dair Dahiliye vekilliğince hazırlanıp İcra Vekilleri Heye
tinin 12 - IV - 1933 tarihli toplantısında Yüksek Meclise sunulması kararlastınlan kanun lâyihası 
Başvekâletin 16 - IV - 1933 tarih ve 6/1015 numaralı tezkeresine bağlı olarak encümenimize hava

le buyurulmakla vilâyetler idaresi umum müdürü Beyin hazır bulunduğu toplantımızda mütalea 
ve tetkik olundu. 

İşleri çok olan vilâyetlerde şuabat reislerinin vazifeleri başından ayrılarak haftada iki üç defa 
idare heyeti toplantısında bulunmaları aslî vazifelerinin teahhurunu mucip olduğu gibi bu kabîl 
vilâyetlerde idare heyetlerinin de muntazaman toplanamadıkları ve bu heyetlerde de işlerin tera
küm eylediği anlaşıldığından vilâyet idaresi kanununun (58) inci maddesile Dahiliye vekâletine 
verilen salâhiyete istinaden lüzum görülecek iki vilâyette yetmiş lira aslî maaşlı azadan mürekkep 
idare heyetinin teşkilini encümenimiz muvafık bulduğundan lâyihanın aynen kabulüne karar ve
rilmiştir. 

Yüksek Reisliğe arzolunur. 

Da. K. Reisi N. U. V. M. M. Katip Aza Aza Aza 
Tekirdağ (Çanakkale Hurdur Muş Elfıziz Amasya 
M. Faik Şükrü Halit Tl anan Reşit Hüseyin Esat 
Aza Aza Aza Aza 

Corum ("firesini Kars Zonguldak " • ' ' • " ' . ' 
l.K emal A. Münir Baha Tali 11 ifat ' ,;: - ' : 

Vilâyet idaresi kanununun />8 inci maddesine tevfikan idare heyeti teşkiline ve 145.2 
numaralı kanuna merbut 2 numaralı cetvelin tadiline dair 

kanun lâyihası 
MADDE 1 — Vilâyet idaresi kanununun 58 inci maddesi mucibince iki vilâyette teşkil edilecek 

idare heyetleri kadrosunu ve maaş miktarını gösterir cetvel 1452 numaralı kanunun 2 nci madde
sine merbut 2 numaralı cetvele ilâve olunmuştur. 

MADDE 2 — Bu kanun neşri tarihinden muteberdir. 

T. B. M. M. 
Dahiliye encümeni 

Karar No. 28 
Esas No. 1/619 
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MADDE 3 — Bu kanunun hükümlerini icraya îçra Vekilleri heyeti memurdur. 

12 - IV - 1933 
Bş. V. Ad. V. M. M. V. Da. V.; Ha. V. Mal. V. 

İsmet Yusuf Kemal Zekâi S- Kakk Dr. T. Büstü M. Ahdülhalik 
Mf. V. Na. V. İK. V. ' S. İ. M;. V. (i/î. V. Zv. V. 

Dr. Reşit Galip Hilmi M. Celâl Dr. Refik Ali Raua Muhlis 

Maaş 
Derece Memuriyetin -nevi Adet Lira 

6 İ d a r e heyet i azalığı 6 70 

Devlet memurları maaşatının tevhit ve teadülü hakkındaki kanuna bağlı (2) numaraalı cet
velin Adliye vekâletine ait kısmında değişiklik yapılmasına dair 1/693 numaralı kanun 

lâyihası 

T. C. 
Başvekâlet 16 - V - 1933 

Muamelât müdürlüğü . . ' 
Sayı: 6/1505 • . 

Büyük Millet Meclisi Yüksek Reisliğine 

Maaşları karşılığı Adliye vekilliği maaşatı umumî tasarrufatmdan temin edilmek şartile Temyiz 
mahkemesi kadrosuna yirmi beş raportör ilâvesi hakkında Adliye vekilliğince hazırlanan ve İcra 
Vekilleri Heyetinin 13 - V - 1933 toplanışında Yüksek Meclise arzı kararlaştırılan kanun lâyihası 
esbabı mucibesile birlikte yüksek huzurlarına sunulmuştur efendim. 

Başvekil 
• • • " ' " • - . İsmet 

Temyiz mahkemesi teşkilâtına raportör ilâvesi dolayısile Devlet memurları maaşlarının tevhit 
ve teadülüne dair olan 1452 numaralı kanuna müzeyyel kanun lâyihasının esbabı mucibesidir 

Temyiz mahkemesinin 1932 senesi istatistik cetvellerine gjöre 1933 yılına ceza dairelerinden birin
cisinde 4597, ikincisinde 3059, üçüncüsünde 8367, dördüncilsünde 10134 ki - yekûn olarak 26156 
dava devrolunduğu ve ticaret dairesi devrinin de 3207 saytsma iriştiği görülmektedir. 

Her ceza dairesine gelen dava sayısının ortalaması hiç bir yıl dokuz binden ve her dairede çıkan 
işin ortalama itibarile yedi binden aşağı düşmediği de yine o cetvellerden anlaşılmasına göre tem
yizde evrakın birikmesi iş çıkmamasından değil, gelen işlerin hepsini sırasile okumağa maddî imkân 
ve istitaat bulunamamasmdan ileri geldiği sabittir. Bu mülâhaza yıllık geliri beş bini geçen tica
ret ve beş bine yaklaşan birinci hukuk daireleri için de vjarittir. 

Otuz bini geçen devirli iş, bir temyiz mahkemesini bir sene müddet başlı başına uğraştırabilecek 
bir yekûndur. Devir sayısı her yıl artmakta olduğuna göre j bu halin devamı temyize gelen bir işin 
sıra tertibi dairesinde çıkması için en az iki sene geçmesini çaresiz kılacaktır ki bu netice mem
leketin adlî cihazını akamete uğratır. 

Vakıa Yüksek Meclisin tetkikine arzolunan teşkilat kanun lâyihasında en çok temyiz mahkeme
sinin bu günkü vaziyetini düzeltecek esaslı hükümler konulmuş ise de bu lâyihanın kanun halini 
alıncaya kadar halin böylece devamı o kanundan beklenilen semerelerin inkişafını belki bir kaç se-
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ne geriye bırakabileceğinden buna mahal kalmamak ve o kanunun tatbik sahasına geçmesine kadar 
ceza dairelerinde birikmiş olan işler çıkanlabilmek üzere muvakkat tedbirler alınması hal ve masla
hatın zaruretlerindendir. 

işte takdim olunan lâyiha ile temyiz mahkemesine lüzumu kadar raportör ilâvesi istihdaf olun
ması bu icaplardan ileri gelmiştir . 

Adedi 25 olmak üzere tesbit olunan bu raportörlerin şimdilik terakümü dikkati celbedecek dere
cede bulunan dairelerde teksifi ve terakümü alındıktan sonra her dairenin geliri nisbetinde ve işle
rin mahiyet ve ehemmiyetçe birbirine teadülü derecesine göre dairelere tevzii düşünülmektedir. 

Raportörler rey ve karara iştirak edecek değildirler. Vazifeleri kendilerine havale olunacak 
evrakı tetkik ve hulâsa ile raporunu tanzim ve heyet huzurunda takrirden ibaret olacak ve bu itibar 
ile vazifelerine taallûk eden hallerde memur sayılacaktır. 

Böyle olmakla beraber temyiz kararına mesnet olabilecek tetkikatın haddi zatindeki ehemmiye
ti ona kâfi derecede kudret ve liyakati istilzam ettiğinden bu vazifeyi göreceklerin hâkimlik sınıfı 
• derecelerinde ehliyet göstermiş kimselerden seçilmesi lâzım ve bu vazifede geçirecekleri müdde
tin hâkimlikte geçmiş sayılması da o şartlan haiz bulunanların rağbetini celp için zaruridir. 

îşte bu zaruret ilcasile hâkim sınıftan tefrik edilerek bu vazife ile tavzif kılınacak kimselerin 
tecrübelerinden lâyikile istifade olunabilmesi için bu vazifede hiç olmazsa uzunca müddet kalmaları
nı temin etmek mülâhazasile on adedi altıncı ve on beş adedi yedinci dereceden olmak üzere iki de
rece tefriki münasip görülmüştür. 

Bu mülâhazalarla hazırlanan lâyiha bu günkü ihtiyacın emir ve ilzam eylediği en müstacel bir 
tedbiri ihtiva etmekle bir an evvel kanun haline gelmesi sebeplerinin istikmali maksadile takdim 
kılınmıştır. 

Temyiz mahkemesi teşkil âkına raportör ilâvesi doluyısile Devlet memurlun mactşatınin tevhit ve. 
teadülüne dair olan li')2 numaralı kanıma müzeyyel kanun lâyihası 

MADDE 1 — Devlet memurları maaşatınm tevhit ve teadülüne dair olan 1452 numaralı ka
nuna bağlı 2 numaralı cetvelin Adliye vekâletine mahsus kadrosunun Temyiz mahkemesi kismma 
işbu kanuna bağlı cetvelde yazılı kadro ilâve edilmiştir. 

MADDE 2 — Bu kanun 1 haziran 1933 tarihinden muteberdir. 
MADDE 3 — Bu kanunun icrasına Adliye ve Maliye vekilleri memurdur. 

Bş. V. Ad. V. 
tsmet Yusuf Kemal 

Mi. V. Na. V. 
r. Reşit (hılip Hilmi 

M. M. V. 
Zehâi 

îk. V. 

Merbutu 

Da. V. 
*Sy. Kaya 
S. î. M. V. 
Dr. Refik 

cetvel 

İ3-V-İÖ33 
Ha. V. V. Mal. V. 
*S>. Kaya M. Abdülhalik 

G. î. V. Zr. V. 
Ali Mana Muhlis 

Maaş 
Derece Memuriyetin nevi Adet Lira 

6 Raportör 10 70 
7 » 15 55 
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Devlet memurları maaşatmın tevhit ve teadülü hakkındaki kanuna bağlı (2) numaralı cet
velin Sıhhat ve içtimaî muavenet vekâletine ait olan kısmında değişiklik yapılmasına dair 

1/694 numaralı kanun lâyihası 

T. C. 
Başvekâlet 16 - V - 1933 

Muamelât müdürlüğü 
Sayı: 6/1503 

Büyük Millet Meclisi Yüksek Reisliğine 

1452 sayılı teadül kanununa bağlı iki numaralı cetvelin Sıhhat ve içtimaî muavenet vekilliği kıs
mının değiştirilmesi hakkında hazırlanan ve icra Vekilleri Heyetince 15 - V - 1933 te Yüksek 
Meclise arzı kararlaştırılan kanun lâyihası esbabı mucibesile birlikte yüksek huzurlarına sunulmuş
tur efendim. 

• Başvekil 
r ' . İsmet 

Esbabı mucioe 

1 — Ankara numune hastanesinin yeni yapılan büyük pavyonunun sıhm tesisatı bu sene bite
rek ve bir taraftan da eşya ve malzemesi tamamlanarak ikinci teşrin 1933 iptidasında açılacağından 
halen 150 yatak bulunan kadrosuna bu suretle 240 yatak daha ilâvesile 390 ytağa çıkarılmış ola
caktır. Mezkûr hastanenin bu veçhile büyütülmesinden dolayı fennî ve idarî faaliyet ve muamelâtı da 
o nisbette çoğalacağından, fazlalasan bu hizmetlerinin yapılabilmesi için kadrosuna yeniden bazı 
memurların ilâvesi ve ayni zamanda hastanenin büyümesile mevcut memurlarından bazısının va
zifesi artmış olacağı cihetle bu gibilerinin de şimdiki teadül derecelerinin yükseltilmesi icap etmiş ol
makla bu günkü kadrosunun yeni ihtiyaca göre heyeti umumiyesile tadilen genişletilmesi lâzım ve 
zarurî görülmüştür. Bunlardan bu kere yapılan ilâveler ve maaş zamları merbut kanun lâyihasın
da ârzedildiği veçhile birinciteşrin 1933 tarihinden ve diğerleri ise 1 haziran 1933 tarihinden itibaren 
hıeri bulunacaktır. 

2 — Heybeliada verem sanatoryomunun dahi, teadül kanununun meriyet mevkiine konulduğu 
tarihte yalnız bir pavyondan ibaret ve 50 yatak üzerine mürettep bulunmasından memur kadrosu 
da o zaman buna nazaran tanzim kılınmış ise de sonradan yeni bir pavyon yapılarak yatak adedi 
altmışa baliğ olmuş ve bundan sonra ikinci bir pavyon daha yapılıp bu da ahiren açılmış olmakla 
bu gün yatak adedi 125 şe çıkarılmıştır. Mezkûr müessesenin bu suretle büyütülmüş olmasına bina
en işleri de ona g*öre çoğaldığından, ziyadeleşmiş bulunan bu işlerinin görülebilmesi için lüzumu 
olan memurları, bu sene için hudut ve sahiller sıhhat umum müdürlüğünün 1932 senesi bütçe kanu
nunun 6 ncı maddesine tevfikan icra Vekilleri Heyetince tasdik edilen kadrosu mucibince istih
dam edilmekte bulunmuş ise de yeni sene bunlar için muktazi tahsisatın bu suretle teminine imkân 
olmadığı anlaşıldığından 1933 senesinden itibaren bunların da teadüle alınarak müessesenin kadro
suna ilâvesi icap eylemekte, bunun da yeni ihtiyaca gi>re keza genişletilmesi lâzımgelmektedir. 

Bunlar hakkında tanzim edilen kanun lâyihasile mevcutlarının yerlerine kaim olmak üzere ha
zırlanan muaddel kadro cetvelleri ilişik olarak takdim kılınmıştır. 

141)2 numaralı teadül kanununa merbut 2 numaralı cetvelin Sıhhat ve içtimaî mua
venet vekâleti kısmının değiştir ilmesine dair kanun lâyihası 

MADDE 1 — 1452 numaralı teadül kanununa merbut 2 numaralı cetvelde sıhhat ve içtimaî 
muavenet vekilliği teşkilâtına dahil Ankara numune hastanesile Heybeliada verem sanatöryomu 
kadroları merbut cetvelde gösterilen şekilde değiştirilmiştir. 
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MADDE 2 — Bu kanunun 1452 numaralı kanuna merbut 2 numaralı cetvele nazaran Anka
ra Numune hastanesi kadrosuna tadilen yapılan ilâvelere ve maaş zamlarına ait hükümleri teşri
nievvel 1933 tarihinden ve diğer hükümleri 1 haziran 1933 tarihinden başlar. 

MADDE 3 — Bu kanunun hükümlerini icraya icra Vekilleri Heyeti memurdur. 
15 - IV - 1933 

Bş. V. Ad. V. M. M. V. Da. V. Ha. V. V. Mal. V. 
İsmet Yusuf Kemal Zekâi S. Kaya S. Kaya M. AudülJıalik 

Mİ V. Na. V. ÎK. V. ' S. î. M. V. ' G. î. V. Zr. V. 
Dr. Reşit Galip Hilmi Dr. Befilc Ali Bana Mnlılis 

Derece Memuriyetin nevi Adet Maaş 

Ankara Numune hastanesi kadrosu 
7 
7 
7 

7 
7 
7 
7 
7 

7 

7 
7 
7 
7 
7 

11 
11 
11 
14 

9 
11 
12 
17 
15 
16 
17 
18 
16 
12 

Dahiliye mütehassısı Tabip 
Operatör 
Bakteriyolog ve entarıiye müte
hassısı 
Kulak, boğaz, burun mütehassısı 
Göz mütehassısı 
Cildiye ve zühreviye mütehassısı 
Nisaiye mütehassısı 
Aklî ve asabî hastalıklar müte
hassısı 
id ra r yolları hastalıkları müte
hassısı 
Röntgen mütehassısı 
Çocuk hastalıkları mütehassısı 
Teşrihi marazî mütehassısı 
Hayatı kimya mütehassısı 
Elektrik ve hikemî tedavi müte
hassısı 
Dahiliye muavini 
Operatör » 
Röntgen » 
Asistan 

» 

» 
» 
» 
» 
» 

» 

» 
» 
» 
» 
» 

» 
» 
» 
» 
» 

Başeezaeı ve ecza ayniyat mutemedi 
» muavini 

Eczacı 
Hemşire 
Ayniyat mutemedi 
Levazım ve satın alma memuru 
Kâtip 

» 
Ambar memuru 
îdare memuru ve mutemet 

1 
. 1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
2 
1 

12 

1 
1 
1 

18 
1 
1 
2 
1 
1 
1 

58 

55 
55 

55 
55 
55 
55 
55 

55 

55 
55 
55 
55 
55 

55 
30 
30 
30 
20 

40 
30 
25 
14 
17,5 
16 
14 
12 
16 
25 
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1 
2 
4 
1 
1 
8 
1 
1 
1 

55 
55 
20 
30 
25 
14 
20 
17,5 
17,5 

Derece Memuriyetin nevi Adet Maaş 

Heybeliada verem sanaloryoınu kadrosu 
7 Baştabip ve müdür (mütehassıs) 
7 Tabip i» 

14 Asistan (tabip) 
11 Başeczacı 
12 Eczacı 
17 Hemşire 
14 Mutemet ve dahiliye memuru 
15 Depo memuru ve ayniyat mutemedi 
15 Mubayaa memuru, kâtip 

20 

idare Heyetinin, Devlet memurları maaşatmm tevhit ve teadülü hakkındaki kanuna bağlı cet
velde değişiklik yapılmasına dair 2/70 numaralı kanun teklifi 

T. B. M. M. 
İdare Amirliği 22 -IV -1933 

Muhasebe müdürlüğü 
No. Leffi 

Yüksek Reisliğe 

Devlet memurları maaşlarının tevhit ve teadülüne dair olan 24 mayıs 1929 tarih ve 1452 numa
ralı kanuna merbut 2 numaralı kadro cetvelinde Meclis matbaası ambar memurunun derecesi 14 
ve maaşı 22, Muhasebe müdürünün maaşı 70 ve derecesi 6 olarak tesbit olunmuştur. 

Matbaa işlerinin teşkilâtına nazaran en mühim kısmı ambar memurluğuna ayrılmış olduğu gibi 
ayni zamanda yedi emanet ve muhafazasına tevdi plunan eşya ve levazımdan naşi en ufak tefer
ruata varıncaya kadar maddî mesuliyeti mucip olaiı vazife uhdesine tahmil olunmuştur. 

Matbaanın bütün idarî muamelât ve umurile uğraşmak ve bunları muntazam bir surette ifa 
eylemek mevki ve mecburiyetinde bulunan bu. ınejıuriyet için tahsis kılınan 22 lira maaş made-
letkâr bir nisbete makrun olmadığından tahmil olunan hizmetle kabili telif olmayan bu mikta
rın 30 liraya ve derecesinin on bire çıkarılması adalete daha uygun düşeceğine tam bir kanaat 
hâsıl edilmiştir. 

Salifülarz teadül kanununun tanziminden ve tatbikma başlandığı tarihten üç sene evvel Muha
sebe kalemi müdürlüğünün maaş ve derecesinde tezyit yapılmamış olduğu için teadül kanunu 
ile kabul olunan ve bu güne kadar 6 seneye varan [müddet zarfında bu miktar ipka olunmuştur. 

Halbuki: Altı sene evvel bu memuriyete tahsis kılman maaştan daha aşağı derecede bulunan 
müdürlüklerin derece ve maaşı bu miktara çıkarılmış olduğu gibi bundan yüksek derece ve ma
aş alan da olmuştur. 

Sonradan anlaşılan bu yanlışlığın kanunun tatbikina geçilmiş olmasından tashihine imkân bulu
namamış ve bu güne kadar da temadisine katlanılmak zarureti karşısında kalınmıştır. 

Esasen dar olan kadro dahilinde çalışkanlığı ve değeri dairece takdir edilen ve 1452 numaralı 
kanun esaslarına göre terfi imkânı olmayan bir memur için bir kaç terfi devresini bir derecede 
geçirmek mecburiyetinde kalması adalet esasına muvafık görülmemektedir. Bu memuriyete ifası 
tahmil olunan bilhassa maddî mesuliyet ve kayde değer olan para işlerinin salim ve emin bir su
rette tedviri yolunda istilzam eylediği sürat ve intizamın ve ayni zamanda bu sene B. M. M. kadro
suna alman Millî saraylardan dolayı artacak muamelâtın ehemmiyetle tetkik ve mütalea olunması 
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icap eylediği gibi 1452 numaralı teadül kanununda da terfi müddetinin azamî haddi 3 sene olarak 
kabul edilmiş olmasına mebni bu memuriyete tahsis olunan maaşın 80 liraya ve derecesinin beşe 
çıkarılmasının madelete muvafık olacağı ve matbaada mevcut 3 musahhih muavinliğinden elyevm 
açık olan birinin ademi lüzumuna mebni kedrodan tenzili yapılacak bu zamma karşılık tutularak 
aşağıdaki mevaddı kanuniyenin kabulünü arz ve teklif eyleriz. 

idare âmiri İdare âmiri idare âmiri 
1. Ferit M. Ali Bayraktaroğlu Halit 

MADDE 1—24 mayıs 1929 tarih ve 1452 numaralı teadül kanununa merbut, 2 numaralı cet
velde muharrer Meclis matbaası ambar memurluğuna tahsis kılınan maaş 30 liraya ve derecesi 11, 
Meclis muhasebe müdürlüğünün maaşı 80 liraya ve derecesi 5 e çıkanlmış ve bu cetvelde mevcut 
matbaa musahhih muavinliğinin adedi ikiye indirilmiştir. 

MADDE 2 — işbu kanun 1 haziran 1933 tarihinden muteberdir. 
MADDE 3 — Bu kanun B. M. M. tarafından icra olunur. 

Bütçe encümeni mazbatası 

T- B. M. M. 
Bütçe encümeni 20 -V -1933 

i / . No. ir,0 
Esas No. l/n42, ~>43, »44, 54», 606, 

619, 693, 694, 2/70 
Yüksek Reisliğe 

Devlet memurları maaşatmm tevhit ve teadülü hakkındaki 1452 numaralı kanunun 2 inci 
maddesine merbut cetvelin bazı kısımlarında yapılacak tadilâta ve mezkûr cetvele ilâve olunacak 
memuriyetlere ait olup muhtelif tarihlerde encümenimize havale buyurulan sekiz adet kanun lâ
yihası ile bir adet kanun teklifi ayrı ayrı tetkik ve mütalea edildi. 

Teklif lâyihalarile istenilen tadilâttan bir kısmı bazı memuriyet derece ve adetlerinin tezyidine, 
bir kısmı da kadrolara yeniden ilâvesi lazımgelen memuriyetlere aittir. Encümenimizce aynen ka
bul olunan kanun lâyihaları bir lâyihada birleştirilmiştir. Umumî heyetin yüksek tasvibine arzo-
lunur. 

Reis 
(lümüşane 

H. Fehmi 

Giresun 
Kâzım 

Sivas 
M. Remzi 

Reis V. 
Konya 

K. Hüsnü 

İsparta 
Mükcrrem 

Y< 
S. 

Aksaray 
A. Sürcijjja 

Kayseri 
A. IIilmi 

azgat 
Sim 

Edirne Elâziz Erzurum 
Faik H.Tahsin Aziz 

Kırklareli Manisa 
M. Nahit M. Tun/ut 

Çorum 
Mustafa 

Niğde 
Faik 
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BÜTÇK UNCÜMUNİNJN TEKLİFİ 

Devlet nıennuian inansalının tevhit ve teadülü hakkındaki 1452 numaralı kanuna 
merbut cetvel ele tadilât yapılması hakkında kanan lâyihası 

MADDE 1 — Devlet memurları maaşatının tevhit ve teadülü hakkındaki 1452 numaralı kanunun 
2 inci maddesine merbut cetvelde aşağıda yazılı tadilât yapılmıştır: 

A) Büyük Millet Meclisi memurlarından merbut (1) numaralı cetvelde gösterilenlerin derece 
ve maaşları tadil edilmiş ve matbaa musahhih muavinlerinin adedi ikiye indirilmiştir. 

B) Merbut (2) numaralı cetvelde derece, adet ve maaşları gösterilen memurlar Dahiliye, Adliye ve 
Ziraat vekâletlerile Tapu ve kadastro umum müdürlüğü kadrolarına ilâve edilmiştir. 

C) Sıhhat ve içtimaî muavenet ve Adliye vekâletlerinin bazı teşkilât kadroları merbut (3) numa
ralı cetvelde gösterildiği üzere tadil edilmiştir. 

D) Tapu ve kadastro umum müdürlüğü merkez ve vilâyet memurlarından derece, adet ve maaş
ları merbut (4) numaralı cetvelde gösterilenler kadrodan çıkarılmıştır. 

MADDE 2 — Bu kanun 1 haziran 1933 tarihinden muteberdir. 

MADDE 3 — Bu kanunun hükümlerini icraya İcra Vekilleri Heyeti memurdur. 
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[1] NUMARALI CETVEL 

Derece Memuriyetin nevi Adet Maaş 

Büyük Millet Medm 
11 Matbaa ambar memuru 1 30 
f) Muhasebe kalemi müdürü 1 80 

[2] NUMARALI CETVEL 

Dahiliye vekâleti 
6 îdare heyeti azaları 6 70 

Adliye vekâleti 
6 Mahkemei temyiz raportörü 
7 » » 

11 icra memuru 
1 Ziraat vekâleti 

6 Orman umum müdürlüğü mütehassısı 
6 Ziraat » » » 
6 Baytar » » » 

11 Beşinci sınıf orman müdürü 
18 Kâtip 
19 » 
7 Birinci sınıf ziraat müdürü 
9 Üçüncü » » » 
7 Birinci sınıf baytar müdürü ve mücadele 

reisi 
8 ikinci sınıf baytar müdürü ve mücadele 

reisi 
10 Dördüncü sınıf baytar müdürü 
12 Birinci sınıf sıhhiye ve muayene baytarı 
7 Fidanlık mütehassısı 
8 » » 
7 Birinci sınıf tohum ıslahı istasyonu 

müdürü 
7 Bakteriyolojihane müdür muavini 

10 
15 
60 
•uf* 

3 
5 
4 
1 
1 
1 
1 
3 
1 
4 
14 
12 
2 
1 
1 
1 

70 
55 
30 

- * T 

70 
70 
70 
30 
12 
10 
55 
40 
55 
45 
35 
25 
55 
45 
55 
55 
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Derece Memuriyetin nevi Adet Maaş 

Tapu ve kadastro umum müdürlüğü 
18 Vilâyet ve kaza tapu memurları 
8 Tapu sicil muhafızı 

10 » » » 
12 » » » 
11 » » » muavini 
12 » » » » 
14 » » » » 
14 Tapu sicil kâtipleri 
15 » » » 

L:Î 
2 
o 
1 
2 
2 
9 
2 
"2 

12 
45 
35 
25 
30 
25 
20 
20 
17 
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[3] NUMARALI CETVEL, 

Derece Memuriyetin nevi Adet Maaş 

Sıhhat ve içtimaî muavenet vekaleti Ankara 
Numune hastanesi 

7 
7 
7 

7 

7 
7 

7 
7 

7 

7 
7 
7 
7 
7 

11 
11 
11 
14 
9 

11 
12 
17 
15 
16 
17 
18 
16 
12 

7 
7 

14 
11 
12 

Dahiliye mütehassısı ' 
Operatör 
Bakteriyolog ve entaniye müte
hassısı 
Kulak, boğaz burun hastalıkları 
mütehassısı 
Göz hastalıkları mütehassısı 
Cildî ve zührevî hastalıklar mü
tehassısı 
Nisaî hastalıklar mütehassısı 
Aklî ve asabî hastalıklar müte
hassısı 
idrar yolları hastalıkları müte
hassısı 
Röntgen mütehassısı 
Çocuk hastalıkları » 
Teşrihi marazî » 
Hayatı kimya » 
Elektrik ve hikemî tedavi müte-
tehassısı 
Dahiliye muavini 
Operatör y> 
Röntgen » 
Asistan 

Tabip 
» 

» 

» 
» 

» 
» 

» 

» 
» 
» 
» 
» 

» 
» 
» 
» 
» 

Başeczacı ve ecza ayniyat mutemedi 
» muavini 

Eczacı 
Hemşire 
Ayniyat mutemedi 
Levazım ve satın alma memuru 
Kâtip 

» 
Ambar memuru 
îdare memuru ve mutemet 

Heybeliada verem sanatoryomu 
Baştabip ve müdür (Mütehassıs) 
Tabip (Mütehassıs) 
Asistan (Tabip) 
Başeczacı 
Eczacı 

1 
1 

1 

1 
1 

1 
1 

1 

1 
1 
1 
1 
1 

1 
1 
2 
1 

12 
1 
1 
1 

18 
1 
1 
2 
1 
1 
1 

1 
2 
4 
1 
1 

55 
55 

55 

55 
55 

55 
55 

55 

55 
55 
55 
55 
55 

55 
30 
30 
30 
20 
40 
30 
25 
14 
17,5 
16 
14 
12 
16 
25 

55 
55 
20 
30 
25 
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Derece Memuriyetin nevi 

17 Hemşire 
14 Mutemet ve dahiliye memuru 
15 Depo memuru ve ayniyat mutemedi 
15 Mubayaa memuru, kâtip 

Adliye vekâleti 
Zat işleri müdürlüğü 

4 Müdür 
8 Muavin 
9 » 

10 Mümeyyiz 
11 »" 
12 Birinci sınıf tetkik memuru 
14 İkinci » » » 
15 Kâtip 
17 » 

Hapishaneler müdürlüğü 
6 Müdür 
8 Muavin 

11 Mümeyyiz 
12 Hesap memuru 
14 Kâtip 
15 » 
17 » 

7 Tabibi adlî 
8 » » 
9 » » 

10 » » 

Hapishaneler 
8 Hapishane müdürü 

12 » ve tevkifhane müdürü 
14 » müdürü 
17 » » 
18 » » V 
11 idare memuru 
12 Hesap » 
13 Ambar » 
14 Kâtip 
17 » 
18 » 
19 » 
11 Tabip 
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Derece Memuriyetin nevi 

11 Eczacı 
19 Timarcı re asistan 
18 Hastane idare memuru 
19 » » » 
17 Ambar memuru ve vekilharç 
18 » » » 
17 Hesap ve ambar memuru 

Adet 

4 
2 
3 
3 
2 
1 
3 

M*aaş 

30 
10 
12 
10 
14 
12 
14 



- 2 4 -

[4] NUMARALI CETVEL 

Derece Memuriyetin nevi 

Tapu ve kadastro umum müdürlüğü 
15 Muamelât kalemi kâtibi 
15 Vilâyat kayit ve münakale kalemi kâtibi 
15 Heyeti teftişiye kalemi kâtibi 
15 Memurin ve levazım müdürlüğü kâtibi 
15 Evrak kalemi kâtibi 
11 Vilâyat başkâtibi 
12 » » 
14 Vilâyat ve kaza tapu memurları 
15 » » » » 
17 » » » » 
18 Kaza tapu kâtipleri 
19 » » » 
19 Nevahi tapu memurları 

Adet . 

1 
1 
1 
1 
1 
2 
1 
1 
4 
1 
2 

17 
9 

Maaş 

17,5 
17,5 
17,5 
17,5 
17,5 
30 
25 
20 
17,5 
14 
12 
10 
10 




