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Büyük MÜJet Meclisî  Riyaseti CeiHeslne 
Tütün idarei ırihisariyesi memurlarının memurini Tesmiyeden addile vazifei memurelerinden 

mütevellit veya vazifei resmiyelerini ifa sırasında hadis olan cürümlerinden dolayı haklarında 
memurin mühakemat kanunu ahkâmının tatbiki lâzım geleceğine dair Şurayı Devlet Heyeti 
ümumiyesinden verilen ve Maliye Vekâleti celilesinin 9 nisan 928 tarih ve Varidatı Umumiye 
Müdüriyeti 159 numaralı tezkeresile tefsiren halli talep olunan evrakın musaddak suretleri 
lef fen tâKdîm kılınmıştır. 

Sureti iş'ara nazaran muktazasının ifasına ve neticesinin iş'arına müsaade buyrulmasım rica 
eylerim efendim. 

Başvekil 
İsmet 

26 - XII - 928 

Şurayr Devlet Mülkiye Dairesi mazbatası suretidir 
Tütün İdarei İnhisariyesi memurlarının 2 nisan 339 tarihli inhisarı dühan kanununun 

altmış birinci maddesi ahkâmına müstenit bir karar ile memurini resmiyeden addile vazifei 
memuriyetlerinden mütevellit veya vazifei memuriyetlerini ila sırasında hadis olan cürümle­
rinden dolayı haklarında şimdiye kadar memurin mühakemat kanununun vazettiği mü\ 
dairesinde muamele ifa edilmekte isede bu kararın müstenidünileybi olan salifüzzikir inhisarı 
dühan kanununun altmış birinci maddesinin hükmü tütün idarei muvakkatesi ve sigara kâğıdı 
hakkında 26 şubat 341 tarihli kanunun beşinci maddesile feSh ve 4İga edilerek inhisar 
memurlarının müessesatı hususiye memurlan gibi muameleye tabî tutulacakları kabul olunmuş 
bulunmasına «öre elyevm mülga bir kanuna istinaden verilmiş olan mukaprer t̂ı salifenin de 
ortadan kalkarak bu memurin haklarında ahkâmı cedideye tevfikan muamele »fası zarurî 
görülmekle beraber idarei mezkûre memurlarına müteallik olarak dairemizde bulunan lüzum 
veya men'i muhakeme evrakı -hakkında karar ittihazının haameye taallûku itfbarile ehemmiyeti 
aşikâr olan bu meselenin doğrudan doğruya maddei mezkûre sarahatine istinaden veya tefsiren 
halli lâzım gelip gelmiyeceği hususuna Heyeti Umumiyece bir karar verildikten sonra taliki 
tensip kılındığından keyfiyetin heyeti müşarünileybaya havale fcuyrulmasınwı arzı tezekkür 
kıhneh, 
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.: , Şurayı Devlet Heyeti Umumiye mazbatası sureti 

Mülkiye Dairesinin '26 kânunusani 928 tarih ve 2207/100 numaralı mazbatası Heyeti 
Umumiyede kıraat olundu. 

Hulâsai meali 2 nisan 33Q tarihli inhisarı duhan kanununun, altmış birinci maddesinde 
inhisarı duhan memurlarının vazifeimemurelerinin ifasında Düyunu Umumiye memurları gibi 
muamele görecekleri musarrah olup bu itibar ile haklarında şimdiye kadar memurin muhake-
mat kanunu ahkâmı tatbik edilmekte isede ahiren şirketin ilgasile mevkii meriyete vazolunan 
26 şubat 341 tarihli tütün idarei muvakkatesi ve sigara kâğıdı inhisarı hakkındaki kanunun 
beşinci maddesinin birinci fıkrası idarei muvakkate memurlarının müessesaiı hususiye memur­
ları gibi muameleye tabi tutulacaklarını mutazammın olmasına nazaran idare mezkûre memur­
larının vazifei memuriyetlerinden münbais ceraim için mülga bir kanuna istinaden muamele 
ifasına mahal olmadığından vaziyetin ahkâmı cedideye tevfikı zarurî görülmekle beraber mese­
lenin haiz olduğu ehemmiyete ve elyevm inhisar idaresi memurlarına ait bir hayli evrakı mu­
hakemenin de mevcudiyetine nazaran bu bapta Heyeti Umumiyece bir karar itası talebinden 
ibarettir. İcabı müzakere olundu: İnhisar idaresi memurlarının müessesatı hususiye memurları 
gibi muameleye tabi olmaları yolunda 26 şubat 341 tarihli kanunun beşinci maddesinde 
mevcut olan kayit kendilerinden memur mahiyetini selbetmiş olmayıp bunların sadece azil 
ve nasp ve miktarı maaş hususunda memur sınıfı haricinde tutulmalarını teminen vazedilmiş 
ve Devletin bir menbaı varidatını idare ile muvazzaf tutulmaları itibarile uhdelerinde memur 
sıfatı mevcut olmakla beraber 2 nisan 330 tarihli inhisar kanunu mülkiye dairesi mazbatasında 
beyan olunduğu veçhile mülga olmayıp halen de carî bulunmuş olduğu cihetle salifüzzikir 
memurların 2 nisan 330 tarihli inhisarı duhan kanununun ( 61 ) inci maddesi delâletile me­
murin muhakemat kanununa tabi tutulmaları icap edeceği ve aksi takdirde ekser ahvalde ka­
çakçılıkla mücadele vaziyetinde bulunan ve vazifei memurelerinin hini ifasında cür'et ve şeca­
atle hareket zaruretinde bulunan memurini mezkûrenin memuriyetlerini berveçhi matlup ifa 
edemiyecekleri azadan Vasfi ve Başkâtip Saffet Beyler tarafından dermeyan olunmuş isede 2 
nisan 330 tarihli inhisarı duhan kanununun (61 ) inci maddesile 26 nisan 341 tarihli tütün 
idarei muvakkatesi ve sigara kâğıdı inhisarı kanununun beşinci maddesi müeddaları idarei 
inhisariye memurlarının memuriyetlerinden münbais cürümlerinden dolayı mahkemeye sureti 
şevklerini terdit etmekte olduğundan keyfiyetin tefsiren halli için meselenin Büyük Millet Mec­
lisine şevki esbabının istikmali ekseriyetle karargir olmuştur. 

Başvekâleti Celileye 
Tütün İdarei İnhisariyesi memurlarının 2 nisan 330 tarihli inhisarı dühan kanununun 

altmış birinci maddesi ahkâmına tevfikan memurini resmiyeden addile vazifei memurelerinden 
mütevellit veya vazifei memuriyetlerini ifa sırasında hadis olan cürümlerinden dolayı hakların­
da memurin muhakemat kanununun mevadı mahsusası tatbik edilmekte bulunduğu ve halbuki 
maddei mezkûrenin tütün idarei muvakkatesi ve sigara kâğıdı hakkındaki 26 şubat 341 tarihli 
kanunun beşinci maddesile fehs ve ilga edilmesinden dolayı mülga bir kanuna istinaden 
verilmiş olan mukarreratın mamulünbih olmıyacağı ve bu memurlar hakkında ahkâmı cedideye 
tevfikan muamele ifası zarurî bulunduğundan bahisle meselenin doğrudan doğruya maddei 
mezkûre sarahatine istinaden veya tefsiren halli lâzım gelip gelmiyeceği hakkındaki Şurayı 
Devlet Mülkiye Dairesinin 2207/100 numaralı ve 26 kânunusani 928 tarihli mazbalası ile 
bu bapta Şurayı müşarünileyha Heyeti Umumiyesince ittihaz olunan kararname sureti mütalea 
ve tetkik olundu. 

İdarei İnhisariye memurları muamelât itibarile varidatı Devleti idare ile muvazzaf bulun­
duklarından Devlet memuru sıfatını haiz ve vazifei memurelerinin ifasında Diyunu Umumiye 
memurları misillu muamele göreceklerine mütedair olup elyevm hükmü meriyülicra bulunan 
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2 nisan. 330: tarihli inhisarı dühan kanununun 6l f inci maddesi mucibince fcunjar hakkında 
memurin mühakemat kanunu, ahkâmının tatbikilâzım^ geleceği ve>tütün idarei muyakkatesi 
ve sigara kâğıdı hakkındaki-26 şubat 341 farili? ve 55'& numaralı kanunun beşiikt maddesinin 
fıkrai ulâsındakr idare' memurları rmüessesatı;hususiye meiriıırlarr gîbr ^muameleye tabi 
tutular » şeklindeki ahkâm .- İse ; memurinr- ; mumâileyhimîrrv kendilerindeırM menfur 
sıfatını selbetmiş olmayıp bunların sadece azil, nasp, ve miktarı maaş hususulidâ; nifemür 
sıfatı haricinde muameleye tâbi tutulmalar im - tetninen vâz eylediği cihetle memurini ıhezkûrenin 
salifülarz 2 nisan 330 tarihli ihhisari dühart -kanununun" öf inci maddesi deiâletiîe5 memtirin 
mühakemat kanunu ahkâmına tabi tutulmalarına dâir Şurai Devlet Heyeti; Umumİyesirice 
üıüttehaz karara vekâleti acizieede iştirak edilmiş olmakla meselenin tefsiren halli tahtı 
vücupta bulunduğu marizile mürsel. mazbata leffen takdimi huzuru âlileri kılındı efendim. 

Maliye Vekili 
Saraçoğlu Şükrü 

Dahilîye Encümeni mazbatası 
T..fi: M. M., 

Da. Encümeni 
Karar M 50 
Esas M 3İ115 * 

Riyaseti Çelileye 
Tütün İdarei İnhİsariyesi memurlarının vazifelerinden mütevellit veya vazifelerini ifa 

sırasında ika ettikleri cürümlerden dolayı memurin muhakematı hakkındaki .kanun ahkâmına 
tabi olup olmadıklarının tefsiren halli için Maliye Vekâletince yazılıp Başvekâleti Celileden 
Meclisi Âliye takdim olunan ve 14 nisan 1928 tarihinde Encümenimize havale buyurulmuş 
olan evrak ve teferruatı tetkik ve müzakere olundu. 

Tütün İdarei İnhİsariyesi memurlarının 788 numaralı memurin kanunu ahkâmına tabi 
memurlardan olup olmadıklarının ve memur bulunmadıkları takdirde memurin muhakematı 
hakkındaki kanuna göre muameleye tabi olup olamıyacaklarının tefsiren halli için bu evrakın 
Memurin Muvakkat Encümenine havalesi hususunun Riyaseti Celİleye arzı tezkir kılındı efendim. 

Da. En. Rs. M. M. Kâ. Âza Âza Âza Âza 
Namına 
Malatya Malatya Kars Ankaça Tekirdağ Antalya Eskişehir 

Abdülmuttalip Abdülmuttalip Haiti Talât M. Faik Rasih Sait 
Âza Âza Âza Âza 

Çorum Kars Samsun İzmir 
İ.Kemal Baha Tali Ali Rana Ahmet Enver 

Memurin kanunu Muvakkat Encümeni mazbatası 
T. B. M. M. 

M. M. Encümeni 
Karar M 15 
Esas M 3/115 

Riyaseti Celileye 
Tütün İnhisar İdaresi memurlarının memurini resmiyeden addile vazifei memurelerinden 

mütevellit veya vazifei Tesmiyelerini ifa sırasında hadis olan cürümlerden dolayı haklarında 

13-V-1930 
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memurtn muhakemat kanunu ahkâmının tatbiki lâzım geleceğine dair Şurayı Devlet Heyeti Umu-
miyesinden verilen kararın tefsire taallûku haseabiyle iktizasının ifası hakkında Başvekâleti 
celileden varit olup Da. Encümenince gösterilen lüzum üzerine Encümenimize havale buyrulan 
12 nisan 1928 tarih ve 6/1650 numaralı tezkere ve melfufu Ma. V. nin tezkeresile Şurayı 
Devlet Mülkiye Dairesi ve Heyeti Umumiyesi mazbataları Ma. V. Bf. nin huzurile mutalea ve 
tetkik olundu. 

Umumi ve şamil bir manaya göre hidematı ammeden her hangi birini ifa ile mükellef 
olan herkese memur denebilirsede bizim memurin kanunumuzda memur böyle umumî ve şamil 
bir noktai nazara göre mutalea edilmemiş olup ancak hıdematı ammenin hüsnü cereyanım 
teminen memur olacaklarda evsafı mahsusa ve mûhimme aranmış ve bilmukabele kendilerine 
emniyet ve refah bahşedecek ahkâm kabul edilmiş olmasına göre alelıtlak her 
hizmeti ammeyi ifa edenin bu ahkâmın temin eylediği hukuktan istifadesi tecviz edilmiyerek 
bu kanun nazarında memur olacakların ve binaenaleyh bu kanundaki hukuk ve salâhiyetler­
den istifade edeceklerin esaslı bir surette tarif ve tahdinine lüzum görülmüş ve hidematı 
ammeden bazılarının ya mahiyetleri itibarile veya muvakkat ve gayri daimi olmalrı cihetile 
bunları ifa ile mükellef kimselerin intihap, tayin ve istihdamlarında Hükümeti serbest 
bırakmak, tekaüt ve eytam eramil maaşatında Devlet hazinesini bîluzum mecburiyetlerden 
azade bulundurmak gibi makasıda binaen mezkûr kanunun birinci maddesinde memur ve 
müstahdem ayrı ayrı tarif edilmiştir. 

Tütün İnhisarı İdaresi memurlarının bu maddede memurlar için tespit edilmiş olan şeraiti 
haiz ve binaenaleyh memurin kanununa göre Devlet memurlarından madut olmadıklarında 
müttefik olan Encümenimiz memur hukuk ve vecaibinin hususî kanunlarla Devlet işlerinde ücretle 
kullanılan müstahdemine az çok teşmili caiz olabileceğinde dahi ittifak ettikten sonra mevzuatı 
hazıraya göre Tütün İnhisar İdaresi memurlarının vazifei memureleriden mütevellit ve ya 
vazifei Tesmiyelerini ifa sırasında hadis olan cürümlerinden dolayı haklarında memurin 
muhakemat kanunu ahkâmı cari olması iktiza edip etmediği noktasına hasrı müzakere edildi. 

Mülga reji idaresi mevcut olduğu zamanlar da 2 nisan 330 tarihli inhisarı duhan 
kanununun 61 inci maddesi mucibince idarei mezkûre memurları hakkında memurin 
muhakemat kanunu ahkâmı tatbik edilmekte iken tütün idarei muvakkatesi ve sigara kâğıdı 
hakkındaki 26 şubat 341 tarih ve 558 numaralı kanunun beşinci maddesinde « idarei 
muvakkate memurları müessesatı hususiye memurları gibi muameleye tabi tutulurlar *> 
denilmesi idarei muvakkate memurları hakkında mülga reji memurları için cari olan memurin 
muhakematı ahkâmına tebeiyet lüzumunu ref edip etmediği hususunda uzun uzadıya münakaşa 
cereyan etmiş ve bu esnada zikri geçen 558 numaralı kanunun beşinci maddesine 
müteallik Heyeti Umumiye zabıtları da tetkik edilmiştir. Vaki olan suale cevaben Muvazenei 
Maliye Encümeni namına encümen reisi, tarafından bu maddeyi tevzihan vaki olan beyanatı 
meyamnda onlara memur sıfatını vermiyoruz. Bugün nasıl idare olunuyorsa, bir ticarethanede 
nasıl çalışıyorsa ve ne alıyorsa öyle olacaktır. » denilmesinden anlaşılacağı veçhile hali sabıkın 
ilgası değil belki onun tamamen ipka ve idan esi kastolunduğu sarahaten ifade edilmekte ve 
evvelce cari olan bu hükmün ilgasına dair bir sarahati kanuniye mevcut olmamakla beraber 
558 numaralı kanunun birinci maddesinde 1341 senesi martının birinci gününden itibaren 
istihlâkâtı dahiliyeye mahsus tütün mubayaası, işletilmesi ve tütün ve sigara imali ve satılması 
muamelesi le tütüne müteallik sair umur kavanin ve nizamatı mahsusasına tevfikan doğrudan 
doğruya hükümetçe ifa edilir denilmekle ahkâmı mevcudenin tamamen meriyeti teyit edilmiş 
olduğundan idarei inhisariye memurlarının vazifelerinden mütevellit veya vezaifi resmiyelerini 
ifa esnasında hadis cürümlerden dolayı sabıkı gibi haklarında memurin muhakemat kanunu 
ahkâmı cari olması lâzım geldiği ve mevzuatı mevcudeden bu mana vazihan anlaşılmakta 
olmasına mebni ayrıca tefsire de mahal görülmediği ekseriyetle kabul edilmiş olmakla Heyeti 
Umumiyeye arzolunur. 
Memurin En. Reisi M. M. namına 

Tekirdağ Tekirdağ Konya Bursa Antalya Bayazıt Kırklareli Niğde 
M. Faik M. Faik A. Hamdi Esat Ahmet Saki İhsan Şevket Ali Nazmi 


