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- 2 -
Mart, nisan, mayıs ü 

DİVANIN MÜTALEASI 
1 — 926 numaralı kanunla kazanç vergisi 

kanununun ikinci maddesine tezyil edilen fık
ralardan birincisinde ( Devlet, vilâyat, nevahi 
ve belediye veznelerinden ayda üç yüz kuruşa 
kadar maaş alanlar ayda beş yüz kuruşa kadar 
maaş alanların üç yüz kuruşu muaftır) deni
lerek tahsisatı fevkalâdeden bahsedilmemiş 
olmasından naşi bazı devairce üçyüz kuruşa 
kadar maaş alanlar tabirinden 300 kuruşa ka
dar maaşı aslisi bulunanların maksut olduğu 
ve bazı devairce de bu tabirin maaş ve tahsi-, 
satı fevkalâde ile birlikte mecmuu mehuzu 300 
kuruşa kadar olanlara matuf olması lâzım geldi
ği mütaleasında bulunulduğu ve keyfiyetin bu 
suretle tatbikatta tereddüdü mucip olduğu 
muamelâtı cariyeden anlaşılmakla iktizasının 
tayin ve tahtı karara alınmasına lüzum hasıl 
olmuştur. Bu bapta yapılan müdavelei efkâr 
neticesinde âra ikiye inkısam ederek akalliyette 
kalanların mezkûr fıkrai kanuniyedekî sarahat 
veçhile 300 kuruş maaş alanlar bu vergiden 
tamamen istisna edilmekte bulunduğu ci
hetle bunların maaşatına ait tahsisatı fevkal
âdelerden bir şey tevkifi icap etmiyeceği 
gibi beş yüz kuruş maaşı olanların da tahsisatı 
fevkalâdeleri maaşı üç yüz kuruş olanların 
aynı olduğundan bunlardan da farkı maaşları 
olan yalnız iki yüz kuruştan kazanç vergisi 
tevkifi icap edeceği mütaleasında bulunmalarına 
mukabil ekseriyetçe kazanç vergisi kanununun 
ikinci maddesine tezyil edilen mep-hus fıkrai 
kanunîyede alelıtlak üç yüz kuruşa kadar maaş 
alanlar denilmiş olup kazanç vergisi kanununun 
25 inci maddesinin sarahatına binaen mezkûr 
verginin tahsisatı fevkajâde dahil olduğu 
halde ita miktarları üzerinden alınması lâzım 
geleceği Meclisi Âlice ittihaz buyrulmuş olan 
2lhaziran 927 tarihli ve 349 numaralı karar 
icabindan bulunmasına nazaran maaşatın müte
mmimi plan tahsisatı fevkalâdelerin de nazarı 
dikkate alınmak suretiîe mecmuu me'huzu üç 
yüz kuruşa kadar olanların temamen ve beş 
yüz kuruşa kadar olanların da üç yüz kuruşu
nun mezkûr vergiden müstesna tutulması lâzım 
geleceği mütaleası dermeyan edilmiş ve ekseriyet 
kararı dairesinde muamele ifa edilmekte bulun--

aylarına ait rapor 
EMCÜMENİN KARARI 

1 — Kazancın mecmuana vergi tarhı mahi 
yetinde bulunan kazanç vergisinin kanunu mah
susun (25) inci maddesindeki sarahate binaen 
tahsisatı fevkalâde dahil olduğu halde ita mik
tarları üzerinden alınacağı Meclisi Âlice itti -
haz buyurulmuş olan 21 haziran 927 tarihli 
ve 349 numaralı karar icabından olmasına 
göre 926 numaralı kanunla kazanç vergisi 
kanununun ikinci maddesine tezyil edilen bi -
rinci fıkrada istisna edildiği tasrih *olunan 
maaş miktarı meyanında tahsisatı fevkaladenin 
de dahil bulunduğundan tereddüde mahal 
olmadığından mezkûr tahsisat da nazarı dikka
te alınmak suretiîe mecmu mehuzu üçyüz 
kuruşa kadar olanların tamamen ve beşyüz 
kuruşa kadar olanların da yalnız üç yüz kuru
şunun mezkûr vergiden müstesna tutulması 
lâzım gelir. Bu bapta Divanı Muhasebat Hey'-
etinin ekseriyetle ittihaz ettiği karar encüme-
nimizce müttefikan nıuyafık görüldüğünden 
Hey'eti Umumiyenin nazarı tasvibine arzolunur 



muş olmakla beraber mezkûr fıkarai kanuni-
yenin katî bir sarahati ihtiva etmemesi hasebile 
mesele içtihada mütehammil hususattan görüle
rek icabı keyfiyetin tayini hususunun Meclisi 
Âliye arzı da cümlei mukarrerattan bulunm
uştur. 

2 — Müddeti tekaüdü ikmal etmeden evvel 
istifa edip müstafa iken vefat eden zabitanın 
ailelerine maaş tahsisi icap edip etmiyeceği-
nin tayinine muamelâtı cariye dolayisile lüzum 
hasıl olmuştur. 

Askerî tekaüt ve istifa kanununun ellinci 
maddesinde istifa için tayin olunan müddeti 
İkmal ile istifa eden zabitanın ihtiyat sınıfına 
nakledilecekleri ve 53 üncü maddesinde de 
müstâfa zabitanın Devletçe lüzum görüldüğü 
takdirde ihtiyat zabitanı kanunu mucibince 
hizmeti askeriyeye davet olunabilecekleri tasrih 
kılınmış ve haiz olduğu kanunî hukuka binaen 
istifa eden ve bilâhare silâh altına alınarak 
terhis edilen zabitlerden hizmeti ahirelerinin 
inzimamile yirmi beş seneyi ikmal edenlerin 
askerî tekaüt ve istifa kanununun 56 mcı 
maddesi hükmünce hakkı tekaüdü iktisap 
edecekleri ve bu suretle hakkı tekaüdü iktisap 
edenlere terhis edildikleri günün ferdasından 
itibaren maaş tahsisi icap edeceği de Büyük 
Millet Meclisince kabul buyrulan 13 mayıs 
926 tarih ve 245 numaralı kararda 
mezkûr bulunmuştur . İşbu kanunî esas
lardan bu kabîl müstafa zabitanın keyfiyeti 
istifalarının; hukuku müktesebeleri üzerinde 
tesir ika edemiyeceği anlaşılmış ve binaberin 
bunlardan vefat edenlerin ailelerine maaş tah
sisi cihetine gidilmesi lâzimeden görülmüştür. 

Badelistifa hizmeti askeriyeye celbedilmiş ve 
müstafa iken vefat etmiş olanların ailelerine 
maaş tahsis edilip edilmiyeceğine gelince bu 
gibi ailelere maaş tahsis edilmiyeceğine dair 
"askerî tekaüt ve istifa kanununda bir kayıt 
ve sarahat gayri mevcut bulunmuştur. Buna 
mukabil mezkûr kanunun 38 inci"maddesinde 
müddeti hizmeti on seneye ' baliğ olmadan 
vefat edenlerin müddeti hizmetleri on sene 
itibar edilerek ailelerine on senelik tekaüt 
maaşının nısfının tahsis edileceği mezkûr bu
lunmakta ve kezalik memurini mülkiyeden 
tekaüt müddetini ikmal etmeden vefat edenlerin 
eytam ve eramiline de müstafa veya müstah-

2 — Tekaüt müddetini ikmal etmeden 
istifa edip müstafi bulundukları esnada vefat
ları vuku bulan zabıtan ailelerinin tekaüt 
maaşları hakkında Divanı Muhasebat Heyeti 
Umumiyesince ittihaz edilmiş olan karar 
encümenimizde mütalea ve tetkik edildi. Mevkii 
tatbikte bulunan kanunî esaslara nazaran 
müstafi zabitanın keyfiyeti istifaları tekaüt 
işlerindeki müktesep haklarına tesir icra 
etmediği gibi istifadan sonra tekrar hizmeti 
askeriyeye celbedilmemiş ve yahut müstafi 
iken vefat etmiş olanların ailelerine maaş 
tahsis edilmiyeceğine dair de askerî tekaüt 
ve istifa kanununda bir kayt ve sarahat 
olmadığı anlaşılmaktadır. Bundan başka mevkii 
tatbikteki kauunî esaslardan ve kararlardan vazıı 
kanunun eytam ve eramili bütün bütün maaştan 
mahrum bırakmağı kastetmediği de istidlal 
edilmekte olduğundan tekaüt müddetini ikmal 
etmeden istifa eden zabitandan müstafi iken 
vefat etmiş olanların müktesep haklarına ve 
müddeti hizmetlerine göre ailelerine maaş 
tahsisi lâzım geleceğine dair Divânı Muhasebat 
Umumî Heyetince ittihaz edilmiş olan karar 
encümenimizce de müttefikan muvafık görül
düğünden Meclisi Âlinin tetkik ve tasvibine 
arzolunur. 



dem bulundukları nazarı itibâre alınmaksızın 
mülkiye tekaüt kanununun 25 inci maddesinde 
muharrer dereceler üzerinden maaş tahsis 
edilmekte, bundan başka mahkûmiyet dolayı-
sile tekaüt maaşları kesilen zabitandan bilâhare 
vefat edenlerin aileleri de 1520 numaralı ka
nunun neşrine kadar olbaptaki mukarrerata tev
fikan ve kezalik müebbeden memuriyetten mah
rumiyet ve hukuku medeniyeden ıskat olunan 
memurini mülkiye ailelerinin de mülkiye tekaüt 
kunununun 12 inci maddesine nazaran velile
rinin eürmünden dolayı maaştan mahrum bıra
kılmakta iken ahiren neşir ve mevkii meriyete 
vazolunan 1520 numaralı kanunla bu kabîl 
cezalara uğrıyarak Devletçe alâkaları katedilmiş 
jbulunan bilûmum askerî ve mülkî memurlarla 
zabitan ve eytam ve eramiline tekaüt maaşı 
tahsisi men ve tahsis edilmiş olanların da 
kesilmesi esası vazedilmiş olmakla beraber bu 
esas vazedilirken bunların tamamen mahrum 
bir vaziyette kalmaları tecviz edilmediğinden 
verilen tekaüt aidatının yüzde elli ilâvesile 
Kendilerine iadesi kabul buyrulmuştur. 
Bu.kanunî esaslardan ve kararlardan vazıı ka
nunun eytam ve eramili maaştan mahrum bı
rakmağı kastetmemiş olduğu istidlal olurarak 
müstafa zabitandan müstafa iken vefat etmiş 
olanların da müktesep haklarına ve müddeti 
kizmetlerine göre ailelerine maaş tahsisi muva
fık olacağı takarrür ettirilmiştir. 

Tapu Müdüriyeti Umumiyesi 

İta emrinin 
Tarihi j\» Lira K. 

1 3 - X I I - 1 9 2 8 466 596 0,1 

Fasıl Mad. Tahsisatın nev'i 
325 2 Harcırah 

Amiri ita: Osman Nuri B. 
Muhasibi Mesul: H. Recai B. 
3 — Tapu ve Kadastro Müdiriyeti Umu

miyesi Müfettiş Muavinlerinden Yümnü Beyin 
tahakkuk ettirilen harcırahını muhtevi olup 
muhasebe müdüriyetince bittanzim vize edilmek 
üzere gönderilmiş olan tarih ve numarası 
yukarıda yazılı ita emri ve merbutatının tet
kikinden: mezkûr müdüriyet muamelât kalemi 
mümeyyizlerinden iken müfettiş muavinliğine 
tayin kılman mumaileyhin mıntaka merkezine 

3 *— Tapu ve Kadastro Müdüriyeti Umu
miyesi muamelât kalemi mümeyyizlerinden 
iken müfettiş muavinliğine tayin edilmiş olan 
Yümnü Beye mıntaka merkezine hareketi lüzu
mu 18 - VII - 928 tarihinde tebliğ edildiği 
halde heyeti teftişiyede alıkonularak merkezde 
2 - XII - 928 tarihine kadar temdidi ikamet 
ettiği ve bu iki tarih arasında geçen günler 
için dairesince ikamet yevmiyesi tahakkuk 



ettirildiği anlaşılmış* ise de harcıraha istihkak 
için seyahatin vukuu şartolduğu Divanın üç 
aylık raporları münasebetile Meclisi Âlice 
ittihaz edilmiş olan karar icabmdan olmasına 

göre mumaileyhin nııntaka merkezine hareketinden 
evvel seyahati vaki olmaması hasebile merkezde 
çalıştığı günler için ikamet yevmiyesi tahakkuk 
ettirilmesi caiz görülemediğinden Divanca 
ittihaz edilmiş olan karar encümenimizce de 
müttefikan muvafık görülmüştür. 

nareket etmesi lûzumti *iö temmuz 1928 
tarihinde tebliğ edildiği halde 2 ağustos 1928 
tarihine kadar temdidi ikamet ederek, işbu 
tarihte memuriyeti cedidesine haraket eylemiş 
ve mevzu bahs İKİ tarih arasında geçen günler 
için ''kendisine ikamet yevmiyesi tahakkuk 
ettirilmesi cihetine gidilmiş olduğu anlaşılmış 
ve keyfiyet dairesinden istizah kılınmıştı. 

Alınan cevapta: ı haziran 928 tarihinde 
müfettişliğe tayin ve temmuz nihayetinde 
stajının hitamından mıntakaşma harekete kadar 
merkez heyeti teftişiyesinde müterakim levayı-
hı tenkıdiye ve teftişiyenin tetkik ve ikmaline 
kadar alıkonulduğu cihetle kendisine ikamet 
yevmiyesi tahakkuk ettirildiği bildirilmiş ve 
evrakın vizesinde ısrar edilmiştir. 

Divanın üç aylık raporile Meclisi Âliye 
vaki maruzatı üzerine Meclisi Müşarileyhaca 
ittihaz buyrulmuş olan karara göre; harciraha 
istihkak için seyahatin vukuu meşrut bulun
muş ve mezkûr müdüriyet muamelat kalemi 
mümeyyizliğinden müfettiş muavinliğine tayin 
kılınan mumaileyhin mıntaka merkezine hare
ketinden evvel seyahati vaki olmaması hasebile 
merkezde çalıştığı günler için kendisine ikamet 
yevmiyesi tahakkuk ettirilmesi gayri caiz gö
rülmüş olduğundan mevzubahs ita emri vize 
edilmiyerek dairesine iade kılınmıştır. 

Dahiliye Vekâleti 

Mahsup emrinin 
Tarihi M Lira K. 

16 - IV- 1929 833 378 3 

Fasıl Mad. Tahsisatın nev'i 
Muhtelif ~~ " Muhtelif 
Amiri ita : Namına Hilmi B. 
Muhasibi Mes'ul;: İsa B* 
4 — Bolü Vilâyetine tabi Gerede Kazası 

Dahiliye memurlarının ' eylül 928 maaşlarını 
muhtevi olup Dahiliye Vekâleti Muhasebe 
Müdüriyetince bittanzim vize edilmek üzere 
gönderilmiş olan tarih ve numarası yukarıda 
yazılı mahsup, emri ve merbutatımn tetkikinden 
Mengen Nahiyesi Müdürü-Natık Beye hayvanı 
olmadığı halde köyleri devrettiği yirmi gün 
için verdiği beyanname üzerine hayvan yem 
bedeli tertibinden yirmi lira verilmesi cihetine 
gidilmiş olduğu anlaşılmış ve sebebi dairesin-

4 — Mengen nahiyesi müdürünün hayvan 
beslemediği halde köylerde devir için kirala
dığı anlaşılan hayvan ücretinin 928 senesi 
bütçe formülüne göre nahiye müdürlerinden 
hayvan besliyenlere münhasır ve ayda on lira 
olmak üzere verilecek yem bedeli karşılığından 
tesviyesi caiz olamıyacağından mumaileyhin 
seyahati vaki olmuş ise harcırah kararnamesi 
mucibince istihkakının tesviyesi icap eder. Bu 

bapta Divanı Muhasebat Heyetince ittihaz edilmiş 
olan karar encümence de muvafık görülmüştür. 



den istizah kılınmıştı. Alınan cevapta: Muma
ileyhin hayvan beslediğine dair vesikanın 
merbut olduğu bildirilmiştir. Mezkûr vesikada 
mumaileyhin istikra eylediği hayvanla seyahat 
ettiği yazıîı bulunmuş ölüp 928 senesi bütçe 
formülünün nahiye müdürlerinin hayvan 
bedeli hakkındaki izahatta: 

« Müdürlerden hayvan besliyenİere mühha- I 
sır ve ayda on lira Olmak üzere verilecek 
yem bedeli karşılığıdır » diye muharrer olma
sına göre zikrolunan şekilde yem bedeli tahak
kuk ettirilmesi gayri caiz bulunmuş ve ancak 
mumaileyhin seyahati vaki olmuş ise harcırah 
kararnamesi mucibince kendisine hakikî masa
rifi nakliyenin tesviyesi muktazi görülmüş 
olmasına mebni bu baptaki mahsup emri vize 
edilemiyerek dairesine iade kılınmıştır. 

Posta ve Telgraf Umum Müdürlüğü 

İta emrinin 
Tarihi jl" Lira K. 

19-XII-928 102 52 14 
F. M. Tahsisatın nev'i 

Muhtelif Muhtelif 
Amiri ita namına: Suphi B. 
Muhasibi mes'ul: Yusuf B. 
5 — Posta ve Telgraf Müdüriyeti Umu-

miyesi Memurin ve Sicil Müdürlüğü Kâtiple
rinden Mustafa Efendinin Kânunuevvel 928 
maaşını muhtevi olup Muhasebe Müdüriye-
tince bittanzim vize edilmek üzere gönderil
miş olan tarih ve numarası yukarıda yazılı 
ita emri ve merbutatının tetkikinden. 

Sicil müdürlüğü kitabetine keyfiyati tayini 
12 -XI - 1928 tarihinde tebliğ kılınan mu
maileyhin yeni vazifesine 4 - XII - 1928 tari
hinde mübaşeret eylediği halde muayyen olan 
müddetten fazla geçirdiği günlere ait maaşının 
tesviyesi cihetine gidilmiş olduğu anlaşılmış 
ve keyfiyet dairesinden istizah kılınmıştı. Alınan 
cevapta: mumaileyhin muayyen müddet zarfında 
hareket edememesi zamanı idaresine ait hesa-
batın halefine devri muamelesinin uzamasından 
neş'et ettiği cihetle işbu günlere ait maaşının 
maaş kanununun yedinci maddesine tevfikan 
tesviye edilmiş olduğu bildirilmiştir. Maaş 
kanununun mevzubahs yedinci maddesin-

5 — Posta ve Telgraf Müdüriyeti Umumî-
yesi sicil müdürlüğü kâtipliğine keyfiyeti ta
yini 12/l 1/928 tarihinde tebliğ edilen ve yeni 
vazifesinde 4/12/928 tarihinde işe mübaşeret 
ettiği anlaşılan Mustafa Efendinin muayyen 
müddet zarfında hareket edememesi zamanı 
idaresine ait hesabatın halefine devri muame
lesinin uzamasından neş'et ettiği beyanile işbu 
günlere ait maaşının dairesince maaş kanunu
nun 7 inci maddesi hükmüne tevfikan tesviye 
edildiği bildirilmekte ise de maaş kanununun 
7 inci maddesindeki bir' ay müddetten istifade 
hakkı muhasiplere münhasır olmasına ve kaza 
Posta ve Telgraf müdürlerinin ancak muhasip 
mutemedi vaziyetinde bulunduğu dairesince 
tastik edilmesine göre mumaileyhin muhasipler 
hakkındaki ahkâmı kanuniyeden istifade etme
sine mesağ görülemediğinden Divanın bu 
baptaki kararı bittetkik encümeni m izce de 
müttefikan muvafık görülmüştür. 



7 — 
deki bir ay müddetten istifade hakkı sırf mu
hasiplere münhasır olup dairesinin de itiraf 
ve tasdik eylediği üzere kaza posta ve telgraf 
müdürlerinin ancak muhasip mutemedi addo-
lunabileceğinden mumaileyhin muhasipler hak
kındaki ahkâmı kanuni yedeni istifadesi ne masağı 
kanunî görûlememesine mebni fazla tahakkuk 
ettirilen mebaliğin tenziline talikan pu baptaki 
ita emri vize edilemiyerek dairesine iade kılın
mıştır. 

Emniyeti Umumiye Müdüriyeti 
Umumiyesi 

Senedi,resminin • 
Tarihi M İstihkak sahibinin ismi 

28-1-929 490 
600 Polis Cemal Efendi zev

cesi Ayşe Hanım ve oğlu 
Ali Kemal Efendi 

6 — Çanakkale mürettebatından iken vefat 
eden 38 numaralı polis memuru Osman Ef. 
eytamına tahsis edilen maaşı muhtevi olup 
emniyeti umumiye Müdüriyeti Umumiyesi 
Memurin Müdürüyetince bittahzim tescil edil
mek üzere gönderilmiş olan tarih ve numarası 
yukarıda yazılı senedi resmî ve merbutatının 
tetkikinden : Eceli mevudile vefat etmiş olan 
mumaileyhin ailesine müteveffanın hizmeti müd
detine göre maaş tahsis edilmeyüp mumaileyhin 
son maaşının rubunun tahsisi cihetine gidilmiş 
olduğu anlaşılmış ve sebebi dairesinden istizah 
edilmişti. Alınan cevapta : Mumaileyhin ifayı 
vazife halinde vefatına dair mahallinden alınan 
rapor ve tahriratın leffen gönderilmiş olduğu 
bildirilmiştir. Mülkiye tekaüt kanununun 2? inci 
maddesinde «vazifei memuriyetinden dolayı bir 
tehlike ve muhataraya uğrayup kazaen vefat eder 
ve yahut itlaf olunursa ailesine son memuriyeti 
maaşının rubu bilâ tadil tahsis olunur» diye 
muharrer olup mahallinden gönderilen rapor 
ve tahrirat münderecatmdan muma ileyhin 
müptelâ olduğu Apandisit hastalığı neticesinde 
eceli mevudile vefat eylemiş olduğu anlaşılmış 
olmasına mebni zikrolunan maddei ^kanuniye 
mucibince müteveffanın ailesine maaş tahsisine 
imkân gorülemiyerek bu baptaki evrakı tahsi-

. siye dairesine iade kılınmıştır. 

İstihkak evrakının 
Tarihi M Lira K. 

11-11-929 261-263 60 
7 — Edirne Polis memurlarından müteveffa 

6 — Vazifei memuriyetinden dolayı bir 
tehlike ve muhataraya uğrayıp kazaen, vefat 
eden ve yahut itlaf olunan,, memurin ailesine 
son memuriyeti maaşının ru'bu bilâ tadil tahsis 
olunacağı mülkiye tekaüt kanununun 27 inci 
maddesi ahkâmısdan ise de bu maddei kanu
niye hükmünün apandisit hastalığı neticesinde 
vefat etmiş olan memurin hakkında tatbikine 
imkân görülemediğinden Divanca bu bapta 
ittihaz edilen karar encümence de muvahkı 
kanun görülmüştür. 

7 — Edirne Polis memurlarından müteveffa 
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Murat Efendi eytamına iadeten tahsis kılınan 
maaşı muhtevi olup Dahiliye Vekâleti emniyeti 

umumiye üçüncü şube müdüriyetinde bittanzim 
tescil edilmek üzere gönderilmiş olan tarih ve 
numarası yukarıda yazılı istihkak varakası ve 
merbutatının tetkikinden Müteveffayı muma 

iieyhin eytamına evvela io-I-334tarihinde tahsis 
edilmiş olan maaşın ağustos 336 gayesine kadar 

İstanbul emvalinden tesviye kılınmış ve kendi
lerinin İstanbulu terk ile Dedeağaca gitmeleri 
ve orada bulundukları müddetçe maaşlarının 
istifası için müracaatta bulunmamaları hase-
bile i eylül 336 tarihinden itibaren kayıtları
nın terkin edilmiş olduğu ve Dedeağaçta 
bulundukları müddet zarfında Türkiye tabiiye
tini muhafaza edemedikleri halde bilâhare Tür-
kiyeye gelerek maaşlarının 4 mayıs 927 tari
hinden itibaren iadeten tahsisi talebinde bu
lundukları anlaşılmıştır. Bu bapta vaki olan 
istizaha dairesinden verilen cevapta; ailei mu-
maileyhamn Dedeağaçta bulundukları sırada 
Trakya Türklerinin Yunan tabiiyetine ithâli 
hakkında Yunan Hükümetinin neşrettiği bir 
kanunla Yunan tebaası addedildikleri ve ken
dilerinin Yunanlılar tarafından memleketleri 
olan Fereciğe sevkedildikten sonra oradan fi
rarla Edremite geldikleri ve şu hale göre sunu 
taksirleri ölmıyarak hariçte' kalan mezkûr aileye 
maaş tahsis edilmesi lâzım geleceği bil
dirilmiştir. Yukarıda da arzedilmiş olduğu 
veçhile ailei mumaileyhanın maaşlarını İstan-
bulda almakta iken l ağustos 336 tarihinde 
Dedeağaca giderek maaşlarını istifa için mü

racaatta bulunmamaları hasebile kayıtlarının ter
kin edildiği ve Yunanistanda ikamet etmekte-
lerken Yunan tabiiyetine ithal olunarak bilâ
hare Türkiyeye geldikleri anlaşılmış ve 337 se

nesi muvazenei umumiye kanununun Sinci maddesi 
mucibince kükûmeti milliye idaresi haricinde 
bulunan mütekaidin ve eytam ve eramil maaşatı 
sureti umumiyede katedilerek bilâhare İstan
bul avans kanununa müzeyyel 15-1-339 tarih 
ve 296 numarali kanunun birinci ve üçüncü. 
maddeleri de mütekaidin ve eytam eramilden 
ancak türkiye hududu dahilinde sakin bulu
nanların maaşlarının devamı tesviyesine müsaade 
edilmiş olmasına ve mezkûr tarihte Türkiye 
hududu haricinde bulunan mevzu bahs aileye 
bilâhare her ne suretle olursa olusun Türkiyeye 

Murat Efendi eytamına 10/I/334 tarihinde 
tahsis edilmiş olan maaşm 336 senesi ağustos 
gayesine kadar İstanbur emvalinden tesviye 
kılındığı ve kendilerinin İstanbulu terkle Dede 
agaça gitmeleri ve maaşlarının istifası için 
müracaatta bulunmamaları hasebime l eylül 
336 tarihinden itibaren de kayıtlanmn terkin 
edilmiş olduğu ve 337 senesi muvazeneı 
umumiye kanununun $ inci maddesi muci
bince Hükümeti Milliye idaresi 'haricinde 
bulunan mütekaidin, eytam ve eramil maaşları 
sureti umumiyede katedilerek bilâhare İstanbul 
avans kanununa müzeyyel 16/1/339 tarih ve 
296 numaralı kanunun 1,3 maddelerile mü
tekaidin ve eytamı eramilden ancak Türkiye hudu
du dahilinde sakin bulunanların maaşlarının 
devamı tesviyesine müsaade edildiğinden 
bahisle mezkûr tarihte Türkiye hududu hari
cinde kalmış olan mevzubahs aileye bilâhare 
lıer ne suretle olursa olsun Türkiyeye avdet
leri dolayı sile maaşlarının iadeten tahsisi caiz 
olamıyacağı Divan kararında bildirilmekte ve 
Emniyeti Umumiye Müdürlüğünden bu bapta 
vaki istizaha verilen cevâpta: ailei mumailey
hanın Dedeağaçta bulundukları sırada Trakya 
Türklerinin Yunan tabiiyetine ithali hakkında 
Yunan Hükümetinin neşrettiği bir kanunla 
Yunan tebaası addedildikleri ve kendilerinin 
Yunanlılar tarafından memleketleri olan Fire-
ciğe sevkedildikten sonra oradan firarla 
Edremjde geldikleri ve şu suretle ailei mu
maileyhanın kendi sun?u taksirleri olmadan 
hariçte kalmış bulundukları bildirilmesine göre 
encümence, mukaddema katedilmiş olan ma
aşlarının tesviyesine imkân görülmemekte ise de 
bazı işlerini tesviye için gittikleri Dedeağaçtan 
yedi iktidarlarında olmıyan esbap ve ahval 
dölayısile avdet edemiyerek Yunan Hüküme
tince neşredilen bir kanunla Yunan tabiiyetine 
ithal edilmiş oldukları ve sonra da oradan 
firar ederek Türkiyeye geldikleri tahakkuk 
etmesine nazaran mezkûr ailenin müracaatları 
tarihinden itibaren maaşlarının iadeten tahsi

sine mani bir sebebi kanunî görülememiş olmak
la Meclisi Âlinin tetkik ve tasvibine- arzolunur, 



avdetleri dolayısile maaşlarının iadeten tahsisi 
için bir mesağı kanunî görülememekte olmasına 
mebm-bu baptaki tahsis evrakı tescil edilmi-
yerek dairesine iade kılınmıştır. 

İta emrinin 
Tarihi J\° tahsisatın nev'i 

25-XI-928 1957 Amiri ita: 

Muhasibi mes'ul: İsa B. 

8— Efrat muayenesine memur edilen doktor
ların harcırahlarım muhtevi olup M. M. Vekâ
leti Muhasebe Müdüriyetince bittanzim vize 
edilmek üzere gönderilmiş olan tarih ve numa
rası yukarıda yazılı mahsup emri ve merbuta-
tının tetkikinden: İstanbulda Taşkışlada ifayi 
vazife eden beşinci alay ikinci tabur tabibi 
Binbaşı Reşit Beye Beşiktaş askerlik şubesine 
mensup efradın muayeneleri için memuren 
Beşiktaşa azimet ve avdetinden dolayı sülüs 
hesabile yevmiye verilmiş olduğu anlaşılmış 
ve keyfiyet dairesinden istizah kılınmıştı. Alı
nan cenapta; mumaileyhin ifayı vazife için 
gittiği mahallin memuriyet mevkiine bir saat 
mesafede olması ve öğle yemeği zamanlarını 
mezkûr mahalde geçirmesi hasebi le kendisine 
sülüs yevmiye tahakkuk ve tesviye edildiği 
bildirilmiş ve evrakın vizesinde İsrar edilmiştir. 

İfayı vazife için şehir dahil ve haricine 
gidecek memurlara verilmesi lâzım gelen yev
miyenin; masarifi zaideyi müstelzim mesafatı 
baideye gidenlere itası bu bapta Şurayı Devlet 
çe müttehaz karar ahkâmından olmasına ve 
Taşkışla - Beşiktaş mesafesinin mesafatı baide
den addine imkân bulunmamasına mebni bu 
baptaki mahsup emri vize edilmiyerek daire
sine iade kılıntniştır. 

İmalatı Harbiye Müdüriyeti Umumiyesi 

Mahsup emrinin 
Tarihi M Fasıl Ma. 

21-XI-929 1460 942 0 
Tahsisatın nevi 

Harcırah 
Amiri ita: H. Fehmi B. 
Muhasibi mes'ul: Remzi B. 

8 — İfayi vazife için şehir dahil ve haricine 
gidecek memurlara harcırah kararnamesine 
göre verilmesi lâzım gelen yevmiyenin bir 
masarifi zaideyi müstelzim mesafatı baideye 
gidenlere itası Şurayi Devletç müttahaz karar 
icabından olmasına ve Taşkışla - Beşiktaş ara
sındaki mesafenin mesafei baideden addi caiz 
olamıyacağma göre Divanca ittihaz edilen karar 
encmenimizce de musip görülmüştür. 
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g — Memuriyeti muvakkate ile İstanbula 

izam kılınan İmalatı Harbiye Müdüriyeti Umu-
miyesi Muhasebe mümeyyizi Ali Remzi Beyin 
azimet ve avdet harcırahım muhtevi olup 
Muhasebe Müdüriyetince bittanzim vize edil
mek üzere gönderilmiş olan tarih ve numarası 
yukarıda yazılı mahsup emri ve merbutatının 
tetkikinden: 

Mumaileyhin Beykozu ikametgâh ittihaz 
etmiş olması ve memuriyeti muvakkata mahal
linin ise Bakırköyde bulunması hasebile ifayı 
vazife zımnında her gün Bakırköye azimet 
ve avdetinden dolayı ihtiyar eylediği masarifi 
hakikiyenin tahakkuk ve kendisine tesviyesi 
cihetine gidilmiş olduğu anlaşılmış ve sebebi 
dairesinden istizah kılınmıştı. 

Alınan cevapta: Mumaileyhin memuriyeti 
muvakkate mahalli olan Bakırköyünün teşkilâtı 
mülkiye itibarile ayrı bir kaza olmasından 
dolayı kararnamenin altıncı maddesine tevfikan 
vukubulan masarifi zaruriyenin tesviyesi tabii 
bulunduğu bildirilmiş ve evrakın vizesinde 
ısrar edilmiştir1. Muvakkat memuriyetle bir 
tarafa gönderilenlerin o vazifenin ifa edileceği 
mahalde ikamet eylemeleri için kendilerine 
ikamet vevmiyesi verilmekte olmasına göre bu 
gibilere memuriyeti muvakkate mevkiinden 
uzak bir mahalli ikametgâh intihap etmiş 
olmalarından dolayı azimet ve avdetleri için 
ayrıca masarifi zaruriye itasına imkân görüleme-

f miş olduğundan bu baptaki mahsup emri vize 
edilemiyerek dairesine iade kılınmıştır. 

9 — Muvakkat memuriyetle bir tarafa 
gönderilenlerin, o vazifenin ifa edileceği 
mahalde ikamet etmeleri için kendilerine ikamt 
yevmiyesi verilmekte olmasına göre bu gibi
lerin memuriyeti muvakkate mevkiinden uzak 
bir mahalli ikametgâh intihap etmiş olmaların
dan dolayı bu iki mevki arasında azimet ve 
avdetleri için ayrıca masarifi zaruriye itası caiz 
olamıyacağından Divan Heyeti tarafından itti
haz edilen karar encümenimizce muvafıkı 
kanun görülmüştür. 




