
Stra-ifr 
Setrin Karahisar Mebusu İsmail Beyin, bilumum askerî 
malullerin terfihi hakkındaki kanunun yedinci maddesinin 
tefsirine dair £ numaralı takriri ve Millî Müdafaa ve Bütçe 

Encümenleri mazbataları 

YÜKSEK REİSLİĞE 
Askerî malûllerin terfihi hakkında neşredilen 551 numaralı kanunun yedinci maddesine 

göre bilcümle malûllerin her iki senede bir defa icra edilmesi lâzım gelen sıhhî muayeneleri 
neticesinde derecei maluliyette bir tebeddül olduğu anlaşıldığı takdirde bu tebeddülün terfih 
derecatı ile maaşı asliyemi yoksa maaşı aslî sabit kalarak yalnız terfih derecatınamı müessir 
olması lâzım geldiğinde alâkadar daireler arasında ittihadı efkâr olmadığı ve bu yüzden bir 
çok alâkadarların muamelelerinin intaç edilmediği anlaşılmakta olduğundan keyfiyetin Mecilsi 
âlice tefsiren tavzihini arz ve teklif ederim efendim. Şebin kara hisar 

İsmail 

T: B M . M. 
M. M. Encümeni 24-2-1929 

Kurar M 3ö 
Esas M 

Millî Müdafaa Encümeni mazbatası 
YÜKSEK REİSLİĞE 

^ Numara ve 16 - 11 - 1929 tarihile encümenimize havele buyrulan ve askerî malâlle-
riri terfihine dair 551 numaralı kanunun yedinci maddesinin tefsir edilmesinden bahis olan 
Şebinkarahisar mebusu İsmail beyin teklifi M. M. vekili Beyin huzurile tetkik ve müzakere 
edildi. 

Maluliyet maaşı askerî tekaüt ve istifa kanununun 26 inci maddesinde yazıldığı veçhile 
malûlün rütbesine ve hizmet müddetine göre isabet edecek tekaüt maaşı üzerine işbu tekaüt maaşile 
malûlün rütbesi maaşı arasındaki farkın maluliyet derecesi her ne ise o dereceye mukabil tespit 
edilmiş yüzde nisbetin zammile hasıl olacak yükündür. 

551 numaralı terfih kanununun yedinci maddesi ise (bilcümle mallûlerin her iki senede bir 
defa heyeti sıhhiyeyi askeriye tarafından bilmuayene dereeci maluliyetleri tahkik ve neticeye 
göre maluliyet ve terfih derecatı tecdiden tespit ve tashih olunur) demektedir. Binaenaleyh 
mezkûr iki maddenin delaletile malûlivet maaşlarının tahsisine, maluliyet derecelerinin esas 
tutulduğu vebu derecelerin, muayyen zamanlarda ki muayene neticesinde tebeddülü 
vukuunda maluliyet maaşile ona merbut terfih derecelerinin de değişmesi lâzım geleceği 



Sârahatan anlaşıldığı cihetle keyfiyetin tefsirine mahal görülmediğine karar verildiği arzolunur 
efendim. 
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Büİçe Encümeni mazbatası 
RİYASETİ CELİLEVE 

Bilumum askerî malullerin terfihi hakkındaki 551 numaralı kanunun yedinci maddesi 
mucebince malullerin her iki senede bir defa icra edilecek muayeneleri neticesinde maluliyet 
derecesinde bir tebeddül olduğu anlaşıldığı takdirde bu tebeddülün terfih derecatı ile maaşı 
asliye mi ? yoksa maaşı asli sabit kalarak yalnız terfih derecatına mı müessir olacağının 
tayin ve tefsiri hakkında Şebin Karahisar Mebusu İsmail Bey tarafından verilüp Millî Müdafaa 
Encümeni mazbatasile birlikte encümenimize tevdi kılınan takrir tetkik ve müzakere olundu. 

Maluliyet maaşatının ne suretle tahsis olunacağı n ağustos 1325 tarhli askeri tekaüt ve 
istifa kanunun 26 inci maddesinde ve bu maaşın rütbeyi askeriye maaşatını hiç bir sureti 
tecavüz etmeyeceği dahi 28 nisan 1330 tarihli kanunu mvakkatin ikinci maddesinde tasrih 
edilmiştir. 551 numarlı kanunun birinci maddesi ile maktuan bir zam verilmesi ve yedinci 
maddesi ilede malullerin her iki senede bir icra edilecek muayene neticesinde tahakkuk edecek 
derecei maluliyetleri üzerine maluliyet ve terfih derecelerinin tecdiden tespit ve tashih edileceği 
zikredilmiş olamasına nazran meselenin muhtacı tefsir bir ciheti olmadığına ve Millî Müdafaa 
Encümeninin noktayı nazarına iştirak olunarak keyfiyetin Heyeti Cali leye arzına karar verilmiştir. 
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