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Kastamonu Milletvekili Sabri Tığlı ve Samsun Milletvekili İlyas 
Kıhç'ın, 1487 Sayılı Boğaziçi Üniversitesi Adıyla İstanbul'da Bir 
Üniversite Kurulması Hakkında Kanunun Bazı Maddelerinin 
Değiştirilmesi ve Bu Kanuna Bazı Maddeler Eklenmesine İlişkin 
Kanun Teklifi ve Milli Eğitim ve Plan Komisyonları Raporları. 
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Millet Meclisi Başkanlığına 

Dördüncü Yasama Döneminde İçtüzüğün 78 nci maddesi uyarınca hükümsüz kalan 1/452 esas numa
ralı kanun tasarısını yenilemek (istiyorum. 

Gereğini saygıyla rica ederim. 
29 . 6 . 1977 

Kastamonu Milletvekili 
Sabri Tığlı 

Millet Meclîsi Başkanlığına 

4 ncü Dönemde hükümsüz kalan 1/452 esas, 382 S. Sayılı 1487 sayılı «Boğaziçi Üniversitesi» adıyla istan
bul'da bir üniversite kurulması hakkında Kanunun bazı maddelerinin değiştürilmesli ve bu kanuna bazı mad
deler eklenmesine dair kanun tasarısını yeniliyorum. 

Gereğini! rica. ederim. 
Saygılarımla, 

Samsun Milletvekili 
İtyas Kılıç 

TC 
Başbakanlık 

Kanunlar ve Kararlar Tetkik Dâiresi 26 . 5 . 1976 
Başkanlığı 

Sayı : 101 - 88/07756 

MİLLET MECLİSİ BAŞKANLIĞINA 

MiDi Eğitim Bakanlığınca hazırlanan ve Türkiye Büyük Millet Meclisine arzı Bakanlar Kurulunca 
25 . 5 . 1976 tarihinde kararlaştırılan «1487 sayılı Boğaziçi Üniversitesi adıyla İstanbul'da Bir Üniversite 
Karofması Hakkında Kanunun Bazı Maddelerinin Değiştirilmesi ve Bu Kanuna Bazı Maddeler Eklenmesine 
Dafr Kanım Tasarısı» fle gerekçesi ilişikte sunulmuştur. 

Gereğinin yapılmasını saygıyla arz ederim. 
Süleyman Demirel 

Başbakan 



GENEL GEREKÇE 

«Boğaziçi Üniversitesi adıyla İstanbul'da bir üniversite kurulması hakkında 1487 sayıli Kanun» TBMM ta
rafından 1971 yılında kabul edilmiş ve aym yıl yürürlüğe gitmiştir. 

1487 sayılı Kanun o tarihte İstanbul Robert Kolej Yüksek Okulu Mütevelli Heyetince TC Hükümetine 
devri kararlaştırılan taşınır ve taşınmaz malların bir üniversite kurulması suretiyle değerlendirilmesi ve bu 
malların ve tesislerin kurulacak üniversliteye devrini öngörüyor. Ayrıca mevcut üniversite kapasitelerinin artan 
öğrenci sayılarını karşılayamadığı ve dengesizliğin doğduğu, İstanbul'da süratle artan nüfusun dikkate alın
ması karşısında İstanbul'da bir üniversite kurulmasının İsabetli bir karar olacağı gerekçelerine dayanıyordu. 
Üç anamadde ve oniki geçici maddeden oluşan 1487 sayılı Kanun 'bir geçiş dönemi tespit ediyor. Geçiş dö
nemi sonunda kurulan Boğaziçi Üniversitesiniin Üniversiteler Kanununa tabi olacağını kuralaştırıyordu. 

7 < 7 . 1973 tarihinde yürürlüğe giren 17501 sayılı Üniversiteler Kanununun 83 ncü maddesinin 2i nci fık
rası, 1487 sayılı Kanunla kurulan Boğaziçi Üniversitesiniin, Üniversiteler Kanununun yürürlüğe girmesinden 
itibaren en geç üç yıl içerisinde bu kanuna tabi olacağını bildirmiştir. 1750 sayılı Kanunun bu açık hükmü 
karşısında 1487 sayılı Kanunla kurulan Boğaziçi Üniversitesi 7 . 7 . 1976 tarihinde Üniversiteler Kanunu
na tabi bir kurum olarak hayatiyetini devam ettirecektir. Kuruluşundan itibaren devamlı gelişme halinde bu
lunan ve izlemekte olduğu eğitim ve öğretim bakımından kendine özgü bir durum gösteren Boğaziçi Üniver
sitesinin gelişme ve özelliklerini yitirmeden Üniversiteler Kanununun bütün gereklerine tabi olması Yasama 
Meclislerinin genel amaçları arasındadır. Bu nedenledir ki, 1487 sayılı Kanunun 3 ncü maddesine açık bir 
kuraJl konularak, «Üniversitenin yetkili karar organları, eğitim ve öğretim sistemi ile lisan konusunda, ve üni
versitenin özelliklerini' göz önünde bulundurmak suretiyle uygun gördüklerini devam ettirmeye yetkilidir. 
Bu hüküm üç yıllık geçici süreye tabi değildir.»1 şeklinde kanun koyucunun amacı açıklanmış bulunmaktadır. 

Geçiş dönemini tamamlayan Boğaziçi Üniversitesinin Cumhuriyet Anayasasının ilkeleri ve üniversiteler 
hakkındaki kuralları ışığı altında Üniversiteler Kanunu, Üniversiteler Personel Kanunu, nihayet üniversite
de çalışan çeşitli hizmetli ve personelin Devlet Memurları Hakkındaki Kanuna uymalarının sağlanması bakı
mından 657 sayılı Kanun, tadil ve ekleri de gözden uzak tutulmadan ve bunlara aykırılık teşkil etmeden, 
üniversitenin organlarının oluşmasına, kadroların tespitine, taşınmaz malları hakkında açık devir kurallarının 
getirilmesine ve üniversite öğretim üye ve yardımcılarının, üniversitede hizmet akdi ile çalışanların, toplu söz
leşme ile hizmet görenlerin intikallerinin yapılmasına zorunîuk doğmuştur. 

Bu suretle, bir yandan geçiş dönemini tamamlayan üniversitenin eğitim ve öğretim amaç ve standartlarını 
korumak, devam ettirmek ve geliştirmek, diğer yandan da genel olarak kanunlara aykırı düşmemek ve ayrı
calıklar getirmemek, esasları içerisinde ve kanun koyucunun vaz etmiş olduğu amaçlar doğrultusunda Boğaziçi 
Üniversitesinin çalışabilmesini sağlamak için 1487 sayılı Kanunun bazı maddelerinin değiştirilmesi ve bazı 
maddeler eklenmesi suretiyle tadili gerekmiştir. 

Tasarı, 1487 sayiı Kanunun 1 nci maddesine bir fıkra eklemekte, organların kuruluşu ile kadrolar ve ta
şınmaz malların tahsisini öngören 6 esas madde getirmekte, intikal devresinde özelikle kadrolar ve intibak
lar bakımından sekiz geçidi maddeyi kapsamaktadır. 

Tasarı, geçiş dönemini tamamlayan Boğaziçi Üniversitesinin Üniversiteler Kanununa bütün gerekleriyle uy
masını, Üniversitenin özelik ve gelişme olanaklarının devamını sağlamaktadır. Tasarı sonuna (1) ve (2) sayılı 
kadro cetvelleri eklenmiştir. 

MADDE GEREKÇELERİ 

Madde 1. — 1487 sayılı Kanunun 1 ndi maddesine eklenen fıkra, Boğaziçi Üniversitesinin Üniversiteler 
Kanununa tabi olduğunu ve özerk bir Üniversite haline geldiğini önermektedir. Bu suretle, 1 nci madde esas 
itibarıyla 1487 sayılı Kanundaki gibi aynen kalmakta, ancak Cumhuriyet Anayasasının üniversitelere özerk
lik tanıyan 120 nci maddesi kuralına uygunluk sağlanmaktadır. Fıkra, geçiş döneminin sona ermesini belirt
tikten sonra, Üniversiteler Kanununa uygunluğu esas almaktadır. Bu durum 1750 sayılı Kanunla bir uyum 
sağlamaktadır. 
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Madde 2. — 1487 sayılı Kanunun 2 noi maddesini değiştiren tasan maddesi fakültelerin kuruluşunu, bö
lüm esasına uygun şekilde çalışacağını belirtmektedir. 1750 sayılı Kanuna tam bir uyum sağlamak ve Üniver
sitemin organlaşması için gerekli Olan fakülte kuruluşları bu şekilde düzenlenmiş bulunmaktadır. Ön Lisans 
Yüksek Okulu ve Yabancı Diller Okulu Rektörlüğe bağlı kuruluşlardır. 

Madde 3. — Tasarıya 1487 sayılı Kanunun ek 1 nci maddesi olarak eklenen ve kadroları belirten maddesi, 
tasarıya Ikadro kanunu özeliği de vermektedir. Bu suretle, Boğazliçi Üniversitesi kadroları ve kadro 
cetvelleri de dağişiklik tasarısında yer almış olmaktadır. (1) ve (2) sayılı cetveller halinde tasarıya eklenmiş 
bulunan kadrolardan (2) sayılı cetveldeki kadrolar 1976 yılında -kullanılmayacaktır. Maddemin ikinci fıkrası, 
Üniverslitenin (2) sayılı cetveldeki kadroların kullanışını düzenlemekte ve ihtiyaçlara göre bu kadroların Sena
tonun teklifi üzerine Maliye Bakanlığınca serbest bırakılacağını öngörmektedir. 

Tasarıya 1487 sayılı Kanunun ek 2 nci maddesi olarak eklenen hüküm, taşınmaz malların tahsisi ile ilgili
dir. 1487 sayılı Kanunun kabulüne temel olan, Robert Kolej Mütevelli Heyetince TC Hükümetine 
devri kararlaştırılan taşınır, taşınmaz malların ve tesislerin geçici dönem içinde tahsisi sağlanmıştır. Madde, 
Üniversitenin gelişmesi için gerekli görülecek Devlete ait malların tahsisine Bakanlar Kurulunun yetkili bulun
duğu ve vilayet, özel idare ve belediyeye ait taşınmazların da Üniversiteye bedelsiz olarak devrinii kurallaş
tırmaktadır. 

Madde 4. — Bu nıadde ile 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 ve 12 nci geçici maddeler yürürlükten kaldırılmış ve bu ka
nuna 8 geçici madde eklenmiştir: 

Geçici Madde 1. — Geçiş dönemi sonunda Üniversiteler Kanununa tabi olarak ofganlaşacak olan Boğaz
içi Üniversitesi gerekli seçimlerini de Üniversiteler Kanununa göre yapacaktır. Seçimlerin, Kanunun yürürlü
ğe girmesinden sonra onbeş gün içinde yapılmasında çeşitli yararlar görülmüş, özellikle süratle intibakların 
sağlanması, organların çalışması, mali kuralların oluşturulması, ihtiyaçların giderilmesi esası gözden uzak tut
mayarak bu süre konulmuştur. Yeni seçilenler göreve başlayıncaya kadar, eskilerin görevlerine devamı bir 
boşluk doğmaması için zorunlu görülmüştür. 

intibaklar hakkındaki hükümler, geçici 2, 3, 4, 5, 6 ve 7 nci maddelerde yer almıştır. İntibakların çeşitli du
rumlara göre ve en uygun esaslar içinde, ayrıca saklı halklara riayet, hukukun üstün halk kurallarının esasının 
kaybolmaması gibi görüşlerle ele alınması gerekliliği, intibak hükümlerinin ayrı ayrı düzenlenmesi durumunu 
doğurmuştur. Boğaziçi Üniversitesinin geçiş dönemi içerisinde çok çeşitli kaynaklardan ve yerlerden gelen öğ
retim elemanlarının özellikleri, hizmet arzeden idari personelin durumu, toplu sözleşmelerle çalışan hizmet
lilerin hakları, nihayet tüm bunların yeni durumlara intibaklarının gelecekte herhangi bir tereddüde, haksızlığa, 
çelişkiye yer vermemesi arzusu her grupun kendine özgü durumları ele alınarak intibaklarının sağlanması ile 
ilgili anailkelerin belirtilmesini zorunlu kılmıştır. 

Geçici Madde 2. — Öğretim elemanlarının 1765 ve 657 sayılı Kanunlara göre Devlet Memurluğuna inti
baklarının bir komisyon eliyle yapılacağını ve bu esna da durumları intibaka müsait bulunmayanların da halen 
tabi oldukları 1487 sayılı Kanuna ve bu tadil kanununa göre çıkarılmış ve çıkarılacak yönetmeliklerdeki esas
lara göre ücretlerinin ödenmeye devam olunmasını, üniversitede halen Lektör unvanı ile çalışan öğretim ele
manlarının bugün haliz oldukları unvan, görev, yetki ve sorumluluklarının daha beş yıl süre ile aynen devam 
ederek, öğretim ve eğitimin aksamasına meydan veril memesini hedef tutmuştur. 

Keza aynı geçici maddenin son fıkrasıyla durumları intibaka müsait bulunmayan diğer personelin de 1487 
sayılı Kanuna göre çıkarılan yönetmeliklerdeki ücretli istihdam esasına göre çalıştırılacaklarına işaret edilmek
le üniversitedeki tüm personele eşit işlem yapılması ya sal hale getirilmiştir. 

Geçici Madde 3 ile intibakları yapılabilen öğretim elemanlarının, yetkili kurulların kararları üzerine, 
ekli (1) sayılı kadro cetvellerimde unvanlarına ve görev sürelerine uygun kadrolara atanmaları temin edilmek
tedir. , 

Keza bu gibilerin atandıkları kadro dereceleri intibak ettirildikleri kadro derecelerinden düşük olanlar, 
intibak ettirildikleri aylık derecelerine eşit derecedeki bir kadroya terfian yükselinceye kadar intibak form
larında saptanmış olan aylıklarını almaya devam etmeleri müktesep haklar yönünden zorunlu görülmüştür. 

Geçici Madde 4 ile durumları intibaka müsait bulunmayan öğretim elemanlarından tam gün esasına 
göre çalışanların kendileri isterlerse ve Senato da uygun görürse önceden tabi oldukları koşullarla ve hizmet 
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akdi ile çalışmaya devam edebilecekleri ve bu gibilerle 5 yıla kadar sözleşme yapılabileceği ve ücret yönünden 
intibakı yapılan eşit durumdaki öğretim üyelerine verilen ücretin üstüne geçilemiyeceği, belirtilerek eşitlik sağ
lanması amacı öngörülmüştür. 

Geçici Madde 5 ile memurların intibakları ve bunu yapacak komisyon belirtilmiştir. Memur statüsüne 
geçmek istemeyenlerin de şahıslarına münhasır olmak üzere 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun sözleşme 
hükümlerine göre istihdamlarına devam olunacağı belirtilmiştir. 

Ayrıca bu şekilde istihdamın SSK dan emeklilik hakkını kazanıncaya kadar devam edeceği ve bu gibilerin 
emeklilik haklarını kazandıktan sonraki istihdamlarıyla halen emekli olarak üniversitede çalışmakta bulunan
ların, emekli aylıkları kesilmeksizin şimdiki gibi çalıştırılmalarına devam edilip edilmeyeceklerinin takdiri de 
Üniversite Senatosuna bırakılmıştır. 

Geçici Madde 6. — Üniversitede hâlen işçi statüsünde çalışanlardan Devlet Memuru tanımına girenlerin in
tibaklarının bu kanuna ve Devlet Memurları Kanununa göre yapılacağına işaret etmektedir. 

Geçici Madde 7 ile de toplu sözleşmeniin dışında kalan ve intibakları yapılacak olan personelin girebi
lecekleri derece ve kademelerde alacakları aylık ve her çeşit yan ödemeler Boğaziçi Üniversitesinde intibaktan 
önce almakta oldukları aylık ücretten aşağı ise aradaki farkın kademe ilerlemesi ve derece yükselmesiyle telafi 
edilinceye kadar tazminat olarak ödenmeye devam edilmesi hükme bağlanarak müktesep haklar korunmuş bu
lunmaktadır.; 

Keza maddenin 2 nci fıkrasında Boğaziçi Üniversitesinin öğretim elemanları ve diğer personelinin Boğaziçi 
Üniversitesinde ve daha önceki diğer öğretim kurumlarında sigortalı olarak geçen başarılı hizmet yıllarının 
ayrıca değerlendirilmesi ve bu hizmetlerin emeklilik sürelerinden sayılması teminat altına alınarak tüm per
sonelin hizmet yılları bakımından da kazanılmış hakları mahfuz tutulmuş ve bu fıkranın getirilmesi ile tüm 
personelin 657 ve 1765 sayılı kanunlara göre Devlet Memurluklarına intibaklarına kolaylık sağlanmış bulun
maktadır. 

Geçici Madde 8. — 1487 sayılı Kanundaki geçici maddelerden dokuzunun 7 . 7 . 1976 tarihine geri kalan 
üç maddenin ve bunlarla ilgili yönetmeliklerin de 1 . 3 . 1977 tarihine kadar yürürlükte bulunacağına işaret 
edilmekle yürürlükte kalacak hükümlerin 1976 Bütçe Kanunu 92 nci maddesinde yeralan hükümle uygunluğu 
sağlanmıştır. 

Madde 5. — Tasarının bu madde'sinde yürürlük tarihi 7 . 7 , 1976 olarak gösterilmiştir. Bunun nedeni de 
gerekçemizin başında da belirtildiği üzere 1487 sayılı Kanunun geçici hükümlerinin 1750 sayılı Kanunun 83 
ncü maddesinin son fıkrasıyla en geç 7 . 7 . 1976 tarihinde sona ermesi ve 8 . 7 . 1976 tarihinden itibaren 
üniversitenin çeşitli yönlerden yeni bazı hükümlere ihtiyacının bulunmasıdır. 

Madde 6 ile ide yürütme yetkisinin Balkanlar Kuruluna ait olduğu belirtilmiştir. 

Milli Eğitim Komisyonu Raporu 
Millet Meclisi 

Milli Eğitim Komisyonu 16.2. 1978 
Esas No. : 2/137 

Karar No. : 2 
Yüksek Başkanlığa 

Başkanlığınız tarafından Komisyonumuza tevdi buyurulan, Kastamonu Milletvekili Sabri Tığlı ve Samsun 
Milletvekili îiyas Kılıç'm, «1487 sayılı Boğaziçi Üniversitesi Adıyla İstanbul'da Bir Üniversite Kurulması Hak
kında Kanunun bazı maddelerinin değiştirilmesi ve bu Kanuna bazı maddeler eklenmesine ilişkin kanun tek
lifi», Maliye ve Milli Eğitim Bakanlığı ve üniversite temsilcilerinin iştirakıyla tetkik ve müzakere edildi. 

1487 sayılı Kanun o tarihte tstarJbul Robert Kolieji Yüksekokulu Mütevelli Heyetince TC Hükümetin© 
devri kararlaştırılan taşınır ve taşınmaz malların bir üniversite kurulması suratıyla değerlendirilmesi ve bu 
malların ve tesislerin kurulacak üniversiteye devrini öngörmektedir. Ayrıca mevcut üniversite kapasiteİeri-
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nin artan öğrenci sayılarını karşılıyamâdığı ve dengesizliğin doğduğu, istanbul'da süratle artan nüfusun dikkate 
alınması karşısında, İstanbul'da bir üniversite kurulmasına karar verilmişti. 

7 » 7 . 1973 tarihinde yürürlüğe giren 1750' sayılı Üniversiteler Kanununun 83 ncü maddesinin 2 nci fık
rası, 1487 sayılı Kanunla kurulan Boğaziçi Üniversitesinin, Üniversiteler Kanununun yürürlüğe girmesinden 
itibaren en geç üç yıl içerisinde bu kanuna tabi olacağını bildirmiş ve 1750 sayılı Kanunun bu açık hükmü 
karşısında 1487 sayılı Kanunla kurulan Boğaziçi Üniversitesi, 7 . 7 . 1976 tarihinde Üniversiteler Kanununa tâbi 
bir kurum olarak hayatiyetini devam ettirecektir. Kuruluşundan itibaren devamlı gelişme halinde bulunan ve 
izlemekte olduğu eğitim ve öğretim balkımı ndan kendine özgü bir durum gösteren Boğaziçi Üniversitesinin 
gelişme ve özelliklerini yitirmeden Üniversiteler Kanu nuna tâbi olması gerekmektedir. 

Geçiş dönemini tamamlayan Boğaziçi Üniversitesinin, Anayasa ilkeleri ve Üniversiteler hakkındaki kural
ların ışığı altında, 17501 sayılı Üniversite Kanunu, 1765 sayılı Üniversite Personel Kanunu, üniversitede çalışan 
çeşitli hizmetli ve personelin Devlet Memurları hakkındaki Kanuna uymalarının sağlanması bakımından 657 
sayılı Kanun ve bu Kanunun tadil ve ekleri de nazara alınarak, üniversitenin organlarının oluşmasına, kadro
ların tespitine, taşınmaz malları hakkında açık devir kurallarının getirilmesine, Üniversite Öğretim Üye ve 
yardımcılannın, Üniversitede hizmet akdi ile çalışanların, Toplu Sözleşme ile hizmet görenlerin intibaklarının 
yapılmasında zorunluk vardır. 

Bu suretle, bir yandan geçiş dönemini tamamlayan üniversitenin eğitim ve öğretim amaç ve standartlarını 
(korumak, devam ettirmek ve geliştirmek, -diğer yandan da genel olarak kanunlara aykırı düşmemek ve ayrıca
lıkları getirmemek, esasları içerisinde ve Kanun koyucunun vazetmiş olduğu amaçlar doğrultusunda Boğaz
içi Üniversitesinin çalışabilmesini sağlamak için 1487 sayılı Kanunun, bazı maddelerinin değiştirilmesi ve bazı 
maddelerin eklenmesi suretiyle tadili cihetine gidilmesi lüzumu hasıl olmuştur. 

Bu gerekçelerin ışığı altında hazırlanan bu teklif, Komisyonumuzca tümü olumlu karşılanmış ve madde
lerin görüşülmesine geçilmiştir. 

Teklifin 1 ve 2 nci maddeleri aynen kabul edilmiştir. 
Teklifin 3 ncü maddesi ile sözü edilen ek birindi maddede (1) ve (2) sayılı cetvellerin birbirinden ayrı 

olduğu şeklinde bir ifade tarzı göze çarpmaktadır. Halbuki (2) sayılı cetveller (1) sayılı cetveller içerisindedir. 
Kanun tekniği bakımından maddeye açıklık getirilmesi düşüncesiyle maddede değişiklik yapılması uygun gö
rülmüş ve teklife bağlı (1) ve (2) sayılı cetveller de aynen kabul edilmiştir. 

Yine aynı maddenin kapsamı içinde ek madde 2'nin son satırındaki (devredilir) kelimesi, maddeye bir 
katılık getirdiği gerekçesiyle (devredilebilir) şeklinde değiştirilmesi uygun görülmüştür. 

Teklifin 4 ncü maddesi ve geçici 1 nci madde aynen kabul edilmiştir. 
Teklifin geçici 2 nci maddesinin ikinci bendinin son satırındaki (ve yönetime katılanlar) ibaresinin çıkar -

rılması uygun görülmüştür. 
Teklifin geçici 3 ve 4 ncü maddeleri aynen kabul edilmiştir. 
Teklifin geçici 5 nci maddesinin 3 ncü paragrafının maddeden çıkarılması, Komisyonumuzca uygun görül

müştür. 
Teklifin geçici 6 ve 7 nci maddeleri aynen kabul edilmiştir. 
Teklifin geçici 8 nci maddesindeki ( 1 . 3 . 1977) tarih (1 . 3 . 1979) olarak düzeltilmiştir. 
Teklifin 5 ve 6 nci maddeleri de aynen kabul edilmiştir. 
Havalesi gereğince Plan Komisyonuna tevdi edilmek üzere Yüksek Başkanlığa sunulur. 

Başkan Başkanvekili Bu Rapor için Sözcü 
Kırşehir Konya Kâtip 

Mustafa Eşrefoğtu Tahir Büyükkörükçü Samsun 
Orhan Uluçay 

Adana Amasya Erzurum 
Hasan Gürsoy Muhammet Kelleci Osman Demirci 

Zonguldak 
Abdülmuttalip Gül 
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Bütçe Plan Komisyonu Raporu 

Millet Meclisi 
Bütçe Plan Komisyonu 18 . 4 . 1978 

Esas No. : 2/137 
Karar No. : 12 

Millet Meclisi Başkanlığına 

Komisyonumuza sevk edilen «Kastamonu Mlilletvekili Sabri Tığlı ve Samsun Milletvekili İlyas Kılıç'ın, 
1487 sayılı Boğaziçi Üniversitesi adıyla İstanbul'da bir Üniversite kurulması hakkında kanunun bazı madde
lerinin değiştirilmesi ve bu kanuna bazı maddeler eklenmesine ilişkin kanun teklifi»; ve ön havalesi uyarınca 
Milli Eğitim Komisyonu raporu ve bu komisyonca yapılan değişiklikleri içeren metin Üniversite Rektörü, 
Milli Eğitim Bakanlığı, Devlet Planlama Teşkilatı ve Maliye Bakanlığı temsilcilerinin de katıldığı toplantıda 
görüşüldü. 

1487 sayılı Yasa ile o tarihte İstanbul Robert Koleji Yüksek Okulu Mütevelli Heyetince TC Hükümetine 
devri kararlaştırılan taşınır ve taşınmaz malların, bir üniversite kurulması suretliyle değerlendirilmesi, bu mal
ların ve tesislerin kurulacak üniversiteye devrini öngörüyor. Ayrıca mevcut üniversite kapasitelerinin artan 
öğrenci sayılarını karşılıyamadığı ve dengesizliğin doğduğu, istanbul'da hızla artan nüfusun dikkate alınma
sı karşısında, İstanbul'da bir üniversite kurulmasına karar verilmişti. 

7 , 7 . 1973 günü yürürlüğe giren, 1750 sayılı Üniversiteler Kanununun 83 ncü maddesinin 2 nci fıkrası, 
1487 sayılı Yasayla kurulan Boğaziçi Üniversitesinin, en geç üç yıl içerisirfde bu yasaya tabi olacağım bildir
miştir. 1750 sayılı Yasanın bu açık hükmü karşısında, 1487 sayılı Kanunla kurulan Boğaziçi Üniversitesi, 
7 . 7 . 1976 tarihinde Üniversiteler Yasasına tabi bir kurum olarak hayatiyetini sürdürecektir. 

Kuruluşundan başlayarak devamlı gelişme halinde bulunan ve izlemekte olduğu eğitim ve öğretim bakı
mından kendine özgü bir durum gösteren Boğaziçi Üniversitesinin gelişme ve özelliklerini yitirmeden Üniver
siteler Yasasına bağlı olması gerekmektedir, 

Geçiş dönemini tamamlayan Boğaziçi Üniversitesinin, Anayasanın ilkeleri ve üniversiteler hakkındaki ku
ralların ışığı altında, Üniversiteler Yasası, Üniversiteler Personel Yasası ve üniversitede çalışan çeşitli hizmet
li ve personelin Devlet Memurları hakkındaki Kanuna uymalarının sağlanması bakımından, 657 sayılı Kanun 
değişiklikleri de gözden uzak tutulmadan ve bunlara aykırılık teşkil etmeden, üniversitenin organlarının ça
lışmasına, kadrolarının tespitine, taşınmaz malları hakkında açık devir kurallarının getirilmesine ve üniversi
te öğretim üye ve yardımcılarının, üniversitede hizmet akdi ile çalışanlarına, toplu sözleşme ile hizmet gö
renlerin intibaklarının yapılmasına zorunluk doğmuştur. 

Bir yandan geçiş dönemini tamamlayan üniversitenin, eğitim ve öğretim amacı ve standartlarını korur 
mak, devam ettirmek ve geliştirmek, diğer yandan da genel alarak kanunlara aykırı düşmemek ve ayrıcalık
lar getirmemek, ilkeleri içerisinde, yasa koyucunun vaz etmiş olduğu amaçlar doğrultusunda, Boğaziçi Üni
versitesinin çalışabilmesini sağlamak için, 1487 sayılı Yasanın bazı maddelerinin değiştirilmesi ve bazı mad
deler eklenmesi suretiyle değişiklik gerekmektedir. 

Bu gerekçelerin ışığı altında hazırlanan teklif, Komisyonumuzca da olumlu karşılanmış, görüşmelere Mil
li Eğitim Komisyonunca hazırlanan metlin esas alınarak maddelerin müzakeresine geçilmiştir. 

Teklifin, 1, 2, 5, 6 ve Çerçeve 4 ncü maddeye bağlı, geçici 1, 3, 4 ve 6 ncı maddeleri aynen; 
Çerçeve 3 ncü maddeye bağlı ek madde 1 ile Çerçeve 4 ncü maddeye bağlı geçici 2, 5 ve 8 nci madde

ler, Mili Eğitim Komisyonunun değiştirdiği şekilde; 
Ek madde l'e bağlı (1) ve (2) sayılı cetveller aynen kabul edilmiştir. 
Çerçeve 3 ncü maddeye bağlı Ek madde 2'de yer alan «Devlete»! sözcüğünün «Hazineye», şeklinde değiş

tirilerek, 
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Çerçeve 4 ncü maddeye bağlı geçici madde 7 nin son paragrafı sigortalı çalışanların hizmetlerinin değer
lendirilmesinde esas alınacak Sosyal Sigortalar Kanununda, sigortalı süreler ile prim ödenmiş süreler, ayrı 
ayrı hükme bağlanmış ve ilgililerin emekliliklerinde sigorta primi ödenmiş süreler dikkate alındığından ve 
maddeye açıklık getirilmesi nedeniyle «emeklilik sürelerine sayılır»/ ibaresinin önüne «prim ödeme gün sayıla
rı» deyimi eklenmiş ve madde bu şekliyle yeniden düzenlenmiştir. 

Üniversitenin kuruluşunu sağlayan 1487 sayılı Yasanın bazı maddelerinin, 1750 sayılı .Yasanın, 83 ncü 
maddesinin son fıkrasına göre geçiş süresinin kısıtlı olması nedeniyle, özellikle öğretim üye kadrolarının ih
dası fakültelerin kuruluşu ve tüm personelin intibakları yönünden meydana gelen yasal boşluğun giderilme
sini amaçlayan teklifin öncelikle görüşülmesine karar verilmliştir. 
• Genel Kurulun olurlarının sağlanması için, Yüksek Başkanlığa sunulur. 

Saygılarımızla. 

Başkan 
Tekirdağ 

Yılmaz Alpaslan 

Kâtip 
Trabzon 

Ertoz Vahit Suiçmez 

Artvin 
Mehmet Balta 

Çanakkale 
Orhan Çaneri 

Kars 
Doğan Ar aslı 

Konya 
Yücel Akıncı 

Siirt 
Nebil Oktay 

Başkanvekiİi 
Aydın 

Muharrem Sökeli 

Adana 
M. Kemal Küçüktepepınar 

Balıkesir 
Necati Cebe 

İstanbul 
Ali Nejat Ölçen 

Kastamonu 
Sabri Tığlı 

Nevşehir 
Y. Kemal Yüksekli 
tmzada bulunamadı. 

Sivas 
Ali Gürbüz 

İmzada bulunamadı. 

Sözcü 
istanbul 

Sevil Korum 

Ankara 
Sabati Ataman 

İmzada bulunamadı 

Bolu 
Halûk Karabörklü 

İzmir 
Süleyman Genç 

Kırklareli 
Mehmet Dedeoğlu 

Samsun 
1. Etem Kılıçoğlu 

Sivas 
Azimet Köylüoğlu 
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KASTAMONU MİLLETVEKİLİ SABRİ TIĞLI VE SAMSUN MİLLETVEKİLİ İLYAS KILIÇ'IN TEKLİFt 

1487 Sayılı «Boğaziçi Üniversitesi Adıyla İstanbul'da Bir Üniversite Kurulması Hakkında Kanuncun Bazı 
Maddelerinin Değiştirilmesi ve Bu Kanuna Bazı Maddeler Eklenmesine Dair Kanun Tasarısı 

MADDE 1. — 1487 sayılı Kanunun 1 nci maddesinin başlığı «Kuruluş ve özerklik» olarak değiştirilmiş 
ve bu maddeye aşağıdaki fıkra eklenmiştir : 

«Geçiş dönemini tamamlayan Boğaziçi Üniversitesi, Üniversiteler Kanununa tabi, özerk ttrtrversrte hafine 
getirilmiştir.» 

MADDE 2. — Aynı Kanunun 2 nci maddesi aşağıdaki şekilde değiştirilmiştir : 

«Fakülteler : 

Madde 2. — Boğaziçi Üniversitesinde îdari BiMınîer, Temel Bilimler ve Mühendislik Fakülteleri kurul
muştur. Önüsans Yüksekokulu ile Yabancı Diller Okulu Rektörlüğe bağlıdır. Fakülteler bölüm esasına göre 
çalışırlar.» 

MADDE 3. — Sözü edilen Kanuna aşağıdaki ek 1 nci ve ek 2 nci maddeler eklenmiştir : 

«Kadrolar : 

EK MADDE 1. — Üniversite öğretim üyelerinin ve öğretim yardımcılarının kadroları bu Kanuna ekli (1) 
ve (2) sayılı cetvellerde gösterilmiştir. (2) sayılı cetvelde gösterilen kadrolar 1976 mali yılı içinde kullanılmaz. 

Fakültelerin veya doğrudan doğruya üniversiteye bağlı yüksekokul, okul ve enstitülerin bu Kanuna bağlı 
(2) sayılı cetveldeki kadroları, Üniversite Senatosunun teklifli üzerine Maliye Bakanlığınca serbest bırakılır.» 

«Taşınmaz Malların Tahsisi ; 

EK MADDE 2. — Milli Eğitim Bakanlığınca Boğaziçi Üniversitesi için gerekli olduğu belirtilecek Devlete 
ait taşınmaz mallar Bakanlar Kurulu kararı ile üniversiteye tahsis olunur. Vilayet, özel idare ve belediyelere 
ait taşınmaz mallar, il genel meclisi ve belediye meclisi kararı ile bedelsiz olarak üniversiteye devredilir.» 

MADDE 4. — 1487 sayılı Kanunun geçici 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 ve 12 nci maddeleri yürürlükten kaldırıl
mış ve bu Kanuna aşağıdaki geçici maddeler eklenmiştir, 
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MÎLLÎ EĞÎTÎM KOMİSYONUNUN KABUL 
ETTİĞİ METİN 

1487 Sayılı «Boğaziçi Üniversitesi Adıyla İstanbul'da 
Bir Üniversitenin Kurulması Hakkında Kanun» un 
Bazı Maddelerinin Değiştirilmesi ve Bu Kanuna Bazı 

Maddeler Eklenmesine Dair Kanun Teklifi 

MADDE 1. — Teklifin birinci maddesi aynen 
kabul edilmiştir. 

MADDE 2. — Teklifin ikinci maddesi aynen ka
bul edilmiştir. 

MADDE 3. — Sözü edilen Kanuna aşağıdaki Ek 
1 nci re Ek 2 nd maddeler eklenmiştir. 

Kadrolar : 

EK MADDE 1. — Üniversite öğretim üyderinin 
ve öğretim yardımcılarının kadroları bu kanuna bağ
lı 1 sayılı cetvelde gösterilmiştir. (2) faydı cetvelde 
gösterilenler 1978 mali yılı içinde kullanılmaz. Fakül
telerin veya doğrudan doğruya üniversiteye bağlı yük
sekokul, okul ve enstitülerin bu kanuna bağlı (2) sa
yın cetveldeki kadroları, Üniversite Senatosunun tek
lifi üzerine Maliye Bakanlığınca serbest bırakım*. 

Taşınmaz Malların'Tahsisi : 

EK MADDE 2. — Mitti Eğitim Bakanlığınca Bo
ğaziçi Üniversitesi için gerekli olduğu belirtilecek 
Devlete ait taşınmaz mallar Bakanlar Kurulu karan 
ile üniversiteye tahsis olunur. Vilayet, özel İdare ve 
Belediyelere ait taşınmaz mallar, İl Genel Meclisi ve 
Belediye Meclisi karan ile bedelsiz olarak üniversite
ye devredilebilir. 

MADDE 4. — Teklifin dördüncü maddesi aynen 
kabul edjlmtsrir. 

BÜTÇE PLAN KOMİSYONUNUN KABUL 
ETTİĞİ METİN 

1487 Sayılı «Boğaziçi Üniversitesi Adıyla İstanbul'da 
Bir Üniversitenin Kurulması Hakkında Kanun» un 
Bazı Maddelerinin Değiştirilmesi ve Bu Kanuna Bazı 

Maddeler Eklenmesine Dair Kanun Teklifi 

MADDE 1. 
bul edilmiştir. 

Fakülteler ; 

MADDE 2. 
bul edilmiştir. 

Teklifin 1 nd maddesi aynen ka-

— Teklifin 2 nd maddesi aynen ka-

MADDE 3. — Sözü edilen Kanuna aşağıdaki Ek 
1 »d ve Ek 2 od maddeler eklenmiştir. 

Kadrolar : 

EK MADDE 1. — MilK Eğitim Komisyonunun 
Ek 1 nci maddesi aynen kabul edilmiştir. 

Taşınmaz Malların Tasfiyesi : 

EK MADDE 2. — M i * Eğitim 
Boğaziçi Üniversitesi için gerekli olduğu belirtilecek 
Hazineye ait taşınmaz mallar Bakanlar Kurulu ka
ran ile Üniversiteye tahsis olunur. Vilayet, özel İda
re ve Belediyelere ait taşınmaz mallar, İl Genel Mec
lisi ve Belediye Meclisi karan Be bedettz olarak üni
versiteye devredâebÛir. 

MADDE 4. — 1487 «ayılı Kanunun geçici 1, 2, 
3, 4, 5, 6, 7, 8 ve 12 nd maddeleri yürürlükten kal-
dınlmış ve bu Kanona aşağıdaki geçki maddeler ek-
lemm>tir. 
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«Seçimler : 

GEÇİCİ MADDE 1. — Üniversiteler Kanununun öngördüğü seçimler, bu Kanunun yürürlüğe girmesini taki
ben onbeş gün içinde yapılır. Yenli seçilenler görevlerine başlayıncaya kadar, eski görevliler görevlerime devam 
ederler.» 

«İntibaklar : 

GEÇİCİ MADDE 2. — Öğretim elemanlarının 1765 sayılı Üniversite Personel Kanunu, 657 sayılı Devlet 
Memurları Kanunu ile bunların ek ve tadilleri ve bu kanundaki mevcut hükümlere göre, intibakları, Üni
versite Senatosunun ilk toplantısında kurulacak İntibak Komisyonunda yapılır. İntibakları yapılmayan öğretim 
elemanlarının ücretleri, 1487 sayılı Kanuna ve bu Kanuna dayanılarak çıkarılan ücret yönetmeliklerinde be
lirtilen esaslara göre ödenmeye devam- olunur. 

'Üniversitenin geçiş döneminde, eğitim, öğretim ve yönetim faaliyetlerine katılan ve rektör unvanım taşı
yan öğretim elemanlarının, bu kanun yürürlüğe girdiği tarihten itibaren beş yıl süre ile unvan, görev, yetki ve 
sorumlulukları devam eder ve yönetime katılırlar. 

Öğretim elemanları dışında kalan diğer personel hakkında da yukarıda belirtilen birinci fıkra hükmüne uy
gun olarak işlem yapılır.» 

«GEÇİCİ MADDE 3. — Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihte görevli olan öğretim üyeleri ve yardımcıları 
(Üniversiteler Kanununa göre geçici olarak göreVlenlendirilmiiş olan diğer üniversitelere mensup öğretim 
üyeleri ve yardımcıları hariç), ilgisine göre yetkili kurulların kararı üzerine, bağlı (1) sayılı cetvelde unvan
larına ve görev sürelerine uygun kadrolara, lektörler ise asistan unvanı lile yine aynı cetvelde görev sürelerine 
uygun kadrolara atanmış sayılırlar. 

Birinci fıkradaki esaslara göre atandıkları kadroların dereceleri, intibak ettirildikleri aylık derecelerinden dü
şük olanlar, aylık derecelerine eşit derecedeki bir kadroya terfian yükselinceye kadar, 1765 sayılı Kanunun 
intibak hükümleri uyarınca düzenlenmiş olan intibak formlarına göre aylıklarım almaya devam ederler.» 

«GEÇİCİ MADDE 4. — 7.7.1976 tarihinde Boğaziçi Üniversitesinde hizmet akti ile bağlı olarak tam gün 
esasına göre çalışmakta Olan öğretim üye ve yardımcılarından durumları intibaka müsait olmayanlar, istek
leri üzerine ve Senato tarafından uygun görüldüğü takdirde, daha önce kendilerine uygulanan Sosyal Sigorta 
koşullan içerisinde, hizmet akti ile bağlı olarak çalışmaya devam edebilirler. Bunlarla yapılacak hizmet akitle
rinin süresi 5 yılı geçemez. Bunlara verilecek ücret ve özlük hakları tutan kıdemleri itibanyla eş durumda 
olan kadrolu üye ve yardımcılannın maaş, tazminat ve ödeneklerinin tutarını geçemez.» 

«GEÇİCİ MADDE 5. — Bu Kanunun yürürlüğe girdiği tarihte Boğaziçi Üniversitesinde istihdam olunanlar
dan Devlet memuru tanımına girenlerin intibakları, Üniversite Senatosunca kurulacak intibak komisyonunca, 
Devlet Memurlan Kanunu ile ek ve tadillerine göre yapılır. 

Memur statüsüne geçmek istemeyenlerin şahıslarına münhasır olmak üzere, 657 sayılı Devlet Memurları 
Kanununun Sözleşme hükümlerine göre sözleşme ile istihdamlarına devam olunur. 

2 nci fıkra kapsamına girenlerden 506 saydı Sosyal Sigortalar Kanununa göre ileride emeklilik hakkını el
de edeceklerin bu hakkı elde ettikten sonraki istihdamlarına ve aynı Kanuna ve TC Emekli Sandığı Kanununa 
göre, emekli olarak istihdam edilenlerin emekli ayhkları kesilıheksizlin, istihdamlarına devam olunup olunma
yacağına karar vermeye Üniversite Senatosu yetkilidir.» 

«GEÇİCİ MADDE 6. — Üniversitede toplu iş sözleşmesine göre işçi olarak çalışmakta Olanlardan Devlet 
Memuru tanımına girenlerin intibakları bu Kanun ve Devlet Memurları Kanununun ek ve değişikliklerine 
göre yapılır.» 
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Milli Eğitim Komisyonunun 
kabul ettiği metin 

Seçimler :. 

GEÇtCt MADDE 1. — Teklifin geçici 1 nci mad
desi aynen kabul edilmiştir. 

İntibaklar : 

GEÇlCİ MADDE 2. — Öğretim elemanlarının 
1765 sayılı Üniversite Personel Kanunu, 657 sayılı 
Devlet Memurlan Kanunu ile bunlann ek ve tadil
leri ve bu kanundaki mevcut hükümlere göre, inti-
baklan, Üniversite Senatosunun ilk toplantısında ku
rulacak intibak komisyonunda yapılır. İntibakları ya
pılmayan öğretim elemanlarının ücretleri, 1487 sayılı 
Kanuna ve bu kanuna dayanılarak çıkarılan ücret 
yönetmeliklerinde belirtilen esaslara göre ödenmeye 
devam olunur. 

Üniversitenin geçiş döneminde, eğitim, öğretim 
ve yönetim faaliyetlerine katılan ve rektör unvanını 
taşıyan öğretim elemanlarının, bu kanun yürürlüğe 
girdiği tarihten itibaren beş yıl süre ile unvan, görev, 
yetki ve sorumlulukları devam eder. öğretim eleman
ları dışında kalan diğer personel hakkında da yuka-
nda belirtilen birinci fıkra hükmüne uygun olarak 
işlem yapılır. 

GEÇtCt MADDE 3. — Teklifin geçici 3 ncü mad
desi aynen kabul edilmiştir. 

GEÇtCt MADDE 4. — Teklifin geçici 4 ncü mad
desi aynen kabul edilmiştir. 

GEÇtCt MADDE 5. — Bu Kanunun yürürlüğe 
girdiği tarihte Boğaziçi Üniversitesinde istihdam olu
nanlardan Devlet Memuru tanımına girenlerin inti
baktan, Üniversite Senatosunca kurulacak intibak ko
misyonunca, Devlet Memurlan Kanunu ile ek ve ta
dillerine göre yapılır. 

Memur statüsüne geçmek istemeyenlerin şahısla-
nna münhasır olmak üzere, 657 sayıh Devlet Memur
lan Kanununun sözleşme hükümlerine göre sözleşme 
ile istihdamlarına devam olunur. 

GEÇtCt MADDE 6. — Teklifin geçici 6 ncı mad
desi aynen kabul edilmiştir. 

Bütçe Plan Komisyonunun 
kabul ettiği metin 

Seçimler : 

GEÇtCt MADDE 1. — Teklifin geçici 1 nci mad
desi aynen kabul edilmiştir. 

İntibaklar : 

GEÇİCİ MADDE 2. — Milli Eğitim Komisyo
nunun geçici 2 nci maddesi aynen kabul edilmiştir. 

GEÇtCt MADDE 3. — Teklifin geçici 3 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

GEÇtCt MADDE 4. — Teklifin geçici 4 ncü 
maddesi aynen kabul edilmiştir. 

GEÇtCt MADDE 5. — Milli Eğitim Komisyo
nunun geçici 5 nci maddesi aynen kabul edilmiştir. 

GEÇtCt MADDE 6. — Teklifin geçici 6 ncı mad
desi aynen kabul edilmiştir. 
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Kastamonu Milletvekili Sabri Tığlı ve Samsun Milletvekili îlyas Kılıç'ın teklifi 

«Oçioi Madde 7. — Toplu sözleşmeye dolıfl hizmetliler dışında kalan ve bu Kanun gereğince intibakları 
yapılacak olan öğretim üye ve yardımcıları ile diğer personelin girebilecekleri derece ve kademelerde ala
cakları aylık tutarı ile 'her türlü tazminat, yan ödeme, ödenekler toplamı Boğaziçi Üniversitesinde aldıkları 
ücretten aşağı olduğu takdirde aradaki fark kademe ilerlemesi ve derece yükseltilmesi suretiyle gMerlîinceı 
ye kadar, kadroya bakılmaksızın, tazminat şeklinde ödenir. 

Bu Kanun kapsamına giren öğretim elemanları ve tüm personelin öğretim kurumlarında sigortalı olarak 
geçen başarılı hizmet yıllan aynca değerlendirilir ve emeklilik süresine sayılır.» 

«GEÇİCİ MADDE 8. — 1487 sayılı Kanunun geçici 9, 10 ve 11 nci maddeleri ile bu maddelere dayanı
larak çıkanlmış olan yönetmelikler 1 . 3 . 1977 tarTıinde yürürlükten kalkar.» 

MADDE 5. — Bu Kanun 7 . 7 . 1976 tarihinden geçerli olmak üzere yayımı tarihinde yürürlüğe girer. 

MADDE 6. — Bu Kanunu Bakanlar Kurulu yürütür. 

25 . 5 . 1976 

Başbakan 
S. Demirel 

Devlet Bakam 
S. Öz*ürk 

Adalet Bakanı 
/. Müftüoğlu 

Maliye Bakanı 
Doç. Dr. Y. Er gene kon 
Sağ. ve Sos. Y. Bakanı 

Dr. K. Demir 

Ça&ıışma Balkanı 
Ş. Kazan 

İmar ve iskân Bakanı 
N. Ok 

Devlet Balkanı 
Başbakan Yaritomcıısı 
Prof. Dr. N. Erbakan 

Devlet Bakanı 
H. Aksay 

Milli Savunma Bakanı 
F. Melen 

Milli Eğitim Bakanı 
A. N. Erdem 

Güm. ve Tekel Bakanı 
O. Öztrak 

Sanayi ve Telk. Balkanı 
A. Doğru 

Köy İşleri Bakanı 
V. Poyraz 

Kültür Bakanı 
. R. Danışman 

Devlet Bakanı 
Başbakan Yardımcısı 

Prof. Dr. T. Feyzioğlu 

Devlet Balkanı 
M. K. Erkovan 

İçişleri Bakanı 
O. Asiltürk 

Bayındırlık Bakanı 
F. Adak 

Gıda - Tar. ve Hay. Bakanı 
Prof. K. özal 

En. ve^Tab. Kay. Bakanı» 
S. Kılıç 

Orman Bakanı 
T. Kapantı 

Sosyal Güvenlik Bakanı 
A. M. A blum 

Devlet Bakanı 
Başbakan Yardımcısı 

A. Türkeş 

Devlet Bakanı 
G. Karaca 

Dışişleri Bakanı V. 
S. Öztürk 

Ticaret Bakanı 
H. Başol 

Ulaştırma Bakanı 
N. Menteşe 

Turizm ve Tan. Bakanı 
L. Tokoğlu 

Gençlik ve Spor Bakanı 
A. Ş. Erek 
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Milli Eğitim Komisyonunun 
kabul ettiği metin 

GEÇtCt MADDE 7. — Teklifin geçici 7 nci mad-
desi aynen kabul edilmiştir. 

GEÇÎCt MADDE 8. — 1487 sayılı Kanunun ge
çici 9, 10 ve 11 nci maddeleri ile bu maddelere da
yanılarak çıkarılmış olan yönetmelikler 1 . 3 . 1979 
tarihinde yürürlükten kalkar. 

MADDE 5. — Teklifin 5 nci maddesi aynen ka
bul edilmiştir. 

MADDE 6. — Teklifin 6 nci maddesi aynen ka
bul edilmiştir. 

Bütçe Plan Komisyonunun 
kabul ettiği metin 

GEÇİCİ MADDE 7. — Toplu sözleşmeye dahil 
hizmetliler dışında kalan ve bu kanun gereğince in
tibakları yapılacak olan öğretim üye re yardımcıları 
He diğer personefcı girebilecekleri derece ve kademe
lerde alacakları aybk tutarı ile her türlü tazminat, 
yan ödeme, ödenekler toplamı Boğaziçi Üniversite
sinde aldıkları ücretten aşağı olduğu takdirde arada
ki fark kademe ilerlemesi ve derece yükseltilmesi su
retiyle giderilinceye kadar, kadroya bakümaksızm, 
tazminat sekimde ödenir. 

Bu kanun kapsamına giren öğretim elemanları ve 
tüm personelin öğretim kurumlarında sigortalı olarak 
geçen başanh hizmet yıllan ayrıca değerlendirilir ve 
prim ödene gün sayılan emeklilik sürelerine ekle
nir. 

GEÇİCİ MADDE 8. — MÜH Eğitim Komisyo
nunun geçici 8 nci maddesi aynen kabul edilmiştir. 

MADDE 5. — Teklifin 5 nci maddesi aya» ka
bul edilmiştir. 

MADDE 6. — Teklifin 6 nci maddesi aynen ka
bul edilmiştir. 
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Teklife Bağlı Cetveller 

BOĞAZİÇİ ÜNİVERSİTESİ ÖĞRETİM ÜYELERİ 
VE ÖĞRETİM YARDIMCILARININ KADROLARI 

İCMALİ 

(1) Sayılı (2) Sayılı 
cetvel cetvel 

Kadro unvanı Derecesi adet adet 

Profesör 
Doçent 

Asistart 
» 
» 
» 

Okutman 
» 
» 
» 

Uzman 
» 
» 
» 
» 
» 
» 

Çevirici 
» 
» 
» 

Profesiör 
Doçent 

» 
» 

Asistan 
» 
» 
» 

Okutman 
» 

62 
60 
48 
50 

179 
150 
134 
74 

97 
41 
43 
25 

6 
24 
18 
23 
18 
17 
11 

4 
1 
2 
1 

1 088 

L İdari Bilimler Fakültesi 

21 
30 
27 
27 
94 
92 
76 
45 

27 
25 
25 
15 

5 
20 
13 
19 
14 
14 
8 

3 
1 
1 
1 

603 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
5 
6 
7 

14 
8 
8 
8 

35 
40 
25 
25 

5 
5 
5 

5 
4 
4 
4 

25 
25 
10 
10 

3 
3 
3 

Profesör 
Doçent 

» 
» 

Asistan 
» 
» 

BOĞAZİÇİ ÜNİVERSİTESİ ÖĞRETİM ÜYELERİ 
VE ÖĞRETİM YARDIMCILARININ KADROLARI 

Kadro unvanı 

Uzman 
». 
» 
» 
» 
» 

Profesör 
Doçent 

» 
» 

Asistan 

» 
Okutman 

» 
» 

Uzman 
» 
» 
» 
» 
» 
» 

Çevirici 
» 

<1) Sayılı (2) Sayılı 

Derecesi 

3 
4 
5 
6 
7 
8 

cetvel 
adet 

1 
3 
3 

iti
 

2 
2 

cetvel 
adet 

1 
1 
1 
1 
1 
1 

193 

II. Temel Bilimler Fakültesi 

324 

III. Mühendislik Fakültesi 

102! 

1 
2 

iti
 

4 
5 
6 
7 
8 

5 
6 
7 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
5 
6 
7 
8 

18 
25 
18 
18 
70 
40 
40 
40 
15 
7 
7 
2 
3 
3 
5 
3 
3 
2 
1 
1 
2 
1 

5 
10 
10 
10 
30 
30 
30 
30 

2 
5 
5 
2 
3 
3 
5 
3 
3 
1 
1 
1 
1 
1 

191 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 

22 
25 
20 
20 
60 
60 
60 

5 
15 
12 
12 
30 
30 
30 
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BOĞAZİÇİ ÜNİVERSİTESİ ÖĞRETİM ÜYELERİ 
VE ÖĞRETİM YARDIMCILARININ KADROLARI 

Kadro unvanı 

Okutman 

Uzman 
» 
» 

(1) Sayılı (2) Sayılı 
cetvel cetvel 

Derecesi adet adet 

12 
4 
6 
4 
4 
4 
4 
4 
4 

313 

IV. Ön Lisans Yüksek Okulu 

Profesör 1 7 
Doçent 2 2 

». 3 2 
» 4 3 

Asistan 5 10 
» 6 5 
» 7 5 
» 8 5 

Okutman 5 35 
» 6 J5 
» 7 15 
» 8 15 

Uzman 2 4 
» 3 5 

162 

6 
1 
1 
1 
5 
2 
2 
2 

10 
10 
10 
10 
3 
4 

BOĞAZİÇİ ÜNİVERSİTESİ ÖĞRETİM ÜYELERİ 
VE ÖĞRETİM YARDIMCILARININ KADROLARI 

Kadrd unvanı 

Profesör 
Doçent 
Asistan 

Okutman 

Uzman 
» 
» 

» 
Çevirici 

(1) Sayılı (2) Sayılı 
cetvel cetvel 

Derecesi adet adet 

4 
5 
6 
7 

5 4 
8 7 
3 2 
2 1 

146 

V. Yabancı Diller Okulu 

81 

1 
4 
5 
6 
7 
8 
5 
6 
7 
8 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
5 

1 
1 
4 
5 
4 
4 

30 
10 
10 
10 
10 
3 
3 
5 
€ 
3 
3 

— 
— 
4 
5 
4 
3 

10 
5 
5 
5 
9 
2 
2 
4 
5 
2 
2 

112 67 

MİLLİ EĞİTİM KOMİSYONUNUN KABUL ETTİĞİ CETVELLER 

Teklife bağlı (1) ve (2) sayılı cetveler aynen kabul' ediimiiştir. 

BÜTÇE PLAN KOMİSYONUNUN KABUL ETTİĞİ CETVELLER 

Teklife bağlı (1) ve (2) sayılı cetveller aynen kabul edilmiştir. 
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