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Disigleri Bakanh@mecea hazirlanan ve Tiirkiye Biiylik Millet Meclisine arz1 28 . 2 . 1978 tarihinde kararlas-
tinlan, «Avrupa Sosyal Giivenlik Kodunun onaylanmasmmn uygun bulundugu hakkinda kanun tasansiy ile ge-
rekgesi ilisik olarak sunulmustur,

Gereginin yapilmasim saygiyla arz ederim.
Biilent Ecevit

Basbakan

GEREKCE

Avrupa Konseyi tarafindan diizenlenmis olup 12 Nisan 1964 tarihinde iiye devletlerin imzasina hazir bu-
lundurulan ve Hiikiimetimiz tarafindan 13 Mayis 1964 tarihinde imzalanan Avrupa Sosyal Giivenlik kodu ile
iiye devletler igin sosyal giivenlifin asgari normlar: tespit edilmistir.

Bu kodun diizenlenmesindeki amag¢, Avrupa Konseyi iiyesi devletleri arasinda daha siki bir birligi gercek-
lestirmek, iiye devietleri kendi sosyal giivenlik sistemlerini geligtirmeleri i¢in tegvik etmek ve sosyal giliven-
likle ilgili olarak iiye devletler tarafindan yapilan harcamalarda bir uygunluk saglamaktadir.

Kod, biitiin Tiirk vatandaglarina sosyal gilivenlik hakkini taniyan Anayasamizin amag ve ilkelerine de
uygun bulunmaktadir. Bu nedenle anilan koda katilmamuz, iilke yararlarina ve Anayasa hiikiimlerine uygun
bulundugu gibi, Avrupa Konseyi iiyesi olmamizin ve bu suretle bu topluluga dahil bulunmamuzin da bir
geregi oldugu miitalaa edilmektedir. )

Anilan koda Hiikiimetimizin de katilmasin1 saglamak amaciyla hazirlanmis bulunan kanun tasarisinda 6ngo-
riilen hiikiimlerle kodda yer alan hususlar asagida arz olunmustur.

Madde 1. — Bu madde kodun onaylanmasina iligkindir.

Kodda yer alan hiikiimlerle bunun karsisinda sosyal giivenlik bakimindan olan durumumuz anahatlariyla
asagida agiklanmustir. : ‘

Bu kanunla kodun IV. ve VII. béliimleri disinda kalan béliimler onaylanmaktadir. IV. ve VII. bdliimler-
de yer alan sosyal giivenlik kollar1 heniiz iilkemizde kurulup uygulanamadigindan, bu iki boliimiin onaylan-
mast miimkiin olmamustir. '

BOLUM I - GENEL HUKUMLER

Kodun 1 nci maddesinde, metinde kullanilan bazi tabirler tanimlanmugtir.

2 nci maddede ise, kodu onaylayan her iiye devletin kodla kabul edilen yiikiimliiliikleri yerine getirmek
zorunda oldugu sosyal giivenlik kolu sayist belirtilmistir. Kodda yer alan sosyal giivenlik kolu sayisi 9°dur,
Kodu onaylayan her iilkenin L, XL, XII, ve XIII. boliimlerle birlikte bu sosyal giivenlik kodlarindan en az
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allnsmm yer aldigi boliimleri uygulamasi gerekmektedir. Ancak bolim II, iki bolim V'te ii¢ bélim sayilmak-
tadir. Bu duruma gore, II. boliimle V. boliimii onaylayan bir iiye devlet, bu iki boliim disinda bir bolim da-
ha onayladifi takdirde, kodun 2 nci maddesi hiikkmiinii yerine getirmis olur.

Tiirkiye, asagida ilgili bolimlerde de arz edilecegi tiizere, IV. ve VIL boliimler disindaki biitin b&liim-
leri uygulayabilecek durumdadir. Bu nedenle bu iki boliim diginda kalan biitiin béliimlerin onaylanmast uygun
miitalaa edilmektedir. - v

3 ncii madde, onaylanan béliimlerin, Avrupa Konseyi Genel Sekreterine gonderilecek olan onaylama bel-
gesinde belirtilecegi, 4 ncii madde ise, onaylanmayan béliimler ne zaman onaylanacaksa, bunlarin o Zaman bil-
dirilecegi hakkindadir.

5 nci madde korunan kimselerin kodda belirtilen oran ile ilgilidir. 6 nc1 madde ise milli mevzuata gore, iil-
kede uygulanmasi zorunlu olmayan sosyal giivenlik normlarmin da nazara alinacagina dairdir.

BOLUM II - SAGLIK YARDIMLARI

5 maddeden ibaret olan bu boliimde yardimi gerektiren halin ne oldugu tarif edilmis, kapsama dahil ko-
_runan kimselerin orani,. yapilacak yardimlarin nelerden ibaret oldugu, staj ve yardim siireleri belirtilmistir.

Kodun bu'bﬁli.imiinﬁn, onaylanabilmesi igin korunan kimselerin dscilerden ibaret olmasi halinde, bunlarin
en az : 50%inin sigortali olmasi ve karilariyla gocuklarimin da saghk yardimlarindan yararlanmalar gerek-
mektedir.

Ulkemizde yiiriirliikte bulunan .506 sayill Sosyal Sigortalar Kanunu kapsaminda bulunan igei sayist birbu-
¢uk milyon civarindadir. Bunlarin es ve g¢ocuklart da sahk yardimlarindan ~yararlanmaktadirlar. Emekli
Sandigina tabi olanlarin sayisi ise 800 000 dolayindadir. Bu grupa dahil olanlarla bunlarin es ve gocuklart da,
halen ‘tlpkl 506 sayili Kanuna tabi sigortalilar gibi, her tiirli saghk. yardimlarindan yararlanmaktadirlar. Ta-
rimda ls¢i olarak g¢alisanlarin ise sadece bir milyon 200 bin civarinda oldugu tahmin edilmektedir. Bunlarin
heniiz sosyal giivenlikleri saglanmamis olmakla beraber, gerek 506 sayili Kanuna ve gerek Emekli Sandigi Ka-
nununa tabi olanlarin saywst, tarimda calisanlar dahil, biitlin isgilerin yiizde 50’sinden, fazla olduguna gére,
kodun saglik yardimlart boliimiiniin bu bakimdan onaylanmasinda bir sakinca yoktur.

Yapilacak saglik yardimlart bu boliimiin 10 ncu maddesinde belirtilmistir. Gerek sigortahlara ve gerek
Emekli Sandigi Kanununa tabi olanlara yapilan saglik yardimlar ile kodda belirtilen yardimlar arasinda bir
fark bulunmadifi cihetle, bu béliimiin onaylanmasinda bir sakinca bulunmamaktadir.

Kodda staj siiresi tespit edilmis degildir. Mevzuatla gerekli goriilebilecek suiistimali Onleyici bir staj siiresi
denilmekle yetinilmistir. Ulkemizde yiiriirliikte bulunan mevzuata gére, saghk yardimlarindan yararlanabilmek
igin bir staj siiresine gerek goriilmemektedir. Bu nedenle, kodun bu boliimiiniin uygulanmasinda, bu bakim-
dan da, bir sakinca yoktur.

Kodda saghk yardimi siiresinin 26 hafta olarak sinirlandirilabilecegi, uzun tedaviyi gerektiren hastaliklar-
da da bu siirenin uzatilabilecegi 6ngériilmiistiir. Mevzuatimiza gore bu siire 18 aydir, bu nedenle bu bakim-
dan da, bu boliimiin onaylanmasina bir engel yoktur,

BOLUM IIT - HASTALIK ODENEKLERI

Bu boliimde verilmesini gerektiren hal tarif edilmigtir. Tarif edilen bu hal 506 sayih Kanuna gore 6denek
verilmesini gerektiren hale uygundur. Bu bakimdan bu béliimiin uygulanmast miimkiindiir.

Bu bolimde de isgilerin en az % 50’sinin yardimlardan yararlanmasi gerektigi ongorilmiigtir. Bundan
onceki bolimde de belirtildigi iizere, iilkemizde hastalik &deneginden yararlananlarin oram kodda 6ng6rﬁlen
oranin {istiindediry :

Kod hiikiimlerine gore, hastalik halinde evli ve iki ¢ocuklu bir sigortaliya verilecek &denek miktarinin si-
gortalinin ortalama kazanciun 9, 45’i oraninda olmas: gerekmektedir. 506 sayili Kanuna gore, hastalik ha-
linde, bu durumda bulunan bir sigortaliya ortalama kazancinmn iigte ikisi oraninda denek verilmektedir. Emek-
li Sandigina tabi olarak calisanlara ise, ayliklarinin tam olarak ddenmesine devam olunmaktadir. Bu husus da,
bu boliimiin onaylanmasina bir engel teskil etmemektedir.

Millet Meclisi (S. Sayis1 : 102)




—_3 —

Kodda gerekli goriilebilecek bir staj siiresini tamamlamig olanlara Odenek verilecegi Ongoriilmiigtiir. 506
sayih Kanuna gére, son bir yil iginde 120 giin prim 6demis olanlar 6denek hakkindan yararlanmaktadir-
lar, Kodda staj siiresi giin olarak belirtilmedigine ve mevzuatimizda da bir staj siiresi bulundufuna gore,
bu boliimiin onaylanmasinda da bir sakinca yoktur.

Ulkemizde yiiriirliikte bulunan mevzuatta Ongoriilen yardim siiresi kodda belirtilen yardim siiresinden uzun-
dur. Kodda ilk li¢ giin igin 6denek verilmeyebilir dendigi halde, 506 sayili Kanuna goére yalmz ilk 2 giin i¢in
6denek verilmemektedir. Emekli Sandigt Kanununa tabi olanlarin ayliklarindan ise higbir kesinti yapilmamak-
tadir. Bu nedenle, bu bakimdan da, bu bolimiin onaylanmasinda bir enge! yoktur.

BOLUM 1V - 1SSIZLIK YARDIMLARI

Bu boliim - igsizlik sigortasindan yapilacak yardimlar hakkindadir. Ulkemizde hentiz issizlik sigoftasn ku-
rulup uygulanmadigi igin bu boliimiin onaylanmast olanagi yoktur, Bu boliimiin onaylanmayacagt Kanunun
1 nci maddesinde belirtilmistir,

BOLUM V - YASLILIK YARDIMLARI

Bu boliimde de yardim yapilmasini gerektiren hal tarif edilthis ve mevzuatla tayin edilecek yas haddinin
65’ten yukar: olmamasi dngorilmiistiir.

Mevzuatimizla tespit edilen yas haddi bunun altinda olduguna gore, yas haddl bakimindan bu boliimiin
onaylanmasinda bir sakinca yoktur.

Bu béliimde, aybk sahibinin iicretli -bir iste ¢aligmasi halinde aylifinin késilecegine dair mevzuata hii
kiim konulabilecegi belirtilmistir. Bu -hiikiim mevzuatimiza tamamen uygun diismektedir. Ciinkii gerek 506
sayih Kanuna ve gerek Emekli Sandigi Kanununa gore, emekli olduktan sonra tekrar gbrev alanlarin emek-
li ayliklar1 kesilmektedir. _ '

Kapsam diger boliimlerde oldugu gibidir. Kodun bu boliimiine tabi olanlar sayisinin  biitiin  is¢ilerin
9 50’sinden az olmamasi gerekmektedir. 506 sayilt Kanuna tabi sigortalilarla Emekli Sandifina tabi olanlarin
sayisi kodda Ongériilen oranin iistiindedir.

Kod hiikiimlerine gore, evli bir erkegin 6denecek yaghhk ayligi ortalama kazancinin % 401 oraninda
olmahdir. Ulkemizde yiiriirliikte bulunan mevzuata gore, baglanan yagliik veya emeklilik ayh§ ortalama ka-
zancinn % 70i oranindadir,

Kod hiikiimlerine gore bir sigortaliya yaslihk ayligi baglanabilmesi ig¢in o sigortalimn 30 yilik prim ode-
me veya cahismadan ibaret olabilecek mevzuatla tayin olunan bir staj siiresini tamamlamug bulunmasi gerek-
mektedir,

Emekli Sandigi Kanununda bu siire 30 yildir. 506 saydi Kanuna gore ise 25 yil s1gorta1111k siiresi dahi ay-
Ik baglanmasi igin yeterlidir. Yani 506 sayili Kanunla kabul edilen staj siiresi kodda Ongoriilen siireden de
azdir. Bu nedenle her iki kanunda s6z konusu edilen staj slireleri kodun bu béliimiiniin onaylanmasina bir
engel teskil etmemektedir. .

Indirimli aylik baglanmas: igin Tiirk mevzuatiyla kabul edilen staj siiresi kodda belirtilen staj siirelerinin
altinda oldugu cihetle, bu bakimdan da bu biliimiin onaylanmasinda bir sakinca bulunmamaktadir.

~ Kod hiikiimlerine gore, ileri yasta sigortaya girmis olanlardan asgari bir prim &deme siiresini tamamlamig
olanlara da aylk baglanabilmektedir. Ulkemizde de bu 506 sayil Kanunun gegici 8 nci maddesiyle saglanmug
bulundugundan, bu bakimdan da, bu boliimiin onaylanmasi olanagi vardir.

BOLUM VI - I$ KAZALARIYLA MESLEK HASTALIKLARI HALINDE YAPILACAK YARDIMLAR

Bu béliimiin onaylanmasinda da kapsam bakimindan bir engel yoktur. Ulkemizde ¢alisan biitiin iggilerin
% S50’sinin saglanan yardimlardan yararlanmalari bu boliimiin onaylanmast igin yeterlidir. Halbuki iilkemiz-
de bu sigorta kolundan yararlanan iscilerin biitiin isgilere orami 9, 50'nin iistiindedir. Koda gére, yapilan sag-
Itk yardimlart ile Tirk mevzuati geregince yapilan saglik yardimlan arasinda fark yoktur.
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Bir iskazasi veya meslek hastahifi sonucu gegici olarak isgbremez duruma diisen evli ve iki gocuklu bir
sigortaliya Kod’la verilmesi kabul edilen 6denek tutari ortalama kazancinn 9 50’si oramindadir. 506 sayilt
Kanuna goére, bu durumda olan bir kimseye verilen odenek ise ortalama kazancinin iigte ikisi oranmndadir,
Emekli Sandigi Kanununa gore bu haller hastalik olarak kabul edilmekte ve ilgilinin iggbremezligi halinde
ayligindan hi¢ bir kesinti yapdmamaktadir. Bu nedenle bu boliimiin onaylanmasinda da bir sakinca yoktur.

Kod hiikiimlerine gore, sigortalinmn siirekli olarak kazanma giiciinii kaybeimis olmasi halinde, tam malul
ise ortalama kazancmin 9 50%i oraninda, kazanma giiciinii kismen kaybetmis ise, malulliik derecesine gore
tespit edilecek bir miktar iizerinden odeme yapdmas: kabul edilmistir,

506 sayils Sosyal Sigortalar Kanununa gore, meslekte kazanma giiclinin tamamim siirekli olarak kaybet-
mis ‘olan sigortaliya ortalama kazancmin 95 707, bir kismum siirekli olarak kaybetmis olan bir sigortaliya
da maluliyet derecesi oraninda gelir baglanmaktadir.

Bir igkazasi ‘sonucu Slen si'gorvtalmm iki gocuklu esine baglanacak gelirin, 6len sigortalinin ortalama ka-
zancmm % 401 oraninda olmast Kod hiikmii geregidir. 506 sayili Kanuna gdre, bu durumda olan bir dul
kadma ise iki gocugu ile birlikte 6len sigortalinin ortalama kazancinin 9 70'i oraninda bir gelir baglan-
maktadir., ‘ _

Yukardaki izahattan da anlasilacag: lizere, gerek sigortaliya, meslekte kazanma giiciiniin kaybi halinde,
ve gerek hak sahiplerine, sigortalinin Oliimii halinde, baglanacak gelir bakimindan, Kodun bu boliimiiniin
onaylanmasinda bir engel bulunmamaktadsr. '

Kod hiikmiine gore, bazi sartlarla baglanan gelirin sermayeye c¢evrilmesi miimkiindiir. 506 sayih Kanun
hilkiimlerine gore de bazi sartlarla gelir sermayeye cevrilmekte ve toptan &deme yapilmaktadir. Bu bakimdan
da bu bélimiin onaylanmasinda bir sakinca yoktur. ‘

BOLUM VII - AILE YARDIMLARI

Ulkemizde heniiz aile yahdnmlan sigortast uygulanmadigi igcin bu boliimiin onaylanmas: miimkiin goriil-
memektedir, Bu husus kanunun 1 nci maddesinde belirtilmigtir,

BOLUM VIII - ANALIK YARDIMLARI

Bu boliimiin onaylanmasinda da kapsam bakimindan bir sakinca yokitur. '

Kod hiikiimlerine gore, saglanacak analik saglik yardimlari dogumdan once, dogum sirasinda ve dogum-
dan sonra yapilacak saglik yardimlaridir. Bu yardimlar, mevzuatimiza gore de, saglanmaktadir. Dogumdan
onceki yardim gebelik yardimi, dofum srasinda yapilan yardim, dogum .yardmu ve dogumdan sonra yapi-
lacak yardim da, dogumidan ileri gelen hastaltk halinde yapilacak yardim diye mevzuatrmizda yer almistir.

Kod hiikiimlerine gore, gebelik ve dogum nedeniyle isgbremez duruma diigen kadina verilecek &denek
miktar: ortalama kazancin 9 40’1 oranindadir. Halbuki 506 sayili Kanunla kabul edilen iggéremezlik ddene-
gi ortalama kazancin ligte ikisi oranmndadir. Emekli Sandigina tabi olarak ¢alisan kadinlarin ayhklarinda
ise, dofum halinde, bir kesinti yapiimamaktadir.

Kod'da gerek analk saglik yardimlarinin yapilabilmesi ve gerek ddenek verilebilmesi i¢in milli mevzuatla
tayin edilecek bir staj stiresinin tamamlanmig olmas! sarti yer almus bulunmaktadir. 506 sayii Kanunda da
boyle bir staj siiresi vardir.

Odenek siiresi Kod’la 12 hafta olarak kabul edilmistir. 506 sayilh Kanunda da bu siire 12 haftadir. Kod
hiikiimlerine gore, dogumdan ileri gelen hastalik halinde bu siire uzatilabilir. Bu hiikiim de mevzuatimiza
uygundur. . _ '

Yukardaki izahat kargisinda, Kod'un bu bdliimiiniin onaylanmasina bir engel bulunmadift miitalaa
edilmekitedir.

BOLUM IX - MALULLUK YARDIMLARI

Kod’da malulliigiin tanimlanmasi yapilmug, ancak derecesi tespit edilmemigtir. «Mevzuatla tayin edilen
bir derecedes kaydi vardir. Ulkemizde kimlerin malul sayilacagi 506 sayili Kanunda belirtilmistir. Bu ne-
denle malulliigiin - tespitinde Kod hiikiimlerine aykirthk yokitur.
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Biitiin igcilerin en az ¢, 50’sinin malulliik sigortasina tabi olmalart Kod hiikimii geregidir. 506 sayii ve
Emekli Sandifi kanunlarina gore, iilkemizde malulliikk sigortasindan yararlananlanin saysi % 50’nin tistiin-
dedir. Bu itibarla Kod’'un kapsam bakmundan onaylanmasmnda bir sakinca bulunmamaktadir. - ,

Kod hiikiimlerine goére, evli ve iki ¢ocuklu bir malul kigiye yapilacak yardmm miktar:1 ortalama kazancin
9 40’1 oranindadir. Halbuki 506 sayili Kanuna gore, malul sayilan bir sigortaliya baglanacak malulliik ay-
hg, gegindirmekle yiikiimlii kimsesi olmasa dahi, ortalama kazancinin % 70’1 oranmdadir. Emekli Sandifi
Kanununa gore baglanacak malulliik ayhg: da her zaman % 40’in iistiindedir. Bu itibarla bu bolimiin onay- -
lanmasinda, bu bakimdan da, bir sakinca yoktur. '

Kod hiikiimlerine gore, bir kimseye malullitk a,yh§1 baglanabilmesi i¢in: 15 yil prim Gdemis veya caligmig
olmas: gerekmektedir. Halbuki bu siire 506 sayili Kanunda ¢ok daha kisa tutulmugtur. Bu bakmdan da bu
boliimiin onaylanmasinda bir sakinca yoktur,

BOLUM X - OLUM YARDIMLARI

Kod’un bu boliimiinde de gerek kapsam ve gerek yardim miktar: bakimindan onaylanmasina- bir engel
yoktur. Kod'da bu sigorta kolundan yararlananlarin aile reislerinin biitiin igpilerin 9, 50%inden az-olmamasi
ongoriilmiigtiir. Iki ¢ocuklu dul kadma yapilacak yardim miktan ise, 6len sigortalimin ortalama kazancmin
% 40’1 oraninda olmast gerekmektedir. Mevzuatimizda ongdriilen yardim milktar: % 40'n lstiindedir. Hatta
506 sayidi Kanuna gore olen bir sigortaliin dul kansina ve iki gocuguna baglanan aylik, ortalama kazanci-
nin % 70’ini bulmaktadir.

sma ve gocuklarma aylik baglanabilmesi icin bu sigortalimin oliim tarihine kadar en az 15 yil prim ddemis
veya caligmis olmasi gerekmektedir. Malullitk yardimlar boliimiinde de belirtildigi iizere, Kod'la kabul edi-
len siire mevzuatimizda yer -alan staj siiresinden faziadir. Bu itibarla, staj siiresi de bu boliimiin onaylanma-
sina bir engel tegkil etmemektedir, :

Kod'da iicretli islerde calisanlarin ayliklarin kesilecefine dair hiikiim vardir. Bu hiikiim mevzuatimizda
da vardir. Bu boliimiin bu bakmdan da onaylanmasinda bir sakinca yoktur,

BOLUM XI - PERIYODIK ODEMELERDE UYGULANACAK NORMLAR

65, 66 ve 67 nci maddeler yapilacak yardimlarin tespitine dairdir. Bu boliime bir de cetivel eklenmistir.
Bu cetvelde yardim oranlari belirtitmigtir. llgili boliimlerde yardim miktarindan séz edilmis ve bunlarin mev-
zuatmmizla saglanan yardim miktarlarinin altinda oldugu belirtilmigtir. Bu itibarla bu béliimiin onaylanmasm-
da bir sakinca goriilmemektedir. '

BOLUM XII - ORTAK BOLUMLER

Bu boliimde, yardimlarin hangi hallerde durdurulacagina ve kesilecegine, ilgililerin verilen kararlara karsi
itiraz edebileceklerine, yapilan yardimlarla idare. giderlerinin, tahsil gdilecek primlerle kargilanacagma ve ida-
reye kimlerin katilacagina dair hiikiimler vardir. Biitiin bu hiiktimler mevzuatimizda yer alan hilkiimlere uy-
gundur. Bu nedenle, bu boliimiin onaylanmasinda da bir sakinca yoktur.

BOLUM XIII - CESITL! HUKUMLER

Bu boliimde, bu Kod’un hangi hallerde uygulanmayacag:, Akit taraflarin yabancilarla gdgmen isgiler hak-
kinda 6zel anlagmalar yapabilecekleri, her yil Genel Sekretere gonderilecek raporda  bildirilecek hususlar,
bu konuda Bakanlar Komitesinin yapacag: islemler ve Akit taraflarin  onaylamadiklar: béliimler hakkmda
her iki yilda bir gonderecekleri raporlar hakkinda bilgi vardir, Bunlarin hi¢ birisi Kod’'un onaylanmasina_bir
engel tegkil etmemektedir.
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BOLUM XIV - SON HUKUMLER

Bu boliimde Kod'un imzalanip onaylanacagi, yiiriirliige girecegi tarih, Kod'un 2 nci maddesinin 2 nci pa-
ragrafi hiikmiinden yararlanmak isteyen liye devletlerin yapacaklary iglemler, Avrupa Konseyi iliyesi olmayan
devletlerin Kod’a katilma sartlari, Kod’un uygulanacag: yerler ve fesih sartlari belirtilmigtir. Bunlar da Kod'un
onaylanmasina engel degildir, '

Yukarida arz edilen nedenler karsisinda, Kod'un IV ncii ve VII nci boliimleri disinda kalan bdliimlerin
onaylanmasmin uygun olacagt sonucuna vardmistir. - .

Madde 2. — Bu Kanunun yaymm tarihinde yiiriirliige girecegine dairdir.

Madde 3. — Bu Kanunun Bakanlar Kurulunca yiiriitiilecegi hakkindadir,

Saghk ve Sosyal Isler Komisyonu Raporu

Millet Meclisi v ;
Saglik ve Sosyal Isler 13 .4, 1978
Komisyonu
Esas No. : 1/109
Karar No. : 4

Yiiksek Baskanhga

Avrupa Sosyal Giivenlik Kod'unun onaylanmasimin uygun bulundugu hakkindaki kanun tasarisi Komisyo-
numuzun 29 . 3 . 1978 giinlii oturumunda, ilgili Bakanlik temsilcileri de hazir olduklari halde goriistildii.

Yasa Onerisinip gerekgesine. bakidiginda, Avrupa Konseyi iiyesi devletler arasinda daha siki bir birligi
gergeklestirmek; kendi sosyal giivenlik sistemlerini gelistinmelerini tegvik etmek ve sosyal giivenlikle ilgili
olarak iiye devletler tarafindan yapilan harcamalarda uygunluk saglamak ve sosyal giivenligin asgari norm-
fart hakkinda 102 sayili Milletlerarasi Caligma Sozlesmesi ile Ongoriilen asgari normlardan daha yiiksek se-
viyede bir «Avrupa Sosyal Giivenlik Kodu, meydana getirmek ve bu amagla tibbi yardim, hastalik yardimi,
igsizlik yardmm, yaghlk yardumi, i§ kazasi yardmm, aile yardimi, anabk yardimm, malulliik yardimi, 6lim
yardmmi, periyodik odemelerde uyulmasi gereken standartlar hakkinda asgari normm nitelifini igermektedir.

Uretim maliyetleri agisindan, 6nemli bir agirhgi kapsayan sosyal glivenlik harcamalarinin; bu Kod ile ge-
tirilen normlar sayesinde es bir diizeyde tutularak maliyetlerden dogan rekabet, bozukluklarini ve giigliikleri-
ni gidermek suretiyle, azalacafi ongOriilmiistiir. »

Ulkemizde iicretli ve maaghlardan sigorta programlari kapsamina girenlere uygulanan standartlar Kod'da
ongoriilenlerin genellikle tlizerindedir. Ancak, mevcut standartlar1 geligtinrmek ‘kadar, kapsama girmemis
gruplara da sigorta programiarmin gétiintilmesinde Kodun yardimci olabilecedi kanisini igeren, anlagma-
mn onaylanmasinin uygun bulunduguna dair olan yasa onerisi Komisyonumuzca yerinde goriilerek aynen ka-
bul edilmistir,

Havalesi geregince Digisleri Komisyonuna gonderilmek iizere Yiiksek Bagkanhfa saygiyla sunulur.

Bagkan j ) Sozcii i Katip
Hatay - Mardin Van
Oner Miski Metin Musaoglu Ihsan Bedirhanoglu
Adana Ankara ' ) Elazig
Oguz Yazciodlu Mustafa Basoglu Celdl Ertug
Istanbul ' Kocaeli , Tokat
Cengiz Ozyal¢in Kenan Akman Faruk Demirtola

Imzada bulunamadr.
Tokat
Sermet Durmugoglu
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Millet Meclisi
Digsisleri Komisyonu 4.5.1978
Esas No. : 1[109
Karar No. : 13

Yitksek Bagkanhia

Avrupa Sosyal Giivenlik Kodunun onaylanmasinin uygun bulundugu hakkinda kanun tasarisi, ilgili ba-
kanhklar temsilcilerinin de istirakiyle Komisyonumuzda tetkik ve miizakere olundu,

Avrupa Konseyince hazirlanip 12.4.1964 tarihinde iiye devletlerin imzasina sunulan ve Hiikiimetimizce
13.5.1964 tarihinde imzalanan Avrupa. Sosyal Giivenlik Kod’u ile sosyal giivenlifin asgari normlar: tespit edil-
mistir.

Tasarimin gerekgesinde de bertafsil arz ve izah olundugu veghile Kod'un diizenlenmesindeki maksat Avru-
pa Konseyi Uyesi Devletler arasinda daha siki isbirligini gerceklestirmek, sosyal giivenlik sistemlerini gelistir-
mek igin tegvik etmek, bu hususta yapacaklari harcamalarda uyum saglamaktir. '

Tiirkiye’de Emekli Sandifi statiisiine tabi 800 000, 506 sayili Sosyal Sigortalar Kanunu kapsaminda
1 500 000, BAG - KUR’da ise yaklagik 1 000 000 civarinda memur, is¢i ve serbest meslek sahiibi kigi vardr.
Bunlarin bakmakla yiikiimlii olduklari ana ve babalariyla es ve g¢ocuklari da saghk yardimlarindan fayda-
lanmaktadirlar. Bu miktar iilkemizde tliim ¢absanlarm 9, 50’sinden fazladir.

Anayasamizin amag ve ilkelerine uygunlugu yoniinden, ayrica Avrupa Konseyi Uyesi olmamiz hasebiyle
de topluluga dahil bulunmamizin bir geregi olmasindan Kod'un onaylanmasinin iilkemizin yararma oldugu asi-
kirdir. v ’
Kod dibace ile 83 maddeden ibarettir. Kod’da yer alan sosyal giivenlik kolu sayis1 9dur. Tiirkiye
IV ncii ve VII ndi bolimler diginda biitiin boliimleri uygulayabilecek durumdadir.

Saéhk yardimi, hastalik Odenekleri, igsizlik yardimlari, yaghiik yardimlari, is kazalariyla meslek hasta-
liklary halinde yapilacak yardimlar, aile yardimlan, analik yardmlan, malullik yardimlar, &liim yardimlari,
periyodik odemelerde uyulmasi gereken standartlar hakkinda asgani norm niteligini igermektedir,

Yurdumuzda, issizlik sigortast kurulup uygulanmadif igin issizlik - yardimlar:, aile yardimlari sigortast
bulunmadify igin de aile yardimlan bolimlerinin uygulanmasi miimkiin goriiimemektedir.

Uretimde maliyet artiglarimin da bir sebebi sosyal giivenlik harcamalanidir. Bu kod ile getirilen norm-
lar sayesinde es bir diizeyde tutularak maliyetlerden dogan rekabet, harcamalarin bozukluklarint ve giigliik-
lerini - gidermek suretiyle azalacagini 6ngdrmiistiir.

Kod, sigorta kapsamina girmemis gruplara da ezciimlo tarim isegilerinin de sigortalamilarak sosyal giivenlige
kavugmalarina yardmecr olacaktir.

Yukarida kisaca arz olunan faydalars muvacehesinde tasarinin tiimii Komfisyonumuzca prensip olarak ka-
bul edildikten sonra maddelerin goriisiilmesine gegilmistir. -

Tasarinin 1, 2 ve 3 ncii maddeleri Komisyonumuzca uygun goriilerek aynen kabul edilmistir.

Genel Kurulun ttakdirlerine arz edilmek lizere Yiiksek Bagkanhga sayg: ile sunulur.

Komisyon :Bagkani ve bu Rapor Baskanvekili Kitip
Sézciisii Urfa . Yzmir
Mugla Salih Ozcan Sinasi Osma
Zeyyat Mandalinci Imzada bulunamad: Imzada bulunamadi
Adana. Bursa o Cankiri
Muslihittin Yilmaz Mete Cemal Kiilahli Nurettin Ok
: imzada bulunamad:
Erzurum Elazig Kayseri
Giyasettin Karaca Celdl Ertug Mehmet Zeki Okur
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HUKUMETIN TEKLIFI

" Avrupa Sosyal Giivenlik Kodunun
Onaylanmasmin Uygun Bulundugu
Hakkinda Kanun Tasarisi

MADDE 1. — Avrupa Konseyi-
ne kabul edilmis olup 13 Mayis
1964 tarihinde Strasbourg’ta im~
zalanmmg bulunan Avrupa Sosyal
iGiivenlik Kodunun IV. ve VII,
Boliimleri disunda kalan biitiin hid-
limlerinin onaylanmas uygun bu~
funmugtur,

MADDE 2, — Bu Kanun yayi-

MADDE 3. — Bu Kanun hii-
kiimlerini Bakanlar Kurulu yilrii-

Devlet Bakam ve
Bagbakan Yardimcisi

Bagbakan
B. Ecevit
Devlet Bakani
H. Cetin
Devlet Bakani
A. R. Septioglu
Milli Savunma Bakani
H. E. Isik
Milli Egitim Bakani
N. Ugur
Giimriik ve Tekel Bakant
T. Matarac
Sanayi ve Eeknoloji Bakani
0. Alp
fmar ve Iskin Bakam
A. Karaaslan

Prof.

Sosyal Giivenlik Bakant

H. Iggiizar

&

Deviet Bakani
Devlet Bakani
Igisleri Bakani

Bayindirhk Bakani
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SAGLIK.VE SOSYAL ISLER
KOMISYONUNUN KABUL
ETTIGI METIN

Avrupa Sosyal Giivenlik Kodunun
Onaylanmasimin Uygun Bulundugu
Hakkinda Kanun Tasaris

MADDE 1. — Tasarmm 1 nei
maddesi, Komisyonumuzca aynen
kabul edilmigtir,

MADDE 2. — Tasarmmn 2 mnoi
maddesi Komisyonumuzea aynen
_kabul edilmigtir,

' MADDE 3. — Tasarimn 3 ncii

maddesi Komisyonumuzca aynen
kabul edilmistir,

DISISLERI KOMISYONUNUN
KABUL ETTIGI METIN

Avrupa Sosyal Giivenlik Kodunun
Onaylanmasimin Uygun Bulundugu
Hakkinda Kanun Tasarist

MADDE 1, — Tasarmn 1 ncj
maddesi aynen kabu? edilmistir.

MADDE 2. — Tasarzun 2 noi
maddesi aynen kabul edilmistir,

MADDE 3, — Tasannm 3 ncii
maddesi aymen kabul edilmigtir.

O. Eyiiboglu
E. Akova
M. Kiig A. Sener

1. Ozaydinhi

S. Elgi

Devlelt Bakam ve
Bagbakan Yardimcisi
Prof. Dr. T. Feyzioglu

Devlet Bakani

Dr. L. Dogan

Devlet Bakant

Disigleri Bakam
Prof. G. Okgiin
Ticaret Bakani
T. Kopriiliiler

28 ;2. 1978

Devlet Bakani ve
Bagbakan Yardimcist
" Dr. F. Siikan
Devlet Bakani
S. Yiddiz
Adalet Bakam
M. Can
Maliye Bakani
Z. Miiezzinoglu
Sag. ve Sos. Yar. Bakant
Dr. M. Tan

Ulagtirma Bakam
sletmeler Bakani

Koy Is. ve Koop. Bakam

Gida - Ta. ve Hay. Bakant
M. Yiiceler
En. ve Tabii Kay. Bakant
Dog¢. Dr. D. Baykal
Orman Bakam
V. lthan

G. Ongiit
Dr. K. Bulutoglu

A. Topuz
Kiiltiir Bakant
Dog. Dr. A. T. Kiglah
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A. B. Ersoy
Turizm ve Tan. Bakam
A. Coskun
Genglik ve Spor Bakani
Y. Cakmur

Yerel Yonetim Bakani
M. Ozdemir
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AVRUPA SOSYAL GUVENLIK KODU

DIBACE

Bundan bdyle «Kody olarak adlandirilacak olan 16 Nisan 1964 yih Strasburg’ta aktedilen Avrupa Sos-
yal Giivenlik Kod'u hiikiimlerinin 6ngérdiigii sosyal giivenlii daha yiiksek bir seviyeye ulagtirmak kararmn-
da olan ve, ' »

Her iilkenin kendi ekonomik durumu dikkat nazara alinarak, Konseye iiye tiim Devletleri sz konusu
sosyal giivenligi yiiksek seviyeye ulagtirmalari igin tegvik etmek arzusunda olan,

Isbu - Protokolu imza eden Awvrupa Konseyi iiye Devletleri,

Milletlerarast Caliyma Orgiitiiniin isbirligi ile hazirlanan agafidaki hiikiimler {izerinde anlagmuslardir:

BOLUM - I

Kod’u ve isbu Protokolu onaylamug bulunan Avrupa Konseyi iiye Devletlerden her biri ve bu iki bel-
geye katilan her Devlet icin asafidaki hiikiimler, Kod’'un miitekabil madde, paragraf ve bendin yerini ala-
caktir;

Madde 1. — Paragraf 1, bent (h) asagidaki sekilde degistirilmigtir :

«Cocuky tabiri :

(i) va 16 yagindan kiigiik bir gocugu,

(ii) mevzuatla tayin edilen sekle gore mecburi tahsil siiresinin son buldufu yastan daha kiigiik bir yasta
gocugu veya 15 yagindan daha kug:uk bir ¢ocugu,

kapsamaktadir,

Bununla beraber bu tabir, 18 ya.smdan daha kiigiik tahsiline devam eden, ¢iraklik yapan veya malul olan
¢ocuklari da kapsamaktadir.

" Madde 2. — Paragraf 1, bent (b) asagidaki sekilde degistirilmistir :

(b) Boliim II iki ve Bolim V ii¢ bolim sayidifs dikkat nazara alinarak, Kod'un 3 ncii maddesi uyarinca

II ila X boliimlerden en az sekizini kabul eden ilgili iiye Devlet,

Madde 2. — Paragraf 2, asagidaki sekilde degistirilmistir :

2. Bir Onceki paragrafin (b) bendi hiikmii,

(@ ‘IV, V, VI, IX ve X bolimlerden biri dahil olmak iizere II ila X boliimlerden en az altisi, Kod'un
3 ncii maddesi uyarinca ilgili iiye Devlet tarafindan kabul edildigi, ve

(b) buna ilaveten,

(i) bu paragrafin (a) bendi kapsamuna giren bazi kollarin. Kod’da gosterilen normlarin, gerek tatbik
alanint ve gerek yapilan yardimlar bakmmindan yardim seviyesini veya birini veya otekinin iistiine ¢tktigi,

(ii) bu paragrafin (a) bendi kapsamina giren bazi kollara, Kod'un 2 numarali ekinde belirtilen munzam
yararlar, Protokol tarafindan tadil edilen sekilde Kod’da belirtilen normlarin iistiine ¢iktigi,

(iii) Kod’daki normlara ulagmadifi kollar nazara alinarak, ilgili iiye Devlet, yiiriirliikte bulunan Sos-
yal Giivenligin s6z konusu bentte gésterilen diizenlemelerden birine uydugu,

takdirde yerine getirilmis sayilacaktir,

Madde 9. — Asagidaki gekilde deglstinlmmtlr :

Korunan kimseler :

* (a) Biitlin iggilerin ylizde 80’ninden az olmamak iizere, mevzuatla tayin edllen isci siniflar ile bunlarin
karilan ve ¢gocuklari,

(b) veya iilkede oturanlarin yiizde 30’dan az olmamak iizere, mevzuatla tayin edilen biitiin ¢alisan niifus
ile bunlarin kkarilar1 ve gocuklari,

(c) veyahut iilkede oturanlarin yiizde 65’'ndén az olmamlak lizere, mevzuatla tayin olunan biitiin niifus,

teskil eder;

) Millet Meclisi (S. Sayisi : 102)
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Madde 10. — Paragraf 1 ve 2 asagidaki sekilde degistirilmistir :

1. Yapilacak yardmlar en az sunlar1 kapsar :

(a) hastalik halinde,

(i) evde yapilan muayeneler dahil ve mevzuatla tespit edilen sartlar dahllmde uzman hekimlerin mua-
yene ve tedavileri, : '

(ii) Hastanede yatarak ve ayakta muayene ve tedavileri; ihtiyaca gore hekim ve uzman hekim tarafindan
muayene ve tedaviler; hastabakici tarafindan bakim ve-liizamlu tedaviler;

(iii) Liizumlu hazir ve yapilmasi gereken ilaglarin temini;

(iiii) Korunan g¢ocuklarin dis muayene ve tedavisi, :ve

(b) Gebelik, dogum ve bunlardan' dogan sonuglar halinde :

(i) Dogumdan o6nce, dogum sirasinda ve dogumdan sonra bir hekim veya diplomali bir ebe tarafindan
yapilan muayene ve tedaviler;

(i) Gereken hallerde hastaneye yatirilarak yapilan tedaviler, ve

(i) Ilaglar. ‘ ,

2. Yardimdan yararlananlarin veya bunlarin aile reislerinin, hastalik halinde yapilacak saghk yardimlart
masraflarina katilmalan istenebilir. Su Sartla ki :

(a) Hastalik halinde; saghk yardimlarina katima kurallari, agir bir yiik olmayacak sekilde tespit edilir;
ilgili veya ailenin yardim masraflarina katilma orani :

(i) Hastane disinda hekim veya uzman hekim tarafindan yapilan muayene ve tedavi masrafin 19, 25'nin,

(ii) Hastanede yapilan muayene ve masrafin yiizde 25’nin,

(iii) ' Tla¢ masraflarin ortalama yiizde 25'nin,

(iv) Dis muayene ve tedavi masrafin yﬁide 33 1/3’in, iistiine ¢ikmayacaktir,

(b) Gebelik, dogum ve bunlardan dojan sonuglar ve yalmz ilaglar igin yardimdan yararlanan veya . aile
reisinin yardim masrafina igtiraki ortalama yiizde 25°i gegmemelidir. Bu yardima katilma kurallan ilgili icin
agir bir yiik olmayacak bigimde tespit edilmelidir.

(c) Her sekil muayene ve tedavi veya ilag igin yardima katilma nispeti muayyen bir meblag olarak tespit
edilmis ise, (a) ve (b) bentlerinde belirtilen her yardim kategorileri i¢in yardimdan yararlananlara yapilacak

~ tiim Gdemeler, belirli bir miiddet i¢in s6z konusu kategoriye tespit edilen tiim yardim oranim gegmemelidir.

Madde 12. — Asagidaki sekilde degistirilmistir :

10 ncu maddede belirtilen yardimlar, yardim yapilmasini gerektiren halin devami siiresince saglanir. An-
cak her olay igin hastane tedavisi 52 hastadan veya 3 yil siirekli bir miiddet igin 78 haftadan fazla siiremez.

Madde 15. — (a) ve (b} bentleri asagidaki sekilde degistirilmigtir : :

Korunan kimseleri :

(2) Biitiin is¢ilerin yiizde 80’ninden az olmamak iizere, mevzuatla tayin olunan is¢i simiflar :

(b) Veya lilkede oturanlarin 9 30’undan az olmamak uzere, mevzuatla tayin olunan g¢alisanlar sinifi :

Teskil eder.

Madde 18. — Asagidaki sekilde degistirilmistir :

16 nc1 maddede belirtilen yardim, yardim gerektiren halin devamu siiresince saglanir. Su kadar ki, bu yardim
her hastalik olay: i¢in 52 haftadan veya 3 yil siirekli bir miiddet i¢inde 78 haftadan fazla olarak simflandi-
rilabilir ve kazancin Kesildigi siirenin ilk li¢ giinii icin de 6denek verilmeyebilir.

Madde 21. — (a) bendi asagidaki sekilde degistirilmistir :

Korunan kimseleri :

(a) Biitiin is¢ilerin yiizde 55’inden az olmamak iizere, milli mevzuatla taym edilen is¢i s1mflar1,

Tegkil eder.

Madde 24. — Agagnidaki sekilde degigtirilmistir :

1. 22 nci maddede belirtilen yardim siiresi, is¢i sinifina dahil kimselerin korunmus olmalari halinde 12
aylik bir devre iginde 21 hafta veya kazancin her defa kesilisinde 21 hafta.

2. Ulkede oturan ve olay sirasinadki ge¢im kaynaklart mevzuatla tayin edilen simrlari agmayan biitiin nii-
fusunu korunmus halinde, 22 nci maddede belirtilen yardim, yardim gerektiren halin devanu siiresinde saglanir,
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Su kadar ki, mevzuatla tayin edilen ve kiginin muhtaghk durumu arastirilmaksizin saglanan yardim siiresi, bu
maddenin I No. lu paragrafi hiikmiine gére sinirlandirilabilir. :

3. Milli mevzuat geregince yardim siiresi, prim 8deme siiresine gore veya daha Once mevzuatla tayin edi-
len siireye gore vadelere ayrilmig ise, 12 aylik devre iginde yabllan ortalama yardim siiresi 21 haftayr buldugu
takdirde, bu maddenin 1 No. lu paragrafi yerine getirilmis sayilir.

4. Yapilan yardim asagidaki hallerde 6denmez :

(a) Her igsizlik olayinda ilk ii¢ giin igin yardim yapilmayabilir. Su kadar ki, mevzuatla tayin edilen bir
siireyi agmayan ve gegici olarak g¢alisan siireden &nce ve sonra issiz gegen gilinler ayni olayin devamu sayilir.

(b) 12 aylik bir siire iginde ilk 6 giin i¢in yardim yapilmayabilir.

5. Mevsimlik islerde ¢alisan isgilerc yapilacak yardimin siiresi ile olayin baglangicinda yardim yapﬂmaya-
cak giinler sayis1 ¢alisma sartlarina uydurulabilir.

6. Ulkede istihdam yiiksek bir seviyede ve istikrarh bir sekilde muhafaza icin gerekli tedbirler alinmalidir.
Issizlere yeni miinasip bir is temini igin is bulma servisleri, mesleki bilgileri olusturmak igin staj yerleri, miina-
sip bir is bulmalan igin bagka bolgelere gidebilmeleri i¢in yardim yapilmas: ve diger benzeri servislerin jh-
dast gibi kolayliklar temin edilmelidir.

Madde 26. — Paragraf 2 ve 3 asagidaki sekilde degistirilmistir :

2. Mevzuatla tayin olunan yas simri 65°ten yukari olmamalidir. Bununla beraber mevzuatia daha yiiksek
bir yas haddi tespit edilebilir; su sartla ki yas haddi, iilkede oturanlardan bu yasa gelenlerin sayist bu yasin
altinda kalan ve 15 yagin iistiinde bulunanlar sayisimn yiizde 10’undan az olmamalidir. Yalmz mevzuatla tayin
edilen belirli kategori isgileri yardimdan faydalanmiyor ise, mevzuatla tayin olunan yas smir1 65’ten yukar ol-
mamalidir.

3. Milli mevzuat hiikmi ile yardima hak kazanan bir is¢i mevzuatla tayin edilen bir iste ¢alisiyor ise bu
yardim, kesilebilir; veya iscinin kazanci, mevzuatla tayin edilen bir miktar1 asmug ise yardimda indirim yapila-
bilir.

Madde 27. — Bent (a) ve (b) asagidaki sekilde degistirilmigtir :

Korunan kimseleri :

(a) Biitiin isgilerin yiizde 50’sinden az olmamak iizere mevzuatla tayin edilen is¢i siflar:;

(b) Veya iilkede biitiin oturanlarin yiizde 20’sinden az olmamak iizere mevzuatla tayin edilen faal niifus.

Teskil eder. -

Madde 28. — Bent (b) asagidaki sekilde degistirilmistir :

(b) 67 nci madde hiikiimlerine uygun olarak iilkede oturan ve gegim kaynaklari mevzuatla tayin edilen
sinirlari agmayan biitiin niifus korunmus olmas: halinde. Bununla beraber, 27 nci maddenin (a) ve (b) bentle-
rinde belirtilen kategorilere giren kimselere, kaynaklar soz konusu edilmeden, mevzuatla tayin edilen bir yar-
dim garanti edilmelidir, su kadar ki 29 ncu maddenin 1 nci paragrafinda tespit edilen staj sartlanindan daha
agir olmamahdir.

Madde 32. — Bent (d) agagidaki sekilde degistirilmistir :

(d) Aile reisinin Oliimii sonucunda dul kadmnin veya g¢ocuklarinin gegim olanaginin kaybolmas.

Madde 33. — Agagidak: sekilde degistirilmistir :

Korunan kimseleri, biitiin igcilerin yiizde 80’inden az olmamak iizere, mevzuatla tayin olunan iscilerle,
aile reisinin Oliimii halinde yapilacak yardimlar bakimindan da, bunlarin karilariyla ¢ocuklari teskil eder.

Madde 41. — Agagidaki sekilde degistirilmigtir :

Korunan kimseleri, yardim periyodik odemeler seklinde yapildigi takdirde :

(a) Biitiin iscilerin yiizde 80’inden az olmamak iizere, mevzuatla tayin edilen is¢i siniflari;

(b) Veya iilkede ikamet edenlerm yiizde 30’'undan az olmamak iizere, mevzuatla tayin edilen faal niifusu;

Teskil eder.

Madde 44. — Agagidaki sekilde degistirilmistir :

Korunan kimselere 42 nci madde geregince yapilazak yardimlarin tutari, 66 nci maddedeki esaslara uy-
gun olarak tespit edilen aleldde kahil bir erkek is¢inin iicretinin yiizde 2’si jle bu kimselerin gocuklar1 sayist-
nin ¢arpimina egittir.
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Madde 48. — Asafidaki sekilde degigtivilmigtir :

Korunan kimseleri : ‘

a) Biitiin iscilerin -yiizde 8(’inden az olmamak iizere, mevzuatla tayin edilen is¢ci sinifina dahil biitiin
Kadinlarla, analik saglik yardim bakmmindan, bu simifa dahil erkek iis¢ilerin karilari;

b) Veya iilkede oturanlarin yiizde 30’undan az olmamak lizere mevzuatla tayin edilen galigan niifus igin-
deki biitiin kadinlarla, analik saghk yardmmi bakmmndan, bu simfa dahil erkeklerin karilan; tegkil eder,

Madde 49. — 2 nci paragraf asagidaki sekilde degistirilmistir :

2. Saghk yardimlar: en az sunlardir :

a) Dogumdan once, dogum sirasinda ve dogumdan sonra hekimler veya diplomali_ebeler tarafindan yapi-
lan yardimiar, '

b) Gereken hallerde hastaneye yatirilmasi ve

c) Maglar; su sartdaki yardmdan yararlanan is¢i Kadin veya aile reisinin ila¢ masraflarina istirak etme-
leri temin edilmelidir. Bu katilma kurallar;, yardimdan yararlanan kadin ve aile reisi igin agir bir yiik olma-
yacak sekilde ve ortalama yiizde 25 orammi gegmemesi Ongoriilmelidir. Her hal i¢in, lisci kadinin veya aile
reisinin katima payr muayyen bir meblag olarak tayin edilmis ise, korunan kimselerin yapacagi tim odemeler,
belirli bir miiddet icin tespit edilen tiim meblagin yiizde 25’ini gegmemelidir,

Madde 54. — Asagidaki sekilde degistirilmistir :

Yardmm yapﬂmasun gerektiren hal, kazang saglayan bir faaliyette bulunma giiciiniin mevzuatla tayin edi-
len bir derecede ve muhtemelen siirekli olarak kaybedilmesi veya hastalik ddeneginin kesildigi tarihte is go-
remezlik halinin devam etmesi halleridir. Bununla beraber, faaliyette bulunma gliciiniin mevzuatla tayin edi-
Ten derecenin ligte jkisini asmamalidur,

Madde 55. — (a) ve (b) bentleri agagidaki gekilde degistirilmigtir :

Korunan kimseleri :

a) Biitlin is¢ilerin yiizde 80’ninden az olmamak iizere mevzuatla tayin olunan isgi simflari;

b) Veya iilkede oturanlarin yiizde 30‘undan az olmamak iizere mevzuatla tayin edilen faal niifus,

tegkil eder.

Madde 56. — Asagidaki gekilde degistivilmigtir :

1. Yapilan yardim, asagida belirtildigi iizere hesaplanan bir periyodik 6deme bi¢imindedir.

a) Isgi simufi kategorileri veya ¢alisan niifus kategorileri korunmus olmasi halinde 65 nci veya 66 nci
maddeye gore; ,

b) Gegim. kaynaklari, gerektiren halin devam siiresinde, mevzuatla tayin edilen simrlart agmayan bii-
tiin niifusun korunmus olmasi halinde, 67 nci maddede yazili esaslara gore;

hesaplanan bir periyodik Sdeme. - .

Bununla beraber, kaynaklar nazar; dikkate alinmaksizin, 55 nci maddenin (a) veya, (b) bendinde belirtilmis
kategorilere dahil tiim iggilere mevzuatla tayin edilen bir yardim garanti edilmelidir; su sartdaki 57 nci mad-
denin 1 nci paragrafinda belirtilen staj siiresi sartlarindan daha agir olmamaldir.

2. Fiziki ve meslekli readaptasyon servislerin faaliyete gegmesi ve is giicii azalmis iscilere miinasip bir
is bulmalar: i¢in is bulma servisleri, lizumunda elverisli is bulmalan i¢in bagka bolgelere gidebilmeleri igin
yardim yapilmasi ve digersbenzeri servislerin ihdasi i¢in tedbirler alinmalidir,

Madde 61. — (a) ve (b) bentleri asagidaki sekilde degistirilmistir :

Korunan kimseleri :

a) Biitiin iscilerin yiizde 8(’inden az olmamak iizere, mevzuatla tayin edilen is¢i sinifina dahil aile reis-
ferinin karilariyla gocuklari;

b) Veya lilkede ikimet edenlerin yiizde 30’undan az olmamak iizere, mevzuatla tayin edilen faal niifus
icindeki aile refislerinin karilariyla ¢ocuklari,

teskit eder.

Madde 62. — (b) bendi asa@idaki sekllde degistirilmigtir :

b) Ulkede oturan ve yardim yapilmasii gerektiren devrede gegim kaynaklari mevzuatla tayin edilen
sinirfarn agmayan biitiin dul kadinlarla gocuklarin korunmast halinde, 67 nci madde hiikiimlerine gére hesapla-
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nacak bir periyodik 6deme bigiminde olur. Bununla beraber, kaynaklar dikkat nazara alinmaksizin, 61 nci
maddenin (a) ve (b) bendlerinde belirtilmis kategorilere dahil aile reislerinin karilanyla gocuklarina mevzuatla
tayin edilen bir yardim garanti edilmelidir, su sartla ki 63 ncii maddenin 1 nci paragrafinda belirtilen staj sii-
resi sartlarmdan daha agir olmamaldir.

Madde 74. — 1 ve 2 nci paragraflan asagidaki sekilde degistirilmistir :

1. Kodu ve isbu Protokolu onaylayan her iiye Devlet, bu belgelerin uygulamas: ile ilgili olarak Genel
‘Sekretere her yil bir rapor gonderir. Bu raporda asagidaki hususlar yer alir :

a) " Onaylanan s6z konusu belgeler hiikiimlerinin uygulanmasmi saglayan mevzuat hakkinda tam bilgi;

b) Asagida befirtilen maddelerde 6ngdriilen istatistik kosulflarm s6z konusu liye Devlet tarafindan yerine
getirilmis oldugunu. gosteren deliller :

' i) Korunan kimselerin sayis:1 ile ilgili olarak madde 9 (a), (b) veya (c); madde 15 (a) veya (b); madde 21
(a); madde 27 (a) veya (b); madde 33; madde 41 (a) veya (b); madde 48 (a) veya (b); madde 55 (a) veya (b);
madde 61 (a) veya (b);

ii) Yardim miktarlariyla ilgili madde 44, 65, 66 veya 67,

i) Hssizlik issizlik yardimlarmn siiresi ile ilgili olarak 24 ncii maddenin 2 nci paragrafi; ve

iv) Korunan isciler tarafindan &denen sigorta primlerinin kaynaklar toplamina olan orami bakimindan 70
nci maddenin 2 nci paragrafi.

Bu defiller, Komite tarafindan 6ngdriilen diizen ve bi¢imde bildirilir.
2. Kodu ve isbu Protokolu onaylayan her iiye Devlet, talebi lizerine Genel Sekreteri s6z konusu belge‘ler‘me

onaylanan hiikiimlerin uygulama bigimi hakkinda munzam bilgi verir.

XI nci Béliime ekli cetvel ornek hak sahibi kimselere yapilan periyodik odemeler

Yardm yapilmasini gerektiren %
Bolim :  Hal : Ornek hak sahibi Oran
III Hastahk . Evli we liki ¢ocuklu erkek 50
IV Issidlik o T Bl ve fki gocuklu erkek , 50
V  Yashhk ‘ Emeklilik yaginda esi bulunan erkek 45
VI Is kazalariyla, meslek hastaliklar: : ' ‘ '
Isgorememezlik Evli ve ikii ¢ocuklu erkek 50
Tam isgérememezlik : Evii ve liki gocuklu erkek ,
(a) Genel ' (a) 50
(b) Malnliin devamli yardim gormesi halinde (b) 66 2/3
: Hak sahipleri iki ¢ocukluy dul kadin 45
VIII Analik ~ ‘ Kadin 50
IX Malulliik Evli ve fiki gocuklu erkek 50
X [Hak sahlipleri iki cocuklu dul kadin (veya ikii gocuklu dul
: kadinin sahsi  ihtiyaglarimi  karsilamayacak
durumda oldugu takdirde Odenen emeklilik

Odenegi) 45

Madde 75. — Asaéldaki sekilde degistirilmistir :

1. Gereginde Istisari Asamblenin goriisiinii de alan Bakanlar Komitesi, Avrupa Konseyi Statiisii’niin 20
nci maddesinin (d) bendi uyarinca, Kod'u ve igsbu Protokol’ii onaylayan her iiye Devletin, bu belgelerin kabul
ettigi yiikiimliiliikkleri yerine getirmis olup olmadiBini ligte iki ¢ogunlukla karar verir.

2. Bakanlar Komitesi, bu Kod’u ve isbu Protokol'ii onaylayan liye Devletlerden birinin sdzkonusu bel-
gelerin getirdigi yiikiimliiliikleri yerine getirmedigi sonucuna varir ise, Akit Tarafa bu yiikiimliiliiklerin ye-
rine getirilmesini saBlamak tizere kendisine gerekli goriilecek tedbirleri almaya davet eder.
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Madde 76. — Asagidaki sekilde degistirilmistir :

Kod'u ve igbu -Protokol’li onaylayan her iiye Devlet, Kod’'un ve Protokol'iin II ila X ncu bdéliimlerinden,
3 ncii madde geregince tevdi edilen onaylama belgesinde veya 4 ncii madde hiikmiine gore sonradan yapilan bir
bildiride belirtilmeyen herhangi bir bolimi ile ilgili kanun ve uygulama hakkinda Genel Sekretere her iki yil-
da bir rapor goénderir.

Madde 79. — Asagidaki sekilde degistirilmistir :

1. Bakanlar Komitesi, bu Protokol yiiriirliige girdikten sonra, Avrupa Konseyine iiye olmayan herhan
gi bir Devlet Protokol’e katilmaya davet edebilir. Béyle bir katilma Protokol'de belirtilen onaylama ile ilgili
ayni usul ve sartlara tabidir.

2. Bir Devlet, Genel Sekretere bir katilma belgesi tevdi etmek suretiyle, bu Protdkol’e Katilir, Protokol,
lkatilan her hangi bir Devlet i¢in Protokol’e katilma belgesinin tevdi edildifi tarihten bir yil sonra yiiriirlii-
ge gliirer.

3. Katilan Devletin hak ve yiikiimliiliikleri ile Protokol'ii onaylayan iiye devletin Protokol’de belirtilen hak
ve yiikiimliliikleri arasinda fark yoktur. ’

Madde 80. — Asagidaki sekilde degistirilmistir :

1. Bu Kod veya isbu Protokol iiye devletin ve katilan her devletin her birinin 6z yurdunda uygulanir,
Uye devletlerden ve katitan her devletin her biri, imza veya onaylama veyahut katilma belgesinin tevdii sira-
sinda, Genel Sekretere hitaben yazilmus bir deklarasyonla bu amagla Ozyurt olarak kabul edilen tlilkenin nere-
si oldugunu belirtir. ;

2. Kod'u veya isbu Protokol’ii onaylayan her iiye Devlet veya sonradan katilan Devletlerden her biri,
onaylama veya katilma belgesinin tevdii sirasinda veyahut ondan sonra her hangi bir zamanda, bildiride be-
lirtilen degisiklikler hakkindaki hiikim sakli kalmak sartiyla, bu Kod’un veya isbu Protokol’iin tamaminm
veya bir kisminin bu maddenin 1 nci paragrafinda yer aimayan &zyurdun her hangi bir kismina veya Millet-
leraras: iligkilerde sorumlu bulundugu diger herhangi bir kismina veya Milletleraras: iliskilerde sorumlu bu-
lundugu diger topraklara tesmil edildigini bildirebilir. Béyle bir bildiride belirtilen degisiklikler sonradan ya-
pilan bir bildiri ile-iptal edilebilir veya degistirilebilir.

3. Kod'u ve jgbu Protokol’ii onaylayan her liye Devlet ve sonradan katilan her Devlet, 81 nci madde hiik-
miine uygun olarak Kod'un ve Protokol'iin veya yalniz Protokol’iin feshini jhbar edebilecegi bir zamanda,
Kod’'un veya isbu Protokol'iin iilkenin herhangi bir yerinde veya bu maddenin 2 nci paragrafi geregince,
Kod'un veya isbu Protokol'ii tesmil edildigi dier herhangi topraklarda uygulanmasnna son verilecegini Ge~
nel Sekretere bildirebilir.

Madde 81. — Asagidaki sekilde degistirilmistir :

Kod’u ve isbu Protokol’ii onaylayan her tiye Devlet veya katilan her Devlet, bu belgelerin II ild X ncu bslim-
lerinden herhangi birinin feshini, ancak Kod’un veya Protokol'iin kendisi i¢in yiiriirliige girdigi tarihten gegerii
olmak iizere, bes yilik bir devrenin veya bundan sonra gelecek her bes yillik devrenin sonunda ve her defa-
sinda Genel Sekretere bir yil Onceden ihbarda buluitmak suretiyle isteyebilir. Kod’u veya Protokol’ii uygula-
yanlarin sayis1 iigten az olmamak sartiyfa, béyle bir fesih istegi Kod’un veya Protokol'in diger Akit Taraflar
igin ylirlirliikte kalmasim etkilemez.

Madde 82, — Asééldakf' sekilde degistirilmistir :

Genel Sekreter :

(i) Bu Protokol'iin yiiriirliige girdigi tarih ve Protokol'ii onaylayan iiye Devletlerin isimleriyle birlikte;

(i) 79 ncu madde geregince kendisine tevdi edilen herhangi bir katilma belgesi ve bununla birlikte aldigt
bildiriler; .

(i) 4 ncii ve 80 nci maddelere gére alinan herhangj bir bildiri;

(iv) Veya 81 nci madde hiikmiine uygun olarak alinan herhangi bir ihbar;

Hakkinda Avrupa Konseyi iiyesi Devletlerle sonradan katilan herhangi bir Devletin hiikiimetine ve Millet-
lerarasy Caligma Biirosu Genel Miidiiriine bilgi verir. :
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BOLUM — II

1. Avrupa Sosyal Giivenlik Kod’'unu 6nceden veya Protokol ile birlikte imza etmemis veya onaylamamus
hi¢ bir Avrupa Konseyi iiye Devleti, isbu Protokol’ii imza edemez veya onaylayamaz.

2. Avrupa Sosyal Giivenlik Kod'unu onceden veya Protokol ile birlikte imza etmemis veya onaylamamus
hig bir Devlet, isbu Protokol’e dahil olamaz.

BOLUM — III

1. lIsbu Protokol Avrupa Konseyi Uyesi Devletlerin imzasina agik bulundurutur. Bu Protokol onaya ta-
bidir, Onaylama belgeleri Genel Sekretere tevdi edilir. Su kadar ki gerekirse, Bakanlar Komitesi tarafindan bu
hususta daha 6nce Bolim IV’in 4 ncii paragrafi gere8ince olumlu bir karar alinabilir,

2. Igbu Protokol, iigiincii onaylama belgesinin tevdi edildigi tarihten bir yil sonra yiiriirliige girer.

3. 1Isbu Protokol, sonradan onaylayanlar hakkinda, onaylama belgelerinin Genel Sekretere tevdi edildigi.
tarihten bir yil sonra yiirlirliige girer.

BOLUM — IV

1. Isbu Protokol ile degistirilmig olan Kod'un 2 nci maddesinin 2 n¢i paragrafi hiikmiinden yararlanmak
isteyen herhangi Akit Devlet, onaylama isleminden dnce Genel Sekretere, kendi sosyal giivenlik sisteminin isbu
Protokol hiikiimlerine ne dereceye kadar uygun oldugunu gosterir bir rapor gonderir.

Bu raporda asagida yazili hususlar yer alir : e

(@) ligili mevzuat;

(b) fgbu Protokol tarafmdan degistirilen Kod'un asafida belirtilen maddelerde ongdriilen istatistik kosul-
larin yerine getirilmis oldugunu gosteren deliller:

(i) Korunan kimselerin sayist ile ilgili olarak ma:de 9 (a), (b) veya (c); madde 15 (a) veya (b); madde 21
(a); madde 27 (a) veya (b); madde 33; madde 41 (a) veya (b); madde 48 (a) veya (b); madde 55 (a) veya (b);
madde 61 (a) veva (b);

(i) - Yardim miktarlariyla ilgili madde 44, 65, 66 veya 67; .

(iii) Issizlik yardimlarmn siiresi ile ilgili dlarak 24 ncii maddenin 2 nci paragrafi; ve »

(iv) Korunan isciler tarafindan Odenen sigorta primlerinin kaynaklar toplamina olan orani bakimindan 7C
nci maddenin 2 nci paragrafi. ‘

(c) Akit Devletin, isbu Protokbl tarafindan degistirilen Kod’'un 2 nci maddesinin 2 ve 3 ncii paragraflari
geregince dikkat nazara alinmasim arzu ettifi hususlar.

Bu deliller, Komite tarafindan Ongériilen diizen ve bigimde bildirilir.

2. 1lgili Akit Devlet, talebi iizerine Genel Sekretere soz konusu Protokol hiikiimlerinin kendi sosyal gii-
venlik mstermne uygunlugu hakkmda munzam bilgi verir,

3. Kod'un 2 nci maddesinin 3 ncii paragrafi hiikiimleri dukkat nazara alinarak, sbz konusu rapor ve
§6z konusu munzam bilgiler komite tarafindan incelenecektir. Komite vard1§1 sonuglari, rapor halinde Bakan-
Jar Komitesine sunaca‘kur

4. Bakanlar Komitesi, Avrupa Konseyi Statiisiiniin 20 nci maddesinin (d) paragrafi uyarinca, Akit Devle-
tin sosyal giivenlik sisteminin isbu Protokol'lin kabul ettigi yiikiimliiliiklere uygun olup olmadigini iigte iki
¢opunlukla karar verir. .

5. Bakanlar Komitesi, sosyal giivenlik sisteminin isbu Protokol'lin yiikiimliiliiklerine uygun olmadnél ka-
rarina varir ise, jlgili Akit Devleti bu hususta haberdar eder ve kendisine bu uygunlugun gergeklesmesi icin
‘gerekli goriilecek tedbirleri bildirir, - )
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BOLUM — I
GENEL HUKUMLER

‘MADDE : 1

1. ‘Bu Kod'ta:

a) «Bakanlar Komitesi, Avrupa Konseyi Bakanlar Komitesi;

b) «Komitey tabiri, Avrupa Konseyi Eksperler Komitesi veya 2 nci maddenin 3 ncii paragrafinda, 74
ncii maddenin 4 ncii paragrafinda ve 78 nci maddenin 3 ncii paragrafinda belirtilen gorevlerin yiiriitiilmesi
icin Bakanlar Komitesi tarafindan gorevlendirilecek baska bir komite;

c) «Genel Sekretery tabiri, Avrupa Konseyi Genel Sekreteri;

d) «Mevzuatla tayin olunany tabiri, milli kanunlar veya tiiziiklerle tespit olunan;

e) «lkametgahy tabiri, ilgili Akit Taraf  iilkesindeki ikametgih ve «oturany tabiri de, ilgili Akit Taraf
tilkesinde ikametgih bulunan kimse;

f) «Kariy tabiri, gecimi kocast tarafindan saglanan karisi;

g) «Dul kadiny tabiri, kocasinin olimii tarihinde gegimi kocasi tarafindan saglanan kadin;

h) «Coguky tabiri, mevuatla tayin olundugu sekle gore, tahsil yagiun altinda veya 15 yasini doldurma-
mi§ bir gocuk;

i) «Staj siiresiy tabiri, mevzuatla tayin olundugu sckle gore, prim Odeme siiresi, veya caliyma siiresi,
yahut -ikamet siiresi, veyahut bunlarin birlestirilmesi surctiyle meydana gelen bir siire;

Anlamma gelir.
2. 10, 34 ve 49 ncu maddelerdeki «yardimy tabiri dogrudan dogruya saglanan bir yardim veyahut ilgili

kimse tarafindan yapilan masraflarin 6denmesinden ibaret bir yardim anlamina gelir.

MADDE : 2

1. Akit Taraflardan her biri :

a) I nci Bolimii;

by II'ila X ncu Bolimlerden en az altisini; su kadar ki Boliim II iki, Bolim V'te ii¢ boliim sayilir.

¢) XI nci ve XII nci béliimlerin ilgili hitkimlerini; ve

d) XIII ncii Boliimii;

uygulamak zorundadur.

2. a) BnazlV,V, V] IX ve X ncu boliimlerden biri dahil olmak tizere, II il X ncu boliimlerden en az
tigli uygulandidt; ve ‘

b) buna ildveten :

i) bu paragrafin (a) bendi kapsamina giren bazt sigorta kollarimn normlari, gerek kapsam ve gerek
yapilan yardimfar bakimindan kodtaki normlarin iistiinde oldugu;

’jfi‘) bu paragrafin (a) bendi kapsamina giren bazi sigorta kollarindan yapilan yardimlar, 2 numaral ek-
te sayifan munzam yardimlar eklenmek suretiyle, Kod’taki normlarin iistiine ¢iktig;

iii)y bazi sigorta kollarindan = yapilan yardimlarin kod’taki normlara ulagsmadigt,

nazara alinarak, yiiriitlikte bulunan mevzuat hiikiimlerine goére yapilan yardimlar 1 nci paragrafin (b)
bendiyle saglanan yardimlar karigimindan birine esit oldugu ispat edildigi takdirde;

1 nci paragrafin (b) bendi hiikmii yerine getirilmis sayilir,

3 — Bu maddenin 2 ndi paragrafinin (b) bendi hiikmiinden yararlanmak isteyen bir Uye Devlet, 78 nci
madde hiikiimlerine gore Genel Sekretere gondermis oldugu raporda bu hususta istekte bulunur. Masraf
egitligi- prensibinden hareket eden Komite, bu maddenin 2 nci paragrafinin (b) bendi hiikiimlerinin nazara
alinacagt sartlari tanimlayan ve diizenleyen kurallart tespit eder. Bu hiikiimler her olayda ancak Komite-
nin iicte iki ¢ogunlukla verecegi olumlu kararla nazara alinabilir.
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MADDE : 3

Akit taraflardan her biri, bu Kod'un II ild X ncu boéliimlerinden yiikiimliilitkklerini kabul etmis oldukla-
i1 onaylama belgesinde belirtir ve aym zamanda 2 nci maddenin 2 nci paragrafi hiikiimlerinden yararlamp
yararlanmayacaffl, yararlanacaksa ne derece yararlanacagmi bildirir.

MADDE : 4

1 — Akit taraflardan her biri, II il4 X ncu béliimlerden onaylama belgesinde, daha once Dbelirtilmemis
olan bir veya birkaglmn yukumlulhéunu kabul ettiéin.i 'Genel Sekretere sonradan bild‘irebilir

olarak kabul edilir ve bildirme tarthinden itibaren gegerli sayﬂn'.

MADBPE : §

isgilerin: veya lilkesinde dturanlann belirli bu- oranindan ‘az olmamak iizere, mevzuatla “cay'm edilen kimseleri
korumakla yiikiimlii olmas: halinde, bu Akit Taraf amlan bolimiin uygulanmasim iizerine almadan &nce, iste-
nilen orana ulagilmis oldufundan emin bulunmas: gerekir.

MADDR : 6

Akit Taraflardan biri, bu Kodun II, IV, V, VII (Saghk yardim ile ilgili hususlarda), IX ve X ncu bs-
Himlerinin uygulanmasinda, milli mevzuata gére korunmast gereken kimseler aqm zorunlu olmayan sigortalar-
la saglanan korumay: da nazara alabilir.

Ancak o takdirde bu sigortalann : !

a) Kamu mercileri tarafindan para yardimi gdrmesi veya, bu tiirlii sigortalarin ‘yalmz ek sigorta olarak uy-
gulanmasi halinde, Kamu mercileri tarafindan murakabe edilmesi veyahut mevzuatla tayin edilen esaslara uy-
gun olarak, isverenler ile isgiler tarafindan birlikte idare edilmesi;

b) 65 nci madde gerefince tespit edilen kazanclari ka.llfxye bir erkek iscinin kazancim agmayan kimsele-
rin Gnemli bir kismini kapsanuna almasi; ve

¢) Gerektiginde, diger koruma sekilleri ile birlikte Kod'un ilgili hiikiimlerine uygun bulunmasi;

gerekir.

BOLUM — II
Saglik Yardimlari
MADDE : 7

Kod'un bu Blimiinii uygulayan Akit Taraflardan her biri, korunan kimselere, saghk durumlari gerek-
tirdigi zaman, bu boliimiin asagida belirtilen maddelerine uygun olarak, koruyucu veya tedavi edici nitelikte sag-
lik yardimi yapilmasini saglar.

MADDE : 8
Yardmm gerektiren hal, nedeni ne olursa olsun, hastalik hali ile gebelik, dogum ve bunlarin dogurdugu so-
nuclar: kapsar,
MADDE : 9

Korunan kimseleri :
~a) Bitin uwule(m yiizde 50’sinden az olmamak iizere, mevzuatla tayﬁn edulen isei s1mﬂan fle bunlarin ka-
rilary ve ¢ocuklari;
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b) Veya iilkede oturanlarin yiizde 20’sinden az olmamak iizere, mevzuatla tayin edilen biitiin ¢ahsan ni-
fus ile bunlarin karilann ve gocuklari; N o _

¢) -Veyahut iilkede oturanlarin yiizde ~50’sinden az olmamak lizere, mevzuatla tayin olunan biitiin niifus;

tteskil eder. ' '

' MADDE : 10

Yapilacak yardmmlar en az sunlari kapsar :

a) Hastalik halinde :

(i) evde yapilan muayeneler dahil, hekimler tarafindan saglanan muayene ve tedavileri;

(ii) uzman hekimler tarafindan hastanelerde yatarak ve ayakta yapllem muayene ve ltedavulerle hastaneler
diginda saglanabilen tedaviler;

(itiy hekimler tarafindan gerekli goriiliip yazilan ilaglar;

(iv) gereken hallerde hastaneye yatirilarak yapilan tedaviler.

b) Gebelik, dogum ve bunlardan doéa.n sonuglar halinde use

(i) dogmndan dnce, dogum sirasinda ve dogumdan sonra bir hekim veya diplomah‘ebe tarafindan yapilan
muayene ve tedaviler.

(i) gereken hallerde hastaneye yatirilarak yapilan tedaviler.

2 — Yardimdan yararlananlarin veya bunlarin aile reislerinin, hastalik halinde yapilacak saghk yardm-
lari masraflarina katilmalar: istenebilir. Saglik yardlmlarma katilma kurallar1 ilgili igin agir bir yiik olmaya-
cak bigimde tespit edilir. '

'3 — Bu madde geregince yapilacak yardimlar, korunan kimsenin saligint koruma, ga]xsma gliclinii ua.de ve
kigisel fihtiyaclarint kargilayabilme niiteligini artirma amaciu giider. -

4 — Saghk yardimlarim saglamakla gorevli Devlet Daireleri veya Kurumlar, kamu mercileri veya bu
mercilerce yetkili kabul edilen diger kuruluslar tarafindan korunan kimselerin emrine hazir bulundurulan ge-
nel saghk hizmetlerinden yararlanmalarini, uygun goriilebilecek her tiirlii araglarla, tesvik ederler.

MADDRH : 11

10 ncu maddede belirtilen yardimlar, yardim yapilmasim gerektiren hallerde, korunan kimseye, koti kul-
lanmay1 6nlémek amaciyla, kendisinin veya aile reisinin gerekli goriilebilecek bir staj siiresini tamamlamis ol-
mas1 halinde, saglanir.

MADDE : 12
10 ncu maddede belirtilen yardimlar, yardim yapilmasint gerektiren halin devami siiresince saglanir. Ancak
hastalik halinde her olay i¢in yardim siiresi 26 hafta Qlagak sinirlandirilabilir. Su kadar ki, hastalik igg6-
remezlik odenegi verilmesine devam olundugu siirece saghk yardimlan durdurulamaz ve uzun tedaviyi gerek-
tirdigi milli mevzuatla- kabul edilen hastaliklarda bu siirenin uzatilmasi i¢in hiiklim konabilir.
BOLUM - III
Hastalik Odenekleri

MADDE : 13

Kod’un bu boliimiinii uygulayan Akit Taraflardan her biri, korunan kimselere, bu boliimiin @aétda belir-
tilen maddeleri geregince, hastalik Odenegi verilmesini saglar.

MADDE : 14

Yardlm yapxlmasnm gerektiren hal, hastaliktan ileri gelen ve milli mevzuatta belirtildigi sekllde, kazancin
gegici olarak kesilmesine yol agan isgremezlik halidir. : :
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MADDE : 15 : .

Korunan kimseleri : , : L ‘

a) Biitiin iggilerin yuzde 50’smden az olmamak iizere, mevzuatla tayin olunan is¢i siniflary;

b) Veya iilkede oturanlarin yiizde 20’sinden az olmamak lizere, mevzuatla tayin olunan galisanlar sinifi;
- .¢) - Veyahut tilkede oturan ve olay sirasindaki gegim kaynaklan 67 nci madde hukumlenne uygun blr se-
kilde mevzuatla tayin olunan smurlari agmayan Dbiitiin niifus;

teskil eder.

MADDE : 16 - .:

IA,‘/ Korunan Kimselerin is¢i veya biitiin ¢alisanlar siifindan olmalart halinde, yapllacak yardim, 65 nci
veya 66 nc1 madde hiikiimlerine uygun olarak hesaplanan peryodik bir ddeme bhg:umnde olur.

2. Ulkede oturan ve olay sirasindaki gegim kaynaklarl mevzuatla taym edilen sinirlar: a§mayan biitiin
niifusun korunmus olmasi halinde, yapilacak yardim, 67 nci madde hiikiimlerine gére hesaplanan periyodik
bir 6deme seklinde olur. Su kadarki, 15 nci maddenin (a) veya (b) bentleri gerefince tespit edilen fscilere,
muhtaghk durumlari  arastilmaksizin, yine mevzuatla tayin edilen bir yardim yapilmas: saglanir.

MADDE : 17
‘Yardim yapﬂmasml gerektiren bir ola.yda 16 nc1 maddede belirtilen ya.rdlm, en az, kotu kullanmayl
onlemek igin gerekli sayilabilecek bir staj siiresini tamamlamis olan klmselere saglanir.
MADDEY:» 18

16 nc1 maddede belirtilen yardim, yardim yapxlmafxm gerektiren halin devam siiresince saglanir. Su ka-
dar ki, bu ya.rdlm her hastalik olayi i¢in.26 hafta olarak sinirlandirilabilir ve. kazancin kesildigi siirenin ilk ii¢
giinii igin de'ddenek: vem]meyebu[lr )

BOLUM - IV
Issizlik Yardimlan

MADDE : 19

Kod'un bu béliimiinti uygulayan Akit Taraflardan her biri, korunan kimselere, bu boliimiin asagidaki
maddeleri geregince, igsizlik yardimi yapilmasini saglar.

- MADDE : 20
Yardim yapilmasimi gerektiren hé.l, cahgabilecek durumda olan ve ig almaya hazir bulunan bir kimsenin,

uygun bir ise girme olanafim bulamamasi nedeniyle, milli mevzuatta tamimlandigt bigimde, kazancinin ge-
gici olarak kesilmesi halidir.

MADDE : 21
Korunan kimseleri :
a) Bwtun 1§<;11er1n ylizde 50’smden az olmamak tlizere, milli mevzuatla tayin edilen figei siniflars;

- "by. Veya ulkede oturan ve.olay swrasindaki gegim kaynaklan 67 nci madde hukumlenne uygun olarak
mevzuatla tayin edilen sinirlari agmayan biitiin niifus;
tegkil eder.

i
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MADDRH : 22

a) Korunan kimselerin is¢i siufindan 1bapet olma31 halinde yapilacak yardim, 65 nci veya 66 net madde
hiikiimlerine uygun olarak hesaplanan bir periyodik 8demo bigiminde olur. '

by Ulkede oturan ve olay sirasmdaki gegim kaynaklar: belirli simirlan agmayan biitiin niifusun Korun-
mus olmasi halinde yardim, 67 nci madde hiikiimlerine uygun olarak hesaplanan bir periyodik ddeme bigimin-
de olur. Su kadarki, 21 nci maddenin (a) bendi geregince tespit edilen isgilere, muhtaghk durumlar aragtiriimak-
sizin, mevzuatla tayin edilen bir yardim yapilmasi saglanir.

MADDE : 23

22 nci maddeds belirtilen yardim, kétii kullahmayl onlemek igin gerekli goriilebilecek - asgari bir staj sii-
resini tamamlamis QIan korunan kimselere saglanir.

. MADDE : 24

22 nci maddede belirtilen yardim, yardim yapilmasim gerektiren halin devami siiresince saglaur. Ancak yar-
dim stiresi :

a) Is¢i simfina dahil kimselerin korunmus olmalar halinde 12 ayhk bir devre iginde 13 hafta veya kazan-
cn_her defa kesilisinde 13 hafta;

b) Ulkede oturan ve olay srasindaki gegim kaynaklari mevzuatla tayin edilen smirlar: agmayan biitiin
niifusun korunmus olmast halinde de, 12 aylik bir devre iginde 26 hafta;

olarak sinirlandirilabilir. Su kadarki, mevzuatla tayin edilen ve kisinin muhtaghk durumu arastirilmaksizin
saglanan yardimun siiresi, bu paragrafin (a) bendi hiikmiine gére simrlandirilabilir.

2. Milli mevzuat geregince, yardim siiresi prim Gdeme siiresine gore, veya daha dnce mevzuatla tayin
edilen bir siire iginde yardimdan yararlanilmast halinde, degisik oldugu ve 12 ayhk devre iginde yapilan ortala-
ma yardim siiresi en az 13 haftayr buldugu takdirde, bu maddenin 1 nci paragrafi hikmi yerme -getirilmisg
sayilir.

3. Her issizlik olayinda ilk 7 gin igin yardxm- yapilmayabilir. Su kadarki, mevzuatla tayin edilen bir
siireyi agmayan ve gegici olarak calisan siireden 6nce ve sonra issiz gecen giinler ayni olaymm devamu sayilr.

4. Mevsimlik iglerde cahgan iscilere yapilacak yardimin siiresi ile olaymn baglangicinda yardim yapilma-
yacak giinler sayisi ¢caligma sartlarina uydurulabilir.

BOLUM -V
Yaglilik Yardunlary

MADDE : 25

Kod’'un bu bélimiinii uygulayan Akit Taraflardan her biri, korunan kimselere, bu boliimiin asagidaki
maddelerine uygun olarak yasghhik yardim: yapimasini saglar.

1. - Yardm yapimasim gerektiren hal, mevzuatla tayin olunan bir yagin lstiindekki yagama halidir. .

2. Mevzualtla tayin olunan yas siuri 65’ten yukarr olmamalidir, veya tespit edilen yas oyle bir yas olma-
Iidir ki iilkede oturanlardan bu yasa gelenlerin sayis1 bu yasin altinda kalan ve 15 yagin iistiinde bulunaniar
sayisinin yiizde 10’'undan az olmasm. ) )

3. Bir kimsenin mevzuatla tayin edilen icretli bir iste calismis olmasi halinde, bu kimsenin hak kazan-
‘dig1 yardm kesileceline veya, primli sosyal giivenlik sistemlerinde, ayhk sahibinin  kazancimin mevzuatla
tayin edilen bir miktar agmis bulunmasi, primsiz sosyal giivenlik sistemlerinde ise, bu kazancin veya difer
gecim kaynaklannin veyahut bunlarin toplaminin mevzuatla tayin edilen miktarlardan fazla ofmas: halinde
ise, yardimda indirim yaprabilecegfine dair milli mevzuata hiikiim konabilir.
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MADDE : 27

Korunan kimseleri :
- a) Biitiin isgilerin ylizde 50’smden az olmamak iizere, mevzuatla tayin edhlen is¢i siniflari;
b) Veya iilkede biitiin oturanlarin yiizde 20’sinden az olmamak lizere, mevzuatla tayin edilen faal niifus;
- ¢) Veyahut iilkede oturan ve yaghlik devresindeki gegim kaynaklari 67 nci madde hiikiimlenine uygun
diisecek - bir bigimde. mevzuatla tayin edilen simrt agmayan biitiin niifus;
tegkil eder.

MADDE : 28

Yapilacakl yardim :

a) Korunan kimselerin ig¢i stifindan veya galisanlar kategomisinden ibaret olmasi halinde, 65 nci veya
66 nc1 maddeler hiikiimlerine gore,

b) Ulkede oturan ve yashlik devresindeki gegim kaynaklari mevzuatla tayin edilen sinirlari agmayan
biitiin niifusun korunmus olmasi halinde de, 67 nci madde hiikiimlerine gore;

hesaplanan bir peniyodik &deme bigiminde olur.

MADDE : 29

Yardim yapilmasimi gerektiren bir halde 28 nci maddedd belirtilen yardim, en az agagida yazil: koru-
nan kimselen igin saflamr :

a) Yardim gerektiren olayin meydana gelmesinden once, 30 yillik prim ddeme veya c¢alismadan veyahut
20 yﬂhk ikametten ibaret olabilececk meczuatla tayin olunan bir staj siiresini tamamlamig bulunan kimseler.

b) Prensip olarak biitiin ¢alisan niifusun korunmasi halinde de, mevzuatla tayin olunan bir prim ddeme
siiresini tamamlayan ve ¢alisma devresi iginde, kendi admna, yillik ortalama olarak mevzuatla tayin edilen
giin sayis1 kadar prim ddemis bulunan kimseler. '

2. 1 nci paragrafta sézii gecen yardimin yapilmasi asgari bir prim 6deme veya galigma siiresinin tamam-
lanmug olmast sartina bagh bulundugu takdirde, en az, agagrda yazih korunan kimselere indirimli yardm ya-
pimast saglanr :

a) Yardim yapilmasim gerektiren olaym meydana gelmesinden o6nce 30 yillik prim édeme veya ¢alisma-
dan veyahut 20 yillik ikametten ibaret olabilecek mevzuatla tayin olunan asgari bir staj siiresini tamamla-
mas bulunan kimseler.

b) Prensip olarak biitiin ¢ahsan niifusun korunmas: halinde, mevzuatla tayin olunan bir pmm odeme sii-
resini tamamlayan ve c¢alisma devresi i¢inde kendi adina, bu maddenin 1 nci paragrafinin (b) bendi geregm
ce mevzuafta tayin edilen yilik ortalama prim Sdeme giin sayisinin yarist kadax prim Gdemis bulunan kim-
seler.

3. Mevzuat hiikkiimlerine gore, 10 yillikk prim ddeme veya c¢aligma veyahut 5 yillik ikamet siiresini tamam-
lamus olan korunan bir kimseye, XI nci boliim hiikiimlerine uygun olarak hesaplanan, ancak amlan Béliime
ekli cetvelde gosterilen 6rnek - sigortali veya hak sahibi kimseler igin bu cetvelde yazili oranda on puan eksik

-bulunan bir ytizde lizerinden yardim yapilmas: saglanmug ise, bu maddenin 1 nci paragrafi hiikmii yerine
getirilmis sayilir. '

- 4, -Indirimk yardmm yapilmas: igin gerekli staj siiresi 10 yillik pmm 6deme veya caligma siiresinden fazla,
_ancak 30 yilik prim 6deme veya galisma siiresinden az ise, XI nci boliime ekli cetvelde gosterilen oranda bir
indirme yapilabilir. Bu staj siiresi 15 yﬂdan fazla oldugu takdirde, bu maddenin 2 nci paragrafi hiikmiine uygun
bir mdmxmh yardim yapihr. . ;

5. Bu maddenin 1. 3. veya 4 ncii paragraflarinda s6z konusu edilen yardmmlarin vyapilmas: asgari bir

- prim 6deme veya galigma siiresinin tamamlanmig olmas: sartina baglt bulunan hallerde, bu Boliim hiikiimleri
- yiiriirhilge girdi§i taribte sirf jleri yasta bulunmasi nedeniyle bu maddenin 2 noi paragrafi gerefince mevzuat-
.la tayin olunan §antlan yerine getirmemis bulupan korunan bir Iclmseye. normal yasin. iistiindeki bir yasta, bu

maddenin 1. 3. veya 4 ncii paragraflari geregmce yardum saplanmamis olmasi sartiyla, indirimli yardim yapilir.
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 MADDE +30 . . - oo

28 nci ve 29 ncu maddelerde behrtllen yardlmlar, ya.rdun yapnlmasnm gerektlren halm aeva.mz stiresince
saﬁla.mr

BOLUM - VI
Is Kazalarryla Meslek Hastaliklari Halinde Yapﬂh.cak Yardlfrxlar\'

: MADDE : 31

Kod’un_bu Boliimiinii uygulayan Aki{; Taraflardan he'rxbi.ri, korunan k!im§elere, is -kazglla,rlyl‘a meslek has-
taliklar1 halinde, bu Béliimiin -asaélda.?lg‘i maddelerine uygun olarak: yardim ’yapg‘lma“slm saflar. ,
MADDE : 32 ) L o

Yardim yapilmasini gerektlren haller is. kazalarinin veya mevzuatla taym edilen ve gahsma sartlarimmdan
ileri gelen meslek hastaliklarinin sebep oldugu asagida yazili hallerdir. - :

a) Hastahk hali. ,

b) Hastahk sonucu meydana gelen ve milli mevzuatti tammlandigi bigimde, kazancin gegici olarak ke-
silmesine yol agan isgbremezlik - hali. '

¢) Kazanma giicliniin tamaminin veya, mevzuatla tayin olunan bir derecemn ustunde olmak lizere, bir
kisminin muhtemelen siirekli olarak ‘kaybi veya bu kayip derecesinde meydana gelen beden noksanhgl

d) ‘Aile reisinin 8liimii sonucunda dul kadinin veya: gocuﬁunun gegxm olanaginin kaybolmam Dul kadlmn
yardma hak kazanmasi, milli mevzuat hiikiimlerine gore, kendi ge§1mum saglamaya muktedir olmadlgmm ka-
bul edilmesi sartina baglanabilir.

" MADDE : 33

Korunan kimseleri, biitiin is¢ilenin yiizde 50’sinden az olmamak iizere, mevzuatla tayin Qlﬁman iscilerle,
aile reisinin Sliimii halinde‘yapllaca.k yardimlar bakimidan da, bunlarin karilariyla ¢ocuklar: tegkil eder.

MADDE : 34

1, Hastalik halinde yapxlacak yardlmlar, bu maddenin 2. ve 3 ncii paragraflarinda belirtilen saghk yardim-
la:ndm ' C

2. Saglik yardimlari sun]ardlr : :

a) EBvde yapilan muayeneler dahil, pratisyen hekimler tarafindan yapilan muayene ve tedavilerle uzman
hekimler tarafindan hastanede ayakta veya yatarak yapilan muayene ve tedaviler,
" b) Dis tedaviler,

c) Evde, hastanede veya diger saglik tesislerinde hemsireler tarafindan saglanan bakim.

d) Has)t'anelerdé, nekahat evreleninde, sanatoryumlarda veya diger saghk tesislerinde saglanan bakim.

e) 'Dls tedavi malzemesi ile ilag ve diger tibbi ve cerrahi ma]zememn saglanmasi, protez araz; ve gereg-
lemmn verilmesi ve tamiri, gozliikk verilmesi.,

- f) Bir hekim veya dig hekiminin nezaretinde olmak iizere, kanunla hekimlik mesleéme bagh kabul edllen
diger meslekler mensuplan tarafindan saglanan bakmm ve tedaviler.

3. Yukariki paragraflar geregince yapilacak saghk yardlmla,rl korunan kimsenin saglifint koruma, gahg-
ma gliclinlii dade ve. k1s1sel ihtiyaglarini karsllayabnlme yeﬁeneﬁlm artirma amacini giider,

MADDE : 35

Saghk ya.rdlmlanm saglamakla gorevh Devlet Daireleri veya Kurumlar, uygun gdrulen ha.llerde, ¢a-
hsrna gucu azalmns kjmselerm yemden uygun blr 1seahst1nlma1a.r1 amamyla mmlekl rehablllta.syon mueSse-
selerlyle isblrhél yaparla.r
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2. Anian Daire veya Kurumlar, galisma gicii azalmus- kimselerii mesleki rehabilitasyona tabi tutul-
malari hususunda tedbir almaya, bu konuda ¢ikanlacak mevzuatla yetkili kilnabilirler,

- MADDE : 36

S Gegxcl isgbremez duruma diigiilmesi, kazanma giiciinin siirekli - olarak . kaybed11mes1 veya buna eslt
bir beden noksanlifi meydana gelmesi veyahut aile reisinin Sliimii halmde yaplla.cak ‘yardimlar, 65 nci veya 66
nc magdde. hiikiimlerine gore  hesaplanacak peryodik Gdemeler blglrmnde olur. .

2. Kazanma giiciiniin bir kisminin siirekli olarak kaybedilmis olmasi veya buna esit bir beden-noksanhgi
meydana gelmesi halinde yardim yapilmasi gerekiyorsa, bu yardim, calisma giicliniin tamaminin kayb1 veya
buna egit bir beden noksanhf halinde yapilmast ongorulen yardlm tutarmnin  uyguyn bir oram: iizerinden
tespit edilecek  bir peryodik 6deme bigiminde olur. : . .

...'3, ‘Peryodik édemeler : ,

a) Isgoremezlik derecesinin az olmas,

b) Veya yetkili mercilerin sermayenin iyi kullanilacagina kanaat getirmeleri;

halinde sermayeye g¢evrilerek toptan &denebilir. -

vec T o MADDE:37

Y‘a.rdlm yapllmaslm gerektiren hallerde saglanacak olan 34 ncii ve 36 nci maddelerde ya.znh yardmﬂar, ariza
bir i3 kazasindan ileri gelmisse is kazasiun oldugu, ariza bir hastaliktan ileri gelmxgse hastahigin anlagildigs
tarihte ilgili Akit Taraf ilkesinde is¢i olarak galigan- korunan kimselere, aile reisinin Oliimii- halinde de
bu_gibi, kimselerin dul kanlariyla gocuklarina yapulir. .

e MADDE : 38

“:v‘e; ..:r,y.-:g,i.~.r.~(-—~! X
34 ncii ve 36 nc1 maddelerde belirtilen yardimlar, yardim yapilmasim gerektiren halin devamu siiresince sag-
lanir, Sukadar ki, gegici iggoremezligin s6z konusu oldugu ha.llerde kazancin kesildigi her olayda ilk ¢ giin
icin 6denek verilmeyebilir.
“ ' o " BOLUM — VII
R ~ AILE YARDIMLARI
T MADDE : 39 -
Kod'un bu Béliimiinii uygulayan Akit Tarafla.rdén her biri, bu boliimiin asagidaki maddelerine uygun
olarak, korunan kimselere aile yardimu yapilmasim saglar
MADDE : 40
Yardim yapimasinmi gerektiren hal, mevzuatla taym edildigi blglmde, ¢ocuklarin gegmnm saglam&a yukum
.‘lulﬂtﬁdur.
MADDE 41

A42 nci Maddede belirtilen peryodxk odemeler ba.klmmdan korunan Jumselen :
a) Biitiin is¢ilerin yiizde 50’sinden az olmamak iizere, mevzuatla tayin edilen igci smxﬂan, :

b) Veya iilkede ikamet edenlerin yiizde 20’sinden az olmamak iizere, mevzuatla tayin edilen faal niifus;
tegkil eder,
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"MADDE : 42 B

Yapilacak yardlmlar §unla.rdu' '

a) Mevzuatla tayin edilen staj siiresini tamam}amxg bulunan her korunan kimseye yapilan peryodik &de-
meler.

b) Veya c¢ocuklar i¢in yapilacak ylyecek ve giyecek yardimlari ile mesken, tatil ge(;mne ‘yerleri ve ev
idaresi bakimindan gerekli yardimlar.

¢) Veyahut bu maddenin (a) ve (b) bentlennde belirtilen yardimlarin birlesumnden meydana gelen
yardimlar,

MADDE : 43

42 nci Maddede belirtilen yardimlar, enaz, mevzuatla tayin edildigi lizere, belirli bir siire iginde bir aylk
prim 6deme veya ¢alisma veyahut altt ayhk ikamet sartlarindan birini yerine getiren korunan kimselere
saglanir, ' '

MADDE : 44

Korunan kimselere 42 nci madde geregince yapilacak yardimlarin tutari, 66 nc1 maddedeki esaslara uygun
olarak tespit edilen alelade kéhil bir erkek is¢inin lcretinin yiizde 1,5’8u ilg*bu kimselerin g¢ocuklari1 say:-
sinin garpimina esittir, ’

MADDE : 45

Peryodik &deme seklinde yapilacak yardimlar, yardim yapilmasmu gerektiren halin dei(aml siiresince sag-
lanur,

- BOLUM - VIII
Analik Yardimlan

MADDE : 46

Kod'un bu béliimiinii uygulayan Akit Taraflardan her biri, korunan kimselere, bu béliimiin agagidaki mad-
delerine uygun olarak analik yardimi yapilmasini saglar.

MADDE : 47

Yardim yapilmasini gerektiren hal, gebelik ve dogum ile bunlarin dogurdugu sonuglar ve, milli mevzuatla
tayin edildigi bicimde, kazancin kesilmesi halleridir,

MADDE : 48

Korunan klmselen :

a) Biitiin ig¢gilerin yiizde 50’sinden az olmamak uzere, mevzuatla tayin edilen iggi sinifina dahil’ butun ka-
dinlarla, analik saghk yardim: bakimindan, bu smifa dahil erkek iscilerin karilari;

b) Veya iilkede oturanlarin yiizde 20’sinden az olmamak iizere mevzuatla tayin edilen galigan niifus igin-
deki biitiin kadinlarla, analik saghk yardim: bakimindan, bu smifa dahll erkelderin kanlan,

Tegkxl eder.

MADDE : 49

1, Gebelik, dojum ve bunlardan ileri gelen arizalarda yapilacak analik saghk yardimlari, bu maddenin 2
ve 3 ncii paragraflarinda belirtilen saglik yardimlaridir,
2, Saghk yardimlar: en az sunlardir : , B
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a) Dojumdan énce, dogum sirasinda ve dojumdan sonrs hekimler veya diplomali ebeler tarafindan yap:-
lan yardimlar,

b). Gereken hallerde hastaneye yatmla:ak yapdan yardimlar.

-3, Bu maddenin 2 nci paragrafinda belirtilen saglik yardxmlan, korunan kadiin saﬁhmm koruma, ¢aligma

giiciinii jade ve Kkigisel ihtiyaglarim1 kargilayabilme yetenefini artirma amacim giider. :

4. Anahk saghk yardimlarimi saglamakla goérevli Devlet daireleri veya kurumlar, korunan kadinlan, ka-
mu idareleri veya bu idarelerce tamnmug diger kuruluglar tarafindan emirlerine hazir bulundurulan genel sag-
lik hizmetlerinden yararlanmalari igin uygun goriilebilecek her tiirlii araclarla tegvik ederler.

MADDE : 50

. Gebelik, - dogum ve bunlardan ileri gelen arizlar sonucu kazancin kesilmis olmas: halinde yapilacak

yardim, 65 nci veya 66 nct maddedeki esaslara uygun olarak hesaplanacak bir peryodik 6deme bigiminde
.olur. Yapilan peryodik 6demenin miktar1 yardim yapimasini gerektiren halin devam ettigi siire iginde degige-
bilir, Ancak ortalama yardim miktarimin yukarida belirtilen esaslara gére hesap edilen miktara uygun.olmasi
garttir.

MADDE : 51

Yardm yapilmasini gerektiren bir halde 49 ncu ve 50 nci maddelerde belirtilen yardimlar, en az, kétii
kullanmay: onlemek igin gerekli goriilebilecek bir staj siiresini tamamlamig olan korunan smiflara dahil bir
kadina ve 49 ncu maddede belirtilen yardim da boyle bir staj siiresini tamamlamiy olan korunan simflara
-dahil bir erkefin karsina sajlamr.

MADDE : 52

49 ncu ve 50 nci maddelerde belirtilen yardimlar, yardim yapilmasimi gerektiren halin devamu siiresince
salamir. Ancak peryodik ddemeler 12 hafta olarak simrlandirilabilir. Su kadar ki, milli mevzuatta isten kal-
ma halinin daha uzun bir siire devam etmesi gerektigine veya devam edebilecegine dair bir hiikiim bulundugu
takdirde, peryodik 6demeler siiresi bu siireden daha kisa olamaz.

BOLUM - IX

Malulliik Yardimlan

MADDE : 53

Kod'un bu bélimiinii uygulayan Akit Taraflardan her biri bu bolimiin asafidaki maddelerine uygun ola-
rak malullik yardimi yapilmasini saglar.

MADDE : 54

Yardim yapimasim gerektiren hal, kazang saglayan bir faaliyette bulunma giiciiniin mevzuatla tayin edilen
bir derecede ve muhtemelen siirekli olarak kaybedilmesi veya hastalik odeneginin kesildigi tarihte i géremezlik
halinin devam etmesi halleridir.

MADDE : 55

Korunan kimseleri :

a) Biitiin iscilerin ylizde 50’sinden az olmamak iuzere mevzuatla tayin olunan iggi simflars;

b) Veya iilkede oturanlarin yiizde 20’sinden az olmamak iizere, mevzuatla tayin edilen faal niifus;
o) ‘Veyahut iilkede oturan ve yardim yapimasimi gerektiren halin devarm - siiresince . ‘gegim - Kaynaklar: .
67 nci madde gereklérine uygun olarak mevzuatlz tayin edilen - smu'lan agamayan bﬁtﬂu nﬂfu& )

Tegkil eder,
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Cietites o MADDE ;56 . .c ..

Yapilan yardlm, agagida behrtlldxgl lizere hesaplanan bir peryodlk odeme blgumndedu'

a) Isci s1n1fmm veya gah§an niifusun korunmU§ olmas1 hahnde, 65 fici veya 66 nct- maddeye gore;

“b) Ulkede' ‘oturan ve yardlm yapllmasml gerektlren halin ‘devam ettxﬁl siire - 1g1nde geglm “kaynaklari bellrh
sinirlart agmayan biitlin niifusun korunmus olma51 halinde ise, 67 nci maddede yaznll esaslara gore,

Hesaplanan bxr peryodlk odeme ‘

,\__”,,‘,A,,.:_._,,..,w o . MADDE : 5
ST g S M G AP
1. 56 nc1 maddede belirtilen yardlm, en az.

a) Yardim yapilmasmi gerektiren olayin meydana gelmesmden once, mevzuat hukumlemne gore, 15 yllhk
prim ddeme veya gahgma veyahut 10 yilik ikamet siiresinden’ 1baret bir staj siiresini tamamlamls olan;

'b) Veya, prensip olarak,’ biitiin gahsanlarm korunmast halinde, i¢ yillik prim Sdeme siiresini tamamlayan
'veyahut c;ahsabllecek yasta iken,’ kend1 adlna yllllk ortalama oIarak mevzuatla® taym edilen giin saysi kadar
‘prith 5denmis bulunan; : ‘

Kimselere saglanir,

2. 1 nci paragrafta s6z konusu edilen yardimin yapilmasi asgari bir prim 6deme veya galigma siiresinin
tamamlanmis olmasi sartina bagli olan hallerde, en az, asaérda yazili korunan kimselere indirimli yrdim yapil-
_masi saglanir. : : : .

a) . Yardim yapilmasini gerektiren olayin meydana gelmesinden once, mevzuatla tayin olunan esaslara uy-
Agun bir bicimde bes yillik bir prim ddeme veya galisma siiresini -tamamlarms olan kunselgr

b) Prensip olarak, biitiin ¢aliganlarin korunmug olmas: halinde, ii¢ yilik bir. prim 6deme. siiresini. tamam-
layan ve c¢alisma devresi iginde, kendi adina, her yil igin bu maddenin 1 nci paragrafinin (b) bendinde 6n-
goriilen ortalamanin yarist kadar giin prim 6denmis bulunan kimseler.

3. Mevzuatla tayin edilen kurallara uygun olarak, en bes yillik prim 6deme veya calisma veyahut ikamet
siiresini tamamlamig olan korunan kimselere, XI nci bislim hiikiimlerine gore hesaplanan, ancak &rnek sigor-
tah veya hak sahibi kimseler i¢in ekli cetvelde gosterilen orandan on puan eksik bir yiizde iizerinden tespit
- edilen bir yardun saglanmig olmasi halinde, bu maddenin 1 nci paragrafi hilkmii yerine getirilmis sayilir.

4. Indirimli yardim yapilmasi igin gerekli staj siiresinin 5 yillik prim 6deme veya caligma siiresinden faz-
la, ancak 15 yilik prim 6deme veya calisma siiresinden az -olmasi halinde, XI nci boliime ekli cetvelde gosterilen
miktarlardan orantili olarak bir indirme yapllablhr Indmmll yardim bu maddenin 2 nci paragrafi hiikmiine
uygun olarak yapilir.

MADDE : 58

56 -nc1 ve-57 nci maddelerde belirtilen yardimlar, yardim yapnlmasxm gerektlren halin devamu siiresince

veya yaglilk ayligi 6denmesi gereken tarihe kadar saglanir,
BOLUM - X
Olim Yardmlar

MADDE : 59
“Kod'un bu béliimiinii uygulayan Akit Taraflardan her biri, korunan kimselere, bu boliimiin asagidaki mad-
dderine uygun olarak, yardim yapilmasint saglar.
MADDE 60

1,4 ;Yardlm yapllmasu:u gerekuren hal, aile reisinin olurmi 11e dul kadmm veya gocuklarmm gecim. ola-
naklarmm kaybolmasi:halidir. Dul kadinin yardima hak kazanmaSI, milli - mevzuat hukumlerme _gore; kendi
geg:m‘um saglama olanagina sahip olamayacagimin kabul edilmesi §artma baglanabilir, e

Millet Meclisi ’ (S. Sayis1 : 102)




—_27 —

2. Yardima hak kazanan- kimsenin mevzuatla tayin edilen iicretli islerde galismast halinde bu kimsenin hak
kazandigi yardimun kesilebilecegine, primli- sosyal giivenlik sisteminde, aylik sahibinin kazancimn mevzuatla ta-
yin olunan bir, sinrin’ iistiinde” olmast, prlmsnz sosyal giivenlik sisteminde ise, bu kazancin veya diger gegim

‘kaynaklarmm veyahut bunlarin toplaminin mevzuatla tayin edilen bir sinir asmam halinde de, yardnmlardan
indirim yapllabllecegme dalr milli mevzuata hiikiim konabilir. - e

MADDE : 61

Korunan kimseleri :

"a)- Biitiin iscilerin yitzde 50’sinden az olmamak iizere, mevzuatla tayin edllen ig¢i sinifina dahil alle reis-
lerinin karilariyla gocuklari; :
. b) Veya iilkede ikamet, edenlerm ylizde 20’sinden az olmamak uzere, mevzuatla tayin edilen faal niifus
igindeki aile reislerinin kanlarlyla gocuklari; ’

<) Veyahut iilkkede jkamet edenlerden aile reislerini kaybetmis bulunan ve yardim yap11fnas1 gerekli dev-
re iginde gegim kajnaklan 67 nci madde geregince tespit edilen sinirlart agmayan biitiin dul kadmlarla ¢ocuk-
lar; . : i :

Teskil eder,

MADDE : 62

. Yapllar:ak yardm:
é,) Tsei smafina veya. calisanlar kategorisine dahil aile reislerinin kararlaniyla ¢ocuklarmin korunmasi. ha-
lm.de, 65 ncii veya 66 ng1 madde hukumlermt* gore;
~b) Ulkede oturan, ve yardim yapilmasiny gerektiren devrede gegim ka,ynaklarl mevzuatla “tayin, edilen
sinirlar1 agmayan biitiin dul kadinlarla, «gocuklarin, korunmasi halinde de, 67 nci madde hukumlerme gore;
hesaplanacak ibir periyodik ddeme Ibigiminde olur,

MADDE 1 63

; 1. Yardim yapimasim gerektiren bir halde, 62 nci maddede belirtilen yardim, en az, asagida, yazlh
kllmselere saZlangr.

a) Alile reisi tarafindan, mevzuatla ta.ym edilen, kurallara goére, 15 yilik prim 6deme veya ¢aliyma, sii-
'reslx veyahut 1q yillik likamet siiresi tamamlanms olan lkorunan bir kimse.

) b) Veya, prensip olarak biitiin c¢ahsan niifusun kardariyla cocuklarimn korunmasi halinde, alle reisi
tarafindan ii¢ yilik prim Odeme siiresi tamamjlanan ve ¢alisma yasinda bulundugu devre liginde, aile reisi
adina, mevzuatla tayin edilen yillik ortalama giin saymsi kadar prim &denmis olan korunan kimseler.

2. 1. Paragrafta belirtilen yardimlarin, yapimas: asgari bir prim odeme veya caligma, -sliresinin fa-
mamlanmasi sartinun yerine getirilmesine lbagh olan, ha.llerde, eny az agsagida vazili kimselere lindirimli bir
ya;rdun yapilmas: saglanur:

a) Alle reisi tarafindan mevzuatla tayin edilen esaslara gore, 5 yillik bir prim odemﬂ veya ¢alisma
siiresi tamamlanmig olan korunan kimseler.

Vlb) Prengip olarak, biitiin 9a11§anﬂa,r1q karilariyla cocuklarimn korunmus olmas; halinde, aile reisi ta-
.ré.fm;dan ii¢ yillk bir prim &deme siiresi tamamlanrig olan ve calisma yasinda bulundugu devre iginde
.aﬂle refisi adina, bu maddeniin 1. nei paragrafinn, (b) 'bendlmde ongoriilen yulik ortalama prim, odcme surestl-
mn ya.ns1 ka,da;r prim; odenmxs olan korunan kimseler.

3. Me:vzual:la1 tayin; edilen esaslara, uygum olarak, en az, aile reisi tarafindan 5 yillik prim 6deme veya
calisma, veyahut ikamet siiresi tamamlanmis olan bir korunan kimseye XI. Bolim hiikiimlerine * gore he-
saplanan, amcak onmek - hak sahibi bir kimse igin bu bolimii ekli cedvelde gosteriten. orandan on puan
“eksik Ibulunan bir yuzde uzenn;dem yardlm saéla,nm,s olmasi ha,l!m;de, bu m.ad.demn 1. paragrafr. hiikmii
T"'yeﬂm:e geﬂxmlm,ns sa,yxhr ‘ : T e
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4. Indirimli yardim yapimasi icin gerekli staj siiresinin 5. yillsk prim. Sdeme veya calsyma siiresinden
fazla, -ancak 15 yilik prim ddeme veya calisma. siiresinden az- olmast halinde XI. Boliime ekli cedvelde gos-
__terilen -miktarlardan orantih olarak - bir m‘ﬂmm yapilapillir, - In;d}mmm ya.rdam, bu maddenm 2 mci paragrafi

- hitkmiine uygun olarak yaptlr, :

5. Kendi gecimint saBlayacak durumda ohna.d,lgx kabul edilen gocuksuz ﬂ:ur dul kadinan o[um ya.rd.:mr
na hak kazanabilmesi igin asgari bir evlilik suresm&m gecmis olmasi gerekh goruleblhr

MADDE T 64

62 ndi ve 63 ncii maddelerde belirtilen: yardimlar, yardim yapimasing gerektiren - halin, devam siiresince
saglanr.

BOLUM — XI
Periyodik ()demelerdé Uygﬁlanaqak Normlar
MADDE : 65

1. Bu madde gerefince yapilacak bir periyodik odemede, yardim miktar: ile yardim yapfimasm ge-
rektire{] halin devamu siiresince verilecek aile yardimlaruyn toplam, sigortalimn, veya, afile relisinin eski kazan:-
ci lile 6rmek - Sigortali veya hak sahlibi kimseler gibi aym aile sorumlulufunu tagryan korunan blir  kimseye
odenen aile yardimlari toplamunm, bu Bolime ekli cedvelde ornek, - sigortai veya hak sahlibi kimseler
icin gosterilen yiizdesinden, az olamaz. ‘

2, Sigortalmuny weya aile reisinin eski kazanci mevzuatla tayin edilen kurallara gore hesaplamr. Ko-
funm‘ kimse ile ajile reisinin kazanglarnina, gére smuflara ayrimig olmalary halinde, bu Kimselerin eski ka-
zanglar - mensup olduklan siniflarin esas kazanglarina gore hesaplamr.

3. .Yardim veya yardiumin hesabinda esas alinan kazang miktan igin mevzuatia aza,tm bir siur tespit
edx[ldbu@xr. Ancak azamii ssar 6yle tespit olunmalidir ki sigortaliin veya -aile reisinin, eski kazancimn, kalifi-
ye bir erkek tsginin kazancina esit veya bundan az olmasi halinde, bu maddenin 1 ndi paragrafi hiikmii
yerine getirilmiiy olsun.

4. Sigortalimn, veya‘ dile reisinin eski kazanglari ile kalifiye bir erkek lscinin ticreti, yardim tuta;n ve
ajle yardimlari miktari aym zaman esasina gore hesaplamr,

5. Diger sigortali veya hak sahibi kimselere yapilacak yardim tutan ile ornek - d1g0rta,h veya haJ(
sahiibi kimselere’ yapﬂapa,k yardim itutar1 arasmnda, makul bir bagmnti bulunmalidir.

6. Bu maddbnm uygulanmasinda, kalifiye bir erkek isgi-: -

a) Elektrik makinelerinden bagka makineler - yapiminda ¢alisan bir .teSVIyeci veya bir tornaci;

b) Veya bu maddenin 7 nci paragrafi hiikiimlerine - gore tayin olunan tipik bir kalifiye ig¢i;

¢y Veyahut kazanci, biitlin korunan kimselerin ortalama kazancinin yiizde 125%ine egit olan bir kimse;
~diry ) . . : : . .

7. Bu maddenin 6 nca paragrafinin (b) bendinin uygulanmasinda tipik kalifiye isci. olarak kabul edilen
kimse, yerine gore, s6z konusu riske karst korunan en ¢ok sayida erkek is¢inin veya aile reisinin galigtinldig
bilyiik ekonomik faahye‘t boliimi iginde, yine en gok sayida korunan kimsenin veya aile reisinin ¢ahgtirildigs
is koﬂan grupundan segilir. Bu hususta er‘lesmjg Milletler Ekonomik ve Sosyal Konseyinin 27 Agustos 1948
tarihindeki yedinci toplantisinda kabul edilen ve bu kod’a ekli bulunan biitiin ekonomik faalliyetlerin Milletler-
arast standart tasnifinde veya bu tasnifte ‘her hang1 bir zama.nda yapllacak deélsx'kh‘klerden yararlamrlar

8 . Yarchm miktarinmn 1bolgeden bolgeye degtgmeu 'halmde, kalifiye erkek 1§¢1, bu maddenin 6 nc1.ve 7
nci - paragraflarina uygun olarak, her bdlge ig¢in ayri ayn tespit edilebilir.

- 9: Bu-maddenin 6 nci paragrafinin-(a)- ve (b) bentleri. gereffince segilmis = olan kahf1ye bir erkek ng;mm
ticreti toplu s6zlesmelerle veya, uygulanmas: miimkiin olan yerlerde, milli mevzuaﬂa veyahut orf ve ddetlere
_gore, ve varsa, hayat pahalilifi zamlar: da nazara alinmak suretiyle, normal ¢alisma saatleri karsihifn olarak
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Sdenen ficret esasi lizerinden tespit olunur. Bu sekilde ‘tespit ‘olunan licretlerin bislgeden boigeye degismis ol-
masma ragmen bunlar hakkinda bu maddenin 8 nci paragrafx hﬁkmﬁmm uygulanmamas; ha!mde medyan tic-
ret esas alur,

10:  Yashlik, iskazalarryla meslek 'hastaliklar, (gegici isgoremezlik hali ha.rxg) maltlliik veya aile reisinin
Oliimii halinde yapilan periyodik 6demeler, gegim sartlarindaki esashi degigiklikler nedeniyle Ucretlerin genel
seviyesinde meydana gelen 6nemli degisikliklere gére ayarlanimr.

\
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MADDE : 66.

1. Bu madde geregince yapilacak peryodik 6demede, yardm miktann ile yardmm yapimasini gerektiren
halin devama siiresince verilecek aile yardimlarimn toplami, alelide k&hil bir erkek isginin Kkazanci ile ornek -
sigortali veya hak sahibi kimseler gibi aym aile sorumlulufunu tasiyan korunan bir kimseye Gdenen aile yar-
dmmlan toplaminin, 'bu Boliime bagl cetvelde orek - sigortali veya hak sahibi kimse. igin gosterilen yiizdesin-
den az olamaz.

2. Normal kihil bir erkek igginin iicreti ile yapllacak yardim ve aile yardimlarr aynr zaman esasina gore
hesaplanir. .
- 3. Diger sigortali veya hak sahibi kimselere yapilacak yardim tutari ile 6rnek - mgortah veya hak sa-

‘hibi kimselere yaprlacak yardmm tutar; arasinda makul bir bagint: bulunmalidir. .

4, 'Bu maddenin uygulanmasinda normal kahil bir erkek isci :

a) 'Elektrik makinelerinden baska makineler yapiminda ¢ahsan ve kalifiye olmadift kabul edilen tipik
bir is¢iy

b) : Veya asagidaki paragraf hiikiimlerine gore tayin edilecek kahfxye olmadig: kabut edllen tipik bir is-
i
5. 4 ncii paragrafm (b) bendinin uygulanmasinda, kalifiye olmadif: kabul edilen tipik isci, yerine gbre,
s6z konusu riske kars: Korunan en ¢ok sayida erkek iscinin veya aile reisinin c¢alistinldigy 'biiyiik ekonomik
faaliyet bolimii iginde, ‘yine en ¢ok sayrda korunan kimsenin veya aile reisinin ¢ahstirildigi is kollar: grupun-
dan segilir. Bu hususta Birlesmis Milletler ‘Ekonomik ve Sosyal Konseyinin 27 AZustos 1948 tarihindeki ye-
dinci toplantisinda kabul edilen ve bu koda ekli bulunan biitiin ekonomik faaliyetlerin Milletleraras: stan-
dart tasnifinden veya bu tasnife herhangi bir zamanda yapilacak degisikliklerden yararlanilir,

6. Yardm tutarinin bdlgeden bolgeye degismesi halinde, normal bir kahil erkek igei, bu maddenin 4 ncii
ve 5 nci paragraflann hiikiimlerine uygun olarak, her bdlge i¢in ayri ayn tespit edilebilir. -

7. 'Normal bir kahil erkek is¢inin iicreti, toplu sdzlesmelerle veya, uygulanmasi miimkiin olan yerlerde,
milli mevzuatla veya ‘6rf ve adetlere gére ve varsa, hayat pahaliift zamlar: da nazara alinmak suretiyle, nor-
mal gahsma saatleri karsilifi olarak &denen licret esasi lizerinden tespit olunur. Bu sekilde tespit olunan lic-
retlerin bélgeden bolgeye degigmis olmasina ragmen bunlar hakkinda bu maddenm 6 nci paragrafi hitkmii-
niin uygulanmamast halinde meydan iicret esas alnir. .

8. Yasllk, iskazalariyla mesiek hastaliklarn (gegici isgoremezlik hali harig), malulliik ve aile reisinin 6lii-
mil halinde yapilan periyodik ddemeler, gegim sartlarindaki esash degisiklikler nedeniyle, licretlerin genel se-
viyesinde meydana gelen onemli degisikliklere gére ayarlanir.

MADDE : 67

Bu madde gerefince yapilacak periyodik Sdemelerde:

a) Yardim tutari, mevzuatla tayin edilen veya mevzuatla tayin olunan esaslar dahilinde yetkili kamu mer-
cileri- tarafindan hazirlanan bir bareme gore tespit olunur. : '

%) Bu yardim tutarindan, ancak sigortalinin veya hak .sahibi kimsenin ailesinin difer gegim kaynaklar
mevzuatla tayin edilen veya mevzuatla tayin edilmis esaslar dahilinde yetkili kamu mercileri tarafmdan tespit
- ofunan Gnemli” miktarlar: agtif1 Olgiide. indirim yapilabilir.

¢} Yardmm tutar: ile difer gegim kaynaklarinin toplamindan bu maddemn (b) 'bendmde ongorulen Onemli
miktarlar fiizerinden indirim yapildiktan sonra kalan miktar, sigortalimin 'veya hak sahibi kimsenin ailesinin

Millet Meclisi (S. Sayis1 ¢ 102)




—_ 30 —

saglikli- ve onurlu bir yasantr siirdiirmesine yetecek kadar olmali ve 66 nci madde hukmune uygun olarak :he-
- saplanacak miktardan az olmamalidir. S SR
dy 'Migili bolim geregince yapilacak yardunlar toplamx, :
66 nc1 madde hiiktimleri ile, : S 0 ,
- III. Bolim igin 15 nci maddenin (b) bendinin (i) fikrasi; : : o
V. Boliim igin 27 nci maddenin (b) bendinin (i) fikras; Ceoy
» IX. Bolim fi¢in 55 nci maddenin (b) bendinin (iii) fikrasi; Sy
X. Bolim igin 61 nci maddenin (b) bendinin (iv) fikrasi; :
hiikiiinleri uygulanmak suretiyle elde edilecek yardimlar toplamini en az yuzde 30 oramnda ast1§1 takdxrde, bu
maddenin (c) bendi hiikiimleri yerine getirilmis sayilir.

XI. BOLUME EKLI CETVEL

Ornek - Sigortali veya Hak Sahibi Kimselere Yapilan Periyodik Odemeler

Yardim Yapilmasini Ornek - Sigortasi Veya L i Oran

Boliim  Gerektiren Hal Hak Sahibi C W7
III. Hastalik  Evli ve iki cocuklu erkek : o 45
IV, Igsizlik ‘ : Evli ve iki ¢ocuklu erkek . ; 45

V. Yaghlik Ihtiyarhik yasindaki evli erkek’ - i 40
VI . Iskazafariyla meslek hastaliklar: : o
Gegici isgbremezlik 6denegi 7 Evli ve iki ¢ocuklu erkek 50
Stirekli tam isgﬁremez}lii!k odenegi Evli ve iki ¢ocuklu erkek , o 50
Hak sahipleri . Iki gocuklu dul kadin 40
VIIL Analik Kadin S 45
IX. Malulliik - ‘ Evli ve fiki gocuklu erkek ) 0
X. Olim : ' " Iki ¢ocuklu dul kadin , 40
BOLUM : XII
Ortak Hiiktimler
MADDE : 68

Bu.kodun II ila X ncu boéliimlerinden herhangi birine gére koruman bir kimsenin hak kazandigi bir yardi-
~ min Gdenmesi asagida yazili hallerde mevzuatla tayin olunabilecek bir dlgiide durdurulabilir :
a) Igili kimse, ilgili Akit Tarafin {ilkesinde bulunmadif: siirece. D

b) Ilgili kimsenin ge¢im masraflari kamu kurumlari veya bir sosyal giivenlik kurumu veya. servisi ta-
rafindan karsilandif: siirece, su kadarki, yapilan yardimm bir kismu yardim goren kimsenin gegindirmekle yii-
kiimlii bulundugu kimselere verilir. : :

c) Ilgjh kimse, = ajle yardimlari diginda, diger bxr sosyal giivenlik kolundan para yardmi .aldif siirece
ve yardim yapimasini gerektiren bir -olay nedemyle tiginci bir kisinin kendisine ddenek vermeye devam et-
tigi devre iginde. Su kadar ki, yardmun kesilen kismu iiglincii Kisinin yaptiga yardim veya verdigi ddenek mik-
tarindan fazla olamaz. '

d) 1lgili Kimsenin hiyle y‘oluyla yardlm isteginde bulunmasi halinde, o .

¢) Yardmm yapilmasimi gerektiren olaym ilgili: kimse tarafindan islenen bir sug sonucunda meydana gel-
mesi halinde.

f) [Yardim yapﬂmasnu gerektiren olaymn ilgili kimsenin kasdi bir hareketi sonucu meydana gelmesi hal'm
de.

Millet Meclisi (S. Says1 ¢ 102)




— 31 —=

g) 'Gerektiginde:ilgili kimsenin emrine hazir  bulundurutan saglik- veya reha‘bilitakyon-hizmetlerinden ya-.
rarlanmayr ihmal etmesi veya yardim yapilmasins gerekuren halin var olup olmadifinin veya- devam edip
etmediginin belgelenmemesi, veyahut yardim goéren kustlerm durumlarmin tespiti igin . mevzuatla tayin ed:len

kurallara riayet etmemesi halinde.
h) Tssizlik yard:mx yapilmast s0z konusu oldugunda, 1Ig1h kimsenin emrine hazn' bulundurula.n 13 bulma
hizmetlerinden yararlanmakta kusur etmesi halinde. Lo

) Tssizhk yardmi yapilmas: sdz Konusu- oldugunda, ilgili’ lcfmsenm dogrudan doéruya is: anlagmazhﬁx
sonucu olarak isini kaybetmesi veya mesru mazereti olmaksizin igini kendi istegiyle terk etmes; halinde. -

iy Oliim yardm: yapilmas: sdz konusu oldugunda, dul kadinin bir erkekle kari-koca gibi ‘yasadift siire-
ce. . . . ' ‘ . . . P o : ) ‘ ’

- MADDE : 69

1, Yardim yapimas: isteginde bulunan herkes, bu istegin. reddedilmesi veya yapilan yardimin niteligini
ve miktari lizerinde anlasmazhifa diislilmesi halinde, itiraz hakkina sa.hlptlr

2.‘- ‘Bu Kodun uygulanmasmda, sagh'k yardnmla.rml saélama gorevmm Parlamen]:oyd' ka.r§1 sorufnlu ’bir
veya yapilan yardlmm uygun nitelikte olmadigr hakkmnda aragtlrma yapacak olan- yefklh merCLe sikdyette bu-
lunma hakk: kullanilabilir.

3. 'Hak iddialari, Sosyal.Giivenlik sorunlari 1le mesgul olmak iizere kurulmus olup korunan kimselerin de
temsil edildigi Ozel mahkemelerde karara baglandifi takdirde, itiraz hakk: taninmayabilir.

-MADDE : 70

1. Bu Kod geregince saglanan yardimlarla bu yardimlarin yapilmasi igin gereklt idare giderleri, darge-
lirli kimseleri agir yuk altinda  birakmayacak sekilde ve ilgili Akit Tarafin ve korunan kimseferin ekonomik
durumlan ‘da nazara ahnmak sureuyle, tesplt ednen sxgorta prlmlen veya verg1 ile veya her 1k1 ka‘ynak”(an
birlikte karsilanir. :

2, Korunan 1sgllerden almacak s1gorta primleri. toplamn 1§¢11ere ve buniarm kan]anyla gocuklarma ya-
pnIacak yardimlar igin tahsis edilecek mali kaynaklarin yiizde 50’sinden fazla olamaz. Bu sartm yerine getiril-
mis olup olmadiginin tayininde, bu kod hiikiimlerine gore, ilgiti Akit Tarafca, saglanan ve aile yardimlariyla,
ayn bir kol olarak uygulanmakta ise, iskazalariyla meslek hastahiklar s1gortasmdan yapilan yardimlar d|§mda
kalan butun yardimlar birlikte nazara a.lma'brhr :

3. Bu Kod hiikiimlerine uygun olarak saglanacak yardlmﬂarm yapilmasindan, genel olarak, ilgili Akit
Taraf sorumludur. Bu amagla gerekli biitiin tedbirleri alir ve, tiygun goriilen hallerde, mali denge ile ilgili
aktueryal inceleme ve hesaplarin belirli ‘araliklarla yapilmasint ve yardm miktarlariyla prim oraniarinda ve-
ya bu yardimlan: karsilamak igin ayrilan vergilerde herhangi bir degisiklik yapilmadan once, hesap' ve incele-
melerin mutlaka yapxlrms olmasint saglar. -

MADDE :

~ 1, 'Ism idaresi Parlamentoya karsi sorumlu bir Devlet Dairesine verilmemis olan hallerde, korunxan k1mse
lerin . temsilcileri dogrudan dofruya idareye katilabilecekleri “gibi, mevzuatla tayin: olunan :sartlar. dahilinde,
istisari bir yetki ile de idareye katilabilirler. Ayni sekilde, isverenlerle -kamu yetkiliferi tems’llcllennm hdareye
Katilmalar1 da mevzuatia 6ngoriilebilir. |

2. Bu Kodun uygulanmasmda, 1lglh Akit Taraf, genel olarak kummlarm ve-hizmetlerin iyi idaresinden
sorumludur o : :
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BOLUM : X1
Cesitli Hitkiimler

MADDE : 72

Bu ldod
-a) Wgili Akit Tarafin onaylandifn Boliimiin yiiriirliife girmesinden onoe, o Bokimle d'gxlx olarak meydana
gelen ve yardim yapilmasm: gerektiren olaylar;

b) llgili Akit Tarafin onayladii Bolim yiriirliige girdikten sonra o Boéliimle ilgili olarak meydana ge-
len ve yardim yapilmasin: gerektiren olaylarda ise, yiiriirlik tarihinden Onceki siireler ndedeniyle hak'kazani-
_lan yardimlar; :

Hakkinda uygulanmaz.

MADDE : 73

. Akit Taraflar, yabancilarm ve gocmeny iggilerin sosyal giivenligi ile ilgili sorunlarda, o6zellikle bunlarin
kendi vatandaslar ile egit muamele gormelerinde ve kazanilmig haklarla kazamlmak  yolunda olan haklarin
korunmas1 konusunda 6zel anlagmalar yapimas: icin caba harcarlar.

MADDE : 74

Akit Taraflardan, her biri Genel Sekretere bu Kod’un uygulanmas: ile ilgili olarak her yil bir. rapor gén-
derir. Bu raporda asagidaki hususlar yer alir:

a) OmaYlanan bu Kod hiikiimlerinin uygulanmasini saglayan mevzuat hakkinda tam bilgi.

b). Asafida belirtilen maddelerde Ongériilen istatistik kosullarin yerine getirilmis oldufunu gdsteren delil-
ler:

i) Korunan kimselerin sayist ile ilgili olarak madde 9 (a), (b) veyas (c); 15 (a) veya (b); 21 (2); 27 (a)
veya (b); 33; 41 (a) veya (b); 48 (a) veya (b); 55 (a) veya (b); 61 (a) veya (b).

(ii) Yardm miktarlaryla ilgili olarak 44 ncii 65 ndi 66 nci veya 67 nci maddeler.

(iii) I§sizlik yardimlarinin siiresi ile ilgili olarak 24 ncii maddenin 2 nci paragrafi.

@iv) Korunan isciler tarafindan odenen sigorta primlerinin kaynaklar toplamma olan orani bakimindan
70 nci maddenin 2 nci paragrafi.

Bu deliller, Komite tarafindan teklif edilebilecek miimkiin olan genel diizen ve bigimde bildirilir.

2. Akit Taraflardan her biri, istendigi takdirde, Genel Sekretere bu Kod'un onaylanan hiikiimierinin
uygulama bicimi hakkinda munzam bilgi verir.

- 3. Bakanlar Komitesi, bu maddeniin; 1 nci ve 2 npi paragraflan geregince verilmis olan rapdrlarin ve munzam
‘bilgilerin Orneklerini istigari Asambleye tevdi etmesi hususunda Genel Sekretere yetki verebilir.

4. Gengl Sekreter, bu maddenin 1 nci ve 2 nci paragraflari geregiince verilmiis olan raporlarla munzam bilgi-
ferti Milletleraras: Calisma, Biirosu Genel Miidiiriine gond erir. ve anjlan raporlarla, munzam, bilgiler hakkinda, Mil«
letlerarasi Calisma Orgiitiinlin. yetkili organinin istisari miitalaasinin  alinmasim ve varilacak sonucun kendi-
sine bildirilmesini talep eder.

5. Bu maddenin 4 ncii pa.fagrafnida s6z konusu edifen raporlan ve munzam bilglilerle ‘Milletleraras Ca-
hsma Orgiitiindeki yetkili orgamn, gériisii Koomijte tarafmdon incelenin ve b, konuda varilan sonuglar; kapsa.-
yan bir rapor Balka,nila;r Komitesine sunulur,

MADDE : 75

1. Bakanlar Komitesi;, Istisari Asamblenin goriigiinii aldiktan sonra, uygun goénirse, Avrupa Konseyi. .
Staltiisiiniin 20- nci maddesinin (b) bendi gereffince, Akit Taraflardan her birinin bu Kod’un kabul ettikleri yii-
kiimiiilitkklerini yerine -getirmis olup olmadiklarr hakkinda iigte iki cofunlukla’ karar verir, -
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2. Bakantar Komitesi, Akit Taraflardan birinin bu Kodun kabul ettigi yiikiimliiliiklerini yerine getir-
medif sonucuna varirsa, o Akit. Tarafi, bu ylikiimliiliik lerin yerine getirilmesini saglamak lizere, kendisince
gerekli goriilecek.tedbirléri almaya davet eder,

MADDE : 76

Akit Taraflandan: her biri; Kod’un II ila X ncu bélimlerinden, 3 ncii: madde geregince tevdi edilen onay-
larwa - Uelpesinde: veya: 4 noii- madde hitkmiine gore sonradan - yapilan: bir- bildiride belirtitmeyen her hangi bir
boliimii ile ilgili kanun ve uygulama hakkinda Genel Sekretere her iki yilda bir rapor gonderir:

BOLUM - XIV.
Son Hiikiimler

MADDE : 77

¥. Bu Kod' Avropa.Konseyi liyesi devletlerin imzasina. agtk. bulundorulur. Bu Kod onaya tabidir.
Onaylama: belgeleri Genet: Sekretere tewdi- edilir. Su kadar ki; gerekirse;. Bakantar Komitesi. tarafindan- bu- hu-
susta” didia: Gmoe < 78 noi- maddenin 4-ncii paragrafi- gereJince olumlu. bir karar alinabilir. .

2 Bu kod,; figiincii onaylama belgesinin tevdi- edildigi tarihten bir yil sonra yiriirltige: gu'br

3: Bi:Kod;, senradan onaylayanlar hakkinda, onaylama belgelerinin Genet! Sekretere: tewdi. edildigi tarih-
texr: bif-yil senra: yiiriiritige girer, '

MADDE : 78

1. Bu.Kodu imza eden iiye devletlerden 2 nci maddenin 2 nci paragrafi hilkmiinden yararlanmak isteyen
her hangi biri, onaylama isleminden once, Genel Sekretere, kendi sosyal giivenlik sisteminin bu Kod hiikiim-
lerine ne dereceye kadar uygun oldugunu gosterir bir rapor gonderir,

Bu raporda asagida yazili hususlar y\er alir :

a). llgili- mevauat;
‘ ’H)» Axalrda: belirtilen maddelérde: Sngdriiten istatistik' kosullarin: yerine- getiritmis oldugumu gosteren de:

Kormnan: Kimselerin: sayisi ile ilgili olarak :

(i) Madde 9 (a), (b) veya (c), 15 (a) veya (b); 21 (a); 27 (a) veya (b); 33; 41 (a) veya (b) 48 (a) veya:(b);

55 (a) veya (b); 61 (a) veya (b).

(i) Yardim miktarryla ilgili olarak 44 ncii, 65 nci, 66 .nc1.veya 67 nci maddeler.

(iii) Igsizlik yardmlarinm siiresi ile ilgili olarak 24 ncii maddenin 2 nci paragrafi.

(iv) Korunan. iggiler. tarafindan Sdenen sigorta primlerinin mali kaynaklar toplamma olan. orani baki-
mundan. 70 noi maddenin 2 nci paragrafi.

c¢) Kod'u imza eden iiye devletin, 2 nci maddenin 2 ve 3 ncii paragraflart geregince, nazara. alinmasini
dstedigi biitiin faktorler.

Bu deliller, komite tarafindan teklif edilebilecek miimkiin olan genel diizen ve bigimde bildirilir.

2. Kod’u imza eden iiye devletlerden her biri, istendigi takdirde, Genel Sekretere, kendi sosyal giivenlik
sisteminin bu Kod hiikiimlerine uygunlugu hakkinda munzam bilgi verir.

3. Bu rapor ve munzam bilgi, komite tarafindan, 2 nci maddenin 3 ncii paragrafi hitkmii gozdniinde bu-
fundurulmak suretiyle, incelenir. Komite, Bakanlar Komitesine, vardign sonuglari kapsayan bir rapor sunar.

4. Bakanlar Komitesi, Avrupa Konseyi Statiisiiniin 2 nci maddesinin (b) bendi ‘geregince, kodu imza
eden bu iiye devletin sosyal giivenlik 51stemm1n kod hiikiimlerine. wygun olup olmadig: hakkinda ligte iki g¢o~
ganiakik Karar verir.

5. Bakanlar Kpmmtesi, anilan sosyal giivenlik sisteminin kod hiikiimlerine uygun olmadigina kerar verdi-
g takdirde; keyfiveti ilgili. liye deviete bildinir ve. uygunlugun- nasd. saglanabilecefime- dair tavsiyede buluna-
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MADDE : 79

" 1. Bakanlar Komitesi, bu kod yiiriiriiige girdikten sonra, Avrupa Konseyine iiye olmayan her hangi bir
devleti kod’a katilmaya davet edebilir. Boyle bir katilma kod’da "belirtilen onaylama ile ilgili ayni usul ve
sartlara tabidir.

2. Bir devlet, Genel Sekretere bir katilma belgesi tevdi etmek suretiyle, bu kod’a katiir. Kod, katilan
her hangi bir devlet i¢in kod’a katilma belgesinin tevdi edildigi tarihten bir yil sonra yiiriirliige girer.

3. Katilan devletin hak ve yiikiimliiliikkleri ile kod’u onaylayan iiye devletin kod’da belirtilen hak ve yii-
kiimliiliikleri arasinda fark yoktur,

MADDE : 80

1. Bu kod Akit Taraflarm her birinin 6z yurdunda uygulanir. Akit Taraflardan her biri, imza veya
onaylama veyahut katilma belgesinin -tevdii sirasinda, Genel Sekretere hitaben yazilmis bir deklerasyonla bu
amagla 0z yurt olarak kabul edilen lilkenin neresi oldugunu belirtir,

2. Kodu onaylayan her Akit Taraf veya sonradan katidan devletlerden her biri, onaylama veya katilma
belgesinin tevdii sirasinda veyahut ondan sonra her hangi bir zamanda, bildiride belirtilen degisiklikler hak-
kindaki hikiim sakli kalmak sartiyla, bu kodun tamaminin veya bir kisminin bu maddenin 1 nci paragrafin-
da yer almayan 0z yurdun her hangi bir kismina veya Milletleraras: iligkilerde sorumlu bulundugu diger her
hangi bir kismma veya Milletleraras: iligkilerde sorumlu bulundugu diger her hangi bir lilkeye tesmil edildi-
gini bildirebilir. Boyle bir bildiride belirtilen degisiklixler sonradan yapilan bir bildiri ile iptal edilebilir veya
degistirilebilir, ‘

3. Akit Taraflardan her hangi biri, 81 nci madde hiikmiine uygun olarak kod’un feshini ihbar edebi-
lecegi bir zamanda, kod’un iilkenin her hangi bir yerinde veya bu maddenin 2 nci paragrafi  geregince,
kodun teymil edildigi diger her hangi bir ililkede uygulanmasina son verilecegini Genel Sekretere bildirebilir,

MADDE : 81

.....

Axit Taraflardan her biri, kod’un II ila X ncu boliimlerinden her hangi birinin feshini, ancak kod’un
kendisi i¢in viirtirliige girdigi tarihten gegerli olmak tizere, bes yilltk bir devrenin veya ondan sonra gelecek
her bes yillik devrenin sonunda ve her defasinda Genel Sekretere bir yil onceden ihbarda bulunmak suretiyle
isteyebilir. Kod'u' uygulayanlarin sayrst iigten az olmamak sartiyla, bdyle bir fesih istegi kod’un diger Akit
Taraflar icin yiiriirliikte kalmasini etkilemez. '

MADDE : 82

Genel Sekreter : .

(i) Bu kodun yiriirliife girdigi tarih ve kod'n onaylayan iiye devletlerin isimleriyle birlikte; -

(iiy 79 ncu madde geregince kendisine tevdi edilen her hangi bir katilma belgesi ve bununla birlikte al-
digt bildirilir;

" (il) 4 ncii ve 80 nci maddelere gdre alinan her hangi bir bildi,

(iv) veya 81 nci madde hiikmiine uygun olarak alinan her ‘hangi bir ihbar;

latlerara51 (;ah}ma Biirosu Genel Miidiiriine bilgi verir.

MADDE : 83

Bu Kod'un eki Kod'un ayrilmaz bir pargasidir.

Usulii dairesinde yetkili kilinmig olan asagrda imzalari bulunan kimseler, yukaridaki = hususlar1 tasdik
zimminda, isbu protokolii imzalamiglardar,

Bu kod, Strasbourglda 12 Nisan 1964 tarihinde, Fransizca ve Ingilizce olarak ve, her iki metin ayni de-
recede gecerli olmak iizere, tek niisha olarak diizenlenmis olup bu niisha Avrupa Konseyi arsivinde saklanir
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ve Genel Sekreter bunun tasdikli birer suretini kodu imza eden devletlerle sonradan katilan devletlere ve
Milletlerarasi Calisma Biirosu Genel Miidiiriine gonderir,

EK

MADDE 68 (i)

68 nci maddenin (i) berdi, Akit Taraflarin her birinin kendi milli mevzuatina gore tefsir edilecegi seklin-
de anlasiimahdir. :

EK : 1

BUTUN EKONOMIK FAALIYETLERI, SANAYI KOLLARI ITiBARIYLE MILLETLERARASI
STANDART TASNIFI

(Boliim ve Biiyiik Gruplarin Listesi)

Boliim 0. Ziraat, Ormancilik, Avcihik ve Balikgilik

01. Ziraat ve hayvan yetistirme

02. Ormancilik ve tomrukguluk

03. Avcilik, tuzakla avlama, av hayvanlarinin iiretilmesi
04. Balikgilik.

Bolim 1. Madencilik ve Tasocaklari :

11. Komiir madenciligi

12. Metal madenciligi

13. Hampetrol ve tabii gaz

14. Tag, kil ve kum ocaklarinin islefilmesi

19. Baska tarafta tasnif olunmayan ve metalden gayri maddelerin istihract, -
Béliim 2. 3. Imalat Sanayii :

20. Gida maddeleri sanayii (icki sanayii harig)

21. I¢ki sanayii A

22. Tiitlin sanayii

23. Dokuma sanayii

24. Kundura, giyecek esyasi ve hazir dokuma egya imalati
25. Agag¢ ve mantar sarayii (mobilya sanayii harig)
26. Mobilya ve mefrusat sanayii
27. KAagit sanayii ve kdgittan esya imalati
- 28.. Matbaacilik, nesriyatgilik ve bunlarla ilgili sanayi

.. 29. . Deri sanayii ve deriden esya imalati (kundura haric)

30. Kauguk sanayii

31. Kimya ve kimyevi mamuller sanayii

32. Petrol ve komiir miistaklar1 sanayii

33, - Bagka tarafta tasnif edilmeyen, metalden gayri madeni mamuller sanayii (petrol ve komiir miigtak-
lar1 harig) .

34. Metallere miiteallik esas endiistriler

35. Madeni esya imalat: (makine ve tagit malzemesi harig)

36. Makine imalati (elektrik makineleri harig)
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37. Elekirik makine; cihaz ve malzemeleri imalat
38. Tasit malzemeleri imalati
39. Cesitli imalat sanayii
Bolim 4. Insaat
40. Insaat .
Bolim 5. Elektrik, gaz, su ve sihhi hizmetler
51, Elektrik, gaz ve buhar
52. Su ve.sihhi hizmetler
" Bolim 6. Ticaret, banka, sigorta ve gayrimenkul isleri
61. Toptan ve perakende ticaret ‘
62. Bankalar ve diger mali miiesseseler
63. Sigortalar
64. Gayrimenkul isleri
“Bolim 7. Nakliyat, ardiyecilik ve ulagtirma
71. Nakliyat. ' '
72. Ardiye ve antrepoculuk
73. Ulagtirma
Boliim 8. Hizmetler
81. Devlet hizmetleri
82. Belediye ve ticaret hizmetleri
83. Eglence hizmetleri
84. Sahsi hizmetler
Bolim 9. lyi tarif edilmemis faaliyetler
- 90. lyi tarif edilmemis faaliyetler.

>

EK : 2 ,
EK HIZMETLER VEYA MENFAATLER.

BOLUM - II
Saghk Yardimlar

1. Evde yapilan muayeneler dahil, pratisyen ve uzman hekimler tarafindan hastane: koguglari. diinda- ya-
pilan siiresiz tedaviler. -

Su kadar ki, yardim géren kimsenin veya aile.reisitin, tedavi masraflarina en ¢ok, yiizde 25. oranunda. ka-
tilmas: istenebilir. »

2. ‘Siiresiz olarak saglanan onemli ilaglar. Su kadar i, yardim goren kimsenin veya aile reisinin, masraflara
en ¢ok ylizde 25 oraninda katilmast istenebilir. '

3. Mevzuatla tayin edilen ve tiiberkiiloz dahil, uzun tedaviyi. gerektiren hastaliklarda, yerine. gdre; pratisyen
veya uzman hekimler tarafindan, her olayda 52 haftayr gegmemek . iizere, hastanede yapian bakim.dahil, teda-
vilerle saglanan yardimci hizmetler.

4. Dis tedavileri, ancak yardim goren kimsenin veya aile reisinin' tedavi masiaflarina: err cok: li¢te - birine
kadar katiimasi istenebilir.

5. Masrafa._katilma; her muayene. ve tedavi. ve her regete icin. maktu bir miktar. lizerinden: 6deme yapil-
mas1 seklinde oldugu takdirde, yukarida 1, 2 ve 4 ncii bentlerde belirtilen tedavi sekillerden herhangi: biri igin
biitiin korunan kimseler tarafindan yapilan 6demeler toplamu belirli: bir oramndai: fazla: olamaz:

-~
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BOLUM - III
Hastahk Odenekleri
6. Bu Kod'un 16 nc1 maddesinde belirtilen oranda yapilan ve her olayda 52 haftadan az olmayan bir siire
igin verilen hastalik 6denekleri.
BOLUM - IV
Issizlik Yardmlart
7.” 12 aylik bir devre i¢inde 21 haftadan az olmayan bir siire icin bu Kod’'un 22 nci maddesinde belirtilen
oranda yapilan igsizlik yardimlari.
BOLUM - V
Yashlik Yardimlari

8. Asapidaki sartlarla, 28 nci maddede belirtilen yardimun en az yiizde 50’si oraminda olmak iizere yapi-
lacak yagliik yardimlar : ) _
~a) 29 ncu maddenin 2 nci paragrafi hiikkmiine gére, veya 28 nci maddede belirtilen yardimin yapilmasinin
bir ikamet siiresinin tamamlanmis olmasi sartina bagli olmasi ve ilgili Akit Tarafin 29 ncu maddenin 3 ncii pa-
ragrafi hiikmiinden yararlanmak istememesi halinde, on yil ikametten sonra.
b) Korunan kimsenin daha Onceki ¢aligmast ile ilgili olarak kanunla tayin edilen sartlar sakli kalmak
kaydtyla, 29 ncu maddenin 5 nci paragrafina gore.

BOLUM - VII
Aile Yardimlar
9. Yardima hak kazanan ve 6grenimine devam eden gocuﬁun 16’dan asagi olmamak iizere, mevzuatla
tayin edilen bir yasa gelinceye kadar, periyodik 6demeler bigiminde para olarak yapilacak aile yardimlari. ,
BOLUM - VIII
Analhk Yardimlan

10. Staj siiresi aranmaksizin yapilacak analik yardimlari.

BOLUM - IX
Malulliik Yardimlari

11. Asagidaki sartlarla, 56 nci maddede helirtilen yardimin en az yiizde 50’si oraminda olmak iizere yapi-
lacak malulliik yardimai.

a) 57 nci maddenin 2 nci paragrafina gdre, veya 56 nci maddede belirtilen yardimin yapilmasimin bir
ikamet siiresinin tamamlanmis olmasi sartina bagli olmas: ve ilgili Akit Tarafin 57 nci maddenin 3 ncii parag-
rafindan yararlanmak istememesi halinde, bes yil ikametten sonra.

b) Bu béliimiin uygulanmasi ile ilgili hiikiimler yiiriirliige girdigi tarihte korunan bir kimsenin sirf ileri
yasta bulunmas: nedeniyle 57 nci maddenin 2 nci paragrafinda belirtilen sartlari yerine getirmemis olmas: ha-
linde. Ancak korunan kimsenin daha onceki ¢aligmalar ile ilgili mevzuatla tayin edilen sartlar saklidir.
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BOLUM - X
Oliim Yardimlar:
12. .A§a§1dak1 sartlarla, 62 nci-maddede belirtilen yardimin en az yiizde 50°si oraminda olmak iizere ya-

pilacak oliim yardimu. ;
a) 63 ncii maddenin 2 nci paragrafina gore, veya 62 nci maddede belirtilen yardimin yapilmasmnin  bir
ikamet siiresinin tamamlanmis olmasi sartina bagli olmas: ve ilgili Akit Tarafin 63 ncii maddenin 3 ncii pa-
ragrafi hiikmiinden yararlanmak istememesi halinde, bes yil ikametten sonra.
b) Bu bdliimiin uygulanmasi ile ilgili hiikiimler yiiriirliige girdigi tarihte korunan kimsenin aile reisinin
sirf ileri ‘yasta ‘bulunmasi nedeniyle 63 nocii maddenin 2 nci paragrafinda yazih sartlari yerine getirmemis ol-
mas: halinde. Ancak aile reisinin daha onceki ¢aliymalar: ile ilgili mevzuatla tayin -edilen sartlar saklidir.,

BOLUMLER - II, Il VEYA X

13. Miktart asagida belirtilen cenaze masraflari :

(i) Yerine .gore, korunan kimsenin, dlilm yardimi veya hastalik ddeneginin hesabinda esas alinan veya .
ahinacak olan daha onceki giinliik kazancinin yirmi kati. Su kadar ki, yardum tutari 65 nci.madde hiikiimlerine
gore tespit edilen kalifiye :erkek is¢inin gunluk kazancinin yirmi-katindan fazla olmamalidir.

¢ii) Veya -66 nc1 madde hiikiimlerine gdre tespit ‘edilen alelade kahil bir erkek -is¢inin giinliik kazancimn
yirmi katu
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