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Millet Meclisi Baskanhgina

iigi : 6 Mayis 1975 tarih ve Kanunlar Miidiirliigii 1011 - 8953 sayili yaziniz.
«633 sayili Diyanet Isleri Baskanlii Kurulus ve Gorevleri Hakkindaki Kadunun bazi maddelerinin deis-
“tirilmesine ve bu Kanuna 5 gegici madde eklenmesine dairs 29 Nisan 1975 tarih ve 1893 sayili Kanun;

a) 20 nci maddesinde gorevleri belirtilen «Aday Tespit Kuruluy na Baskan yardimcilarinin dahil edil-
mesi uygun miitalia edilmekle beraber (f) fikrasinda belirtildigi gibi «Her il ¢evresi miiftiileri veya vekilleri ile
vaizlerinin ilI’de toplanip segecekleri birer il temsilcisininy kurula katilmasinin Devlete biiyiik mali kiilfet yiik-
lemesi, )

b) Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 154 ncii maddesi geregince, genel idare hizmetleri i¢inde yer alan
(Diyanet Isleri Baskani) nin, 51 yildir devam eden ve herhangi bir sakincast da goriilmeyen atama usuliiniin
21 nci madde (a) fikrasiyle degistirilerek, Aday Tespit Kurulunun segecegi lic aday arasindan segilmesi,

¢) Niteliklerden bahseden 22 nci maddede de, (tikad:, ibadeti, tavir ve hareketlerinin islim torelerine uy-
gunlugu gevresinde bilinir oldugu) seklinde kabul edilen (ortak nitelik) in sadece Diyanet Isleri Basakni ve di-
ger din gorevlilerinde aranmasi ve Devlet Memurlari Kanununun 36 nci maddesinde sayilan dier hizmet
siniflarina™ (Teknik, saglik, avukatlik v.b.) mensup memurlar i¢in Devlet Memurlart Kanununun aradigt genel
niteliklerin mevcudiyeti yeterli sayilmasi gerekirken Kanunda (ortak nitelik) olarak tanimlanan niteliklerin,
kurulusun biitlin gorevlilerinde aranmasi bakimindan uygun bulunmamig ve Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasa-
sinin 93 ncii maddesi geregince bir daha gérﬁgﬁlmek lizere geri gonderilmistir.

Geregini arz ederim,
Fahri S. Korutiirk

Cumbhurbagkani
Biitce Plan Komisyonu Raporu
Millet Meclisi
Biitce Plan Komisyonu

Esas No. : 1/290 - 20.6.1975
Karar No. : 67 ‘

Millet Meclisi Bagkanhgmna

Komisyonumuza havale buyurulan «633 Sayili Diyanet Isleri Baskanhigi Kurulus ve Gérevleri Hakkindaki
Kanunun Bazi Maddelerinin Degistirilmesine ve Bu Kanuna 5 Gegici Madde Eklenmesine Dair Kanun Tasari-
st ve Cumhurbagkaminca Bir Daha Goériisiilmek Uzere Geri Gonderme Tezkeresiy Maliye Bakanligi ve Diyanet
fsleri Bagkanligi temsilcilerinin de hazir bulundugu oturumda incelendi gorisiildii:
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Yiice Meclislerden gegerek 1893 sayili Kanun numarasi ile Cumhurbagkanhémm onayma sunulan kanun;
Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasinin 93 ncii maddesi geregince bir daha goriiglilmek tizere geri gonderilmistir.

Komisyonumuz Cumhurbaskanhiginin geri gondermz gerekgesi 15181 altinda, kanunu tekrar ele alarak goris-
melere baglamis, ancak, Meclislerden gegen eski metnin muhafazasini uygun gorerek Kanun metnini aynen ka-
bul etmistir.

Genel Kurulun tasviplerine sunulmak iizere Yiiksek Baskanliga arz olunur,

Baskan Baskanvekili Sozceii
Aydmn Adiyaman Kayseri
I Sezgin A. Unsal H. Nakiboglu
Katip Giresun Giimiishane
Elazig - Muh. Sehrim eklidir. T. Yiice
H. Buz 0. Yimaz imzada Bulunamad:
Tcel Istanbul Istanbul
I. Goktepe Muhalefet Sehrim eklidir. M. Parlar
imzada Bulunamad: A. N. Olgen
Istanbul Kars Kayseri
M. Tiiziin Muhalifim C. Cebeci
Imzada Bulunamadi K. Okyay
Kocaeli Kiitahya - Kiitahya
Muhalefet serhim -eklidir. ~ekinserim M. Ersoy
S. Akay S6z hakkim mahfuzdur.
I. Ersoy
Malatya Malatya Malatya
M. Delikaya H. Gokge A. Karaslan
Imzada Bulunamadi fmzada bulunamadi.
Manisa Nigde Ordu
G. Sevilgen H. Ozalp B. Taranoglu
Samsun Sivas Sivas
D. Kitaph V. Bozath Muhalefetim eklidir.
Imzada bulunamads. A. Durakoglu -
Tekirdag Tokat Trabzon
Muhalifim. H. Abbas O. Cakiroglu
Y. Alpaslan
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ORTAK KARSI OY YAZISI

633 sayih Diyanet Isleri Bagkanhigi Kurulus ve Gorevleri hakkindaki kanunun Saym Cumhurbagkan: ta-
rafindan geri ¢evrilen maddelerinin Komisyon da yeniden goriisiilmesinde, eski maddelerin muhafazasi oy-
lanmistir.

Asagidaki hususlarla muhalifiz :

1. — Kanunun 20 nci maddesinin (f) fikrasinda belirtilen il ¢evreleri miiftiileri veya vekilleri ile vaizleri-
nin ilde toplanip birer temsilci segmeleri, din hizmetlerine politikada gegerlilige olan kulis faaliyetlerinin girme-
sine, bolge hizip ve meshep farklarinin bu tiir faaliyetlerde rol oynamasina neden olarak, dini hiyerarsinin
iist kademe yoneticisi igin lic adaymn ve Din Isleri Yiiksek Kurulu iiyelerinin segilmesi politikanin dine, dinin
politikaya ve giderek yonetime yasal olarak karismasma yol agacaktir. Ayrica 20 nci maddenin (f) fikrast
aday tespit kurulunda 67-il temsilcilerinin 2/3 gogunlukta olmasma sebep olmasindan dolayi, segim islemi ta-
rafsizhik i¢inde degil il miftiiliiklerinin ¢ogunlugunun kararlarina bagl olarak ve din hizmetleri hiyararsisin
de egemen sinif ihdasina yol agacaktir.

Islamiyetin esaslarma karsidir ve ciddi din gorevlilerine 1zdirap kaynagi olacaktir.

2. — Diyanet Isleri Baskaninin 51 yil devam eden ve sakincast goriilmemis olan atama tarzi, kulis faa-
liyetlerine ve 20 nci maddenin mahzurlarina tevdi edilmis olacaktir.

3. — Diyanet Isleri Baskanhiginda din hizmeti ile gorevli olmayan personelin, Devlet Memurlar1 Yasast-
na gore niteliklerinin aranmasi gerekir. Aksi ldyiklik ilkelerine terstir. :

A. Durakoglu K. Okyay Y. Alparsian A. Nejat Olgen

0. Yilmaz

1126, 1975
MUHALEFET SERHI

Diyanet Isleni Baskanmin segimle géreviendirilmesi hitkmiine asagidaki arz ettigim sebeplerle muhalifim.

1. Bu takdirde din adamlart arasmnda g¢etin hiziplesmeler, bolge ayriliklar;, mezhep ¢ekismeleri husule
- lecek ve bu hal gittikge artan huzursuzluklara sebep olacaktir.

2. Yiksek derecede fazil, kimil kigiler kendilerini kenara cekecekler, propaganda yapabilenler Sne ge-
geceklerdir. '

3. Yiiksek din adamlar1 igine girecek ve Bagkanlik makaminin mehabeti rencide edilecektir.

4. Din adamlan arasinda taviz yarist olacaktir,

Kocaeli Milletvekili
Sedat Akay
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CUMHURBASKANINCA BIR DAHA GORUSULMEK UZERE GERI GONDERILEN METIN
633 Sayili Diyanet Tgleri Bagkanlii Kurulus ve Gorevieri Hakkindaki Kanunun Bazi Maddelerinin Degistirilme-
sine ve Bu Kanuna 5 Gegici Madde Eklenmesine Dair Kanun

MADDE 1. — 633 Sayih Diyanet Isleri Baskanhgi Kurulus ve Gorevleri Hakkindaki Kanunun 2, 5 nci
maddenin 1 nci fikrasy, 6, 7, 8, 11, 12, 13, 15, 20, 21, 22, 23 ve 24 ncii maddeleri ile 31 nci maddenin 2 nci
fikras1 asagidaki sekilde degistirilmistir:

Kurulus

Madde 2. Diyanet Isleri Baskanhgi bir Baskamn yonetimi altinda iic Baskan Yardimas: ile asagida-
ki birimlerden kurulur.

A) Merkez Kurulusu :

Din Isleri Yiiksek Kurulu,

Dini Hizmetler Dairesi,

Olgunlagtirma Dairesi

Teftis Kurulu

Hukuk Miisavirligi

Personel Dairesi.

Arastirma ve Planlaina Miisavirligi

Donatim Miidiirliigii,

B) lller Kuruluslan :

11 Miiftiiliikleri-

ige Miiftisliikler ;

C) Yurt dist Din Hizmetleri Miisavirlikleri:

(Yurt digina atanacak din hizmetleri miisavirliklerinin tegkilat, calisma usul ve sartlann ¢ikarilacak bir tii-
ziikle tespit edilir.)

Madde 5. — Din Igleri Yiiksek Kurulu, Diyanet Isteri Baskanhmn en yiiksek karar ve damsma orga-
m olup, bir bagkan ile on iiyeden tesekkiil eder. Baskan ve iiyelerin gorev siireleri 6 yidir. Siiresi biten iiye-
ler yeniden segilebilir. Uyelerin yans: her iic yilda bir yenilenir. Herhangi bir sebeple bosalan iiyelikler icin
secim yenileme secimleri ile birlikte yapilir, Yeniden secilemeyen iiyeler, miiktesep durumlarina uygun baska
gorevlere atamrlar, :

Dini Hizmetler Dairesi
Madde 6. — Dini Hizmetler Dairesi bir Baskamn yonetimi altinda agagidaki miidiirliiklerden kurulur:

A) Dini Hizmetler Miidiirliigii
B) Hac Isleri Miidiirliigii

Dini Hizmetler Dairesine bagh Miidiirliiklerin gérevleri

Madde 7. — Dini Hizmetler Dairesine bagh miidiirliiklerin gorevleri asagwda gosterilmistir.
A) Dini Hizmetler Miidiirliigiiniin gorevleri :

a) Ibadethanelerde ve toplumu aydinlatmaya elverigli her yerde din konusunda irgidedici ¢cahgmalar yap-
mak, bu gaye ile teknik ara¢ ve imkéinlardan yararlanmak, bu konuda Devlet yayin organlan ile isbirligi yap-
mak, : L

] . 4

b) Miisl’timan vatandaglarm milli iilkiilere baghbklarim koruyucu inanc¢ ve inan¢ aykmbklarmin istisma-
v Onleyici tedbirlerin ahmmasmm saglamak,

Millet Meclisi (S. Sayrs1 : 195)




—_ 5 —

¢) Yurt disindaki vatandaslannmz ve soydaslarmmzmm bulunduklari yerlere Diyanet lisleri Baskanhginca
atanacak din gorevlilerinin secimi ve ¢ahsmalan ile ilgili isleri yiiriitmek,

d) Din konusunda toplumu ve yurt disindaki yurtdaslannnmmzi aydnlatmak amaci ile gerekli calhismalan
yiiriitmek, o

e) Yurt disindan gelen ve Baskanlk gorevleri ile ilgili konuiarda temas ve incelemelerde bulunmak is-
teyen Kisi, heyet ve gruplarla ilgilenmel,

f) Namaz vakitlerinin ve dini giinlerin dogru oclarak hesaplanmasim saglamak,

g) Belediyelerle, cenazeler konusunda isbirlizi yapmak, cenaze imamlari ve okuyucularimin calismalan
ile ilgili hizmetleri diizenleyip yiiriitmek,

“B) Hac islelji Miidiirliigiiniin 'gorevleri .
a) Hac ibadetini yapmak isteyen vatandasglarmmzla ilgili (vurt icinde ve disingda) her ¢esit islemleri yii-
riitmek, : :

b) Hac lgleri Dner Sermayesini maksadmna uygun olarak yiiriitmek,

¢) Hac islerinin yiiriitiiimesinde ilgili Bakanhk ve kuruluslaria is birligi yapmak.

Hac isleri Miidiirliigiiniin calisma esasian altr ay icinde ¢ikarnlacak bir yonetmelikle tespit edilir.

Diyanet Isleri Baskanh@ biitcesine «Hac Isleri Doner Sermayesi» adi ile 3 milyon lira ddenek konur. Bu
sermayenin isletilmesinden elde ecdilecek karlar, sermaye 20 milyon lirayr buluncaya kadar doner serma-
yeye eklenir. Sermaye bu miktarn bulduktan somra artam biitceye gelir kaydedilir. Gerektiginde  doner
sermayenin artinlmasma Bakanlar Kuruolu yetkilidir.

" Doner vsermayenin biitiin harcamalari, 1050 ve 2490 say:ih Kanuniar ile bunlara ek ve degisiklik hiikiim-
leri disindadr.

Doner sermaye islémleri ve hesap youtemleri Ma!iye Bakanhgi ile Basbakanlikca birlikte hazirlanacak
bir yonetmelikle diizenlenir.

Bu sermaye ile yap:an islerden dogan gelir ve giderler icin her yil sonunda diizenlenecek bilancolar
belgeleri ile birlikte Sayistaya ve ayrica bilangonun bir niishas: Maliye Bakanh@na veriliz.

Bu islerde calisacak personelin kadrolari, her yil ihtiyaca gire Deviet Persone]l Dairesi ve Maliye Ba-
kanhg ile birlikte tespit edilir.

Doéner sermayenin hesap donemi mali yildir.

Olgunlastirma Dairesi

Madde 8. — Olglinlastlrma Dairesi bir baskamin yonetimi alhnda asagidaki Kurul ve Miidiirliiklerden ku-
rulur:

A) Egitim Miidiirliigii

B) Derleme ve Yaymn Miidiirliigii

C) Kiitiiphane ve Arsiv Miidiirliigii

D) Mushaflan Inceleme Kurulu

Olgunlagtirma Dairesine bagh Kurul ve Miidiirliiklerin gorevleri :

A) Egitim Miidiirkigiiniin gorevleri ; )

a) Baskanhgmn cesitli kademelerine bilgili elemanlar temin etmek amaar ile, yurt icindeki ve yurt di-
sindaki her dereceli okullara burs tahsis etmek ve burslaria ilgili isleri yiiriitmek,

b) Baskanhk personelinin mesleki bilgi ve gorgiilerini gelistirmek amaci ile, Kizamlu kurs, seminer ve
konferanslar hazirlamak ve bunlarn calismalarim yiiriitmek,

¢) Yurt icinde ve yurt disginda acilan dini ve mesleki Kurs, semincr, konferans ve kongrelere kurulus
personelinden liizumlu goriilenlerin devanum saglamak ve bu konudaki isleri yiiriitmek,

d) Mesleki ogretim yapan Kur’an kurslarmn aqhs, egitim, ﬁgretini ve denetim iglerini Milii Egitim
Bakank ile isbirligi yaparak yiiriitmek,

e) Baskanhk egitim merkezleri ile ilgili isleri yiiriitmek,

f) Din siras: ile ilgili ¢ahsmalar yiiriitmek.
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B) Derleme ve Yaym Miidiiriiigtiniin gorevleri :

a) Baskanhigin her c¢esit yaym islerini yiiriitmek, i

b) Dini yaymlar doner sermayesini maksadmma 'uygun olarak yiiriitmek, -

¢) Din ile ilgili yaynlan derlemek,

2527 sayth Basmayazi ve Resimleri Derleme Kanunu hiikiimlerine giren ve dini mahiyette olan basma-
yazi ve resimlerden ikiser niishayr basimevciler Diyanet Isleri Baskanhgi Derleme ve Yaym Miidiirliigiine
gonderirler. Bu Kanuna uymayanlar hakkinda gerekli kovusturmamn yapilmasim Baskanhk C. Savciliindan
ister.

CO) Kiitiiphane ve Arsiv Miidiirliigiiniin gorevleri :

a) Diyanet Isleri Baskanhg Arsivini kurmak ve kurulanlan yonetmek,

b) Merkezde ve iller kuruluslarinda kiitiiphaneler kurmak, kurulmus olanlar1 yonetmek.

Arsiv ve kiitiiphanelerin kurulus ve yonetimleri, cikartlacak bir yonetmelikle belirtilir.

D) Mushaflari Inceleme Kurulu ve gorevieri :

Mushaflar Inceleme Kurulu bir Baskan ile 6 iiyeden tesekkiil eder ve asagida gosterilen gorevleri yapar :

a) Tiirkiye’de bastirilacak Mushaf ve ciizlerinin, mealli mushaflarim, her ne suretle olursa olsun Mus-
haf metinlerinin dogru olarak basilmasim saglamak ve koutrol etmek,

. b) Yurt disindan ithal olunacak veya yurt disinda bastirllacak Mushaf ve ciizlerinin  yurda  sokulup
sokulmayacagma karar vermek, d '
¢) Bagkanhkca verilecek diger isleri yapmak.

Mushaflar1 Inceleme Kurulunun kontrolundan gecip bu Kurulun miihriinii tasimayan Mushaf ve ciiz-
lerinin satisi yasaktir. Kontroldan gecmeden satisa cikarilan Mushaf ve ciizleri, mahkeme karan ile topla-
tihir.

Mushaflar1 Inceleme Kuruluna inceletineden veya bu kurulca yaplan diizeltmeleri dikkate almadan Mus-
haf ve ciiz bastiranlar hakkinda, basilan Mushaf ve ciizlerinin degerinin dortte birinden az olmamak iizere
agir para cezasina hiikkmelunur.

Mushaflarn Inceleme Kurulunun calisma usul ve esaslari alti ay icinde cikanlacak bir yonetmelikle tes-

pit edilir.

Personel Dairesi

Madde 11. — Personel Dairesi bir Bagkamn yonetimi altinda asagidaki miidiirliiklerden kurolur :
A) Atama Isleri Miidiirliigii

B) Sicil Isleri Miidiirliigii

C) Biitce ve Muhasebe Isleri Miidiirliizii

D) Evrak ve Idare Isleri Miidiirliigii

Personel Dairesine bagl Miidiirliiklerin gérevleri

Madde 12. — Personel' Dairesine bagh miidiirliiklerin gorevleri asagida gosterilmistir :

A) Atama [Isleri Miidiirliigiiniin gorevleri : '

a) Bagkanhgin Merkez ve Iller Kurulusuna atanacak personelin atanmalarmna iliskin isleri yiiriitmek,

b) Yeniden alinacak personelin siavlanm yapmak, bu personclin atanacak yerlerini tespit etmek ve mec-
buri hizmetlilerin takibi gibi isleri yiiriitmek, ' -

c¢) Bagkanhgin kadro ve disiplinle ilgili islerini yiiriitmek.

B) Sicil Isleri Miidiirliigiiniin gorevleri : ,

a) Baskanhfin Merkez ve Iller Kurulusunda ¢ahsan personelin sicil ve ozliik dosyalarinm diizenlen-
mesi, korunmasi, personelin durumunda meydana gelen degismelerin dosyasina islenmesi ile ilgili igleri yii-
riitmek,
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b) Personelin terfii, kadem, intibak, izin, saghk, rapor, emeklilik gibi ozliik haklan ile ilgili isleri yii-
riitmek. : ' '
C) Biitce ve Muhasebe Isleri Miidiirliigiiniin gorevleri :

a) Bagkanhgin biitcesini hazirlamak, biitce kanunlarina gore uygulama ile ilgili isleri yiiriitmek,

b) Personelin ayhk, yolluk gibi mali haklarn ile ilgili isleri yapmak. :

D) Evrak ve Idare Isleri Miidiirliigiiniin gorevleri :

Bu Miidiirliigiin gorevleri Baskanh@in genel evrak islerini diizenlemek, ilgililere islerinin durumu hakkm-
da bilgi vermek ve biitiin daire hizmetlerini yonetmek ve yiiriitmek,

Olgunlagtirma Dairesi ile Personel Dairesi her iki daireyi ilgilendiren konularda koordineli cahgirlar,

Arastirma ve Planlama Miigavirligi

Madde 13. — Bir Bagmiisavirin Bagkanhginda, Organizasyon ve Metot Miisaviri, Planlama Miisaviri
ile yeteri kadar miisavir ve uzmandan kurulur.

A) Basmiisavirin gorevleri :

a) Miisavirligine bagh miisavirler ile diger personelin ¢alismalarim diizenler ve yonetir,

b) Baskanlkca verilen diger isleri giiriir.

B) Organizasyon ve Metot Miisavirinin gorevleri :

a) Bagkanhg@in c¢ahsmalarinda verimi artirmak, siirat, kolayhk ve basitlik saglamak iizere arastrmalar
yapar, tavsiyelerde bulunur, :

b) Tiirkiye capinda Baskanhk teskilitmn ¢ahsmalan ile ilgili anketler diizenler ve neticeyi Baskanhga
sunar, ) ' )
¢) Bagmiisavir tarafindan verilen diger isleri .goriir.
C) Planlama Miisavirinin gorevleri :
a) Bagkanhgmn, kalkinma planlarinda yer almasi gereken gelecege doniik hizmetlerini planlar,
b) Planda yer alan Bagkanhkla ilgili boliimlerin uygulanmasi hususunda ilgili birimlere goriig bildirir.

B) iller Kuruluslan
Il Kurulusu

Madde 15. — Diyanet Isleri Bagkanh@gmn iller Kurulusu; il ve ilge miiftiiliikleri, miiftii yardimcilari,
vaiz, murakip, sef, imam - hatip, Kur’an Kursu Ogreticisi, Miiezzin - Kayymm, memur, kayymm ve diger go-
revlilerden meydana gelir.

Aday Tespit Kurulu

Madde 20. — Diyanet Isleri Baskanh@ina ve Din Igleri Yiiksek Kurulu iiyeligine atanacaklarin aday-
hgim tespit etmekle gorevli bir aday tespit kurulu kurulmustur. i V

Aday Tespit Kurulu, Diyanet Isleri Baskammin Bagkanhginda :

a) Baskan Yardmmacilar, A

b) Din Isleri Yiiksek Kurulu Bagkan ve iiyeleri,

~¢) Dini Hizmetler Dairesi, Olgunlashrma Dairesi ve Personel Dairesi Baskanlar,

d) Milli Egitim Bakanhg:t Din Egitimi Genel Miidiirii, ’

e¢) Din Egitimi veren yiiksek dereceli okullarla aym cins fakiiltelerin, her birinin islami bilimleri okutan
ogretim iiyeleri arasindan sececegi birer iiye,

f) Her il cevresi miiftiilleri (veya vekilleri) ile vaizlerinin ilde toplamp sececekleri birer il temsilcisi ile
kurulur. : _

(&) ve (f) bendlerinde adi gegen aday tespit kurulu iiyeleri ii¢ yil icin ve aym sayida yedekleri ile birlikte
secilir.

Bu maddedeki secimler gizli oy ve salt cogunluk esasina gore yapilir. -

Aday Tespit Kurulu Din Isleri Yiiksek Kurulonun acig: yariya inince derhal toplamr.
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Atamalar

Madde 21. — Diyanet Isleri Baskam iie’ kurulusunun biitiin gorevlilerinin 22 nci maddede yazih nitelik-
leri tagimalan halinde atanma usul ve sartlan asagida gosterilmistir :

a) Diyanet fsleri Bagkan, Aday Tespit Kurulunun scgece@i ii¢ aday icerisinden, Basbakamin teklifi iize-.

rine Cumhurbagkammn imza edeceii, Bakanlar Kurulu karan ifc atamr. Gérev siiresi 6 vidder. Siiresi dolan
veya herhangi bir sebeple girevinden aymlan baskan yeniden ségiiemez. Din Isleri Yitksek Kurulu iiyesi
olarak atamwr. Kurula ilk iiye secimine kadar bu gorevde kalr, yeniden Din Kurvlu iiyelifine secilme hakkma
sahiptir. ‘

b) Din Isleri Yiiksck Kurulu iiyeleri, aday tespit kurulunun gizli oy ve salt cofunlukla, aqk yerin iki
kat1 olarak segecekleri adﬁylar arasmdan Diyanet Isleri Bagkammn teklifi, Bagbakamn inhasi iizerine Bakan-
lar Kurulu karan ile, »

¢) Din Isleri Yiiksek Kurulu Baskam, kurul iiyelerinin kendi acalannda gizii oy ve salt ¢cofunlukla sec-
meleri ve Basbakanin onay: ile,

d) Diyanet Isleri Baskan yardmalay, Dini  Hizmetler Daivesi Baskam, Olgunlastrma Dairesi Bagkam,
Teftis Kurula Baskam, miifettisler, hukuk miisavirleri, Persone! Daivesi Baskan:, basmiisavir, donatim miidiirii,
il miiftiileri, Diyanet Isleri Bagkammnin inhasi tizerine ortak kararmame ile, : »

¢) Merkez kurulusu miidiirleri, miisavirler, Mushaflari Inceleme Kurulu Baskam ve iiyeleri, miifetiis
yardimcillart ile diger memurlar, ilce miiftiileri, vaizler, murakiplar, Kur’an kursu ogreticileri ve yurt disinda-
ki Tiirk iscilerinin bulundugua yerlere atanacak govevliler, Personel Dairesi Baskammin inhasi tizerine Diya-
net Isleri Baskamneca,

f) Kadrolu imam - hatipler, miiezzin kayyimlar Personel Dairesi Bagkanmimin inhast iizerine Diyanet
Tsleri Bagkanliginca (bu goreviiler valilik emrine atanular, il simrlazi icindeki gorev yerleri il miiftiisiintin
teklifi ve valinin onay ile tespit edilir.) '

g) Cenaze imamlar1 ve okuyucular Personel Dairesi Baskammmn inhas: iizerine Diyanet lsleri Bagkanh-
gmnca, '

h) Kadrosuz kiy imam - hatipleri kily derneginin teklifi, ilgili miiftiiniin inhasi iizerine valilik ve Kkay-
makambhkea, . _

i) 11 ve ilge kurulusunun diger hizmetlileri ilgili miiftiiniin  inhast  iizerine valilik ve kaymakamhkea,

Yukaridaki bentler disinda kalan memurlar  Baskanhkea atamrlar.

Nitelikler

Madde 22. — Diyanet Isleri Bagkam ile Xurulusun biitiin gorevlilerinde ( itikady, ibadeti, tavir 've hareket-
lerinin Islam torelerine uygunlugu cevresinde bilinir oldugu) ortak niteligin bulunmasi, ayrica;

a) Diyanet Isleri Bagskam ile Bagkan yardimcilarimn, Din Isleri Yiiksek Kurulu Baskan ve iiyelerinin,
Dini Hizmetler Dairesi Baskanimn, Olgunlastrma Dairesi Bagkanmm ve Basmiisavirin dini yiiksek 6grenim
gormiis olmasi, yiiksek Ogreniminden sonra Diyanet fsleri Baskanh@ kurolusunun  cesitli kademelerinde,
din egitimi veren miicsseselerin mesleki ogretim iiyeligi ve ogretmenliginde (veya orta dereceli okullarm din
ve ahlak dersleri d3retmenliginde) toplam en az 6 yil ¢alwwsnms olmasi ve arapca bilmesi (Fazla olarak Bati
dili bilmek tercih sebebidir.)

b) Teftis Kurulu Baskan ve iiyclerinin Personel Dairesi Bagkamma, Merkez Kurulusa Miidiirlerinin, mii-
fettis yardimcilarimn, miifti, miiftii yardimcis1 ve vaizlerin, yurt digina atanacak din gorevlilerinin dini yiik-
sek ogrenim yapmus olmalari, ’

¢) Hukuk miisavirlerinin Hukuk Fakiiltesini bitirmis olmalari,

d) Mushaflan inceleme Kurulu Bagkan ve iiyelerinin dini ytiksek Ogrenim yapmus ve hafiz olmalar,

e) Din Igleri Yiiksek Kurulu Raportorlerinin dini yitksek ogrenim yapmus olmalar ve arapca bilmeleri,

f) Kadrolu imam - hatiplerin. imam - hatip okulu II nci devresini bitirmis olmalan  (Bu qitelikte istekli
bulunmadin takdirde imam - hatip okullar: I nci devresini bitivenler de atanabilirler.) Miiezzin - kayyumlarin,
ilkokul ve Kur’an kursunu bitirmis olmalar:, ’

Millet Meclisi (S. Sayist : 195)

L,

(Y




—_—9 —

g) Kur'an kursu ogretmenligi icin imam - hatip okulu II nci devre mezunu ve hafiz olanlar (Bu nite-
likte istekli bulunmadifn takdirde imam - hatip okulu I nci devre mezunu ve hafiz olanlar, bunlar da bulun-
mazsa ilkokul mezunu ve hafiz olanlar tayin edilebilir.)

h) Cenaze imamlarmn imam - hatip okulu II nci devresini bitirmis olmalann (Bu nitelikte istekli bulun-
madig1 takdirde imam - hatip okulu I nci devresini bitirenler de atanabilirler.) okuyucularm-ilkokul mezunu ve
hifiz olmalan, kadrosuz kidy imam - hatiplerinin din bilgisine sahip ve en az ilkokulu bitirmis olmalarn (Din
" bilgisinin belgesi olarak Kur’an kurslarindan alinmis belge ibraz edilmedifi takdirde dinf bilgisinin derecesi
yeterligi Miiftiiliik Komisyonunda yapilan sinavia tespit edilir.) ldzxmdir. '

Disiplin Kurullart ve Muhakemat Komisyonu

Madde 23. — Disiplin Kurullar; Yiiksek Disiplin Kurulu, Merkez Disiplin Kurulu, 11 Disiplin Kurullar
olmak iizere asagida gosterilen iiyelerden tesekkiil eder. o
A) Yiiksek Disiplin Kurulu, Kidemli Bagkan Yardimasimn bagkanhinda Din Isleri Yiiksek Kurulundan
" bir iiye, Teftiy Kurulu Bagkam, Birinci Hukuk Miisaviri ve Personel Dairesi Bagkanindan kurulur. ;

B) Merkez Disiplin Kurulu, Baskan yardimcilarindan birinin baskanhginda, Ikinci Hukuk Miisaviri, Bas
Miifettis, Bas Miisavir ve Atama Isleri Miidiiriinden kurulur.

C) 11 Disiplin Kurulu, Vali veya gorevlendirecegi Vali Muavininin Bagkanhgimda 11 Miiftiisii, Hukuk Iss
leri Miidiirii ve iki il vaizinden kurulur. (Iki vaiz bulunmadif1 takdirde, baskanhgm diger gorevlileri arasindan
miiftiiniin teklifi ve valinin onay ile bos iiyelikler doldurulur.)' ‘ :

D) Diyanet Isleri Baskanhg teskilitinda cahsan miiftii, vaiz, murakip, Kur’an kursu ogreticisi ve lmam‘-:
hatip gibi personelin gorevlerinden dogan veya gorevlerin yapilmas: sirasinda 1sledlkleu suclardan dolay: . yal:-
gilanmalan, Memurin Muhakemati hakkinda Kanun hiikiimlerine gore yapihr.

Merkez tegkilitinda cahsan memurlarin gorev suclar hakkinda Yiiksek Disiplin Kuruly, Memurin Muha-
kemat Komlsyonu gorevini de yapar. ;

Disiplin cezalar

Madde 24. — Diyanet Isleri Baskanhi Disiplin kurullarinca islem yapilabilecek gorevliler hakkinda
Devlet Memurlan Kanununun disiplin cezalarina ait hiikiimlerinden bagka, goriilen hizmetin 6zelliginden do-
gan diger disiplin su¢ ve cezalar alt1 ay icerisinde ¢ikarlacak bir yonetmelikte belirtilir.

Genel ve 6zel. ceza kanunlan hiikiimleri sakhdir.

Madde 31. — Bu sermayenin isletilmesinden elde edilecek kérlar sermaye 20 milyoen TL. y1 buluncaya kadar
doner sermayeye eklenir. Sermaye bu miktarn bulduktan sonra artam Hazineye yatinhr ve biitce gelirlerine ge-
cirilir. Bagis ve yardimlar ile demirbas esya 20 milyon lirahk tahdidin disindadur.

MADDE 2. — 633 sayith Kanuna asagidaki gecici 8, 9, 10, 11 ve 12 nci maddeler eklenmistir :

GECICI MADDE 8. — Bu kanun yiiriirliige girdigi tarihte vekil imam - hatip olarak gorevli bulunanlarn :

a) 10 yil siire ile - Disiplin sebepleri disinda bir sebeple - gorevlerine son verilemez. Ancak kendi istek-
leri veya idari zaruretlerle yerleri degistirilebilir. Bu siire i¢inde Devlet memurlarina tamnan sosyal haklar-
dan yararlamrlar.

b) Bu gibiler (Diyanet Isleri Baskanhginca tespit edilecek siire icinde miiracaat etmeleri halinde) Diya-
net Isleri Baskanhgmca, bu Kanunun yiiriirliige girmesinden itibaren 6 ay icinde Kur’an-1 Kerim, dini bilgiler
ve hitabet konularindan bir smava tabi tutulurlar. Bu simnavda basan gosterenler Ggrenim durumlanna uy-
gun imam - hatip kadrolarmna asaleten atamrlar. Kazanamayanlar veya bu smmava katilmayanlar icin smav
tarihinden itibaren iki yilda bir olmak iizere dort defa daha smav acihir,

¢) Vekil imam - hatipler bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 6 yil icinde imam - hatip okulu
I nci devre diplomas: ibraz ettikleri takdirde asaleten imam - hatip kadrolarina atamirlar ve bunlarn vekil
imam - hatiplikte gecen hizmet siireleri dgrenim derecelerine gore kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesi
suretiyle degerlendirilir.
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GECICI MADDE 9. — Vekil imam - hatip olarak atamp da, bu kanun yiiriirliige girmeden dnce imam -
hatip okulu diplomas: alarak asil imam - hatiplige geciriimis olanlarm vekil imam - hatiplikte gecmis hizmetleri
de gecici 8 nci maddenin (c¢) fikras hiikiimlerine gore degerlendirilir. .

GECICI MADDE 10. — Bu kanunun yiiriirliiﬁe girdigi tarihte miilhak vakiflara ait cami ve mescitlerde go-
rev yapan cami gorevlllen, Diyanet Isleri Baskanhgl kadrolarma atanmlar. Miilhak vakiflarda gecen hlzmet-
Yeri 6frenim durumlarna gore kademe ilerlemesi ve derece yiikselmesi suretiyle deZerlendirilir.

Miilhak cami gorevlilerinden bu kanun yiiriirliige girmeden once Diyanet Isleri Baskanlhf kadrolarma ge
cenlerin miithak vakiflarda gegcen hizmet siireleri de dgrenim durumlarina gore kademe ilerlemesi ve dere-
ce yiikselmesi olarak degerlendirilir.

Bn gibilere Vakiflar Genel Miidiirliigiince veya miitevellilerince ddenmesi gereken iicretler Hazineye irat’
kaydedilir,

GECICI MADDE 11. — Din Isleri Yiiksek Kurulunun bu kanunun yiiriirliige girmesinden sonra yamlacak
ilk secimleri bos iiyelikler icin yapir. Uyelerin yansimn iic yilda bir yenilenmesini saglamak amaa ile, ilk
segimden ii¢ yil sonra yapilacak secimde yenilenecek olanlar tespit etmek iizere, bu secimden iki ay dnce,
biltiin iiyeler icin ad ¢ekmeye basvurulur. Din Isleri Yiiksek Kurulu Baskam hakkinda ad ¢ekme islemi uygu-

GECICI MADDE 12. — Bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihte belediyeler emrinde ve kadrolarmda bulu-
nan cenaze imamlan ve okuyucular Diyahet‘ Isleri Bagskanlig: kadrolarma gegirilirler. Cenaze imamlan ve oku-
yucularin gorev ve c¢ahsma usulleri ile belediyelerle iliskiler konusu bu kanunun yiiriirliigii tarihinden itibaren
6 ay icinde cikanlacak bir yonetmelikle diizenlenir. ~ \

MADDE 3. — Bu Kanun yaymm tarihinde yiiriirlige girer.
MADDE 4. — Bu Kanunu Bakanlar Kurulu yiiriitiir.
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