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MILLET MECLiSt BASKANLIGINA

Caligma Bakanligmea hazirlanan ve Tiirkiye Biiyiik Millet Meclisine arzi Bakanlar Kurulunca
2 . 2. 1972 tarihinde kararlagtimlan «Caligma Bakanhginmn kurulus ve gorevleri hakkindaki 4841
sayili Kanunun 864 sayili Kanunla degisik 6 ner maddesinin (D) fikrasmnin ve bu kanunla eklenen
ek 5, 6 ve 8 nci maddelerinin degistirilmesi ve bu kanuna bir madde ile bir ge¢ici madde eklenmesi
hakkinda kanun tasarisi» ve gerekeesi ilisik olarak sunulmustur.

Gereginin yapilmasim saygiyle arz ederim,

Prof. Dr. Nithat Erim
Bagbakan

GENEL GEREKCE

Bugtin her elli Tiirk vatandagmdan bir tanesi yurt dgmida igci olarak = caliymaktadir, 600/
bini agan bu vatandaglarimizin memleketimizin kalkonmasma olan katkisimn onemi bilinmektedir,

Ancak her il sayilary giderek artan dug il kelendeki vatandaglarimiza, asgari hizmetler bile
gerekli gekilde gotiiriilememigtir. Bunun nedenleri etkin bir Orglitin merkezde kurulaman
mig olmasi; yurt digindaki igcilerimizin sorunlam ile flgili Bakanlik ve kuruluglarn igbirligi
icinde koordine bir gekilde caligmamas:; Bakanlhigin dig {ilkelerdeki ovgiitiiniin esnek olmamasi,
yeterli sayida yetenekli elemanlarla techiz edilmemesidir. Bunun neticesi olarak : Yabamnea dil-
kelere, daha ¢ok igei daha iyl gartlarla gonderilememis; igdilerimizin hak ve menfaatleri geregi
gibi  korunamamig; bulunduklar1 memleketlerdeki imkinlardan faydalandirilamamg; d il-
kelende 600 il4 900 milyon dolar olarak hesaplanan tasarmuflarn Thiirkiye’ye ‘transfer edileme-
mig ve nihayet figeinin yurt diginda ve kati dontiyiinde istilsballer giivenlik altma alinama-
magtir.

Bunlardan da onemlisi ve asil olam, hizmetlerin igciye gotiirilmemesi neticest, igeinin mems-
ldketle olan baglart kuvvetini kaybetmis, timitsizligi ve itimatsizligr giderek artmngtir, Tirk
toplumuna  ve dilkesinin biitiinliigine yonelik yabaner ve boliieii ideolojiler, zararly faaliyetler
geligmig; yurt digmdaki igeilerimizin icinde bulunduklam bu ortamdan yararlanmak tizere
ciddi orgiitlenmelere, tegebbiislere geemiglerdir, Bu zararli akimlarla ve faaliyetlerle miicadelenin
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en etkili yolu, yurt digmdaki dg¢ilerimize jhtivac duyduklar, duyabileceklerj her hizmetin Dev-
let elilyle gottiniilmesidir,

Bu tasary yurt digindaki igeilerimizin sorunlarma gercken Snemi vereeek olam Srgiitiim ku-
rulmasmi ve sorunlara stivatl, etken coziim getireeek tedbirlerin alinmasmi saglamak dizere ha-
zivlanmagtar,

Madde 1 gerdkgesi : ,

Yurt dugn onglitintin kurulmasm: éngoren 864 sayii Kanunun 1 nei maddesinde, 4841 sayili
Bakanbk Kuruluy Kanununun 6 ner maddesinin (D) fikrasina yapilan bir ilave ile Baloanligin idis
kuruluglarma ait fglemlerin yiliriitiilmesinin saglanmas1 Aragtirma Kuoraluna verilmigtir,

Bu defla, tasarimmn 5 mei maddesiyle, yurt digi igel sorumlarm ile meggul olmak ve yurt dis:
orgiitling diizenlemelk, yonetmek ve kontrol etmek amaciyle bir «Yurt Disn Igei Sorumlarr Genel
Miidiirliigii> niin kurnlmas: éngorilldiiginden, 1 nei madde ile, bu gorev Arastirma Kurulundan
alinmagtir,

Madde 2 gerdlkeesi : _

Bu madde ile getirilen degigiklilk sadece miigavir, atese ve atege yavdumeilar: degil, sosyal
yardimer ve memur kadrolaring atanacaklarda dil bilme gartimun aranmasidir. Halen g iillkeler-
de gorevli  altmighir elemandan onbegi yabanci dil bilmektedir. Yabaner il bilmiyen gorevli-
ler yurt digmndaki jgcilerimize kendilerinden beklenilen hizmets gotlirememckte; igei ve igveren,
igei  sendikalari, mahalll makamlar, saghlk kuruluglar ve avukatlarla gerekli igbirliging kura-
mamalart nedeniyle, ne igelye ne de dig Orgiitiimiize yararh olabilmekitedirier.

Sosyal deloge olarak caligtirilan din gorevlileri ile igei wendikalar: temsileileri icin yabaney
dil bilme gar't: aranmuyacaktyr,

Madde 3 gerekeesi : .

Bu made ile ¢aligma miigaviri, atagesi ve atage yardimes: ile, sosyal yardimer ve memurlar
arasindaki sorumluluklarin derecesine gore bir ayirim yapimaktadir. Migavir, atage ve atage
yardimellarmda dig iilkelerde yiiriitme zorunlugunda olduklar: iligkiler nedeniyle daha st sevi-
yede yabaner dil, genel kiiltiir ve iy hukuku ile ilgili bilgiler aranmakta, sosyal yardmmer ve mie-
murlarmn ise igeilerimizin  giinlitk sorunlarn ¢oziimliyebilecek seviyede dil ve teknik bilgiye sa-
hibolmalar1 yeterli goriilmektedir. . '

Bu nedenle, miigavir, atage ve atage yarndumecilarinin yabanci dil bilgilerinin saptanmas: icin
adaylar dinivensitelerin dil kiirsiilerinde smava tabi tutulacak, lise mezunlarindan da alinacak
sosyal yardimel ve memurlarin yabanci dil bilgisi ise Caliyma Bakanliginea tegkil edilecek ve {ini-
versitelerin ilgili dil kiirstileri 6gretim {iyelerinin-de katilacagi kurullareca tesbit ve téyin edile-
celktir, '

Gerellirse sosyal yardimer ve memurlarin yabancr il bilgisi smmavlarr yurt disinda da yap:-
labilecektir.

Madde 4 gerekeesi :

- Genellikle ilkokul 9grenimi dahi yapmamig, sayilar 600 bini agan igei vatandagimiz tamamen

- degisik ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gartlar icinde, ¢egitli ve cok yonlii sorunlarla karsilagmakta-
dirlar. Igcilerimizin ugradiklarm kayiplar ve karsilagtiklarm giicliikler, ozellikle mahalli dili, mev-
zuat, 6rf ve Adetleri bilememelerinden bu konuda kendilerine iyol gosterilemedigi, yandumer olu-
namadigindan dogmaktadir. Bunun icin caligma milsavirliklerimizi ve atageliklerimizi mahalll dili
ve mevzuati iyl bilen sozlegmeli personelle desteklemelk zorunludur.

"1967 tarihli 864 sayili Kanunla saglanan yurtdigt orgilitiimiizde sozlegmeli personel caligtirma
olanagi, Mart 1971 de yiiriirliige giren Personel Kanunu ile kaldimlmigtir. Bu suretle, vatandas-
larmmizin hak ve menfaatlerini, mahalll mahkemeler nezdinde koruyan ve savunan avukatlarla,
yine cesitli mahalll makamlar nezdinde igcilerimizin iglerini yiiriiten terclimanlarin sozlegmelerine
son verilmigtir. Bunun neticesi olarak iscilerimiz biiyitk maddi zararlara ugramaktadirlar. Orne-
gin, gecici tercliman istihdam edilemediginden 1970 yilinda vengi iadesi formlarimi doldurmasi-
n; bilmiyen igeilerimiz yetmig milyon DM. kayba ugramiglardir.

Millet Meelisi '(S. Sayst. : 506)



http://sad.ee

—_3 —

fgcilerimiz dil bilmediklerinden, yabanc: doktorlara geregi gibi muayene olamamaktadirlar.
Isei gonderen Ispanya, Italya, Yugoslavya gibi diger iilkeler caligma kogullarinin gerektindigi es-
nekligi saglamak bakimindan hizmetin ozelligine gire kisa wveya uzun siireli «full - time» veya
«part - time» personel kullanmaktadirlar. Bizim de aym sekilde Tiirk ve yaabner uyruklu perso-
nel caligtinmamiz hem sorunlam yerinde ve siiratle ¢oziimlemek yoniinden pek ¢ok fayda saghya-
cak hem de mali kiilfeti asgariye indirecelktir.

Dig Orgiitiine stzlegmeli personel alamadig: siirece Caligma Bakanlig: yurt diginda caligan vatan-
daglarimiza ciddi, dinamik, giiniin gereklerine uygun hizmet gotiirme imkanma sahibolamiya-
caktir, _ :

Madde 5 gerekeesi :

1967 yilinda, Calgma Bakanligi yunt dig1 tegkildtmmn kurulmasina imkan veren 864 sayih Ka-
nunda, bu dig tegkilati yonetecek ve yurt digindaki igeilerimizle ilgili anapolitikayr saptayacak,
yurt icinde ve yurt diginda gerekli koordinasyonu sagliyacak bir merkezl ongiitiin kurulmasi 6n-
gorillmemis ve bu gorevler Aragtima Kuruluna ek bir gorev olarak verilmigtir.

Aragtirma Kurulu kendi asli gorevleri diginda, dig idilkelendeki temsileiliklerin caligmalarimi
plinlayacak, koordinasyonu saghyacak, uygulamay: kontrol ederek kiymetlendirecek, tesbit edil-
mis hedeflere mlagma sorumlulugunu alabilecek kadro ve nitelife sahip bulunmadigindan, igel
sorunlarina geregi gibi egilememigtir. '

Oysa yurt digina isci gonderen bagka iilkeler, bu sorunu biitiinii ile ele alarak konuya gereken
onemi vermiy, kendi Hiiliimet politikalarmnin icte ve digta koordinasyonunu sagliyacak uygula-
yic1 ongiitii kurmuglardir. Ornegin, Yugoslavya bu sorun igcin Federal Hiikiimet seviyesinde bir
bakanlik kurmugtur. Sorun Ispanya ve italya’da da en yiiksek seviyede ele alinmigtir.

Yunt diginda calisan igeilerimizin sorunlarimin cok yénli olmasi, ¢ozlimiin ve gotiirilecek hiz-
metlerin de cok yonlii olmasm gerektirmektedir. Oysa, bugline dek c¢ozlim getirecek ve hizmet
gbtiirecek kuruluglar, konuya sadece kendi agilarindan bakmiglar, bunun neticesi olarak sorunlar
bir kiil olarak ele ahnmamugtir.

Bu c¢ok 6nemli boglugun doldurulmasi, gereken ighirligi ve koondinasyonun saglanmas1 igin
- «Yurt disn Igei Sorunlar Genel Midiirliigiis niin kurulmas: zorunlu goriilmektedir.

Ek gecici madde gerekeesi : ,

Ek 5 nei maddenin 1 nei bendinin (B) fikrasinda ongoriilen, Caliyma Bakanligi veya bagl ku-
ruluglarda en az iic yul caligmig olma sarti, aranan nitelikleri haiz elemanlarin g¢ok az sayida
bulunmasi, Bakanhk digindan da eleman alma olanaginm kisitlandirilmig olmasi nedeniyle, dig
ongiit kadrolam iein ihtiyac goriilen yeterli elemanlarin saglanmasina bityilk engel tegkil etmek-
tedir.

Nitekim 1971 yih Aralik baginda aecilan sinava, Caligma Bakanh@ ve baglh kuruluglarindan
altmibeg kigi katilmis, bunlardan ancak ikisi Ingilizece, biri Almanca ve biri de Fransizea olmak
" tizere dort aday bagar: gostenmigtir,

Bu madde hiikmii ile gerekli elemanlarin saglanmasi amaeciyle, iki yithk bir siire icerisinde Ba-
kanlik ve haglh kuruluglarinda caligmig olma sart1 kaldirilmaktadir.
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Maillet Meclis:
(68) Numaraly Gegici Komisyonu
Esas No. : 1/607
Karar No. : 2

YUKSEK BASKANLIGA

(Caligma Bakanh@min kurulug ve gorevleri hakkindaki 4841 sayili Kanunun 864 sayili Kanun-
la degisik 6 ne1 maddesinin (D) fikrasinin ve bu kanunla eklenen ek 5, 6 ve 8 nei maddelerinin
degistirilmesi ve bu kanuna bir madde ile 1 gecici madde eklenmesi hakkindaki kanun tasarisi
Gecici Komisyonumuza havale olunmakla, Hiikiinet adina Caliyma Bakam ile diger ilgili bakan-
lar temsileileri de hazir olduklar1 halde tetkikve miizakere olundu.

Halen yurt diginda caligan 6 000 den fazla Tiirk iscisinin cesitli mesleki ve sosyal sorunlariy-
le geregi gibi ilgilenecek yeterli bir tegkilatin kurulmasi ve bu tegkildtta gorev alacak personele
ait hiikiimleri thtiva eden tasar:1 goriigiilerek tiimii Komisyonumuzea uygun miitalda edilmis ve mad-
delerin miizakeresine \gecilmigtir.

1 nei madde tasar1 metninde oldugu gibi aynen kabul edilmis ise de; madde icindeki tenazuru
saglamak maksadiyle (D) harfi fikranin bagina konulmak suretiyle kabul edilmistir.

2 nci madde ile degisiklik yapilmas: istenilen ek 5 nci madde; I nei ve II nei bentleri arasmda
ifade bakimindan parelelligi saglamak amaciyle redaksiyona tabi tutulmug ve ayrica maddenin
1 nei ve 2 nei bentlerinde yurt disi kadrolarina atanmak icin aranan sartlar gosterilmis olup bu
sartlara haiz olanlarin bakanlikea nasil atanaca@i belirtilmediginden dig kuruluglara c¢aliyma mii-
saviri, atasesi, atage yardimeisi, sosyal delege ve memur olarak atanmak i¢in acilan smavlar: ka-
zananlarn, ancak bakanlhikea duyulacak ihtiyae, kadro ve hizmetin durumuna gére atanabilecekle-
rini belirten bir III ncli bendin maddeye ilévesi uygun goriilerek madde, yapilan bu degigiklikle
kabul edilmigtir.

3 necii madde ile tadili istenen madde sadece redaksiyona tabi tutularak madde bu sekliyle kabul
edilmigtir.

4841 sayih Kanuna 864 sayili Kanunla ildve edilen ek 5 ve 7 nei maddeler arasindaki ilgi, ge-
tirilen bu tasar1 ile kaybolmakta ve kanunun ek 7 nei maddesinin 1 nei fikrasinda, din adam; ve
sendika uzmani sosyal yardimeilar hakkinda uygulanmiyacagi belirtilen ek madde 5 te yazili (A)
ve (B) bentlerindeki hiikiimler degigtirildiginden, anilan sosyal yardimeilar hakkinda uygulanmi-
yvacak olan hiikiimlerin, kanunun yeni ek 5 nei maddesindeki duruma gore belirtilmesi icabet-
mektedir.

Bu bakimdan ek 7 nei maddenin 1 nei fikrasmmn degigtirilmesini saglamak amaeciyle metne
_ yeni bir 4 ncli madde ilavesi uygun goriilmiistiir.

Metne yeni bir madde ilavesi sebebiyle tasarinin 4 necii maddesi 5 nei madde olarak degigtiril-
mis ve maddenin baghg redaksiyona tabi tutulmugtur.

Yine metne madde ilavesi sebebiyle tasarmin 5 nei maddesi de 6 ney madde olarak degigtiril-
mig ve madde baghgr aciklifa kavugturulmak suretiyle kabul edilmigtir.

Yukarda ildve edilen madde sebebiyle numara sirasi degigtirilmek suretiyle aynen kabul edilen
bu madde ile yukardaki madde, aym baghk altinda 7 nei madde olarak diizenlenmemigtir.

6 nc1 madde, numaralarin degistirilmesi sebebiyle 8 nci madde olarak;

7 nei madde de 9 ncu madde olarak aynen kabul edilmigtir.

Tasarinin Komisyonumuzda miizakeresi sirasinda, bir madde ildvesi sebebiyle tasarmin baghg
redaksiyona tabi tutulmak suretiyle kabul edilmigtir.
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Sayilar: 6 000 ni agan yurt dipindaki igcilerimizin cesitli meslekl ve sosyal sorunlarmin kisa
zamanda geregl gibi goziimlenmesini sagliyacak teskuatin kurulmasini, yetenekii elemanlarin go-
revlendiriimesini ve bu iglerle ilgili diger hususlar1 tanzim eden tasarinin onemine binaen oncelik ve
ve ivedilikle goriisiiimesi Komisyonumuzea temenniye sayan goriilmiigtiir.

Genel Kurulun yiice tasvibine arz edilmek iizere Yiiksek Bagkanhga sayg: ile sunulur.

Gegici Kiomisyon Bagkani Sézeii Katip
Manisa Bursa Tzmir Aidama
H. Okgeu C. Kildhl B. Asutay S. Yimaz
Diiytanibakir Kayseri Koaageli
B. Egills S6z hakkim baki V. Engiz
E. Turgut
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THUKUMETIN TEKLIFL

Caliyma Bakanhgmn Kurulus ve Gérevlert hak-
fandals 4841 sayilh Kanunun 864 sayly Kanunla
degisik 6 ner maddesinin (D) fikrasisinan ve bu
kanunla eklenen ek 5, 6 ve 8 ncr maddelerinin de-
digtirilmesi ve bu kanuna bir madde ile bir gegici

madde eklenmesi haklkwnda kanun tasarist

MADDE 1. — 4341 sayihh Kanunun 864 sayilt
Kanunla degisik 6 ne1 maddesinin (D) fikrasi
agagida yazilh gekilde degigtirilmigtir.

«Milletleraras: Calisma Teskildti ve benzeri
milletleraras: kuruluglarla yazismalar: ve bu ku-
ruluglara iiyed olmaktan dogan isleri yiiriitmek.»

MADDE 2. — Ek 5 nci madde asagida yazh
“sekilde degisgtirilmigtir :

«I - Qalgma Miisaviri, Atasesi ve Atage Yar-
dimeist kadrolarmna atanabilmek icin :

A) Fakiilte veya yiiksek okul mezunu ol-
mak,

B) Qaligsma Bakanhg: veya bagh kurulug
ve kurumlarda en az 3 yil cahgmig olmak,

C) Almanca, Fransizea, Ingilizee dillerin-
den birini yahut (atanacag filkenin dilini bilmek
atanaca@l iilkenin dilini bilenler tercih olunur.),

D) Yarigma smavim kazanmis olmak,

Gereklidir.

II - Yurtdigt kuruluslarindaki Sosyal Yar-
dime: ve Memur kadrolarina atanabilmek icin :

A) En az lise veya dengi bir okuldan mezun
olmalk,

B) Almanca, Fransizca, ingilizce dillerin-
den birini veya atanacagi iilkenin dilini bilmek
(Atanacag: iilkenin dilini bilenler tercih olu-
nur.), '

C) Gorevinin gerektirdigi veterlik sinavim
kazanmig olmak,

Gereklidir.

Millet Meelisi

68 NUMARALI GECICi KOMISYONUN
DEGISTIRIST -

Calisma Bakanliginm Kurulug ve Garevlert halk-
Fandalks 4841 sayple Kanunun 864 sapnl Kanunla
degisik 6 nev maddesinin (D) fikrasmmn vé bu
Eanunla eklenen ek 5, 6, 7 ve 8 nct maddelerinin
degistirilmesine ve ayne kanuna bir el madde ile
bur gegict madde eklenmesi haklkinda kanun
: tasarist

MADDE 1. — 4841 sayilh Kanunun 864 sayl-
I Kanunla degisik 6 nci maddesinin (D) fikra-
st agagrda yazili gekilde degigtirilmigtir :

D) Milletlerarasi Galigma Tegkilat: ve ben-
zeri milletleraras: kuruluglarla yazigmalari ve bu
kuruluglara iiye olmaktan dogan isleri yiiriit-
mek.

MADDE 2. — 4841 sayili Kanuna 864 sayili
Kanunla ilave edilen ek 5 nci madde asagida ya-
zih gekilde degistirilmigtir :

Ek Madde 5.-— I - Qaliyma Miigaviri, Ata-
gesi ve Atage Yardimeis: kadrolarima atanabil-
mek igin :

A) Fakiilte veya yiiksek okul mezunu ol-
mak,

B) Qahgma Bakanlhg veya bagh kurulug
ve kurumlarmda en az 3 yil ¢gahgmig olmak,

C¢) Almanca, Fransizea, ingilizce dillerin-
den birini, yahut atanacagi iilkenin dilini bil-
mek (Atanacagl iilkenin dilini bilenler tercih
olunur.), '

D) Yeterlik smmavimi kazanmis olmak,

Gereklidir.,

II - Yurtdigt kuruluslarmdaki sosval yar-
dumer ve memur kadrolarina atanabilmek igin :

A) En az lise veya dengi bir ckuldan mezun
olmak,

B) Almanca, Fransizea, Ingilizce dillerin-
den birini veya atanacagl iilkenin dilini bilmek
(Atanacagy iilkenin dilini bilenler tercih olu-
nur.),

C) Gorevinin gerektirdigi veterlik simavini
kazanmig olmak,

Gereklidir,

IIT - Bakanlik; ihtiyvac, kadro ve hizmetin
durumuna gore sinavi kazananlar arasmdan, ba-
sar1 sirasing uygun olarak gerckli atamalar: ya-
par.
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(Hitkiimetin teklifi)

MADDE 3. — Ek madde 6 agagida yazili ge-
kilde degigtirilmigtir :

«Cahigma Miisaviri, Atagesi ve Atase Yardim-
cis1 olarak atanacaklarin yabanci dil smavlari,
iiniversitelerin ilgili dil kiirsiisii 6Zretim iiyele-
rince yapilir,

Sosyal yardimc:r ve memurlarin yabanecr dil
simavlar: ise, iiniversitelerin ilgili dil kiirsiileri
ogretim iiyelerinin de katilacag:i, QCaligma Ba-
kanhginca tegkil edilecek kurullarca yapilir.»

Caligma Miisaviri, Atagesi, Atase yardimeila-
n ile sosyal yardimer ve memurlarin yabanci
dil ve yeterlik smavlarmin gekli ve sinav kurul-
lar1 Qahgma Bakanhginca hazirlanacak bir yo-
netmelikte helirtilir,

«Yabane1 dil smavinda basarn saghyamiyan-
lar yarigma simmavina giremezler.»

MADDE 4. — Ek madde 8 agagida yazih se-
kilde degigtirilmigtir :

«Caligma Bakanhg vurt digindaki igcilerimi-
zin mesleki, sosyal, hukuki ve diger sorunlarmin
goziimlenmesinde, Bakanlik ile Caligma Miisa-
virligi ve Atageliklerinin emrinde gorevlendiril-
mek iizere sozlesmeli olarak, hizmetin 6zelligine
gore yabanei dil bilgileri Caligma Bakanbhginca
gosterilen kuruluslarca teshit edilmis olan Tiirk
ve yabanci uyruklu avukat, doktor, uzman, sos-
yal hizmetler uzmani, mahalli kitip, terciiman,
daktilo ve yardimer personel cahstirmaya yetki-
lidir. Bu personel hakkinda 657 sayili Devlet
Memurlari Kanununun 1327 sayih Kanunla de-
gisik 4 ncii maddesinin (B) fikras1 hilkmil uy-
gulanmaz.

Yabanci memleket mevzuatina gore, sozles-
melerin Elgilikler veya Konsolosluklarca yapil-
masimn zorunlu oldugu hallerde, sozlesmeler El-
¢ilik veya Konsolosluklarca yapihr.

‘Millet Meelisi

(68 Numarali Gecici Komisyonun degistirisi)

MADDE 3. — 4841 sayili Kanuna 864 sayili
Kanunla ilave edilen ek 6 ne1 madde agagida ya-
z1h gekilde degistirilmigtir :

Ek Madde 6. — Qahgma Miigaviri, Atasesi
ve Atagse Yardimeisi olarak atanacaklarin ya-
banc1 dil smavlar:, iiniversitelerin ileili dil kiir-
siisii 6gretim iiyelerince yapilir.

Sosyal Yardime1 ve memurlarin yabanci dil
sinavlari ise, iiniversitelerin ilgili dil kiirsiileri
ogretim iiyelerinin de katilacagl, Calisma Ba-
kanhgmea tegkil edilecek kurullarca yapilir.

Cahgma Miigaviri, Atasesi, Atase yardimci-
lar ile sosyal yardimer ve memurlarin yabanci
dil ve yeterlik smavlarmin gekli ve smav ku-
rullar1 Calgma Bakanhgmca hazrlanacak bir
yénetmelikte belirtilir,

Yabanc: dil smavinda bagart saghyamryan-
lar yeterlik sinavina giremezler.

MADDE 4. — 4841 sayilhi Kanuna 864 sayila
Kanunla ilave edilen ek 7 nci maddenin birinci
fikras1 agagida yazili gsekilde degistirilmistir :

«Ek madde 5 in II nci bendindeki hiikiimler,
din adam1 ve isci sendika uzmani olarak atana-
cak sosyal yardimeilar hakkinda uygulanmaz.»

MADDE 5. — 4841 sayilt Kanuna 864 sayih
Kanunla iladve edilen ek 8 nci madde asagida ya-
z1h sekilde degigtirilmigtir :

Ek Madde 8. — Qaliyma Bakanhg: yurt digin-
daki ig¢ilerimizin mesleki sosyal, hukuki ve di-
ger sorunlarimin coziimlenmesinde, Bakanhk ile
Caligma Miisavirligi ve Atageliklerinin emrinde
gorevlendirilmek iizere sozlesmeli olarak, hizme-
tin ozclligine gore yabanc: dil bilgileri Gahisma
Bakanhginca gosterilen kuruluslarca tesbhit edil-
mis olan Tiirk ve yabanci uyruklu avukat, dok-
tor, uzman, sosyal hizmetler wuzmani, mahalli
katip, terciiman, daktilo ve yardimeci personel
calistirmaya vetkilidir. Bu persemel hakkinda
657 sayill Devlet Memurlar: Kanununun 1327
sayllh Kanunla degisik 4 ncii maddesinin (B)
fikrasi hitkmii uygulanmaz.

Yabamnc:t memleket mevzuatina gore, sozles-
melerin elgilikler veya konsolosluklarca yapil-
masmin zorunlu oldugu hallerde, sozlegmeler
eleilik veya kongolosluklarca yapilir, '
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(Hikiimetin teklifi)

Sozlegsmeli personelde aranacak nitelikler,
yabanect dil bilgilerinin tesbiti, tabi tutulacaklar:
smav ile bunlarin sozlesme ve g¢aliyma sartlari
bir yonetmelikle diizenlenir.»

MADDE 5. — CQahgma Bakanhg: Kurulug
ve Gorevleri hakkindaki 4841 sayilh Kanuna aga-
g1daki madde eklenmigtir.,

«Yurt dismmda bulunan Tiirk igcilerinin hak
ve menfaatlerini korumak ve geligtirmek, cesit-
1i sorunlarmm ¢oziimlenmesinde yurt iginde ve
dmgmndaki kuruluglarla gerekli koordinasyonu
saglamak, Bakanhgm yurt dit kuruluglarm
diizenlemek, yonetmek ve denetlemek iizere Ca-
hgma Bakanhgmda bir «Yurt dugi Isci Sorunlarm
Genel Miidiirliigii» kurulmustur, Yurt digmnda-
ki ig¢i sorunlarma iligkin konularda bakanlik-
lar ve diger kuruluglarla igbirligi ve koordinas-
yon, Galigma Bakanhgmea saglanmir; bunun ge-
kil ve esaslar1 Bakanlar Kurulu karan ile tes-
bit edilir.

EK GEQICI MADDE — Bu kanunun yiiriir-
liige girdigi tarihten itibaren iki yil i¢inde ca-
higma miigaviri, atagesi ve atage yardimeis:
kadrolarma yapilacak atamalarda, bu kanunun
5 nci maddesinin 1 nei bendinin (B) fikrasimda
ongoritlen Caligma Bakanhig veya bagh kuru-
lug ve kurumlarda en az 3 yil caligmig olmak gar-

.41 aranmaz,

MADDE 6. — Bu kanun yaymm tarihinde
yiiriirliige girer.

MADDE 7. — Bu kanunun hiikiimlerini Ba-
kanlar Kurulu yiiriitiir.
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Bagbakan Devlet Bakam

N. Erim D. Kitaph
Devlet Bakani Devlet Bakam

A. 1. Gogug 1. Karaoz
Devlet Bakam Adalet Bakam

1. Oetrak 8. Bilge
Milli Savunma Bakan _ Icigleri Bakam

: F. Melen F. Kubat

Millet Meeclisi

‘(68 Numarali Gegici Komisyonun degistirigi)

Sozlesmeli personelde aranacak nitelikler,
yabanc1 dil bilgilerinin tesbiti, tabi tutulacak-
lar1 s1hav ile bunlarm gozlesme ve caligma gart-
lan bir yonetmelikle diizenlenir,

MADDE 6. — 4841 sayil1 Kanuna agagidaki
madde eklenmigtir.

EK MADDE 12. — Yurt diginda bulunan
Tiirk igcilerinin hak ve menfaatlerini korumak
ve geligtirmek, c¢esitli gorunlarmin ¢oziimlen.-
mesinde yurt icinde ve 'disimmdaki kuruluglarla
gerekli koordinasyonu wsaglamak, Bakanlign
yurt digt kuruluglarm diizenlemek, yonetmek
ve denetlemek iizere Qaliyma Bakanhginda bir
«Yurtdigt Igei Sorunlar1 Genel Miidiirliigiiy ku-
rulmugtur. 'Yurt digmdaki igeci sorunlarina ilig-
kin konularda bakanliklar ve diger kuruluglar-
la igbirligi ve koordinasyon, Caliyma Bakanlh-
gimea saglanir; bunun gekil ve esaglari Bakan-
lar Kurulu karan ile tesbit edilir.

MADDE 7. — 4841 sayili Kanuna agagida
yazili gecici madde eklenmigtir,

GECiCi MADDE — Bu kanunun yiiriirliige
girdigi tarihten itibaren iki yil i¢inde ¢aligma mii-
saviri, atagesi ve atage yardimeisi kadrolarima
yapilacak atamalarda, bu kanunun ek 5 neci
maddesinin 1 nci bendinin (B) fikrasinda on-
goriillen Caligma Bakanlign veya bagh kurulug
ve kurumlarinda en az 8 yil calismis olmak sar-
t1 aranmaz.

MADDE 8. — Tasarmin 6 nci maddesi 8 nei
madde olarak aynen kabul edilmistir,

MADDE 9. — Tasarmn 7 nei maddesi 9 ncu
madde olarak aynen kabul edilmigtir.

(S. Sayst : 506)
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Dagigleri Bakam Maliye Bakani
H. Bayiilken S. N. Ergin
Milli Egitim Bakam Baymdirhk Bakam
1. Arar M. Oztekin
Ticaret Bakam Sag. ve Sos. Y. Bakani
N. Tali C. Aykan
Gim. ve Tekel Bakam Tarim Bakam V,
I. dzalp S. Inal
Ulastirma Bakam Caligma Bakam
R. Danwgman A. R. Uzuner
Sanayi ve Tek. Bakant . En. ve Tab. Kay. Bakam
M. Erez N. Devres
Turizm ve Ta. Bakam1  Imar ve Iskiin Bakam
E. Y. Akcal 8. Bingdil
Koy Isleri Bakam Orman Bakani
N. Sénmez S. Inal
Genclik ve Spor Bakam
A. Karakiiciik
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