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Trabzon Milletvekili Ahmet Sener ve 9 arkadasmnin, Tiirkiye Cay

isletmeleri kurumu kanunu teklifi hakkinda C. Senatosu Baskan-

ligr tezkeresi ve C. Senatosurca yapilan degigsiklikler hakkinda
Millet Meclisi 12 numarali Gecici Komisyon raporu

(M. Meclisi : 2/36; C. Senatosu : 2/332)

(Not : C. Senatosu 8. Sayis1 : 1652)

Cumhuriyet Scnatosu
Genel Sekreterligs
Kanunlar Midirligi

Sayr : 11518 - 2/332

20 .8 . 1971

MILLET MECLISI BASKANLIGINA

tlgi : 2. 7. 1971 giin ve 134 sayth yaamz :

Cay Kurumu kanunu teklifinin, Millet Meclisince kabul olunan metni, Cumhuriyt Se-
natosn Genel Kurulunun 19 , 8 . 1971 tarihli 104 ncii Birlesiminde degistirilerek ve agik oyla ka-
bul edilmis, dosya ilisikte gonderilmigtir,

IGieregini rica ederim.

Saygilarumla,
Cumhuriyet Senatosu
‘Bagkani V.
Bagkanvekili
Mehmet Unalda
ACIK OY NETICESt 98
Kabul . 97
Cekinser ‘ ;1

Not : Bu teklif Genel Kurulun 1.8; 19 .8 . 1971 tarihli 103 ve 104 ncii  birlesimlerinde go-
rigsilmiistir.

Gegici Komisyon Raporu

Millet Meclist
Gegict Komisyonu 12 .
Esas No. : 2/36

Karar No. : 3

10 . 1971

Yiiksek Baglanhiga

Trabzon Milletvekili Ahmet Sener ve 9 arkadagmm, Tirkiye Cay Isletmeleri Kurumu kanunu
teklifi gecen toplanti yilinda giindeme givip de goriiglilemediginden ve siyasi pavilerin mev-
cut oranlarmdan vak: degisiklik nedeniyle Genel Kurulun 28 . 1. 1971 tarihli 43 neii Bir-
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legiminde yeniden tegkili gereken 12 numarali Gecici Komisyonuwmuzun 12 . 5 . 1971 tarihli top-
lantisinda  teklif  sahibi  ve dlgili bakanliklar temsileilerinin idgtirakiyle goriigiilmiis, Teti-
ziigin 42 mei maddesi geregince meveudun ittifakiyle - tekabbil edilmiy ve 15 .5 . 1971 tarihli
ve 2 numaral: karariyle Yiice Meclise sevk olunmustu.

Milliet Meeclisinin 1. 7 . 1971 tarihli 123 nelt Birlegsiminide Dbizn  degisikliklerle  kabul edi-
lerelk Cumhuriyet Senatosuna sevk olunan mezkiir teldifin Cumhuriyet Senatosunea 1, 10, 11,
16, 23, 24, 25, 26 ve 27 mei geciei 3 neii maddelerinde béazr degisiklikler yapildigindan ve yeni
bir gecici 3 neii madde ildve olundugundan Anayazamizin 92 wei maddesi gereginee Gegiei
Komisyonumuza gelmis ve degigikliklerin ve ilavenin benimsenip benimsenmemesi halkikinida ya-
pilan miizakereler meticesi :

Teklifin 1, 11, 16, 23, 24, 25, 26 ve 27 nci maddelerinde Cumhuriyet Sematosunca yapilan de-
gigiklik Komisyonumuzea benimsenmigtir,

Telklifin 10 mew miaddesinde  Cumhuriyet Senatosunca yapilan degisikle; Tarim Balkanhgr-
nint inhasiyle Bakanlar Kuralunea atanen biv diye, cay troticileri yandumtagma  kooperatifle-
rinin kuracaklar, kooperatifler birliginin  kendi aralavmdan sececekleri iki {iye, Tirkiye Zi-
raat Odalart Birliginin seeecegi bir {iye ile birlikte iiye adedi 6 -dam 9 a crkaribmkta  ofup Mil-
lett Meclisinin  kabul ettigi 10 ncu maddenin (d) fikrasinida  gazilt  bir igel  {iye hic  kaale
almmadigmdan Yénetim Kurulundan cikarliig Fulunmaktadir. Bu ise bir anakanun olan 440 sa-
yili Iktisadi Devlat Tesekkiilleriyle miiesseseleri ve istirakleri hakkmdaki Kanunun 8 nei madde-
sine aykimdir ve teklifte oldugu gibi Yoénetim Kurulu iiye adedi 6 dir. Ilgili bakanhklarea ha-
zirlanip Millet Meelisine sevk olunan yirmiyi miitceaviz Iktisadi Devlet Tesekkiilleri Kurulug ka-
nunlarmda yénetim kurullar1 protatibolarak tiye adedi 6 dir. Keza ¢ay tireticilerinin aym zamanda
Tirkiye Ziraat Odalarmin da iiyesi bulunduklart g6z oniine alindigida ayni teskilittan 3 iiye se-
cilmesi gibi mahzurlu bir durum ortaya cikaracagmdan ve Hazineye de bu yiizden yilde 300 - 400
bin lira gibi mali bir kiilfet yiikliyeceginden Cumbhuriyet Senatosunca yapilan degisiklik Komisyo-
numuzea benimsenmigtir,

Millet Meclisinin kabul ettigi gecici 3 neti madde Camhuriyet Senatosunca gegici 4 neii madde
olarak kabul edilmig ve {izerinde Cumhuriyet Senatosunca yapilan degisiklik biz1  tereddiitlere
yol acacagl ve miistahsilt miigkiil vaziyette hirakacagindan Geeieli Komisyonumuzea kabul edil-
inemistir,

Cumhuriyet Senatosunea metne ilive olunan gecici 3 neii madde ile halen Tarim Bakanhgma
bagli bulunan Rize (lay Aragtirma Enstittisii biitiin menkul ve gayrimenkul mallar: ve ieret ve
emcklilik gibi' 6z1litk haklari sakli kalmak iizere biitiin personcliile Cay Kurumuna devredileeegi hiik-
me baglanmisti. Oysa ki Rize Cay Arastirma Enstitiisii yalnizea cay ile istigal etmediginden, man-
dalin, elma, armut gibi meyva agaclarinin iwslahi, {iretimlerinin cogaltilmasi ve topragin verimlili-
ginin artirilmasy gibi islerle de ugrasmakta bulundugundan Cay Kurumuna devri uygun goriil-
memis Cumhuriyet Senatosunca yapilan ilive bu ylizden Gecici Komisyonumuzea kabul edilme-
1igtir,

Genel Kurulun tasviplerine arz edilmek ve dneelik ve ivedilikle gériisillmek {izere Yiiksek DBag-
kanliga saygr ile sunulur.

Bagkan Sozeii Katip
Divarbakir Trabzon Kdirne Bolu
8. Savcr A. R. Uzuner V. Giilkan { H. 1. Cop
Tmzada balunamadi
Burdur Erzurum Kirklareli Trabzon
So6z hakkim mahfuzdur R. Damgsman F. Carikg Soz hakkim vardwr
N. Yavuzlan A. Sener
Zonguldak

K. Nedimoglu
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MILLET MECLISININ KABUL ETTIGI METIN
Cay Kurumu kanunu teklifi

BOLUM - I

Genel hiikiimler
Hukuki biinye :

MADDE 1. — Bu kanunla; Qay Kurumu adinda, tiizel kigilige sahip, faaliyetlerinde ozerk ve
sorumlulugu sermayesiyle simrh bir Iktisadi Devlet Tegekkiilii kurulmugtur.

Tegekkiil; bu kanunla, 440 sayih Kanuna ve sozil gegen kanunlarin sakh tuttugu hususlar digin- ~
da 6zel hukuk hiikiimlerine tabidir.

Meorkezi Ankara'dadir. Ilgili oldugu Bakanhk Giimriitk ve Tekel Bakanhgidir.

Yonetim Kurulu
Kurulug :

"MADDE 10. — Qay Kurumunun Yonetim Kurulu :

a) Genel Miidiirle ild Genel Miidiir yardimeisy,

b) Maliye Bakanhgmm inhasiyle Bakanlar Kurulu tarafindan atanan bir iiye,

¢) Giimritk ve Tekel Bakanhigimin inhasiyle Bakanlar Kurulu tarafindan atanan hir iiye,

d) Bir igeci iiye,

Olmak iizere 9 kisiden miitegekkildir. Yonetim Kurulunun bagkan: Genel Miidiirdiir.

Kurum bagkan ve iiyelerinin nitelikleri hakkinda 440 sayili Kanun ve tiiziifii hiikiimleri uygu-
lanir.

Genel Miidiir dahil, tegekkiil biinyesinden Yonetim Kuruluna katilacaklarla, ilgili bakanlik-
ca inha - edilecek iiyenin, ‘tegekkiiliin - faaliyet konulariyle ilgili cegitli ihtisas kollarinin gerek-
tirdigi bilgi ve tecrilbeye sahip kimselerin bir kurulda toplanmas: esas ve ilkesine gire;

Maliye Bakanlhgimeca inha edilecek iiyenin ise, tegekkiile tahsis olunan sermayenin en verimli
sekilde igletilmesini sagliyacak mali, iktisadi bilgi ve tecriibelere sahip bulunmasi sarttir,

Genel Miidiirle, tegekkiil biinyesinden Yonetim Kuruluna katilacak iiyeler, tdyinlerdeki usu-
le gore degigtirilebilirler. Bunlarin disinda kalan fiyelerin hizmet siireleri ii¢ yil olup, siirelerini
dolduranlar tekrar atanabilirler. Niteliklerini yitirenler atanmalarmmdaki usule gére siireleri dol-
madan da degigtirilebilirler., Bunlarin yerlerine getirilenler degistirilen iiyenin siiresini tamamlar-
lar.

Yonettim Kurulunun girev ve yetkiler: :

MADDE 11. — Cay Kurumunun en yiiksek seviyede yonetme ve karar alms organi olan Yo-
netim Kurulunun baghca gorev ve yetkileri sunlandir :

1. Kalkinma plinlarma ve yilk programlars uygun olarak genel miidiirliikee hazrlanacak
uzun vadeli ve yillik yatirim ve finansman programlarini karara baglamak,

2. Ngili bakanhgm onaylanmasma sunulacak tamamlama yatrimlan haklanda teklifte bu-
lunmalk,

3. ldame ve yenileme yatrimlar1 hakkinda karar vermek,

4. Yatirim ve finansman programlarmnda yil i¢inde yapilacak degigiklikleri incelemek, gerekli
kararlar alarak ilgili mercilere teklifte bulunmak,

Millet Meeclisi (S. Sayst : 203 e 2 nei ek),
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CUMHURIYET SENATOSUNUN KABUL ETTiGI METIN
Cay Kurumu Kanunu

BOLUM - I

Genel hiikiimler
Hukuli biinye :

MADDE 1. — Bu kanunla; Gay Kurumu adinda, tiizel kigilige sahip, faaliyetlerinde ozerk ve
sorumlulugu sermayesiyle smrh bir fktisadi Devlet Tegekkiilii kurulmugtur.

Tegekkkiil; bu kanunla, 440 sayih Kanuna ve sozii gegcen kanunlarm hakh tuttugu hususlar
diginda ozel hukuk hiikiimlerine tabidir.

Merkezi Rize'dedir. ilgili oldugu Bakanlk Giimriik ve Tekel Bakanhgidir,

Yonetim Kurulu
Kurulug :

MADDE 10. — Qay Kurumunun Yénetim Kurulu :

a) ‘Genel Miidiirle iki Genel Miidiir Yardimcisy, .

b) Maliye Bakanhgmin inhasiyle Bakanlar Kurulu tarafindan atanan bir iiye,

¢) Giimrikk ve Tekel Bakanhifinim inhasiyle Bakanlar Kurulu tarafindan ataman bir iiye,

d) Tarmm Bakanhgmin inhagiyle Bakanlar Kurulu tarafindan atanan bir iiye,

e) Cay iireticileri yardimlagma kooperatiflerinin kuracaklari, kooperatifler birliginin kendi
aralarmdan sececekleri iki iiye,

f) ‘Tiirkiye Ziraat Odalar1 Birliginin sececegi bir iiye,

Olmak iizere 9 kigiden miitegekkildir. Yonetim Kurulunun bagkam Genel Miidiirdiir,

Kurum bagkan ve iiyelerinin nitelikleri hakkin da 440 sayih Kanun ve tiiziigii hiikiimleri uygu-
lanir.

CGenel Miidiir dahil, tegekkiil biinyesinden ¥onetim Kuruluna katilacaklarla, ilgili bakanhk-
larca inha edilecek iiyelerin, tegeklciiliin faaliyet lconulariyle ilgili ¢egitli ihtisas kollarmin gerek-
tirdigi bilgi ve tecriibeye sahip kimselerin bir kurulda toplanmag: esas ve ilkesine gore;

Maliye Bakanhgimca inha edilecek iiyenin ise, tegekkiile tahsis olunan sermayenin en verimli
gekilde igletilmesini saghyacak mali, iktisadi bilgi ve tecriibelere sahip bulunmasi sarttir.

Genel Miidiirle, tegekkiil biinyesinden Yonetim Kuruluna katilacak iiyeler, atanmalarindaki usu-
le gore deZigtirilebilirler. Bunlarm diginda kalan iiyelerin hizmet siireleri ii¢ yil olup, siirelerini
dolduranlar tekrar atanabilirler, Nitelilderini yitirenler atanmalarindaki usule gore siireleri dol-
madan da degistirilebilirler. Bunlarin yerlerine getirilenler degigtirilen iiyenin siiresini tamam-
larlar.

Yonetim Kurulunun gérev ve yetkilert :

MADDE 11. — Qay Kurumunun en yiiksek seviyede yonetme ve karar alma orgam olan Yo-
netim Kurulunun bagliea gérev ve yetkileri gunlardir :

1. Kalkinma planlarina ve yilhik programlara uygun olarak genel miidiirlilkce hazirlanacak
uzun videli ve yilhk yatirmm ve finansman programlarm karara baglamak,

2. 1ilgili bakanhifm onaylahmasma sunulacak tamamlama yatirimlar haklanda teklifte bulun-
mak, .

3. idame ve yenileme yatimmlarmn haklanda karar vermek,

4, Yatirim ve finansman programlarinda yil icinde yapuacak degigiklikleri incelemek, gerekli
kararlart alarak ilgili mercilere teklifte bulunmak,

Millet Meeclisi (S. Sayrst : 203 e 2 nei k)
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5. Tesgekkill ve miiesseselerinin igletme biitce ve kadrolarmi aynen veya degigtirerek onayla-
mak, ihtiya¢ halinde yil icinde gerekli degisiklikleri yapmak,

8. Tegekkiil ve miiesseselere ait bilangolarla netice hesaplarini tasvibederek ilgili mercilerin
onayina sunmak, yillik ve uzun vadeli ¢aliyma programlarina uygun olarak faaliyet raporlarmi
diizenlemek,

7. Bu kanun ve genel hitkiimlere gore ayrilmas:1 gerekli ihtiyag ve kargilik (provizyon) mik-
tarlar1 ile kirn tahsis verlerini tesbit etmek ve teklifte bulunmak,

8. Genel Miidiirlikk tarafindan sunulacak 3 aylik faaliyet raporlarini ve bu arada tegekkiil
ve miiesseselerin o devreye ait mali vaziyetini gtsteren mizan, cetvel, tesekkiille ilgili olarak dii-
zenlenen diger rapor, belge ve istatistik gibi verileri inceliyerek icabinda Genel Miidiirliige gerekli
direktifleri vermek,

9. Tegekkiiliin bor¢lanmas: igin viki olacak teklifleri inceliyerek bor¢lanma sartlarmi ve limi-
tini tegbit edip Genel Miidiirliige yetki vermek,

10. Tegekkiile baghh miiesseselerin kurulmasi hususunda karar vermek, statiilerini tesbit et-
mek ve gerekli hallerde degigtirmek, limited veya anonim ortaklik haline getirilmeleri i¢in gerekli
karar1 alarak ilgili mercilere teklifte bulunmalk,

11. a) Miiesseselerin yvonetim komitelerince ahnan Kararlardan 440 sayih Kanunla diger
kanunlar ve tiizilk hiikiimlerine gore yonetim kurulu kararim gerektiren konularla ilgili olanlari
inceliyerek karar vermek,

b) -.440 sayih Kanun ve tiiziigi wuyarinca, Vonetim Kurulu onayr alinmasi gerekmiyen konu-
larla ilgili olarak miiesseseler yonetim komitelerince alinmig kararlardan mevzuat ve Yonetim Ku-
rulu prensip kararlarmma uygun olmiyanlar fizerinde Genel Miidiirlilkge yapilacak teklifler dola-
yisiyle, inceleme yaparak gerekirse karar1 iptal etmek,

12. Istirakler yapilmasi, icabinda devir veya tasfiyesi hususunda ilgili bakanlik yolu ile Ba-
kanlar Kuruluna teklifte bulunmalk,

13. Tegekkiil ve miiesseselerin faalivet konunlarina giren yeni tesebbiisler iizerinde inceleme-
lerde bulunmak, kurulus halindeki igletmelerin idare tarzlarim ve caligma esaslarini tesbit etmek,
biitce ve kadrolarmm onaylamak, bunlarla ilgili yatirim faaliyetlerini izlemek; bu kanunun 4 ncii
maddesinde belirtilen amaca ulasacak sekilde ¢aliyma imkinin kaybeden ve ¢ahigtirilmalar: tegek-
kiil veya miiessesenin -anafaalivet konular1 bakiumindan zorunlu olmiyan isletmelerin kapatilma-
smma karar verme, elden cikarilmas: gereken isletmeler hakkinda Bakanhk yolu ile Bakanlar Ku-
ruluna ‘teklifte bulunmalk,

14, Yurt icinde ve disinda acentallk, muhabirlik ve miimessillik gibi igyerleri agma ve ka-
pamaya karar vermek ve bunlarmn faalivet simrlar: ile yetki ve caliyma esaslarm tesbit etmek,

15. 440 sayih Kanunun 25 nci maddesi geregince Genel Miidiirliikce hazirlanacak personel
yonetmeligini inceliyerek Bakanligin tasvibine sunmak, tegekkiil, miiessese ve igletmeler perso-
nelinin - gérev, sorumluluk ve yetki smirlarini belirten gahyma egaslari yonetmeligi ile diger yo-
netmeliklerini inceleyip onaylamak,

16. Tegekkiil ve miiesseselerinin igleri icabi gayrimenkuller iizerinde ayni haklar tesisi, kal-
dirilmas1 veya degistirilmesi mahiyetindeki tasarruflar hakkinda karar vermek,

17. 440 sayith Kanunun 24 ncii maddesinin 2 nei ve 4 neii fikralar hiikmii sakh kalmak
izere tegekkiil ve miiesseselerinin mal ve hizmet fiyatlar1 ile yonetmelige gore belirtilecek yas

o ¢ay yapragt ahm fiyatlarimi tesbit etmek,

18. Déva agmak, tesekkiil ve miiesseselerin leh ve aleyhindeki dévalar tegekkiil ve miies-
geseler igin menfaat miildhaza edildigi takdirde sulh ve tahkim yoluyla halletmek, divadan vaz-
gecmek, divayr takip veya temyiz etmemek hususlarinda karar vermek,

‘19, Tabsili miimkiin olmiyan alacaklarmm silinmesine karar vermek,

Millet Mcelisi (S. Sayst : 203 ¢ 2 nei ek)
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5. Tegekkiil ve miiesseselerinin -igletme biitge ve kadrolarmi aynen veya degistirerek onayla-
mak, ihtiyac halinde yil i¢ginde gerekli degigiklikleri yapmak,

6. Tesekkill ve miiesseselere ait bilingolarla netice hesaplarimi tasvibederek ilgili mercilerin
onaymma sunmak, yilik ve uzun vadeli ga,hgma, pmgranﬂanna uygun olarak faaliyet raporlarimi
diizenlemek,

7. Bu kanun ve genel hiikiimlere gore ayrilmas: gerekli ihtiya¢ ve kargihk (provizyon) mik-
tarlar1 ile kirmn tahsis yerlerini tesbit etmek ve teklifte bulunmak,

8. Genel Miidiirlik tarafindan sunulacak 3 ayhk faaliyet raporlarmi ve bu arada tegekkiil
ve miiesseselerin o devreye ait mall vaziyetini gosteren mizan, cetvel, tegeklkiille ilgili olarak dii-
genlenen diger rapor, belge ve istatistik gibi verileri inceliyerek icabinda Genel Miidiirliige gerekli
direktifleri vermek,

9. Tesekkiilim bor¢lanmas: i¢in vala olacak teklifleri inceliyerek borgla,nma, gartlarim ve limi-
tini teshit edip Genel Miidiirliige yetki vermek,

10. Tegekkiile baghh miiesseselerin kurulmas: hususunda karar vermek, statiilerini tesbit et-
mek ve gerekli hallerde degistirmek, limited veya anonim, ortaklik haline getirilmeleri igin gerekli
karar: alarak ilgili mercilere teklifte bulunmalk, ‘

11, a) DMiiesseselerin yonetim komitelerince alman kararlardan 440 sayihi Kanunla diger
kanunlar ve tiiziilk hiikiimlerine giore yonetim kurulu kararmm gerektiren konularla ilgili olanlar
inceliyerek karar vermek,

b) 440 sayih Kanun ve tiiziigii uyarmca, Yonetim Kurulu onayr alinmasi gerekmiyen konu-
larla ilgili olarak miiesseseler yonetim komitelerince alinmig kararlardan mevzuat ve Yionetim Ku-
rulu prensip kararlarina uygun olmiyanlar {izerinde Genel Miidiirlikkce yapilacak teklifler dolay:-
siyle, inceleme yaparak gerekirse karari iptal etmek,

12, 1igtirakler yapilmasi, icabinda devir veya tasfiyesi hususunda ilgili bakanhk yolu ile Ba-
kanlar Kuruluna teklifte bulunmak,

13. Tegekkiil ve miiesseselerin faaliyet konularina giren yeni tegebbiisler iizerinde inceleme-
lerde bulunmak, kurulug halindeki igletmelerin idare tarzlarmi ve caligma esaslarimi tesbit etmek,
biitge ve kadrolarimi onaylamak, bunlarla ilgili yatirim faaliyetlerini izlemek; bu kanunun 4 ncii
maddesinde belintilen amaca ulagacak sekilde galiyma imkdnim kaybeden ve g¢ahstirilmalar tegek-
kiil veya miiessesenin anafaaliyet konular1 balkimindan zorunlu olmiyan igletmelerin kapatilma-
sina karar verme, elden ¢tkarilmas: gereken igletmeler haklknda Bakanbik yolu ile Bakanlar Ku-
ruluna teklifte bulunmak,

14, Qay caligmalari ve aragtirmalar1 ile ilgili kuruluglar arasmmda tekerriirleri oOnlemek igin
gerekli koordinasyonu saglamak,

15. Yurt icinde sube ve yurt icinde ve diginda acentalk, muhabirlik ve miimessillik gibi is-
yerleri acma ve kapamaya karar vermek ve bunlarin faaliyet sinirlar ile yetki ve caligma esas-
larin: tesbit etmek,

16, 440 sayith Kanunun 25 nci maddesi geregince Genel Miidiirlikee hazirlanacak persone-
li yonetmeligini inceliyerek Bakanhgm tagvibine sunmak, tegekkiil, miiessese ve igletmeler perso-
nelinin gorev, sorumluluk ve yetki smrlarim belirten galigma esaslari yonetmeligi ile diger yo-
netmeliklerini inceleyip onaylamak,

17. Tegekkiil ve miiesseselerinin igleri icabi gayrimenkuller iizerinde ayni haklar tesisi, kal-
dinlmas1t veya degistirilmesi mahiyetindeki tasarruflar hakkinda karar vermek,

18. 440 sayih Kanunun 24 ncii maddesinin 2 nci ve 4 ncii fikralar hiikmii sakh kalmak iize-
re tesekkiil ve miiesseselerinin mal ve hizmet ﬁya.t]an ile yonetmelige gore belirtilecek yas cay
yaprag1 alim fiyatlarm tesbit etmelk, {

19. Déva agmak, tegekkiil ve miiesseselerin leh ve aleyhindeki davalari tegekkiil ve miiesse-
seler i¢in menfaat miildhaza edildigi takdirde sulh ve tahkim yoluyla halletmek, davadan vaz-
gecmek, davayr takip veya temyiz etmemek hususlarmda karar vermek,

Millet Meclisi (S. Sayist : 203 e 2 nai ek)
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20. Tegekkiil ve miiesseselerin alim, satim ve ihale iglerinin tabi olacag1 genel prensxplen
ve gesitli kademelerce kullamlabilecek yetki limitlerini-yonetmelikle tesbit etmek,

21. Tegekkiil genel giderlerinden tesekkiil ve miiesseselerin her birine diisen hisselerin da-
émml esaslarmi tesbit etmek,

- 22. Tegekkiil ve miiesseselerinin iirettikleri mal ve hizmetlerle ilgili fuar ve sergﬂere igtirak
etmek konularinda karar vermek,

23. a) Tegekkiil personelini atamak, gerektiginde bu yetkiyi kismen alt kademelere dev-
retmek,

b) Miiessese miidiirleri ile yardimecilarim ata.ma,k ve miiessese idarecileri arasmmda yonetim
komitesine katilacaklar segmek,

24. Tegekkiil ve miiesseselerinin  tiizel kigilikleri adina imza atmaya yetkii olanlar, genel
miidiirliigiin teklifi {izerine tesbit ve bu yetkinin derecesini tayin etmek,

25, 440 sayili Kanunun 32 nci maddesinde sgzii gegen yasak ek gorevleri diginda kalan
profesorliikk, 6gretmenlik gorevlerinde cahsacaklarla ek gorev olarak tegekkiil igtiraklerinden
yalniz birinin idare meclisinde, murakiphginda veya tasfiye memurlugunda  bulunacaklar hak-
kinda muvafakat veya karar vermek,

26, 440 sayih Kanunun 30 ncu maddesi uyarinca tegekkiil ve miiesseseler personeline verile-
cek yillik ve olaganiistii ikramiyeler hakkinda Bakanhga teklifte bulunmak,

27. 440 sayih Kanunun 30 ncu maddesi gere§ince gorevlerinde olafaniistii gayret goster-
mek suretiyle emsallerinden iistiin iy yapan, iistiin veya teknik bir bilgiye dayanan gahsi gay-
ret ve tegebbiisleri sayesinde kurumun giderlerinde onemli tasarruflar sagliyanlara kirhlk ve-
ya verimliligi artiranlara veya isletme faaliyetlerine yararh bulug getirenlere, genel bir zara-
rin, felaket ve tehlikenin onlenmesi veya genel bir faydanin saglanmasi icin hayatlarim tehlike-
ye koyarak caliganlara verilecek odiiller hakkinda Bakanlga teklifte bulunmak,

27. Bakanlar Kurulu karariyle atananlarn gorevlerinden dogan hususlardan dolayr hakla-
rmmda kanuni kovugturma yapilmasi gerektigi hallerde durumu bakanhfa intikal ettirmek,

28. Bu kanunla difer kanun ve tiiziikler tarafindan verilmig gorevleri yapmak,

29. Bu maddede yazili olanlar diginda yonetim kurulu kararina baglanmasi kurulea uygun
goriilen konularla, yonetmeliklerde yonetim kurulu karari alinmasi belirtilen hususlar hakkin.
da karar almak.

Yonetim kurulu, bu maddenin 18, 19 ve 22 nci bendlerinde yazli hususlarda genel miidiir-
le miiessese miidiirlerine kademeli olarak yetki verilmesini kararlagtirabilir,

Qenel Midiir Yardimceldars :

Atanma

MADDE 16. — Tegekkiilde, Genel Miidiire iglerinde yardlm etmek iizere (2) Genel Miidiir
Yardimcis: bulunur,

Bunlar 440 sayih Kanunun 10 ncu maddesi uyarmeca Giimriik ve Tekel Bakanimin inhag: fize-
rine Bakanlar Kurulu kararn ile atanirlar.

MADDE 28. — Kurumun merkez tegkilat1 ile bu tegkildta bagh olarak agacagi her tiirlil iglet-
me ve fabrikalarda, iglerin icaplarindan olarak normal ¢aliyma giinii ve saatleri disinda devam
etmes} zaruri goriilen igler igin teknik personel ve memurlardan fazla caligtirilanlara, idare mecli-
since hazirlanacak 'Giimriik ve Tekel Bakanhgimea tasvibolunacak igletmecilik esaslar1 dahilinde
fazla mesai iicreti verilebilir.
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20. Tahsili miimkiin olmiyan alacaklarin silinmesine karar vermek,

21. Tesekkiil ve miiesseselerin alim, satim-ve ihale iglerinin tabi olacagi genel prensipleri
ve cesitli kademelerce kullanabilecek yetki limitlerini yonetmelikle tesbit etmek,

22. Tegekkiil genel giderlerinden tegekkiil ve miiesseselerin her blrme diisen hisselerin da-
gitim esaslarim tesbit etmek,

23. Tesekkiil ve miiesseselerin fiirettikleri mal ve hizmetlerle ilgil; fuar ve sergilere igtirak
etmek konularinda karar vermek,

24, a) Tegekkiil personelini atamalk, gerekhgmde bu yetkiyi kismen alt kademelere dev-
retmek,

b) DMiiessese miidiirleri ile yardimeilarim atamak ve miiessese idarecileri arasinda yonetim
komitesine katilacaklar1 segmek,

25, Tegekkiil ve miiesseselerinin tiizel kigilikleri adina imza atmaya yetkili olanlari, genel
miidiirliigiin teklifi lizerine teshit ve bu yetkinin derecesini tiyin etmek,

26, 440 sayii Kanunun 32 nci maddesinde sozii gecen yasak iy ve hizmet gorevlen diginda
kalan iiniversite ve yiiksek kurumlar profesorliik ve oOgretmenlik, orta dereceli okullarda ve
bu okullara bagh birlik ve kurumlar tarafindan agilacak kurslarda ogretmenlik gorevlerinde
ders gorevi verileceklere, tegekkiil istiraklerinden yalmz birinin idare meclisinde, murakiph-
. gnda veya tasfiye memurlufunda bulunacaklar hakkinda muvafakat veya karar vermek,

27. 440 sayih Kanunun 30 ncu maddesi geregmce gorevlerinde olaganiistii gayret goster-
mek suretiyle emsallerinden iistiin is yapan, iistiin veya teknik bir bilgiye dayanan sahsi gay-
ret ve tegebbiisleri sayesinde kurumun giderlerinde onemli tasarruflar sagliyanlara karlilik ve-
ya verimliligi artiranlara veya igletme faaliyetlerine yararlh bulug getirenlere, genel bir zara-
rn, feliket ve tehlikenin Onlenmes; veya genel bir faydanan saglanmasi igin hayatlarini tehlike-
ye koyarak calisanlara verilecek ¢diiller hakkinda Bakanhga teklifte hulunmak,

28. Bakanlar Kurulu karariyle atananlarim gorevlerinden dogan hususlardan dolayr hakla-
rinda kanuni kovugturma yapilmasi gerektigi hallerde durumu bakanliga intikal ettirmek,

29. Bu kanunla diger kanun ve tiiziikler tarafindan verilmig gorevleri yapmak,

30. Bu maddede yazli olanlar diginda yonetim kurulu kararmma baglanmasi kurulea uygun
goriilen konularla, y¢netmeliklerde yonetim kurulu karart alinmasi belirtilen hususlar hakkin-
da karar almak. :

Yonetim kurulu, bu maddenin 19, 20, ve 23 ncii bentlerinde yazili hususlarda genel miidiir-
le miiessese miidiirlerine kademeli olarak yetki verilmesinj kararlagtirabilir,

Genel Maidiir Yardimeidar :
Atanma :

MADDE 16, — Tegekkiilde, Genel Miidiire iglerinde yardim etmek iizere (2) Genel Miidiir
Yardimeist bulunur.

Bunlar 440 sayih Kanunun 10 ncu maddesi uyarmnca Giimriik ve Tekel Bakaninin inhas: iize-
rine Bakanlar Kurulu karar ile atanirlar,

Genel Miidiir yardimeilarindan birinin ziraat yiiksek miihendisi olmasi sarttir.

Fazla mesar :

MADDE 23. — Kurumun merkez tegkilat: ile bu tegkilata bagl olarak agacagr her tiirlii islet-
me ve fabrikalarda, islerin icaplarindan olarak normal ¢aligma giinii ve saatleri diginda devam
etmesi zaruri goriilen isler icin teknik personel ve memurlardan fazla cahstirlanlara 657 sayili
Kanun hiikiimlerine uygun olarak Bakanlar Kurulu kararinca fazla mesai iicreti verilebilir.
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MADDE 24, — Ya3 coy yapraklarnm alum fizatlars, tiiziikte belirtilecek esaslara gore, yonetim
kurulu tarafindan tesbit olunur ve bu fiyatlar Giiinriik ve Tekel Bakanuun teklifi ve Bakanlar Ku-
rulunun karar ile yliréirliige girer.

MADDE 25. — Qay bahcesi kuracaklar Cay Isletmeleri Kurumundan ruhsatname almak mec-
buriyetindedirler,

Ruhsatname almadan cay bahgesi kuranlar, Genel Miidiirlilkce tesbit edilecek feknik ve fenni
esaslara uymiyanlar ve bunlara aykir:i harekette bulunanlar 100 liradan 500 liraya kadar agir
para cezasl ile cezalandinlirlar.

Bu bahcelerin mahsulleri hichir suretle tegekkiilce satialmamazlar.

Ruhsatsiz ¢ay bahcgesi kurmug olanlarin cay bahgeleri masraflari kendilerine aidolmak iizere
sOktiriliir,

MADDE 26. — 4223 sayih Kahve ve Qay Inhisar1 Kanununun 1 nei maddesindeki ¢ay hakkin-
daki mevcudolan ¢ay inhisar: tesekkiil tarafindan isletilir ve yiirfitiiliir.

3788 sayili Kanunun 2 nci maddezinde helirtilen ruhsat tegekkiil tarafindan verilir. Tegekkiil
ruhzat sahibi firetici ile hir mukavele akdeder. Tegelkkiil ancak ruhzat sahibi ve mukaveleli iire-
ticinin caymn: satinalabilir, 5433 sayih Devlet Uretme Qiftlikleri Genel Miidiirliigi, gdrvev ve ku-
rulug Kanununun gegici 2 nei maddesinin ikinei fikrasi geregince Tekel Genel Miidiirliigiine dev-
redilmis diger gorev ve yetkiler tegekkiile pecer.

MADDE 27. — Ziraat Bankast tarafindan bahge sahiplerine ikraz edilen para ve bahce sahip-
lerinin giibre borglar: hunlarin tegekkiile satacaklari ayni tesisin yas cay mahsulii bedelinden ke-
silmek suretivle ddetilir. Bu konuda Ziraat Bankasi ve ilgili kuruluslar ile gerekli koordinasyon
yapilr, '

GECICI MADDE 3. — Bu kanunun yiiriirliige girmesinden 6ace Tarmm Bakanhiginea lkayith
olan cay bsheelerine bu tegekkiilce hazrlanacak ruhsatnamsler verilir,

Bu kanunun yiiriirlige girmesinden dnce kayit disi olan cay bahcelerine de, tesis kredisi ve-
rilmemek kaydiyle, ruhsatname verilir. Ancak, yaptirilacak fenni aragtirma ile gerekli vasifta cay
yotismedigi ve yetigmiyecegi anlamlan kayit disr ¢ay haheelsrine ruhsatname verilmesz.

Yeniden cay bahceleri lurmak istivenlere, Qay igletmeleri Kurumunca yapilacak teknik ve fen-
ni tetkikattan sonra ruhsatname verilebilir. '

Cay bahgeleri sahipleri, bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren diglineil ayin sonuna
kadar bulunduklar il smirlan icindeki eay fa*rikalarma birer dilekege ile bagvurarak ¢ay bah-
celerinin yer, adet ve saha miktarlarini bildirmek mechuriystindedirier. Bu siire iginde bagvurmi-
yanlar, yeniden cay bahgeleri kurmak istiyenler hakkindaki igleme tabi olurlar.

-
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Yaprak ¢ay fiyatlarnn ildny :

MADDE 24, — Yas cay yapraklarimn almm, fiyatlari, tiiziikte belirtilecek esaslara gdre, yone-
tim kurulu tarafindan teshit olunur ve bu fivatlar Giimriik ve Tekel Bakanimmn teklifi ve Bakan-
lar Kurulunun karar ile yiiriirliige girer.

Cay bahcesi kurmak :

MADDE 25. — Cay bahgesi kuracaklar Cay Kurumundan ruhsatname almak mecburiyetinde-
dirler. :

Ruhsatname almadan c¢ay bahgesi kuranlar, Genel Miidiirlitkce tesbit edilecek teknik ve fenni
esaslara uymayanlar ve bunlara aykir1 harekette bulunanlar 100 liradan 500 lirava Xkadar agir
para cezasi ile cezalandirilirlar.

Bu bahgelerin mahsiilleri highir suretle tesekkiilce satinalinamazlar.

Ruhsatsiz ¢ay bahcesi kurmug olanlarin c¢ay bahgeleri masraflar1 kendilerine aidolmak iizere
soktbiiriiliir.

Cegitli gorev ve yethilerin Kuruina inlikali :

MADDE 26. — 4223 sayili Kahve ve Cay inbisar1 Kanununun 1 nci maddesindeki ¢ay hak-
kindaki meveudolan cay inhisar1 tesekkiil tarafindan igletilir ve yiiriitiiliir.

3788 sayilh Kanunun 2 nci maddesinde belirtilen ruhsat tesekkiil tarafindan verilir, Tegekkiil
ruhsas sahibi diretici ile bir mukavele akdeder, Tegekkiil ancak ruhsat sahibi ve mukaveleli iire-
ticinin ¢aymni satinalabilir, 5433 sayili Devlet Uretme Ciftliklerj Genel Miidiirliigii gérev-ve ku-
rulug Kanununun gecici 2 nci maddesinin ikinci fikrasi geregince Tekel Genel Miidiirliigiine dev-
redilmis diger gorev ve yetkiler tegekkiile geger.

T. C. Ziraat Bankasy ikrazlarmm mahsubu :

MADDE 27. — T. C. Ziraat Bankas1 tarafindan bahge sahiplerine ikraz edilen para ve bah-
¢e sahiplerinin giitbre borc¢lari bunlarin tegekkiile satacaklari aym tesisin yas cay mahsiilii bedelin-
den kesilmek suretiyle Odetilir. Bu konuda T. C. Ziraat Bankasi ve ilgili kuruluglar ile gerekli
koordinasyon yapilir,

GECiCi MADDE 3. — Halen Tarmm Bakanligina bagh bulunan Rize Cay Arastirma Enstitiisii,
biitiin menkul ve gayrimenkul mallar1 ve ficret ve emeklilik gibi 6zliik haklar1 sakh kalmak iize-
re biitiin personeli ile (yeni bir tdyin iglemine liizum kalmadan) Cay Kurumuna devredilmistir.

Bu devir islemi hichir vergi, resim ve harca tabi degildir. Mukayyet degerlerin bulunmamast
halinde devrolunan varliklarin degerleri- Maliye, Tarim ve Giimriik ve Tekel baaknhklarmndan ka
tilacak birer temsilciden kurulu bir kurul tarafin lan en cok 6 ay iginde tesbit olunur,

GECiCi MADDE 4. — Bu kanunun yiiriirliige girmesinden 6nce Tarim Bakanhgineza kayith
olan cay bahgelerine bu tegekkiilce hazirlanacak ruhsatnameler verilir,

Bu kanunun yiiriirliige girmesinden once kayit dist olan ¢ay bahgelerine de, tesis kredigi ve-
rilmemek kaydiyle, ruhsatname verilir. Ancak, yaptirilacak fenni arastirma ile gerekli vasifta gay
yetigmedigi ve yetigmiyecegi anlasilan kayit disi cay bahgelerine ruhsatname verilmez.
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Yeniden ¢ay bahceleri kurmak istiyenlere, Cay Kurumunca yapilacak teknik ve fenni tetkikattan
sonra ruhsatname verilebilir.

Cay bahceleri sahipleri, bu kanunun yiiriirliige girdigi tarihten itibaren iigiincii aymn sonuna
kadar bagh bulunduklar ¢ay fabrikalarina birer dilekce ile bagvurarak ¢ay bahgelerinin yer,
adet ve saha miktarlarmi bildirmek mecburiyetindedirler. Bu siire i¢inde bagvurmiyanlar, yeniden
¢ay bahgeleri kurmak istiyenler hakkindaki igleme tabi olurlar.

GEQICt KOMISYONUN TAVSIYELER}

Cay Kurumu Kanunu
BOLUM - I

Genel hiikiimler
Hukuki biinye :
MADDE 1. — Cumbhuriyet Senatosunca yapilan degisiklik Gegici Komisyonumuzea benimsen-
migtir.
Tarifler :

MADDE 2. — Kesinlegmigtir. :
BOLUM - II

Faaliyet konulart ve amag
Faaliyet konular: :
MADDE 3. — Kesinlesmigtir.
Amag :
'MADDE 4. — Kesinlegmistir.
BOLUM - 1II
Mali hiikiimler
Sermaye :
MADDE 5. — Kesinlesmistir.
Kéarm dagitvma ve yedek akgeler :
MADDE 6. — Kesinlegmigtir.
Hesap donemi :
MADDE 7. — Kesinlesmistir.
Diger Mali konular :

MADDE 8. — Kesinlegmigtir.
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BOLUM - IV
Yonetim
Yionetim ve temsil :
MADDE 9. — Kesinlegmistir,
Yonetim Kwrulu
Kurulug :

MADDE 10. — Cumhuriyet Senatosunca yapilan degisiklik Gecici Komisyonumuzea benim-
senmemigtir.

Yinetim Kurulunun giérev ve wuctkilery :

MADDY 11. — Cumhuriyet Senatosunca yapilan degisiklik Geeiei Komisyonumuzea benim-
senmigtir,

Yonetim [Kuruluw sorumluluklare :
MADDIE 12, — Kesinlegmigtir.
Genel miidiir :

Atanma :

MADDE 13, — Kesinlesmistir,
Genel miidiiriin gorer ve yethilert :
MADDE 14 — Kesinlegmistir,
Genel miidiiriin sorumluluga
MADDIS 156, — Kesinlegmistir.
Genel miidiir yardimedary
Atanma :

MADDE 16. — Cumhuriyct Senatosunca yapilan degisiklik Geciel Komisyonumuzea benim-
senmigtir.,

firev ve yelkileri :
MADDE 17. — Kesinlegmigtir,
BOLUM - V
iicssese - isletme ve i§tira];l.er
Genel hiikim :
MADDE 18. — IKesinlegmigtir.
Miiessese personelinin atanmalary :
MADDE 19. — Kesinlegmigtir.
Miiessese ve isletmelerin gizetimi :
MADDE 20. — TKesinlegmigtir. |
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BOLUM - VI
Clesitl hiikiimler
Kadro ve personel rejimi :
Kadro :
MADDE 21. — Kesinlesgmigtir.
Personel rejimi :
MADDE 22. — Kesinlegmigtir.

Fazla mesar :

MADDE 23. — Cumhuriyet Senatosunca yapilan degisiklik Geeiel Komisyonumuzea benin-
scnmigtir,

Yaprek cay fiyatlarvan ildne : {

MADDE 24 — Cumhuriyet Senatosunca yapilan degisiklik Geeiel Komisyonumuzea beniin-

senmistir.
Cay bahcest Lurmalk :

MADDE 25, — Cumhuriyet Senatesunca yapilan degisiklik Gecici Komisyonumuzea benim-
senmistir.

Cesitli gorev ve yetkilerin kurume initkali

MADDE 26. — Cumhuriyet Senatosunca yapilan degisiklik Geeiel Komisyonuniuzea bhenin-
senmigtir,

T. C. Ziraat Bankast shrazlarian mahisubu

MADDIE 27. — Cumhuriyet Senatosunca yapilan degisiklik (eciei Komisyonumuzee benim-
senmisgtir, ' .

Kaldulan hiiliimler

MADDE 28. — Kesinlesmistir.
GECICT MADDE 1. — Kesinlegmistir.
GECICE MADDE 2. — Kesinlegmistir.

GEQICI MADDE 3. — Cumhuriyet Senaitosunca metne ilive edilen gecici 3 neit madde Komis-
vonumuzea henimsenmemistir,

GECICI MADDE 4. — Millet Meclisince kahul edilen geciei 3 neit madde Cumhuriyet Sena-
tosunca gecicl 4 neii madde olarak degistirilerek kabul edilmis, olup, Komisyonumuzca benimsen-
memistir.

MADDE 29. — Kesinlegmigtir.
MADDI 30. — Kesinlegmistir. .
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